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CNSLR Fratia
1 - Orice tanar care se declara rom poate obtine 50.000 de euro de la stat





Sindicate
2 - Ai intrat pe contrasens? iti pierzi permisul si trei ani nici nu mai ai voie sa dai examen





Federatii Membre CNSLR Fratia
3 - a Medalion Valentin Voicila Istoria comunismului Adevar propaganda si FakeNewsa Adevaruri despre trecutul 
comunist dr Lavinia Betea


4 - Adrian Ordean sarbatoreste 55 de ani de muzica acasa, la Sibiu, cu Compact, Dida Dragan si A.S.I.A


5 - Angajatii Directiei de Sanatate Publica Constanta, trimisi in concediu fara plata. Nu mai sunt bani de salarii


6 - Angajatilor DSP li s-a propus sa-si ia concediu fara plata, pentru ca institutia sa se poata incadra in buget. 
SANITAS cere o intalnire de urgenta cu ministrul Sanatatii


7 - AUDIO | Situatie fara precedent la DSP Constanta, unde angajatii ar fi fost trimisi in concediu fara plata din 
cauza lipsei de bani. Ce spun reprezentantii SANITAS


8 - AUDIO | Situatie fara precedent la DSP Constanta, unde angajatilor li s-ar fi propus sa isi ia cate zece zile de 
concediu fara plata. Ce spun reprezentantii SANITAS


9 - Cantecul popular ne aduce din nou impreuna la Casa de Cultura Avram Iancu din Campeni


10 - Cat de departe poate merge iubirea pentru a invinge destinul? Pescuitorii de perle la Constanta


11 - Cinci hectare , o expozitie inedita despre agricultura, se deschide la FABER - Radio Romania Timisoara


12 - Comunicat de presa - Casa de Cultura a Municipiului Timisoara


13 - Constanta: eco-insulele digitalizate nu functioneaza inca in toate cartierele. Probleme cu accesul si distribuirea 
cartelelor


14 - Copil Unicat face o Harta a Empatiei pentru a documenta accesibilitatea persoanelor cu mobilitate redusa in 
locatii importante


15 - CSM lanseaza un nou proiect pentru seniorii Ploiestiului


16 - Expozitia  SINERGIE  @ Casa de Cultura Mihail Sadoveanu din Pascani


17 - F.Charm  Oile Negre deschid anul universitar 2026-2027


18 - Festivalul Armoniile copilariei , la Casa de Cultura a Studentilor din Alba Iulia. PROGRAM


19 - Festivalul de teatru Tanta si Costel la Medgidia, 25 - 27 septembrie


20 - Festivalul National de Folclor Sus, sus, sus, la moti, la munte, la Campeni. PROGRAM


21 - Filarmonica Moldova Iasi deschide stagiunea 2026-2027. Debutul Integralei Simfoniilor de Beethoven


22 - Irina Loghin si Maria Dragomiroiu vin la Botosani!, Stiri Botosani, Divertisment


23 - La Suceava, anul universitar incepe cu F.Charm  Oile Negre si The Friends


24 - Mai multe scoli, inchise temporar dupa alerta de atac cu drone din judetul Suceava - ReporterIS


25 - MApN: Mesaj RO-ALERT pentru populatia din Nordul judetului Tulcea. Tinte aeriene au fost detectate in 
apropierea granitei cu Romania


26 - Mari actori vin la Ocna Mures! IMPRO SOU o seara de comedie si improvizatie la Casa de Cultura - Ocna 
Mures Online


27 - Medalion Valentin Voicila , prin judet


28 - Medalion Valentin Voicila. Istoria comunismului - Adevar, propaganda si Fake-News - Adevaruri despre 
trecutul comunist


29 - Memoria interzisa conferinta despre memoria istorica, libertatea de exprimare si apararea reperelor identitare, 
la Piatra Neamt


30 - Ocna Mures, orasul meu o poezie despre locul pe care il numim acasa - Ocna Mures Online


31 - Pescuitorii de perle de Georges Bizet, pe scena Casei de Cultura a Sindicatelor Constanta
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32 - Politistii argeseni, activitati preventive in scoli. Violenta si bullyingul, in atentie


33 - Romania risipita peste Ocean, adunata intr-o carte - Monitorul de Suceava - Ziarul care sta de vorba cu 
oamenii


34 - Romica Tociu si Cornel Palade vin la Vaslui cu Comedie la MAXIM!


35 - Sanitas cere deblocarea urgenta a problemelor care afecteaza angajatii din sanatate


36 - Situatie fara precedent la DSP Constanta: Angajatii ar fi fost trimisi in concediu fara plata / Nu mai sunt bani de 
salarii / DSP: Masurile vor fi stabilite in functie de prevederile legale


37 - SPARGATORUL DE NUCI - Turneu National - Zalau - Salajeanul


38 - Tinerii pasionati de folclor se pot inscrie la Festivalul Luca Novac . Premii de pana la 4.000 de lei


39 - Un kurtoskalacs de 25 de metri va fi preparat la Sfantu Gheorghe / Duminica va fi preparat un langos urias, cu 
diametrul de un metru


40 - USV deschide noul an universitar cu peste 3.000 de boboci. Luni seara, concert F.Charm  Oile Negre, cu 
intrare libera


41 - Video Ghid de Weekend - Ultimul weekend din septembrie, plin de evenimente culturale la Constanta


42 - [ September 24, 2026 ] #CONCURS Castiga 3 invitatii duble la piesa de teatru Tiramisu , la Casa de Cultura 
Constanta Concurs


43 - [ September 24, 2026 ] Autoturism in valoare de 60.000 de lei, cautat de autoritatile germane, descoperit de 
politistii de frontiera constanteni Comunicat de Presa


44 - [ September 24, 2026 ] Doua avioane F-18 au decolat de la Mihail Kogalniceanu dupa detectarea unor tinte 
aeriene langa granita Romaniei armata


45 - [ September 24, 2026 ] Locuitorii din Harsova vor ramane fara apa in noaptea de joi spre vineri din cauza unui 
avarii RAJA Comunicat de Presa


46 - [ September 24, 2026 ] Viorel Panait incheie mandatul de director general al Comvex dupa 35 de ani. Cine 
preia conducerea companiei Comunicat de Presa








Sindicate
47 - 24 septembrie, Ziua Maritima Mondiala. Siguranta pe mare nu este negociabila! , transmit reprezentantii SLN 
Ordinea.RO


48 - 5 masuri cerute de AUR pentru guvernarea cu PSD. Conditiile lui Petrisor Peiu


49 - Alexandru Nazare


50 - Alexandru Rogobete desfiinteaza programul pe Sanatate al lui Siegfried Muresan


51 - Algoritmii au iesit din platforme, dar protectiile UE nu i-au urmat inca, arata...


52 - Articole publicateRESPECTAREA HOTARRILOR JUDECATORESTI, O OBLIGATIE 
CONSTITUTIONALA 24 septembrie 2026 Nu exista comentarii Drepturile salariale recunoscute prin hotarari 
judecatoresti definitive si acte administrative reprezinta o creanta certa, lic


53 - BNR organizeaza evenimentul de lansare a volumului Sustenabilitatea financiara


54 - Bunoaica nu crede ca proiectul AUR va fi votat. Pensiile minerilor nu vor mai depasi 5000 de lei - Radio Infinit


55 - Calendarul pensionarii pana in 2035. Data iesirii la pensie pentru femei, in functie de luna nasterii si stagiul de 
cotizare


56 - Candidatii la functia de director sa nu iasa din sindicate, cere SIPA Muntenia


57 - Ce a aprobat CJ Sibiu in sedinta de joi: centru de sanatate mintala pentru copii, investitii la Balea si tarife noi la 
autobuze


58 - Ce trebuie sa stie romanii care isi cauta de munca in strainatate. La ce sa fie atenti atunci cand vad un anunt de 
angajare


59 - Ce trebuie sa stie romanii care isi cauta de munca in strainatate. La ce sa fie atenti atunci cand vad un anunt de 
angajare - Ziarul Profit


60 - Cinci masuri fara de care AUR nu accepta sa faca guvern cu PSD. Reducerea TVA si indexarea pensiilor, 
printre ele


61 - Claudiu Manda, primele declaratii dupa ce Siegfried Muresan l-a facut de rusine. Ce a spus sotul Liei Olguta 
Vasilescu



© AGERPRES 2005-2014 Pagina 2 din 207



2026-09-25 - 2026-09-24

62 - Comunicat de presa - Alianta pentru Unirea Romanilor


63 - Comunicat de presa - Asociatia Institutul Roman pentru Imbatranire Activa


64 - Comunicat de presa - Consiliul Judetean Sibiu


65 - Comunicat de presa - IMM Romania


66 - Comunicat de presa - Institutul Cultural Roman


67 - Comunicat de presa - Senat


68 - Consiliul Judetean Sibiu a aprobat investitii de aproape 10 milioane de lei pentru turismul montan si 8,66 
milioane de lei pentru un centru de sanatate mintala pentru copii


69 - Directiva transparentei salariale, promovata de Bruxelles, tergiversata de tarile UE | Jurnalul


70 - Editia a II-a Congresului National de Dreptul Muncii 2026 de la Bucuresti  


71 - Editorial. Mobilitatea transformativa a proiectului european


72 - Exclusiv Liderul Sindicatului Politistilor Europol, despre Politia unica : Comasarile nu se produc, ba chiar au 
efect invers


73 - Fabian Radu: 'Siegfried Muresan nici nu se mai ascunde. Cere ajutorul Inaltei Porti de la Bruxelles pentru a fi 
numit premier'


74 - Factual: TRUNCHIAT | Ilie Bolojan spune ca salariul minim a avut o viteza de crestere mai mare decat in alte 
tari


75 - Familie din Targu Jiu, ajutata sa evite debransarea. Copilul depinde de oxigen


76 - FMI isi schimba abordarea pentru programele de imprumut. Mai putine reforme, dar cu efecte mai profunde


77 - Guvernul Muresan liniile directoare ale programului de guvernare PNL-USR-UDMR in 28 de puncte


78 - Guvernul Muresan liniile directoare ale programului de guvernare PNL-USR-UDMR in 28 de puncte


79 - Guvernul Muresan: negocierile pentru ministere continua


80 - Guvernul publica salariile si functiile sefilor companiilor de stat. Peste 100 de persoane cumuleaza cel putin 
doua pozitii


81 - Ilie Bolojan se intalneste joi cu o delegatie a agentiei internationale de rating financiar Standard  Poor's


82 - INDEXUL Sentimentului Economic - Oana Luca, FICSIMM: Romania are nevoie de o administratie 
inteligenta. Inca transmitem redundant informatii catre ANAF - New Money


83 - Lia Olguta Vasilescu da asigurari ca PSD poate instala imediat un nou Cabinet la Palatul Victoria. Conditia 
pusa de ''doamna de fier'' a PSD


84 - Lucratori straini in Romania: 5.442 depistati


85 - Minerii si energeticienii din Targu Jiu si Motru, chemati la adunari de urgenta: Se deschid noi procese pentru 
pensii si CASS


86 - Miza din spatele relatiei Nicusor Dan PSD: de ce este important Sorin Grindeanu


87 - oogle News icon


88 - Patru tipuri de burse pentru elevi


89 - Penitenciarul Mioveni pierde un contract important. Colaborarea cu Leoni se incheie dupa 3 ani


90 - Peste 5.000 de straini aflati ilegal in Romania, depistati de politistii de imigrari in primele opt luni. Majoritatea 
sunt din Nepal si Sri Lanka


91 - Petre Florin Manole(PSD): Asta nu e program de guvernare, e o compunere modesta, o compilatie de lozinci


92 - Plata cu ora ii tine departe pe profesori. Ion Duta, liderul Sindicatului Scoala Prahovei : Se pune problema 
unde a dus deja


93 - PNL este deschis dialogului, dar nu va deveni anexa electorala a USR si nu va legitima automat o succesiune 
Fritz-Latcau . Interviu cu Marilen Pirtea, presedintele interimar al PNL Timis


94 - Pozitia DEER privind comunicatul A.L.E. din 24 septembrie 2026


95 - Proiectele de hotarare aprobate in sedinta ordinara a Consiliului Judetean Sibiu - Ziarul Mesagerul de Sibiu


96 - PSD: Romania este in criza, oamenii sufera, iar ei se bat pe functii!


97 - Realitate dura! Navigatorii, intre furtuni, razboaie si riscuri tot mai mari


98 - Renovarea energetica a Policlinicii Stomatologice, Junii Sibiului la Tokyo si ASTRA Hack la Muzeul ASTRA, 
intre subiectele sedintei Consiliului Judetean de azi


99 - Reversul medaliei la angajarea de medici in Spitalul Judetean
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100 - Rogobete, ironii catre echipa lui Muresan: Doamna Turcan se culca vie si se trezeste mai putin vie, Ghinea, sa 
ne fereasca Dumnezeu


101 - Rogobete, ironii catre echipa lui Muresan: Doamna Turcan se culca vie si se trezeste mai putin vie, Ghinea, sa 
ne fereasca Dumnezeu


102 - Romania, cu un pas mai aproape de Junk in timp ce sefii companiilor de stat incaseaza peste 50.000 de lei pe 
luna. Elena Cristian: Omul de rand va avea cel mai mult de suferit


103 - Romanii care isi cauta de munca in Europa trebuie sa fie atenti la aceste formulari. Ce pot ascunde


104 - Salariul minim in Cluj-Napoca, motiv de dezbatere: 2.700 de lei + bonuri de 40 de lei pe zi. Se mai poate 
trai? , intreaba un clujean


105 - Scandalos! Sinecuri la Casa de Pensii, 18 membri ai Consiliului de Administratie incaseaza 1.000 lei pentru 
doua ore de munca, in timp ce pensionarii asteapta bani pentru indexarea pensiilor


106 - Scandalos! Sinecuri la Casa de Pensii, 18 membri ai Consiliului de Administratie incaseaza 1.000 lei pentru 
doua ore de munca, in timp ce seniorii asteapta bani pentru indexarea pensiilor - Ziarul Profit


107 - Scriitoarea Gabriela Adamesteanu, prezenta la cea de-a XIV-a editie a Festivalului Terres mythiques din 
Belgia, cu sprijinul ICR Bruxelles | Jurnalul


108 - Sedinta CJC: Directia de Paza a Judetului Constanta angajeaza avocat extern. Propunerea, pe masa 
consilierilor judeteni


109 - Siegfried Muresan le promite profesorilor prime de performanta. Ce prevede programul de guvernare al 
premierului desemnat


110 - Siegfried Muresan respinge acuzatiile de austeritate: Vom continua sa reducem risipa


111 - Sindicatele din CE Oltenia cer salarii mai mari dupa vanzarile de energie


112 - SLN, semnal de alarma de Ziua Maritima Mondiala: Navigatorii au dreptul sa refuze tranzitul prin zonele de 
razboi


113 - Spitalul Slatina are nevoie de medici


114 - SURSE Ministrii lui Siegfried Muresan - cum se impart portofoliile si ce nume sunt in discutii


115 - TULCEA: Sindicalistii din Ambulanta solicita respectarea legislatiei specifice domeniului


116 - Tulcea: Sindicalistii din Ambulanta solicita respectarea legislatiei specifice domeniului - AGERPRES


117 - Un judecator din CSM rade de solutia lui Siegfried Muresan pentru criza de personal din instante


118 - Un judecator din CSM rade de solutia lui Siegfried Muresan pentru criza de personal din instante


119 - Voicu Vuscan: Forumul pentru cooperare economica Romania China, o oportunitate pentru economia 
Romaniei











Federatii Membre CNSLR Fratia
120 - In aceasta toamna, Alexandru Andries pleaca prin tara cu turneul ULTIMUL DANS , o invitatie la





Sindicate
121 - Pasirea in viata profesionala se transforma intr-o proba de anduranta pentru tinerii din Romania,


122 - Premierul desemnat Siegfried Muresan a prezentat liniile directoare ale programului de guvernare.
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1. Orice tanar care se declara rom poate obtine 50.000 de euro de la stat
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2. Ai intrat pe contrasens? iti pierzi permisul si trei ani nici nu mai ai voie sa dai 
examen
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3. a Medalion Valentin Voicila Istoria comunismului Adevar propaganda si 
FakeNewsa Adevaruri despre trecutul comunist dr Lavinia Betea

Biblioteca Judeteana ;A.D. Xenopol Arad lanseaza luni, 28 septembrie 2026, proiectul cultural-educativ ;Medalion 
Valentin Voicila. Istoria comunismului - Adevar, propaganda si Fake-News, un demers dedicat memoriei uneia 
dintre figurile emblematice ale  Revolutiei din Decembrie 1989 la Arad si, prin aceasta, memoriei unei comunitati 
care si-a castigat libertatea.





          Realizat alaturi de prof. univ. dr. Lavinia Betea, istoric, biograf si psihosociolog, cunoscut cercetator al istoriei 
recente si al regimului comunist din Romania, proiectul propune elevilor din municipiul si judetul Arad o serie de 
intalniri interactive despre comunism, propaganda, adevar istoric, libertate si responsabilitatea pastrarii memoriei.





          Valentin Voicila - o memorie a Aradului care trebuie transmisa mai departe





          In centrul proiectului se afla Valentin Voicila, actor al teatrului aradean si una dintre vocile Revolutiei din 
Decembrie 1989 de la Arad.





          In zilele in care istoria se scria in strada, Valentin Voicila s-a aflat in mijlocul aradenilor care au avut curajul sa 
conteste deschis regimul comunist, devenind una dintre vocile si figurile reprezentative ale manifestantilor.





          Astazi, numele sau inseamna mai mult decat evocarea unui participant la Revolutie. Valentin Voicila face parte 
din memoria civica a Aradului, din istoria oamenilor care, intr-un moment decisiv, au avut curajul sa vorbeasca 
despre libertate atunci cand libertatea insasi trebuia castigata.





          De aceea, fiecare intalnire din cadrul proiectului va cuprinde un moment ;In memoriam Valentin Voicila, prin 
care tinerii vor fi invitati sa descopere nu doar un personaj al istoriei locale, ci si Aradul zilelor din Decembrie 1989. 
Istoria recenta, in dialog cu generatia de astazi.





          Alaturi de elevi se va afla prof. univ. dr. Lavinia Betea, a carei activitate de cercetator, profesor, jurnalist si 
autor este strans legata de studierea comunismului romanesc, a mecanismelor puterii si propagandei si a istoriei 
recente.





          Intalnirile vor aborda, intr-o formula accesibila si interactiva, teme precum instaurarea si functionarea 
regimului comunist, propaganda si manipularea, viata cotidiana, represiunea, Revolutia din 1989, perioada 
postcomunista si nostalgia dupa comunism.





Intr-o epoca in care tinerii sunt expusi zilnic unui volum urias de informatii prin intermediul retelelor sociale, proiectul 
urmareste sa dezvolte capacitatea de a distinge intre fapt si opinie, intre document si propaganda, intre adevar istoric 
si falsificarea sau instrumentalizarea trecutului.





          Proiectul debuteaza la Santana.





          Prima intalnire va avea loc luni, 28 septembrie 2026, ora 12:30, la Casa de Cultura a Orasului Santana, 
alaturi de elevii Liceului Tehnologic ;Stefan Hell, in parteneriat cu Biblioteca Orasului Santana.





          Seria continua miercuri, 30 septembrie 2026, la Casa de Cultura a Comunei Vladimirescu, cu participarea 
elevilor scolilor gimnaziale din Vladimirescu si Horia.





          Alte doua intalniri vor fi gazduite de Biblioteca Judeteana ;A.D. Xenopol Arad, reunind elevi ai Colegiului 
National ;Preparandia - Dimitrie Tichindeal, Colegiului National ;Moise Nicoara, Liceului National de Informatica si 
Colegiului National ;Elena Ghiba Birta din municipiul Arad.
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          Prin acest proiect, Biblioteca Judeteana Arad isi reafirma rolul de spatiu al memoriei, dialogului si educatiei 
culturale, apropiind generatiile tinere de istoria comunitatii din care fac parte.





          Pentru adolescentii de astazi, libertatea de a vorbi, de a cauta informatii, de a pune intrebari si de a avea 
opinii diferite reprezinta firescul vietii cotidiene. Istoria recenta ne aminteste insa ca acest firesc nu a existat 
intotdeauna.





          Pentru ca memoria nu se transmite de la sine.





          Pentru ca libertatea are o istorie.





          Si pentru ca, la Arad, aceasta istorie poarta si numele lui Valentin Voicila.





Biblioteca Judeteana ;A.D. Xenopol Arad lanseaza luni, 28 septembrie 2026, proiectul cultural-educativ ;Medalion 
Valentin Voicila. Istoria comunismului - Adevar, propaganda si Fake-News, un demers dedicat memoriei uneia 
dintre figurile emblematice ale  Revolutiei din Decembrie 1989 la Arad si, prin aceasta, memoriei unei comunitati 
care si-a castigat libertatea.





          Realizat alaturi de prof. univ. dr. Lavinia Betea, istoric, biograf si psihosociolog, cunoscut cercetator al istoriei 
recente si al regimului comunist din Romania, proiectul propune elevilor din municipiul si judetul Arad o serie de 
intalniri interactive despre comunism, propaganda, adevar istoric, libertate si responsabilitatea pastrarii memoriei.





          Valentin Voicila - o memorie a Aradului care trebuie transmisa mai departe





          In centrul proiectului se afla Valentin Voicila, actor al teatrului aradean si una dintre vocile Revolutiei din 
Decembrie 1989 de la Arad.





          In zilele in care istoria se scria in strada, Valentin Voicila s-a aflat in mijlocul aradenilor care au avut curajul sa 
conteste deschis regimul comunist, devenind una dintre vocile si figurile reprezentative ale manifestantilor.





          Astazi, numele sau inseamna mai mult decat evocarea unui participant la Revolutie. Valentin Voicila face parte 
din memoria civica a Aradului, din istoria oamenilor care, intr-un moment decisiv, au avut curajul sa vorbeasca 
despre libertate atunci cand libertatea insasi trebuia castigata.





          De aceea, fiecare intalnire din cadrul proiectului va cuprinde un moment ;In memoriam Valentin Voicila, prin 
care tinerii vor fi invitati sa descopere nu doar un personaj al istoriei locale, ci si Aradul zilelor din Decembrie 1989. 
Istoria recenta, in dialog cu generatia de astazi.





          Alaturi de elevi se va afla prof. univ. dr. Lavinia Betea, a carei activitate de cercetator, profesor, jurnalist si 
autor este strans legata de studierea comunismului romanesc, a mecanismelor puterii si propagandei si a istoriei 
recente.





          Intalnirile vor aborda, intr-o formula accesibila si interactiva, teme precum instaurarea si functionarea 
regimului comunist, propaganda si manipularea, viata cotidiana, represiunea, Revolutia din 1989, perioada 
postcomunista si nostalgia dupa comunism.





Intr-o epoca in care tinerii sunt expusi zilnic unui volum urias de informatii prin intermediul retelelor sociale, proiectul 
urmareste sa dezvolte capacitatea de a distinge intre fapt si opinie, intre document si propaganda, intre adevar istoric 
si falsificarea sau instrumentalizarea trecutului.
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          Proiectul debuteaza la Santana.





          Prima intalnire va avea loc luni, 28 septembrie 2026, ora 12:30, la Casa de Cultura a Orasului Santana, 
alaturi de elevii Liceului Tehnologic ;Stefan Hell, in parteneriat cu Biblioteca Orasului Santana.





          Seria continua miercuri, 30 septembrie 2026, la Casa de Cultura a Comunei Vladimirescu, cu participarea 
elevilor scolilor gimnaziale din Vladimirescu si Horia.





          Alte doua intalniri vor fi gazduite de Biblioteca Judeteana ;A.D. Xenopol Arad, reunind elevi ai Colegiului 
National ;Preparandia - Dimitrie Tichindeal, Colegiului National ;Moise Nicoara, Liceului National de Informatica si 
Colegiului National ;Elena Ghiba Birta din municipiul Arad.





          Prin acest proiect, Biblioteca Judeteana Arad isi reafirma rolul de spatiu al memoriei, dialogului si educatiei 
culturale, apropiind generatiile tinere de istoria comunitatii din care fac parte.





          Pentru adolescentii de astazi, libertatea de a vorbi, de a cauta informatii, de a pune intrebari si de a avea 
opinii diferite reprezinta firescul vietii cotidiene. Istoria recenta ne aminteste insa ca acest firesc nu a existat 
intotdeauna.





          Pentru ca memoria nu se transmite de la sine.





          Pentru ca libertatea are o istorie.





          Si pentru ca, la Arad, aceasta istorie poarta si numele lui Valentin Voicila.
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4. Adrian Ordean sarbatoreste 55 de ani de muzica acasa, la Sibiu, cu Compact, Dida 
Dragan si A.S.I.A

Adrian Ordean isi sarbatoreste cei 55 de ani de cariera acasa, la Sibiu. Concertul aniversar 55 de ani de muzica 
Adrian Ordean are loc vineri, 2 octombrie, de la ora 18:00, la Centrul Cultural Ion Besoiu , cu Compact, A.S.I.A, 
Dida Dragan si alti artisti care i-au cantat piesele de-a lungul anilor.





Inainte de marele concert de la Sibiu, muzica lui Ordean ajunge si la Rasinari si la Avrig, in doua spectacole 
organizate pe 30 septembrie si 1 octombrie.





Cine este Adrian Ordean Adrian Toma Ordean s-a nascut la Sibiu, pe 10 martie 1955, si este unul dintre cei mai 
importanti muzicieni romani. A infiintat trupe cunoscute precum Compact, A.S.I.A, Sfinx, Riff, Rosu si Negru, 
Schimbul 3, Amadeus, Pops sau Bliss, pentru care a compus toate piesele.





Din 2013 este presedinte de onoare al festivalului HermannstadtFest de la Sibiu, iar din 2022 este cetatean de 
onoare al judetului si al municipiului Sibiu.





Concertul aniversar de la Sibiu are loc pe 2 octombrie, la Centrul Cultural Ion Besoiu . Cine urca pe scena la 
concertul aniversar de la Sibiu La concert vor canta atat artisti consacrati, cat si tineri aflati la inceput de drum, care 
vor interpreta cele mai cunoscute slagare compuse de sibian. Pe scena urca Compact, Dida Dragan, A.S.I.A, 
Amadeus, Riff, Taylor, Dominique Simionescu, Adrian Orlea, Gabi Nicolau, Denise Ordean, Anabelle Balaceanu, 
Iulia Perpelea, Rodica Popa Comaniciu, Ovidiu Alexandru Stan si Jessica Maria Cotofana, alaturi de elevii 
Studioului Domy Music Star si ai Palatului Copiilor Sibiu.





Concertul va fi prezentat de Bianca Buca. Biletele pentru spectacolul de la Sibiu se gasesc online, pe AmBilet.ro.





Spectacole la Rasinari si Avrig Pe 30 septembrie, de la ora 18:00, la Caminul Cultural din Rasinari, si pe 1 
octombrie, tot de la ora 18:00, la Casa de Cultura din Avrig, publicul este asteptat sa asculte muzica lui Adrian 
Ordean in interpretarea invitatilor speciali.





Pe scena vor fi artistele Denise Ordean, Anabelle Balaceanu si Antonia Zberchea, trupa Mocressia, elevii Studioului 
de Canto Domy Music Star si grupul Balada de la Palatul Copiilor Sibiu. Ambele spectacole vor fi prezentate de 
Evellyn Rigo.





Primul spectacol are loc pe 30 septembrie, la Caminul Cultural din Rasinari. Pe 1 octombrie, muzica lui Adrian 
Ordean ajunge la Casa de Cultura din Avrig. Evenimentul este cofinantat de Primaria Municipiului Sibiu si de 
Consiliul Judetean Sibiu.





Fii la curent cu stirile din Sibiu urmareste-ne pe:





Google News Canalul WhatsApp
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5. Angajatii Directiei de Sanatate Publica Constanta, trimisi in concediu fara plata. 
Nu mai sunt bani de salarii

Adauga Gandul ca sursa preferata





Urmareste-ne in Discover





Situatie fara precedent la DSP Constanta. Conducerea le-ar fi propus angajatilor sa isi ia cate zece zile de concediu 
fara plata pentru a se putea incadra in buget. Consiliul National al Federatiei Sanitas Constanta solicita o intalnire de 
urgenta cu ministrul interimar, Cseke Attila, astfel incat sa fie gasita o solutie pentru plata salariilor. In acest caz, 
Ministerul Sanatatii este principalul ordonator de credite, iar DSP este ordonator secundar.





Sondaj Gandul





Ar trebui ca PSD sa voteze Guvernul Siegfried Muresan?





NU STIU / NU RASPUND Vezi rezultate





 Loading ...





INEDIT Student la 87 de ani. Cum a fost prima saptamana: Timp nu mai exista deloc





FLASH NEWS Radu Miruta acuza PSD ca vrea sa decida singur in Romania: Nu a luat 51% din voturi





DSP Constanta: Nu mai sunt bani de salarii Angajatilor de la Directia de Sanatate Publica Constanta li s-ar fi cerut 
sa-si ia concediu fara plata pentru ca nu mai sunt bani de salarii. Conducerea DSP a luat acesta decizie pentru a se 
putea incadra in buget, relateaza Rador, care citeaza Radio Constanta. Liderul Sanitas Constanta i-a convins pe 
colegii din Consiliul National al Federatiei sa solicite o intalnire de urgenta cu ministrul interimar al Sanatatii, Cseke 
Attila, astfel incat sa fie gasita o solutie pentru plata salariilor angajatilor. Cristina Radulescu atrage atentia ca 
reducerea cheltuielilor de personal a fost calculata gresit si este mult mai mare in realitate decat proportia de 10%, 
prevazuta de lege.





Sefa DSP Constanta, Oana Daliana Bone, a refuzat sa confirme sau sa infirme faptul ca le-a propus angajatilor sa isi 
ia concediu fara plata si a precizat doar ca, pana la aceasta data, drepturile salariale cuvenite angajatilor au fost 
achitate la zi.





Ministerul Sanatatii, responsabil de bugetul DSP Potrivit unui raspuns transmis ulterior prin intermediul purtatorului 
de cuvant, conducerea DSP subliniaza ca are calitatea de ordonator secundar de credite, iar masurile care urmeaza 
sa fie adoptate vor fi stabilite in functie de prevederile legale aplicabile, precum si de masurile si alocarile bugetare 
comunicate de ordonatorul principal de credite, respectiv Ministerul Sanatatii.





DSP Constanta isi exprima disponibilitatea de a aplica orice masuri dispuse de Ministerul Sanatatii si de a informa 
angajatii cu privire la acestea, in conditiile si limitele stabilite de cadrul legal si bugetar.
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6. Angajatilor DSP li s-a propus sa-si ia concediu fara plata, pentru ca institutia sa se 
poata incadra in buget. SANITAS cere o intalnire de urgenta cu ministrul Sanatatii

Angajatilor DSP li s-a propus sa-si ia concediu fara plata, pentru ca institutia sa se poata incadra in buget. 
SANITAS cere o intalnire de urgenta cu ministrul Sanatatii Autor: Mihai Diac





Joi, 24 Septembrie 2026, ora 20:53





128 citiri





Ministrul interimar al Sanatatii, Cseke Attila - Foto Ministerul Sanatatii, Facebook, 22 iulie 2026





Conducerea Directiei de Sanatate Publica (DSP) din Constanta le-ar fi propus angajatilor sa-si ia cate zece zile de 
concediu fara plata, astfel incat DSP Constanta sa se poata incadra in buget.





Potrivit Radio Constanta , ca urmare a acestei situatii de criza la nivelul DSP, liderul SANITAS Constanta, Cristina 
Radulescu, a convins Consiliul National al Federatiei SANITAS sa ceara o intalnire de urgenta cu ministrul interimar 
al Sanatatii, Cseke Attila.





Discutia cu ministrul Cseke ar avea ca scop gasirea unei solutii pentru plata salariilor angajatilor DSP. Sefa 
SANITAS Constanta este de parere ca reducerea cheltuielilor de personal a fost calculata gresit si este mult mai 
mare decat proportia de 10%, prevazuta de lege.





Sefa DSP Constanta, Oana Daliana Bone, a refuzat sa confirme sau sa infirme faptul ca le-ar fi propus 
subordonatilor sa intre in concediu fara plata, insa a precizat ca, pana la aceasta data, drepturile salariale cuvenite 
angajatilor au fost achitate la zi.
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7. AUDIO | Situatie fara precedent la DSP Constanta, unde angajatii ar fi fost trimisi 
in concediu fara plata din cauza lipsei de bani. Ce spun reprezentantii SANITAS

AUDIO | Situatie fara precedent la DSP Constanta, unde angajatii ar fi fost trimisi in concediu fara plata din cauza 
lipsei de bani. Ce spun reprezentantii SANITAS - Radio Romania Constanta Stiri Actualitate Cultura Educatie 
Meteo Social Sport Utilitare Calendarul zilei PARTENERI CONCURS Urmareste-ne pe Facebook Canalul nostru 
de YouTube Urmareste-ne pe X





Asculta Radio Romania Constanta Live





Prima pagina Stiri Actualitate AUDIO | Situatie fara precedent la DSP Constanta, unde angajatii ar fi fost trimisi in 
concediu fara plata din cauza lipsei de bani. Ce spun reprezentantii SANITAS





AUDIO | Situatie fara precedent la DSP Constanta, unde angajatii ar fi fost trimisi in concediu fara plata din cauza 
lipsei de bani. Ce spun reprezentantii SANITAS Sefa DSP Constanta, Oana Daliana Bone, a refuzat sa confirme 
sau sa infirme faptul ca le-a propus angajatilor sa isi ia concediu fara plata.





Foto: arhiva Publicat de Doina Sirbu , 24 septembrie 2026, 07:49





Situatie fara precedent la Directia de Sanatate Publica din Constanta!





Conducerea institutiei le-ar fi propus angajatilor sa isi ia cate zece zile de concediu fara plata pentru a se putea 
incadra in buget. Este motivul pentru care liderul SANITAS Constanta, Cristina Radulescu, a convins Consiliul 
National al Federatiei sa solicite o intalnire de urgenta cu ministrul interimar al Sanatatii, Cseke Attila, astfel incat sa 
fie gasita o solutie pentru plata lefurilor. Sefa SANITAS Constanta atrage atentia ca reducerea cheltuielilor de 
personal a fost calculata gresit si este mult mai mare in realitate decat proportia de 10%, prevazuta de lege.





Contactata telefonic, sefa DSP Constanta, Oana Daliana Bone, a refuzat sa confirme sau sa infirme faptul ca le-a 
propus angajatilor sa isi ia concediu fara plata si a precizat doar ca, pana la aceasta data, drepturile salariale 
cuvenite angajatilor au fost achitate la zi. Potrivit unui raspuns transmis ulterior prin intermediul purtatorului de 
cuvant, conducerea DSP subliniaza ca are calitatea de ordonator secundar de credite, iar masurile care urmeaza sa 
fie adoptate vor fi stabilite in functie de prevederile legale aplicabile, precum si de masurile si alocarile bugetare 
comunicate de ordonatorul principal de credite, respectiv Ministerul Sanatatii. In incheiere, DSP Constanta isi 
exprima disponibilitatea de a aplica orice masuri dispuse de Ministerul Sanatatii si de a informa angajatii cu privire la 
acestea, in conditiile si limitele stabilite de cadrul legal si bugetar.





Redactor: Catalina Radu





Ultima ora Denis Alibec, suspendat trei meciuri si amendat de Comisia de Disciplina a FRF





Denis Alibec, suspendat trei meciuri si amendat de Comisia de Disciplina a FRF





MApN: Drona detectata cand a patruns in spatiul aerian national prin nordul judetului Botosani





MApN: Drona detectata cand a patruns in spatiul aerian national prin nordul judetului Botosani





MApN: Mesaj RO-ALERT pentru populatia din Nordul judetului Tulcea. Tinte aeriene au fost detectate in 
apropierea granitei cu Romania





MApN: Mesaj RO-ALERT pentru populatia din Nordul judetului Tulcea. Tinte aeriene au fost detectate in 
apropierea granitei cu Romania
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Vremea va fi mai rece, in Dobrogea, decat normalul perioadei





Vremea va fi mai rece, in Dobrogea, decat normalul perioadei





Calendarul zilei - 24 septembrie





Calendarul zilei - 24 septembrie





Temperaturi sub normalul datei din calendar in Dobrogea. De vineri se mai incalzeste





Temperaturi sub normalul datei din calendar in Dobrogea. De vineri se mai incalzeste





Mai multe...





Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 08:33





Denis Alibec, suspendat trei meciuri si amendat de Comisia de Disciplina a FRF





Atacantul Denis Alibec a fost suspendat trei meciuri si amendat cu 6.000 de lei de Comisia de Disciplina din cadrul 
Federatiei Romane de Fotbal...





Denis Alibec, suspendat trei meciuri si amendat de Comisia de Disciplina a FRF





Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 08:15





MApN: Drona detectata cand a patruns in spatiul aerian national prin nordul judetului Botosani





In dimineata zilei de joi, 24 septembrie, sistemul de supraveghere radar al Ministerului Apararii Nationale a detectat 
o tinta aeriana care...





MApN: Drona detectata cand a patruns in spatiul aerian national prin nordul judetului Botosani





Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 07:03





MApN: Mesaj RO-ALERT pentru populatia din Nordul judetului Tulcea. Tinte aeriene au fost detectate in 
apropierea granitei cu Romania





In noaptea dinspre 23 spre 24 septembrie, sistemul de supraveghere radar al Ministerului Apararii Nationale a 
detectat un grup de tinte aeriene...





MApN: Mesaj RO-ALERT pentru populatia din Nordul judetului Tulcea. Tinte aeriene au fost detectate in 
apropierea granitei cu Romania





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 19:37





TULCEA: Mai mult de jumatate din exemplarele de sacal permise a fi capturate, extrase din Delta





Asociatia Judeteana a Vanatorilor si Pescarilor Sportivi (AJVPS) a capturat, de la inceputul acestui an, 243 de 
exemplare de sacali din...
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TULCEA: Mai mult de jumatate din exemplarele de sacal permise a fi capturate, extrase din Delta





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 18:52





CONSTANTA: Eco-insulele digitalizate nu pot fi folosite inca in toate cartierele. De unde vine blocajul





Noile eco-insule digitalizate amplasate in municipiul Constanta pentru colectarea separata a deseurilor nu pot fi 
folosite, deocamdata, in...





CONSTANTA: Eco-insulele digitalizate nu pot fi folosite inca in toate cartierele. De unde vine blocajul





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 18:48





TULCEA: Zilele Bibliotecii se desfasoara in perioada 24 26 septembrie





Biblioteca Judeteana Panait Cerna Tulcea organizeaza, in perioada 24 26 septembrie 2026, o serie de evenimente 
culturale dedicate...





TULCEA: Zilele Bibliotecii se desfasoara in perioada 24 26 septembrie





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 18:35





Maine se sarbatoreste Ziua Maritima Mondiala (World Maritime Day) - Siguranta pe mare nu este negociabila!





Aceasta zi reprezinta momentul in care intreaga planeta isi indreapta atentia catre pilonul nevazut al economiei 
globale, transportul...





Maine se sarbatoreste Ziua Maritima Mondiala (World Maritime Day) - Siguranta pe mare nu este negociabila!





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 17:45





ROBOR la trei luni a urcat, miercuri





Indicele ROBOR la trei luni, in functie de care se calculeaza costul creditelor de consum in lei cu dobanda variabila, 
a crescut miercuri la...





ROBOR la trei luni a urcat, miercuri





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 17:03





MANGALIA: Trei tinere sunt cercetate penal dupa ce au agresat o adolescenta de 15 ani. O fata a fost arestata





O tanara de 19 ani a fost arestata preventiv, o adolescenta de 16 ani, arestata la domiciliu, si o a treia fata, de 14 
ani, este anchetata,...





MANGALIA: Trei tinere sunt cercetate penal dupa ce au agresat o adolescenta de 15 ani. O fata a fost arestata





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 16:08
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Judetul TULCEA: Trafic oprit pe DN 22, la iesirea din localitatea Macin spre Smardan





Centrul INFOTRAFIC din Inspectoratul General al Politiei Romane informeaza ca traficul este oprit pe DN 22, la 
iesirea din localitatea Macin...





Judetul TULCEA: Trafic oprit pe DN 22, la iesirea din localitatea Macin spre Smardan





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 15:52





Via DobroGetica si Inspectoratul Scolar Judetean Constanta, parteneriat pentru educatia prin patrimoniu





Dobrogea are o istorie care merita cunoscuta, povesti care asteapta sa fie spuse si o mostenire pe care fiecare 
generatie are...





Via DobroGetica si Inspectoratul Scolar Judetean Constanta, parteneriat pentru educatia prin patrimoniu





Radio RadioRomania.ro Radio Romania Actualitati Radio Antena Satelor Radio Romania Cultural Radio Romania 
Muzical Radio Romania International Radio Romania 3 Net Florian Pittis Radio Romania Chisinau Teatrul National 
Radiofonic eTeatru.ro





Reteaua regionala Radio Romania Brasov FM Radio Romania Bucuresti FM Radio Romania Cluj Radio Romania 
Constanta Radio Romania Oltenia Craiova Radio Romania Iasi Radio Romania Resita Radio Romania Targu Mures 
Radio Romania Timisoara Bukaresti Radio Romania Kolozsvari Radio Romania Marosvasarhelyi Radio Romania 
Radio Vacanta





Proiecte editoriale Convietuiri Targul de Carte Gaudeamus Radio Romania Editura Casa Radio Arhiva Radio 
Romania Politica Romaneasca Stirile razboiului Radio Romania Regional Eu aleg Romania Romania de Nota 10 
Ambasadorii Stiintei Work and live Agentie de presa Rador Radio Romania Concerte si Evenimente Sala Radio 
 Orchestre si Coruri





Institutii Publice Societatea Romana de Radiodifuziune Administratia Prezidentiala Guvernul Romaniei Parlamentul 
Romaniei Senat Camera Deputatilor Consiliul National al Audiovizualului





Radio Romania Constanta Despre noi PARTENERI Contact Politica Cookie Politica de confidentialitate Modifica 
Setarile Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania





Incarc comentariile...
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8. AUDIO | Situatie fara precedent la DSP Constanta, unde angajatilor li s-ar fi 
propus sa isi ia cate zece zile de concediu fara plata. Ce spun reprezentantii SANITAS
AUDIO | Situatie fara precedent la DSP Constanta, unde angajatilor li s-ar fi propus sa isi ia cate zece zile de 
concediu fara plata. Ce spun reprezentantii SANITAS - Radio Romania Constanta Stiri Actualitate Cultura 
Educatie Meteo Social Sport Utilitare Calendarul zilei PARTENERI CONCURS Urmareste-ne pe Facebook 
Canalul nostru de YouTube Urmareste-ne pe X





Asculta Radio Romania Constanta Live





Prima pagina Stiri Actualitate AUDIO | Situatie fara precedent la DSP Constanta, unde angajatilor li s-ar fi propus 
sa isi ia cate zece zile de concediu fara plata. Ce spun reprezentantii SANITAS





AUDIO | Situatie fara precedent la DSP Constanta, unde angajatilor li s-ar fi propus sa isi ia cate zece zile de 
concediu fara plata. Ce spun reprezentantii SANITAS Sefa DSP Constanta, Oana Daliana Bone, a refuzat sa 
confirme sau sa infirme faptul ca le-a propus angajatilor sa isi ia concediu fara plata.





Foto: arhiva Publicat de Doina Sirbu , 24 septembrie 2026, 07:49 / actualizat: 24 septembrie 2026, 10:47





Situatie fara precedent la Directia de Sanatate Publica din Constanta!





Conducerea institutiei le-ar fi propus angajatilor sa isi ia cate zece zile de concediu fara plata pentru a se putea 
incadra in buget. Este motivul pentru care liderul SANITAS Constanta, Cristina Radulescu, a convins Consiliul 
National al Federatiei sa solicite o intalnire de urgenta cu ministrul interimar al Sanatatii, Cseke Attila, astfel incat sa 
fie gasita o solutie pentru plata lefurilor. Sefa SANITAS Constanta atrage atentia ca reducerea cheltuielilor de 
personal a fost calculata gresit si este mult mai mare in realitate decat proportia de 10%, prevazuta de lege.





Contactata telefonic, sefa DSP Constanta, Oana Daliana Bone, a refuzat sa confirme sau sa infirme faptul ca le-a 
propus angajatilor sa isi ia concediu fara plata si a precizat doar ca, pana la aceasta data, drepturile salariale 
cuvenite angajatilor au fost achitate la zi. Potrivit unui raspuns transmis ulterior prin intermediul purtatorului de 
cuvant, conducerea DSP subliniaza ca are calitatea de ordonator secundar de credite, iar masurile care urmeaza sa 
fie adoptate vor fi stabilite in functie de prevederile legale aplicabile, precum si de masurile si alocarile bugetare 
comunicate de ordonatorul principal de credite, respectiv Ministerul Sanatatii. In incheiere, DSP Constanta isi 
exprima disponibilitatea de a aplica orice masuri dispuse de Ministerul Sanatatii si de a informa angajatii cu privire la 
acestea, in conditiile si limitele stabilite de cadrul legal si bugetar.





Redactor: Catalina Radu





Ultima ora INS: Afacerile din comertul cu autovehicule si motociclete au scazut cu 2,4% in primele sapte luni ale 
anului





INS: Afacerile din comertul cu autovehicule si motociclete au scazut cu 2,4% in primele sapte luni ale anului





Presedintele chinez Xi a sosit in Statele Unite pentru o intalnire cu Trump





Presedintele chinez Xi a sosit in Statele Unite pentru o intalnire cu Trump





Republica Moldova: Explozie in raionul Floresti, dupa survolarea spatiului aerian de mai multe drone





Republica Moldova: Explozie in raionul Floresti, dupa survolarea spatiului aerian de mai multe drone
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Comitetul Executiv al FRF a aprobat introducerea unui supervizor VAR la meciurile din Superliga





Comitetul Executiv al FRF a aprobat introducerea unui supervizor VAR la meciurile din Superliga





AUDIO | 24 septembrie - Ziua Maritima Mondiala





AUDIO | 24 septembrie - Ziua Maritima Mondiala





GDPR si CCTV: Mitul Daca am filmat un hot, pot publica imaginile pe Facebook este FALS





GDPR si CCTV: Mitul Daca am filmat un hot, pot publica imaginile pe Facebook este FALS





Mai multe...





Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 10:35





INS: Afacerile din comertul cu autovehicule si motociclete au scazut cu 2,4% in primele sapte luni ale anului





Volumul cifrei de afaceri din comertul cu autovehicule si motociclete a scazut, pe serie bruta, cu 2,4% in primele 
sapte luni ale acestui an,...





INS: Afacerile din comertul cu autovehicule si motociclete au scazut cu 2,4% in primele sapte luni ale anului





Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 10:18





Presedintele chinez Xi a sosit in Statele Unite pentru o intalnire cu Trump





Dupa ce s-a deplasat miercuri pentru a-l intampina pe Xi Jinping la coborarea din avion, Donald Trump va fi din nou 
extrem de atent joi cu...





Presedintele chinez Xi a sosit in Statele Unite pentru o intalnire cu Trump





Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 09:58





Republica Moldova: Explozie in raionul Floresti, dupa survolarea spatiului aerian de mai multe drone





Spatiul aerian din zona de nord a Republicii Moldova a fost inchis temporar in dimineata zilei de 25 septembrie, din 
cauza unor drone care au...





Republica Moldova: Explozie in raionul Floresti, dupa survolarea spatiului aerian de mai multe drone





Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 09:50





Comitetul Executiv al FRF a aprobat introducerea unui supervizor VAR la meciurile din Superliga





Comitetul Executiv al Federatiei Romane de Fotbal, a aprobat, in sedinta de miercuri, propunerea Comisiei Centrale 
a Arbitrilor de introducere a...





Comitetul Executiv al FRF a aprobat introducerea unui supervizor VAR la meciurile din Superliga
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Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 09:21





AUDIO | 24 septembrie - Ziua Maritima Mondiala





Ziua Maritima Mondiala, marcata astazi, 24 septembrie, aduce in prim plan transportul maritim,  siguranta navigatiei, 
a mediului marin si a...





AUDIO | 24 septembrie - Ziua Maritima Mondiala





Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 09:06





GDPR si CCTV: Mitul Daca am filmat un hot, pot publica imaginile pe Facebook este FALS





Rubrica GDPR, sustinuta de Daniela Cireasa, presedintele Asociatiei Specialistilor in Confidentialitate si Protectia 
Datelor si Data...





GDPR si CCTV: Mitul Daca am filmat un hot, pot publica imaginile pe Facebook este FALS





Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 08:57





MApN: Drona aeriana prabusita in apropierea localitatii Solca din judetul Suceava





Sistemul de supraveghere radar al Ministerului Apararii Nationale a detectat, joi dimineata, o tinta aeriana care a 
patruns in spatiul...





MApN: Drona aeriana prabusita in apropierea localitatii Solca din judetul Suceava





Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 08:55





AUDIO | Noul sistem de colectare selectiva a deseurilor de la Constanta, nefunctional in unele cazuri





Debut cu stangul privind darea in folosinta a celor aproape 300 de ecoinsule pentru colectarea selectiva a 
deseurilor, amplasate anul trecut...





AUDIO | Noul sistem de colectare selectiva a deseurilor de la Constanta, nefunctional in unele cazuri





Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 08:33





Denis Alibec, suspendat trei meciuri si amendat de Comisia de Disciplina a FRF





Atacantul Denis Alibec a fost suspendat trei meciuri si amendat cu 6.000 de lei de Comisia de Disciplina din cadrul 
Federatiei Romane de Fotbal...





Denis Alibec, suspendat trei meciuri si amendat de Comisia de Disciplina a FRF





Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 08:15





MApN: Drona detectata cand a patruns in spatiul aerian national prin nordul judetului Botosani





In dimineata zilei de joi, 24 septembrie, sistemul de supraveghere radar al Ministerului Apararii Nationale a detectat 
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o tinta aeriana care...





MApN: Drona detectata cand a patruns in spatiul aerian national prin nordul judetului Botosani





Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 07:03





MApN: Mesaj RO-ALERT pentru populatia din Nordul judetului Tulcea. Tinte aeriene au fost detectate in 
apropierea granitei cu Romania





In noaptea dinspre 23 spre 24 septembrie, sistemul de supraveghere radar al Ministerului Apararii Nationale a 
detectat un grup de tinte aeriene...





MApN: Mesaj RO-ALERT pentru populatia din Nordul judetului Tulcea. Tinte aeriene au fost detectate in 
apropierea granitei cu Romania





Radio RadioRomania.ro Radio Romania Actualitati Radio Antena Satelor Radio Romania Cultural Radio Romania 
Muzical Radio Romania International Radio Romania 3 Net Florian Pittis Radio Romania Chisinau Teatrul National 
Radiofonic eTeatru.ro





Reteaua regionala Radio Romania Brasov FM Radio Romania Bucuresti FM Radio Romania Cluj Radio Romania 
Constanta Radio Romania Oltenia Craiova Radio Romania Iasi Radio Romania Resita Radio Romania Targu Mures 
Radio Romania Timisoara Bukaresti Radio Romania Kolozsvari Radio Romania Marosvasarhelyi Radio Romania 
Radio Vacanta





Proiecte editoriale Convietuiri Targul de Carte Gaudeamus Radio Romania Editura Casa Radio Arhiva Radio 
Romania Politica Romaneasca Stirile razboiului Radio Romania Regional Eu aleg Romania Romania de Nota 10 
Ambasadorii Stiintei Work and live Agentie de presa Rador Radio Romania Concerte si Evenimente Sala Radio 
 Orchestre si Coruri





Institutii Publice Societatea Romana de Radiodifuziune Administratia Prezidentiala Guvernul Romaniei Parlamentul 
Romaniei Senat Camera Deputatilor Consiliul National al Audiovizualului





Radio Romania Constanta Despre noi PARTENERI Contact Politica Cookie Politica de confidentialitate Modifica 
Setarile Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania
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9. Cantecul popular ne aduce din nou impreuna la Casa de Cultura Avram Iancu din 
Campeni

Sus, sus, sus, la moti, la munte editia a XXXIX-a. Pe 4 octombrie 2026, cantecul popular ne aduce din nou 
impreuna la Casa de Cultura Avram Iancu din Campeni, pentru Festivalul National de Folclor Sus, sus, sus, la moti, 
la munte .





De la ora 17:00, tineri interpreti vor urca pe scena in cadrul concursului de interpretare vocala a muzicii traditionale 
romanesti. Presedinta juriului este Doina Isfanoni, cercetator etnolog la Muzeul National al Satului Dimitrie Gusti .





De la ora 18:30, va invitam la spectacolul folcloric extraordinar si la festivitatea de premiere. Alaturi de Ansamblul 
Folcloric al Judetului Alba, sub conducerea muzicala a lui Alexandru Pal, vor evolua Veta Biris, Tulnicaresele 
MOATELE din Campeni, Nuria Oarga, Marinela Baba, Anca Branea, Roxana Reche, Floricica Moga, Dorina 
Narita si Nicolae Pluta.





Va asteptam la Campeni sa ii ascultam pe tinerii care duc cantecul mai departe si sa ne bucuram impreuna de 
glasurile si traditiile Tarii Motilor!





Eveniment organizat de Centrul de Cultura Augustin Bena , institutie de cultura din subordinea Consiliului Judetean 
Alba, in colaborare cu Primaria Orasului Campeni.
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10. Cat de departe poate merge iubirea pentru a invinge destinul? Pescuitorii de perle 
la Constanta

Cat de departe poate merge iubirea pentru a invinge destinul? Pescuitorii de perle la Constanta Cat de departe 
poate merge iubirea pentru a invinge destinul? Pescuitorii de perle la Constanta Andra IMPARATELU 24 
septembrie 2026 | 12:00 243





Facebook Instagram Whatsapp Linkedin Pinterest 
https://www.replicaonline.ro/cat-de-departe-poate-merge-iubirea-pentru-a-invinge-destinul-pescuitorii-de-perle-la-
constanta-669262






Daca ai sti ca o singura alegere poate schimba pentru totdeauna trei destine, ai alege iubirea sau loialitatea? 
Raspunsul se ascunde in muzica lui Georges Bizet, intr-o poveste in care pasiunea, prietenia si sacrificiul se intalnesc 
intr-unul dintre cele mai emotionante titluri ale repertoriului liric: ;Pescuitorii de perle.





Teatrul National de Opera si Balet ;Oleg Danovski Constanta  continua stagiunea 2026-2027 cu aceasta opera 
fascinanta, prezentata  duminica, 4 octombrie 2026, de la ora 18:30 , pe scena  Casei de Cultura a Sindicatelor din 
Constanta





Povestea lui  Nadir, Zurga si Leila  se desfasoara intr-o lume exotica, in care un juramant vechi, o iubire imposibila 
si gelozia pun la incercare o prietenie. Muzica lui Bizet transforma fiecare emotie intr-o confesiune, iar celebrul duet 
dintre Nadir si Zurga ramane una dintre cele mai tulburatoare pagini ale repertoriului liric.





Dar cand iubirea si prietenia ajung sa se afle de aceeasi parte a unei alegeri imposibile, cine va avea curajul sa 
renunte la tot? In ;Pescuitorii de perle, raspunsul vine din fiecare fraza muzicala, din fiecare privire si din fiecare 
tacere.





La pupitrul dirijoral se va afla Tiberiu Dragos Oprea, iar distributia ii reuneste pe Madalin Baldau - debut, Laura 
Eftimie si Cristian Caragea.





Va invitam la o seara in care muzica lui Bizet va vorbi despre ceea ce ne defineste cel mai profund: iubirea pe care o 
alegem, prietenia pe care o aparam si sacrificiile pe care uneori destinul ni le cere. Unele povesti se termina cand 
cade cortina, altele abia atunci incep sa traiasca in sufletul nostru.





4 octombrie | 18:30 | Casa de Cultura a Sindicatelor Constanta





Biletele sunt disponibile pe 
 https://ticketstore.ro/ro/bilete/12742/pescuitorii-de-perle-teatrul-naional-de-oper-i-balet-oleg-danovski-constanta 
 Se pot achizitiona si de la casa de bilete a Casei de Cultura a Sindicatelor Constanta (zilnic in intervalul 9:00 - 
16:00), precum si de la locatia desfasurarii spectacolului, cu 3 ore inainte de inceperea reprezentatiei.





Precizari: Legea 190 din 2018, la articolul 7, mentioneaza ca activitatea jurnalistica este exonerata de la unele 
prevederi ale Regulamentului GDPR, daca se pastreaza un echilibru intre libertatea de exprimare si protectia datelor 
cu caracter personal. Informatiile din prezentul articol sunt de interes public si sunt obtinute din surse publice 
deschise.
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11. Cinci hectare , o expozitie inedita despre agricultura, se deschide la FABER - 
Radio Romania Timisoara

Cinci hectare , o expozitie inedita despre agricultura, se deschide la FABER - Radio Romania Timisoara Asculta 
Radio Romania Timisoara Live  





Prima pagina Timp liber Alte activitati de timp liber Cinci hectare , o expozitie inedita despre agricultura, se deschide 
la FABER





Cinci hectare , o expozitie inedita despre agricultura, se deschide la FABER O expozitie care urmareste drumul 
hranei de la ferma pana la pietele internationale se deschide joi, la FABER, in Timisoara.





Foto: generat prin AI Articol de Radio Timisoara , 24 septembrie 2026, 07:37





Expozitia Cinci hectare propune o incursiune in agricultura si sistemul agroalimentar din Romania, printr-o cercetare 
despre agricultura, date, tehnologie, finantare si circuitul hranei.





Expozitia va fi vernisata joi, de la ora 18:30, si face parte din programul Design Signals. Proiectul este conceput ca 
o piata de informatii , in care produse precum painea, branza, semintele si solul devin puncte de plecare pentru 
explorarea retelelor care leaga terenurile agricole din Banat de pietele globale.





Punctul de pornire al expozitiei este o statistica referitoare la structura agriculturii romanesti: 90% dintre ferme au 
mai putin de cinci hectare si lucreaza impreuna mai putin de un sfert din terenul agricol al tarii, in timp ce 1% dintre 
ferme controleaza mai mult de jumatate din suprafata.





Curatoriata de Martina Muzi, expozitia pune aceste date in context prin cercetarea sociologului Norbert Petrovici si 
a echipei FABER, alaturi de lucrari realizate de opt designeri si studiouri de design.





Una dintre temele cercetarii este distributia riscurilor in sistemul agroalimentar. Potrivit organizatorilor, fermierul 
poate ajunge sa suporte o parte importanta a riscului, in timp ce pretul produselor se formeaza in alte puncte ale 
lantului economic. Expozitia urmareste sa faca vizibile aceste legaturi si sa arate modul in care deciziile luate departe 
de teren pot avea efecte asupra celor care lucreaza pamantul.





Proiectul are si o componenta culinara, care va fi gazduita tot de FABER. Atelierele, mesele si celelalte evenimente 
propuse vor urmari transformarea produselor agricole in hrana.





Deschiderea are loc joi, de la ora 18:30, si va fi urmata de un concert sustinut de Sena Dagadu. Sambata sunt 
programate doua tururi ghidate ale expozitiei, o masa in cartier cu Cooperativa Gugulandia, WeWilder by WWF si 
Alina Turdean, precum si un atelier de retete si povesti cu Alina Turdean, pe muzica lui Bogdan Cotirta Gruicin.





Cinci hectare poate fi vizitata in perioada 24 septembrie 15 noiembrie, de miercuri pana vineri, intre orele 14:00 si 
20:00, iar sambata si duminica, intre orele 10:00 si 20:00.





Etichete: agricultura expozitia Cinci hectare Faber





Ultima ora Vremea in Banat si Crisana





Vremea in Banat si Crisana





Spitalul CFR din Timisoara va fi preluat de Spitalul Municipal






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 23 din 207



2026-09-25 - 2026-09-24

Spitalul CFR din Timisoara va fi preluat de Spitalul Municipal





Alfred Simonis: Nu vom putea sa facem fata valului de debransari din aceasta iarna





Alfred Simonis: Nu vom putea sa facem fata valului de debransari din aceasta iarna





Trei comune primesc bani de la CJ Timis pentru proiecte in educatie





Trei comune primesc bani de la CJ Timis pentru proiecte in educatie





Final de drum pentru Alexandru Pelici la Satu Mare





Final de drum pentru Alexandru Pelici la Satu Mare





Mai putine drumuri pentru studentii din Timisoara. Primaria simplifica stabilirea resedintei





Mai putine drumuri pentru studentii din Timisoara. Primaria simplifica stabilirea resedintei





Mai multe...





Alte activitati de timp liber miercuri, 23 septembrie 2026, 10:14





Festivalul Minnoritatilor aduce diversitatea culturala in centrul Timisoarei





Organizat de Casa de Cultura a Municipiului Timisoara, in parteneriat cu reprezentantii comunitatilor etnice, 
Festivalul Minnoritatilor...





Festivalul Minnoritatilor aduce diversitatea culturala in centrul Timisoarei





Alte activitati de timp liber duminica, 20 septembrie 2026, 10:27





Picnic in pusta la Otelec: dulceturi, ciorba de peste si plimbari cu vaporasul pe Bega





O noua editie a evenimentului Picnic in pusta ii asteapta pe timisoreni, duminica, 27 septembrie, cu mancare 
traditionala, produse...





Picnic in pusta la Otelec: dulceturi, ciorba de peste si plimbari cu vaporasul pe Bega





Alte activitati de timp liber sambata, 19 septembrie 2026, 17:17





Mestesuguri si traditii, la Targul Mesterilor Populari din Timisoara





Paine proaspata, ceramica, obiecte din lemn, icoane pictate, opinci si piese de port popular ii asteapta pe timisoreni 
in acest weekend la...





Mestesuguri si traditii, la Targul Mesterilor Populari din Timisoara





Alte activitati de timp liber sambata, 19 septembrie 2026, 16:52





Centrul Timisoarei, fara masini. Mic dejun pe pod, sport si muzica in oras
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Timisoara gazduieste astazi o noua editie a evenimentului Strazi pentru comunitate , care aduce in centrul orasului 
activitati...





Centrul Timisoarei, fara masini. Mic dejun pe pod, sport si muzica in oras





Alte activitati de timp liber vineri, 18 septembrie 2026, 18:08





Strazi pentru comunitate, la Timisoara. Spectacole, sport si concerte in centrul orasului; transport public deviat





Mai multe strazi din centrul Timisoarei vor fi transformate, pentru o zi, in spatii dedicate comunitatii. Evenimentul 
Strazi pentru...





Strazi pentru comunitate, la Timisoara. Spectacole, sport si concerte in centrul orasului; transport public deviat





Alte activitati de timp liber miercuri, 16 septembrie 2026, 10:46





Timisoara transforma strazile in spatii pentru comunitate, de Ziua Mobilitatii





Primaria Timisoara propune, pe 19 septembrie, o serie de evenimente dedicate Saptamanii Europene a Mobilitatii. 
Sub egida Strazi pentru...





Timisoara transforma strazile in spatii pentru comunitate, de Ziua Mobilitatii





Alte activitati de timp liber luni, 14 septembrie 2026, 17:15





15 ambarcatiuni din Serbia au ajuns la Timisoara pentru Regata Bega





Malurile Begai devin, in aceasta saptamana, punct de intalnire pentru navigatori, iubitori ai sporturilor nautice si 
persoane interesate de...





15 ambarcatiuni din Serbia au ajuns la Timisoara pentru Regata Bega





Alte activitati de timp liber duminica, 13 septembrie 2026, 21:08





Regata Bega aduce la Timisoara 20 de ambarcatiuni din Serbia si concerte pe apa





Timp de o saptamana, Bega revine in centrul atentiei, nu doar ca spatiu de navigatie, ci si ca loc de intalnire pentru 
comunitate,...





Regata Bega aduce la Timisoara 20 de ambarcatiuni din Serbia si concerte pe apa





Alte activitati de timp liber duminica, 13 septembrie 2026, 18:01





Mii de oameni la Serbarile Nationale de la Tebea





Tebea a devenit loc de intalnire pentru cateva mii de romani veniti sa-l comemoreze pe Avram Iancu. Serbarile 
Nationale dedicate...





Mii de oameni la Serbarile Nationale de la Tebea
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Alte activitati de timp liber sambata, 12 septembrie 2026, 19:24





AradRun: Punem Radacini , cursa pentru o padure de 36.500 de copaci





Peste 500 de oameni din Romania si din strainatate au participat la cea de-a treia editie a evenimentului sportiv 
AradRun. Alergatorii au avut...





AradRun: Punem Radacini , cursa pentru o padure de 36.500 de copaci





Alte activitati de timp liber miercuri, 9 septembrie 2026, 13:42





Stop-motion si inteligenta artificiala, fata in fata intr-un laborator pentru tineri la Timisoara





Timp de sapte zile, 15 tineri, impartiti in trei echipe, vor lucra la concepte de scurtmetraje si vor experimenta tehnici 
clasice de...





Stop-motion si inteligenta artificiala, fata in fata intr-un laborator pentru tineri la Timisoara





Radio





Reteaua regionala





Proiecte editoriale Agentie de presa Concerte si Evenimente





Institutii Publice





Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania
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12. Comunicat de presa - Casa de Cultura a Municipiului Timisoara
Comunicat de presa - Casa de Cultura a Municipiului Timisoara FESTIVALUL-CONCURS DE 
INTERPRETARE VOCALA SI INSTRUMENTALA 'LUCA NOVAC', editia a III-a 24 septembrie - 15 
octombrie 2026 Astazi, 24 septembrie, incep inscrierile pentru cea de-a treia editie a Festivalului-concurs de 
interpretare vocala si instrumentala 'Luca Novac', eveniment dedicat memoriei marelui taragotist, care a cucerit 
inimile iubitorilor de folclor din tara si din strainatate prin virtuozitatea, rafinamentul si stilul sau unic, devenind un 
simbol al identitatii culturale banatene. Destinat solistilor vocali si instrumentistilor amatori, cu varsta cuprinsa intre 15 
si 25 de ani, concursul se va derula in urmatoarele etape: Preselectia, in perioada 24 septembrie-5 octombrie 2026 
Concurentii vor fi evaluati de un juriu alcatuit din personalitati culturale sau ale folclorului romanesc: Conf. univ. dr. 
Veronica Demenescu, muzicolog, Vasile Badescu, interpret liric si dirijorul coralei 'Contrast', solista de muzica 
populara Matilda Pascal-Cojocarita, taragotistul Gabi Iorga si Gheorghita Nicolae, realizator al emisiunii 'Tezaur 
folcloric'. Anuntarea finalistilor, 7 octombrie 2026 Lista finalistilor va fi afisata pe site-ul si pe pagina de Facebook a 
Casei de Cultura a Municipiului Timisoara. Gala festivalului va avea loc joi, 15 octombrie 2025, de la ora 18:00, in 
sala 'Capitol' a Filarmonicii 'Banatul'. In programul muzical al spectacolului de gala, coordonat de dirijorul Deian 
Galetin, vor urca pe scena, ca invitati speciali, artisti consacrati ai folclorului romanesc: Matilda Pascal-Cojocarita, 
Vasile Conea, Doriana Talpes si Nelu Gabor, cunoscut taragotist si interpret de muzica populara din Transilvania, 
apreciat pentru repertoriul sau autentic din zona de campie a Transilvaniei. Acestora li se alatura tanarul Cristian 
Negrea, castigatorul Marelui Premiu al primei editii. Seara va fi prezentata de realizatoarea de televiziune Felicia 
Stoian. Biletele pentru spectacolul de gala pot fi achizitionate online, pe platforma bilete.ro, sau la secretariatul Casei 
de Cultura a Municipiului Timisoara (Str. Miron Costin nr. 2), de luni pana joi, intre orele 8:00-16:00, iar vinerea, 
intre orele 8:00-14:00, incepand de luni, 28 septembrie. Pret bilet: 30 lei. CONDITII DE PARTICIPARE 
Concursul este destinat solistilor vocali si instrumentistilor amatori, cu varsta cuprinsa intre 15 si 25 de ani. Toti 
concurentii inscrisi vor anexa la fisa de inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu sunt angajati ai unui 
ansamblu artistic profesionist. Concurentul care castiga Trofeul Festivalului nu mai are dreptul sa participe la alte 
editii ale concursului. Inscrierea concurentilor se poate face pana la data de 5 octombrie 2026, prin completarea si 
trimiterea, pe adresa office@ccmt.ro, a urmatoarelor documente: - fisa de inscriere care poate fi descarcata de pe 
site-ul Casei de Cultura a Municipiului Timisoara (www.casadeculturatm.ro); - declaratie pe propria raspundere ca 
nu sunt angajati ai unui ansamblu artistic profesionist; - o inregistrare video cu o doina si o piesa cu acompaniament 
(interpretata, pe inregistrare, 'a capella', fara acompaniament). Piesele vor fi precedate de o scurta prezentare 
(nume, prenume, varsta, zona, scoala etc.); - partitura piesei cu acompaniament (solist si acompaniament). NU sunt 
acceptate inregistrari in studio sau extrase din spectacole sau alte evenimente. Timpul maxim alocat fiecarui 
concurent este de 7 minute. Depasirea timpului de concurs atrage dupa sine descalificarea concurentului. PREMII 
Trofeul LUCA NOVAC: 4000 lei (acordat de S.C. Bumerang S.R.L.) Sectiunea solisti instrumentisti Premiul I 
2500 lei Premiul II 2000 lei Premiul III 1500 lei Sectiunea solisti vocali Premiul I 2500 lei Premiul II 2000 lei 
Premiul III 1500 lei Regulamentul complet al concursului poate fi consultat pe site-ul Casei de Cultura a Municipiului 
Timisoara (www.casadeculturatm.ro) Partener: Filarmonica 'Banatul' Parteneri media: TVR Timisoara, TVR 
Folclor, Radio Timisoara, Radio Romania Resita, Radio Romania 'Antena Satelor'.
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13. Constanta: eco-insulele digitalizate nu functioneaza inca in toate cartierele. 
Probleme cu accesul si distribuirea cartelelor

Noile eco-insule digitalizate pentru colectarea separata a deseurilor, declarate operationale de Primaria Constanta 
incepand din 21 septembrie, nu pot fi folosite inca de toti locuitorii. In unele cartiere, oamenii nu au primit cartelele 
necesare pentru acces, iar in alte cazuri au fost semnalate probleme de functionare a containerelor.





Situatia este intalnita inclusiv in Tomis Nord, unde o parte dintre locatari continua sa utilizeze vechile platforme de 
colectare. Una dintre principalele probleme este ca mai multe asociatii de proprietari nu au intrat inca in posesia 
cartelelor emise pentru apartamente.





Primaria anuntase ca, de la 21 septembrie, toate cele 275 de eco-insule instalate in municipiu devin operationale si 
ca deseurile trebuie depozitate la insula la care este arondata fiecare locuinta. Accesul se realizeaza cu un card 
asociat apartamentului.





Sistemul vechi va ramane temporar in functiune Ioachim Vasile Harsescu, presedintele Uniunii Asociatiilor de 
Proprietari din Constanta, spune ca procesul de trecere la noul sistem nu este inca finalizat si ca, pentru o perioada, 
cele doua variante de colectare vor functiona in paralel.





;Da, mai sunt care nu le-au primit, mai sunt asociatii care nu au inca insule ecologice, deci nu e problema terminata. 
Se pare ca va ramane putin in paralel si sistemul vechi si sistemul nou, a declarat acesta.





Au fost raportate si situatii in care cartelele au fost distribuite, dar unele dintre containere nu au putut fi deschise. De 
asemenea, utilizatorii au reclamat ca trapele sunt dificil de manevrat, in special pentru persoanele in varsta.





;In mod normal, unde s-au dat toate cartelele si s-a declarat functionarea... intr-adevar, am auzit ca la o anumita 
asociatie, cineva ne-a confirmat, acum in dimineata asta, ca a incercat si ca functioneaza. Dar e prematur sa tragem 
o concluzie, a precizat Harsescu.





Acesta a mentionat si posibilitatea dezvoltarii unei aplicatii care sa permita in viitor deschiderea containerelor cu 
telefonul mobil.





275 de eco-insule pentru cinci tipuri de deseuri Noile puncte de colectare sunt formate din cate cinci containere 
pentru deseuri biodegradabile, reziduale, sticla, plastic si metal, respectiv hartie si carton.





Cele 275 de insule reprezinta doar o parte dintre cele peste 400 de platforme de colectare existente in municipiul 
Constanta, astfel ca nu toate zonele orasului sunt acoperite in prezent de noul sistem digitalizat.





Echipamentele au fost instalate in cartiere precum Gara, Abator, Km 4-5, CET, Poarta 6, Inel I, Inel II, zona 
centrala, Peninsula, Casa de Cultura, Tomis III, Tomis Nord, Faleza Nord si Tomis Plus. Proiectul este finantat prin 
Planul National de Redresare si Rezilienta.





Eco-insulele sunt dotate si cu camere de supraveghere, iar sistemul informatic poate autoriza sau bloca accesul unui 
card.





Primaria si operatorul Polaris au anuntat ca echipe mixte verifica in aceasta perioada functionarea echipamentelor si 
ofera asistenta acolo unde apar probleme. Pentru dificultatile legate de colectare pot fi transmise sesizari catre 
Compartimentul Salubritate si Spatii Verzi sau catre dispeceratul Polaris.
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14. Copil Unicat face o Harta a Empatiei pentru a documenta accesibilitatea 
persoanelor cu mobilitate redusa in locatii importante

Prin proiectul Harta Empatiei Comunitate fara bariere , Asociatia Copil Unicat isi propune sa faciliteze accesul 
persoanelor cu mobilitate redusa la viata culturala si comunitara din judetul Sibiu, oferindu-le informatii concrete 
despre accesibilitatea spatiilor pe care vor sa le viziteze. Proiectul reuneste institutii culturale si parteneri strategici 
intr-un demers comun pentru o comunitate in care fiecare persoana sa poata participa.





Un muzeu, un spectacol, o excursie cu scoala sau o iesire in familie ar trebui sa fie experiente de care sa ne putem 
bucura cu totii. Pentru o persoana cu mobilitate redusa, insa, inainte de a alege unde sa mearga apar intrebari 
suplimentare: Exista trepte? Pot intra cu scaunul rulant? Exista rampa sau lift? Pot ajunge in toate spatiile? Ce trebuie 
sa stiu inainte sa plec de acasa? De la aceste intrebari a pornit proiectul Harta Empatiei Comunitate fara bariere , 
transmit organizatorii.





Informatia poate elimina una dintre primele bariere Echipa Asociatiei Copil Unicat a documentat conditiile de acces 
dintr-o serie de institutii culturale si spatii de interes pentru comunitatea din Sibiu si imprejurimi. Pentru fiecare locatie 
este urmarit traseul pe care il parcurge o persoana cu mobilitate redusa: accesul catre cladire, intrarea, existenta 
rampelor sau a altor solutii de acces, diferentele de nivel, deplasarea in interior si alte informatii care pot conta in 
planificarea unei vizite, pentru cineva cu mobilitate redusa.





Documentarea este completata prin materiale video si informatii, astfel incat oamenii sa poata vedea la ce sa se 
astepte inainte de a ajunge intr-un anumit loc.





Harta Empatiei nu isi propune sa imparta institutiile in doua categorii simple: accesibile si inaccesibile . Realitatea este 
mult mai nuantata, in special in cazul cladirilor istorice. Proiectul arata ce solutii exista in fiecare loc, unde pot aparea 
dificultati si cand este necesara solicitarea sprijinului personalului.





Locatiile incluse in Harta Empatiei Comunitate fara bariere Printre spatiile documentate si incluse in proiect se afla:





Muzeul ASTRA: Complexul National Muzeal ASTRA





Casa Artelor





Muzeul de Istorie Casa Altemberger





Muzeul de Istorie Naturala





Muzeul de Istorie a Farmaciei





Muzeul Cinegetic August von Spiess





Teatrul pentru Copii si Tineret Gong Sibiu





Biserica Cisterciana de la Carta





Casa de Cultura a Orasului Cisnadie





Primaria Orasului Cisnadie





Parcul Magura Cisnadie
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Pentru fiecare dintre aceste locuri, informatiile practice despre acces sunt adunate intr-un format usor de consultat, 
pentru ca o iesire sa poata fi planificata cu mai putine necunoscute.





Toti copiii au dreptul sa participe la cultura O componenta importanta a proiectului este dedicata copiilor si 
accesului lor la experiente culturale, indiferent de conditia fizica.





Pentru un copil cu mobilitate redusa, accesibilitatea poate face diferenta dintre a participa la o excursie alaturi de 
colegii sai si a ramane in afara unei experiente comune.





In acest sens, parteneriatul cu Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu permite proiectului sa ajunga direct in comunitatile 
scolare. Materialele de informare despre Harta Empatiei Comunitate fara bariere vor fi distribuite in scolile din oras, 
astfel incat elevii, profesorii si familiile sa afle despre aceasta resursa si sa o poata utiliza inclusiv atunci cand planifica 
activitati si vizite culturale.





Mesajul este unul simplu: o excursie reusita este una la care poate participa intreaga clasa.





Un proiect construit prin parteneriate Harta Empatiei Comunitate fara bariere este si un demers de colaborare intre 
organizatii si institutii care lucreaza, din perspective diferite, pentru aceeasi comunitate.





Alaturi de Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, proiectul beneficiaza de implicarea Directiei Generale de Asistenta 
Sociala si Protectia Copilului Sibiu (DGASPC Sibiu) si Lions Club Brukenthal Sibiu, in calitate de parteneri 
strategici.





Prin aceste parteneriate, informatiile documentate pot ajunge mai aproape de persoanele care au nevoie de ele, de 
familii, copii si profesionisti, iar conversatia despre accesibilitate poate continua dincolo de durata proiectului.





De la documentare la dialog institutional In etapa finala a proiectului, in data de 28 septembrie, va avea loc, la 
Biblioteca ASTRA Sibiu, o intalnire de lucru dedicata dialogului institutional. La aceeasi masa se vor reuni 
reprezentanti ai institutiilor culturale implicate in proiect, partenerii strategici si alti reprezentanti institutionali relevanti.





Intalnirea va crea cadrul pentru prezentarea experientelor si observatiilor rezultate in urma documentarii, schimbul de 
bune practici si o discutie despre solutiile prin care accesul persoanelor cu mobilitate redusa la cultura si la viata 
comunitatii poate fi imbunatatit. Pentru ca Harta Empatiei nu isi propune doar sa arate cum stau lucrurile astazi, ci si 
sa deschida conversatia despre ce putem face mai bine impreuna.





O comunitate in care fiecare poate face parte din poveste Harta Empatiei este utila persoanelor cu mobilitate redusa 
si familiilor lor, dar si profesorilor care organizeaza excursii, seniorilor, persoanelor cu dificultati temporare de 
deplasare si turistilor care vor sa isi planifice vizita in judetul Sibiu.





Dincolo de rampe, lifturi sau praguri, proiectul vorbeste despre ceva mai simplu si mai important: posibilitatea de a 
participa.





Sa poti merge la muzeu.





Sa poti vedea un spectacol.





Sa poti merge in excursie cu colegii.





Sa poti descoperi orasul in care traiesti sau pe care il vizitezi.
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Cultura este pentru toti. Iar accesul la ea nu ar trebui sa depinda de conditia fizica.





Despre proiect Harta Empatiei Comunitate fara bariere este un proiect realizat de Asociatia Copil Unicat, care 
documenteaza si face mai usor accesibile informatiile despre conditiile de acces in institutii culturale si spatii ale 
comunitatii din judetul Sibiu.





Proiectul urmareste atat crearea unei resurse practice pentru persoanele cu mobilitate redusa, cat si stimularea 
dialogului dintre institutii, organizatii si comunitate cu privire la accesul la cultura.





Iti multumim pentru ca ai ales sa te informezi din Sibiu 100%. Daca vrei sa afli si mai multe povesti, interviuri si vesti 
bune in fiecare zi, sustine-ne cu o recenzie da click AICI
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15. CSM lanseaza un nou proiect pentru seniorii Ploiestiului
Saptamana viitoare, CSM lanseaza cursuri gratuite de sah pentru seniorii Ploiestiului, in cadrul unui nou program 
social derulat la nivelul municipiului.





Pe 1 octombrie sarbatorim Ziua Internationala a Seniorilor, prilej cu care Primaria Ploiesti, prin CSM Ploiesti, da 
startul unui nou program dedicat persoanelor varstnice: Sah pentru Seniori!





In fiecare zi de marti, in intervalul 16.00 - 18.00, la Stadionul Ilie Oana vor fi cursuri pentru incepatori si avansati, 
dedicate atat doamnelor, cat si domnilor, desfasurate sub indrumarea coordonatorului sectiei de sah a CSM Ploiesti, 
Petre Nicolae Grigore , au anuntat reprezentantii Clubului Sportiv Municipal.





Proiectul vine in completarea initiativei Dans si energie pentru seniorii 60+ , derulat in parteneriat cu Casa de Cultura 
Ion Luca Caragiale si Asociatia Intoarce-te la Sport , la Sala Sporturilor Olimpia , in fiecare zi de miercuri si joi, de 
la ora 14.00.
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16. Expozitia  SINERGIE  @ Casa de Cultura Mihail Sadoveanu din Pascani
Uniunea Artistilor Plastici din Romania Filiala Iasi  anunta prezenta, in spatiul expozitional al  Casei de Cultura Mihail 
Sadoveanu din Pascani , a expozitiei de grup intitulata  SINERGIE , reunind lucrari de pictura, sculptura, ceramica 
si design textil.





Sala Arcadia Casa de Cultura Mihail Sadoveanu Pascani





Vernisaj: luni, 28 septembrie 2026, ora 17:00





Expun: Alina Bica, Mihaela Bucur, Cristina Chiciuc, Roxana Ciobanu, Augustin Cojocaru, Mihaela Craciun, Oana 
Florea Dragoi, Constantin Galceava Ioan Maric, Ecaterina Nechita, Oana Sechel, Alexandru Solinschi





Prezinta: prof. Petru Padurariu





Curator: Daniela Calistru





Expozitia  SINERGIE  propune un dialog intre diferite forme de expresie artistica, reunind perspective si sensibilitati 
diverse intr-un demers expozitional dedicat picturii, sculpturii, ceramicii si designului textil.





Perioada expozitionala: 28 septembrie 31 octombrie 2026





Va asteptam la vernisaj!





Sustine activitatea Modernism.RO printr-o donatie.
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17. F.Charm  Oile Negre deschid anul universitar 2026-2027
Casa de Cultura a Studentilor din cadrul Universitatii Stefan cel Mare din Suceava, marcheaza inceputul anului 
universitar 2026-2027 printr-un concert organizat luni, 28 septembrie a.c., incepand cu ora 19:00, pe Esplanada 
corpului A.





Invitatii speciali ai evenimentului sunt F.Charm  Oile Negre, iar in deschiderea serii va urca pe scena trupa The 
Friends. Evenimentul este dedicat comunitatii studentesti si deschide seria activitatilor culturale pregatite pentru noul 
an universitar.





F.Charm, pe numele sau Bogdan Florin Vlasceanu, este artist si producator muzical, cunoscut pentru proiectele sale 
din zona hip-hop si pentru piesele in care combina rapul cu influente pop si elemente inspirate din muzica 
romaneasca. De-a lungul carierei, a colaborat, atat ca interpret, cat si ca producator, cu numerosi artisti din 
Romania si si-a construit un repertoriu in care temele sociale, experientele personale si mesajele directe ocupa un 
loc important. Piese precum 9 MM , Guantanamera , Oaia neagra , Cum ramane cu mine? sau La poarta raiului se 
numara printre proiectele care l-au facut cunoscut publicului.





In formula F.Charm  Oile Negre, artistul propune un spectacol in care sonoritatile hip-hop sunt completate de 
instrumente si influente traditionale, intr-o formula conceputa pentru aparitiile live. Publicul sucevean va avea ocazia 
sa urmareasca un concert care aduce pe aceeasi scena elemente urbane si accente muzicale romanesti.





In deschiderea concertului va evolua trupa The Friends, care va pregati atmosfera pentru intalnirea cu F.Charm 
 Oile Negre.





Ne dorim ca inceputul fiecarui an universitar sa fie asociat si cu sentimentul de apartenenta la comunitatea 
universitara. Dincolo de cursuri si activitatea academica, anii de studentie inseamna oameni, experiente si momente 
traite impreuna. , transmit reprezentantii Casei de Cultura a Studentilor Suceava.





Intrarea este libera.





VN:F [1.9.22_1171]





se actualizeaza...





Rating: 0.0/ (0 votes cast)
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18. Festivalul Armoniile copilariei , la Casa de Cultura a Studentilor din Alba Iulia. 
PROGRAM

Urmareste Alba24 in Google Discover Adauga Alba24 ca sursa preferata in Google





Festivalul Armoniile copilariei , editia a IV-a va avea loc in perioada 25 - 26 septembrie, la Casa de Cultura a 
Studentilor din Alba Iulia.





Evenimentul este organizat de Primaria municipiului Alba Iulia si Fundatia Theotokos Alba Iulia.





Program Festivalul Armoniile copilariei Vineri, 25 septembrie, ora 18:00





Sambata, 26 septembrie, ora 18:00





Intrarea este libera.





Redactia Alba24.ro





Redactia Alba24 este semnatura comuna utilizata de redactori pentru articole realizate in colaborare sau pentru 
continut preluat si adaptat din surse externe. Alba24 este primul portal de stiri non-stop din judetul Alba, activ din 
2010. Echipa editoriala este formata din ziaristi profesionisti, coordonati de Florin Mircea Corcoz - director 
editorial cu o experienta de peste 30 de ani in jurnalism. Toate informatiile locale publicate in Alba24.ro sunt 
verificate, iar subiectele de interes national sunt preluate din fluxurile agentiilor de stiri la care Alba24 are 
abonamente sau - cu citarea sursei - din publicatii nationale recunoscute pentru acuratetea informatiilor.





vezi mai mult





Google News Urmareste Alba24 pe Google News





Formular online WhatsApp Facebook





Comentarii (0) Adauga comentariu Nume





Lasa acest camp gol Notifica-ma la raspunsuri





Cele mai vizionate video Publica Anunt Gratuit pe Alba24.ro





Publica un anunt gratuit
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19. Festivalul de teatru Tanta si Costel la Medgidia, 25 - 27 septembrie
Primaria Municipiului Medgidia, prin Casa de Cultura I. N. Roman in colaborare cu Garnizoana Medgidia 
organizeaza cea de-a XIII-a editie a Festivalului National de Teatru Tanta si Costel .





Anul acesta, evenimentul teatral se va desfasura in perioada 25-27 septembrie 2026 si va reuni opt trupe de teatru, 
din Roman, Medias, Alba Iulia, Buzau, Lugoj si Medgidia. Deschiderea festivalului va avea loc vineri, incepand cu 
ora 17.30 iar festivitatea de inchidere va fi duminica, de la ora 20.30. Si in acest an, sambata si duminica, la matineu 
se vor juca piese pentru copii.





Toate spectacolele se vor desfasura la Cercul Militar din Medgidia (Casa Armatei) iar intrarea este libera.





Tags: medgidia
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20. Festivalul National de Folclor Sus, sus, sus, la moti, la munte, la Campeni. 
PROGRAM

Urmareste Alba24 in Google Discover Adauga Alba24 ca sursa preferata in Google





O noua editie a Festivalului National de Folclor Sus, sus, sus, la moti, la munte, are loc duminica, 4 octombrie, la 
Casa de Cultura Avram Iancu din Campeni, de la ora 17:00.





In cadrul celei de a 39-a editii, tineri interpreti vor urca pe scena in cadrul concursului de interpretare vocala a 
muzicii traditionale romanesti, de la ora 17:00





Presedinta juriului este Doina Isfanoni, cercetator etnolog la Muzeul National al Satului Dimitrie Gusti





De la ora 18:30 , va avea loc un spectacol folcloric extraordinar, iar apoi festivitatea de premiere.





Alaturi de Ansamblul Folcloric al Judetului Alba, sub conducerea muzicala a lui Alexandru Pal, vor evolua:





Va asteptam la Campeni sa ii ascultam pe tinerii care duc cantecul mai departe si sa ne bucuram impreuna de 
glasurile si traditiile Tarii Motilor!, au transmis organizatorii.





Eveniment organizat de Centrul de Cultura Augustin Bena, institutie de cultura din subordinea Consiliului Judetean 
Alba, in colaborare cu Primaria Orasului Campeni.





Denisa Davidas





Denisa Davidas este reporter junior la Alba24. A absolvit Facultatea de Jurnalism din cadrul Universitatii 
Babes-Bolyai din Cluj-Napoca in anul 2024. Scrie articole pe teme sociale, infractiuni si informatii utile pentru 
cititori. Realizeaza aproape zilnic rezumatul video al stirilor Alba24, distribuit pe retelele sociale Puteti sa o urmariti 
pe Denisa Davidas si pe contul personal de Facebook





vezi mai mult





Google News Urmareste Alba24 pe Google News





Formular online WhatsApp Facebook





Comentarii (0) Adauga comentariu Nume





Lasa acest camp gol Notifica-ma la raspunsuri





Cele mai vizionate video Publica Anunt Gratuit pe Alba24.ro





Publica un anunt gratuit
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21. Filarmonica Moldova Iasi deschide stagiunea 2026-2027. Debutul Integralei 
Simfoniilor de Beethoven

Filarmonica de Stat Moldova din Iasi deschide stagiunea concertistica 2026-2027 printr-un concert vocal-simfonic 
extraordinar dedicat lui Ludwig van Beethoven. Evenimentul va avea loc vineri, 9 octombrie, de la ora 19.00, la 
Casa de Cultura a Studentilor din Iasi si marcheaza debutul proiectului Integrala Simfoniilor de Beethoven.





Proiectul este organizat in avanpremiera Bicentenarului Beethoven din 2027, cand se implinesc 200 de ani de la 
moartea compozitorului german. Toate concertele din aceasta integrala vor fi dirijate de maestrul Cristian Mandeal.





Programul serii este alcatuit din doua lucrari din repertoriul beethovenian. Publicul va putea asculta Fantezia pentru 
pian, cor si orchestra, op. 80 , cu pianistul Razvan Dragnea in postura de solist, urmata de Simfonia nr. 9 in re 
minor, op. 125 , pe care o vor interpreta Manuela Barna Ipate (soprana), Lilia Istratii(mezzo-soprana), Dumitru 
Mitu (tenor), Stefan Lamatic (bas). Corul Academic Gavriil Musicescu , condus si pregatit de dirijoarea Consuela 
Radu-Taga, va intregi forta sonora a acestui concert de gala.





Biletele costa 73 de lei si pot fi cumparate de la casa de bilete a Filarmonicii Moldova , din strada Cuza Voda nr. 
29, precum si online, pe Bilete.ro





Etichete: beethoven Filarmonica Moldova stagiune
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22. Irina Loghin si Maria Dragomiroiu vin la Botosani!, Stiri Botosani, Divertisment
Irina Loghin si Maria Dragomiroiu vin la Botosani! Stiri Botosani astazi, 13:12 Divertisment Roata Vietii este o 
calatorie prin emotii, amintiri si valori romanesti, un spectacol care va va atinge sufletul si va va aduce mai aproape 
de radacinile noastre.





Roata Vietii, un spectacol de suflet, traditie si emotie autentica, va avea loc la Botosani, pe 27 octombrie 2026, de 
la ora ora 19:00, la Casa de Cultura a Sindicatelor Nicolae Iorga.





Va fi o seara dedicata folclorului romanesc, cu Irina Loghin si Maria Dragomiroiu , doua dintre cele mai iubite artiste 
ale muzicii populare.





Cele doua mari artiste vor fi acompaniate de Paul Stanga si George Targovisteanu.





Irina Loghin - simbol al traditiei si elegantei autentice, Maria Dragomiroiu - voce inconfundabila, plina de sensibilitate 
si pasiune.
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23. La Suceava, anul universitar incepe cu F.Charm  Oile Negre si The Friends
TRIMITERI





Trimite pe Facebook Trimite pe Whatsapp





Casa de Cultura a Studentilor din cadrul Universitatii Stefan cel Mare Suceava marcheaza inceputul anului 
universitar 2026-2027 printr-un concert organizat luni, 28 septembrie, incepind cu ora 19:00, pe Esplanada corpului 
A. Invitatii speciali ai evenimentului sint F.Charm  Oile Negre, iar in deschidere va urca pe scena trupa The Friends.





Conform repezentantilor casei de Cultura, ne dorim ca inceputul fiecarui an universitar sa fie asociat si cu sentimentul 
de apartenenta la comunitatea universitara. Dincolo de cursuri si activitatea academica, anii de studentie inseamna 
oameni, experiente si momente traite impreuna . Intrarea este libera.





(Foto: pagina de FB F. Charm)
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24. Mai multe scoli, inchise temporar dupa alerta de atac cu drone din judetul 
Suceava - ReporterIS

Mai multe scoli, inchise temporar dupa alerta de atac cu drone din judetul Suceava





Autoritatile din Suceava au dispus, joi dimineata, inchiderea scolilor din patru unitati administrativ- teritoriale, dupa 
alerta de atac cu drone, au declarat, pentru Agerpres , reprezentantii Institutiei Prefectului Suceava. Potrivit 
acestora, pana la ora 10:00 unitatile scolare din zona Solca, Arbore, Botosana, Cacica au avut cursurile suspendate.





Sistemul de supraveghere radar al Ministerului Apararii Nationale a detectat, joi dimineata, o tinta aeriana care a 
patruns in spatiul aerian national prin nordul judetului Botosani, a evoluat timp de aproximativ patru minute in spatiul 
aerian national, dupa care s-a prabusit in apropierea localitatii Solca, judetul Suceava, fara a produce victime sau 
pagube materiale.





Potrivit unui comunicat transmis de MApN, echipele de interventie ale Ministerului Afacerilor Interne au ajuns la fata 
locului, au securizat perimetrul si au identificat o drona de mici dimensiuni, fara incendiu la locul prabusirii.





REPORTERIS iti recomanda si ...





Sindicalistii Sanitas Iasi, in greva. Avem niste linii rosii legate de noua lege a salarizarii





Sursa: Agerpres





Taguri: alerta atac cu drone scoli inchise Suceava
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25. MApN: Mesaj RO-ALERT pentru populatia din Nordul judetului Tulcea. Tinte 
aeriene au fost detectate in apropierea granitei cu Romania

MApN: Mesaj RO-ALERT pentru populatia din Nordul judetului Tulcea. Tinte aeriene au fost detectate in 
apropierea granitei cu Romania - Radio Romania Constanta Stiri Actualitate Cultura Educatie Meteo Social Sport 
Utilitare Calendarul zilei PARTENERI CONCURS Urmareste-ne pe Facebook Canalul nostru de YouTube 
Urmareste-ne pe X





Asculta Radio Romania Constanta Live





Prima pagina Stiri Actualitate MApN: Mesaj RO-ALERT pentru populatia din Nordul judetului Tulcea. Tinte 
aeriene au fost detectate in apropierea granitei cu Romania





MApN: Mesaj RO-ALERT pentru populatia din Nordul judetului Tulcea. Tinte aeriene au fost detectate in 
apropierea granitei cu Romania Nu au fost raportate patrunderi in spatiul aerian national.





Publicat de Doina Sirbu , 24 septembrie 2026, 07:03





In noaptea dinspre 23 spre 24 septembrie, sistemul de supraveghere radar al Ministerului Apararii Nationale a 
detectat un grup de tinte aeriene ce evolua in nordul localitatii Chilia Veche, pe teritoriul Ucrainei, in apropierea 
granitei cu Romania.





Centrul National Militar de Comanda a notificat Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta cu privire la 
instituirea masurilor de alertare a populatiei din nordul judetului Tulcea, iar la ora 04.41 a fost transmis un mesaj 
RO-Alert.





Doua aeronave F-18 ale Fortelor Aeriene si Spatiale Spaniole, aflate in serviciul de lupta Politie Aeriana Intarita, au 
decolat de pe Baza 57 Aeriana Mihail Kogalniceanu, pentru monitorizarea situatiei.





Alerta aeriana a incetat la ora 05.44.





Nu au fost raportate patrunderi in spatiul aerian national.





Ultima ora AUDIO | Situatie fara precedent la DSP Constanta, unde angajatii ar fi fost trimisi in concediu fara plata 
din cauza lipsei de bani. Ce spun reprezentantii SANITAS





AUDIO | Situatie fara precedent la DSP Constanta, unde angajatii ar fi fost trimisi in concediu fara plata din cauza 
lipsei de bani. Ce spun reprezentantii SANITAS





Vremea va fi mai rece, in Dobrogea, decat normalul perioadei





Vremea va fi mai rece, in Dobrogea, decat normalul perioadei





Calendarul zilei - 24 septembrie





Calendarul zilei - 24 septembrie





Temperaturi sub normalul datei din calendar in Dobrogea. De vineri se mai incalzeste





Temperaturi sub normalul datei din calendar in Dobrogea. De vineri se mai incalzeste
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UE si NATO saluta acordul privind Groelanda





UE si NATO saluta acordul privind Groelanda





TULCEA: Mai mult de jumatate din exemplarele de sacal permise a fi capturate, extrase din Delta





TULCEA: Mai mult de jumatate din exemplarele de sacal permise a fi capturate, extrase din Delta





Mai multe...





Actualitate joi, 24 septembrie 2026, 07:49





AUDIO | Situatie fara precedent la DSP Constanta, unde angajatii ar fi fost trimisi in concediu fara plata din cauza 
lipsei de bani. Ce spun reprezentantii SANITAS





Situatie fara precedent la Directia de Sanatate Publica din Constanta! Conducerea institutiei le-ar fi propus 
angajatilor sa isi ia...





AUDIO | Situatie fara precedent la DSP Constanta, unde angajatii ar fi fost trimisi in concediu fara plata din cauza 
lipsei de bani. Ce spun reprezentantii SANITAS





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 19:37





TULCEA: Mai mult de jumatate din exemplarele de sacal permise a fi capturate, extrase din Delta





Asociatia Judeteana a Vanatorilor si Pescarilor Sportivi (AJVPS) a capturat, de la inceputul acestui an, 243 de 
exemplare de sacali din...





TULCEA: Mai mult de jumatate din exemplarele de sacal permise a fi capturate, extrase din Delta





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 18:52





CONSTANTA: Eco-insulele digitalizate nu pot fi folosite inca in toate cartierele. De unde vine blocajul





Noile eco-insule digitalizate amplasate in municipiul Constanta pentru colectarea separata a deseurilor nu pot fi 
folosite, deocamdata, in...





CONSTANTA: Eco-insulele digitalizate nu pot fi folosite inca in toate cartierele. De unde vine blocajul





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 18:48





TULCEA: Zilele Bibliotecii se desfasoara in perioada 24 26 septembrie





Biblioteca Judeteana Panait Cerna Tulcea organizeaza, in perioada 24 26 septembrie 2026, o serie de evenimente 
culturale dedicate...





TULCEA: Zilele Bibliotecii se desfasoara in perioada 24 26 septembrie





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 18:35
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Maine se sarbatoreste Ziua Maritima Mondiala (World Maritime Day) - Siguranta pe mare nu este negociabila!





Aceasta zi reprezinta momentul in care intreaga planeta isi indreapta atentia catre pilonul nevazut al economiei 
globale, transportul...





Maine se sarbatoreste Ziua Maritima Mondiala (World Maritime Day) - Siguranta pe mare nu este negociabila!





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 17:45





ROBOR la trei luni a urcat, miercuri





Indicele ROBOR la trei luni, in functie de care se calculeaza costul creditelor de consum in lei cu dobanda variabila, 
a crescut miercuri la...





ROBOR la trei luni a urcat, miercuri





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 17:03





MANGALIA: Trei tinere sunt cercetate penal dupa ce au agresat o adolescenta de 15 ani. O fata a fost arestata





O tanara de 19 ani a fost arestata preventiv, o adolescenta de 16 ani, arestata la domiciliu, si o a treia fata, de 14 
ani, este anchetata,...





MANGALIA: Trei tinere sunt cercetate penal dupa ce au agresat o adolescenta de 15 ani. O fata a fost arestata





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 16:08





Judetul TULCEA: Trafic oprit pe DN 22, la iesirea din localitatea Macin spre Smardan





Centrul INFOTRAFIC din Inspectoratul General al Politiei Romane informeaza ca traficul este oprit pe DN 22, la 
iesirea din localitatea Macin...





Judetul TULCEA: Trafic oprit pe DN 22, la iesirea din localitatea Macin spre Smardan





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 15:52





Via DobroGetica si Inspectoratul Scolar Judetean Constanta, parteneriat pentru educatia prin patrimoniu





Dobrogea are o istorie care merita cunoscuta, povesti care asteapta sa fie spuse si o mostenire pe care fiecare 
generatie are...





Via DobroGetica si Inspectoratul Scolar Judetean Constanta, parteneriat pentru educatia prin patrimoniu





Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 15:07





TULCEA: Maraton de inot pe lacul Razelm in cadrul campaniei Mos Canotca din Sulina





Asociatia 'Cu drag, din Sulina' a inceput campania 'Mos Canotca', dedicata copiilor din zonele defavorizate din...





TULCEA: Maraton de inot pe lacul Razelm in cadrul campaniei Mos Canotca din Sulina
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Actualitate miercuri, 23 septembrie 2026, 15:02





FCSB a anuntat rezilierea contractului antrenorului Marius Baciu





Echipa de fotbal FCSB a anuntat, miercuri, prin intermediul paginii oficiale de Facebook, rezilierea contractului 
antrenorului Marius Baciu si a...





FCSB a anuntat rezilierea contractului antrenorului Marius Baciu





Radio RadioRomania.ro Radio Romania Actualitati Radio Antena Satelor Radio Romania Cultural Radio Romania 
Muzical Radio Romania International Radio Romania 3 Net Florian Pittis Radio Romania Chisinau Teatrul National 
Radiofonic eTeatru.ro





Reteaua regionala Radio Romania Brasov FM Radio Romania Bucuresti FM Radio Romania Cluj Radio Romania 
Constanta Radio Romania Oltenia Craiova Radio Romania Iasi Radio Romania Resita Radio Romania Targu Mures 
Radio Romania Timisoara Bukaresti Radio Romania Kolozsvari Radio Romania Marosvasarhelyi Radio Romania 
Radio Vacanta





Proiecte editoriale Convietuiri Targul de Carte Gaudeamus Radio Romania Editura Casa Radio Arhiva Radio 
Romania Politica Romaneasca Stirile razboiului Radio Romania Regional Eu aleg Romania Romania de Nota 10 
Ambasadorii Stiintei Work and live Agentie de presa Rador Radio Romania Concerte si Evenimente Sala Radio 
 Orchestre si Coruri





Institutii Publice Societatea Romana de Radiodifuziune Administratia Prezidentiala Guvernul Romaniei Parlamentul 
Romaniei Senat Camera Deputatilor Consiliul National al Audiovizualului





Radio Romania Constanta Despre noi PARTENERI Contact Politica Cookie Politica de confidentialitate Modifica 
Setarile Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania





Incarc comentariile...
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26. Mari actori vin la Ocna Mures! IMPRO SOU o seara de comedie si improvizatie 
la Casa de Cultura - Ocna Mures Online

Ocna Mures se pregateste pentru o seara plina de umor, spontaneitate si momente surpriza! Luni, 6 octombrie 
2026, de la ora 18:00 , iubitorii de teatru sunt invitati la Casa de Cultura Ion Sangerean din Ocna Mures , unde 
actorii Teatrul National Aureliu Manea Turda vor aduce in fata publicului spectacolul IMPRO SOU





Nu este o comedie obisnuita, ci un spectacol interactiv de improvizatie , construit in jurul unei sesiuni de jocuri, 
provocari si momente comice in care spontaneitatea actorilor este pusa la incercare.





O comedie in care publicul are un rol important IMPRO SOU ii invita pe spectatori sa descopere o forma de teatru 
in care nimic nu este complet previzibil. Actorii pornesc de la idei, situatii si provocari si construiesc pe loc scenele, 
personajele si povestile.





Rezultatul? Rasete, situatii neasteptate si momente care se intampla o singura data, chiar in fata publicului.





Este genul de spectacol in care fiecare reprezentatie poate fi diferita, iar interactiunea dintre actori si spectatori 
transforma sala intr-un adevarat spatiu de joc.





O intalnire cu actori profesionisti Prezenta actorilor Teatrului National Aureliu Manea din Turda reprezinta o noua 
ocazie pentru publicul din Ocna Mures de a se bucura de teatru de calitate, chiar in oras.





Pentru cei care iubesc comedia, dar si pentru cei care vor sa descopere un altfel de spectacol, IMPRO SOU 
promite o seara in care buna dispozitie este ingredientul principal.





Cand si unde? Casa de Cultura Ion Sangerean Ocna Mures 6 octombrie 2026 Ora 18:00 IMPRO SOU spectacol 
interactiv de improvizatie Bilet: 20 lei Copii de la 14 ani, studenti si pensionari: 15 lei





Daca vreti sa petreceti o seara diferita, cu teatru, umor si multa spontaneitate, IMPRO SOU este intalnirea de 
neratat din aceasta toamna la Ocna Mures!





Luati-va familia, prietenii si buna dispozitie si veniti la teatru!
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27. Medalion Valentin Voicila , prin judet
Biblioteca Judeteana A.D. Xenopol Arad lanseaza luni, 28 septembrie 2026, proiectul cultural-educativ Medalion 
Valentin Voicila. Istoria comunismului - Adevar, propaganda si Fake-News , un demers dedicat memoriei uneia 
dintre figurile emblematice ale Revolutiei din Decembrie 1989 la Arad si, prin aceasta, memoriei unei comunitati care 
si-a castigat libertatea.





Realizat alaturi de prof. univ. dr. Lavinia Betea, istoric, biograf si psihosociolog, cunoscut cercetator al istoriei 
recente si al regimului comunist din Romania, proiectul propune elevilor din municipiul si judetul Arad o serie de 
intalniri interactive despre comunism, propaganda, adevar istoric, libertate si responsabilitatea pastrarii memoriei.





In centrul proiectului se afla Valentin Voicila, actor al teatrului aradean si una dintre vocile Revolutiei din Decembrie 
1989 de la Arad. In zilele in care istoria se scria in strada, Valentin Voicila s-a aflat in mijlocul aradenilor care au 
avut curajul sa conteste deschis regimul comunist, devenind una dintre vocile si figurile reprezentative ale 
manifestantilor.





Astazi, numele sau inseamna mai mult decat evocarea unui participant la Revolutie. Valentin Voicila face parte din 
memoria civica a Aradului, din istoria oamenilor care, intr-un moment decisiv, au avut curajul sa vorbeasca despre 
libertate atunci cand libertatea insasi trebuia castigata. De aceea, fiecare intalnire din cadrul proiectului va cuprinde 
un moment In memoriam Valentin Voicila , prin care tinerii vor fi invitati sa descopere nu doar un personaj al istoriei 
locale, ci si Aradul zilelor din Decembrie 1989.





Alaturi de elevi se va afla prof. univ. dr. Lavinia Betea, a carei activitate de cercetator, profesor, jurnalist si autor 
este strans legata de studierea comunismului romanesc, a mecanismelor puterii si propagandei si a istoriei recente. 
Intalnirile vor aborda, intr-o formula accesibila si interactiva, teme precum instaurarea si functionarea regimului 
comunist, propaganda si manipularea, viata cotidiana, represiunea, Revolutia din 1989, perioada postcomunista si 
nostalgia dupa comunism.





Intr-o epoca in care tinerii sunt expusi zilnic unui volum urias de informatii prin intermediul retelelor sociale, proiectul 
urmareste sa dezvolte capacitatea de a distinge intre fapt si opinie, intre document si propaganda, intre adevar istoric 
si falsificarea sau instrumentalizarea trecutului.





Prima intalnire va avea loc luni, 28 septembrie 2026, ora 12:30, la Casa de Cultura a Orasului Santana, alaturi de 
elevii Liceului Tehnologic Stefan Hell , in parteneriat cu Biblioteca Orasului Santana. Seria continua miercuri, 30 
septembrie 2026, la Casa de Cultura a Comunei Vladimirescu, cu participarea elevilor scolilor gimnaziale din 
Vladimirescu si Horia.





Alte doua intalniri vor fi gazduite de Biblioteca Judeteana A.D. Xenopol Arad, reunind elevi ai Colegiului National 
Preparandia Dimitrie Tichindeal , Colegiului National Moise Nicoara , Liceului National de Informatica si Colegiului 
National Elena Ghiba Birta din municipiul Arad.





Prin acest proiect, Biblioteca Judeteana Arad isi reafirma rolul de spatiu al memoriei, dialogului si educatiei culturale, 
apropiind generatiile tinere de istoria comunitatii din care fac parte. Pentru adolescentii de astazi, libertatea de a 
vorbi, de a cauta informatii, de a pune intrebari si de a avea opinii diferite reprezinta firescul vietii cotidiene. Istoria 
recenta ne aminteste insa ca acest firesc nu a existat intotdeauna. Pentru ca memoria nu se transmite de la sine. 
Pentru ca libertatea are o istorie. Si pentru ca, la Arad, aceasta istorie poarta si numele lui Valentin Voicila , scriu cei 
de la Biblioteca Judeteana A.D. Xenopol .
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28. Medalion Valentin Voicila. Istoria comunismului - Adevar, propaganda si 
Fake-News - Adevaruri despre trecutul comunist

Biblioteca Judeteana A.D. Xenopol Arad lanseaza luni, 28 septembrie 2026, proiectul cultural-educativ Medalion 
Valentin Voicila. Istoria comunismului - Adevar, propaganda si Fake-News , un demers dedicat memoriei uneia 
dintre figurile emblematice ale Revolutiei din Decembrie 1989 la Arad si, prin aceasta, memoriei unei comunitati care 
si-a castigat libertatea.





Realizat alaturi de prof. univ. dr. Lavinia Betea, istoric, biograf si psihosociolog, cunoscut cercetator al istoriei 
recente si al regimului comunist din Romania, proiectul propune elevilor din municipiul si judetul Arad o serie de 
intalniri interactive despre comunism, propaganda, adevar istoric, libertate si responsabilitatea pastrarii memoriei.





Valentin Voicila o memorie a Aradului care trebuie transmisa mai departe





In centrul proiectului se afla Valentin Voicila, actor al teatrului aradean si una dintre vocile Revolutiei din Decembrie 
1989 de la Arad.





In zilele in care istoria se scria in strada, Valentin Voicila s-a aflat in mijlocul aradenilor care au avut curajul sa 
conteste deschis regimul comunist, devenind una dintre vocile si figurile reprezentative ale manifestantilor.





Astazi, numele sau inseamna mai mult decat evocarea unui participant la Revolutie. Valentin Voicila face parte din 
memoria civica a Aradului, din istoria oamenilor care, intr-un moment decisiv, au avut curajul sa vorbeasca despre 
libertate atunci cand libertatea insasi trebuia castigata.





De aceea, fiecare intalnire din cadrul proiectului va cuprinde un moment In memoriam Valentin Voicila , prin care 
tinerii vor fi invitati sa descopere nu doar un personaj al istoriei locale, ci si Aradul zilelor din Decembrie 1989. 
Istoria recenta, in dialog cu generatia de astazi.





Alaturi de elevi se va afla prof. univ. dr. Lavinia Betea, a carei activitate de cercetator, profesor, jurnalist si autor 
este strans legata de studierea comunismului romanesc, a mecanismelor puterii si propagandei si a istoriei recente.





Intalnirile vor aborda, intr-o formula accesibila si interactiva, teme precum instaurarea si functionarea regimului 
comunist, propaganda si manipularea, viata cotidiana, represiunea, Revolutia din 1989, perioada postcomunista si 
nostalgia dupa comunism.





Intr-o epoca in care tinerii sunt expusi zilnic unui volum urias de informatii prin intermediul retelelor sociale, proiectul 
urmareste sa dezvolte capacitatea de a distinge intre fapt si opinie, intre document si propaganda, intre adevar istoric 
si falsificarea sau instrumentalizarea trecutului.





Proiectul debuteaza la Santana.





Prima intalnire va avea loc luni, 28 septembrie 2026, ora 12:30, la Casa de Cultura a Orasului Santana, alaturi de 
elevii Liceului Tehnologic Stefan Hell , in parteneriat cu Biblioteca Orasului Santana.





Seria continua miercuri, 30 septembrie 2026, la Casa de Cultura a Comunei Vladimirescu, cu participarea elevilor 
scolilor gimnaziale din Vladimirescu si Horia.





Alte doua intalniri vor fi gazduite de Biblioteca Judeteana A.D. Xenopol Arad, reunind elevi ai Colegiului National 
Preparandia Dimitrie Tichindeal , Colegiului National Moise Nicoara , Liceului National de Informatica si Colegiului 
National Elena Ghiba Birta din municipiul Arad.
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Prin acest proiect, Biblioteca Judeteana Arad isi reafirma rolul de spatiu al memoriei, dialogului si educatiei culturale, 
apropiind generatiile tinere de istoria comunitatii din care fac parte.





(actualitati-arad.ro va ofera integral comunicatul transmis de Biblioteca Judeteana A.D. Xenopol . actualitati-arad.ro 
nu isi asuma in niciun fel raspunderea pentru continutul comunicatelor, oferind numai suportul tehnic pentru 
publicarea acestora.)
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29. Memoria interzisa conferinta despre memoria istorica, libertatea de exprimare si 
apararea reperelor identitare, la Piatra Neamt

Institutul Conservator si Asociatia ROST organizeaza sambata, 26 septembrie, de la ora 18:00, la Casa de Cultura 
a Sindicatelor din Piatra Neamt, conferinta MEMORIA INTERZISA Sau cum ne aparam eroii, martirii si sfintii de 
cenzura.





Evenimentul este dedicat memoriei istorice, libertatii de exprimare si felului in care personalitatile si simbolurile 
importante pentru memoria colectiva sunt pastrate si discutate in societatea contemporana.





La conferinta vor participa Arhim. Hariton Negrea, staretul Manastirii Petru Voda, scriitorul Cornel Constantin 
Ciomazga, europarlamentarul Claudiu Tarziu, istoricul Elena Chiaburu si avocatul Toni Neacsu.





Intalnirea propune o dezbatere despre raportarea la trecut si despre responsabilitatea pe care o avem fata de 
memoria personalitatilor care au marcat istoria si spiritualitatea romaneasca.





Participantii vor aborda, din perspective istorice, culturale, juridice si spirituale, intrebari privind pastrarea memoriei 
colective si limitele interventiei asupra discursului public.





Programul va cuprinde si un moment artistic sustinut de Corul psaltic Melozii Neamtului, iar conferinta va fi 
moderata de Cristina Ilie.
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30. Ocna Mures, orasul meu o poezie despre locul pe care il numim acasa - Ocna 
Mures Online

Cultura si creatia literara au gasit, de-a lungul timpului, un loc important in viata comunitatii din Ocna Mures. 
Intalnirile iubitorilor de lectura si de poezie, organizate in cadrul Cercului de lectura si creatie , sunt prilejuri in care 
oameni pasionati de literatura se intalnesc, citesc, discuta, isi impartasesc ideile si, nu de putine ori, isi prezinta 
propriile creatii.





Astfel de intalniri inseamna mai mult decat simple momente dedicate lecturii. Ele creeaza un spatiu in care memoria 
locului, povestile oamenilor, emotiile si dragostea pentru oras se transforma in cuvinte . Iar faptul ca asemenea 
activitati continua sa aduca impreuna iubitori de literatura arata ca Ocna Mures are si o viata culturala care merita 
cunoscuta si sustinuta.





Un exemplu recent al acestei efervescente culturale a fost intalnirea dedicata publicului iubitor de lectura si creatie 
literara, desfasurata la Casa de Cultura Ion Sangerean , in cadrul taberei literare Uioara Felix .





De aceasta data, Sana Gherasim Precup , membra a Cercului de lectura si creatie, ne propune o poezie dedicata 
chiar orasului in care traim.





Este o poezie despre Ocna Mures de ieri si de astazi , despre trecutul industrial, despre minele de sare, despre 
perioadele dificile prin care a trecut orasul, dar si despre speranta intr-un viitor mai frumos.





Dincolo de cladiri, strazi, mine, sare, apa sau proiecte de dezvoltare, autoarea pune in centrul versurilor omul si 
sentimentul de acasa . Pentru ca un oras nu inseamna doar ceea ce vedem, ci si oamenii care ii dau viata, amintirile 
pe care le pastreaza si felul in care fiecare generatie contribuie la povestea lui.





Va invitam sa cititi poezia Sanei Gherasim Precup si, poate, sa va regasiti fiecare cate putin in aceste versuri 
dedicate orasului nostru, Ocna Mures





OCNA-MURES, orasul meu de Sana Gherasim Precup (Cercul de lectura si creatie)





Pe malul Muresului, pe-o mina de sare, Un orasel frumos isi cauta scapare, Nu-i fara greutati si nici fara trecut, Dar 
tocmai toate acestea impreuna l-au crescut!





Sub pasii nostri zac minele vechi Cu povesti pe care nu multi le intrec, Multe generatii au muncit si-au ramas, 
Rostind rugaciuni sfinte la fiecare pas!





Au fost vremuri grele cand orasul parea Ca-si pierde putin din aura sa, S-au inchis porti, s-au schimbat destine Si nu 
toate zilele ne-au fost mereu senine!





Azi multe domenii asteapta cu rabdare, La fel multe cladiri asteapta o culoare, Iar noi mereu cu prea multa ravna 
cartim, Uitand uneori cu fapta sa-l iubim!





Si totusi orasul se schimba sub ai nostri ochi, Isi scutura praful din anii stravechi, Se dezvolta, se ridica si prinde 
viata, Chiar Baile Sarate ii sunt o speranta!





Dar cea mai de pret bogatie nu-i sarea, Nu-i apa, nici strada sau modernizarea, Sunt oamenii simpli cu sufletul bun 
Ce-si spun ziua buna si-mpreuna s-adun!





Si poate ca maine va fi mai frumos, Mai viu, mai ingrijit, mai luminos, Si oriunde ne-ar duce viata-n tumult, Pentru 
noi Ocna-Mures inseamna mai mult!
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Caci acasa nu-i un loc lipsit de nevoi, Ci-i locul ce se dezvolta odata cu noi, Cu bune, cu rele, cu tot ce-a ramas, E 
locul in care ii spunem acas !
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31. Pescuitorii de perle de Georges Bizet, pe scena Casei de Cultura a Sindicatelor 
Constanta

Teatrul National de Opera si Balet ;Oleg Danovski continua stagiunea 2026-2027 cu opera ;Pescuitorii de perle de 
Georges Bizet, programata duminica, 4 octombrie, de la ora 18:30, pe scena Casei de Cultura a Sindicatelor din 
Constanta.





La pupitrul dirijoral se va afla Tiberiu Dragos Oprea, iar distributia anuntata ii include pe Madalin Baldau, aflat la 
debut in aceasta productie, Laura Eftimie si Cristian Caragea.





O poveste despre iubire, prietenie si gelozie Actiunea operei urmareste destinele lui Nadir, Zurga si Le?, prinse 
intr-un conflict intre prietenie, iubire si loialitate. Un juramant facut in trecut de cei doi barbati este pus la incercare 
de reaparitia Le?i, iar tensiunea dintre sentimente si obligatii conduce povestea spre deznodamant.





Una dintre cele mai cunoscute pagini ale operei este duetul dintre Nadir si Zurga, devenit unul dintre momentele 
reprezentative ale repertoriului liric francez.





;Pescuitorii de perle este una dintre creatiile importante ale lui Georges Bizet, compozitor cunoscut mai ales pentru 
;Carmen. Opera a fost compusa inaintea acesteia si pune accent pe relatia dintre cele trei personaje centrale, intr-un 
cadru exotic imaginat de autorii libretului.





Spectacolul face parte din programul de octombrie al teatrului Reprezentatia din 4 octombrie este primul spectacol 
programat in aceasta luna de Teatrul ;Oleg Danovski la Casa de Cultura a Sindicatelor. In zilele urmatoare, institutia 
are in program si ;Nunta lui Figaro, ;My Fair Lady, ;Don Quijote, ;Cavalleria Rusticana / Paiate, ;O noapte de 
Venetia, ;Rigoletto si ;Traviata.





Biletele pentru ;Pescuitorii de perle sunt disponibile online prin Ticketstore. Acestea pot fi cumparate si de la casa 
de bilete a Casei de Cultura a Sindicatelor Constanta, zilnic intre orele 09:00 si 16:00, precum si de la locatia 
spectacolului, cu trei ore inainte de inceperea reprezentatiei.
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32. Politistii argeseni, activitati preventive in scoli. Violenta si bullyingul, in atentie
In perioada 21 25 septembrie 2026, politistii argeseni desfasoara activitati informativ-preventive in cadrul 
Saptamanii Prevenirii Criminalitatii.





Potrivit IPJ Arges, cea de-a treia zi a campaniei, 23 septembrie, a fost dedicata prevenirii violentei domestice , 
politistii desfasurand, totodata, activitati de informare si prevenire in unitatile de invatamant si in zonele adiacente 
acestora.





Activitati preventive desfasurate de politistii argeseni in cea de-a treia zi a Saptamanii Prevenrii Criminalitatii Astfel, 
pe 23 septembrie, politistii de prevenire si ordine publica, impreuna cu reprezentantii Politiei Orasului Costesti si ai 
DGASPC Arges, au fost prezenti la Casa de Cultura din Costesti, unde au discutat cu 199 de adulti si minori 
despre violenta domestica si despre masurile prin care victimele pot fi protejate.





Participantii au aflat ce este ordinul de protectie provizoriu, cand poate fi emis de politisti si ce masuri pot fi luate 
fata de agresor. Au fost prezentate si informatii despre monitorizarea electronica, precum si despre importanta 
sesizarii cat mai rapide a situatiilor de abuz.





Reprezentantii DGASPC Arges au vorbit, la randul lor, despre serviciile disponibile pentru victime si despre sprijinul 
pe care il pot primi persoanele aflate in astfel de situatii.





Discutii despre violenta si siguranta in scolile din Budeasa In aceeasi zi, politistii de siguranta scolara, rutieri, de 
ordine publica si de prevenire, alaturi de jandarmi, au ajuns la Scoala Gimnaziala nr. 1 Budeasa, Scoala Gimnaziala 
Galasesti, Scoala Gimnaziala Calotesti si G.P.N. Budeasa Mica.





Au fost organizate 16 activitati, la care au participat 202 elevi si cadre didactice. Discutiile au vizat prevenirea 
violentei si a bullyingului, dar si siguranta rutiera si modul in care trebuie gestionate situatiile de violenta in scoli.





La Scoala Gimnaziala nr. 1 Budeasa au avut loc cinci activitati cu elevii si o sesiune de instruire pentru personalul 
scolii. La Calotesti au fost organizate trei activitati cu elevii si o instruire pentru cadrele didactice, iar la Galasesti au 
avut loc sapte activitati preventive si o intalnire cu profesorii. La gradinita din Budeasa Mica a fost organizata o 
activitate la care au participat 15 persoane.





Politistii rutieri au verificat si microbuzul scolar si l-au testat pe sofer, fara sa constate probleme. Totodata, au fost 
prezenti la intrarea in scoli pentru a sprijini deplasarea in siguranta a elevilor.





Au fost verificate si sistemele de securitate de la trei unitati de invatamant din Budeasa, Galasesti si Calotesti. 
Politistii au constatat mai multe deficiente si au stabilit masuri pentru remedierea acestora.





In plus, politistii de investigare a criminalitatii economice au verificat o societate comerciala aflata in apropierea 
unitatilor de invatamant. Firma a fost sanctionata cu 5.000 de lei pentru nerespectarea prevederilor legale privind 
utilizarea aparatelor de marcat electronice fiscale.





Bullyingul si siguranta online, discutate cu elevii din Pitesti Si elevii Scolii Gimnaziale Ion Pillat din Pitesti au avut 
parte de o astfel de intalnire. Politistii pitesteni au discutat cu elevii clasei a VIII-a despre diferenta dintre infractiune 
si contraventie, prevenirea bullyingului, plecarile voluntare si riscurile din mediul online.





Un alt subiect a fost folosirea responsabila a retelelor de socializare, elevii fiind informati despre comportamentele 
care ii pot expune unor situatii periculoase.





Activitatile desfasurate pe 23 septembrie fac parte din Saptamana Prevenirii Criminalitatii, campanie care se 
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desfasoara in perioada 21 25 septembrie si prin care politistii urmaresc sa ii informeze pe copii, adolescenti si adulti 
despre riscurile cu care se pot confrunta si despre modul in care pot cere ajutor atunci cand au nevoie.





Saptamana Prevenirii Criminalitatii reprezinta o campanie dedicata informarii si responsabilizarii cetatenilor cu privire 
la principalele riscuri si modalitati de prevenire a victimizarii, fiecare zi fiind dedicata unor teme de interes pentru 
siguranta comunitatii.





Politistii argeseni vor continua activitatile informativ-preventive pe parcursul intregii saptamani, in scopul consolidarii 
parteneriatului cu institutiile si comunitatea si al cresterii gradului de siguranta a cetatenilor, copiilor si adolescentilor. , 
transmite IPJ Arges





Sursa foto: IPJ Arges
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33. Romania risipita peste Ocean, adunata intr-o carte - Monitorul de Suceava - 
Ziarul care sta de vorba cu oamenii

Scriitorul romano-american Stefan Strajeri a plecat din Pojorata in urma cu mai bine de doua decenii. A traversat 
Oceanul si si-a construit viata in America. Dar drumul sau nu s-a indepartat niciodata cu adevarat de locul in care a 
copilarit. Dimpotriva, cu fiecare carte scrisa, cu fiecare comunitate romaneasca descoperita si cu fiecare poveste 
salvata de la uitare, intoarcerea lui acasa pare sa fi devenit tot mai profunda.





Marti, 22 septembrie 2026, Casa de Cultura din Pojorata a gazduit lansarea celei mai noi monografii semnate de 
Stefan Strajeri, De la Rio Grande pana in Tara de Foc , aparuta la Editura Vasiliana din Iasi. O carte despre romanii 
din America Latina, despre destine risipite pe un spatiu urias, de la granita de nord a Mexicului pana la extremitatea 
sudica a continentului, dar si despre felul in care oamenii pot ramane legati de locul de unde au plecat, indiferent cat 
de lunga este distanta.





Lansarea de la Pojorata a fost, inainte de toate, o intalnire de suflet. Au fost prezenti oameni ai locului, reprezentanti 
ai administratiei locale, rude, prieteni, profesori, oameni de cultura si invitati veniti din nordul si din sudul Bucovinei, 
din alte spatii romanesti, dar si din Statele Unite. S-au intalnit acolo oameni pentru care cartea lui Stefan Strajeri 
inseamna istorie, cercetare si document, dar si oameni pentru care ea inseamna, mai simplu si mai profund, dor de 
Romania.





Momentul a inceput cu intonarea Imnului National, interpretat de eleva Alexandra Fediuc, imbracata in frumosul 
costum traditional, si cu rugaciunea Tatal nostru , rostita de parintele George Fediuc. A fost o introducere potrivita 
pentru o intalnire in care s-a vorbit, in fond, despre oameni plecati departe, dar care nu si-au abandonat niciodata 
limba, credinta, traditiile si memoria locului de unde au pornit.





Romania risipita peste Ocean, adunata intr-o carte Discutiile au fost moderate de tanarul Rares Bogdan, doctorand 
si asistent la Facultatea de Filosofie din Iasi, care a reusit sa conduca dialogul cu interventii scurte, pertinente si bine 
asezate. In prezidiu s-au aflat primarul comunei Pojorata, Bogdan Codreanu, prof. univ. dr. Anca Sirghie din Sibiu, 
autoarea prefetei volumului, criticul literar Nicolae Busuioc si poetul si muzeograful iesean Liviu Apetroaie.





Un amplu material vizual a insotit prezentarea cercetarii monografice. Documente, fotografii, publicatii romanesti si 
chipuri de oameni au alcatuit, pe ecran, o adevarata harta a prezentei romanesti in America Latina. In spatele 
fiecarei imagini se afla insa o poveste, iar in spatele fiecarei povesti, un destin.





Primarul Bogdan Codreanu a vorbit despre bucuria revederii si despre intoarcerea lui Stefan Strajeri in locul de 
unde a plecat. A amintit ca, atunci cand acesta a parasit Romania, in anul 2003, plecarea sa a fost privita, ca in cazul 
multor tineri ai acelei generatii, si ca o pierdere pentru comunitate. Numai ca timpul a aratat ca drumul american al lui 
Stefan Strajeri avea sa se transforme intr-un alt fel de drum romanesc. Acolo, in Michigan, el nu a uitat de unde a 
venit. Si-a construit o cariera, a intrat in lumea comunitatii romanesti, iar in anul 2005 a preluat publicatia Curentul 
International , devenind, vreme de aproape doua decenii, unul dintre oamenii care au tinut aprinsa flacara presei 
romanesti din America.





Primarul si-a amintit si de revenirea lui Stefan la Pojorata, la cativa ani dupa plecare, cand acesta a venit cu vestea 
ca preluase ziarul american de limba romana. Aniversarea celor zece ani de la aparitia publicatiei avea sa fie 
sarbatorita chiar la Pojorata, in prezenta unor romani veniti din Basarabia si din nordul Bucovinei, intre care s-a aflat 
si regretatul academician Nicolae Dabija. Pojorata este pe harta lumii si datorita lui Stefan Strajeri, , a fost, in 
esenta, una dintre ideile primarului. Si nu era doar o formula festiva. In 2014, tot la Pojorata fusese lansata prima sa 
monografie dedicata comunitatilor romanesti de peste Ocean: Romanii de la Marile Lacuri. 100 de ani de prezenta 
romaneasca in statul Michigan . A urmat, in 2020, lucrarea consacrata romanilor din Canada: Istoria romanilor 
canadieni 1890 2020 , iar acum, cea de-a treia monografie care duce cercetarea mult mai la sud, in America Latina.
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Romania risipita peste Ocean, adunata intr-o carte Bogdan Codreanu a readus in memorie si un alt episod care 
spune multe despre felul in care Stefan Strajeri a inteles sa-si apropie locul natal de noua sa lume. In 2012, 
ansamblul folcloric Plaiurile Pojoratei a ajuns la Detroit, unde a prezentat, cu prilejul Zilei Nationale a Romaniei, 
portul, cantecul si traditiile din Bucovina. In acest fel, plecarea n-a insemnat rupere. A insemnat, poate, o alta forma 
de legatura cu tara lui.





Primarul a vorbit si despre scanteia prin care Dumnezeu ii poate descoperi unui om darul sau si oamenii pe care ii va 
intalni de-a lungul drumului. A amintit, in acest context, si reflectia parintelui Iustin Parvu despre profesiunea de 
roman , care nu este una usoara si presupune constiinta nationala. Prin ceea ce a facut, Stefan Strajeri pare sa fi 
transformat aceasta profesiune intr-un mod de a fi.





Poetul si muzeograful Liviu Apetroaie a privit noul volum si din perspectiva unei experiente personale. Vizitase 
Costa Rica si Guatemala inca din 1994 si marturisea ca acea calatorie fusese una dintre experientele frumoase ale 
vietii sale. America Latina i-a oferit prilejul unei reflectii mai largi asupra unei lumi in care istoria, spiritualitatea, 
poezia, muzica si bucuria de a trai se amesteca intr-un fel aparte. A evocat marile nume ale culturii latino-americane, 
de la Gabriel Garcia Marquez si Octavio Paz, si a facut legaturi cu literatura romana, amintindu-i pe Marin Sorescu 
si Matei Calinescu.





Din aceasta perspectiva, cartea lui Stefan Strajeri este in viziunea poetului iesean o lucrare de recuperare. Intrebarea 
pe care o pune ea este simpla in formulare, dar complicata in raspuns: cat de prezenta este Romania in America 
Latina? Raspunsul nu poate fi dat prin statistici. Trebuie cautat in vietile oamenilor. In urma cu doua sute de ani sau 
mai aproape de zilele noastre, romani au ajuns in tari despre care cei ramasi acasa stiau foarte putin. Au plecat 
pentru munca, pentru studii, din motive politice sau pur si simplu pentru ca viata i-a impins catre alte orizonturi. Si, 
odata ajunsi acolo, au incercat sa-si reconstruiasca, intr-o forma sau alta, lumea de acasa.





Romania risipita peste Ocean, adunata intr-o carte Criticul literar Nicolae Busuioc, cunoscut pentru interesul sau fata 
de literatura diasporei si implicarea intr-un proiect enciclopedic dedicat culturii romane, a remarcat amploarea 
documentarii realizate de Stefan Strajeri. A evocat si ecoul pe care noua carte l-a avut inca inainte de lansare, prin 
aprecierile unor personalitati precum academicianul Ioan-Aurel Pop si prof. univ. dr. Anca Sirghie.





Nicolae Busuioc a marturisit, cu umor si sinceritate, ca daca ar fi sa aleaga un loc in care sa emigreze, ar opta pentru 
Portugalia, atras de personalitati precum Luis de Cam??si Fernando Pessoa, iar daca ar privi catre America Latina, 
Argentina lui Jorge Luis Borges i-ar fi, probabil, cea mai apropiata. In interventia sa au aparut si cateva nume 
romanesti care au lasat urme in aceasta parte a lumii, intre care Emil Racovita, Mihail Manoilescu si sculptorul 
Gheorghe Leonida, caruia ii este atribuita realizarea chipului statuii Cristos Mantuitorul din Rio de Janeiro.





Prof. univ. dr. Anca Sirghie a privit cartea cu emotia omului care vede materializat un proiect despre care stie cata 
truda ascunde. A spus ca a strans volumul la piept ca pe un copil si ca, dincolo de ceea ce scrisese deja in prefata, 
mai avea multe lucruri de spus. Cele trei cercetari monografice ale lui Stefan Strajeri au, in opinia sa, o valoare 
monumentala si se leaga firesc de activitatea jurnalistica desfasurata de acesta in America, de experienta sa la 
Curentul International si de contactul permanent cu celelalte publicatii romanesti de peste Ocean.





Romania risipita peste Ocean, adunata intr-o carte Pentru Anca Sirghie, aceste carti contribuie la intregirea unei 
imagini mai largi asupra romanilor din lume. Sunt, intr-un fel, piese ale unui mare puzzle al diasporei. Iar noul volum 
aduce in fata cititorului 93 de personalitati romanesti intalnite in spatiul cuprins intre Rio Grande si Tara de Foc.





Unele destine par desprinse dintr-un roman. Nicolae Petra, plecat din Sibiu in Mexic, si-a construit o casa in stil 
traditional, asemenea celor pe care le vazuse in copilarie la bunici. In Venezuela, parintele Costica Popa a intalnit o 
familie romaneasca lipsita de biserica si de preot. A botezat cei sase copii ai familiei, iar mezina a avut-o nasa pe 
preoteasa. Sunt povesti care arata ca biserica romaneasca din diaspora nu a fost niciodata numai un loc al 
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rugaciunii. In jurul ei s-au format comunitati, s-au pastrat traditii, s-au intalnit oameni, s-au transmis limba si 
memoria. Bisericile au devenit, de multe ori, centre spirituale, culturale si sociale.





Din Cernauti a venit la Pojorata Vasile Raut, care a vorbit despre o Romanie ce continua sa existe dincolo de 
granitele geografice. A rostit o fraza care poate ramane mult timp in memoria celor care au ascultat-o: Nu exista tara 
in lume care sa nu aiba comunitate de romani, doar ca nu orice comunitate romaneasca are si cate un strajer. In 
aceste cateva cuvinte se afla, poate, si explicatia pentru ceea ce a facut Stefan Strajeri in ultimele doua decenii.





Vasile Raut a vorbit despre romanii din nordul Bucovinei, despre oameni si locuri care continua sa poarte memoria 
romaneasca in ciuda schimbarii frontierelor. A adus in discutie cazul lui Dumitru Paulescu, intelectual bucovinean 
plecat in exil si preocupat de refacerea legaturilor cu familia, dar si activitatea Societatii Golgota , prin care au fost 
identificate sute de morminte romanesti, dintre care o parte au fost restaurate. A vorbit, de asemenea, despre 
Capela Mitropolitana Coborarea Sfantului Duh si despre pericolul care ameninta casa lui Aron Pumnul.





De la Cernauti a venit de asemenea scriitoarea si jurnalista Maria Toaca, pentru care tema comunitatilor romanesti 
nu este una abstracta. Ea a vorbit despre nevoia romanilor din nordul Bucovinei de a avea preot si slujbe in limba 
romana si a evocat Boianul, locul sau de nastere, cu legatura sa simbolica si istorica cu Boianul din Canada, 
intemeiat de emigranti bucovineni.





Romania risipita peste Ocean, adunata intr-o carte Maria Toaca a vorbit despre Stefan Strajeri ca despre un model 
de pastrare a identitatii departe de casa si a rostit o fraza care rezuma, poate, o intreaga psihologie a exilului: Cu cat 
distanta este mai mare, cu atat dorul devine mai puternic. Apoi a citit un text emotionant din romanul sau 
autobiografic Boianul meu cu inima romana , in care se regaseste si intalnirea cu Stefan Strajeri.





Virgil Pruteanu, inginer roman stabilit la Detroit si prieten al lui Stefan Strajeri, a vorbit despre cele trei monografii ca 
despre niste carti ale oamenilor care au plecat din Romania, dar au luat cu ei Romania. Un roman care pleaca in exil 
nu pleaca niciodata singur. Isi ia cu el limba, rugaciunea, amintirea casei parintesti. Este o formulare care se 
potriveste de minune intregului proiect editorial al lui Stefan Strajeri.





Pentru ca istoria unei comunitati nu este alcatuita numai din marile nume care apar in enciclopedii. Istoria este facuta 
si de oamenii obisnuiti care au ridicat o biserica, au infiintat o scoala, au tiparit un ziar, au intemeiat o asociatie, au 
organizat o serbare sau au pastrat, pur si simplu, limba romana in familie. Acestor oameni le sunt dedicate, in buna 
masura, si cartile lui Stefan Strajeri. Iar mesajul transmis generatiilor care vin este unul simplu si puternic: Uitati de 
unde am venit.





Cel mai emotionant moment al intalnirii a fost chiar discursul autorului. Stefan Strajeri a vorbit cu emotie despre cei 
care l-au primit acasa cu bratele deschise , despre oamenii care i-au fost alaturi in acest proiect si despre cei care, 
de-a lungul anilor, au contribuit la documentarea si pastrarea istoriei romanilor de peste Ocean.





Le-a multumit primarului, familiei, prietenilor din copilarie, colegilor de scoala si de universitate, profesorilor, 
autorilor prefetelor, editurii, celor care au prezentat cartile si tuturor celor care l-au ajutat din tara si din diaspora.





I-a amintit pe romanii din Cernauti, dar si pe prietenii din Michigan. Si, cu o recunostinta aparte, i-a multumit sotiei 
sale, Luminita, pentru sprijinul oferit in munca de cercetare, o munca ce presupune nu numai ani de documentare, ci 
si rabdare, drumuri, corespondenta, cautari si verificari. In spatele celor 604 pagini ale noii monografii se afla nu 
doar informatii. Se afla ani din viata unui om.





Romania risipita peste Ocean, adunata intr-o carte Moderatorul intalnirii, Rares Bogdan, a surprins foarte frumos 
sensul acestui drum atunci cand a spus: Plecarea lui Stefan Strajeri in America nu ne-a lasat mai saraci, ci ne-a 
imbogatit prin cartile sale. Prima dintre marile sale cercetari a fost dedicata romanilor din Michigan si istoriei lor de 
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peste un secol. A doua a urmarit destinul romanilor canadieni, de la sfarsitul secolului al XIX-lea pana in 
contemporaneitate. Iar in a treia carte, Stefan Strajeri si-a indreptat privirea spre America Latina.





Trei carti, trei spatii, sute de destine. Un singur drum insa: acela de a afla unde au ajuns romanii dupa ce au trecut 
Oceanul si, mai ales, cum au reusit sa ramana romani. Adevarata miza a scriitorului pentru aceste monografii nu cred 
sa fi fost doar sa adune nume, date si documente, ci sa salveze de la uitare o parte din memoria unei lumi romanesti 
despre care cei de acasa stiu inca prea putin.





Istoria nu inseamna numai ceea ce s-a intamplat, ci si ceea ce alegem sa pastram in memorie. Iar Stefan Strajeri a 
ales sa pastreze. A plecat din Pojorata pentru a-si cauta destinul in America. A ajuns sa cunoasca oameni si 
comunitati romanesti din locuri pe care, poate, in anii copilariei sale, nici nu si le-ar fi imaginat. A strabatut drumuri, a 
cautat documente, a stat de vorba cu oameni, a rasfoit arhive si publicatii, a adunat fotografii si marturii. Si, dupa 
toate acestea, s-a intors acasa. Nu cu mainile goale, ci cu povestile unei lumi, adunate si asezate in paginile unei 
carti. O lume a romanilor plecati departe, dar care au dus cu ei limba, credinta, dorul si amintirea casei parintesti. Si 
ne-a aratat ca, oricat de lung ar fi parcursul acesta si oricat de mare distanta, exista si povesti care gasesc 
intotdeauna drumul inapoi.





Vasile Aioanei





Romania risipita peste Ocean, adunata intr-o carte
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34. Romica Tociu si Cornel Palade vin la Vaslui cu Comedie la MAXIM!
Romica Tociu si Cornel Palade vin la Vaslui cu Comedie la MAXIM! - Monitorul de Vaslui Sari la continut joi, 24 
septembrie 2026 Stirile de care ai nevoie  Vaslui, Barlad, Husi si judet Contact  0743 170 013





Actualitate





Acasa Diverse / Romica Tociu si Cornel Palade vin la Vaslui cu Comedie la MAXIM!





Romica Tociu si Cornel Palade vin la Vaslui cu Comedie la MAXIM! 24 septembrie 2026  Monitorul de Vaslui





Vasluiul se pregateste pentru o seara plina de umor, energie si buna dispozitie! Turneul National Muzical Gold 
Music 2026, care include si o sectiune dedicata comediei romanesti, ajunge la Vaslui cu unul dintre cele mai 
indragite duo-uri ale scenei romanesti: Romica Tociu si Cornel Palade.





O seara in care rasul este vedeta





Romica Tociu si Cornel Palade, doi dintre cei mai iubiti maestri ai comediei romanesti, promit un spectacol plin de 
glume savuroase, replici spumoase, energie si momente memorabile.





Cei doi artisti au construit de-a lungul anilor un stil inconfundabil, iar intalnirea lor cu publicul vasluian se anunta a fi 
una dintre cele mai vesele seri ale toamnei.





Comedie la MAXIM! este mai mult decat un spectacol de divertisment: este o invitatie de a lasa grijile deoparte, de 
a rade si de a petrece cateva ore intr-o atmosfera relaxata si plina de voie buna.





Pregatiti-va pentru o seara in care rasul, muzica si buna dispozitie se intalnesc pe aceeasi scena, intr-un spectacol 
destinat publicului de toate varstele.





Gold Music comedia care face bine





Evenimentul face parte din seria de spectacole Gold Music 2026, turneu desfasurat in scopuri social-umanitare.





Prin participarea la spectacolele Gold Music, publicul contribuie la sustinerea obiectivelor sociale ale turneului si 
demonstreaza ca arta, muzica si comedia pot aduce oamenii impreuna si pot transforma emotia in fapte bune.





Detalii eveniment





 Vaslui Casa de Cultura a Sindicatelor Constantin Tanase  4 noiembrie 2026  Ora 19:00  Romica Tociu  Cornel 
Palade Comedie la MAXIM!





Promotie primele 100 de bilete: 99 lei Categoria I 140 lei Categoria II 120 lei





Biletele sunt disponibile online prin Entertix si Bilete.ro, precum si in format fizic.





 Informatii: 0726 000 060  Casa de Cultura a Sindicatelor Constantin Tanase Vaslui: 0235 311 851 
 www.goldmusic.ro





Gold Music 2026 muzica, comedie, emotie si spectacole pentru suflet.





Turneul National Muzical Gold Music este organizat in scopuri sociale de Asociatia Culturala Miraculosii Bucuresti.
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Categorii: Diverse





Cultura Ansamblul etnofolcloric Plaiesii si Zinaida Bolboceanu aduc folclorul basarabean la Vaslui 23 septembrie 
2026





Folclorul basarabean ajunge joi seara la Vaslui. Ansamblul etnofolcloric Plaiesii urca pe scena Casei de Cultura a 
Sindicatelor, alaturi de Zinaida Bolboceanu, intr-un...





Comunicate de presa Seara Cercetatorilor 2026 stiinta, experimente si observatii astronomice la muzeul din Barlad 
22 septembrie 2026





Vineri, 25 septembrie 2026, Observatorul Astronomic si Astroclubul Perseus din cadrul Muzeului Vasile Parvan din 
Barlad organizeaza, in colaborare cu Colegiul National...





Diverse Curs gratuit de dans pentru seniorii din Barlad 14 septembrie 2026





Seniorii din Barlad se pot inscrie astazi pentru o noua activitate la Centrul de Zi pentru Persoane Varstnice Ionita 
Titinas , din cadrul Directiei...





Site web





Mai multe stiri





Monitorul de Vaslui Stirile de care ai nevoie, intr-un format limpede si usor de citit.





Exploreaza





Informatii Contact





Confidentialitate





 2026 Monitorul de Vaslui





imunify-bot-check
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35. Sanitas cere deblocarea urgenta a problemelor care afecteaza angajatii din 
sanatate

Federatia Sanitas solicita ministrului Sanatatii o intalnire de urgenta pentru a discuta efectele OUG nr. 7/2026 asupra 
angajatilor din directiile de sanatate publica, reteaua de transfuzie sanguina, medicina legala, INSP si alte institutii din 
sistemul public de sanatate.





Sindicalistii reclama reduceri de venituri, deficit de personal, posturi neocupate si presiuni suplimentare asupra 
angajatilor ramasi. Sindicalistii cer ca aceste institutii sa beneficieze de un regim similar celui acordat unitatilor 
spitalicesti si atrag atentia ca sanatatea publica nu inseamna doar spitale.





Pe lista solicitarilor se afla si clarificarea situatiei voucherelor de vacanta pentru 2026, precum si stabilirea unui 
mecanism concret pentru acordarea acestora.





Atragem public atentia ca angajatii pe care ii reprezentam nu sunt vinovati pentru criza politica prelungita si nu pot fi 
obligati sa astepte pana cand partidele politice rezolva problema unui guvern legitim. Da, ministrul Sanatatii este 
interimar, insa problemele sunt cat se poate de reale si trebuie rezolvate acum. Sanatatea si Asistenta sociala nu pot 
fi puse pe pauza! , a declarat Iulian Pope, presedintele Federatiei Sanitas din Romania.
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36. Situatie fara precedent la DSP Constanta: Angajatii ar fi fost trimisi in concediu 
fara plata / Nu mai sunt bani de salarii / DSP: Masurile vor fi stabilite in functie de 

prevederile legale
Conducerea DSP Constanta le-ar fi propus angajatilor sa isi ia cate zece zile de concediu fara plata pentru a se 
putea incadra in buget, relateaza Agentia de presa Rador, care citeaza Radio Constanta.





Este motivul pentru care liderul SANITAS Constanta, Cristina Radulescu, a convins Consiliul National al Federatiei 
sa solicite o intalnire de urgenta cu ministrul interimar al Sanatatii, Cseke Attila, astfel incat sa fie gasita o solutie 
pentru plata lefurilor.





- articolul continua mai jos -





Sefa SANITAS Constanta atrage atentia ca reducerea cheltuielilor de personal a fost calculata gresit si este mult 
mai mare in realitate decat proportia de 10%, prevazuta de lege.





Contactata telefonic, sefa DSP Constanta, Oana Daliana Bone, a refuzat sa confirme sau sa infirme faptul ca le-a 
propus angajatilor sa isi ia concediu fara plata si a precizat doar ca, pana la aceasta data, drepturile salariale 
cuvenite angajatilor au fost achitate la zi.





Potrivit unui raspuns transmis ulterior prin intermediul purtatorului de cuvant, conducerea DSP subliniaza ca are 
calitatea de ordonator secundar de credite, iar masurile care urmeaza sa fie adoptate vor fi stabilite in functie de 
prevederile legale aplicabile, precum si de masurile si alocarile bugetare comunicate de ordonatorul principal de 
credite, respectiv Ministerul Sanatatii.





In incheiere, DSP Constanta isi exprima disponibilitatea de a aplica orice masuri dispuse de Ministerul Sanatatii si de 
a informa angajatii cu privire la acestea, in conditiile si limitele stabilite de cadrul legal si bugetar.





angajati trimisi in concedii fara plata de ce sunt trimisi angajatii la stat in concedii fara plata
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37. SPARGATORUL DE NUCI - Turneu National - Zalau - Salajeanul
SPARGATORUL DE NUCI - Turneu National - Zalau - Salajeanul joi, 24 septembrie 2026





Nici un rezultat





Vezi toate rezultatele





Nici un rezultat





Vezi toate rezultatele





Acasa Publicitate





SPARGATORUL DE NUCI - Turneu National - Zalau Casa de Cultura a Sindicatelor Zalau 17 Noiembrie 2026 
ora 19:00 Salajeanul





24/09/2026





1 min





VIZUALIZARI





Share Facebook Share Whatsapp





Stirea anterioara Calciu, fosfor si vitamina D3: sustinerea organismului se construieste in echipa Stirea urmatoare 
Anunt public privind depunerea solicitarii de emitere a acordului de mediu





Stiri asemanatoare





Anunt public privind depunerea solicitarii de emitere a acordului de mediu INFO Salajeanul





24/09/2026





Anunt public privind depunerea solicitarii de emitere a acordului de mediu ERRIGAL ENERGY S.R.L., anunta 
publicul interesat asupra depunerii solicitarii...





Calciu, fosfor si vitamina D3: sustinerea organismului se construieste in echipa 22/09/2026





Reforma radicala a alegerilor in Romania 22/09/2026





IPJ Salaj recruteaza viitori agenti de politie 22/09/2026





Uniforme scolare obligatorii in Romania 22/09/2026





Stirea urmatoare Anunt public privind depunerea solicitarii de emitere a acordului de mediu





Faci un comentariu sau dai un raspuns? Anuleaza raspunsul Adresa ta de email nu va fi publicata. Campurile 
obligatorii sunt marcate cu





Site web



© AGERPRES 2005-2014 Pagina 64 din 207



2026-09-25 - 2026-09-24




Acordul privind politica de confidentialitate Sunt de acord cu Politica de Confidentialitate
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38. Tinerii pasionati de folclor se pot inscrie la Festivalul Luca Novac . Premii de 
pana la 4.000 de lei

Tinerii pasionati de folclor se pot inscrie la Festivalul Luca Novac . Premii de pana la 4.000 de lei





Foto: Casa de Cultura a Municipiului





24 September 2026 19:22 Reactualizat la: 24 September 2026 15:26





Tinerii pasionati de muzica populara sunt invitati sa se inscrie la cea de-a treia editie a Festivalului-concurs de 
interpretare vocala si instrumentala Luca Novac , eveniment dedicat memoriei marelui taragotist banatean. Inscrierile 
au inceput joi, 24 septembrie, si se incheie in 5 octombrie.





Scris de Diana Lupulescu Tinerii pasionati de muzica populara sunt invitati sa se inscrie la cea de-a treia editie a 
Festivalului-concurs de interpretare vocala si instrumentala Luca Novac , eveniment dedicat memoriei marelui 
taragotist banatean. Inscrierile au inceput joi, 24 septembrie, si se incheie in 5 octombrie.
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39. Un kurtoskalacs de 25 de metri va fi preparat la Sfantu Gheorghe / Duminica va 
fi preparat un langos urias, cu diametrul de un metru

Un colac secuiesc de 25 de metri lungime va fi preparat in cadrul celei de-a VIII-a editii a Festivalului Kurtoskalacs, 
ce va avea loc in perioada 25-27 septembrie la Sfantu Gheorghe, in paralel cu traditionalul Targ de Toamna, au 
anuntat organizatorii, precizeaza Agerpres.





Potrivit acestora, kurtosul va fi pregatit duminica dupa-amiaza de echipa Borbely Kortoskalacs din judetul Harghita, 
care a realizat si recordul de anul trecut, cand a copt un kurtoskalacs de 21 de metri lungime.





- articolul continua mai jos -





Asemenea celorlalte editii, si anul acesta va fi fi organizat un concurs de preparat kurtoskalacs, la care s-au inscris 
17 echipe, cu cinci mai multe fata de anul trecut. Competitia se va desfasura pe doua sectiuni, una dedicata retetelor 
traditionale si cealalta, variantelor reinterpretate, care le va permite concurentilor sa propuna combinatii inedite de 
ingrediente.





Totodata, duminica va fi preparat un langos urias, cu diametrul de un metru si va fi organizat din nou Marele mic 
dejun , un eveniment comunitar in cadrul caruia participantii vor putea savura kurtoskalacs, lapte cu cacao si paine 
cu miere. La micul dejun organizat anul trecut au participat 294 de persoane.





Programul festivalului mai cuprinde concerte sustinute de Honeybeast, A.S.I.A., Nagy Bogi si alti invitati, spectacole 
folclorice, ateliere mestesugaresti pentru copii, activitati de echitatie, tiroliana, precum si expozitii si demonstratii 
culinare.





De-a lungul anilor, festivalul a atras atentia si prin alte initiative inedite. La una dintre editii, organizatorii au pregatit 
un kurtos de aur , mai exact poleit cu foita comestibila de aur, care a fost adjudecat la licitatie pentru 1.000 de lei, 
suma fiind donata in scop caritabil.





De asemenea, concurentii au creat de-a lungul timpului numeroase variante neconventionale de kurtoskalacs, 
folosind ingrediente precum kaizer, sunca, masline, usturoi, cascaval, chimen sau leurda.





Festivalul Kurtoskalacs si Targul de Toamna sunt organizate de Consiliul Judetean Covasna, Primaria municipiului 
Sfantu Gheorghe, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara AgroSIC, Casa de Cultura Konya Adam , Asociatia 
Visit Covasna si alti parteneri.





cat costa un kurtoskalacs ce e kurtoskalacs cel mai mare kurtoskalacs
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40. USV deschide noul an universitar cu peste 3.000 de boboci. Luni seara, concert 
F.Charm  Oile Negre, cu intrare libera

Universitatea Stefan cel Mare Suceava deschide luni, 28 septembrie, noul an universitar, cu peste 3.000 de boboci 
si un total de circa 12.000 de studenti.





Festivitatea oficiala de deschidere a anului universitar 2026-2027 va avea loc de la ora 9:00, in Auditorium Joseph 
Schmidt, dupa care reprezentantii fiecarei facultati vor organiza intalniri cu studentii lor.





Ca in fiecare an, pentru a marca festiv acest eveniment, Casa de Cultura a Studentilor din cadrul USV organizeaza 
un concert in seara zilei de luni, cu incepere de la ora 19:00, pe Esplanada corpului A. In acest an, studentii se vor 
distra pe ritmurile formatiei F.Charm  Oile Negre, iar in deschiderea serii va urca pe scena trupa The Friends. 
Evenimentul este dedicat comunitatii studentesti si deschide seria activitatilor culturale pregatite pentru noul an 
universitar. Intrarea este libera.





F.Charm, pe numele sau Bogdan Florin Vlasceanu, este artist si producator muzical, cunoscut pentru proiectele sale 
din zona hip-hop si pentru piesele in care combina rapul cu influente pop si elemente inspirate din muzica 
romaneasca. De-a lungul carierei, a colaborat, atat ca interpret, cat si ca producator, cu numerosi artisti din 
Romania si si-a construit un repertoriu in care temele sociale, experientele personale si mesajele directe ocupa un 
loc important. Piese precum 9 MM , Guantanamera , Oaia neagra , Cum ramane cu mine? sau La poarta raiului se 
numara printre proiectele care l-au facut cunoscut publicului.





In formula F.Charm  Oile Negre, artistul propune un spectacol in care sonoritatile hip-hop sunt completate de 
instrumente si influente traditionale, intr-o formula conceputa pentru aparitiile live. Publicul sucevean va avea ocazia 
sa urmareasca un concert care aduce pe aceeasi scena elemente urbane si accente muzicale romanesti.





Ne dorim ca inceputul fiecarui an universitar sa fie asociat si cu sentimentul de apartenenta la comunitatea 
universitara. Dincolo de cursuri si activitatea academica, anii de studentie inseamna oameni, experiente si momente 
traite impreuna. , transmit reprezentantii Casei de Cultura a Studentilor Suceava. (O. N.)
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41. Video Ghid de Weekend - Ultimul weekend din septembrie, plin de evenimente 
culturale la Constanta

Ultimul weekend din septembrie aduce la Constanta o oferta bogata de evenimente culturale, pentru toate varstele. 
Orasul gazduieste cea de-a 59-a editie a Sesiunii Stiintifice Internationale Pontica , care reuneste istorici si arheologi 
din tara si din strainatate.





Teatrul de Stat Constanta deschide stagiunea de toamna cu Livada de visini , programata pe 24 si 25 septembrie, si 
Machinal , pe 27 septembrie. In acelasi weekend, Cazino Music Festival continua cu recitalul De la Mozart la 
Broadway , sustinut de baritonul Liviu Holender si soprana Adriana Gonzalez. Nici cei mici nu sunt uitati. Duminica, 
27 septembrie, Teatrul Calutul de Mare prezinta Capra cu trei iezi , intr-o versiune cu muzica, dans si umor, iar la 
Casa de Cultura, Ursul pacalit de vulpe este reinterpretat intr-un spectacol modern si interactiv. Pe scurt, ultimul 
weekend din septembrie propune teatru, muzica, istorie si spectacole pentru copii, cu suficiente optiuni pentru 
constantenii care vor sa-si petreaca timpul liber in oras.
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42. [ September 24, 2026 ] #CONCURS Castiga 3 invitatii duble la piesa de teatru 
Tiramisu , la Casa de Cultura Constanta Concurs

#CONCURS Castiga 3 invitatii duble la piesa de teatru Tiramisu , la Casa de Cultura Constanta September 24, 
2026 Adela GEORGESCU Concurs Featured





Afisul piesei de teatru Tiramisu 191





Piesa de teatru Tiramisu este programata pe data de 6 octombrie, de la ora 19.00, la Casa de Cultura din 
Constanta.





Redactia CTnews ofera sansa cititorilor publicatiei sa castige 3  invitatii duble la acest spectacol.





Tot ce ai de facut este:





Castigatorii sunt alesi, prin tragere la sorti pe data de 28 septembrie. Doar cei care indeplinesc intocmai cele 6 
cerinte de mai sus intra in tragerea la sorti!





IMPORTANT: 





Va fi luata in considerare o singura intrare in concurs de persoana. Mai multe comentarii NU va asigura mai multe 
sanse in tragerea la sorti. 





Invitatiile sunt nominale si netransmisibile. Participati la concurs doar daca stiti ca puteti sa mergeti.





Pot intra in concurs doar participantii care au contul de Facebook pe numele real si complet.





In familie, reteta e simpla: minti, zambesti si nu intrebi ce-i in desert.





Tiramisu este o comedie spumoasa despre iubire, minciuni si... retete letale, in care aparentele inseala, secretele ies 
la iveala cu fiecare felie, iar zambetul cald de pe masa poate ascunde cea mai amara surpriza.





O distributie de exceptie aduce pe scena un cocktail savuros de neincredere, gelozie si umor negru, intr-un 
spectacol in care nimeni nu e exact ce pare nici desertul.





Distributie





Regie Dragos Campan





Foto Serban Mestecaneanu





Design sonor Razvan Dima





Biletele pot fi cumparate de aici





Raspunderea pentru textul acestui articol apartine exclusiv autorului. In cazul unui comunicat de presa, raspunderea 
apartine exclusiv institutiei care l-a emis si persoanelor fizice sau juridice care au fost citate in articol.





Publicatia CTnews , persoana juridica asociata cu aceasta si persoanele fizice care administreaza aceasta companie 
nu isi asuma raspunderea pentru informatiile publicate de autorii articolelor sau ale comunicatelor de presa.
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Conform articolului 7 din legea 190/2018, prelucrarea in scop jurnalistic este derogata de prevederile 
Regulamentului general privind protectia datelor cu caracter personal daca este asigurat un echilibru in ceea ce 
priveste libertatea de exprimare si dreptul la informatie.





Related Articles armata





Doua avioane F-18 au decolat de la Mihail Kogalniceanu dupa detectarea unor tinte aeriene langa granita Romaniei 
September 24, 2026 Adela GEORGESCU armata Comunicat de Presa Eveniment Featured





Doua aeronave F-18 ale Fortelor Aeriene si Spatiale Spaniole au decolat, in noaptea de 23 spre 24 septembrie, de 
la Baza 57 [...]





Administratie





Consiliul Judetean Constanta se reuneste in sedinta pe 29 septembrie. Pe ordinea de zi apar proiecte ce vizeaza 
Spitalul Judetean, asfaltari de drumuri, dar si noi posibilitati pentru plata taxelor si impozitelor September 23, 2026 
Cristina SIMBETEANU Administratie Comunicat de Presa Featured





Consiliul Judetean Constanta se reuneste marti, 29 septembrie 2026, in sedinta ordinara, cu 25 de proiecte de 
hotarare inscrise pe ordinea de [...]





Administratie





Comuna Cuza Voda vrea sa isi produca singura energia electrica pentru institutiile publice. Primaria pregateste 
investitia intr-un parc fotovoltaic September 23, 2026 Cristina SIMBETEANU Administratie Comunicat de Presa 
Featured Promo





Primaria comunei Cuza Voda pregateste depunerea unui proiect pentru amenajarea unui parc fotovoltaic care sa 
produca energia necesara iluminatului public si cladirilor [...]





Be the first to comment Leave a Reply Cancel reply Your email address will not be published.





Website





Save my name, email, and website in this browser for the next time I comment.





Notify me of follow-up comments by email.





Notify me of new posts by email.
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43. [ September 24, 2026 ] Autoturism in valoare de 60.000 de lei, cautat de 
autoritatile germane, descoperit de politistii de frontiera constanteni Comunicat de 

Presa
Autoturism in valoare de 60.000 de lei, cautat de autoritatile germane, descoperit de politistii de frontiera 
constanteni September 24, 2026 Adela GEORGESCU Comunicat de Presa Eveniment





Masina cautata in Germania, gasita de politistii de frontiera constanteni. FOTO Garda de Coasta 216





Politistii de frontiera din cadrul Garzii de Coasta au descoperit in zona de competenta un autoturism cautat de catre 
autoritatile germane, aflat in posesia unui cetatean roman.





Potrivit Garzii de Coasta, in data de 24.09.2026, politistii de frontiera din cadrul Sectorului Politiei de Frontiera 
Cernavoda in cooperare cu politisti din cadrul Politiei Orasului Cernavoda au descoperit pe raza localitatii 
Cernavoda, un autoturism cautat de autoritatile germane, aflat in posesia unui cetatean roman.





In urma verificarilor efectuate, colegii nostri au constatat ca autoturismul figureaza ca bun cautat in vederea 
confiscarii, alerta introdusa de autoritatile din Germania.





Autoturismul, evaluat la aproximativ 60.000 lei, a fost indisponibilizat la sediul institutiei pentru continuarea 
cercetarilor- Garda de Coasta. 





In acest caz, politistii de frontiera efectueaza cercetari sub aspectul savarsirii infractiunii de tainuire, urmand ca la 
finalizare sa fie dispuse masurile legale care se impun.





Raspunderea pentru textul acestui articol apartine exclusiv autorului. In cazul unui comunicat de presa, raspunderea 
apartine exclusiv institutiei care l-a emis si persoanelor fizice sau juridice care au fost citate in articol.





Publicatia CTnews , persoana juridica asociata cu aceasta si persoanele fizice care administreaza aceasta companie 
nu isi asuma raspunderea pentru informatiile publicate de autorii articolelor sau ale comunicatelor de presa.





Informatiile de pe CTnews.ro sunt obtinute din surse publice si deschise.





Conform articolului 7 din legea 190/2018, prelucrarea in scop jurnalistic este derogata de prevederile 
Regulamentului general privind protectia datelor cu caracter personal daca este asigurat un echilibru in ceea ce 
priveste libertatea de exprimare si dreptul la informatie.
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44. [ September 24, 2026 ] Doua avioane F-18 au decolat de la Mihail Kogalniceanu 
dupa detectarea unor tinte aeriene langa granita Romaniei armata

Doua avioane F-18 au decolat de la Mihail Kogalniceanu dupa detectarea unor tinte aeriene langa granita Romaniei 
September 24, 2026 Adela GEORGESCU armata Comunicat de Presa Eveniment Featured





Aeronava F-18. FOTO Paul Alexe 216





Doua aeronave F-18 ale Fortelor Aeriene si Spatiale Spaniole au decolat, in noaptea de 23 spre 24 septembrie, de 
la Baza 57 Aeriana Mihail Kogalniceanu, dupa ce un grup de tinte aeriene a fost detectat pe teritoriul Ucrainei, in 
apropierea granitei cu Romania.





Potrivit Ministerului Apararii Nationale, tintele au fost observate la nord de localitatea Chilia Veche, in apropierea 
frontierei.





Pentru monitorizarea situatiei au fost ridicate de la sol doua aeronave F-18 spaniole, aflate in serviciul de lupta 
Politie Aeriana Intarita. Avioanele au decolat de la Baza 57 Aeriana Mihail Kogalniceanu, din judetul Constanta.





In contextul alertei, la ora 04:41 a fost transmis un mesaj RO-Alert pentru populatia din nordul judetului Tulcea.





Potrivit MApN, alerta aeriana pentru nordul judetului Tulcea a incetat la ora 05:44.





Informarea transmisa de Ministerul Apararii nu mentioneaza patrunderea acestor tinte in spatiul aerian al Romaniei.





Raspunderea pentru textul acestui articol apartine exclusiv autorului. In cazul unui comunicat de presa, raspunderea 
apartine exclusiv institutiei care l-a emis si persoanelor fizice sau juridice care au fost citate in articol.





Publicatia CTnews , persoana juridica asociata cu aceasta si persoanele fizice care administreaza aceasta companie 
nu isi asuma raspunderea pentru informatiile publicate de autorii articolelor sau ale comunicatelor de presa.





Informatiile de pe CTnews.ro sunt obtinute din surse publice si deschise.





Conform articolului 7 din legea 190/2018, prelucrarea in scop jurnalistic este derogata de prevederile 
Regulamentului general privind protectia datelor cu caracter personal daca este asigurat un echilibru in ceea ce 
priveste libertatea de exprimare si dreptul la informatie.
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45. [ September 24, 2026 ] Locuitorii din Harsova vor ramane fara apa in noaptea de 
joi spre vineri din cauza unui avarii RAJA Comunicat de Presa

Locuitorii din Harsova vor ramane fara apa in noaptea de joi spre vineri din cauza unui avarii RAJA September 24, 
2026 Adela GEORGESCU Comunicat de Presa Promo raja Social





Apa va fi oprita. FOTO Pixabay.com 229





Pentru executarea unor interventii in regim de urgenta, in vederea remedierii unor avarii survenite la nivelul sistemului 
de alimentare cu apa de pe strazile Nicolae Tarca si Plantelor din orasul Harsova, judetul Constanta, echipele RAJA 
vor sista furnizarea apei potabile incepand din aceasta noapte 24 septembrie 2026, ora 22:00, pana maine 
dimineata 25 septembrie 2026, ora 08:00.





Pe durata desfasurarii lucrarilor, vor fi afectati de lipsa apei toti consumatorii din localitate.





La reluarea alimentarii, apa poate prezenta modificari temporare de aspect (turbiditate, culoare), motiv pentru care 
recomandam utilizarea acesteia doar in scopuri menajere pana la limpezirea completa.





Rugam toti utilizatorii afectati de aceasta oprire sa isi asigure rezerva minima de apa pentru consum si uz casnic in 
perioada in care va fi sistata alimentarea cu apa.





Ne cerem scuze pentru disconfortul creat abonatilor, pe care ii asiguram ca echipele de interventie vor face tot 
posibilul pentru finalizarea lucrarilor si reluarea furnizarii apei potabile in timp operativ RAJA.





Raspunderea pentru textul acestui articol apartine exclusiv autorului. In cazul unui comunicat de presa, raspunderea 
apartine exclusiv institutiei care l-a emis si persoanelor fizice sau juridice care au fost citate in articol.





Publicatia CTnews , persoana juridica asociata cu aceasta si persoanele fizice care administreaza aceasta companie 
nu isi asuma raspunderea pentru informatiile publicate de autorii articolelor sau ale comunicatelor de presa.





Informatiile de pe CTnews.ro sunt obtinute din surse publice si deschise.





Conform articolului 7 din legea 190/2018, prelucrarea in scop jurnalistic este derogata de prevederile 
Regulamentului general privind protectia datelor cu caracter personal daca este asigurat un echilibru in ceea ce 
priveste libertatea de exprimare si dreptul la informatie.
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46. [ September 24, 2026 ] Viorel Panait incheie mandatul de director general al 
Comvex dupa 35 de ani. Cine preia conducerea companiei Comunicat de Presa

Viorel Panait incheie mandatul de director general al Comvex dupa 35 de ani. Cine preia conducerea companiei 
September 24, 2026 Adela GEORGESCU Comunicat de Presa Economic





Viorel Panait. FOTO Facebook Comvex 216





Schimbare importanta in conducerea Comvex S.A. Viorel Panait isi incheie, incepand cu 24 septembrie, mandatul 
de director general si presedinte al Consiliului de Administratie, dupa 35 de ani la conducerea executiva a companiei.





Locul sau este preluat de Corneliu Bogdan Idu, numit presedinte al Consiliului de Administratie si director general al 
Comvex. Totodata, Irina Violeta Oprea a fost numita in functia de director financiar al societatii.





Potrivit companiei, noile mandate au o durata de patru ani si sunt valabile in perioada 24 septembrie 2026 24 
septembrie 2030.





Viorel Panait a condus executiv Comvex incepand din 1991. Societatea arata ca, in cei 35 de ani de mandat, acesta 
a avut o contributie importanta la dezvoltarea companiei si la consolidarea pozitiei sale in Portul Constanta si in 
sectorul serviciilor de operare portuara.





Reprezentantii Comvex amintesc si implicarea sa in dialogul dintre mediul de afaceri portuar, autoritatile publice, 
administratia portuara, Ministerul Transporturilor si organismele de reglementare.





Desi nu va mai ocupa functiile de director general si presedinte al Consiliului de Administratie, Viorel Panait va 
continua sa faca parte din structura de conducere a Comvex.





Acesta ramane administrator al societatii pentru urmatorii patru ani si va continua sa fie implicat in activitatea 
Consiliului de Administratie, compania precizand ca experienta sa in industria portuara va fi pusa in continuare in 
folosul Comvex si al noii conduceri executive.





Raspunderea pentru textul acestui articol apartine exclusiv autorului. In cazul unui comunicat de presa, raspunderea 
apartine exclusiv institutiei care l-a emis si persoanelor fizice sau juridice care au fost citate in articol.
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47. 24 septembrie, Ziua Maritima Mondiala. Siguranta pe mare nu este negociabila! , 
transmit reprezentantii SLN Ordinea.RO

Astazi, 24 septembrie, este Ziua Maritima Mondiala.





Aceasta zi reprezinta momentul in care intreaga planeta isi indreapta atentia catre pilonul nevazut al economiei 
globale, transportul maritim si mai ales catre oamenii din spatele acestuia.





Cu aceasta ocazie, Sindicatul Liber al Navigatorilor (SLN) transmite un mesaj de recunostinta, dar si un semnal de 
alarma ferm cu privire la drepturile, siguranta si viitorul navigatorilor indiferent de nationalitate.





90% din comertul global se desfasoara pe mare





Navigatorii reprezinta forta motrice a planetei deoarece peste 90% din comertul global se desfasoara pe mare.





Fiecare haina pe care o purtam, alimentele de pe mesele noastre, medicamentele, tehnologia si materiile prime care 
mentin industriile in functiune au o componena a industriei transportului maritim unde in prima linie se afla navigatorii.





Ziua Maritima Mondiala, celebreaza industria dar si curajul, sacrificiul si profesionalismul celor peste 1,8 milioane de 
navigatori din intreaga lume.





Siguranta pe mare nu este negociabila!





Tema din acest an ne obliga sa ne concentram pe aspectul cel mai critic al acestei meserii - siguranta vietii pe mare.





Intr-o epoca marcata de tensiuni geopolitice, atacuri in zone de conflict (precum Marea Rosie, Stramtoarea Hormuz 
sau Marea Neagra) si riscuri climatice tot mai acute, navigatorii au devenit, fara voia lor, ostatici ai crizelor globale.





Organizatiile navigatorilor din intreaga lume spun ferm si la unison ca niciun loc de munca nu merita riscul pierderii 
vietii.





Cerem guvernelor, armatorilor si organizatiilor internationale sa sporeasca masurile de protectie in zonele de risc 
ridicat. Navigatorii au dreptul legal de a refuza tranzitul prin zonele de razboi fara a risca repesalii asupra carierei lor: 
, transmit reprezentantii Sindicatului Liber al Navigatorilor.





Si dincolo de pericolele fizice, navigatorii se mai confrunta zilnic si cu o presiune psihica uriasa. Perioadele lungi 
departe de casa, contractele prelungite abuziv, oboseala cronica generata de echipajele subdimensionate si lipsa 
accesului facil la internet de mare viteza sunt cateva probleme reale cu care se confrunta navigatorii.





Repatrierea la timp, plata corecta si la termen a salariilor si asigurarea asistentei medicale la uscat sunt drepturi 
fundamentale, nu favoruri.





Mesajul SLN





Sindicatul Liber al Navigatorilor isi exprima respectul profund fata de toti colegii aflati in acest moment in cart, pe 
punte sau in sala masinilor, infruntand furtunile sau monotonia drumurilor lungi.





Sunteti eroii nevazuti ai economiei mondiale





Ziua Maritima Mondiala reprezinta momentul in care trebuie sa ne aducem aminte despre importanta vitala pe care 
transportul maritim o are pentru intreaga planeta, dar si a oamenilor fara de care aceasta industrie nu ar putea exista 
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- navigatorii.





De aceasta data, la initiativa SLN, transmitem chiar din inima europei, Brusseles, alaturi de partenerii sociali 
europeni din Transportul Maritim, ETF, ECSA si specialisti ai Comisiei Europene un mesaj de respect, recunostinta 
si solidaritate catre toti navigatorii romani si europeni aflati la bordul navelor sau acasa, alaturi de familiile lor.





Sindicatul Liber al Navigatorilor va ramane mereu un scut de protectie si o voce puternica pentru drepturile voastre, 
oriunde v-ati afla pe meridianele lumii.





La multi ani tuturor navigatorilor! Vant din pupa si carturi linistite! , a transmis Adrian Mihalcioiu, lider al Sindicatului 
Liber al Navigatorilor.
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48. 5 masuri cerute de AUR pentru guvernarea cu PSD. Conditiile lui Petrisor Peiu
Petrisor Peiu prezinta cele 5 masuri cerute de AUR pentru un guvern cu PSD. Ce isi doreste liderul senatorilor 
AUR?





Adauga Gandul ca sursa preferata





Urmareste-ne in Discover





Petrisor Peiu a prezentat cele cinci masuri pe care AUR le-ar vrea incluse intr-un program de guvernare cu PSD. 
Politicianul a vorbit despre revenirea TVA la 19% si modificarea contributiilor pentru munca part-time. Printre 
propunerile sale se mai afla reducerea impozitului pe dividende la 8%, oprirea decarbonizarii si indexarea pensiilor. 
Urmariti aici, integral, emisiunea lui Marius Tuca.





Vezi galeria foto 4 poze





Sondaj Gandul





Ar trebui ca PSD sa voteze Guvernul Siegfried Muresan?
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FLASH NEWS El Mundo: Alerta CIA in Europa. Rusia ar pregati atacuri cu drone lansate din Mediterana spre 
state NATO: Franta, Italia si Spania, printre potentialele tinte





Am duce TVA-ul la 19% cota standard, 9% cota redusa Invitat la Marius Tuca Show, Petrisor Peiu a fost intrebat 
care sunt cele cinci masuri care nu ar trebui sa lipseasca dintr-un program de guvernare cu PSD. Prima masura 
mentionata de Petrisor Peiu vizeaza revenirea TVA la 19% pentru cota standard si la 9% pentru cota redusa. El a 
facut referire si la declaratiile lui Siegfried Muresan privind revenirea TVA la 19%. Politicianul subliniaza ca masura 
trebuie sa fie insotita de un termen concret.





In primul rand, noi daca am fi singuri la putere, am duce TVA-ul la 19% cota standard, 9% cota redusa. Daca am fi 
intr-un guvern de coalitie si acceptam ca si ceilalti sunt un partid cu aceleasi drepturi si indreptatiri, am cere ca macar 
sa fie specificata clar data la care ne vom intoarce cu cota TVA. Am vazut ca si Muresan spune: Eu imi doresc 
TVA de 19%. Dar trebuie sa vina cu un program in care sa spuna in data de 1 ianuarie sau in data de 1 august 
2027. , a declarat politicianul.





Sa revenim cu impozitul pe dividende la 8% Politicianul sustine ca a doua masura ar trebui sa vizeze contributiile 
pentru munca part-time. El afirma ca acestea ar trebui calculate proportional cu veniturile obtinute. A treia masura 
propusa este revenirea impozitului pe dividende la 8%. Potrivit lui Petrisor Peiu, nivelul actual descurajeaza 
antreprenoriatul.





A doua, contributiile platite pentru munca part-time sa fie proportionale cu plata pentru munca. Nu cu o plata 
imaginara pentru opt ore pentru ca oamenii aia nu lucreaza opt ore. In al treilea rand, sa revenim cu impozitul pe 
dividend de la 8%, pentru ca noi astazi descurajam antreprenoriatul. Pana la urma noi vrem sa construim o societate 
capitalista, d-aia s-a facut revolutia. , a precizat Peiu.





Renuntam la ideea de a inchide centralele pe carbune O alta masura propusa de AUR vizeaza oprirea decarbonizarii 
in economie. Peiu sustine ca renuntarea la centralele pe carbune ar afecta competitivitatea economiei Romaniei in 
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raport cu celelalte state din Europa. Politicianul explica ca, in contextul actual al preturilor certificatelor de emisii de 
carbon, energia produsa pe carbune este mai ieftina decat cea produsa pe gaz.





O alta chestiune importanta pentru noi este, in zona economica, oprirea decarbonizarii. Pentru ca nu mai putem sa 
facem fata, din punct de vedere al competitivitatii economiei. Nu mai putem sa facem fata competitiei cu celelalte 
state din Uniunea Europeana, nu mai vorbesc de China. Asta ar insemna sa renuntam la ideea nebuneasca de a 
inchide centralele pe carbune. Mai ales acum. Cand astazi, sa va spun o chestiune. Cu preturile astea ale 
certificatelor de emisii de carbon uriase si debalansate intre carbune si gaz, cu toate astea, azi, energia facuta pe 
carbune e mai ieftina decat cea facuta pe gaz. , a adaugat politicianul AUR.





Ar trebui indexate pensiile Peiu a vorbit si despre indexarea pensiilor, pe care o considera o masura importanta. 
Politicianul face referire la legea pensiilor adoptata de Parlament si afirma ca aceasta s-a aplicat doar in perioada 1 
septembrie 31 decembrie 2024, dupa care aplicarea ei a fost suspendata.





Dupa aia, o chestiune importanta pentru morala noastra si pentru readucerea cinstei in politica. Dom le, ar trebui 
indexate pensiile. Pentru ca va spun un lucru. Parlamentul Romaniei a adoptat, toate partidele au votat legea 
pensiilor, care s-a aplicat 4 luni. De la 1 septembrie pana la 31 decembrie 2024. Dupa care s-a suspendat 
aplicarea. Faci o lege pentru 4 luni? Adica, mintirea electoratului a atins paroxismul cu aceasta lege. Mai sunt 
exemple. Noi avem in vigoare o lege care spune ca statul e obligat sa cheltuie 6% din PIB pentru educatie. Nu a 
fost niciodata indeplinit. , a mentionat politicianul.





AUR a prezentat, in Parlament , o serie de propuneri pentru programul de guvernare al PSD. Printre altele, 
revenirea la TVA de 19% pentru cota standard si 9% pentru cota redusa, reducerea impozitului pe dividende si 
oprirea procesului de decarbonizare. In zona energetica, AUR a propus si finalizarea unor proiecte precum centrala 
de la Iernut, Turceni si Tarnita-Lapustesti.
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49. Alexandru Nazare
Alexandru Nazare - Ziare pe net Skip to content joi, septembrie 24, 2026





Ziare pe net





Search ...





Eticheta: Alexandru Nazare Stiri





Romania isi apara ratingul de investitii in fata SP. Nazare: Avem argumente mai solide decat in urma cu cateva luni 
Marian 24 septembrie 2026 No Comments Alexandru Nazare Ministerul Finantelor rating de tara Romania 
Standard  Poor s





Romania a intrat intr-o etapa importanta a evaluarii ratingului suveran realizate de Standard  Poor's (SP), iar 
executia bugetara si continuarea procesului de consolidare fiscala...





View More Romania isi apara ratingul de investitii in fata SP. Nazare: Avem argumente mai solide decat in urma cu 
cateva luni





Bugetul pe 2026 intra in linie dreapta, dar disputele din coalitie intarzie acordul final Marian 9 martie 2026 No 
Comments ajutoare sociale Alexandru Nazare buget 2026 coalitie PSD salariul minim





Proiectul bugetului de stat pentru 2026 se apropie de forma finala, insa tensiunile din coalitia de guvernare raman 
puternice inaintea deciziei politice finale. La Bucuresti,...





View More Bugetul pe 2026 intra in linie dreapta, dar disputele din coalitie intarzie acordul final





Contrabanda, un risc sistemic pentru economia nationala Marian 2 octombrie 2025 No Comments Alexandru 
Nazare buget de stat contrabanda economie subterana evaziune fiscala trafic ilicit





Contrabanda ramane una dintre cele mai serioase amenintari la adresa echilibrului economic al Romaniei, afectand in 
mod direct colectarea veniturilor bugetare si corecta functionare a...





View More Contrabanda, un risc sistemic pentru economia nationala
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50. Alexandru Rogobete desfiinteaza programul pe Sanatate al lui Siegfried Muresan
Adauga Gandul ca sursa preferata





Urmareste-ne in Discover





Invitat la emisiunea Subiectul Zilei cu Razvan Dumitrescu , fostul ministru al Sanatatii Alexandru Rogobete critica dur 
programul de guvernare propus pe domeniul sanatatii de premierul desemnat Siegfried Muresan. Acesta e de parere 
ca ignora crizele reale din sistemul medical si mentine blocajul posturilor din spitale. Fostul minsitru al Sanatatii a mai 
explicat ca masurile anuntate nu ofera solutii concrete pentru pacienti, pentru finantare si nici pentru reducerea 
timpului de acces la medicamentele de ultima generatie. Emisiunea integrala poate fi urmarita aici





Alexandru Rogobete sustine ca sistemul medical risca sa intre in colaps in lipsa unor masuri urgente Fostul ministru al 
Sanatatii a atras atentia asupra faptului ca prioritatile actuale ale lui Siegfried Muresan, prin noul program d 
eguvernare propus, nu corespund cu urgentele din unitatile sanitare . Acesta a mentionat ca lipsa unor decizii ferme 
poate duce la deteriorarea grava a serviciilor medicale in urmatoarele sase luni.





FLASH NEWS Secretarul de stat de la Energie, Cristian Busoi, in contextul majorarii pretului gazelor: Marea 
problema va fi sa gasim solutii pentru populatie





Tara arde si baba se piaptana cam asa este in momentul de fata. In sistemul de sanatate exista astazi alte crize si alte 
necesitati urgente. Peste sase luni poti face o predictie cu ceea ce este urgent de facut in sistemul de sanatate, astfel 
incat acesta sa nu colapseze , a declarat fostul ministru al Sanatatii Alexandru Rogobete.





Nu se vorbeste absolut deloc despre resursa umana din sanatate Alexandru Rogobete a subliniat ca noile propuneri 
guvernamentale evita subiectul resursei umane din spitale si mentin restrictiile la angajare. De asemenea, acesta a 
evidentiat decalajul urias dintre Romania si restul Europei in privinta timpului necesar pentru aprobarea tratamentelor 
farmaceutice noi.





Sondaj Gandul





Ar trebui ca PSD sa voteze Guvernul Siegfried Muresan?





NU STIU / NU RASPUND Vezi rezultate





 Loading ...





Nu se vorbeste absolut deloc despre resursa umana din sanatate. Deci, ideea ca posturile trebuie sa ramana blocate 
ramane. Nu se vorbeste deloc despre medicamentele inovative si despre cum pot fi aduse mai repede pe piata. Stiti 
ca in Romania, astazi, dureaza 950 de zile pana cand un pacient poate avea acces la inovatie in industria 
farmaceutica, fata de o medie de 100-120 de zile in Uniunea Europeana? , a mentionat Alexandru Rogobete.





Lipsa mecanismelor de finantare si promisiunile vagi compromit investirea Guvernului Fostul ministru al Sanatatii a 
mai adaugat ca programul de guvernare propus nu contine masuri concrete sau surse clare de finantare pentru 
sistemul sanitar. In plus, acesta considera ca abordarea premierului desemnat Siegfried Muresan este lipsita de 
substanta si nu va convinge parlamentarii sa ii acorde votul de incredere.





Nu se discuta deloc despre mecanisme noi de finantare. Acolo nu exista nici macar un obiectiv care sa poata fi pus 
in aplicare. Este o lipsa de dorinta de a face lucrurile bine, de a-i ajuta pe cei care au nevoie de ajutor. Toate acele 
sintagme de tipul cand se va putea, cand economia o va permite arata ca, de fapt, este o gluma si o 
iresponsabilitate. Tind sa cred ca nu va lua voturi. Cine-l va vota pe Muresan, care de doua zile vorbeste mult, dar 
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nu spune nimic concret? Nu are un plan, nu intelege sistemele. M-am uitat la capitolul despre sanatate si, va dati 
seama, n-am ce sa spun , a declarat fostul ministru al Sanatatii Alexandru Rogobete la Subiectul Zilei cu Razvan 
Dumitrescu





Romania aloca cel mai mic procent din PIB pentru sanatate din Uniunea Europeana Conform datelor oficiale 
Eurostat si rapoartelor din industria farmaceutica europeana, timpul mediu de asteptare pentru rambursarea unei 
molecule noi in Romania depaseste 900 de zile, in timp ce in state precum Germania sau Danemarca accesul se 
realizeaza in aproximativ 120 de zile.





Din punct de vedere financiar, cheltuielile totale pentru sanatate in Romania se situeaza la 5,5% din Produsul Intern 
Brut, aproape la jumatate fata de media europeana de 10,9%. In acelasi timp, functionarea unitatilor spitalicesti este 
afectata de blocarea angajarilor, unde aproximativ 2.000 de medici rezidenti si specialisti nu au putut ocupa posturi 
vacante ca urmare a masurilor de austeritate promovate de premierul demis Ilie Bolojan.





Rogobete a spus ca Romania se indreapta spre cea mai profunda criza sanitara din ultimii ani In urma cu cateva 
saptamani, Alexandru Rogobete a trimis avertizari asupra situatiei critice din sistemul sanitar si a solicitat alocarea de 
fonduri din sistemul de rezerva al Guvernului. Rogobete a criticat printr-un mesaj pe Facebook, afirmatiile 
directorului Casei de Sanatate, Horatiu Moldovan, si a atras atentia ca Romania se indreapta catre cea mai 
profunda criza sanitara din ultimii ani.





Criza din sanatate nu este una falsa, asa cum spunea acum doua saptamani presedintele Casei Nationale de 
Asigurari de Sanatate, cand ne asigura pe toti ca nu exista nicio problema, ca exista medicamente si ca totul este 
rezolvat.





Este fara precedent ce se intampla acum in sistemul de sanatate. Alocati de urgenta bani din fonduri de rezerva la 
dispozitia Guvernului pentru a evita cea mai mare criza din sistemul de sanatate din ultimii zece ani de zile , a spus 
Alexandru Rogobete pe 16 septembrie.
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51. Algoritmii au iesit din platforme, dar protectiile UE nu i-au urmat inca, arata...
Algoritmii au iesit din platforme, dar protectiile UE nu i-au urmat inca, arata OSE - Economistul.ro Cautati





Abonare





Acasa 2eu.brussels Algoritmii au iesit din platforme, dar protectiile UE nu i-au urmat inca,...





Algoritmii au iesit din platforme, dar protectiile UE nu i-au urmat inca, arata OSE Economistul Revista





24 septembrie 2026 11:53





Regulile europene pentru managementul algoritmic ofera in prezent protectii diferite in functie de modul in care 
tehnologia este utilizata si de tipul de raport de munca, iar drepturile mai detaliate introduse pentru munca pe 
platforme ar trebui extinse la restul pietei muncii, sustin Ilda Durri si Charalampos Stylogiannis intr-o noua analiza a 
European Social Observatory. Autorii propun un instrument european dedicat inteligentei artificiale si 
managementului algoritmic la locul de munca, cu drepturi la explicatii, interventie umana, contestarea deciziilor si 
participarea reprezentantilor lucratorilor.





Managementul algoritmic nu presupune neaparat folosirea inteligentei artificiale. El include sisteme informatice care 
automatizeaza sau sprijina functii exercitate in mod traditional de manageri, precum stabilirea turelor, distribuirea 
sarcinilor, monitorizarea activitatii, evaluarea performantei, stabilirea ritmului de lucru sau participarea la decizii 
privind promovarea si incetarea raporturilor profesionale.





Aceasta forma de organizare nu mai este limitata la aplicatiile de transport, livrare sau alte platforme digitale. Centrul 
Comun de Cercetare al Comisiei Europene arata, pe baza sondajului AIM-WORK realizat in toate cele 27 de state 
membre, ca sistemele algoritmice sunt deja folosite si in locuri de munca traditionale din transport, sanatate, 
productie, finante, comert sau tehnologia informatiei.





Cele mai raspandite forme sunt legate de organizarea muncii. Aproximativ unul din patru lucratori din UE, 24%, 
declara ca programul sau turele ii sunt repartizate automat, iar 21% primesc sarcini prin astfel de sisteme. Alte forme 
includ evaluarea automata, stabilirea ritmului de lucru, recompense bazate pe scoruri sau anularea turelor in functie 
de performanta.





Diferentele dintre state sunt importante. JRC identifica Spania, Polonia, Irlanda si Romania printre tarile in care 
majoritatea formelor analizate de management algoritmic se afla in jurul sau peste media UE. Cercetatorii Comisiei 
avertizeaza insa ca simpla existenta a acestor sisteme nu demonstreaza automat deteriorarea conditiilor de munca, 
iar efectele difera intre sectoare, ocupatii si formele de utilizare a tehnologiei.





AI Act acopera deja o parte a acestor situatii. Regulamentul clasifica drept sisteme cu risc ridicat anumite aplicatii 
AI folosite pentru recrutare si selectie, decizii privind raporturile de munca, promovare sau concediere, repartizarea 
sarcinilor in functie de comportamentul ori caracteristicile unei persoane si monitorizarea sau evaluarea lucratorilor.





OSE considera insa ca aceasta abordare nu rezolva intreaga problema a managementului algoritmic. AI Act este 
construit in principal in jurul riscului asociat sistemelor de inteligenta artificiala, iar managementul algoritmic poate 
folosi si software mai simplu care nu intra neaparat in aceeasi categorie. Analiza sustine si ca transparenta sau 
evaluarea riscurilor nu ofera singure unui lucrator toate instrumentele necesare pentru a contesta efectiv o decizie 
care ii modifica veniturile, programul, sarcinile sau raportul de munca.





Directiva privind munca pe platforme ofera, in evaluarea autorilor, un model mai apropiat de dreptul muncii. Aceasta 
reglementeaza sistemele automate de monitorizare si decizie utilizate de platformele digitale si prevede transparenta, 
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supraveghere umana, posibilitatea de a obtine explicatii si revizuirea anumitor decizii, inclusiv atunci cand acestea au 
fost sprijinite, nu luate integral, de un sistem automat.





Directiva introduce si o dimensiune colectiva. Reprezentantii lucratorilor trebuie informati si consultati in privinta 
deciziilor care pot conduce la introducerea sau modificarea substantiala a sistemelor automate de monitorizare ori de 
luare a deciziilor, ceea ce permite interventia inainte ca tehnologia sa fie deja integrata in organizarea muncii.





Limita este domeniul de aplicare. Protectiile respective sunt concepute pentru munca organizata prin platforme 
digitale, in timp ce datele JRC arata ca repartizarea automata a muncii, monitorizarea si evaluarea algoritmica sunt 
deja prezente in economia obisnuita. OSE propune ca un viitor instrument european sa acopere lucratori angajati 
direct, persoane care lucreaza prin relatii contractuale indirecte sau triunghiulare si lucratori independenti atunci cand 
sunt supusi managementului algoritmic.





Autorii recomanda si ca dreptul la explicatie sa fie legat de posibilitatea reala de interventie si revizuire umana. In 
viziunea lor, un lucrator ar trebui sa poata afla cum a contribuit sistemul la o decizie importanta, sa poata verifica 
informatiile utilizate si sa dispuna de o cale efectiva pentru contestarea rezultatului.





O alta propunere priveste momentul in care reprezentantii angajatilor intervin. OSE sustine ca acestia ar trebui 
implicati inainte de introducerea sau modificarea substantiala a sistemelor de management algoritmic, deoarece 
tehnologia poate afecta simultan programul, sarcinile, evaluarea, remuneratia si practicile disciplinare ale unui numar 
mare de lucratori.





Analiza nu reprezinta o propunere legislativa a Uniunii Europene. Este o evaluare juridica si comparativa a celor doi 
autori, care examineaza dreptul UE si evolutii nationale fara a masura frecventa abuzurilor sau efectele cauzale ale 
fiecarui sistem asupra conditiilor de munca.





Problema a intrat insa deja in procesul de pregatire a viitorului Quality Jobs Act. Comisia Europeana cere in a doua 
etapa a consultarii partenerilor sociali opinii despre managementul algoritmic si AI la locul de munca, inclusiv despre 
transparenta deciziilor automate, caracterul uman al procesului decizional si protejarea angajatilor fata de 
monitorizarea excesiva.





Consultarea se incheie la 28 septembrie, dupa care partenerii sociali pot decide daca incep negocieri pentru un 
acord. Comisia a anuntat ca intentioneaza sa prezinte Quality Jobs Act pana la sfarsitul anului, insa continutul final al 
viitoarei initiative si masura in care aceasta va prelua protectiile propuse de OSE nu sunt inca stabilite.





Economistul Revista





Ati uitat parola? obtine ajutor





Evenimente





Mai mult





APELUL MISCARII PENTRU RECONSTRUCTIA ROMNIEI Laurentiu Ciornei 20 iulie 2026 10:13





Romania se afla intr-un moment pe care niciun cetatean...





Programul National de Educatie Financiara pentru Romania din toamna in scolile din Valcea Economistul 21 mai 
2026 16:36
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Programul National de Educatie Financiara pentru Romania, initiat de...





Programul National de Educatie Financiara pentru Romania la USAMV Economistul 7 aprilie 2026 12:57





Conferinta Educatia financiara in Romania: de la fundament academic...





ROMNIA 2026-2040. INDUSTRIA 4.0-5.0 Economistul 7 aprilie 2026 10:50





Asociatia pentru Studii si Prognoze Economico-Sociale (ASPES) si Institutul...





Grupul de presa ECONOMISTUL Asociatia de Studii si Prognoze Eonomico-Sociale (ASPES) 040042 
Bucuresti, Splaiul Unirii nr. 176, sala 33, Sector 4, Romania ISSN 2247-9422 ISSN-L 1221-8669  2022 - 
Economistul. Conform legii reproducerea integrala sau partiala si traducerea materialelor din continutul revistei, cu 
exceptia citarilor exemplificative, sunt interzise fara acordul explicit al redactiei. Autorii pastreaza responsabilitatea 
stricta asupra fundamentarii parerilor exprimate, precum si asupra acuratetei faptelor.
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52. Articole publicateRESPECTAREA HOTARRILOR JUDECATORESTI, O 
OBLIGATIE CONSTITUTIONALA 24 septembrie 2026 Nu exista comentarii 
Drepturile salariale recunoscute prin hotarari judecatoresti definitive si acte 

administrative reprezinta o creanta certa, lic
RESPECTAREA HOTARRILOR JUDECATORESTI, O OBLIGATIE CONSTITUTIONALA - Sindicatul 
National al Grefei Judiciare Dicasterial Sari la continut Vreau card de membru!





Vreau card de membru!





RESPECTAREA HOTARRILOR JUDECATORESTI, O OBLIGATIE CONSTITUTIONALA





Drepturile salariale recunoscute prin hotarari judecatoresti definitive si acte administrative reprezinta o creanta certa, 
lichida si exigibila.





In lipsa alocarii resurselor bugetare necesare de catre ordonatorii de credite, s-a ajuns la o situatie fara precedent: 
un val masiv ce cuprinde sutele de executari silite pornite de salariati din justitie in care curtile de apel si tribunalele 
au calitatea de debitori executati silit, fapt ce a generat automat si sutele  de popriri ale conturilor bancare si de 
trezorerie din intreaga tara.





La nivel national, amploarea acestui fenomen este reflectata direct de sutele  de dosare de incuviintare a executarii 
silite inregistrate pe rolul judecatoriilor. Membrii Sindicatului National al Grefei Judiciare utilizeaza exclusiv parghiile 
prevazute de Codul de procedura civila , un demers legal si firesc in raport cu statutul de creditori pe care il detin.





Aceasta realitate procedurala din teritoriu, marcata de sutele  de popriri ale conturilor deschise de institutiile 
judiciare, a fost determinata strict de nesuportarea la timp a obligatiilor de plata de catre Executiv. Blocajul financiar 
generat de executarea silita a tribunalelor si curtilor de apel de catre propriii angajati accentueaza urgenta unui dialog 
institutional concret si necesitatea identificarii unor solutii bugetare definitive.





In acest context general, pe rolul Inaltei Curti de Casatie si Justitie se afla un litigiu de o importanta majora pentru 
functionarea intregului sistem, avand ca obiect obligarea Guvernului la alocarea fondurilor destinate achitarii 
drepturilor salariale restante.





In virtutea rolului sau constitutional de aparare a drepturilor si intereselor profesionale, economice si sociale ale 
membrilor sai, Sindicatul National al Grefei Judiciare Dicasterial este parte in acest dosar.





Organizatia noastra reprezinta interesele grefierilor, grefierilor-arhivari, grefierilor-registratori, specialistilor IT, 
agentilor procedurali, soferilor si personalului contractual din toate instantele din tara, categorii direct afectate de 
acest blocaj.





Interventia SNGJ Dicasterial in cadrul acestei proceduri judiciare se intemeiaza strict pe dispozitiile legale privind 
reprezentarea sindicala. Ca organizatie responsabila, respectam pe deplin independenta justitiei si competenta 
exclusiva a instantei supreme in solutionarea cauzei.





Demersul nostru urmareste exclusiv sustinerea intereselor socio-profesionale ale membrilor nostri in cadrul acestui 
proces, cu respectarea stricta a normelor legale privind independenta Justitiei.





*IDentitate profesionala!





Echipa SNGJ Dicasterial
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Prev Articolul anterior COMISIA EUROPEANA ALEGE PASIVITATEA IN FATA ABUZURILOR 
GUVERNULUI: Raspunsul primit de SNGJ Dicasterial privind plafonarea ochelarilor de vedere si cele doua 
procese de la CJUE
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53. BNR organizeaza evenimentul de lansare a volumului Sustenabilitatea financiara
Banca Nationala a Romaniei (BNR) organizeaza marti, 29 septembrie 2026, evenimentul de lansare a volumului 
Sustenabilitatea financiara - de la deficite la convergenta nominala, al doilea studiu din cadrul proiectului 
Economic@BNR, potrivit unui comunicat de presa remis redactiei.





Evenimentul va avea loc la sediul BNR, incepand cu ora 09:30, si va fi deschis de catre Mugur Isarescu, 
Guvernatorul BNR, urmat de catre Cosmin Marinescu, Viceguvernator BNR, initiator si coordonator al proiectului, 
se arata in comunicatul de presa.





Lansarea volumului Sustenabilitatea financiara - de la deficite la convergenta nominala isi propune sa ofere un cadru 
dedicat dezbaterilor, printr-un dialog deschis privind vulnerabilitatile actuale si provocarile viitoare, in vederea 
facilitarii si fundamentarii de solutii pragmatice pentru parcursul economic si perspectivele de dezvoltare ale 
Romaniei, informeaza sursa citata.





Evenimentul va include interventii sustinute de catre Theodor Stolojan, fost Prim-ministru si Ministru al Finantelor, 
Anca Dragu, Guvernatorul Bancii Nationale a Moldovei, Alexandru Nazare, Ministru interimar al Finantelor, Adrian 
Caciu, Vicepresedinte - Comisia pentru buget, finante si banci a Camerei Deputatilor, Petrisor Peiu, Senator - 
Comisia pentru buget, finante, activitate bancara si piata de capital, Radu Timis, fondator si Presedinte - Cris-Tim 
Holding, Dumitru Costin, Presedinte - Blocul National Sindical si Marius Stefan, fondator si CEO - Autonom 
Group. Dezbaterea va fi moderata de jurnalistul Adrian Maniutiu, conform comunicatului de presa.





Cea de-a doua parte a conferintei va fi dedicata dialogului institutional si profesional intre invitatii participanti la 
eveniment, pe teme privind directiile de dezvoltare ale Romaniei pentru perioada urmatoare. Intr-un cadru extins, 
reputati analisti economici, reprezentanti ai mediului academic, ai comunitatii de afaceri si ai partenerilor sociali, vor 
deschide, prin puncte de vedere si intrebari, dezbaterea de idei privind prioritatile de politica economica in Romania 
si oportunitatile de dezvoltare ale tarii noastre, potrivit sursei mentionate.





Economic@BNR urmareste astfel obiectivul de a reprezenta o platforma de promovare si dezbatere a analizelor 
economice riguroase, pentru mai buna fundamentare a politicilor publice in Romania. Volumul ce reuneste 
contributiile specialistilor BNR este disponibil si in format electronic, in romana si engleza pe site-ul oficial al BNR, 
se mai arata in comunicatul de presa.
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54. Bunoaica nu crede ca proiectul AUR va fi votat. Pensiile minerilor nu vor mai 
depasi 5000 de lei - Radio Infinit

Complexul Energetic Oltenia vinde energie pentru anul 2027, dar productia se va face cu mari riscuri pentru 
angajati, atrage atentia, din nou, liderul sindical Nicu Bunoaica.





In minerit se fac tot felul de improvizatii. Pe langa lipsa de personal, sunt carpite covoarele de cauciuc, deviate benzi, 
se pune apa in reductoare pentru a ridica nivelul uleiului, spune Bunoaica. In aceste conditii, viata angajatilor este 
pusa in pericol.





O sa omoare oamenii ca sa dea carbune! Pentru ca vor avea beneficii. La sfarsit de an, toti directorii sunt chemati la 
companie ca sa le dea cate o prima, iar la minerii le-au luat drepturile spune presedintele Sindicatului Solidaritatea 
2013.





Nicu Bunoaica nu crede ca se va mai reveni la pensionarea minerilor la 52 de ani, desi AUR a depus un proiect de 
lege in acest sens.





Pe guvern nu-l intereseaza de aceasta companie, de mineri. Credeti ca-l intereseaza, acum, sa le dea minerilor 
pensiile pe care le merita? Nu le vor mai da pensii mai mari de 5000 de lei afirma Bunoaica.
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55. Calendarul pensionarii pana in 2035. Data iesirii la pensie pentru femei, in functie 
de luna nasterii si stagiul de cotizare

Urmareste Alba24 in Google Discover Adauga Alba24 ca sursa preferata in Google





Varsta standard de pensionare a femeilor creste treptat in Romania si va ajunge la 65 de ani in ianuarie 2035. Legea 
nr. 360/2023 stabileste, luna cu luna, calendarul dupa care se face aceasta majorare, in functie de data nasterii. In 
paralel creste si stagiul complet de cotizare contributiv, pana la 35 de ani, in timp ce stagiul minim necesar pentru 
pensia pentru limita de varsta este de 15 ani.





Noua lege a pensiilor stabileste aceeasi varsta standard de pensionare pentru femei si barbati: 65 de ani. In cazul 
femeilor insa, pragul nu este aplicat imediat, ci este atins gradual, conform calendarului din Anexa nr. 5 la Legea nr. 
360/2023.





Calendarul oficial este disponibil si la Casa Nationala de Pensii Publice , care precizeaza ca Anexa nr. 5 permite 
stabilirea varstei standard, a stagiului complet si a stagiului minim de cotizare in functie de data nasterii.





Varsta de pensionare a femeilor ajunge la 65 de ani in 2035 Articolul 47 din Legea pensiilor stabileste ca varsta 
standard este de 65 de ani pentru ambele sexe. Pentru femei, atingerea acesteia se realizeaza conform esalonarii din 
Anexa nr. 5.





Tot legea stabileste un stagiu minim de cotizare contributiv de 15 ani si un stagiu complet de 35 de ani. Si atingerea 
stagiului complet de 35 de ani se face gradual pentru femei.





De exemplu, o femeie nascuta in februarie 1964 atinge varsta standard de pensionare in septembrie 2026, la 62 de 
ani si 7 luni, avand prevazut in anexa un stagiu complet contributiv de 33 de ani si 6 luni.





Pentru o femeie nascuta in ianuarie 1970, calendarul indica pensionarea in ianuarie 2035, la 65 de ani, cu un stagiu 
complet contributiv de 35 de ani.





Calendar pensionare femei 2026 2035 Potrivit Anexei nr. 5 la Legea nr. 360/2023, calendarul pentru femeile care 
ajung la varsta standard de pensionare din septembrie 2026 inainte este urmatorul:





Pensionare in 2026 Luna si anul nasterii / Luna pensionarii / Varsta standard / Stagiul complet contributiv





Pensionare in 2027 Luna si anul nasterii / Luna pensionarii / Varsta standard / Stagiul complet contributiv





Pensionare in 2028 Luna si anul nasterii / Luna pensionarii / Varsta standard / Stagiul complet contributiv





Pensionare in 2029 Luna si anul nasterii / Luna pensionarii / Varsta standard / Stagiul complet contributiv





Pensionare in 2030 Luna si anul nasterii / Luna pensionarii / Varsta standard / Stagiul complet contributiv





Pensionare in 2031 Luna si anul nasterii / Luna pensionarii / Varsta standard / Stagiul complet contributiv





Pensionare in 2032 Luna si anul nasterii / Luna pensionarii / Varsta standard / Stagiul complet contributiv





Pensionare in 2033 Luna si anul nasterii / Luna pensionarii / Varsta standard / Stagiul complet contributiv





Pensionare in 2034-2035 Luna si anul nasterii / Luna pensionarii / Varsta standard / Stagiul complet contributiv
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Calendarul este cel prevazut de Anexa nr. 5 la Legea nr. 360 / 2023. Stagiul minim contributiv aferent tuturor 
pozitiilor din perioada prezentata este de 15 ani.





Ce inseamna stagiul minim si stagiul complet de cotizare Pentru pensia pentru limita de varsta, articolul 46 din Legea 
nr. 360 / 2023 prevede indeplinirea cumulativa a conditiilor privind varsta standard de pensionare si stagiul minim de 
cotizare contributiv prevazute in Anexa nr. 5.





Stagiul minim este de 15 ani.





Stagiul complet este un reper distinct, important inclusiv pentru anumite reduceri ale varstei de pensionare si pentru 
pensia anticipata. In cazul femeilor, acesta creste conform calendarului: de exemplu, este de 33 de ani si 6 luni 
pentru femeile nascute in februarie 1964, ajunge la 34 de ani pentru cele nascute in ianuarie si februarie 1965 si la 
35 de ani pentru femeile nascute incepand cu ianuarie 1967.





Femeile cu copii se pot pensiona mai devreme Legea pensiilor prevede si reduceri ale varstei standard pentru 
femeile care au realizat stagiul complet de cotizare contributiv si au nascut si crescut copii pana la varsta de 16 ani.





Reducerea este de 6 luni pentru un copil, un an pentru doi copii, un an si sase luni pentru trei, doi ani pentru patru, 
doi ani si sase luni pentru cinci, trei ani pentru sase si trei ani si sase luni pentru sapte sau mai multi copii.





Regula se aplica si in situatia copiilor adoptati si crescuti pentru o perioada de cel putin 13 ani.





Aceste reduceri pot modifica, asadar, data concreta la care o femeie poate obtine pensia pentru limita de varsta fata 
de data standard indicata in tabel.





Pensie pentru limita de varsta cu pana la cinci ani mai devreme, in anumite conditii Legea mai stabileste o situatie 
distincta pentru persoanele care au depasit stagiul complet contributiv cu cel putin cinci ani de stagiu de cotizare.





Potrivit articolului 56, acestea pot solicita pensie pentru limita de varsta cu cel mult cinci ani inainte de varsta 
standard din Anexa nr. 5. Aceasta reducere nu poate fi cumulata cu alte reduceri ale varstei de pensionare.





Separat exista pensia anticipata, care poate fi acordata cu cel mult cinci ani inaintea varstei standard persoanelor 
care indeplinesc conditiile de stagiu prevazute de lege, insa cuantumul pensiei este diminuat in functie de numarul 
lunilor de anticipare si de stagiul realizat peste cel complet.





Ce se intampla dupa 2035 Conform calendarului in vigoare, ianuarie 2035 este momentul in care femeile ajung la 
varsta standard de pensionare de 65 de ani, egala cu cea a barbatilor. Pentru femeia nascuta in ianuarie 1970, 
Anexa nr. 5 indica pensionarea in ianuarie 2035, la 65 de ani.





Exista insa o prevedere importanta pentru perioada urmatoare. Legea nr. 360 / 2023 stabileste ca, dupa finalizarea 
esalonarii, varsta standard si stagiile de cotizare sunt corelate cu evolutia sperantei de viata din Romania, evaluarea 
facandu-se la intervale de maximum trei ani. O eventuala majorare nu intervine insa automat doar pentru ca speranta 
de viata creste: legea prevede modificarea cadrului legal. Daca evolutia sperantei de viata este negativa, varsta 
standard si stagiile nu pot fi majorate.





Prin urmare, pe baza legislatiei aflate acum in vigoare, reperul stabilit la capatul calendarului este 65 de ani varsta 
standard, 35 de ani stagiu complet contributiv si 15 ani stagiu minim contributiv.





Redactia Alba24.ro
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Redactia Alba24 este semnatura comuna utilizata de redactori pentru articole realizate in colaborare sau pentru 
continut preluat si adaptat din surse externe. Alba24 este primul portal de stiri non-stop din judetul Alba, activ din 
2010. Echipa editoriala este formata din ziaristi profesionisti, coordonati de Florin Mircea Corcoz - director 
editorial cu o experienta de peste 30 de ani in jurnalism. Toate informatiile locale publicate in Alba24.ro sunt 
verificate, iar subiectele de interes national sunt preluate din fluxurile agentiilor de stiri la care Alba24 are 
abonamente sau - cu citarea sursei - din publicatii nationale recunoscute pentru acuratetea informatiilor.
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56. Candidatii la functia de director sa nu iasa din sindicate, cere SIPA Muntenia
Candidatii la functia de director sa nu iasa din sindicate, cere SIPA Muntenia 24 Septembrie 2026, 15:11





ID 158619859  Nirut butrngam | Dreamstime.com





Candidatii la functia de director nu pot fi obligati sa iasa din sindicate, daca sunt membri ai acestora, ttansmite SIPA 
Muntenia, organizatie sindicala din invatamant.





Adrian Voica, presedintele SIPA Muntenia, afirma ca ocuparea unei functii de conducere in sistemul de educatie 
trebuie sa depinda de pregatirea si competenta candidatului, nu de apartenenta sau neapartenenta acestuia la un 
sindicat.





Un concurs pentru functia de director trebuie castigat prin competenta, pregatire si respectarea legii, nu prin 
renuntarea la un drept fundamental , spune liderul sinfical, intr-un comunicat citat de publicatia ArgesPlus





SIPA Muntenia ii indeamna astfel pe profesorii care intentioneaza sa participe la concursurile pentru functiile de 
conducere sa nu ia decizia de a parasi sindicatul in urma unor zvonuri, sugestii sau promisiuni .





Nimeni nu trebuie pus sa aleaga intre dreptul de asociere sindicala si aspiratia legitima de a ocupa o functie de 
conducere in invatamant , mai transmite organizatia.





, SIPA Muntenia sustine ca a primit semnale privind posibile sugestii adresate unor cadre didactice care 
intentioneaza sa candideze.





Potrivit sindicatului, acestora li s-ar fi transmis, pe diverse cai , ca ar fi mai bine pentru viitoarea lor candidatura sa 
nu mai fie membri ai unei organizatii sindicale.





SIPA Muntenia precizeaza ca nu afirma ca asemenea situatii au fost demonstrate, dar avertizeaza ca, daca astfel de 
indemnuri au fost intr-adevar formulate, ele ar fi contrare principiilor libertatii sindicale.





Foto: ID 158619859 Nirut butrngam Dreamstime.com





Share on Linkedin
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57. Ce a aprobat CJ Sibiu in sedinta de joi: centru de sanatate mintala pentru copii, 
investitii la Balea si tarife noi la autobuze

Pe scurt: CJ Sibiu investeste in turismul montan, sanatatea copiilor si transportul public, cu proiecte aprobate in 
sedinta din 24 septembrie 2026.





Consiliul Judetean Sibiu a adoptat joi, 24 septembrie 2026, o serie de proiecte de hotarare care vizeaza investitii in 
infrastructura medicala si turistica , dezvoltarea traseelor de drumetie, modernizarea transportului public judetean, 
protectia mediului, precum si sustinerea unor initiative culturale si educationale.





Valoarea totala a investitiilor aprobate pentru turismul montan se ridica la aproape 10 milioane de lei.





Pentru tine 81 cititori acum Cine este Cristian Stanciulescu, noul adjunct al IPJ Sibiu. Povestea omului din spatele 
uniformei: Nu m-as vedea facand altceva Recomandat pentru tine Cinci greseli pe care le facem la platforma de 
gunoi din Sibiu si cum tinem curata zona dintre blocuri Recomandat pentru tine Patru caini politisti din Sibiu ies la 
pensie: isi cauta familii adoptive / foto Recomandat pentru tine Ora de Sibiu cauta jurnalisti: ce cerem si cum poti 
aplica





Investitii in turismul montan si modernizarea Bazei Salvamont Balea Consilierii judeteni au aprobat actualizarea 
documentatiilor tehnico-economice pentru trei obiective din proiectul de dezvoltare a turismului montan in Muntii 
Cindrel, Lotru si Fagaras. Este vorba despre un punct de belvedere si observare a avifaunei in Rasinari (1,004 
milioane lei cu TVA), un refugiu turistic pentru situatii de urgenta (1,87 milioane lei cu TVA) si reabilitarea si 
modernizarea Bazei Salvamont Balea (6,99 milioane lei cu TVA). Valoarea totala a acestor investitii ajunge la 
aproximativ 9,86 milioane lei cu TVA.





Te deranjeaza reclamele?





Vezi detalii 





Te deranjeaza reclamele?





Vezi detalii 





Premium Te deranjeaza reclamele?





Vezi detalii 





Majorarea valorilor pentru primele doua obiective a fost determinata de lipsa ofertelor la licitatii si de costurile mai 
mari identificate in urma consultarii pietei. Diferentele de buget vor fi acoperite in principal din economiile realizate la 
Baza Salvamont Balea.





Centru de sanatate mintala pentru copii si renovarea Policlinicii Stomatologice Consiliul Judetean Sibiu a votat 
documentatia tehnico-economica pentru construirea unui Centru de Sanatate Mintala pentru copii in cadrul Spitalului 
Clinic de Psihiatrie Dr. Ghe. Preda Sibiu. Proiectul, depus pentru finantare prin Programul Sanatate 2021 2027, 
prevede o cladire de 575 mp, pe un singur nivel, care va oferi servicii de psihiatrie pediatrica, evaluare psihologica, 
consiliere si psihoterapie, logopedie, terapii ocupationale si programe de preventie. Investitia se ridica la 8,66 
milioane lei cu TVA, din care 5,62 milioane lei sunt alocate pentru constructii si montaj.





De asemenea, au fost actualizati indicatorii tehnico-economici pentru renovarea energetica a Policlinicii 
Stomatologice din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Sibiu. Cladirea de 976 mp va beneficia de lucrari de 
reabilitare termica, cu o reducere estimata a consumului de energie primara de 67,01%. Investitia, finantata prin 
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Programul Regiunea Centru 2021 2027, este de 12,5 milioane lei cu TVA, iar durata de executie este de 12 luni.





Transport public, protectia mediului si proiecte culturale Consilierii au aprobat modificarea tarifelor pentru biletele si 
abonamentele pe traseele judetene operate de Lazar Trans SRL, care asigura legaturi intre Sibiu si localitati precum 
Sura Mare, Medias, Porumbacu de Sus, Arpasu de Jos, Cartisoara si Marsa. Actualizarea tarifelor tine cont de 
cresterea costurilor cu combustibilii, intretinerea si reparatiile, piesele de schimb, salariul minim si rovinietele.





Reprezentantul judetului in ADI ECO Sibiu a fost mandatat sa voteze ajustarea tarifului pentru compostarea 
biodeseurilor colectate separat din zonele Agnita si Medias, la Tarnava. Tariful va creste de la 167,11 la 176,80 
lei/tona, fara TVA, ceea ce reprezinta o majorare de 5,80%. Cantitatea anuala ramane de 7.300 de tone, iar noul 
tarif se va aplica de la 1 ianuarie 2027.





In plan cultural , a fost aprobata deplasarea Ansamblului Folcloric Profesionist Cindrelul Junii Sibiului la Tokyo, in 
perioada 14 18 octombrie 2026, pentru spectacole la Ambasada Romaniei si Universitatea Shirayuri. Cei 11 
membri ai delegatiei vor promova patrimoniul cultural romanesc si judetul Sibiu, cu sprijinul organizatorilor japonezi 
care asigura transportul, cazarea si masa, restul costurilor fiind acoperite prin sponsorizari.





Totodata, a fost aprobat parteneriatul dintre Judetul Sibiu, Complexul National Muzeal ASTRA si Asociatia Sibiu 
IT pentru organizarea ASTRA Hack la Muzeul ASTRA, in perioada 6 7 noiembrie 2026, in cadrul Sibiu Innovation 
Week.





Aceste decizii vin in contextul in care CJ Sibiu a aprobat bugetul pe 2026 , cu alocari semnificative pentru investitii si 
sanatate.





Fii la curent cu stirile din Sibiu urmareste-ne pe:





Google News Canalul WhatsApp
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58. Ce trebuie sa stie romanii care isi cauta de munca in strainatate. La ce sa fie 
atenti atunci cand vad un anunt de angajare

Ce trebuie sa stie romanii care isi cauta de munca in strainatate. Antreprenoarea Corina Neagu dezvaluie la ce sa fie 
atenti romanii care isi cauta un job in Germania, Italia, Spania sau Marea Britanie.





Ce trebuie sa stie romanii care isi cauta de munca in strainatate Corina Neagu atrage atentia asupra unora dintre cele 
mai des intalnite expresii din anunturile de angajare ale companiilor. Anteprenoaprea sustine in postarea sa de pe 
retelele de socializare ca un anunt de angajare in care se specifica faptul ca salariul este motivant sau competitiv este, 
de fapt, un anunt care iroseste timpul tuturor.





Salariu motivant. Motivant pentru cine? Daca ar fi cu adevarat motivant, ar fi scris cu cifre, pentru ca nimeni nu 
ascunde ce are de laudat. Competitiv e doar varianta eleganta a aceleiasi taceri. Competitiv cu ce? Cu salariul minim 
sau cu promisiunile de acum trei ani?





Urmareste-ne in Discover





Adauga-ne ca sursa preferata





Alte articole





Rezistenta la stres e singura cerinta care descrie organizatia, nu candidatul. Traducerea e simpla stresul nu il 
gestionam noi, il duci tu. Asta inseamna ca managementul lipseste, procesele scartaie si toata lumea stinge incendii. 
Nu cauti un om rezistent, ci un paratrasnet.





Multitasking. Psihologia cognitiva o spune de decenii creierul nu face mai multe lucruri simultan, ci comuta intre ele si 
pierde de fiecare data timp, atentie si calitate. Nu e o competenta, ci dezorganizare mutata in fisa postului.





Lista continua: Echipa tanara si dinamica inseamna ca peste 40 de ani nici nu mai incerci. Suntem o familie tine pana 
la prima restructurare, anuntata pe e-mail. Junior, minimum 3 ani experienta e un paradox pe care nici HR-ul nu si-l 
mai explica. Disponibilitate pentru program prelungit inseamna ore suplimentare neplatite, spuse politicos. Pachet 
atractiv de beneficii inseamna tichete, fructe lunea si un abonament la sala pentru care n-ai timp. Pasiune pentru ce 
faci exista ca sa nu vorbim de bani.





Toate aceste formule au ceva in comun, respectiv muta responsabilitatea de pe organizatie pe individ. Compania 
nu-si asuma un salariu, un volum de munca rezonabil sau un management sanatos. Candidatul, in schimb, trebuie sa 
fie rezistent, flexibil, pasionat si disponibil. Apoi ne miram ca nu se mai gasesc oameni . Se gasesc. Doar ca citesc 
printre randuri mai bine decat cei care scriu anunturile de recrutare.





Un anunt de recrutare nu e material de marketing. E primul contract moral dintre o organizatie si un om. Cine incepe 
cu jumatati de adevar nu primeste loialitate intreaga. Pana nu vom avea curajul sa scriem cifra, sa descriem munca 
asa cum e si sa reparam organizatia in loc sa cautam oameni care s-o indure, vom recruta in continuare pentru 
companii care nu exista si vom pierde exact oamenii care le-ar fi putut construi , a scris anteprenoarea pe pagina sa 
de Facebook, potrivit stiridiaspora.ro. 
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59. Ce trebuie sa stie romanii care isi cauta de munca in strainatate. La ce sa fie 
atenti atunci cand vad un anunt de angajare - Ziarul Profit

Ce trebuie sa stie romanii care isi cauta de munca in strainatate. Antreprenoarea Corina Neagu dezvaluie la ce sa fie 
atenti romanii care isi cauta un job in Germania, Italia, Spania sau Marea Britanie.





Ce trebuie sa stie romanii care isi cauta de munca in strainatate Corina Neagu atrage atentia asupra unora dintre cele 
mai des intalnite expresii din anunturile de angajare ale companiilor. Anteprenoaprea sustine in postarea sa de pe 
retelele de socializare ca un anunt de angajare in care se specifica faptul ca salariul este motivant sau competitiv este, 
de fapt, un anunt care iroseste timpul tuturor.





Salariu motivant. Motivant pentru cine? Daca ar fi cu adevarat motivant, ar fi scris cu cifre, pentru ca nimeni nu 
ascunde ce are de laudat. Competitiv e doar varianta eleganta a aceleiasi taceri. Competitiv cu ce? Cu salariul minim 
sau cu promisiunile de acum trei ani?





Un anunt fara salariu nu e discret, e ineficient. Iroseste timpul tuturor, ca abia la al treilea interviu sa aflam ca bugetul 
nu permite . Directiva UE privind transparenta salariala, pe care statele trebuiau sa o transpuna pana in iunie 2026, 
cere ca nivelul de remunerare sa fie comunicat candidatului inainte de interviu. Jocul de-a v-ati ascunselea nu mai e 
doar prost gust, si sigur e pe cale de disparitie.





Rezistenta la stres e singura cerinta care descrie organizatia, nu candidatul. Traducerea e simpla stresul nu il 
gestionam noi, il duci tu. Asta inseamna ca managementul lipseste, procesele scartaie si toata lumea stinge incendii. 
Nu cauti un om rezistent, ci un paratrasnet.





Multitasking. Psihologia cognitiva o spune de decenii creierul nu face mai multe lucruri simultan, ci comuta intre ele si 
pierde de fiecare data timp, atentie si calitate. Nu e o competenta, ci dezorganizare mutata in fisa postului.





Lista continua: Echipa tanara si dinamica inseamna ca peste 40 de ani nici nu mai incerci. Suntem o familie tine pana 
la prima restructurare, anuntata pe e-mail. Junior, minimum 3 ani experienta e un paradox pe care nici HR-ul nu si-l 
mai explica. Disponibilitate pentru program prelungit inseamna ore suplimentare neplatite, spuse politicos. Pachet 
atractiv de beneficii inseamna tichete, fructe lunea si un abonament la sala pentru care n-ai timp. Pasiune pentru ce 
faci exista ca sa nu vorbim de bani.





Toate aceste formule au ceva in comun, respectiv muta responsabilitatea de pe organizatie pe individ. Compania 
nu-si asuma un salariu, un volum de munca rezonabil sau un management sanatos. Candidatul, in schimb, trebuie sa 
fie rezistent, flexibil, pasionat si disponibil. Apoi ne miram ca nu se mai gasesc oameni . Se gasesc. Doar ca citesc 
printre randuri mai bine decat cei care scriu anunturile de recrutare.





Un anunt de recrutare nu e material de marketing. E primul contract moral dintre o organizatie si un om. Cine incepe 
cu jumatati de adevar nu primeste loialitate intreaga. Pana nu vom avea curajul sa scriem cifra, sa descriem munca 
asa cum e si sa reparam organizatia in loc sa cautam oameni care s-o indure, vom recruta in continuare pentru 
companii care nu exista si vom pierde exact oamenii care le-ar fi putut construi , a scris anteprenoarea pe pagina sa 
de Facebook, potrivit stiridiaspora.ro. 
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60. Cinci masuri fara de care AUR nu accepta sa faca guvern cu PSD. Reducerea 
TVA si indexarea pensiilor, printre ele

Cinci masuri fara de care AUR nu accepta sa faca guvern cu PSD. Reducerea TVA si indexarea pensiilor, printre 
ele Autor: Daniel Groza





Joi, 24 Septembrie 2026, ora 12:34





293 citiri





Petrisor Peiu, liderul senatorilor AUR FOTO Facebook/AUR





Petrisor Peiu a prezentat cele cinci masuri pe care AUR le-ar vrea incluse intr-un eventual program de guvernare cu 
PSD , printre acestea numarandu-se revenirea TVA la 19%, reducerea impozitului pe dividende la 8% si 
modificarea contributiilor pentru munca part-time. Politicianul propune, de asemenea, oprirea procesului de 
decarbonizare si indexarea pensiilor, sustinand ca aceste masuri ar trebui asumate cu termene clare.





In primul rand, noi daca am fi singuri la putere, am duce TVA-ul la 19% cota standard, 9% cota redusa. Daca am fi 
intr-un guvern de coalitie si acceptam ca si ceilalti sunt un partid cu aceleasi drepturi si indreptatiri, am cere ca macar 
sa fie specificata clar data la care ne vom intoarce cu cota TVA. Am vazut ca si Muresan spune: Eu imi doresc 
TVA de 19%. Dar trebuie sa vina cu un program in care sa spuna in data de 1 ianuarie sau in data de 1 august 
2027 , a declarat politicianul, la o emisiune la Gandul.ro.





Politicianul sustine ca a doua masura ar trebui sa vizeze contributiile pentru munca part-time. El afirma ca acestea ar 
trebui calculate proportional cu veniturile obtinute. A treia masura propusa este revenirea impozitului pe dividende la 
8%. Potrivit lui Petrisor Peiu, nivelul actual descurajeaza antreprenoriatul.





A doua, contributiile platite pentru munca part-time sa fie proportionale cu plata pentru munca. Nu cu o plata 
imaginara pentru opt ore pentru ca oamenii aia nu lucreaza opt ore. In al treilea rand, sa revenim cu impozitul pe 
dividend de la 8%, pentru ca noi astazi descurajam antreprenoriatul. Pana la urma noi vrem sa construim o societate 
capitalista, d-aia s-a facut revolutia , a precizat Peiu.





O alta masura propusa de AUR vizeaza oprirea decarbonizarii in economie.





O alta chestiune importanta pentru noi este, in zona economica, oprirea decarbonizarii. Pentru ca nu mai putem sa 
facem fata, din punct de vedere al competitivitatii economiei. Nu mai putem sa facem fata competitiei cu celelalte 
state din Uniunea Europeana, nu mai vorbesc de China. Asta ar insemna sa renuntam la ideea nebuneasca de a 
inchide centralele pe carbune. Mai ales acum. Cand astazi, sa va spun o chestiune. Cu preturile astea ale 
certificatelor de emisii de carbon uriase si debalansate intre carbune si gaz, cu toate astea, azi, energia facuta pe 
carbune e mai ieftina decat cea facuta pe gaz , a adaugat politicianul AUR.





Peiu a vorbit si despre indexarea pensiilor, pe care o considera o masura importanta.





Dupa aia, o chestiune importanta pentru morala noastra si pentru readucerea cinstei in politica. Dom le, ar trebui 
indexate pensiile. Pentru ca va spun un lucru. Parlamentul Romaniei a adoptat, toate partidele au votat legea 
pensiilor, care s-a aplicat 4 luni. De la 1 septembrie pana la 31 decembrie 2024. Dupa care s-a suspendat 
aplicarea. Faci o lege pentru 4 luni? Adica, mintirea electoratului a atins paroxismul cu aceasta lege. Mai sunt 
exemple. Noi avem in vigoare o lege care spune ca statul e obligat sa cheltuie 6% din PIB pentru educatie. Nu a 
fost niciodata indeplinit , a mentionat politicianul.






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 102 din 207



2026-09-25 - 2026-09-24

Keyword: Sindicate; Sursa: Bugetul; Tema: ; Data: 2026-09-24; Pagina: 0

61. Claudiu Manda, primele declaratii dupa ce Siegfried Muresan l-a facut de rusine. 
Ce a spus sotul Liei Olguta Vasilescu

Cuprins:





Secretarul general al PSD si europarlamentar, Claudiu Manda, a rupt tacerea dupa ce Siegfried Muresan, premierul 
desemnat, l-a atacat dur in spatiul public, sugerand ca acesta nu-si merita mandatul european si ca ar trebui sa se 
duca la serviciu. Manda, sotul primarului Craiovei, Lia Olguta Vasilescu, a oferit o replica calculata si politica, 
evitand sa coboare la nivelul atacului personal, dar transmitand un mesaj clar: Muresan reprezinta continuarea 
esecului guvernarii Bolojan si nu ofera nicio alternativa reala pentru Romania. Declaratiile lui Manda au fost publicate 
pe retelele de socializare si rapid preluate de presa centrala, amplificand scandalul dintre PSD si PNL.





Momentul adevarului, potrivit lui Manda Conform Gandul.ro, Claudiu Manda a scris pe Facebook ca momentul 
adevarului trebuia sa insemne recunoasterea esecului guvernarii Bolojan si prezentarea unei alternative la o guvernare 
bazata pe austeritate, fara viziune economica, care a cerut permanent sacrificii de la oameni . Aceasta declaratie a 
fost facuta direct ca raspuns la criticile lui Muresan, care, in loc sa prezinte un program de guvernare convingator, a 
preferat sa atace familia unui lider PSD . Bursa.ro a preluat mesajul lui Manda, subliniind ca acesta a identificat 
momentul adevarului nu in discursurile lui Muresan, ci in bilantul guvernarii precedente, pe care premierul desemnat 
pare sa vrea sa o continue.





Manda: Un alt Bolojan, ceva mai tanar Digi24 a relatat ca Claudiu Manda l-a caracterizat pe Siegfried Muresan 
drept un alt Bolojan, ceva mai tanar , sugerand ca politicile propuse de premierul desemnat nu fac altceva decat sa 
preia modelul austeritatii si lipsa de viziune a fostului guvern. Cu astfel de declaratii, nici macar nu vrea sa fie 
premier. Vrea sa fie spectator la propriul esec , a adaugat Manda . Aktual24.ro a preluat aceeasi idee, mentionand 
ca Manda a anuntat ca va vota ca PSD sa nu se alature demersului de a vota un guvern Muresan, deoarece liderul 
liberal nu a aratat nicio intentie reala de a schimba directia politica a tarii.





Evitarea atacului personal Desi Siegfried Muresan l-a vizat personal pe Claudiu Manda, sugerand ca acesta nu face 
cinste functiei de europarlamentar, Manda a preferat sa nu raspunda la aceasta provocare. In schimb, el a deviat 
atentia catre programul de guvernare si catre bilantul guvernarii precedente, o tactica interpretata de analisti ca fiind 
mai eficienta pe termen lung . Surse din PSD au declarat ca Manda a avut o discutie cu liderii partidului inainte de a 
posta mesajul, iar strategia a fost agreata la nivel de conducere. Prin urmare, atacul asupra sa a fost transformat 
intr-un contraatac asupra politicilor liberale, ceea ce a permis PSD sa-si mentina pozitia de partid care cere solutii, 
nu scandaluri.





Perspectiva asupra guvernarii Pentru Claudiu Manda, refuzul de a sustine guvernul Muresan nu este doar o reactie la 
insulte, ci o pozitie ideologica. Nu putem sustine un guvern care propune aceleasi masuri de austeritate, care taie 
veniturile romanilor si care nu are un plan de dezvoltare economica. Momentul adevarului a fost astazi, domnule 
Muresan, si ati ratat ocazia , a incheiat Manda . Declaratia sa arata ca PSD nu va ceda in fata presiunilor PNL si ca 
este dispus sa mearga pana la capat cu blocarea investirii guvernului, daca acesta nu ofera garantii clare pentru 
cresterea economica si pentru protejarea categoriilor vulnerabile. Ramane de vazut daca aceasta strategie va da 
roade sau va duce la o criza politica prelungita.





Reactii din mediul politic Schimbul de replici dintre Manda si Muresan a fost comentat de mai multi analisti politici. 
Unii au apreciat retinerea lui Manda, considerand ca raspunsul sugerat de sotia sa a fost suficient pentru a 
contracara atacul. Altii, insa, au criticat ambele parti pentru ca au transformat negocierile pentru guvern intr-un 
spectacol de mahala. Este trist ca, intr-un moment de criza, liderii nostri politici prefera sa se atace personal in loc sa 
gaseasca solutii , a declarat un comentator politic . Indiferent de interpretari, episodul Manda-Muresan arata ca 
distanta dintre PSD si PNL este mai mare ca niciodata, iar formarea unui guvern de coalitie pare un obiectiv tot mai 
greu de atins.
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62. Comunicat de presa - Alianta pentru Unirea Romanilor
Comunicat de presa - Alianta pentru Unirea Romanilor Niculina Stelea (senator AUR): '(Non)solutiile lui Muresan 
pentru criza sociala din Romania' Senatorul AUR Niculina Stelea critica dur masurile anuntate de Siegfried Muresan, 
pe care le descrie drept promisiuni fara surse clare de finantare si fara raspunsuri la probleme sociale majore. 
Parlamentarul acuza ca, dupa luni in care putea pregati un program de guvernare, premierul desemnat vine in fata 
romanilor fara solutii concrete pentru pensii, CASS sau criza demografica. 'Premierul desemnat Siegfried Muresan 
nu a prezentat nici pana acum programul de guvernare in baza caruia va cere votul Parlamentului. Asta desi, in 
teorie, a avut vreo trei luni si jumatate la dispozitie, dupa respingerea lui Vestea, sa construiasca un asemenea 
proiect. Se vede treaba ca, de la inceput, si el stia ca nu va ocupa aceasta functie si nu prea si-a dat interesul. 
Situatia este cu atat mai hilara cu cat, totusi, premierul desemnat Muresan se bazeaza pe asigurarea continuitatii 
actualului Guvern si te-ai gandi ca ministrii de resort, inca in exercitiu, ar putea sa-l ajute. Din declaratiile publice si 
dintr-un document de trei pagini chinuite, am inteles care ar fi prioritatile in zona de munca si protectie sociala pe 
care le-ar avea Siegfried Muresan. Masurile enuntate sunt: 1. Indexarea pensiilor din 2027 - nu se spune cum si cat. 
Nu se face nicio referire la cele 2,8 milioane de pensii calculate gresit, dintre care peste 2,2 milioane de pensii pe 
minus, pentru care ar trebui facute reparatii. 2. Studentii care lucreaza primesc sprijin pentru chirie, extindem reteaua 
de crese pentru a facilita intoarcerea parintilor la serviciu, iar cei care isi gasesc un loc de munca in alta localitate 
primesc sprijin pentru transport - nu se spune din ce fonduri si care este cuantumul acestor ajutoare. 3. Familiile cu 
venituri mici primesc sprijin direct pentru plata facturilor, inclusiv la gaze - nu se enunta cuantumul ajutorului si nu 
exista nicio abatere de la tinta de renuntare la pretul prestabilit incepand cu 1 ianuarie 2027. 4. Se reia ideea Legii 
salarizarii unitare, pe aceeasi logica a ministrului Pislaru - un proiect deja esuat in Parlament. 5. Premierul desemnat 
a anuntat ca doreste ca Guvernul sa construiasca locuinte pentru tineri si familii, camine pentru studenti si locuinte de 
serviciu pentru medici, profesori si politisti si sa faca creditarea pentru prima locuinta mai accesibila - niciun detaliu 
concret. Radeau de AUR si de George Simion cand a propus un plan similar, iar acum ei vin cu aceeasi poveste. 6. 
Din 2027, persoanele care lucreaza part-time in sanatate si educatie, precum si studentii care muncesc, nu mai sunt 
supraimpozitati - PNL a retras din Parlament legea prin care se platea CASS doar pentru orele de munca efectuate, 
nu la nivelul salariului minim, desi AUR voia sa voteze acest act normativ. Nicaieri premierul desemnat, Siegfried 
Muresan, nu vorbeste despre eliminarea CASS pentru mamele aflate in concediu de crestere a copilului, pentru 
veteranii de razboi si fostii detinuti politici. Nicaieri nu se face vreo referire la problema demografica cu care se 
confrunta Romania. Nicaieri nu se vorbeste despre indexarea venitului minim de incluziune sau a alocatiilor cu nivelul 
inflatiei. Abia astept sa citesc programul de guvernare pe care il va depune la Parlament si promit sa revin cu o 
analiza la acel moment. Oricum, neseriozitatea este maxima cata vreme isi imagineaza ca depun un document si, 
apoi, a doua zi, cer vot de incredere pe el, fara discutii in prealabil', a declarat senatorul AUR Niculina Stelea. 
https://partidulaur.ro/niculina-stelea-senator-aur-nonsolutiile-lui-muresan-pentru-criza-sociala-din-romania/ 
Departamentul de comunicare al Aliantei pentru Unirea Romanilor






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 105 din 207



2026-09-25 - 2026-09-24

Keyword: Sindicate; Sursa: Agerpres Comunicate; Tema: ; Data: 2026-09-24; Pagina: 0

63. Comunicat de presa - Asociatia Institutul Roman pentru Imbatranire Activa
Comunicat de presa - Asociatia Institutul Roman pentru Imbatranire Activa Au inceput lucrarile editiei a II-a 
Congresului National de Dreptul Muncii 2026 de la Bucuresti Sala de Conferinte a Institutului National de Statistica 
din Bucuresti a gazduit lucrarile primei zile a Congresului National de Dreptul Muncii - 'Prof. Univ. Dr. H.C. 
Alexandru Ticlea', un eveniment de referinta in domeniu, initiat si organizat de Asociatia de Dreptul Muncii 'Costel 
Gilca', in parteneriat cu Asociatia Institutul Roman de Imbatranire Activa. Congresul, cel mai important din 
Sud-Estul Europei, reuneste peste 30 de profesionisti din Romania, Regatul Unit al Marii Britanii si al Irlandei de 
Nord, Danemarca, Luxemburg si Italia, profesori universitari, magistrati, avocati, judecatori, lideri ai practicii de 
Dreptul Muncii, cercetatori si specialisti in relatii de munca, lideri sindicali, reprezentanti ai Autoritatilor Locale, 
Centrale si ai Societatii Civile, dar si seniori care au venit la randul lor cu propuneri si solutii privind imbatranirea 
care nu este doar o etapa finala a vietii, ci o oportunitate de a trai activ fiecare moment, de a continua participarea la 
viata sociala si a sti care sunt oportunitatile legate de imbatranirea populatiei intr-un mod accesibil si colaborativ. 
Impreuna dezbat transformarile care modeleaza piata muncii si dreptul muncii contemporan si analizeaza in detaliu 
cele mai recente modificari legislative si solutii jurisprudentiale. Au fost si sunt abordate si subiecte vitale precum 
executarea contractelor de munca, Dreptul European al Muncii si noile provocari in Era Digitala. Deschiderea 
lucrarilor a fost marcata de cuvintele de bun venit adresate de Avocat Costel Gilca - Baroul Bucuresti si de 
Alexandra Dobre - Fondator de Asociatia Institutul Roman de Imbatranire Activa, de discursurile Prof. Univ. Dr. 
Av. H.C. Alexandru Ticlea - cel caruia ii este dedicat acest congres, personalitate de referinta a Dreptului Muncii 
din Romania, autor al unor lucrari fundamentale pentru mediul academic si pentru practica juridica, Vicepresedinte al 
C.A. Universitatea Ecologica Bucuresti, Director si Fondator al Revistei Romane de Dreptul Muncii, Presedinte si 
Fondator al Asociatiei Romane de Dreptul Muncii, Presedinte de onoare al Uniunii Expertilor in Legislatia Muncii, 
Prof. Univ. Dr. Mircea Dutu, Director Emerit al Institutului de Cercetari Juridice al Academiei Romane si Presedinte 
al Universitatii Ecologice Bucuresti si Prof. Univ. Dr. H.C. Ovidiu Predescu, prim-vicepresedinte al Uniunii Juristilor 
din Romania, cercetator stiintific de onoare al Institutului de Cercetari Juridice 'Acad. Andrei Radulescu' al 
Academiei Romane, membru de onoare al Academiei Diplomatice din Londra si director fondator al publicatiilor 
'Dreptul', precum si secretar general al Academiei de Stiinte Juridice din Romania. Tot in prima zi au tinut prelegeri 
si discursuri Prof. Univ. Dr. Magda Volonciu, Anders Mark Jensen, Vicepresedinte FPU (Danemarca), Conf. Univ. 
Dr. Dragos Brezeanu, Conf. Univ. Dr. Gabriel Uluitu, Avocat Gabriel Biris - Baroul Bucuresti, judecator Alma 
Ciornei - Vicepresedinte Tribunalul Bucuresti, Avocat Danut Bugnariu - Baroul Bucuresti, Cezar Filip - Judecator la 
Curtea de Apel Bucuresti, Petrica Muresan - Fondator SSM.ro by Consultia, Catalin Vasile - Chief Sales Officer al 
NN Romania. Avocata Silvia Uscov - Baroul Bucuresti si Prof. Dr. Ion Galea - judecator la Tribunalul Uniunii 
Europene au avut interventii online. Congresul aduce laolalta personalitati consacrate si reprezentanti ai noii generatii 
de specialisti; invitat special este si George Mihnea Dragulin, student la University of Miami, care va prezenta o 
cercetare privind nivelul indemnizatiilor de somaj in Romania, utilizand modelul Mortensen-Pissarides. Lucrarile 
Congresului National de Dreptul Muncii continua si astazi, 24 septembrie, in Sala de Conferinte a Institutului 
National de Statistica (Bd. Libertatii nr. 16) pana la orele 17:00. Protagonistii ultimelor 4 PANEL-uri sunt: Stephan 
Portret - Head of UK an Ireland for Syndex, Rebeca Ion - Judecator la Curtea de Apel Pitesti, Prof. Univ. Dr. 
Cristian Jura, Av. Monica Marinescu - Baroul Roma, Avocat Nicolae Gabor, Daniel Nastase - consilier juridic 
CNS Cartel Alfa, Dr. Caludia Berghezan Gyarmath - Presedinte A.P.E.T.E.S., Avocatii Dan Iordache, Marius 
Barbu si Bianca Mircea, Dr. Gioni Popa - Roman, cercetator, asistent judiciar si Doctor in Drept specializat in 
Stiinte Sociale, Dreptul Muncii si Drepturile Omului s.a. Dreptul muncii, privit prin realitatile unei piete a muncii in 
schimbare Programul congresului abordeaza teme cu impact direct asupra angajatilor si angajatorilor: contractul 
individual de munca, dialogul social si negocierea colectiva, timpul de munca, discriminarea si hartuirea la locul de 
munca, conflictele colective, reconversia profesionala, angajabilitatea persoanelor cu experienta si transferul de 
intreprindere. Un loc important il ocupa si transformarile generate de digitalizare, evolutia dreptului european si noile 
realitati economice si sociale. Congresul propune un dialog intre doctrina, jurisprudenta si practica de zi cu zi, cu 
accent pe problemele concrete intalnite de profesionisti. Iata care sunt temele abordate si dezbatute in cadrul celor 8 
PANEL-uri la acest eveniment de referinta in domeniu, subiecte - cheie care vor ghida discutiile expertilor, dar si pe 
cei peste 850 de participanti: Evolutii si perspective in Dreptul Muncii, Contractul individual de munca si executarea 
raporturilor de munca Dialog social, negociere colectiva si relatii profesionale Jurisprudenta si practica judiciara 
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raporturile de munca Dreptul European si International al Muncii Noile provocari ale Dreptului Muncii in Era 
Digitala Protectia salariatului, sanatatea la locul de munca si raspunderea juridica in raporturile de munca Viitorul 
Dreptului Muncii - tendinte, reforme si perspective 'Am incercat sa construim mai mult decat un congres de 
specialitate pentru ca ne-am dorit un loc in care Dreptul Muncii sa se intalneasca cu oamenii, dialogul, cultura si 
frumosul. Acest Congres este un eveniment creat de practicieni pentru practicieni, axat exclusiv pe solutii aplicabile, 
dezbateri reale si dialog social constructiv. Ma bucur ori de cate ori am sansa si ocazia sa sa daruiesc tuturor tot 
ceea ce am invatat! Acest eveniment a fost initiat, creat si organizat special pentru colegii de breasla, pentru tineri si 
seniori, dar si pentru toti cei interesati de teme si subiecte foarte importante. Nu am invatat doar pentru mine, ci am 
invatat sa impartasesc totul cu cei din jur. Ideile, temele subiectele, problemele abordate de catre cei mai avizati 
profesionisti in domeniu si cele mai inalte autoritati in Dreptul Muncii sunt esentiale pentru orice salariat. Pentru a le 
cunoaste si a le aplica in viata de zi cu zi organizam acest congres cu o echipa redutabila care a lucrat cu drag, cu 
pasiune si cu daruire. Congresul National de Dreptul Muncii este dedicat dialogului, colaborarii si reflectiei asupra 
provocarilor actuale din piata muncii, este un eveniment de unitate si inspiratie, care aduce laolalta profesionisti in 
Drept, parteneri sociali si lideri de opinie, pentru a construi impreuna un viitor mai echitabil al relatiilor de munca' - 
Avocat Costel Gilca, organizator Congresul National de Dreptul Muncii, editia a II-a. 'Trebuie sa privim acest 
congres nu doar ca pe o intalnire academica, ci ca pe un angajament comun: acela de a apara si promova dreptul 
fiecarui om la munca, la respect si la un viitor activ! Piata muncii se schimba mai repede decat legislatia, iar acest 
lucru ne obliga sa privim dreptul muncii nu doar ca pe un set de reguli, ci ca pe un instrument prin care construim 
relatii de munca echitabile, predictibile si adaptate realitatii. Dreptul muncii nu inseamna doar norme, proceduri si 
relatii contractuale, ci, inainte de toate, oameni si felul in care construim un echilibru sanatos intre performanta 
organizatiilor si demnitatea, siguranta si drepturile celor care le dau viata. Prin cea de-a doua editie a Congresului 
National de Dreptul Muncii ne propunem sa aducem la aceeasi masa profesionisti din drept, administratie, mediul de 
business si societatea civila, pentru un dialog aplicat despre provocarile actuale ale pietei muncii si despre solutiile de 
care Romania are nevoie. Cea de-a II-a editie a Congresului National de Dreptul Muncii este despre dialog, despre 
responsabilitate si, mai ales, despre oameni - angajati, angajatori si profesionisti care au nevoie de reguli clare si de 
solutii pentru provocarile unei piete a muncii aflate intr-o transformare profunda. Ne dorim ca acest eveniment sa fie 
un spatiu in care expertiza juridica intalneste perspectiva mediului de business, a administratiei si a societatii, pentru a 
transforma provocarile actuale in solutii concrete pentru viitor' - Dr. Alexandra Dobre, co-organizator Congresul 
National de Dreptul Muncii, editia a II-a. Un congres cu acces gratuit si cu o componenta culturala La eveniment 
participa peste 850 de persoane, ceea ce confirma faptul ca exista o comunitate puternica in jurul Dreptului Muncii 
si o nevoie reala de intalniri si dezbateri profesionale. Participarea la Congres este gratuita, pe baza inscrierii si 
confirmarii, organizatorii pregatind, alaturi de programul stiintific, momente artistice sustinute de tineri talentatii, o 
expozitie de pictura romaneasca, degustari de produse traditionale romanesti si alte momente speciale dedicate 
tutror celor prezenti. Pentru informatii suplimentare despre Congresului National de Dreptul Muncii 2026, editia II: 
Costel Gilca - Conferinte de dreptul muncii FB: https://www.facebook.com/profile.php?id=100085916258431 
Asociatia Institutul Roman pentru Imbatranire Activa FB: 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064206937599
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64. Comunicat de presa - Consiliul Judetean Sibiu
Comunicat de presa - Consiliul Judetean Sibiu Proiectele de hotarare aprobate in sedinta ordinara a Consiliului 
Judetean Sibiu In sedinta ordinara a Consiliului Judetean Sibiu au fost adoptate proiecte de hotarare care vizeaza 
investitii in infrastructura medicala si turistica, dezvoltarea infrastructurii de drumetie, transportul public judetean, 
protectia mediului, precum si proiecte culturale, educationale si de siguranta publica. Investitii pentru turism montan 
si siguranta turistilor A fost aprobata actualizarea documentatiilor tehnico-economice pentru cele trei obiective din 
proiectul dedicat dezvoltarii turismului montan in Muntii Cindrel, Lotru si Fagaras: punct de belvedere si observare a 
avifaunei in Rasinari - 1,004 milioane lei cu TVA, refugiu turistic pentru situatii de urgenta - 1,87 milioane lei cu 
TVA si reabilitarea si modernizarea Bazei Salvamont Balea - 6,99 milioane lei cu TVA. Valoarea totala a celor trei 
investitii este de aproximativ 9,86 milioane lei cu TVA. Majorarea valorilor pentru primele doua obiective a fost 
determinata de lipsa ofertelor la licitatii si de costurile mai mari identificate prin consultarea pietei. Diferentele vor fi 
acoperite in principal din economiile realizate la Baza Salvamont Balea. Centru de sanatate mintala pentru copii 
Documentatia tehnico-economica pentru construirea unui Centru de Sanatate Mintala pentru copii in cadrul 
Spitalului Clinic de Psihiatrie 'Dr. Ghe. Preda' Sibiu a fost votata. Proiectul este depus pentru finantare prin 
Programul Sanatate 2021-2027. Centrul va avea 575 mp, pe un singur nivel, si va asigura servicii de psihiatrie 
pediatrica, evaluare psihologica, consiliere si psihoterapie, logopedie, terapii ocupationale si programe de preventie. 
Valoarea investitiei este de 8,66 milioane lei cu TVA, din care 5,62 milioane lei pentru constructii si montaj. 
Renovarea energetica a Policlinicii Stomatologice Au fost actualizati indicatorii tehnico-economici pentru renovarea 
energetica a Policlinicii Stomatologice din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Sibiu. Cladirea de 976 mp va 
beneficia de lucrari de reabilitare termica, cu o reducere estimata a consumului de energie primara de 67,01%. 
Investitia este de 12,5 milioane lei cu TVA, cu o durata de executie de 12 luni, si este finantata prin Programul 
Regiunea Centru 2021-2027. Transport public judetean Au fost modificate tarifele pentru biletele si abonamentele 
aferente traseelor judetene operate de Lazar Trans SRL, care asigura legaturi intre Sibiu si localitati precum Sura 
Mare, Medias, Porumbacu de Sus, Arpasu de Jos, Cartisoara si Marsa. Actualizarea tine cont de cresterea 
costurilor pentru combustibili, intretinere si reparatii, piese de schimb, salariul minim si roviniete. Compostarea 
biodeseurilor Reprezentantul judetului in ADI 'ECO' Sibiu a fost mandatat sa voteze ajustarea tarifului pentru 
compostarea biodeseurilor colectate separat din zonele Agnita si Medias, la Tarnava. Tariful va creste de la 167,11 
la 176,80 lei/tona, fara TVA, respectiv cu 5,80%. Cantitatea anuala ramane de 7.300 de tone, iar noul tarif se va 
aplica de la 1 ianuarie 2027. Junii Sibiului, la Tokyo A fost aprobata deplasarea Ansamblului Folcloric Profesionist 
'Cindrelul - Junii Sibiului' la Tokyo, in perioada 14-18 octombrie 2026, pentru spectacole la Ambasada Romaniei si 
Universitatea Shirayuri. Cei 11 membri ai delegatiei vor promova patrimoniul cultural romanesc si judetul Sibiu. 
Organizatorii japonezi asigura transportul, cazarea si masa, iar celelalte costuri sunt acoperite prin sponsorizari. 
'ASTRA Hack', la Muzeul ASTRA A fost aprobat parteneriatul dintre Judetul Sibiu, Complexul National Muzeal 
ASTRA si Asociatia Sibiu IT pentru organizarea 'ASTRA Hack', in perioada 6-7 noiembrie 2026, in cadrul Sibiu 
Innovation Week. Hackathonul de 24 de ore va reuni studenti, tineri specialisti si profesionisti care vor dezvolta 
solutii digitale in domenii precum inteligenta artificiala, securitatea cibernetica si sustenabilitatea. Proiectele pot fi 
consultate pe pagina www.cjsibiu.ro
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65. Comunicat de presa - IMM Romania
Comunicat de presa - IMM Romania IMM Romania a organizat prima editie a Business Influencers Awards Intr-o 
economie in care deciziile de consum, educatia financiara si directiile de dezvoltare ale afacerilor sunt tot mai 
profund influentate de mediul online, IMM Romania a creat spatiul de intalnire dintre antreprenoriatul clasic si 
leadershipul digital. Miercuri seara, 23 septembrie 2026, la Palatul Universul din Bucuresti, a avut loc prima editie a 
galei Business Influencers Awards, o initiativa care a venit ca un raspuns firesc la evolutia pietei. Au fost premiati 
creatorii de continut care nu doar genereaza audienta, ci construiesc comunitati, educa publicul si sprijina direct 
ecosistemul intreprinderilor mici si mijlocii din Romania. 'Vrem sa construim punti intre economia reala si mediul 
digital pentru ca influenta din online nu mai este doar despre vizibilitate, ci despre responsabilitate, educatie si 
valoare adaugata pentru mediul de afaceri. IMM-urile au nevoie de canale moderne pentru a-si face auzita vocea, 
iar antreprenoriatul romanesc se dezvolta mai rapid atunci cand beneficiaza de increderea si conexiunile create in 
mediul online. Prin aceasta gala am dorit sa le aducem recunoastere liderilor comunitatilor digitale care sprijina direct 
sau indirect spiritul antreprenorial din Romania fiind, la randul lor, antreprenori de succes', a declarat Florin Jianu, 
presedintele IMM Romania. Alaturi de Florin Jianu, la gala au mai luat cuvantul lideri reprezentativi ai mediului de 
afaceri si ai societatii civile, printre care Ionut Stanimir (Director of Marketing and Communication BCR), Virgil 
Stanescu (Presedinte Sports HUB Romania), Eugenia Deaconu (Director Juridic, Afaceri Publice si Conformitate 
Pluxee Romania), Gabriela Szabo (campioana olimpica si mondiala) si Dragos Anastasiu (fondator al Grupului 
Eurolines). Momentul central al serii l-a constituit acordarea premiilor. Au primit distinctii: - Maria si Amelia 
(Cosanzenele Gatesc): Recompensate pentru modul in care aduc comunitatea impreuna prin retete si povesti 
autentice despre familie si bucataria romaneasca. - Dr. Ioana Ceausu (EA - The Entrepreneurship Academy): 
Distinsa pentru peste un deceniu de activitate dedicat conectarii cercetarii academice cu practica in educatia 
antreprenoriala. - Marian Oancia (Zig Zag prin Romania): Premiat pentru contributia adusa la promovarea 
potentialului turistic romanesc si sprijinirea industriei autohtone a ospitalitatii. - Victor Apetrei (Liber la Bursa): 
Recunoscut pentru activitatea sa de ghidare a peste 1.000 de persoane in lumea investitiilor si construirea 
portofoliilor pe piata de capital. - Ana Rubeli (AICI A STAT): Distinsa pentru promovarea patrimoniului cultural si 
fondarea festivalului de muzica clasica dedicat personalitatilor feminine ale culturii romane. - Andrei Ciortan 
(adsensei): Premiat pentru capacitatea de a explicat tehnologia si gadgeturile pe intelesul tuturor pentru o comunitate 
de peste 600.000 de oameni. - Vlad si Cezar (Atelierul de Detailing): Recunoscuti pentru ca au transformat 
pasiunea auto intr-un proiect de educatie ce ajuta oamenii sa aleaga si sa intretina corect automobilele. - Razvan 
Pascu (NOZOMI Travel Society): Premiat pentru transformarea influentei online intr-un instrument strategic de 
business si promovare a destinatiilor de turism premium. - Ovidiu Rujoiu (doibani): Distins pentru dezvoltarea 
aplicatiei de finante dedicate cuplurilor si promovarea educatiei financiare in planificarea bugetelor de familie. - 
Monica Munteanu (Influence Room): Recunoscuta pentru construirea de parteneriate strategice intre branduri si 
creatori, transformand vizibilitatea in impact de lunga durata. - Geanina Staicu-Avram (Jamila Cuisine): Premiata 
pentru crearea unei comunitati culinare gigant pe parcursul a peste 14 ani, facand gatitul accesibil tuturor. - Andra 
Barbu: Distinsa pentru promovarea fermierului modern, digitalizarea celor 1.600 de hectare agricole si sustenabilitate 
in agrobusiness. - Andra  Andrei (Aer de Vacanta): Recunoscuti pentru promovarea destinatiilor turistice si 
construirea unei comunitati de peste 600.000 de pasionati de calatoriti. - Leoo Dumitru: Premiat pentru promovarea 
industriei restaurantelor din Romania prin seria #hailadrum si crearea de continut culinar autentic. - Robert Graur 
(Modern Owners / FOMO): Distins pentru conectarea a peste 40.000 de profesionisti si construirea comunitatii 
dedicate antreprenoriatului modern. Seara s-a incheiat cu o sesiune de networking intre antreprenorii din cadrul 
IMM Romania si creatorii de continut premiati, reconfirmand rolul comunitatilor digitale in sprijinirea economiei 
reale. Partenerii evenimentului au fost: Banca Comerciala Romana (BCR) si Pluxee Romania. Despre IMM 
Romania IMM Romania a fost infiintata in 1992 si este cea mai importanta confederatie patronala reprezentativa la 
nivel national, dedicata exclusiv sustinerii, promovarii si apararii intereselor IMM-urilor. IMM Romania face parte 
din Consiliul National Tripartit pentru Dialog Social (CNTDS), coordonat de Prim- ministrul Romaniei, Consiliul 
Economic si Social, organismul consultativ al Parlamentului si Guvernului Romaniei si din Comisiile de Dialog Social 
la nivel central si la nivel teritorial. La nivel international, IMM Romania este parte din Organizatia Europeana a 
IMM-urilor si are unreprezentant in cadrul grupului angajatorilor al Comitetului Economic si Social European.
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66. Comunicat de presa - Institutul Cultural Roman
Comunicat de presa - Institutul Cultural Roman Scriitoarea Gabriela Adamesteanu, prezenta la cea de-a XIV-a 
editie a Festivalului 'Terres mythiques' din Belgia, cu sprijinul ICR Bruxelles Institutul Cultural Roman de la Bruxelles 
sustine participarea scriitoarei Gabriela Adamesteanu la cea de-a XIV-a editie a Festivalului 'Terres mythiques', 
organizat in colaborare cu Asociatia EuropaNova din Bruxelles si Ambasada Romaniei in Regatul Belgiei si 
cofinantat de Departamentul pentru Romanii de Pretutindeni. Evenimentul se desfasoara in perioada 25-27 
septembrie 2026, la sediul EuropaNova (Clos du Parnasse 11E), in proximitatea institutiilor europene. Ajuns la cea 
de-a XIV-a editie, Festivalul 'Terres mythiques' este un reper al peisajului cultural bruxellez si marcheaza anual Ziua 
Europeana a Limbilor, celebrata la 26 septembrie, printr-un program dedicat diversitatii culturale si lingvistice. 
Festivalul creeaza un spatiu de dialog intre autori, traducatori, editori, critici literari si public, reunind scriitori din 
Romania si din diaspora romaneasca din Belgia. Programul este completat de expozitii, concerte si spectacole de 
dans, intr-o ampla celebrare a dialogului dintre arte. Editia din acest an reuneste scriitori din Romania precum 
Gabriela Adamesteanu, Matei Visniec (cu sprijinul Fundatiei Carturesti), Tatiana Tibuleac, Bogdan Cretu, Veronica 
D. Niculescu, Bogdan Pertache, Laura Stanciu, Mircea Pricajan, Maria Pilchin si Catalina Balan, alaturi de scriitori 
romani din Belgia: Mihai Buzea, Tatiana Benchea, Simona Ganj, Monica Tonea, Mihaela Lemji, Cristina Pop, 
Selena Ardelean, Nicoleta Beraru, Laura Damian, Aura Lupu, Carmen Gogolan, Milena A. Peschet, Laurentiu 
Paslaru si Angela E. Popa Spulber. Dimensiunea literara a Festivalului este completata de expozitia 'Tribut 
fragilitatii', care reuneste lucrari recente ale artistei Anca Medrea, intr-un dialog intre literatura si artele vizuale. 
Deschiderea festivalului va avea loc vineri, 25 septembrie 2026, in prezenta scriitoarei Gabriela Adamesteanu. In 
cadrul evenimentului, aceasta va sustine prelegerea 'Memoria si confruntarea cu trecutul', dedicata transformarilor 
profunde, individuale si colective, traversate de Romania si de societatile Europei de Est in secolul al XX-lea, de la 
perioada interbelica si anii premergatori celui de-Al Doilea Razboi Mondial pana la comunism si perioada de 
tranzitie care a urmat caderii regimului. In marja Festivalului, sambata, 26 septembrie 2026, ora 11.00, Alianta 
Franceza din Bruxelles, Institutul Cultural Roman de la Bruxelles si Asociatia romana EuropaNova organizeaza o 
intalnire in limba franceza cu Gabriela Adamesteanu, la sediul Aliantei Franceze din Bruxelles (Avenue des Arts 46). 
Intalnirea va pune in valoare dialogul constant dintre opera scriitoarei si spatiul cultural si literar francofon. Gabriela 
Adamesteanu va vorbi despre rezidentele sale literare din Franta si despre influenta acestora asupra parcursului sau 
literar: College international des traducteurs litteraires din Arles (2000), Maison des ecrivains etrangers et des 
traducteurs din Saint-Nazaire (2004), Villa Marguerite Yourcenar (2011) si Maison d'ecriture din Neuvy-le-Roi 
(2014). Totodata, scriitoarea va prezenta romanele sale publicate in limba franceza, intre care Une matinee perdue 
(Gallimard, 2005), Vienne le jour (Gallimard, 2009), Situation provisoire (Gallimard, 2013), Gare de l'Est (Non 
Lieu, 2018), Les annees romantiques (Non Lieu, 2019), Fontaine de Trevi (Gallimard, 2022) si La Rencontre 
(Non-Lieu, 2026). Prin diversitatea vocilor literare si a formelor artistice reunite, cea de-a XIV-a editie a 
Festivalului 'Terres mythiques' propune publicului un program dedicat memoriei, identitatii, limbii si patrimoniului 
cultural european comun. In acelasi timp, Festivalul contribuie la promovarea literaturii romane contemporane si la 
consolidarea dialogului dintre literatura din Romania si creatia romaneasca din diaspora. Gabriela Adamesteanu (n. 
1942, Targu Ocna) este absolventa a Facultatii de Limba si Literatura Romana a Universitatii din Bucuresti. A fost 
redactor la Editura Enciclopedica (1965-1984) si lector la Cartea Romaneasca (1985-1989). Romanul sau 
Dimineata pierduta a fost pus in scena de regizoarea Catalina Buzoianu, intr-un spectacol prezentat in perioada 
1986-1991, care a fost ulterior filmat si a devenit un reper al teatrului romanesc. In perioada 1991-2005, a condus 
Revista 22 a Grupului pentru Dialog Social, iar intre 2005 si 2013 a coordonat suplimentul literar 'Bucurestiul 
Cultural'. In perioada 1998-2001, a facut parte din echipa internationala de jurnaliste 'Women's Edition', organizata 
de Population Reference Bureau, SUA. In 2002, a primit Premiul Hellman Hammett pentru curaj in jurnalism, 
acordat de Human Rights Watch, iar in 2013 a fost distinsa cu titlul de Chevalier de l'Ordre des Arts et des Lettres, 
acordat de guvernul francez. A fost vicepresedinta (2000-2004) si presedinta (2004-2006) a Centrului PEN 
Roman. Cartile sale, constant reeditate, au fost distinse cu importante premii nationale, traduse in 18 limbi si 
publicate de edituri internationale prestigioase, intre care Gallimard, Acantilado, Penguin Random House si Aufbau. 
Opera sa a fost recenzata in publicatii internationale importante, precum Frankfurter Allgemeine Zeitung, Le Monde 
si El Pais. Biroul de Presa al ICR
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67. Comunicat de presa - Senat
Comunicat de presa - Senat Parlamentul Romaniei Senat Comunicat de presa Intrevederea senatorului Silviu Cosa, 
presedintele Comisiei pentru aparare, ordine publica si siguranta nationala, cu E.S. Hur Seung-chul, ambasadorul 
Republicii Coreea la Bucuresti Senatorul Silviu Cosa, presedintele Comisiei pentru aparare, ordine publica si 
siguranta nationala, a avut joi, 24 septembrie a.c., o intrevedere cu E.S. Hur Seung-chul, ambasadorul Republicii 
Coreea la Bucuresti, cu prilejul inceperii noului mandat. Presedintele Comisiei pentru aparare, ordine publica si 
siguranta nationala a evidentiat caracterul solid si substantial al relatiilor bilaterale dintre Romania si Republica 
Coreea, dezvoltate in ultimii ani pe baza unor interese strategice comune si a unei viziuni convergente privind 
necesitatea consolidarii cooperarii in domeniile securitatii si apararii. Demnitarul roman a salutat interesul manifestat 
de partea sud-coreeana pentru dezvoltarea si extinderea investitiilor in Romania, interes reflectat deja in 
implementarea unor proiecte importante in domenii strategice, precum infrastructura, energia nucleara si industria de 
aparare. De asemenea, cele doua parti au abordat perspectivele de dezvoltare a schimburilor comerciale dintre 
Romania si Republica Coreea, precum si identificarea unor noi oportunitati de cooperare economica. In acest 
context, vorbitorii au reliefat nevoia intensificarii dialogului institutional, in vederea facilitarii demersurilor comune 
pentru modernizarea infrastructurii portuare de la Marea Neagra. Totodata, cei doi oficiali au realizat un schimb de 
opinii asupra evolutiilor regionale si internationale de interes comun, in contextul actual, marcat de provocari in planul 
securitatii informationale si de intensificarea fenomenului dezinformarii in mediul digital. La finalul intrevederii, 
senatorul Silviu Cosa si-a exprimat intreaga disponibilitate pentru continuarea unui dialog deschis si constructiv si 
pentru aprofundarea cooperarii bilaterale, in spiritul Parteneriatului strategic dintre Romania si Republica Coreea.
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68. Consiliul Judetean Sibiu a aprobat investitii de aproape 10 milioane de lei pentru 
turismul montan si 8,66 milioane de lei pentru un centru de sanatate mintala pentru 

copii



Consilierii judeteni au aprobat, in sedinta ordinara din 24 septembrie, o serie de proiecte care vizeaza infrastructura 
medicala si turistica, transportul public judetean, protectia mediului, dar si proiecte culturale si educationale. 
Aproape 10 milioane de lei pentru turismul montan Consiliul Judetean Sibiu a aprobat actualizarea documentatiilor 
tehnico-economice pentru trei obiective incluse intr-un proiect dedicat dezvoltarii turismului montan in Muntii 
Cindrel, Lotru si Fagaras.





Este vorba despre realizarea unui punct de belvedere si de observare a avifaunei la Rasinari, in valoare de 1,004 
milioane de lei cu TVA, construirea unui refugiu turistic pentru situatii de urgenta, estimat la 1,87 milioane de lei, 
precum si reabilitarea si modernizarea Bazei Salvamont Balea, investitie evaluata la 6,99 milioane de lei.





Valoarea totala a celor trei investitii ajunge astfel la aproximativ 9,86 milioane de lei cu TVA. Majorarea valorilor 
pentru primele doua obiective a fost justificata prin lipsa ofertelor la licitatii si prin cresterea costurilor identificate in 
urma consultarii pietei. Diferentele ar urma sa fie acoperite in principal din economiile realizate la proiectul Bazei 
Salvamont Balea.





Centru de sanatate mintala pentru copii, la Spitalul de Psihiatrie Un alt proiect aprobat este construirea unui Centru 
de Sanatate Mintala pentru copii in cadrul Spitalului Clinic de Psihiatrie Dr. Ghe. Preda Sibiu.





Cladirea va avea o suprafata de 575 de metri patrati, pe un singur nivel, si va oferi servicii de psihiatrie pediatrica, 
evaluare psihologica, consiliere si psihoterapie, logopedie, terapii ocupationale si programe de preventie.





Investitia este estimata la 8,66 milioane de lei cu TVA, dintre care 5,62 milioane de lei reprezinta lucrarile de 
constructii si montaj. Proiectul a fost depus pentru finantare prin Programul Sanatate 2021 2027.





12,5 milioane de lei pentru Policlinica Stomatologica Consilierii judeteni au aprobat si actualizarea indicatorilor 
tehnico-economici pentru renovarea energetica a Policlinicii Stomatologice din cadrul Spitalului Clinic Judetean de 
Urgenta Sibiu.





Cladirea are 976 de metri patrati, iar lucrarile ar urma sa reduca consumul de energie primara cu aproximativ 67%. 
Valoarea investitiei este de 12,5 milioane de lei cu TVA, durata de executie fiind estimata la 12 luni. Finantarea este 
asigurata prin Programul Regiunea Centru 2021 2027.





Tarife modificate pe mai multe trasee judetene In cadrul aceleiasi sedinte au fost modificate tarifele pentru biletele si 
abonamentele aferente traseelor operate de Lazar Trans SRL.





Operatorul asigura legaturi intre municipiul Sibiu si mai multe localitati din judet, printre care Sura Mare, Medias, 
Porumbacu de Sus, Arpasu de Jos, Cartisoara si Marsa.





Potrivit documentatiei, actualizarea tarifelor a fost determinata de cresterea costurilor cu combustibilii, intretinerea si 
reparatiile, piesele de schimb, salariul minim si rovinietele.





Creste tariful pentru compostarea biodeseurilor Consiliul Judetean a mandatat reprezentantul judetului in ADI ECO 
Sibiu sa voteze majorarea tarifului pentru compostarea biodeseurilor colectate separat din zonele Agnita si Medias si 
procesate la Tarnava.





Tariful urmeaza sa creasca de la 167,11 lei la 176,80 lei pe tona, fara TVA, ceea ce inseamna o majorare de 5,8%. 
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Noul tarif va fi aplicat de la 1 ianuarie 2027, pentru o cantitate anuala estimata la 7.300 de tone.





Junii Sibiului pleaca la Tokyo Consilierii au aprobat si deplasarea Ansamblului Folcloric Profesionist Cindrelul Junii 
Sibiului la Tokyo, in perioada 14 18 octombrie 2026.





Cei 11 membri ai delegatiei vor participa la spectacole organizate la Ambasada Romaniei si la Universitatea 
Shirayuri. Transportul, cazarea si masa sunt asigurate de organizatorii japonezi, iar celelalte cheltuieli vor fi acoperite 
din sponsorizari.





Hackathon de 24 de ore la Muzeul ASTRA A fost aprobat si parteneriatul dintre Judetul Sibiu, Muzeul ASTRA si 
Asociatia Sibiu IT pentru organizarea ASTRA Hack , in perioada 6 7 noiembrie 2026, in cadrul Sibiu Innovation 
Week.





Hackathonul de 24 de ore va reuni studenti, tineri specialisti si profesionisti care vor lucra la solutii digitale in domenii 
precum inteligenta artificiala, securitatea cibernetica si sustenabilitatea.
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69. Directiva transparentei salariale, promovata de Bruxelles, tergiversata de tarile 
UE | Jurnalul

Dintre cele 22 de state membre care intarzie procesul, unele - precum Germania, Austria, Croatia, Ungaria sau 
Luxemburg - nici macar nu au publicat proiecte oficiale de lege. Chiar si statele membre care inregistrasera progrese 
rateaza propriile termene-limita: se preconiza ca Olanda va finaliza transpunerea pana la sfarsitul anului, insa acum 
sunt asteptate noi intarzieri. Directiva introduce un nivel de transparenta mult mai mare si dupa angajare.





In esenta, salariatii ar urma sa poata solicita informatii despre:





Asta nu inseamna ca fiecare angajat va primi lista cu salariul nominal al tuturor colegilor. Scopul directivei este sa 
existe suficiente date pentru a putea identifica o posibila diferenta salariala nejustificata.





Femeile angajate platesc un pret ridicat pentru aceste intarzieri O cercetare realizata de Institutul Sindical European 
(ETUI) a aratat ca o femeie ar castiga, in medie, cu 672 de euro mai mult pe an daca directiva ar fi implementata. 
Comisia nu a initiat pana in prezent proceduri de constatare a neindeplinirii obligatiilor impotriva statelor membre 
care nu au finalizat transpunerea - in ciuda faptului ca a demarat actiuni legale impotriva unor state membre pentru 
netranspunerea altor directive care aveau termene-limita ulterioare.





La Bucuresti, transparenta salariala asteapta votul senatorilor Din perspectiva politicilor publice, Romania a adoptat 
pana in prezent cinci strategii nationale in domeniul egalitatii de sanse intre femei si barbati, vizand in principal piata 
muncii, participarea la procesul decizional, educatia, sanatatea si eliminarea rolurilor si stereotipurilor de gen. 
Directiva europeana privind transparenta salariala trebuia transpusa pana la 7 iunie 2026, insa Romania nu are inca 
in vigoare o lege nationala de transpunere. Exista un proiect legislativ initiat de mai multi parlamentari de la PSD, 
PNL, USR, UDMR si neafiliati (L 445/2026) care asteapta inca votul Parlamentului si care a primit aviz negativ de 
la Consiliul Legislativ (nr. 631 din 29 iunie 2026). El se afla la Senat si in cazul in care nu va fi dezbatut, termenul 
pentru adoptarea tacita se implineste pe 17 octombrie. Conform proiectului, angajatorii (cu minimum 100 de 
angajati) vor avea obligatia de a furniza candidatilor la ocuparea unui loc de munca informatii cu privire la nivelul 
initial de remunerare si al componentelor variabile. De asemenea, angajatorii vor avea obligatia de a pune la 
dispozitia lucratorilor in cadrul unitatii, intr-un mod usor accesibil lucratorilor, criteriile utilizate pentru stabilirea 
remuneratiei, a nivelurilor de remunerare, precum si modalitatile de evolutie a remuneratiei, daca exista. Pentru 
personalul platit din fonduri publice, angajatorii au obligatia de a pune la dispozitia lucratorilor, suplimentar, si grilele 
de salarizare. Dupa aprobarea proiectului de lege, ANES, in consultare cu Consiliul National pentru Combaterea 
Discriminarii, va elabora si pune la dispozitia angajatorilor si a partenerilor sociali instrumente si metodologii pentru 
stabilirea criteriilor obiective si neutre din punctul de vedere al genului, va oferi asistenta de specialitate, va colecta si 
centraliza datele raportate de angajatori si va furniza anual Comisiei Europene date nationale actualizate privind 
diferentele de remunerare.





Ce arata analiza sindicatelor O analiza a Institutului European al Sindicatelor arata ca aceasta lipsa de actiune 
inseamna ca femeile salariate vor continua sa piarda miliarde de euro pe an:





- O femeie salariata va continua sa castige, in medie, cu 3.800 de euro mai putin pe an decat un barbat, daca se 
mentine actuala diferenta de remunerare intre femei si barbati de 11%.





Aceasta inseamna ca cele 92,5 milioane de femei salariate din UE pierd, in total, peste 358 de miliarde de euro pe 
an.





- O femeie salariata va avea venituri mai mici cu 672 de euro pe an fata de situatia in care diferenta de remunerare 
intre femei si barbati s-ar reduce cu 10% datorita transparentei salariale.





Aceasta inseamna ca cele 43 de milioane de femei care lucreaza in companii vizate de directiva privind transparenta 
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salariala vor pierde, in total, 28 de miliarde de euro pe an fata de situatia in care s-ar inregistra o reducere de 10%.





Directiva privind transparenta salariala este absolut necesara pentru a ne asigura ca deciziile privind salariile nu mai 
sunt luate cu usile inchise, in consilii de administratie dominate de barbati. Aducerea acestor decizii in atentia 
publicului va scoate la iveala atitudinile discriminatorii si va ajuta femeile angajate si sindicatele acestora sa negocieze 
o remunerare egala.





Costul implementarii transparentei salariale este infim in raport cu dimensiunea companiilor vizate, insa costul 
intarzierii este urias pentru femei: o pierdere de 672 de euro fata de situatia in care directiva ar fi deja in vigoare si 
de 3.800 de euro pe an fata de situatia in care nu ar exista nicio diferenta de remunerare intre femei si barbati .





Isabelle Schomann, secretar general adjunct al CES





Citeste pe Antena3.ro





Se cauta familia unui actor care a murit vineri. Colegii de la teatru au lansat un apel si a aparut o ruda
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70. Editia a II-a Congresului National de Dreptul Muncii 2026 de la Bucuresti  



Sala de Conferinte a Institutului National de Statistica din Bucuresti a gazduit lucrarile primei zile a Congresului 
National de Dreptul Muncii Prof. Univ. Dr. H.C. Alexandru Ticlea un eveniment de referinta in domeniu, initiat si 
organizat de Asociatia de Dreptul Muncii Costel Gilca , in parteneriat cu Asociatia Institutul Roman de Imbatranire 
Activa





Congresul, cel mai important din Sud-Estul Europei, reuneste peste 30 de profesionisti din Romania, Regatul Unit al 
Marii Britanii si al Irlandei de Nord, Danemarca, Luxemburg si Italia, profesori universitari, magistrati, avocati, 
judecatori, lideri ai practicii de Dreptul Muncii, cercetatori si specialisti in relatii de munca, lideri sindicali, 
reprezentanti ai Autoritatilor Locale, Centrale si ai Societatii Civile, dar si seniori care au venit la randul lor cu 
propuneri si solutii privind imbatranirea care nu este doar o etapa finala a vietii, ci o oportunitate de a trai activ 
fiecare moment, de a continua participarea la viata sociala si a sti care sunt oportunitatile legate de imbatranirea 
populatiei intr-un mod accesibil si colaborativ. Impreuna dezbat transformarile care modeleaza piata muncii si 
dreptul muncii contemporan si analizeaza in detaliu cele mai recente modificari legislative si solutii jurisprudentiale. 
Au fost si sunt abordate si subiecte vitale precum executarea contractelor de munca, Dreptul European al Muncii si 
noile provocari in Era Digitala.





Deschiderea lucrarilor a fost marcata de cuvintele de bun venit adresate de Avocat Costel Gilca Baroul Bucuresti si 
de Alexandra Dobre Fondator Asociatia Institutul Roman de Imbatranire Activa , de discursurile Prof. Univ. Dr. 
Av. H.C. Alexandru Ticlea cel caruia ii este dedicat acest congres, personalitate de referinta a Dreptului Muncii din 
Romania, autor al unor lucrari fundamentale pentru mediul academic si pentru practica juridica, Vicepresedinte al 
C.A. Universitatea Ecologica Bucuresti, Director si Fondator al Revistei Romane de Dreptul Muncii, Presedinte si 
Fondator al Asociatiei Romane de Dreptul Muncii, Presedinte de onoare al Uniunii Expertilor in Legislatia Muncii, 
Prof. Univ. Dr. Mircea Dutu Director Emerit al Institutului de Cercetari Juridice al Academiei Romane  si 
 Presedinte al Universitatii Ecologice Bucuresti si Prof. Univ. Dr. H.C. Ovidiu Predescu , prim-vicepresedinte al 
Uniunii Juristilor din Romania, cercetator stiintific de onoare al Institutului de Cercetari Juridice Acad. Andrei 
Radulescu al Academiei Romane, membru de onoare al Academiei Diplomatice din Londra si director fondator al 
publicatiilor Dreptul , precum si secretar general al Academiei de Stiinte Juridice din Romania.





Tot in prima zi au tinut prelegeri si discursuri Prof. Univ. Dr. Magda Volonciu, Anders Mark Jensen, Vicepresedinte 
FPU (Danemarca), Conf. Univ. Dr. Dragos Brezeanu, Conf. Univ. Dr. Gabriel Uluitu, Avocat Gabriel Biri s Baroul 
Bucuresti, judecator Alma Ciornei - Vicepresedinte Tribunalul Bucuresti, Avocat Danut Bugnariu Baroul Bucuresti, 
Cezar Filip - Judecator la Curtea de Apel Bucuresti, Petrica Muresan - Fondator SSM.ro by Consultia, Catalin 
Vasile - Chief Sales Officer al NN Romania. Avocata Silvia Uscov Baroul Bucuresti si Prof. Dr. Ion Galea - 
judecator la Tribunalul Uniunii Europene au avut interventii online.





Congresul aduce impreuna personalitati consacrate si reprezentanti ai noii generatii de specialisti; invitat special este 
si George Mihnea Dragulin , student la University of Miami, care va prezenta o cercetare privind nivelul 
indemnizatiilor de somaj in Romania, utilizand modelul Mortensen-Pissarides.





Lucrarile Congresului National de Dreptul Muncii continua si astazi, 24 septembrie, in Sala de Conferinte a 
Institutului National de Statistica (Bd. Libertatii nr. 16) pana la orele 17:00.





Protagonistii celor 4 PANEL-uri sunt: Stephan Portret Head of UK an Ireland for Syndex, Rebeca Ion Judecator la 
Curtea de Apel Pitesti, Prof. Univ. Dr. Cristian Jura Av. Monica Marinescu - Baroul Roma, Avocat Nicolae Gabor 
Daniel Nastase consilier juridic CNS Cartel Alfa, Dr. Caludia Berghezan Gyarmath Presedinte APETES, Avocatii 
Dan Iordache, Marius Barbu Bianca Mircea, Dr. Gioni Popa Roman, cercetator, asistent judiciar si Doctor in Drept 
specializat in Stiinte Sociale, Dreptul Muncii si Drepturile Omului s.a.
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Dreptul muncii, privit prin realitatile unei piete a muncii in schimbare





Programul congresului abordeaza teme cu impact direct asupra angajatilor si angajatorilor: contractul individual de 
munca, dialogul social si negocierea colectiva, timpul de munca, discriminarea si hartuirea la locul de munca, 
conflictele colective, reconversia profesionala, angajabilitatea persoanelor cu experienta si transferul de 
intreprindere. Un loc important il ocupa si transformarile generate de digitalizare, evolutia dreptului european si noile 
realitati economice si sociale. Congresul propune un dialog intre doctrina, jurisprudenta si practica de zi cu zi, cu 
accent pe problemele concrete intalnite de profesionisti.





Iata care sunt temele abordate si dezbatute in cadrul celor 8 PANEL -uri la acest eveniment de referinta in domeniu, 
subiecte - cheie care vor ghida discutiile expertilor, dar si pe cei peste 850 de participanti:





           





Trebuie sa privim acest congres nu doar ca pe o intalnire academica, ci ca pe un angajament comun: acela de a 
apara si promova dreptul fiecarui om la munca, la respect si la un viitor activ! Piata muncii se schimba mai repede 
decat legislatia, iar acest lucru ne obliga sa privim dreptul muncii nu doar ca pe un set de reguli, ci ca pe un 
instrument prin care construim relatii de munca echitabile, predictibile si adaptate realitatii. Dreptul muncii nu 
inseamna doar norme, proceduri si relatii contractuale, ci, inainte de toate, oameni si felul in care construim un 
echilibru sanatos intre performanta organizatiilor si demnitatea, siguranta si drepturile celor care le dau viata. Prin cea 
de-a doua editie a Congresului National de Dreptul Muncii ne propunem sa aducem la aceeasi masa profesionisti 
din drept, administratie, mediul de business si societatea civila, pentru un dialog aplicat despre provocarile actuale 
ale pietei muncii si despre solutiile de care Romania are nevoie. Cea de-a II-a editie a Congresului National de 
Dreptul Muncii este despre dialog, despre responsabilitate si, mai ales, despre oameni - angajati, angajatori si 
profesionisti care au nevoie de reguli clare si de solutii pentru provocarile unei piete a muncii aflate intr-o 
transformare profunda. Ne dorim ca acest eveniment sa fie un spatiu in care expertiza juridica intalneste perspectiva 
mediului de business, a administratiei si a societatii, pentru a transforma provocarile actuale in solutii concrete pentru 
viitor Dr. Alexandra Dobre, co-organizator al Congresului National de Dreptul Muncii, editia a II-a.





Un congres cu acces gratuit si cu o componenta culturala





La eveniment participa peste 850 de persoane, ceea ce confirma faptul ca exista o comunitate puternica in jurul 
Dreptului Muncii si o nevoie reala de intalniri si dezbateri profesionale. Participarea la Congres este gratuita, pe baza 
inscrierii si confirmarii, organizatorii pregatind, alaturi de programul stiintific, momente artistice sustinute de tineri 
talentatii, o expozitie de pictura romaneasca, degustari de produse traditionale romanesti si alte momente speciale 
dedicate tutror celor prezenti.





About The Author Redactia AMOS News
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71. Editorial. Mobilitatea transformativa a proiectului european
Puterea reala a Uniunii Europene nu a constat doar in capacitatea normativa si de gestionare a interdependentelor 
complexe, ci si in continua mobilitate transformativa a proiectului european, constand nu doar in adaptare, cat in 
viziunea devenirii acestuia. Din pacate, in ultimele doua decenii liderii europeni din Bruxelles, cel mai adesea aflati 
sub presiunea intereselor individualizate ale unoe state membre, treptat au inlocuit metoda comunitara si a 
negocierilor europene continui cu guvernanta corporatista, iar in ultimii ani cu metota echilibrului de putere in 
procesul decizional european. Politicienii si factorii de decizie politica au semnalat ca au perceput nemultumirile 
cetatenesti si ale organizatiilor societatii civile, ca niciun mesaj public european nu va fi sustinut fara a se cere opinia 
si sfatul tuturor partilor interesate, inclusiv a industriilor si partenerilor sociali. Politicile de mediu, de exemplu, au 
consecinte economice cu un impact urias asupra companiilor si vietii sociale din statele membre. Odata cu 
reconfigurarea globalizarii si concurenta mai puternica din partea tarilor emergente, prosperitatea economica pe 
termen lung a Europei va depinde de puterea bazei sale industriale si sociale.
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72. Exclusiv Liderul Sindicatului Politistilor Europol, despre Politia unica : 
Comasarile nu se produc, ba chiar au efect invers

Programul de guvernare al premierului desemnat Siegfried Muresan propune crearea unei Politii Nationale, comune. 
Politia Locala si Politia de Frontiera ar trebui sa fie desfiintate, iar Romania va avea un singur tip de politist. Prezent 
la Digi24, presedintele Sindicatului Politistilor spune ca aceasta masura este una recurenta, anuntata in fiecare nou 
program de guvernare, dar care, ca si propunerea de avea mai putini sefi, nu ajunge sa fie implementata.





Grindeanu, despre Muresan: Bolojan second-hand sa-si dea demisia din PE, sa mearga sa discute la sediul PSD. 
Sper sa vina pregatit





Nicusor Dan, despre depunerea mandatului de catre Siegfried Muresan si scenariul unui guvern PSD-AUR





Sorin Grindeanu il indeamna pe Siegfried Muresan sa-si depuna mandatul: Sa nu pierdem timpul





Ludovic Orban acuza un blat intre Nicusor Dan si Sorin Grindeanu: Vor ca urmatoarea desemnare sa devina 
acceptabila





Nicusor Dan a semnat decretul prin care il desemneaza premier pe Siegfried Muresan (surse)





Ce plan are Siegfried Muresan pentru guvernare si ce spune despre continuarea reformelor lui Bolojan. Mesaje 
pentru PSD si AUR





Intreaga familie pe trotineta: momentele de inconstienta, filmate in judetul Mehedinti. Barbatul care conducea, 
amendat de Politie





Dan Dungaciu (AUR): Siegfried Muresan va fi istorie intr-un timp foarte scurt. Urmeaza nominalizarea lui Sorin 
Grindeanu





Siegfried Muresan, despre desemnarea sa ca premier: Nu a existat nicio ezitare . Cum a decurs discutia cu Nicusor 
Dan





Cosmin Andreica, presedintele Sindicatului Politistilor Europeni Europol, spune ca aceasta propunere a fost primita 
in primul rand cu scepticism, in sensul in care nu stim exact de unde a venit aceasta idee, cum a fost generata si ce se 
afla in spatele acestei propuneri, pentru ca aceasta idee este una recurenta. De fiecare data cand am avut un nou 
program de guvernare se vorbea despre unificare, comasare sau despre eliminarea nivelului unu si doi din randul 
sefilor. Pentru ca avem prea multi sefi si prea putini executanti. N-as vrea sa spun ca se apropie de o propunere 
care este realizata cu inteligenta artificiala, insa in acest moment nu stim exact care este intentia si sub ce forma se 
poate realiza acest lucru , spune Andreica.





Sigur, noi am evidentiat de-a lungul timpului nevoia de a elimina parte din zona de management, pentru ca avem prea 
multi sefi si prea putini subordonati, insa, concret, comasarea acestor institutii, mai ales ca vorbim despre institutii cu 
atributii diferite la modul generic, fara explicatii concrete si fara evidentia care sunt avantajele, ramane doar o idee 
asternuta pe hartie, la fel ca celelalte pe care le-am vazut in programul de guvernare , a mai comentat Andreica.





Comasarile nu se produc, ba chiar au efect invers Andreica spune ca programul a fost primit cu scepticism, dar si cu 
regrete ca cei care au elaborat programul de guvernare nu au consultat partenerii sociali.





Si, din pacate, vedem ca aceste comasari, in realitate, nu numai ca nu se produc, dar ele au un efect invers. De 
exemplu, cand a venit domnul Predoiu la Ministerul Afacerilor Interne, a crescut numarul secretarilor stat si de 
subsecretari de stat, adica in loc sa vedem un aparat mai suplu al ministerului, am vazut ca au fost infiintate noi 
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functii. Si atunci, sigur ca exista in primul rand scepticism. In al 2-lea rand, ne-am fi dorit ca intr-una din aceste zile in 
care au avut discutii referitoare la programul de guvernare, sa aloce 2-3 ore catre partenerii sociali, patronate, 
sindicate, in asa fel incat sa-si creioneze sau sa tina cont, cel putin aparent asa, de de forma, de nevoile pe care 
le-au identificat si documentat partenerii sociali pentru acest program de guvernare , a precizat liderul Sindicatului 
Politistilor Europol.





Reforma pensiilor speciale Programul de guvernare vorbeste si de o reforma a pensiilor speciale si de un cadru legal 
prin care politistii sa ramana mai mult in sistem, ceea ce duce cu gandul la cresterea varstei de pensionare.





Referitor la pensiile speciale, politistii nu sunt beneficiari ai pensiilor speciale, sunt neneficiari ai pensiilor militare. 
Pensiile militare deja au fost modificate. Am vazut ca dumnealui a spus ca nu vrea ca niciun pensionar sa nu 
primeasca o pensie mai mare decat salariul in plata. Nu se intampla in momentul de fata asa ceva. De aia spun ca 
dumnealui e usor lipsit de informatiile necesare pentru a enunta astfel de propuneri , a punctat Andreica





Editor : Sebastian Eduard
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73. Fabian Radu: 'Siegfried Muresan nici nu se mai ascunde. Cere ajutorul Inaltei 
Porti de la Bruxelles pentru a fi numit premier'




'Siegfried Muresan nu are majoritate parlamentara. Un adevar valabil azi, valabil si saptamana viitoare. In loc sa fi 
venit cu solutii pentru a corecta masurile de austeritate ale fostei guvernari, a dat buzna in presa straina pentru a forta 
instalarea propriului cabinet. Cere, fara menajamente, sprijinul socialistilor europeni pentru a influenta parlamentarii 
PSD sa voteze in bloc cu PNL si USR pentru investirea sa, adica pentru un Guvern Bolojan 2.0.





Este firesc ca un politician crescut in umbra birocratilor de la Bruxelles sa ceara o mana de ajutor celor care l-au 
trimis sa preia stafeta fostei guvernari care a pus pe tava contracte de miliarde firmelor de armament din Germania si 
Franta. Nu este insa firesc ca parlamentarii romani sa primeasca comenzi despre cum trebuie sa voteze in propria 
lor tara.





Un premier desemnat care vine in fata Parlamentului cu un program ce continua aceleasi politici ale fostului Executiv 
porneste din start de la un calcul politic gresit. Pe 5 mai 2026, 281 de parlamentari au votat o motiune de cenzura 
tocmai pentru a schimba un model economic catastrofal, nu o persoana. Astazi, Siegfried Muresan vine si propune 
exact acelasi program austeritar, inflationist, recesionist. Iar apoi, suparat ca nu este privit cu ochi buni, da fuga la 
socialistii europeni pentru a le cere ajutorul.





A investi un astfel de guvern in acest moment ar insemna, practic, anularea votului dat de Parlament la motiunea de 
cenzura. In ceea ce priveste parlamentarii AUR, este limpede ca nu va exista vreun vot care sa contravina votului 
exprimat la motiunea de cenzura.





Dar in ceea ce priveste parlamentarii PSD, acestia pot sa aleaga: fie voteaza Guvernul Muresan si accepta ca sufera 
de sindromul Stockholm, fie raman consecventi pe pozitii si accepta sa faca inca un pas in fata pentru alegerile 
anticipate.





Iar domnul Siegfried Muresan ar trebui sa priceapa: epoca domniilor fanariote s-a incheiat demult', a declarat 
deputatul AUR, Fabian Radu.





Departamentul de comunicare al Aliantei pentru Unirea Romanilor





Sursa foto AUR





About The Author Redactia AMOS News
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74. Factual: TRUNCHIAT | Ilie Bolojan spune ca salariul minim a avut o viteza de 
crestere mai mare decat in alte tari

Mai multe detalii pe Factual.ro - Primul site de fact-checking pe politicile si pe declaratiile publice din Romania. 
Factual.ro e intretinut voluntar de experti in politici publice, buna guvernare si comunicare. Vrem sa propunem un 
sistem de discutie de tipul fapte (demonstrabile), nu vorbe . - TRUNCHIAT | Ilie Bolojan spune ca salariul minim a 
avut o viteza de crestere mai mare decat in alte tari
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75. Familie din Targu Jiu, ajutata sa evite debransarea. Copilul depinde de oxigen
O mama din Targu Jiu risca sa ramana fara energie electrica dupa ce nu a mai putut achita factura, iar furnizorul i-a 
trimis somatie de debransare. Fiul femeii este imobilizat la pat si are nevoie permanenta de un concentrator de 
oxigen alimentat la curent.





Factura a fost platita de ONG-ul condus de Nicolae Simionescu, consilier in cabinetul deputatului Claudiu Manta si 
persoana cu dizabilitati locomotorii. Banii au fost obtinuti cu sprijinul unui antreprenor, caruia Simionescu i-a 
multumit public.





Critici la adresa masurilor de austeritate Nicolae Simionescu a prezentat cazul in timp ce critica anuntul premierului 
desemnat Siegfried Muresan privind continuarea masurilor de austeritate incepute de guvernul condus de Ilie 
Bolojan. El sustine ca astfel de decizii afecteaza inclusiv persoanele cu dizabilitati si familiile vulnerabile.





Potrivit acestuia, situatia mamei din Targu Jiu arata ca plata unei facturi poate deveni o chestiune de viata si de 
moarte atunci cand aparatul medical al unui bolnav functioneaza exclusiv cu energie electrica. Simionescu a afirmat 
ca oprirea concentratorului de oxigen, in cazul unei debransari, i-ar fi pus copilului viata in pericol.
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76. FMI isi schimba abordarea pentru programele de imprumut. Mai putine reforme, 
dar cu efecte mai profunde

Din cuprinsul articolului





Fondul Monetar International (FMI) vrea sa ajusteze modul in care sunt concepute si aplicate programele sale de 
imprumut , intr-o economie mondiala tot mai expusa crizelor si socurilor externe. Institutia propune concentrarea pe 
mai putine reforme, dar mai profunde, si sustine ca ajustarile bugetare trebuie insotite de masuri pentru crestere 
economica si protejarea persoanelor vulnerabile.





FMI spune ca actualul cadru trebuie adaptat unei economii mondiale mai instabile Recomandarile vin in urma unei 
analize privind modul in care sunt concepute programele FMI si conditiile asociate acestora. Evaluarea a analizat 
programele derulate intre ianuarie 2018 si decembrie 2024.





Perioada a inclus razboiul comercial dintre SUA si China din primul mandat al lui Donald Trump, pandemia de 
COVID-19 si invazia pe scara larga a Ucrainei de catre Rusia.





Consiliul executiv al FMI a sustinut recomandarile rezultate din analiza, potrivit Reuters





Cadrul, in linii mari, este in regula , a declarat Rishi Goyal, director adjunct al Departamentului de Strategie, Politici 
si Evaluare al FMI.





El spune insa ca schimbarea contextului economic si tensiunile sociale existente in mai multe state impun o adaptare 
a reformelor.





Pentru ca situatia se schimba si pentru ca exista tensiuni sociale in mai multe state membre, trebuie sa ne asiguram ca 
reformele noastre sunt adaptate corespunzator. Asta inseamna o concentrare clara pe mai putine reforme, dar mai 
profunde , a explicat Goyal.





Ajustarile bugetare ar putea fi aplicate mai devreme Una dintre recomandari vizeaza ajustarile fiscale. FMI arata ca 
ajustarile bugetare aplicate mai devreme si mentinute in timp sunt asociate cu sanse mai mari de succes ale 
programelor.





Institutia precizeaza insa ca o asemenea abordare trebuie aplicata numai in masura in care este fezabila.





Reducerea cheltuielilor sau alte masuri de consolidare fiscala ar trebui insotite de masuri realiste pentru stimularea 
cresterii economice si de cheltuieli sociale suficiente pentru protejarea persoanelor vulnerabile.





Recomandarile prevad si un echilibru mai bun intre cresterea veniturilor si consolidarea fiscala, o evaluare mai atenta 
a riscurilor si estimari mai realiste privind finantarea proiectelor.





FMI sustine ca obiectivul modificarilor este imbunatatirea implementarii programelor si a rezultatelor acestora, nu 
reducerea standardelor.





FMI pregateste un nou instrument pentru reformele structurale Analiza a constatat ca institutia a reactionat rapid si 
flexibil la crizele din perioada de sapte ani evaluata si a ajutat mai multe state sa isi restabileasca stabilitatea.





Nu toate tarile au reusit insa sa obtina stabilitate pe termen mediu, ceea ce, potrivit lui Rishi Goyal, arata ca sunt 
necesare schimbari in modul in care programele sunt construite.





FMI introduce in acest context un nou instrument pentru reformele structurale pe termen mediu. Acesta ar urma sa 
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identifice reformele esentiale si sa stabileasca ordinea si modul in care trebuie implementate.





Goyal spune ca obiectivul este ca statele sa obtina rezultate mai bune din resursele disponibile.





Alte instrumente ar urma sa le permita echipelor FMI sa modifice mai usor directia unui program atunci cand apar 
noi socuri economice.





Organizatiile civile se tem de masuri de austeritate mai dure Revizuirea a provocat insa ingrijorari in randul unor 
organizatii ale societatii civile. Acestea se tem ca statele in curs de dezvoltare ar putea fi nevoite sa adopte masuri de 
austeritate mai severe intr-o perioada in care se confrunta deja cu datorii publice in crestere, costuri mai mari de 
finantare si reducerea ajutorului oficial pentru dezvoltare.





Eric LeCompte, director executiv al Jubilee USA Network, sustine ca unele dintre politicile FMI au ajutat anumite 
tari, dar au afectat in alte cazuri finantarea serviciilor publice, inclusiv sanatatea.





Una dintre cele mai mari probleme este ca tarile ajung din nou sa se indatoreze pentru ca politicile financiare 
anterioare, conditiile impuse si evaluarile datoriilor nu au fost suficiente pentru a le tine in afara crizei , a declarat 
acesta.





Criticii pun sub semnul intrebarii respectarea conditiilor impuse de FMI O alta critica priveste modul in care FMI a 
aplicat propriile conditii. Criticii sustin ca institutia a permis unor state, printre care Egipt, Pakistan si Argentina, sa 
treaca de la un program de finantare la altul.





Martin Muehleisen, fost responsabil pentru strategie in cadrul FMI, considera ca una dintre intrebarile importante 
este daca institutia a insistat suficient asupra respectarii conditiilor programelor si daca a suspendat platile atunci 
cand acestea nu au fost indeplinite.





Ceea ce trebuie sa se intrebe cu adevarat este: ce s-a schimbat in mod concret si unde au mers lucrurile foarte 
prost? Si ce se va schimba concret pentru a ne oferi sansa de a obtine aceste rezultate, in ciuda a ceea ce se 
intampla in lume? , a declarat Muehleisen.





Revizuirea programelor FMI vine dupa modificarea cadrului comun al Fondului si al Bancii Mondiale privind 
datoriile tarilor cu venituri reduse si inaintea unei alte evaluari privind modul in care FMI analizeaza economiile 
statelor membre.
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77. Guvernul Muresan liniile directoare ale programului de guvernare 
PNL-USR-UDMR in 28 de puncte

  Liniile directoare ale programului de guvernare PNL-USR-UDMR prezentat de Siegfried Muresan prevad masuri 
de reducere a numarului de parlamentari si secretari de stat, dar si de comasare a institutiilor, pastrarea cotei unice 
de impozitare, reducerea TVA la 19%, atunci cand situatia bugetara permite .  Documentul este structurat pe 28 de 
puncte.





Liniile directoare ale Programului de Guvernare PNL-USR-UDMR - Guvernul Muresan





1. Reforma administratiei centrale si locale





Un stat mai eficient si mai aproape de oameni. Dam primul exemplu de cumpatare, cu mai putini parlamentari si 
secretari de stat, si comasam institutiile cu atributii similare, eliminand suprapunerile si reducand risipa, pe baza unui 
audit functional, astfel incat cetateanul sa nu mai fie trimis de la un ghiseu la altul. Din iulie 2027 se va vedea 
dividendul reformei, jumatate din economiile realizate merg catre scaderea taxelor pe salarii, iar localitatile care se 
vor asocia pentru proiecte de infrastructura si servicii publice mai bune primesc finantari pentru a lucra impreuna la 
infrastructura: drumuri, retele de apa sau scoli. Reforma administratiei este orientata catre rezultate, termene, si 
calitatea serviciilor publice. Reformele implementate duc la cresterea calitatii vietii.





2. Companiile de stat





Companiile statului, puse in slujba oamenilor. Conducerile sunt selectate pe criterii de competenta, conform 
standardelor OCDE de guvernanta corporativa, primesc indicatori care sa conditioneze salariul sau functia de 
eficienta companiei nu doar prezenta la sedinte si raspund public pentru rezultate. Prin listarea unor companii la 
bursa, romanii vor avea prioritate in a deveni actionari, iar veniturile obtinute de stat sunt directionate catre investitii 
nu catre cheltuieli curente. Noutatea este ca din aceste venituri statul va alimenta conturi de economii pentru copii 
care vor fi accesate dupa varsta de 18 ani.





3. Stimularea economiei si a muncii





Munca trebuie sa fie rasplatita corect, pe merit. Nu introducem impozite noi in 2027, pastram cota unica si reducem 
TVA la 19% atunci cand situatia bugetara permite. Studentii care lucreaza primesc sprijin pentru chirie, extindem 
reteaua de crese pentru a facilita intoarcerea parintilor la serviciu, iar cei care isi gasesc un loc de munca in alta 
localitate primesc sprijin pentru transport.





4. Ajutoare de stat si campioni regionali





Bani publici pentru locuri de munca bune, create in Romania. Sprijinim firmele care produc, exporta si creeaza 
valoare adaugata in Romania, cu obligatia de a mentine locurile de munca cel putin cinci ani. Companiile romanesti 
cu potential de crestere sunt sprijinite sa devina lideri regionali si sa se extinda pe pietele externe. Regandirea 
ajutoarelor de stat pentru o mai buna dezvoltare cu prioritate prin subventie pe dobanda bancara si credit fiscal.





5. Energie





Facturi mai mici pentru cetateni, companii si energie produsa in Romania Familiile cu venituri mici primesc sprijin 
direct pentru plata facturilor, inclusiv la gaze. Investim in hidroenergie, in reactoarele de la Cernavoda si in 
exploatarea gazelor din Marea Neagra, si in retele, stocare si interconectare, pentru a reduce dependenta de 
importuri si pentru a consolida capacitatea nationala de productie. Valorificam resursele minerale si materiile prime 
critice. In marile orase modernizam sistemele de termoficare, pentru caldura sigura, eficienta energetica si facturi mai 
mici.
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6. Consolidarea veniturilor si combaterea evaziunii





Respect pentru cei care isi platesc corect taxele. Statul isi va plati la timp datoriile fata de companii, aduce la zi 
platile si compenseaza datoriile pe care le are cu platile de taxe daca ai de recuperat bani nu mai platesti taxe pana 
cand compania nu si-a recuperat toti banii. Declaratiile fiscale vin precompletate, inclusiv pentru PFA-uri, iar plata 
taxelor devine la fel de simpla ca plata unei facturi online. Combatem evaziunea, frauda si recuperam veniturile 
pierdute, astfel incat bugetul sa aiba mai multi bani pentru scoli, spitale si drumuri.





7. Finante publice echilibrate, stat corect cu contribuabilii





Siguranta pentru pensii, salarii si economii, disciplina bugetara si reguli predictibile. Pensiile si alocatiile se indexeaza 
in 2027, iar deficitul bugetar este redus fara taxe noi. Orice modificare a Codului fiscal este anuntata cu cel putin 
sase luni inainte, pentru ca oamenii si companiile sa aiba predictibilitate. Programele Tezaur si Fidelis devin 
permanente, astfel incat economisirea sa fie simpla si dobanzile platite de stat sa ajunga direct la cetatenii romani.





8. Legea salarizarii unitare





Salarii corecte in sectorul public. Noua lege a salarizarii va asigura principiul salariu egal pentru munca egala , fara 
diminuarea veniturilor actuale, si creeaza un sistem predictibil, care poate atrage si pastra tineri profesionisti in 
administratie si servicii publice.





9. Analiza si prioritizarea proiectelor de investitii





Mai putine santiere abandonate, mai multe proiecte finalizate. In primul rand finalizam investitiile incepute, cu 
prioritate pentru drumuri, energie, spitale si scoli. Pentru fiecare proiect publicam costurile, termenele si stadiul 
lucrarilor, astfel incat cetatenii sa poata vedea ca banii publici produc rezultate masurabile. Regulile de intensitate a 
ajutorului de stat vor tine cont de judetele cu indicatori economici mai slabi decat media regionala.





10. Sanatate





Pacientul in centrul sistemului. Medicul de familie devine primul punct de sprijin, cu un traseu digital al pacientului, iar 
finantarea pentru preventie se dubleaza, cu programe de depistare precoce a bolilor cardiovasculare, screening 
pentru nou-nascuti si extinderea vaccinarii compensate. Pacientii cu cancer si boli rare beneficiaza de trasee 
medicale clare si acces mai rapid la tratamente inovatoare. Finantarea spitalelor se va face pe servicii prestate astfel 
incat acolo unde sunt solicitari multe sa nu se refuze analizele la mijlocul lunii. Vom avea un management profesionist 
al spitalelor si achizitii eficiente prin consortii spitalicesti.





11. Finalizarea reformei pensiilor speciale





Reguli corecte si predictibile pentru toti. Pensiile din sistemele de aparare si ordine publica sunt calculate pe baza 
contributiei si vechimii, in acord cu principiile generale ale sistemului public de pensii, iar specificul acestor profesii 
este recunoscut prin reguli distincte privind varsta de pensionare. Pentru persoanele aflate aproape de pensionare se 
aplica o perioada de tranzitie.





12. Justitie si stat de drept





O justitie rapida, corecta, accesibila si protejarea statului de drept. Cererile, taxele si actele pot fi gestionate dintr-un 
singur loc, online, fara drumuri inutile la instanta. Victimele violentei domestice sunt mai bine protejate prin 
extinderea monitorizarii electronice a agresorilor. Combaterea coruptiei ramane o prioritate, cu respectarea 
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independentei justitiei, iar procedurile judiciare sunt accelerate pentru a evita tergiversarea dosarelor pana la 
prescriere. Reforma modului de alegere a membrilor Consiliului Superior al Magistraturii prin extinderea votului la 
nivel national, in cadrul fiecarui corp profesional. Judecatorii vor alege membrii judecatori, iar procurorii membrii 
procurori. Vom elimina posibilitatea procurorului general de a interveni in orice dosar penal, infirmand masurile si 
solutiile adoptate de procurorul de caz, respectiv posibilitatea procurorului-sef DNA de a interveni in orice dosar 
penal de competenta DNA.





13. Rezilienta democratica si coeziune sociala





Informatie corecta si alegeri protejate. Statul dezvolta mecanisme rapide de identificare si contracarare a 
campaniilor de manipulare, dezinformare si interferenta informationala. Copiii invata la scoala sa evalueze critic 
informatiile si sa recunoasca dezinformarea, iar adultii au acces la programe de educatie digitala. Alegerile din 2028 
vor beneficia de masuri speciale de protectie impotriva deepfake-urilor si a campaniilor de dezinformare. Toleranta 
zero pentru xenofobie, rasism si antisemitism.





14. Digitalizarea si inteligenta artificiala in stat





Mai putine cozi, mai putine drumuri. Statul nu mai solicita documente pe care deja le detine, iar pana in 2028 cel 
putin jumatate dintre serviciile publice vor fi disponibile integral online. Cinci milioane de romani vor avea identitate 
digitala si vor putea accesa serviciile publice de pe telefon. Vom folosi instrumente de inteligenta artificiala, cu 
respectarea protectiei datelor, pentru a creste calitatea serviciilor publice. Pentru cei care nu sunt familiarizati cu 
tehnologia, oferim sprijin prin biblioteci, Posta Romana si organizatii neguvernamentale.





15. Romania pro-europeana si transatlantica





O Romanie puternica in Europa si alaturi de aliati. Un membru al Uniunii care isi respecta angajamentele si isi 
negociaza interesele, o voce puternica pe plan european. Finalizam aderarea la OCDE si aparam interesele 
Romaniei in negocierea bugetului UE 2028 2034. Un aliat care transforma securitatea in dezvoltare si un partener 
strategic al Statelor Unite prin energie stabila si accesibila, industrie de aparare si investitii in activele strategice ale 
tarii.





16. Educatie si cercetare





Fiecare copil la scoala, fiecare absolvent pregatit pentru viata. Copiii din familii vulnerabile primesc mese si burse 
pentru reducerea abandonului scolar, iar reteaua de crese si gradinite este extinsa. Scoala pune accent pe 
competentele de baza citit, scris, matematica alfabetizarea functionala, invatamantul dual si pe aplicarea practica a 
cunostintelor. Profesorii beneficiaza de o prima de performanta stabilita la nivelul scolii iar finantarea educatiei va fi 
consolidata.





17. Agricultura





Sprijin pentru fermieri, produse romanesti pe masa si dezvoltare rurala. Din 2027, fermierii afectati de seceta 
beneficiaza de mecanisme de despagubire care sa le permita recuperarea cheltuielilor pentru culturile afectate. Tinerii 
fermieri primesc prime de instalare si acces la credite avantajoase. Investim in irigatii, si retentia apei, sprijinim 
asocierea fermierilor si cooperativele, dezvoltam marca 100% romanesc pe tot lantul de productie pentru 
identificarea produselor romanesti si directionam subventiile catre cei care lucreaza efectiv terenurile agricole.





18. Transporturi si infrastructura





Drumuri finalizate, transport mai rapid si mai sigur, si conectivitate teritoriala. Finalizam cu prioritate autostrazile 
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aflate in constructie, inclusiv, Sibiu Pitesti, Autostrada Moldovei, Autostrada Transilvania si Autostrada Unirii, si 
asiguram plata la timp a constructorilor. Modernizam transportul feroviar prin modernizarea infrastructurii feroviare 
existente, introducerea unor conexiuni cu intervale predictibile si dezvoltarea trenurilor metropolitane. Dezvoltam 
porturile, transportul pe Dunare si mobilitatea militara. Extindem utilizarea sistemelor automate de monitorizare a 
vitezei pentru cresterea sigurantei rutiere.





19. Dezvoltare, lucrari publice si administratie





Un trai mai bun, indiferent unde locuiesti. Reducem decalajele de dezvoltare dintre sate si orase prin acces la 
utilitatile de baza pentru fiecare comunitate. (apa curenta, canalizare, gaze, iluminat public si drumuri modernizate), 
continuam investitiile in infrastructura locala si sprijinim, prin programe dedicate de locuire, tinerii, familiile tinere si 
persoanele varstnice.





20. Fonduri europene





Banii europeni, motorul dezvoltarii Romaniei. Inchidem PNRR, iar proiectele care nu pot fi finalizate prin PNRR 
sunt transferate catre alte surse de finantare, pentru ca investitiile sa nu se opreasca. Din 2027, cel putin 10 miliarde 
de euro anual sunt mobilizate pentru scoli, spitale, infrastructura si dezvoltarea companiilor, cu proceduri simplificate 
pentru primarii si mediul privat.





21. Mediu, ape si paduri





Aer curat, apa curata, paduri protejate. Folosim sateliti, drone si instrumente digitale pentru combaterea taierilor 
ilegale si identificarea surselor de poluare. Extindem impaduririle si publicam transparent datele privind calitatea 
aerului si a apei. Dezvoltam sistemul de returnare a ambalajelor si stabilim reguli clare pentru gestionarea situatiilor in 
care ursii ajung in localitati.





22. Munca, locuire si protectie sociala





Un loc de munca, o casa si sprijin atunci cand ai nevoie. Construim locuinte pentru tineri si familii, camine pentru 
studenti si locuinte de serviciu pentru medici, profesori si politisti si facem creditarea pentru prima locuinta mai 
accesibila. Din 2027, persoanele care lucreaza part-time in sanatate si educatie, precum si studentii care muncesc, 
nu mai sunt supraimpozitati. Extindem centrele de zi si programele de integrare profesionala pentru varstnici si 
persoane cu dizabilitati.





23. Cultura





Cultura ajunge in fiecare comunitate, nu doar in marile orase. Revitalizam caminele culturale si muzeele din sate si 
orasele mici si aducem cultura mai aproape de oameni prin spectacole itinerante, caravane de film si vouchere 
pentru carti. Restauram patrimoniul cultural, iar profesionistii din domeniu beneficiaza de conditii de munca si plati 
mai predictibile.





24. Afaceri interne si siguranta publica





Siguranta in fiecare comunitate, inclusiv in mediul digital. Un minister cu structuri clare si fara suprapuneri, o politie 
prezenta in fiecare comunitate. Modernizam sistemul 112 pentru interventii mai rapide, iar plangerile si sesizarile pot 
fi depuse si urmarite online. Oferim servicii pentru cetateni la un singur ghiseu. Politistii sunt pregatiti pentru noile 
forme de criminalitate, de la fraude online si furt de identitate la atacuri informatice, astfel incat sa ii poata proteja pe 
oameni si in mediul digital.
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25. Reforma si controlul democratic al serviciilor de informatii





Intarim controlul civil al serviciilor de informatii. Nu vor fi permisi ofiterii acoperiti in presa, politica si biserica, 
limitam sefii serviciilor la cel mult doua mandate si opt ani, iar cei care ies din sistem nu pot intra in politica timp de 
cinci ani si in functii publice de conducere timp de zece ani, cu averea declarata public in tot acest interval.





26. Aparare





O Romanie sigura intr-o regiune in schimbare. Romania isi consolideaza locul de furnizor de securitate in NATO si 
UE si de partener strategic al Statelor Unite. Crestem gradual investitiile in aparare catre 5% din PIB, cu resurse 
concentrate pe capabilitati concrete si termene clare: echipamente moderne, fabrici, tehnologie si locuri de munca in 
Romania, finantate inclusiv prin instrumentul european SAFE, protectia infrastructurilor critice si securitate 
cibernetica, o industrie nationala de aparare conectata la nevoile Armatei si la instrumentele europene, capabila sa 
consolideze capacitatea nationala, si un rol asumat in securitatea Marii Negre.





27. Culte si minoritati nationale





Acordam o atentie deosebita protejarii drepturilor minoritatilor nationale, pastrarii si garantarii drepturilor, precum si 
extinderii acestora, asigurand conditiile necesare pentru pastrarea si afirmarea libera a identitatii, limbii materne, 
culturii si simbolurilor comunitare.





28. Diaspora si romanii de pretutindeni





Intoarcerea acasa trebuie sa fie o optiune reala. Romanii care se intorc in tara primesc sprijin pentru gasirea unui loc 
de munca, recunoasterea mai rapida a diplomelor si acces la microcredite pentru deschiderea unei afaceri. 
Dezvoltam servicii pentru copiii ramasi in tara in timp ce parintii lucreaza in strainatate si consolidam legatura dintre 
comunitatile romanesti din diaspora si Romania.
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78. Guvernul Muresan liniile directoare ale programului de guvernare 
PNL-USR-UDMR in 28 de puncte

  Liniile directoare ale programului de guvernare PNL-USR-UDMR prezentat de Siegfried Muresan prevad masuri 
de reducere a numarului de parlamentari si secretari de stat, dar si de comasare a institutiilor, pastrarea cotei unice 
de impozitare, reducerea TVA la 19%, atunci cand situatia bugetara permite .  Documentul este structurat pe 28 de 
puncte.





Liniile directoare ale Programului de Guvernare PNL-USR-UDMR Guvernul Muresan





1. Reforma administratiei centrale si locale





Un stat mai eficient si mai aproape de oameni. Dam primul exemplu de cumpatare, cu mai putini parlamentari si 
secretari de stat, si comasam institutiile cu atributii similare, eliminand suprapunerile si reducand risipa, pe baza unui 
audit functional, astfel incat cetateanul sa nu mai fie trimis de la un ghiseu la altul. Din iulie 2027 se va vedea 
dividendul reformei, jumatate din economiile realizate merg catre scaderea taxelor pe salarii, iar localitatile care se 
vor asocia pentru proiecte de infrastructura si servicii publice mai bune primesc finantari pentru a lucra impreuna la 
infrastructura: drumuri, retele de apa sau scoli. Reforma administratiei este orientata catre rezultate, termene, si 
calitatea serviciilor publice. Reformele implementate duc la cresterea calitatii vietii.





2. Companiile de stat





Companiile statului, puse in slujba oamenilor. Conducerile sunt selectate pe criterii de competenta, conform 
standardelor OCDE de guvernanta corporativa, primesc indicatori care sa conditioneze salariul sau functia de 
eficienta companiei nu doar prezenta la sedinte si raspund public pentru rezultate. Prin listarea unor companii la 
bursa, romanii vor avea prioritate in a deveni actionari, iar veniturile obtinute de stat sunt directionate catre investitii 
nu catre cheltuieli curente. Noutatea este ca din aceste venituri statul va alimenta conturi de economii pentru copii 
care vor fi accesate dupa varsta de 18 ani.





3. Stimularea economiei si a muncii





Munca trebuie sa fie rasplatita corect, pe merit. Nu introducem impozite noi in 2027, pastram cota unica si reducem 
TVA la 19% atunci cand situatia bugetara permite. Studentii care lucreaza primesc sprijin pentru chirie, extindem 
reteaua de crese pentru a facilita intoarcerea parintilor la serviciu, iar cei care isi gasesc un loc de munca in alta 
localitate primesc sprijin pentru transport.





4. Ajutoare de stat si campioni regionali





Bani publici pentru locuri de munca bune, create in Romania. Sprijinim firmele care produc, exporta si creeaza 
valoare adaugata in Romania, cu obligatia de a mentine locurile de munca cel putin cinci ani. Companiile romanesti 
cu potential de crestere sunt sprijinite sa devina lideri regionali si sa se extinda pe pietele externe. Regandirea 
ajutoarelor de stat pentru o mai buna dezvoltare cu prioritate prin subventie pe dobanda bancara si credit fiscal.





5. Energie





Facturi mai mici pentru cetateni, companii si energie produsa in Romania Familiile cu venituri mici primesc sprijin 
direct pentru plata facturilor, inclusiv la gaze. Investim in hidroenergie, in reactoarele de la Cernavoda si in 
exploatarea gazelor din Marea Neagra, si in retele, stocare si interconectare, pentru a reduce dependenta de 
importuri si pentru a consolida capacitatea nationala de productie. Valorificam resursele minerale si materiile prime 
critice. In marile orase modernizam sistemele de termoficare, pentru caldura sigura, eficienta energetica si facturi mai 
mici.
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6. Consolidarea veniturilor si combaterea evaziunii





Respect pentru cei care isi platesc corect taxele. Statul isi va plati la timp datoriile fata de companii, aduce la zi 
platile si compenseaza datoriile pe care le are cu platile de taxe daca ai de recuperat bani nu mai platesti taxe pana 
cand compania nu si-a recuperat toti banii. Declaratiile fiscale vin precompletate, inclusiv pentru PFA-uri, iar plata 
taxelor devine la fel de simpla ca plata unei facturi online. Combatem evaziunea, frauda si recuperam veniturile 
pierdute, astfel incat bugetul sa aiba mai multi bani pentru scoli, spitale si drumuri.





7. Finante publice echilibrate, stat corect cu contribuabilii





Siguranta pentru pensii, salarii si economii, disciplina bugetara si reguli predictibile. Pensiile si alocatiile se indexeaza 
in 2027, iar deficitul bugetar este redus fara taxe noi. Orice modificare a Codului fiscal este anuntata cu cel putin 
sase luni inainte, pentru ca oamenii si companiile sa aiba predictibilitate. Programele Tezaur si Fidelis devin 
permanente, astfel incat economisirea sa fie simpla si dobanzile platite de stat sa ajunga direct la cetatenii romani.





8. Legea salarizarii unitare





Salarii corecte in sectorul public. Noua lege a salarizarii va asigura principiul salariu egal pentru munca egala , fara 
diminuarea veniturilor actuale, si creeaza un sistem predictibil, care poate atrage si pastra tineri profesionisti in 
administratie si servicii publice.





9. Analiza si prioritizarea proiectelor de investitii





Mai putine santiere abandonate, mai multe proiecte finalizate. In primul rand finalizam investitiile incepute, cu 
prioritate pentru drumuri, energie, spitale si scoli. Pentru fiecare proiect publicam costurile, termenele si stadiul 
lucrarilor, astfel incat cetatenii sa poata vedea ca banii publici produc rezultate masurabile. Regulile de intensitate a 
ajutorului de stat vor tine cont de judetele cu indicatori economici mai slabi decat media regionala.





10. Sanatate





Pacientul in centrul sistemului. Medicul de familie devine primul punct de sprijin, cu un traseu digital al pacientului, iar 
finantarea pentru preventie se dubleaza, cu programe de depistare precoce a bolilor cardiovasculare, screening 
pentru nou-nascuti si extinderea vaccinarii compensate. Pacientii cu cancer si boli rare beneficiaza de trasee 
medicale clare si acces mai rapid la tratamente inovatoare. Finantarea spitalelor se va face pe servicii prestate astfel 
incat acolo unde sunt solicitari multe sa nu se refuze analizele la mijlocul lunii. Vom avea un management profesionist 
al spitalelor si achizitii eficiente prin consortii spitalicesti.





11. Finalizarea reformei pensiilor speciale





Reguli corecte si predictibile pentru toti. Pensiile din sistemele de aparare si ordine publica sunt calculate pe baza 
contributiei si vechimii, in acord cu principiile generale ale sistemului public de pensii, iar specificul acestor profesii 
este recunoscut prin reguli distincte privind varsta de pensionare. Pentru persoanele aflate aproape de pensionare se 
aplica o perioada de tranzitie.





12. Justitie si stat de drept





O justitie rapida, corecta, accesibila si protejarea statului de drept. Cererile, taxele si actele pot fi gestionate dintr-un 
singur loc, online, fara drumuri inutile la instanta. Victimele violentei domestice sunt mai bine protejate prin 
extinderea monitorizarii electronice a agresorilor. Combaterea coruptiei ramane o prioritate, cu respectarea 
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independentei justitiei, iar procedurile judiciare sunt accelerate pentru a evita tergiversarea dosarelor pana la 
prescriere. Reforma modului de alegere a membrilor Consiliului Superior al Magistraturii prin extinderea votului la 
nivel national, in cadrul fiecarui corp profesional. Judecatorii vor alege membrii judecatori, iar procurorii membrii 
procurori. Vom elimina posibilitatea procurorului general de a interveni in orice dosar penal, infirmand masurile si 
solutiile adoptate de procurorul de caz, respectiv posibilitatea procurorului-sef DNA de a interveni in orice dosar 
penal de competenta DNA.





13. Rezilienta democratica si coeziune sociala





Informatie corecta si alegeri protejate. Statul dezvolta mecanisme rapide de identificare si contracarare a 
campaniilor de manipulare, dezinformare si interferenta informationala. Copiii invata la scoala sa evalueze critic 
informatiile si sa recunoasca dezinformarea, iar adultii au acces la programe de educatie digitala. Alegerile din 2028 
vor beneficia de masuri speciale de protectie impotriva deepfake-urilor si a campaniilor de dezinformare. Toleranta 
zero pentru xenofobie, rasism si antisemitism.





14. Digitalizarea si inteligenta artificiala in stat





Mai putine cozi, mai putine drumuri. Statul nu mai solicita documente pe care deja le detine, iar pana in 2028 cel 
putin jumatate dintre serviciile publice vor fi disponibile integral online. Cinci milioane de romani vor avea identitate 
digitala si vor putea accesa serviciile publice de pe telefon. Vom folosi instrumente de inteligenta artificiala, cu 
respectarea protectiei datelor, pentru a creste calitatea serviciilor publice. Pentru cei care nu sunt familiarizati cu 
tehnologia, oferim sprijin prin biblioteci, Posta Romana si organizatii neguvernamentale.





15. Romania pro-europeana si transatlantica





O Romanie puternica in Europa si alaturi de aliati. Un membru al Uniunii care isi respecta angajamentele si isi 
negociaza interesele, o voce puternica pe plan european. Finalizam aderarea la OCDE si aparam interesele 
Romaniei in negocierea bugetului UE 2028 2034. Un aliat care transforma securitatea in dezvoltare si un partener 
strategic al Statelor Unite prin energie stabila si accesibila, industrie de aparare si investitii in activele strategice ale 
tarii.





16. Educatie si cercetare





Fiecare copil la scoala, fiecare absolvent pregatit pentru viata. Copiii din familii vulnerabile primesc mese si burse 
pentru reducerea abandonului scolar, iar reteaua de crese si gradinite este extinsa. Scoala pune accent pe 
competentele de baza citit, scris, matematica alfabetizarea functionala, invatamantul dual si pe aplicarea practica a 
cunostintelor. Profesorii beneficiaza de o prima de performanta stabilita la nivelul scolii iar finantarea educatiei va fi 
consolidata.





17. Agricultura





Sprijin pentru fermieri, produse romanesti pe masa si dezvoltare rurala. Din 2027, fermierii afectati de seceta 
beneficiaza de mecanisme de despagubire care sa le permita recuperarea cheltuielilor pentru culturile afectate. Tinerii 
fermieri primesc prime de instalare si acces la credite avantajoase. Investim in irigatii, si retentia apei, sprijinim 
asocierea fermierilor si cooperativele, dezvoltam marca 100% romanesc pe tot lantul de productie pentru 
identificarea produselor romanesti si directionam subventiile catre cei care lucreaza efectiv terenurile agricole.





18. Transporturi si infrastructura





Drumuri finalizate, transport mai rapid si mai sigur, si conectivitate teritoriala. Finalizam cu prioritate autostrazile 
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aflate in constructie, inclusiv, Sibiu Pitesti, Autostrada Moldovei, Autostrada Transilvania si Autostrada Unirii, si 
asiguram plata la timp a constructorilor. Modernizam transportul feroviar prin modernizarea infrastructurii feroviare 
existente, introducerea unor conexiuni cu intervale predictibile si dezvoltarea trenurilor metropolitane. Dezvoltam 
porturile, transportul pe Dunare si mobilitatea militara. Extindem utilizarea sistemelor automate de monitorizare a 
vitezei pentru cresterea sigurantei rutiere.





19. Dezvoltare, lucrari publice si administratie





Un trai mai bun, indiferent unde locuiesti. Reducem decalajele de dezvoltare dintre sate si orase prin acces la 
utilitatile de baza pentru fiecare comunitate. (apa curenta, canalizare, gaze, iluminat public si drumuri modernizate), 
continuam investitiile in infrastructura locala si sprijinim, prin programe dedicate de locuire, tinerii, familiile tinere si 
persoanele varstnice.





20. Fonduri europene





Banii europeni, motorul dezvoltarii Romaniei. Inchidem PNRR, iar proiectele care nu pot fi finalizate prin PNRR 
sunt transferate catre alte surse de finantare, pentru ca investitiile sa nu se opreasca. Din 2027, cel putin 10 miliarde 
de euro anual sunt mobilizate pentru scoli, spitale, infrastructura si dezvoltarea companiilor, cu proceduri simplificate 
pentru primarii si mediul privat.





21. Mediu, ape si paduri





Aer curat, apa curata, paduri protejate. Folosim sateliti, drone si instrumente digitale pentru combaterea taierilor 
ilegale si identificarea surselor de poluare. Extindem impaduririle si publicam transparent datele privind calitatea 
aerului si a apei. Dezvoltam sistemul de returnare a ambalajelor si stabilim reguli clare pentru gestionarea situatiilor in 
care ursii ajung in localitati.





22. Munca, locuire si protectie sociala





Un loc de munca, o casa si sprijin atunci cand ai nevoie. Construim locuinte pentru tineri si familii, camine pentru 
studenti si locuinte de serviciu pentru medici, profesori si politisti si facem creditarea pentru prima locuinta mai 
accesibila. Din 2027, persoanele care lucreaza part-time in sanatate si educatie, precum si studentii care muncesc, 
nu mai sunt supraimpozitati. Extindem centrele de zi si programele de integrare profesionala pentru varstnici si 
persoane cu dizabilitati.





23. Cultura





Cultura ajunge in fiecare comunitate, nu doar in marile orase. Revitalizam caminele culturale si muzeele din sate si 
orasele mici si aducem cultura mai aproape de oameni prin spectacole itinerante, caravane de film si vouchere 
pentru carti. Restauram patrimoniul cultural, iar profesionistii din domeniu beneficiaza de conditii de munca si plati 
mai predictibile.





24. Afaceri interne si siguranta publica





Siguranta in fiecare comunitate, inclusiv in mediul digital. Un minister cu structuri clare si fara suprapuneri, o politie 
prezenta in fiecare comunitate. Modernizam sistemul 112 pentru interventii mai rapide, iar plangerile si sesizarile pot 
fi depuse si urmarite online. Oferim servicii pentru cetateni la un singur ghiseu. Politistii sunt pregatiti pentru noile 
forme de criminalitate, de la fraude online si furt de identitate la atacuri informatice, astfel incat sa ii poata proteja pe 
oameni si in mediul digital.






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 134 din 207



2026-09-25 - 2026-09-24

25. Reforma si controlul democratic al serviciilor de informatii





Intarim controlul civil al serviciilor de informatii. Nu vor fi permisi ofiterii acoperiti in presa, politica si biserica, 
limitam sefii serviciilor la cel mult doua mandate si opt ani, iar cei care ies din sistem nu pot intra in politica timp de 
cinci ani si in functii publice de conducere timp de zece ani, cu averea declarata public in tot acest interval.





26. Aparare





O Romanie sigura intr-o regiune in schimbare. Romania isi consolideaza locul de furnizor de securitate in NATO si 
UE si de partener strategic al Statelor Unite. Crestem gradual investitiile in aparare catre 5% din PIB, cu resurse 
concentrate pe capabilitati concrete si termene clare: echipamente moderne, fabrici, tehnologie si locuri de munca in 
Romania, finantate inclusiv prin instrumentul european SAFE, protectia infrastructurilor critice si securitate 
cibernetica, o industrie nationala de aparare conectata la nevoile Armatei si la instrumentele europene, capabila sa 
consolideze capacitatea nationala, si un rol asumat in securitatea Marii Negre.





27. Culte si minoritati nationale





Acordam o atentie deosebita protejarii drepturilor minoritatilor nationale, pastrarii si garantarii drepturilor, precum si 
extinderii acestora, asigurand conditiile necesare pentru pastrarea si afirmarea libera a identitatii, limbii materne, 
culturii si simbolurilor comunitare.





28. Diaspora si romanii de pretutindeni





Intoarcerea acasa trebuie sa fie o optiune reala. Romanii care se intorc in tara primesc sprijin pentru gasirea unui loc 
de munca, recunoasterea mai rapida a diplomelor si acces la microcredite pentru deschiderea unei afaceri. 
Dezvoltam servicii pentru copiii ramasi in tara in timp ce parintii lucreaza in strainatate si consolidam legatura dintre 
comunitatile romanesti din diaspora si Romania.





Sursa: Ecopolitic.ro
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79. Guvernul Muresan: negocierile pentru ministere continua



Negocierile pentru impartirea ministerelor intr-un viitor guvern condus de Siegfried Muresan au inceput miercuri, 23 
septembrie, la Palatul Victoria . In sediul guvernului, reprezentantii PNL, USR si UDMR si-au prezentat pretentiile si 
au incercat sa ajunga la o intelegere. 





Imparteala pe functii merge greu Discutiile s-au purtat in biroul lui Ilie Bolojan , insa cei trei parteneri nu au ajuns la 
nici un acord, astfel ca negocierile vor fi reluate. Desi a fost prezent la intrevedere, premierul desemnat nu a avut 
prea multe de spus despre configuratia viitorului guvern pe care il va conduce.





Principala miza a discutiilor sunt cele sase ministere gestionate anterior de PSD. Este vorba despre Justitie, 
Transporturi, Agricultura, Energie, Sanatate si Munca.





Discutiile s-au purtat intre reprezentantii PNL, USR si UDMR care si-au expus pretentiile si au luat nota de cererile 
partenerilor. Potrivit unor surse politice, UDMR solicita ministere de prima linie, dat fiind ca fara voturile sale 
guvernul Muresan nu are nici o sansa, la votul de investire in Parlament. Uniunea nu doreste sa fie tratata ca partener 
secundar la guvernare si vrea sa aiba un cuvant mai greu de spus.





Conform sursei citate, dat fiind pretentiile puse pe masa, negocierile s-au impotmolit, mai ales ca Ilie Bolojan a fost 
destul de rigid, mai ales in ce priveste revendicarile USR. Din perspectiva sa, PNL a facut prea multe pentru 
Dominic Fritz. Cu atat mai mult cu cat, la nivelul partidului, USR nu este agreat, iar acceptarea unor pretentii prea 
ridicate ar putea fi vazuta ca o slabiciune.





Ce ministere revendica partidele? Un prim punct de tensiune, la discutiile de la Palatul Victoria, a aparut in momentul 
in care UDMR, un actor esential in Parlament pentru investirea guvernului Muresan a revendicat patru ministere, in 
loc de trei, cat a avut in precedentul guvern. Reprezentantii formatiunii si-au argumentat cererea spunand ca PNL va 
detine functia de prim-ministru, dar si conducerea Senatului. Mai mult, nu vor sa mai fie tratati ca parteneri de mana 
a doua.





Intr-un viitor guvern, UDMR este dispus sa renunte la Ministerul Culturii, la schimb cu portofoliu de prima linie. 
Ministerul Agriculturii este prima optiune, insa reprezentantii Uniunii ar accepta si altceva, de o valoare similara.





PNL a revendicat Ministerul Energiei, unul dintre cele mai profitabile, chiar daca ministrii anteriori pusi de PNL s-au 
dovedit incapabili sa-l gestioneze. Dovada, criza energetica si a carburantilor pe care guvernul actual nu a reusit sa le 
rezolve. De asemenea, PNL si-ar dori si ministerul Sanatatii, un alt domeniu banos, dat fiind influenta si beneficiile pe 
care le aduce.





Din cele sase ministere devenite vacante dupa iesirea PSD de la guvernare, USR a cerut Transporturile si Justitia. 
Pentru ultimul portofoliu, Dominic Fritz sustine ca partidul sau are mai multi specialisti. El a spus ca doreste masuri 
care sa rezolve problemele din sistemul judiciar.





Bolojan iritat de pretentiile lui Fritz pe Justitie Pretentiile lui Dominic Fritz de a prelua controlul Justitiei l-au iritat pe 
Ilie Bolojan, in conditiile in care partidul, care se confrunta cu destul de multe probleme penale, nu-si mai doreste 
continuarea conflictului cu magistratii. Potrivit surselor citate, seful PNL se teme ca atitudinea belicoasa a USR nu va 
aduce nimic bun in relatia cu judecatorii si procurorii.





Bolojan are in fata imaginea guvernarii Citu si vrea sa evite alte eventuale conflicte in guvern, generate de USR. In 
2021, guvernul Citu a picat din cauza scandalurilor repetate cu USR, la guvernare. Drept urmare, ar prefera ca 
partidul lui Fritz sa preia portofolii care sa nu dea ocazia unor dispute.
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Nici UDMR nu este foarte in regula cu cererile USR, apreciind ca s-ar putea ajunge la un dezechilibru privind 
raportul de influenta in viitorul Cabinet.





Ministerul Muncii nu este dorit de nimeni USR nu a renuntat insa la revendicarea pentru Justitie, astfel ca disputa 
pentru acest minister a ramas deschisa la finalul intalnirii de miercuri.





Pe de alta parte, Ministerul Muncii, considerat foarte complicat, in urmatoarea perioada, dat fiind ca ar trebui sa 
urmeze indexari de pensii si salarii, nu este dorit de nimeni. Dupa experienta esuata a lui Dragos Pislaru cu 
sindicatele din sistemul public, pe legea salarizarii, partidele evita portofoliu. Nici PNL, nici USR si, cu atat mai putin 
UDMR, nu doresc sa-si asume un minister care le-ar putea aduce doar prejudicii de imagine.





Politicienii celor trei partide s-au despartit fara un acord final, pe portofolii, drept care discutiile vor fi reluate. In 
cadrul reuniunii de miercuri nu au fost negociate numele persoanelor care ar putea conduce portofoliile. Astfel, 
variantele vehiculate public nu reprezinta rezultatul unei intelegeri oficiale intre PNL, USR si UDMR.





Ilie Bolojan a pus ochii pe Ministerul de Interne Sursele politice vorbesc despre un scenariu in care Ilie Bolojan ar 
prelua portofoliul Internelor, pentru a putea controla viitoarele alegeri din 2028. Atunci cand se vorbeste despre 
Ministerul Afacerilor Interne, toata lumea se uita, in principal, catre Politie, Pompieri si ISU si structurile de 
pasapoarte, carti de identitate si permise auto.





Ministerul Afacerilor Interne (MAI) are un rol major, de natura logistica si de siguranta, in organizarea tuturor 
tipurilor de alegeri in Romania. Prin Politia Romana, Jandarmeria Romana, Politia de Frontiera asigura paza tuturor 
sectiilor de votare din tara pe timpul procesului electoral.





Ministerul Afacerilor Interne coordoneaza si controleaza activitatea prefectilor la nivel judetean, asigurandu-le cadrul 
logistic si administrativ. Or, cine controleaza prefectii si structurile de politie poate dicta si felul in care se deruleaza 
alegerile. Prin intermediul prefectilor sunt coordonate achizitiile pentru tiparirea buletinelor de vot la nivel judetean si 
distribuirea catre primarii a materialele logistice (stampile, formulare, procese-verbale).





Prin Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date (DEPABD) , MAI, furnizeaza 
primarilor datele necesare pentru actualizarea Registrului Electoral si tiparirea listelor electorale permanente. Iar prin 
Comisie Tehnica Centrala condusa sau coordonata indeaproape de reprezentanti ai MAI, este monitorizat modul in 
care sunt organizate alegerile.





Cum vor continua negocierile pentru Cabinet? Discutiile sunt programate sa fie reluate joi, 24 septembrie, pentru a 
finaliza impartirea ministerelor. Siegfried Muresan a declarat miercuri ca intentioneaza sa aiba trei vicepremieri, cate 
unul pentru fiecare formatiune care il sprijina, fara majorarea numarului de ministere.





PNL, USR si UDMR stabilisera anterior, in principiu, sa isi pastreze portofoliile din guvernul si sa negocieze in 
special ministerele ramase de la PSD. Siegfried Muresan are sprijinul oficial al celor trei partide pentru functia de 
premier si poarta, in paralel, discutii cu PSD, deoarece acestea nu au singure majoritatea necesara pentru investire.
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80. Guvernul publica salariile si functiile sefilor companiilor de stat. Peste 100 de 
persoane cumuleaza cel putin doua pozitii

ACTUALITATE





Guvernul publica salariile si functiile sefilor companiilor de stat. Peste 100 de persoane cumuleaza cel putin doua 
pozitii





Bugetarii cu salarii de peste 6.000 de lei net, afectati de masurile de austeritate Canva





Autor: Mirabela Vasile Publicat la: 24/09/2026 08:02





Adauga-ne ca sursa preferata pe Google





Guvernul a lansat joi platforma guvernanta.gov.ro, unde pot fi consultate informatii despre conducerea companiilor 
de stat, inclusiv veniturile, functiile ocupate, CV-urile si contractele de mandat.





Platforma include si o sectiune dedicata apartenentei politice a persoanelor din conducerea companiilor, precum si 
una care arata cine cumuleaza mai multe functii in acelasi timp.





In prima etapa, sunt prezentate date despre 121 de companii active aflate in subordinea, coordonarea sau 
autoritatea unor institutii publice centrale. Guvernul spune ca platforma reuneste peste 1.350 de documente publice, 
dintre care mai mult de 650 sunt CV-uri, iar peste 600 sunt contracte de mandat.





Peste 100 de persoane au cel putin doua functii Datele centralizate arata ca peste 100 de persoane ocupa simultan 
cel putin doua functii in companiile de stat. Platforma permite identificarea persoanelor care cumuleaza mandate si a 
veniturilor obtinute din aceste pozitii.





In ceea ce priveste veniturile lunare, peste 370 de persoane au venituri de pana la 25.000 de lei, 115 persoane 
incaseaza intre 25.000 si 50.000 de lei, iar alte 36 de persoane au venituri cuprinse intre 50.000 si 100.000 de lei 
pe luna. O persoana figureaza cu venituri lunare de peste 100.000 de lei.





Platforma permite, de asemenea, consultarea datelor despre companii si persoane, inclusiv a indemnizatiilor 
comunicate transparent, a CV-urilor si a situatiilor in care sunt cumulate mai multe functii.





Oana Gheorghiu: Trebuie sa vezi rezultatele Initiativa a fost lansata la propunerea vicepremierului Oana Gheorghiu, 
in cadrul demersului guvernului de reformare si transparentizare a companiilor de stat.





Transparentizarea si deschiderea usilor spre ceea ce se intampla in interiorul companiilor de stat este calea prin care 
vom reusi sa punem corect intrebarea: sunt sau nu utile? Pentru a pune un diagnostic corect unei companii, trebuie sa 
vezi rezultatele acesteia, iar aceste rezultate depind in mare parte de oamenii care iau deciziile-cheie in aceste 
companii , a declarat Oana Gheorghiu.





Potrivit Guvernului, platforma este construita in baza prevederilor OUG 109/2011 si urmareste sa centralizeze 
intr-un singur loc informatii care pana acum erau disponibile separat pe site-urile diferitelor companii si institutii.
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81. Ilie Bolojan se intalneste joi cu o delegatie a agentiei internationale de rating 
financiar Standard  Poor's

Premierul interimar Ilie Bolojan se va intalni joi dupa-amiaza cu o delegatie a Agentiei internationale de rating 
financiar Standard  Poor s, potrivit unei informari a Executivului, transmite Agerpres.





La intrevedere, din partea romana, urmeaza sa participe ministrul Finantelor, Alexandru Nazare, directorul general al 
Trezoreriei Statului, Stefan Nanu, si consilierul onorific al premierului, Ionut Dumitru.





- articolul continua mai jos -





Context Romania risca o retrogradare a calificativului de credit la categoria junk (nerecomandat investitiilor) din 
cauza crizei politice prelungite, care pune in pericol credibilitatea fiscala, potrivit unui analist al agentiei de Fitch 
Ratings, citat de Bloomberg. Avertismentul vine dupa ce presedintele Nicusor Dan l-a desemnat candidat de 
premier pe Siegfried Muresan, iar liderii PSD si AUR au anuntat ca nu il vor vota.





Capacitatea guvernului de a reduce deficitul bugetar si de a prezenta un plan fiscal credibil va fi esentiala pentru 
evaluarea bonitatii sale pe termen scurt, Fitch urmand sa revizuiasca calificativul Romaniei in ianuarie 2027.





Romania are nevoie de o ajustare suplimentara a deficitului de aproximativ 1,5 puncte procentuale din produsul 
intern brut pentru a ajuta la stabilizarea cresterii rapide a datoriei publice pe termen mediu, elaborarea bugetului 
pentru 2027 si prezentarea unei traiectorii credibile pentru atingerea tintei de 3% fiind cruciale pentru evitarea 
retrogradarii, potrivit Bloomberg.





Malgorzata Krzywicka, analist Fitch, a declarat pentru Bloomberg ca abilitatea guvernului de a reduce in continuare 
deficitul bugetar si de a prezenta un plan fiscal credibil va fi esentiala pentru evaluarea bonitatii sale pe termen scurt.





Romania a evitat la limita retrogradarea in urma cu doua luni. De atunci, incercarile de a numi un nou prim-ministru 
cu o majoritate parlamentara stabila au esuat, crescand perspectiva alegerilor anticipate.





Cu cat criza persista mai mult fara un guvern functional, cu atat mai mult ridica semne de intrebare cu privire la 
predictibilitatea fiscala si la capacitatea de a realiza ajustarea necesara , a spus Krzywicka intr-un interviu pentru 
Bloomberg.





Fitch a mentinut ratingul Romaniei la nivelul BBB- cel mai scazut din categoria recomandata investitiilor , cu 
perspectiva negativa, la sfarsitul lunii iulie. Decizia a venit numai dupa ce guvernul a contestat evaluarea initiala a 
agentiei de rating.





Pe 2 octombrie, o alta agentie de rating, SP, va comunica public rezultatul revizuirii ratingului Romaniei.





Krzywicka a semnalat ca stacheta pentru mentinerea ratingului creste cu fiecare saptamana de criza politica, criza 
care a inceput dupa ce PSD si AUR au demis guvernul Bolojan in mai. Acesta a ramas la conducere cu puteri 
limitate pana la gasirea unui succesor.





Ceea ce trebuia sa fie o remaniere guvernamentala de relativ scurta durata atunci cand guvernul a cazut in primavara 
s-a prelungit mult in vara , a spus ea. Iar acum am depasit mijlocul lunii septembrie si tot nu avem o rezolvare.





Krzywicka a declarat ca Romania are nevoie de o ajustare suplimentara a deficitului de aproximativ 1,5 puncte 
procentuale din PIB pentru a ajuta la stabilizarea cresterii rapide a datoriei publice pe termen mediu. Fitch estimeaza 
in prezent deficitul bugetar al Romaniei pentru 2026 la 5,9% din productia economica, sub tinta de 6,2% a 
guvernului.
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Desi guvernul a redus ecartul de la 9,3% din PIB in 2024, elaborarea bugetului pentru 2027 si prezentarea unei 
traiectorii credibile spre atingerea unui deficit de 3% sunt primordiale pentru evitarea unei retrogradari, a spus ea.





Krzywicka a precizat ca imbunatatirea colectarii taxelor a fost una dintre metodele-cheie pentru reducerea deficitului 
in urmatorii ani, deoarece spatiul de manevra este limitat pe partea de cheltuieli dupa masurile de austeritate deja 
implementate.





Cresterea economica slaba din prezent a Romaniei reprezinta, de asemenea, o ingrijorare pentru Fitch, in timp ce 
economia de 430 de miliarde de dolari se chinuie sa scape de recesiune si sa tempereze cea mai mare rata a inflatiei 
din Uniunea Europeana. Krzywicka a respins argumentele conform carora stimularea cresterii economice ar putea 
inlocui consolidarea fiscala.





Acestea sunt castiguri marginale , a spus ea. Nu sunt nici pe departe la nivelul ajustarii de care Romania are nevoie. 
O crestere economica mai puternica nu va rezolva singura problema deficitelor mari.





Krzywicka a descris reactia generala a pietei la criza actuala ca fiind relativ blanda , spunand ca acest lucru s-a 
datorat partial cifrelor bune ale deficitului Romaniei din acest an si intrarii de fonduri europene. Acestea ofera o 
plasa de siguranta care a permis tarii sa continue accesarea pietelor chiar si sub presiune, a concluzionat ea.





bolojan Standard  Poor's
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82. INDEXUL Sentimentului Economic - Oana Luca, FICSIMM: Romania are nevoie 
de o administratie inteligenta. Inca transmitem redundant informatii catre ANAF - 

New Money
Sursa foto: NewMoney.ro





Digitalizarea administratiei fiscale ar trebui sa reduca birocratia si numarul de informatii solicitate antreprenorilor, dar, 
in practica, companiile transmit inca in mod repetat date catre autoritati. Este una dintre problemele semnalate de 
Oana Luca, vicepresedinta Regiunea Nord-Vest a Federatiei pentru Inovare si Competitivitate Sustenabila in 
IMM-uri (FICSIMM) la conferinta INDEXUL Sentimentului Economic NewMoney INSCOP , editia a  doua, 
organizata de NewMoney.ro si Informat.ro , cu sprijinul INSCOP,  Strategic Thinking Group , in parteneriat cu 
 Academia de Studii Economice





Aceasta considera ca urmatorul pas trebuie sa fie integrarea reala a sistemelor si utilizarea eficienta a informatiilor 
deja disponibile. Trebuie sa avem o administratie care sa fie inteligenta si sa foloseasca la modul eficient informatiile 
pe care le are , a declarat Oana Luca.





Potrivit spuselor sale, antreprenorii si prestatorii de servicii contabile se afla inca in situatia de a transmite redundant 
si succesiv informatii, in conditiile in care bazele de date ale administratiei nu sunt complet conectate si validate.





Inca suntem in varianta in care transmitem redundant si succesiv informatii in fiecare luna ca si prestatori de servicii 
contabile sau ca antreprenori , a explicat Luca.





Rambursarea TVA   O alta problema ridicata de Oana Luca vizeaza rambursarea TVA. In opinia sa, apare o 
problema de predictibilitate atunci cand administratia fiscala poate analiza, ulterior unei tranzactii, informatii pe care 
antreprenorul nu le avea la momentul incheierii acesteia.





Nu pot sa raspund pentru faptele altuia , a subliniat Oana Luca, explicand ca unui antreprenor nu ar trebui sa i se 
impute ca ar fi trebuit sa anticipeze informatii pe care administratia fiscala le poate identifica abia peste doi, trei sau 
cinci ani, prin corelarea mai multor date.





In acest context, digitalizarea poate schimba semnificativ modul in care sunt verificate tranzactiile, insa pentru mediul 
de afaceri miza ramane aceeasi: reguli predictibile si o delimitare clara a responsabilitatii fiecarui antreprenor.





Mesaj pentru antreprenori Oana Luca le transmite antreprenorilor sa nu ramana izolati atunci cand apar probleme 
de ordin legislativ sau fiscal si sa foloseasca instrumentele prevazute de Legea nr. 367/2022 privind dialogul social.





Ei nu ar trebui sa ramana pe drumul antreprenoriatului singuri , a spus aceasta, aratand ca asocierea in patronate, 
federatii si confederatii permite aducerea problemelor din economia reala in cadrul dialogului social si formularea 
unor pozitii inainte de aparitia unor noi reglementari.





Pentru IMM-uri, cele doua teme sunt strans legate: pe de o parte, o administratie fiscala care sa foloseasca inteligent 
datele pe care le primeste, iar pe de alta parte, un mediu antreprenorial care sa participe activ la discutiile privind 
regulile ce ii afecteaza activitatea.
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83. Lia Olguta Vasilescu da asigurari ca PSD poate instala imediat un nou Cabinet la 
Palatul Victoria. Conditia pusa de ''doamna de fier'' a PSD

Lia Olguta Vasilescu da asigurari ca PSD poate instala imediat un nou Cabinet la Palatul Victoria. Conditia pusa de 
doamna de fier a PSD Autor: Adrian Zia





Joi, 24 Septembrie 2026, ora 22:45





0 citiri





Lia Olguta Vasilescu, primarul Municipiului Craiova FOTO Facebook/ Lia Olguta Vasilescu





Lia Olguta Vasilescu, solicita public premierului desemnat, Siegfried Muresan, depunerea de urgenta a mandatului 
incredintat, argumentand ca actuala formula de centru-dreapta este blocata in dispute interne pentru portofolii 
ministeriale. Primarul Craiovei avertizeaza ca formatiunea sa nu va acorda sub nicio forma voturile in legislativ daca 
noul program guvernamental va pastra masurile de austeritate promovate anterior de cabinetul condus de Ilie Bolojan





Daca domnul Sigfrid Muresan vine in continuare sa ne spuna ca este foarte bun programul de guvernare al lui Ilie 
Volojan si ca trebuie sa continuie mai departe reformele, asazisele reforme, care am vazut cu totii ce inseamna, 
inclusiv cu taieri de la mame, inclusiv cu taieri de la copii, pensionari si asa mai departe, asta ne face pe noi sa 
intelegem ca nu avem ce sa cautam sub nicio forma intr-o formula de guvernare alaturi de ei si cu atat mai putin sa 
sustinem un astfel de guvern care sa treaca prin Parlamentul Romaniei cu votul PSD , a explicat Lia Olguta 
Vasilescu, la Romania TV.





Prognoza unui esec de proportii in fata alesilor In analiza evolutiei contextului parlamentar, edilul craiovean considera 
ca echipa propusa de Siegfried Muresan are sanse minime de a trece testul investiturii, estimand o sustinere chiar 
mai redusa decat cea inregistrata in vara de precedentul cabinet picat la vot.





Nu are absolut nicio sansa acest guvern, eu as putea sa pariesc ca o sa aiba in jur de 160 de voturi, oricum mult mai 
putin decat a avut guvernul Vestea, care a reusit sa convinga mai multi parlamentari decat va putea vreodata sa 
convinga domnul Siegfried Muresan. care a reusit sa convinga mai multi parlamentari decat va putea vreodata sa 
convinga domnul Siegfried Muresan, dar noi ii dorim succes. Daca tot vrea sa fie penibil si sa se faca de ras, sa 
mearga pana la capat si sa ajunga in Parlament la votul Parlamentului.





Cred ca in afara de UDMR si de USR nu va fi niciun alt partid care sa-l sustina pe domnul Muresan. De altfel, nici 
nu prea ar avea cine sa-l sustina, avand in vedere ca vine cu acelasi program de guvernare care a fost al lui Ilie 
Bolojan, chiar bine, usor imbunatatit de AI, ca asa e modern , a completat oficialul PSD , reamintind ca majoritatea 
partidelor din legislativ s-au exprimat deja impotriva acelei viziuni economice prin motiunea de cenzura.





Invitatii fara raspuns si alternativa unui guvern social-democrat Desi discutiile oficiale pentru formarea unei majoritati 
ar fi trebuit sa includa si negocieri directe cu prima forta politica din Parlament, incercarile de stabilire a unui contact 
au ramas fara ecou. Reprezentantii social-democrati arata ca au manifestat deschidere pentru dialog, transmitand 
invitatii clare in teritoriu, insa premierul desemnat a evitat o confruntare directa pe programul economic.





Noi l-am asteptat pe domnul Muresan la sediul partidului. Domnul Grindeanu l-a sunat de doua ori, sau l-a invitat de 
doua ori pana acum. Am inteles de la domnul Grindeanu ca astazi a pus o cravata foarte frumoasa, asteptandu-l si la 
Craiova, ca poate ii face vreo surpriza domnul Muresan ca sa vina sa-i ceara voturile, nu s-a intamplat acest lucru. 
Evident ca si daca ar fi venit probabil ca s-ar fi intamplat la fel, in sensul ca noi avem deja o pozitie foarte clara a 
partidului social-democrat, pe care am spus-o in biroul permanent ca recomandare pentru organismele noastre 
politice ca sa voteze impotriva acestui guvern ca parlamentari , a punctat primarul Craiovei.
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In perspectiva finalizarii acestui demers constitutional, PSD isi asuma responsabilitatea preluarii imediate a puterii 
executive. Structura politica sustine ca poate asigura stabilitatea financiara a tarii intr-un timp record, oferind o 
echipa solida condusa de presedintele partidului.





Cu siguranta vom avea un guvern. Eu cred ca daca mandatul va merge catre Sorin Grindeanu , acest guvern se va 
investi si foarte repede in Parlamentul Romaniei. Sigur ca trebuie dusa pana la capat aceasta procedura, in sensul ca 
domnul Muresan va trebui sa fie sa-si depuna mandatul, fie sa vina in Parlamentul Romaniei si sa pice, si abia dupa 
putem sa vorbim despre un guvern serios. Asa cum spuneam, daca nu il iau in serios propriii colegi de partid, cum 
sa il luam noi in serios si sa discutam macar despre o optiune care ar putea sa fie domnul Siegfried Muresan? 
Suntem totusi intr-o criza economica profunda si financiara , a concluzionat Lia Olguta Vasilescu.









© AGERPRES 2005-2014 Pagina 143 din 207



2026-09-25 - 2026-09-24

Keyword: Sindicate; Sursa: SFin; Tema: ; Data: 2026-09-24; Pagina: 0

84. Lucratori straini in Romania: 5.442 depistati
Politistii de imigrari au identificat, in primele opt luni ale anului 2026, 5.442 de cetateni din afara Uniunii Europene 
aflati in situatii ilegale in Romania. Verificarile au urmarit atat respectarea regimului juridic al strainilor, cat si 
depistarea muncii nedeclarate.





Actiunile au fost desfasurate la nivel national de Inspectoratul General pentru Imigrari, cu efective proprii sau 
impreuna cu alte institutii cu atributii in domeniu. In total, au avut loc 4.246 de controale, actiuni si verificari.





Din totalul persoanelor depistate, 4.433 au fost barbati, iar 1.009 femei. Un numar de 3.666 de persoane se 
incadrau in prevederile articolului 2 din Ordonanta de Urgenta nr. 32/2026, act normativ care a modificat regulile 
privind accesul cetatenilor straini pe piata muncii din Romania.





Nepalezii si cetatenii din Sri Lanka, cele mai numeroase grupuri Cei mai multi cetateni identificati proveneau din 
Nepal 1.731 de persoane. Urmau cetatenii din Sri Lanka, cu 1.107 persoane, si cei din India, cu 368 de persoane. 
Diferenta era formata din cetateni ai altor state din afara Uniunii Europene, Spatiului Economic European si Elvetiei.





Romania a devenit in ultimii ani o destinatie importanta pentru lucratorii extracomunitari, in conditiile in care 
numeroase companii intampina dificultati in ocuparea unor posturi. Nepalezii reprezinta de mai multi ani principala 
comunitate de cetateni straini care detin permise de sedere in scop de munca.





La sfarsitul anului 2025, peste 148.000 de cetateni straini aveau permise de sedere in Romania pentru desfasurarea 
unor activitati profesionale.





Peste 1.100 de decizii de returnare In urma verificarilor, autoritatile au emis 1.135 de decizii de returnare. 
Persoanele vizate au primit termene de plecare voluntara de 15 sau 30 de zile, in functie de situatia constatata.





In 461 de cazuri, motivul deciziei a fost sederea ilegala pe teritoriul Romaniei. Alte 433 de decizii au fost emise dupa 
solicitarea plecarii voluntare, iar 100 au urmat refuzului prelungirii dreptului de sedere.





Alte 352 de persoane au fost indepartate sub escorta. Dintre acestea, 153 prezentau risc de sustragere de la masura 
indepartarii, 93 nu respectasera decizia de returnare, iar 71 trecusera sau incercasera sa treaca fraudulos frontiera 
de stat.





In aceeasi perioada, 182 de cetateni straini au fost introdusi in centre de custodie publica, pana la finalizarea 
procedurilor prevazute de lege.





Contingent de 90.000 de lucratori straini pentru 2026 Cresterea numarului de lucratori extracomunitari este sustinuta 
de politica Guvernului de acoperire a deficitului de personal din anumite sectoare. Pentru anul 2026, Executivul a 
stabilit un contingent de 90.000 de lucratori straini nou-admisi pe piata muncii, prin Hotararea de Guvern nr. 
1.169/2025, intrata in vigoare la 31 decembrie 2025.





Contingentul este stabilit anual, fie la sfarsitul anului pentru anul urmator, fie la inceputul lunii ianuarie pentru anul in 
curs. Prin acest mecanism sunt stabilite limitele in care angajatorii pot recruta personal din afara Uniunii Europene.





Decizia este prezentata de autoritati drept una dintre solutiile pentru posturile ocupate cu dificultate sau refuzate 
constant de forta de munca locala. Printre motivele invocate pentru lipsa de interes a romanilor se numara veniturile 
reduse, distanta mare fata de domiciliu, volumul ridicat de munca si perspectivele limitate de promovare.





In unele cazuri, persoanele eligibile aleg sa lucreze temporar in strainatate, sa isi desfasoare activitatea in gospodaria 
proprie sau sa inceapa mici afaceri, in loc sa accepte locuri de munca slab platite si dificil accesibile.
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Reguli noi pentru recrutarea cetatenilor extracomunitari OUG nr. 32/2026 a modificat cadrul aplicabil recrutarii 
strainilor, dupa ce vulnerabilitatile legislative au permis aparitia unor practici incorecte in piata intermedierii fortei de 
munca. Ordonanta urmareste sa reconfigureze accesul angajatorilor la personal din afara Uniunii Europene si sa 
limiteze derapajele asociate unor firme de recrutare.





Actul normativ a corectat o parte dintre problemele existente, insa prevederile sale pot fi ajustate in Parlament in 
cadrul procedurii de aprobare. Datele privind persoanele depistate in primele opt luni ale anului arata, in acelasi 
timp, dimensiunea administrativa a fenomenului: Romania trebuie sa gestioneze simultan nevoia companiilor de 
personal, respectarea regulilor de sedere si riscurile asociate muncii nedeclarate.
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85. Minerii si energeticienii din Targu Jiu si Motru, chemati la adunari de urgenta: 
Se deschid noi procese pentru pensii si CASS

Federatia Nationala a Muncii ( FNM) organizeaza joi, 24 septembrie, o serie de intalniri de lucru adresate 
membrilor de sindicat, precum si minerilor si energeticienilor din judetul Gorj. Principalul subiect de pe ordinea de zi 
vizeaza drepturile de pensionare reglementate de legile 74, 197 si 360, majorarea punctajului pentru grupele 
speciale de munca si recalcularea salariilor brute. Sedintele sunt programate in doua locatii din judet: Targu Jiu: intre 
orele 08:00 si 11:00, la restaurantul Bulevard; Motru: intre orele 12:00 si 14:00, la restaurantul President (langa 
spital). Pe langa dezbaterile privind legislatia pensiilor, reprezentantii organizatiei sindicale anunta ca au demarat 
actiuni in instanta impotriva caselor judetene de pensii. Demersurile juridice au ca scop recuperarea sumelor retinute 
pentru CASS incepand cu anul 2025, obtinerea CAS-ului retinut abuziv, precum si plata anilor necontributivi in 
grupele de munca. La aceste intrevederi sunt asteptate si persoanele care au obtinut hotarari judecatoresti definitive 
pentru acordarea unor drepturi restante precum punctele de stabilitate, cheltuielile de judecata sau majorarile de 
50% pentru cariera si 25% pentru activitatea in subteran dar nu le-au primit inca. De asemenea, sunt vizati minerii si 
energeticienii cu varsta de 52 de ani si o vechime de 25 de ani in sistem, care beneficiaza de reducerea varstei de 
pensionare cu 13 ani conform Legii 360. Muncitorii care doresc sa se alature actiunilor in instanta sunt rugati sa aiba 
asupra lor numarul de inregistrare de la casa de pensii, cuponul de pensie, ultima decizie de pensionare, copia dupa 
cartea de identitate, un fluturas din care sa rezulte retinerea CASS si raspunsurile primite de la casele de pensii. 
Informatii suplimentare pot fi obtinute direct de la sediul FNM din Rovinari.
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86. Miza din spatele relatiei Nicusor Dan PSD: de ce este important Sorin Grindeanu
In cazul in care Guvernul condus de Siegfried Muresan nu primeste votul de investitura, presedintele Nicusor Dan ar 
avea doua variante politice, potrivit lui Dan Tapalaga si Cristian Pantazi, care au discutat despre situatia politica in 
emisiunea Analiza Momentului la G4Media. Una dintre variante ar fi un guvern PSD minoritar, dar fara Sorin 
Grindeanu ca premier. Cei doi jurnalisti sustin ca presedintele ar urmari pastrarea unei relatii politice cu liderul PSD, 
pe fondul riscului apropierii partidului de AUR. Urmariti emisiunea integrala pe YouTube.





- articolul continua mai jos -





Guvern PSD minoritar, dar fara Grindeanu Dan Tapalaga si Cristian Pantazi au analizat scenariile in cazul in care 
Siegfried Muresan nu obtine voturile pentru investirea Guvernului. O varianta ar fi un guvern PSD minoritar, fara 
Sorin Grindeanu ca premier. Decizia ar tine de costurile politice ale asumarii guvernarii si ale reducerii deficitului.





Din informatiile pe care le avem noi, presedintele Nicusor Dan are aceste doua optiuni in cazul in care Guvernul 
Siegfried Muresan va pica. Are aceste doua optiuni pe masa. Prima, un guvern PSD minoritar, care, atentie, sa nu 
fie condus de Sorin Grindeanu. Vom reveni asupra acestei informatii. Deschidem acum paranteza. Presedintele 
Nicusor Dan vrea cu tot dinadinsul sa-l protejeze pe Sorin Grindeanu, pe care il percepe drept unul dintre putinii 
PSD-isti care pot tine partidul pe linia pro-europeana. Nicusor Dan se teme ca, daca Grindeanu si-ar asuma postul 
de premier, asta ar veni cu costuri politice enorme. Sorin Grindeanu, nefiind un specialist in economie sau in 
administratie, ar conduce un guvern care trebuie sa ia masuri suplimentare pentru reducerea deficitului. Ceea ce, 
pentru un partid ca PSD, inseamna masuri de austeritate , spune Pantazi.





Miza relatiei dintre Nicusor Dan si PSD O alta tema discutata in emisiune a fost motivul pentru care presedintele ar 
avea nevoie de o relatie functionala cu PSD, partid cu care Nicusor Dan s-a confruntat politic in trecut. Cristian 
Pantazi a readus in discutie scenariul suspendarii presedintelui.





Dan Tapalaga: Cei care ne urmaresc, vor intreba pe buna dreptate, da, pana la urma, de ce lui Nicusor Dan ii pasa 
atat de mult de alianta cu Sorin Grindeanu si PSD? Ce are de castigat in aceeasi barca cu un partid cu care pana 
mai ieri se lupta din pozitia de reformist?





Cristian Pantazi: Explicatia e simpla, o stim cu totii. Cred ca tu ai scris-o prima data in decembrie anul trecut sau in 
ianuarie anul acesta, si anume frica de suspendare. Daca Nicusor Dan pierde acest parteneriat cu PSD, un 
parteneriat real, care a functionat si la daramarea Guvernului Bolojan, la numirea procurorilor-sefi si la alte decizii, 
PSD se va duce natural catre aliatul sau ideologic cel mai apropiat, si anume AUR, iar impreuna l-ar putea suspenda 
pe Nicusor Dan





Pantazi sustine ca relatia lui Nicusor Dan cu PSD si Sorin Grindeanu are o miza politica importanta. Mentinerea 
parteneriatului ar putea influenta echilibrul politic in perioada urmatoare.





nicusor dan Siegfried Muresan sorin grindeanu video
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87. oogle News icon
Financial Intelligence 24 septembrie 2026, 18:07 Afaceri Comunicate de presa





Update articol: 24.09.2026, 18:07





Florin Jianu, la Business Influencers Awards: ;Influenta din online nu mai este doar despre vizibilitate, ci despre 
responsabilitate, educatie si valoare adaugata; Ionut Stanimir, BCR, printre liderii mediului de afaceri prezenti 
Urmariti-ne pe Google News Adaugati-ne ca sursa preferata in Google





IMM Romania a organizat, miercuri seara, 23 septembrie 2026, la Palatul Universul din Bucuresti, prima editie a 
Business Influencers Awards, eveniment care si-a propus sa creeze o legatura mai puternica intre antreprenoriatul 
traditional si comunitatile construite in mediul digital. In cadrul galei au fost premiati creatori de continut care, potrivit 
IMM Romania, contribuie prin activitatea lor la educarea publicului, dezvoltarea unor comunitati si sustinerea directa 
sau indirecta a ecosistemului intreprinderilor mici si mijlocii.





Presedintele IMM Romania, Florin Jianu, a subliniat ca influenta online a depasit zona vizibilitatii si poate deveni un 
instrument de educatie, responsabilitate si dezvoltare a mediului de afaceri.





Vrem sa construim punti intre economia reala si mediul digital pentru ca influenta din online nu mai este doar despre 
vizibilitate, ci despre responsabilitate, educatie si valoare adaugata pentru mediul de afaceri. IMM-urile au nevoie de 
canale moderne pentru a-si face auzita vocea, iar antreprenoriatul romanesc se dezvolta mai rapid atunci cand 
beneficiaza de increderea si conexiunile create in mediul online , a declarat Florin Jianu. Potrivit acestuia, gala 
urmareste inclusiv recunoasterea creatorilor care au reusit sa transforme comunitatile construite online in proiecte 
antreprenoriale.





Prin aceasta gala am dorit sa le aducem recunoastere liderilor comunitatilor digitale care sprijina direct sau indirect 
spiritul antreprenorial din Romania fiind, la randul lor, antreprenori de succes , a mai spus presedintele IMM 
Romania. La eveniment a participat si Ionut Stanimir, Director of Marketing and Communication BCR, care s-a 
numarat printre liderii mediului de afaceri invitati sa ia cuvantul in cadrul primei editii Business Influencers Awards. 
Alaturi de Florin Jianu si Ionut Stanimir, au mai vorbit Virgil Stanescu, presedinte Sports HUB Romania, Eugenia 
Deaconu, Director Juridic, Afaceri Publice si Conformitate Pluxee Romania, fosta campioana olimpica si mondiala 
Gabriela Szabo, precum si Dragos Anastasiu, fondatorul Grupului Eurolines.





Printre cei premiati s-au numarat Maria si Amelia Cosanzenele Gatesc, pentru construirea unei comunitati in jurul 
gastronomiei si povestilor despre familie si bucataria romaneasca, si Dr. Ioana Ceausu, de la The Entrepreneurship 
Academy, pentru activitatea de conectare a cercetarii academice cu practica educatiei antreprenoriale.





Marian Oancia Zig Zag prin Romania a fost premiat pentru promovarea turismului romanesc si sprijinirea industriei 
ospitalitatii, iar Victor Apetrei Liber la Bursa a fost recompensat pentru activitatea de educatie in domeniul 
investitiilor si al pietei de capital.





Au mai primit distinctii Ana Rubeli AICI A STAT, pentru promovarea patrimoniului cultural, Andrei Ciortan 
adsensei, pentru continutul dedicat tehnologiei si gadgeturilor, precum si Vlad si Cezar Atelierul de Detailing, pentru 
proiectul de educatie in domeniul auto.





In zona turismului a fost premiat si Razvan Pascu NOZOMI Travel Society, pentru utilizarea influentei online ca 
instrument de business si promovare a destinatiilor premium.





Ovidiu Rujoiu doibani a fost distins pentru dezvoltarea unei aplicatii de finante dedicate cuplurilor si promovarea 
educatiei financiare, iar Monica Munteanu Influence Room pentru dezvoltarea parteneriatelor dintre branduri si 
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creatori.





Printre laureati s-au mai aflat Geanina Staicu-Avram Jamila Cuisine, pentru comunitatea culinara dezvoltata in peste 
14 ani, si Andra Barbu, pentru promovarea fermierului modern, digitalizarea unei exploatatii agricole de 1.600 de 
hectare si sustinerea sustenabilitatii in agrobusiness.





Au mai fost premiati Andra  Andrei Aer de Vacanta, Leoo Dumitru, pentru promovarea industriei restaurantelor din 
Romania, si Robert Graur Modern Owners/FOMO, pentru dezvoltarea unei comunitati de peste 40.000 de 
profesionisti dedicati antreprenoriatului modern.





IMM Romania, infiintata in 1992, este o confederatie patronala reprezentativa la nivel national dedicata IMM-urilor 
si face parte din Consiliul National Tripartit pentru Dialog Social si din Consiliul Economic si Social. La nivel 
european, organizatia este membra a SMEunited Organizatia Europeana a IMM-urilor.
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88. Patru tipuri de burse pentru elevi
Patru tipuri de burse pentru elevi Galerie foto (1) Galerie foto (1) Educatie





Data: 25 Septembrie 2026





Guvernul a aprobat modificarea si completarea metodologiei-cadru privind acordarea burselor pentru elevi, stabilind 
cuantumurile si conditiile de eligibilitate pentru anul scolar 2026 2027. Bursa sociala va fi acordata in continuare pe 
intreaga durata a anului, inclusiv in perioada vacantelor, si se poate cumula cu bursa de merit. Elevii inscrisi la 
cursurile cu frecventa de zi din invatamantul preuniversitar de stat pot beneficia in anul scolar 2026-2027 de patru 
categorii principale de burse: de merit, sociala, tehnologica si pentru mame minore.





Bursa de merit va avea un cuantum de 450 de lei pe luna si este destinata elevilor din invatamantul gimnazial, liceal si 
profesional, inclusiv dual, care in anul scolar anterior au obtinut cel putin media 9,00 si 10 la purtare. Acest tip de 
bursa se acorda unui numar de 15% din totalul elevilor dintr-o clasa. Elevii din invatamantul profesional, inclusiv 
dual, pot accesa bursa tehnologica, in cuantum de 300 de lei pe luna, iar sprijinul se extinde si la elevii inscrisi in 
unitatile de invatamant preuniversitar aflate in structura sau subordinea institutiilor de invatamant superior de stat, in 
conditiile de finantare prevazute de lege. Atat bursa de merit, cat si cea tehnologica vor fi acordate in timpul 
cursurilor scolare si in perioadele prevazute pentru pregatirea si sustinerea examenelor nationale.





O categorie distincta este reprezentata de bursa pentru mame minore, a carei valoare este de 700 de lei pe luna, si 
este destinata elevelor care revin la scoala dupa nastere.  





In ceea ce priveste bursa sociala, se pastreaza cuantumul de 300 de lei pe luna si va fi acordata, in continuare, 
inclusiv pe perioada vacantelor scolare. Potrivit metodologiei-cadru, aceasta se adreseaza elevilor din invatamantul 
primar, gimnazial, liceal si profesional, inclusiv dual, care se afla in situatii socio-economice sau medicale speciale. 
Printre beneficiarii burselor sociale se numara elevii proveniti din familii defavorizate care in ultimele 12 luni inainte de 
depunerea cererii au realizat venituri mai mici de 50% din salariul minim net pe economie pentru fiecare membru. 
Bursa sociala nu este conditionata de venitul familiei in cazul elevilor care au unul sau ambii parinti decedati, precum 
si in cazul celor asupra carora a fost instituita o masura de protectie speciala, precum plasamentul sau plasamentul 
de urgenta.





ndiferent de venituri, bursa sociala va fi acordata si pentru elevii cu dizabilitati, deficiente sau afectari functionale 
provocate de boli, tulburari ori afectiuni prevazute de criteriile legale; elevii cu afectiuni oncologice si/sau cronice 
care sunt scolarizati pentru o perioada mai mare de patru saptamani in cadrul Scolii din spital sau la domiciliu; elevii 
care revin in unitatea de invatamant dupa perioada de scolarizare in Scoala din spital ; elevii proveniti din familii care 
beneficiaza de venit minim de incluziune, pe baza deciziei de stabilire a dreptului la ajutor de incluziune.





Mentinerea si clarificarea sistemului de burse vizeaza atat recompensarea performantei scolare, cat si sprijinirea 
elevilor din medii dezavantajate, in vederea participarii la educatie si prevenirii abandonului scolar. Totodata, bursa 
tehnologica are rolul de a stimula participarea la invatamantul profesional si dual si de a sustine formarea 
competentelor necesare integrarii viitoare pe piata muncii , se arata intr-o informare a Executivului.





Elevii din unitatile de invatamant preuniversitar particular si confesional pot beneficia de burse sociale daca urmeaza 
cursurile cu frecventa de zi din invatamantul primar, gimnazial si liceal, cu conditia ca acestia sa fie scolarizati fara 
taxe . (O.N.)
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89. Penitenciarul Mioveni pierde un contract important. Colaborarea cu Leoni se 
incheie dupa 3 ani

Colaborarea dintre Penitenciarul Mioveni si compania Leoni se va incheia incepand din luna octombrie 2026, dupa 
trei ani in care persoanele private de libertate au desfasurat activitati in cadrul companiei. Anuntul a fost facut public 
de reprezentantii Penitenciarului Mioveni.





Contractul cu Leoni a fost primul parteneriat important al Penitenciarului Mioveni in ceea ce priveste munca 
persoanelor private de libertate si a adus venituri considerabile la bugetul unitatii, potrivit reprezentantilor 
penitenciarului.





Au fost 3 ani de munca alaturi de acest beneficiar si a fost primul nostru contract important, care a adus sume 
considerabile la bugetul unitatii. A fost primul angajator mare care a crezut in noi, alaturi de care am reusit sa ne 
depasim, sa ne dezvoltam si sa schimbam paradigma muncii la nivelul Penitenciarului Mioveni. , au transmis 
reprezentantii Penitenciarului Mioveni.





Incheierea contractului reprezinta o pierdere pentru penitenciar, insa reprezentantii institutiei spun ca isi propun sa 
gaseasca rapid noi oportunitati.





Speram sa ne reinventam rapid, iar capacitatea noastra de munca sa poata furniza, in continuare, o forta de munca 
valoroasa unui alt beneficiar, acolo unde piata muncii se afla in deficit de personal , au precizat acestia.





Reprezentantii Penitenciarului Mioveni subliniaza ca decizia de incheiere a colaborarii este una pe care o respecta, 
mai ales in contextul in care munca persoanelor private de libertate nu trebuie sa duca la restructurarea activitatii 
beneficiarului si la pierderea locurilor de munca ale angajatilor companiei.





Cu toate ca va fi un moment dificil pentru unitate, speram sa ne reinventam rapid, iar capacitatea noastra de munca 
sa poata furniza, in continuare, o forta de munca valoroasa unui alt beneficiar, acolo unde piata muncii se afla in 
deficit de personal. Ne despartim cu greu de acest contract, dar, indiscutabil, salutam decizia si alegerea facuta, pe 
care le consideram rationale si extrem de sanatoase. Nu vrem ca munca persoanelor private de libertate sa devina 
un motiv pentru restructurarea activitatii beneficiarului si pentru pierderea locurilor de munca de catre angajati care 
au familii si care au nevoie de acest loc de munca mai mult decat avem noi nevoie de acest contract. Noi ne vom 
descurca. Avem tone de cartofi, varza, legume, ne facem propria paine, ne organizam si ne mobilizam si, cu 
siguranta, o sa depasim aceasta perioada dificila. , transmit reprezentantii Penitenciarului Mioveni





Sursa foto: Penitenciarul Mioveni





Un nou contract, semnat cu o firma din Mioveni In aceeasi zi in care a anuntat incheierea parteneriatului cu Leoni, 
Penitenciarul Mioveni a semnat un nou contract cu o firma din Mioveni. Este vorba despre Bavasi Plast Group SRL.





Un contract mai mic, dar mic cu mic se va face mare , este mesajul transmis de reprezentantii Penitenciarului 
Mioveni.





Sursa foto: Penitenciarul Mioveni
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90. Peste 5.000 de straini aflati ilegal in Romania, depistati de politistii de imigrari in 
primele opt luni. Majoritatea sunt din Nepal si Sri Lanka

Home Economie Peste 5.000 de straini aflati ilegal in Romania, depistati de politistii de imigrari in primele opt luni. 
Majoritatea sunt din Nepal si Sri Lanka





Peste 5.000 de straini aflati ilegal in Romania, depistati de politistii de imigrari in primele opt luni. Majoritatea sunt 
din Nepal si Sri Lanka





5.442 de straini (cetateni din afara Uniunii Europene) cu sedere ilegala in tara noastra au fost depistati de politistii de 
imigrari, in cooperare cu institutii cu atributii in domeniu, in primele opt luni din 2026. Cei mai multi provin din Nepal 
1.731 de persoane, Sri Lanka 1.107 oameni si India 368 de oameni, spune Inspectoratul General pentru Imigrari.





Cristina Somanescu J, 24 sept. 2026, 09:51





Adauga-ne ca sursa preferata





Inspectoratul General pentru Imigrari prezinta bilantul verificarilor facute de Politia de Frontiera in privinta sederii 
ilegale in tara noastra a cetatenilor extracomunitari, in primele opt luni ale anului 2026.





In spatele unui climat de siguranta pe care multi il considera firesc se afla mii de activitati desfasurate zilnic de 
politistii de imigrari, in cooperare cu institutii cu atributii in domeniu, care pe parcursul celor 8 luni ale acestui an au 
actionat constant pentru prevenirea sederii ilegale si a muncii nedeclarate. In perioada de referinta, politistii de 
imigrari au desfasurat, la nivel national, 4.246 de actiuni, controale si verificari, atat cu efective proprii, cat si in 
colaborare cu alte institutii cu atributii in domeniu. Activitatile au vizat respectarea legislatiei privind regimul strainilor 
si identificarea situatiilor de sedere ilegala sau munca nedeclarata. In urma acestor actiuni, au fost depistati 5.442 de 
straini aflati in situatii ilegale (3.666 sunt beneficiari ai art. 2 din Ordonanta de Urgenta nr. 32/2026), dintre care 
4.433 erau barbati si 1.009 de femei. Cei mai multi provin din Nepal 1.731 de persoane, Sri Lanka 1.107 si India 
368, diferenta fiind cetateni ai altor state , spune IGI.





Politistii de imigrari au emis 1.135 de decizii de returnare, cu termen de plecare voluntara de 15 zile sau 30 de zile. 
Principalele motive au fost constatarea sederii ilegale in 461 de cazuri, solicitarea plecarii voluntare in 433 de cazuri, 
refuzarea prelungirii dreptului de sedere in 100 de cazuri.





352 de persoane au fost indepartate sub escorta. Dintre acestea, 153 de persoane au fost indepartate pentru risc de 
sustragere de la masura indepartarii, 93 de oameni nu au respectat decizia de returnare, 71 de persoane au trecut 
sau au incercat trecerea frauduloasa a frontierei de stat, spune IGI.





In aceeasi perioada, 182 de straini au fost introdusi in centrele de custodie publica, pana la finalizarea procedurilor 
legale, potrivit IGI.





Context





Prin straini intelegem cetateni din afara UE, a Spatiului Economic European si din afara Elvetiei.





Cei mai multi straini cu permis de sedere in scop de munca in Romania sunt din Nepal in 2025, in 2024, in 2023 si 
in 2022, arata analizele Economica.net despre subiect, realizate in fiecare an.





Peste 148.000 de straini aveau permis de sedere in scop de munca la finalul anului 2025, au raspuns pentru 
Economica.net oficialii Inspectoratului General pentru Imigrari (IGI).
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OUG nr. 32 din 2026 a inasprit si corectat derapaje de pe piata muncii in privinta recrutarii cetatenilor straini, 
survenite pe fondul vulnerabilitatilor legislative, speculate de unele firme de recrutare de forta de munca 
extracomunitara. OUG 32 privind accesul strainilor pe piata muncii din Romania reconfigureaza profund accesul 
angajatorilor la forta de munca din afara Uniunii Europene.





Cu toate ca a corectat unele derapaje mari din piata, insasi aceasta OUG are vulnerabilitati care pot fi corectate de 
Parlament, prin legea de aprobare a ordonantei.





Guvernul a aprobat un contingent de 90.000 de lucratori straini nou-admisi pe piata fortei de munca din Romania 
pentru anul 2026.





Executivul a aprobat, pentru anul 2026, un contingent de 90.000 de lucratori straini nou admisi pe piata fortei de 
munca din Romania, pentru a acoperi deficitul de personal din mai multe domenii, prin HG nr. 1169/2025, in 
vigoare din 31 decembrie 2025.





Executivul stabileste prin hotarare, adoptata ori la final de an pentru anul urmator, ori la inceputul lunii ianuarie pentru 
anul in curs, contingentul de noi lucratori straini (adica din afara UE) care pot fi adusi de catre angajatori la munca in 
Romania, pe parcursul anului.





Aceasta e solutia asumata de Guvern la problema complexa a numarului mare de locuri de munca fie refuzate, fie 
nedorite de romani. Economica.net a aratat in articolele publicate despre acest subiect ca motivele pentru care 
romanii refuza aceste posturi vacantate repetat de angajatori sunt veniturile modeste, care intretin spirala saraciei in 
munca, locurile de munca se afla la distanta mare fata de casele candidatilor, cu volum mare de munca si perspective 
de promovare profesionala limitate. Unii dintre cei care sunt eligibili sa ocupe aceste posturi prefera sa lucreze 
ocazional in strainatate ca sa isi sporeasca sansele sa iasa din spirala saraciei in munca din tara noastra, altii aleg sa 
lucreze in gospodaria proprie, iar unii dintre ei isi deschid mici afaceri.





Prima lista completa a posturilor nedorite de romani, pentru care angajatorii pot aduce cetateni extracomunitari la 
munca in Romania, elaborata de guvern
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91. Petre Florin Manole(PSD): Asta nu e program de guvernare, e o compunere 
modesta, o compilatie de lozinci




Asta nu e program de guvernare, e o compunere modesta, o compilatie de lozinci. N-ai ce sa lauzi sau sa critici la 
ce scrie pentru ca nu scrie mai nimic. Fara indicatori macroeconomici, fara termene, fara repere, sarac in cifre. In 
rezumat, sa fie bine, sa nu fie rau. Nimic despre directivele europene de respectat - cea referitoare la salariul minim, 
sau de implementat, cea referitoare la munca pe platformele digitale. Aceasta din urma, care trebuie sa reglementeze 
ride sharing, livrari samd e importanta si urgenta. Textul e gata din aprilie, trecut prin comisii de dialog social cu 
sindicate si patronate si lasat de atunci de izbeliste. Proiectele europene de stimulare a angajarii tinerilor, peste 150 
milioane de euro - nicio mentiune, zero viziune. Alt subiect: asistenta sociala, unde sunt pasi de facut in reforma - 
nimic despre servicii, standarde, eficientizare. Pensii: lasati militarii in pace, jalonul e inchis, macar ca v-ati lepadat de 
extinderea CASS, tot e bine. Salarizare? Luati calendarul din aprilie al legii, aprobat chiar de guvernul Bolojan si veti 
vedea ca voi, VOI nu l-ati respectat. Nu ati fost in stare atunci, nu veti fi niciodata. In istoria sa PNL n-a facut o 
singura lege a salarizarii si timp la guvernare a tot avut. Dizabilitati? Un cuvant, extindem centre. In limba romana ar 
insemna ca le maresti, eventual capacitatea - nu se poate, avem dezinstitutionalizarea, jalon inchis. Altele sunt 
prioritatile - viata independenta, locuri de munca. Protectia copilului - nimic. ANOFM - nici pomeneala. Tineret? 
Un rand. Rusinos, neprofesionist, neserios., a scris deputatul PSD, Petre Florin Manole, pe Facebook. Sursa foto 
Facebook Petre Florin Manole





About The Author Redactia AMOS News
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92. Plata cu ora ii tine departe pe profesori. Ion Duta, liderul Sindicatului Scoala 
Prahovei : Se pune problema unde a dus deja

Discutiile despre plata cu ora pentru profesori revin in prim-plan, dupa ce presedintele Federatiei Sindicatelor 
Libere din Invatamant (FSLI), Simion Hancescu, a declarat ca sindicatele cer ca o ora platita separat sa aiba 
aceeasi valoare ca o ora din norma obisnuita de predare.





Potrivit declaratiei acestuia, facute pentru Tribuna Invatamantului , sindicalistii considera ca nu exista o diferenta intre 
orele predate in cadrul normei si cele efectuate in regim de plata cu ora. In acelasi timp, sistemul de plata cu ora a 
fost modificat, iar tariful este in prezent mai mic decat in trecut.





Pentru a vedea cum se reflecta aceasta situatie in scoli, Observatorul Prahovean a discutat cu Ion Duta, presedintele 
Sindicatului Scoala Prahovei . Acesta ne-a precizat ca pozitia exprimata de Simion Hancescu este si pozitia 
conducerii sindicale din care face parte.





Potrivit liderului sindical prahovean, problema platii cu ora nu trebuie privita doar prin prisma veniturilor profesorilor, 
ci si prin efectele pe care nivelul actual al remuneratiei le poate avea asupra ocuparii posturilor din scoli.





Ion Duta sustine ca Romania se confrunta deja cu un deficit important de cadre didactice, in special la discipline 
precum matematica, fizica, informatica, chimie si biologie.





La ora actuala, la nivel de tara, avem un deficit foarte mare de profesori , a declarat acesta.





Liderul sindical afirma ca nivelul actual al platii cu ora face dificila atragerea unor persoane care sa preia orele 
ramase neocupate, inclusiv profesori pensionari sau studenti aflati in curs de calificare.





La nivel national, la finalul anului scolar 2025-2026, numarul profesorilor necalificati ar fi ajuns la aproximativ 6.000.





Una dintre problemele semnalate de Ion Duta este ce se intampla concret cu elevii, atunci cand o scoala nu reuseste 
sa gaseasca un profesor pentru o anumita disciplina. Potrivit acestuia, in astfel de situatii, orele trebuie totusi 
acoperite, iar uneori ajung sa fie preluate de persoane care nu sunt specializate in disciplina respectiva.





Intra bibliotecara, intra cine are o ora libera, intra un maistru, intra un profesor de alta specialitate , ne-a spus liderul 
Sindicatului Scoala Prahovei .





Ion Duta sustine ca fenomenul s-a intalnit si in anul scolar precedent si ca, in opinia sa, situatia s-a accentuat in acest 
an. El a dat ca exemple situatii in care profesori de alte specializari au ajuns sa predea discipline pentru care nu 
aveau calificarea necesara.





In discutia despre problemele din educatie, Ion Duta a facut referire si la numarul de elevi dintr-o clasa. Acesta a 
criticat situatiile in care clasele ajung sa fie foarte numeroase si a sustinut ca, intr-o clasa cu aproximativ 30 de elevi, 
timpul pe care profesorul il poate acorda individual fiecarui copil este foarte redus.





Problema este cu atat mai complicata, spune liderul sindical, atunci cand in aceeasi clasa exista elevi care au nevoie 
de sprijin suplimentar.





In contextul actual, autoritatile au discutat despre cresterea tarifului pentru plata cu ora incepand din 2027. Ion Duta 
considera insa ca problema trebuie rezolvata inainte ca lipsa profesorilor sa produca efecte si mai mari.





In prezent, plata cu ora se calculeaza dupa o formula schimbata prin legislatia adoptata in 2025. Noua modalitate de 
calcul a dus la o reducere semnificativa a tarifului brut pentru orele suplimentare.
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Un profesor debutant poate ajunge sa primeasca aproximativ 22 de lei net pentru o ora platita separat, in timp ce 
pentru un profesor cu experienta suma poate ajunge la aproximativ 30 de lei, in functie de situatie.





L-am intrebat pe Ion Duta daca deficitul de profesori se resimte si in judetul Prahova. Presedintele Sindicatului 
Scoala Prahovei nu a dorit sa ofere o cifra, explicand ca nu detine in acest moment date pe care sa le poata 
prezenta fara riscul unei interpretari gresite.





Discutia despre plata cu ora se inscrie intr-un pachet mai larg de revendicari ale sindicatelor din educatie. Acestea 
cer modificari ale unor prevederi privind norma didactica, efectivele de elevi la clasa si plata orelor suplimentare.









© AGERPRES 2005-2014 Pagina 156 din 207



2026-09-25 - 2026-09-24

Keyword: Sindicate; Sursa: De Banat; Tema: ; Data: 2026-09-24; Pagina: 0

93. PNL este deschis dialogului, dar nu va deveni anexa electorala a USR si nu va 
legitima automat o succesiune Fritz-Latcau . Interviu cu Marilen Pirtea, presedintele 

interimar al PNL Timis
PNL este deschis dialogului, dar nu va deveni anexa electorala a USR si nu va legitima automat o succesiune 
Fritz-Latcau . Interviu cu Marilen Pirtea, presedintele interimar al PNL Timis Publicat la: 24 septembrie 2026 | ora: 
7:12 | in Politica Ultima ora | de Ino Ardelean





Va avea PNL un candidat comun cu USR la Primaria Timisoara? Exista negocieri in acest sens? Ar putea avea 
PNL Timis propriul candidat? Ce relatie are PNL Timis cu PSD si Alfred Simonis? Exista dispute pentru putere in 
PNL Timis? Care este pozitionarea PNL Timis, intr-o perioada destul de complicata politic? Cum raspunde 
presedintele interimar al PNL Timis, Marilen Pirtea la aceste intrebari si la multe altele, in interviul de mai jos.





Marilen Pirtea se afla la treilea mandat de parlamentar din parte PNL, iar din decembrie 2024 este presedinte 
interimar al PNL Timis. In plan profesional, Pirtea este rector al Universitatii de Vest Timisoara din 2012.





Nu avem intotdeauna aceleasi opinii si ar fi nefiresc sa pretind contrariul Domnule presedinte, din afara, si o spun 
multi, PNL Timis pare o organizatie sfasiata de lupte interne intre doua, trei, unii spun chiar patru aripi. Cum 
comentati, dinauntru, acest lucru?





Nu ma preocupa sa fabric o imagine de unanimitate. Suntem o organizatie mare, cu oameni cu istorii si opinii diferite, 
iar eu prefer asa decat o organizatie in care toata lumea tace si asteapta ordine. Rolul unui presedinte nu este sa 
elimine diferentele, ci sa faca in asa fel incat organizatia sa poata lua decizii si sa mearga intr-o directie clara. 
Deciziile in PNL Timis se iau uneori cu unanimitate, alteori cu majoritate. Se poate discuta mult inaintea unei decizii, 
dar, dupa ce decizia a fost luata, exista o singura directie. Iar responsabilitatea pentru directia organizatiei imi 
apartine.





Deci toti trag in aceeasi directie? Inclusiv toti primarii?





Nu avem intotdeauna aceleasi opinii si ar fi nefiresc sa pretind contrariul. Primarii raspund direct in fata comunitatilor 
lor si privesc multe decizii prin nevoile localitatilor pe care le conduc. Dar, dupa dezbatere, hotararile politice se iau 
institutional si trebuie respectate. Imi doresc ca primarii PNL sa ramana nu doar buni administratori, ci si voci 
liberale puternice in comunitatile lor. Un partid nu poate functiona doar in campanie, ci are nevoie de implicarea 
constanta a tuturor alesilor sai.





In acest moment nu exista o decizie a PNL Timis privind o candidatura comuna Ce relatie aveti cu Dominic Fritz? 
Cum comentati situatia in care se afla?





Avem o relatie de dialog institutional si de competitie politica. PNL si USR se afla in aceeasi zona de 
centru-dreapta, dar asta nu inseamna ca avem aceleasi solutii sau ca renuntam la criticile privind administratia 
Timisoarei. In privinta situatiei sale juridice, cred ca lucrurile trebuie lamurite rapid, prin institutiile competente, fara 
speculatii si fara exploatarea politica a unui caz individual. Respect mandatul primit de Dominic Fritz de la timisoreni, 
insa PNL are obligatia sa propuna propriul proiect pentru oras si sa fie judecat prin ceea ce ofera, nu prin 
raportarea permanenta la un alt partid.





La Bucuresti s-a discutat despre un candidat comun PNL-USR la Primaria Timisoara. Aici, multi au respins 
scenariul. Este posibil acest candidat?





Nu exclud o formula politica serioasa, dar ordinea fireasca este alta. Mai intai stabilim ce vrem sa facem pentru 
Timisoara: proiectele, prioritatile si standardele de administratie. Abia dupa aceea discutam cine poate pune in 
practica acest proiect si ce sustinere politica poate primi. Nu alegem mai intai un nume si nu ii inventam ulterior un 
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program. PNL va lua aceasta decizie in structurile sale si va apara interesul partidului si al Timisoarei.





Ati avut discutii in acest sens cu USR? Ruben Latcau afirma ca ati avut mai multe, dar nu prea va intelegeti.





Nu am purtat cu domnul Ruben Latcau o negociere privind un candidat comun si nu am convenit obiective politice in 
acest sens. Au existat discutii punctuale, intre reprezentantii celor doua partide, inclusiv la nivelul conducerii PNL 
Timisoara, ceea ce este firesc. La nivel institutional, interlocutorul meu este presedintele USR Timis, Sorin Sipos. 
Din cate cunosc, domnul Latcau nu are un mandat formal al organizatiei pentru o asemenea negociere, iar, fara un 
mandat clar, discutiile sale nu pot fi tratate drept o pozitie oficiala a USR Timis. O conversatie nu este o negociere, 
iar o negociere nu poate exista fara mandatul organizatiei. In acest moment nu exista o decizie a PNL Timis privind 
o candidatura comuna.





Nici discutii informale?





In politica exista si conversatii informale, la evenimente sau in contexte publice. Nu le confund, insa, cu negocierile si 
nu construiesc decizii de partid din discutii ocazionale. Daca vom ajunge la o negociere politica, aceasta va avea un 
mandat clar, o agenda si un rezultat asumat institutional.





Care este mesajul dumneavoastra pentru USR? Ce ar insemna o negociere cu USR? Candidat USR la Primarie, 
respectiv al PNL la presedintia Consiliului Judetean Timis? S-a vorbit ca PNL a cerut si conducerea unor societati 
din subordinea Consiliului Local.





USR este un posibil partener pe zona de centru-dreapta, dar trebuie sa decida daca doreste o discutie reala despre 
viitorul Timisoarei sau doar conservarea actualei formule de putere, prin schimbarea numelui de pe usa. Dupa sase 
ani de administratie, nu poti cere un nou mandat spunand ca singura solutie este continuarea automata a aceleiasi 
echipe. PNL este deschis dialogului, dar nu va deveni anexa electorala a USR si nu va legitima automat o succesiune 
Fritz-Latcau. Nu negociem functii in societati comerciale pentru a sustine un candidat. Discutia trebuie sa porneasca 
de la proiectul pentru oras, de la criteriile pentru candidat si de la o colaborare politica transparenta.





Un candidat comun nu poate fi ales unilateral de USR si apoi prezentat PNL spre validare Sa presupunem ca 
ajungeti la o intelegere, iar USR il propune drept candidat pe Florin Dragan. Aveti o impotrivire?





Il respect pe rectorul Universitatii Politehnica Timisoara si nu am un motiv sa transform o discutie ipotetica intr-un 
atac la persoana. Dar un candidat comun nu poate fi ales unilateral de USR si apoi prezentat PNL spre validare. 
Orice nume trebuie evaluat dupa aceleasi criterii: capacitate administrativa, credibilitate publica, echipa, proiect 
pentru oras si sustinere politica reala. PNL nu acorda cecuri in alb si nu isi abandoneaza propriii oameni, inainte ca 
aceasta evaluare sa aiba loc.





Dar un candidat comun PNL-PSD este posibil?





Nu acesta este scenariul la care lucreaza PNL Timis! Putem colabora cu PSD, in administratie, atunci cand exista 
proiecte utile pentru judet si pentru Timisoara, dar colaborarea administrativa nu inseamna candidaturi comune. 
PNL are capacitatea sa propuna un candidat propriu si nu va accepta ca PSD sau USR sa-i aleaga candidatul si 
apoi sa i-l ofere, cu generozitate, spre sustinere.





Are PNL Timis candidati pregatiti pentru Primaria Timisoara? Puteti da cateva nume?





Sigur ca PNL are oameni care pot intra credibil intr-o asemenea competitie. Dar nu voi face exact greseala pe care 
o reprosez altora: sa incepem cu numele candidatului si abia dupa aceea sa inventam proiectul in jurul lui. In ultimele 
saptamani s-a vorbit prea mult despre cine vrea Primaria si prea putin despre ce vrem sa facem cu Primaria. Repet, 
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eu cred ca ordinea corecta este inversa: intai proiectul pentru Timisoara, prioritatile, solutiile si echipa capabila sa le 
duca la capat. Dupa aceea discutam despre omul care poate reprezenta cel mai bine acel proiect. Cand PNL va lua 
o decizie privind candidatul, o vom spune foarte clar.





Nicolae Robu nu este o optiune pe care o luam in calcul Surse din interior afirma ca singurul care si-ar asuma 
aceasta candidatura ar fi Madalin Bunoiu.





Vreau sa fie foarte limpede: candidatura pentru Primaria Timisoara nu se stabileste prin surse, zvonuri sau 
impingerea unui nume in spatiul public. Se stabileste in partid, dupa ce avem proiectul, criteriile si optiunile pe masa. 
Madalin Bunoiu este prim-vicepresedinte al PNL Timis, are experienta profesionala si este cunoscut in comunitate. 
Este unul dintre colegii care pot fi evaluati, atunci cand partidul va deschide procedura de desemnare. Daca sursele 
dumneavoastra stiu deja cine va fi candidatul PNL inainte sa stie PNL, poate ar merita filtrate ceva mai atent.





Nicolae Robu ar putea fi candidatul PNL sau ar putea fi sustinut de PNL la Primarie?





Nicolae Robu a ales sa devina consilierul domnului Alfred Simonis. In aceste conditii, nu se califica pentru 
competitia interna a PNL Timis si nu este o optiune pe care o luam in calcul. PNL isi va desemna candidatul dintre 
oamenii care isi asuma, fara echivoc, partidul si proiectul nostru politic.





La nivel local aveti un pact cu PSD, de unde au inceput acuzatiile ca sunteti in siajul lui Alfred Simonis





Haideti sa iesim din metafore si sa intram in fapte. Ce decizie politica a PNL Timis a luat Alfred Simonis? Ce pozitie 
ne-a dictat? Daca exista un asemenea exemplu, il discutam. Daca nu, siajul ramane o formula buna de titlu si cam 
atat. Eu fac o distinctie foarte simpla: una este sa colaborezi intr-o administratie pentru proiectele judetului si cu totul 
alta este sa predai cheile partidului. PNL nu si-a predate cheile nimanui.





Daca tot suntem la acest capitol, ce relatii aveti cu Alfred Simonis? Aveti un mesaj si pentru el?





Am o relatie institutionala cu presedintele Consiliului Judetean si o relatie de competitie cu liderul PSD Timis. Am 
vazut si disponibilitatea domniei sale de a sustine un candidat liberal pentru Primaria Timisoara. E o preocupare 
interesanta, dar aici lucrurile sunt simple si clare: PSD isi alege candidatul, PNL si-l alege pe al sau. Nu avem nevoie 
de consultanta externa pentru asta. Daca PSD vrea sa sprijine Timisoara, o poate face prin proiectele judetului, prin 
investitii si prin respectarea angajamentelor publice. Candidatul PNL va fi stabilit de PNL, iar primarul va fi ales de 
timisoreni.





Prin urmare, care este astazi pozitionarea PNL Timis?





Vreau un PNL Timis deschis oamenilor care au construit ceva in profesia lor, in comunitate sau in mediul privat. Nu 
trebuie sa ai douazeci de ani de sedinte de partid pentru a primi o sansa. In acelasi timp, simpla inscriere in partid nu 
te califica automat pentru o functie. Oamenii noi trebuie promovati, iar experienta colegilor care au tinut organizatia 
in picioare trebuie respectata. PNL Timis nu e nici muzeu, nici agentie de plasare a fortei de munca! Functiile nu se 
mostenesc si nu se inscriu in cartea funciara. Loialitatea fata de partid este importanta, dar nu poate inlocui 
competenta. Principiul dupa care vreau sa conduc organizatia este simplu: in PNL valoarea te urca, nu vechimea si 
nici apartenenta la o tabara.





Sustin alegerea primarilor si a presedintilor de consilii judetene in doua tururi Cum vedeti actuala relatie dintre 
Primaria Timisoara si Consiliul Judetean? Ar putea fi imbunatatita?





Da. Cele doua institutii nu isi pot permite sa lucreze ca doua administratii fara legatura intre ele. Marile proiecte ale 
Timisoarei si ale zonei metropolitane cer prioritati comune, termene publice si responsabilitati clare. Primarul si 
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presedintele Consiliului Judetean nu trebuie sa concureze pentru fotografie si merit politic, ci pentru rezultate. Relatia 
se poate imbunatati prin intalniri de lucru regulate, o lista comuna de proiecte si informarea publica asupra 
progresului. Calitatea vietii oamenilor este criteriul dupa care trebuie masurata colaborarea, nu numarul declaratiilor 
de presa.





As trece putin si la politica nationala. Credeti ca va trece in Parlament Guvernul Muresan? Cand credeti ca se va 
incheia aceasta criza politica?





Obtinerea celor 233 de voturi va fi dificila, iar rezultatul depinde de negocierile din Parlament si de programul pe 
care Siegfried Muresan il va prezenta. Romania are nevoie rapid de un guvern stabil, cu o orientare europeana clara 
si cu o majoritate care sa-si asume reformele. Nu cred ca etichetele pot inlocui argumentele, dar fiecare partid va 
trebui sa explice daca sprijina o solutie proeuropeana sau prelungeste criza. Aceasta se va incheia cand va exista o 
majoritate asumata, nu doar o suma temporara de voturi.





Sunt posibile alegerile anticipate? PNL le doreste?





Alegerile anticipate sunt posibile constitutional, dar greu de realizat politic. Putini parlamentari sunt dispusi sa voteze, 
la jumatatea mandatului, pentru incheierea propriului mandat. PNL nu se teme de alegeri si este pregatit sa isi 
prezinte proiectul reformator in fata electoratului. Anticipatele nu trebuie insa tratate ca un scop in sine. Prioritatea 
imediata este formarea unui guvern stabil. Daca actualul Parlament dovedeste ca nu mai poate produce o majoritate 
functionala, atunci intoarcerea la popor devine solutia democratica fireasca.





Cu legatura si cu Timisoara. Ar trebui sa revenim la sistemul in doua tururi pentru alegerea primarilor si a 
presedintilor de consilii judetene?





Da. Sustin alegerea primarilor si a presedintilor de consilii judetene in doua tururi. Un ales local trebuie sa aiba o 
legitimitate cat mai puternica, iar sistemul actual poate produce castigatori alesi de o minoritate redusa a comunitatii. 
Al doilea tur ii obliga pe candidati sa construiasca majoritati si face aliantele politice mai transparente. Regulile 
electorale trebuie insa modificate din timp, printr-o procedura clara, nu in apropierea alegerilor si nu pentru avantajul 
unui partid sau al unui candidat. Exista costuri suplimentare si o campanie mai lunga, dar acestea sunt justificate de 
legitimitatea mai solida a castigatorului si de reducerea avantajului pe care il are titularul functiei.





Ar trebui redus numarul de parlamentari? Exista un referendum validat in acest sens.





Da. Romanii s-au pronuntat prin referendum pentru reducerea numarului de parlamentari la 300, iar clasa politica nu 
poate trata acel vot ca pe o recomandare decorativa. Sustin reducerea numarului de parlamentari, impreuna cu o 
reprezentare corecta si criterii mai exigente de selectie. Nu voi sustine insa slabirea Parlamentului ca institutie. 
Romania are nevoie de mai putini parlamentari, dar mai bine pregatiti, mai responsabili si cu o activitate 
transparenta, care poate fi evaluata de cetateni.





Unde este problema? De ce aceasta lege nu este discutata in Parlament?





Problema este lipsa unei majoritati politice dispuse sa transforme rezultatul referendumului intr-o lege aplicabila. 
De-a lungul anilor, partidele au invocat dificultati tehnice, reprezentarea teritoriala sau alte prioritati, dar explicatiile 
nu mai pot inlocui decizia. Tema nu trebuie abandonata doar pentru ca este folosita si de partidele populiste. 
Dimpotriva, partidele responsabile trebuie sa vina cu un proiect constitutional si echilibrat. Sustin ca PNL sa readuca 
initiativa pe agenda Parlamentului si sa ceara un calendar clar pentru dezbatere si vot.
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94. Pozitia DEER privind comunicatul A.L.E. din 24 septembrie 2026
Distributie Energie Electrica Romania S.A. (DEER) considera necesara clarificarea informatiilor prezentate in 
comunicatul Aliantei Lucratorilor din Energie (A.L.E.), pentru o informare corecta a opiniei publice si cu respectarea 
drepturilor tuturor persoanelor implicate.





Regretam profund decesul colegului nostru, survenit la 19 februarie 2026, si transmitem inca o data sincere 
condoleante familiei indoliate. Din respect pentru memoria colegului nostru si pentru viata privata a familiei, nu vom 
comenta public informatii medicale sau alte date personale.





Potrivit procesului-verbal de cercetare intocmit de Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova, decesul a avut o 
cauza naturala, independenta de riscurile profesionale identificate, iar evenimentul a fost incadrat drept accident in 
afara muncii. Documentul nu retine o contributie a DEER la producerea decesului si nici responsabilitati care sa 
justifice formularea unor propuneri de continuare a cercetarii sub aspect penal pentru incalcarea legislatiei privind 
securitatea si sanatatea in munca.





DEER respecta dreptul fiecarui salariat de a sesiza autoritatile competente, de a solicita clarificarea unor situatii si de 
a desfasura activitate sindicala.





Convocarea nu echivaleaza cu stabilirea unei vinovatii sau cu aplicarea unei sanctiuni, iar compania nu va anticipa 
public concluziile procedurii.





In ceea ce priveste dialogul social la nivelul companiei, Federatia Nationala a Sindicatelor din Electricitate Univers 
(FNSE UNIVERS) a fost declarata reprezentativa la nivelul DEER prin Sentinta civila nr. 4955 din 18 iunie 2024 a 
Judecatoriei Sectorului 1 Bucuresti.





DEER ramane deschisa dialogului cu organizatiile sindicale si cu reprezentantii salariatilor, potrivit drepturilor ce le 
revin.





Siguranta angajatilor, respectarea drepturilor acestora si un mediu de lucru bazat pe corectitudine si responsabilitate 
raman prioritati pentru DEER.
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95. Proiectele de hotarare aprobate in sedinta ordinara a Consiliului Judetean Sibiu - 
Ziarul Mesagerul de Sibiu

In sedinta ordinara a Consiliului Judetean Sibiu au fost adoptate proiecte de hotarare care vizeaza investitii in 
infrastructura medicala si turistica, dezvoltarea infrastructurii de drumetie, transportul public judetean, protectia 
mediului, precum si proiecte culturale, educationale si de siguranta publica. Foto: Consiliul Judetean Sibiu





Investitii pentru turism montan si siguranta turistilor





A fost aprobata actualizarea documentatiilor tehnico-economice pentru cele trei obiective din proiectul dedicat 
dezvoltarii turismului montan in Muntii Cindrel, Lotru si Fagaras: punct de belvedere si observare a avifaunei in 
Rasinari 1,004 milioane lei cu TVA, refugiu turistic pentru situatii de urgenta 1,87 milioane lei cu TVA si reabilitarea 
si modernizarea Bazei Salvamont Balea 6,99 milioane lei cu TVA.





Valoarea totala a celor trei investitii este de aproximativ 9,86 milioane lei cu TVA. Majorarea valorilor pentru 
primele doua obiective a fost determinata de lipsa ofertelor la licitatii si de costurile mai mari identificate prin 
consultarea pietei. Diferentele vor fi acoperite in principal din economiile realizate la Baza Salvamont Balea.





Centru de sanatate mintala pentru copii





Documentatia tehnico-economica pentru construirea unui Centru de Sanatate Mintala pentru copii in cadrul 
Spitalului Clinic de Psihiatrie Dr. Ghe. Preda Sibiu a fost votata. Proiectul este depus pentru finantare prin 
Programul Sanatate 2021 2027.





Centrul va avea 575 mp, pe un singur nivel, si va asigura servicii de psihiatrie pediatrica, evaluare psihologica, 
consiliere si psihoterapie, logopedie, terapii ocupationale si programe de preventie. Valoarea investitiei este de 8,66 
milioane lei cu TVA, din care 5,62 milioane lei pentru constructii si montaj.





Renovarea energetica a Policlinicii Stomatologice





Au fost actualizati indicatorii tehnico-economici pentru renovarea energetica a Policlinicii Stomatologice din cadrul 
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Sibiu.





Cladirea de 976 mp va beneficia de lucrari de reabilitare termica, cu o reducere estimata a consumului de energie 
primara de 67,01%. Investitia este de 12,5 milioane lei cu TVA, cu o durata de executie de 12 luni, si este finantata 
prin Programul Regiunea Centru 2021 2027.





Transport public judetean





Au fost modificate tarifele pentru biletele si abonamentele aferente traseelor judetene operate de Lazar Trans SRL, 
care asigura legaturi intre Sibiu si localitati precum Sura Mare, Medias, Porumbacu de Sus, Arpasu de Jos, 
Cartisoara si Marsa. Actualizarea tine cont de cresterea costurilor pentru combustibili, intretinere si reparatii, piese 
de schimb, salariul minim si roviniete.





Compostarea biodeseurilor





Reprezentantul judetului in ADI ECO Sibiu a fost mandatat sa voteze ajustarea tarifului pentru compostarea 
biodeseurilor colectate separat din zonele Agnita si Medias, la Tarnava.





Tariful va creste de la 167,11 la 176,80 lei/tona, fara TVA, respectiv cu 5,80%. Cantitatea anuala ramane de 7.300 
de tone, iar noul tarif se va aplica de la 1 ianuarie 2027.
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Junii Sibiului, la Tokyo





A fost aprobata deplasarea Ansamblului Folcloric Profesionist Cindrelul Junii Sibiului la Tokyo, in perioada 14 18 
octombrie 2026, pentru spectacole la Ambasada Romaniei si Universitatea Shirayuri.





Cei 11 membri ai delegatiei vor promova patrimoniul cultural romanesc si judetul Sibiu. Organizatorii japonezi 
asigura transportul, cazarea si masa, iar celelalte costuri sunt acoperite prin sponsorizari.





ASTRA Hack , la Muzeul ASTRA





A fost aprobat parteneriatul dintre Judetul Sibiu, Complexul National Muzeal ASTRA si Asociatia Sibiu IT pentru 
organizarea ASTRA Hack , in perioada 6 7 noiembrie 2026, in cadrul Sibiu Innovation Week.





Hackathonul de 24 de ore va reuni studenti, tineri specialisti si profesionisti care vor dezvolta solutii digitale in 
domenii precum inteligenta artificiala, securitatea cibernetica si sustenabilitatea.





Proiectele pot fi consultate pe pagina www.cjsibiu.ro





Tags: Consiliul Judetean Sibiu investitii Junii Sibiului Muntii Cindrel Muntii Fagaras muntii lotru Muzeul Astra 
salvamont balea sanatate mintala copii spitalul clinic de psihiatrie sibiu tarife transport sibiu transport public sibiu 
turism montan
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96. PSD: Romania este in criza, oamenii sufera, iar ei se bat pe functii!
PSD transmite ca Romania este in criza, oamenii sufera, iar ei se bat pe functii! si denunta ceea ce numeste 
mascarada Guvernului Muresan si cere incheierea cat mai rapida a negocierilor in actuala formula.





PSD sustine ca intre cele trei partide implicate in formarea guvernului exista o disputa pentru functii si portofolii si 
critica inclusiv negocierile pentru Ministerul Justitiei, Ministerul Afacerilor Interne si pozitiile de vicepremieri.





PSD il vizeaza direct pe Siegfried Muresan, dupa ce premierul desemnat a anuntat ca nu isi depune mandatul 
Social-democratii sustin ca Muresan nu are suficiente voturi pentru a obtine o majoritate parlamentara si ii cer sa 
renunte la mandat.





Matematica nu este de partea lui. De aceea, PSD ii solicita prim-ministrului desemnat sa isi depuna cat mai rapid 
mandatul , afirma partidul.





PSD critica, de asemenea, ceea ce considera a fi contradictia dintre negocierile pentru functii si promovarea 
masurilor de austeritate de catre partidele implicate in formarea guvernului





Un condamnat se lupta pe Ministerul Justitiei si toti pe Ministerul Afacerilor Interne si pe scaunele de vicepremieri in 
timp ce flutura drapelul fals al austeritatii , sustine PSD.





Partidul afirma ca Romania are nevoie de un guvern cu puteri depline si cere ca viitorul Executiv sa se concentreze 
asupra guvernarii si problemelor populatiei.





Romania are nevoie de un guvern cu puteri depline! Un guvern care sa guverneze pentru oameni, nu pentru functii! , 
transmite PSD.






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 164 din 207



2026-09-25 - 2026-09-24

Keyword: Sindicate; Sursa: Cuget Liber; Tema: ; Data: 2026-09-24; Pagina: 0

97. Realitate dura! Navigatorii, intre furtuni, razboaie si riscuri tot mai mari
Anual, in data de 24 septembrie, este marcata Ziua Maritima Mondiala, un moment dedicat uneia dintre cele mai 
importante industrii pentru economia globala - transportul maritim - si, mai ales, oamenilor care o fac posibila zi de 
zi: navigatorii care infrunta vantul, valul sau, mai nou, dronele!





Sindicatul Liber al Navigatorilor (SLN) atrage atentia asupra problemelor cu care se confrunta lupii de mare , de la 
riscurile de securitate si presiunea psihica, pana la respectarea drepturilor fundamentale.





Transportul maritim reprezinta unul dintre pilonii economiei mondiale. Peste 90% din comertul global se desfasoara 
pe mare, iar o mare parte dintre produsele pe care oamenii le folosesc zilnic ajung la destinatie cu ajutorul navelor 
comerciale. De la alimente si medicamente, pana la haine, produse tehnologice sau materii prime necesare industriei, 
toate depind intr-o masura importanta de lanturile maritime de transport.





In centrul acestei industrii se afla navigatorii. La nivel mondial, peste 1,8 milioane de oameni lucreaza pe nave 
comerciale, departe de familii si, uneori, in conditii extrem de dificile.





Ziua Maritima Mondiala este, astfel, nu doar o sarbatoare a industriei, ci si un prilej de a vorbi despre curajul, 
sacrificiul si profesionalismul celor care isi petrec o parte importanta din viata pe mare , a declarat presedintele 
Sindicatului Liber al Navigatorilor, Adrian Mihalcioiu, seful ITF Romania.





O presiune psihica teribila Unul dintre cele mai importante subiecte aduse in discutie in acest an este siguranta vietii 
pe mare. Intr-un context international marcat de tensiuni geopolitice, atacuri asupra navelor si conflicte in zone 
precum Marea Rosie, Stramtoarea Ormuz sau Marea Neagra, navigatorii ajung uneori sa fie expusi unor riscuri pe 
care nu le pot controla. La acestea se adauga fenomenele meteorologice extreme si alte pericole specifice meseriei.





Organizatiile care reprezinta navigatorii sustin ca protectia acestora trebuie sa ramana o prioritate si insista asupra 
faptului ca niciun loc de munca nu ar trebui sa presupuna riscul pierderii vietii.





Cerem guvernelor, armatorilor si organizatiilor internationale sa sporeasca masurile de protectie in zonele de risc 
ridicat. Navigatorii au dreptul legal de a refuza tranzitul prin zonele de razboi fara a risca represalii asupra carierei lor 
, a explicat liderul ITF Romania.





Dincolo de pericolele fizice, navigatorii se confrunta si cu o presiune psihica semnificativa. Perioadele lungi petrecute 
departe de familie, contractele prelungite, oboseala acumulata in timpul voiajelor si echipajele insuficiente pot avea 
efecte importante asupra starii de sanatate.





Reprezentantii navigatorilor subliniaza ca repatrierea la timp, plata corecta si la termen a salariilor si accesul la 
asistenta medicala la uscat trebuie privite ca drepturi fundamentale, nu ca beneficii oferite optional de angajatori.





Eroii nevazuti ai economiei mondiale Cu ocazia Zilei Maritime Mondiale, Sindicatul Liber al Navigatorilor a transmis 
un mesaj de respect tuturor celor aflati in prezent in cart, pe punte sau in sala masinilor, indiferent daca traverseaza 
furtuni sau parcurg voiaje lungi si solicitante.





Sunteti eroii nevazuti ai economiei mondiale , este mesajul adresat navigatorilor.





Anul acesta, la initiativa SLN, mesajul este transmis si de la Bruxelles, alaturi de partenerii sociali europeni din 
transportul maritim, reprezentanti ETF, ECSA si specialisti ai Comisiei Europene. Este un mesaj de respect, 
recunostinta si solidaritate adresat atat navigatorilor romani si europeni aflati la bordul navelor, cat si celor care se 
afla acasa, alaturi de familiile lor.
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98. Renovarea energetica a Policlinicii Stomatologice, Junii Sibiului la Tokyo si 
ASTRA Hack la Muzeul ASTRA, intre subiectele sedintei Consiliului Judetean de azi

In sedinta ordinara a Consiliului Judetean Sibiu au fost adoptate proiecte de hotarare care vizeaza investitii in 
infrastructura medicala si turistica, dezvoltarea infrastructurii de drumetie, transportul public judetean, protectia 
mediului, precum si proiecte culturale, educationale si de siguranta publica.





Investitii pentru turism montan si siguranta turistilor A fost aprobata actualizarea documentatiilor tehnico-economice 
pentru cele trei obiective din proiectul dedicat dezvoltarii turismului montan in Muntii Cindrel, Lotru si Fagaras: punct 
de belvedere si observare a avifaunei in Rasinari 1,004 milioane lei cu TVA, refugiu turistic pentru situatii de urgenta 
1,87 milioane lei cu TVA si reabilitarea si modernizarea Bazei Salvamont Balea 6,99 milioane lei cu TVA.





Valoarea totala a celor trei investitii este de aproximativ 9,86 milioane lei cu TVA. Majorarea valorilor pentru 
primele doua obiective a fost determinata de lipsa ofertelor la licitatii si de costurile mai mari identificate prin 
consultarea pietei. Diferentele vor fi acoperite in principal din economiile realizate la Baza Salvamont Balea.





Centru de sanatate mintala pentru copii Documentatia tehnico-economica pentru construirea unui Centru de 
Sanatate Mintala pentru copii in cadrul Spitalului Clinic de Psihiatrie Dr. Ghe. Preda Sibiu a fost votata. Proiectul 
este depus pentru finantare prin Programul Sanatate 2021 2027.





Centrul va avea 575 mp, pe un singur nivel, si va asigura servicii de psihiatrie pediatrica, evaluare psihologica, 
consiliere si psihoterapie, logopedie, terapii ocupationale si programe de preventie. Valoarea investitiei este de 8,66 
milioane lei cu TVA, din care 5,62 milioane lei pentru constructii si montaj.





Renovarea energetica a Policlinicii Stomatologice Au fost actualizati indicatorii tehnico-economici pentru renovarea 
energetica a Policlinicii Stomatologice din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Sibiu.





Cladirea de 976 mp va beneficia de lucrari de reabilitare termica, cu o reducere estimata a consumului de energie 
primara de 67,01%. Investitia este de 12,5 milioane lei cu TVA, cu o durata de executie de 12 luni, si este finantata 
prin Programul Regiunea Centru 2021 2027.





Transport public judetean Au fost modificate tarifele pentru biletele si abonamentele aferente traseelor judetene 
operate de Lazar Trans SRL, care asigura legaturi intre Sibiu si localitati precum Sura Mare, Medias, Porumbacu 
de Sus, Arpasu de Jos, Cartisoara si Marsa. Actualizarea tine cont de cresterea costurilor pentru combustibili, 
intretinere si reparatii, piese de schimb, salariul minim si roviniete.





Compostarea biodeseurilor Reprezentantul judetului in ADI ECO Sibiu a fost mandatat sa voteze ajustarea tarifului 
pentru compostarea biodeseurilor colectate separat din zonele Agnita si Medias, la Tarnava.





Tariful va creste de la 167,11 la 176,80 lei/tona, fara TVA, respectiv cu 5,80%. Cantitatea anuala ramane de 7.300 
de tone, iar noul tarif se va aplica de la 1 ianuarie 2027.





Junii Sibiului, la Tokyo A fost aprobata deplasarea Ansamblului Folcloric Profesionist Cindrelul Junii Sibiului la 
Tokyo, in perioada 14 18 octombrie 2026, pentru spectacole la Ambasada Romaniei si Universitatea Shirayuri.





Cei 11 membri ai delegatiei vor promova patrimoniul cultural romanesc si judetul Sibiu. Organizatorii japonezi 
asigura transportul, cazarea si masa, iar celelalte costuri sunt acoperite prin sponsorizari.





ASTRA Hack , la Muzeul ASTRA A fost aprobat parteneriatul dintre Judetul Sibiu, Complexul National Muzeal 
ASTRA si Asociatia Sibiu IT pentru organizarea ASTRA Hack , in perioada 6 7 noiembrie 2026, in cadrul Sibiu 
Innovation Week.
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Hackathonul de 24 de ore va reuni studenti, tineri specialisti si profesionisti care vor dezvolta solutii digitale in 
domenii precum inteligenta artificiala, securitatea cibernetica si sustenabilitatea.





Proiectele pot fi consultate pe pagina www.cjsibiu.ro





Iti multumim pentru ca ai ales sa te informezi din Sibiu 100%. Daca vrei sa afli si mai multe povesti, interviuri si vesti 
bune in fiecare zi, sustine-ne cu o recenzie da click AICI
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99. Reversul medaliei la angajarea de medici in Spitalul Judetean
Dupa deblocarea posturilor in Sanatate, conducerea Spitalului Judetean de Urgenta a organizat o serie de 
concursuri pentru ocuparea mai multor posturi, pe specialitati, pentru categoria medici, sau pentru suplimentarea 
numarului de cadre sanitare medii (asistente), pe diverse specialitati. O prima runda de angajari s-a incheiat, insa 
deficitul de personal in randul asistentelor si infirmierelor este departe de a fi rezolvat. Conducerea unitatii medicale 
pregateste un nou concurs pentru ocuparea posturilor vacante, iar de aceasta data vor fi scoase la concurs si mai 
multe locuri de munca. In paralel, este in desfasurare si un concurs pentru ocuparea a 11 posturi de medici.





Conform unor informatii postate pe site-ul oficial al institutiei medicale, in acest an sunt programate mai multe 
concursuri pentru ocuparea posturilor de  medic dentist, farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare 
publice, precum si a functiiior de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitatile sanitare fard 
paturi, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare publice cu paturi.





Asa cum aminteam mai sus, prima runda de examinari a fost organizata in luna august, cand anuntul de angajare 
facut de Spitalul de Urgenta a atras atat de multi doritori incat concurenta a fost si de sase pe un loc. Erau oferite 17 
posturi de asistente, infirmiere si ingrijitoare, care au fost ocupate, dar nevoia de personal inca nu a fost acoperita. 
Astfel, unitatea medicala pregateste un nou concurs pentru ocuparea a inca 26 de posturi.





Pentru luna in curs, conducerea unitatii spitalicesti a avut programate alte patru runde de concurs, acestea fiind 
consumate pana la data de 17 septembrie. Astfel, pentgru sectia de Cardiologie au fost declarati admisi doi medici 
rezidenti in anul VI de studii, care au obtinut 90 de puncte din 100 posibil. De asemenea, pentru sectia Boli 
Infectioase a fost declarat admis un medic cu vechime in specialitate, care la proba practica a obtinut punctaj 
maxim. Un medic rezident in anul V de studii a obtinut drept de angajare la sectia Neurologie, cu un punctaj de 98,5 
puncte, in timp ce personalul de inalta calificare de la  sectia de Chirurgie generala s-a marit cu un nou medic 
specialist.





Totusi, ritmul angajarilor dar si anvergura ofertelor pentru posturile scoase la concurs este conditionat de o masura 
impusa de Guvern, prin care unitatile spitalicesti trebuie sa-si asume obligatia de a asigura salariile personalului nou 
angajat. In aceste conditii, vor fi scoase la concurs posturi in sectiile cu cel mai mare deficit de personal si cu un 
numar mare de internari.





Managerul Spitalului Judetean de Urgente, economistul Claudiu Damian, spune ca in unitatea medicala pe care o 
conduce sunt in desfasurare concursuri pentru ocuparea posturilor de medic. Este vorba despre 11 posturi, iar 
vestea buna este ca pentru multe dintre posturile vacante au fost deja depuse dosare, astfel ca multe dintre sectii isi 
vor completa numarul de specialisti. Una dintre cele mai mari probleme este la Cardiologie. In prezent, sectia 
functioneaza cu un singur medic angajat, care este si seful sectiei, si un medic care are un contract de colaborare. 
Insa, potrivit managerului, cei doi rezidenti care isi desfasoara activitatea in spital au decis sa participe la concurs. 
Pentru prima parte a lunii octombrie sunt programate doua runde de examinari pentru ocuparea posturilor de 
specialitate la sectiile de Chirurgie Plastica si la Ortopedie si Traumatologie.






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 168 din 207



2026-09-25 - 2026-09-24

Keyword: Sindicate; Sursa: Mediafax; Tema: ; Data: 2026-09-24; Pagina: 0

100. Rogobete, ironii catre echipa lui Muresan: Doamna Turcan se culca vie si se 
trezeste mai putin vie, Ghinea, sa ne fereasca Dumnezeu

Alexandru Rogobete a criticat persoanele implicate in elaborarea programului de guvernare al premierului desemnat 
Siegfried Muresan. Fostul ministru al Sanatatii i-a nominalizat pe Cristian Ghinea, Raluca Turcan si Siegfried 
Muresan si a pus sub semnul intrebarii viitorul Guvern.





Adauga-ne ca sursa preferata





Urmareste-ne in Discover





Rogobete a comentat la Gandul, informatiile potrivit carora Cristian Ghinea ar face parte din grupul de lucru care 
pregateste programul de guvernare.





Sa ne fereasca Dumnezeu, nu ca ministru (sa fie in Guvernul Muresan n.r.), ci ca om care gandeste strategic 
programul de guvernare. El a mai gandit un program strategic pentru Romania si am vazut rezultatul, si anume 
PNRR-ul. ( ) Imaginati-va pe doamna Turcan care se culca vie si se trezeste mai putin vie la Ministerul Educatiei , a 
declarat Alexandru Rogobete la Gandul, facand referire la gafa celebra a fostului vicepremier, care a afirmat, in 
noiembrie 2019, ca nu se poate ca in materie de siguranta publica sa nu existe controale ale institutiilor statului astfel 
incat omul sa aiba garantia ca nu se culca sanatos si se trezeste mort .





In acelasi context, Rogobete l-a criticat si pe Siegfried Muresan, premierul desemnat, facand referire la activitatea 
acestuia din Parlamentul European.





Daca domnul Ghinea este centrul gandirii, impreuna cu domnul Muresan, care nu stie decat cum sa actioneze 
impotriva Romaniei de la Bruxelles si nu e o acuzatie, e o constatare in urma voturilor pe care le-a avut si care sunt 
publice in Parlamentul European , a afirmat Rogobete.





Rogobete, atac la planurile pentru Sanatate ale lui Muresan: Sa fie bine sa nu fie rau Alexandru Rogobete critica 
modul in care este construit programul de guvernare propus de premierul desemnat Siegfried Muresan, despre care 
spune ca nu contine obiective strategice sau economice clare si reprezinta o lista de dorinte . Fostul ministru al 
Sanatatii a criticat, la Gandul, si masurile anuntate pentru sistemul sanitar.





Rogobete sustine ca a participat la elaborarea mai multor programe de guvernare in ultimii ani si afirma ca 
documentul actual nu ar avea obiective suficient de concrete pentru a putea fi pus in aplicare.





Nu poate fi un rezumat, nu are cum sa fie un rezumat. Acolo nu exista nici macar un obiectiv strategic, un obiectiv 
economic. Nu exista un obiectiv, in primul rand, care sa poata fi pus in aplicare. Este o lista de dorinte: sa fie bine ca 
sa nu fie rau, sa-i ajutam pe cei care au nevoie de ajutor , a declarat Alexandru Rogobete.





El a criticat si formularile de tipul cand se va putea sau cand economia o va permite , pe care le considera 
incompatibile cu ceea ce ar trebui sa fie un program de guvernare.





Rogobete, despre reformele propuse de premierul desemnat: Tara arde si baba se piaptana Fostul ministru al 
Sanatatii a pus sub semnul intrebarii si sustinerea parlamentara de care va beneficia Siegfried Muresan.





Eu nu inteleg cine il va vota. Cine il va vota pe Muresan, care de doua zile vorbeste mult, dar nu spune nimic? , a 
afirmat Rogobete.





Acesta a criticat si unele dintre propunerile pentru sistemul de sanatate, referindu-se in special la digitalizarea 
traseului pacientului.
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Tara arde si baba se piaptana. Cam asa este in momentul de fata. In sistemul de sanatate, astazi, acum cand vorbim, 
sunt alte crize, alte necesitati urgente , afirma Rogobete.





Deficit de personal si accesul la medicamente inovative Rogobete afirma ca in programul de guvernare nu sunt 
abordate suficient probleme precum deficitul de personal medical, accesul pacientilor la medicamente inovative si 
mecanismele de finantare a spitalelor.





In sistemul de sanatate, astazi, acum ca vorbim, sunt alte crize, alte necesitati urgente. Peste sase luni poti face o 
predictie cu ce este urgent de facut in sistemul de sanatate ca el sa nu colapseze , a declarat acesta.





Potrivit lui Rogobete, una dintre problemele majore este resursa umana din Sanatate. El sustine ca Romania are un 
deficit de aproximativ 30.000 de medici si critica mentinerea blocarii posturilor.





Nu se vorbeste deloc despre resursa umana in sanatate. Deci gandirea ca posturile trebuie sa stea blocate pare ca 
ramane , a afirmat Rogobete.





Fostul ministru a adus in discutie si accesul pacientilor romani la inovatia farmaceutica. El a sustinut ca in Romania 
accesul la medicamente inovative poate dura aproximativ 950 de zile, comparativ cu 120 de zile, media europeana.





Critici privind spitalele si politica de reforma Rogobete a vorbit si despre investitiile in infrastructura medicala si 
despre cele opt spitale finantate prin PNRR care, potrivit declaratiei sale, au fost date in folosinta in mare parte.





El a sustinut ca problema principala nu este construirea unor spitale suplimentare, ci lipsa personalului care sa le 
deserveasca.





Romania are un deficit de 30.000 de doctori. Si faptul ca viziunea lui Bolojan pe care Muresan vrea sa o continue, 
ca asa a zis, el a zis ca vrea sa continue reformele lui Bolojan, se bazeaza pe taieri facute cu barda de sus pana jos , 
a declarat Rogobete.





In ceea ce priveste spitalele mici, acesta a sustinut ca directia urmata de actuala politica guvernamentala ar fi aceea 
de reducere a activitatii acestora.





In sanatate principiul pe care l-au avut si care s-a vazut in toata aceasta perioada este sa inchida spitalele mici , a 
mai afirmat Alexandru Rogobete.
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101. Rogobete, ironii catre echipa lui Muresan: Doamna Turcan se culca vie si se 
trezeste mai putin vie, Ghinea, sa ne fereasca Dumnezeu

Alexandru Rogobete a criticat persoanele implicate in elaborarea programului de guvernare al premierului desemnat 
Siegfried Muresan. Fostul ministru al Sanatatii i-a nominalizat pe Cristian Ghinea, Raluca Turcan si Siegfried 
Muresan si a pus sub semnul intrebarii viitorul Guvern, transmite MEDIAFAX.





Rogobete a comentat la Gandul, informatiile potrivit carora Cristian Ghinea ar face parte din grupul de lucru care 
pregateste programul de guvernare.





- articolul continua mai jos -





Sa ne fereasca Dumnezeu, nu ca ministru (sa fie in Guvernul Muresan n.r.), ci ca om care gandeste strategic 
programul de guvernare. El a mai gandit un program strategic pentru Romania si am vazut rezultatul, si anume 
PNRR-ul. ( ) Imaginati-va pe doamna Turcan care se culca vie si se trezeste mai putin vie la Ministerul Educatiei , a 
declarat Alexandru Rogobete la Gandul.





In acelasi context, Rogobete l-a criticat si pe Siegfried Muresan, premierul desemnat, facand referire la activitatea 
acestuia din Parlamentul European.





Daca domnul Ghinea este centrul gandirii, impreuna cu domnul Muresan, care nu stie decat cum sa actioneze 
impotriva Romaniei de la Bruxelles si nu e o acuzatie, e o constatare in urma voturilor pe care le-a avut si care sunt 
publice in Parlamentul European , a afirmat Rogobete.





Rogobete, atac la planurile pentru Sanatate ale lui Muresan: Sa fie bine sa nu fie rau Alexandru Rogobete critica 
modul in care este construit programul de guvernare propus de premierul desemnat Siegfried Muresan, despre care 
spune ca nu contine obiective strategice sau economice clare si reprezinta o lista de dorinte . Fostul ministru al 
Sanatatii a criticat, la Gandul, si masurile anuntate pentru sistemul sanitar.





Rogobete sustine ca a participat la elaborarea mai multor programe de guvernare in ultimii ani si afirma ca 
documentul actual nu ar avea obiective suficient de concrete pentru a putea fi pus in aplicare.





Nu poate fi un rezumat, nu are cum sa fie un rezumat. Acolo nu exista nici macar un obiectiv strategic, un obiectiv 
economic. Nu exista un obiectiv, in primul rand, care sa poata fi pus in aplicare. Este o lista de dorinte: sa fie bine ca 
sa nu fie rau, sa-i ajutam pe cei care au nevoie de ajutor , a declarat Alexandru Rogobete.





El a criticat si formularile de tipul cand se va putea sau cand economia o va permite , pe care le considera 
incompatibile cu ceea ce ar trebui sa fie un program de guvernare.





Rogobete, despre reformele propuse de premierul desemnat: Tara arde si baba se piaptana Fostul ministru al 
Sanatatii a pus sub semnul intrebarii si sustinerea parlamentara de care va beneficia Siegfried Muresan.





Eu nu inteleg cine il va vota. Cine il va vota pe Muresan, care de doua zile vorbeste mult, dar nu spune nimic? , a 
afirmat Rogobete.





Acesta a criticat si unele dintre propunerile pentru sistemul de sanatate, referindu-se in special la digitalizarea 
traseului pacientului.





Tara arde si baba se piaptana. Cam asa este in momentul de fata. In sistemul de sanatate, astazi, acum cand vorbim, 
sunt alte crize, alte necesitati urgente , afirma Rogobete.
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Deficit de personal si accesul la medicamente inovative Rogobete afirma ca in programul de guvernare nu sunt 
abordate suficient probleme precum deficitul de personal medical, accesul pacientilor la medicamente inovative si 
mecanismele de finantare a spitalelor.





In sistemul de sanatate, astazi, acum ca vorbim, sunt alte crize, alte necesitati urgente. Peste sase luni poti face o 
predictie cu ce este urgent de facut in sistemul de sanatate ca el sa nu colapseze , a declarat acesta.





Potrivit lui Rogobete, una dintre problemele majore este resursa umana din Sanatate. El sustine ca Romania are un 
deficit de aproximativ 30.000 de medici si critica mentinerea blocarii posturilor.





Nu se vorbeste deloc despre resursa umana in sanatate. Deci gandirea ca posturile trebuie sa stea blocate pare ca 
ramane , a afirmat Rogobete.





Fostul ministru a adus in discutie si accesul pacientilor romani la inovatia farmaceutica. El a sustinut ca in Romania 
accesul la medicamente inovative poate dura aproximativ 950 de zile, comparativ cu 120 de zile, media europeana.





Critici privind spitalele si politica de reforma Rogobete a vorbit si despre investitiile in infrastructura medicala si 
despre cele opt spitale finantate prin PNRR care, potrivit declaratiei sale, au fost date in folosinta in mare parte.





El a sustinut ca problema principala nu este construirea unor spitale suplimentare, ci lipsa personalului care sa le 
deserveasca.





Romania are un deficit de 30.000 de doctori. Si faptul ca viziunea lui Bolojan pe care Muresan vrea sa o continue, 
ca asa a zis, el a zis ca vrea sa continue reformele lui Bolojan, se bazeaza pe taieri facute cu barda de sus pana jos , 
a declarat Rogobete.





In ceea ce priveste spitalele mici, acesta a sustinut ca directia urmata de actuala politica guvernamentala ar fi aceea 
de reducere a activitatii acestora.





In sanatate principiul pe care l-au avut si care s-a vazut in toata aceasta perioada este sa inchida spitalele mici , a 
mai afirmat Alexandru Rogobete.





rogobete
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102. Romania, cu un pas mai aproape de Junk in timp ce sefii companiilor de stat 
incaseaza peste 50.000 de lei pe luna. Elena Cristian: Omul de rand va avea cel mai 

mult de suferit
Romania se apropie de categoria Junk, in contextul unei noi deprecieri a leului, in timp ce unii sefi ai companiilor de 
stat incaseaza peste 50.000 de lei lunar. Situatia a fost analizata de Elena Cristian.





Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Google News





Leul a inregistrat miercuri, 23 septembrie, o noua depreciere in raport cu moneda europeana, euro ajungand la un 
nivel record. Banca Nationala a Romaniei a calculat un curs de 5,2788 lei pentru un euro, cu 1,41 bani peste 
valoarea anuntata in sedinta precedenta. Noul nivel depaseste recordul stabilit pe 6 mai, cand moneda europeana a 
fost cotata la 5,2688 lei. Deprecierea leului vine intr-o perioada caracterizata de instabilitate politica si economica. 
Incertitudinile privind formarea unui nou guvern, prelungirea crizei politice si riscul unei retrogradari a Romaniei la 
categoria Junk contribuie la climatul de nesiguranta.





Mai mult de atat, in tot acest haos economic, Guvernul a lansat joi o platforma prin care sunt prezentate public 
veniturile conducerilor companiilor de stat. Conform informatiilor publicate, 33 de directori ajung sa castige lunar 
intre 10.000 si 20.000 de euro. Datele sunt disponibile pe platforma  guvernanta.gov.ro , unde pot fi consultate 
informatii despre salariile directorilor din 121 de companii de stat. Subiectul a fost analizat de Elena Cristian, analist 
DC Business, in cadrul unei interventii la Romania TV, in emisiunea moderata de Dragos Bistriceanu.





Chiar si daca nu intram in junk, tot nu o sa ne fie bine. Omul de rand va avea cel mai mult de suferit Se vorbeste 
foarte mult despre impartirea portofoliilor, de fiecare ce minister sa ia, fiecare unde sa ajunga , dar nu se vorbeste in 
mod real cum s-a ajuns aici, de ce suntem in aceasta situatie si cum iesim din ea. Dincolo de toate efectele care au 
fost deja discutate in spatiul public, dincolo de tot ceea ce urmeaza sa se intample daca vom intra in Junk, situatia 
este una mult mai rea decat ne imaginam. Chiar si daca nu intram in Junk, si ramanem aici, tot nu o sa ne fie bine. 
Adevarul este ca trebuie sa mai urcam, cumva, macar o treapta, pentru ca celelalte doua analize facute de celelalte 
doua agentii internationale au mentinut ratingul. L-au mentinut cu multa buna vointa, dar nu sunt semne la orizont ca 
ne debarasam de aceasta stare grava in care ne-am afundat . Dincolo de toate acestea, omul de rand va avea cel 
mai mult de suferit. El va plati taxe mai mari, el va plati rate mai mari, el va plati facturi mai mari, el va avea preturi 
mai mari la cumparaturi, el va avea probleme la locul de munca pentru ca va fi in pericol sa-si piarda jobul si asa mai 
departe. Situatia nu este deloc una buna





Acesti oameni au 2 sau 3 prezente in Consiliile de Administratie,  'muncesc' cateva ore pe luna, si incaseaza intre 
50.000 si 100.000 de lei Este doar o mica parte dintre cei care ar trebui aratati opiniei publice si scosi in evidenta. 
Ma uitam peste cifre si in acest moment, iar dintre cele 100 de persoane care au fost nominalizate astazi pe noul site 
al Guvernului, 89 cumuleaza cel putin doua functii, iar 33 au remuneratii de peste 50.000 de lei brut pe luna. Vorbim 
de niste sume uriase. Hai sa ne uitam putin si sa facem o comparatie, desi unii ar spune ca sunt populisme. Hai sa ne 
gandim ca 1,2 milioane de pensionari din Romania iau pensia minima, adica 1281 de lei. Hai sa ne gandim ca 85% 
dintre pensionari au undeva la 3.500 de lei net. Apoi, ne uitam la acesti oameni care au 2 sau 3 prezente in Consiliile 
de Administratie, care 'muncesc' cateva ore pe luna, cu ghilimelele de rigoare, si incaseaza intre 50.000 si 100.000 
de lei pe luna. De cat timp are nevoie un pensionar sau un angajat cu salariul minim pe economie care chiar 
munceste ca sa stranga acesti bani. Vorbim de reforma companiilor de stat de cat timp? Cand a iesit domnul 
Bolojan ultima oara si a spus ca va face reforma, ca va limita numarul de Consilii de Administratie si ca nu va mai 
permite asa ceva? Hai sa ne uitam pe cifre si sa ne gandim cum se simt oamenii de acasa care se uita la noi sau care 
inca asteapta ca mediul politic sa le rezolve problemele, a punctat Elena Cristian. 





Siegfried Muresan, decis sa mearga pana la capat cu formarea guvernului. Elena Cristian: Asta va pune o noua 
problema
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103. Romanii care isi cauta de munca in Europa trebuie sa fie atenti la aceste 
formulari. Ce pot ascunde

Din cuprinsul articolului





Pentru romanii care isi cauta un loc de munca in Germania, Italia, Spania, Franta, Marea Britanie sau in alte state 
europene, anuntul de angajare poate reprezenta primul contact cu un posibil angajator. Atunci cand informatiile 
prezentate sunt vagi, diferenta dintre ceea ce sugereaza oferta si conditiile intalnite efectiv la locul de munca poate fi 
importanta.





Echipa tanara si dinamica , multitasking , rezistenta la stres . Ce se afla in spatele acestor cuvinte Antreprenoarea 
Corina Neagu atrage atentia asupra unora dintre formulele folosite frecvent in recrutare si explica de ce acestea pot 
lasa neclar tocmai ceea ce intereseaza cel mai mult un candidat.





salariu descris drept motivant nu indica suma care urmeaza sa fie incasata. In acelasi timp, formularea echipa tanara 
si dinamica nu ofera informatii despre atmosfera de lucru, iar disponibilitate pentru program prelungit nu precizeaza 
cate ore presupune efectiv programul.





Potrivit Corinei Neagu, astfel de expresii pot transfera o parte importanta din responsabilitatea clarificarii conditiilor 
catre candidat, in timp ce angajatorul ofera putine informatii concrete despre postul disponibil.





SURSA FOTO: Dreamstime Salariu motivant si intrebarea care ramane fara raspuns Pentru o persoana care cauta 
un loc de munca , mai ales atunci cand intentioneaza sa plece in strainatate, salariul este una dintre informatiile 
esentiale. In functie de acesta sunt calculate cheltuieli precum chiria, transportul, mancarea si celelalte costuri lunare.





Expresii precum salariu motivant sau pachet salarial competitiv nu ofera insa un raspuns direct la intrebarea privind 
suma pe care candidatul o va primi.





Motivant pentru cine? Daca ar fi cu adevarat motivant, ar fi scris cu cifre, pentru ca nimeni nu ascunde ce are de 
laudat. Competitiv e doar varianta eleganta a aceleiasi taceri. Competitiv cu ce? Cu salariul minim sau cu 
promisiunile de acum trei ani? , spune Corina Neagu.





Lipsa unei valori concrete poate deveni cu atat mai relevanta pentru romanii care compara oferte de munca din tari 
diferite, unde nivelul salariilor si costurile de trai pot varia.





Informatiile despre salariu, importante inainte de interviu Subiectul transparentei salariale este legat si de Directiva 
UE 2023/970, care prevede masuri referitoare la informarea candidatilor despre nivelul initial al remuneratiei sau 
despre intervalul salarial aferent unui post.





Statele membre ale Uniunii Europene au avut termen pana la 7 iunie 2026 pentru transpunerea directivei in legislatia 
nationala. Pentru persoanele care lucreaza sau intentioneaza sa lucreze intr-o alta tara europeana, schimbarile privind 
transparenta salariala pot avea relevanta in procesul de evaluare a unei oferte.





Un anunt fara salariu nu e discret, e ineficient. Iroseste timpul tuturor, ca abia la al treilea interviu sa aflam ca bugetul 
nu permite , afirma antreprenoarea.





Un candidat are astfel nevoie sa stie din timp daca oferta corespunde asteptarilor sale si daca exista suficiente 
informatii pentru a putea purta o discutie despre remuneratie.





SURSA FOTO: Dreamstime - angajati hotel, restaurant Rezistenta la stres , una dintre formulele intalnite in 
recrutare O alta expresie intalnita in anunturile de angajare este rezistenta la stres . Pentru un roman care accepta un 
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loc de munca intr-o alta tara, este relevant daca aceasta cerinta se refera la perioade aglomerate care apar ocazional 
sau la o presiune care face parte in mod constant din activitatea profesionala.





Corina Neagu sustine ca formula poate oferi uneori indicii despre modul in care este organizata munca si despre 
presiunile asociate postului.





Rezistenta la stres e singura cerinta care descrie organizatia, nu candidatul. Traducerea e simpla: stresul nu il 
gestionam noi, il duci tu , spune antreprenoarea.





Ea adauga: Nu cauti un om rezistent, ci un paratrasnet . Aceasta formulare reprezinta interpretarea antreprenoarei si 
nu constituie o regula aplicabila automat tuturor angajatorilor, intrucat exista locuri de munca in care presiunea si 
situatiile dificile fac parte in mod real din activitate.





Multitasking si numarul responsabilitatilor Termenul multitasking apare, la randul sau, in numeroase anunturi de 
recrutare. Candidatilor li se poate solicita sa fie organizati, flexibili, sa gestioneze mai multe sarcini simultan si sa 
raspunda rapid unor situatii neprevazute.





Psihologia cognitiva o spune de decenii, creierul nu face mai multe lucruri simultan, ci comuta intre ele si pierde de 
fiecare data timp, atentie si calitate , afirma Corina Neagu.





In interpretarea sa, multitasking poate ajunge sa desemneze un volum ridicat sau o distribuire neclara a 
responsabilitatilor. Pentru candidat, informatiile despre numarul sarcinilor si timpul necesar indeplinirii lor pot fi 
importante pentru intelegerea postului.





Intrebarile privind responsabilitatile efective si programul de lucru devin astfel relevante atunci cand un anunt 
foloseste termeni generali fara sa precizeze concret ce presupune activitatea.





Echipa tanara si dinamica si suntem o familie Descrierea mediului de lucru apare frecvent in anunturile de recrutare 
prin formule precum echipa tanara si dinamica . Expresia poate suna atractiv, insa nu ofera informatii concrete 
despre salariu, program, responsabilitati sau posibilitatile de evolutie profesionala.





O alta formula mentionata de Corina Neagu este suntem o familie . Aceasta poate sugera existenta unor relatii 
apropiate intre colegi, dar nu inlocuieste datele despre conditiile de munca si relatia profesionala dintre angajat si 
angajator.





Pentru un candidat, informatiile despre responsabilitati, remuneratie, program si conditiile efective de lucru raman 
distincte de descrierea culturii organizationale.





In cazul persoanelor care pleaca la munca in strainatate, aceste detalii pot avea o importanta suplimentara, deoarece 
presupunerea unei schimbari de tara face necesara evaluarea concreta a ofertei inaintea acceptarii ei.





SURSA FOTO: Dreamstime Junior, minimum 3 ani experienta si programul prelungit Unele formulari din anunturile 
de angajare pot ridica semne de intrebare chiar prin modul in care sunt construite. Un exemplu este Junior, minimum 
3 ani experienta , expresie pe care antreprenoarea o include intre formulele contradictorii din recrutare.





La fel de importanta este formularea disponibilitate pentru program prelungit . Pentru candidat, aceasta expresie nu 
precizeaza durata efectiva a programului si nici frecventa cu care ar urma sa fie depasit programul obisnuit.





Intrebarile pot viza durata programului, frecventa orelor suplimentare si modul in care acestea sunt platite sau 
compensate. Aceste elemente ofera o imagine mai clara asupra timpului pe care il presupune postul. Cu cat un anunt 
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ofera mai putine detalii despre program, cu atat este necesara clarificarea acestora inainte ca oferta sa fie acceptata.





Beneficiile trebuie descrise concret O alta formula intalnita in recrutare este pachet atractiv de beneficii . Termenul 
poate include elemente foarte diferite de la un angajator la altul, motiv pentru care simpla mentionare a unui astfel de 
pachet nu arata ce primeste concret angajatul.





Corina Neagu face referire la situatiile in care beneficiile sunt prezentate intr-un mod atractiv, fara ca valoarea lor 
reala pentru angajat sa fie explicata.





Pachet atractiv de beneficii inseamna tichete, fructe lunea si un abonament la sala pentru care n-ai timp , spune 
antreprenoarea.





Pentru romanii care lucreaza in strainatate, anumite beneficii pot avea insa o valoare concreta, mai ales atunci cand 
includ transport, masa, cazare, asigurare, bonusuri sau alte facilitati. De aceea, aceste elemente trebuie diferentiate si 
descrise clar, nu prezentate doar prin sintagma beneficii atractive .





Pasiune pentru ceea ce faci si informatiile despre bani Printre formulele analizate de antreprenoare se afla si pasiune 
pentru ce faci . Motivatia si satisfactia profesionala pot reprezenta aspecte importante pentru un angajat, insa 
acestea nu ofera informatii despre remuneratie sau despre conditiile concrete de munca.





Pasiune pentru ce faci exista ca sa nu vorbim de bani , sustine Corina Neagu.





Pentru o persoana care pleaca din Romania pentru un loc de munca intr-o alta tara, salariul trebuie raportat la 
cheltuielile pe care le presupune viata acolo. Chiria, transportul, mancarea si celelalte costuri lunare pot influenta 
modul in care este evaluata o oferta.





Astfel, informatiile despre remuneratie raman separate de cele referitoare la motivatie, pasiune sau satisfactie 
profesionala.





Se gasesc oameni. Doar ca citesc printre randuri Corina Neagu considera ca formulele analizate au in comun faptul 
ca o parte dintre responsabilitati ajung sa fie transferate catre candidat.





Compania nu-si asuma un salariu, un volum de munca rezonabil sau un management sanatos. Candidatul, in schimb, 
trebuie sa fie rezistent, flexibil, pasionat si disponibil .





Antreprenoarea leaga aceasta situatie de diferenta dintre mesajele transmise de companii si perceptia candidatilor 
asupra ofertelor de munca. Apoi ne miram ca nu se mai gasesc oameni. Se gasesc. Doar ca citesc printre randuri 
mai bine decat cei care scriu anunturile de recrutare .





Pentru romanii din diaspora care analizeaza o oferta de munca, informatiile despre salariu, program, responsabilitati, 
beneficii si conditiile efective de lucru sunt elementele care permit compararea concreta a mai multor variante.





Un anunt de recrutare nu e material de marketing. E primul contract moral dintre o organizatie si un om. Cine incepe 
cu jumatati de adevar nu primeste loialitate intreaga , afirma Corina Neagu, potrivit stiridiaspora.ro.
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104. Salariul minim in Cluj-Napoca, motiv de dezbatere: 2.700 de lei + bonuri de 40 
de lei pe zi. Se mai poate trai? , intreaba un clujean

Costul vietii din Cluj-Napoca continua sa fie un subiect intens dezbatut de locuitori, mai ales atunci cand vine vorba 
despre veniturile celor care castiga salarii mici. Un clujean a intrebat pe retelele de socializare daca se mai poate trai 
in oras cu un venit de 2.700 de lei pe luna, la care se adauga bonuri de masa de 40 de lei pe zi.





Se mai poate trai in Cluj-Napoca cu un salariu minim pe economie? 2.700 lei + bonuri de 40 de lei pe zi? , a 
intrebat acesta





Postarea a generat numeroase reactii, iar comentariile clujenilor au fost impartite. Unii sustin ca un astfel de venit 
este insuficient pentru un trai decent in municipiu, in special daca persoana trebuie sa achite singura chiria.





In Cluj-Napoca nu se mai poate trai cu acesti bani, eventual pe saptamana. Cred ca mai repede poti trai la Monaco 
, a comentat un locuitor Altcineva a ales un ton ironic si a facut referire la preturile alimentelor din supermarketuri.





Un pui la rotisor la Profi sau Kaufland este 40 de lei. Deci la mancare te incadrezi. Mai cauti sticle prin tomberoane. 
Te descurci , a scris acesta.





Au existat insa si persoane care considera ca un astfel de venit poate fi gestionat, in anumite conditii. Un clujean a 
remarcat numarul mare de masini de pe strazile orasului si costurile pe care le presupune utilizarea acestora.





Uite ca se poate, la cate masini sunt pe strazi, ce masini si cate o persoana in masina, cand motorina ii 11 lei si 
benzina 10 lei , a transmis un alt clujean Un alt locuitor sustine ca situatia poate fi gestionata cu greu daca persoana 
este singura, imparte chiria si renunta la cheltuielile care nu sunt strict necesare.





Singur, cu chirie impartita si esti foarte constiincios, in sensul in care doar strictul necesar, fara tigari, alcool, iesit in 
oras/localuri, poate cu greu. Daca sunt copii, e tare greu de imaginat , a comentat acesta.





Discutia a ajuns si la nivelul salariilor din Cluj-Napoca. Un alt participant a raspuns ironic, facand referire la 
afirmatiile potrivit carora in municipiu salariile ar fi mai ridicate decat in alte zone ale tarii.





Cum sa nu? Dar parca nu mai exista salariu sub 5.000 de lei pe raza municipiului Cluj-Napoca, asa zice cel mai iubit 
primar de pe globul pamantesc! , a scris acesta.





Un alt clujean considera ca nici un venit de 5.000 de lei nu este suficient pentru o familie cu copii, daca sunt luate in 
calcul cheltuielile curente.





Daca ne raportam la preturile care sunt, carburantii etc., nici 5.000 de lei nu ajung pentru o familie cu copii , a 
transmis acesta.





Comentariile au readus in atentie problema raportului dintre venituri si costurile de trai din Cluj-Napoca, in special in 
cazul persoanelor care trebuie sa achite chirie, alimente, transport si alte cheltuieli lunare dintr-un venit apropiat de 
salariul minim.
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105. Scandalos! Sinecuri la Casa de Pensii, 18 membri ai Consiliului de Administratie 
incaseaza 1.000 lei pentru doua ore de munca, in timp ce pensionarii asteapta bani 

pentru indexarea pensiilor
Consiliul de Administratie de la Casa de Pensii are in componenta sa 18 membri, care incaseaza fiecare cate 1.000 
lei pe o sedinta de doua ore, in timp ce pentru indexarea pensiilor nu sunt bani.





18 oameni din divese domenii incaseaza o sinecura anuala de 18.000 de lei pentru a supraveghea activitatea Casei 
de Pensii. Este vorba de persoanele din cadrul Consiliului de Administratie ai CNPP.





In total, cei 18 membri ai Casei de Pensii incaseaza aproximativ 220.000 de lei. Insa majoritatea membrilor 
Consiliului de Administratie ai CNPP nu au nimic de a face cu activitatea Casei de Pensii si nici macar nu au studii 
care sa ii recomande pentru o asemenea misiune de supraveghere.





Urmareste-ne in Discover





Adauga-ne ca sursa preferata





Membrii consiliului de administratie sunt reprezentanti ai Guvernului, ai caselor de pensii sectoriale, patronatelor, 
sindicatelor si pensionarilor, dupa cum urmeaza:





a) 5 reprezentanti ai Guvernului, desemnati de ministrul muncii, familiei si protectiei sociale;





b) 3 reprezentanti ai caselor de pensii sectoriale, desemnati de conducatorii institutiilor publice prevazute la art. 132 
alin. (1);





c) 5 reprezentanti ai patronatelor, desemnati de organizatiile patronale reprezentative la nivel national;





d) 5 reprezentanti ai sindicatelor, desemnati de organizatiile sindicale reprezentative la nivel national;





e) 4 reprezentanti ai pensionarilor, desemnati de organizatiile nationale ale pensionarilor .





Potrivit prevederilor art. 119 din Legea nr. 360/2023, membrii consiliului de administratie beneficiaza de o 
indemnizatie de sedinta in cuantum de 10% din nivelul de salarizare al Presedintelui CNPP, respectiv 974 lei.





Totalul sumelor cuvenite unui membru al consiliului de administratie, ca urmare a participarii la sedinte, nu poate 
depasi intr-o luna 30% din acesta.





In cursul anului 2025 s-au desfasurat 12 sedinte ale Consiliului de Administratie , a precizat Casa de Pensii pentru 
Newsweek
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106. Scandalos! Sinecuri la Casa de Pensii, 18 membri ai Consiliului de Administratie 
incaseaza 1.000 lei pentru doua ore de munca, in timp ce seniorii asteapta bani 

pentru indexarea pensiilor - Ziarul Profit
Consiliul de Administratie de la Casa de Pensii are in componenta sa 18 angajati, care incaseaza fiecare cate 1.000 
lei pe o sedinta de doua ore, in timp ce pentru indexarea pensiilor nu sunt bani.





18 oameni din divese domenii incaseaza o sinecura anuala de 18.000 de lei pentru a supraveghea activitatea Casei 
de Pensii. Este vorba de persoanele din cadrul Consiliului de Administratie ai CNPP.





In total, cei 18 membri ai Casei de Pensii incaseaza aproximativ 220.000 de lei. Insa majoritatea membrilor 
Consiliului de Administratie ai CNPP nu au nimic de a face cu activitatea Casei de Pensii si nici macar nu au studii 
care sa ii recomande pentru o asemenea misiune de supraveghere.





Vezi si Noi reguli pentru alocatia si indemnizatiile acordate tinerilor din sistemul de protectie speciala





Conform legii, Casa Nationala de Pensii Publice are un Consiliu de Administratie mamut:  Conducerea CNPP este 
asigurata de presedinte si consiliul de administratie, compus din 23 de persoane, dintre care un presedinte si 22 de 
membri.





Membrii consiliului de administratie sunt reprezentanti ai Guvernului, ai caselor de pensii sectoriale, patronatelor, 
sindicatelor si pensionarilor, dupa cum urmeaza:





a) 5 reprezentanti ai Guvernului, desemnati de ministrul muncii, familiei si protectiei sociale;





b) 3 reprezentanti ai caselor de pensii sectoriale, desemnati de conducatorii institutiilor publice prevazute la art. 132 
alin. (1);





c) 5 reprezentanti ai patronatelor, desemnati de organizatiile patronale reprezentative la nivel national;





d) 5 reprezentanti ai sindicatelor, desemnati de organizatiile sindicale reprezentative la nivel national;





e) 4 reprezentanti ai pensionarilor, desemnati de organizatiile nationale ale pensionarilor .





Casa de Pensii sustine ca fiecare membru al Consiliului de Administratie a primit aproape 1.000 de lei pentru o 
sedinta lunara. O sedinta dureaza cam doua ore.





Potrivit prevederilor art. 119 din Legea nr. 360/2023, membrii consiliului de administratie beneficiaza de o 
indemnizatie de sedinta in cuantum de 10% din nivelul de salarizare al Presedintelui CNPP, respectiv 974 lei.





Totalul sumelor cuvenite unui membru al consiliului de administratie, ca urmare a participarii la sedinte, nu poate 
depasi intr-o luna 30% din acesta.





In cursul anului 2025 s-au desfasurat 12 sedinte ale Consiliului de Administratie , a precizat Casa de Pensii pentru 
Newsweek
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107. Scriitoarea Gabriela Adamesteanu, prezenta la cea de-a XIV-a editie a 
Festivalului Terres mythiques din Belgia, cu sprijinul ICR Bruxelles | Jurnalul

Ajuns la cea de-a XIV-a editie, Festivalul Terres mythiques este un reper al peisajului cultural bruxellez si 
marcheaza anual Ziua Europeana a Limbilor, celebrata la 26 septembrie, printr-un program dedicat diversitatii 
culturale si lingvistice. Festivalul creeaza un spatiu de dialog intre autori, traducatori, editori, critici literari si public, 
reunind scriitori din Romania si din diaspora romaneasca din Belgia. Programul este completat de expozitii, concerte 
si spectacole de dans, intr-o ampla celebrare a dialogului dintre arte.





Editia din acest an reuneste scriitori din Romania precum Gabriela Adamesteanu , Matei Visniec (cu sprijinul 
Fundatiei Carturesti), Tatiana Tibuleac, Bogdan Cretu, Veronica D. Niculescu, Bogdan Pertache, Laura Stanciu, 
Mircea Pricajan, Maria Pilchin si Catalina Balan, alaturi de scriitori romani din Belgia: Mihai Buzea, Tatiana 
Benchea, Simona Ganj, Monica Tonea, Mihaela Lemji, Cristina Pop, Selena Ardelean, Nicoleta Beraru, Laura 
Damian, Aura Lupu, Carmen Gogolan, Milena A. Peschet, Laurentiu Paslaru si Angela E. Popa Spulber. 
Dimensiunea literara a Festivalului este completata de expozitia Tribut fragilitatii , care reuneste lucrari recente ale 
artistei Anca Medrea, intr-un dialog intre literatura si artele vizuale.





Deschiderea festivalului va avea loc vineri, 25 septembrie 2026 , in prezenta scriitoarei Gabriela Adamesteanu. In 
cadrul evenimentului, aceasta va sustine prelegerea Memoria si confruntarea cu trecutul , dedicata transformarilor 
profunde, individuale si colective, traversate de Romania si de societatile Europei de Est in secolul al XX-lea, de la 
perioada interbelica si anii premergatori celui de-Al Doilea Razboi Mondial pana la comunism si perioada de 
tranzitie care a urmat caderii regimului.





In marja Festivalului, sambata, 26 septembrie 2026, ora 11.00, Alianta Franceza din Bruxelles, Institutul Cultural 
Roman de la Bruxelles si Asociatia romana EuropaNova organizeaza o intalnire in limba franceza cu Gabriela 
Adamesteanu, la sediul Aliantei Franceze din Bruxelles (Avenue des Arts 46).





Intalnirea va pune in valoare dialogul constant dintre opera scriitoarei si spatiul cultural si literar francofon. Gabriela 
Adamesteanu va vorbi despre rezidentele sale literare din Franta si despre influenta acestora asupra parcursului sau 
literar: Coll? international des traducteurs litteraires din Arles (2000), Maison des ecrivains etrangers et des 
traducteurs din Saint-Nazaire (2004), Villa Marguerite Yourcenar (2011) si Maison d ecriture din Neuvy-le-Roi 
(2014).





Totodata, scriitoarea va prezenta romanele sale publicate in limba franceza, intre care Une matinee perdue 
(Gallimard, 2005), Vienne le jour (Gallimard, 2009), Situation provisoire (Gallimard, 2013), Gare de l Est (Non 
Lieu, 2018), Les annees romantiques (Non Lieu, 2019), Fontaine de Trevi (Gallimard, 2022) si La Rencontre 
(Non-Lieu, 2026).





Prin diversitatea vocilor literare si a formelor artistice reunite, cea de-a XIV-a editie a Festivalului Terres mythiques 
propune publicului un program dedicat memoriei, identitatii, limbii si patrimoniului cultural european comun. In 
acelasi timp, Festivalul contribuie la promovarea literaturii romane contemporane si la consolidarea dialogului dintre 
literatura din Romania si creatia romaneasca din diaspora.





Gabriela Adamesteanu (n. 1942, Targu Ocna) este absolventa a Facultatii de Limba si Literatura Romana a 
Universitatii din Bucuresti. A fost redactor la Editura Enciclopedica (1965 1984) si lector la Cartea Romaneasca 
(1985 1989). Romanul sau Dimineata pierduta a fost pus in scena de regizoarea Catalina Buzoianu, intr-un 
spectacol prezentat in perioada 1986 1991, care a fost ulterior filmat si a devenit un reper al teatrului romanesc. In 
perioada 1991 2005, a condus Revista 22 a Grupului pentru Dialog Social, iar intre 2005 si 2013 a coordonat 
suplimentul literar Bucurestiul Cultural . In perioada 1998 2001, a facut parte din echipa internationala de jurnaliste 
Women s Edition , organizata de Population Reference Bureau, SUA. In 2002, a primit Premiul Hellman Hammett 
pentru curaj in jurnalism, acordat de Human Rights Watch, iar in 2013 a fost distinsa cu titlul de Chevalier de l 
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Ordre des Arts et des Lettres, acordat de guvernul francez. A fost vicepresedinta (2000 2004) si presedinta (2004 
2006) a Centrului PEN Roman. Cartile sale, constant reeditate, au fost distinse cu importante premii nationale, 
traduse in 18 limbi si publicate de edituri internationale prestigioase, intre care Gallimard, Acantilado, Penguin 
Random House si Aufbau. Opera sa a fost recenzata in publicatii internationale importante, precum Frankfurter 
Allgemeine Zeitung Le Monde El Pais





Citeste pe Antena3.ro





DIICOT a pus sechestru pe casa din Mogosoaia a lui Calin Georgescu in dosarul inselaciunii de 1,1 milioane de euro
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108. Sedinta CJC: Directia de Paza a Judetului Constanta angajeaza avocat extern. 
Propunerea, pe masa consilierilor judeteni

Consiliul Judetean Constanta dezbate in sedinta din 29 septembrie 2026 un proiect de hotarare privind aprobarea 
achizitiei de servicii juridice de consultanta, asistenta si reprezentare pentru Directia de Paza a Judetului. Masura, 
initiata de vicepresedintele Razvan Filipescu, vine in contextul unui proces aflat pe rolul Tribunalului Constanta, in 
care institutia are nevoie de aparare specializata. Decizia de a apela la un cabinet extern de avocatura este justificata 
de deficitul de personal si de volumul ridicat de munca, se arata in referatul de aprobare. In prezent, in cadrul 
Directiei de Paza isi desfasoara activitatea un singur consilier juridic, ale carui atributii zilnice acopera consultanta 
pentru toate serviciile interne, participarea la licitatii si redactarea documentelor oficiale. Din acest motiv, 
reprezentantii institutiei arata ca este imposibila asigurarea unei aparari adecvate in instanta fara sprijinul unui avocat 
specializat. Litigiul care a determinat aceasta solicitare face obiectul dosarului civil nr. 4374/118/2026, deschis de 
reclamantul Stoian Constantin la Sectia de contencios administrativ si fiscal, si vizeaza anularea si suspendarea 
executarii Deciziei nr. 219/01.07.2026. Potrivit documentatiei, serviciile vor fi furnizate de Cabinetul Individual de 
Avocat Bucur Ana Maria, din cadrul Baroului Constanta, pentru o valoare totala defalcata pe etape procesuale: 
2.500 de lei pentru faza de fond, 2.000 de lei pentru apel sau recurs si 500 de lei in cazul exercitarii unor cai 
extraordinare de atac. Toate aceste cheltuieli vor fi acoperite integral din bugetul propriu al Directiei de Paza, fara a 
afecta bugetul general al judetului, iar directorul Mihai Angelescu a fost imputernicit sa deruleze procedurile legale de 
achizitie. PRECIZARI: Legea 190 din 2018, la articolul 7, mentioneaza ca activitatea jurnalistica este exonerata de 
la unele prevederi ale Regulamentului GDPR, daca se pastreaza un echilibru intre libertatea de exprimare si protectia 
datelor cu caracter personal. Informatiile din prezentul articol sunt de interes public si sunt obtinute din surse publice 
deschise.
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109. Siegfried Muresan le promite profesorilor prime de performanta. Ce prevede 
programul de guvernare al premierului desemnat

Siegfried Muresan a anuntat ca programul sau de guvernare este aproape gata. Premierul desemnat saptamana 
trecuta de Nicusor Dan sustine ca viitorul executiv ar trebui sa continue masurile incepute de guvernul condus de Ilie 
Bolojan, despre care afirma ca au contribuit la stabilizarea economiei si la protejarea finantarilor europene.





Ce prevede programul de guvernare al lui Siegfried Muresan. Vesti bune pentru profesori Programul de guvernare 
al lui Siegfried Muresan prevede si o prima de performanta pentru profesori. Aceasta ar urma sa fie stabilita la 
nivelul scolii.





Fiecare copil la scoala, fiecare absolvent pregatit pentru viata. Copiii din familii vulnerabile primesc mese si burse 
pentru reducerea abandonului scolar, iar reteaua de crese si gradinite este extinsa. Scoala pune accent pe 
competentele de baza citit, scris, matematica alfabetizarea functionala, invatamantul dual si pe aplicarea practica a 
cunostintelor. Profesorii beneficiaza de o prima de performanta stabilita la nivelul scolii iar finantarea educatiei va fi 
consolidata , se arata in programul de guvernare al premierului desemnat.





Urmareste-ne in Discover





Adauga-ne ca sursa preferata





Programul nostru prevede masuri concrete pentru oameni, printre care:





protejarea veniturilor, indexarea pensiilor si a alocatiilor si reducerea treptata a poverii fiscale asupra muncii;





pastrarea cotei unice, fara impozite noi in 2027, si reguli fiscale predictibile pentru oameni si companii;





servicii publice mai simple si mai accesibile, prin reducerea birocratiei si digitalizarea administratiei;





acces mai bun la servicii medicale, investitii in educatie si sprijin pentru familii, copii si tineri;





facturi mai mici prin investitii in productia de energie, in retele si in capacitati de stocare;





sustinerea companiilor care investesc, produc si creeaza locuri de munca in Romania. , a transmis Siegfried Muresan 
pe retelele de socializare.





De asemenea, programul de guvernare include si o sectiune despre Legea salarizarii unitare:





Salarii corecte in sectorul public. Noua lege a salarizarii va asigura principiul salariu egal pentru munca egala , fara 
diminuarea veniturilor actuale, si creeaza un sistem predictibil, care poate atrage si pastra tineri profesionisti in 
administratie si servicii publice .





Candidatura eurodeputatului este sustinuta oficial de PNL, USR si UDMR, cele trei formatiuni lucrand impreuna la 
programul de guvernare. In schimb, PSD si AUR au anuntat ca nu vor vota investirea cabinetului propus de 
Siegfried Muresan.
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110. Siegfried Muresan respinge acuzatiile de austeritate: Vom continua sa reducem 
risipa

Premierul desemnat, Siegfried Muresan, a declarat ca reducerea cheltuielilor inutile si eficientizarea cheltuirii banului 
public nu reprezinta masuri de austeritate, ci de responsabilitate, afirmand ca va continua demersurile pentru 
reducerea risipei.
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111. Sindicatele din CE Oltenia cer salarii mai mari dupa vanzarile de energie
Complexul Energetic Oltenia a reusit sa contracteze energia pentru intregul an viitor la preturi de pana la 1.000 de 
lei/MWh. Rezultatul determina sindicatele sa ceara majorari salariale pentru mineri si energeticieni, la negocierile 
pentru noul contract colectiv de munca.





Jan Popescu, presedintele executiv al Sindicatului Mine Energie Oltenia, spune ca evolutia vanzarilor creeaza 
premise favorabile pentru cresterea veniturilor angajatilor. Potrivit acestuia, seceta si situatia internationala generata 
de conflictele din Orientul Mijlociu au contribuit la conditiile bune de pe piata energiei.





Argumentele sindicatelor Liderul sindical sustine ca retragerea unor grupuri pe carbune din exploatare a fost urmata 
de cresterea costului megawattului. In opinia sa, perioada in care CE Oltenia functiona cu sase, sapte sau opt 
grupuri era caracterizata de preturi mai mici ale energiei.





Jan Popescu considera ca dezvoltarea accelerata a parcurilor fotovoltaice si eoliene a distorsionat piata. El afirma ca 
veniturile obtinute acum de companie pot ajuta inclusiv la achizitia certificatelor de CO2, dar si la imbunatatirea 
drepturilor salariale.





Majorarile vor fi sustinute impreuna cu Federatia Nationala Mine Energie si Federatia Nationala Univers. 
Reprezentantul Sindicatului Mine Energie Oltenia precizeaza ca, in cadrul negocierilor, revendicarile sunt asumate 
indiferent de apartenenta sindicala a angajatilor.





Sindicalistii invoca si cresterea cheltuielilor de zi cu zi, in conditiile in care salariile au fost limitate de prevederile unei 
legi considerate dezavantajoase. Jan Popescu spune ca, daca a fost adoptat un act normativ nefavorabil, acesta 
poate fi inlocuit cu unul care sa permita negocierea corespunzatoare a veniturilor.






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 185 din 207



2026-09-25 - 2026-09-24

Keyword: Sindicate; Sursa: Atac de Constanta; Tema: ; Data: 2026-09-24; Pagina: 0

112. SLN, semnal de alarma de Ziua Maritima Mondiala: Navigatorii au dreptul sa 
refuze tranzitul prin zonele de razboi

Sindicatul Liber al Navigatorilor (SLN), condus de Adrian Mihalcioiu, atrage atentia, de Ziua Maritima Mondiala, 
asupra riscurilor tot mai mari la care sunt expusi navigatorii, in contextul conflictelor si tensiunilor geopolitice din 
Marea Rosie, Stramtoarea Hormuz si Marea Neagra. Reprezentantii sindicatului cer masuri suplimentare de 
protectie si respectarea dreptului navigatorilor de a refuza tranzitul prin zone de razboi.





Ziua Maritima Mondiala aduce in atentie rolul transportului maritim in economia globala, dar si situatia celor peste 
1,8 milioane de navigatori care lucreaza la bordul navelor din intreaga lume.





Sindicatul Liber al Navigatorilor subliniaza ca, in actualul context international, siguranta oamenilor de pe mare 
trebuie sa reprezinte o prioritate.





Cerem guvernelor, armatorilor si organizatiilor internationale sa sporeasca masurile de protectie in zonele de risc 
ridicat. Navigatorii au dreptul legal de a refuza tranzitul prin zonele de razboi fara a risca represalii asupra carierei lor 
, transmite SLN.





Presiune psihica, oboseala si contracte prelungite Problemele navigatorilor nu se limiteaza insa la riscurile generate 
de conflictele armate. SLN atrage atentia si asupra perioadelor lungi petrecute departe de familie, a contractelor 
prelungite, a oboselii cronice provocate inclusiv de echipajele subdimensionate si a dificultatilor privind accesul la 
comunicatii si internet la bord.





Repatrierea la timp, plata integrala si la termen a salariilor si accesul la asistenta medicala la uscat sunt, potrivit 
sindicatului, drepturi care trebuie respectate, nu beneficii acordate discretionar.





Niciun loc de munca nu merita riscul pierderii vietii , este mesajul transmis de organizatiile navigatorilor, in contextul 
pericolelor cu care se confrunta personalul navigant in mai multe regiuni ale lumii.





Mesaj transmis de la Bruxelles In acest an, SLN marcheaza Ziua Maritima Mondiala si la Bruxelles. La initiativa 
sindicatului, mesajul adresat navigatorilor romani si europeni este transmis alaturi de partenerii sociali europeni din 
transportul maritim, ETF si ECSA, precum si de specialisti ai Comisiei Europene.





Sindicatul transmite un mesaj de solidaritate atat navigatorilor aflati in prezent la bordul navelor, cat si celor aflati 
acasa, alaturi de familii.





Sunteti eroii nevazuti ai economiei mondiale , transmite SLN, care isi reafirma angajamentul de a apara drepturile 
navigatorilor romani, indiferent de zona in care acestia lucreaza.
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113. Spitalul Slatina are nevoie de medici
div:has([data-free-thinking-preview-answer=true])+:is(.text-message,.relative:has(.text-message))]:-mt-2 grow 
Spitalul Judetean de Urgenta Slatina incearca sa isi completeze echipa medicala in trei zone importante ale unitatii 
sanitare. Conducerea spitalului a scos la concurs posturi pentru Unitatea de Primiri Urgente, Sectia Pneumologie si 
Sectia Chirurgie Plastica, Estetica si Microchirurgie Reconstructiva.





Una dintre nevoile cele mai importante este la UPU, unde spitalul cauta un medic specialist in pediatrie . Prezenta 
unui astfel de specialist este esentiala pentru cazurile in care copiii ajung la Urgente si au nevoie de evaluare si 
tratament rapid.





Un alt post este disponibil in cadrul Sectiei de Pneumologie, unde unitatea sanitara vrea sa angajeze un medic 
rezident anul V . Sectia trateaza pacienti cu afectiuni respiratorii, iar completarea schemei de personal este 
importanta pentru asigurarea continuitatii serviciilor medicale.





Spitalul cauta personal medical si pentru Sectia de Chirurgie Plastica, Estetica si Microchirurgie Reconstructiva. Aici 
este vacant un post de medic rezident anul VI , specialitatea chirurgie plastica, estetica si microchirurgie 
reconstructiva.





Toate cele trei posturi sunt cu norma intreaga si pe perioada nedeterminata, ceea ce arata ca spitalul urmareste sa 
consolideze echipele medicale pe termen lung, nu doar sa acopere temporar lipsurile de personal.





Candidatii interesati se pot inscrie pana la inceputul lunii octombrie, iar probele de concurs sunt programate in a 
doua parte a lunii octombrie si, in cazul postului de chirurgie plastica, la inceputul lunii noiembrie.





Prin aceste angajari, Spitalul Judetean de Urgenta Slatina incearca sa acopere deficitul de personal in specialitati 
unde volumul de activitate este ridicat si unde prezenta medicilor este importanta pentru functionarea 
corespunzatoare a sectiilor.
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114. SURSE Ministrii lui Siegfried Muresan - cum se impart portofoliile si ce nume 
sunt in discutii

Premierul desemnat Siegfried Muresan a declarat, miercuri, ca pana la finalul acestei saptamani va depune in 
Parlament programul de guvernare si echipa de ministri, mentionand ca obiectivul este ca la inceputul saptamanii 
viitoare, in zilele de luni si marti, sa aiba loc audierea ministrilor in comisiile de specialitate si votul in plen. Potrivit 
unor surse politice, Ilie Bolojan si Dominic Fritz nu vor ocupa nici o pozitie in guvernul Siegfried Muresan. Dominic 
Fritz are o decizie definitiva a instantei care ii interzice sa ocupe, timp de trei ani, o functie publica.





Potrivit acelorasi surse, liberalii ar urma sa primeasca sapte portofolii, USR sase, iar UDMR trei ministere, dar lista 
ministrilor va fi finalizata in acest weekend. Oana Gheorghiu este luata in calcul pentru functia de vicepremier, 
Dragos Pislaru pentru Ministerul Fondurilor Europene, Raluca Turcan pentru Ministerul Muncii, Mircea Abrudean 
pentru Ministerul Afacerilor Interne, Alexandru Nazare pentru Ministerul Finantelor, Sebastian Burduja pentru 
Ministerul Energiei si Mircea Fechet pentru Ministerul Mediului. USR si-ar dori si Ministerul Justitiei, dar si 
Ministerul Transporturilor.





De cealalta parte, UDMR isi doreste sa pastreze cele trei portofolii, dar reprezentantii Uniunii ar lua in considerare si 
sa cedeze Ministerul Culturii pentru Ministerul Agriculturii.





Muresan a confirmat trei functii de vicepremier in viitorul Guvern: Vor veni din partea PNL, USR si UDMR 
Premierul desemnat Siegfried Muresan a confirmat, miercuri, ca viitorul Guvern va avea trei functii de vicepremier, 
cate una pentru fiecare dintre partidele care sustin Cabinetul - PNL, USR si UDMR. Muresan nu a confirmat insa 
daca aceste pozitii vor fi ocupate chiar de liderii celor trei formatiuni. Guvernul va avea trei vicepremieri. Acestia vor 
veni din partea celor trei partide care sustin guvernul, Partidul National Liberal, USR si UDMR , a declarat Siegfried 
Muresan.





Siegfried Muresan a precizat ca structura ministerelor nu va fi extinsa si ca intentioneaza sa eficientizeze aparatul 
guvernamental prin simplificarea unor structuri si reducerea numarului de secretari de stat.





Va confirm ca nu vom creste numarul de ministere. Vom avea, la nivelul numarului de ministere, aceeasi structura pe 
care o avem in momentul de fata si unde putem eficientiza ministerele, inclusiv prin simplificarea structurilor, 
reducerea numarului de secretari de stat. Vom face acest lucru , a declarat Muresan.





De indata ce avem complet finalizat programul de guvernare, doar atunci vom discuta despre numele de ministri, 
fiindca vreau sa avem intotdeauna primul program de guvernare si apoi sa vedem care sunt persoanele cele mai 
capabile si mai bine pregatite sa implementeze acest program de guvernare , a explicat acesta.





Cum arata programul de Guvernare propus de Siegfried Muresan 1. Reforma administratiei centrale si locale





Un stat mai eficient si mai aproape de oameni. Dam primul exemplu de cumpatare, cu mai putini parlamentari si 
secretari de stat, si comasam institutiile cu atributii similare, eliminand suprapunerile si reducand risipa, pe baza unui 
audit functional, astfel incat cetateanul sa nu mai fie trimis de la un ghiseu la altul. Din iulie 2027 se va vedea 
dividendul reformei, jumatate din economiile realizate merg catre scaderea taxelor pe salarii, iar localitatile care se 
vor asocia pentru proiecte de infrastructura si servicii publice mai bune primesc finantari pentru a lucra impreuna la 
infrastructura: drumuri, retele de apa sau scoli. Reforma administratiei este orientata catre rezultate, termene, si 
calitatea serviciilor publice. Reformele implementate duc la cresterea calitatii vietii.





2. Companiile de stat





Companiile statului, puse in slujba oamenilor. Conducerile sunt selectate pe criterii de competenta, conform 
standardelor OCDE de guvernanta corporativa, primesc indicatori care sa conditioneze salariul sau functia de 
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eficienta companiei nu doar prezenta la sedinte si raspund public pentru rezultate. Prin listarea unor companii la 
bursa, romanii vor avea prioritate in a deveni actionari, iar veniturile obtinute de stat sunt directionate catre investitii 
nu catre cheltuieli curente. Noutatea este ca din aceste venituri statul va alimenta conturi de economii pentru copii 
care vor fi accesate dupa varsta de 18 ani.





3. Stimularea economiei si a muncii





Munca trebuie sa fie rasplatita corect, pe merit. Nu introducem impozite noi in 2027, pastram cota unica si reducem 
TVA la 19% atunci cand situatia bugetara permite. Studentii care lucreaza primesc sprijin pentru chirie, extindem 
reteaua de crese pentru a facilita intoarcerea parintilor la serviciu, iar cei care isi gasesc un loc de munca in alta 
localitate primesc sprijin pentru transport.





4. Ajutoare de stat si campioni regionali





Bani publici pentru locuri de munca bune, create in Romania. Sprijinim firmele care produc, exporta si creeaza 
valoare adaugata in Romania, cu obligatia de a mentine locurile de munca cel putin cinci ani. Companiile romanesti 
cu potential de crestere sunt sprijinite sa devina lideri regionali si sa se extinda pe pietele externe. Regandirea 
ajutoarelor de stat pentru o mai buna dezvoltare cu prioritate prin subventie pe dobanda bancara si credit fiscal.





5. Energie





Facturi mai mici pentru cetateni, companii si energie produsa in Romania. Familiile cu venituri mici primesc sprijin 
direct pentru plata facturilor, inclusiv la gaze. Investim in hidroenergie, in reactoarele de la Cernavoda si in 
exploatarea gazelor din Marea Neagra, si in retele, stocare si interconectare, pentru a reduce dependenta de 
importuri si pentru a consolida capacitatea nationala de productie. Valorificam resursele minerale si materiile prime 
critice. In marile orase modernizam sistemele de termoficare, pentru caldura sigura, eficienta energetica si facturi mai 
mici.





6. Consolidarea veniturilor si combaterea evaziunii





Respect pentru cei care isi platesc corect taxele. Statul isi va plati la timp datoriile fata de companii, aduce la zi 
platile si compenseaza datoriile pe care le are cu platile de taxe daca ai de recuperat bani nu mai platesti taxe pana 
cand compania nu si-a recuperat toti banii. Declaratiile fiscale vin precompletate, inclusiv pentru PFA-uri, iar plata 
taxelor devine la fel de simpla ca plata unei facturi online. Combatem evaziunea, frauda si recuperam veniturile 
pierdute, astfel incat bugetul sa aiba mai multi bani pentru scoli, spitale si drumuri.





7. Finante publice echilibrate, stat corect cu contribuabilii





Siguranta pentru pensii, salarii si economii, disciplina bugetara si reguli predictibile. Pensiile si alocatiile se indexeaza 
in 2027, iar deficitul bugetar este redus fara taxe noi. Orice modificare a Codului fiscal este anuntata cu cel putin 
sase luni inainte, pentru ca oamenii si companiile sa aiba predictibilitate. Programele Tezaur si Fidelis devin 
permanente, astfel incat economisirea sa fie simpla si dobanzile platite de stat sa ajunga direct la cetatenii romani.





8. Legea salarizarii unitare





Salarii corecte in sectorul public. Noua lege a salarizarii va asigura principiul salariu egal pentru munca egala , fara 
diminuarea veniturilor actuale, si creeaza un sistem predictibil, care poate atrage si pastra tineri profesionisti in 
administratie si servicii publice.





9. Analiza si prioritizarea proiectelor de investitii
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Mai putine santiere abandonate, mai multe proiecte finalizate. In primul rand finalizam investitiile incepute, cu 
prioritate pentru drumuri, energie, spitale si scoli. Pentru fiecare proiect publicam costurile, termenele si stadiul 
lucrarilor, astfel incat cetatenii sa poata vedea ca banii publici produc rezultate masurabile. Regulile de intensitate a 
ajutorului de stat vor tine cont de judetele cu indicatori economici mai slabi decat media regionala.





10. Sanatate





Pacientul in centrul sistemului. Medicul de familie devine primul punct de sprijin, cu un traseu digital al pacientului, iar 
finantarea pentru preventie se dubleaza, cu programe de depistare precoce a bolilor cardiovasculare, screening 
pentru nou-nascuti si extinderea vaccinarii compensate. Pacientii cu cancer si boli rare beneficiaza de trasee 
medicale clare si acces mai rapid la tratamente inovatoare. Finantarea spitalelor se va face pe servicii prestate astfel 
incat acolo unde sunt solicitari multe sa nu se refuze analizele la mijlocul lunii. Vom avea un management profesionist 
al spitalelor si achizitii eficiente prin consortii spitalicesti.





11. Finalizarea reformei pensiilor speciale





Reguli corecte si predictibile pentru toti. Pensiile din sistemele de aparare si ordine publica sunt calculate pe baza 
contributiei si vechimii, in acord cu principiile generale ale sistemului public de pensii, iar specificul acestor profesii 
este recunoscut prin reguli distincte privind varsta de pensionare. Pentru persoanele aflate aproape de pensionare se 
aplica o perioada de tranzitie.





12. Justitie si stat de drept





O justitie rapida, corecta, accesibila si protejarea statului de drept. Cererile, taxele si actele pot fi gestionate dintr-un 
singur loc, online, fara drumuri inutile la instanta. Victimele violentei domestice sunt mai bine protejate prin 
extinderea monitorizarii electronice a agresorilor. Combaterea coruptiei ramane o prioritate, cu respectarea 
independentei justitiei, iar procedurile judiciare sunt accelerate pentru a evita tergiversarea dosarelor pana la 
prescriere. Reforma modului de alegere a membrilor Consiliului Superior al Magistraturii prin extinderea votului la 
nivel national, in cadrul fiecarui corp profesional. Judecatorii vor alege membrii judecatori, iar procurorii membrii 
procurori. Vom elimina posibilitatea procurorului general de a interveni in orice dosar penal, infirmand masurile si 
solutiile adoptate de procurorul de caz, respectiv posibilitatea procurorului-sef DNA de a interveni in orice dosar 
penal de competenta DNA.





13. Rezilienta democratica si coeziune sociala





Informatie corecta si alegeri protejate. Statul dezvolta mecanisme rapide de identificare si contracarare a 
campaniilor de manipulare, dezinformare si interferenta informationala. Copiii invata la scoala sa evalueze critic 
informatiile si sa recunoasca dezinformarea, iar adultii au acces la programe de educatie digitala. Alegerile din 2028 
vor beneficia de masuri speciale de protectie impotriva deepfake-urilor si a campaniilor de dezinformare. Toleranta 
zero pentru xenofobie, rasism si antisemitism.





14. Digitalizarea si inteligenta artificiala in stat





Mai putine cozi, mai putine drumuri. Statul nu mai solicita documente pe care deja le detine, iar pana in 2028 cel 
putin jumatate dintre serviciile publice vor fi disponibile integral online. Cinci milioane de romani vor avea identitate 
digitala si vor putea accesa serviciile publice de pe telefon. Vom folosi instrumente de inteligenta artificiala, cu 
respectarea protectiei datelor, pentru a creste calitatea serviciilor publice. Pentru cei care nu sunt familiarizati cu 
tehnologia, oferim sprijin prin biblioteci, Posta Romana si organizatii neguvernamentale.
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15. Romania pro-europeana si transatlantica





O Romanie puternica in Europa si alaturi de aliati. Un membru al Uniunii care isi respecta angajamentele si isi 
negociaza interesele, o voce puternica pe plan european. Finalizam aderarea la OCDE si aparam interesele 
Romaniei in negocierea bugetului UE 2028 2034. Un aliat care transforma securitatea in dezvoltare si un partener 
strategic al Statelor Unite prin energie stabila si accesibila, industrie de aparare si investitii in activele strategice ale 
tarii.





16. Educatie si cercetare





Fiecare copil la scoala, fiecare absolvent pregatit pentru viata. Copiii din familii vulnerabile primesc mese si burse 
pentru reducerea abandonului scolar, iar reteaua de crese si gradinite este extinsa. Scoala pune accent pe 
competentele de baza citit, scris, matematica alfabetizarea functionala, invatamantul dual si pe aplicarea practica a 
cunostintelor. Profesorii beneficiaza de o prima de performanta stabilita la nivelul scolii iar finantarea educatiei va fi 
consolidata.





17. Agricultura





Sprijin pentru fermieri, produse romanesti pe masa si dezvoltare rurala. Din 2027, fermierii afectati de seceta 
beneficiaza de mecanisme de despagubire care sa le permita recuperarea cheltuielilor pentru culturile afectate. Tinerii 
fermieri primesc prime de instalare si acces la credite avantajoase. Investim in irigatii, si retentia apei, sprijinim 
asocierea fermierilor si cooperativele, dezvoltam marca 100% romanesc pe tot lantul de productie pentru 
identificarea produselor romanesti si directionam subventiile catre cei care lucreaza efectiv terenurile agricole.





18. Transporturi si infrastructura





Drumuri finalizate, transport mai rapid si mai sigur, si conectivitate teritoriala. Finalizam cu prioritate autostrazile 
aflate in constructie, inclusiv, Sibiu Pitesti, Autostrada Moldovei, Autostrada Transilvania si Autostrada Unirii, si 
asiguram plata la timp a constructorilor. Modernizam transportul feroviar prin modernizarea infrastructurii feroviare 
existente, introducerea unor conexiuni cu intervale predictibile si dezvoltarea trenurilor metropolitane. Dezvoltam 
porturile, transportul pe Dunare si mobilitatea militara. Extindem utilizarea sistemelor automate de monitorizare a 
vitezei pentru cresterea sigurantei rutiere.





19. Dezvoltare, lucrari publice si administratie





Un trai mai bun, indiferent unde locuiesti. Reducem decalajele de dezvoltare dintre sate si orase prin acces la 
utilitatile de baza pentru fiecare comunitate. (apa curenta, canalizare, gaze, iluminat public si drumuri modernizate), 
continuam investitiile in infrastructura locala si sprijinim, prin programe dedicate de locuire, tinerii, familiile tinere si 
persoanele varstnice.





20. Fonduri europene





Banii europeni, motorul dezvoltarii Romaniei. Inchidem PNRR, iar proiectele care nu pot fi finalizate prin PNRR 
sunt transferate catre alte surse de finantare, pentru ca investitiile sa nu se opreasca. Din 2027, cel putin 10 miliarde 
de euro anual sunt mobilizate pentru scoli, spitale, infrastructura si dezvoltarea companiilor, cu proceduri simplificate 
pentru primarii si mediul privat.





21. Mediu, ape si paduri





Aer curat, apa curata, paduri protejate. Folosim sateliti, drone si instrumente digitale pentru combaterea taierilor 
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ilegale si identificarea surselor de poluare. Extindem impaduririle si publicam transparent datele privind calitatea 
aerului si a apei. Dezvoltam sistemul de returnare a ambalajelor si stabilim reguli clare pentru gestionarea situatiilor in 
care ursii ajung in localitati.





22. Munca, locuire si protectie sociala





Un loc de munca, o casa si sprijin atunci cand ai nevoie. Construim locuinte pentru tineri si familii, camine pentru 
studenti si locuinte de serviciu pentru medici, profesori si politisti si facem creditarea pentru prima locuinta mai 
accesibila. Din 2027, persoanele care lucreaza part-time in sanatate si educatie, precum si studentii care muncesc, 
nu mai sunt supraimpozitati. Extindem centrele de zi si programele de integrare profesionala pentru varstnici si 
persoane cu dizabilitati.





23. Cultura





Cultura ajunge in fiecare comunitate, nu doar in marile orase. Revitalizam caminele culturale si muzeele din sate si 
orasele mici si aducem cultura mai aproape de oameni prin spectacole itinerante, caravane de film si vouchere 
pentru carti. Restauram patrimoniul cultural, iar profesionistii din domeniu beneficiaza de conditii de munca si plati 
mai predictibile.





24. Afaceri interne si siguranta publica





Siguranta in fiecare comunitate, inclusiv in mediul digital. Un minister cu structuri clare si fara suprapuneri, o politie 
prezenta in fiecare comunitate. Modernizam sistemul 112 pentru interventii mai rapide, iar plangerile si sesizarile pot 
fi depuse si urmarite online. Oferim servicii pentru cetateni la un singur ghiseu. Politistii sunt pregatiti pentru noile 
forme de criminalitate, de la fraude online si furt de identitate la atacuri informatice, astfel incat sa ii poata proteja pe 
oameni si in mediul digital.





25. Reforma si controlul democratic al serviciilor de informatii





Intarim controlul civil al serviciilor de informatii. Nu vor fi permisi ofiterii acoperiti in presa, politica si biserica, 
limitam sefii serviciilor la cel mult doua mandate si opt ani, iar cei care ies din sistem nu pot intra in politica timp de 
cinci ani si in functii publice de conducere timp de zece ani, cu averea declarata public in tot acest interval.





26. Aparare





O Romanie sigura intr-o regiune in schimbare. Romania isi consolideaza locul de furnizor de securitate in NATO si 
UE si de partener strategic al Statelor Unite. Crestem gradual investitiile in aparare catre 5% din PIB, cu resurse 
concentrate pe capabilitati concrete si termene clare: echipamente moderne, fabrici, tehnologie si locuri de munca in 
Romania, finantate inclusiv prin instrumentul european SAFE, protectia infrastructurilor critice si securitate 
cibernetica, o industrie nationala de aparare conectata la nevoile Armatei si la instrumentele europene, capabila sa 
consolideze capacitatea nationala, si un rol asumat in securitatea Marii Negre.





27. Culte si minoritati nationale





Acordam o atentie deosebita protejarii drepturilor minoritatilor nationale, pastrarii si garantarii drepturilor, precum si 
extinderii acestora, asigurand conditiile necesare pentru pastrarea si afirmarea libera a identitatii, limbii materne, 
culturii si simbolurilor comunitare.





28. Diaspora si romanii de pretutindeni
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Intoarcerea acasa trebuie sa fie o optiune reala. Romanii care se intorc in tara primesc sprijin pentru gasirea unui loc 
de munca, recunoasterea mai rapida a diplomelor si acces la microcredite pentru deschiderea unei afaceri. 
Dezvoltam servicii pentru copiii ramasi in tara in timp ce parintii lucreaza in strainatate si consolidam legatura dintre 
comunitatile romanesti din diaspora si Romania.





Autor
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115. TULCEA: Sindicalistii din Ambulanta solicita respectarea legislatiei specifice 
domeniului

TULCEA: Sindicalistii din Ambulanta solicita respectarea legislatiei specifice domeniului - Radio Romania Constanta 
Stiri Actualitate Cultura Educatie Meteo Social Sport Utilitare Calendarul zilei PARTENERI CONCURS 
Urmareste-ne pe Facebook Canalul nostru de YouTube Urmareste-ne pe X





Asculta Radio Romania Constanta Live





Prima pagina Stiri Social TULCEA: Sindicalistii din Ambulanta solicita respectarea legislatiei specifice domeniului





TULCEA: Sindicalistii din Ambulanta solicita respectarea legislatiei specifice domeniului Verificarile inspectorilor de 
munca au aratat ca in SAJ nu se respecta orele de repaus, iar managerul institutiei risca astfel o sanctiune 
contraventionala de pana la 10.000 de lei nominal.





Foto: Ilustrativa Publicat de Daniel Tandareanu , 24 septembrie 2026, 19:48





Negocierile pentru incheierea unui nou Contract colectiv de munca (CCM) in Serviciul de Ambulanta Judetean 
(SAJ) Tulcea au fost prelungite cu 15 zile, in urma discutiilor aparute recent intre conducerea unitatii si sindicalisti, 
dupa un control facut luna trecuta de Inspectoratul Teritorial de Munca ale carui rezultate sunt contestate de 
sindicalisti.





Verificarile inspectorilor de munca au aratat ca in SAJ nu se respecta orele de repaus, iar managerul institutiei risca 
astfel o sanctiune contraventionala de pana la 10.000 de lei nominal.





'Dat fiind procesul verbal al ITM si nota de constatare anexata, am prelungit negocierea CCM de la 45 de zile, asa 
cum ne-am inteles initial, la 60 de zile, tot conform legii, in ideea ca o sa gasim intelegere, pentru ca in acel CCM se 
aplica o mare parte din legislatia specifica serviciilor de ambulanta', a declarat, joi, in timpul sedintei Comisiei de 
dialog social, desfasurata la Prefectura judetului, directoarea SAJ, Delia Ciulache.





Nerespectarea orelor de repaus a fost explicata atat de conducerea SAJ, cat si de sindicalisti prin deficitul de medici 
cu care se confrunta judetul, inclusiv Spitalul Judetean de Urgenta, ceea ce implica un numar mare al transferurilor 
facute de Ambulanta in unitatile medicale din judetele vecine.





'Orele au fost efectuate numai cu acordul scris al salariatului, nefiind impuse de angajator. Au fost chiar si situatii in 
care angajatul nu a dorit sa efectueze aceste ore, iar angajatorul nu l-a fortat. Prin masurile impuse de ITM, nu pot fi 
respectate nici drepturile angajatilor stipulate in CCM la nivel de grup de unitati sau in legislatia specifica serviciilor 
de ambulanta', a mentionat presedinta Sindicatului liber Salvarea, Claudia Gadiuta.





Ea a enumerat problemele cu care se confrunta angajatii SAJ in contextul unei populatii imbatranite, a deficitului de 
medici in judet si a suprafetelor mari pe care trebuie sa le acopere subunitatile institutiei, timpul de raspuns la 
interventie fiind crescut.





In timpul sedintei, liderul sindicatului din SAJ a solicitat ITM reanalizarea masurilor dispuse de ITM in nota de 
constatare, in conditiile in care acestea au un impact negativ atat asupra populatiei, a bunei desfasurari a activitatii, 
cat si asupra personalului operativ de interventie din SAJ.





De altfel, in timpul reuniunii, o angajata a subunitatii din orasul Babadag a SAJ a mentionat ca orele care apar in nota 
de constatare intocmita de ITM au fost calculate gresit.





Sursa - Agerpres
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Ultima ora Violentele din Piata Victoriei: 20 - arestati preventiv, 3 - arest la domiciliu





Violentele din Piata Victoriei: 20 - arestati preventiv, 3 - arest la domiciliu





TULCEA: Tur ghidat al cetatii Argamum realizat de voluntari





TULCEA: Tur ghidat al cetatii Argamum realizat de voluntari





Judetul TULCEA: Focare de variola ovina in doua in exploatatii din Murighiol





Judetul TULCEA: Focare de variola ovina in doua in exploatatii din Murighiol





Primele vehicule amfibii de asalt AAV-7 vor intra in inzestrarea Fortelor Navale Romane





Primele vehicule amfibii de asalt AAV-7 vor intra in inzestrarea Fortelor Navale Romane





TULCEA: Acces mai rapid la sanatate in Delta - Ateliere de telemedicina organizate in Periprava, C.A. Rosetti si 
Letea





TULCEA: Acces mai rapid la sanatate in Delta - Ateliere de telemedicina organizate in Periprava, C.A. Rosetti si 
Letea





MANGALIA: Cabinetul de pediatrie din Pavilionul A al Spitalului Municipal isi reia activitatea





MANGALIA: Cabinetul de pediatrie din Pavilionul A al Spitalului Municipal isi reia activitatea





Mai multe...





Social sambata, 19 septembrie 2026, 08:59





CONSTANTA: Actiune de ecologizare a siturilor arheologice din centrul istoric





O noua actiune de ecologizare a siturilor arheologice din centrul sitoric al Municipiului Constanta va avea loc 
sambata, 19 septembrie. Acesta...





CONSTANTA: Actiune de ecologizare a siturilor arheologice din centrul istoric





Social vineri, 18 septembrie 2026, 19:01





CONSTANTA: Asociatia Ajungem MARI cauta 40 de voluntari care sa fie modele pentru copiii institutionalizati





Ajungem MARI, cel mai mare program de sprijin socio-educational pentru copiii si tinerii institutionalizati din 
Romania, lanseaza un nou apel...





CONSTANTA: Asociatia Ajungem MARI cauta 40 de voluntari care sa fie modele pentru copiii institutionalizati





Social vineri, 18 septembrie 2026, 18:03





Casa Nationala de Pensii Publice precizeaza ca trateaza cu maxima seriozitate neregulile semnalate de Curtea de 
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Conturi in urma auditului financiar pentru anul 2024





Casa Nationala de Pensii Publice precizeaza ca trateaza cu maxima seriozitate neregulile semnalate de Curtea de 
Conturi in urma auditului...





Casa Nationala de Pensii Publice precizeaza ca trateaza cu maxima seriozitate neregulile semnalate de Curtea de 
Conturi in urma auditului financiar pentru anul 2024





Social miercuri, 16 septembrie 2026, 19:56





Aproape 35.000 de locuri de munca vacante Romania; peste 100 de joburi in UE





Evidentele Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM) indica disponibilitatea unui numar de 
34.645 de locuri de munca la...





Aproape 35.000 de locuri de munca vacante Romania; peste 100 de joburi in UE





Social miercuri, 16 septembrie 2026, 17:03





CONSTANTA: Curtea de Conturi a descoperit nereguli privind modul in care au fost recalculate pensiile, in anul 
2024





Un raport al Curtii de Conturi a descoperit multiple nereguli privind modul in care au fost recalculate pensiile, in anul 
2024. In document se...





CONSTANTA: Curtea de Conturi a descoperit nereguli privind modul in care au fost recalculate pensiile, in anul 
2024





Social miercuri, 16 septembrie 2026, 16:10





TULCEA: Au fost inaugurate trei centre sociale noi





Primaria municipiului Tulcea a inaugurat, miercuri, trei centre sociale, doua dintre ele destinate persoanelor cu 
dizabilitati si unul celor in...





TULCEA: Au fost inaugurate trei centre sociale noi





Social miercuri, 16 septembrie 2026, 09:29





Greva de avertisment de doua ore, la Oil Terminal Constanta





Angajatii de la Oil Terminal intra astazi in greva de avertisment, timp de doua ore, iar din 28 septembrie vor 
declansa greva generala pe...





Greva de avertisment de doua ore, la Oil Terminal Constanta





Social marti, 15 septembrie 2026, 20:31





JUPITER: Peste 600 de participanti din tara si din strainatate, la Manifestarile Internationale ale Silvicultorilor 2026
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Federatia Sindicatelor din Silvicultura SILVA organizeaza, in perioada 15 18 septembrie 2026, la Jupiter, judetul 
Constanta, Manifestarile...





JUPITER: Peste 600 de participanti din tara si din strainatate, la Manifestarile Internationale ale Silvicultorilor 2026





Social duminica, 13 septembrie 2026, 11:05





Record mondial: 20.000 de oameni la evenimentul caritabil Masa care uneste din centrul Capitalei





Bucurestiul a stabilit sambata un Record Mondial cu Masa care uneste , cea mai lunga masa din lume, de 5 
kilometri, din Piata...





Record mondial: 20.000 de oameni la evenimentul caritabil Masa care uneste din centrul Capitalei





Social sambata, 12 septembrie 2026, 17:24





CONSTANTA: 17 bilete de tratament mai sunt disponibile pentru pensionari





17 bilete de tratament mai sunt disponibile pentru pensionarii si beneficiarii din judetul Constanta, pentru seria cu 
prezentare in statiune in...





CONSTANTA: 17 bilete de tratament mai sunt disponibile pentru pensionari





Social joi, 10 septembrie 2026, 07:50





Sindicalistii de la Oil Terminal sunt in greva de avertisment





Sindicalistii de la Oil Terminal pregatesc actiuni greviste in perioada urmatoare. Mai intai, o greva de avertisment, in 
cursul zilei de...





Sindicalistii de la Oil Terminal sunt in greva de avertisment
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Setarile Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania
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116. Tulcea: Sindicalistii din Ambulanta solicita respectarea legislatiei specifice 
domeniului - AGERPRES

Tulcea: Sindicalistii din Ambulanta solicita respectarea legislatiei specifice domeniului Negocierile pentru incheierea 
unui nou Contract colectiv de munca (CCM) in Serviciul de Ambulanta Judetean (SAJ) Tulcea au fost prelungite cu 
15 zile, in urma discutiilor aparute recent intre conducerea unitatii si sindicalisti, dupa un control facut luna trecuta de 
Inspectoratul Teritorial de Munca ale carui rezultate sunt contestate de sindicalisti. Verificarile inspectorilor de 
munca au aratat ca in SAJ nu se respecta orele de repaus, iar managerul institutiei risca astfel o sanctiune 
contraventionala de pana la 10.000 de lei nominal. 'Dat fiind procesul verbal al ITM si nota de constatare anexata, 
am prelungit negocierea CCM de la 45 de zile, asa cum ne-am inteles initial, la 60 de zile, tot conform legii, in ideea 
ca o sa gasim intelegere, pentru ca in acel CCM se aplica o mare parte din legislatia specifica serviciilor de 
ambulanta', a declarat, joi, in timpul sedintei Comisiei de dialog social, desfasurata la Prefectura judetului, 
directoarea SAJ, Delia Ciulache.





Nerespectarea orelor de repaus a fost explicata atat de conducerea SAJ, cat si de sindicalisti prin deficitul de medici 
cu care se confrunta judetul, inclusiv Spitalul Judetean de Urgenta, ceea ce implica un numar mare al transferurilor 
facute de Ambulanta in unitatile medicale din judetele vecine. 'Orele au fost efectuate numai cu acordul scris al 
salariatului, nefiind impuse de angajator. Au fost chiar si situatii in care angajatul nu a dorit sa efectueze aceste ore, 
iar angajatorul nu l-a fortat. Prin masurile impuse de ITM, nu pot fi respectate nici drepturile angajatilor stipulate in 
CCM la nivel de grup de unitati sau in legislatia specifica serviciilor de ambulanta', a mentionat presedinta 
Sindicatului liber Salvarea, Claudia Gadiuta.





Ea a enumerat problemele cu care se confrunta angajatii SAJ in contextul unei populatii imbatranite, a deficitului de 
medici in judet si a suprafetelor mari pe care trebuie sa le acopere subunitatile institutiei, timpul de raspuns la 
interventie fiind crescut. In timpul sedintei, liderul sindicatului din SAJ a solicitat ITM reanalizarea masurilor dispuse 
de ITM in nota de constatare, in conditiile in care acestea au un impact negativ atat asupra populatiei, a bunei 
desfasurari a activitatii, cat si asupra personalului operativ de interventie din SAJ. De altfel, in timpul reuniunii, o 
angajata a subunitatii din orasul Babadag a SAJ a mentionat ca orele care apar in nota de constatare intocmita de 
ITM au fost calculate gresit. AGERPRES/(A, AS - redactor: Luisiana Bigea, editor: Karina Olteanu, editor online: 
Ady Ivascu)





Foto: Luisiana Bigea / AGERPRES





Afisari: 6
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117. Un judecator din CSM rade de solutia lui Siegfried Muresan pentru criza de 
personal din instante

Adauga Gandul ca sursa preferata





Urmareste-ne in Discover





Criza de personal din instante nu poate fi rezolvata doar prin mentinerea magistratilor in sistem pana la varsta de 
pensionare, sustine Alin Ene, membru ales in Consiliul Superior al Magistraturii. Reactia sa vine dupa ce premierul 
desemnat, Siegfried Muresan , a argumentat ca, daca un magistrat va lucra 40 de ani, numarul magistratilor din 
sistem ar putea ajunge aproape la dublu.





Magistratul critica solutia prezentata de premierul desemnat pentru problema deficitului de personal din instante, 
sustinand ca prelungirea perioadei in care magistratii raman activi nu poate duce, in sine, la cresterea numarului de 
magistrati peste numarul de posturi existente.





ANCHETA Fostul manager al Spitalului Judetean Botosani a recunoscut ca a luat mita. Caba Doina a acceptat o 
pedeapsa de trei ani de inchisoare cu suspendare





SANATATE Speranta pentru pacientii care sufera de Alzheimer. Ce au descoperit cercetatorii in lichidul 
cefalorahidian





Sondaj Gandul





Ar trebui ca PSD sa voteze Guvernul Siegfried Muresan?





NU STIU / NU RASPUND Vezi rezultate





 Loading ...





Oare daca ar munci 60 de ani, s-ar tripla numarul lor? Ene compara situatia din Justitie cu o parcare in care exista 
mai multe locuri decat vehicule disponibile si sustine ca, pentru cresterea efectiva a capacitatii sistemului, este nevoie 
de extinderea parcarii , nu doar de mentinerea mai indelungata in serviciu a celor existenti.





Premierul desemnat al Romaniei a gasit solutia crizei de personal din instante: Cand un magistrat va munci 40 de ani, 
vom avea un numar aproape dublu de magistrati in sistem .





Ce voiam sa intreb: Oare daca ar munci 60 de ani, s-ar tripla numarul lor? Ca sa stim cum facem.





Daca nu ar fi de ras, ar fi de plans , scrie Alin Ene pe pagina sa de Facebook.





Magistratul demonteaza matematica absurdului din calculele lui Muresan Magistratul a comparat solutia premierului 
desemnat cu situatia in care ai 10 locuri de parcare de microbuz, insa doar 8 microbuze disponibile. El a continuat 
aceasta matematica a absurdului in demonstratia sa prin reducere la absurd a fracturii logice din calculele lui 
Muresan.





Constati ca acestea nu mai fac fata comenzilor, fiecare fiind nevoit sa transporte zilnic de 4 ori mai multi oameni 
decat locuri pe scaune. Si atunci apare solutia salvatoare D aca folosim cele 8 microbuze cel putin 40 de ani, vom 
avea 20 de microbuze in parcare! , isi continua Alin Ene demonstratia.





Aceeasi logica elementara se aplica si in Justitie In continuarea argumentatiei, magistratul arata ca, oricat ai tine 
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microbuzele in serviciu, in parcarea cu 10 locuri nu vor incapea mai mult de 10 microbuze.





Daca vrei 20, trebuie mai intai sa extinzi parcarea. Iar daca vrei ca oamenii sa circule in conditii civilizate, ai putea sa 
le oferi alternative: metrou, biciclete, trotinete electrice. Si din cand in cand sa schimbi microbuzele uzate cu unele 
mai noi.





Aceeasi logica elementara se aplica si in Justitie. Poti sa ii tii pe magistrati in sistem 40, 60 sau 80 de ani. Mai multi 
magistrati activi decat posturile existente nu vei avea niciodata.





E adevarat ca pensiile magistratilor au fost dintotdeauna un bun subiect electoral, dar 1 + 1 va fi intotdeauna 2, 
pentru ca aritmetica ramane aceeasi, indiferent de agenda politica , transmite Alin Ene.





Solutia lui Muresan pentru deficitul de personal in magistratura Premierul desemnat a facut aceste declaratii miercuri, 
in contextul in care a fost intrebat  concret despre deficitul de magistrati si termenele lungi din instante, Muresan a 
gasit una dintre cauze in pensionarea timpurie a judecatorilor si procurorilor.





In primul rand, faptul ca magistratii s-au pensionat la 48 de ani In loc ca ei sa munceasca 40 de ani, munceau 25 , a 
afirmat Muresan.





El a mers mai departe si a sustinut ca prelungirea carierei magistratilor ar putea aproape dubla efectivul existent in 
sistem.





Cand un magistrat va munci 40 de ani, vom avea un numar aproape dublu de magistrati in sistem , a declarat 
premierul desemnat.
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118. Un judecator din CSM rade de solutia lui Siegfried Muresan pentru criza de 
personal din instante

Criza de personal din instante nu poate fi rezolvata doar prin mentinerea magistratilor in sistem pana la varsta de 
pensionare, sustine Alin Ene, membru ales in Consiliul Superior al Magistraturii. Reactia sa vine dupa ce premierul 
desemnat, Siegfried Muresan, a argumentat ca, daca un magistrat va lucra 40 de ani, numarul magistratilor din 
sistem ar putea ajunge aproape la dublu, transmite Gandul





Magistratul critica solutia prezentata de premierul desemnat pentru problema deficitului de personal din instante, 
sustinand ca prelungirea perioadei in care magistratii raman activi nu poate duce, in sine, la cresterea numarului de 
magistrati peste numarul de posturi existente.





Oare daca ar munci 60 de ani, s-ar tripla numarul lor? Ene compara situatia din Justitie cu o parcare in care exista 
mai multe locuri decat vehicule disponibile si sustine ca, pentru cresterea efectiva a capacitatii sistemului, este nevoie 
de extinderea parcarii , nu doar de mentinerea mai indelungata in serviciu a celor existenti.





Premierul desemnat al Romaniei a gasit solutia crizei de personal din instante: Cand un magistrat va munci 40 de ani, 
vom avea un numar aproape dublu de magistrati in sistem .





Ce voiam sa intreb: Oare daca ar munci 60 de ani, s-ar tripla numarul lor? Ca sa stim cum facem.





Daca nu ar fi de ras, ar fi de plans , scrie Alin Ene pe pagina sa de Facebook





Magistratul demonteaza matematica absurdului din calculele lui Muresan Magistratul a comparat solutia premierului 
desemnat cu situatia in care ai 10 locuri de parcare de microbuz, insa doar 8 microbuze disponibile. El a continuat 
aceasta matematica a absurdului in demonstratia sa prin reducere la absurd a fracturii logice din calculele lui 
Muresan.





Constati ca acestea nu mai fac fata comenzilor, fiecare fiind nevoit sa transporte zilnic de 4 ori mai multi oameni 
decat locuri pe scaune. Si atunci apare solutia salvatoare D aca folosim cele 8 microbuze cel putin 40 de ani, vom 
avea 20 de microbuze in parcare! , isi continua Alin Ene demonstratia.





Aceeasi logica elementara se aplica si in Justitie In continuarea argumentatiei, magistratul arata ca, oricat ai tine 
microbuzele in serviciu, in parcarea cu 10 locuri nu vor incapea mai mult de 10 microbuze.





Daca vrei 20, trebuie mai intai sa extinzi parcarea. Iar daca vrei ca oamenii sa circule in conditii civilizate, ai putea sa 
le oferi alternative: metrou, biciclete, trotinete electrice. Si din cand in cand sa schimbi microbuzele uzate cu unele 
mai noi.





Aceeasi logica elementara se aplica si in Justitie. Poti sa ii tii pe magistrati in sistem 40, 60 sau 80 de ani. Mai multi 
magistrati activi decat posturile existente nu vei avea niciodata.





E adevarat ca pensiile magistratilor au fost dintotdeauna un bun subiect electoral, dar 1 + 1 va fi intotdeauna 2, 
pentru ca aritmetica ramane aceeasi, indiferent de agenda politica , transmite Alin Ene.





Solutia lui Muresan pentru deficitul de personal in magistratura Premierul desemnat a facut aceste declaratii miercuri, 
in contextul in care a fost intrebat  concret despre deficitul de magistrati si termenele lungi din instante, Muresan a 
gasit una dintre cauze in pensionarea timpurie a judecatorilor si procurorilor.





In primul rand, faptul ca magistratii s-au pensionat la 48 de ani In loc ca ei sa munceasca 40 de ani, munceau 25 , a 
afirmat Muresan.
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El a mers mai departe si a sustinut ca prelungirea carierei magistratilor ar putea aproape dubla efectivul existent in 
sistem.





Cand un magistrat va munci 40 de ani, vom avea un numar aproape dublu de magistrati in sistem , a declarat 
premierul desemnat.





Autor












© AGERPRES 2005-2014 Pagina 203 din 207



2026-09-25 - 2026-09-24

Keyword: Sindicate; Sursa: Ab News; Tema: ; Data: 2026-09-24; Pagina: 0

119. Voicu Vuscan: Forumul pentru cooperare economica Romania China, o 
oportunitate pentru economia Romaniei

Dezvoltarea economica a Romaniei inseamna, inainte de orice, pragmatism si o pozitionare cat mai buna in piata 
globala. Inseamna parteneriate solide, inseamna mai multe oportunitati, inseamna relatii comerciale benefice si 
investitii substantiale.





Am avut, astazi, placerea sa particip la Forumul pentru cooperare economica Romania China, organizat la Palatul 
Parlamentului de catre Grupul de prietenie cu Republica Populara Chineza, un eveniment care si-a propus sa 
deschida noi porti, prin intermediul unui dialog institutional, catre o cat mai buna cooperare economica intre cele 
doua tari.





Mai departe de cadrul general al cooperarii dintre China si Uniunea Europeana, Romania trebuie sa actioneze cu 
pragmatism si sa pastreze o cat mai buna relatie diplomatica si economica cu a doua cea mai mare economie a lumii.





Putem discuta oricat vrem despre principii si idealuri, despre sentimente sau resentimente, insa atunci cand vine 
vorba de relatii economice si de piata competitionala, banii vorbesc iar Romania trebuie sa actioneze cu un singur 
scop, sa isi dezvolte economia. Asta inseamna relatii economice mai stranse, investitii mai mari si raporturi 
economice care sa aduca plus-valoare economiei romanesti.





Daca Stele Unite isi normalizeaza relatiile cu China, daca Uniunea Europeana cauta sa aiba o relatie economica 
buna si corecta, nu exista motiv pe lume pentru ca Romania sa nu profite de oportunitatile pe care economia Chinei 
le reprezinta.





In ultimii cinci ani, investitiile chineze in economiei Romaniei au inregistrat o crestere de peste 100%, in timp ce 
companiile cu capital chinezesc reprezinta aproape 5% din companiile cu capital strain care activeaza in economia 
noastra. Toate astea denota nu doar un interes, dar si o oportunitate pentru a creste nivelul investitiilor si al relatiilor 
economice.





Si, poate, doar poate, e timpul sa avem un presedinte care intelege ca economia nu inseamna doar vecinii de peste 
Prut, Uniunea Europeana sau Ucraina. Si nici nu inseamna intalniri cu lideri ai unor tari africane, cu care sta domnia 
sa la taclale in ultimele zile, chiar daca si acele state sunt oportunitati economice.





Romania trebuie sa se dezvolte economic, iar pentru asta avem nevoie de pragmatism, avem nevoie de o relatie 
buna si prospera cu cea de a doua economie a lumii.





Voicu Vuscan, deputat





Presedinte PSD Alba Iulia





Voturi





Article Rating
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120. In aceasta toamna, Alexandru Andries pleaca prin tara cu turneul ULTIMUL 
DANS , o invitatie la

In aceasta toamna, Alexandru Andries pleaca prin tara cu turneul ULTIMUL DANS , o invitatie la muzica sincera, 
poezie, umor fin si emotie.Nu este despre finaluri rostite direct, ci despre cantecele care au insotit generatii, despre 
povesti rostite cu ironie subtila si melancolie, ca o conversatie tarzie intre prieteni vechi. Programul turneului: Galati 1 
octombrie | Teatrul National Nae Leonard Brasov 3 octombrie | Sala Patria Pitesti 5 octombrie | Filarmonica Pitesti 
Sibiu 6 octombrie | Teatrul National Radu Stanca Timisoara 7 octombrie | Filarmonica Banatul Cluj-Napoca 8 
octombrie | Casa de Cultura a Studentilor Bucuresti 11 octombrie | Sala RadioAlaturi de Alexandru Andries vor 
urca pe scena prietenii sai de o viata: Ioana Mintulescu, Berti Barbera, Calin Grigoriu, Sorin Romanescu si Vlady 
Sateanu. Asigura-ti locul la o seara de colectie pe get-in.ro
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121. Pasirea in viata profesionala se transforma intr-o proba de anduranta pentru 
tinerii din Romania,

Pasirea in viata profesionala se transforma intr-o proba de anduranta pentru tinerii din Romania, intr-un context 
economic in care deficitul de personal raportat de angajatori este cel mai scazut din tot spatiul comunitar. In 
incercarea de a reduce decalajele tot mai mari dintre cererea de munca si oferta educationala, autoritatile 
organizeaza pe 9 octombrie 2026 Bursa locurilor de munca pentru absolventi, un eveniment gandit ca o punte 
directa intre candidati si mediul de afaceri.
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122. Premierul desemnat Siegfried Muresan a prezentat liniile directoare ale 
programului de guvernare.

Premierul desemnat Siegfried Muresan a prezentat liniile directoare ale programului de guvernare. Documentul 
include reforma administratiei, legea salarizarii si pensiile speciale. Programul de guvernare propus de Siegfried 
Muresan: cuprinde 28 de domenii: de la pensii speciale la salarizare, TVA si facilitati pentru tineri | AUDIO
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