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CNSLR Fratia
1 - Haos la Evaluarea Nationala. Profesorii, ,,tinuti ostatici' opt ore


2 - Mobilizare uriasa in invatamant. Solicitarea a 160,000 de profesori





Sindicate
3 - Blestemul puterii. Liderii occidentali, prinsi intre promisiunile de schimbare si furia alegatorilor


4 - Metroul s-ar putea inchide din septembrie, fara declansarea grevei


5 - Punct si de la capat. Noul premier desemnat trebuie sa treaca prin aceleasi ,,furci caudine', precum predecesorii 
sai, Tomac si Vestea





CNSLR Fratia
6 - 160.000 de cadre didactice au semnat pentru anularea masurilor de austeritate in invatamant


7 - Mobilizare uriasa in invatamant: 160.000 de profesori cer anularea austeritatii, dar se lovesc de o bariera 
constitutionala. Ce risca proiectul


8 - Peste 160.000 de cadre didactice cer lege pentru anularea masurilor de austeritate din Educatie. Ce sanse de 
reusita exista


9 - Peste 160.000 de cadre didactice cer lege pentru anularea masurilor de austeritate din Educatie. Ce sanse de 
reusita exista - Ziarul Profit


10 - Profesorii cer anularea efectelor Legii 141/2025. Sindicatele depun proiectul de modificare a Legilor educatiei 
in Parlament


11 - Revolta masiva in invatamant: 160.000 de profesori cer anularea de urgenta a masurilor de austeritate! 
Schimbarile din scoli care au aprins spiritele


12 - Sindicatele din Educatie vor depune joi, 25 iunie, proiectul de modificare a Legilor invatamantului in Parlament / 
Marius Nistor: 160.000 de profesori au semnat initiativa





Federatii Membre CNSLR Fratia
13 - A inceput procesiunea cu Moastele Sfantului Cuvios Parinte Cleopa la Piatra Neamt


14 - Activitatea din spitale ar putea fi oprita. Sindicatele din sanatate vor sa declanseze greva generala!


15 - Article


16 - Beth Hart vine in premiera la Timisoara. Noi artisti la City Celebration


17 - Centenarul Societatii Vanatorilor Romani din Ocna Mures, sarbatorit printr-un eveniment aniversar de exceptie 
- Ocna Mures Online


18 - Clujul isi sustine mica vedeta! Ilinca Botca, super-starul de doar 9 ani, lupta pentru finala Vedeta familiei si are 
nevoie de implicarea clujenilor


19 - Comunicat de presa - Centrul de Proiecte al Municipiului Timisoara


20 - Comunicat de presa - Centrul de Proiecte al Municipiului Timisoara


21 - Digitalizarea amana corectia preturilor medicamentelor incluse in Canamed


22 - Doua decenii de zambete si emotii frumoase


23 - Educatia media in Romania: intre decalaje si oportunitati ratate


24 - Festivalul Branzei si al Tuicii si 25 de ore de teatru non-stop , in fruntea Agendei Culturale 2026 a judetului 
Sibiu: Feeric Fashion Week nu a trecut de etapa administrativa


25 - Fete dure - Teatrul Dramatic, in avanpremiera pe 27 si 28 iunie


26 - Greva japoneza continua in Timis. Asistente de la Spitalul CFR Timisoara s-au alaturat protestului


27 - Ia banateana si jocul popular, o legatura de neinlocuit. Lugojul sarbatoreste Ziua Universala a Iei


28 - Iasi: Targul de Ceramica Cucuteni-5000 si Festivalul de Fanfare revin in Parcul Copou


29 - Peste 600 de varstnici din Macaresti si Frasinesti au un nou centru comunitar
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30 - Procesiune religioasa cu moastele Sfantului Cuvios Cleopa la Piatra-Neamt (VIDEO)


31 - Realitatea.NET | Spitalele, in pragul grevei generale: operatiile si consultatiile ar putea fi suspendate pe termen 
nelimitat


32 - Sanzaienile si portul popular! Lugojul sarbatoreste Ziua Universala a Iei prin evenimente dedicate traditiilor 
banatene


33 - Sarbatoare a folclorului la Giroc! Festivalul Ionel-Lucian Sipos isi deschide portile pentru a sasea editie


34 - Sarbatoarea Sanzienelor cu Roxana Rozovlean si Grupul vocal Icoane banatene


35 - Tabara Nationala de Literatura Anotimpuri ajunge la cea de-a XIX-a editie la Lugoj


36 - UMFCD dezvolta biomateriale avansate pentru regenerare osoasa


37 - Un nou spatiu de recreere in Navodari: Primaria investeste aproape 50.000 de lei intr-un ansamblu modern de 
joaca pentru copii (DOCUMENTE)


38 - Vara si sanatatea pielii


39 - Vernisaj de Sanziene. Expozitia de afise The show must go on...


40 - Video-foto. Moastele Sfantului Cuvios Parinte Cleopa au fost aduse la Catedrala Sf. Ioan Domnesc din 
Piatra-Neamt


41 - Vor sa blocheze in instanta proiectul Legii salarizarii - Radio Infinit


42 - ZIUA IEI/Timis: Ziua Iei si Sanzienele, o hora a traditiilor cu portul popular banatean - AGERPRES








Sindicate
43 - - Romania are nevoie de un plan national clar pentru competitivitatea tarii


44 - - Romgaz cumpara activele Azomures pentru aproximativ 69 milioane de euro in vederea consolidarii 
portofoliului energetic


45 - - Santierul naval Mangalia ramane fara muncitori: Ratele la banci sunt principalul motiv pentru care pleaca in 
strainatate


46 - 07:07 Protest la Senat si Camera Deputatilor. Functionarii au intrat in greva japoneza - Radio Infinit


47 - 160.000 de profesori cer ca masurile de austeritate sa fie anulate: care sunt principalele schimbari


48 - AFP: Romania, in continuare fara un premier, dupa esecul lui Adrian Vestea


49 - AFP: Romania, in continuare fara un premier, dupa esecul lui Adrian Vestea


50 - ANAF te vede prin webcam. Cum schimba Fiscul regulile dialogului cu contribuabilii


51 - Arad: Angajatii DSP ameninta ca opresc complet lucrul, ceea ce ar bloca vaccinarile sau inmormantarile


52 - Avocatul stagiar: colaborare sau salarizare? - JURIDICE.ro


53 - Bilant record la ANAF: Noua platforma de licitatii aduce incasari cu 15% mai mari decat estimarile


54 - Blocul National Sindical cere interzicerea testelor poligraf la angajare si sanctionarea angajatorilor care le 
folosesc


55 - BNS cere interzicerea testelor poligraf la angajare si sanctionarea angajatorilor


56 - BNS cere interzicerea testelor poligraf la angajare si sanctionarea angajatorilor care le folosesc


57 - BNS condamna folosirea detectorului de minciuni , in procesul de recrutare a angajatilor


58 - BNS spune STOP detectorului de minciuni: Se cere interzicerea testelor poligraf la angajare


59 - BNS: Testarea cu poligraful la angajare incalca drepturi fundamentale si depaseste limitele legale in procesul de 
recrutare


60 - Ce aleg sibienii cand vor mancare buna acasa fara sa cheltuie mult


61 - Ce cuprinde ''Acordul pentru Romania'' propus de PNL presedintelui Nicusor Dan. Cum vor liberalii sa scoata 
tara din criza


62 - Ce scrie presa internationala despre caderea Guvernului Vestea


63 - CES: Noul cadru financiar multianual, principalul instrument al UE pentru competitivitate, coeziune si 
transformarea pietei muncii


64 - Conditiile PNL pentru a vota un guvern minoritar PSD: Nu tin de politica, de chestiuni pentru un partid sau alt 
partid


65 - Conferinta: 250 de ani de independenta a Americii. Perceptii, falii si impact global 


66 - Consiliul Economic si Social cere un rol real al societatii civile in noul buget european de 7 ani
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67 - Consiliul National al Elevilor cere viitorului Guvern masuri urgente pentru educatie: transport scolar, burse si 
extinderea programului Masa sanatoasa


68 - Consiliul National al Elevilor solicita viitorului guvern sa isi asume masuri pentru scoli


69 - Consiliul National al Elevilor solicita viitorului guvern sa isi asume masuri pentru scoli, intre care diminuarea 
efectelor masurilor de austeritate, transport scolar functional, regandirea criteriilor pentru burse


70 - Consultare publica pentru elaborarea Planului de Dezvoltare Regionala Sud-Vest Oltenia 2028-2034Agentia 
pentru Dezvoltare Regionala Sud-Vest Oltenia a anuntat vineri, 19 iunie 2026, demararea procesului de elaborare a 
Planului de Dezvoltare Regio...2


71 - Creste varsta de pensionare de la 1 iulie 2026, vesti proaste pentru milioane de romani


72 - Creste varsta de pensionare de la 1 iulie 2026, vesti proaste pentru milioane de romani - Ziarul Profit


73 - Cresterea celor mai mari salarii din stat, esalonata pe cinci ani. De ce vrea asta Guvernul Bolojan si ce spune 
Comisia Europeana


74 - Cum influenteaza noul salariu minim pensia


75 - De la 1 iulie 2026, creste varsta de pensionare a romanilor. Pe ce data te poti pensiona, in functie de data 
nasterii


76 - Decizie in PNL: 13 filiale raman fara conduceri interimare si intra in reorganizare - Puterea.ro


77 - DEER si autoritatile din Braila aliniaza investitiile pentru dezvoltarea infrastructurii energetice. Racordarile si 
extinderea retelelor, prioritati pe agenda comuna


78 - Deficitul de personal din spitale | Romania | Radio Romania Actualitati


79 - Demnitarii, primii vizati de amanari! Guvernul pregateste o schimbare majora in noua lege a salarizarii


80 - Dilema investitiilor verzi in Uniunea Europeana: flexibilitate fiscala vs. disciplina bugetara


81 - Directorul Fabricii de Arme Cugir a demisionat, dupa o serie de proteste ale angajatilor


82 - Dupa esecul Vestea: Nicusor Dan vrea guvern minoritar


83 - Educatia nu se repara la croitorie . Liderii elevilor cer respingerea uniformei scolare obligatorii


84 - Elevii transmit viitorului Guvern lista de prioritati pentru educatie


85 - Esecul guvernului Vestea: Presa internationala analizeaza criza politica din Romania


86 - Fost ofiter din Constanta castiga in prima instanta procesul cu Armata pentru recalcularea salariului si a pensiei. 
Dosarul a ajuns la Curtea de Apel


87 - Fostii angajati ai santierului naval Mangalia pleaca din tara: Sunt fortati de ratele la banci, dar si atrasi de 
salariile mai mari din Occident


88 - Gala Inspectiei Sociale! Un inspector social din cadrul AJPIS Vaslui a castigat premiul pentru intreaga activitate


89 - Galatiul, printre judetele cu cele mai mari investitii in irigatii


90 - GUVERNUL VESTEA A PICAT - Presa internationala: Criza politica se adanceste in Romania, dupa ce 
parlamentarii au respins noul guvern


91 - Haos la Evaluarea Nationala 2026: profesorii se plang ca au fost tinuti ostatici in scoli si cate 8 ore din cauza 
blocajelor platformei de scanare a lucrarilor: E noaptea mintii!


92 - In doar 3 ani de la cea mai ieftina benzina din Europa, la cea mai mare povara pentru romani


93 - In vreme ce guvernantii vad santierul falimentar din Mangalia drept un motor in cadrul SAFE, navalistii 
disponibilizati parasesc tara, fortati de ratele bancare


94 - Incluziv: Persoanele cu dizabilitati si permis auto, din nou in atentia autoritatilor


95 - Initiativa semnata de 160.000 de dascali. Isi doresc sa rastoarne masurile de austeritate


96 - Intalnire fara precedent la Bruxelles intre reprezentantii talibanilor si UE


97 - Intre promisiuni si austeritate: cum au influentat guvernele veniturile profesorilor in ultimele decenii / Profesorul 
anonim


98 - Investitii de peste 100 de milioane de euro in sistemul de irigatii din judetul Galati


99 - Ion Samoila: PSD va sustine viitorul guvern doar daca va adopta masuri pentru protejarea populatiei si 
relansarea economiei


100 - Ion Samoila: Romania are nevoie cat mai rapid de un guvern stabil


101 - Laviniu Lacusta: Finantarea per elev e falimentara. Nu ajunge nici in scolile urbane


102 - Mangalia: Navalistii disponibilizati parasesc tara, fortati de ratele bancare. Sunt platiti de 4 ori mai bine in Vest
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103 - Mobilizare uriasa in invatamant: 160.000 de profesori cer anularea austeritatii, dar se lovesc de o bariera 
constitutionala. Ce risca proiectul


104 - Platforma de licitatii a ANAF, rezultate fara precedent. Mironel Panturoiu, secretar general adjunct: Dupa 
primele aproape doua luni jumatate avem 15% in plus fata rapoarte de evaluare


105 - PNRR Romania: verdict Comisia Europeana | Suma pierduta


106 - Premiera controversata la Bruxelles. Reprezentantii talibanilor au fost primiti la discutii cu UE


107 - Presa internationala scrie despre esecul Guvernului Vestea. O noua surpriza politica dupa luni de turbulente


108 - Presa internationala: Criza politica se adanceste in Romania dupa ce parlamentarii au respins noul guvern


109 - Presa straina relateaza caderea Guvernului Vestea. Criza politica din Romania se adanceste, intr-un moment 
economic dificil


110 - Presa straina relateaza caderea Guvernului Vestea. Criza politica din Romania se adanceste, intr-un moment 
economic dificil


111 - Prioritatea este un guvern stabil si masuri concrete pentru relansarea economiei, spune deputatul Ion Samoila


112 - Prisum Healthcare implineste 32 de ani in slujba Vietii, a sanatatii, a pacientilor, a comunitatii, ocazie cu care 
compania lanseaza noua campanie de comunicare a brandului sau corporativ.


113 - PSD conditioneaza sprijinul parlamentar pentru viitorul guvern de un pachet de masuri economice si sociale


114 - Punctajele finale ale profesorilor si ale personalului didactic auxiliar, pentru gradatia de merit 2026, au fost 
publicate de Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti


115 - Realitatea.NET | Gigantul tech care da afara zeci de mii de oameni din cauza inteligentei artificiale. Aproape 
21.000 de posturi au disparut intr-un an


116 - Realitatea.NET | Sindicalistii cer interzicerea poligrafului in recrutare si sanctiuni pentru angajatorii care il impun


117 - Romania, in continuare fara un premier, dupa esecul lui Adrian Vestea


118 - Salariul minim 2026 creste de la 1 iulie. Ce se schimba pentru angajati, soferi si firme


119 - Salariul minim creste de la 1 iulie 2026. Cati bani primesc angajatii in plus si cu cat cresc costurile angajatorilor


120 - Salariul minim creste de la 1 iulie la 4.325 de lei brut. Se majoreaza si punctul-amenda


121 - Salariul minim creste de la 1 iulie. Cine sunt cei care vor beneficia de pe urma acestei cresteri


122 - Salariul minim pe economie creste la 4.325 lei brut, incepand cu data de 1 iulie


123 - Salariul minim pe economie va creste de la 1 iulie!


124 - Santierul naval Mangalia ramane fara muncitori: Ratele la banci sunt principalul motiv pentru care pleaca in 
strainatate


125 - Schimbari fiscale pentru romani de la 1 iulie. Salariul minim, taxe si amenzi mai mari de la mijlocul anului


126 - Scrisoare deschisa. Cererile Consiliului National al Elevilor catre viitorul guvern: Investitiile din educatie pentru 
urmatorii 2 ani sa fie anuntate pe prioritati si cu termene clare, programul Masa sanatoasa sa fie extins la toate 
scolile, bursele 


127 - Sindicatul Operei Brasov, reactie neasteptata la protestul angajatilor


128 - Specialisti romani si maghiari au participat la cercetarile privind identificarea osemintelor Sf. Anastasia Saguna 
- Basilica.ro


129 - Spitalul Judetean de Urgenta Mavromati din Botosani se confrunta cu unul dintre cele mai mari deficite de 
personal din ultimii ani


130 - Testarea cu poligraful la angajare incalca drepturi fundamentale - In afara legilor


131 - Testele poligraf la recrutare, considerate discriminatorii


132 - Tinerii din Generatia Z castiga mai bine la debutul in cariera decat milenialii (studiu)


133 - Top managementul DEER, proactiv fata de comunitatile locale


134 - Val de concedieri la Oracle. Peste 20.000 de angajati cunt dati afara din cauza inteligentei artificiale


135 - Vergil Chitac avertizeaza: Suntem la un pas de alegeri anticipate! | FocusPress


136 - VIDEO Conditiile PNL pentru a vota un guvern minoritar PSD: Nu tin de politica, de chestiuni pentru un 
partid sau alt partid


137 - VIDEO Conditiile PNL pentru a vota un guvern minoritar PSD: Nu tin de politica, de chestiuni pentru un 
partid sau alt partid


138 - Video Constanta Vorbeste - Si vama protesteaza! Cine plateste blocajul?
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139 - Zeci de membri ai SindFISC picheteaza marti sediul Autoritatii Vamale; ei cer incheierea contractului colectiv 
de munca














Federatii Membre CNSLR Fratia
140 - Multumim pentru aseara Urmatoarea oprire: joi, 25 iunie, Casa de Cultura a Sindicatelor Ploiesti.





Sindicate
141 - #analiza Profesorii au strans 160.000 de semnaturi pentru anularea masurilor de austeritate din


142 - Criza de medici de familie in Constanta: autoritatile incearca sa acopere deficitul de personal din


143 - INFOGRAFIC care sunt diferentele intre salariul minim vechi de 4.050 lei si salariul minim nou de
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1. Haos la Evaluarea Nationala. Profesorii, ,,tinuti ostatici' opt ore
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2. Mobilizare uriasa in invatamant. Solicitarea a 160,000 de profesori
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3. Blestemul puterii. Liderii occidentali, prinsi intre promisiunile de schimbare si furia 
alegatorilor
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4. Metroul s-ar putea inchide din septembrie, fara declansarea grevei
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5. Punct si de la capat. Noul premier desemnat trebuie sa treaca prin aceleasi ,,furci 
caudine', precum predecesorii sai, Tomac si Vestea
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6. 160.000 de cadre didactice au semnat pentru anularea masurilor de austeritate in 
invatamant

160.000 de cadre didactice au semnat pentru anularea masurilor de austeritate in invatamant 23 Iunie 2026, 19:18





Peste 160.000 de cadre didactice au semnat un document care va fi depus la Parlament, prin care solicita anularea 
masurilor de austeritate in educatie.





  Ar trebui sa se faca (n.r. un proiect de lege in aceasta sesiune parlamentara), daca exista un minim respect pentru 
cei 160.000 de profesori care au semnat initiativa. Le vom depune joi la Parlament , a declarat Marius Nistor, 
liderul FSE Spiru Haret, pentru Adevarul





Intrebat care sunt partidele care s-au aratat dispuse sa sustina proiectul, liderul sindical a raspuns: Veti vedea de joi 
incolo . 





Potrivit sursei citate, Nistor s-a aratat increzator ca initiativa poate fi transformata intr-un proiect de lege care sa 
ajunga la vot in Parlament , chiar si in cele doar cateva zile ramase pana la vacanta parlamentara. 





Contactat de Adevarul, analistul economic Adrian Negrescu s-a aratat rezervat in ceea ce priveste sansele ca 
initiativa sa reuseasca. 





Negrescu subliniaza ca, in absenta unei cresteri semnificative a colectarii, Guvernul va mentine sau chiar va adanci 
masurile de austeritate pentru a atinge tintele de deficit asumate in raport cu partenerii internationali.





Sindicatele pot avea orice initiativa isi doresc in materie legislativa si este de inteles frustrarea acestora in urma 
iuresului de taieri aplicate fara niciun fel de logica si fara niciun fel de studiu de impact, de catre Guvern. Putem 
vedea aceasta initiativa ca pe un mijloc prin care sindicatele isi manifesta aceasta frustrare. 





Share on Linkedin
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7. Mobilizare uriasa in invatamant: 160.000 de profesori cer anularea austeritatii, 
dar se lovesc de o bariera constitutionala. Ce risca proiectul

Analiza Mobilizare uriasa in invatamant: 160.000 de profesori cer anularea austeritatii, dar se lovesc de o bariera 
constitutionala. Ce risca proiectul





Analize Adevarul





Mihai Negrici





Publicat: 23.06.2026 06:09





Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Discover





Profesorii au strans 160.000 de semnaturi pentru anularea masurilor de austeritate din Educatie. Initiativa 
cetateneasca va fi depusa joi la Parlament, dar se loveste de o prevedere constitutionala care ar putea bloca 
proiectul. 





Profesorii vor depune o initiativa legislativa pentru anularea masurilor de austeritate. FOTO: AN





Dascalii au depasit cu mult pragul minim de 100.000 necesar pentru a initia un astfel de demers legislativ, potrivit 
anuntului facut de Marius Nistor, presedintele Federatiei din Educatie Spiru Haret.





Lista cu semnaturi urmeaza sa fie depusa joi, 25 iunie, la Parlament, cu mai putin de o saptamana inainte de 
incheierea sesiunii parlamentare curente, ceea ce ridica semne de intrebare cu privire la posibilitatea ca initiativa sa 
fie dezbatuta si votata pana la vacanta.





De asemenea, initiativa se loveste de o prevedere constitutionala care ar putea sa o blocheze din start. 





Potrivit Articolului 74, alineatul (2) din Constitutia Romaniei, nu pot face obiectul initiativei legislative a cetatenilor 
problemele fiscale, cele cu caracter international, amnistia si gratierea





Intrucat anularea masurilor de austeritate implica modificarea unor decizii fiscale si bugetare, initiativa ar putea fi 
respinsa pe acest temei legal. 





Marius Nistor: Ar trebui sa existe un minim respect pentru cei 160.000 de profesori In ciuda acestui impediment 
constitutional, liderul sindical Marius Nistor, presedintele Federatiei din Educatie Spiru Haret, s-a aratat increzator 
ca initiativa poate fi transformata intr-un proiect de lege care sa ajunga la vot in Parlament, chiar si in cele doar 
cateva zile ramase pana la vacanta parlamentara. 





Da, ar trebui sa se faca (n.r. un proiect de lege in aceasta sesiune parlamentara), daca exista un minim respect 
pentru cei 160.000 de profesori care au semnat initiativa. Le vom depune joi la Parlament , a precizat Marius Nistor 
pentru Adevarul





Intrebat despre partidele care s-au aratat dispuse sa sustina proiectul, liderul sindical a declarat: Veti vedea de joi 
incolo .





Analist economic: Sanse slabe pentru anularea deciziilor de austeritate  Pe de alta parte, analistul economic Adrian 
Negrescu este mult mai rezervat in ceea ce priveste sansele ca initiativa sa reuseasca. 





Negrescu subliniaza ca, in absenta unei cresteri semnificative a colectarii, Guvernul va mentine sau chiar va adanci 
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masurile de austeritate pentru a atinge tintele de deficit asumate in raport cu partenerii internationali.





Sindicatele pot avea orice initiativa isi doresc in materie legislativa si este de inteles frustrarea acestora in urma 
iuresului de taieri aplicate fara niciun fel de logica si fara niciun fel de studiu de impact, de catre Guvern. Putem 
vedea aceasta initiativa ca pe un mijloc prin care sindicatele isi manifesta aceasta frustrare. 





Sindicatele din Educatie se pregatesc de un mega-protest. 20.000 de profesori sunt asteptati la Bucuresti pe 17 
iunie Marea problema este ca, din punct de vedere financiar, nimeni nu va anula in momentul de fata reducerile de 
cheltuieli care au fost operate in ultimii doi ani. Din punct de vedere financiar, statul va trebui, in urmatorii doi ani, sa 
reduca deficitul bugetar de la 7,2% la 5%. 





Nu cred ca ar trebui sa ne facem iluzii ca ANAF-ul va creste gradul de colectare; prin urmare, e greu de crezut ca 
nu va continua politica de taieri , a transmis analistul economic pentru Adevarul





Un studiu arata ca nu ar fi nevoie de austeritate daca am colecta cat Ungaria In acest context, un studiu recent 
realizat de economistul Cornel Ban si sociologul Cristian Pop, intitulat Cum reconstruim bugetul? Trei scenarii, trei 
filozofii fiscale , aduce o perspectiva alternativa asupra problemei. 





Cercetarea publicata de Fundatia Friedrich Ebert arata ca, daca Romania ar reusi sa colecteze taxele la un nivel 
similar cu cel al Ungariei, nu ar mai fi nevoie de masuri de austeritate. 





Studiul evidentiaza ca Romania pierde aproximativ 30% din veniturile publice potentiale din cauza necolectarii 
TVA-ului, a evaziunii si a neconformarii fiscale, ceea ce se traduce printr-un decalaj de TVA de 30%. 





Romania a incasat cam 21,4 miliarde de euro din TVA in 2023, care reprezinta insa doar aproximativ 70% din cat 
ar fi trebuit sa incaseze statul, de unde decalajul de TVA (VAT gap) de 30%. Daca impartim la 0,7, rezulta ca suma 
totala pe care ar putea-o incasa este de aproape 30,5 miliarde de euro. 





Daca am avea un nivel de colectare ca in Ungaria, unde decalajul este de doar 7,4%, am aduna la buget cam 
92,6% din acest total, adica in jur de 28,3 miliarde de euro. Diferenta fata de cat colectam acum ar fi de 
aproximativ 6,9 miliarde de euro pe an. 





Daca Romania ar reduce decalajul de TVA ajungand la nivelul Ungariei, veniturile suplimentare, de aproximativ 6,9 
miliarde de euro anual, ar echivala cu aproape 60% din intregul buget al educatiei, calculat la 3,3% din PIB , se 
arata in studiu.





Autorii studiului propun trei scenarii de reforma fiscala pentru reducerea deficitului bugetar. 





Scenariul A, adoptat deja de Guvernul Bolojan, se concentreaza pe cresterea taxelor indirecte si inghetarea 
cheltuielilor, dar vine cu efecte sociale si economice negative, precum inflatia si cresterea anemica. 





Scenariul B are ca obiectiv o consolidare fiscala moderat-progresiva, inspirata de modelele din tarile grupului 
Visegrad (Cehia, Polonia, Slovacia si Ungaria), care ar presupune introducerea unui impozit progresiv pe venit in 
trei trepte, largirea bazei de impozitare a capitalului si reforma ANAF, putand reduce deficitul la aproximativ 6% din 
PIB. 





Scenariul C, inspirat de modelele social-democrate nordice si al Sloveniei, propune o progresivitate mai mare a 
impozitarii, vizand capitalul si veniturile financiare mari, inclusiv marile averi, putand duce deficitul la aproximativ 5% 
din PIB, fara a recurge la masuri de austeritate.
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8. Peste 160.000 de cadre didactice cer lege pentru anularea masurilor de austeritate 
din Educatie. Ce sanse de reusita exista

Pentru initierea unui demers legislativ de anulare a masurilor de austeritate din Educatie este nevoie de minimum 
100.000 de semnaturi, prag depasit cu mult, dupa cum a anuntat presedintele Federatiei Spiru Haret , Marius Nistor.





Concret, sindicalistii din Educatie vor inlaturarea efectelor Legii 141/2025, prin care a fost majorata norma didactica 
a profesorilor, directorilor si inspectorilor, a fost taiata valoarea platii cu ora, a crescut numarul efectivelor de elevi la 
clasa si prin care a fost amanata si taiata prima de instalare pentru titularii repartizati in mediul rural, noteaza 
edupedu.ro.





Lista cu semnaturi va fi depusa joi, 25 iunie, la parlament, cu mai putin de o saptamana inainte de incheierea sesiunii 
parlamentare curente, ceea ce ridica semne de intrebare cu privire la posibilitatea ca initiativa cadrelor didatice sa fie 
dezbatuta si votata pana la vacanta.





Urmareste-ne in Discover





Adauga-ne ca sursa preferata





Alte articole





Intrucat anularea masurilor de austeritate implica modificarea unor decizii fiscale si bugetare, initiativa ar putea fi 
respinsa pe acest temei legal.





In ciuda impedimentului constitutional, liderul Federatiei Spiru Haret este increzator ca initiativa poate fi transformata 
intr-un proiect de lege care sa ajunga la vot in parlament, chiar si in cele doar cateva zile ramase pana la vacanta 
parlamentara.





Ar trebui sa se faca (un proiect de lege in aceasta sesiune parlamentara n.r.), daca exista un minim respect pentru 
cei 160.000 de profesori care au semnat initiativa. Le vom depune joi la parlament , spune Nistor.





Intrebat care sunt partidele dispuse sa sustina proiectul, liderul sindical a raspuns: Veti vedea de joi incolo .





Analistul economic Adrian Negrescu nu crede ca insa ca initiativa are sanse de reusita.





Marea problema este ca, din punct de vedere financiar, nimeni nu va anula in momentul de fata reducerile de 
cheltuieli care au fost operate in ultimii doi ani. Din punct de vedere financiar, statul va trebui, in urmatorii doi ani, sa 
reduca deficitul bugetar de la 7,2 la 5 la suta.





Nu cred ca ar trebui sa ne facem iluzii ca ANAF-ul va creste gradul de colectare; prin urmare, e greu de crezut ca 
nu va continua politica de taieri , explica Negrescu, citat de Adevarul









© AGERPRES 2005-2014 Pagina 14 din 251



2026-06-24 - 2026-06-23

Keyword: CNSLR Fratia; Sursa: Ziarul Profit; Tema: ; Data: 2026-06-23; Pagina: 0

9. Peste 160.000 de cadre didactice cer lege pentru anularea masurilor de austeritate 
din Educatie. Ce sanse de reusita exista - Ziarul Profit

Pentru initierea unui demers legislativ de anulare a masurilor de austeritate din Educatie este nevoie de minimum 
100.000 de semnaturi, prag depasit cu mult, dupa cum a anuntat presedintele Federatiei Spiru Haret , Marius Nistor.





Concret, sindicalistii din Educatie vor inlaturarea efectelor Legii 141/2025, prin care a fost majorata norma didactica 
a profesorilor, directorilor si inspectorilor, a fost taiata valoarea platii cu ora, a crescut numarul efectivelor de elevi la 
clasa si prin care a fost amanata si taiata prima de instalare pentru titularii repartizati in mediul rural, noteaza 
edupedu.ro.





Lista cu semnaturi va fi depusa joi, 25 iunie, la parlament, cu mai putin de o saptamana inainte de incheierea sesiunii 
parlamentare curente, ceea ce ridica semne de intrebare cu privire la posibilitatea ca initiativa cadrelor didatice sa fie 
dezbatuta si votata pana la vacanta.





Aceeasi initiativa se loveste de o prevedere constitutionala ce ar putea sa o blocheze chiar din start. Potrivit 
Articolului 74, alineatul (2) din Constitutia Romaniei, nu pot face obiectul initiativei legislative a cetatenilor 
problemele fiscale, cele cu caracter international, amnistia si gratierea .





Intrucat anularea masurilor de austeritate implica modificarea unor decizii fiscale si bugetare, initiativa ar putea fi 
respinsa pe acest temei legal.





In ciuda impedimentului constitutional, liderul Federatiei Spiru Haret este increzator ca initiativa poate fi transformata 
intr-un proiect de lege care sa ajunga la vot in parlament, chiar si in cele doar cateva zile ramase pana la vacanta 
parlamentara.





Ar trebui sa se faca (un proiect de lege in aceasta sesiune parlamentara n.r.), daca exista un minim respect pentru 
cei 160.000 de profesori care au semnat initiativa. Le vom depune joi la parlament , spune Nistor.





Intrebat care sunt partidele dispuse sa sustina proiectul, liderul sindical a raspuns: Veti vedea de joi incolo .





Analistul economic Adrian Negrescu nu crede ca insa ca initiativa are sanse de reusita.





Sindicatele pot avea orice initiativa isi doresc in materie legislativa si este de inteles frustrarea acestora in urma 
iuresului de taieri aplicate fara niciun fel de logica si fara niciun fel de studiu de impact, de catre Guvern. Putem 
vedea aceasta initiativa ca pe un mijloc prin care sindicatele isi manifesta aceasta frustrare.





Marea problema este ca, din punct de vedere financiar, nimeni nu va anula in momentul de fata reducerile de 
cheltuieli care au fost operate in ultimii doi ani. Din punct de vedere financiar, statul va trebui, in urmatorii doi ani, sa 
reduca deficitul bugetar de la 7,2 la 5 la suta.





Nu cred ca ar trebui sa ne facem iluzii ca ANAF-ul va creste gradul de colectare; prin urmare, e greu de crezut ca 
nu va continua politica de taieri , explica Negrescu, citat de Adevarul
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10. Profesorii cer anularea efectelor Legii 141/2025. Sindicatele depun proiectul de 
modificare a Legilor educatiei in Parlament

Reprezentantii sindicatelor din invatamant vor depune joi, 25 iunie, in Parlament, un proiect de lege care vizeaza 
modificarea Legilor educatiei si eliminarea efectelor produse de Legea nr. 141/2025. Anuntul a fost facut de 
presedintele Federatiei Sindicatelor din Educatie Spiru Haret , Marius Nistor, care a precizat ca initiativa legislativa 
este sustinuta de aproximativ 160.000 de cadre didactice din intreaga tara. Potrivit liderului sindical, proiectul este 
rezultatul unei initiative cetatenesti lansate la inceputul lunii februarie 2026 si are ca principal obiectiv anularea 
masurilor introduse prin Legea 141/2025, considerate de sindicate drept profund defavorabile pentru sistemul de 
invatamant.





Ar trebui sa se faca un proiect de lege in aceasta sesiune parlamentara, daca exista un minim respect pentru cei 
160.000 de profesori care au semnat initiativa. Le vom depune joi la Parlament, a declarat Marius Nistor.





Printre principalele modificari propuse se numara revenirea la normele didactice anterioare pentru profesori, 
directori si inspectori scolari, dupa ce Legea 141/2025 a majorat numarul de ore de predare. Sindicatele solicita si 
revenirea la valoarea anterioara a platii cu ora, dupa ce aceasta a fost redusa la jumatate.





Proiectul mai prevede reducerea efectivelor de elevi, prescolari si anteprescolari din clase si grupe, precum si 
reintroducerea unor facilitati pentru personalul didactic. Printre acestea se afla acordarea unei prime de instalare 
echivalente cu trei salarii de baza pentru cadrele didactice titulare care aleg sa profeseze in mediul rural, in zone 
defavorizate sau izolate, incepand cu anul scolar 2026-2027.





De asemenea, initiativa urmareste eliminarea prevederilor care au majorat norma didactica si in invatamantul 
superior, precum si abrogarea unor masuri referitoare la degrevarea personalului didactic si la fondurile destinate 
burselor si protectiei sociale pentru studenti.





Un alt punct important al proiectului vizeaza modul de acordare a voucherelor de vacanta pentru personalul din 
invatamant. Sindicatele propun ca acestea sa fie calculate in functie de salariul de baza net aferent functiei de baza, si 
nu dupa criteriile stabilite in prezent.





Totodata, reprezentantii profesorilor solicita abrogarea articolului XVIII din Ordonanta de Urgenta nr. 52/2025, 
considerand ca acesta afecteaza drepturile personalului din sistemul educational. Initiativa legislativa urmeaza sa intre 
in procedura parlamentara dupa depunerea oficiala, iar sindicatele spera ca sprijinul celor 160.000 de semnatari va 
determina o dezbatere rapida si adoptarea modificarilor propuse.
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11. Revolta masiva in invatamant: 160.000 de profesori cer anularea de urgenta a 
masurilor de austeritate! Schimbarile din scoli care au aprins spiritele

Proiectul, sustinut printr-un volum impresionant de semnaturi, este rezultatul nemultumirilor cauzate de Legea nr. 
141/2025, care a introdus masuri contestate de sindicate. Printre acestea se numara majorarea normei didactice , 
reducerea platii cu ora si cresterea numarului de elevi din clase si grupe. Sindicatele avertizeaza ca aceste schimbari 
au degradat conditiile de munca ale profesorilor si pun in pericol calitatea educatiei.





Ar trebui sa existe un minim respect pentru cei 160.000 de profesori, a declarat Marius Nistor, liderul Federatiei 
Spiru Haret. Acesta considera ca initiativa are toate motivele sa fie luata in serios de parlamentari.





Dupa luni intregi de proteste si negocieri, acest demers reprezinta un test semnificativ pentru decidentii politici din 
educatie. Profesorii cer dreptul la o dezbatere reala si solutii concrete pentru problemele din sistem. Cifra 
impresionanta de semnaturi subliniaza amploarea nemultumirii si dorinta de schimbare.





Aceasta este una dintre cele mai mari mobilizari ale cadrelor didactice din ultimii ani, subliniind necesitatea unui 
dialog autentic intre autoritati si profesori. Ramane de vazut daca initiativa va duce la schimbari legislative care sa 
raspunda nevoilor reale ale sistemului educational.





Abonati-va la STIRILE ZILEI pentru a fi la curent cu cele mai noi informatii.





ABONEAZA-TE
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12. Sindicatele din Educatie vor depune joi, 25 iunie, proiectul de modificare a 
Legilor invatamantului in Parlament / Marius Nistor: 160.000 de profesori au semnat 

initiativa
Reprezentantii sindicatelor din invatamant vor depune joi, 25 iunie, proiectul de modificare a Legilor invatamantului 
in Parlament, potrivit declaratiilor facute de presedintele FSE Spiru Haret , Marius Nistor, pentru Adevarul.ro . 
Liderul sindical a precizat ca initiativa legislativa fost semnata de 160.000 de cadre didactice. Da, ar trebui sa se 
faca (n.r. un proiect de lege in aceasta sesiune parlamentara), daca exista un minim respect pentru cei 160.000 de 
profesori care au semnat initiativa Le vom depune joi la Parlament , a declarat Marius Nistor pentru sursa citata.





Proiectul prevede inlaturarea efectelor legii 141/2025, prin care a fost majorata norma didactica a profesorilor, 
directorilor si inspectorilor, a fost taiata valoarea platii cu ora, a crescut numarul efectivelor de elevi la clasa si prin 
care a fost amanata si taiata prima de instalare pentru titularii repartizati in mediul rural.





Ce propune proiectul de lege prin care se cere inlaturarea efectelor legii 141/2025 1.  Modificarea prevederilor din 
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 privind: efectivele de elevi/prescolari/ anteprescolari la 
clasa/grupa; reducerea normei didactice de predare; tariful la plata cu ora; degrevarile personalului didactic de 
conducere, de indrumare si control; cresterea la 3 salarii de baza ale persoanei a cuantumului primei de instalare 
neimpozabila ce se acorda, incepand cu anul scolar 2026-2027, personalului didactic repartizat cu statut de cadru 
didactic titular in unitati de invatamant aflate in zone din mediul rural, defavorizate sau izolate;





2.  Modificarea Legii invatamantului superior nr. 199/2023, in vederea protejarii dreptului constitutional la 
invatatura, asigurarii  sunt de pana la 8.000 lei , iar, in perioada 1 ianuarie 2026-31 decembrie 2026, va beneficia 
de vouchere de vacanta personalul din sectorul bugetar  ale carui salarii de baza lunare nete  sunt de pana la 6.000 
lei. In schimb,  pentru personalul din sistemul de invatamant acordarea voucherelor de vacanta se face prin raportare 
la salariul net cuvenit functiei de baza din luna acordarii acestora





Or, potrivit definitiei de la art. 7 lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017: salariul de baza reprezinta suma de bani la 
care are dreptul lunar personalul platit din fonduri publice, corespunzator functiei, gradului/treptei profesionale, 
gradatiei, vechimii in specialitate, astfel cum este stabilita in anexele nr. I-IX accesului echitabil la educatie si sprijinirii 
dezvoltarii sistemului universitar romanesc;





3.  Incetarea efectelor prevederilor din Legea nr. 141/2025, care instituie, pe o perioada determinata, majorarea 
normei didactice, atat in invatamantul preuniversitar, cat si in cel superior, precum si abrogarea dispozitiilor care 
blocheaza compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat, a celor privitoare la degrevarea personalului 
didactic, precum si a celor privind valoarea costului standard pentru fondul de burse si protectie sociala in 
lei/luna/student;





4.  Modificarea art. 1 alin. (26) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 8/2009, astfel incat, pentru personalul din 
sistemul de invatamant, acordarea voucherelor de vacanta sa se stabileasca prin raportare la salariul de baza net 
cuvenit pentru functia de baza din luna anterioara acordarii acestor vouchere;





5.  Abrogarea art. XVIII din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 52/2025.





Proiect-Modific-legea-ed (1) Download
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13. A inceput procesiunea cu Moastele Sfantului Cuvios Parinte Cleopa la Piatra 
Neamt

Fii informat cu Google News





Adauga-ne ca sursa preferata de stiri





De la ora 19.00 a inceput procesiunea cu sfintele moaste ale  Sfantului Cuvios Parinte Cleopa prin oras, dupa 
traseul: Biserica Sfantul Ioan Domnesc Catedrala (Turnul lui Stefan cel Mare) Teatrul Tineretului Casa de Cultura a 
Sindicatelor Piatra Neamt Muzeul de Istorie Rond Spitalul Judetean strada Orhei Rond dublu peste Cuiejdiu Hotel 
Ceahlau Teatrul Tineretului Biserica Sfantul Ioan Domnesc Catedrala. In ciuda ploii, o multime de oameni participa 
la eveniment.





Imagini Denisa Popa
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14. Activitatea din spitale ar putea fi oprita. Sindicatele din sanatate vor sa 
declanseze greva generala!

Activitatea din spitalele din Romania s-ar putea opri incepand din aceasta saptamana, dupa ce sindicatele din 
sanatate au anuntat ca sunt pregatite sa declanseze greva generala. Motivul: noua lege a salarizarii, care, potrivit 
reprezentantilor angajatilor din sistem, aduce pierderi salariale uriase.





Razvan Gae, vicepresedinte SANITAS, a declarat in exclusivitate pentru Realitatea PLUS ca federatia sindicala nu 
mai are alta optiune si ca protestul ar putea fi declansat imediat, pe termen nelimitat.





O greva generala in sanatate ar avea consecinte grave pentru pacienti: operatiile si consultatiile care nu reprezinta 
urgente vor fi amanate, iar zeci de mii de bolnavi ar putea ramane fara ingrijire medicala. Doar serviciile de urgenta 
ar continua sa functioneze, conform legii.





Sindicatele au cerut autoritatilor modificarea urgenta a legii salarizarii si au mers mai departe, solicitand sprijin 
inclusiv de la Bruxelles, in incercarea de a face presiune la cel mai inalt nivel.
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15. Article
iunie 23, 2026





Se apropie cel mai important festival international la Timisoara petre





FESTIVALUL INIMILOR, editia a XXXV-a Timisoara redevine capitala folclorului mondial In perioada 1 5 iulie 
2026, Casa de Cultura a Municipiului Timisoara organizeaza cea de-a XXXV-a editie a Festivalului Inimilor, cel mai 
important festival international de folclor din Romania si unul dintre cele mai reprezentative evenimente de profil din 
Europa. Eveniment cu o semnificatie aparte, Festivalul... Read More





FESTIVALUL INIMILOR, editia a XXXV-a Timisoara redevine capitala folclorului mondial





In perioada 1 5 iulie 2026, Casa de Cultura a Municipiului Timisoara organizeaza cea de-a XXXV-a editie a 
Festivalului Inimilor, cel mai important festival international de folclor din Romania si unul dintre cele mai 
reprezentative evenimente de profil din Europa. Eveniment cu o semnificatie aparte, Festivalul Inimilor este primul 
festival international organizat in Romania dupa Revolutia din 1989. Nascut din dorinta de a promova pacea, 
prietenia intre popoare si redescoperirea valorilor culturale autentice, festivalul a devenit, in timp, un simbol al 
dialogului intercultural si al intalnirii dintre traditii. De-a lungul celor peste trei decenii de existenta, Festivalul Inimilor 
a crescut constant in amploare, prestigiu si relevanta, devenind cel mai important proiect din calendarul Casei de 
Cultura a Municipiului Timisoara si unul dintre cele mai asteptate evenimente culturale ale verii. Timp de cinci zile, 
Parcul Rozelor va reuni ansambluri si artisti din Albania, Bulgaria, Cehia, Columbia, Georgia, Republica Moldova, 
Romania, Serbia, Slovacia, Spania, Statele Unite ale Americii, Ucraina si Ungaria. Festivalul va debuta miercuri, 1 
iulie, cu traditionala parada a participantilor si cu un spectacol de gala de exceptie, sustinut de Ansamblul Timisul si 
Baletul National JOC din Republica Moldova. Pe langa spectacolele din Parcul Rozelor, Festivalul Inimilor va 
aduce folclorul mondial mai aproape de public prin reprezentatii in Piata Unirii, in cartierele orasului si in localitati din 
judetul Timis. PROGRAM MIERCURI | 1 IULIE 2026 | 20:30 | PARCUL ROZELOR Parada tarilor participante 
Festivitatea de deschidere a festivalului Ansamblurile Kyiv si Ukraine Ucraina Ansamblul Kopaniciar Slovacia 
Ansamblul Coros y Danzas Mar Menor Spania Ansamblul Asociatiei Culturale Sarbe Oplenac Serbia Ansamblul 
Taban Ungaria Ansamblul Arsenal Bulgaria Ansamblul Fundacion Compania Artistica Manglares Columbia 
Ansamblul FS Janosicek Cehia Ansamblurile Betlemi si Chvana GeorgiaAnsamblul Myzeqeja Albania Ansamblul de 
folclor american BYU Statele Unite ale Americii Spectacol de gala Ansamblul Timisul  Baletul National JOC 
Republica Moldova JOI | 2 IULIE 2026 | ORA 19:00 | PARCUL ROZELOR Ansamblul Timisul Tineret 
Ansamblurile Kyiv si Ukraine Ucraina Ansamblul Arsenal Bulgaria Ansamblul Coros y Danzas Mar Menor Spania 
Ansamblul FS Janosicek Cehia Ansamblul Folcloric Profesionist Busuiocul Bacau Ansamblul Fundacion Compania 
Artistica Manglares Columbia Ansamblul Kopaniciar Slovacia Ansamblul Myzeqeja Albania Ansamblul de folclor 
american BYU Statele Unite ale Americii Ansamblurile Betlemi si Chvana Georgia





VINERI | 3 IULIE 2026 | ORA 19:00 | PARCUL ROZELOR Ansamblul Kopaniciar Slovacia Ansamblul de 
folclor american BYU Statele Unite ale Americii Ansamblul Cununa Timisului Ghiroda Ansamblul Myzeqeja Albania 
Ansamblul Doina Timisului Ghiroda Ansamblurile Kyiv si Ukraine Ucraina Ansamblul Asociatiei Culturale Sarbe 
Oplenac Serbia Ansamblul Profesionist Banatul Timisoara Ansamblul Taban Ungaria Ansamblul Artistic Profesionist 
Muresul Targu Mures Ansamblul Coros y Danzas Mar Menor Spania Ansamblul Fundacion Compania Artistica 
Manglares Columbia





SMBATA | 4 IULIE 2026 | ORA 19:00 | PARCUL ROZELOR Ansamblurile de dansuri svabesti din Jimbolia, 
Biled si Buzias Ansamblul Dor Calator Graz, Austria Ansamblul Eszterlanc Timisoara Ansamblul Taban Ungaria 
Ansamblul Folcloric Mladost al Uniunii Sarbilor din Romania Ansamblul Coros y Danzas Mar Menor Spania 
Ansamblul Folcloric Barzava Resita Ansamblul Myzeqeja Albania Ansamblul Arsenal Bulgaria Ansamblul de folclor 
american BYU Statele Unite ale Americii Ansamblul Asociatiei Culturale Sarbe Oplenac Serbia Ansamblul 
Fundacion Compania Artistica Manglares Columbia Ansamblul Kopaniciar Slovacia Ansamblurile Kyiv si Ukraine 
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Ucraina





DUMINICA | 5 IULIE 2026 | ORA 19:00 | PARCUL ROZELOR Ansamblul Pusta Banatului Timisoara Scoala 
de dans popular Maria si Marius Ursu Timisoara Ansamblul Folcloric Doina Sanicolau Mare Ansamblul Asociatiei 
Culturale Sarbe Oplenac Serbia Ansamblul Kopaniciar Slovacia Ansamblul Coros y Danzas Mar Menor Spania 
Ansamblul Taban Ungaria Ansamblul Folcloric Bihorul Oradea Ansamblul Arsenal Bulgaria Ansamblurile Kyiv si 
Ukraine Ucraina Ansamblul de folclor american BYU Statele Unite ale Americii Ansamblul FS Janosicek Cehia 
Ansamblurile Betlemi si Chvana Georgia Ansamblul Myzeqeja Albania Ansamblul Fundacion Compania Artistica 
Manglares Columbia





CE SE MAI INTMPLA LA FESTIVALUL INIMILOR? Nu doar Parcul Rozelor va fi un epicentru al bucuriei, la 
inceput de iulie, ci si Piata Unirii, unde zilnic, de la ora 19:40 (miercuri, 1 iulie), respectiv ora 20:00 (2-5 iulie), vor 
avea loc momente acrobatice realizate de artistii de la Loveart Show (Marea Britanie) si spectacole coregrafice ale 
trupelor participante la festival.
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16. Beth Hart vine in premiera la Timisoara. Noi artisti la City Celebration
Beth Hart vine in premiera la Timisoara. Noi artisti la City Celebration - Radio Romania Timisoara Asculta Radio 
Romania Timisoara Live  





Prima pagina Timp liber Pop  rock Beth Hart vine in premiera la Timisoara. Noi artisti la City Celebration





Beth Hart vine in premiera la Timisoara. Noi artisti la City Celebration Artista americana Beth Hart, nominalizata la 
premiile Grammy, va concerta pentru prima data la Timisoara in cadrul Zilei Timisoarei | Timisoara City Celebration.





Foto: Centrul de Proiecte Timisoara /  Florin Gherasim Articol de Radio Timisoara , 23 iunie 2026, 10:21





Una dintre cele mai apreciate voci ale blues-rock-ului contemporan, Beth Hart, va sustine in premiera un concert la 
Timisoara, vineri, 31 iulie, in cadrul evenimentului Ziua Timisoarei | Timisoara City Celebration. Artista americana, 
nominalizata la premiile Grammy si aflata intr-un moment de succes al carierei, dupa lansarea albumului You Still 
Got Me , va urca pe scena amplasata pe Bulevardul I.C. Bratianu.





Programul editiei din acest an, desfasurate intre 31 iulie si 3 august, reuneste artisti internationali si nume consacrate 
ale scenei romanesti, sub tema Diversitate . Alaturi de Beth Hart si de trupa The Script, deja anuntata, pe scena 
principala vor concerta Irina Rimes, Satoshi si timisoreanca Dora Gaitanovici, in seara de 1 august.





In prima zi a evenimentului, publicul ii va putea asculta si pe Alexandra Capitanescu, reprezentanta Romaniei la 
Eurovision 2026, precum si pe JazzyBIT  K-lu, reprezentanti ai scenei muzicale timisorene.





Duminica, 2 august, la Timisoara va ajunge Marija Serifovic, castigatoarea Eurovision 2007 si una dintre cele mai 
apreciate artiste din spatiul ex-iugoslav. Programul serii va include si recitalurile sustinute de Monica Anghel, Nico si 
Daniel Iordachioaie, alaturi de Ansamblul Timisul si interpretii de muzica populara Andreea Voica, Alexandru 
Bradatan, Aurora si Sandel Mihai.





Ziua Timisoarei | Timisoara City Celebration este finantata de Municipiul Timisoara si organizata de Centrul de 
Proiecte si Casa de Cultura. Accesul la toate evenimentele este gratuit, iar programul complet este actualizat pe 
platforma oficiala a evenimentului.





Etichete: Beth Hart City Celebration Irina Rimes Satoshi Ziua Timisoarei





Ultima ora Sarbatoarea Sanzienelor cu Roxana Rozovlean si Grupul vocal Icoane banatene





Sarbatoarea Sanzienelor cu Roxana Rozovlean si Grupul vocal Icoane banatene





Nu am nimic de ascuns: am gasit doar 3-4 jucatori / AUDIO





Nu am nimic de ascuns: am gasit doar 3-4 jucatori / AUDIO





Guvernul Vestea, respins de Parlament





Guvernul Vestea, respins de Parlament





In siguranta impreuna . Ziua Mondiala a Refugiatului marcata la Timisoara





In siguranta impreuna . Ziua Mondiala a Refugiatului marcata la Timisoara
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George Simion, dupa intalnirea cu Adrian Vestea: Asteptam din partea lui Nicusor Dan niste clarificari





George Simion, dupa intalnirea cu Adrian Vestea: Asteptam din partea lui Nicusor Dan niste clarificari





Adrian Vestea, la sediul AUR: Am deschidere pentru orice solicitare care poate duce la o mai buna guvernare





Adrian Vestea, la sediul AUR: Am deschidere pentru orice solicitare care poate duce la o mai buna guvernare





Mai multe...





Pop  rock duminica, 21 iunie 2026, 16:27





Aproape 40.000 de spectatori la Flight Festival. Zaz a electrizat publicul; Tinie Tempah inchide editia 2026





Muzeul Satului Banatean a fost, in acest weekend, punctul de intalnire pentru zeci de mii de iubitori ai muzicii. 
Organizatorii Flight Festival...





Aproape 40.000 de spectatori la Flight Festival. Zaz a electrizat publicul; Tinie Tempah inchide editia 2026





Pop  rock sambata, 20 iunie 2026, 10:26





The Script vine in premiera la Timisoara. Trupa irlandeza va concerta la City Celebration





Trupa irlandeza The Script, cunoscuta pentru hituri precum Hall of Fame , Breakeven si The Man Who Can t Be 
Moved , va concerta...





The Script vine in premiera la Timisoara. Trupa irlandeza va concerta la City Celebration





Pop  rock duminica, 17 mai 2026, 06:10





Bulgaria a castigat Eurovision 2026; Romania pe locul al treilea





Cantareata bulgara DARA a adus Bulgariei prima victorie la concursul Eurovision, cu piesa Bangaranga . Melodia 
este un imn al petrecerii si...





Bulgaria a castigat Eurovision 2026; Romania pe locul al treilea





Pop  rock vineri, 15 mai 2026, 07:40





Romania s-a calificat in finala Eurovision 2026





Romania merge in finala Eurovision Song Contest 2026. Alexandra Capitanescu a reusit calificarea in urma celei 
de-a doua semifinale...





Romania s-a calificat in finala Eurovision 2026





Pop  rock joi, 12 martie 2026, 10:16





A murit Mugurel Vrabete, basist al trupei Holograf
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Muzicianul Mugurel Vrabete, basist al trupei Holograf, a murit la varsta de 70 de ani. Nascut la 14 octombrie 1955, 
la Craiova, el a urmat...





A murit Mugurel Vrabete, basist al trupei Holograf





Pop  rock joi, 5 martie 2026, 10:10





Alexandra Capitanescu reprezinta Romania la Eurovision 2026 de la Viena cu piesa Choke Me





Romania si-a ales reprezentantul pentru Eurovision Song Contest 2026. Artista Alexandra Capitanescu va urca pe 
scena competitiei de la Viena cu...





Alexandra Capitanescu reprezinta Romania la Eurovision 2026 de la Viena cu piesa Choke Me





Pop  rock duminica, 15 februarie 2026, 16:25





Chemati intens de public, cei de la Bijelo Dugme au revenit pe scena cu o impresionanta orchestra | VIDEO  FOTO





Trupa Bijelo Dugme a ajuns in sfarsit aseara sa cante si in Romania, intr-o formula de exceptie, condusa de 
legendarul Goran Bregovic,...





Chemati intens de public, cei de la Bijelo Dugme au revenit pe scena cu o impresionanta orchestra | VIDEO  FOTO





Pop  rock joi, 25 decembrie 2025, 11:01





Mariah Carey, detronata dupa 31 de ani in topul melodiilor de Craciun pe Spotify





Dupa 31 de ani in care a dominat topurile in perioada Craciunului cu hitul sau All I Want For Christmas Is You , 
lansat pe 1 noiembrie...





Mariah Carey, detronata dupa 31 de ani in topul melodiilor de Craciun pe Spotify





Pop  rock luni, 22 decembrie 2025, 19:01





A murit cantaretul britanic Chris Rea





Cantaretul britanic Chris Rea a incetat din viata la varsta de 74 de ani, a anuntat familia sa, relateaza DPA/PA 
Media. Muzicianul nascut...





A murit cantaretul britanic Chris Rea





Pop  rock marti, 2 decembrie 2025, 19:47





A murit Adrian Plesca, vocalistul trupei Partizan si fondator al trupei Timpuri Noi





Voce extrem de cunoscuta a rockului romanesc, Adrian Plesca a fost nu doar fondator al trupei Timpuri Noi si 
Partizan, ci a si activat in Corul...





A murit Adrian Plesca, vocalistul trupei Partizan si fondator al trupei Timpuri Noi
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Pop  rock miercuri, 12 noiembrie 2025, 12:58





A murit compozitorul Horia Moculescu





Pianistul era internat in stare grava, la Institutul Matei Bals . In ultimii ani, Horia Moculescu a realizat la RRC 
emisiunea Music...





A murit compozitorul Horia Moculescu





Radio





Reteaua regionala





Proiecte editoriale Agentie de presa Concerte si Evenimente





Institutii Publice





Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania
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17. Centenarul Societatii Vanatorilor Romani din Ocna Mures, sarbatorit printr-un 
eveniment aniversar de exceptie - Ocna Mures Online

Ocna Mures va gazdui, in data de 10 iulie 2026 , un eveniment dedicat marcarii a 100 de ani de activitate a 
Societatii Vanatorilor Romani din Ocna Mures , una dintre cele mai vechi si reprezentative organizatii de vanatoare 
din zona. Manifestarile aniversare vor avea loc la Casa de Cultura Ion Sangereanu si vor reuni membri ai 
comunitatii, iubitori ai traditiilor vanatoresti, reprezentanti ai autoritatilor locale si invitati speciali.





Programul va debuta la ora 12:00 cu vernisajul expozitiei Trofee de vanatoare , o incursiune in istoria si patrimoniul 
cinegetic al regiunii. Expozitia va oferi publicului ocazia de a descoperi trofee valoroase si de a afla mai multe despre 
traditiile vanatoresti care au marcat evolutia societatii de-a lungul unui secol.





De la ora 12:30 , va avea loc masa rotunda cu tema 100 de ani de activitate de vanatoare la Ocna Mures , 
prezentata de presedintele Clubului VPS Ocna Mures Aiud, Vasile Stanescu . Discutiile vor aborda istoria 
organizatiei, rolul acesteia in conservarea fondului cinegetic si contributia sa la viata comunitatii locale.





In continuarea programului, la ora 14:00 , participantii vor avea posibilitatea de a vizita sediul Clubului VPS Ocna 
Mures Aiud , unde vor putea descoperi documente, fotografii si obiecte care ilustreaza activitatea societatii de-a 
lungul ultimului secol.





Seara aniversara va culmina, incepand cu ora 17:00 , cu un concert de muzica vanatoreasca , sustinut de un grup de 
artisti si interpreti consacrati. Prezinta Camelia Ilea . Pe scena vor urca solistii: Teodora Hategan, Cristina Hanes, 
Alexandru Zaharie, Tudor Fratila, Beatrice Maria Popa, Isabela Maria Albu, Camelia Ilea, Georgiana Vesa, 
Alexandru Barastean, Cosmin Marta Catalin Marcus





Evenimentul aniversar este organizat cu sprijinul Asociatiei Judetene de Vanatoare si Pescuit Sportiv Alba Primariei 
Orasului Ocna Mures Consiliului Judetean Alba si al Centrului Cultural Augustin Bena Alba , institutii care sustin 
promovarea patrimoniului cultural si a traditiilor locale.





Prin aceasta manifestare, organizatorii isi propun sa omagieze un secol de activitate dedicata gestionarii si protejarii 
fondului cinegetic, dar si sa aduca in prim-plan valorile, traditiile si contributia Societatii Vanatorilor Romani la 
dezvoltarea comunitatii din Ocna Mures. Evenimentul reprezinta o oportunitate de intalnire intre generatii si un prilej 
de celebrare a unei istorii care continua sa fie scrisa.
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18. Clujul isi sustine mica vedeta! Ilinca Botca, super-starul de doar 9 ani, lupta 
pentru finala Vedeta familiei si are nevoie de implicarea clujenilor

La doar 9 ani, Ilinca Botca din Cluj-Napoca nu mai este de mult un simplu copil care canta din joaca. Este o mica 
artista formata deja pe scena, cu ani de munca, emotii si spectacole in spate, care acum are sansa sa ajunga direct in 
finala emisiunii Vedeta familiei , difuzata de TVR 1.





Ilinca este eleva la Colegiul de Muzica Sigismund Toduta Cluj-Napoca si face parte din Kids Sing Academy, dar si 
din grupul Bobocii Martisorului , al Ansamblului Folcloric Martisorul de la Casa de Cultura a Studentilor din 
Cluj-Napoca.





Nu este doar un copil talentat, este un copil muncitor Desi are doar 9 ani, Ilinca canta de aproximativ cinci ani si a 
urcat deja pe scene din Romania si din strainatate. A participat la concursuri, spectacole si evenimente culturale, iar 
unul dintre momentele speciale din cariera ei timpurie a fost aparitia alaturi de artista Georgiana Lobont.





Pentru ea, muzica nu este un hobby trecator, ci un drum asumat. Repetitii, ore de canto, dans si disciplina fac parte 
din rutina unei fetite care isi construieste pas cu pas visul artistic.





Drumul spre Vedeta familiei nu s-a incheiat Ilinca a fost recent pe scena emisiunii Vedeta familiei , unde a 
reprezentat folclorul romanesc alaturi de grupul Bobocii Martisorului . Chiar daca nu a prins calificarea directa, 
povestea ei nu s-a terminat aici.





Acum, micuta artista mai are o ultima oportunitate importanta: intrarea in Sezonul Campionilor , etapa care depinde 
de votul si sustinerea publicului online. Momentul ei este disponibil pe YouTube si poate fi urmarit pana la 1 iulie 
2026. Fiecare vizualizare, like si comentariu conteaza in aceasta etapa.





O puteti sustine pe Ilinca vizionand clipului pana la final, cu un like sau un comentariu. Acestea pot face diferenta.
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19. Comunicat de presa - Centrul de Proiecte al Municipiului Timisoara
Comunicat de presa - Centrul de Proiecte al Municipiului Timisoara Beth Hart vine in premiera la Timisoara Artista 
americana, nominalizata la premiile Grammy, sustine un concert pe 31 iulie 2026, la Ziua Timisoarei | Timisoara City 
Celebration Una dintre cele mai puternice si apreciate voci contemporane ajunge pentru prima data la Timisoara. 
Artista americana Beth Hart va sustine un concert extraordinar, vineri, 31 iulie 2026, pe Bulevardul I.C. Bratianu, in 
cadrul evenimentului Ziua Timisoarei | Timisoara City Celebration si va oferi publicului o experienta memorabila, 
incarcata de emotie, forta si autenticitate. Nominalizata la Premiile Grammy si considerata una dintre cele mai 
impresionante prezente scenice ale generatiei sale, Beth Hart a cucerit publicul din intreaga lume prin vocea sa 
inconfundabila si prin sinceritatea dezarmanta cu care isi transforma trairile in muzica. Dupa o cariera de aproape trei 
decenii, in care a urcat pe scene emblematice din Europa, America de Nord, Australia si Asia, artista va concerta 
pentru prima data la Timisoara si va oferi publicului unul dintre cele mai asteptate concerte din programul editiei 
2026. Prezenta sa la Timisoara vine intr-un moment special al carierei, marcat de succesul albumului 'You Still Got 
Me' ajuns pe primul loc in clasamentele blues din Statele Unite si Marea Britanie. Albumul confirma inca o data 
capacitatea artistei de a traversa cu naturalete granitele dintre blues, rock, soul si americana, oferind un repertoriu 
profund personal si emotionant. Piesa care da titlul albumului, 'You Still Got Me', vorbeste despre puterea sprijinului 
uman in cele mai dificile momente ale vietii si a devenit una dintre cele mai apreciate creatii recente ale artistei. 
Concertul de la Timisoara va include atat piese noi de pe acest material discografic, cat si unele dintre cele mai iubite 
cantece din intreaga sa cariera. De-a lungul anilor, Beth Hart a colaborat cu nume legendare ale muzicii 
internationale, precum Slash, Joe Bonamassa si Eric Gales, si a acumulat peste 600 de milioane de ascultari pe 
platformele digitale. Albumele sale au ocupat pozitii de top in clasamentele internationale, iar concertele sale se 
desfasoara constant cu sali pline in intreaga lume. Recunoscuta pentru spectacolele sale intense si emotionante, Beth 
Hart creeaza o conexiune rara cu publicul, fiecare concert transformandu-se intr-o experienta profunda si personala. 
Criticii si fanii deopotriva o descriu ca pe o artista care isi traieste fiecare vers si care reuseste sa transforme 
vulnerabilitatea in forta artistica. Intre 31 iulie si 3 august 2026, Ziua Timisoarei | Timisoara City Celebration 
transforma orasul intr-o mare celebrare a comunitatii, culturii si experientelor urbane. Tema editiei din acest an este 
'Diversitate', iar mesajul central - 'Un oras. O mie de feluri de a-l trai. Diversitate.' - invita publicul sa descopere 
Timisoara prin perspective, comunitati si experiente diferite. Evenimentul continua platforma dedicata promovarii 
marilor festivaluri si organizatii culturale care contribuie la identitatea creativa a orasului. Accesul la toate 
evenimentele din program este gratuit. Programul evenimentului este in curs de actualizare si poate fi consultat pe 
site-ul oficial: www.celebrare-timisoara.ro Evenimentul 'Ziua Timisoarei' este finantat de Municipiul Timisoara, 
coordonat si co-organizat de Centrul de Proiecte si Casa de Cultura. Parteneri: Banca oficiala: Banca Transilvania 
Partener de comunicare: Visit Timisoara - Organizatia de Management al Destinatiei
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20. Comunicat de presa - Centrul de Proiecte al Municipiului Timisoara
Comunicat de presa - Centrul de Proiecte al Municipiului Timisoara Psihodrom la Ziua Timisoarei: trei zile de 
experiente audiovizuale, muzica electronica si arta interactiva Psihodrom se alatura programului Ziua Timisoarei | 
Timisoara City Celebration 2026 si propune publicului un weekend dedicat muzicii electronice, experimentului 
audiovizual si artei digitale. Intre 31 iulie si 2 august, colectivul timisorean va transforma spatiul sau din Parcul Civic, 
intr-un loc de intalnire pentru sunet, imagine, tehnologie si explorare artistica. Fondat la Timisoara in 2015, 
Psihodrom reuneste designeri grafici, exploratori web, artisti vizuali si producatori muzicali, carora le ofera o 
platforma de exprimare si promovare a experientelor audiovizuale neconventionale. De-a lungul timpului, proiectele 
dezvoltate sub umbrela Psihodrom au adus impreuna comunitati creative diverse si au explorat noi forme de dialog 
intre muzica, arta si tehnologie. Programul pregatit pentru Ziua Timisoarei include DJ set-uri, concerte, 
performance-uri live A/V si o instalatie care invita publicul sa devina parte interactiva a experientei artistice. Program 
Psihodrom la Ziua Timisoarei | Timisoara City Celebration 2026, in Parcul Civic Vineri, 31 iulie - 15:00-17:00 | 
GLIMPSES OF TIME - instalatie interactiva - 19:00 | JUNI H TOCH R - DJ Set - 21:00 | PAVILIONUL DE 
PLASTIC - Concert Sambata, 1 august - 17:00 | VON BRUBER - DJ Set - 19:00 | CHIODAN - Live Electronic 
- 21:00 | LANIARD + BURGER - Live A/V Duminica, 2 august - 15:00-17:00 | GLIMPSES OF TIME - 
instalatie interactiva - 17:00 | VENUS - DJ Set - 19:00 | D:FFKT - DJ Set - 21:00 | NEIGHBOR UNFRIENDLY 
+ HIMERA - Live A/V Printre momentele speciale ale programului se numara instalatia interactiva 'Glimpses of 
Time', care transforma miscarile participantilor in compozitii vizuale generate in timp real. Folosind un algoritm de tip 
slit-scan, instalatia creeaza imagini suprarealiste in care corpurile, culorile si timpul sunt reinterpretate continuu, 
transformand spectatorul intr-un participant activ la actul artistic. Prin selectia de artisti si formatele propuse, 
Psihodrom aduce la Ziua Timisoarei una dintre expresiile scenei culturale contemporane care contribuie la 
diversitatea creativa a orasului. Intre 31 iulie si 3 august 2026, Ziua Timisoarei | Timisoara City Celebration 
transforma orasul intr-o mare celebrare a comunitatii, culturii si experientelor urbane. Tema editiei din acest an este 
'Diversitate', iar mesajul central - 'Un oras. O mie de feluri de a-l trai. Diversitate.' - invita publicul sa descopere 
Timisoara prin perspective, comunitati si experiente diferite. In acest context, evenimentul continua platforma 
dedicata promovarii marilor festivaluri si organizatii culturale care contribuie la identitatea creativa a orasului. 
Accesul la toate evenimentele din program este gratuit. Programul evenimentului este in curs de actualizare si poate fi 
consultat pe site-ul oficial: www.celebrare-timisoara.ro Evenimentul 'Ziua Timisoarei' este finantat de Municipiul 
Timisoara, coordonat si co-organizat de Centrul de Proiecte si Casa de Cultura. Parteneri: Banca oficiala: Banca 
Transilvania Partener de comunicare: Visit Timisoara - Organizatia de Management al Destinatiei
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21. Digitalizarea amana corectia preturilor medicamentelor incluse in Canamed
Digitalizarea amana corectia preturilor medicamentelor incluse in Canamed Cauta





Acces medici





Creeaza cont





Digitalizarea amana corectia preturilor medicamentelor incluse in Canamed





Ministerul Sanatatii propune amanarea unei noi corectii a preturilor medicamentelor incluse in Canamed pana la 31 
martie 2027, invocand necesitatea finalizarii unui proiect de digitalizare care va automatiza gestionarea preturilor.





Proiect de ordin pentru prelungirea valabilitatii preturilor





Masura este inclusa intr-un proiect de ordin pentru modificarea Ordinului nr. 368/2017 privind calculul si aprobarea 
preturilor maximale ale medicamentelor de uz uman.





Potrivit documentului, preturile aprobate in Canamed si Catalogul public, precum si preturile de referinta pentru 
medicamente generice, biosimilare si inovative, vor ramane valabile pana la intrarea in vigoare a noilor preturi 
rezultate din corectia anuala, dar nu mai tarziu de 31 martie 2027.





Digitalizarea sistemului, motivul amanarii





Ministerul Sanatatii motiveaza decizia prin implementarea unui proiect strategic de digitalizare care include 
automatizarea proceselor de gestionare a preturilor si integrarea Canamed cu Nomenclatorul medicamentelor 
administrat de ANMDMR. Noul sistem ar urma sa permita actualizarea automata a datelor, validarea informatiilor si 
reducerea erorilor asociate procesarii manuale.





Cine este vizat





Preturile maximale din Canamed sunt obligatorii pentru detinatorii autorizatiilor de punere pe piata, distribuitorii 
angro si furnizorii aflati in relatii contractuale cu Ministerul Sanatatii, casele de asigurari sau directiile de sanatate 
publica. Pentru farmaciile si entitatile fara astfel de contracte, se aplica preturile din Catalogul public.





Etichete: preturi medicamente canamed ministerul sanatatii corectie preturi medicamente





Autor: Adriana Pavel





Cele mai noi stiri medicale: Digitalizarea amana corectia preturilor medicamentelor incluse in Canamed 23.06.2026





UMFCD dezvolta biomateriale avansate pentru regenerare osoasa 23.06.2026





112 intra in era digitala | Apeluri video, mesaje in timp real si interventii mai rapide 22.06.2026





Peste 25.000 de persoane din Vestul tarii intra in programul de screening pentru cancerul colorectal 22.06.2026





Alte stiri 
href=https://www.formaremedicala.ro/unda-verde-pentru-investitiile-din-sanatate-73-de-proiecte-merg-mai-departe
/gt;







© AGERPRES 2005-2014 Pagina 31 din 251

www.formaremedicala.ro/unda-verde-pentru-investitiile-din-sanatate-73-de-proiecte-merg-mai-departe


2026-06-24 - 2026-06-23

href=https://www.formaremedicala.ro/unda-verde-pentru-investitiile-din-sanatate-73-de-proiecte-merg-mai-departe
/gt; Unda verde pentru investitiile din sanatate: 73 de proiecte merg mai departe





href=https://www.formaremedicala.ro/canicula-pune-presiune-pe-organism-ce-ajuta-cu-adevarat-in-zilele-de-foc/gt;






href=https://www.formaremedicala.ro/canicula-pune-presiune-pe-organism-ce-ajuta-cu-adevarat-in-zilele-de-foc/gt;
 Canicula pune presiune pe organism | Ce ajuta cu adevarat in zilele de foc






href=https://www.formaremedicala.ro/insp-combate-dezinformarea-testul-babes-papanicolau-salveaza-vieti-si-nu-c
auzeaza-cancer/gt;










href=https://www.formaremedicala.ro/insp-combate-dezinformarea-testul-babes-papanicolau-salveaza-vieti-si-nu-c
auzeaza-cancer/gt; INSP combate dezinformarea: Testul Babes-Papanicolau salveaza vieti si nu cauzeaza cancer





href=https://www.formaremedicala.ro/sanitas-notifica-guvernul-privind-intentia-de-a-declansa-greva-in-sanatate/gt;





href=https://www.formaremedicala.ro/sanitas-notifica-guvernul-privind-intentia-de-a-declansa-greva-in-sanatate/gt; 
Sanitas notifica Guvernul privind intentia de a declansa greva in Sanatate





FormareMedicala 2026





Sistem de Management al Securitatii Informatiei in conformitate cu cerintele standardelor ISO/IEC 27001:2022 / 
SR EN ISO IEC 27001:2024





Cursurile EMC din acest portal sunt realizate de Societatea Nationala de Medicina Familiei in parteneriat cu 
universitatile de medicina:





Speakeri





Despre noi





Contact





Intrebari frecvente





Termeni si conditii, Copyright, GDPR





Platforme de educatie medicala online:





Platforme de educatie a pacientilor:





Realizat de:





Linkuri utile:





Societatea Nationala de Medicina Familiei Colegiul Medicilor din Romania Agentia Nationala a Medicamentelor si 
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Dispozitivelor Medicale Ministerul Sanatatii
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22. Doua decenii de zambete si emotii frumoase
Gradinita Nr. 1 din Pantelimon a primit trofeul Festivalului Zambetul Copilariei Anisoara Ciobanu Casa de Cultura 
Mihai Eminescu din Bragadiru a fost, timp de o zi, cea mai vesela scena din judet. Aici s-a desfasurat, miercuri, gala 
laureatilor editiei a XX-a a Festivalului Zambetul Copilariei Anisoara Ciobanu , eveniment dedicat prescolarilor din 
Ilfov, care a strans pe scena talent, emotie si aplauze la fiecare moment. La editia aniversara au urcat in lumina 
reflectoarelor 680 de prescolari, pregatiti de aproximativ 100 de cadre didactice din gradinitele ilfovene, iar gala 
laureatilor a reunit 270 dintre copiii cei mai buni, selectati dupa etapele locale si judetene. Articol aparut in editia 
print a Jurnalul de Ilfov, nr.810 





Marele trofeu al editiei XX Zambetul Copilariei - Anisoara Ciobanu - a fost cucerit de formatia Micii Ingerasi a 
Gradinitei Nr. 1 din Pantelimon, cu un moment de vals care a inchis gala. Grupul a fost pregatit de un colectiv 
numeros de educatoare prof. Livia Radoi, Bianca Gologan, Camelia Manciu, Cristiana Vladescu, Maria Gavrila, 
Geanina Ombas, Corina Sin, Adina Mireanu si Andreea Cocos, semn ca, la acest festival, premiul cel mare se 
castiga cu munca intregii echipe.





La gala aniversara a fost prezenta si Adriana Stoica, inspector scolar general al Inspectoratului Scolar Judetean 
Ilfov, care a subliniat rolul pe care astfel de evenimente il au in dezvoltarea copiilor. Aceasta a evidentiat importanta 
unor astfel de manifestari pentru educatia timpurie si a felicitat cadrele didactice si copiii pentru efortul si talentul de 
care au dat dovada.





Spectacolul a pastrat formula care a consacrat festivalul in doua decenii, adica participantii sunt copii cu varste intre 
3 si 6 ani care canta, danseaza si joaca scenete pregatite integral de educatoarele lor, fara coregrafi sau specialisti 
din afara. Sala plina, parintii cu telefoanele ridicate si emotia din culise au completat un tablou care se repeta an de 
an, dar care nu isi pierde prospetimea. Pentru multi dintre cei mici, aceasta a fost prima scena din viata lor, locul 
unde au descoperit emotia succesului si bucuria de a face parte dintr-un grup.





De la Mladite Ilfovene la festivalul care poarta numele unui dascal vizionar





Povestea acestui festival a inceput in 2004, sub numele Mladite Ilfovene . Un an mai tarziu, manifestarea a primit 
numele care i-a ramas pana astazi, respectiv Zambetul Copilariei , iar din 2017 poarta, in semn de recunostinta, 
numele fondatoarei sale, Anisoara Ciobanu. De-a lungul celor 20 de editii desfasurate intre 2004 si 2026, cu o 
pauza de doi ani, festivalul a crescut odata cu generatiile de copii care i-au trecut pragul, iar mii de prescolari au 
urcat pe scena lui pentru prima data.





Anisoara Ciobanu a fost inspector scolar si un nume de referinta pentru educatia timpurie din Ilfov. Ea a initiat acest 
concurs pentru cei mai mici copii din judet si a crezut, inaintea multora, in puterea educatiei prin arta. Prin includerea 
numelui ei in titlu, festivalul ramane si un omagiu anual adus dascalului care a pus bazele acestei traditii.





Festivalul este organizat de Inspectoratul Scolar Judetean Ilfov, in parteneriat cu Consiliul Judetean Ilfov si cu 
Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Ilfov. Sub aceasta umbrela, evenimentul a 
devenit un reper al educatiei artistice din gradinitele ilfovene si o ocazie prin care comunitatea se aduna alaturi de cei 
mici.





Jurizarea celei de-a XX-a editii a fost asigurata de o echipa de profesionisti din educatie, arta si cultura, fiecare 
venind pe scena si cu propriul crez despre educatie. Prof. Viorica Preda, fost inspector general in Ministerul 
Educatiei si astazi director al Colegiului German Goethe din Bucuresti, recunoscuta pentru viziunea manageriala si 
implicarea in proiecte educationale de impact, a rezumat acest spirit prin convingerea ca educatia de astazi 
construieste liderii de maine . Alaturi de ea, prof. Gabriela Pieptea, profesor titular gradul didactic I la Palatul 
Copiilor si Elevilor Ilfov, absolventa a Universitatii Nationale de Muzica Bucuresti si indrumatoarea grupului vocal 
Vis Implinit , cu peste 25 de ani de experienta in educatia muzicala, a adus pe scena ideea ca muzica deschide 
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suflete, iar copiii ii dau glas . Le-a fost alaturi si Alexandrina Nita, fost director al Centrului Judetean pentru 
Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Ilfov, prezenta la festival inca de la prima editie si convinsa ca 
valoarea unei traditii sta in oamenii care o pastreaza vie . Componenta juriului a fost completata de specialisti ai 
educatiei timpurii si ai dansului. Gina Vasiliu, fost inspector scolar pentru educatie timpurie in cadrul Inspectoratului 
Scolar Judetean Ilfov, care a coordonat de-a lungul anilor grupuri si ansambluri premiate pe aceasta scena, sustine 
ca talentul copilului infloreste atunci cand este intampinat cu incredere si daruire . Coregraful Daniel Alexa, instructor 
de dans si arbitru national si international acreditat World Dance Council, membru fondator al Federatiei Liga 
Dansatorilor, cu peste 25 de ani de experienta, a venit cu un crez pe masura: dansul iti da aripi . Inspectorul pentru 
educatie timpurie Elena-Luminita Sandu, cu peste 26 de ani in invatamant si ea insasi laureata a Trofeului 
Festivalului, este de parere ca educatia prin arta formeaza caractere si construieste viitorul , iar colega sa, 
inspectorul pentru educatie timpurie Maria Bantas, apreciata pentru obiectivitate si rigoare, a inchis seria 
convingerilor cu ideea ca performanta incepe acolo unde pasiunea intalneste perseverenta . Membrii juriului au notat 
fiecare moment dupa criterii precise, de la expresivitate si originalitate pana la tehnica artistica si coerenta tematica.





Premiile, impartite intre Bragadiru, Otopeni, Buftea, Gruiu, Chitila si Pantelimon





Momentul culminant al galei a fost inmanarea trofeelor, care au recompensat nu doar talentul copiilor, ci si viziunea 
educatoarelor si efortul de luni intregi de repetitii. Pe langa marele trofeu ajuns la Pantelimon, juriul a premiat fiecare 
sectiune a concursului.





La Muzica, gazdele s-au numarat printre castigatori. La categoria 3-5 ani, premiul a mers catre Gradinita Nr. 3 din 
Bragadiru, pentru momentele Broscutele vesele si Lulu e testoasa mea , pregatite de prof. pentru invatamant 
prescolar Vali-Stefania Mihailescu. La 5-6 ani, trofeul pentru muzica a fost castigat de Ecaterina-Maria Tcaciuc, de 
la Gradinita Nr. 4 din Otopeni, structura a Gradinitei Nr. 1, cu piesa Sunt sic! , compusa de Virgil Popescu pe 
versuri de George Popovici, sub indrumarea prof. Clara-Elena Enache.





Sectiunea Dramaturgie a adus pe scena doua momente premiate. La categoria 3-5 ani, distinctia a revenit Gradinitei 
cu Program Prelungit Nr. 1 Chit Chit , din cadrul Scolii Gimnaziale Nr. 1 Gruiu, pentru Povestea gastelor de George 
Cosbuc, interpretata de Brianna-Nicole Ion si pregatita de prof. Maria Constantin. La 5-6 ani, premiul a fost obtinut 
de Rares Podea, de la Gradinita Nr. 3 din Otopeni, structura a Gradinitei Nr. 1, cu Gandacelul de Elena Farago, 
sub coordonarea prof. Ionelia Dobre.





Premiul pentru Costume a fost castigat de formatia Regatul Valsului a Gradinitei Nr. 2 din Otopeni, structura a 
Gradinitei Nr. 1, cu momentul The Second Waltz , pregatit de profesoarele Catalina Bosomoiu si 
Ana-Maria-Georgiana Hutuleac. Premiul pentru Decor a mers la Gradinita Casuta Copilariei din Buftea, pentru 
formatia Iepurasii talentati si piesa Ridichea uriasa , coordonate de Bertha-Luisza Nastase si Florina Vasile. Premiul 
de popularitate, votat de public, a revenit formatiei Iepurasii Voinicei a Gradinitei Voinicel din Chitila, cu momentul 
Mititelul Dance Crew , pregatit de Sorina Mihalache si Anca Dumitru.





Dincolo de cei premiati, toti copiii ajunsi in gala au plecat acasa cu o diploma si un premiu simbolic. Parintii 
emotionati, mandria cadrelor didactice si stralucirea din ochii copiilor au intregit o gala care a confirmat, inca o data, 
valoarea festivalului.





La 20 de ani de la prima editie, festivalul de la Bragadiru a depasit de mult statutul de simplu concurs pentru 
gradinite. A devenit o parte din identitatea judetului si o dovada ca investitia in cei mici, prin cantec, dans si joc, 
ramane una dintre cele mai sigure. Douazeci de ani au trecut, dar zambetul copilariei a ramas la fel de luminos pe 
scena.
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23. Educatia media in Romania: intre decalaje si oportunitati ratate
Educatia media in Romania: intre decalaje si oportunitati ratate Educatia media in Romania: intre decalaje si 
oportunitati ratate CJI Skip to content CJI
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Educatie Media Blog Advocacy 23 iunie 2026 23 iunie 2026





Educatia media in Romania: intre decalaje si oportunitati ratate O analiza critica a abordarii nationale si recomandari 
inspirate din bune practici internationale





Autor: Radu Stochita    Editor: Cristina Jamschek, CJI    Noiembrie 2025





 Descarca raportul PDF





Context cifrele de la care pornim 27,73%





dintre romani au competente digitale de baza fata de media UE de 55,56% (Eurostat 2023)





47,55%





dintre adolescenti (16 19 ani) au competente digitale de baza fata de 66,49% media UE





27%





dintre romani au incredere in stirile pe care le consuma printre cele mai scazute procente din UE (Reuters DNR 
2024)





250.000+





elevi participanti la activitati CJI de educatie media intre 2017 si 2024





1.000+





profesori formati din 472 de licee, fiecare lucrand cu aprox. 100 de elevi pe an





Principalele constatari Nicio strategie nationala dedicata Educatia media nu apare in PNRR, in programul de 
guvernare, nici in strategia Romania Educata. Abordarea actuala se limiteaza la competente digitale de baza 
calculatoare, internet, aplicatii ignorand gandirea critica si rezilienta informationala.
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PNRR 19 proiecte, zero componente de educatie media Cele 19 proiecte finantate pe apelul Pedagogie digitala cu 
scopul de a forma 100.000 de cadre didactice nu includ nicio activitate concreta de alfabetizare media, in ciuda 
faptului ca cadrul european DigCompEdu o mentioneaza explicit. Abordarea se reduce la Microsoft Office, tablete 
si aplicatii TIC.





Eforturile raman exclusiv in seama ONG-urilor CJI, Funky Citizens, MediaWise Society acopera un gol structural al 
statului. Interventiile au fost la firul ierbii, iar propunerile de politici publice au fost adoptate doar fragmentat de 
decidentii politici.





Confuzie intre digital si media literacy Statul trateaza educatia media ca o anexa a politicilor de digitalizare. 
Competenta digitala = utilizarea unui computer. Fara formare critica evaluarea surselor, identificarea manipularii, 
intelegerea algoritmilor vulnerabilitatea creste.





Un semnal pozitiv: Strategia Nationala de Aparare 2025 2030 Primul document strategic major care recunoaste ca 
nivelul scazut al gandirii critice si al alfabetizarii media reprezinta vulnerabilitati de securitate nationala. Strategia 
mentioneaza explicit implementarea de politici publice de educatie media adresate intregii populatii. Ramane de 
vazut daca se va traduce in bugete concrete si echipe dedicate.





Romania are inca sansa de a transforma educatia media dintr-un domeniu marginalizat intr-un pilon central al 
politicilor publice pentru democratie si dezvoltare, care dezvolta si promoveaza gandirea critica in relatie cu 
informatia drept responsabilitate comuna si competenta universala. Radu Stochita





Modele internationale analizate Belgia





Strategie adoptata





Conseil superieur de l'education aux medias (CSEM) infiintat din 2008 , 54 membri din guvern, ONG-uri, sindicate, 
jurnalisti, partide politice ~1,2 milioane EUR anual garantati de guvern + 690.000 EUR fonduri complementare 
(2024) 218 zile de training in 2024, ajungand la 3.025 cadre didactice in crestere de la 123 zile in 2020 Conferinta 
anuala pentru profesionisti in educatie media, cu mese rotunde pe teme concrete din sala de clasa Model de buna 
practica: buget multianual garantat + secretariat permanent + parteneriate institutionale stabile





Portugalia





Strategie adoptata





#PortugalMediaLab entitate publica independenta creata in 2024 , coordonator strategic national; Plan National de 
Alfabetizare Mediatica (PNLM) 2025 2029 600.000 EUR/an pentru Planul National de Alfabetizare Mediatica 
(PNLM) Abonamente digitale la ziare pentru ~400.000 elevi din liceu + 1.100 biblioteci scolare Ateliere in 165 
grupuri scolare TEIP (scoli din medii defavorizate) 170.000 EUR Grup Informal pentru Educatie Media (GILM) 
activ din 2009, cu 14 membri permanenti din guvern, UNESCO, ONG-uri





Finlanda





Strategie adoptata





Politica Nationala de Educatie Media adoptata in 2019 Accent pe dobandirea de competente critice, nu doar 
tehnice dincolo de TIC Ministerul Educatiei se consulta cu ONG-uri si directori de biblioteci locale pentru a intelege 
nevoile comunitatilor Formare continua a profesorilor cu resurse practice pentru combaterea dezinformarii Model de 
referinta european citat explicit in analiza Comisiei Europene si a grupului de experti in educatie media
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Brazilia





Strategie adoptata





Strategie nationala de educatie media adoptata in 2023 , rezultat al unei consultari publice cu 418 propuneri primite 
Integrare in BNCC (curriculumul national comun) actualizare prin rezolutie a Consiliului National de Educatie 
Formare prioritara a profesorilor prin acorduri cu universitati si institute federale Campanii educationale nationale 
pentru elevi si familii, organizate prin SECOM si parteneriate interministeriale Abordare multi-actor: MEC, 
SECOM, Ministerul Comunicatiilor, ONG-uri, biblioteci, radiouri locale





Suedia





Strategie adoptata





Strategie Nationala pentru Alfabetizare Media si Informationala adoptata in 2020 , integrata in discipline scolare si in 
politicile de invatare pe tot parcursul vietii Biblioteca Nationala a Suediei actor central in implementare, alaturi de 
Ministerul Culturii Accent pe gandire critica si un set de resurse concrete pentru elevi si profesori





Moldova





Strategie adoptata





Disciplina optionala Educatie pentru media introdusa din 2017 in invatamantul primar si gimnazial si extinsa treptat la 
liceu Curriculum aprobat pentru clasele VII VIII ( 2018 ) si liceu X XI ( 2019 ), dezvoltat cu expertiza CJI 
Ecosistem consolidat: Ministerul Educatiei, Consiliul Audiovizualului, IJC, Internews, DW Akademie Model relevant 
pentru Romania: stat cu resurse limitate care trateaza educatia media ca necesitate structurala





Austria





Strategie adoptata





Strategie nationala privind securitatea informatica si cibernetica in care se face referire la educatie media adoptata 
inca din 2012 Elaborat prin consultari cu 130 de reprezentanti ai societatii civile: ONG-uri, patronate, sindicate, 
partide, cetateni RTR (autoritatea de reglementare audiovizuala) mentine un registru activ al proiectelor de media 
literacy Educatia media vazuta ca parte din securitatea informatica si cibernetica abordare similara cu noua Strategie 
Nationala de Aparare a Romaniei





Filipine





Strategie adoptata





Media and Information Literacy (MIL) materie obligatorie de trunchi comun la liceu din 2013 , clasele XI XII, 80 
ore/semestru; reforma curriculara a trecut printr-un nou val de revizuiri in 2023 Campanie nationala de MIL lansata 
in 2023 de PCO (Presidential Communications Office), cu memorandumuri de intelegere cu agentii partenere





Citeste analiza completa inclusiv cazurile Irlandei, Estoniei, Lituaniei, Sloveniei, Canadei si Australiei





 Descarca raportul PDF
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Recomandari pentru Romania Strategie Nationala pentru Educatia Media cu obiective masurabile, buget dedicat si 
calendar de implementare, prin consultare publica cu ONG-uri, patronate, sindicate, partide, specialisti si cetateni 
dupa modelul Braziliei si Belgiei.





Integrarea in curriculum a alfabetizarii media de la educatia timpurie pana la formarea adultilor, cu focus pe gandire 
critica, evaluarea surselor si integritate informationala nu doar competente TIC de baza, dupa modelul Finlandei, 
Suediei si Moldovei.





Formarea continua a cadrelor didactice in educatie media, cu sprijin metodologic constant si parteneriate cu 
universitati, institute de cercetare si ONG-uri dupa modelul belgian (3.000+ profesori/an prin CSEM).





Campanii publice nationale de constientizare, implicand mass-media, platforme digitale si societatea civila dupa 
modelul initiativei Media Literacy Ireland sau campaniei MIL din Filipine.





Hub national de coordonare inspirat din #PortugalMediaLab si CSEM Belgia responsabil de implementare, 
monitorizare, raportare si integrarea bunelor practici europene, cu buget multianual garantat si echipa permanenta.





Dialog social ca parghie : sindicatele din educatie (Federatia Sindicatelor Libere din Invatamant si Federatia Spiru 
Haret) pot sustine prin Consiliile de Dialog Social adoptarea si finantarea strategiei la nivel ministerial si local.





Sustinerea jurnalismului de calitate , in special local, prin politici publice coerente care combat dezinformarea fara a 
afecta libertatea de exprimare un ecosistem media liber si profesionist ofera voce oamenilor, nu intereselor 
inselatoare.





Transparenta impusa platformelor digitale : politici publice care determina platformele sa ofere informatii clare 
despre actorii din spatele paginilor influente, grupurilor si mesajelor platite, pentru a permite utilizatorilor sa evalueze 
credibilitatea acestora.





Avem aceleasi valori. Ajuta-ne sa le aparam si sa le ducem mai departe.





Doneaza





Alege sa ne sprijini printr-o donatie singulara sau folosind optiunea de donatie recurenta.





Altele din Educatie Media Educatie Media Blog 21 mai 2026 22 mai 2026





Cum arata schimbarea in educatie Bucuresti, 21 mai 20261.600 de profesori care predau la ciclul primar, gimnazial 
si liceal au ...





Alte categorii Jurnalism Educatie Media Drepturile Omului Sustine CJI





Despre noi





Centrul pentru Jurnalism Independent este o organizatie non-guvernamentala activa de 31 de ani in protejarea 
democratiei si a celor care cred in valorile sale. CJI activeaza in slujba libertatii de exprimare si a educatiei media. 
Peste 15.000 de profesionisti media, 10.000 de profesori si 350.000 de elevi au fost beneficiarii cursurilor de 
formare si ai experientei de lucru cu echipa CJI. Pentru mai multe informatii despre activitatea CJI, vizitati: cji.ro , 
pagina de Facebook Instagram





Afla mai multe
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Contacteaza-ne





Nume si prenume





Message





Sunt de acord cu politica de confidentialitate





Newsletter





Conecteaza-te la cele mai noi informatii despre si din media





Copyright  2026 - Centrul pentru Jurnalism Independent. Toate drepturile rezervate. Rocom IT Web Development 
si Servicii IT





Acest website este finantat partial de Romanian-American Foundation. Opiniile, informatiile, concluziile sau 
recomandarile exprimate apartin autorului (autorilor) si nu le reflecta neaparat pe cele ale partenerului.





Despre noi Programe Publicatii Program Educatie Media Independent Media Colab





Jurnalism Educatie Media Drepturile Omului Sustine CJI





Legislatie Sustine CJI Blog Contact





Termeni si conditii Politica de confidentialitate Politica de utilizare cookies Politica privind Protectia impotriva 
exploatarii si abuzului sexual (PEAS) Politica de protectie a copiilor





Facebook-f Twitter Youtube
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24. Festivalul Branzei si al Tuicii si 25 de ore de teatru non-stop , in fruntea Agendei 
Culturale 2026 a judetului Sibiu: Feeric Fashion Week nu a trecut de etapa 

administrativa
Consiliul Judetean Sibiu a publicat rezultatele evaluarii proiectelor depuse pentru finantare nerambursabila prin 
Programul Agenda pentru Cultura si Dezvoltarea Comunitatii in anul 2026. Documentul cuprinde punctajele obtinute 
de proiectele inscrise in cele patru sectiuni ale programului A Privat, A Public, B Privat si B Public precum si situatia 
eligibilitatii administrative a fiecarei propuneri.





Concursul International George Enescu la Sibiu conduce clasamentul proiectelor culturale private In categoria A 
Privat, cel mai mare punctaj a fost obtinut de Asociatia Culturala Play , pentru proiectul Concursul International 
George Enescu la Sibiu , evaluat cu 98 de puncte.





La foarte mica distanta s-a clasat Asociatia BIS , cu proiectul 25 de ore de teatru non-stop editia a XVI-a cu Bis la 
sat! , care a primit 97,40 puncte, urmata de Asociatia Cetatea Dacica Tilisca , cu proiectul dedicat revitalizarii si 
protejarii cetatii dacice de la Tilisca, evaluat cu 97,20 puncte.





Pentru tine





Recomandat pentru tine Trafic inchis in reprize pe Transfagarasan: se filmeaza o reclama





Te deranjeaza reclamele?





Vezi detalii 





Te deranjeaza reclamele?





Vezi detalii 





Premium Te deranjeaza reclamele?





Vezi detalii 





Printre proiectele care au obtinut peste 90 de puncte se mai numara:





Pe lista proiectelor eligibile se regasesc si nume consacrate ale vietii culturale sibiene, precum Astra Film Festival 
2026 Ars HUNGARICA 2026 Muzica in Bisericile Fortificate Orasul Artistilor 2026 Maratonul de Fotografie sau 
proiectele Fundatiei Stefan Caltia.





Feeric Fashion Week si Capitala Muzicala, printre proiectele care nu au trecut de etapa administrativa Documentul 
publicat de Consiliul Judetean evidentiaza si o serie de proiecte care au fost declarate neeligibile administrativ si care 
nu au intrat in etapa de punctare.





Printre acestea se afla cateva nume cunoscute:





In document, toate aceste proiecte figureaza cu mentiunea NU la rubrica eligibilitate administrativa si nu au primit 
punctaj.





Proiectele institutiilor publice au obtinut, de asemenea, punctaje ridicate In categoria A Public, primul loc este 
ocupat de proiectul Traditii de Craciun la Gura Raului 2026 , care a primit 96,20 puncte.
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Foarte aproape se afla Noaptea Cercetatorilor 2026 , organizat de Universitatea Lucian Blaga din Sibiu, cu 96 de 
puncte, si proiectul dedicat personalitatilor culturale din Rasinari Octavian Goga, Emil Cioran, Ilarie Mitrea si Andrei 
Saguna care a obtinut 95,40 puncte.





Alte proiecte bine punctate sunt:





Aproape 100 de puncte pentru proiectele din sectiunea B Privat In categoria B Privat, cel mai mare punctaj a fost 
acordat proiectului In Natura Ne Miscam, Sanatate Castigam , depus de Asociatia Speranta si Zambet Cisnadie, 
care a obtinut 98,20 puncte.





Pe urmatoarele locuri s-au clasat:





Printre proiectele eligibile se mai regasesc Sibiul Alearga pe Poteci Foodie Street Jazz Festival Festivalul Placintelor 
de la Talmacel Zilele HUNGARIKUM 2026 Veselijah Express Micasasa Fest 2026





La aceasta categorie au fost declarate neeligibile administrativ proiectele Sibiu Heritage Rides Comunitate Verde 
Educatie, Gust si Patrimoniu Local Festivalul Roman Castrvm Novis





Punctaj maxim pentru Festivalul Branzei si al Tuicii Cel mai mare punctaj din intregul document apare in categoria B 
Public.





Primaria Comunei Rasinari a obtinut 100 de puncte pentru proiectul Festivalul Branzei si al Tuicii , editia a XXIII-a





In topul categoriei se mai afla:





In schimb, Organizare concurs gastronomic (Comuna Alma), Zilele Culturale ale Comunei Cristian Saliste STEAM 
Culture nu au trecut verificarea administrativa si nu au primit punctaj.





Clasamentele complete pentru toate cele patru categorii pot fi consultate mai jos, iar rezultatele finale vor fi 
cunoscute dupa expirarea perioadei de contestatii si finalizarea procedurilor de evaluare.





Consiliul Judetean Sibiu a publicat rezultatele evaluarii proiectelor depuse prin Agenda pentru Cultura si Dezvoltarea 
Comunitatii 2026 Consiliul Judetean Sibiu a afisat rezultatele etapei de evaluare si selectie a proiectelor depuse 
pentru finantare nerambursabila prin Programul Agenda pentru Cultura si Dezvoltarea Comunitatii in anul 2026. 
Documentul publicat cuprinde punctajele obtinute de proiectele inscrise in cele patru sectiuni ale programului: A 
Privat, A Public, B Privat si B Public.





Este important de precizat ca documentul publicat reprezinta rezultatul etapei de evaluare si selectie, cu punctajele 
acordate si verificarea eligibilitatii administrative a proiectelor. Nu este vorba despre lista finala a proiectelor 
finantate si nici despre sumele care vor fi acordate fiecarui proiect.





Potrivit anuntului publicat de Consiliul Judetean Sibiu, rezultatele au fost afisate in data de 19 iunie 2026, iar 
perioada de depunere a contestatiilor este 19 21 iunie 2026. Contestatiile se depun exclusiv prin platforma 
agende.cjsibiu.ro, pentru fiecare proiect in parte.





In categoria A Privat, cel mai mare punctaj a fost obtinut de proiectul Concursul International George Enescu la 
Sibiu , depus de Asociatia Culturala Play, cu 98 de puncte. La categoria A Public, primul loc este ocupat de 
proiectul Traditii de Craciun la Gura Raului 2026 , cu 96,20 puncte.





La categoria B Privat, cel mai mare punctaj a fost acordat proiectului In Natura Ne Miscam, Sanatate Castigam , al 
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Asociatiei Speranta si Zambet Cisnadie, care a obtinut 98,20 puncte. In categoria B Public, punctajul maxim, 100 
de puncte, a fost acordat proiectului Festivalul Branzei si al Tuicii , depus de Primaria Comunei Rasinari.





A PRIVAT Rezultatele evaluarii Nr. Solicitant Proiect Eligibil administrativ Punctaj Asociatia Culturala Play 
Concursul International George Enescu la Sibiu 98,00 Asociatia BIS 25 de ore de teatru non-stop ed. XVI cu Bis 
la sat 97,40 Asociatia Cetatea Dacica Tilisca Masuri de revitalizare si protejare a cetatii dacice de la Tilisca 97,20 
Asociatia Culturala Ceata Aniversare Ceata Junilor 35 de ani 96,20 UCIMR ICon Arts Transilvania 2026 93,60 
Asociatia Grup Scolar Marsa Educatia Punte intre Identitate, Cultura, Traditie 92,00 Asociatia Domy Music Star 
Concert aniversar Adrian Ordean 55 de ani de muzica 91,20 Interakt Arts Unitate in diversitate 90,20 Asociatia 
Elijah Initiativa Sociala Dansul Corbilor 89,60 Asociatia Artografica Maratonul de Fotografie 88,00 Asociatia 
Maghiarilor din Sibiu HID Ars HUNGARICA 2026 87,40 Asociatia pentru Infrumusetarea Orasului Sibiu Orasul 
Artistilor 2026 86,20 Consistoriul Districtual Evanghelic C.A. Sibiu Muzica in Bisericile Fortificate 86,20 Asociatia 
Conexiuni Sinestezia laborator artistic interdisciplinar 84,40 Asociatia ACT Sibiu Gusturi si Culori Povestea 
Mestesugarului Local 83,20 Ansamblul Folcloric Studentesc Ardealul Joc si Traditie 83,00 Centrul Bucuriei Junior 
ART 81,80 Asociatia Omie Viata la tara vazuta prin ochii copiilor 79,60 Asociatia Social Management Conectam 
comunitati prin educatie si cultura 79,20 Asociatia Copil Unicat Harta Empatiei Comunitate fara bariere 77,80 Astra 
Film Astra Film Festival 2026 76,60 Asociatia Blauer Mozart Sound Explorers 76,40 Asociatia Vibe Sibiu 
Mostenirea Strabunilor: Aventura la Gura Raului 76,40 Asociatia Obstea Talmacel Cantecele si colindele 
Talmacelului 75,80 Asociatia Transcarpatica Lira Tarii Fagarasului editia VII 74,60 Fundatia Little Johns Tabara de 
vara 2026 73,00 Fundatia Stefan Caltia Ateliere creative in Transilvania Extravaganza 71,40 Asociatia 
Florescu-Fernandez  Friends Invatam sa Ascultam 70,00 International Romani Union Festivalul International al 
Culturii Romani 69,20 Regelo Krai Romano Festivalul Mestesugarilor Romi 69,00 Asociatia Evenimentul Sibian 
Finest Fashion Fest 2026 68,80 Asociatia de Masaj si Terapii Complementare Conferinta de Cultura, Natura, 
Masaj si Terapii Complementare 65,00 Asociatia Culturala Doruri Sibiene Sunet de vioara seminar cultural educativ 
64,20 Liga Culturala Sibiu Spre o Academie de Muzica la Sibiu EXEC Noaptea Companiilor Asociatia Castrum 
Novis Festivalul Roman Boita Asociatia Produs in Sibiu Sibiu, cadru cu cadru Fundatia Mitichi Feeric Fashion 
Week 2026 Asociatia Positive Life Capitala Muzicala 2026 Asociatia Totul pentru Comunitate Cartea in asteptare 
editia III A PUBLIC Rezultatele evaluarii Nr. Solicitant Proiect Eligibil administrativ Punctaj. Comuna Gura Raului 
Traditii de Craciun la Gura Raului 2026 96,20 Universitatea Lucian Blaga din Sibiu Noaptea Cercetatorilor 2026 
96,00 Primaria Rasinari Rasinariul lui Octavian Goga, Emil Cioran, Ilarie Mitrea si Andrei Saguna 95,40 Primaria 
Racovita Craciunul la Racovita si Sebesu de Sus 93,20 Casa de Cultura a Studentilor Sibiu Festivalul de Dans 
Hugo Wolff 91,40 Primaria Pauca Zilele Comunei Pauca 2026 89,40 Comuna Sura Mare Craciunul la Sura Mare 
86,20 Comuna Jina Festivalul Folcloric Sus pe muntele din Jina 83,60 Primaria Mosna Festivalul Verzei 82,20 
Comuna Bruiu Bruiu Satul traditiilor vii 77,60 Primaria Saliste Tabara de creatie Sibiel 2026 Comuna Cristian 
Magia Craciunului la Cristian Parohia Ortodoxa Slimnic Monografia Parohiei Ortodoxe Slimnic B PRIVAT 
Rezultatele evaluarii Nr. Solicitant Proiect Eligibil administrativ Punctaj Asociatia Speranta si Zambet Cisnadie In 
Natura Ne Miscam, Sanatate Castigam 98,20 Asociatia Culturala Ceata Craciunul copiilor 96,60 Asociatia Cetatea 
Dacica Tilisca Itinerarii turistice si culturale in Marginimea Sibiului 94,60 Asociatia Culturala Interakt Arts Sa vorbim 
despre incalzirea globala 93,60 Asociatia BIS Teatrul din cartier 92,00 Asociatia Timp si Suflet Tineri in ritmul 
patrimoniului tabara culturala si creativa 87,00 Asociatia ACT Sibiu Festivalul Placintelor de la Talmacel 86,20 
Asociatia Elijah Initiativa Sociala Ruth Zenkert Veselijah Express 86,00 Asociatia Vibe Sibiu Mostenirea 
Stramosilor 83,40 Fundatia Polisano Saptamana Inimii in Scoli editia IV 81,80 Asociatia Clubul Sportiv Comunitar 
Sibiu Sibiul Alearga pe Poteci 81,20 Asociatia Impreuna pentru Educatia din Comuna Micasasa Micasasa Fest 
2026 Gust. Oameni. Loc. Poveste. 80,80 Filiala Judeteana Sibiu a Asociatiei Cadrelor Militare in Rezerva si 
Retragere din Logistica Armatei Sfantul Ilie, aparator al eroilor neamului din cele 2 razboaie mondiale 80,20 
Asociatia Social Management Tur ghidat cu bicicletele electrice editia IV 78,80 Asociatia Impreuna pentru Stefan 
Cu dor de traditie tabara incluziva 78,80 Asociatia Prichindeii Caragiale Cultura responsabilitatii editia a III-a 77,80 
Asociatia Obstea Talmacel Scoala Satului Viu Traditie, Mestesug si Viitor la Talmacel 77,40 Asociatia Sportiva 
Clubul Cibinium Sibiu Generatii in miscare voluntariat in natura 76,80 Asociatia Maghiarilor din Sibiu HID Zilele 
HUNGARIKUM 2026 76,40 Asociatia Sibiul de Odinioara Foodie Street Jazz Festival 72,40 International 
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Romani Union IRU Zilele culturale la Muzeul Romilor Vast Romano 65,20 Regelo Krai Romano Festivalul de 
Teatru si Poezie Vast Romano 64,40 Asociatia Isa Evenimente Sibiu Family Connect by Radacini  Aripi 55,00 
Asociatia Carpatica Ardeleana a Turistilor SKV Sibiu Sibiu Heritage Rides ghidaje culturale si ture de bicicleta 
Asociatia Totul pentru Comunitate Comunitate Verde Educatie, Gust si Patrimoniu Local Asociatia Castrum Novis 
Festivalul Roman Castrvm Novis B PUBLIC Rezultatele evaluarii Nr. Solicitant Proiect Eligibil administrativ 
Punctaj. Primaria Comunei Rasinari Festivalul Branzei si al Tuicii, editia a XXIII-a 2026 100,00 Comuna Gura 
Raului Festivalul Bujorul de Munte 2026 97,80 Universitatea Lucian Blaga din Sibiu DATfest 2026 97,20 Primaria 
Comunei Racovita Descopera natura din Valea Lupului si Valea Moasei 93,00 UAT Comuna Hoghilag Hoghilag 
Taramul Tuberozelor 89,40 Casa de Cultura a Studentilor Sibiu TRADITII 88,60 Comuna Sura Mare Festivalul 
Recoltei 86,80 Comuna Rau Sadului Burduf Challenge Made la Stana 84,00 Comuna Bradeni Parada Cailor 
Spectacol Ecvestru si Traditii Locale 81,60 Comuna Jina Masa de Craciun la Jina editia a VI-a 81,60 Primaria 
Comunei Alma Organizare concurs gastronomic Comuna Cristian Zilele Culturale ale Comunei Cristian Primaria 
Orasului Saliste Saliste STEAM Culture Fii la curent cu stirile din Sibiu urmareste-ne pe:





Google News Canalul WhatsApp
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25. Fete dure - Teatrul Dramatic, in avanpremiera pe 27 si 28 iunie
Teatrul Dramatic Fani Tardini din Galati prezinta, pe 27 si 28 iunie, avanpremiera spectacolului Fete dure , de Tara 
Lynne O'Neill, o productie inspirata dintr-o poveste reala despre prima echipa feminina de fotbal din Belfast. 
Spectacolul este regizat de Diana Mititelu si aduce in fata publicului o poveste despre curaj, incapatanare si lupta 
impotriva prejudecatilor, intr-o perioada in care fotbalul era considerat un sport exclusiv masculin.





Fotbal, revolta si emancipare feminina Fete dure urmareste istoria unor femei care, la inceputul secolului XX, au 
indraznit sa intre pe terenul dominat de barbati si sa joace fotbal intr-o societate care considera acest lucru de 
neacceptat.





Descrisa drept povestea sufragetelor fotbalului , piesa vorbeste despre femeile care au sfidat conventiile vremii si au 
deschis drumuri pentru generatiile urmatoare. Cu pantaloni scurti, ghete de fotbal si multa ambitie, acestea au 
provocat normele sociale si au demonstrat ca talentul nu tine cont de gen.





Prima colaborare dintre Diana Mititelu si teatrul galatean Spectacolul marcheaza prima colaborare dintre regizoarea 
Diana Mititelu si Teatrul Dramatic Fani Tardini .





Absolventa a Universitatii de Arte George Enescu din Iasi si a masterului de Regie Teatru din cadrul UNATC 
Bucuresti, Diana Mititelu este una dintre cele mai apreciate regizoare ale noii generatii. In 2021 a primit Premiul 
UNITER pentru Debut, iar spectacolul Casa Bernardei Alba a fost nominalizat la Gala Premiilor UNITER 2025 la 
categoriile Cel mai bun spectacol si Cea mai buna regie.





Distributie exclusiv feminina Din distributia spectacolului fac parte:





Scenografia este semnata de Alexandra Budianu, coregrafia de Mariana Gavriciuc, efectele sonore si pregatirea 
muzicala de Eugen Dragoi, iar lighting design-ul de Cristi Niculescu.





Cand are loc premiera Avanpremierele sunt programate pe 27 si 28 iunie , la Casa de Cultura a Studentilor din 
Galati, de pe strada Stiintei nr. 115.





Premiera oficiala a spectacolului va avea loc pe 20 septembrie 2026 , la inceputul stagiunii 2026-2027.





Spectacolul are o durata de aproximativ doua ore si este recomandat persoanelor cu varsta de peste 12 ani.





Biletele pot fi achizitionate online de pe site-ul teatrului sau de la agentia teatrala din strada Domneasca nr. 59.





Partajeaza
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26. Greva japoneza continua in Timis. Asistente de la Spitalul CFR Timisoara s-au 
alaturat protestului

Greva japoneza continua in Timis. Asistente de la Spitalul CFR Timisoara s-au alaturat protestului





foto: Spitalul CFR Timisoara





23 June 2026 13:33 Reactualizat la: 23 June 2026 13:34





Mai multe asistente medicale de la Spitalul CFR Timisoara ar fi intrat in greva japoneza. Actiunea are loc fara 
intreruperea activitatii medicale, fiind o forma de protest simbolic desfasurata in mai multe unitati sanitare inca de la 
inceputul lunii, prin care membrii sindicatului Sanitas Timis protesteaza noua lege a salarizarii.





Scris de Carys Gligor Mai multe asistente medicale de la Spitalul CFR Timisoara ar fi intrat in greva japoneza. 
Actiunea are loc fara intreruperea activitatii medicale, fiind o forma de protest simbolic desfasurata in mai multe 
unitati sanitare inca de la inceputul lunii, prin care membrii sindicatului Sanitas Timis protesteaza noua lege a 
salarizarii.
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27. Ia banateana si jocul popular, o legatura de neinlocuit. Lugojul sarbatoreste Ziua 
Universala a Iei

Portul popular si dansul traditional au mers intotdeauna mana in mana in Banat, iar frumusetea costumelor autentice 
completeaza farmecul jocurilor populare transmise din generatie in generatie. Este mesajul transmis de maestrul 
coregraf Puiu Munteanu, coordonator al Ansamblului Folcloric Lugojana de peste cinci decenii si una dintre 
personalitatile care au contribuit decisiv la pastrarea traditiilor banatene.





Cu prilejul Zilei Universale a Iei, sarbatorita pe 24 iunie, Casa de Cultura Traian Grozavescu din Lugoj organizeaza 
evenimentul Imbraca o ie si vino alaturi de noi! , care va avea loc in Piata I.C. Dragan, incepand cu ora 11:00.





Programul cuprinde expozitii de costume populare, ateliere creative dedicate copiilor si tinerilor, demonstratii de 
cusaturi traditionale si o hora banateana in care sunt invitati sa se prinda toti participantii.





Ne dorim ca tinerii sa descopere valoarea costumului popular autentic, sa ii inteleaga povestea si sa il poarte cu 
mandrie. Este o mostenire culturala care trebuie transmisa mai departe , spune Puiu Munteanu.





Costumul popular, simbol al identitatii banatene Potrivit coregrafului, in trecut costumul popular era purtat cu 
precadere la marile sarbatori religioase si comunitare, precum Pastele, Rusaliile sau rugile satelor. Existau variante 
de vara si de iarna, iar fiecare piesa avea un rol si o semnificatie aparte.





In cazul fetelor nemaritate predominau culorile deschise si motivele cusute in rosu, iar parul era purtat in codite 
impodobite cu fundite. Dupa casatorie, femeile adoptau nuante mai sobre, precum ruginiul, albastrul inchis, albul sau 
negrul, completand portul cu baticuri de matase sau lana.





Costumul barbatesc era compus din camasa, brau, laibar, izmene si cizme, elemente care defineau identitatea locala 
si statutul social.





Avem in ansamblu fete care poarta ii vechi de peste 100 de ani, mostenite de la strabunici. Este o comoara care 
trebuie pastrata. Daca nu suntem atenti la autenticitate si la materialele folosite, riscam sa transformam portul popular 
intr-un simplu kitsch , avertizeaza Puiu Munteanu.





Sanzienele, una dintre cele mai frumoase traditii ale Banatului Evenimentul dedicat iei este strans legat si de 
sarbatoarea Sanzienelor, una dintre cele mai vechi si indragite traditii populare romanesti.





Potrivit etnologului Maria Mandroane, de la Muzeul Satului Banatean, in credinta populara Sanzienele sunt ingeri de 
lumina care aduc fertilitate si belsug pamantului. In noaptea de dinaintea sarbatorii, acestea ar dansa in cercuri 
magice, iar iarba din locurile in care joaca devine mai bogata si mai roditoare.





In trecut, fetele se trezeau in zori, mergeau desculte prin roua considerata tamaduitoare, culegeau flori de sanziene si 
impleteau coronite pe care le asezau la porti sau le aruncau peste acoperisurile caselor pentru a afla daca se vor 
marita in anul respectiv.





Costumul popular era parte din acest ritual al sarbatorii. Fiecare ie era unica, fiecare cusatura avea o poveste si 
reprezenta identitatea celei care o purta , explica etnologul.





Traditii care trebuie pastrate De-a lungul anilor, Ansamblul Lugojana a promovat folclorul banatean pe scene din 
Europa, Asia si Africa, ducand mai departe traditiile zonei si frumusetea costumului popular romanesc.





Organizatorii spera ca prin evenimente precum cel dedicat Zilei Iei sa readuca in atentia noilor generatii valorile 
autentice ale satului banatean si sa contribuie la pastrarea unor obiceiuri care, odata cu depopularea mediului rural, 
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risca sa se piarda.
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28. Iasi: Targul de Ceramica Cucuteni-5000 si Festivalul de Fanfare revin in Parcul 
Copou

Iasi: Targul de Ceramica Cucuteni-5000 si Festivalul de Fanfare revin in Parcul Copou - Radio Iasi Cel mai ascultat 
radio regional - stiri, muzica si evenimente Asculta Radio Romania Iasi Live





Prima pagina Stiri Prim plan Iasi: Targul de Ceramica Cucuteni-5000 si Festivalul de Fanfare revin in Parcul Copou





Iasi: Targul de Ceramica Cucuteni-5000 si Festivalul de Fanfare revin in Parcul Copou Publicat de Gabriela Rotaru 
, 23 iunie 2026, 14:31





In perioada 26-28 iunie 2026, in Parcul Copou din Iasi, va avea loc cea de a LVI-a editie a Targului national de 
ceramica CUCUTENI-5000 si cea de a VII-a editie a Festivalului de fanfare.





Scopul celor doua manifestari il constituiecunoasterea si promovarea ceramicii traditionale din cele mai 
importantecentrede olarit din tara, din Republica Moldova si Ucraina si, totodata, amuziciitraditionale de fanfara din 
zona Moldovei.





Organizatorii evenimentelor sunt Consiliul Judetean Iasi, prin Centrul Judetean pentru Conservarea si Promovarea 
Culturii Traditionale Iasi, in parteneriat cu Primaria Municipiului Iasi.





La editia din acest an, vor fi prezenti mesteri din: Bihor, Bistrita-Nasaud, Brasov, Botosani, Harghita, Maramures, 
Olt, Salaj, Suceava, Teleorman,Timisoara, Valcea, Satu Mare, din Chisinau, Nisporeni, Drochia, Iurceni Republica 
Moldova si din Cernauti Ucraina.





Judetul Iasi va fi reprezentat de mesteri olari din Schitu Stavnic Voinesti si Tansa. Pe durata desfasurarii Targului, se 
vor organiza ateliere interactive de olarit, proiectii de filme din arhiva Centrului Judetean pentru Conservarea si 
Promovarea Culturii Traditionale Iasi, dezbateri tematice cu specialisti, discutii cu olarii premiati si alte activitati 
destinate cunoasterii si promovarii acestui frumos mestesug. Editia a LVI-a a Targului national de ceramica 
CUCUTENI-5000 se va desfasura dupa urmatorul program:  VINERI, 26 IUNIE - 9.00 - 21.00 desfacerea si 
prezentarea produselor; - 11.30 deschiderea oficiala a Targului, premierea mesterilor;  SMBATA, 27 IUNIE - 
9.00 - 21.00 desfacerea si prezentarea produselor;  DUMINICA, 28 IUNIE - 9.00 - 20.00 desfacerea si 
prezentarea produselor; - 21.00 inchiderea Targului. Editia a VII-a a Festivalului de fanfare se va desfasura dupa 
urmatorul program:26 IUNIE ora 17:30 Fanfara din Valea Mare, Vaslui Fanfara liceului Stefan cel Mare si Sfant 
din Vorona, Botosani Fanfara de copii si Fanfara lui Sinel Oprica din Cozmesti Iasi Fanfara din Magdacesti, 
Criuleni Republica Moldova Fanfara din Zbereni Iasi 27 IUNIE ora 17:30 Fanfara Petris Segal Iasi Fanfara din 
Hirbovat, Anenii Noi Republica Moldova Fanfara Rotaria de la Palatul Copiilor din Vaslui Fanfara din Valcinet, 
Calarasi Republica Moldova Fanfara Izvorasul din Liteni Suceava 28 IUNIE ora 11:30 Fanfara Stamate din 
Suceava Fanfara Fratii Lucan din Chetris Iasi Fanfara Sukar Pantiru din 10 Prajini, Dagata Iasi Fanfara Basaraba 
din Scobinti Iasi Fanfara Bucovina Mica din Tatarusi Iasi Partener media: Radio Romania Iasi Partener: Casa de 
Cultura a Municipiului Iasi Mihai Urscahi





Etichete: Festivalul de fanfare parcul copou Targul national de ceramica CUCUTENI-5000





Ultima ora (AUDIO) USV Iasi da startul celei de-a cincea editii a Scolii de Vara pentru liceeni





(AUDIO) USV Iasi da startul celei de-a cincea editii a Scolii de Vara pentru liceeni





Pereti expozitie semnata de artistul Gheorghe Lungu la Palatul Culturii din Iasi





Pereti expozitie semnata de artistul Gheorghe Lungu la Palatul Culturii din Iasi
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Sorin Grindeanu: PSD l-a anuntat pe presedinte ca isi asuma guvernarea





Sorin Grindeanu: PSD l-a anuntat pe presedinte ca isi asuma guvernarea





Palatul Braunstein din Iasi: Lansarea volumului 1941. Gropi comune in padurea Vulturi





Palatul Braunstein din Iasi: Lansarea volumului 1941. Gropi comune in padurea Vulturi





Maternitatea Elena Doamna intra definitiv in proprietatea publica a Consiliului Judetean Iasi





Maternitatea Elena Doamna intra definitiv in proprietatea publica a Consiliului Judetean Iasi





Festivalul CineCopilaria revine la Buhusi cu cea de-a V-a editie, pe 4 si 5 iulie 2026





Festivalul CineCopilaria revine la Buhusi cu cea de-a V-a editie, pe 4 si 5 iulie 2026





Mai multe...





Prim plan marti, 23 iunie 2026, 14:25





(AUDIO) USV Iasi da startul celei de-a cincea editii a Scolii de Vara pentru liceeni





Universitatea de Stiintele Vietii Ion Ionescu de la Brad din Iasi organizeaza, saptamana aceasta, a cincea editie a 
proiectului...





(AUDIO) USV Iasi da startul celei de-a cincea editii a Scolii de Vara pentru liceeni





Prim plan marti, 23 iunie 2026, 14:17





Pereti expozitie semnata de artistul Gheorghe Lungu la Palatul Culturii din Iasi





Muzeul de Arta din cadrul Complexului Muzeal National Moldova Iasi, in parteneriat cu Uniunea Artistilor Plastici 
din Romania Filiala...





Pereti expozitie semnata de artistul Gheorghe Lungu la Palatul Culturii din Iasi





Prim plan marti, 23 iunie 2026, 14:00





Sorin Grindeanu: PSD l-a anuntat pe presedinte ca isi asuma guvernarea





Presedintele PSD, Sorin Grindeanu, a anuntat astazi, in urma consultarilor cu presedintele Nicusor Dan, ca PSD 
este gata sa isi asume...





Sorin Grindeanu: PSD l-a anuntat pe presedinte ca isi asuma guvernarea





Prim plan marti, 23 iunie 2026, 13:20





Palatul Braunstein din Iasi: Lansarea volumului 1941. Gropi comune in padurea Vulturi
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De la descoperire la inhumare: lansarea volumului 1941. Gropi comune in padurea Vulturi   Palatul Braunstein din 
Iasi (Strada Cuza Voda nr. 2)...





Palatul Braunstein din Iasi: Lansarea volumului 1941. Gropi comune in padurea Vulturi





Prim plan marti, 23 iunie 2026, 13:18





Maternitatea Elena Doamna intra definitiv in proprietatea publica a Consiliului Judetean Iasi





Presedintele Consiliului Judetean Iasi, Costel Alexe, a semnat, astazi, contractul de cumparare pentru imobilele si 
terenul pe care isi...





Maternitatea Elena Doamna intra definitiv in proprietatea publica a Consiliului Judetean Iasi





Prim plan marti, 23 iunie 2026, 11:01





Nicusor Dan cheama partidele la consultari, astazi, pentru desemnarea unui premier





Presedintele Nicusor Dan va avea marti noi consultari cu partidele si formatiunile parlamentare, pentru desemnarea 
unui premier. 'In...





Nicusor Dan cheama partidele la consultari, astazi, pentru desemnarea unui premier





Prim plan marti, 23 iunie 2026, 10:14





ANM: temperaturi de pana la 34 de grade si avertizari de instabilitate atmosferica





Sursa : Administratia Nationala de Meteorologie COD : GALBEN Ziua/luna/anul: 23-06-2026 Ora : 10:00 Nr. 
mesajului:1 Intervalul : conform...





ANM: temperaturi de pana la 34 de grade si avertizari de instabilitate atmosferica





Prim plan marti, 23 iunie 2026, 08:56





(AUDIO) Admitere 2026: UMF Iasi deschide programul de studii Chimie medicala





Facultatea de Farmacie din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie Grigore T. Popa din Iasi isi extinde oferta 
educationala cu un...





(AUDIO) Admitere 2026: UMF Iasi deschide programul de studii Chimie medicala





Prim plan marti, 23 iunie 2026, 07:19





Neamt: Opt persoane - ranite in urma coliziunii dintre un microbuz, o autoutilitara si o autocisterna la Sabaoani





Opt persoane au fost ranite in urma unei coliziuni care s-a produs in noaptea de luni spre marti intre un microbuz, o 
autoutilitara si o...





Neamt: Opt persoane - ranite in urma coliziunii dintre un microbuz, o autoutilitara si o autocisterna la Sabaoani
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A inceput cea de-a doua etapa a inscrierii copiilor la gradinita





Luni a inceput cea de-a doua etapa a inscrierii copiilor la gradinita, dedicata completarii locurilor ramase neocupate 
dupa prima etapa,...





A inceput cea de-a doua etapa a inscrierii copiilor la gradinita





Prim plan marti, 23 iunie 2026, 05:50





Romania trebuie sa cheltuiasca, pana la finalul lunii august, cinci miliarde de euro din granturile oferite prin PNRR





Romania trebuie sa cheltuie pana la finalul lunii august cinci miliarde de euro din granturile de 13,6 miliarde oferite 
prin Planul National de...





Romania trebuie sa cheltuiasca, pana la finalul lunii august, cinci miliarde de euro din granturile oferite prin PNRR





Radio





Reteaua regionala





Proiecte editoriale Agentie de presa Concerte si Evenimente





Institutii Publice





Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania
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29. Peste 600 de varstnici din Macaresti si Frasinesti au un nou centru comunitar
Peste 600 de varstnici din Macaresti si Frasinesti au un nou centru comunitar UNGHENI - Stiri din orasul si raionul 
Ungheni Posted on iunie 23, 2026





Varstnicii din comuna Macaresti vor avea un spatiu dedicat lor, unde vor avea oportunitati de socializare, invatare si 
implicare activa in viata comunitatii. Pe 11 iunie a avut loc inaugurarea Centrului Comunitar pentru Persoane 
Varstnice, un spatiu amenajat in fosta cantina a scolii nr. 2 din localitate.





Centrul va deservi peste 600 de persoane varstnice din satele Macaresti si Frasinesti.





Noul centru este rezultatul unui efort comun al administratiei publice locale, al Asociatiei Obstesti Bastina Frasinesti , 
al Grupului de Sprijin Reciproc Macaresti, al voluntarilor si al organizatiei HelpAge Moldova. Vreau sa aduc un 
mare multumesc finantatorilor. Datorita lor avem astazi in comuna Macaresti un edificiu bine amenajat si echipat 
corespunzator pentru a face fata necesitatilor tuturor beneficiarilor , a declarat Sergiu Manciu, primarul comunei.





Un rol important in realizarea proiectului l-a avut Asociatia Obsteasca Bastina Frasinesti , care de mai multi ani 
implementeaza initiative comunitare si atrage resurse pentru dezvoltarea localitatii. Ceea ce am realizat noi astazi 
demonstreaza coeziunea sociala a localitatii noastre. Mana de la mana, prin voluntariat, s-au facut foarte multe 
lucruri. Apreciem enorm oamenii care au raspuns invitatiei noastre si si-au dedicat zile intregi pentru a construi 
podul, a monta scarile, a pune pardoseala si a contribui la amenajarea spatiului , a mentionat Aliona Manciu, 
administratoarea Asociatiei.





La randul ei, Lilia Marcuta, coordonatoarea Grupului de Sprijin Reciproc din comuna, a vorbit despre nevoia unui 
spatiu propriu pentru seniori: Pana acum, nu am avut un spatiu al nostru. Ne intruneam unde reuseam sa gasim o sala 
libera, fie la Casa de Cultura, fie la gradinita din sat. De astazi, avem un edificiu confortabil, spatios si primitor, unde 
vom putea sa ne intalnim, sa comunicam si sa invatam cum sa ramanem activi si implicati in comunitatea noastra . 
Potrivit acesteia, seniorii din localitate nu au fost doar beneficiari ai proiectului, ci si participanti activi la realizarea 
acestuia. Gratie instruirilor oferite de HelpAge Moldova in domeniul advocacy si participare civica, membrii grupului 
au reusit sa obtina finantare pentru construirea balustradei de acces a cladirii, demonstrand ca persoanele in etate 
pot contribui direct la dezvoltarea comunitatii.





In cadrul centrului vor fi organizate ateliere de mestesugarit, pictura, activitati sportive, instruiri si actiuni de 
voluntariat comunitar. Initiatorii proiectului sustin ca noul spatiu va contribui la combaterea izolarii sociale si la 
consolidarea sentimentului de apartenenta in randul persoanelor varstnice. Un astfel de spatiu are nevoie de oameni 
pentru a fi valorificat. Ne dorim sa vedem aici persoane in varsta, persoane cu dizabilitati, femei, barbati si generatii 
diferite care sa participe la activitati comune. Comunitatile in care exista astfel de oportunitati demonstreaza ca 
imbatranirea poate fi o perioada activa si plina de sens , a declarat si Dina Ciubotaru, reprezentanta HelpAge 
Moldova.





Atmosfera festiva a fost intretinuta de copiii de la gradinita Izvoras , precum si de ansamblurile  Prutenii , Prutencile 
si Bastina , care au oferit un program artistic apreciat de participanti.





Centrul Comunitar pentru Persoane Varstnice din Macaresti a fost creat in cadrul proiectului Imbunatatirea 
participarii sociale a persoanelor in etate din Moldova prin dezvoltarea comunitatilor prietenoase varstnicilor , 
implementat de HelpAge Moldova cu sprijinul Guvernului Federal al Germaniei. Acesta este unul dintre cele 14 
centre deschise in cadrul programului in raioanele Ungheni, Telenesti si Singerei.





Un reportaj foto de la eveniment poate fi vazut AICI. 





Gabriela Boxan
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Etichete: centru de varstnici Macaresti
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30. Procesiune religioasa cu moastele Sfantului Cuvios Cleopa la Piatra-Neamt 
(VIDEO)

Municipiul Piatra-Neamt a gazduit astazi un amplu eveniment religios dedicat cinstirii Sfantului Cuvios Cleopa de la 
Sihastria, una dintre cele mai importante personalitati duhovnicesti ale Ortodoxiei romanesti. Manifestarile au fost 
organizate de Protopopiatul Piatra-Neamt, in colaborare cu Parohia Sfantul Ioan Domnesc , cu sprijinul Primariei 
Municipiului Piatra-Neamt, in cadrul programului dedicat Zilelor Municipiului si hramului Bisericii Sfantul Ioan 
Domnesc , sarbatorit cu ocazia praznicului Nasterii Sfantului Ioan Botezatorul.





Programul a inceput la ora 18:00, cu slujba Vecerniei unita cu Litia, oficiata pe platoul Bisericii Sfantul Ioan 
Domnesc .





De la ora 19:00, credinciosii au participat la procesiunea cu sfintele moaste ale Sfantului Cuvios Cleopa de la 
Sihastria. Traseul a inclus Biserica Sfantul Ioan Domnesc , zona Teatrului Tineretului, Casa de Cultura a 
Sindicatelor, Muzeul de Istorie, zona Spitalului Judetean, strada Orhei, podul peste Cuejdi, Hotelul Ceahlau si alte 
puncte centrale ale municipiului, cu revenire la Biserica Sfantul Ioan Domnesc .





La eveniment a participat Inaltpreasfintitul Parinte Teofan, Mitropolitul Moldovei si Bucovinei, alaturi de preoti si 
credinciosi din Protopopiatul Piatra-Neamt.





Procesiunea organizata la Piatra-Neamt reprezinta una dintre manifestarile religioase traditionale ale orasului si se 
desfasoara anual in perioada 23-24 iunie, in cadrul sarbatorilor dedicate Zilelor Municipiului si hramului Bisericii 
Sfantul Ioan Domnesc . Evenimentul central il constituie purtarea sfintelor moaste pe un traseu consacrat prin 
principalele zone ale municipiului, cu plecare si revenire la Biserica Sfantul Ioan Domnesc .





Evenimentul a reunit numerosi credinciosi veniti sa se inchine la moastele Sfantului Cuvios Cleopa de la Sihastria si 
sa participe la manifestarile religioase organizate in centrul municipiului Piatra-Neamt.
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31. Realitatea.NET | Spitalele, in pragul grevei generale: operatiile si consultatiile ar 
putea fi suspendate pe termen nelimitat

Advertising





Advertising





Sanatate 1 min citire





Spitalele, in pragul grevei generale: operatiile si consultatiile ar putea fi suspendate pe termen nelimitat 23 iun. 2026, 
09:05





Actualizat: 23 iun. 2026, 09:08





Medic





Scris de Realitatea.NET





Publicat 23 iun. 2026, 09:05





Actualizat 23 iun. 2026, 09:08





Activitatea din spitalele din Romania s-ar putea opri incepand din aceasta saptamana, dupa ce sindicatele din 
sanatate au anuntat ca sunt pregatite sa declanseze greva generala. Motivul: noua lege a salarizarii, care, potrivit 
reprezentantilor angajatilor din sistem, aduce pierderi salariale uriase.





Razvan Gae, vicepresedinte SANITAS, a declarat in exclusivitate pentru Realitatea PLUS ca federatia sindicala nu 
mai are alta optiune si ca protestul ar putea fi declansat imediat, pe termen nelimitat.





O greva generala in sanatate ar avea consecinte grave pentru pacienti: operatiile si consultatiile care nu reprezinta 
urgente vor fi amanate, iar zeci de mii de bolnavi ar putea ramane fara ingrijire medicala. Doar serviciile de urgenta 
ar continua sa functioneze, conform legii.





Sindicatele au cerut autoritatilor modificarea urgenta a legii salarizarii si au mers mai departe, solicitand sprijin 
inclusiv de la Bruxelles, in incercarea de a face presiune la cel mai inalt nivel.





Mai multe articole despre greva sanatate
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32. Sanzaienile si portul popular! Lugojul sarbatoreste Ziua Universala a Iei prin 
evenimente dedicate traditiilor banatene

Traditia portului popular si spiritul sarbatorii de Sanziene vor fi celebrate la Lugoj printr-un eveniment dedicat Zilei 
Universale a Iei, organizat miercuri, 24 iunie, de la ora 11, in Piata I.C. Dragan.





Manifestarea intitulata Imbraca o ie si vino alaturi de noi! isi propune sa reuneasca publicul larg, in special tinerii, 
intr-un demers de conservare si promovare a valorilor culturale banatene, incluzand ateliere creative, expozitii de 
costume autentice si jocuri traditionale.





Initiativa, sustinuta de Casa de Cultura Traian Grosavescu si coordonata de maestrul coregraf Puiu Munteanu, 
puncteaza importanta costumului popular nu doar ca piesa vestimentara, ci ca simbol identitar ce a definit sarbatorile 
majore ale Banatului.





Pe parcursul atelierelor, participantii vor descoperi semnificatia cusaturilor locale, diferentele dintre portul de campie 
si cel specific zonelor Lugoj si Buzias, precum si provocarile pe care le intampina astazi pastrarea autenticitatii in fata 
productiei industriale.





Dincolo de estetica pieselor de imbracaminte, cum ar fi camasa, braul, catrinta sau opregul, sarbatoarea de Sanziene 
pastreaza valente mitice profunde.





Etnologul Maria Mandroane explica faptul ca aceasta perioada, suprapusa peste solstitiul de vara, marcheaza o 
inchinare simbolica la cer si pamant, in care traditiile precum culesul florilor de sanziene, spalatul in roua 
tamaduitoare sau impletitul coronitelor aruncate peste acoperisuri au rolul de a asigura rodnicia si de a consfinti 
legaturile comunitare.





In prezent, pastrarea acestui tezaur se loveste de realitatile depopularii rurale si ale pierderii mestesugurilor transmise 
din generatie in generatie.





In timp ce Ansamblul Lugojana continua sa promoveze folclorul pe plan international, expertii avertizeaza asupra 
riscului ca multe dintre aceste obiceiuri sa devina simple amintiri, pe masura ce povestile satului banatean inceteaza 
sa mai fie relatate de catre noile generatii.
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33. Sarbatoare a folclorului la Giroc! Festivalul Ionel-Lucian Sipos isi deschide 
portile pentru a sasea editie

Comuna Giroc se pregateste sa devina din nou centrul culturii traditionale din vestul tarii. Duminica, 28 iunie 2026, 
incepand cu ora 18:00, Gradina de Vara a Caminului Cultural va gazdui cea de-a VI-a editie a Festivalului 
Ionel-Lucian Sipos , un eveniment dedicat jocurilor si obiceiurilor din Campia Banatului.





Organizat de Primaria si Consiliul Local Giroc, alaturi de Casa de Cultura locala, evenimentul isi propune sa aduca 
in fata publicului frumusetea autentica a cantecului si dansului popular banatean, oferind comunitatii o seara de 
reconectare cu radacinile culturale. Publicul spectator va avea ocazia sa urmareasca recitaluri sustinute de nume de 
referinta ale muzicii populare, printre care se numara Andreea Voica, Dumitru Teleaga, Ionela Morutan si 
Mona-Lisa Sufan. Atmosfera de sarbatoare va fi completata de momentele coregrafice de exceptie oferite de tinerii 
interpreti si dansatori Iasmina Moaca, David Crisan si Adelina Hoanas. Suportul muzical al intregului eveniment va fi 
asigurat de Orchestra Casei de Cultura Ionel-Lucian Sipos din Giroc, aflata sub bagheta dirijorului prof. Adrian 
Safta, in timp ce momentele de dans poarta semnatura coregrafilor Ionel-Lucian Sipos, Victor Jicheran, Daniela 
Jicheran si Alexandru Galusca. Spectacolul, care promite sa reuneasca pe scena si un ansamblu numeros de copii si 
tineri imbracati in straie de sarbatoare, va fi moderat de cunoscuta realizatoare Felicia Stoian. Ca in fiecare an, 
organizatorii au dorit ca traditia sa fie accesibila tuturor, astfel ca intrarea la eveniment este complet libera. Locuitorii 
comunei si iubitorii de folclor din intreaga zona sunt invitati sa petreaca o seara de duminica in spirit traditional, 
celebrand valorile care definesc identitatea Banatului de campie.
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34. Sarbatoarea Sanzienelor cu Roxana Rozovlean si Grupul vocal Icoane banatene
Sarbatoarea Sanzienelor cu Roxana Rozovlean si Grupul vocal Icoane banatene - Radio Romania Timisoara 
Asculta Radio Romania Timisoara Live  





Prima pagina Timp liber Folclor si traditii Sarbatoarea Sanzienelor cu Roxana Rozovlean si Grupul vocal Icoane 
banatene





Sarbatoarea Sanzienelor cu Roxana Rozovlean si Grupul vocal Icoane banatene O editie speciala a emisiunii Din 
suflet pentru tine de Sarbatoarea Sanzienelor, la Radio Timisoara.





Articol de Daniela Bacila , 23 iunie 2026, 11:29





In prima parte, semnificatiile si credintele populare ale acestei zile din miezul verii vor fi imbratisate de cantece, urari 
si felicitari.





Gazdele emisiunii, Daniela Bacila si Ciprian Pop vor primi apoi oaspeti in studio.





Roxana Rozovlean, tanara interpreta si dascalita titrata vine impreuna cu grupul de copii Icoane banatene pe care-l 
 pregateste de cativa ani.





Prin activitatea sa artistica si pedagogica, Roxana Rozovlean promoveaza valorile autentice ale folclorului romanesc 
si contribuie la formarea noilor generatii de interpreti.





Pasiunea pentru cantecul popular a  inceput la varsta de sapte ani, in cadrul Ansamblului Sorocul din Sanandrei, sub 
indrumarea domnului profesor Gheorghe Galetin.





Interpreta de la Sanandrei s-a facut remarcata la festivalurile de profil din zona incepand cu anul 2014. Pastram in 
arhivele noastre inregistrari cu Roxana Rozovlean din concursurile festivalurilor Mariana Draghicescu, Aurelia Fatu 
Radutu, Elena Jurjescu, Luta Iovita, Pavel Rosu, Sivu si Cosmin Golban, Grai si cantec din strabuni. La izvor de 
cant si dor, Din comoara satului.





Profesorii Carmen Popovici Dumbrava (la Scoala de Arte), Roxana Obersterescu (la Liceul de Muzica Ion Vidu) si 
mai ales prof. univ. dr. Ioan Bocsa (la Academia de Muzica din Cluj) si-au lasat amprenta pe formarea ei ca 
interpret.





Parcursul artistic - un drum clar de pregatire muzicala Dup absolvirea Liceului de Arta Ion Vidu din Timisoara a 
urmat facultatea cu licenta in Pedagogie Muzicala la Academia Nationala de Muzica Gheorghe Dima din 
Cluj-Napoca apoi un Master in Pedagogie Muzicala la aceasi institutie de prestigiu din Cluj.





In perioada studiilor universitare a fost membra a Ansamblului de Muzica Traditionala Icoane al Academiei 
Nationale de Muzica Gheorghe Dima , activand sub coordonarea maestrului Ioan Bocsa.





Roxana Rozovlean a sustinut spectacole si recitaluri in cadrul unor importante manifestari culturale si a colaborat cu 
orchestre profesioniste de prestigiu, printre care: Orchestra Ansamblului Profesionist Banatul , Orchestra 
Ansamblului Profesionist Dragan Muntean , Orchestra Ansamblului Profesionist Doina Baraganului , Orchestra 
Profesionista Junii Sibiului , Orchestra Jidvei Romania si altele.





In prezent, Roxana Rozovlean isi desfasoara activitatea ca profesor de canto popular in comuna Sanandrei, judetul 
Timis, dedicandu-se formarii si indrumarii copiilor si tinerilor talentati, carora le transmite dragostea pentru folclor si 
respectul pentru traditiile romanesti. Aici conduce o clasa de canto si Grupul - Vocal Icoane Banatene



© AGERPRES 2005-2014 Pagina 59 din 251



2026-06-24 - 2026-06-23




Consider ca misiunea unui artist este aceea de a pastra vie identitatea spirituala a neamului sau si de a transmite mai 
departe frumusetea cantecului popular autentic. marturiseste tanara care a implinit de curand 28 de ani si va deveni 
in  mama pentru a doua oara.





Roxana Rozovlean ne aduce si noi inregistrari, iar copii ne vor canta live in studio. Ei sunt Sofia Dragu, Raisa Vincu, 
Sonia Cretu, Carla Manolea, Cristina Hinda, Anais Dobas, Ana Dobas, Karina Udroiu, Klara Maier, Georgiana 
Bucuita.





AM 630 kHz, frecventa muzicii populare la Radio Timisoara, online pe www.radiotimisoara.ro





De la ora 10:00 va invitam sa ne urmariti si in format video pe pagina de Facebook: Radio Timisoara.





Daniela Bacila





Etichete: Ciprian Pop Daniela Bacila Din suflet pentru tine video-live Grupul Icoane banatene Roxana Rozovlean





Ultima ora Beth Hart vine in premiera la Timisoara. Noi artisti la City Celebration





Beth Hart vine in premiera la Timisoara. Noi artisti la City Celebration





Nu am nimic de ascuns: am gasit doar 3-4 jucatori / AUDIO





Nu am nimic de ascuns: am gasit doar 3-4 jucatori / AUDIO





Guvernul Vestea, respins de Parlament





Guvernul Vestea, respins de Parlament





In siguranta impreuna . Ziua Mondiala a Refugiatului marcata la Timisoara





In siguranta impreuna . Ziua Mondiala a Refugiatului marcata la Timisoara





George Simion, dupa intalnirea cu Adrian Vestea: Asteptam din partea lui Nicusor Dan niste clarificari





George Simion, dupa intalnirea cu Adrian Vestea: Asteptam din partea lui Nicusor Dan niste clarificari





Adrian Vestea, la sediul AUR: Am deschidere pentru orice solicitare care poate duce la o mai buna guvernare





Adrian Vestea, la sediul AUR: Am deschidere pentru orice solicitare care poate duce la o mai buna guvernare





Mai multe...





Folclor si traditii luni, 22 iunie 2026, 14:35





Dorin Cuibariu, un instrumentist banatean pentru eternitate





Rand pe rand ne parasesc valorile. Dorin Cuibariu a luat calea zenitului atat de brusc. Nimic nu prevestea aceasta 
despartire de cei care...
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Dorin Cuibariu, un instrumentist banatean pentru eternitate





Folclor si traditii marti, 9 iunie 2026, 12:48





Inscrieri pentru Festivalul Concurs Florica Bradu





Pana in 18 iunie se pot face inscrieri la Festivalul Concurs National de Folclor Florica Bradu , editia a II-a. 
Concursul se adreseaza...





Inscrieri pentru Festivalul Concurs Florica Bradu





Folclor si traditii joi, 4 iunie 2026, 08:43





Gheorghe Galetin un simbol al vietii folclorice din Banat





Ne luam astazi ramas bun de la Gheorghe Galetin Un om in care Dumnezeu a impletit toate calitatile umane si 
artistice posibile. Bunatate...





Gheorghe Galetin un simbol al vietii folclorice din Banat





Folclor si traditii marti, 2 iunie 2026, 13:08





Au inceput inscrierile pentru Festivalul Doina Aninei editia a V-a





Pana in 23 iunie se pot inscrie solisti vocali din intreaga tara cu varste cuprinse intre 15 si 24 de ani. Editia a V-a a 
Festivalului...





Au inceput inscrierile pentru Festivalul Doina Aninei editia a V-a





Folclor si traditii miercuri, 27 mai 2026, 13:52





Au inceput preselectiile regionale pentru Festivalul Crizantema de Aur





Pana in 30 iunie 2026 se va desfasura campania nationala de preselectii pentru Festivalul National de Interpretare si 
Creatie a Romantei...





Au inceput preselectiile regionale pentru Festivalul Crizantema de Aur





Folclor si traditii luni, 18 mai 2026, 14:18





Ansamblul Lugojana pregateste un spectacol de amploare





Saptamana viitoare, la Lugoj  va avea loc o premiera de exceptie. Marti, 26 mai, de la ora 18:00, Sala Teatrului 
Municipal Traian...





Ansamblul Lugojana pregateste un spectacol de amploare





Folclor si traditii miercuri, 13 mai 2026, 12:03





Selectiuni de la Festivalul Dragan Muntean editia a XIII-a
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Joi, 14 mai, la emisiunea Din suflet pentru tine va prezentam laureatii editiei 2026 a Festivalului Dragan Muntean . 
Veti putea...





Selectiuni de la Festivalul Dragan Muntean editia a XIII-a





Folclor si traditii marti, 28 aprilie 2026, 12:17





Ioan Gheorghe Oltean, reper al culturii fagetene, la 75 de ani!





Viata folclorica a Banatului are slujitorii ei de nadejde. Ioan Gheorghe Oltean este cu certitudine unul dintre ei. 
Dedicat culturii...





Ioan Gheorghe Oltean, reper al culturii fagetene, la 75 de ani!





Folclor si traditii luni, 27 aprilie 2026, 12:25





Ziua Internationala a Dansului marcata de Ansamblul Doina Timisului





Studentii timisoreni de la Ansamblul folcloric Doina Timisului va invita miercuri, 29 aprilie, de la ora 18:30, la Casa 
de Cultura a...





Ziua Internationala a Dansului marcata de Ansamblul Doina Timisului





Folclor si traditii vineri, 17 aprilie 2026, 10:52





Viorel Nistor, personalitate marcanta a dansului popular romanesc, s-a stins





Lumea folclorului aradean e mai saraca. Maestrul coregraf Viorel Nistor a trecut la cele vesnice dupa trei luni de 
lupta acerba cu boala...





Viorel Nistor, personalitate marcanta a dansului popular romanesc, s-a stins





Folclor si traditii miercuri, 15 aprilie 2026, 11:00





Festivalul Dragan Muntean la Deva, ultimele pregatiri





Editia a XIII-a a Festivalului-Concurs National de Interpretare Vocala a Cantecului Popular Romanesc Dragan 
Muntean va avea loc...





Festivalul Dragan Muntean la Deva, ultimele pregatiri





Radio





Reteaua regionala





Proiecte editoriale Agentie de presa Concerte si Evenimente





Institutii Publice
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Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania
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35. Tabara Nationala de Literatura Anotimpuri ajunge la cea de-a XIX-a editie la 
Lugoj

Tabara Nationala de Literatura Anotimpuri ajunge la cea de-a XIX-a editie la Lugoj 23 iunie 2026, 2:20 am, 
Denisa Grega administratie cultura eveniment in lume local primplan regional social timp liber utile





Casa de Cultura Traian Grozavescu organizeaza, in perioada 24-27 iunie, la Hotel Royal Event Lugoj, cea de-a 
XIX-a editie a Taberei Nationale de Literatura Anotimpuri , un eveniment cultural de prestigiu dedicat promovarii 
literaturii si dialogului artistic.





Coordonata de poetul Ion Oprisor si Henrieta Szabo, editia din acest an reuneste scriitori consacrati, membri ai 
Uniunii Scriitorilor din Romania, veniti din numeroase centre culturale ale tarii si din afara granitelor (Arad, 
Timisoara, Craiova, Cernauti, Motru, Targu-Jiu, Resita, Alba Iulia, Otelu Rosu si Lugoj).





Printre scriitorii invitati se numara Gheorghe Schwartz, Ioan Matiut, Andrei Mocuta, Nicoleta Maria Brola, Daniel 
Julean, Marian Odangiu, Gheorghe Schinteie, Dumitru Oprisor, Camelia Radulian, Radu Cernatescu, Nicolae 
Preda, Didina Curea, Firut Mihut, Marian Apostol, Adriana Weimer, Ela Iakab, Cristian Ghinea, Laurentiu 
Nistorescu, Vasile Gondoci, Gheorghe Oniga, Remus Valeriu Giorgioni.





Evenimentul ofera publicului oportunitatea de a participa la intalniri literare, lecturi publice si dialoguri culturale de 
inalta tinuta, punand in valoare creatia contemporana si contributia scriitorilor la viata culturala romaneasca.





Prin aceasta manifestare, Lugojul isi reconfirma statutul de important reper cultural, devenind, cateva zile, un spatiu 
al inspiratiei, al intalnirii dintre autori si cititori si al celebrarii puterii cuvantului scris.





Lorena OTESCU





Anterior Leul a inceput saptamana cu un optimism moderat





Urmator Banat Brunch in Casa cu flori de la Juresti
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36. UMFCD dezvolta biomateriale avansate pentru regenerare osoasa
UMFCD dezvolta biomateriale avansate pentru regenerare osoasa Cauta





Acces medici





Creeaza cont





UMFCD dezvolta biomateriale avansate pentru regenerare osoasa





In Laboratorul de Printare 3D al Centrului de Inovatie si e-Health din cadrul Universitatea de Medicina si Farmacie 
Carol Davila din Bucuresti, cercetarea interdisciplinara prinde contur in directii cu potential real de aplicare in 
medicina regenerativa.





O echipa de cercetatori dezvolta noi generatii de biomateriale destinate regenerarii osoase, prin integrarea expertizei 
din inginerie, medicina si fizica.





Cum sunt create noile biomateriale





Activitatea s-a concentrat pe obtinerea de nanofibre de nylon prin electrospinning, acoperite ulterior cu faze 
resorbabile de fosfati de calciu utilizand tehnica Matrix-Assisted Pulsed Laser Evaporation (MAPLE). Aceasta 
abordare permite controlul fin al compozitiei si arhitecturii materialului, contribuind la dezvoltarea unor suprafete 
bioactive relevante pentru regenerarea tesutului osos. , precizeaza Centrul de Inovatie si e-Health Colaborarea 
interdisciplinara, motor al inovatiei Proiectul evidentiaza importanta colaborarilor dintre mediul academic si institutele 
de cercetare pentru transformarea rezultatelor fundamentale in solutii cu aplicabilitate clinica.





Au contribuit la aceasta directie de cercetare:





-  Facultatea de Inginerie Chimica si Biotehnologii Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA 
Bucuresti -  Facultatea de Inginerie Medicala Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA 
Bucuresti -  Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Fizica Laserilor, Plasmei si Radiatiei -  Institutul 
National de Cercetare-Dezvoltare pentru Fizica si Inginerie Nucleara Horia Hulubei





De la cercetare doctorala la aplicatii cu impact





Studiul face parte din activitatea doctorala realizata de Andreea Trifan, sub coordonarea Cristina Busuioc, in cadrul 
Facultatii de Inginerie Chimica si Biotehnologii din UNSTPB.





Noua cercetare continua si extinde directiile dezvoltate anterior de echipa privind utilizarea fosfatilor de calciu in 
scaffold-uri compozite realizate prin printare 3D, orientand acum studiile catre arhitecturi nano-fibroase cu 
bioactivitate crescuta pentru regenerarea osoasa.





Rezultatele au fost publicate in articolul stiintific  MAPLE Deposition of Resorbable Calcium Phosphates on 
Electrospun Nylon Nanofibres for Bone Tissue Engineering , aparut in Materials Special Issue Recent 
Advancements in Laser Processing and Manufacturing Technologies .





Etichete: biomateriale regenerare osoasa medicina regenerativa umfcd





Autor: Adriana Pavel





Cele mai noi stiri medicale: Digitalizarea amana corectia preturilor medicamentelor incluse in Canamed 23.06.2026
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UMFCD dezvolta biomateriale avansate pentru regenerare osoasa 23.06.2026





112 intra in era digitala | Apeluri video, mesaje in timp real si interventii mai rapide 22.06.2026





Peste 25.000 de persoane din Vestul tarii intra in programul de screening pentru cancerul colorectal 22.06.2026





Alte stiri 
href=https://www.formaremedicala.ro/unda-verde-pentru-investitiile-din-sanatate-73-de-proiecte-merg-mai-departe
/gt;










href=https://www.formaremedicala.ro/unda-verde-pentru-investitiile-din-sanatate-73-de-proiecte-merg-mai-departe
/gt; Unda verde pentru investitiile din sanatate: 73 de proiecte merg mai departe





href=https://www.formaremedicala.ro/canicula-pune-presiune-pe-organism-ce-ajuta-cu-adevarat-in-zilele-de-foc/gt;






href=https://www.formaremedicala.ro/canicula-pune-presiune-pe-organism-ce-ajuta-cu-adevarat-in-zilele-de-foc/gt;
 Canicula pune presiune pe organism | Ce ajuta cu adevarat in zilele de foc






href=https://www.formaremedicala.ro/insp-combate-dezinformarea-testul-babes-papanicolau-salveaza-vieti-si-nu-c
auzeaza-cancer/gt;










href=https://www.formaremedicala.ro/insp-combate-dezinformarea-testul-babes-papanicolau-salveaza-vieti-si-nu-c
auzeaza-cancer/gt; INSP combate dezinformarea: Testul Babes-Papanicolau salveaza vieti si nu cauzeaza cancer





href=https://www.formaremedicala.ro/sanitas-notifica-guvernul-privind-intentia-de-a-declansa-greva-in-sanatate/gt;





href=https://www.formaremedicala.ro/sanitas-notifica-guvernul-privind-intentia-de-a-declansa-greva-in-sanatate/gt; 
Sanitas notifica Guvernul privind intentia de a declansa greva in Sanatate





FormareMedicala 2026





Sistem de Management al Securitatii Informatiei in conformitate cu cerintele standardelor ISO/IEC 27001:2022 / 
SR EN ISO IEC 27001:2024





Cursurile EMC din acest portal sunt realizate de Societatea Nationala de Medicina Familiei in parteneriat cu 
universitatile de medicina:





Speakeri





Despre noi





Contact
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Intrebari frecvente





Termeni si conditii, Copyright, GDPR





Platforme de educatie medicala online:





Platforme de educatie a pacientilor:





Realizat de:





Linkuri utile:





Societatea Nationala de Medicina Familiei Colegiul Medicilor din Romania Agentia Nationala a Medicamentelor si 
Dispozitivelor Medicale Ministerul Sanatatii












© AGERPRES 2005-2014 Pagina 67 din 251



2026-06-24 - 2026-06-23

Keyword: Federatii Membre CNSLR Fratia; Sursa: Ziua Constanta; Tema: ; Data: 2026-06-23; Pagina: 0

37. Un nou spatiu de recreere in Navodari: Primaria investeste aproape 50.000 de lei 
intr-un ansamblu modern de joaca pentru copii (DOCUMENTE)

Primaria Orasului Navodari a finalizat, prin cumparare, achizitia unui nou ansamblu de joaca complex, menit sa 
stimuleze activitatile fizice si recreative in aer liber. Valoarea totala a investitiei se ridica la 49.700 lei (fara TVA) . 
Contractul a fost atribuit societatii Daimara Style Co SRL din Constanta. Cum va arata noul ansamblu de joaca 
 Potrivit datelor oficiale, avand in vedere necesitatea desfasurarii activitatilor fizice si recreative de catre copii in aer 
liber si in spatii de joaca special amenajate pentru acestia, fapt ce ajuta atat la dezvoltarea fizica cat si mentala, si 
cunoscand faptul ca jocul fizic testeaza abilitatile ti capacitatea de exprimare, creativitatea, indemanarea, antrenand 
functiile motorii si stimuland imaginatia, se achizitioneaza: 1. Ansamblu de joaca cu dimensiunile 565x495x435 cm - 
1 ansamblu - format din: un turn patrat cu acoperis de forma conica, un tobogan tunel simplu si un tobogan dublu de 
dimensiuni si culori diferite, scara de acces in lateral si 2 leagane clasice cu scaune dreptunghiulare din plastic; - 
structura trebuie sa fie din metal galvanizat, iar elementele decorative, toboganele si leaganele confectionate din 
polietilena; - inaltime maxima de cadere 1,50 m. Urmare a prezentei achizitii echipamente, platforme modulare 
realizate din stalpi, tevi si cadre metalice, podele antiderapante care trebuie sa corespunda domeniului de utilizare 
conform destinatiei produselor, sa fie stabilite prin standarde de produs sau norme tehnice privind materiile prime, 
materiale si sa fie autorizate pentru aceste utilizari. Se va avea in vedere ca ansamblurile de joaca se vor monta pe 
un strat de nisip sau pietris cu granulatie mica - 2-8 mm - cu o grosime de minim 20 cm sau pe o suprafata din 
pavele de cauciuc cu grosimea de 2-4 cm, respectand legislatia in vigoare. Despre Daimara Style Co SRL Firma 
 Daimara Style Co SRL din Constanta, a fost infiintata la data de 20.08.2003. Are ca obiect principal de activitate 
codul CAEN 4649 - Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc. Cifra de afaceri raportata de Daimara 
Style Co SRL in 2025 a fost de 3.049.138 lei, cu un profit de 0 lei. Comparativ cu anul anterior, compania a 
inregistrat o crestere a cifrei de afaceri cu 9,52%. Daimara Style Co SRL a raportat 16 angajati in anul 2025. 
Asociati sunt Enache D. Daniel (acesta este si administrator)si Enache Irina Valentina. Irina-Valentina Enache 
controleaza integral compania Daimara Star SRL , unde detine 100% din capitalul social si functia de administrator. 
Aceasta mai figureaza ca asociat si administrator in Inari Power SRL si ca asociat si administrator in Inari Sun 
Dreams SRL, ambele din Constanta. Daniel Enache D. detine controlul integral asupra mai multor societati 
comerciale, printre care Spatial Impex SRL din Focsani si Stihl Development SRL , unde figureaza ca asociat unic si 
administrator. In paralel, acesta mai detine participatii in Inari Power SRL, Inari Sun Dreams SRL. Potrivit 
licitatiapublica.ro, firma si-a adjudecat 198 contracte prin achizitii directe, dintre care 187 la nivelul judetului 
Constanta- 184 cu Primaria Navodari. Printre autoritatile contractante se numara Casa De Cultura Turceni, Teatrul 
C.I.Nottara, CT BUS SA, Orasul Navodari,etc PRECIZARI: Legea 190 din 2018, la articolul 7, mentioneaza ca 
activitatea jurnalistica este exonerata de la unele prevederi ale Regulamentului GDPR, daca se pastreaza un echilibru 
intre libertatea de exprimare si protectia datelor cu caracter personal. Informatiile din prezentul articol sunt de interes 
public si sunt obtinute din surse publice deschise.
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38. Vara si sanatatea pielii
Vara si sanatatea pielii - Radio Romania Cluj Asculta Radio Romania Cluj Live





Prima pagina Stiri Sanatate Vara si sanatatea pielii





Vara si sanatatea pielii Crema de plaja se aplica cu circa 15 minute inainte de expunerea la soare.





Foto: Pexels Articol editat de cristina.rusu , 23 iunie 2026, 12:26





Pielea este cel mai mare organ al corpului uman, dar de multe ori o neglijam. Mai ales vara, cand vrem sa petrecem 
cat mai mult timp la soare si in aer liber. In entuziasmul nostru, uitam ca si pielea are limitele ei. Conf. dr. Vesel 
Kantardjiev, seful Clinicii de Dermatologie a Academiei Medicale Militare din Sofia, a oferit cateva sfaturi utile 
pentru ingrijirea si protectia pielii pe durata verii, amintind ca expunerea prelungita la soare poate avea efecte 
negative asupra sanatatii pielii.





Masuri esentiale pentru protectia pielii in perioada verii Nu asteptati sa ajungeti la plaja pentru a aplica un produs de 
protectie solara.





Aplicati-l cu cel putin 15-20 de minute inainte de a iesi afara si reaplicati-l la fiecare doua ore, precum si dupa baie 
sau transpiratie mai intensa.





Produsele de protectie solara nu se folosesc doar la plaja, ci trebuie sa faca parte din ingrijirea zilnica a pielii pe tot 
parcursul verii, indiferent daca suntem la mare, in oras, la munte sau la volan.





Protectia solara trebuie sa aiba un spectru larg, SPF 30 sau SPF 50, insa niciun produs nu ofera protectie pentru 
intreaga zi printr-o singura aplicare. Alegeti haine din materiale usoare si care permit pielii sa respire, care o 
acopera, in loc sa va bazati exclusiv pe crema de protectie solara. Uneori, o camasa larga din in ofera o protectie 
mai buna decat aplicarea repetata a unui produs.





Nu subestimati palaria si ochelarii de soare. Fata, urechile, scalpul si zona din jurul ochilor sunt printre cele mai 
frecvent afectate de razele de soare.





Beti apa in mod regulat, nu doar atunci cand va este sete. O hidratare buna ajuta organismul sa faca fata 
temperaturilor ridicate, dar si pielea sa isi mentina functiile naturale de protectie.





Includeti mai des in meniu fructe si legume de sezon. Pepenele verde, caisele, piersicile, rosiile, fructele de padure si 
legumele cu frunze verzi contin apa, vitamine si antioxidanti care contribuie la refacerea si protectia pielii.





Nu ignorati semnalele pe care vi le transmite pielea. O alunita noua, o modificare a formei, culorii sau dimensiunii 
unei alunite existente, precum si orice leziune care nu se vindeca necesita o consultatie la un specialist.





RADOR RADIO ROMNIA





Radio Cluj poate fi ascultat si online  AICI . Ne gasesti si pe  facebook  si  instagram





Etichete: Crema de protectie solara crema SPF 30 crema SPF 50 expunere la soare protectia pielii sanatatea pielii 
vara





Ultima ora Val de caldura si disconfort termic accentuat
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Val de caldura si disconfort termic accentuat





Incluziv: Persoanele cu dizabilitati si permis auto, din nou in atentia autoritatilor





Incluziv: Persoanele cu dizabilitati si permis auto, din nou in atentia autoritatilor





Messi, record absolut la Mondiale





Messi, record absolut la Mondiale





U-BT a anuntat transferul unui jucator american





U-BT a anuntat transferul unui jucator american





Actrita Anda Onesa: Varsta de 66 de ani e norocoasa pentru mine





Actrita Anda Onesa: Varsta de 66 de ani e norocoasa pentru mine





Vitamina C, asociata cu o mai buna sanatate a creierului





Vitamina C, asociata cu o mai buna sanatate a creierului





Mai multe...





Sanatate vineri, 19 iunie 2026, 14:26





O noua cladire pentru Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Leon Daniello din Cluj





Ambulatoriul Spitalului Clinic de Pneumoftiziologie Leon Daniello va fi extins, modernizat si dotat cu bani europeni. 
Consiliul Judetean Cluj...





O noua cladire pentru Spitalul Clinic de Pneumoftiziologie Leon Daniello din Cluj





Sanatate joi, 18 iunie 2026, 13:06





INSP: Testul Babes-Papanicolau salveaza vieti, nu provoaca cancer





Testul Babes-Papanicolau nu cauzeaza cancer, ci salveaza vieti.   Este mesajul Institutului National de Sanatate 
Publica, care atrage...





INSP: Testul Babes-Papanicolau salveaza vieti, nu provoaca cancer





Sanatate joi, 18 iunie 2026, 08:28





Medicii avertizeaza: nu ignorati muscatura de capusa





In primele 6 luni ale anului 2026, la Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Bistrita s-au inregistrat 276 de pacienti cu 
muscatura de...





Medicii avertizeaza: nu ignorati muscatura de capusa
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Sanatate miercuri, 17 iunie 2026, 14:35





Nu lasa medicamentele la soare!





Atunci cand pornim la drum cu geanta plina de medicamente sau lasam cutia de pastile pe bord, facem o greseala 
pe care farmacologii o...





Nu lasa medicamentele la soare!





Sanatate marti, 16 iunie 2026, 13:46





De la plaja la oftalmolog: greseli care ne pot afecta vederea





Cum sa evitam sa ajungem de pe plaja, direct la oftalmolog?   Elena Mihai - medic primar oftalmolog la 
Compartimentul Clinic de...





De la plaja la oftalmolog: greseli care ne pot afecta vederea





Sanatate marti, 16 iunie 2026, 10:34





Salina moderna pentru terapii respiratorii





Pacientii internati la Spitalul de Pneumoftiziologie Sibiu pot beneficia, de acum, de sedinte de haloterapie intr-o 
salina terapeutica nou...





Salina moderna pentru terapii respiratorii





Sanatate marti, 16 iunie 2026, 08:34





Explozie la un cazan de tuica. Trei persoane au ajuns la spital cu arsuri





A fost vorba de o victima de sex feminin, constienta si cooperanta, care prezenta arsuri pe aproximativ 30% din 
suprafata corporala. O...





Explozie la un cazan de tuica. Trei persoane au ajuns la spital cu arsuri





Sanatate luni, 15 iunie 2026, 15:56





Sanatate Orala pentru Toti , un proiect cu impact in mediul rural





Peste 3.000 de copii din judetul Cluj au beneficiat de educatie stomatologica prin proiectul Sanatate Orala pentru 
Toti .   Din...





Sanatate Orala pentru Toti , un proiect cu impact in mediul rural





Sanatate joi, 11 iunie 2026, 13:38





Apel la donare de sange: Crucea Rosie mobilizeaza voluntarii
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Romania are nevoie de sange in fiecare zi, iar Crucea Rosie Romana anunta ca angajatii, voluntarii si colaboratorii 
sai doneaza sange,...





Apel la donare de sange: Crucea Rosie mobilizeaza voluntarii





Sanatate joi, 11 iunie 2026, 12:47





Ambulanta renunta la hartii





Serviciul de Ambulanta Judetean Sibiu a finalizat un amplu proces de digitalizare, in valoare de 3,7 milioane de lei, 
finantat prin PNRR.  ...





Ambulanta renunta la hartii





Sanatate marti, 9 iunie 2026, 13:51





Protest national al membrilor Sanitas





Proiectul legii salarizarii unitare continua sa starneasca valuri de nemultumiri in randul personalului din mai multe 
domenii.   De...





Protest national al membrilor Sanitas





Radio





Reteaua regionala





Proiecte editoriale Agentie de presa Concerte si Evenimente





Institutii Publice





Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania
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39. Vernisaj de Sanziene. Expozitia de afise The show must go on...
de Ziarul Vaii Jiului





Muzeul Mineritului Petrosani. Vernisaj, miercuri, 24 iunie, ora 11. Curator: Marian Boboc.





In iunie 1966 este data in folosinta o noua institutie culturala - Casa de cultura din Petrosani -, care preia o parte din 
sarcinile culturale ale Teatrului de Stat ;Valea Jiului, fost Cazinou muncitoresc.





Amintim doua evenimente (printre primele, daca nu chiar primele...) desfasurate pe scena noului asezamant cultural.





Miercuri, 22 iunie 1966, Teatrul satiric-muzical ;Constantin Tanase din Bucuresti prezinta la Casa de cultura din 
Petrosani doua reprezentatii cu ;Omul zapezilor de Mircea Crisan si Radu Stanescu, cu participarea artistului emerit 
Mircea Crisan, Horia Caciulescu, Stela Popescu.





Vineri, 24 iunie, o formatie a Ansamblului artistic al Uniunii Generale a Sindicatelor sustine, tot la Casa de cultura din 
Petrosani, concertul-spectacol in doua acte ;Magistrala tineretii de Angel Grigoriu, Romeo Iorgulescu si Cornel 
Constantinescu.





Intr-un fel simbolic, vechea cladire a Casinoului Muncitoresc preda stafeta noii cladiri edificate la Petrosani: Casa de 
cultura Petrosani. Totusi, cladirea de pe str. Grivita rosie, nr. 6, din Colonia de jos a Petrosaniului nu-si va inchide 
portile cu totul, in ea desfasurandu-si, pana prin anii 80, activitatea Teatrul de Stat ;Valea Jiului Petrosani.





Cladirea din fata primariei Petrosani a implinit saptamana aceasta, in iunie 2026, 60 de ani de la inaugurare. Potrivit 
moment pentru o expozitie de afise cu spectacole desfasurate candva pe scena Casei de cultura Petrosani. Si pentru 
a aduce cate ceva din atmosfera anilor 1966, Marian Boboc, curatorul acestei expozitii, expune si cateva colectii cu 
ziare chiar din 1966.





Fire optimista si ;barocan pe vremuri, Marian Boboc a intitulat expozitia de afise the show must go on , celebrul hit 
cantec al trupei ;Queen.





;De Casa de cultura din Petrosani ma leaga un lan de amintiri. Daca le-as treiera si le-as duce la moara, din faina lor 
as coace atatea paini, incat as hrani un oras de femei si barbati lihniti de nostalgie. Va invit, dupa o Noapte de 
Sanziene, cand magia infuzeaza realitatea onirica, miercuri, 24 iunie, ora 11, la Muzeul Mineritului Petrosani, sa ne 
amintim impreuna cate ceva din ce a fost candva la Casa de Cultura din Petrosani... The show must go on.. ., a scris 
intr-un emotionant mesaj curatorul expozitiei, Marian Boboc.





Comentarii articol (0 ) Nu exista niciun comentariu. Adauga comentariu





  Numele tau:   Comentariul tau: C t fac 10 ori 7  ?      DISCLAIMER    Atentie! Postati pe propria raspundere!   
 Inainte de a posta, cititi aici regulamentul: Termeni legali si Conditii





Informatiile publicate de zvj.ro pot fi preluate doar in limita a 250 de caractere, cu CITAREA sursei si LINK 
ACTIV. Orice alt mod de preluare a textelor de pe acest site constituie o incalcare a Legii 8/1996 privind drepturile 
de autor si va fi tratat ca atare. Iti doresti o presa libera si independenta? Alege sa o sustii!





Banii rezultati din contributiile cititorilor sunt esentiali pentru a sustine pe termen lung articolele, investigatiile, analizele 
si proiectele noastre.





Poti contribui cu donatii prin Pay Pal sau prin donatii directe in contul Ziarul Vaii Jiului SRL.  CONT LEI: 
RO94BTRL02201202K91883XX,  deschis la Banca Transilvania.
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40. Video-foto. Moastele Sfantului Cuvios Parinte Cleopa au fost aduse la Catedrala 
Sf. Ioan Domnesc din Piatra-Neamt

Fii informat cu Google News





Adauga-ne ca sursa preferata de stiri





Sfintele moaste ale Sfantului Cuvios Parinte CLEOPA de la Manastirea Sihastria au ajuns astazi, 23 iunie, la 
Catedrala Sf. Ioan Domnesc din Piatra Neamt.





https://mesagerulneamt.ro/wp-content/uploads/2026/06/WhatsApp-Video-2026-06-23-at-11.55.47.mp4





In perioada 23-24 iunie este organizat un program duhovnicesc deosebit, ocazionat de sarbatoarea Nasterea 
Sfantului Ioan Botezatorul - Sanzienele - hramul Catedralei voievodale si ocrotitorul orasului , dupa cum precizeaza 
un comunicat dat de Protopopiatul Piatra Neamt.





In aceasta seara, de la ora 18.00, Inaltpreasfintitul Parinte Teofan, Mitropolitul Moldovei si Bucovinei alaturi de un 
sobor de preoti si diaconi va savarsi Vecernia unita cu Litia.





De la ora 19.00 se va desfasura procesiunea cu sfintele moaste prin oras, dupa traseul: Biserica Sfantul Ioan 
Domnesc - Catedrala (Turnul lui Stefan cel Mare) - Teatrul Tineretului - Casa de Cultura a Sindicatelor Piatra 
Neamt - Muzeul de Istorie - Rond Spitalul Judetean - strada Orhei - Rond dublu peste Cuiejdiu - Hotel Ceahlau - 
Teatrul Tineretului - Biserica Sfantul Ioan Domnesc Catedrala.
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41. Vor sa blocheze in instanta proiectul Legii salarizarii - Radio Infinit
Federatia Sanitas vrea ca proiectul de lege a salarizarii sa fie blocat, pana va fi modificat, in urma unor consultari cu 
guvernul.





 Sorin Torop, vicepresedintele Sanitas din cadrul DGASPC Gorj, spune ca fostul ministru nu a pus initiativa in 
dezbatere publica, iar, din acest motiv, sindicatele au atacat-o in instanta.





  Sa urmeze cadrul legal si dezbateri reale, nu un simulacru de dezbatere, asa cum domnul ministru al Muncii, actual 
demisionar, a facut pe Facebook , spune Sorin Torop.





Federatia Sanitas ameninta cu  greva generala, daca nu se va ajunge la un consens privind modificarea proiectului 
legii salarizarii.





 Sorin Torop afirma ca salariile compensatorii propuse in actuala forma a legii sunt contestate de angajatii din 
domeniul sanitar, ale caror actiuni in instanta ar crea blocaje.





Sorin Torop spune ca o alta problema este faptul ca nu exista un guvern stabil, cu care sa se poata incepe negocieri 
pentru modificarile solicitate.
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42. ZIUA IEI/Timis: Ziua Iei si Sanzienele, o hora a traditiilor cu portul popular 
banatean - AGERPRES

ZIUA IEI/Timis: Ziua Iei si Sanzienele, o hora a traditiilor cu portul popular banatean Intotdeauna jocul popular si 
portul traditional banatean au fost nedespartite, a declarat pentru AGERPRES Puiu Munteanu, maestru coregraf la 
Casa de Cultura 'Traian Grosavescu' a Municipiului Lugoj, licentiat in pedagogie coregrafica la Academia de 
Muzica 'Gheorghe Dima', care conduce Ansamblul folcloric Lugojana de 50 de ani. Jocurile populare specifice 
Banatului sunt ardeleana de doi, ardeleana de la rugi, ardeleana mazarica, batuta, braul batran, iar hora incheia jocul. 
Dar privirile celor care urmaresc horele nu se opresc doar la pasi, ci si la frumusetea costumelor traditionale. De 
Ziua Iei, Puiu Munteanu, alaturi de Casa de Cultura Lugoj pregatesc evenimentul 'Imbraca o ie si vino alaturi de 
noi!'. Evenimentul va avea loc pe 24 iunie, de la ora 11:00, in Piata I.C. Dragan din Lugoj, inclutand, intre altele, o 
expozitie de costume nationale, ateliere creative, iar hora banateana ii va lega in joc pe toti participantii. 'La acest 
eveniment amplu, dedicat Zilei Universale a Iei, asteptam mai ales public tanar, copii, dar nu numai, care sa inteleaga 
valoarea portului popular autentic, sa fie cucerit de frumusetea lui, sa-l aprecieze si sa-l imbrace cu mandrie si sa 
duca mai departe aceasta traditie. Este mesajul pe care noi li-l transmitem. Vom avea un atelier pe tema respectiva, 
in care li se va vorbi copiilor despre ie, despre traditie, despre felul cum cusatura este speciala, la noi in Banat, 
despre materialul folosit in diferite parti ale Banatului, portul de campie, cel din zona Lugojului si al Buziasului, care 
este diferit, desi vorbim despre spatii geografice apropiate. Vor veni si trei femei din localitati adiacente Lugojului, 
care vor da exemple de cusatura, pentru ca foarte putin se mai coase cu mana, totul a trecut industrial, la masina', 
explica Puiu Munteanu. Costumul popular la baieti si la fete era folosit ca bucurie de a purta noutate la sarbatori 
mari, la ruga, la Pasti, la Rusalii si avea doua caractere, costumul de vara si de iarna si este legat de jocurile care fac 
parte din perimetrul zonei, potrivit coregrafului. Costumul pentru fata, pana la maritis, era de culoare deschisa, cu 
rosu si pieptanatura era cu codite, iar la capat erau prinse cu fundite. Ele veneau cu noutatea la sarbatori, cu noi 
forme geometrice si florale pe maneci. In costumele femeilor maritate predominau nuantele de ruginiu, 
aramiu-roscat, vanat (albastru), albul sau negru. Ca accesorii - fetele aveau ciupagul, poale, brau, catrinta sau 
opreg, opinci si obiale rosii vara sau albe iarna. Dupa nunta, femeile purtau pe cap batic de matase vara, de lana 
iarna si aveau ia cusuta. Baietii au camasa, brau, laibar, izmene si cizme. 'In ansamblul nostru, avem fete care vin cu 
ii si costume vechi de 100 de ani, pe care le-au mostenit de la strabunici, de la bunicile lor si le-au pastrat in lada lor 
de zestra. Noi avem o colaborare foarte buna cu doua doamne din zona Recas si Lugoj, care se plang ca 
materialele de astazi nu mai corespund calitativ pentru cusatura de ii. Daca nu urmarim cine le face, cum le face, 
unde sunt facute, din ce material sunt confectionate costumele populate, poale, catrinte, ajungem ca totul sa se 
tranforme in kitsch. (...). In zona noastra, culoarea predominanta a cusaturilor este rosul, dar se regaseste foarte 
mult si albastrul si, bineinteles, la fetele mai in varsta, negrul', puncteaza maestrul coregraf. Puiu Munteanu subliniaza 
ca in aceasta Zi a Iei, cel mai puternic obicei raman Sanzienele: se iese in camp, se culeg flori de Sanziene si in timp 
ce fiecare isi face o coronita din ele, se deapana povesti, intamplari, iar la final se leaga suratele intre ele. Acasa, 
coronita este aruncata peste acoperis: daca ramane agatata, fata se va marita in acel an, daca nu, va arunca o noua 
coronita anul viitor. Cu aceste traditii, Ansamblul Lugojana a cucerit zeci de mii de inimi ale publicului de pe trei 
continente, din Europa, Africa si Asia. Etnologul Muzeului Satului Banatean, dr. Maria Mandroane, spune ca 
noaptea din ajunul sarbatorii Nasterii Sfantului Ioan Botezatorul, Sanzienele se prind in hora intre ele si aduc rodnicie 
pamantului, sunt vesele si canta, pentru ca nu cunosc ce este dorul, iar cei care se apropie de ele si le vorbesc le 
tulbura, iar ele ii pocesc: le iau mintile, ii lasa cu suferinte fizice sau chiar mai rau decat atat. 'Sa nu uitam ca este si 
solstitiului de vara, iar Sanzienele sunt ingeri de lumina. In cercul unde jucau ele, faceau iarba mai manoasa. Daca 
omul spurca locul, iarba se ardea si ramanea un cerc ars. Acel cerc simbolizeaza soarele. Iar ielele, Sanzienele, i se 
rugau astrului zilei, era o inchinare la cer si la pamant si spuneau: 'Soare drag, soare sfant, vino intre noi si de 
rodnicia pe pamant, da rodnicia oamenilor'. Erau diafane, deasupra a tot ceea ce este pamantul, erau deosebit de 
frumoase, ingeri de lumina. Fetele din sat se imbracau in acea zi in cele mai frumoase costume popular, fiecare fiind 
unic era unic, identitar. In zorii zilei de Sanziene se trezeau devreme si mergeau cu picioarele prin roua, pentru ca 
roua din Sanziene este tamaduitoare. Uneori, aceasta roua era adunata si se spalau cu ea pe fata. Apoi, culegeau 
flori de sanziene si faceau cununi pe care le asezau la porti. Dar pana la impletitul cununitei, feciorii alergau dupa 
fete, fiecare baiat dupa aleasa inimii, care avea sa-i fie si logodnica. Fetele se legau surori pe viata', potrivit Mariei 
Mandroane. Regretul muzeografei este ca lumea de azi nu mai crede in zane si in alte traditii si obiceiuri ale satului 
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banatean, iar odata cu imbatranirea populatiei de la sate si depopularea acestora, traditiile se sting treptat, pentru ca 
nu mai stie nimeni sa depene povesti si obiceiuri. AGERPRES/(A - redactor: Otilia Halunga, editor: George Onea, 
editor online: Andreea Lazaroiu)





Afisari: 7





Continutul website-ului www.agerpres.ro este destinat exclusiv informarii publice. Toate informatiile publicate pe 
acest site de catre AGERPRES sunt protejate de dispozitiile legale incidente. Sunt interzise copierea, reproducerea, 
recompilarea, modificarea, precum si orice modalitate de exploatare a continutului acestui website. Informatiile 
transmise pe www.agerpres.ro pot fi preluate, in conformitate cu legislatia aplicabila, in limita a 500 de semne. 
Detalii in sectiunea Conditii de utilizare . Daca sunteti interesati de preluarea stirilor AGERPRES, va rugam sa 
contactati Directia Marketing - marketing@agerpres.ro
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43. - Romania are nevoie de un plan national clar pentru competitivitatea tarii
Nenad Filipovic, director de programe de educatie manageriala la IEDC-Bled School of Management din Slovenia, 
afirma intr-un interviu acordat ZF (Ziarul Financiar) ca Romania are nevoie de un plan de tara clar, capabil sa 
identifice sectoarele in care poate excela si sa comunice o viziune care sa reziste in fata mandatelor politice, pentru a 
deveni competitiva la nivel european si global.





In contextul provocarilor actuale ale economiei romanesti si al unei piete europene in proces de consolidare, analistii 
economici subliniaza necesitatea unei viziuni de tara clare, menite sa directioneze investitiile spre domeniile cu 
potential ridicat si sa comunice o strategie rezistenta la schimbarile politice. In acest cadru, dialogul dintre mediul de 
afaceri, institutiile educationale si actorii politici devine esential pentru cresterea sustenabila a economiei Romaniei.





Lipsa unei benzi narative nationale coerente pentru cresterea competitivitatii este criticata de specialisti, iar accentul 
se poate muta spre proiecte cu impact asupra productivitatii, finante si inovare. O viziune de ansamblu, sustinuta de 
date economice si un plan de actiune clar, ar facilita alocarea resurselor in directii care genereaza valoare adaugata 
si atrag investitii private, inclusiv in contextul investitiilor straine directe.





Planul sectorial ca motor pentru crestere sustenabila Nenad Filipovic, director de programe de educatie manageriala 
la IEDC-Bled School of Management din Slovenia, afirma intr-un interviu acordat Ziarului Financiar ca Romania are 
nevoie de un plan de tara clar, capabil sa identifice sectoarele in care poate excela si sa comunice o viziune care sa 
reziste in fata mandatelor politice, pentru a deveni competitiva la nivel european si global. Poate fi vorba despre 
productie alimentara, energie, fintech sau alte domenii in care tara poate construi un avantaj competitiv. Ceea ce 
lipseste astazi este o poveste nationala convingatoare. Liderii politici trebuie sa comunice o viziune care sa 
depaseasca mandatele guvernamentale si ciclurile electorale. El subliniaza ca o simpla lista de prioritati nu este 
suficienta daca nu este articulata printr-o naratiune cu impact asupra deciziilor private si publice.





Romania ar trebui sa isi dea seama in ce directii poate dezvolta competitivitatea si sa isi concentreze resursele acolo, 
explica specialistul. In opinia sa, o poveste bine conturata poate transforma promisiunile in proiecte viabile, sprijinind 
atat cresterea productiei, cat si transformari digitale precum fintech-ul sau solutiile energetice inteligente. In plus, 
discursul public trebuie sa transceada ciclurile electorale si sa asigure o continuitate a reformelor, pentru a mentine 
increderea investitorilor si a partenerilor externi.





El indica Polonia drept unul dintre cele mai relevante exemple din Europa Centrala si de Est. Polonia este un 
exemplu bun. De-a lungul deceniilor, a construit un consens intre politicieni, lideri de afaceri si organizatii sindicale. 
Impreuna, acestia au creat un sistem solid de echilibru si control care a permis tarii sa avanseze constant. Potrivit 
Ziarului Financiar.





Nu rata stirile importante ale zilei





Ti-a placut articolul?





Vrem sa producem mai multe, insa avem nevoie de sustinerea ta. Orice donatie conteaza pentru jurnalismul 
independent





Sustine proiectul Business24.ro





Romania pierde teren in topul global, conform Centrului Mondial pentru Competitivitate al IMD Lausanne





Reprezentantii industriei IT din Romania, in contextul publicarii World Competitiveness Yearbook 2026 de catre 
IMD Lausanne, World Competitiveness Center, avertizeaza ca Romania a coborat...
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Arhitectura de calitate creste valoarea investitiilor pe termen lung in contextul pietei imobiliare





Andrei Lefter, fondator si Managing Partner al DRS Architects, afirma in editia recenta a emisiunii Legile Afacerilor 
ca arhitectura este un instrument strategic de business, iar impactul...
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44. - Romgaz cumpara activele Azomures pentru aproximativ 69 milioane de euro in 
vederea consolidarii portofoliului energetic

Romgaz va prelua in aceasta saptamana, pentru aproximativ 69 de milioane de euro, activele combinatului 
Azomures din Targu Mures, intr-o mutare strategica menita sa consolideze portofoliul energetic al grupului in 
contextul tranzitiei energetice.





Intr-un context in care tranzitia energetica modeleaza portofoliile companiilor romanesti, saptamana recenta a scos in 
lumina o serie de evolutii relevante pentru business si investitori: proiecte de infrastructura in avans, decizii de 
reglementare in sectorul energetic si semnale despre dinamica pietei fortei de munca. Semnalele vin intr-un moment 
in care volatilitatea politica si ritmul de reforme pot influenta propria finantare a proiectelor mari ale economiei. 
Potrivit Economedia.





Context economic si evolutii pe plan intern Criza politica in derulare mentine incertitudinea in randul investitorilor, in 
timp ce termenele pentru implementarea componentelor PNRR raman sub semnul intrebarii. Pe planul fondurilor, 
expertii arata ca Romania ar putea accesa pana la 8,7 miliarde euro din PNRR daca toate jaloanele ramase sunt 
indeplinite pana la termenul final de la finalul lunii august, iar in scenariile mai pesimiste s-ar putea pierde intre 2 si 4 
miliarde de euro. In context, principalii actori politici au anuntat masuri pentru stabilizarea mixului bugetar: negocierile 
tehnice pentru ultima modificare a PNRR se afla in faza finala, in timp ce premierul desemnat a declarat intentia de 
continuitate la Ministerul Finantelor, subliniind cadrul de prudenta bugetara ce ar urma sa guverneze mandatul 
viitorului guvern. In aceasta perioada, mediul de afaceri solicita predictibilitate pentru a sustine investitiile in perioade 
de incertitudine politica si economice.





Progrese in proiectele de infrastructura Din perspectiva infrastructurii de transport, seria de progrese este notabila in 
sectorul feroviar si rutier. Lotul 1 al magistralei Cluj-Napoca Aghires a depasit pragul de 70% stadiu fizic, cu estima 
finalizarii in 2027 conform contractelor, iar CNAIR (Compania Nationala de Administrare a Infrastructurii Rutiere) 
a initiat actualizarea standardelor de proiectare pentru drumurile expres cu scopul sporirii sigurantei rutiere pe acest 
tip de sosele de mare viteza. De asemenea, a fost desemnat castigatorul studiului de fezabilitate pentru al doilea pod 
peste Dunare la ruta Giurgiu Ruse, iar CNAIR a clarificat oportunitatile de finantare in jurul Autostrazii A7 si a 
proiectelor de peste Dunare, in contextul mentinerii finantarii din PNRR. Pe segmentul A8, CNIR (Centrul National 
de Cadastru, Carte Funciara si Publicitate Ordonante) a selectat partenerul pentru serviciile de cadastru, evaluare si 
asistenta juridica in exproprieri, iar acordul de mediu a fost emis pentru Autostrada Brasov Fagaras, proiect cu 
numar mare de poduri, pasaje si viaducte. In plus, CFR Calatori isi extinde oferta de bilete electronice 
internationale, inclusiv pe relatia Romania Germania, iar in plan operational a fost anuntata intreruperea partiala a 
circulatiei pe ruta Drobeta Turnu Severin Caransebes in intervalul 2027 2032 pentru lucrari de modernizare, cu 
impact asupra traficului feroviar regional.





Miscari in sectorul energetic Piata energetica marcheaza o mutare strategica semnificativa: Romgaz se afla in faza 
pregatirii unei tranzactii de talie strategica prin preluarea activelor Azomures din Targu Mures, o operatiune estimata 
la aproximativ 69 milioane euro, menita sa intareasca portofoliul energetic al grupului in contextul tranzitiei catre 
surse mai eficiente si mai curate. In alta directie, platforma Aukera Energy a pornit prima faza a unui proiect de 
stocare in baterii in zona Gura Ialomitei, cu o capacitate de 150 MW, reprezentand cel mai amplu proiect din 
categoria sa finantat prin PNRR. Electrica a castigat licitatia pentru un proiect de cogenerare in Craiova, destinat 
productiei combinate de energie termica si electrica. Reglementarile energetice arata si ele evolutii: Comitetul de 
reglementare al ANRE (Autoritatea Nationala de Reglementare in Domeniul Energiei) a aprobat pachetul de tarife 
reglementate pentru distributia gazelor naturale, operatiunile urmand sa intre in vigoare in 1 iulie 2026. In regim 
maritim, nava-macara semi-subversibila Saipem 7000 a traversat Bosforul si se indreapta spre Marea Neagra, 
pentru a ajunge in cele din urma la platformele de productie din largul continentei, inclusiv in perimetrele din zona 
Neptun Deep. La nivel strategic, Guvernul a aprobat mandatul pentru semnarea Memorandumului de intelegere 
Romania Serbia privind proiectul hidroenergetic Portile de Fier 3, estimati la peste 2,63 miliarde euro. In sectorul 
financiar, Ministerul Finantelor a lansat un instrument de finantare de 5,313 miliarde lei destinat industriei 
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prelucratoare, cu minim eligibil de 50 milioane lei, menita sa stimuleze capacitatea de productie, iar Interpipe, care a 
preluat fosta uzina ArcelorMittal Tubular Products din Roman, anunta planuri de extindere a productiei, modernizari 
si crestere a numarului de angajati. Din sfera industriei siderurgice, runda de licitatii pentru Combinatul Galati si 
sectia Tubular s-a incheiat fara rezultat, cu pretul de pornire stabilit la 463 milioane euro. In sectorul turismului si al 
infrastructurii de afaceri, operatorul Christian Tour a fost listat la BVB , ca un reper pentru transportul de turisti, iar 
grupul Amigo  Intercost a incheiat preluarea retelei Merkur, accelerand expansiunea in Tinutul Secuiesc.





Impact asupra mediului de afaceri si a pietei muncii In privinta competitivitatii companiilor autohtone, datele indica 
faptul ca firmele cu capital romanesc castiga un procent redus din contracte publice, cifrele sintetizate de 
DataDriven.ro fiind un semnal pentru maturizarea pietei si adaptarea la normele de achizitii. In aceeasi directie, 
antreprenorii locali si specialistii in investitii privesc cu atentie evolutia mediului de finantare, in contextul unor 
provocari macroeconomice: Razvan Suta, la nivel regional, a subliniat necesitatea accelerarii lansarii de startupuri in 
conditii economice dificile, evidentiind expertiza acumulata atat in Danemarca, cat si in Estonia, in cadrul 
programelor de accelerare regionale. In plus, sectorul energetic si financiar ramane influentat de deciziile 
guvernamentale si de dinamica costurilor, inclusiv cresterea viitoare a salariului minim pe economie, cu efecte directe 
asupra costurilor angajatorilor si asupra structurii preturilor.





articolul rescris este compatibil cu profilul unui site de business, folosind termeni SEO relevanti pentru economia 
reala, infrastructura, energie, reglementari si mediu de afaceri.





Nu rata stirile importante ale zilei





Ti-a placut articolul?





Vrem sa producem mai multe, insa avem nevoie de sustinerea ta. Orice donatie conteaza pentru jurnalismul 
independent





Sustine proiectul Business24.ro





Progres in Lotul 2 Lugoj Timisoara finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta pregateste cresterea 
vitezei la 160 km/h





CFR Infrastructura anunta ca lucrarile de modernizare a liniei ferate Lugoj Timisoara Est, Lotul 2, parte a proiectului 
Caransebes Timisoara Arad, avanseaza in judetul Timis...





Autostrada Moldova A7 primeste finantare nerambursabila din Planul National de Redresare si Rezilienta, ca efect 
al avansarii lotului Racaciuni-Bacau





Autoritatile si constructorul UMB au mobilizat resurse pentru a finaliza pana la 31 august 2026 lotul 3 
Racaciuni-Bacau, sectiunea Focsani-Bacau a Autostrazii Moldova A7, in scopul...
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45. - Santierul naval Mangalia ramane fara muncitori: Ratele la banci sunt 
principalul motiv pentru care pleaca in strainatate

In timp ce santierul naval Damen Mangalia este vazut de guvernanti ca un punct important in programul SAFE, 
acesta risca sa ramana fara muncitori. Angajatii sunt platiti de patru ori mai mult pentru a munci in alte tari, iar ratele 
la banci ii obliga pe unii sa paraseasca tara.





Vandut la un pret de 184 milioane de euro, pret care trebuie mentinut pentru sase licitatii, santierul naval Damen 
Mangalia risca sa ramana fara personal pana la gasirea unui cumparator.





Joi, 18 iunie, a fost ziua in care ultimul lot de salariati ai santierului naval Damen Mangalia au primit deciziile 
premergatoare concedierii, ca urmare a declararii falimentului, in primavara acestui an.





Ultimii 271 de angajati au intrat in perioada de preaviz, care se va sfarsi pe 15 iulie 2026.





Din 16 iulie 2026, locul in care s-au nascut nave gigantice, care pot cara 6.500 de masini simultan ori halele unde au 
fost asamblate platformele folosite la amerizarea navelor spatiale ale lui Elon Musk vor fi goale.





E o situatie, speram, de tranzitie, dar nu avem inca aceasta certitudine 100% , spune Laurentiu Gobeaja, 
presedintele Sindicatului Navalistul.





Speram ca, in maxim sase luni, sa se reia activitatea. Adica, pana la sfarsitul acestui an , crede el.





Muncitorii, atrasi in alte tari de salarii de patru ori mai mari





In timp ce noul proprietar se lasa asteptat, navalistii nu-si permit luxul de a sta in somaj, mai ales ca acesta ar 
reprezenta in jur de 2.000 de lei lunar, conform liderului sindical.





Ratele la banci sunt principalul motiv pentru care pleaca la munca, in strainatate, si faptul ca indemnizatia de somaj e 
prea mica. Unii au rate mai mari de atat si trebuie sa mai si manance, nu doar sa-ti plateasca ratele , explica 
Gobeaja.





Conform acestuia, cele mai multe oferte vin din Norvegia, Olanda, Italia si Franta.





Daca in santierul din Mangalia salariul mediu lunar brut era de 8.560 lei - aproximativ 1.000 de euro net, in 
strainatate pot primi si de patru ori mai mult.





Exista oferte din toate tarile europeane. In domeniul naval si in constructii, mai ales sudorii, sunt foarte cautati , 
sustine Gobeaja.





Conform acestuia, cei care opteaza sa plece primesc cel putin 4.000 de euro lunar si lucreaza in regim de patru 
saptamani cu doua saptamani - libere.





Sunt unii care iau 1.200-1.400 de euro pe saptamana, pentru ca fac si ore suplimentare , spune Gobeaja.





Chiar daca sunt mai bine platiti afara, o parte s-ar putea intoarce, crede liderul sindical.





Daca lucreaza un an sau doi sau sase luni, isi mai achita in avans din ratele pe care le au la banci si se intorc, pentru 
ca au familia aici. Asta e unul dintre motive si daca aici castiga, nu la fel ca afara, dar peste salariul mediu sau undeva 
in jurul lui, accepta cumva. Dar nu toti, bineinteles , explica Gobeaja.
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Viitorul incert al santierului naval Mangalia





La inceputul lunii mai, in urma deciziei de intrare in faliment, lichidatorul judiciar CITR notifica Sindicatul Navalistul 
ca toti cei 1.011 salariati ai Damen Mangalia vor fi concediati.





Despartirea de personal urma sa fie realizata in doua etape. Mai intai, 740 de salariati au primit preavizele pe 27 mai 
2026, din 25 iunie 2026, urmand ca raporturile lor de munca sa inceteze.





Ultimii 271 de angajati au intrat in perioada de preaviz pe 18 iunie. Din 16 iulie, sunt liberi.





Pe 26 mai, Adunarea Creditorilor aproba noua strategie de vanzare a santierului naval Mangalia: vor fi cel putin sase 
licitatii, fiecare la valoarea de piata de 184 de milioane de euro si nu la cea de lichidare, de 84 de milioane de euro. 
Masura era catalogata atunci drept tardiva si inoportuna de catre sindicalisti.





Intre timp, reprezentantii Guvernului Romaniei au oferit Rheinmetall un contract de 920 de milioane de euro pentru 
constructia a patru nave militare, fiind vizata si preluarea santierului din Mangalia in acest pret.





Finantat prin Programul SAFE, finalizarea integrala a proiectului ar trebui sa se desfasoare intr-un termen de 
executie extrem de strans, respectiv 2030.





Prima licitatie pentru vanzarea santierului va avea loc pe 29 iunie.





...citeste mai departe despre  Santierul naval Mangalia ramane fara muncitori: Ratele la banci sunt principalul motiv 
pentru care pleaca in strainatate  pe Ziare.com





Nu rata stirile importante ale zilei





Ti-a placut articolul?





Vrem sa producem mai multe, insa avem nevoie de sustinerea ta. Orice donatie conteaza pentru jurnalismul 
independent





Sustine proiectul Business24.ro
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46. 07:07 Protest la Senat si Camera Deputatilor. Functionarii au intrat in greva 
japoneza - Radio Infinit

Functionarii parlamentari din Senat si Camera Deputatilor sunt in greva japoneza pe toata perioada derularii 
procedurilor de investire a noului Guvern, au anuntat, luni, liderii de sindicat din cele doua camere. Acestia 
protesteaza fata de nivelul scazut de salarizare, pe care il considera unul umilitor





Tinand cont de dispozitiile Constitutiei Romaniei care consfintesc, din punctul de vedere al importantei, ierarhia 
institutiilor statului in sistemul politico-juridic al ordinii de drept - Parlamentul fiind primul din aceasta ierarhie si luand 
in considerare functiile cu caracter propriu Parlamentului, legiferarea, controlul parlamentar si relatiile externe 
parlamentare care nu pot fi realizate decat intrinsec, de catre intregul aparat parlamentar - deputati, senatori, 
functionari publici parlamentari, functionarii publici parlamentari din Camera Deputatilor si Senat se afla in greva 
japoneza, pe tot parcursul derularii procedurilor de investire a unui nou Guvern, ca forma de protest fata de nivelul 
salarial incorect in raport cu importanta Parlamentului in statul de drept si in raport cu atributiile, responsabilitatea, 
raspunderea si incompatibilitatile stabilite prin lege, aplicabile functionarului public parlamentar , scrie intr-un 
comunicat de presa transmis de Sindicatul Functionarilor Publici Parlamentari, potrivit Agerpres.





Sindicalistii afirma ca dispozitiile si ierarhia cuprinse in proiectul Legii salarizarii unitare pastreaza acelasi statut 
umilitor pentru functia publica parlamentara.
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47. 160.000 de profesori cer ca masurile de austeritate sa fie anulate: care sunt 
principalele schimbari

Joi, 25 iunie, in fata Parlamentului ajunge o initiativa cetateneasca fara precedent: 160.000 de profesori cer 
modificarea Legilor invatamantului, contestate inca din 2025. Este un moment decisiv pentru sistemul educational, in 
care vocile dascalilor se unesc pentru a-si face auzite nemultumirile. Proiectul, sustinut printr-un volum impresionant 
de semnaturi, este rezultatul nemultumirilor cauzate de Legea nr. [...]
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48. AFP: Romania, in continuare fara un premier, dupa esecul lui Adrian Vestea
Romania ramane fara premier dupa esecul de luni seara al liberalului Adrian Vestea de a fi ales de Parlament, la 
aproape doua luni de la destituirea lui Ilie Bolojon, relateaza AFP.





Vestea, desemnat la jumatatea lui iunie de catre presedintele Nucusor Dan sa formeze un nou guvern, avea nevoie 
de 233 de voturi din 464, dar a obtinut doar 189, dupa ce o parte dintre alesi, inclusiv din Partidul AUR (extrema 
dreapta), au parasit hemiciclul inaintea inceperii votului.





Am constiinta linistita, mi-am facut datoria , a declarat presei Vsetea dupa vot, denuntand atitudinea AUR, care are 
90 de alesi.





Patruzeci si sapte de zile fara Guvern ne costa deja foarte scump, fonduri europene, incredere si timp pe care nu-l 
vom mai recupera niciodata. Raman convins ca responsabilitatea trebuie aiba prioritate in fata oricarui calcul politic , 
a scris el apoi pe Facebook.





Criza politica cu care se confrunta Romania a inceput dupa ce parlamentul a rasturnat Guvernul pro-UE al lui lui Ilie 
Bolojan, la inceputul lui mai, cu ajutorul unui aliante fara precedent si de circumstanta intre PSD (centru stanga) si 
AUR.





Bolojan expediaza de atunci afacerile curente.





Membru al coalitiei de guvernare, PSD a iesit de la putere la jumatatea lui aprilie in semn de protest fata de masuri 
de austeritate introduse de catre Bolojan, cu scopul reducerii deficitul bugetar al tarii - cel mai important in Uniunea 
Europeana (UE).





Peresedintele Nicusor Dan i-a cerut la jumatatea lui iunie lui Vestea, un fost ministru liberal in varsta de 52 de ani, sa 
formeze un guvern, dupa ce Eugen Tomac, precedentul premier desemnat, a renuntat la mandat din cauza ca nu a 
reusit sa stranga o majoritate in jurul unui guvern tehnic pe care-l propunea.





PNL-ul lui Vestea a refuzat sa-l sustina si l-a amenintat cu excluderea.





Pana la urma, doar PSD, cea mai mare formatiune in Parlament, cu 130 de alesi, si partide reprezentand minoritatile 
si-au exprimat in mod public sustinerea.





OPTIUNEA NUCLEARA





Potrivit analistului Remus Ioan Stefureac, fondatorul INSCOP Research, unul dintre cele mai importante institute de 
sondare din Romania, presedintele Dan ar trebui acum sa propuna alt nume la conducerea tarii.





O a doua respingere a unei propuneri a unui guvern va declansa optiunea nucleara a alegerilor anticipate , care ar fi 
o catastrofa pentru tara, pentru economie, pentru intreprinderi si pentru veniturile oamenilor , a estimat el luni intr-o 
postare pe Facebook.





Niciun partid, cu exceptia AUR, nu va obtine vreun beneficiu din alegeri anticiopate , a apreciat el.





Presedintele Dan a exclus in mai multe randuri formarea unui Guvern care sa includa extrema dreapta, care se afla in 
plina ascensiune in sondaje si care cere alegeri anticipate.





Aceasta secventa politica intervine in contextul in care Romania a traversat deja o zona de turbulente din toamna lui 
2024 si pana in iunie 2025.
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Ilie Bolojan a ajuns atunci la putere, sustinut de patru partide proeuropene, inclusiv PSD, dupa saptamani de 
negocieri si in urma unor noi alegeri prezidentiale, dupa anularea scrutinului din noiembrie 2024.





Primul tur al alegerilor prezidentiale a fost dominat de un candidat de extrema dreapta necunoscut, care a condus la 
acuzatii de amestec rus in campania prezidentiala a Romaniei, care se afla in avanpostul NATO de la inceputul 
Razboiului din Ucraina vecina.
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49. AFP: Romania, in continuare fara un premier, dupa esecul lui Adrian Vestea
Romania ramane fara premier dupa esecul de luni seara al liberalului Adrian Vestea de a fi ales de Parlament, la 
aproape doua luni de la destituirea lui Ilie Bolojan, relateaza AFP, citata de News.ro





Vestea, desemnat la jumatatea lui iunie de catre presedintele Nucusor Dan sa formeze un nou guvern, avea nevoie 
de 233 de voturi din 464, dar a obtinut doar 189, dupa ce o parte dintre alesi, inclusiv din Partidul AUR (extrema 
dreapta), au parasit hemiciclul inaintea inceperii votului.





Am constiinta linistita, mi-am facut datoria, a declarat presei Vestea dupa vot, denuntand atitudinea AUR, care are 
90 de alesi.





Patruzeci si sapte de zile fara Guvern ne costa deja foarte scump, fonduri europene, incredere si timp pe care nu-l 
vom mai recupera niciodata. Raman convins ca responsabilitatea trebuie sa aiba prioritate in fata oricarui calcul 
politic, a scris el apoi pe Facebook.





Criza politica cu care se confrunta Romania a inceput dupa ce parlamentul a rasturnat Guvernul pro-UE al lui Ilie 
Bolojan, la inceputul lui mai, cu ajutorul unei aliante fara precedent si de circumstanta intre PSD (centru stanga) si 
AUR.





Bolojan expediaza de atunci afacerile curente.





Membru al coalitiei de guvernare, PSD a iesit de la putere la jumatatea lui aprilie in semn de protest fata de masuri 
de austeritate introduse de catre Bolojan, cu scopul reducerii deficitului bugetar al tarii - cel mai important in 
Uniunea Europeana (UE).





Presedintele Nicusor Dan i-a cerut la jumatatea lui iunie lui Vestea, un fost ministru liberal in varsta de 52 de ani, sa 
formeze un guvern, dupa ce Eugen Tomac, precedentul premier desemnat, a renuntat la mandat din cauza ca nu a 
reusit sa stranga o majoritate in jurul unui guvern tehnic pe care-l propunea.





PNL-ul lui Vestea a refuzat sa-l sustina si l-a amenintat cu excluderea.





Pana la urma, doar PSD, cea mai mare formatiune in Parlament, cu 130 de alesi, si partide reprezentand minoritatile 
si-au exprimat in mod public sustinerea.





OPTIUNEA NUCLEARA





Potrivit analistului Remus Ioan Stefureac, fondatorul INSCOP Research, unul dintre cele mai importante institute de 
sondare din Romania, presedintele Dan ar trebui acum sa propuna alt nume la conducerea tarii.





O a doua respingere a unei propuneri a unui guvern va declansa optiunea nucleara a alegerilor anticipate, care ar fi o 
catastrofa pentru tara, pentru economie, pentru intreprinderi si pentru veniturile oamenilor, a estimat el luni intr-o 
postare pe Facebook.





Niciun partid, cu exceptia AUR, nu va obtine vreun beneficiu din alegeri anticipate, a apreciat el.





Presedintele Dan a exclus in mai multe randuri formarea unui Guvern care sa includa extrema dreapta, care se afla in 
plina ascensiune in sondaje si care cere alegeri anticipate.





Aceasta secventa politica intervine in contextul in care Romania a traversat deja o zona de turbulente din toamna lui 
2024 si pana in iunie 2025.
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Ilie Bolojan a ajuns atunci la putere, sustinut de patru partide proeuropene, inclusiv PSD, dupa saptamani de 
negocieri si in urma unor noi alegeri prezidentiale, dupa anularea scrutinului din noiembrie 2024.





Primul tur al alegerilor prezidentiale a fost dominat de un candidat de extrema dreapta necunoscut, care a condus la 
acuzatii de amestec rus in campania prezidentiala a Romaniei, care se afla in avanpostul NATO de la inceputul 
Razboiului din Ucraina vecina.





Cristian Pirvulescu: Cel mai mare pierzator al crizei politice este PSD / Singurul invingator din aceasta confruntare, 
George Simion
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50. ANAF te vede prin webcam. Cum schimba Fiscul regulile dialogului cu 
contribuabilii

Departe de noi ideea de a bagateliza ori, Doamne fereste, de a nu lua in serios mecanismele masinariei fiscale 
autohtone. In fond, ANAF te vede prin webcam nu inseamna ca fiscalitatea ar deveni mai putin serioasa. 
Dimpotriva, inseamna ca seriozitatea procedurii se muta intr-un mediu nou, cu reguli noi si cu o alta disciplina a 
prezentei. In locul dosarului tinut la subrat, apare autentificarea electronica. In locul usii de birou, apare linkul de 
conectare. In locul asteptarii pe hol, apare sala virtuala. Dar in spatele tuturor acestor schimbari ramane aceeasi 
relatie sensibila: statul care cere, verifica si decide; contribuabilul care explica, justifica si isi apara pozitia.





Digitalizarea administratiei fiscale mai face un pas, mic pentru tehnologie, dar destul de important pentru contribuabil: 
intalnirea cu Fiscul se poate muta pe ecran. Nu in sensul unei conversatii lejere, ca intre doi prieteni aflati la o cafea 
online, ci in sensul unei proceduri oficiale, reglementate, cu autentificare, reguli, termene, responsabilitati si 
consecinte juridice.





Prin procedura aprobata prin Ordinul ANAF nr. 705/2026 se stabileste cadrul in care intalnirile dintre organul fiscal 
central si contribuabili pot avea loc prin mijloace video de comunicare la distanta. Altfel spus, contribuabilul nu mai 
este chemat obligatoriu la ghiseu, in birou sau in fata inspectorului fiscal, ci poate intra in dialog institutional cu 
ANAF prin platforma de videoconferinta MF-ANAF. Miza nu este una minora. In sistemul fiscal romanesc, 
contactul direct cu administratia a fost, vreme indelungata, asociat cu drumuri, dosare, asteptari, emotii si uneori cu 
un sentiment apasator de inegalitate intre cetatean si institutie. Videoconferinta nu anuleaza raportul de autoritate 
dintre Fisc si contribuabil, dar il reasaza intr-un cadru mai flexibil, mai rapid si, cel putin teoretic, mai prietenos cu 
timpul celui chemat sa dea explicatii, sa participe la o audiere sau sa clarifice o situatie fiscala. Noua procedura nu se 
aplica oricarei conversatii informale cu ANAF, ci unor etape si proceduri bine delimitate. Sunt vizate, intre altele, 
inceperea si derularea inspectiei fiscale, verificarea situatiei fiscale personale, discutia finala din inspectia fiscala, 
audierile privind restituiri de sume, esalonari la plata, grupuri fiscale in materie de TVA sau impozit pe profit, 
verificarea documentara, audientele si medierea. Cu alte cuvinte, nu vorbim despre un simplu call center cu imagine , 
ci despre mutarea unor momente procedurale importante in mediul digital.





Intrarea in aceasta sala fiscala virtuala nu se face oricum Participantii trebuie identificati electronic prin mijloacele 
prevazute de actul normativ: certificate calificate aferente contului din Spatiul Privat Virtual, identificare prin 
NPOTP, respectiv utilizator, parola si cod unic, sau prin ROeID, platforma de identificare digitala prevazuta de 
legislatia privind semnatura electronica. Asadar, cine intra in videoconferinta nu intra anonim, nu intra dupa ureche si 
nu intra doar printr-un simplu link trimis mai departe. Identitatea este prima conditie a dialogului fiscal digital. 
Interesant este ca optiunea pentru intalnirea video produce efecte ferme. Dupa ce contribuabilul a ales derularea 
procedurii prin videoconferinta, modalitatea nu mai poate fi schimbata dupa bunul plac. Se evita astfel un joc al 
amanarilor si al ezitarilor procedurale. Din clipa in care contribuabilul intra pe aceasta cale, el trebuie sa respecte 
regulile jocului digital: autentificare, exprimarea acordului privind prelucrarea datelor personale, acceptarea regulilor 
platformei, transmiterea documentelor si conectarea la timp.





Regulile sunt mai severe decat intr-o intalnire fizica Participantii trebuie sa se conecteze cu maximum 10 minute 
inainte de ora stabilita, iar intarzierea dupa ora fixata poate duce la imposibilitatea participarii. Fiecare participant 
trebuie sa utilizeze un dispozitiv electronic propriu, sa aiba conexiune stabila la internet, microfon si camera 
functionale, iar camera trebuie mentinuta deschisa pe toata durata intalnirii. In plus, participantii trebuie sa fie singuri 
in incaperea din care participa, sa foloseasca un limbaj si un comportament adecvate si sa nu inregistreze, 
fotografieze sau capteze audio-video sesiunea. Aceasta ultima interdictie merita remarcata. Intr-o epoca in care 
orice discutie poate deveni, in cateva secunde, captura de ecran, fisier audio sau material viral, legiuitorul fiscal 
traseaza o linie clara: videoconferinta fiscala nu este spectacol public, nu este material de social media si nu este un 
continut care poate fi distribuit fara acordul MF-ANAF. Este o procedura oficiala, cu caracter administrativ-fiscal, 
iar confidentialitatea ei trebuie pastrata.
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Din punctul de vedere al contribuabilului, avantajele sunt evidente Nu mai este nevoie, in toate cazurile, de deplasare 
fizica la sediul organului fiscal. Un contribuabil din alt judet, un administrator ocupat, un imputernicit aflat la distanta 
sau o persoana fizica verificata pot participa mai usor la intalnire. Se economisesc timp, bani si energie birocratica. 
Intr-o economie in care mobilitatea, viteza si accesul la servicii digitale au devenit criterii de eficienta, era firesc ca si 
Fiscul sa iasa, macar partial, din decorul clasic al ghiseului. Totusi, digitalizarea nu trebuie confundata cu 
simplificarea absoluta. Contribuabilul ramane obligat sa isi pregateasca documentele, sa isi desemneze corect 
imputernicitii, sa comunice datele prin SPV, sa respecte termenele si sa se asigure ca persoanele care il reprezinta 
cunosc regulile intalnirii. Daca documentele sunt incomplete sau incorecte, organul fiscal poate refuza participarea 
unor persoane desemnate. Daca apar modificari privind participantii, acestea trebuie comunicate cu minimum trei 
zile lucratoare inainte de intalnire. Asadar, pe chat nu inseamna fara rigoare . Exista aici si o dimensiune juridica 
importanta. In unele situatii, contribuabilul poate comunica prin SPV refuzul explicit de a participa la termenul stabilit 
pentru audiere, iar procedura de audiere se considera indeplinita potrivit Codului de procedura fiscala. Aceasta 
inseamna ca tacerea, absenta sau refuzul nu sunt lipsite de consecinte. Dimpotriva, ele pot permite administratiei 
fiscale sa mearga mai departe cu procedura. Din aceasta perspectiva, intalnirea video nu este o facilitate decorativa, 
ci un instrument procedural cu efecte reale.





Mai exista, desigur, si problema tehnica Ce se intampla daca se intrerupe conexiunea? Procedura prevede ca, atunci 
cand videoconferinta se intrerupe din motive tehnice independente de vointa organului fiscal, reprezentantii acestuia 
consemneaza situatia si stabilesc o noua intalnire, comunicata contribuabilului prin SPV. Solutia este rezonabila, desi 
in practica pot aparea discutii: cine dovedeste cauza intreruperii, cat de stabila era conexiunea, daca problema era la 
contribuabil, la platforma sau la infrastructura generala de internet? Ca intotdeauna, tehnologia promite ordine, dar 
viata reala introduce nuante. Din perspectiva administratiei fiscale, procedura poate aduce disciplina, trasabilitate si 
eficienta. Intalnirile se organizeaza prin SPV, linkurile sunt transmise oficial, participantii sunt verificati, documentele 
circula electronic, iar formularele de informare sunt standardizate. Este, in fond, o incercare de a transforma 
interactiunea fiscala intr-un proces mai previzibil si mai controlabil. Pentru ANAF, aceasta poate insemna economie 
de resurse si o mai buna gestionare a procedurilor.





Pentru contribuabil, insa, ramane esentiala garantia ca drepturile sale procedurale nu se pierd in spatele ecranului. 
Dreptul de a fi ascultat, dreptul de a prezenta documente, dreptul de a fi reprezentat, dreptul de a cere amanarea 
atunci cand legea o permite si dreptul la un tratament administrativ corect trebuie sa ramana aceleasi, indiferent daca 
intalnirea are loc intr-un birou fiscal sau intr-o camera virtuala. Digitalul nu trebuie sa reduca apararea 
contribuabilului la o conexiune buna la internet si la o camera pornita.





In fond, ANAF te vede prin webcam nu inseamna ca fiscalitatea devine mai putin serioasa Dimpotriva, inseamna ca 
seriozitatea procedurii se muta intr-un mediu nou, cu reguli noi si cu o alta disciplina a prezentei. In locul dosarului 
tinut la subrat, apare autentificarea electronica. In locul usii de birou, apare linkul de conectare. In locul asteptarii pe 
hol, apare sala virtuala. Dar in spatele tuturor acestor schimbari ramane aceeasi relatie sensibila: statul care cere, 
verifica si decide; contribuabilul care explica, justifica si isi apara pozitia. Adevarata intrebare este daca aceasta 
procedura va fi doar inca o piesa birocratica, mutata din hartie in digital, sau daca va deveni un pas real catre o 
administratie fiscala mai accesibila, mai predictibila si mai respectuoasa fata de timpul contribuabilului. Pentru ca 
digitalizarea, in sine, nu este o virtute. Ea devine virtute numai atunci cand reduce abuzul, scurteaza distanta, clarifica 
procedura si face ca statul sa para mai putin opac. Fiscul pe chat poate fi, deci, un semn bun, dar numai cu o 
conditie: ca dincolo de camera, microfon, link si parola sa existe nu doar tehnologie, ci si buna-credinta 
administrativa. In fiscalitate, ca si in viata, nu platforma face dialogul, ci modul in care cei aflati fata in fata fie si prin 
ecran inteleg sa il poarte.





Etichete: anaf contribuabili webcam
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51. Arad: Angajatii DSP ameninta ca opresc complet lucrul, ceea ce ar bloca 
vaccinarile sau inmormantarile

Angajatii Directiei de Sanatate Publica (DSP) Arad continua protestele, iar miercuri circa 40 dintre ei au iesit in 
strada, in fata sediului, pentru a cere cresteri salariale, amenintand ca vor opri complet activitatea daca nu le sunt 
satisfacute cererile legate de cresteri salariale, ceea ce ar insemna oprirea unor programe de vaccinare sau blocarea 
inmormantarilor.





Aproape toti cei aproximativ 70 de angajati ai DSP Arad sunt in conflict de munca, iar 40 au protestat in strada 
timp de o ora, fara a bloca activitatea cu publicul.





'Dupa toate negocierile inca suntem la faza pasilor marunti. Pentru unii bugetari s-au gasit fonduri, cand a fost vorba 
de casele de pensii, de Ministerul Muncii, dar pentru noi nu se gasesc. In aceste conditii si noi ne gandim sa ne 
blocam complet activitatea. Vom ajunge sa-i refuzam pe oamenii care vin cu probleme la Directia de Sanatate 
Publica. Asta inseamna ca nu vor mai putea fi facute inhumari, nu vor mai putea fi transportate cadavrele de la 
morga la cimitirele din judet, nu o sa mai dam avize si nu o sa mai avem multe alte activitati, cum ar fi vaccinarea 
populatiei, in conditiile in care suntem in plina epidemie de rujeola. Consecintele ar fi nemaivazute dupa 1990 si nu 
ne dorim sa ajungem aici', a declarat miercuri, pentru AGERPRES, liderul sindical din cadrul DSP Arad, Gheorghe 
Ciosici.





El a amintit ca principala revendicare este ca 'la functii egale sa existe salarii egale' si a aratat ca angajatii din casele 
de asigurari de sanatate au salarii mai mari.





Un protest a avut loc si la Directia de Statistica Arad, unde mai multi angajati au iesit in fata sediului pentru a cere 
majorari salariale si conditii mai bune de munca.
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52. Avocatul stagiar: colaborare sau salarizare? - JURIDICE.ro
Avocatul stagiar: colaborare sau salarizare?





Marina-Teodora CIOACA 24 iunie 2026, 00:03 Pentru multi avocati stagiari, una dintre primele intrebari 
importante dupa admiterea in profesie este legata de forma in care isi vor exercita activitatea: prin contract de 
colaborare sau prin contract de salarizare in interiorul profesiei?





Desi ambele variante sunt frecvent intalnite in practica si ambele permit efectuarea stagiului in conditii legale, 
diferenta dintre ele nu este intotdeauna clara pentru cei aflati la inceput de drum.





In ambele situatii, avocatul stagiar are acelasi statut profesional de baza. El isi desfasoara activitatea in cadrul 
stagiului, sub indrumarea unui avocat coordonator, in baza unui contract inregistrat la barou si cu respectarea 
obligatiilor de formare profesionala initiala. Asadar, diferenta nu priveste calitatea de avocat stagiar, ci modul 
concret in care este organizata activitatea acestuia in interiorul profesiei.





Diferenta juridica esentiala dintre cele doua forme tine de structura raportului profesional. Avocatul stagiar 
colaborator isi desfasoara activitatea intr-un raport de colaborare profesionala fara subordonare, ceea ce inseamna 
un grad mai mare de autonomie in organizarea activitatii si a timpului de lucru. In schimb, avocatul stagiar salarizat in 
interiorul profesiei ramane independent profesional, dar este subordonat formei de exercitare a profesiei in ceea ce 
priveste conditiile de munca. Cu alte cuvinte, nu este subordonat in continutul actului profesional, insa este integrat 
mai puternic in organizarea interna a cabinetului sau societatii in care lucreaza.





Aceasta diferenta devine mai usor de inteles daca privim lucrurile in plan practic. Colaborarea presupune, de regula, 
o formula mai flexibila, in care avocatul stagiar isi poate gestiona intr-o masura mai mare timpul si modul de lucru. 
Salarizarea, dimpotriva, presupune o integrare mai accentuata in ritmul, structura si regulile interne ale formei de 
exercitare a profesiei. De aceea, colaborarea este de obicei asociata cu mai multa libertate de organizare, iar 
salarizarea cu o coordonare interna mai clara si mai constanta.





O alta diferenta importanta priveste clientela proprie. Avocatul salarizat in interiorul profesiei lucreaza exclusiv 
pentru forma de exercitare in care este integrat si nu poate avea clientela proprie. In cazul avocatului colaborator, 
situatia este diferita: acesta poate avea sau nu clientela proprie, in functie de ceea ce s-a convenit prin contract. Din 
acest motiv, colaborarea poate oferi, in anumite cazuri, o marja mai mare pentru construirea treptata a unei practici 
proprii, pe cand salarizarea pune accentul pe activitatea desfasurata exclusiv in cadrul structurii profesionale in care 
stagiarul este incadrat.





In ceea ce priveste remuneratia, comparatia trebuie facuta cu atentie. Diferenta dintre cele doua forme nu consta in 
faptul ca una ar fi remunerata, iar cealalta nu. In ambele cazuri, statutul profesiei impune asigurarea pentru avocatul 
stagiar a unui venit minim garantat, cel putin la nivelul salariului minim brut pe economie.





Mai exista si o precizare esentiala, adesea omisa in discutiile practice: salarizarea in interiorul profesiei nu este un 
contract individual de munca si nu se supune legislatiei muncii. Termenul salarizat trebuie inteles, asadar, in sensul 
propriu profesiei de avocat, nu in sensul obisnuit al raporturilor clasice de munca. Tocmai de aceea, chiar si in 
aceasta formula, avocatul isi pastreaza independenta profesionala specifica profesiei.





In concluzie, alegerea dintre colaborare si salarizare nu este doar o optiune de forma, ci una care influenteaza felul in 
care incepe, in concret, parcursul profesional al avocatului stagiar. Colaborarea pune accentul pe flexibilitate, 
autonomie si, atunci cand contractul permite, pe posibilitatea unei clientele proprii. Salarizarea pune accentul pe 
integrarea in structura interna a formei de exercitare a profesiei, pe exclusivitate si pe o organizare mai clar 
coordonata.
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Indiferent de alegerea stagiarului, este important de subliniat ca acesta isi pastreaza independenta profesionala, iar, 
dincolo de denumirea contractului, esential ramane modul concret in care avocatul stagiar isi poate construi 
experienta profesionala, autonomia si dezvoltarea in profesia de avocat.





Juridice AI : intrebi si stii





Aceasta distinctie nu este una pur practica. Regimul juridic al celor doua forme de exercitare a stagiului este 
configurat expres de Statutul profesiei de avocat, atat in dispozitiile privind desfasurarea stagiului, cat si in 
modelele-cadru ale contractului de colaborare profesionala si ale contractului de salarizare in interiorul profesiei.





Av. Marina-Teodora Cioaca SAVESCU  ASOCIATII
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53. Bilant record la ANAF: Noua platforma de licitatii aduce incasari cu 15% mai 
mari decat estimarile

In jur de 2,4 de milioane de persoane au intrat pe platforma online de licitatii, lansata de ANAF la sfarsitul lunii 
martie si au facut peste 80 de milioane de vizualizari, ceea ce arata cel putin curiozitatea de a cumpara bunuri intrate 
in proprietatea statului dupa de au fost executate silit de Fisc.





Sunt cateva mii se articole urcate in platforma si cam 3% au fost vandute, ceea ce pare putin, dar ceea ce este fara 
precedent pe segmentul de valorificare a bunurilor este ca acestea chiar au fost vandute dupa oferte care au urcat 
pretul peste cel din raportul de evaluate, explica Mironel Panturoiu, secretar general adjunct al Agentiei Nationale 
de Administrare Fiscala (ANAF), intr-un interviu acordat in exclusivitate pentru Mediafax.





In medie, preturile finale au depasit cu 15% pretul din raportul de evaluare, iar recordul a fost pentru un teren din 
Cluj, licitat cu 207% mai mult decat valoarea estimata initial.





Potrivit acestuia, din cele 20 de milioane de lei ajunse la bugetul statului, aproximativ 3 milioane de lei provin de la 
cele doua apartamente ale lui Marian Vanghelie, executat silit de ANAF din noiembrie anul trecut si care trebuie sa 
plateasca peste 13,7 milioane lei, astfel ca fiscul a pus sechestru pe doua apartamente, de pe Bulevardul Dacia, si un 
autoturism.





Unul dintre apartamente a fost urcat in platforma cu pretul de 1,66 milioane de lei si a fost vandut cu 2,15 milioane 
de lei, dintre care 400.000 sunt platiti in rate. Cel de-al doilea a fost scos la licitatie cu 1,47 de milioane de lei si a 
fost adjudecat cu 1,77 milioane de lei, ceea ce inseamna o crestere de 20%.





Pentru a grabi procesul de valorificare, oficialii ANAF sunt in curs de avizare interne si vor pune in transparenta 
decizionala propunerea de scurtare a termenului de publicitate de la 30 la 15 zile, a dezvaluit Mironel Panturoiu.





In cele peste doua luni si jumatate de functionare, platforma nu a clacat niciodata, subliniaza oficialul ANAF, 
raspunzand celor mai recente sesizari primite de redactia Mediafax. Pe langa explicatiile date de responsabilul 
ANAF, si compania Zitec, cea care a dezvolat Platforma eLicitatii ANAF, a transmis uun punct de vedere oficial 
pentru Mediafax.





Reporter: Buna ziua, domnule secretar general adjunct al ANAF, sunteti responsabil de licitatiile din cadrul ANAF 
si ati creat platforma unde se deruleaza moment licitatiile pentru valorificarea bunurilor care sunt sechestrate sau 
ajung pentru a fi valorificate la buget. Cum s-a creat aceasta platforma si din momentul in care s-a lansat pe la 
sfarsitul lunii martie, din cate inteleg ce rezultate aveti, cate bunuri sunt urcate in platforma, cate s-au vandut?, daca 
aveti o suma, tot ce puteti sa ne spuneti, suntem interesati de subiect, va rog.Mironel Panturoiu: Multumesc pentru 
interesul pe care ni-l acordati dumneavoastra in a clarifica valorificare a bunurilor intrate, potrivit legii, in proprietatea 
statului roman. Este un proiect care a fost scris inca din narativul PNRR, a fost dus la indeplinire intr-adevar, la 
sfarsitul lunii martie a fost dat in productie, iar de atunci avem niste cifre pe care pot sa vi le detaliez.





Avem la ora actuala peste 5.500 de bunuri incarcate in platforma. Avem valorificari, avem peste 20 de milioane de 
lei deja incasati si sunt in trezoreria statului roman milioane. Avem peste 160 de bunuri deja vandute. Nu sunt multe, 
intr-adevar, dar e un inceput, pana se obisnuieste lumea cu platforma, pana a inteles-o.





Reporter: Stiu cum sa intre, sa isi faca un cont, sa liciteze?





Mironel Panturoiu: Da, avem peste 80 de milioane de accesari in platforma si peste 2,4 milioane de unici. Sunt niste 
cifre fabuloase din punctul nostru de vedere. Cel mai important lucru este ca aceasta platforma, inca de la inceput, 
pana acuma n-a clacat. Functioneaza in fiecare zi, pe cifrele pe care vi le-am pus la dispozitie.
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Reporter: Din cele 160 de bunuri, cam care sunt categoriile cele mai cautate, cele mai vandute?





Mironel Panturoiu: Sunt diverse. Dar un top, as putea sa va spun ca in mare parte sunt loturi de teren, cele mai multe 
loturi de teren, intravilan, extravilan, nu conteaza, va spun ca ele sunt cele mai vandute. Am avut ceasuri de lux care 
au fost vandute, mare parte din ele, din prima licitatie, iar cele care au revenit in licitatia a doua s-au vandut si o sa 
va arat ca, practic, au depasit si raportul de evaluare cand au fost puse in platforma in prima licitatie.





Reporter: Si in afara de cele 160 vandute, in mare, cele 5.500 de bunuri in categoriile cele mai vaste care ar fi 
loturile de teren, ceasurile, masini, apartamente?





Mironel Panturoiu: Avem foarte multe masini, apartamente, case, aparatura tehnologica, aparatura electronica, 
aparatura medicala, fiecare societate ce a dorit sa puna in vederea esalonarii ca si garantie. Din pacate, unele dintre 
ele au ajuns in faza de executare silita si automat trebuie sa le executam bunurile care au fost aduse ca si gaj.





Reporter: Si deci pana in momentul asta 80 (sic!) de milioane de lei ati incasat.





Mironel Panturoiu: 20 de milioane. Dar imbucurator este faptul ca, pe langa aceste 20 de milioane, cred ca undeva 
la vreo 8 milioane de lei au fost incasati in momentul in care aceste bunuri au fost urcate in platforma. Noi i-am spus 
ca este o taxa a rusinii, pentru ca in momentul in care un contribuabil a vazut ca si-a urcat in platforma si vecinii sau, 
eu stiu, lumea intreaga a vazut pe bunurile lui sunt vandute, a facut rost de bani si au achitat. Chiar o societate din 
Ilfov a achitat peste 1,3 milioane de lei pentru a-si recupera bunurile care deja erau urcate in platforma. Conform 
codului de procedura, dupa 2 zile din momentul in care sa recupereaza intreg prejudiciu, suntem obligati ca sa 
ridicam masurile de executare silita.





Reporter: Si in general, bunurile sunt achitate pe loc? Inteleg ca este un termen de 5 zile in care se poate face plata 
integrala sau se poate plati in rate. Cam cati opteaza pentru plata integrala sau in rate?





Mironel Panturoiu: Ca si procedura de plata, pentru a fi inscrisi la licitatie trebuie sa depunem acea garantie de 10% 
din pretul de evaluare. Dupa ce se inchide licitatia, avem la dispozitie cinci zile pentru a achita diferenta de pret. 
Exista si aceasta posibilitate, Codul de procedura fiscala ne permite sa putem achita in 12 sau 24 de de luni. Trebuie 
sa optam pentru aceasta optiune, achitam 10% avansul, diferenta de 40%, iar pentru 50% putem opta pentru 12 
sau 24 de luni cu plata in rate.





Reporter: Si s-a optat pentru rate, proportional sunt multi?





Mironel Panturoiu: Avem, sigur ca da, nu sunt multi. Avem 400.000 lei la un unul din apartamentele domnului 
Vanghelie pentru care castigatorul licitatiei a optat pentru plata in rate.





Reporter: Si aveti situatii, din cate inteleg, in perioada urmatoare chiar imi aratati aici si spuneati ca veti urca sau deja 
ati urcat bunuri de la CFR Marfa.





Mironel Panturoiu: Suntem in plina procedura. Am descoperit acest contribuabil care are o datorie la ANAF de 
aproximativ 1,3 miliarde de lei. M-am dus personal la Directia Generala Marilor Contribuabili, am vazut cam care 
este situatia acolo, am mobilizat toata lumea din tara pentru ca bunurile acestea sunt in toata tara imprastiate, am 
vorbit personal cu sefii de regiune, i-am rugat sa mobilizeze, sa fac identificare acestor bunuri, sa le incarce in 
programul de gestiune, dupa care cred ca le veti vedea saptamana aceasta in platforma. Sunt destul de multe, 
undeva la peste 23.000 de bunuri in vor fi doar de la CFR Marfa.





Reporter: Si mai sunt institutii in situatii de genul acesta, adica nu numai persoane fizice sau juridice private?
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Mironel Panturoiu: Institutii nu, de regula sunt societati comerciale.





Reporter: Ma refeream la societati comerciale detinute sau in subordinea instititiiilor sau a autoritatilor.





Mironel Panturoiu: Da, CFR Marfa apartine Ministerului Transporturilor, care este actionarul majoritar. Din pacate, 
trebuie sa executam. Noi nu vrem sa facem niciun fel de diferenta, indiferent cine ajunge in aceasta situatie si ne-am 
dori sa fie cat mai putini, vor trebui sa achite restantele.





Reporter: Aveti un plan sau sperantele dumneavoastra pe perioada unui an: cam cat va doriti sa incasati sau sa 
valorificati din bunurile urcate in platforma, cam cat sperati sa aduceti la buget?





Mironel Panturoiu: Noi nu suntem o multinationala, noi nu suntem un site de specialitate sa ne facem un target (tinta 
n.r.) din acest considerent. Noi ne-am dori, sincer, sa avem cat mai putin de lucru pe partea de valorificare, pentru 
ca daca avem intr-adevar un mediu de business sanatos, n-ar trebui sa ajunga decat foarte putini in partea de 
executare silita. Insa cu siguranta cei care ajung in aceste situatii si o sa va arat le vor fi vandute bunurile in cel mai 
onest mod, in cel mai corect mod catre tot publicul larg si dupa primele aproape doua luni jumatate avem 15% in 
plus fata rapoarte de evaluare, ceea ce este o chestie fara precedent pana acuma in valorificarea bunurilor. Prin 
licitatii s-a obtinut (in medie n.r.) 15% in plus fata de raportul de evaluare, ceea ce nu e rau.





Reporter: Si pana la urma 20 de milioane in plus la buget, daca nu exista platforma si aceasta metoda de 
valorificare, nu intrau totusi sumele care au intrat pana acum.





Mironel Panturoiu: Am spus-o, cu riscul de a ma repeta, valorificarea bunurilor pana acum era facuta intr-un mod 
mult mai precar decat acum. Se faceau anunturile respective la sediul debitorului sau la sediul institutiei care faceau 
licitatia. Nu toata lumea avea acces. Trebuia sa te deplasezi, sa pleci fizic la licitatie.





Reporter: Cam cat se valorifica?





Mironel Panturoiu: Destul de putin. Sincer va spun. Absolut deloc (la nivelul actual n.r.). Si suntem inca la inceput, 
cred ca o analiza corecta vom putea face dupa un an de zile de functionalitate.





Reporter: Perfect o sa revenim si atunci. Pana cum recent am avut o notificare din partea unui utilizator al platformei 
care a incercat sa cumpere, sa liciteze niste ceasuri si reclama ca pare ca s-a intrerupt platforma si nu intelege de ce 
nu s-a oprit si s-a reluat sau de ce nu s-a prelungit. Puteti sa ne spuneti: au fost probleme tehnice sau ce s-a 
intamplat in cazul acelei licitatii?





Mironel Panturoiu: Nu, absolut deloc nu au fost probleme tehnice. Personal stau si ma uit in fiecare dimineata ca 
marea majoritate a anunturilor sunt publicate dimineata de la ora 7:00 sau ora 10:00 pana in ora 10:00 si stau in 
fiecare dimineata sa vad cum evolueaza, si din curiozitate, dar si ca sumare, in situatia in care se intampla ceva sa 
pot sa fiu primul care vede o eventuala disfunctionalitate.





Dupa cum vedeti, v-am pregatit acest material (analiza prestatorului, la finalul interviului n.r.) este acest ceas care a 
fost pus, din pacate la prima licitatie n-a fost vandut, i-a fost facuta reducerea de 25% si aici vedeti cifrele: a fost cu 
245.630 lei, n-a fost vandut in prima licitatie, l-a pus in platforma cu reducere, la 184.222 lei, iar aici sunt primii 
ofertanti. Dupa cum vedeti s-a licitat pana la 257.911 de lei, adica mai mult.





Platforma are urmatoare functionalitate dezvoltata: din data de 9 iunie la ora 7:00, in termen de 10 zile, iar aceasta 
licitatie ar fi trebuit sa se inchida pe data de 19 iunie la ora 7:00. Datorita faptului ca in ultimul sfert de ora au fost 
licitatii, s-a amanat licitatia cu inca o ora. Era 6:46 cand a licitat cineva, automat am prorogat termenul cu inca o ora, 
iar in intervalul acesta a mai licitat cineva si automat l-am dus. Deci daca cineva ar fi avut intentia sa mai liciteze de la 

© AGERPRES 2005-2014 Pagina 98 din 251



2026-06-24 - 2026-06-23

7:45 pana la ora 9:00 ar fi avut tot timpul din lume. Deci totul este transparent. V-am dat hartia si am analiza tehnica 
a platformei unde nu incape niciun fel de controversa, totul este digital.





Reporter: In general, se poate estima numarul de licitatii sau licitatiile sunt pe obiect, pe produs, un produs intra in 10 
zile in licitatie?





Mironel Panturoiu: Licitatiile sunt fara numar. Avem trei categorii licitatie. Noi avem in felul urmator: avem 30 de zile 
de publicitate si aici am luat in calcul sa reducem acest termen de 30 de zile, pentru ca ni se pare ca este foarte lung. 
Bunurile care nu sunt vandute in prima licitatie trebuie sa revina din nou in publicitate iar 30 de zile si cumva termenul 
pentru a aduce banul in bugetul statului este tergiversat. Ceea ce noi am considerat in urma analizei celor doua luni 
jumatate este ca sa-l reducem undeva la 15 zile. O sa facem din nou propunere de modificare de ordin de 
presedinte.





Reporter: Deci este legislatie secundara.





Mironel Panturoiu: Da, tine doar de noi, in urma analizei, o sa punem in transparenta, exact cum se procedeaza din 
punct de vedere al tehnici legislative, il punem in transparenta, fiecare om are posibilitatea sa aduca obiectii in acest 
sens. Facem acest lucru tocmai ca sa scurtam cumva perioada. Adica avem 15 zile de publicitate, dupa care maxim 
de 10 zile de licitatie. De ce spun maxim? Pentru ca avem trei pasi de licitatie: bunurile a caror valoare au pana in 
20.000 lei, sunt 5 zile de licitatie, pana in 50.000 avem 7 zile de licitatie si bunurile cu adevarat valoroase, peste 
50.000 lei, avem 10 zile de licitatie.





Reporter: Si pe cand estimati ca se va implementa acest termen scurtat?





Mironel Panturoiu: Este pe circuitul de avizare acest ordin, din momentul in care luam avizele interne, il punem pe 
transparenta si il trimite la Ministerul de Finante pentru avizul conform.





Reporter: Si acum, pentru ca stiu ca va treziti si va culcati uitandu-va la aceasta platforma: ce v-ati dori sa se 
intample, sa se imbunatateasca? Sunteti multumit de produs, aveti mai multe asteptari, asa ca o concluzie despre 
acest proiect la care este evident ca tineti?





Mironel Panturoiu: Nici pe departe. Suntem la inceput si lumea se obisnuieste mai greu cu ce nou. Nu este situatie 
destul de simpla pentru noi, ca si functionari, avem o medie de varsta peste 50 de ani in ANAF. Stiti, e foarte greu 
din punct de vedere psihologic un om cand este obisnuit intr-un anumit stil, e foarte greu, in primul rand sa-l 
dezobisnuiesti si pe urma sa-l obisnuiesti cu ceea ce trebuie sa facem.





Reporter: Plus ca nu puteti sa faceti angajari.





Mironel Panturoiu: Aici, in zona de executare silita, intr-adevar, cel putin pe zona de Bucuresti, avem un deficit de 
personal imens si avem cel mai mare potential posibil de a recupera bunuri si de-a le valorifica. Asteptam sa vedem 
din punct de vedere politic, care este planul de guvernare, si in functie de acesta, ne adaptam. Incercam sa ne 
adaptam.





Pe langa explicatiile date de responsabilul ANAF, Compania Zitec, cea care a dezvolat Platforma eLicitatii ANAF 
pentru Ministerul Finantelor si ANAF, a comunicat Mediafax un punct de vedere privind licitatia derulata vinerea 
trecuta, care a fost baza sesizarii transmisa redactiei.





Raspunsul integral:





Catre: Ministerul Finantelor, Centrul National pentru Informatii Financiare
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Referitor: Disponibilitatea platformei de licitatii online in perioada vizata de articolele din presa





Ca raspuns la solicitarile dumneavoastra si la articolele aparute recent, prin care se sustine ca platforma de licitatii ar 
fi fost indisponibila in momentele decisive ale adjudecarii unui bun de lux, echipa noastra tehnica a analizat in detaliu 
jurnalele de sistem din weekend.





Concluziile sunt clare si documentate. Ce arata datele tehnice, concret:





Uptime 100%. Platforma a fost activa si accesibila pe toata durata procedurii, inclusiv in ultimele minute inainte de 
inchidere. Nicio intrerupere nu a fost inregistrata. Zero erori de server. In intervalul monitorizat, aplicatia a inregistrat 
exact O coduri de eroare de tip 500 (Internal Server Error) adica serverele nu au fost suprasolicitate si nu au existat 
blocaje tehnice. Activitate normala in intervalul critic (07:30-08:30). Contrar celor afirmate in presa, platforma a 
procesat trafic in mod obisnuit. Logurile arata ca in acel interval: s-au inregistrat cu succes oferte pentru alte licitatii 
active, utilizatorii s-au autentificat fara probleme, si a fost creat si validat un cont nou de utilizator. Procedura s-a 
incheiat regulamentar. Licitatia s-a inchis automat la ora 08:00, conform algoritmului configurat. Imediat dupa, 
sistemul a rulat corect pasii post licitatie: a fost generat procesul-verbal de adjudecare si a fost transmisa notificarea 
automata catre structura NOES ambele vizibile in istoricul intern al aplicatiei. Toate aceste date de trasabilitate 
capturi de ecran si loguri auditate confirma ca platforma a functionat in conditii normale de securitate si stabilitate. 
Datele tehnice nu confirma nicio imposibilitate de licitare. Platforma a fost deschisa si functionala pentru toti 
utilizatorii activi in acel interval.





Ramanem angajati fata de transparenta si corectitudinea tuturor procedurilor de valorificare a bunurilor , au transmis 
oficialii Zitec.
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54. Blocul National Sindical cere interzicerea testelor poligraf la angajare si 
sanctionarea angajatorilor care le folosesc

Blocul National Sindical (BNS) solicita interzicerea utilizarii testelor poligraf in procesele de recrutare si introducerea 
de sanctiuni pentru angajatorii care conditioneaza angajarea de acceptarea detectorului de minciuni, transmite 
MEDIAFAX





Sindicalistii sustin ca aceasta practica incalca drepturi fundamentale, inclusiv dreptul la viata privata garantat de 
Constitutia Romaniei si Conventia Europeana a Drepturilor Omului, si depaseste cadrul legal al procesului de 
recrutare.





- articolul continua mai jos -





Organizatia sindicala arata ca, in ultimele saptamani, au fost semnalate tot mai multe cazuri in care candidati la 
angajare au reclamat ca li s-a solicitat sa accepte testarea cu poligraful ca etapa de recrutare.





Utilizarea testului poligraf incalca flagrant principiul nediscriminarii, prevazut si sanctionat de art. 5 din Codul Muncii. 
Conditionarea accesului la un loc de munca de acceptarea unei astfel de testari creeaza un tratament diferentiat intre 
candidati pe criterii care nu au legatura cu aptitudinile profesionale sau cu capacitatea de a indeplini atributiile 
postului , arata BNS.





BNS mai sustine ca legislatia muncii permite angajatorilor sa solicite doar informatii relevante pentru verificarea 
aptitudinilor profesionale, iar testele poligraf depasesc acest cadru si ridica probleme de conformitate cu 
regulamentele privind protectia datelor cu caracter personal.





Sindicalistii atrag atentia ca refuzul unui candidat de a participa la o astfel de testare nu ar trebui sa poata fi folosit ca 
motiv de excludere din procesul de recrutare.





In acest context, BNS cere Inspectiei Muncii sa verifice si sa sanctioneze utilizarea testelor poligraf in recrutare, 
Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal sa analizeze legalitatea prelucrarii 
datelor, iar Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii sa evalueze posibilele practici discriminatorii. De 
asemenea, solicita ministerului Muncii modificari legislative pentru interzicerea expresa a acestei practici.





BNS invoca si dreptul constitutional la munca si acces egal la ocuparea unui loc de munca, subliniind ca evaluarea 
candidatilor trebuie sa se bazeze pe competente, experienta si calificari, nu pe metode considerate intruzive.





angajatori BNS poligraf
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55. BNS cere interzicerea testelor poligraf la angajare si sanctionarea angajatorilor
Adauga ca sursa preferata pe Google





Blocul National Sindical (BNS) solicita interzicerea utilizarii testelor poligraf in procesul de recrutare si introducerea 
de sanctiuni pentru angajatorii care continua sa foloseasca aceasta practica. Cuprins





Organizatia sindicala sustine ca testele cu detectorul de minciuni ridica probleme serioase de legalitate si pot incalca 
dreptul la viata privata al candidatilor.





Critici privind utilizarea poligrafului in recrutare Potrivit BNS, testele poligraf nu ar trebui sa fie folosite ca instrument 
de evaluare in cadrul proceselor de angajare, intrucat nu au o baza stiintifica suficient de solida pentru a justifica 
decizii profesionale. Sindicalistii atrag atentia ca astfel de practici pot crea un dezechilibru intre angajator si candidat 
si pot afecta principiul egalitatii de sanse pe piata muncii.





In plus, organizatia sindicala considera ca utilizarea acestor teste poate intra in conflict cu legislatia muncii si cu 
dreptul la viata privata, garantat constitutional. Din acest motiv, BNS cere interventia autoritatilor competente pentru 
a reglementa clar situatia si pentru a elimina orice ambiguitate legislativa.





Practica intalnita in anumite domenii De-a lungul ultimilor ani, testele poligraf au fost folosite in unele companii din 
Romania, in special in domenii considerate sensibile, precum transportul de valori, securitate privata sau activitati 
care implica acces la informatii confidentiale. In unele cazuri, candidatii sunt informati ca testul este optional, insa 
sindicalistii sustin ca refuzul acestuia poate influenta negativ sansele de angajare.





Aceasta situatie a generat controverse in randul expertilor in dreptul muncii, care au atras atentia ca simpla solicitare 
a unui test poligraf in procesul de recrutare ar putea ridica probleme legale si ar putea fi interpretata drept presiune 
asupra candidatului.





BNS cere masuri clare Blocul National Sindical cere autoritatilor sa adopte masuri clare care sa interzica utilizarea 
poligrafului la angajare si sa prevada sanctiuni pentru angajatorii care nu respecta aceasta regula. Potrivit 
organizatiei, procesul de recrutare trebuie sa se bazeze exclusiv pe criterii obiective, transparente si relevante pentru 
competentele profesionale ale candidatilor.





Sindicalistii sustin ca o astfel de reglementare ar contribui la protejarea drepturilor fundamentale ale angajatilor si ar 
elimina practici considerate intruzive sau discutabile din piata muncii din Romania.
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56. BNS cere interzicerea testelor poligraf la angajare si sanctionarea angajatorilor 
care le folosesc

Blocul National Sindical (BNS) solicita interzicerea utilizarii testelor poligraf in procesele de recrutare si introducerea 
de sanctiuni pentru angajatorii care conditioneaza angajarea de acceptarea detectorului de minciuni.





Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Urmareste-ne in Discover





Sindicalistii sustin ca aceasta practica incalca drepturi fundamentale, inclusiv dreptul la viata privata garantat de 
Constitutia Romaniei si Conventia Europeana a Drepturilor Omului, si depaseste cadrul legal al procesului de 
recrutare.





Organizatia sindicala arata ca, in ultimele saptamani, au fost semnalate tot mai multe cazuri in care candidati la 
angajare au reclamat ca li s-a solicitat sa accepte testarea cu poligraful ca etapa de recrutare.





Utilizarea testului poligraf incalca flagrant principiul nediscriminarii, prevazut si sanctionat de art. 5 din Codul Muncii. 
Conditionarea accesului la un loc de munca de acceptarea unei astfel de testari creeaza un tratament diferentiat intre 
candidati pe criterii care nu au legatura cu aptitudinile profesionale sau cu capacitatea de a indeplini atributiile 
postului , arata BNS.





BNS mai sustine ca legislatia muncii permite angajatorilor sa solicite doar informatii relevante pentru verificarea 
aptitudinilor profesionale, iar testele poligraf depasesc acest cadru si ridica probleme de conformitate cu 
regulamentele privind protectia datelor cu caracter personal.





Sindicalistii atrag atentia ca refuzul unui candidat de a participa la o astfel de testare nu ar trebui sa poata fi folosit ca 
motiv de excludere din procesul de recrutare.





In acest context, BNS cere Inspectiei Muncii sa verifice si sa sanctioneze utilizarea testelor poligraf in recrutare, 
Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal sa analizeze legalitatea prelucrarii 
datelor, iar Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii sa evalueze posibilele practici discriminatorii. De 
asemenea, solicita ministerului Muncii modificari legislative pentru interzicerea expresa a acestei practici.





BNS invoca si dreptul constitutional la munca si acces egal la ocuparea unui loc de munca, subliniind ca evaluarea 
candidatilor trebuie sa se bazeze pe competente, experienta si calificari, nu pe metode considerate intruzive.
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57. BNS condamna folosirea detectorului de minciuni , in procesul de recrutare a 
angajatilor

Blocul National Sindical (BNS), una dintre cele mai importante organizatii sindicale din tara, solicita angajatorilor sa 
renunte la folosirea testelor cu detectorul de minciuni , in procesul de angajare. Sindicalistii reclama faptul ca o astfel 
de metoda incalca limitele legale si dreptul la intimitate ale persoanelor chestionate.





BNS condamna utilizarea testelor poligraf (detectorul de minciuni) in procesele de recrutare si solicita interzicerea 
expresa a acestei practici, precum si sanctionarea angajatorilor care o folosesc. BNS considera ca testarea cu 
poligraful incalca drepturi fundamentale si depaseste limitele legale ale procesului de recrutare. Potrivit art. 26 din 
Constitutia Romaniei, viata intima, familiala si privata este protejata, iar art. 8 din Conventia Europeana a Drepturilor 
Omului garanteaza dreptul la respectarea vietii private, orice ingerinta fiind permisa doar in conditiile prevazute de 
lege





In ultimele saptamani, in spatiul public au fost semnalate tot mai multe cazuri, inclusiv prin materiale aparute in presa 
si pe platformele de socializare, in care candidati la angajare reclama ca au fost supusi sau li s-a solicitat sa accepte 
testarea cu detectorul de minciuni ca etapa a procesului de recrutare , subliniaza BNS, intr-un comunicat transmis 
marti. 





Sindicalistii explica faptul ca un loc de munca nu poate fi conditionat de rezultatele unui test nerecunoscut de 
comunitatea stiintifica si ca detectorul de minciuni nu este un instrument sigur pentru stabilirea adevarului.





Utilizarea testului poligraf incalca flagrant principiul nediscriminarii, prevazut si sanctionat de art. 5 din Codul Muncii. 
Conditionarea accesului la un loc de munca de acceptarea unei astfel de testari creeaza un tratament diferentiat intre 
candidati pe criterii care nu au legatura cu aptitudinile profesionale sau cu capacitatea de a indeplini atributiile 
postului. In relatiile de munca, art. 29 alin. (3) din Codul muncii prevede ca angajatorul poate solicita doar 
informatiile necesare pentru verificarea aptitudinilor profesionale si a capacitatii candidatului de a ocupa postul. 
Testele poligraf depasesc acest cadru si presupun prelucrarea unor date personale sensibile, ridicand probleme de 
compatibilitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 (GDPR). In plus, refuzul candidatului de a accepta testarea nu 
poate constitui un criteriu de excludere din procesul de recrutare. BNS atrage atentia ca legislatia romaneasca nu 
ofera o baza legala pentru utilizarea detectorului de minciuni in recrutarea personalului din mediul privat si ca testul 
poligraf nu este recunoscut de comunitatea stiintifica drept un instrument infailibil pentru stabilirea adevarului , 
precizeaza sindicalistii. 





In acest context, BNS solicita:





BNS mai reaminteste ca art. 41 din Constitutia Romaniei garanteaza dreptul la munca si accesul egal, 
nediscriminatoriu, la ocuparea unui loc de munca . Integritatea profesionala trebuie evaluata prin competente, 
experienta si calificari, nu prin metode intruzive care afecteaza demnitatea si drepturile fundamentale ale persoanei , 
conchide BNS. 
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58. BNS spune STOP detectorului de minciuni: Se cere interzicerea testelor poligraf 
la angajare

Sindicalistii sustin ca aceasta practica incalca drepturi fundamentale, inclusiv dreptul la viata privata garantat de 
Constitutia Romaniei si Conventia Europeana a Drepturilor Omului, si depaseste cadrul legal al procesului de 
recrutare.





Organizatia sindicala arata ca, in ultimele saptamani, au fost semnalate tot mai multe cazuri in care candidati la 
angajare au reclamat ca li s-a solicitat sa accepte testarea cu poligraf ul ca etapa de recrutare.





Utilizarea testului poligraf incalca flagrant principiul nediscriminarii, prevazut si sanctionat de art. 5 din Codul Muncii. 
Conditionarea accesului la un loc de munca de acceptarea unei astfel de testari creeaza un tratament diferentiat intre 
candidati pe criterii care nu au legatura cu aptitudinile profesionale sau cu capacitatea de a indeplini atributiile 
postului , arata BNS.





BNS mai sustine ca legislatia muncii permite angajatorilor sa solicite doar informatii relevante pentru verificarea 
aptitudinilor profesionale, iar testele poligraf depasesc acest cadru si ridica probleme de conformitate cu 
regulamentele privind protectia datelor cu caracter personal.





Sindicalistii atrag atentia ca refuzul unui candidat de a participa la o astfel de testare nu ar trebui sa poata fi folosit ca 
motiv de excludere din procesul de recrutare.





In acest context, BNS cere Inspectiei Muncii sa verifice si sa sanctioneze utilizarea testelor poligraf in recrutare, 
Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal sa analizeze legalitatea prelucrarii 
datelor, iar Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii sa evalueze posibilele practici discriminatorii. De 
asemenea, solicita ministerului Muncii modificari legislative pentru interzicerea expresa a acestei practici.





BNS invoca si dreptul constitutional la munca si acces egal la ocuparea unui loc de munca, subliniind ca evaluarea 
candidatilor trebuie sa se bazeze pe competente, experienta si calificari, nu pe metode considerate intruzive.
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59. BNS: Testarea cu poligraful la angajare incalca drepturi fundamentale si 
depaseste limitele legale in procesul de recrutare

BNS: Testarea cu poligraful la angajare incalca drepturi fundamentale si depaseste limitele legale in procesul de 
recrutare 23 Iunie 2026     Agerpres





Utilizarea testelor poligraf (detectorul de minciuni) in procesele de recrutare incalca drepturi fundamentale si 
depaseste limitele legale, sustine Blocul National Sindical (BNS), intr-un comunicat de presa transmis, marti, 
AGERPRES.





Utilizarea testelor poligraf (detectorul de minciuni) in procesele de recrutare incalca drepturi fundamentale si 
depaseste limitele legale, sustine Blocul National Sindical (BNS), intr-un comunicat de presa transmis, marti, 
AGERPRES.





BNS considera ca testarea cu poligraful incalca drepturi fundamentale si depaseste limitele legale ale procesului de 
recrutare. Potrivit art. 26 din Constitutia Romaniei, viata intima, familiala si privata este protejata, iar art. 8 din 
Conventia Europeana a Drepturilor Omului garanteaza dreptul la respectarea vietii private, orice ingerinta fiind 
permisa doar in conditiile prevazute de lege. In ultimele saptamani, in spatiul public au fost semnalate tot mai multe 
cazuri, inclusiv prin materiale aparute in presa si pe platformele de socializare, in care candidati la angajare reclama 
ca au fost supusi sau li s-a solicitat sa accepte testarea cu detectorul de minciuni ca etapa a procesului de recrutare. 
Utilizarea testului poligraf incalca flagrant principiul nediscriminarii, prevazut si sanctionat de art. 5 din Codul Muncii. 
Conditionarea accesului la un loc de munca de acceptarea unei astfel de testari creeaza un tratament diferentiat intre 
candidati pe criterii care nu au legatura cu aptitudinile profesionale sau cu capacitatea de a indeplini atributiile 
postului, sunt de parere sindicalistii.





Potrivit sursei citate, in relatiile de munca, Codul muncii prevede ca angajatorul poate solicita doar informatiile 
necesare pentru verificarea aptitudinilor profesionale si a capacitatii candidatului de a ocupa postul.





Testele poligraf depasesc acest cadru si presupun prelucrarea unor date personale sensibile, ridicand probleme de 
compatibilitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 (GDPR). In plus, refuzul candidatului de a accepta testarea nu 
poate constitui un criteriu de excludere din procesul de recrutare, noteaza organizatia sindicala.





BNS atrage atentia ca legislatia romaneasca nu ofera o baza legala pentru utilizarea detectorului de minciuni in 
recrutarea personalului din mediul privat si ca testul poligraf nu este recunoscut de comunitatea stiintifica drept un 
instrument infailibil pentru stabilirea adevarului.





In acest context, liderii sindicali solicita Inspectiei Muncii sa verifice si sa sanctioneze utilizarea testelor poligraf in 
recrutare, Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal sa analizeze legalitatea 
prelucrarii datelor rezultate din astfel de testari, Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii sa verifice daca 
excluderea candidatilor care refuza testarea constituie o practica discriminatorie, iar Ministerului Muncii, Familiei, 
Tineretului si Solidaritatii Sociale sa promoveze modificari legislative care sa interzica expres utilizarea testelor 
poligraf in recrutare si sa introduca sanctiuni pentru angajatorii care conditioneaza angajarea de acceptarea acestora.





Blocul National Sindical reaminteste ca articolul 41 din Constitutia Romaniei garanteaza dreptul la munca si accesul 
egal, nediscriminatoriu, la ocuparea unui loc de munca. Totodata, integritatea profesionala trebuie evaluata prin 
competente, experienta si calificari, nu prin metode intruzive care afecteaza demnitatea si drepturile fundamentale ale 
persoanei.
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60. Ce aleg sibienii cand vor mancare buna acasa fara sa cheltuie mult
Preturile conteaza. Indiferent ca vorbim de electronice, cosmetice sau o comanda de mancare seara, acasa, tot mai 
multi dintre noi ne uitam atent la ce cheltuim. Nu e o moda - e o realitate impusa de vremuri in care bugetul lunar se 
strange din toate directiile.





Iar cand inflatia a trecut in aprilie de pragul psihologic de 10% si a inceput sa se simta direct in cosul zilnic, solutiile 
concrete au devenit mai valoroase ca oricand. Una dintre ele: Bolt Food, aplicatia aleasa de sibienii care isi 
comanda mancarea preferata acasa, pentru ca beneficiaza constant de reduceri, care ajung acum si pana la 40%.





Sibiul - un oras cu mult gust Fosta capitala culturala europeana si unul dintre cele mai bine pastrate orase medievale 
din Romania, Sibiul imbina eleganta arhitecturala cu o viata urbana autentica si in continua miscare. Piata mare, 
strazile pavate din centrul istoric si atmosfera aparte a orasului au atras de-a lungul timpului atat turisti, cat si o 
comunitate locala deschisa la nou - inclusiv cand vine vorba de gastronomie. De la bucataria traditionala saseasca 
pana la restaurantele moderne cu influente internationale, Sibiul ofera o scena culinara pe masura reputatiei sale.





Pentru tine





256 cititori acum Au aparut primii pepeni de Dabuleni in Piata Cibin: producatorii ii lasa pe clienti sa ii guste inainte 
sa cumpere / video foto





Motivul pentru care sibieni comanda mai des prin Bolt Food Platforma a crescut vizibil in ultimii ani - si continua s-o 
faca. Numarul restaurantelor partenere s-a dublat in 2025, iar frecventa comenzilor a urmat acelasi trend ascendent. 
Explicatia e simpla: Bolt Food a ales sa puna calitatea serviciului pe primul loc, fara sa sacrifice accesibilitatea 
preturilor.





Rezultatul este o platforma aleasa de toata lumea: de clientii care revin pentru promotii atractive si experienta 
placuta, respectiv de restaurantele care aleg Bolt Food pentru ca le conecteaza cu o baza diversa de utilizatori. O 
reducere de 40% este, asadar, o alegere financiara care are sens.





Promotiile nu sunt exceptia, ci regula Dincolo de reducerile de pana la 40%, Bolt Food vine constant cu oferte 
proaspete: preturi speciale la restaurantele recent intrate in aplicatie, combo-uri avantajoase si, pentru cei cu 
abonamentul Bolt Plus, avantaje cumulate, care acopera, printre altele, atat livrarea, cat si transportul.





Cum ajungi la reduceri in cativa pasi Deschizi aplicatia - sau o instalezi daca nu ai facut-o deja. Cauti un restaurant 
din Sibiu, iar cele cu reduceri active sunt marcate clar in lista. Niciun cod de introdus, nicio conditie ascunsa - oferta 
se aplica automat la finalizarea comenzii. Rapid, simplu, cu livrare direct la usa.





Descarca Bolt Food si vezi ce oferte sunt active acum in orasul tau.





Ofertele sunt disponibile utilizatorilor logati in aplicatie





Fii la curent cu stirile din Sibiu urmareste-ne pe:





Google News Canalul WhatsApp
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61. Ce cuprinde ''Acordul pentru Romania'' propus de PNL presedintelui Nicusor 
Dan. Cum vor liberalii sa scoata tara din criza

Ce cuprinde Acordul pentru Romania propus de PNL presedintelui Nicusor Dan. Cum vor liberalii sa scoata tara 
din criza Autor: Adrian Zia





Marti, 23 Iunie 2026, ora 20:24





127 citiri





Ce cuprinde Acordul pentru Romania propus de PNL presedintelui Nicusor Dan FOTO Facebook/ Dan Motreanu





Partidul National Liberal incearca sa preia initiativa strategica in plin blocaj institutional si propune un document 
cadru menit sa asigure o stabilitate de avarie pentru lunile urmatoare. Miscarea are ca scop principal deblocarea 
negocierilor de la Palatul Cotroceni si trasarea unor linii rosii clare de la care nicio viitoare constructie 
guvernamentala sa nu poata devia, indiferent de culoarea politica a ministrilor.





Pilonii unui pact de stabilitate pe termen scurt Planul de urgenta avansat de liberali, numit Acordul pentru Romania, 
stabileste reguli stricte pentru functionarea legislativului, vizand direct protejarea fondurilor europene si interzicerea 
atacurilor politice care ar putea darama Executivul in plina iarna. Se urmareste crearea unui spatiu de siguranta 
administrativa care sa permita adoptarea legilor financiare fundamentale pentru perioada urmatoare.





Liderul liberal Dan Motreanu a detaliat marti, 23 iunie, pe Facebook , termenii tehnici ai documentului propus sefului 
statului, stabilind conditiile obligatorii pentru instalarea noului Cabinet.





PNL i-a prezentat presedintelui Nicusor Dan solutia propusa pentru deblocarea crizei politice generate de PSD . 
Partidul National Liberal propune investirea unui guvern minoritar pe baza unui Acord pentru Romania, valabil pana 
la sfarsitul anului.





Este vorba despre angajamentul oricarui guvern de a continua masurile pentru reducerea deficitului bugetar. Un alt 
aspect important il reprezinta angajarea raspunderii in Parlament pentru toate proiectele care vizeaza reforme din 
PNRR , imediat dupa instalarea noului executiv.





Partidele care semneaza acest Acord trebuie sa se angajeze sa nu depuna motiuni de cenzura impotriva guvernului 
pana la sfarsitul anului. Viitorul executiv trebuie sa poata lucra si sa pregateasca bugetul pentru anul 2027.





Scenariile minoritare si pozitionarea fata de social-democrati Ads





Ecuatia matematica propusa la nivel inalt lasa deschise doar doua cai de actiune in Parlament, ambele bazate pe 
formule fara majoritati absolute traditionale. Optiunea aleasa depinde direct de disponibilitatea stangii de a-si asuma 
masuri nepopulare, liberalii conditionand sprijinul lor de o izolare totala din punct de vedere al colaborarii la putere.





Despre cele doua variante de lucru si modul in care se va pozitiona formatiunea de dreapta in raport cu partenerii de 
dialog, Motreanu puncteaza:





In conditiile in care partidele ar semna un astfel de Acord national, exista doua variante care pot fi luate in calcul: un 
guvern minoritar PSD sau un guvern minoritar format din PNL USR UDMR





In cazul in care PSD se angajeaza sa realizeze aceste reforme, putem vota un guvern minoritar PSD, dar PNL va 
ramane in opozitie.
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Daca PSD nu vrea sa isi asume raspunderea guvernarii, PNL va forma un guvern minoritar alaturi de USR UDMR , 
avand ca obiectiv indeplinirea angajamentelor mentionate.





In acest fel, putem incheia criza politica generata de PSD. PNL isi va respecta promisiunea de a nu mai guverna 
alaturi de PSD.





Apararea mostenirii administrative recente Dincolo de strategiile de viitor, documentul pus pe masa serveste si ca o 
justificare a politicilor restrictive implementate in ultimul an. Conducerea liberala insista ca directia economica actuala 
trebuie mentinuta cu orice pret, catalogand masurile de austeritate luate anterior ca fiind singurele solutii corecte 
pentru evitarea unui derapaj financiar major.





In finalul expunerii sale, reprezentantul conducerii PNL reaminteste parcursul cabinetului precedent si miza 
continuarii acestor linii de reforma:





Guvernul Ilie Bolojan a fost investit in urma cu un an si a fost nevoit sa ia masuri dificile, dar necesare, care au pus 
tara pe traiectoria corecta, prin reducerea deficitului bugetar, demararea unor reforme, eliminarea unor privilegii.
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62. Ce scrie presa internationala despre caderea Guvernului Vestea
Sport Presa internationala cu ochii pe Bucuresti, dupa ce Guvernul Vestea a fost respins: Instabilitatea se adanceste 
Comenteaza stirea





Sursa: Inquam Photos/ George Calin Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Google News





Din cuprinsul articolului





Presa internationala relateaza pe larg despre respingerea Guvernului propus de Adrian Vestea in Parlamentul 
Romaniei, avertizand asupra prelungirii instabilitatii politice de la Bucuresti. Marile agentii de stiri si publicatii straine 
noteaza ca esecul votului de investitura mentine tara intr-un blocaj inceput in primavara, intr-o perioada in care 
Executivul trebuie sa gestioneze unul dintre cele mai mari deficite bugetare din Uniunea Europeana.





The Associated Press (AP) si ABC News: Riscurile economice si lipsa de sustinere din partea propriului partid 
Agentia americana The Associated Press (AP), preluata si de postul ABC News , noteaza ca votul de incredere 
esuat impotriva cabinetului propus de Adrian Vestea este de asteptat sa adanceasca perioada de instabilitate si 
turbulente, in contextul in care Romania se confrunta cu unul dintre cele mai mari deficite bugetare din Uniunea 
Europeana si cu o inflatie ridicata.





Jurnalistii americani explica dinamica din Parlament, unde programul de guvernare si lista ministrilor au intrunit doar 
189 de voturi favorabile din cele 233 necesare, majoritatea parlamentarilor alegand sa se abtina. AP analizeaza 
contextul politic tensionat: Presedintele Nicusor Dan l-a nominalizat pe Vestea pe baza experientei sale 
administrative, dupa ce prima sa optiune, Eugen Tomac, nu a reusit sa prezinte o echipa guvernamentala in termenul 
legal de 10 zile. Desi Cabinetul a primit sprijin din partea Partidului Social-Democrat (PSD) cea mai mare 
formatiune parlamentara , propriul partid al lui Vestea (PNL) a refuzat sa il sustina, intrucat seful statului nu a 
consultat formatiunea inainte de nominalizare .





AP citeaza si analiza consultantului politic  Cristian Andrei, care afirma ca actualul deznodamant favorizeaza in mare 
masura partidul de opozitie AUR, demonstrand ca partidele principale sunt in impas. Conform acestuia, instabilitatea 
si populismul inregistreaza progrese, iar gasirea unei majoritati va fi un parcurs dificil din cauza conflictelor constante 
dintre formatiunile pro-occidentale.





Agence France-Presse (AFP) si France24: O noua surpriza politica la granita cu Ucraina Sursa: Inquam 
Photos/George Calin





Agentia franceza de presa AFP si postul de televiziune France24 descriu evenimentele de la Bucuresti drept o noua 
surpriza politica dupa luni de turbulente in aceasta tara membra a UE si NATO, situata la granita cu Ucraina .





Jurnalistii francezi reamintesc cronologia crizei, punctand ca problemele executive au inceput in luna mai, cand 
guvernul de coalitie condus de liberalul Ilie Bolojan a fost demis prin motiune de cenzura de catre o majoritate 
formata din reprezentantii de centru-stanga si cei de extrema-dreapta. Coalitia de la acea vreme implementase o 
serie de masuri de austeritate nepopulare, inclusiv majorari de taxe, pentru a diminua deficitul bugetar.





AFP evidentiaza tensiunile interne din partidul din care provine premierul desemnat, amintind ca propria formatiune 
l-a amenintat pe Vestea cu excluderea in cazul in care continua demersul. De asemenea, agentia mentioneaza 
discursurile din plen si decizia parlamentarilor AUR de a parasi sala inainte de vot, dupa negocierile esuate purtate 
anterior cu premierul desemnat.





In completare, este prezentata opinia politologului Remus Stefureac (fondatorul INSCOP Research), care explica 
pe retelele de socializare pasii urmatori: o a doua respingere a unui nou premier desemnat ar putea declansa alegeri 
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anticipate. Analistul considera ca un astfel de scenariu ar genera probleme majore pentru economie, companii si 
veniturile populatiei, singura formatiune care ar putea beneficia politic in urma anticipatelor fiind AUR.





Agentia Xinhua: Confirmarea blocajului institutional Agentia oficiala chineza de stiri Xinhua a relatat, de asemenea, 
succint evenimentele de la Bucuresti, confirmand deznodamantul votului din data de 22 iunie. Sursa citata precizeaza 
ca guvernul propus de prim-ministrul desemnat al Romaniei, Adrian Vestea, nu a reusit sa obtina aprobarea 
parlamentara necesara investirii oficiale, mentinand incertitudinea la nivelul executivului roman.





In conformitate cu procedurile constitutionale, presedintele Nicusor Dan urmeaza sa convoace noi consultari si sa 
desemneze un alt candidat pentru functia de prim-ministru.
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63. CES: Noul cadru financiar multianual, principalul instrument al UE pentru 
competitivitate, coeziune si transformarea pietei muncii

CES: Noul cadru financiar multianual, principalul instrument al UE pentru competitivitate, coeziune si transformarea 
pietei muncii 23 Iunie 2026     Agerpres





Noul cadru financiar multianual (CFM) trebuie sa devina principalul instrument strategic al Uniunii Europene pentru 
consolidarea competitivitatii economice, a coeziunii sociale si a capacitatii de adaptare la transformarile profunde ale 
pietei muncii, considera Consiliul Economic si Social (CES).





Noul cadru financiar multianual (CFM) trebuie sa devina principalul instrument strategic al Uniunii Europene pentru 
consolidarea competitivitatii economice, a coeziunii sociale si a capacitatii de adaptare la transformarile profunde ale 
pietei muncii, considera Consiliul Economic si Social (CES).





Consiliul a adoptat punctul de vedere cu tema Propunerile CES privind noul Cadru financiar multianual al Uniunii 
Europene 2028-2034 si saluta faptul ca viitorul CFM devine mai simplificat si mai flexibil.





In plus, CES formuleaza o serie de recomandari strategice pentru arhitectura viitorului buget european.





Printre recomandari se numara: CFM trebuie sustinut de o finantare adecvata, capabila sa genereze rezultate 
concrete si durabile; investitiile in capitalul uman, competente, dialog social, inovare si productivitatea muncii trebuie 
tratate ca investitii strategice europene, esentiale pentru competitivitatea si rezilienta Uniunii; implicarea partenerilor 
sociali reprezentativi si a reprezentantilor societatii civile trebuie sa depaseasca nivelul formal si consultativ si sa 
devina parte integranta a guvernantei economice europene, atat in faza de planificare, cat si in etapele de 
implementare si monitorizare.





In baza principiului parteneriatului, CES solicita ca in comitetele de monitorizare cel putin 50% dintre membri si/sau 
din drepturile de vot sa apartina partenerilor de dialog social reprezentativi si reprezentantilor societatii civile.





Aceste propuneri subliniaza importanta respectarii principiilor de reprezentativitate si echitate in procesul de 
monitorizare a investitiilor europene si nationale. Totodata, CES considera necesara introducerea unor mecanisme 
europene clare de monitorizare a respectarii principiului parteneriatului, se mai arata in punctul de vedere al CES.





Documentul face parte din seria pozitiilor CES privind viitorul buget multianual al Uniunii Europene, fiind al treilea 
punct de vedere adoptat pe aceasta tema. Acesta vine in continuarea punctelor de vedere referitoare la Politicile 
publice de intarire socio-economica a spatiului Marii Negre si a regiunilor de frontiera ale Uniunii Europene si la 
Rolul partenerilor economico-sociali in implementarea Politicii de coeziune a Uniunii Europene.
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64. Conditiile PNL pentru a vota un guvern minoritar PSD: Nu tin de politica, de 
chestiuni pentru un partid sau alt partid

Urmareste BZI pe Google





Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Deputatul PNL Ionel Bogdan a declarat, marti, dupa sedinta Biroului Politic National al partidului, ca liberalii vor 
sustine investirea unui guvern minoritar PSD daca social-democratii isi vor asuma punctele din acordul politic pentru 
Romania pe care urmeaza sa il propuna PNL. El a prezentat liniile acestui acord.





Presedintele Nicusor Dan a avut consultari cu partidele parlamentare, marti, dupa ce Guvernul Vestea a fost respins 
de Parlament. Conform surselor HotNews, seful statului nu va desemna astazi un candidat la functia de 
prim-ministru. Dupa discutia de la Cotroceni, Sorin Grindeanu a declarat ca PSD isi asuma guvernarea, inclusiv 
functia de premier .





Intrebat de reporteri daca PNL ar fi dispus sa voteze un guvern minoritar PSD, Ionel Bogdan a raspuns: Daca isi va 
asuma punctele din acordul politic pentru Romania pe care Partidul National Liberal il va propune, atunci cu 
siguranta va vota investirea acelui guvern .





Punctele urmeaza sa fie discute cu toti partenerii politici, astfel incat sa reiasa o varianta care sa poata fi agreata de 
toata lumea, dar aceste conditii nu tin de politica, nu tin de chestiuni pentru un partid sau pentru alt partid, ci tin in 
mod sigur doar de actul de guvernare si doar de Romania , a adaugat liberalul.





El sustine ca este vorba despre PNRR, programul de achizitii militare SAFE, legea salarizarii, dar si despre 
cresterea pensiilor si alte puncte care sunt importante pentru viata romanilor .





Daca vom avea un acord politic, atunci acel acord politic pentru Romania va prevedea si un termen in care partidele 
politice semnatare nu vor depune motiune de cenzura , a adaugat Ionel Bogdan.





Solutiile anuntate anterior de PNL Doua dintre scenariile aflate acum pe masa negocierilor pentru desemnarea unui 
nou premier de catre presedintele Dan au fost inainte de premierul demis Ilie Bolojan. Liderul PNL a propus doua 
variante pentru iesirea din conflict.





Prima dintre variante este formarea unui guvern minoritar PNL USR UDMR. Ilie Bolojan s-a aratat dispus sa nu fie 
el propunerea de premier. A fost o discutie pe aceasta tema si eu nu ma cramponez, sub nicio forma, de pozitia de 
premier , a declarat el, duminica, intr-o emisiune la Digi.





Potrivit aritmeticii parlamentare, PNL are 76 parlamentari, USR 59 de parlamentari si UDMR 31 de parlamentari. 
In total, cele trei partide se bazeaza pe 166 de voturi, mult sub pragul de 233 pentru investirea guvernului.





Sorin Grindeanu a declarat luni seara ca nu PSD nu va sustine un guvern minoritar PNL-USR-UDMR. In replica, 
secretarul general PNL, Robert Sighiartau, i-a cerut demisia.





De notat ca nici cele 76 de voturi ale PNL nu sunt singure intrucat partidul a decis ca va exclude pe cei care 
sfideaza decizia partidului si voteaza guvernul Vestea. Potrivit G4Media, 15 parlamentari PNL au votat luni seara.





Guvern PSD Formarea unui guvern in jurul PSD este o alta varianta pe masa negocierilor. PNL si USR au respins 
prin mai multe decizii interne sa formeze o noua coalitie cu PSD, dar, duminica seara, Ilie Bolojan nu a exclus 
sustinerea unui asemenea guvern.
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In conditiile in care s-ar ajunge la o astfel de situatie, la propunerea presedintelui Romaniei si cu acordul celorlalte 
partide, se poate discuta asta, dar nu doresc sa ma apuc sa discut de persoane in momentul de fata , a raspuns 
liderul PNL la Digi24.





Cu ce propunere au venit liberalii la consultari La iesirea de la consultari, Ilie Bolojan a spus marti ca formatiunea lui 
a propus un guvern minoritar in jurul PSD sau unul minoritar format din PNL-USR-UDMR. PNL va vota inclusiv 
guvernul minoritar in jurul PSD daca se incheie un acord pe cele mai importante teme, a precizat el.





Am prezentat presedintelui Romaniei pozitia PNL in aceasta situatie dificila in care suntem. Avand in vedere modul 
in care s au derulat lucrurile PNL considera ca o formula realista este o formula care sa se bazeze intr-o conditie de 
baza pe un acord politic pe un pact pentru Romania care sa fie valabil pana la sfarsitul anului , a declarat Bolojan, 
dupa intalnirea cu seful statului.





Consideram ca dupa un astfel de acord care poate fi convenit intr-o zi sau doua se poate recurge la una dintre cele 
2 ipoteze: un guvern minoritar format din PSD sau un guvern minoritar USR-PNL-UDMR. Noi angajandu-ne ca se 
va da un vot pentru un guvern daca nu se va opta pentru un guvern alaturi de partenerii nostri. Vom avea un birou 
national in care vom clarifica aceste aspecte , a adaugat liderul PNL.
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65. Conferinta: 250 de ani de independenta a Americii. Perceptii, falii si impact global 
Club Afaceri.ro Iasi, alaturi de Grupul pentru Dialog Social (GDS) Iasi si Camera de Comert Romano-Americana 
(RACC) Iasi, va invita la o masa rotunda de exceptie dedicata unui reper istoric fundamental: marcarea a 250 de ani 
de la Declaratia de Independenta a Statelor Unite ale Americii, sub auspiciile programului global Freedom 250 . 
Tema discutiei: Perceptia Americii in Romania. Faliile din societatea americana si reverberatiile pana la noi





Vineri, 26 iunie, ora 18.00





Biblioteca Centrala Universitara (BCU) Iasi, Sala Hasdeu





De ce merita sa participati?





Apropierea de acest sfert de mileniu de istorie americana ne ofera ocazia ideala de a reflecta asupra pilonilor lumii 
moderne: libertatea individuala, libertatea economica si statul de drept. Intr-un context geopolitic global extrem de 
fluid, aceste valori nu mai sunt de la sine intelese, ci trebuie asumate si protejate activ.





Pentru Romania si, in special, pentru comunitatea noastra regionala, conectarea profunda economica, strategica si 
culturala cu natiunile libere reprezinta singura garantie reala a securitatii si dezvoltarii durabile. Dezbaterea va aborda 
fara ocolisuri faliile interne din societatea americana actuala, polarizarea politica si modul in care aceste transformari 
globale reverbereaza direct in mediul public, academic si de business de la noi.





Panelul de invitati si perspective





Evenimentul va reuni voci autorizate pentru o analiza pluridisciplinara si aplicata:





Locuri limitate si inregistrare





Din considerente logistice si pentru a asigura un cadru propice unui dialog deschis si unui networking calitativ, 
locurile in Sala Hasdeu sunt strict limitate. Va rugam sa va confirmati prezenta in cel mai scurt timp posibil la 
Whatsapp 0745 501 941 sau email [email protected] . Accesul in sala se va realiza strict pe baza confirmarilor.





Va asteptam alaturi de noi pentru a celebra spiritul libertatii si pentru a intelege mai bine dinamica lumii in care ne 
dezvoltam afacerile si comunitatea!





Etichete: club afaceri.ro GDS
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66. Consiliul Economic si Social cere un rol real al societatii civile in noul buget 
european de 7 ani

Consiliul Economic si Social a adoptat punctul de vedere cu tema Propunerile CES privind noul Cadru financiar 
multianual al Uniunii Europene 2028-2034 in sedinta Plenului din 17 iunie 2026, conform unui comunicat de presa 
remis redactiei.





Consiliul saluta faptul ca viitorul Cadru financiar multianual al Uniunii Europene devine mai simplificat si mai flexibil si 
formuleaza o serie de recomandari strategice pentru arhitectura viitorului buget european.





Principalele recomandari ale CES:





-Noul CFM trebuie sa devina principalul instrument strategic al Uniunii Europene pentru consolidarea competitivitatii 
economice, a coeziunii sociale si a capacitatii de adaptare la transformarile profunde ale pietei muncii. Acesta trebuie 
sustinut de o finantare adecvata, capabila sa genereze rezultate concrete si durabile.





-Investitiile in capitalul uman, competente, dialog social, inovare si productivitatea muncii trebuie tratate ca investitii 
strategice europene, esentiale pentru competitivitatea si rezilienta Uniunii.





-Implicarea partenerilor sociali reprezentativi si a reprezentantilor societatii civile trebuie sa depaseasca nivelul 
formal si consultativ si sa devina parte integranta a guvernantei economice europene, atat in faza de planificare, cat si 
in etapele de implementare si monitorizare.





-In baza principiului parteneriatului, CES solicita ca in comitetele de monitorizare cel putin 50% dintre membri si/sau 
din drepturile de vot sa apartina partenerilor de dialog social reprezentativi si reprezentantilor societatii civile.





Aceste propuneri subliniaza importanta respectarii principiilor de reprezentativitate si echitate in procesul de 
monitorizare a investitiilor europene si nationale. Totodata, CES considera necesara introducerea unor mecanisme 
europene clare de monitorizare a respectarii principiului parteneriatului.





Acest document face parte din seria pozitiilor CES privind viitorul buget multianual al Uniunii Europene, fiind al 
treilea punct de vedere adoptat pe aceasta tema. Acesta vine in continuarea punctelor de vedere referitoare la 
Politicile publice de intarire socio-economica a spatiului Marii Negre si a regiunilor de frontiera ale Uniunii Europene 
si la Rolul partenerilor economico-sociali in implementarea Politicii de coeziune a Uniunii Europene.
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67. Consiliul National al Elevilor cere viitorului Guvern masuri urgente pentru 
educatie: transport scolar, burse si extinderea programului Masa sanatoasa

Adauga ca sursa preferata pe Google





Consiliul National al Elevilor solicita viitorului Guvern sa isi asume o serie de masuri considerate esentiale pentru 
sistemul de invatamant din Romania, in contextul actualei crize politice. Cuprins





Reprezentantii elevilor atrag atentia ca educatia nu trebuie sa devina un subiect secundar si cer decizii concrete 
pentru imbunatatirea conditiilor din scoli.





Masuri cerute: de la transport scolar la burse Intr-o postare publicata pe Facebook, Consiliul National al Elevilor 
cere diminuarea efectelor masurilor de austeritate in educatie, precum si sprijin real pentru elevii din medii 
vulnerabile. Printre prioritatile enumerate se afla asigurarea unui transport scolar functional, extinderea programului 
Masa sanatoasa si regandirea criteriilor de acordare a burselor.





De asemenea, elevii solicita acces echitabil la consiliere psihopedagogica in toate unitatile de invatamant, 
considerand ca acest serviciu este esential pentru sprijinirea dezvoltarii emotionale si educationale a copiilor.





Investitii in infrastructura si digitalizare Reprezentantii elevilor mai cer investitii consistente in infrastructura scolara si 
accelerarea procesului de digitalizare a educatiei. Totodata, acestia solicita finalizarea reformelor incepute prin 
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 si o implicare mai activa a elevilor in procesul decizional.





In viziunea Consiliului National al Elevilor, aceste masuri sunt necesare pentru reducerea inegalitatilor din sistem si 
pentru adaptarea scolii romanesti la nevoile actuale ale elevilor.





Mesaj catre autoritati: Educatia nu poate fi amanata Elevii nu pot fi simple cifre intr-un buget, iar scoala romaneasca 
nu mai are nevoie de promisiuni generale, ci de masuri coerente, asumate si construite pornind de la realitatea din 
clase , au transmis reprezentantii organizatiei.





Acestia subliniaza ca, in contextul instabilitatii politice, este esential ca educatia sa ramana o prioritate nationala, iar 
politicile publice din domeniu sa fie construite pe baza nevoilor reale din scoli.
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68. Consiliul National al Elevilor solicita viitorului guvern sa isi asume masuri pentru 
scoli

Consiliul National al Elevilor solicita ca viitorul guvern sa isi asume cateva masuri pentru scoli, intre care diminuarea 
efectelor masurilor de austeritate, transport scolar functional, extinderea programului Masa sanatoasa si regandirea 
criteriilor pentru burse.





In timp ce Romania traverseaza o noua criza politica, educatia nu poate deveni un subiect secundar. Consiliul 
National al Elevilor solicita viitorului Guvern asumarea unor masuri clare pentru scolile din Romania: diminuarea 
efectelor masurilor de austeritate; sprijin real pentru elevii din medii vulnerabile; transport scolar functional; 
extinderea programului Masa sanatoasa; regandirea criteriilor pentru burse; acces echitabil la consiliere 
psihopedagogica , arata reprezentantii Consiliului National al Elevilor, marti, intr-o postare pe Facebook.





Ei mai solicita investitii in infrastructura si digitalizare, finalizarea reformei incepute prin Legea nr. 198/2023 si 
implicarea elevilor in procesul decizional.





Elevii nu pot fi simple cifre intr-un buget, iar scoala romaneasca nu mai are nevoie de promisiuni generale, ci de 
masuri coerente, asumate si construite pornind de la realitatea din clase. Pentru viitorul elevilor si pentru viitorul 
acestei tari, trebuie ridicate toate panzele sus pentru educatie , au transmis acestia, potrivit news.ro





Autor
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69. Consiliul National al Elevilor solicita viitorului guvern sa isi asume masuri pentru 
scoli, intre care diminuarea efectelor masurilor de austeritate, transport scolar 

functional, regandirea criteriilor pentru burse
Consiliul National al Elevilor solicita ca viitorul guvern sa isi asume cateva masuri pentru scoli, intre care diminuarea 
efectelor masurilor de austeritate, transport scolar functional, extinderea programului Masa sanatoasa si regandirea 
criteriilor pentru burse.





In timp ce Romania traverseaza o noua criza politica, educatia nu poate deveni un subiect secundar. Consiliul 
National al Elevilor solicita viitorului Guvern asumarea unor masuri clare pentru scolile din Romania: diminuarea 
efectelor masurilor de austeritate; sprijin real pentru elevii din medii vulnerabile; transport scolar functional; 
extinderea programului Masa sanatoasa; regandirea criteriilor pentru burse; acces echitabil la consiliere 
psihopedagogica , arata reprezentantii Consiliului National al Elevilor, marti, intr-o postare pe Facebook.





Ei mai solicita investitii in infrastructura si digitalizare, finalizarea reformei incepute prin Legea nr. 198/2023 si 
implicarea elevilor in procesul decizional.





Elevii nu pot fi simple cifre intr-un buget, iar scoala romaneasca nu mai are nevoie de promisiuni generale, ci de 
masuri coerente, asumate si construite pornind de la realitatea din clase. Pentru viitorul elevilor si pentru viitorul 
acestei tari, trebuie ridicate toate panzele sus pentru educatie , au transmis acestia.
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70. Consultare publica pentru elaborarea Planului de Dezvoltare Regionala Sud-Vest 
Oltenia 2028-2034Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud-Vest Oltenia a anuntat 
vineri, 19 iunie 2026, demararea procesului de elaborare a Planului de Dezvoltare 

Regio...2
Consultare publica pentru elaborarea Planului de Dezvoltare Regionala Sud-Vest Oltenia 2028-2034





Echipa Fonduri Structurale





Publicat pe 22 Iunie 2026





Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud-Vest Oltenia a anuntat vineri, 19 iunie 2026, demararea procesului de 
elaborare a Planului de Dezvoltare Regionala Sud-Vest Oltenia 2028-2034.





Conform comunicatului oficial, in perioada urmatoare, directorul general Stelian Baragan si echipa ADR Sud-Vest 
Oltenia vor participa la o serie de intalniri organizate in toate cele cinci judete ale regiunii, pentru a discuta cu 
reprezentantii administratiei publice, mediului de afaceri, universitatilor, organizatiilor neguvernamentale, partenerilor 
sociali si societatii civile despre prioritatile de dezvoltare a Olteniei pentru urmatorul exercitiu financiar.





Consultarile vor fi organizate pe domenii tematice:





Cei interesati se pot inscrie online pentru participarea la consultarile tematice care vor avea loc in perioada 
iulie-octombrie, prin completarea  acestui formular . Calendarul exact al intalnirilor va fi anuntat ulterior.





Pentru a fi la curent cu cele mai recente apeluri, competitii, premii si programe de sprijin, va invitam sa va abonati 
gratuit la newsletterul fonduri-structurale.ro aici





Sursa: ADR Sud-Vest Oltenia





Resurse utile





Gaseste finantarea potrivita pentru afacerea ta cu ajutorul asistentului nostru virtual:





Creeaza un cont gratuit





Cele mai populare articole





Programul Diaspora Investeste Acasa : Pana la 200.000 euro pentru dezvoltarea afacerilor in Romania





27 Mai 2026





Citeste articolul





PCIDIF: Au fost lansate apelurile pentru proiecte tehnologice inovative





29 Mai 2026





Citeste articolul





Listele persoanelor juridice inscrise la finantare in cadrul primei sesiuni a editiei a IV-a a programului Start-Up 
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Nation





4 Iunie 2026





Citeste articolul





Finantarile Horizon Europe pentru dezvoltare digitala, industrie si spatiu din perioada 2026 2027





9 Iunie 2026





Citeste articolul





Vezi toate articolele





fonduri-structurale.ro este un proiect al Grupul de Consultanta pentru Dezvoltare DCG.





 2006-2026. Toate drepturile rezervate.





Folosim Cookie-uri





Pentru a ne asigura ca site-ul nostru functioneaza corespunzator cand il folosesti si ca datele tale sunt in siguranta, 
utilizam cookies. Acestea sunt strict necesare si nu pot fi dezactivate. Suplimentar, folosim si cookies de masurare, 
analiza si performanta pentru ca ne dorim sa intelegem mai bine modul in care utilizezi site-ul si serviciile noastre 
pentru a le putea imbunatatii si a-ti transmite mesaje cat mai relevante pentru tine. Pentru acest tip de cookies avem 
nevoie de acordul tau.





Vezi alte optiuni





Accepta cookies





Configurare cookies





Prin acceptarea cookie-urilor, sunteti de acord cu stocarea temporara a acestora pe dispozitivul dumneavoastra, 
pentru imbunatatirea navigarii, marketing si analiza traficului. Mai multe detalii





Strict necesare (Active mereu)





Fisiere cookies necesare pentru functionalitatile principale ale site-ului.





Marketing Fisiere cookies folosite pentru a va oferi recomandari personalizate in materie reclame si ad-uri.





Analytics Fisiere cookies care ne ajuta sa analizam performanta site-ului si sa intelegem cum este folosit acesta de 
utilizatorii nostri.





Accepta toate cookie-urile





Salveaza selectia actuala
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71. Creste varsta de pensionare de la 1 iulie 2026, vesti proaste pentru milioane de 
romani

Creste varsta de pensionare de la 1 iulie 2026. In prezent, barbatii ies la pensie la 65 de ani si trebuie sa aiba un 
stagiu complet de cotizare de 35 de ani. In cazul femeilor, atat varsta standard de pensionare, cat si stagiul de 
cotizare cresc etapizat pana in anul 2035.





Creste varsta de pensionare. La cati ani vor iesi la pensie femeile Potrivit noilor reglementari, de la 1 iulie, femeile se 
vor putea pensiona la 62 de ani si 7 luni, cu o luna mai tarziu decat in prezent. De asemenea, stagiul complet de 
cotizare va creste la 33 de ani si 5 luni.





Vizate de noile modificari sunt femeile nascute in decembrie 1963.





Urmareste-ne in Discover





Adauga-ne ca sursa preferata





Alte articole





Legea permite pensionarea anticipata pentru persoanele care au acumulat stagiul complet de cotizare, chiar daca nu 
au atins inca varsta standard de pensionare. In acest caz insa, pensia este mai mica si se aplica penalizari pana la 
atungerea varstei standard de pensionare.





La calculul stagiului de cotizare sunt luate in considerare si perioadele de concediu pentru cresterea copilului 
acordate dupa 1 ianuarie 2006, in conditiile prevazute de lege.





Incepand cu 1 iulie 2026, majorarea salariului minim va avea un efect pozitiv si asupra punctajului utilizat la calculul 
pensiei.





Punctajul lunar se calculeaza prin raportarea venitului lunar realizat la castigul salarial mediu utilizat la fundamentarea 
bugetului asigurarilor sociale de stat din anul respectiv , spune legea.





In prezent, un angajat platit cu salariul minim de 4.050 de lei acumuleaza un punctaj lunar de aproximativ 0,44 
puncte. Dupa cresterea salariului minim la 4.325 de lei, punctajul lunar va urca la circa 0,47 puncte.
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72. Creste varsta de pensionare de la 1 iulie 2026, vesti proaste pentru milioane de 
romani - Ziarul Profit

Creste varsta de pensionare de la 1 iulie 2026. In prezent, barbatii ies la pensie la 65 de ani si trebuie sa aiba un 
stagiu complet de cotizare de 35 de ani. In cazul femeilor, atat varsta standard de pensionare, cat si stagiul de 
cotizare cresc etapizat pana in anul 2035.





Creste varsta de pensionare. La cati ani vor iesi la pensie femeile Potrivit noilor reglementari, de la 1 iulie, femeile se 
vor putea pensiona la 62 de ani si 7 luni, cu o luna mai tarziu decat in prezent. De asemenea, stagiul complet de 
cotizare va creste la 33 de ani si 5 luni.





Vizate de noile modificari sunt femeile nascute in decembrie 1963.





De asemenea, de la 1 ianuarie 2027, varsta standard de pensionare va ajunge la 62 de ani si 8 luni, iar stagiul 
complet de cotizare la 33 de ani si 8 luni. O noua crestere este programata pentru iulie 2027, atunci cand 
pensionarea va fi posibila la 62 de ani si 9 luni, iar stagiul complet de cotizare va creste la 33 de ani si 10 luni, scrie 
newsweek.ro. 





Legea permite pensionarea anticipata pentru persoanele care au acumulat stagiul complet de cotizare, chiar daca nu 
au atins inca varsta standard de pensionare. In acest caz insa, pensia este mai mica si se aplica penalizari pana la 
atungerea varstei standard de pensionare.





La calculul stagiului de cotizare sunt luate in considerare si perioadele de concediu pentru cresterea copilului 
acordate dupa 1 ianuarie 2006, in conditiile prevazute de lege.





Incepand cu 1 iulie 2026, majorarea salariului minim va avea un efect pozitiv si asupra punctajului utilizat la calculul 
pensiei.





Punctajul lunar se calculeaza prin raportarea venitului lunar realizat la castigul salarial mediu utilizat la fundamentarea 
bugetului asigurarilor sociale de stat din anul respectiv , spune legea.





In prezent, un angajat platit cu salariul minim de 4.050 de lei acumuleaza un punctaj lunar de aproximativ 0,44 
puncte. Dupa cresterea salariului minim la 4.325 de lei, punctajul lunar va urca la circa 0,47 puncte.





Diferenta poate parea redusa, insa efectele se acumuleaza in timp. Pentru o persoana care lucreaza timp de 30 de 
ani pe salariul minim, aceasta majorare ar putea aduce o crestere a pensiei de aproximativ 50 de lei.
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73. Cresterea celor mai mari salarii din stat, esalonata pe cinci ani. De ce vrea asta 
Guvernul Bolojan si ce spune Comisia Europeana

Decizia privind cresterea sau modul de esalonare a salariilor demnitarilor apartine exclusiv Romaniei, iar Comisia 
Europeana nu se opune in principiu unei astfel de masuri, atat timp cat se incadreaza in regulile fiscale , a precizat 
pentru HotNews Ministerul Muncii, intrebat daca ministrul Pislaru a obtinut acordul de la Bruxelles pentru o crestere 
esalonata a salariilor demnitarilor prin noua lege a salarizarii unitare in sectorul public, care ar urma sa intre in vigoare 
de la 1 ianuarie 2027.





Legea salarizarii unitare in sectorul public ar trebui sa se aplice de la 1 ianuarie 2027 pentru toti cei peste 1,2 
milioane de bugetari si va duce la cresterea salariilor pentru 56% dintre angajati, in timp ce pentru ceilalti salariile vor 
ramane in plata exact cum sunt, dupa cum a anuntat ministrul interimar al Muncii Dragos Pislaru. Romania ar pierde 
peste 770 milioane de euro din PNRR daca nu adopta aceasta lege pana la sfarsitul lunii august din acest an. Noul 
sistem de salarizare va avea 12 grade salariale, iar fiecarui grad ii vor corespunde coeficienti de la 1 la 8 , care 
inmultiti cu valoarea de referinta de 4.100 de lei vor determina salariul de baza.  Coeficientul maxim de 8 este pentru 
presedintele Romaniei, in timp ce 1 este nivelul pentru debutanti. Cel mai mare salariu va fi al presedintelui Romaniei, 
respectiv 32.800 de lei brut, echivalentul a 19.188 de lei net (peste 3.650 de euro). In prezent presedintele Nicusor 
Dan are un salariu de aproape 15.000 de lei (circa 3.000 de euro). Totusi, guvernul interimar Bolojan vrea sa 
esaloneze cresterea salariilor pentru demnitari, practic printre cele mai mari din noua grila. Motivul, mai jos. 
Guvernul Bolojan vrea sa esaloneze cresterea celor mai mari salarii  Premierul interimar Ilie Bolojan l-a mandatat la 
finele lunii trecute pe ministrul interimar al Muncii, Dragos Pislaru, ca in negocierile care se poarta cu Comisia 
Europeana, sa solicite un acord pe o crestere esalonata a salariilor la demnitari.





Motivul: demnitarii sunt beneficiarii celor mai mari cresteri salariale nete, in timp ce pentru alte categorii de angajati 
cresterile sunt limitate sau inexistente din cauza spatiului bugetar disponibil , dupa cum a dezvaluit Dragos Pislaru.





Acesta a precizat ca o inghetare temporara sau macar o reesalonare devine mai mult decat oportuna in conditiile 
date. Iar pana in 2031 ne vom respecta angajamentul pentru implementarea deplina si unitara, inclusiv pentru 
demnitari.





Ce a transmis Comisia Europeana HotNews a urmarit acest subiect si a adresat mai multe intrebari catre Ministerul 
Muncii, printre care si daca ministrul Dragos Pislaru a primit un acord din partea Comisiei Europene pentru planul 
de crestere esalonata a salariilor demnitarilor.





Comisia Europeana a transmis ca exista flexibilitate in ceea ce priveste modul in care Romania decide sa abordeze 
acest subiect. Insa decizia privind cresterea sau modul de esalonare a salariilor demnitarilor apartine exclusiv 
Romaniei, iar CE nu se opune in principiu unei astfel de masuri, atat timp cat se incadreaza in regulile fiscale, spune 
Ministerul Muncii in raspunsul catre HotNews.





Institutia mai spune ca nu a prezentat Comisiei Europene nicio propunere concreta privind inghetarea sau esalonarea 
salariilor demnitarilor, discutia fiind doar de principiu. 





Pozitia CE a fost ca decizia apartine Romaniei, atat timp cat masura respecta cadrul fiscal si angajamentele 
asumate.In prezent, se ia in calcul posibilitatea unei esalonari pe o perioada de 5 ani, o ipoteza care nu a fost 
prezentata CE , a transmis Ministerul Muncii pentru HotNews.





Termenul prevazut pentru adoptarea legii salarizarii unitare in sectorul public este inainte de data de 31 august 2026, 
sustine institutia. 





In prezent, se fac modificari la textul general si la toate familiile ocupationale, unele de substanta. Le vom prezenta 
odata cu prezentarea catre partidele politice, conform acordului politic , mai spune Ministerul Muncii..
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Bolojan: Angajarea raspunderii - singura solutie fezabila pentru adoptarea la timp a legii Premierul interimar Ilie 
Bolojan si ministrul interimar al Muncii, Dragos Pislaru, au facut luni, 22 iunie, noi precizari cu privire la legea 
salarizarii in sectorul public , intr-o conferinta de presa la finalul sedintei de Guvern.





Avand in vedere dificultatea de a adopta in Parlament o parte din reforme, ganditi-va la legea salarizarii, indiferent 
de ce guvern va avea Romania in perioada urmatoare, solutia practica de a indeplini pachetul de reforme care 
inseamna miliarde de euro, inseamna angajarea raspunderii pe toate proiectele care nu sunt adoptate in Parlament. 
Este singura solutie fezabila pentru a avea acele legi adoptate in asa fel incat la finalul lunii august Romania sa bifeze 
indeplinirea reformelor si sa-si recupereze granturile. a declarat premierul interimar Ilie Bolojan.





De cealalta parte, ministrul interimar al Muncii, Dragos Pislaru, a subliniat ca legea salarizarii face parte dintr-un 
pachet de 8 legi care au nevoie de asumarea raspunderii pentru a fi implementate la timp si a nu pierde miliarde de 
euro din PNRR.





Ramane un pachet de reforme legislative, 4 sunt deja in Parlament si alte 3 sunt in faza finala de consultare cu 
Comisia Europeana si vor ajunge sa fie cu texte finale. Cred ca solutia de adoptare a acestui pachet de sapte plus 
una, pentru ca cea de-a opta este salarizarea in sectorul public, trebuie cumva adoptate prin asumarea raspunderii. a 
declarat Dragos Pislaru.





Opt legi critice care trebuie sa treaca de Parlament Ministrul interimar al Muncii a precizat, la solicitarea jurnalistilor, 
care sunt cele opt legi care au nevoie de asumarea raspunderii Guvernului.





In Parlament avem deja Codul urbanismului de ceva vreme, avem in acelasi timp, in stadii de aprobare, legea privind 
accelerarea terenurilor pentru a fi convertite pentru resurse regenerabile de energie, avem proiectul de lege privind 
sectorul cercetarii si dezvoltarii si, recent depus, mai avem proiectul care pe scurt se numeste legea apelor - resurse 
de care avem nevoie pentru construirea de amenajari si diguri pentru a combate schimbarile climatice.





Proiectele care sunt in pregatire se refera la personalul contractual din administratia publica; la aplicarea deciziei 
CCR cu privire la declaratiile de avere si de interese, deci un proiect al ANI care sa clarifice modalitatea de 
implementare in viitor, iar al treilea proiect este legislatia privind mecanismul de bonificare al inspectorilor fiscali, se 
numeste bonus-malus, un proiect al Ministerului de Finante. Acestea sunt cele 7, plus al 8-lea de care m-am ocupat 
cu un mandat dat de Administratia prezidentiala, legat de legea salarizarii. a spus Pislaru.





Ministrul a mai anuntat ca legea salarizarii unitare va fi in zilele urmatoare un subiect in care va fi anuntat public un 
anumit progres.





Salariile demnitarilor de la 1 ianuarie 2027. Cel mai mare va fi al Presedintelui Ce salarii vor fi in Guvern si alte 
autoritati In Guvern, cel mai mare salariu il va avea premierul, care va avea tot coeficientul de 7,5, ceea ce inseamna 
ca un salariu lunar de 30.750 de lei brut, echivalentul a 17.988 de lei net (peste 3.400 de euro).





Vicepremierii vor castiga lunar 27.060 de lei brut (echivalentul a 15.830 lei net sau circa 3.000 de euro), in timp ce 
ministrii vor castiga lunar 26.650 lei brut, echivalentul a circa 15.590 lei net (peste 2.970 de euro).





Avocatul Poporului si presedintii de la Curtea de Conturi, Consiliul Concurentei, Consiliul National al 
Audiovizualului (CNA), CNSAS ori de la Autoritatea Electorala permanenta (AEP) vor avea salarii lunare de cate 
25.666 de lei brut, echivalentul a peste 15.000 de lei net (peste 2.860 de euro).





Ce salarii vor avea alesii locali In privinta alesilor locali, cel mai mare salariu de baza urmeaza sa-l aiba Primarul 
Capitalei, cu un coeficient de 6,5, ceea ce ar insemna un salariu lunar brut de 26.650 de lei, echivalentul unui salariu 
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net de 15.590 de lei (2.975 de euro).





Urmatorii in grila de salarizare, cu un coeficient de 6, vor fi viceprimarul Capitalei, presedintii de Consilii judetene, 
primarii de sector din Bucuresti si primarii din Municipiile resedinta de judet, cu salarii lunare brute de 24.600 de lei, 
echivalentul net a 14.391 de lei (2.746 euro).
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74. Cum influenteaza noul salariu minim pensia
Social Cum influenteaza noul salariu minim pensia. Modificarea din formula de calcul care schimba punctajul lunar 
Comenteaza stirea





Pensionari. Sursa foto: Freepik Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Google News





Din cuprinsul articolului





Noi reguli privind pensionarea vor intra in vigoare incepand cu 1 iulie 2026, afectand in special femeile care se 
apropie de momentul retragerii din activitate. Potrivit calendarului stabilit prin lege , atat varsta  de pensionare, cat si 
perioada necesara de cotizare  vor fi majorate gradual.





Pensionare 2026. Ce se schimba de la 1 iulie In prezent, barbatii se pensioneaza la varsta de 65 de ani si trebuie sa 
fi realizat un stagiu complet de cotizare de 35 de ani. Pentru femei, calendarul de majorare stabilit prin lege continua 
pana in anul 2035.





Astfel, de la 1 iulie 2026, femeile vor putea iesi la pensie la 62 de ani si 7 luni, cu o luna mai tarziu decat in prezent. 
Totodata, stagiul complet de cotizare va ajunge la 33 de ani si 5 luni.





Pensii, plata pensiilor. Sursa foto: Inquam Photos





Femeile, primele afectate Noile reguli se aplica in cazul femeilor nascute in luna decembrie 1963, care vor trebui sa 
indeplineasca noile conditii pentru a beneficia de pensie pentru limita de varsta.





Procesul de crestere va continua si in anii urmatori. De la 1 ianuarie 2027, varsta standard de pensionare pentru 
femei va urca la 62 de ani si 8 luni, iar stagiul complet de cotizare va fi de 33 de ani si 8 luni. O noua majorare este 
programata pentru iulie 2027, cand pensionarea va deveni posibila la 62 de ani si 9 luni, in timp ce stagiul complet 
de cotizare va creste la 33 de ani si 10 luni.





Cine poate iesi mai devreme la pensie si ce penalizari se aplica Legislatia actuala permite si pensionarea anticipata 
pentru persoanele care au realizat stagiul complet de cotizare inainte de atingerea varstei standard de pensionare. In 
aceste situatii, cuantumul pensiei este diminuat prin aplicarea unor penalizari valabile pana la implinirea varstei 
standard prevazute de lege.





La stabilirea stagiului de cotizare sunt luate in calcul si perioadele de concediu pentru cresterea copilului acordate 
dupa 1 ianuarie 2006, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, arata newsweek.





Pe langa modificarile privind pensionarea, majorarea salariului minim de la 1 iulie 2026 va avea un impact pozitiv 
asupra punctajului folosit la calculul pensiilor viitoare.





Punctajul lunar se calculeaza prin raportarea venitului lunar realizat la castigul salarial mediu utilizat la fundamentarea 
bugetului asigurarilor sociale de stat din anul respectiv , spune legea.





In prezent, un salariat remunerat cu salariul minim brut de 4.050 de lei acumuleaza un punctaj lunar de aproximativ 
0,44 puncte. Dupa cresterea salariului minim la 4.325 de lei, punctajul lunar va ajunge la circa 0,47 puncte.





Desi diferenta pare redusa la nivel lunar, efectele devin vizibile pe termen lung. Pentru un angajat care lucreaza 
aproximativ 30 de ani pe salariul minim, majorarea punctajului poate genera o crestere a pensiei de aproximativ 50 
de lei, potrivit estimarilor.
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75. De la 1 iulie 2026, creste varsta de pensionare a romanilor. Pe ce data te poti 
pensiona, in functie de data nasterii

Adauga Gandul ca sursa preferata





Urmareste-ne in Discover





De la 1 iulie 2026, creste varsta de pensionare a romanilor. Pe ce data te poti pensiona, in functie de data nasterii.





De la 1 iulie 2026, creste varsta de pensionare a romanilor Milioane de romani vor fi afectati direct, scrie 
newsweek.ro . In tara noastra barbatii se pensioneaza la 65 de ani si au un stagiu complet de cotizare de 35 de ani.





Femeile se pensioneaza la 62 de ani si au un stagiu de cotizare mai mic.





Varsta de pensionare la femei, dar si stagiul de cotizare, cresc treptat pentru a ajunge la acelasi nivel cu al barbatilor 
in 2035.





In 2026, varsta de pensionare si stagiul de cotizare se schimba si cresc de doua ori.





RAZBOI Putin si Lukasenko pregatesc raspunsul dupa ultimatumul lui Zelenski adresat Belarusului. Peskov: Kievul 
incalca suveranitatea altei tari





ACTUALITATE 23 Iunie, calendarul zilei: Zinedine Zidane implineste 54 de ani, Andreea Balan 42. Are loc primul 
concert Depeche Mode in Romania





La 1 iulie 2026, varsta de pensionare a femeilor va creste cu o luna si ajunge la 62 de ani si 7 luni.





Stagiul complet de cotizare creste si el cu o luna si ajunge la 33 de ani si 5 luni.





Este valabil pentru femeile nascute in decembrie 1963.





Varsta de pensionare creste iar, la 62 de ani si 8 luni, in ianuarie 2027. Stagiul de cotizare va urca la 33 de ani si 8 
luni.





De asemenea, varsta de pensionare creste din nou, la 62 de ani si 9 luni, in iulie 2027. Stagiul complet de cotizare 
va ajunge la 33 de ani si 10 luni.





Varsta standard de pensionare este batuta in cuie la 65 de ani la barbati, iar stagiul complet de cotizare este 35 de 
ani.





Cum poti iesi la pensie inaintea varste de pensionare, de fapt Poti iesi la pensie chiar daca nu ai varsta standard. 
Conditia este ca persoana respectiva sa aiba stagiul complet de pensionare.





Stagiul complet de cotizare este de 35 de ani. Cine are acest stagiu de cotizare, dar nu are varsta de pensionare se 
poate pensiona cu penalizare.





Transele de depasire a stagiului de mai jos:





Persoanele care au depasit stagiul complet de cotizare contributive de 35 de ani, cu cel mult 5 ani de stagiu de 
cotizare, vor primi o penalizare de cel mult 24%, informeaza sursa citata.
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Casa de Pensii precizeaza ca la calculul stagiului minim de cotizare contributiv si al stagiului complet de cotizare 
contributiv se ia in considerare si perioada in care a beneficiat, incepand cu data de 1 ianuarie 2006, de concediu 
pentru cresterea copilului in varsta de pana la 2 ani sau, in cazul copilului cu handicap, de pana la 3 ani, respectiv 7 
ani.





Ce se intampla daca ai salariul minim Romanii cu salariul minim vor avea un punctaj mai mare la pensie, de la 1 iulie.





Punctajul lunar se calculeaza prin raportarea venitului lunar realizat la castigul salarial mediu utilizat la fundamentarea 
bugetului asigurarilor sociale de stat din anul respectiv , spune legea.





Actualmente, salariul mediu utilizat la fundamentarea bugetului asigurarilor sociale de stat din anul 2026 este de 
9.192 de lei.





Cresterea se va vedea in timp. Pentru cineva care munceste 30 de ani pe salariul minim, cresterea de pensie va fi de 
50 de lei.





Concluzie 1 iulie este o data importanta. Atunci creste varsta de pensionare si a stagiului de cotizare la pensie pentru 
femei.





Totodata, cresc punctajele la pensie pentru 1 milion de romani care lucreaza pe salariul minim.





Intra in cont pentru a comenta





Va rugam sa tineti cont ca folosirea injuriilor, a limbajului instigator la ura, a apelurilor la violenta sau trimiterea 
repetata, in mod abuziv, a aceluiasi comentariu pot duce nu doar la stergerea mesajului, ci si la suspendarea 
temporara a dreptului de a comenta. Site-ul nostru incurajeaza dezbaterile aprinse, dar civilizate. Va multumim 
pentru intelegere si pentru contributia la o discutie bazata pe argumente, nu pe atacuri.





Recomandarea video
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76. Decizie in PNL: 13 filiale raman fara conduceri interimare si intra in 
reorganizare - Puterea.ro

Partidul National Liberal (PNL) sustine in acest moment doar doua formule de guvernare si asteapta ca presedintele 
Nicusor Dan sa decida rapid una dintre ele, astfel incat Romania sa aiba un Executiv cu puteri depline. Declaratia a 
fost facuta de deputatul PNL Ionel Bogdan, dupa sedinta conducerii partidului, in care s-a discutat atat despre 
negocierile pentru formarea guvernului, cat si despre reorganizarea unor filiale liberale.





PNL pune pe masa doua scenarii de guvernare Ionel Bogdan a precizat ca liberalii sustin fie formarea unei coalitii 
alcatuite din PNL, USR si UDMR, fie investirea unui guvern minoritar al PSD, conditionata de asumarea unor 
obiective de guvernare.





Ori un guvern PNL-USR-UDMR, ori o varianta de guvern minoritar PSD. Acestea sunt cele doua variante si 
acestea sunt cele pe care le vom sustine in continuare in zilele ce urmeaza , a declarat liderul liberal.





Potrivit acestuia, este necesara o decizie rapida pentru ca viitorul Executiv sa poata adopta masurile urgente legate 
de implementarea reformelor si a jaloanelor asumate de Romania.





Dezvaluiri





Ce ministere ar vrea AUR sa controleze daca intra la guvernare





POLITICA





Ilie Bolojan ataca PSD: A disparut prin boscheti de trei saptamani





Speram ca pana saptamana viitoare Nicusor Dan, presedintele Romaniei, sa aleaga una dintre cele doua variante, 
astfel incat sa avem un guvern investit in cel mai scurt timp.





Sprijin pentru un guvern PSD doar daca isi asuma reformele Intrebat daca PNL ar vota investirea unui guvern 
minoritar PSD, Ionel Bogdan a raspuns afirmativ, insa a subliniat ca acest sprijin depinde de asumarea unui acord 
politic axat pe reforme si masuri de interes public.





Daca PSD isi va asuma o astfel de varianta si punctele din acordul politic pentru Romania pe care Partidul National 
Liberal il propune, atunci cu siguranta va vota investirea acelui guvern.





Liderul liberal a precizat ca discutiile nu vizeaza interese de partid, ci proiecte considerate esentiale pentru Romania.





Ne referim la PNRR, ne referim la programul SAFE, ne referim la legea salarizarii, ne referim la cresterea pensiilor, 
ne referim la mai multe puncte care sunt importante pentru viata romanilor.





Posibil acord pentru stabilitate politica In contextul intrebarilor privind durata de viata a unui eventual guvern 
minoritar PSD, Bogdan a sustinut ca partidele semnatare ale unui acord politic ar putea conveni sa nu depuna 
motiuni de cenzura pentru o anumita perioada.





Daca vom avea un acord politic, atunci acel acord politic pentru Romania va prevedea si un termen in care partidele 
politice semnatare nu vor depune motiune de cenzura.





Intrebat daca sase luni reprezinta un termen suficient pentru implementarea masurilor urgente, deputatul PNL a 
apreciat ca aceasta perioada ar putea fi rezonabila.






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 130 din 251



2026-06-24 - 2026-06-23

Credem ca sase luni ar putea fi un termen rezonabil.





PNL nu a discutat variante de premier Ionel Bogdan a afirmat ca, in cadrul conducerii partidului, nu au fost analizate 
nume pentru functia de prim-ministru, accentul fiind pus exclusiv pe programul de guvernare si pe masurile urgente.





Nu am discutat variante de premier. Am discutat doar legat de masuri, legat de problemele pe care le avem in acest 
moment si legat de variantele pe care le putem pune pe masa partidelor.





Intrebat inclusiv despre posibilitatea unui premier din partea USR, liderul liberal a repetat ca nu exista, deocamdata, 
discutii pe aceasta tema.





13 filiale PNL intra in reorganizare Un alt subiect abordat in sedinta conducerii liberale a fost situatia organizatiilor 
teritoriale aflate in interimat dupa congresul partidului.





Potrivit lui Ionel Bogdan, Biroul Permanent National a decis sa nu prelungeasca mandatele interimare pentru 13 
filiale: Arges, Brasov, Calarasi, Galati, Giurgiu, Gorj, Ialomita, Ilfov si sectoarele 2, 3, 4 si 5 ale Capitalei.





Din cele 49 de filiale, pentru 13 dintre ele nu a fost prelungit interimatul.





Decizia a fost justificata prin incalcarea repetata a deciziilor partidului si prin probleme legate de participarea la 
Congresul extraordinar al PNL.





Au incalcat, in mod deliberat si repetat, deciziile Partidului National Liberal. Apoi nu au participat la congres sau 
chiar au obstructionat participarea delegatilor din acele filiale la congresul extraordinar.





De ce accepta PNL sa voteze un guvern PSD Intrebat cum se impaca actuala pozitie cu deciziile anterioare ale 
partidului de a nu intra intr-o alianta cu PSD, Ionel Bogdan a facut diferenta intre participarea la guvernare si votul 
pentru investirea unui executiv.





Am votat de patru ori, inclusiv in Congresul Partidului National Liberal, ca nu vom face o alianta cu Partidul Social 
Democrat si nici nu vom face parte dintr-un guvern sau majoritate cu Partidul Social Democrat.





Cu toate acestea, el a sustinut ca situatia politica actuala impune formarea rapida a unui guvern cu puteri depline.





Asta nu inseamna ca, daca situatia o cere si Romania are nevoie de un guvern, noi nu vom participa la votul de 
investitura a unui guvern. Repet, votul de investitura este important pentru a avea un guvern cu puteri depline.
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77. DEER si autoritatile din Braila aliniaza investitiile pentru dezvoltarea 
infrastructurii energetice. Racordarile si extinderea retelelor, prioritati pe agenda 

comuna
DEER si autoritatile din Braila aliniaza investitiile pentru dezvoltarea infrastructurii energetice. Racordarile si 
extinderea retelelor, prioritati pe agenda comuna Publicat pe 23 iunie 2026 23 iunie 2026 Categorii Semnal Prima 
Pagina Actual Semnal DEER si autoritatile din Braila aliniaza investitiile pentru dezvoltarea infrastructurii energetice. 
Racordarile si extinderea retelelor, prioritati pe agenda comuna





Distributie Energie Electrica Romania (DEER) a continuat seria intalnirilor cu autoritatile judetene si locale din aria sa 
de activitate, organizand la Braila cea de-a patra reuniune dedicata corelarii planurilor de dezvoltare ale 
comunitatilor cu investitiile in infrastructura de distributie a energiei electrice.





Evenimentul, desfasurat la sediul DEER Sucursala Braila, a reunit reprezentanti ai administratiei judetene si locale, 
alaturi de conducerea companiei, intr-un demers care urmareste consolidarea dialogului institutional si identificarea 
solutiilor necesare pentru sustinerea dezvoltarii economice si urbane prin investitii coordonate in retelele electrice.





La intalnire au participat Florin-Sergiu Dobrescu, prefectul judetului Braila, Francisk-Iulian Chiriac, presedintele 
Consiliului Judetean Braila, reprezentanti ai administratiei publice locale, precum si conducerea DEER, reprezentata 
de Mihaela Rodica Suciu, director general, Dan Mateas, director Directia Dezvoltare, Marius Ceteras, director 
Directia Management Acces la Retea, Stefan Radulescu, directorul Sucursalei Braila, si Nicolae Buzea, presedintele 
FNSE Univers .





Discutiile s-au concentrat asupra modului in care investitiile in infrastructura energetica pot fi integrate in strategiile de 
dezvoltare ale autoritatilor locale, avand in vedere cresterea cererii de energie generate de proiectele rezidentiale, 
industriale si de investitiile finantate din fonduri europene.





In spatele fiecarui proiect de dezvoltare exista nevoie de energie. Fie ca vorbim despre locuinte, parcuri industriale, 
investitii publice sau proiecte europene, toate depind de existenta unei infrastructuri energetice adecvate. De aceea, 
dialogul permanent dintre autoritatile locale si operatorul de distributie este esential pentru a putea planifica din timp 
investitiile necesare si pentru a raspunde eficient nevoilor comunitatilor , a declarat Mihaela Rodica Suciu, director 
general DEER.





Participantii au analizat teme precum continuitatea alimentarii cu energie electrica, reducerea timpilor de interventie in 
cazul avariilor, racordarea noilor consumatori si necesarul de investitii pentru sustinerea proiectelor de dezvoltare 
locala.





Racordari si extinderi de retea, in centrul preocuparilor





Un subiect important al intalnirii a fost reprezentat de solicitarile de racordare pentru puteri foarte mari, care, potrivit 
reprezentantilor DEER, depasesc uneori necesarul real al proiectelor si pot conduce la costuri suplimentare pentru 
dezvoltatori si pentru infrastructura de distributie.





In acest context, compania a recomandat consultarea operatorului de distributie inca din etapa de proiectare a 
investitiilor, pentru identificarea celor mai eficiente solutii tehnice si economice.





De asemenea, au fost discutate provocarile asociate modernizarii si intaririi retelelor electrice, procese care necesita 
planificare pe termen lung si includerea investitiilor in programele multianuale de dezvoltare ale companiei.





Extinderea retelelor electrice in intravilanul localitatilor si in noile zone rezidentiale a reprezentat un alt punct 
important pe agenda intalnirii, participantii subliniind necesitatea unei colaborari stranse intre administratiile locale si 
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operatorul de distributie pentru asigurarea unei dezvoltari sustenabile.





Potrivit datelor prezentate de companie, in perioada 2022 2025, DEER Sucursala Braila a realizat investitii in 
modernizarea si dezvoltarea retelei electrice in valoare totala de 148,23 milioane de lei. Dintre acestea, 88,62 
milioane de lei au fost alocate in perioada 2024 2025, ceea ce reflecta accelerarea programelor de investitii 
dedicate cresterii fiabilitatii retelei si imbunatatirii calitatii serviciului de distributie.





In cadrul discutiilor a fost abordata si problematica consumurilor frauduloase de energie electrica, participantii 
evidentiind necesitatea implicarii autoritatilor locale si a comunitatilor in combaterea acestui fenomen, care afecteaza 
siguranta utilizatorilor, functionarea retelelor si costurile intregului sistem energetic.





Prin aceste intalniri regionale, DEER urmareste crearea unui mecanism de colaborare permanenta cu administratiile 
locale si judetene, care sa permita anticiparea necesarului de investitii si adaptarea infrastructurii energetice la 
cerintele actuale si viitoare ale comunitatilor. Intalnirea de la Braila face parte dintr-un program amplu de consultari 
desfasurat in toate cele 18 judete in care compania opereaza, obiectivul comun fiind dezvoltarea unei infrastructuri 
energetice moderne, sigure si capabile sa sustina cresterea economica si noile investitii la nivel local.
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78. Deficitul de personal din spitale | Romania | Radio Romania Actualitati
Deficitul de personal din spitale Spitalul Judetean de Urgenta Mavromati din Botosani se confrunta cu unul dintre 
cele mai mari deficite de personal din ultimii ani.





Adauga ca sursa preferata in Google Foto: pixabay.com/arhiva Articol de Radio Romania Actualitati , 23 Iunie 
2026, 12:10





Spitalul Judetean de Urgenta Mavromati din Botosani se confrunta cu unul dintre cele mai mari deficite de personal 
din ultimii ani. Potrivit conducerii unitatii medicale, sunt vacante 991 de posturi, la care se adauga alte 53 de posturi 
temporar vacante.





Reporter: Gina Poenaru - Lipsa personalului afecteaza toate categoriile de angajati, de la medici si asistenti medicali 
pana la personalul auxiliar si administrativ. Cele mai mari probleme sunt inregistrate in randul personalului de 
specialitate.





Spitalul are nevoie de 51 de medici specialisti, iar alte 12 posturi sunt temporar vacante. De asemenea, lipsesc 34 
de angajati cu studii superioare, in timp ce sase posturi din aceasta categorie sunt ocupate temporar. Deficitul este 
semnificativ si in cazul asistentilor medicali, unde sunt vacante 254 de posturi si alte 28 temporar vacante.





Cea mai grava situatie se regaseste insa la personalul auxiliar. Spitalul are nevoie de 448 de infirmieri, brancardieri si 
ingrijitori, in timp ce alte opt posturi sunt temporar vacante. De asemenea, unitatea medicala se confrunta cu lipsa a 
131 de angajati din categoria muncitori si personal TESA. Reprezentantii spitalului avertizeaza ca deficitul de 
personal genereaza suprasolicitare pentru angajatii existenti si poate afecta desfasurarea activitatii medicale in 
conditii optime./editor Florin Lepadatu/
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79. Demnitarii, primii vizati de amanari! Guvernul pregateste o schimbare majora in 
noua lege a salarizarii

Urmareste BZI pe Google





Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Romania se afla in fata uneia dintre cele mai importante reforme administrative din ultimii ani. Noua lege a salarizarii 
unitare pentru sectorul public, care trebuie adoptata pana la sfarsitul lunii august pentru a nu pierde peste 770 de 
milioane de euro din Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR), aduce cresteri salariale semnificative pentru 
o mare parte dintre bugetari. In acelasi timp, Executivul analizeaza posibilitatea de a amana sau esalona majorarile 
prevazute pentru demnitari.





Ministerul Muncii a precizat ca decizia privind salariile alesilor si ale demnitarilor apartine exclusiv autoritatilor 
romane, iar Comisia Europeana nu se opune unei eventuale aplicari etapizate a cresterilor, atat timp cat masurile 
respecta regulile fiscale si angajamentele asumate de Romania.





Salarii mai mari pentru peste jumatate dintre bugetari Potrivit ministrului interimar al Muncii, Dragos Pislaru, noua 
lege ar urma sa intre in vigoare de la 1 ianuarie 2027 si va produce majorari salariale pentru aproximativ 56% dintre 
angajatii din sectorul public. Restul salariatilor isi vor pastra veniturile la nivelul actual.





Noua grila va functiona pe baza a 12 grade salariale si a unor coeficienti cuprinsi intre 1 si 8, raportati la o valoare 
de referinta de 4.100 de lei. In varful ierarhiei salariale se va afla presedintele Romaniei, care ar urma sa beneficieze 
de un salariu brut de 32.800 de lei, echivalentul a aproximativ 19.200 de lei net.





Desi legea prevede majorari consistente pentru functiile de conducere din stat, Guvernul Bolojan ia in calcul o 
implementare graduala a acestora. Motivul invocat este faptul ca demnitarii ar beneficia de cele mai mari cresteri 
salariale, intr-o perioada in care spatiul bugetar este limitat, iar alte categorii profesionale ar primi majorari reduse 
sau deloc.





In acest context, premierul interimar Ilie Bolojan i-a cerut lui Dragos Pislaru sa discute cu oficialii europeni 
posibilitatea unei aplicari etapizate a acestor majorari.





Ce spune Comisia Europeana Ministerul Muncii a transmis ca, in cadrul dialogului cu Bruxellesul, nu a fost 
prezentata o propunere concreta privind inghetarea sau amanarea salariilor demnitarilor. Discutiile au fost purtate 
doar la nivel de principiu.





Potrivit institutiei, Comisia Europeana a aratat ca exista suficienta flexibilitate pentru ca Romania sa decida singura 
modul de implementare a masurilor salariale, atat timp cat acestea nu afecteaza disciplina fiscala.





Mai mult, autoritatile romane analizeaza in prezent un scenariu prin care majorarile pentru demnitari ar putea fi 
distribuite pe o perioada de pana la cinci ani.





Executivul avertizeaza ca timpul ramas este foarte scurt. Daca legea salarizarii si celelalte reforme asumate prin 
PNRR nu vor fi adoptate pana la finalul lunii august, Romania risca sa piarda fonduri europene de ordinul sutelor de 
milioane de euro.





Din acest motiv, Ilie Bolojan sustine ca angajarea raspunderii Guvernului reprezinta cea mai rapida si eficienta solutie 
pentru adoptarea pachetului legislativ.





Ce salarii vor avea demnitarii Conform proiectului aflat in lucru:
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In paralel, Guvernul pregateste inca sapte proiecte legislative esentiale pentru deblocarea fondurilor europene, toate 
urmand sa fie adoptate intr-un calendar accelerat pentru a evita pierderea banilor din PNRR.
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80. Dilema investitiilor verzi in Uniunea Europeana: flexibilitate fiscala vs. disciplina 
bugetara

In contextul presiunii tot mai mari pentru atingerea obiectivelor climatice, propunerea de a excepta investitiile 
ecologice de la regulile stricte ale deficitului bugetar din Uniunea Europeana naste dezbateri intense. Desi masura 
promite sa deblocheze miliardele necesare tranzitiei energetice, chiar si state mari precum Franta avertizeaza asupra 
unor riscuri majore: o datorie publica scapata de sub control si adancirea faliilor economice dintre tarile membre. 
Regulile fiscale ale Uniunii Europene impun limite stricte statelor membre privind cheltuielile publice, in special 
plafoanele istorice de 3% din PIB pentru deficitul bugetar si 60% din PIB pentru datoria publica. Conceptul de 
scutire a investitiilor verzi (green waiver sau green golden rule) se refera la propunerea de a exclude cheltuielile 
destinate tranzitiei ecologice (precum energia regenerabila, izolarea termica a cladirilor sau retelele de transport 
curat) din calculul acestor deficite oficiale.





Scopul acestei masuri este de a permite guvernelor sa imprumute si sa investeasca masiv in combaterea schimbarilor 
climatice, fara teama de a declansa sanctiuni de la Bruxelles sau de a fi fortate sa aplice masuri de austeritate.





Totusi, implementarea unei astfel de derogari starneste ingrijorari profunde chiar si in randul unor state considerate 
traditional favorabile investitiilor publice, precum Franta. Principala temere este legata de riscul de sustenabilitate 
fiscala. Pietele financiare evalueaza datoria totala a unei tari, indiferent daca banii au fost cheltuiti pe proiecte 
ecologice sau pe alte prioritati. O acumulare excesiva de datorie verde poate fragiliza economia si poate creste 
costurile de imprumut.





De asemenea, exista un risc major de fragmentare economica in cadrul pietei unice. Statele cu finante solide, cum 
este Germania, isi pot permite investitii masive sub umbrela acestei scutiri, in timp ce tarile deja supraindatorate risca 
sa fie penalizate de investitori daca isi maresc deficitele. In consecinta, dezbaterea europeana ramane blocata intre 
urgenta climatica de a finanta tranzitia si nevoia de a mentine stabilitatea macroecnomica a blocului comunitar. 
ecologic
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81. Directorul Fabricii de Arme Cugir a demisionat, dupa o serie de proteste ale 
angajatilor

Directorul general al Fabricii de Arme Cugir, Radu Coroama, si-a dat demisia din functie. Informatia a fost 
confirmata chiar de acesta, insa fostul director a refuzat sa explice motivele care au stat la baza deciziei.





Potrivit publicatiei Ziarul Unirea , Coroama nu a precizat nici data exacta la care si-a depus demisia. Plecarea sa are 
loc intr-un moment dificil pentru companie, marcat de tensiuni sociale si proteste repetate ale angajatilor.





Angajatii, nemultumiti de salarii In ultimele luni, salariatii fabricii au organizat mai multe greve spontane. Cel mai 
recent protest a avut loc in urma cu aproximativ o saptamana, cand angajatii au intrerupt lucrul , reclamand ca 
salariile nu au fost platite la timp.





Anterior, pe 3 iunie, muncitorii au iesit in curtea fabricii pentru a-si exprima nemultumirea fata de nivelul veniturilor. 
O parte dintre protestatari au sustinut ca sunt remunerati cu salariul minim pe economie, in ciuda specificului 
activitatii din industria de aparare.





Greva japoneza la Fabrica de arme Cugir: Cei din conducere se comporta ca niste stapani Cine este Radu 
Coroama Radu Coroama a fost numit director general al Fabricii de Arme Cugir in septembrie 2024. Inainte de 
aceasta functie, a lucrat mai multi ani la Uzina Mecanica Cugir, unde a ocupat postul de sef al Structurii de 
Securitate.





Conform informatiilor publicate de Ziarul Unirea, el a absolvit Universitatea Lucian Blaga din Sibiu in 2007, iar 
ulterior a activat timp de patru ani in cadrul Serviciului Roman de Informatii.





O arma pentru Armata Romana si MAI ar putea fi realizata la Cugir. Munitia va fi produsa la Sadu Interes 
international pentru productia de armament de la Cugir Demisia intervine intr-o perioada in care Cugirul se afla in 
atentia marilor companii din industria de aparare. Recent, Ron Cohen, directorul executiv al SIG SAUER, a anuntat 
intentia companiei de a dezvolta in Romania centrul sau european de productie





Compania este prezenta pe piata locala prin SSI Legion SRL, societate inregistrata la Cugir si autorizata sa produca 
armament pe teritoriul Romaniei.





La Cugir functioneaza in prezent doua unitati importante din industria de aparare: Fabrica de Arme si Uzina 
Mecanica. Traditia productiei de armament in oras depaseste doua secole.





Actuala platforma industriala isi are originile in anul 1799, cand, in perioada Imperiului Habsburgic, a fost infiintata o 
fabrica de fier si otel. Potrivit Profit.ro , in 2004, vechea societate s-a divizat in doua entitati distincte: Uzina 
Mecanica Cugir si Fabrica de Arme Cugir.





Adauga spotmedia ca sursa preferata in Google





Studiul care arata un risc surprinzator al eliminarii zaharului din alimentatie Vestea a cazut, AUR a devenit 
frecventabil FCSB l-a cedat: Si-a dat acordul pentru plecarea jucatorului adus cu mari sperante Copiii olandezi sunt 
neobisnuit de fericiti si sanatosi. Un ritual creat de armata ar putea fi explicatia





Locomotiva unui tren care a plecat din Bucuresti spre Varna si Istanbul a luat foc. A facut sase ore doar pana la 
iesirea din tara Prima controversa de la Cupa Mondiala se apropie. Olanda poate pierde deliberat pentru a scapa 
de un adversar tare in 16-imi
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82. Dupa esecul Vestea: Nicusor Dan vrea guvern minoritar
Politica Romania





Dupa esecul Vestea: Nicusor Dan vrea guvern minoritar Cristian Stefanescu





23.06.2026 23 iunie 2026 Presedintele Dan a cerut partidelor sa negocieze un acord parlamentar pentru sustinerea 
unui guvern minoritar. PSD se declara pregatit sa isi asume guvernarea si functia de premier, seful statului pare a fi 
de acord.





https://p.dw.com/p/5Fwmw





Presedintele Nicusor Dan vrea ca partidele sa incheie un acrod care sa permita functionarea unui guvern minoritar 
Imagine: Cristian Stefanescu/DW Publicitate





Se contureaza un guvern politic minoritar, care sa se bazeze pe un acord parlamentar de sprijin agreat in prealabil , a 
transmis, in aceasta seara, presedintele Romaniei Nicusor Dan , la finalul consultarilor pe care le-a avut, la Palatul 
Cotroceni, cu delegatiile partidelor si grupurilor reprezentate in Parlament. Intr-un tweet postat pe reteaua X, Dan a 
invitat partidele parlamentare sa demareze discutiile pentru semnarea acestui acord si sa imi faca propuneri pentru 
formula de guvern minoritar, sustinut in concordanta cu acest acord (...) intr-un ritm accelerat .





Nicusor Dan a convocat partidele in vederea desemnarii unui prim-ministru, dupa ce, ieri seara, fostul nominalizat, 
Adrian Vestea, a esuat in tentativa de a obtine votul unei majoritati de 233 de parlamentari. Discutiile de la sediul 
Presedintiei au fost mai concise decat de obicei. Formatiunile politice si grupurile parlamentare invitate au avut la 
dispozitie mai putin de 30 de minute pentru a-si prezenta oferta sau pozitia. 





Cu cateva minute mai devreme de postarea presedintelui, la iesirea de la consultari, mai multi parlamentari neafiliati, 
ultimul grup politic primit de seful statului la consultarile de astazi (marti, 23 iunie 2026) afirmasera ca Nicusor Dan 
le-ar fi marturisit ca viitorul guvern va fi minoritar si monocolor . Informatia, oferita in premiera de deputatul Dumitru 
Coarna, a fost confirmata separat si de colegul lui de grup politic, Andrei Csillag, care a completat ca ar fi aflat, tot 
de la presedintele Dan, ca guvernul ar urma sa fie format din membrii PSD, cu sustinerea PNL si UDMR.





Inainte ca presedintele Dan sa-si anunte concluziile zilei de consultari, deputatul Dumitru Coarna a declarat ca 
Nicusor Dan vrea un guvern monocolor minoritar. Imagine: Cristian Stefanescu/DW Numele celui care ar conduce 
acest guvern nu a fost pronuntat. Cel mai probabil, insa, premierul desemnat va fi presedintele PSD, Sorin Grindeanu





AUR ameninta cu demiterea presedintelui De altfel, Grindeanu a declarat ca PSD isi asuma guvernarea, inclusiv 
functia de premier. PSD isi doreste sa fie parte din solutia care va duce la un nou Guvern, dar exclude o guvernare 
alaturi de AUR, a apreciat presedintele celei mai numeroase formatiuni reprezentate in Parlamentul de la Bucuresti, 
la iesirea de la discutiile cu presedintele.





optiunea domnului Grindeanu , din punctul meu de vedere, una gresita , a replicat liderul AUR, George Simion, dupa 
consultari. Fara AUR nu se poate , a adaugat Simion, precizand, totodata, ca partidul va vota doar pentru un guvern 
condus de propriul premier. Iar daca presedintele Dan nu va intelege sa respecte vointa poporului, trebuie 
suspendat si demis





Daca nu va respecta vointa poporului, presedintele va fi demis, a transmis liderul AUR, George Simion Imagine: 
Cristian Stefanescu/DW Ipoteza alegerilor anticipate nu este exclusa de cei de la AUR, la fel cum si USR ia in calcul 
intoarcerea la urne: Parlamentul actual cu greu mai poate fi descris ca oglindeste preferintele romanilor , astfel ca are 
nevoie de o noua legitimizare, a declarat Dominic Fritz , presedintele formatiunii reformiste.
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Daca USR refuza categoric sa sustina un guvern PSD, in schimb ar fi dispus sa guverneze intr-o formula minoritara 
alaturi de PNL si UDMR.





USR nu va sustine un guvern PSD Imagine: Cristian Stefanescu/DW Liberalii au si ei o viziune asemanatoare cu 
privire la forma unui guvern tripartit, dar pot accepta si un Executiv monocolor PSD. Liderul penelistilor, Ilie Bolojan 
, doreste un acord politic care sa garanteze, dupa doua zile de negocieri, ca oricare din cele doua solutii va avea 
parte de o perioada de stabilitate, pentru a permite administrarea afacerilor publice, pana la finele acestui an. PNL 
se angajeaza ca daca nu se va opta pentru un guvern alaturi de partenerii nostri , atunci va da un vot pentru un 
guvern . 





UDMR explica de ce nu e loc de anticipate Un acord politic este considerat necesar si de presedintele UDMR, 
Kelemen Hunor, care, insa, a pierdut orice speranta pentru un guvern alaturi de PNL si USR. In opinia politicianului 
maghiar, cea mai stabila varianta ar fi coalitia formatiunii sale cu PSD, PNL si celelalte minoritati, fara USR. Dar, a 
adaugat liderul UDMR, nimeni nu va da jos un guvern minoritar si toata lumea va fi fericita ca este in opozitie si are 
cu cine sa se confrunte.





Kelemen Hunor: Nicio speranta pentru vechea coalitie , dar nici nu scrie undeva ca UDMR este remorca PSD . 
Imagine: Cristian Stefanescu/DW Kelemen Hunor nu crede nici ca dizolvarea Parlamentului si convocarea unor noi 
alegeri reprezinta o solutie viabila. Nu e vorba de instinctul parlamentarilor ci de faptul ca nu exista lege pentru 
organizarea alegerilor anticipate . Romania ar ramane fara Parlament o luna? Doua luni? Trei luni de zile? Patru? Si 
ce vom face cand nu avem Parlament? Ca nu vom avea nici guvern. Nu poate sa fie un Parlament cu atributii 
limitate, fiindca nu exista lege pentru asa ceva , a comentat politicianul UDMR.





Propuneri de premier de la UPR si PACE Am solicitat sa nu se mai ia in considerare ordinele fie de la Tel Aviv, fie 
de la Bruxelles, fie de la Washington , a declarat, la iesirea de la consultari, sefa SOS, Diana Sosoaca, in vreme ce 
grupul Uniti pentru Romania i l-a propus presedintelui pe Victor Ponta pentru functia de premier. 





Ponta nu a fost la discutiile cu Nicusor Dan. A fost in schimb Cosmina Cerva, pe care deputatul Ninel Peia a 
propus-o premier din partea grupului PACE - Intai Romania. Cosmina Cerva a argumentat ca ar fi un mediator care 
ar duce la iesirea din criza.





PNL, reglari interne de conturi In timp ce presedintele se apropia, la Palatul Cotroceni, de finalul consultarilor, in 
Aleea Modrogan incepea un Birou Politic National al PNL pe a carui agenda s-a aflat propunerea de sanctionare a 
membrilor de partid care, fara acordul conducerii, au acceptat propunerea sefului statului de a forma un guvern si au 
sfarsit prin votul de ieri, flagrant defavorabil, din plenul camerelor Parlamentului.





In afara lui Adrian Vestea, neinstalatul premier, pe lista celor propusi spre excludere s-au numarat senatorii Catalin 
Predoiu, Nicoleta Pauliuc, Monica Anisie, Sorin Cimpeanu si Alina Gorghiu, deputatii Lucian Bode, Ionut Stroe si 
Andrei Baciu, eurodeputatul Rares Bogdan si presedintii de consilii judetene Hubert Thuma si Toma Petcu. Grupul 
parlamentar PNL ar fi urmat sa se subtieze semnificativ, ca urmare a despartirii de cei care au sustinut ideea unei 
guvernari Vestea.





Epurarile din PNL s-au transformat din excluderi in dizolvarea conducerilor de filiale in care rebelii erau lideri locali. 
Imagine: Mihai Barbu/AFP Pana la urma, PNL a decis sa nu excluda rebelii , dar a decapitat 12 filiale locale care au 
incalcat in mod deliberat si repetat deciziile partidului .





Sedinta BPN a trasat si conditiile liberalilor pentru acordul politic pe care ar fi dispusi sa il semneze pentru sustinerea 
unui guvern minoritar PSD. Ar fi vorba, a spus dupa sedinta PNL, deputatul Ionel Bogdan, despre PNRR si 
programul SAFE de achizitii militare, dar si despre o serie de masuri sociale si economice cum ar fi legea salarizarii 
si cresterea pensiilor. 
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Cristian Stefanescu La DW din 2000, Cristian Stefanescu scrie despre actualitatea romaneasca si despre teme 
europene.
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83. Educatia nu se repara la croitorie . Liderii elevilor cer respingerea uniformei 
scolare obligatorii

Consiliul National al Elevilor (CNE) se pronunta ferm impotriva propunerii legislative privind introducerea uniformei 
scolare obligatorii, considerand ca masura nu raspunde problemelor reale din sistemul de educatie si risca sa devina 
doar o solutie de fatada intr-un context marcat de abandon scolar, inechitate si lipsa sprijinului pentru elevii 
vulnerabili.





Intr-o pozitie publica transanta, reprezentantii elevilor sustin ca ideea potrivit careia uniforma ar reduce diferentele 
sociale sau ar combate bullying-ul este una superficiala si comoda. Potrivit CNE, discrepantele dintre elevi nu dispar 
odata cu impunerea unei tinute identice, ci se muta in alte forme vizibile ale statutului social de la telefoane si 
incaltaminte, pana la ghiozdane, vacante sau banii de buzunar.





Sa credem ca stigmatizarea sociala sta prinsa intr-un hanorac de firma si pleaca din scoala odata cu el este o 
intelegere limitata a fenomenului , transmit reprezentantii Consiliului National al Elevilor.





CNE: bullying-ul nu se combate prin uniformizare





Elevii atrag atentia ca bullying-ul nu apare din cauza hainelor diferite, ci acolo unde lipsesc mecanismele reale de 
preventie, consilierea psihologica este insuficienta, iar profesorii nu sunt sprijiniti sa gestioneze conflictele din scoala. 
In opinia lor, combaterea excluziunii si a umilirii intre colegi trebuie sa porneasca de la cauzele profunde mentalitati, 
stereotipuri si modele sociale preluate din familie si din societate.





Consiliul National al Elevilor critica si argumentul potrivit caruia uniforma ar incuraja disciplina si apartenenta la 
comunitatea scolara, considerand ca aceasta perspectiva apartine unui model educational depasit.





Apartenenta nu se coase pe rever. Ea se construieste in timp, prin respect, prin incredere si printr-un climat scolar in 
care elevul simte ca este ascultat , arata CNE.





Scoala nu devine mai buna pentru ca toti poarta aceeasi vesta





Reprezentantii elevilor sustin ca scoala ar trebui sa fie un spatiu in care tinerii sunt incurajati sa gandeasca liber, sa isi 
exprime personalitatea si sa se dezvolte intr-un mediu care le respecta individualitatea. In acest context, 
obligativitatea uniformei pentru toti elevii din Romania este vazuta ca o masura care accentueaza uniformizarea si 
conformarea, in loc sa incurajeze diversitatea si incluziunea.





Totodata, CNE atrage atentia asupra lipsei de claritate din proiectul legislativ: nu este explicat ce se intampla cu 
elevii care nu isi permit uniforma sau nu o au la dispozitie. Raman intrebari esentiale fara raspuns: vor fi primiti la ore, 
sanctionati sau trimisi acasa? Si, mai ales, cine va suporta costurile si consecintele acestei obligativitati?





Prioritatea ar trebui sa fie sprijinul real pentru elevi, nu uniformele





Consiliul National al Elevilor considera ca, in actualul context social si economic, discutia despre uniformele 
obligatorii este profund gresit prioritizata. In conditiile in care elevii resimt deja efectele masurilor de austeritate si 
diminuarea unor forme de sprijin, CNE sustine ca resursele publice ar trebui directionate catre masuri care au un 
impact direct asupra mentinerii copiilor in scoala.





Printre prioritatile invocate de elevi se numara bursele, consilierea psihologica, extinderea programului Masa 
sanatoasa , transportul, infrastructura scolara si alte forme de sprijin concret pentru copiii din medii vulnerabile.





Un copil care primeste o masa are o sansa mai mare sa ramana in scoala. Un copil care primeste o uniforma are, cel 
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mult, o fotografie mai ordonata la inceput de an , subliniaza CNE.





Uniforma obligatorie, criticata si din perspectiva confortului elevilor





In pozitia transmisa public, CNE mai arata ca discutia despre uniforme ignora adesea aspecte practice importante, 
precum confortul elevilor. O uniforma nepotrivita sezonului, realizata din materiale incomode sau care nu tine cont de 
diversitatea corporala a copiilor poate afecta starea de bine si chiar participarea activa la ore.





In final, Consiliul National al Elevilor solicita respingerea propunerii legislative si redirectionarea efortului politic catre 
reforme autentice si masuri care raspund nevoilor reale ale elevilor din Romania.





Scoala romaneasca nu are nevoie de inca o reforma care arata bine in comunicat, dar care lasa de dorit in realitate. 
Caci educatia, oricat ar incerca unii sa ne convinga, nu se repara la croitorie , este concluzia transmisa de 
reprezentantii elevilor.
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84. Elevii transmit viitorului Guvern lista de prioritati pentru educatie
Social Elevii transmit viitorului Guvern lista de prioritati pentru educatie. Ce masuri cer pentru scoli Comenteaza 
stirea





Consiliul Elevilor. Sursa foto: Facebook Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Google News





Din cuprinsul articolului





Consiliul National al Elevilor a solicitat marti viitorului Guvern sa includa educatia printre prioritatile mandatului si sa 
adopte masuri concrete pentru sistemul de invatamant. Reprezentantii elevilor cer interventii in domenii precum 
transportul scolar, bursele, sprijinul pentru elevii vulnerabili si dezvoltarea infrastructurii educationale.





Elevii transmit viitorului Guvern lista de prioritati pentru educatie Intr-un mesaj publicat pe Facebook , Consiliul 
National al Elevilor a prezentat principalele masuri pe care le considera necesare pentru scolile din Romania.





In timp ce Romania traverseaza o noua criza politica, educatia nu poate deveni un subiect secundar. Consiliul 
National al Elevilor solicita viitorului Guvern asumarea unor masuri clare pentru scolile din Romania: diminuarea 
efectelor masurilor de austeritate; sprijin real pentru elevii din medii vulnerabile; transport scolar functional; 
extinderea programului Masa sanatoasa; regandirea criteriilor pentru burse; acces echitabil la consiliere 
psihopedagogica , arata reprezentantii Consiliului National al Elevilor.





Printre solicitarile formulate se regasesc si masuri care vizeaza accesul elevilor la servicii de consiliere, precum si 
protejarea celor afectati de dificultati sociale sau economice.





guvernul Romaniei / sursa foto: dreamstime.com





Investitii si continuarea reformei din educatie Reprezentantii elevilor au cerut, de asemenea, continuarea investitiilor 
in infrastructura scolara si in procesul de digitalizare a sistemului de invatamant.





Totodata, Consiliul National al Elevilor solicita finalizarea reformelor incepute prin Legea nr. 198/2023 si implicarea 
elevilor in procesul de luare a deciziilor care ii privesc direct.





Mesaj catre viitorul Guvern Consiliul National al Elevilor considera ca masurile pentru educatie trebuie construite 
pornind de la problemele reale din scoli si din salile de clasa.





Elevii nu pot fi simple cifre intr-un buget, iar scoala romaneasca nu mai are nevoie de promisiuni generale, ci de 
masuri coerente, asumate si construite pornind de la realitatea din clase. Pentru viitorul elevilor si pentru viitorul 
acestei tari, trebuie ridicate toate panzele sus pentru educatie , au transmis acestia.
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85. Esecul guvernului Vestea: Presa internationala analizeaza criza politica din 
Romania

Esecul votului de incredere pentru cabinetul propus de Adrian Vestea este anticipat sa intensifice instabilitatea 
politica din Romania, o tara care se confrunta deja cu unul dintre cele mai mari deficite bugetare din Uniunea 
Europeana, a relatat The Associated Press.





Guvernul propus de Adrian Vestea a cazut la vot FOTO: Inquam Photos





Luni seara, Parlamentul roman a respins noul guvern propus de Adrian Vestea, care avea ca scop incheierea unei 
crize politice prelungite. Cu doar 189 de voturi pentru si 23 impotriva, propunerea a esuat, deoarece erau necesare 
minim 233 de voturi, iar peste jumatate dintre parlamentari s-au abtinut. Acest rezultat prelungeste o instabilitate 
politica inceputa in luna mai, odata cu caderea guvernului anterior, conform News.ro





Presedintele Romaniei, Nicusor Dan, l-a desemnat pe Vestea, membru PNL cu o vasta experienta administrativa, in 
speranta formarii unui nou guvern. Aceasta a fost a doua nominalizare a lui Dan pentru functia de prim-ministru, 
dupa ce Eugen Tomac, candidatul precedent, nu a reusit sa propuna un cabinet in intervalul de 10 zile alocat, 
conform AP.





In discursul sau adresat parlamentarilor, Vestea a subliniat ca Romania se afla intr-o perioada complexa , marcata 
de o neincredere intre cetatean si stat . El a mentionat provocari economice serioase, tensiuni sociale acumulate 
de-a lungul anilor si un context international instabil . Cu toate acestea, el a identificat o criza de incredere ca fiind 
problema fundamentala, a transmis agentia de presa.





Programul de guvernare si lista de ministri propuse de Vestea au fost prezentate Parlamentului duminica. Totusi, 
presedintele Nicusor Dan nu a consultat PNL-ul lui Vestea inainte de nominalizare. Desi cabinetul a primit sprijinul 
Partidului Social-Democrat (PSD), cel mai mare partid din Parlament, propriul sau partid, PNL, a refuzat sa il 
sustina, a precizat AP.





Luni, Vestea a avut discutii cu George Simion, liderul Aliantei pentru Unitatea Romanilor (AUR), partid nationalist 
de extrema dreapta, invocand necesitatea rezolvarii unei crize fara precedent . Simion a declarat ulterior ca AUR nu 
va sustine cabinetul, iar deputatii partidului au parasit sala inainte de vot. Intr-un discurs in Parlament, Simion a 
afirmat ca tradarea este la ordinea zilei in Romania de 35 de ani, anuntand ca cei din aceasta sala care nu sunt 
tradatori parasesc aceasta sala, care a devenit sinonima cu tradarea .





Sorin Grindeanu, liderul PSD, a declarat presei, inainte de finalizarea votului, ca partidul sau nu va sustine probabil 
un guvern minoritar, felicitandu-l pe Vestea pentru ca a acceptat sa intre in aceasta lupta . El a criticat absenta altora 
care nici macar nu au fost prezenti la vot si se comporta ca niste moralisti , adaugand ca nu este treaba mea sa-i 
judec .





Cristian Andrei, consultant politic din Bucuresti, a comentat ca acest vot avantajeaza semnificativ AUR, indicand 
incapacitatea partidelor principale de a guverna. El anticipeaza o prelungire a crizei politice. Ne asteapta un drum 
anevoios in cautarea unei majoritati, deoarece partidele pro-occidentale se afla intr-un conflict perpetuu , a declarat 
el pentru The Associated Press. Instabilitatea si populismul castiga din nou. Increderea in politica mainstream este 
din nou victima , a subliniat analistul.





Presedintele Dan este acum nevoit sa desemneze un alt candidat pentru functia de prim-ministru. Un esec al 
urmatorului nominalizat de a forma un guvern ar putea duce la declansarea alegerilor anticipate, desi urmatoarele 
alegeri generale sunt programate pentru 2028.





Grindeanu l-a atacat pe Bolojan dupa ce Guvernul Vestea a picat: E treaba romanilor sa-i judece pe cei care pun 
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functiile personale mai presus de binele romanilor





Romania se confrunta cu un deficit bugetar printre cele mai mari din UE si o inflatie accelerata. Coalitia, odata 
ajunsa la putere in iunie 2025, a stabilit reducerea deficitului ca prioritate, reaminteste AP.





AFP: Parlamentul roman respinge candidatura lui Adrian Vestea La randul sau, Agence France-Presse (AFP) a 
informat ca Parlamentul Romaniei l-a respins luni pe liberalul Adrian Vestea pentru functia de prim-ministru 
desemnat, considerand evenimentul o noua surpriza politica dupa luni de turbulente intr-o tara membra UE si 
NATO, la granita cu Ucraina. Agentia franceza de stiri a detaliat contextul acestor evolutii politice:





Desi desemnat de presedinte, Vestea avea nevoie de 233 de voturi din ambele camere ale Parlamentului pentru a 
forma un guvern. El a obtinut insa doar 189 de voturi, conform rezultatelor oficiale. O parte dintre deputati au 
parasit sala inainte de vot, dupa o zi de dezbateri asupra componentei cabinetului propus.





La inceputul lunii mai, guvernul prim-ministrului liberal Ilie Bolojan fusese demis printr-o motiune de cenzura 
sustinuta de partidele de centru-stanga si de extrema-dreapta.





Dupa retragerea primului candidat la functia de prim-ministru, presedintele Romaniei, Nicusor Dan, l-a nominalizat 
pe 14 iunie pe Vestea, un liberal in varsta de 52 de ani, cu sarcina de a forma noul guvern.





Propriul sau partid, PNL, condus de Bolojan, refuzase sa il sustina pe prim-ministrul desemnat, ajungand chiar la 
amenintari cu excluderea din partid.





Vestea are o experienta notabila, fiind fost primar, lider al administratiei regionale si ministru al dezvoltarii nationale.





Anterior, Vestea declarase ca va negocia cu partidele politice democratice pro-occidentale din Parlament, in 
vederea construirii unei majoritati guvernamentale. Totusi, inainte de votul de luni, el a purtat discutii si cu AUR, cel 
mai mare partid de extrema dreapta din tara, cunoscut pentru pozitia sa critica fata de UE.





Dupa infrangerea sa, Vestea a indreptat criticile catre AUR, partid care detine 90 de locuri in Parlament. El a 
declarat reporterilor: Am constiinta curata. Mi-am facut datoria . Intr-o postare pe Facebook, a adaugat ca cele 47 
de zile fara guvern ne costa scump in fonduri europene, incredere si timp pe care nu le vom mai recupera , subliniind 
convingerea sa ca responsabilitatea ar trebui sa primeze in fata calculelor politice .





Adrian Vestea si-a recunoscut infrangerea dupa votul din Parlament: Am constiinta impacata. Mi-am facut datoria





Votul de neincredere din luna mai, care a provocat caderea guvernului Bolojan, a survenit dupa ce social-democratii 
(PSD) cel mai mare partid politic din Romania au parasit coalitia pro-UE si s-au alaturat partidelor de extrema 
dreapta pentru a vota impotriva cabinetului.





Presedintele Dan a reiterat in mod constant excluderea formarii unui guvern care sa includa forte de extrema 
dreapta, aflate in ascensiune.





AFP a reamintit ca Dan a fost ales presedinte in urma unui scrutin reprogramat in mai 2025, dupa anularea 
controversata a alegerilor prezidentiale din decembrie 2024, pe fondul acuzatiilor de interferenta rusa.





Intr-un comunicat de la inceputul lunii, cand Vestea a fost desemnat prim-ministru, AUR a declarat ca nominalizarea 
sa nu face decat sa agraveze criza actuala si a cerut organizarea de alegeri anticipate.





Guvernul de coalitie al lui Bolojan, instalat in iunie 2025, a implementat masuri de austeritate impopulare, inclusiv 
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majorari de impozite, intr-un efort de a reduce deficitul bugetar, care ajunsese cel mai mare din Uniunea Europeana.





Presedintele va trebui sa propuna un alt prim-ministru, a subliniat analistul Remus Ioan, fondatorul INSCOP 
Research. Pe Facebook, acesta a explicat ca o a doua respingere va declansa optiunea nucleara a unor alegeri 
anticipate , situatie pe care o considera o catastrofa pentru tara, economie, companii si veniturile populatiei . Ioan a 
adaugat ca niciun partid, cu exceptia AUR, nu ar avea de castigat de pe urma unor alegeri anticipate .





Exploreaza subiectele:





politica Romania Adrian Vestea criza guvernamentala





Distribuie Distribuie
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86. Fost ofiter din Constanta castiga in prima instanta procesul cu Armata pentru 
recalcularea salariului si a pensiei. Dosarul a ajuns la Curtea de Apel

Un fost ofiter al Fortelor Navale Romane a obtinut o victorie importanta in instanta intr-un litigiu cu Ministerul 
Apararii Nationale si structurile militare din care a facut parte, dupa ce a reclamat ca un drept salarial acordat pentru 
;lucrari de exceptie si misiuni speciale a fost calculat gresit timp de mai multi ani, afectandu-i atat veniturile, cat si 
pensia militara. Dosarul cu nr. 2493/118/2025 , inregistrat initial pe rolul Tribunalului Constanta in mai 2025, a ajuns 
acum in faza de apel la Curtea de Apel Constanta , dupa ce atat reclamantul Adrian Mihaila-Strugaru , cat si 
Academia Navala ;Mircea cel Batran - U.M. 02192 au contestat solutia primei instante. Potrivit motivarii publicate 
pe rejust.ro , fostul militar a sustinut ca a participat la numeroase misiuni speciale si lucrari de exceptie pe durata 
carierei sale, fiind beneficiar al majorarii salariale prevazute de articolul 15 din Legea salarizarii unitare nr. 153/2017. 
Acesta a aratat insa ca majorarea nu a fost calculata prin raportare la solda de functie, asa cum prevede legea, ci pe 
baza unor formule interne utilizate de structurile financiare ale Ministerului Apararii Nationale In cererea adresata 
instantei, reclamantul a solicitat recalcularea majorarii salariale, plata diferentelor rezultate, actualizarea acestora cu 
rata inflatiei si acordarea dobanzii legale. De asemenea, a cerut refacerea documentelor care au stat la baza stabilirii 
pensiei militare si revizuirea cuantumului pensiei. In analiza cauzei, Tribunalul Constanta a constatat ca Ministerul 
Apararii Nationale nu poate fi tras direct la raspundere pentru plata acestor drepturi, intrucat raporturile de serviciu 
au existat intre reclamant si unitatea militara unde acesta si-a desfasurat activitatea. In schimb, instanta a respins 
exceptiile invocate de Casa de Pensii Sectoriala a MApN si a apreciat ca aceasta are calitate procesuala in ceea ce 
priveste revizuirea pensiei. Judecatorii au admis si exceptia prescriptiei pentru drepturile salariale anterioare datei de 
23 mai 2022, considerand ca termenul legal de trei ani era depasit la momentul introducerii actiunii. Pe fondul 
litigiului, tribunalul a retinut ca fostul ofiter a beneficiat de majorarea pentru lucrari de exceptie si misiuni speciale, 
insa aceasta a fost plafonata la nivelul anului 2018, desi legislatia si jurisprudenta recenta a Inaltei Curti de Casatie si 
Justitie arata ca un asemenea tratament este nelegal. Instanta a facut trimitere la Decizia nr. 75/2024 Inaltei Curti , 
prin care s-a stabilit ca majorarea prevazuta de articolul 15 din Legea nr. 153/2017 reprezinta o crestere a soldei de 
functie si nu un simplu spor salarial, astfel incat nu poate fi plafonata la nivelul acordat in decembrie 2018. In 
consecinta, Tribunalul Constanta a obligat Unitatea Militara 02192 sa recalculeze majorarea salariala si drepturile 
banesti aferente, sa achite diferentele rezultate impreuna cu dobanda legala si actualizarea cu indicele de inflatie si sa 
refaca documentatia care a stat la baza pensionarii reclamantului. Totodata, Casa de Pensii Sectoriala a Ministerului 
Apararii Nationale a fost obligata sa revizuiasca pensia militara in functie de noile date salariale rezultate in urma 
recalcularii. Ulterior, printr-o hotarare pronuntata la 30 aprilie 2026, instanta a corectat o eroare materiala din 
sentinta si a stabilit ca recalcularea trebuie facuta pentru perioadele 1 iulie - 30 septembrie 2022, 1 ianuarie - 30 
iunie 2023 si 1 iulie - 30 septembrie 2023. Nemultumite de solutia primei instante, partile au declarat apel, iar 
dosarul a fost inregistrat pe rolul Curtii de Apel Constanta la data de 22 iunie 2026. Litigiul urmeaza sa fie rejudecat, 
iar hotararea definitiva va stabili daca fostul militar va beneficia de recalcularea integrala a drepturilor salariale si a 
pensiei solicitate. PRECIZARI: Legea 190 din 2018, la articolul 7, mentioneaza ca activitatea jurnalistica este 
exonerata de la unele prevederi ale Regulamentului GDPR, daca se pastreaza un echilibru intre libertatea de 
exprimare si protectia datelor cu caracter personal. Informatiile din prezentul articol sunt de interes public si sunt 
obtinute din surse publice deschise.
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87. Fostii angajati ai santierului naval Mangalia pleaca din tara: Sunt fortati de 
ratele la banci, dar si atrasi de salariile mai mari din Occident

Ecuatia implicarii santierului naval Damen Mangalia in Programul SAFE se complica. Pe langa faptul ca pretul de 
pornire care trebuie mentinut cel putin sase licitatii este de 184 de milioane de euro, mult peste cel de lichidare, noul 
proprietar va avea de gestionat si o criza a personalului. Platiti si de patru ori mai bine in santierele din Occident, 
navalistii confruntati cu disponibilizarile au inceput sa plece.





Joi, 18 iunie, a fost ziua in care ultimul lot de salariati ai santierului naval Damen Mangalia au primit deciziile 
premergatoare concedierii, ca urmare a declararii falimentului, in primavara acestui an. Ultimii 271 de angajati au 
intrat in perioada de preaviz care se va sfarsi pe 15 iulie 2026. Din 16 iulie 2026, locul in care s-au nascut nave 
gigantice, care pot cara 6.500 de masini simultan ori halele unde au fost asamblate platformele folosite la amerizarea 
navelor spatiale ale lui Elon Musk vor fi pustii.





E o situatie, speram, de tranzitie, dar nu avem inca aceasta certitudine 100% , spune pentru News.ro Laurentiu 
Gobeaja, presedintele Sindicatului Navalistul. Speram ca, in maxim sase luni, sa se reia activitatea. Adica, pana la 
sfarsitul acestui an , crede el.





In timp ce noul proprietar se lasa asteptat, navalistii nu-si permit luxul de a sta in somaj, mai ales ca acesta ar 
reprezenta in jur de 2.000 de lei lunar, conform liderului sindical. Ratele la banci sunt principalul motiv pentru care 
pleaca la munca, in strainatate, si faptul ca indemnizatia de somaj e prea mica. Unii au rate mai mari de atat si trebuie 
sa mai si manance, nu doar sa-si pateasca ratele , explica Gobeaja.





Conform acestuia, cele mai multe oferte vin din Norvegia, Olanda, Italia si Franta.Daca in santierul din Mangalia 
salariul mediu lunar brut era de 8.560 lei aproximativ 1.000 de euro net, in strainatate pot primi si de patru ori mai 
mult. Exista oferte din toate tarile europene. In domeniul naval si in constructii, mai ales sudorii, sunt foarte cautati , 
sustine Gobeaja.





Conform acestuia, cei care opteaza sa plece primesc cel putin 4.000 de euro lunar si lucreaza in regim de patru 
saptamani cu doua saptamani libere. Sunt unii care iau 1.200 1.400 de euro pe saptamana, pentru ca fac si ore 
suplimentare , spune Gobeaja.Chiar daca sunt mai bine platiti afara, o parte s-ar putea intoarce, crede liderul 
sindical. Daca lucreaza un an sau doi sau sase luni, isi mai achita in avans din ratele pe care le au la banci si se intorc, 
pentru ca au familia aici. Asta e unul dintre motive si daca aici castiga, nu la fel ca afara, dar peste salariul mediu sau 
undeva in jurul lui, accepta cumva. Dar nu toti, bineinteles , explica Gobeaja.
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88. Gala Inspectiei Sociale! Un inspector social din cadrul AJPIS Vaslui a castigat 
premiul pentru intreaga activitate

Gala Inspectiei Sociale! Un inspector social din cadrul AJPIS Vaslui a castigat premiul pentru intreaga activitate - 
Est News marti, iunie 23 2026





Breaking News





Gala Inspectiei Sociale! Un inspector social din cadrul AJPIS Vaslui a castigat premiul pentru intreaga activitate





Home Local Gala Inspectiei Sociale! Un inspector social din cadrul AJPIS Vaslui a castigat premiul pentru intreaga 
activitate Local Social Gala Inspectiei Sociale! Un inspector social din cadrul AJPIS Vaslui a castigat premiul pentru 
intreaga activitate Ciobanu Danut o ora ago 2 minutes read





Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala (ANPIS) a organizat, in data de 18 iunie 2026, prima editie a 
Galei Inspectiei Sociale. Evenimentul este dedicat excelentei profesionale si contributiei inspectorilor sociali din 
intreaga tara la consolidarea sistemului national de asistenta sociala.





Gala a reunit reprezentanti ai Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, ai directiilor generale de 
asistenta sociala si protectia copilului, precum si ai furnizorilor de servicii sociale din mediul privat. Cu ocazia acestui 
evenimentului a fost evidentiat rolul esential al inspectorilor sociali in protejarea drepturilor persoanelor vulnerabile, 
verificarea respectarii standardelor de calitate, monitorizarea utilizarii fondurilor publice si cresterea calitatii serviciilor 
sociale.





In deschiderea evenimentului, directorul general al ANPIS, Daniela Morosanu, a subliniat importanta recunoasterii 
profesionale a inspectorilor sociali si contributia acestora la functionarea unui sistem de asistenta sociala responsabil, 
eficient si orientat catre nevoile beneficiarilor. Totodata, a fost evidentiat parcursul institutional al Inspectiei Sociale si 
procesul de consolidare a statutului profesional al inspectorului social.





Ministrul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Dragos-Nicolae Pislaru, a evidentiat rolul strategic al 
Inspectiei Sociale si necesitatea intaririi acestei componente esentiale a sistemului de asistenta sociala. Acesta a 
subliniat ca cei 349 de inspectori sociali monitorizeaza si verifica activitatea a aproape 10.000 de furnizori si servicii 
sociale, avand responsabilitatea de a asigura respectarea standardelor de calitate si protejarea drepturilor 
beneficiarilor.





Datele prezentate in cadrul evenimentului releva amploarea activitatii desfasurate de Inspectia Sociala la nivel 
national. Astfel, in anul 2025 au fost realizate peste 8.300 de misiuni de control, au fost verificate aproximativ 
87.000 de dosare, au fost dispuse peste 35.000 de masuri de remediere si au fost monitorizate peste 47.000 de 
masuri.





In acelasi timp, au fost transmise mesaje de sustinere si apreciere din partea reprezentantilor furnizorilor de servicii 
sociale si ai directiilor generale de asistenta sociala si protectia copilului. Doamna Katia Cicala, presedinta 
Patronatului Furnizorilor Privati de Servicii Sociale, a evidentiat importanta dialogului institutional dintre furnizorii 
privati si Inspectia Sociala, precum si necesitatea dezvoltarii unor mecanisme adecvate de protectie profesionala 
pentru inspectori. La randul lor, domnul Stanciu Danut, director general al Directiei Generale de Asistenta Sociala si 
Protectia Copilului Sector 1, si domnul Ionut Florea, director general al Directiei Generale de Asistenta Sociala si 
Protectia Copilului Sector 5, au subliniat importanta profesionalismului, obiectivitatii si rigurozitatii activitatii de 
inspectie sociala pentru mentinerea standardelor de calitate si dezvoltarea serviciilor sociale.





Momentul central al evenimentului a fost ceremonia de premiere a inspectorilor sociali care s-au remarcat prin 
rezultate profesionale deosebite, implicare, responsabilitate si contributii relevante la dezvoltarea domeniului. Astfel, 
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in cadrul primei editii a Galei Inspectiei Sociale au fost acordate urmatoarele distinctii:





Premierea laureatilor primei editii a Galei Inspectiei Sociale marcheaza un moment de apreciere pentru activitatea 
desfasurata in teren, pentru deciziile luate in situatii dificile si pentru implicarea constanta in verificarea modului in 
care sunt respectate drepturile beneficiarilor. ANPIS va continua sa sustina vizibilitatea, recunoasterea si 
consolidarea profesionala a inspectorilor sociali, a caror activitate ramane esentiala pentru functionarea corecta a 
sistemului de asistenta sociala din Romania, in beneficiul cetatenilor.





Ciobanu Danut o ora ago 2 minutes read
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89. Galatiul, printre judetele cu cele mai mari investitii in irigatii
Galatiul, printre judetele cu cele mai mari investitii in irigatii Scris de Cristinel Luca Marti, 23 Iunie 2026 17:00 
Evaluati acest articol





(0 voturi)





Fii primul care posteaza comentarii!





Galatiul se afla astazi printre judetele cu cele mai importante investitii si cele mai bune rezultate din Romania in 
domeniul irigatiilor, conform datelor raportului de activitate prezentat, in cadrul Comisiei de dialog social din cadrul 
Prefecturii, de directorul executiv al Filialei de Imbunatatiri Funciare (FTIF) Galati din cadrul ANIF, Sorin Adrian 
Pirvu.





Conform documentului citat, 114.079 hectare de terenuri agricole din judetul Galati au fost pregatite pentru irigatii in 
acest an, din care au fost contractate 93.225 ha. Pana la data de 15 iunie, s-au irigat 38.204 ha (circa 40% din 
suprafata contractata), din care udarea I s-a facut pe 20.379 ha.





Amenajarile de irigatii de pe raza judetului Galati sunt toate functionale, iar pentru pregatirea campaniei de irigatii din 
acest an, au fost transmise catre ANIF Bucuresti din toamna anului trecut documentatiile cu lucrarile minim necesare 
pentru punerea in functiune a obiectivelor de irigatii, se afirma in document.





Raportul prezentat de directorul executiv al FTIF Galati evidentiaza una dintre cele mai dinamice perioade de 
dezvoltare a infrastructurii principale de irigatii din judetul Galati, prin investitii si lucrari realizate sau aflate in derulare 
in valoare de peste 100 de milioane de euro. Aceste proiecte au vizat modernizarea si reabilitarea infrastructurii 
principale de irigatii, contribuind la cresterea capacitatii sistemului de a raspunde nevoilor agricultorilor.





Totodata, in aceasta perioada au fost inregistrate rezultate-record in ceea ce priveste suprafata pregatita pentru 
irigatii, care a ajuns la aproximativ 115.000 de hectare, cel mai ridicat nivel din ultimii ani. De asemenea, suprafetele 
contractate pentru irigatii au depasit constant pragul de 90.000 de hectare in fiecare an, confirmand interesul si 
increderea fermierilor in sistemul de irigatii si in procesul de modernizare aflat in desfasurare , a afirmat, in Comisia 
de dialog social a Prefecturii, Sorin Adrian Pirvu.





Conform acestuia, doua proiecte de investitii vor fi receptionate in perioada urmatoare. Ele vizeaza reabilitarea 
statiei de irigatii SPR Cotu Valeni si a canalelor de distributie din amenajarea Bratesul de Sus, precum si reabilitarea 
infrastructurii principale de irigatii Campia Covurlui, etapa I, inclusiv SPA Dunare si SPA Liesti.





In curs de executie mai sunt lucrarile pentru reabilitarea infrastructurii principale de aductiune a apei pentru irigatii 
Sifon Malina si Sifon Lozova, iar in curs de atribuire a lucrarilor sunt proiectele pentru infrastructura de irigatii 
aferenta statiilor de baza Prut si Barbosi, precum si din amenajarea Tecuci-Nicoresti-Movileni.





Printre obiectivele aflate in diverse faze de proiectare se afla extinderea cu 13.935 ha a suprafetei irigate pe raza 
comunelor Cudalbi si Matca si recalibrarea albiei raului Chineja si a digurilor aferente acestuia in aval de comuna 
Foltesti.
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90. GUVERNUL VESTEA A PICAT - Presa internationala: Criza politica se 
adanceste in Romania, dupa ce parlamentarii au respins noul guvern

Esecul votului de incredere impotriva cabinetului propus de Adrian Vestea este de asteptat sa adanceasca perioada 
de instabilitate si turbulente din Romania, in contextul in care tara se confrunta in prezent cu unul dintre cele mai mari 
deficite bugetare din Uniunea Europeana, scrie The Associated Press.





Luni seara, parlamentarii romani au respins noul guvern propus de premierul desemnat Adrian Vestea, care sperase 
sa puna capat crizei politice prelungite din tara. Votul din Parlament a esuat - cu 189 de voturi pentru si 23 
impotriva - iar mai mult de jumatate dintre parlamentari s-au abtinut. Pentru adoptare erau necesare cel putin 233 de 
voturi. Rezultatul adanceste o criza politica ce dura de luni de zile si care a inceput in luna mai, cand un vot de 
neincredere a rasturnat guvernul anterior





Presedintele Romaniei, Nicusor Dan, a declarat ca l-a desemnat pe Vestea, membru de lunga durata al Partidului 
National Liberal (PNL), pentru a incerca sa formeze un guvern pe baza experientei sale administrative anterioare. 
Vestea a fost a doua nominalizare a lui Dan pentru functia de prim-ministru, dupa ce candidatul sau anterior, Eugen 
Tomac, nu a reusit sa prezinte un cabinet in termen de 10 zile, explica AP.





Intr-un discurs adresat luni parlamentarilor, Vestea a afirmat ca Romania traverseaza o perioada complexa si ca 
exista o neincredere intre cetatean si stat . Tara se confrunta cu provocari economice serioase, tensiuni sociale 
acumulate de-a lungul anilor, un context international mai instabil si mai riscant decat am cunoscut de multa vreme , a 
spus el. Dar, dincolo de toate acestea, cred ca adevarata noastra problema este altceva - o criza de incredere , este 
citat Vestea de agentia de presa.





Vestea a inaintat duminica Parlamentului programul sau de guvernare si lista ministrilor. Insa Nicusor Dan nu a 
consultat PNL-ul lui Vestea inainte de a-l nominaliza. Cabinetul propus de Vestea a fost sustinut de cel mai mare 
partid din Parlament, Partidul Social-Democrat (PSD), insa propriul sau partid a refuzat sa-l sustina, explica AP.





Luni, Vestea a purtat discutii cu liderul partidului de opozitie nationalist de extrema dreapta, Alianta pentru Unitatea 
Romanilor (AUR), afirmand ca este necesar sa se rezolve o criza fara precedent . Liderul AUR, George Simion, a 
declarat dupa intalnire ca partidul sau nu va sustine cabinetul lui Vestea, iar deputatii AUR au parasit Parlamentul 
inainte de vot. De 35 de ani, in Romania, tradarea este la ordinea zilei si a devenit, intr-un fel, ceva obisnuit, parte 
din viata de zi cu zi , a spus Simion intr-un discurs tinut in Parlament. Cei din aceasta sala care nu sunt tradatori 
parasesc aceasta sala, care a devenit sinonima cu tradarea , a anuntat el.





Liderul PSD, Sorin Grindeanu, le-a spus jurnalistilor inainte de incheierea votului ca partidul sau probabil nu va 
sustine un guvern minoritar si l-a felicitat pe Vestea pentru ca a acceptat sa intre in aceasta lupta .





Sunt altii care nici macar nu au fost prezenti la vot si se comporta ca niste moralisti , a spus Grindeanu, dar nu este 
treaba mea sa-i judec , a adaugat el.





Cristian Andrei, consultant politic din Bucuresti, afirma ca votul favorizeaza in mare masura AUR, demonstrand ca 
partidele principale sunt incapabile sa guverneze . El prevede ca criza politica se va prelungi. Ne asteapta un drum 
anevoios in cautarea unei majoritati, deoarece partidele pro-occidentale se afla intr-un conflict perpetuu , a declarat 
el pentru The Associated Press. Instabilitatea si populismul castiga din nou. Increderea in politica mainstream este 
din nou victima , a punctat analistul.





Presedintele Dan va trebui acum sa desemneze un alt candidat pentru functia de prim-ministru. Daca urmatorul 
prim-ministru desemnat nu reuseste sa formeze un guvern, acest lucru ar putea declansa alegeri anticipate. 
Urmatoarele alegeri generale sunt programate abia in 2028.
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Romania are unul dintre cele mai mari deficite bugetare din UE si o inflatie galopanta. Cand coalitia a venit la putere 
in iunie 2025, a facut din reducerea deficitului bugetar o prioritate, aminteste AP in incheierea materialului sau.





AGENTIA FRANCE-PRESSE (AFP) relateaza, la randul sau, ca Parlamentul Romaniei l-a respins luni pe 
politicianul liberal Adrian Vestea pentru functia de prim-ministru desemnat, aceasta fiind o noua surpriza politica 
dupa luni de turbulente in aceasta tara membra a UE si NATO, situata la granita cu Ucraina , noteaza agentia 
franceza de stiri, care prezinta contextul in care au loc aceste evolutii politice:





Desemnat de presedinte, Vestea avea nevoie de 233 de voturi din ambele camere ale parlamentului pentru a forma 
un guvern, dar a obtinut doar 189, conform rezultatelor oficiale ale votului. Unii deputati au parasit sala inainte de 
inceperea votului, dupa o zi de dezbateri privind componenta cabinetului propus de Vestea.





La inceputul lunii mai, guvernul prim-ministrului liberal Ilie Bolojan a fost demis in urma unei motiuni de cenzura 
sustinuta de centru-stanga si extrema-dreapta.





Dupa ce primul nou prim-ministru desemnat s-a retras, presedintele Romaniei, Nicusor Dan, l-a desemnat pe 
Vestea, un liberal in varsta de 52 de ani, pe 14 iunie, pentru a forma urmatorul guvern.





Propriul partid al lui Vestea, condus de Bolojan, refuzase sa-l sustina pe prim-ministrul desemnat, amenintandu-l cu 
excluderea din partid.





Vestea este un fost primar si lider al administratiei regionale, care a ocupat si functia de ministru al dezvoltarii 
nationale.





El declarase anterior ca va negocia cu partidele politice democratice pro-occidentale din parlament, in speranta de a 
gasi o majoritate de guvernare. In perioada premergatoare votului de luni, el a purtat, de asemenea, discutii cu 
AUR, cel mai mare partid de extrema dreapta din tara, critic fata de UE.





Dupa infrangerea sa, el a aratat cu degetul spre AUR, care detine 90 de locuri in parlament. Am constiinta curata. 
Mi-am facut datoria , a declarat el reporterilor. Cele 47 de zile fara guvern ne costa scump in fonduri europene, 
incredere si timp pe care nu le vom mai recupera , a adaugat el intr-o postare pe Facebook. Raman convins ca 
responsabilitatea ar trebui sa primeze in fata calculelor politice , a adaugat Vestea.





Votul de neincredere din luna mai, care a dus la caderea guvernului lui Bolojan, a avut loc dupa ce social-democratii 
de centru-stanga (PSD) cel mai mare partid politic din Romania au parasit coalitia pro-UE si s-au alaturat partidelor 
de extrema dreapta pentru a vota impotriva guvernului.





Dan a exclus in repetate randuri formarea unui guvern care sa includa fortele de extrema dreapta aflate in ascensiune.





Dan a fost ales presedinte in urma unui scrutin reprogramat, in mai 2025, dupa anularea controversata a alegerilor 
prezidentiale din decembrie 2024, pe fondul acuzatiilor de interferenta rusa, reaminteste AFP.





AUR a declarat intr-un comunicat la inceputul acestei luni, cand Vestea a fost numit prim-ministru desemnat, ca 
nominalizarea sa nu face decat sa agraveze criza actuala si a solicitat organizarea de alegeri anticipate.





Guvernul de coalitie al lui Bolojan, care a preluat puterea in iunie 2025, a adoptat masuri de austeritate nepopulare, 
inclusiv majorarea impozitelor, pentru a combate un deficit bugetar care devenise cel mai mare din Uniunea 
Europeana.





Presedintele va trebui acum sa propuna un alt prim-ministru, a declarat analistul Remus Ioan, fondatorul institutului 
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de sondaje INSCOP Research. O a doua respingere va declansa optiunea nucleara a unor alegeri anticipate , a 
explicat el pe Facebook. Aceasta ar fi o catastrofa pentru tara, economie, companii si veniturile populatiei , a 
adaugat Ioan. Niciun partid, cu exceptia AUR, nu ar avea de castigat de pe urma unor alegeri anticipate , subliniaza 
el.
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91. Haos la Evaluarea Nationala 2026: profesorii se plang ca au fost tinuti ostatici in 
scoli si cate 8 ore din cauza blocajelor platformei de scanare a lucrarilor: E noaptea 

mintii!
Conform acestora, cadrele didactice au fost fortate sa petreaca pana la opt ore in scoli incercand sa incarce lucrarile 
scanate ale elevilor intr-o platforma informatica ce a functionat cu sincope majore.





Incompetenta crasa a celor care gestioneaza infrastructura digitala a Ministerului Educatiei si Cercetarii a dus la 
blocaje majore ale platformei destinate incarcarii lucrarilor scanate. Din cauza acestui esec al sistemului informatic, 
mii de cadre didactice au fost tinute ostatice in unitatile de invatamant pana la 8 ore! Este absolut inadmisibil ca 
intr-o era a digitalizarii, profesorii sa fie pusi in situatia de a sta ore in sir in fata unor ecrane, dand continuu refresh si 
incercand cu disperare sa urce lucrarile elevilor, intr-un mediu de stres si epuizare fizica extrema, au transmis 
Federatia Sindicatelor Libere din Invatamant (FSLI) si Federatia Sindicatelor din Educatie Spiru Haret, intr-un 
comunicat de presa.





Ministerul Educatiei a recunoscut ca platforma utilizata pentru procesarea lucrarilor nu a functionat in parametri 
normali, dar a evitat sa ofere explicatii detaliate despre problemele tehnice aparute.





Pe de alta parte, sindicalistii considera ca oficialii au minimalizat gravitatea situatiei si au aratat o ruptura totala fata 
de realitatea din scoli.





In plus, liderii sindicali denunta ceea ce considera a fi o actiune abuziva de excludere a unor profesori din comisiile 
de evaluare de la Limba romana





Mai mult decat atat, atragem atentia asupra unui abuz intolerabil: campania de pedepsire la care sunt supusi 
profesorii evaluatori. Am primit numeroase sesizari din teritoriu conform carora multe inspectorate scolare judetene 
(ISJ) au refuzat intentionat si abuziv inscrierea in comisiile de evaluare a acelor colegi care au ales sa boicoteze 
simularea examenelor nationale din primavara. Faptul ca Ministerul Educatiei si Cercetarii si inspectoratele scolare 
exclud si marginalizeaza astazi profesori cu experienta, ghidandu-se strict pe criterii de razbunare si vendete 
marunte, este o practica ce submineaza grav calitatea procesului de evaluare, afirma acestia.





Sindicalistii subliniaza ca astfel de practici afecteaza grav sistemul educational romanesc si cer interventia urgenta a 
autoritatilor pentru remedierea problemelor.





Profesorii din Romania nu sunt nici cobaii pe care Ministerul Educatiei si Cercetarii sa isi testeze experimentele 
esuate, nici prizonierii de serviciu in centrele de examen si nici victimele orgoliilor unor conducatori vremelnici!, 
conchide comunicatul celor doua organizatii sindicale.





Claudia Chiru, invatatoare: E noaptea mintii! Si o invatatoare de la o scola din Bucuresti, Claudia Chiru, povesteste 
pe pagina de Facebook cum a decurs intregul proces al profesorilor de ieri, de la Evaluarea Nationala.





Ea spune ca a fost asistentul doi in clasa, la proba de Limba si literatura romana, serverul s-a blocat si au stat toti 
profesorii sa astepte. Cadrul didactic a spus si cu cat este platita pe zi pentru aceasta munca.





S-a blocat serverul, asa ca nu putem incarca pe platforma lucrarile elevilor din cadrul Evaluarii Nationale la clasa a 
VIII-a, stam si asteptam ( ) nu stim exact ce ( ). Eu sunt asistentul 2 in sala, deci nu scanez, asa cum face colega 
mea, asistentul 1. Eu sunt platita cu 150 de lei brut pe zi, ea cu 180 de lei brut pe zi. Deci eu pot sa ma ridic acum si 
s-o las singura, pentru ca nu intra in atributiunile mele sa astept, fiind asistentul 2 si fiind platita mai putin. ( ) Va dati 
seama la ce suntem supusi?, sustine Claudia Chiru.





Dupa mai bine de o ora, invatatoarea a precizat ca au reusit sa incarce lucrarile pe server.
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Am reusit sa incarcam, acum trebuie sa descarcam. E noaptea mintii! Nu aveti pic de rusine, informaticienii si 
politicienii, mai spune invatatoarea din Bucuresti.





Dupa inca o ora si jumatate, au reusit si restul colegilor sa incarce si sa descarce, a concluzionat Claudia Chiru.





Abonati-va la STIRILE ZILEI pentru a fi la curent cu cele mai noi informatii.





ABONEAZA-TE
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92. In doar 3 ani de la cea mai ieftina benzina din Europa, la cea mai mare povara 
pentru romani

foto: Profimedia





In urma cu doar trei ani, Romania era prezentata drept una dintre cele mai ieftine tari din Uniunea Europeana la 
carburanti. Astazi, conform datelor Comisiei Europene, benzina din Romania este peste media UE, iar tara a urcat in 
prima jumatate a clasamentului celor mai scumpe state membre.





Aceasta nu este doar o statistica. Este certificatul de deces al unui avantaj economic pe care Romania l-a avut timp 
de doua decenii.





In 2023, Romania avea a doua cea mai ieftina benzina si a treia cea mai ieftina motorina din Uniunea Europeana. In 
iunie 2026, pretul benzinei a ajuns la aproximativ 1,82-1,84 euro/litru, peste media europeana, iar motorina se afla 
foarte aproape de media UE. 





Problema nu este ca astazi Romania se gaseste pe locul 11 la benzina sau locul 14 la motorina in UE. Problema este 
ca Romania ocupa primul loc atunci cand preturile sunt raportate la veniturile populatiei. Asta inseamna ca, in 
termeni reali, romanii cumpara mai putini litri de carburant din salariul lor decat aproape orice alt cetatean european.





Cati litri de benzina si motorina poti sa cumperi in medie in luna iunie 2026 cu un salariu mediu





Esecul unei tari producatoare de petrol. Romania extrage petrol. Romania rafineaza petrol. Romania are acces la 
Marea Neagra. Romania nu este dependenta integral de importuri. Si totusi romanii platesc preturi apropiate de 
Germania, Austria sau Belgia. Acest paradox nu poate fi explicat doar prin razboiul din Orientul Mijlociu, prin Iran 
sau prin volatilitatea pietelor internationale.





Toate tarile europene sunt afectate de aceleasi socuri. Diferenta este ca alte state si-au protejat competitivitatea si 
cetateni. Polonia, de exemplu, a redus TVA la carburanti si a prelungit masurile de plafonare pentru a limita impactul 
asupra consumatorilor.





Romania a mers in directia opusa, statul a devenit principalul beneficiar al scumpirilor. Cand un litru de carburant 
ajunge la aproape 9,2 lei, o parte enorma din suma reprezinta taxe (TVA, accize, taxe aplicate peste alte taxe).





In timp ce salariile reale au fost erodate de inflatie, statul a incasat automat mai mult din fiecare litru vandut. Mai 
grav, chiar in 2026 au existat majorari si ajustari de accize care au impins suplimentar costurile catre consumatori. 
Practic, statul roman a devenit unul dintre marii castigatori ai inflatiei. Cetateanul a devenit finantatorul de serviciu al 
deficitelor bugetare.





Convergenta de preturi, divergenta de venituri. Ni s-a spus ani de zile ca Romania converge catre Vest. Este 
adevarat. Dar convergenta s-a produs mai ales la preturi. Nu la productivitate. Nu la infrastructura. Nu la calitatea 
serviciilor publice. Nu la salariile majoritatii populatiei.





Am ajuns sa platim combustibil la nivel occidental, energie la nivel occidental, alimente tot mai apropiate de cele 
occidentale, in timp ce puterea de cumparare ramane printre cele mai scazute din Uniunea Europeana.





Aceasta este explicatia pentru sentimentul generalizat al romanilor ca nu mai poti trai din salariu , chiar daca 
indicatorii macroeconomici arata crestere economica.





Carburantul nu este doar un produs. El intra in costul fiecarui kilogram de paine, al fiecarui transport, al fiecarei 
facturi si al fiecarui produs din magazin. Cand Romania pierde avantajul carburantilor ieftini, pierde unul dintre 
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putinele avantaje competitive pe care le mai avea in regiune.





Rezultatul este simplu: transport mai scump, agricultura mai scumpa, logistica mai scumpa, inflatie mai persistenta, 
competitivitate mai redusa etc.





Iar cand o tara producatoare de petrol ajunge sa aiba carburanti aproape la pret de Vest si putere de cumparare de 
Est, problema nu mai este piata internationala. Problema este modelul economic intern. Si exact asta arata ultimul 
Weekly Oil Bulletin emis de Comisia Europeana ca Romania nu e cea mai scumpa nominal la pompa, dar devine 
cea mai scumpa din UE cand o raportezi la venitul net mediu..





Dar de ce suntem aici?





1. Salariile au crescut mult mai repede decat productivitatea. Intre 2015 si 2025 salariul mediu si salariul minim au 
crescut foarte rapid. Este un lucru bun pentru angajati, dar firmele au transferat o parte din costuri in preturi. Daca 
un sofer, un casier, o secretara, un director, un muncitor sau un programator costa mai mult, aproape toate 
produsele si serviciile devin mai scumpe.





2. Deficitele mari au alimentat consumul. Ani la rand statul a cheltuit mai mult decat a incasat. Deficitele bugetare de 
6-9% din PIB au injectat bani in economie prin salarii, pensii si investitii. Mai multi bani care urmaresc aceeasi 
cantitate de bunuri duc la inflatie.





3. Romania nu mai are avantajul fiscal de altadata. La carburanti, aproape jumatate din pret este reprezentat de taxe 
(accize si TVA).





In ultimii 3 ani:





- accizele au crescut 61% benzina, 62% motorina





- TVA a crescut raportat la pret cu 30% benzina, 25% motorina;





- au existat ajustari fiscale successive (taxa pe stalp, impozitul pe exploatarea resurselor naturale, taxe specifice 
sectorului petrol si gaze, contributii de solidaritate si alte mecanisme exceptionale). Acestea au crescut cu 100%.





4. Preturile energiei au ramas ridicate. Chiar daca Romania produce gaze si petrol, preturile sunt influentate de piata 
europeana. Dupa pandemia COVID, razboiul din Ucraina si tensiunile din Orientul Mijlociu, costurile energiei, 
transportului si materiilor prime au crescut pentru toata Europa.





5. Convergenta catre UE. Un fenomen mai putin discutat este ca Romania s-a apropiat de media europeana ca 
venituri si consum. Cand salariile cresc, companiile vad ca populatia poate plati mai mult si retailerii si producatorii 
urmaresc marje similare cu cele din Vest, preturile tind sa converge si ele. De aceea vedem situatii aparent 
paradoxale benzina mai scumpa decat in Polonia, alimente la preturi similare cu Germania pentru anumite produse si 
servicii (restaurante, hoteluri, reparatii) care s-au scumpit foarte mult.





6. Lipsa concurentei in unele sectoare. In multe piete romanesti exista putini jucatori mari: carburanti, retail alimentar, 
energie. Cand concurenta este limitata, scaderile costurilor se transmit mai greu catre consumatori.





Urmariti Republica pe Google News





Urmariti Republica pe Threads
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Urmariti Republica pe canalul de WhatsApp 





Iti recomandam





Germania. Lectie de politica sociala si energetica. Cum sa protejezi consumatorii de cresterile pretului la gaze si 
energie





Dumitru Chisalita Contributor
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93. In vreme ce guvernantii vad santierul falimentar din Mangalia drept un motor in 
cadrul SAFE, navalistii disponibilizati parasesc tara, fortati de ratele bancare

Ecuatia implicarii santierului naval Damen Mangalia in Programul SAFE se complica. Pe langa faptul ca pretul de 
pornire care trebuie mentinut cel putin sase licitatii este de 184 de milioane de euro, mult peste cel de lichidare, noul 
proprietar va avea de gestionat si o criza a personalului. Platiti si de patru ori mai bine in santierele din Occident, 
navalistii confruntati cu disponibilizarile au inceput sa plece.





Joi, 18 iunie, a fost ziua in care ultimul lot de salariati ai santierului naval Damen Mangalia au primit deciziile 
premergatoare concedierii, ca urmare a declararii falimentului, in primavara acestui an.





Ultimii 271 de angajati au intrat in perioada de preaviz care se va sfarsi pe 15 iulie 2026.





Din 16 iulie 2026, locul in care s-au nascut nave gigantice, care pot cara 6.500 de masini simultan ori halele unde au 
fost asamblate platformele folosite la amerizarea navelor spatiale ale lui Elon Musk vor fi pustii.





E o situatie, speram, de tranzitie, dar nu avem inca aceasta certitudine 100%, spune pentru News.ro Laurentiu 
Gobeaja, presedintele Sindicatului Navalistul.





Speram ca, in maxim sase luni, sa se reia activitatea. Adica, pana la sfarsitul acestui an, crede el.





Salarii de patru ori mai mari pe santierele vestice





In timp ce noul proprietar se lasa asteptat, navalistii nu-si permit luxul de a sta in somaj, mai ales ca acesta ar 
reprezenta in jur de 2.000 de lei lunar, conform liderului sindical.





Ratele la banci sunt principalul motiv pentru care pleaca la munca, in strainatate, si faptul ca indemnizatia de somaj e 
prea mica. Unii au rate mai mari de atat si trebuie sa mai si manance, nu doar sa-si pateasca ratele, explica Gobeaja.





Conform acestuia, cele mai multe oferte vin din Norvegia, Olanda, Italia si Franta.





Daca in santierul din Mangalia salariul mediu lunar brut era de 8.560 lei - aproximativ 1.000 de euro net, in 
strainatate pot primi si de patru ori mai mult.





Exista oferte din toate tarile europeane. In domeniul naval si in constructii, mai ales sudorii, sunt foarte cautati, 
sustine Gobeaja.





Conform acestuia, cei care opteaza sa plece primesc cel putin 4.000 de euro lunar si lucreaza in regim de patru 
saptamani cu doua saptamani - libere.





Sunt unii care iau 1.200 - 1.400 de euro pe saptamana, pentru ca fac si ore suplimentare, spune Gobeaja.





Chiar daca sunt mai bine platiti afara, o parte s-ar putea intoarce, crede liderul sindical.





Daca lucreaza un an sau doi sau sase luni, isi mai achita in avans din ratele pe care le au la banci si se intorc, pentru 
ca au familia aici. Asta e unul dintre motive si daca aici castiga, nu la fel ca afara, dar peste salariul mediu sau undeva 
in jurul lui, accepta cumva. Dar nu toti, bineinteles, explica Gobeaja.





Care este situatia actuala a santierului naval din Mangalia





Despartirea de personal urma sa fie realizata in doua etape. Mai intai, 740 de salariati au primit preavizele pe 27 mai 

© AGERPRES 2005-2014 Pagina 161 din 251



2026-06-24 - 2026-06-23

2026, din 25 iunie 2026 urmand ca raporturile lor de munca sa inceteze.





Ultimii 271 de angajati au intrat in perioada de preaviz pe 18 iunie. Din 16 iulie, sunt liberi.





Pe 26 mai, Adunarea Creditorilor aproba noua strategie de vanzare a santierului naval din Mangalia: vor fi cel putin 
sase licitatii, fiecare la valoarea de piata de 184 de milioane de euro si nu la cea de lichidare, de 84 de milioane de 
euro. Masura era catalogata atunci drept tardiva si inoportuna de catre sindicalisti.





Finantat prin Programul SAFE, finalizarea integrala a proiectului ar trebui sa se desfasoare intr-un termen de 
executie extrem de strans, respectiv 2030.





Prima licitatie pentru vanzarea santierului va avea loc pe 29 iunie.
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94. Incluziv: Persoanele cu dizabilitati si permis auto, din nou in atentia autoritatilor
Incluziv: Persoanele cu dizabilitati si permis auto, din nou in atentia autoritatilor - Radio Romania Cluj Asculta Radio 
Romania Cluj Live





Prima pagina Campanii Incluziv Incluziv: Persoanele cu dizabilitati si permis auto, din nou in atentia autoritatilor





Incluziv: Persoanele cu dizabilitati si permis auto, din nou in atentia autoritatilor Prevederile legii promulgata de 
Nicusor Dan au potentialul de a genera controverse.





Articol editat de Bianca Campeanu , 23 iunie 2026, 12:27





Presedintele Romaniei, Nicusor Dan, a promulgat legea de aprobare a Ordonantei de Urgenta nr. 5/2025 privind 
unele masuri din domeniul social. Actul normativ aduce mai multe precizari, de la finantarea centrelor sociale si 
ocuparea posturilor din sistemul de asistenta sociala pana la verificarea unor beneficiari de certificat de incadrare in 
grad de handicap care detin permis de conducere. Una dintre cele mai importante prevederi stabileste ca serviciile 
sociale vor putea primi finantare publica doar daca detin o licenta de functionare valabila, o licenta provizorie sau un 
plan de restructurare aprobat. Masura a fost justificata de Guvern prin necesitatea cresterii calitatii serviciilor oferite 
persoanelor vulnerabile. Serviciile sociale aveau deja obligatia legala de a detine licenta de functionare, apare asadar 
intrebarea fireasca: de ce a mai fost nevoie de aceasta prevedere? Raspunsul probabil se gaseste in contextul 
scandalurilor din centrele sociale din ultimii ani.





Existau situatii in care unele servicii aveau probleme cu licentierea, ori se aflau in situatii administrative neclare, dar 
care continuau sa primeasca finantare prin diferite mecanisme. In concluzie, licenta era deja obligatorie pentru 
functionare si pana acum; ceea ce se intareste acum este conditionarea explicita a finantarii publice de existenta unei 
licente valabile sau a unui regim tranzitoriu legal.





Legea prevede infiintarea unui comitet interministerial care va analiza functionarea sistemului de asistenta sociala si va 
propune masuri pentru acoperirea deficitului de personal din acest sector. Totodata, sunt introduse prevederi care 
permit ocuparea unor posturi vacante din serviciile sociale, in anumite conditii, pentru a asigura continuitatea ingrijirii 
beneficiarilor.





Cea mai discutata modificare vizeaza insa persoanele incadrate in grad de handicap care detin permis de conducere. 
Potrivit noilor prevederi, institutiile statului vor putea compara bazele de date privind beneficiarii de prestatii sociale 
si detinatorii de permise auto. In situatiile in care o persoana beneficiaza de drepturi acordate pentru anumite 
afectiuni medicale considerate incompatibile cu conducerea autovehiculelor, aceasta poate fi convocata pentru o 
reevaluare a situatiei sale medicale.





Guvernul a argumentat ca masura urmareste protejarea sigurantei rutiere si prevenirea situatiilor in care persoane 
care nu mai indeplinesc criteriile legale continua sa beneficieze de prestatii sociale. Executivul a sustinut ca exista 
cazuri in care afectiuni declarate incompatibile cu sofatul nu au impiedicat titularii certificatelor de handicap sa 
conduca autovehicule, ceea ce ar putea ridica probleme atat de siguranta, cat si de legalitate.





Cu toate acestea, prevederile au potentialul de a genera controverse. Simpla detinere a unui permis de conducere nu 
demonstreaza automat ca o persoana a fost incadrata incorect intr-un grad de handicap. Numeroase persoane cu 
dizabilitati conduc legal autovehicule adaptate sau beneficiaza de drepturi sociale pentru afectiuni care nu le 
afecteaza capacitatea de a sofa. Apare aici riscul ca masura sa porneasca de la o prezumtie de suspiciune fata de 
beneficiari. Existenta unui permis de conducere nu ar trebui sa fie tratata ca un indiciu de frauda, ci analizata 
individual, in functie de diagnosticul si capacitatile fiecarei persoane.





De asemenea, noul act normativ ar putea pune presiune pe comisiile de evaluare si pe directiile de asistenta sociala. 
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Exista temerea ca interpretarea neunitara la nivelul fiecarui judet va duce in fond doar la hartuirea persoanelor cu 
dizabilitati si ca va incerca sa rezolve o problema care de fapt nu exista in masura in care apare in argumentele 
Guvernului. In 2024, atunci cand au fost propuse primele masuri pentru identificarea persoanelor cu o dizabilitate 
incompatibila cu sofatul, conform declaratiilor unui reprezentant al Autoritatii Nationale privind Protectia Drepturilor 
Persoanelor cu Dizabilitati, la nivel national erau inregistrate in jur de 170 de astfel de persoane; dintre acestea o 
parte aveau deja permisul expirat sau erau intr-o situatie administrativa cauzata de neactualizarea bazelor de date, nu 
de frauda.





Sustinatorii legii considera ca aceasta reprezinta un instrument necesar pentru eliminarea eventualelor 
incompatibilitati si pentru protejarea credibilitatii sistemului de asistenta sociala. In schimb, criticii avertizeaza ca 
succesul masurii va depinde de modul concret in care va fi aplicata si de capacitatea autoritatilor de a evita situatiile 
in care persoane cu dizabilitati reale sunt puse inutil pe drumuri sau private temporar de drepturi de care depind 
pentru traiul de zi cu zi.





Desi masurile sunt in vigoare din februarie 2025, in baza unei ordonante de urgenta, acestea au primit acum si 
aprobarea finala a Parlamentului, prin legea promulgata de presedintele Romaniei.





Andrea Nagy





Radio Cluj poate fi ascultat si online  AICI . Ne gasesti si pe  facebook  si  instagram





Etichete: asistenta sociala incadrare in grad de handicap Incluziv Nicusor Dan permis auto persoanele cu dizabilitati





Ultima ora Val de caldura si disconfort termic accentuat





Val de caldura si disconfort termic accentuat





Vara si sanatatea pielii





Vara si sanatatea pielii





Messi, record absolut la Mondiale





Messi, record absolut la Mondiale





U-BT a anuntat transferul unui jucator american





U-BT a anuntat transferul unui jucator american





Actrita Anda Onesa: Varsta de 66 de ani e norocoasa pentru mine





Actrita Anda Onesa: Varsta de 66 de ani e norocoasa pentru mine





Vitamina C, asociata cu o mai buna sanatate a creierului





Vitamina C, asociata cu o mai buna sanatate a creierului





Mai multe...





Incluziv luni, 15 iunie 2026, 11:50
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Incluziv: Expert european la Cluj: accesibilitatea e o competenta importanta pentru profesionistii viitorului





La inceputul lunii iunie, Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca a gazduit conferinta Accesibilitatea ca 
responsabilitate comuna , un...





Incluziv: Expert european la Cluj: accesibilitatea e o competenta importanta pentru profesionistii viitorului
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Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania
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95. Initiativa semnata de 160.000 de dascali. Isi doresc sa rastoarne masurile de 
austeritate

Peste 160.000 de profesori din Romania si-au pus semnatura pe o initiativa prin care cer anularea masurilor de 
austeritate din educatie. Nu vorbim de o petitie simbolica de sertar , ci de un demers care urmeaza sa ajunga joi in 
Parlament, cu dosare consistente si un mesaj cat se poate de direct ca sistemul de invatamant nu mai are rabdare.





Initiativa, sustinuta de organizatiile sindicale din educatie, vizeaza modificarea Legilor invatamantului si, in esenta, 
inlaturarea efectelor Legii 141/2025. Printre schimbarile contestate se numara cresterea normei didactice pentru 
profesori, directori si inspectori, reducerea platii pentru orele suplimentare, marirea efectivelor de elevi din clasa, dar 
si amanarea sau eliminarea primei de instalare pentru profesorii repartizati in mediul rural. Pe scurt, profesorii spun 
ca s-a apasat pe frana in loc de acceleratie, intr-un sistem care oricum mergea cu avarii .





Sindicalistii anunta ca, inainte de depunerea oficiala a proiectului la Parlament, va avea loc si un ultim protest al verii 
care este mai degraba un semnal de atentie decat o demonstratie de forta.





Educatia este in protest de un an de zile. Au fost peste 60 de pichetari, 5 6 mitinguri, ultimul saptamana trecuta si, cu 
toate acestea, se pare ca avem o clasa politica ce nu intelege problemele din educatie. Problema grava este ca, asa 
cum arata scoala astazi, asa va arata societatea romaneasca peste 10 ani. S-a spus acum 200 de ani ca, daca vrem 
sa fim liberi, trebuie sa luminam poporul. La noi se merge inainte cu jumatati de masura, iar educatia are un buget 
mai mic de jumatate decat ar trebui, conform legii. Am recurs si la o alta forma de a ne exprima nemultumirile: 
initiativa legislativa cetateneasca. Sunt peste 160.000 de semnaturi adunate din toata tara, care vor fi depuse la 
Camera Deputatilor. Este un proiect de modificare a legii educatiei sau de revenire la o lege a educatiei normala, 
pentru ca actuala lege din 2023 a fost modificata de peste 100 de ori in trei ani. Noi propunem revenirea la 
normalitate, la o lege adoptata de Parlament si nu schimbata in functie de diverse interese. Va mai exista un ultim 
protest in aceasta vara, dupa care vor fi depuse dosarele cu semnaturi. Cand ai in fata 160.000 de semnatari care 
cer revenirea la normalitate, cred ca aceste propuneri vor fi analizate si aprobate , a declarat Paul Rusu, presedintele 
Sindicatului Invatamantului Preuniversitar din judetul Hunedoara.





Numarul mare de semnaturi este intr-adevar miza principala a initiativei. Sunt 160.000 de oameni care cer, intr-o 
forma legala si organizata, revenirea la ceea ce ei numesc normalitate legislativa in educatie. Argumentul central este 
ca legea adoptata in 2023 a fost modificata de prea multe ori intr-un timp foarte scurt, ceea ce, in viziunea 
profesorilor, a creat instabilitate si incoerenta in sistem.
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96. Intalnire fara precedent la Bruxelles intre reprezentantii talibanilor si UE
Sursa: Pixabay





Reprezentanti ai talibanilor au sosit marti la Bruxelles pentru a discuta cu Uniunea Europeana despre repatrierea 
exilatilor afgani in tara lor de origine, o intalnire fara precedent care a starnit furia aparatorilor drepturilor omului. 
Este pentru prima data cand reprezentanti ai administratiei talibane au fost primiti de UE in capitala europeana, 
relateaza AFP, citata de News.ro





Intalnirile au fost constructive si putem spera ca vor duce la evolutii pozitive , a afirmat un oficial afgan, sub conditia 
anonimatului.





Markus Lammert, purtator de cuvant al Comisiei Europene, a confirmat, la randul sau, desfasurarea acestei intalniri 
tehnice intre reprezentantii statelor europene si autoritatile afgane de facto, responsabile de repatrierea si readmisia 
migrantilor.





Conform Bruxelles-ului, unele tari din UE ar dori, in primul rand, sa repatrieze in Afganistan persoanele care 
reprezinta o amenintare la adresa securitatii si infractorii care au comis infractiuni grave .





Cincisprezece state membre au participat la aceasta reuniune, ceea ce a permis continuarea discutiilor tehnice care 
au avut loc in ianuarie 2026 la Kabul, in special in ceea ce priveste identificarea repatriatilor, eliberarea 
documentelor de calatorie si intoarcerea acestora , a precizat Markus Lammert.





Guvernul taliban a revenit la putere in 2021, dupa 20 de ani de razboi si o retragere precipitata a fortelor americane 
din Afganistan, dar nu a fost recunoscut niciodata de Uniunea Europeana. De atunci, talibanii se lauda ca au 
restabilit securitatea intr-o tara care a cunoscut decenii de razboi si numeroase atentate in trecut.





CREDIBILITATE SUBMINATA





Nu vom recunoaste regimul taliban, cu siguranta nu, dar cred ca este totusi important sa discutam cu ei despre 
problemele legate de migratie, a subliniat comisarul european Magnus Brunner, in urma cu zece zile.





Aceasta intalnire de la Bruxelles a starnit o avalansa de critici din partea aparatorilor drepturilor omului, printre care 
si cele ale laureatei Premiului Nobel pentru Pace, Malala Yousafzai. Activista pakistaneza s-a declarat socata si 
profund tulburata de aceasta vizita, acuzand autoritatile talibane ca aresteaza, bat si executa femeile care indraznesc 
sa se exprime sau sa incalce regulile impuse .





ONG-ul Amnesty International a organizat un scurt miting de protest in fata Comisiei Europene.





Tarile UE isi submineaza credibilitatea condamnand, pe de o parte, abuzurile talibanilor si cerand ca autorii acestora 
sa raspunda pentru faptele lor, in timp ce, pe de alta parte, coopereaza cu talibanii in privinta repatrierilor fortate , a 
denuntat, la randul sau, Human Rights Watch (HRW).





In fata criticilor, Comisia Europeana subliniaza de cateva saptamani ca aceasta reuniune, coordonata cu Suedia, se 
desfasoara la un nivel tehnic si, prin urmare, nu direct cu liderii guvernului afgan.





UN MILION DE CERERI DE AZIL





Intalnirea vine in urma a doua vizite ale unor responsabili europeni in Afganistan, care au avut acelasi subiect, a 
subliniat, de asemenea, executivul european.
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Tarile UE au primit aproximativ un milion de cereri de azil depuse de afgani intre 2013 si 2024, potrivit agentiei de 
statistica a UE. Aproximativ jumatate din acestea au fost aprobate in aceasta perioada.





Douazeci de tari din UE cauta modalitati de a-i repatria pe imigranti in Afganistan. Intr-o scrisoare din octombrie, 
aceste state membre au solicitat Bruxelles-ului solutii diplomatice si practice pentru a avansa in aceasta chestiune.





Marti, delegatia talibana a fost condusa de Abdul Qahar Balkhi, purtatorul de cuvant al Ministerului Afacerilor 
Externe din Afganistan.





Cinci responsabili talibani au obtinut autorizatia de a intra in Belgia, potrivit unei purtatoare de cuvant a Ministerului 
Afacerilor Externe belgian, inainte ca o sursa la curent cu discutiile sa confirme prezenta lor la Bruxelles, marti.





Vizele au fost acordate dupa o analiza a profilului celor cinci responsabili efectuata de serviciile de informatii 
belgiene. Aceasta analiza a aratat ca acestia nu reprezentau o amenintare.





Iranul nu intentioneaza sa permita AIEA sa inspecteze instalatiile bombardate
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97. Intre promisiuni si austeritate: cum au influentat guvernele veniturile profesorilor 
in ultimele decenii / Profesorul anonim

Relatia dintre puterea politica si sistemul de invatamant din Romania a fost marcata de o falie ideologica profunda. 
Dincolo de discursurile publice despre prioritizarea educatiei , realitatea de pe fluturasii de salariu ai profesorilor a 
depins direct de culoarea politica a guvernului aflat la conducere. O analiza istorica a deciziilor arata o dinamica 
clara: perioade de cresteri salariale asociate cu guvernarile social-democrate, urmate de perioade de inghetari, taieri 
si masuri de austeritate impuse de guvernele liberale sau de centru-dreapta. Traditional, partidele de stanga (asociate 
cu PSD) au abordat sectorul public ca pe un motor de stimulare a economiei prin cresterea puterii de cumparare. 
Pentru profesori, aceasta viziune s-a tradus in masuri palpabile:





La polul opus, partidele de orientare liberala sau de centru-dreapta au promovat o politica axata pe reducerea 
cheltuielilor statului, eficientizare si control fiscal rigid. Pentru profesori, aceasta abordare a insemnat aplicarea unor 
masuri dure, resimtite direct in bugetul familiei:





Propaganda de eficientizare: cazul Ilie Bolojan Aceasta reteta a austeritatii liberale a primit o puternica justificare 
ideologica odata cu discursul public promovat de premierul Ilie Bolojan. Acesta a incercat sa legitimeze taierile din 
educatie printr-o strategie de comunicare aspra, bazata pe o retorica a performantei si a responsabilizarii , dar care 
a fost catalogata de sindicate si specialisti drept pura propaganda de austeritate:





Dinamica de putere: presiunea strazii ca factor decisiv Desi orientarea partidelor explica directia deciziilor (stanga 
tinde sa ofere, dreapta tinde sa taie, sa blocheze sau sa foloseasca discursuri restrictive), istoria recenta arata ca cele 
mai mari victorii financiare nu au fost cedate de bunavoie de clasa politica, ci au fost impuse de profesori.





Cea mai mare crestere salariala recenta a fost obtinuta in urma grevei generale din mai-iunie 2023. Constrans de 
blocarea totala a anului scolar, guvernul de coalitie de la acea vreme a fost obligat sa adopte OUG 57/2023, care a 
adus o majorare istorica de 1.300 de lei brut si o crestere medie de peste 25% a veniturilor, demonstrand ca 
solidaritatea sindicala ramane cel mai eficient instrument de corectie politica in fata valurilor de austeritate.





Concluzie Daca privim faptele brute, dincolo de discursuri, realitatea din educatie confirma o predictibilitate politica: 
guvernele social-democrate au livrat mariri de salarii si beneficii extrasalariale, in timp ce guvernele liberale au 
asociat perioadele lor de mandat cu inghetari de fonduri, taieri de sporuri si restructurari de norme. Cazul 
propagandei de eficientizare gestionat de Ilie Bolojan arata clar ca, pentru curentele de dreapta, profesorul este 
vazut mai degraba ca o sursa de cheltuiala bugetara ce trebuie optimizata, afectand direct siguranta si stabilitatea zilei 
de maine.





Nota: Acest articol nu se vrea a fi o analiza economica bazata pe indicatori macroeconomici, bugete sau deficite 
structurale. El reprezinta o radiografie politica si sociala, privita prin prisma deciziilor luate de guvernele succesive si 
a modului in care acestea s-au reflectat in mod real pe fluturasii de salariu ai cadrelor didactice.





______________





Profesorul anonim  este un proiect Edupedu.ro prin care orice cadru didactic poate scrie pe adresa 
 redactie@edupedu.ro  despre problemele sau solutiile identificate in scoala/invatamant, sub protectia anonimatului.





Foto:   blurf  |  Dreamstime.com  /  Dreamstime.com  sprijina educatia din Romania si ofera gratuit imagini stock prin 
care  Edupedu.ro  isi poate ilustra articolele cat mai relevant posibil / Campania Back to school ofera posibilitatea 
oricarei scoli, profesor sau elev  sa descarce imagini de calitate cu 50% discount
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98. Investitii de peste 100 de milioane de euro in sistemul de irigatii din judetul Galati
Judetul Galati se numara printre zonele cu cele mai importante investitii in infrastructura de irigatii, potrivit datelor 
prezentate in cadrul sedintei Comisiei de Dialog Social desfasurate la Prefectura Galati de catre directorul executiv 
al Filialei de Imbunatatiri Funciare Galati din cadrul Agentiei Nationale de Imbunatatiri Funciare (ANIF), Adrian 
Pirvu, a prezentat raportul de activitate pentru perioada 2021 2026.





Conform raportului, in aceasta perioada au fost realizate sau sunt in derulare investitii si lucrari in valoare de peste 
100 de milioane de euro, care vizeaza modernizarea si reabilitarea infrastructurii principale de irigatii din judet.





Raportul mai arata ca suprafata pregatita pentru irigatii a ajuns la aproximativ 115.000 de hectare, acesta fiind cel 
mai ridicat nivel consemnat in ultimii ani.





Totodata, suprafetele contractate pentru irigatii au depasit constant 90.000 de hectare in fiecare an al perioadei 
analizate.





Potrivit datelor prezentate de Filiala de Imbunatatiri Funciare Galati, lucrarile realizate si proiectele aflate in 
desfasurare au avut ca obiectiv modernizarea infrastructurii principale de irigatii si cresterea capacitatii sistemului de 
a raspunde solicitarilor venite din partea agricultorilor.
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99. Ion Samoila: PSD va sustine viitorul guvern doar daca va adopta masuri pentru 
protejarea populatiei si relansarea economiei

- Advertisement -





Deputatul PSD de Calarasi, Ion Samoila, a transmis ca Partidul Social Democrat va acorda sprijin parlamentar 
viitorului guvern doar in conditiile asumarii unor masuri clare pentru protejarea populatiei, sustinerea mediului de 
afaceri si relansarea economiei romanesti. Potrivit parlamentarului, Romania are nevoie de instalarea cat mai rapida 
a unui executiv cu puteri depline, capabil sa raspunda provocarilor economice si sociale actuale.





Romania are nevoie de un guvern functional care sa opreasca austeritatea si sa ofere solutii concrete pentru cetateni 
si economie. PSD este pregatit sa sustina stabilitatea politica, insa viitorul executiv trebuie sa isi asume masuri care 
sa produca rezultate reale pentru oameni , sustine deputatul Ion Samoila.





Parlamentarul social-democrat arata ca una dintre principalele conditii ale PSD este oprirea cresterii poverii fiscale 
asupra populatiei cu venituri mici si medii si asupra intreprinderilor mici si mijlocii. In opinia sa, echilibrarea bugetara 
trebuie realizata prin stimularea investitiilor si dezvoltarea economiei, nu prin introducerea unor noi taxe.





De asemenea, Ion Samoila sustine adoptarea unui pachet anti-inflatie care sa protejeze puterea de cumparare a 
romanilor. Printre masurile propuse se numara majorarea salariului minim, indexarea pensiilor, sprijinirea mamelor, 
veteranilor si persoanelor cu dizabilitati, precum si extinderea limitarii adaosurilor comerciale pentru produsele de 
stricta necesitate.





Deputatul PSD considera ca educatia trebuie sa ramana o prioritate, motiv pentru care partidul sustine extinderea 
programului Masa calda in scoli, ca instrument pentru reducerea abandonului scolar si sprijinirea copiilor din familii 
vulnerabile.





In acelasi timp, Ion Samoila pledeaza pentru o reforma administrativa care sa aduca servicii publice mai eficiente si 
sa reduca risipa banului public. Printre obiectivele asumate de PSD se numara debirocratizarea administratiei, 
reducerea sarcinilor administrative pentru cetateni si firme si scurtarea termenelor de autorizare.





Pe componenta economica, social-democratii solicita plata datoriilor statului catre companii si reluarea programelor 
de stimulare a investitiilor in sectoarele strategice. Totodata, PSD propune masuri de sprijin pentru industria 
romaneasca si pentru fermieri, inclusiv prin credite cu dobanzi subventionate si garantii de stat pentru investitii.





Prioritatea noastra este protejarea nivelului de trai al romanilor, sustinerea investitiilor si dezvoltarea economiei. 
Aceste obiective trebuie sa se regaseasca in programul viitorului guvern daca dorim sa oferim cetatenilor stabilitate si 
perspective reale de dezvoltare , a transmis deputatul PSD de Calarasi, Ion Samoila.





- Advertisement -
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100. Ion Samoila: Romania are nevoie cat mai rapid de un guvern stabil
- Advertisement -





Deputatul PSD de Calarasi, Ion Samoila, a sustinut in plenul Camerei Deputatilor o declaratie politica prin care a 
facut apel la responsabilitate si dialog intre fortele politice, subliniind ca Romania are nevoie cat mai rapid de un 
guvern stabil, capabil sa raspunda provocarilor economice si sociale cu care se confrunta tara. Parlamentarul 
social-democrat considera ca actualul context impune maturitate politica si capacitatea de a pune interesul national 
deasupra calculelor partizane. In opinia sa, formarea rapida a unui executiv functional reprezinta o necesitate pentru 
asigurarea stabilitatii institutionale si pentru adoptarea masurilor de care romanii au nevoie.





Romanii au nevoie de stabilitate institutionala si de masuri concrete, care sa raspunda problemelor reale cu care se 
confrunta zi de zi , a transmis Ion Samoila in cadrul declaratiei politice. Deputatul PSD a aratat ca Partidul Social 
Democrat este dispus sa analizeze orice propunere serioasa care poate conduce la constituirea unui guvern stabil si 
performant, apreciind ca dialogul institutional si consultarile politice reprezinta instrumente esentiale intr-o democratie 
matura.





Totodata, acesta sustine ca viitorul program de guvernare trebuie prezentat transparent, iar ocuparea functiilor 
guvernamentale trebuie sa aiba la baza competenta si profesionalismul.





In declaratia sa, Ion Samoila a prezentat si principalele directii pe care PSD le considera esentiale pentru viitorul 
executiv. Printre acestea se numara continuarea investitiilor publice si accelerarea proiectelor de dezvoltare, in 
special in infrastructura de transport, sanatate, educatie, agricultura si dezvoltarea comunitatilor locale. Deputatul a 
subliniat ca investitiile reprezinta unul dintre motoarele principale ale cresterii economice si ale crearii de locuri de 
munca.





O alta prioritate evidentiata de parlamentarul calarasean este protejarea persoanelor cu venituri mici si medii, in 
contextul inflatiei si al cresterii costului vietii. Acesta considera ca statul are obligatia de a adopta politici publice care 
sa sprijine pensionarii, salariatii cu venituri reduse, tinerii aflati la inceput de drum si categoriile vulnerabile ale 
societatii.





Totodata, Ion Samoila a pledat pentru sprijinirea mediului de afaceri, in special a intreprinderilor mici si mijlocii, pe 
care le considera coloana vertebrala a economiei romanesti. Potrivit acestuia, IMM-urile au nevoie de acces mai 
facil la finantare, reducerea birocratiei si un cadru fiscal stabil care sa permita dezvoltarea si investitiile.





In final, deputatul PSD a transmis ca succesul viitorului guvern va depinde de capacitatea de a raspunde acestor 
prioritati si de a oferi cetatenilor solutii concrete, rezultate si proiecte care sa contribuie la imbunatatirea nivelului de 
trai.





Romania are nevoie de stabilitate, investitii si politici care sa ofere incredere cetatenilor. Acesta trebuie sa fie 
obiectivul comun al tuturor celor care au primit mandatul de a reprezenta romanii in Parlament , a concluzionat Ion 
Samoila.





- Advertisement -
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101. Laviniu Lacusta: Finantarea per elev e falimentara. Nu ajunge nici in scolile 
urbane

Laviniu Lacusta: Finantarea per elev e falimentara. Nu ajunge nici in scolile urbane 23 Iunie 2026, 18:21





ID 48978848 | Accounting  Christian Delbert | Dreamstime.com





Laviniu Lacusta, liderul organizatiei sindicale USLIP Iasi, afirma ca finantarea per elev, in configuratia de acum, este 
falimentara.





Finantarea per elev sa stiti ca nu ajunge nici in scolile din zonele urbane. In general, acolo, din cauza faptului ca 
sistemul este imbatranit, vorbim de cadre didactice care au gradul didactic intai, ca ei sunt dominanta, ceea ce 
presupune costuri mai mari de salarizare , a declarat Laviniu Lacusta in emisiunea Academia Europa FM , realizata 
de profesorul Marcel Bartic.





Finantarea, asa cum va spuneam, nu prea are in vedere aceste diferentieri care tin cont de grad didactic , de 
exemplu. Nu prea s-au uitat la acest aspect si atunci se fac acele rectificari la nivel judetean, dar uneori si la nivel 
national, pentru a asigura finantarea pana la finalul anului in toate unitatile din Romania. Se stie ca in general, pe 
ultimele doua luni, unitatile si in special cele din zona urbana raman fara bani.





Asta arata inca o data ca finantarea pe elev, asa cum este gandita in acest moment, este una falimentara. Ar trebui 
intervenit aici in ceea ce priveste acel coeficient de corectura a datelor financiare pe care le ai pe parcursul unui an , 
a explicat liderul sindical.





Finantarea per elev in invatamantul preuniversitar din Romania se bazeaza pe principiul resursa financiara urmeaza 
elevul . Costul standard total per elev pentru anul 2026 este format din doua componente principale reglementate 
prin Hotararea de Guvern nr. 380/2026





Aceste valori de referinta (coeficientul 1) sunt ajustate prin aplicarea unor coeficienti de multiplicare specifici, in 
functie de: 





48978848 Accounting Christian Delbert Dreamstime.com
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102. Mangalia: Navalistii disponibilizati parasesc tara, fortati de ratele bancare. Sunt 
platiti de 4 ori mai bine in Vest

Ecuatia implicarii santierului naval Damen Mangalia in Programul SAFE se complica. Pe langa faptul ca pretul de 
pornire care trebuie mentinut cel putin sase licitatii este de 184 de milioane de euro, mult peste cel de lichidare, noul 
proprietar va avea de gestionat si o criza a personalului. Platiti si de patru ori mai bine in santierele din Occident, 
navalistii confruntati cu disponibilizarile au inceput sa plece.





Joi, 18 iunie, a fost ziua in care ultimul lot de salariati ai santierului naval Damen Mangalia au primit deciziile 
premergatoare concedierii, ca urmare a declararii falimentului, in primavara acestui an.





Ultimii 271 de angajati au intrat in perioada de preaviz care se va sfarsi pe 15 iulie 2026.





Din 16 iulie 2026, locul in care s-au nascut nave gigantice, care pot cara 6.500 de masini simultan ori halele unde au 
fost asamblate platformele folosite la amerizarea navelor spatiale ale lui Elon Musk vor fi pustii.





E o situatie, speram, de tranzitie, dar nu avem inca aceasta certitudine 100%, spune pentru News.ro Laurentiu 
Gobeaja, presedintele Sindicatului Navalistul.





Speram ca, in maxim sase luni, sa se reia activitatea. Adica, pana la sfarsitul acestui an, crede el.





Salarii de patru ori mai mari pe santierele vestice





In timp ce noul proprietar se lasa asteptat, navalistii nu-si permit luxul de a sta in somaj, mai ales ca acesta ar 
reprezenta in jur de 2.000 de lei lunar, conform liderului sindical.





Ratele la banci sunt principalul motiv pentru care pleaca la munca, in strainatate, si faptul ca indemnizatia de somaj e 
prea mica. Unii au rate mai mari de atat si trebuie sa mai si manance, nu doar sa-si pateasca ratele, explica Gobeaja.





Conform acestuia, cele mai multe oferte vin din Norvegia, Olanda, Italia si Franta.





Daca in santierul din Mangalia salariul mediu lunar brut era de 8.560 lei - aproximativ 1.000 de euro net, in 
strainatate pot primi si de patru ori mai mult.





Exista oferte din toate tarile europene. In domeniul naval si in constructii, mai ales sudorii, sunt foarte cautati, sustine 
Gobeaja.





Conform acestuia, cei care opteaza sa plece primesc cel putin 4.000 de euro lunar si lucreaza in regim de patru 
saptamani cu doua saptamani - libere.





Sunt unii care iau 1.200 - 1.400 de euro pe saptamana, pentru ca fac si ore suplimentare, spune Gobeaja.





Chiar daca sunt mai bine platiti afara, o parte s-ar putea intoarce, crede liderul sindical.





Daca lucreaza un an sau doi sau sase luni, isi mai achita in avans din ratele pe care le au la banci si se intorc, pentru 
ca au familia aici. Asta e unul dintre motive si daca aici castiga, nu la fel ca afara, dar peste salariul mediu sau undeva 
in jurul lui, accepta cumva. Dar nu toti, bineinteles, explica Gobeaja.
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103. Mobilizare uriasa in invatamant: 160.000 de profesori cer anularea austeritatii, 
dar se lovesc de o bariera constitutionala. Ce risca proiectul

Profesorii au strans 160.000 de semnaturi pentru anularea masurilor de austeritate din Educatie. Initiativa 
cetateneasca va fi depusa joi la Parlament, dar se loveste de o prevedere constitutionala care ar putea bloca 
proiectul.
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104. Platforma de licitatii a ANAF, rezultate fara precedent. Mironel Panturoiu, 
secretar general adjunct: Dupa primele aproape doua luni jumatate avem 15% in 

plus fata rapoarte de evaluare
Mironel Panturoiu, secretar general adjunct al Agentiei Nationale de Administrare Fiscala (ANAF), detaliaza, 
intr-un interviu video acordat in exclusivitate pentru Mediafax, rezultate primelor aproximativ doua luni si jumatate 
de functionare a platformei de licitatii a Fiscului si raspunde, in spiritul transparentei pe care o promoveaza, celor mai 
recente sesizari primite de la utilizatorii acesteia privind unele posibile sincope tehnice.





Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Urmareste-ne in Discover





In jur de 2,4 de milioane de persoane au intrat pe platforma online de licitatii, lansata de ANAF la sfarsitul lunii 
martie si au facut peste 80 de milioane de vizualizari, ceea ce arata cel putin curiozitatea de a cumpara bunuri intrate 
in proprietatea statului dupa de au fost executate silit de Fisc.





Sunt cateva mii se articole urcate in platforma si cam 3% au fost vandute, ceea ce pare putin, dar ceea ce este fara 
precedent pe segmentul de valorificare a bunurilor este ca acestea chiar au fost vandute dupa oferte care au urcat 
pretul peste cel din raportul de evaluate, explica Mironel Panturoiu, secretar general adjunct al Agentiei Nationale 
de Administrare Fiscala (ANAF), intr-un interviu acordat in exclusivitate pentru Mediafax.





Sunt niste cifre fabuloase Reporter: Buna ziua, domnule secretar general adjunct al ANAF, sunteti responsabil de 
licitatiile din cadrul ANAF si ati creat platforma unde se deruleaza moment licitatiile pentru valorificarea bunurilor 
care sunt sechestrate sau ajung pentru a fi valorificate la buget. Cum s-a creat aceasta platforma si din momentul in 
care s-a lansat pe la sfarsitul lunii martie, din cate inteleg ce rezultate aveti, cate bunuri sunt urcate in platforma, cate 
s-au vandut?, daca aveti o suma, tot ce puteti sa ne spuneti, suntem interesati de subiect, va rog.





Mironel Panturoiu: Multumesc pentru interesul pe care ni-l acordati dumneavoastra in a clarifica valorificare a 
bunurilor intrate, potrivit legii, in proprietatea statului roman. Este un proiect care a fost scris inca din narativul 
PNRR, a fost dus la indeplinire intr-adevar, la sfarsitul lunii martie a fost dat in productie, iar de atunci avem niste 
cifre pe care pot sa vi le detaliez.





Avem la ora actuala peste 5.500 de bunuri incarcate in platforma. Avem valorificari, avem peste 20 de milioane de 
lei deja incasati si sunt in trezoreria statului roman milioane. Avem peste 160 de bunuri deja vandute. Nu sunt multe, 
intr-adevar, dar e un inceput, pana se obisnuieste lumea cu platforma, pana a inteles-o.





Reporter: Stiu cum sa intre, sa isi faca un cont, sa liciteze?





Mironel Panturoiu: Da, avem peste 80 de milioane de accesari in platforma si peste 2,4 milioane de unici. Sunt niste 
cifre fabuloase din punctul nostru de vedere. Cel mai important lucru este ca aceasta platforma, inca de la inceput, 
pana acuma n-a clacat. Functioneaza in fiecare zi, pe cifrele pe care vi le-am pus la dispozitie.





Cele mai vandute categorii de bunuri Reporter: Din cele 160 de bunuri, cam care sunt categoriile cele mai cautate, 
cele mai vandute?





Mironel Panturoiu: Sunt diverse. Dar un top, as putea sa va spun ca in mare parte sunt loturi de teren, cele mai multe 
loturi de teren, intravilan, extravilan, nu conteaza, va spun ca ele sunt cele mai vandute. Am avut ceasuri de lux care 
au fost vandute, mare parte din ele, din prima licitatie, iar cele care au revenit in licitatia a doua s-au vandut si o sa 
va arat ca, practic, au depasit si raportul de evaluare cand au fost puse in platforma in prima licitatie.
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Reporter: Si in afara de cele 160 vandute, in mare, cele 5.500 de bunuri in categoriile cele mai vaste care ar fi 
loturile de teren, ceasurile, masini, apartamente?





Mironel Panturoiu: Avem foarte multe masini, apartamente, case, aparatura tehnologica, aparatura electronica, 
aparatura medicala, fiecare societate ce a dorit sa puna in vederea esalonarii ca si garantie. Din pacate, unele dintre 
ele au ajuns in faza de executare silita si automat trebuie sa le executam bunurile care au fost aduse ca si gaj.





Reporter: Si deci pana in momentul asta 80 (sic!) de milioane de lei ati incasat.





Mironel Panturoiu: 20 de milioane. Dar imbucurator este faptul ca, pe langa aceste 20 de milioane, cred ca undeva 
la vreo 8 milioane de lei au fost incasati in momentul in care aceste bunuri au fost urcate in platforma. Noi i-am spus 
ca este o taxa a rusinii, pentru ca in momentul in care un contribuabil a vazut ca si-a urcat in platforma si vecinii sau, 
eu stiu, lumea intreaga a vazut pe bunurile lui sunt vandute, a facut rost de bani si au achitat. Chiar o societate din 
Ilfov a achitat peste 1,3 milioane de lei pentru a-si recupera bunurile care deja erau urcate in platforma. Conform 
codului de procedura, dupa 2 zile din momentul in care sa recupereaza intreg prejudiciu, suntem obligati ca sa 
ridicam masurile de executare silita.





Reporter: Si in general, bunurile sunt achitate pe loc? Inteleg ca este un termen de 5 zile in care se poate face plata 
integrala sau se poate plati in rate. Cam cati opteaza pentru plata integrala sau in rate?





Mironel Panturoiu: Ca si procedura de plata, pentru a fi inscrisi la licitatie trebuie sa depunem acea garantie de 10% 
din pretul de evaluare. Dupa ce se inchide licitatia, avem la dispozitie cinci zile pentru a achita diferenta de pret. 
Exista si aceasta posibilitate, Codul de procedura fiscala ne permite sa putem achita in 12 sau 24 de de luni. Trebuie 
sa optam pentru aceasta optiune, achitam 10% avansul, diferenta de 40%, iar pentru 50% putem opta pentru 12 
sau 24 de luni cu plata in rate.





Reporter: Si s-a optat pentru rate, proportional sunt multi?





Mironel Panturoiu: Avem, sigur ca da, nu sunt multi. Avem 400.000 lei la un unul din apartamentele domnului 
Vanghelie pentru care castigatorul licitatiei a optat pentru plata in rate.





Peste 23.000 ale CFR Marfa vor fi urcate in platforma Reporter: Si aveti situatii, din cate inteleg, in perioada 
urmatoare chiar imi aratati aici si spuneati ca veti urca sau deja ati urcat bunuri de la CFR Marfa.





Mironel Panturoiu: Suntem in plina procedura. Am descoperit acest contribuabil care are o datorie la ANAF de 
aproximativ 1,3 miliarde de lei. M-am dus personal la Directia Generala Marilor Contribuabili, am vazut cam care 
este situatia acolo, am mobilizat toata lumea din tara pentru ca bunurile acestea sunt in toata tara imprastiate, am 
vorbit personal cu sefii de regiune, i-am rugat sa mobilizeze, sa fac identificare acestor bunuri, sa le incarce in 
programul de gestiune, dupa care cred ca le veti vedea saptamana aceasta in platforma. Sunt destul de multe, 
undeva la peste 23.000 de bunuri in vor fi doar de la CFR Marfa.





Reporter: Si mai sunt institutii in situatii de genul acesta, adica nu numai persoane fizice sau juridice private?





Mironel Panturoiu: Institutii nu, de regula sunt societati comerciale.





Reporter: Ma refeream la societati comerciale detinute sau in subordinea instititiiilor sau a autoritatilor





Mironel Panturoiu: Da, CFR Marfa apartine Ministerului Transporturilor, care este actionarul majoritar. Din pacate, 
trebuie sa executam. Noi nu vrem sa facem niciun fel de diferenta, indiferent cine ajunge in aceasta situatie si ne-am 
dori sa fie cat mai putini, vor trebui sa achite restantele.
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Reporter: Aveti un plan sau sperantele dumneavoastra pe perioada unui an: cam cat va doriti sa incasati sau sa 
valorificati din bunurile urcate in platforma, cam cat sperati sa aduceti la buget?





Mironel Panturoiu: Noi nu suntem o multinationala, noi nu suntem un site de specialitate sa ne facem un target (tinta 
n.r.) din acest considerent. Noi ne-am dori, sincer, sa avem cat mai putin de lucru pe partea de valorificare, pentru 
ca daca avem intr-adevar un mediu de business sanatos, n-ar trebui sa ajunga decat foarte putini in partea de 
executare silita. Insa cu siguranta cei care ajung in aceste situatii si o sa va arat le vor fi vandute bunurile in cel mai 
onest mod, in cel mai corect mod catre tot publicul larg si dupa primele aproape doua luni jumatate avem 15% in 
plus fata rapoarte de evaluare, ceea ce este o chestie fara precedent pana acuma in valorificarea bunurilor. Prin 
licitatii s-a obtinut (in medie n.r.) 15% in plus fata de raportul de evaluare, ceea ce nu e rau.





Reporter: Si pana la urma 20 de milioane in plus la buget, daca nu exista platforma si aceasta metoda de 
valorificare, nu intrau totusi sumele care au intrat pana acum.





Mironel Panturoiu: Am spus-o, cu riscul de a ma repeta, valorificarea bunurilor pana acum era facuta intr-un mod 
mult mai precar decat acum. Se faceau anunturile respective la sediul debitorului sau la sediul institutiei care faceau 
licitatia. Nu toata lumea avea acces. Trebuia sa te deplasezi, sa pleci fizic la licitatie.





Reporter: Cam cat se valorifica?





Mironel Panturoiu: Destul de putin. Sincer va spun. Absolut deloc (la nivelul actual n.r.). Si suntem inca la inceput, 
cred ca o analiza corecta vom putea face dupa un an de zile de functionalitate.





Absolut deloc nu au fost probleme tehnice Mironel Panturoiu, secretar general adjunct al Agentiei Nationale de 
Administrare Fiscala (ANAF) Sursa: Mediafax Foto





Reporter: Perfect o sa revenim si atunci. Pana cum recent am avut o notificare din partea unui utilizator al platformei 
care a incercat sa cumpere, sa liciteze niste ceasuri si reclama ca pare ca s-a intrerupt platforma si nu intelege de ce 
nu s-a oprit si s-a reluat sau de ce nu s-a prelungit. Puteti sa ne spuneti: au fost probleme tehnice sau ce s-a 
intamplat in cazul acelei licitatii?





Mironel Panturoiu: Nu, absolut deloc nu au fost probleme tehnice. Personal stau si ma uit in fiecare dimineata ca 
marea majoritate a anunturilor sunt publicate dimineata de la ora 7:00 sau ora 10:00 pana in ora 10:00 si stau in 
fiecare dimineata sa vad cum evolueaza, si din curiozitate, dar si ca sumare, in situatia in care se intampla ceva sa 
pot sa fiu primul care vede o eventuala disfunctionalitate.





Dupa cum vedeti, v-am pregatit acest material (analiza prestatorului, la finalul interviului n.r.) este acest ceas care a 
fost pus, din pacate la prima licitatie n-a fost vandut, i-a fost facuta reducerea de 25% si aici vedeti cifrele: a fost cu 
245.630 lei, n-a fost vandut in prima licitatie, l-a pus in platforma cu reducere, la 184.222 lei, iar aici sunt primii 
ofertanti. Dupa cum vedeti s-a licitat pana la 257.911 de lei, adica mai mult.





Platforma are urmatoare functionalitate dezvoltata: din data de 9 iunie la ora 7:00, in termen de 10 zile, iar aceasta 
licitatie ar fi trebuit sa se inchida pe data de 19 iunie la ora 7:00. Datorita faptului ca in ultimul sfert de ora au fost 
licitatii, s-a amanat licitatia cu inca o ora. Era 6:46 cand a licitat cineva, automat am prorogat termenul cu inca o ora, 
iar in intervalul acesta a mai licitat cineva si automat l-am dus. Deci daca cineva ar fi avut intentia sa mai liciteze de la 
7:45 pana la ora 9:00 ar fi avut tot timpul din lume. Deci totul este transparent. V-am dat hartia si am analiza tehnica 
a platformei unde nu incape niciun fel de controversa, totul este digital.





Reporter: In general, se poate estima numarul de licitatii sau licitatiile sunt pe obiect, pe produs, un produs intra in 10 
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zile in licitatie?





Mironel Panturoiu: Licitatiile sunt fara numar. Avem trei categorii licitatie. Noi avem in felul urmator: avem 30 de zile 
de publicitate si aici am luat in calcul sa reducem acest termen de 30 de zile, pentru ca ni se pare ca este foarte lung. 
Bunurile care nu sunt vandute in prima licitatie trebuie sa revina din nou in publicitate iar 30 de zile si cumva termenul 
pentru a aduce banul in bugetul statului este tergiversat. Ceea ce noi am considerat in urma analizei celor doua luni 
jumatate este ca sa-l reducem undeva la 15 zile. O sa facem din nou propunere de modificare de ordin de 
presedinte.





Reporter: Deci este legislatie secundara.





Mironel Panturoiu: Da, tine doar de noi, in urma analizei, o sa punem in transparenta, exact cum se procedeaza din 
punct de vedere al tehnici legislative, il punem in transparenta, fiecare om are posibilitatea sa aduca obiectii in acest 
sens. Facem acest lucru tocmai ca sa scurtam cumva perioada. Adica avem 15 zile de publicitate, dupa care maxim 
de 10 zile de licitatie . De ce spun maxim? Pentru ca avem trei pasi de licitatie: bunurile a caror valoare au pana in 
20.000 lei, sunt 5 zile de licitatie, pana in 50.000 avem 7 zile de licitatie si bunurile cu adevarat valoroase, peste 
50.000 lei, avem 10 zile de licitatie.





Reporter: Si pe cand estimati ca se va implementa acest termen scurtat?





Mironel Panturoiu: Este pe circuitul de avizare acest ordin, din momentul in care luam avizele interne, il punem pe 
transparenta si il trimite la Ministerul de Finante pentru avizul conform.





Reporter: Si acum, pentru ca stiu ca va treziti si va culcati uitandu-va la aceasta platforma: ce v-ati dori sa se 
intample, sa se imbunatateasca? Sunteti multumit de produs, aveti mai multe asteptari, asa ca o concluzie despre 
acest proiect la care este evident ca tineti?





Mironel Panturoiu: Nici pe departe. Suntem la inceput si lumea se obisnuieste mai greu cu ce nou. Nu este situatie 
destul de simpla pentru noi, ca si functionari, avem o medie de varsta peste 50 de ani in ANAF. Stiti, e foarte greu 
din punct de vedere psihologic un om cand este obisnuit intr-un anumit stil, e foarte greu, in primul rand sa-l 
dezobisnuiesti si pe urma sa-l obisnuiesti cu ceea ce trebuie sa facem.





Reporter: Plus ca nu puteti sa faceti angajari.





Mironel Panturoiu: Aici, in zona de executare silita, intr-adevar, cel putin pe zona de Bucuresti, avem un deficit de 
personal imens si avem cel mai mare potential posibil de a recupera bunuri si de-a le valorifica. Asteptam sa vedem 
din punct de vedere politic, care este planul de guvernare, si in functie de acesta, ne adaptam. Incercam sa ne 
adaptam.





Precizarile companiei care a dezvoltat platforma Pe langa explicatiile date de responsabilul ANAF, Compania Zitec, 
cea care a dezvolat Platforma eLicitatii ANAF pentru Ministerul Finantelor si ANAF, a comunicat Mediafax un 
punct de vedere privind licitatia derulata vinerea trecuta, care a fost baza sesizarii transmisa redactiei.





Raspunsul integral:





Catre: Ministerul Finantelor, Centrul National pentru Informatii Financiare





Referitor: Disponibilitatea platformei de licitatii online in perioada vizata de articolele din presa





Ca raspuns la solicitarile dumneavoastra si la articolele aparute recent, prin care se sustine ca platforma de licitatii ar 
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fi fost indisponibila in momentele decisive ale adjudecarii unui bun de lux, echipa noastra tehnica a analizat in detaliu 
jurnalele de sistem din weekend.





Concluziile sunt clare si documentate. Ce arata datele tehnice, concret:





Toate aceste date de trasabilitate capturi de ecran si loguri auditate confirma ca platforma a functionat in conditii 
normale de securitate si stabilitate. Datele tehnice nu confirma nicio imposibilitate de licitare. Platforma a fost 
deschisa si functionala pentru toti utilizatorii activi in acel interval.





Ramanem angajati fata de transparenta si corectitudinea tuturor procedurilor de valorificare a bunurilor , au transmis 
oficialii Zitec.
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105. PNRR Romania: verdict Comisia Europeana | Suma pierduta
Cuprins:





Verdictul Comisiei Europene pentru PNRR Comisia Europeana a emis verdictul final privind evaluarea stadiului 
implementarii Planului National de Redresare si Rezilienta (PNRR) in Romania. Raportul arata ca patru jaloane 
importante nu au fost indeplinite corespunzator, ceea ce va afecta suma finala pe care tara noastra o va primi de la 
Uniunea Europeana.





Ce jaloane nu au fost realizate Conform declaratiilor oficialilor, patru jaloane esentiale din PNRR nu au fost 
rezolvate corespunzator pana la termenul limita. Printre acestea se numara:





Reforma sistemului de pensii si crearea celui de-al doilea pilon





Legea salarizarii unitare pentru bugetari





Digitizarea sistemelor publice conform calendarului agreat





Reforme in administratia publica pentru reducerea birocratiei





Aceste jaloane reprezinta conditionalitati pentru eliberarea transelor de finantare, iar nerealizarea lor duce la 
penalitati financiare.





De ce suma vom beneficia Romania a fost alocata initial aproximativ 29,2 miliarde de euro prin PNRR, din care 
aproximativ 14,2 miliarde sub forma de granturi si 15 miliarde de euro in credite. Cu toate acestea, suma finala pe 
care o va primi tara depinde de indeplinirea tuturor jaloanelor si tintelor asumate.





Conform evaluarii Comisiei Europene, din cauza nerealizarii celor patru jaloane, Romania va primi o suma redusa 
fata de cea planificata initial. Se estimeaza ca pierderile ar putea ajunge la cateva miliarde de euro , bani care nu vor 
mai fi alocati din cauza reformelor blocate sau abandonate.





Termenul limita: 31 august 2026 PNRR are un termen final de implementare la data de 31 august 2026 . Pana 
atunci, Romania trebuie sa finalizeze toate proiectele si reformele asumate pentru a primi finantarea completa. 
Comisia Europeana a subliniat ca este esential ca Guvernul sa prioritizeze aceste reforme.





A fost introdusa si o masura de credit-punte , esentiala in contextul intrarii in ultima etapa de implementare. Aceasta 
permite accesarea unor fonduri interimare pana la decontarea finala.





Reactiile autoritatilor romane Ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene a declarat ca Romania lucreaza intens 
pentru recuperarea intrarzierilor. Au fost demarate proceduri pentru implementarea reformelor ramase, iar 
autoritatile spera ca pana la termenul limita vor putea recupera o parte din fondurile pierdute.





Opozitia politica critica insa modul in care a fost gestionat PNRR, acuzand guvernarea de lipsa de viziune si de 
blocarea intentionata a unor reforme.





Surse: Comisia Europeana, Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, Partidul REPER, publicatii economice
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106. Premiera controversata la Bruxelles. Reprezentantii talibanilor au fost primiti la 
discutii cu UE

Reprezentanti ai talibanilor au sosit marti la Bruxelles pentru a discuta cu Uniunea Europeana despre repatrierea 
exilatilor afgani in tara lor de origine, o intalnire fara precedent care a starnit furia aparatorilor drepturilor omului. 
Este pentru prima data cand reprezentanti ai administratiei talibane au fost primiti de UE in capitala europeana, 
relateaza AFP, preluat de news.ro.





Intalnirile au fost constructive si putem spera ca vor duce la evolutii pozitive , a afirmat un oficial afgan, sub conditia 
anonimatului.





Markus Lammert, purtator de cuvant al Comisiei Europene, a confirmat, la randul sau, desfasurarea acestei intalniri 
tehnice intre reprezentantii statelor europene si autoritatile afgane de facto, responsabile de repatrierea si readmisia 
migrantilor.





Conform Bruxelles-ului, unele tari din UE ar dori, in primul rand, sa repatrieze in Afganistan persoanele care 
reprezinta o amenintare la adresa securitatii si infractorii care au comis infractiuni grave .





Cincisprezece state membre au participat la aceasta reuniune, ceea ce a permis continuarea discutiilor tehnice care 
au avut loc in ianuarie 2026 la Kabul, in special in ceea ce priveste identificarea repatriatilor, eliberarea 
documentelor de calatorie si intoarcerea acestora , a precizat Markus Lammert.





Guvernul taliban a revenit la putere in 2021, dupa 20 de ani de razboi si o retragere precipitata a fortelor americane 
din Afganistan, dar nu a fost recunoscut niciodata de Uniunea Europeana. De atunci, talibanii se lauda ca au 
restabilit securitatea intr-o tara care a cunoscut decenii de razboi si numeroase atentate in trecut.





Credibilitate subminata Nu vom recunoaste regimul taliban, cu siguranta nu, dar cred ca este totusi important sa 
discutam cu ei despre problemele legate de migratie, a subliniat comisarul european Magnus Brunner, in urma cu 
zece zile.





Aceasta intalnire de la Bruxelles a starnit o avalansa de critici din partea aparatorilor drepturilor omului, printre care 
si cele ale laureatei Premiului Nobel pentru Pace, Malala Yousafzai. Activista pakistaneza s-a declarat socata si 
profund tulburata de aceasta vizita, acuzand autoritatile talibane ca aresteaza, bat si executa femeile care indraznesc 
sa se exprime sau sa incalce regulile impuse .





ONG-ul Amnesty International a organizat un scurt miting de protest in fata Comisiei Europene.





Tarile UE isi submineaza credibilitatea condamnand, pe de o parte, abuzurile talibanilor si cerand ca autorii acestora 
sa raspunda pentru faptele lor, in timp ce, pe de alta parte, coopereaza cu talibanii in privinta repatrierilor fortate , a 
denuntat, la randul sau, Human Rights Watch (HRW).





In fata criticilor, Comisia Europeana subliniaza de cateva saptamani ca aceasta reuniune, coordonata cu Suedia, se 
desfasoara la un nivel tehnic si, prin urmare, nu direct cu liderii guvernului afgan.





Un milion de cereri de azil Intalnirea vine in urma a doua vizite ale unor responsabili europeni in Afganistan, care au 
avut acelasi subiect, a subliniat, de asemenea, executivul european.





Tarile UE au primit aproximativ un milion de cereri de azil depuse de afgani intre 2013 si 2024, potrivit agentiei de 
statistica a UE. Aproximativ jumatate din acestea au fost aprobate in aceasta perioada.





Douazeci de tari din UE cauta modalitati de a-i repatria pe imigranti in Afganistan. Intr-o scrisoare din octombrie, 
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aceste state membre au solicitat Bruxelles-ului solutii diplomatice si practice pentru a avansa in aceasta chestiune.





Marti, delegatia talibana a fost condusa de Abdul Qahar Balkhi, purtatorul de cuvant al Ministerului Afacerilor 
Externe din Afganistan.





Cinci responsabili talibani au obtinut autorizatia de a intra in Belgia, potrivit unei purtatoare de cuvant a Ministerului 
Afacerilor Externe belgian, inainte ca o sursa la curent cu discutiile sa confirme prezenta lor la Bruxelles, marti.





Vizele au fost acordate dupa o analiza a profilului celor cinci responsabili efectuata de serviciile de informatii 
belgiene. Aceasta analiza a aratat ca acestia nu reprezentau o amenintare.





Etichete: talibani Uniunea Europeana
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107. Presa internationala scrie despre esecul Guvernului Vestea. O noua surpriza 
politica dupa luni de turbulente

Presa internationala scrie despre esecul Guvernului Vestea. O noua surpriza politica dupa luni de turbulente
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Esecul votului de incredere impotriva cabinetului propus de Adrian Vestea este de asteptat sa adanceasca perioada 
de instabilitate si turbulente din Romania, in contextul in care tara se confrunta in prezent cu unul dintre cele mai mari 
deficite bugetare din Uniunea Europeana, scrie The Associated Press.





Guvernul propus de Adrian Vestea a cazut la vot FOTO: Inquam Photos





Luni seara, parlamentarii romani au respins noul guvern propus de premierul desemnat Adrian Vestea, care sperase 
sa puna capat crizei politice prelungite din tara. Votul din Parlament a esuat - cu 189 de voturi pentru si 23 
impotriva - iar mai mult de jumatate dintre parlamentari s-au abtinut. Pentru adoptare erau necesare cel putin 233 de 
voturi. Rezultatul adanceste o criza politica ce dura de luni de zile si care a inceput in luna mai, cand un vot de 
neincredere a rasturnat guvernul anterior, scrie News.





Presedintele Romaniei, Nicusor Dan, a declarat ca l-a desemnat pe Vestea, membru de lunga durata al Partidului 
National Liberal (PNL), pentru a incerca sa formeze un guvern pe baza experientei sale administrative anterioare. 
Vestea a fost a doua nominalizare a lui Dan pentru functia de prim-ministru, dupa ce candidatul sau anterior, Eugen 
Tomac, nu a reusit sa prezinte un cabinet in termen de 10 zile, explica AP.





Intr-un discurs adresat luni parlamentarilor, Vestea a afirmat ca Romania traverseaza o perioada complexa si ca 
exista o neincredere intre cetatean si stat . Tara se confrunta cu provocari economice serioase, tensiuni sociale 
acumulate de-a lungul anilor, un context international mai instabil si mai riscant decat am cunoscut de multa vreme , a 
spus el. Dar, dincolo de toate acestea, cred ca adevarata noastra problema este altceva - o criza de incredere , este 
citat Vestea de agentia de presa.





Vestea a inaintat duminica Parlamentului programul sau de guvernare si lista ministrilor. Insa Nicusor Dan nu a 
consultat PNL-ul lui Vestea inainte de a-l nominaliza. Cabinetul propus de Vestea a fost sustinut de cel mai mare 
partid din Parlament, Partidul Social-Democrat (PSD), insa propriul sau partid a refuzat sa-l sustina, explica AP.





Luni, Vestea a purtat discutii cu liderul partidului de opozitie nationalist de extrema dreapta, Alianta pentru Unitatea 
Romanilor (AUR), afirmand ca este necesar sa se rezolve o criza fara precedent . Liderul AUR, George Simion, a 
declarat dupa intalnire ca partidul sau nu va sustine cabinetul lui Vestea, iar deputatii AUR au parasit Parlamentul 
inainte de vot. De 35 de ani, in Romania, tradarea este la ordinea zilei si a devenit, intr-un fel, ceva obisnuit, parte 
din viata de zi cu zi , a spus Simion intr-un discurs tinut in Parlament. Cei din aceasta sala care nu sunt tradatori 
parasesc aceasta sala, care a devenit sinonima cu tradarea , a anuntat el.





Liderul PSD, Sorin Grindeanu, le-a spus jurnalistilor inainte de incheierea votului ca partidul sau probabil nu va 
sustine un guvern minoritar si l-a felicitat pe Vestea pentru ca a acceptat sa intre in aceasta lupta .





Sunt altii care nici macar nu au fost prezenti la vot si se comporta ca niste moralisti , a spus Grindeanu, dar nu este 
treaba mea sa-i judec , a adaugat el.
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Cristian Andrei, consultant politic din Bucuresti, afirma ca votul favorizeaza in mare masura AUR, demonstrand ca 
partidele principale sunt incapabile sa guverneze . El prevede ca criza politica se va prelungi. Ne asteapta un drum 
anevoios in cautarea unei majoritati, deoarece partidele pro-occidentale se afla intr-un conflict perpetuu , a declarat 
el pentru The Associated Press. Instabilitatea si populismul castiga din nou. Increderea in politica mainstream este 
din nou victima , a punctat analistul.





Presedintele Dan va trebui acum sa desemneze un alt candidat pentru functia de prim-ministru. Daca urmatorul 
prim-ministru desemnat nu reuseste sa formeze un guvern, acest lucru ar putea declansa alegeri anticipate. 
Urmatoarele alegeri generale sunt programate abia in 2028.





Grindeanu l-a atacat pe Bolojan dupa ce Guvernul Vestea a picat: E treaba romanilor sa-i judece pe cei care pun 
functiile personale mai presus de binele romanilor Romania are unul dintre cele mai mari deficite bugetare din UE si 
o inflatie galopanta. Cand coalitia a venit la putere in iunie 2025, a facut din reducerea deficitului bugetar o prioritate, 
aminteste AP in incheierea materialului sau.





AFP: Parlamentul l-a respins pe Adrian Vestea AGENTIA FRANCE-PRESSE (AFP) relateaza, la randul sau, ca 
Parlamentul Romaniei l-a respins luni pe politicianul liberal Adrian Vestea pentru functia de prim-ministru desemnat, 
aceasta fiind o noua surpriza politica dupa luni de turbulente in aceasta tara membra a UE si NATO, situata la 
granita cu Ucraina , noteaza agentia franceza de stiri, care prezinta contextul in care au loc aceste evolutii politice:





Desemnat de presedinte, Vestea avea nevoie de 233 de voturi din ambele camere ale parlamentului pentru a forma 
un guvern, dar a obtinut doar 189, conform rezultatelor oficiale ale votului. Unii deputati au parasit sala inainte de 
inceperea votului, dupa o zi de dezbateri privind componenta cabinetului propus de Vestea.





La inceputul lunii mai, guvernul prim-ministrului liberal Ilie Bolojan a fost demis in urma unei motiuni de cenzura 
sustinuta de centru-stanga si extrema-dreapta.





Dupa ce primul nou prim-ministru desemnat s-a retras, presedintele Romaniei, Nicusor Dan, l-a desemnat pe 
Vestea, un liberal in varsta de 52 de ani, pe 14 iunie, pentru a forma urmatorul guvern.





Propriul partid al lui Vestea, condus de Bolojan, refuzase sa-l sustina pe prim-ministrul desemnat, amenintandu-l cu 
excluderea din partid.





Vestea este un fost primar si lider al administratiei regionale, care a ocupat si functia de ministru al dezvoltarii 
nationale.





El declarase anterior ca va negocia cu partidele politice democratice pro-occidentale din parlament, in speranta de a 
gasi o majoritate de guvernare. In perioada premergatoare votului de luni, el a purtat, de asemenea, discutii cu 
AUR, cel mai mare partid de extrema dreapta din tara, critic fata de UE.





Dupa infrangerea sa, el a aratat cu degetul spre AUR, care detine 90 de locuri in parlament. Am constiinta curata. 
Mi-am facut datoria , a declarat el reporterilor. Cele 47 de zile fara guvern ne costa scump in fonduri europene, 
incredere si timp pe care nu le vom mai recupera , a adaugat el intr-o postare pe Facebook. Raman convins ca 
responsabilitatea ar trebui sa primeze in fata calculelor politice , a adaugat Vestea.





Adrian Vestea si-a recunoscut infrangerea dupa votul din Parlament: Am constiinta impacata. Mi-am facut datoria 
Votul de neincredere din luna mai, care a dus la caderea guvernului lui Bolojan, a avut loc dupa ce social-democratii 
de centru-stanga (PSD) cel mai mare partid politic din Romania au parasit coalitia pro-UE si s-au alaturat partidelor 
de extrema dreapta pentru a vota impotriva guvernului.
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Dan a exclus in repetate randuri formarea unui guvern care sa includa fortele de extrema dreapta aflate in ascensiune.





Dan a fost ales presedinte in urma unui scrutin reprogramat, in mai 2025, dupa anularea controversata a alegerilor 
prezidentiale din decembrie 2024, pe fondul acuzatiilor de interferenta rusa, reaminteste AFP.





AUR a declarat intr-un comunicat la inceputul acestei luni, cand Vestea a fost numit prim-ministru desemnat, ca 
nominalizarea sa nu face decat sa agraveze criza actuala si a solicitat organizarea de alegeri anticipate.





Guvernul de coalitie al lui Bolojan, care a preluat puterea in iunie 2025, a adoptat masuri de austeritate nepopulare, 
inclusiv majorarea impozitelor, pentru a combate un deficit bugetar care devenise cel mai mare din Uniunea 
Europeana.





Presedintele va trebui acum sa propuna un alt prim-ministru, a declarat analistul Remus Ioan, fondatorul institutului 
de sondaje INSCOP Research. O a doua respingere va declansa optiunea nucleara a unor alegeri anticipate , a 
explicat el pe Facebook. Aceasta ar fi o catastrofa pentru tara, economie, companii si veniturile populatiei , a 
adaugat Ioan. Niciun partid, cu exceptia AUR, nu ar avea de castigat de pe urma unor alegeri anticipate , subliniaza 
el.
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108. Presa internationala: Criza politica se adanceste in Romania dupa ce 
parlamentarii au respins noul guvern

Sedinta comuna a camerelor Parlamentului pentru dezbaterea si votarea guvernului Adrian Vestea, la Palatul 
Parlamentului din Bucuresti, 22 iunie 2026. Inquam Photos / George Calin





Esecul votului de incredere impotriva cabinetului propus de Adrian Vestea este de asteptat sa adanceasca perioada 
de instabilitate si turbulente din Romania, in contextul in care tara se confrunta in prezent cu unul dintre cele mai mari 
deficite bugetare din Uniunea Europeana, scrie The Associated Press, citata de News.ro





Luni seara, parlamentarii romani au respins noul guvern propus de premierul desemnat Adrian Vestea, care sperase 
sa puna capat crizei politice prelungite din tara. Votul din Parlament a esuat - cu 189 de voturi pentru si 23 
impotriva - iar mai mult de jumatate dintre parlamentari s-au abtinut. Pentru adoptare erau necesare cel putin 233 de 
voturi. Rezultatul adanceste o criza politica ce dura de luni de zile si care a inceput in luna mai, cand un vot de 
neincredere a rasturnat guvernul anterior





Presedintele Romaniei, Nicusor Dan, a declarat ca l-a desemnat pe Vestea, membru de lunga durata al Partidului 
National Liberal (PNL), pentru a incerca sa formeze un guvern pe baza experientei sale administrative anterioare. 
Vestea a fost a doua nominalizare a lui Dan pentru functia de prim-ministru, dupa ce candidatul sau anterior, Eugen 
Tomac, nu a reusit sa prezinte un cabinet in termen de 10 zile, explica AP.





Intr-un discurs adresat luni parlamentarilor, Vestea a afirmat ca Romania traverseaza o perioada complexa si ca 
exista o neincredere intre cetatean si stat . Tara se confrunta cu provocari economice serioase, tensiuni sociale 
acumulate de-a lungul anilor, un context international mai instabil si mai riscant decat am cunoscut de multa vreme , a 
spus el. Dar, dincolo de toate acestea, cred ca adevarata noastra problema este altceva - o criza de incredere , este 
citat Vestea de agentia de presa.





Vestea a inaintat duminica Parlamentului programul sau de guvernare si lista ministrilor. Insa Nicusor Dan nu a 
consultat PNL-ul lui Vestea inainte de a-l nominaliza. Cabinetul propus de Vestea a fost sustinut de cel mai mare 
partid din Parlament, Partidul Social-Democrat (PSD), insa propriul sau partid a refuzat sa-l sustina, explica AP.





Luni, Vestea a purtat discutii cu liderul partidului de opozitie nationalist de extrema dreapta, Alianta pentru Unitatea 
Romanilor (AUR), afirmand ca este necesar sa se rezolve o criza fara precedent . Liderul AUR, George Simion, a 
declarat dupa intalnire ca partidul sau nu va sustine cabinetul lui Vestea, iar deputatii AUR au parasit Parlamentul 
inainte de vot. De 35 de ani, in Romania, tradarea este la ordinea zilei si a devenit, intr-un fel, ceva obisnuit, parte 
din viata de zi cu zi , a spus Simion intr-un discurs tinut in Parlament. Cei din aceasta sala care nu sunt tradatori 
parasesc aceasta sala, care a devenit sinonima cu tradarea , a anuntat el.





Liderul PSD, Sorin Grindeanu, le-a spus jurnalistilor inainte de incheierea votului ca partidul sau probabil nu va 
sustine un guvern minoritar si l-a felicitat pe Vestea pentru ca a acceptat sa intre in aceasta lupta .





Sunt altii care nici macar nu au fost prezenti la vot si se comporta ca niste moralisti , a spus Grindeanu, dar nu este 
treaba mea sa-i judec , a adaugat el.





Cristian Andrei, consultant politic din Bucuresti, afirma ca votul favorizeaza in mare masura AUR, demonstrand ca 
partidele principale sunt incapabile sa guverneze . El prevede ca criza politica se va prelungi. Ne asteapta un drum 
anevoios in cautarea unei majoritati, deoarece partidele pro-occidentale se afla intr-un conflict perpetuu , a declarat 
el pentru The Associated Press. Instabilitatea si populismul castiga din nou. Increderea in politica mainstream este 
din nou victima , a punctat analistul.





Presedintele Dan va trebui acum sa desemneze un alt candidat pentru functia de prim-ministru. Daca urmatorul 
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prim-ministru desemnat nu reuseste sa formeze un guvern, acest lucru ar putea declansa alegeri anticipate. 
Urmatoarele alegeri generale sunt programate abia in 2028.





Romania are unul dintre cele mai mari deficite bugetare din UE si o inflatie galopanta. Cand coalitia a venit la putere 
in iunie 2025, a facut din reducerea deficitului bugetar o prioritate, aminteste AP in incheierea materialului sau.





AGENTIA FRANCE-PRESSE (AFP)  relateaza, la randul sau, ca Parlamentul Romaniei l-a respins luni pe 
politicianul liberal Adrian Vestea pentru functia de prim-ministru desemnat, aceasta fiind o noua surpriza politica 
dupa luni de turbulente in aceasta tara membra a UE si NATO, situata la granita cu Ucraina , noteaza agentia 
franceza de stiri, care prezinta contextul in care au loc aceste evolutii politice:





Desemnat de presedinte, Vestea avea nevoie de 233 de voturi din ambele camere ale parlamentului pentru a forma 
un guvern, dar a obtinut doar 189, conform rezultatelor oficiale ale votului. Unii deputati au parasit sala inainte de 
inceperea votului, dupa o zi de dezbateri privind componenta cabinetului propus de Vestea.





La inceputul lunii mai, guvernul prim-ministrului liberal Ilie Bolojan a fost demis in urma unei motiuni de cenzura 
sustinuta de centru-stanga si extrema-dreapta.





Dupa ce primul nou prim-ministru desemnat s-a retras, presedintele Romaniei, Nicusor Dan, l-a desemnat pe 
Vestea, un liberal in varsta de 52 de ani, pe 14 iunie, pentru a forma urmatorul guvern.





Propriul partid al lui Vestea, condus de Bolojan, refuzase sa-l sustina pe prim-ministrul desemnat, amenintandu-l cu 
excluderea din partid.





Vestea este un fost primar si lider al administratiei regionale, care a ocupat si functia de ministru al dezvoltarii 
nationale.





El declarase anterior ca va negocia cu partidele politice democratice pro-occidentale din parlament, in speranta de a 
gasi o majoritate de guvernare. In perioada premergatoare votului de luni, el a purtat, de asemenea, discutii cu 
AUR, cel mai mare partid de extrema dreapta din tara, critic fata de UE.





Dupa infrangerea sa, el a aratat cu degetul spre AUR, care detine 90 de locuri in parlament. Am constiinta curata. 
Mi-am facut datoria , a declarat el reporterilor. Cele 47 de zile fara guvern ne costa scump in fonduri europene, 
incredere si timp pe care nu le vom mai recupera , a adaugat el intr-o postare pe Facebook. Raman convins ca 
responsabilitatea ar trebui sa primeze in fata calculelor politice , a adaugat Vestea.





Votul de neincredere din luna mai, care a dus la caderea guvernului lui Bolojan, a avut loc dupa ce social-democratii 
de centru-stanga (PSD) cel mai mare partid politic din Romania au parasit coalitia pro-UE si s-au alaturat partidelor 
de extrema dreapta pentru a vota impotriva guvernului.





Dan a exclus in repetate randuri formarea unui guvern care sa includa fortele de extrema dreapta aflate in ascensiune.





Dan a fost ales presedinte in urma unui scrutin reprogramat, in mai 2025, dupa anularea controversata a alegerilor 
prezidentiale din decembrie 2024, pe fondul acuzatiilor de interferenta rusa, reaminteste AFP.





AUR a declarat intr-un comunicat la inceputul acestei luni, cand Vestea a fost numit prim-ministru desemnat, ca 
nominalizarea sa nu face decat sa agraveze criza actuala si a solicitat organizarea de alegeri anticipate.





Guvernul de coalitie al lui Bolojan, care a preluat puterea in iunie 2025, a adoptat masuri de austeritate nepopulare, 
inclusiv majorarea impozitelor, pentru a combate un deficit bugetar care devenise cel mai mare din Uniunea 
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Europeana.





Presedintele va trebui acum sa propuna un alt prim-ministru, a declarat analistul Remus Ioan, fondatorul institutului 
de sondaje INSCOP Research. O a doua respingere va declansa optiunea nucleara a unor alegeri anticipate , a 
explicat el pe Facebook. Aceasta ar fi o catastrofa pentru tara, economie, companii si veniturile populatiei , a 
adaugat Ioan. Niciun partid, cu exceptia AUR, nu ar avea de castigat de pe urma unor alegeri anticipate , subliniaza 
el.





Cristian Pirvulescu: Cel mai mare pierzator al crizei politice este PSD / Singurul invingator din aceasta confruntare, 
George Simion
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109. Presa straina relateaza caderea Guvernului Vestea. Criza politica din Romania 
se adanceste, intr-un moment economic dificil
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Adrian Vestea, nu a reusit sa convinga FOTO Hepta





Respingerea in Parlament a guvernului propus de Adrian Vestea prelungeste criza politica din Romania si amplifica 
incertitudinile intr-un moment dificil pentru economie, marcat de deficit bugetar ridicat si inflatie. Presa internationala 
avertizeaza ca esecul formarii unui nou executiv poate adanci instabilitatea politica si poate deschide calea catre 
alegeri anticipate, scrie The Associated Press.





Luni seara, parlamentarii romani au respins noul guvern propus de premierul desemnat Adrian Vestea, care sperase 
sa puna capat crizei politice prelungite din tara. Votul din Parlament a esuat - cu 189 de voturi pentru si 23 
impotriva - iar mai mult de jumatate dintre parlamentari s-au abtinut. Pentru adoptare erau necesare cel putin 233 de 
voturi. Rezultatul adanceste o criza politica ce dura de luni de zile si care a inceput in luna mai, cand un vot de 
neincredere a rasturnat guvernul anterior.





Doua propuneri esuate Presedintele Romaniei, Nicusor Dan, a declarat ca l-a desemnat pe Vestea, membru de 
lunga durata al Partidului National Liberal ( PNL ), pentru a incerca sa formeze un guvern pe baza experientei sale 
administrative anterioare. Vestea a fost a doua nominalizare a lui Dan pentru functia de prim-ministru, dupa ce 
candidatul sau anterior, Eugen Tomac , nu a reusit sa prezinte un cabinet in termen de 10 zile, explica AP.





Intr-un discurs adresat luni parlamentarilor, Vestea a afirmat ca Romania traverseaza o perioada complexa si ca 
exista o neincredere intre cetatean si stat . Tara se confrunta cu provocari economice serioase, tensiuni sociale 
acumulate de-a lungul anilor, un context international mai instabil si mai riscant decat am cunoscut de multa vreme , a 
spus el. Dar, dincolo de toate acestea, cred ca adevarata noastra problema este altceva - o criza de incredere , este 
citat Vestea de agentia de presa.





Vestea a inaintat duminica Parlamentului programul sau de guvernare si lista ministrilor. Insa Nicusor Dan nu a 
consultat PNL -ul lui Vestea inainte de a-l nominaliza. Cabinetul propus de Vestea a fost sustinut de cel mai mare 
partid din Parlament, Partidul Social-Democrat ( PSD ), insa propriul sau partid a refuzat sa-l sustina, explica AP.





Luni, Vestea a purtat discutii cu liderul partidului de opozitie nationalist de extrema dreapta, Alianta pentru Unitatea 
Romanilor ( AUR ), afirmand ca este necesar sa se rezolve o criza fara precedent . Liderul AUR, George Simion , a 
declarat dupa intalnire ca partidul sau nu va sustine cabinetul lui Vestea, iar deputatii AUR au parasit Parlamentul 
inainte de vot. De 35 de ani, in Romania, tradarea este la ordinea zilei si a devenit, intr-un fel, ceva obisnuit, parte 
din viata de zi cu zi , a spus Simion intr-un discurs tinut in Parlament. Cei din aceasta sala care nu sunt tradatori 
parasesc aceasta sala, care a devenit sinonima cu tradarea , a anuntat el.





Grindeanu l-a felicitat pe Vestea Liderul PSD Sorin Grindeanu , le-a spus jurnalistilor inainte de incheierea votului ca 
partidul sau probabil nu va sustine un guvern minoritar si l-a felicitat pe Vestea pentru ca a acceptat sa intre in 
aceasta lupta .





Sunt altii care nici macar nu au fost prezenti la vot si se comporta ca niste moralisti , a spus Grindeanu, dar nu este 
treaba mea sa-i judec , a adaugat el.
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Cristian Andrei, consultant politic din Bucuresti, afirma ca votul favorizeaza in mare masura AUR, demonstrand ca 
partidele principale sunt incapabile sa guverneze . El prevede ca criza politica se va prelungi. Ne asteapta un drum 
anevoios in cautarea unei majoritati, deoarece partidele pro-occidentale se afla intr-un conflict perpetuu , a declarat 
el pentru The Associated Press. Instabilitatea si populismul castiga din nou. Increderea in politica mainstream este 
din nou victima , a punctat analistul.





Presedintele Dan va trebui acum sa desemneze un alt candidat pentru functia de prim-ministru. Daca urmatorul 
prim-ministru desemnat nu reuseste sa formeze un guvern, acest lucru ar putea declansa alegeri anticipate. 
Urmatoarele alegeri generale sunt programate abia in 2028.





Romania are unul dintre cele mai mari deficite bugetare din UE si o inflatie galopanta. Cand coalitia a venit la putere 
in iunie 2025, a facut din reducerea deficitului bugetar o prioritate, aminteste AP in incheierea materialului sau.





Luni de turbulente politice AGENTIA FRANCE-PRESSE (AFP) relateaza, la randul sau, ca Parlamentul Romaniei 
l-a respins luni pe politicianul liberal Adrian Vestea pentru functia de prim-ministru desemnat, aceasta fiind o noua 
surpriza politica dupa luni de turbulente in aceasta tara membra a UE si NATO, situata la granita cu Ucraina , 
noteaza agentia franceza de stiri, care prezinta contextul in care au loc aceste evolutii politice:





Desemnat de presedinte, Vestea avea nevoie de 233 de voturi din ambele camere ale parlamentului pentru a forma 
un guvern, dar a obtinut doar 189, conform rezultatelor oficiale ale votului. Unii deputati au parasit sala inainte de 
inceperea votului, dupa o zi de dezbateri privind componenta cabinetului propus de Vestea.





La inceputul lunii mai, guvernul prim-ministrului liberal Ilie Bolojan a fost demis in urma unei motiuni de cenzura 
sustinuta de centru-stanga si extrema-dreapta.





Dupa ce primul nou prim-ministru desemnat s-a retras, presedintele Romaniei, Nicusor Dan, l-a desemnat pe 
Vestea, un liberal in varsta de 52 de ani, pe 14 iunie, pentru a forma urmatorul guvern.





Propriul partid al lui Vestea, condus de Bolojan, refuzase sa-l sustina pe prim-ministrul desemnat, amenintandu-l cu 
excluderea din partid.





Vestea este un fost primar si lider al administratiei regionale, care a ocupat si functia de ministru al dezvoltarii 
nationale.





El declarase anterior ca va negocia cu partidele politice democratice pro-occidentale din parlament, in speranta de a 
gasi o majoritate de guvernare. In perioada premergatoare votului de luni, el a purtat, de asemenea, discutii cu 
AUR, cel mai mare partid de extrema dreapta din tara, critic fata de UE.





Dupa infrangerea sa, el a aratat cu degetul spre AUR, care detine 90 de locuri in parlament. Am constiinta curata. 
Mi-am facut datoria , a declarat el reporterilor. Cele 47 de zile fara guvern ne costa scump in fonduri europene, 
incredere si timp pe care nu le vom mai recupera , a adaugat el intr-o postare pe Facebook . Raman convins ca 
responsabilitatea ar trebui sa primeze in fata calculelor politice , a adaugat Vestea.





Votul de neincredere din luna mai, care a dus la caderea guvernului lui Bolojan, a avut loc dupa ce social-democratii 
de centru-stanga (PSD) cel mai mare partid politic din Romania au parasit coalitia pro-UE si s-au alaturat partidelor 
de extrema dreapta pentru a vota impotriva guvernului.





Dan a exclus in repetate randuri formarea unui guvern care sa includa fortele de extrema dreapta aflate in ascensiune.
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Dan a fost ales presedinte in urma unui scrutin reprogramat, in mai 2025, dupa anularea controversata a alegerilor 
prezidentiale din decembrie 2024, pe fondul acuzatiilor de interferenta rusa, reaminteste AFP.





AUR a declarat intr-un comunicat la inceputul acestei luni, cand Vestea a fost numit prim-ministru desemnat, ca 
nominalizarea sa nu face decat sa agraveze criza actuala si a solicitat organizarea de alegeri anticipate.





Guvernul de coalitie al lui Bolojan, care a preluat puterea in iunie 2025, a adoptat masuri de austeritate nepopulare, 
inclusiv majorarea impozitelor, pentru a combate un deficit bugetar care devenise cel mai mare din Uniunea 
Europeana.





Presedintele va trebui acum sa propuna un alt prim-ministru, a declarat analistul Remus Ioan, fondatorul institutului 
de sondaje INSCOP Research. O a doua respingere va declansa optiunea nucleara a unor alegeri anticipate , a 
explicat el pe Facebook. Aceasta ar fi o catastrofa pentru tara, economie, companii si veniturile populatiei , a 
adaugat Ioan. Niciun partid, cu exceptia AUR, nu ar avea de castigat de pe urma unor alegeri anticipate , subliniaza 
el.
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110. Presa straina relateaza caderea Guvernului Vestea. Criza politica din Romania 
se adanceste, intr-un moment economic dificil

Respingerea in Parlament a guvernului propus de Adrian Vestea prelungeste criza politica din Romania si amplifica 
incertitudinile intr-un moment dificil pentru economie, marcat de deficit bugetar ridicat si inflatie. Presa internationala 
avertizeaza ca esecul formarii unui nou executiv poate adanci instabilitatea politica si poate deschide calea catre 
alegeri anticipate, scrie The Associated Press.





Luni seara, parlamentarii romani au respins noul guvern propus de premierul desemnat Adrian Vestea, care sperase 
sa puna capat crizei politice prelungite din tara. Votul din Parlament a esuat - cu 189 de voturi pentru si 23 
impotriva - iar mai mult de jumatate dintre parlamentari s-au abtinut. Pentru adoptare erau necesare cel putin 233 de 
voturi. Rezultatul adanceste o criza politica ce dura de luni de zile si care a inceput in luna mai, cand un vot de 
neincredere a rasturnat guvernul anterior.





Doua propuneri esuate Presedintele Romaniei, Nicusor Dan, a declarat ca l-a desemnat pe Vestea, membru de 
lunga durata al Partidului National Liberal (PNL), pentru a incerca sa formeze un guvern pe baza experientei sale 
administrative anterioare. Vestea a fost a doua nominalizare a lui Dan pentru functia de prim-ministru, dupa ce 
candidatul sau anterior, Eugen Tomac, nu a reusit sa prezinte un cabinet in termen de 10 zile, explica AP.





Intr-un discurs adresat luni parlamentarilor, Vestea a afirmat ca Romania traverseaza ;o perioada complexa si ca 
exista o ;neincredere intre cetatean si stat. Tara se confrunta cu ;provocari economice serioase, tensiuni sociale 
acumulate de-a lungul anilor, un context international mai instabil si mai riscant decat am cunoscut de multa vreme, a 
spus el. ;Dar, dincolo de toate acestea, cred ca adevarata noastra problema este altceva - o criza de incredere, este 
citat Vestea de agentia de presa.





Vestea a inaintat duminica Parlamentului programul sau de guvernare si lista ministrilor. Insa Nicusor Dan nu a 
consultat PNL-ul lui Vestea inainte de a-l nominaliza. Cabinetul propus de Vestea a fost sustinut de cel mai mare 
partid din Parlament, Partidul Social-Democrat (PSD), insa propriul sau partid a refuzat sa-l sustina, explica AP.





Luni, Vestea a purtat discutii cu liderul partidului de opozitie nationalist de extrema dreapta, Alianta pentru Unitatea 
Romanilor (AUR), afirmand ca este necesar sa se rezolve ;o criza fara precedent. Liderul AUR, George Simion, a 
declarat dupa intalnire ca partidul sau nu va sustine cabinetul lui Vestea, iar deputatii AUR au parasit Parlamentul 
inainte de vot. ;De 35 de ani, in Romania, tradarea este la ordinea zilei si a devenit, intr-un fel, ceva obisnuit, parte 
din viata de zi cu zi, a spus Simion intr-un discurs tinut in Parlament. ;Cei din aceasta sala care nu sunt tradatori 
parasesc aceasta sala, care a devenit sinonima cu tradarea, a anuntat el.





Grindeanu l-a felicitat pe Vestea Liderul PSD, Sorin Grindeanu, le-a spus jurnalistilor inainte de incheierea votului ca 
partidul sau probabil nu va sustine un guvern minoritar si l-a felicitat pe Vestea pentru ca ;a acceptat sa intre in 
aceasta lupta.





;Sunt altii care nici macar nu au fost prezenti la vot si se comporta ca niste moralisti, a spus Grindeanu, ;dar nu este 
treaba mea sa-i judec, a adaugat el.





Cristian Andrei, consultant politic din Bucuresti, afirma ca votul favorizeaza in mare masura AUR, demonstrand ca 
;partidele principale sunt incapabile sa guverneze. El prevede ca criza politica se va prelungi. ;Ne asteapta un drum 
anevoios in cautarea unei majoritati, deoarece partidele pro-occidentale se afla intr-un conflict perpetuu, a declarat 
el pentru The Associated Press. ;Instabilitatea si populismul castiga din nou. Increderea in politica mainstream este 
din nou victima, a punctat analistul.





Presedintele Dan va trebui acum sa desemneze un alt candidat pentru functia de prim-ministru. Daca urmatorul 
prim-ministru desemnat nu reuseste sa formeze un guvern, acest lucru ar putea declansa alegeri anticipate. 
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Urmatoarele alegeri generale sunt programate abia in 2028.





Romania are unul dintre cele mai mari deficite bugetare din UE si o inflatie galopanta. Cand coalitia a venit la putere 
in iunie 2025, a facut din reducerea deficitului bugetar o prioritate, aminteste AP in incheierea materialului sau.





Luni de turbulente politice AGENTIA FRANCE-PRESSE (AFP) relateaza, la randul sau, ca Parlamentul Romaniei 
l-a respins luni pe politicianul liberal Adrian Vestea pentru functia de prim-ministru desemnat, aceasta fiind ;o noua 
surpriza politica dupa luni de turbulente in aceasta tara membra a UE si NATO, situata la granita cu Ucraina, 
noteaza agentia franceza de stiri, care prezinta contextul in care au loc aceste evolutii politice:





Desemnat de presedinte, Vestea avea nevoie de 233 de voturi din ambele camere ale parlamentului pentru a forma 
un guvern, dar a obtinut doar 189, conform rezultatelor oficiale ale votului. Unii deputati au parasit sala inainte de 
inceperea votului, dupa o zi de dezbateri privind componenta cabinetului propus de Vestea.





La inceputul lunii mai, guvernul prim-ministrului liberal Ilie Bolojan a fost demis in urma unei motiuni de cenzura 
sustinuta de centru-stanga si extrema-dreapta.





Dupa ce primul nou prim-ministru desemnat s-a retras, presedintele Romaniei, Nicusor Dan, l-a desemnat pe 
Vestea, un liberal in varsta de 52 de ani, pe 14 iunie, pentru a forma urmatorul guvern.





Propriul partid al lui Vestea, condus de Bolojan, refuzase sa-l sustina pe prim-ministrul desemnat, amenintandu-l cu 
excluderea din partid.





Vestea este un fost primar si lider al administratiei regionale, care a ocupat si functia de ministru al dezvoltarii 
nationale.





El declarase anterior ca va negocia cu ;partidele politice democratice pro-occidentale din parlament, in speranta de 
a gasi o majoritate de guvernare. In perioada premergatoare votului de luni, el a purtat, de asemenea, discutii cu 
AUR, cel mai mare partid de extrema dreapta din tara, critic fata de UE.





Dupa infrangerea sa, el a aratat cu degetul spre AUR, care detine 90 de locuri in parlament. ;Am constiinta curata. 
Mi-am facut datoria, a declarat el reporterilor. ;Cele 47 de zile fara guvern ne costa scump in fonduri europene, 
incredere si timp pe care nu le vom mai recupera, a adaugat el intr-o postare pe Facebook. ;Raman convins ca 
responsabilitatea ar trebui sa primeze in fata calculelor politice, a adaugat Vestea.





Votul de neincredere din luna mai, care a dus la caderea guvernului lui Bolojan, a avut loc dupa ce social-democratii 
de centru-stanga (PSD) - cel mai mare partid politic din Romania - au parasit coalitia pro-UE si s-au alaturat 
partidelor de extrema dreapta pentru a vota impotriva guvernului.





Dan a exclus in repetate randuri formarea unui guvern care sa includa fortele de extrema dreapta aflate in ascensiune.





Dan a fost ales presedinte in urma unui scrutin reprogramat, in mai 2025, dupa anularea controversata a alegerilor 
prezidentiale din decembrie 2024, pe fondul acuzatiilor de interferenta rusa, reaminteste AFP.





AUR a declarat intr-un comunicat la inceputul acestei luni, cand Vestea a fost numit prim-ministru desemnat, ca 
nominalizarea sa ;nu face decat sa agraveze criza actuala si a solicitat organizarea de alegeri anticipate.





Guvernul de coalitie al lui Bolojan, care a preluat puterea in iunie 2025, a adoptat masuri de austeritate nepopulare, 
inclusiv majorarea impozitelor, pentru a combate un deficit bugetar care devenise cel mai mare din Uniunea 
Europeana.
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Presedintele va trebui acum sa propuna un alt prim-ministru, a declarat analistul Remus Ioan, fondatorul institutului 
de sondaje INSCOP Research. ;O a doua respingere va declansa optiunea nucleara a unor alegeri anticipate, a 
explicat el pe Facebook. Aceasta ar fi ;o catastrofa pentru tara, economie, companii si veniturile populatiei, a 
adaugat Ioan. ;Niciun partid, cu exceptia AUR, nu ar avea de castigat de pe urma unor alegeri anticipate, subliniaza 
el.





https://ziare.com/





Sursa foto: Hepta





Vrei sa fii notificat cand apare un articol nou? Aboneaza-te prin e-mail
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111. Prioritatea este un guvern stabil si masuri concrete pentru relansarea 
economiei, spune deputatul Ion Samoila

- Advertisement -





Deputatul PSD de Calarasi, Ion Samoila, a transmis ca Romania are nevoie cat mai rapid de un guvern stabil, 
capabil sa adopte masuri concrete pentru sustinerea economiei si protejarea nivelului de trai al populatiei. Declaratia 
vine dupa ce Consiliul Politic National al PSD a aprobat echipa si mandatul de negociere pentru discutiile cu 
premierul desemnat, Adrian Vestea.





Potrivit parlamentarului social-democrat, pentru PSD prioritatea nu este impartirea functiilor sau calculele politice de 
moment, ci continutul viitorului act de guvernare si masurile care pot imbunatati viata romanilor. In acest sens, 
partidul merge la negocieri cu un set clar de obiective si solutii pentru relansarea economica si sociala a tarii.





Ion Samoila arata ca printre prioritatile PSD se afla evitarea masurilor de austeritate si respingerea introducerii unor 
noi taxe care ar pune presiune suplimentara pe populatie si pe micii antreprenori.





Totodata, social-democratii propun un pachet anti-inflatie destinat cetatenilor cu venituri mici si medii, care include 
reducerea TVA la alimente si medicamente, limitarea adaosurilor comerciale pentru produsele de stricta necesitate, 
indexarea pensiilor si majorarea salariului minim.





In declaratia sa, deputatul PSD mentioneaza si masuri precum stimulente fiscale pentru salariile mici, eliminarea 
contributiei CASS pentru mame, veterani si persoanele cu dizabilitati, dar si extinderea taxarii inverse in domeniile cu 
risc ridicat de evaziune fiscala. De asemenea, PSD sustine facilitati fiscale pentru profitul reinvestit si masuri care sa 
incurajeze investitiile, productia si inovarea.





Un alt obiectiv important prezentat de Ion Samoila este stabilirea unui raport corect intre stat si contribuabili. Acesta 
sustine ca statul trebuie sa respecte aceleasi reguli pe care le solicita cetatenilor si mediului de afaceri, inclusiv prin 
plata la timp a obligatiilor catre firme si compensarea corecta a creantelor reciproce.





Social-democratii promoveaza si o reforma administrativa orientata spre eficienta, servicii publice mai bune si 
relansarea economiei prin investitii si productie in Romania. Printre masurile sustinute se numara sprijinul pentru 
fermieri, garantii de stat pentru investitii, energie accesibila pentru industrie si extinderea programului Rabla+.





Romania are nevoie de stabilitate, responsabilitate si masuri care sa produca rezultate concrete pentru oameni , este 
mesajul transmis de deputatul PSD Ion Samoila, care subliniaza ca interesul cetatenilor si dezvoltarea Romaniei 
trebuie sa fie inaintea intereselor politice.





- Advertisement -
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112. Prisum Healthcare implineste 32 de ani in slujba Vietii, a sanatatii, a pacientilor, 
a comunitatii, ocazie cu care compania lanseaza noua campanie de comunicare a 

brandului sau corporativ.
Prisum Healthcare implineste 32 de ani in slujba Vietii, a sanatatii, a pacientilor, a comunitatii, ocazie cu care 
compania lanseaza noua campanie de comunicare a brandului sau corporativ. coordonare@evzgroup.ro





Capital gt; Stiri de ultima ora gt; Prisum Healthcare implineste 32 de ani in slujba Vietii, a sanatatii, a pacientilor, a 
comunitatii, ocazie cu care compania lanseaza noua campanie de comunicare a brandului sau corporativ.





Prisum Healthcare implineste 32 de ani in slujba Vietii, a sanatatii, a pacientilor, a comunitatii, ocazie cu care 
compania lanseaza noua campanie de comunicare a brandului sau corporativ. Facebook Telegram





Adauga-ne ca sursa preferata Urmareste pe Google News





Publicat de Vlad Dima la 23 iunie 2026, 15:18





Prisum Healthcare implineste 32 de ani de activitate sustinuta in domeniul sanatatii, ocazie cu care lanseaza noua 
campanie de comunicare a brandului corporativ Prisum Healthcare - The Connector . 





Campania continua firesc directia pe care Prisum Healthcare a construit-o in ultimii ani prin proiecte de 
responsabilitate sociala, sustenabilitate si implicare comunitara. In peste trei decenii de activitate, pe langa produsele 
distribuite, Prisum Healthcare a conectat, a adus impreuna oameni si proiecte care au contribuit pozitiv la 
dezvoltarea sistemului de sanatate din Romania. Fie ca este vorba despre asociatii de pacienti, angajati, actionari, 
autoritati, consumatori, ONG-uri care au construit spitale (#SpitalePubliceDinBaniPrivati) sau au contribuit la 
protejarea padurilor Romaniei (#DoneazaOxigen), cu totii si-au adus contributia la cresterea calitatii vietii oamenilor.





Prin lansarea noii platforme de comunicare a brandului corporativ, Prisum Healthcare isi consolideaza rolul de 
companie implicata in viata comunitatii in care activeaza, conectand proiectele benefice cu partenerii, oamenii 
capabili si resursele care le pot transpune in realitate, entitati animate de aceeasi dorinta: sa transforme intentiile bune 
in proiecte benefice, cu impact pozitiv real in comunitate.





The Connector devine astfel expresia unei directii strategice asumate: aceea de a transforma energia bunelor intentii 
in actiuni concrete, vizibile si durabile.





Dupa 32 de ani de activitate, o noua etapa de implicare.





Avem forta si intentia de a contribui pozitiv la dezvoltarea sistemului de sanatate din Romania prin produsele pe care 
le distribuim si care salveaza vieti in fiecare zi, prin proiecte care aduc beneficii pacientilor si consumatorilor, prin 
initiative care fac bine comunitatii. Speram ca binele sa devina molipsitor, sa inspire si astfel multiplicarea binelui sa 
fie o preocupare constanta a mai multor companii. , a declarat Ionela Nicolau, CEO Prisum Healthcare.





Cu ocazia lansarii noii sale plaforme de comunicare, compania invita companiile si brandurile responsabile din 
Romania sa se alature campaniei #DoneazaOxigen , campanie care sustine actiunea de reimpadurire a Romaniei. ( 
www.doneazaoxigen.ro ). Acesta este exemplul perfect de campanie responsabila. Fiecare companie care se 
alatura campaniei Doneaza Oxigen poate transforma un gest comercial obisnuit intr-un act de responsabilitate. 
Doneaza Oxigen arata ca mediul de business poate avea un rol real in protejarea naturii, atunci cand implicarea este 
constanta, transparenta si orientata catre impact pozitiv , a adaugat Gabriel Paun, Presedinte Agent Green.





In jurul nostru exista multe initiative valoroase, multe organizatii care fac bine, multi profesionisti implicati si multe 
companii care isi doresc sa contribuie la proiecte benefice. Ceea ce lipseste adesea este conexiunea dintre aceste 
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entitati.





Dupa 32 de ani, ne uitam cu recunostinta la drumul parcurs de Prisum Healthcare, dar mai ales cu responsabilitate la 
ceea ce putem construi in continuare. The Connector este felul nostru de a spune ca Binele are nevoie de oameni 
care sa il puna in miscare. Credem ca, atunci cand conectam intentiile bune cu partenerii potriviti, putem transforma 
proiecte importante in rezultate reale pentru comunitate , a declarat Sumer Tyagi, New Business Director Prisum 
Healthcare.





De la sustinerea proiectelor dedicate sanatatii copiilor, pana la initiative de protejare a padurilor, reducere a 
impactului asupra mediului sau promovare a unui model de business responsabil, Prisum Healthcare si-a asumat 
constant rolul de partener activ in proiecte care produc efecte pozitive, cu impact ce depaseste zona comerciala.





Noua platforma de comunicare ofera acestor directii o platforma comuna si un sens mai clar: conectarea 
comunitatilor, profesionistilor, organizatiilor si companiilor care cred ca sanatatea, responsabilitatea si solidaritatea 
se construiesc impreuna.





Despre Prisum Healthcare





Prisum Healthcare este una dintre companiile importante de pe piata suplimentelor alimentare din Romania si un 
furnizor important de produse pe baza de plasma umana, esentiale in tratamente care salveaza vieti. Compania este 
prezenta pe mai multe piete, printre care Romania, Grecia si Turcia, si continua sa isi extinda activitatea la nivel 
regional. Prin proiectele sale de responsabilitate sociala, Prisum Healthcare sustine initiative dedicate sanatatii, 
comunitatii si protectiei mediului.





Informatii articol





Etichete: ong oxigen Prisum Healthcare





Publicat in: Stiri de ultima ora





Recomandarile noastre Economie Dragos Pislaru acuza existenta unei companii de dezinformare privind legea 
salarizarii unitare: In orele urmatoare voi sesiza autoritatile responsabile sa intervina. Aceasta retea de manipulare 
este un atac la adresa democratiei





Info util Doneaza Oxigen, platforma prin care companiile pot contribui la salvarea padurilor din Romania





Stiri de ultima ora LIVE UPDATE Consultari la Cotroceni. PSD, AUR, PNL si USR si-au prezentat conditiile 
pentru viitorul Guvern





Economie Prisum Healthcare a initiat procesul de obtinere a certificarii B Corp: examenul de responsabilitate sociala 
si de mediu pentru care s-a pregatit 31 de ani





Stiri de ultima ora UPDATE Buget 2026. Dezbateri in comisiile de buget-finante. Au fost aprobate bugetele mai 
multor institutii si ministere





Stiri de ultima ora Mihai Popsoi, avertisment la Washington: Daca Ucraina cade, Rep. Moldova isi risca existenta





Conditii de preluare





Informatiile publicate de capital.ro pot fi preluate de alte publicatii online doar in limita a 500 de caractere si cu 
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citarea sursei cu link activ. Orice abatere de la aceasta regula constituie o incalcare a Legii 8/1996 privind dreptul 
de autor.





Trebuie sa fii autentificat pentru a lasa un comentariu.





Stirile zilei





Stiri de ultima ora din business, economie si bani.





Diverse





GDPR





Portofoliu





CAPITAL 2026 Toate drepturile rezervate.





EDITURA EVENIMENTUL SI CAPITAL
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113. PSD conditioneaza sprijinul parlamentar pentru viitorul guvern de un pachet de 
masuri economice si sociale

- Advertisement -





Partidul Social Democrat a prezentat o serie de conditii pe care viitorul guvern trebuie sa si le asume prin Programul 
de Guvernare pentru a beneficia de sprijinul parlamentar al formatiunii. Social-democratii sustin ca Romania are 
nevoie de instalarea cat mai rapida a unui executiv cu puteri depline, capabil sa opreasca efectele austeritatii si sa 
relanseze economia.





Potrivit documentului prezentat de PSD, una dintre principalele cerinte este oprirea masurilor care cresc povara 
fiscala asupra populatiei cu venituri mici si medii si asupra micilor antreprenori. Formatiunea considera ca 
echilibrarea bugetara trebuie realizata prin stimularea investitiilor si dezvoltarea activitatilor economice generatoare 
de venituri, nu prin majorarea taxelor.





Un alt punct important il reprezinta adoptarea unui pachet anti-inflatie destinat protejarii puterii de cumparare a 
categoriilor vulnerabile. PSD propune majorarea salariului minim, indexarea pensiilor, sprijinirea mamelor, 
veteranilor si persoanelor cu dizabilitati, precum si extinderea masurilor de limitare a adaosurilor comerciale pentru 
produsele de stricta necesitate care intra in cosul minim de consum.





In domeniul educatiei, social-democratii solicita extinderea programului Masa calda in scoli, masura despre care 
afirma ca poate contribui la reducerea abandonului scolar.





PSD cere si o reforma administrativa orientata spre eficienta si reducerea cheltuielilor publice, inclusiv prin 
stimularea comasarii administrative a localitatilor mici. Totodata, formatiunea propune masuri de debirocratizare care 
sa reduca cu cel putin 25% sarcinile administrative pentru cetateni si firme, precum si scurtarea cu minimum 30% a 
termenelor de autorizare.





Printre masurile economice solicitate se numara si plata datoriilor statului catre companii, masura considerata 
esentiala pentru deblocarea economiei. De asemenea, PSD sustine reluarea stimularii economice in sectoarele 
strategice prin garantii de stat pentru investitii si capital de lucru, subventionarea dobanzilor si sprijinirea industriei 
auto prin extinderea programului Rabla.





Un capitol important este dedicat agriculturii, social-democratii solicitand un program de sprijin pentru fermierii 
romani care sa includa credite cu dobanda subventionata in proportie de 80%, pentru sustinerea investitiilor si a 
productiei agricole.





Prin aceste propuneri, PSD sustine ca urmareste protejarea nivelului de trai al populatiei, stimularea investitiilor si 
relansarea cresterii economice, in contextul negocierilor pentru formarea viitorului guvern.





- Advertisement -
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114. Punctajele finale ale profesorilor si ale personalului didactic auxiliar, pentru 
gradatia de merit 2026, au fost publicate de Inspectoratul Scolar al Municipiului 

Bucuresti
Pentru gradatia de merit 2026, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti a publicat documentul cu punctajele 
finale ale profesorilor si ale personalului didactic auxiliar. Cadrele didactice nemultumite de punctajele finale au putut 
depune contestatie in zilele de 11 si 12 iunie, potrivit  calendarului oficial In perioada 15 19 iunie au avut loc 
urmatoarele activitati: solutionarea contestatiilor de catre comisia de contestatii, validarea rezultatelor finale ale 
concursului de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar si afisarea acestora la avizierul si pe site-ul 
inspectoratului scolar, respectiv la sediul si pe site-ul Ministerului Educatiei si Cercetarii, in cazul Palatului National al 
Copiilor.





Amintim ca, in 2026,  personalul didactic de conducere, indrumare si control din Bucuresti nu are repartizata nicio 
gradatie de merit . Pe 25 mai, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti (ISMB) a publicat numarul de locuri 
pentru gradatia de merit pe discipline, pentru anul scolar 2026-2027.





Rezultatele finale pentru gradatia de merit 2026 pot fi consultate aici





Dragos Pislaru , ministrul interimar al Muncii, a declarat ca toti profesorii care au in prezent gradatie de merit o sa 
primeasca prima de performanta. Tuturor celor care au gradatie de merit li se inlocuieste automat cu premiul de 
performanta, a spus ministrul interimar al Muncii, intr-un interviu pentru l ibertatea.ro





Profesorii si cadrele didactice auxiliare vor putea primi premii de performanta intre 10% si 20% din salariu , pentru 
maximum 30% dintre angajati, pe perioade de 3, 6 sau 12 luni, conform proiectului legii salarizarii.





Graficul desfasurarii concursului pentru acordarea gradatiilor de merit sesiunea 2026 8.  Solutionarea contestatiilor 
de catre comisia de contestatii, validarea rezultatelor finale ale concursului de catre consiliul de administratie al 
inspectoratului scolar si afisarea acestora la avizierul si pe site-ul inspectoratului scolar, respectiv la sediul si pe 
site-ul Ministerului Educatiei si Cercetarii, in cazul Palatului National al Copiilor Termen: 15 19 iunie 2026





9. Inaintarea la Ministerul Educatiei si Cercetarii a listelor cu personalul didactic din unitatile de invatamant 
preuniversitar de stat, cu personalitate juridica, validat, precum si listelor cu personalul didactic civil din unitati 
militare de invatamant preuniversitar, validat, in vederea acordarii gradatiei de merit.  Termen: pana la 26 iunie 2026





10. Emiterea ordinului ministrului Educatiei si Cercetarii pentru aprobarea listelor cu personalul didactic din 
invatamantul preuniversitar de stat care beneficiaza de gradatie de merit.  Termen: pana la 7 august 2026





Despre gradatia de merit Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023  stabileste ca gradatia de merit se acorda 
prin concurs si reprezinta o crestere cu 25% a salariului de baza. Gradatia de merit se atribuie pe o perioada de 5 
ani:





Articolul 217   (1)  Personalul didactic din invatamantul preuniversitar beneficiaza de gradatie de merit, acordata 
prin concurs. Aceasta gradatie se acorda pentru 16% din posturile didactice existente la nivel judetean/al 
municipiului Bucuresti de invatamant preuniversitar si reprezinta 25% din salariul de baza Gradatia de merit se 
atribuie pe o perioada de 5 ani.





(2) Metodologia si criteriile de acordare a gradatiei de merit este aprobata, la propunerea CNFDCD (Centrul 
National de Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica n.red), prin ordin al ministrului educatiei, dupa consultarea 
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatamant preuniversitar.
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115. Realitatea.NET | Gigantul tech care da afara zeci de mii de oameni din cauza 
inteligentei artificiale. Aproape 21.000 de posturi au disparut intr-un an
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Gigantul tech care da afara zeci de mii de oameni din cauza inteligentei artificiale. Aproape 21.000 de posturi au 
disparut intr-un an 23 iun. 2026, 09:42





Concedieri





Scris de Realitatea.NET Publicat: 23 iun. 2026, 09:42





Oracle a renuntat la aproape 21.000 de posturi la nivel mondial in ultimul an, potrivit celui mai recent raport anual al 
companiei, citat de BBC. Gigantul american de software si cloud computing isi reasaza afacerea in jurul inteligentei 
artificiale, iar acest proces a dus la reduceri importante de personal.





Compania avea aproximativ 141.000 de angajati cu norma intreaga la 31 mai 2026, fata de circa 162.000 in 
aceeasi perioada a anului trecut. Concedierile reprezinta aproximativ 13% din forta de munca a Oracle.





Inteligenta artificiala a dus la reduceri de personal la Oracle Oracle a explicat in raportul anual ca implementarea 
tehnologiilor de inteligenta artificiala a influentat direct structura companiei. Implementarea tehnologiilor de inteligenta 
artificiala in cadrul operatiunilor noastre a dus si ar putea continua sa duca la reduceri ale personalului , se arata in 
raport. Compania a recunoscut astfel ca transformarea interna legata de IA poate continua sa afecteze numarul de 
angajati. Reducerile vin intr-un moment in care marile companii din tehnologie investesc sume uriase in infrastructura 
pentru inteligenta artificiala, potrivit BBC





Disponibilizarile de la Oracle se inscriu intr-un trend mai amplu in industria tehnologica. Marile companii din domeniu 
cheltuiesc sute de miliarde de dolari pentru dezvoltarea infrastructurii necesare inteligentei artificiale, inclusiv centre 
de date. Amazon si Meta, compania-mama a Facebook, au taiat la randul lor mii de locuri de munca in ultimele luni. 
Potrivit estimarilor unor firme care monitorizeaza piata muncii, peste 100.000 de angajati din sectorul tech au fost 
disponibilizati in ultimul an.





Costuri de restructurare de 1,8 miliarde de dolari Oracle a operat concedieri semnificative in aprilie, potrivit unor 
angajati de rang inalt care au postat online. Totusi, amploarea reala a disponibilizarilor nu fusese dezvaluita pana la 
depunerea raportului anual. Compania a precizat ca reducerile au generat aproximativ 1,8 miliarde de dolari in plati 
compensatorii si alte costuri de restructurare in ultimul an. Suma este mult mai mare decat factura de restructurare 
de 374 de milioane de dolari din exercitiul financiar precedent.





Compania a recunoscut ca eforturile sale de restructurare pot fi perturbatoare . Oracle a avertizat ca reorganizarea 
ar putea duce la un deficit de personal calificat in anumite functii. O astfel de situatie ar putea insemna o pierdere de 
productivitate, cu impact asupra castigurilor companiei. BBC a contactat Oracle pentru un punct de vedere 
suplimentar.





Oracle investeste masiv in centre de date pentru IA Oracle s-a angajat intr-o cursa pentru dezvoltarea de centre de 
date destinate gigantilor din inteligenta artificiala. Printre companiile vizate se numara OpenAI si Meta. BBC a relatat 
anterior ca Oracle planuia sa cheltuiasca cel putin 50 de miliarde de dolari pe infrastructura anul acesta. Compania a 
fost co-fondata de Larry Ellison, una dintre cele mai bogate persoane din lume, care ocupa si functia de director 
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tehnologic al Oracle.





Numeroase companii si-au redus personalul in timp ce investesc tot mai mult in inteligenta artificiala. Pentru firmele 
tech, angajatii reprezinta adesea una dintre cele mai mari cheltuieli. Google, Amazon si Meta planuiesc sa 
investeasca impreuna aproximativ 650 de miliarde de dolari in aceasta tehnologie anul acesta. In acelasi timp, aceste 
companii incearca sa isi reorganizeze activitatea pentru a se adapta la noua directie din industrie.





Amazon pregateste noi reduceri de personal Amazon a anuntat ca intentioneaza sa cheltuiasca 200 de miliarde de 
dolari pentru investitii in inteligenta artificiala in urmatorul an. Acesta ar fi cel mai mare buget dintre marile companii 
tech. Gigantul comertului online si al tehnologiei, care are peste 1,5 milioane de angajati la nivel mondial, a anuntat si 
taierea a aproximativ 30.000 de locuri de munca. Reducerile ar urma sa fie facute in mai multe runde de 
disponibilizari.





Un director de rang inalt de la Amazon spunea intr-o nota interna, in octombrie anul trecut, ca firma trebuie 
organizata mai zvelt . Acesta a explicat ca inteligenta artificiala le permite companiilor sa inoveze mult mai rapid ca 
oricand .





Mai multe articole despre concedieri inteligenta artificiala












© AGERPRES 2005-2014 Pagina 203 din 251



2026-06-24 - 2026-06-23

Keyword: Sindicate; Sursa: Realitatea; Tema: ; Data: 2026-06-23; Pagina: 0

116. Realitatea.NET | Sindicalistii cer interzicerea poligrafului in recrutare si 
sanctiuni pentru angajatorii care il impun
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Sindicalistii cer interzicerea poligrafului in recrutare si sanctiuni pentru angajatorii care il impun 23 iun. 2026, 12:50





BNS





Scris de Realitatea.NET Publicat: 23 iun. 2026, 12:50





Blocul National Sindical (BNS) solicita autoritatilor interzicerea utilizarii testelor poligraf in procesele de recrutare si 
introducerea de sanctiuni pentru angajatorii care conditioneaza angajarea de acceptarea detectorului de minciuni, 
invocand incalcarea unor drepturi fundamentale garantate de Constitutie si de legislatia europeana.





Cererea vine pe fondul unei cresteri ingrijoratoare a numarului de sesizari. In ultimele saptamani, tot mai multi 
candidati la angajare au reclamat ca li s-a impus testarea cu poligraful ca etapa obligatorie in procesul de selectie, 
potrivit BNS.





Utilizarea testului poligraf incalca flagrant principiul nediscriminarii, prevazut si sanctionat de art. 5 din Codul Muncii. 
Conditionarea accesului la un loc de munca de acceptarea unei astfel de testari creeaza un tratament diferentiat intre 
candidati pe criterii care nu au legatura cu aptitudinile profesionale sau cu capacitatea de a indeplini atributiile 
postului , atrage atentia organizatia sindicala.





Argumente juridice BNS sustine ca practica incalca mai multe prevederi legale in vigoare. Legislatia muncii permite 
angajatorilor sa solicite doar informatii relevante pentru verificarea aptitudinilor profesionale, iar testele poligraf 
depasesc acest cadru.





In plus, organizatia ridica probleme de conformitate cu regulamentele privind protectia datelor cu caracter personal 
si invoca dreptul la viata privata garantat atat de Constitutia Romaniei, cat si de Conventia Europeana a Drepturilor 
Omului.





Sindicalistii subliniaza ca refuzul unui candidat de a participa la o astfel de testare nu poate constitui motiv legitim de 
excludere din procesul de recrutare.





Ce cer sindicalistii BNS adreseaza solicitari concrete mai multor institutii:





BNS invoca si dreptul constitutional la munca si acces egal la ocuparea unui loc de munca, subliniind ca evaluarea 
candidatilor trebuie sa se bazeze exclusiv pe competente, experienta si calificari profesionale.





Mai multe articole despre bns interzicere test poligraf
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117. Romania, in continuare fara un premier, dupa esecul lui Adrian Vestea
Romania ramane fara premier dupa esecul de luni seara al liberalului Adrian Vestea de a fi ales de Parlament, la 
aproape doua luni de la destituirea lui Ilie Bolojan, relateaza AFP.





Vestea, desemnat la jumatatea lui iunie de catre presedintele Nucusor Dan sa formeze un nou guvern, avea nevoie 
de 233 de voturi din 464, dar a obtinut doar 189, dupa ce o parte dintre alesi, inclusiv din Partidul AUR (extrema 
dreapta), au parasit hemiciclul inaintea inceperii votului.





Am constiinta linistita, mi-am facut datoria, a declarat presei Vestea dupa vot, denuntand atitudinea AUR, care are 
90 de alesi.





Patruzeci si sapte de zile fara Guvern ne costa deja foarte scump, fonduri europene, incredere si timp pe care nu-l 
vom mai recupera niciodata. Raman convins ca responsabilitatea trebuie sa aiba prioritate in fata oricarui calcul 
politic, a scris el apoi pe Facebook.





Criza politica cu care se confrunta Romania a inceput dupa ce parlamentul a rasturnat Guvernul pro-UE al lui Ilie 
Bolojan, la inceputul lui mai, cu ajutorul unei aliante fara precedent si de circumstanta intre PSD (centru stanga) si 
AUR.





Bolojan expediaza de atunci afacerile curente.





Membru al coalitiei de guvernare, PSD a iesit de la putere la jumatatea lui aprilie in semn de protest fata de masuri 
de austeritate introduse de catre Bolojan, cu scopul reducerii deficitului bugetar al tarii - cel mai important in 
Uniunea Europeana (UE).





Presedintele Nicusor Dan i-a cerut la jumatatea lui iunie lui Vestea, un fost ministru liberal in varsta de 52 de ani, sa 
formeze un guvern, dupa ce Eugen Tomac, precedentul premier desemnat, a renuntat la mandat din cauza ca nu a 
reusit sa stranga o majoritate in jurul unui guvern tehnic pe care-l propunea.





PNL-ul lui Vestea a refuzat sa-l sustina si l-a amenintat cu excluderea.





Pana la urma, doar PSD, cea mai mare formatiune in Parlament, cu 130 de alesi, si partide reprezentand minoritatile 
si-au exprimat in mod public sustinerea.





Potrivit analistului Remus Ioan Stefureac, fondatorul INSCOP Research, unul dintre cele mai importante institute de 
sondare din Romania, presedintele Dan ar trebui acum sa propuna alt nume la conducerea tarii.





O a doua respingere a unei propuneri a unui guvern va declansa optiunea nucleara a alegerilor anticipate, care ar fi o 
catastrofa pentru tara, pentru economie, pentru intreprinderi si pentru veniturile oamenilor, a estimat el luni intr-o 
postare pe Facebook.





Niciun partid, cu exceptia AUR, nu va obtine vreun beneficiu din alegeri anticipate, a apreciat el.





Presedintele Dan a exclus in mai multe randuri formarea unui Guvern care sa includa extrema dreapta, care se afla in 
plina ascensiune in sondaje si care cere alegeri anticipate.





Aceasta secventa politica intervine in contextul in care Romania a traversat deja o zona de turbulente din toamna lui 
2024 si pana in iunie 2025.





Ilie Bolojan a ajuns atunci la putere, sustinut de patru partide proeuropene, inclusiv PSD, dupa saptamani de 
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negocieri si in urma unor noi alegeri prezidentiale, dupa anularea scrutinului din noiembrie 2024.





Primul tur al alegerilor prezidentiale a fost dominat de un candidat de extrema dreapta necunoscut, care a condus la 
acuzatii de amestec rus in campania prezidentiala a Romaniei, care se afla in avanpostul NATO de la inceputul 
Razboiului din Ucraina vecina.





h4 class=heateor_ffc_facebook_comments_title style=padding:10px;font-size:18px;font-family:Arial,Helvetica 
Neue,Helvetica,sans-serif;color:
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118. Salariul minim 2026 creste de la 1 iulie. Ce se schimba pentru angajati, soferi si 
firme

ACTUALITATE COMUNITATE SOCIAL





Salariul minim 2026 creste de la 1 iulie. Ce se schimba pentru angajati, soferi si firme 23 iunie 2026 Mirela Popa





Incepand cu 1 iulie 2026, salariul minim brut pe economie va creste de la 4.050 de lei la 4.325 de lei, potrivit 
Hotararii de Guvern nr. 146/2026. Masura va aduce venituri mai mari pentru angajatii platiti cu salariul minim, insa 
va avea efecte si asupra altor obligatii financiare, precum amenzile rutiere.





Potrivit unei analize publicate de Economica.net, salariul minim net va creste de la 2.574 de lei la 2.699 de lei, ceea 
ce inseamna un plus de 125 de lei pentru angajati.





Scade suma netaxata din salariu Odata cu majorarea salariului minim, suma neimpozabila acordata angajatilor platiti 
la nivelul minimului pe economie se reduce de la 300 de lei la 200 de lei pe luna.





Astfel, desi salariul brut creste cu 275 de lei, majorarea neta incasata de angajat va fi mai redusa din cauza 
diminuarii facilitatii fiscale.





In acelasi timp, costul total suportat de angajator pentru un salariat platit cu salariul minim va creste de la 4.134 de 
lei la 4.418 lei lunar.





Dispare salariul minim special din agricultura si industria alimentara De la 1 iulie, angajatii din agricultura si industria 
alimentara vor avea acelasi salariu minim ca restul economiei, respectiv 4.325 de lei brut.





Pana acum, aceste sectoare beneficiau de un salariu minim distinct, stabilit la 4.050 de lei brut.





Singurul domeniu care va pastra un salariu minim diferentiat ramane sectorul constructiilor, unde salariul minim brut 
se mentine la 4.582 de lei.





Cresc amenzile rutiere Majorarea salariului minim aduce automat si cresterea valorii punctului-amenda.





Incepand cu 1 iulie, un punct-amenda va avea valoarea de 216,25 lei, reprezentand 5% din salariul minim brut pe 
economie.





Prin urmare, soferii care incalca regulile de circulatie vor plati amenzi mai mari decat in prezent, daca Guvernul nu va 
decide inghetarea valorii punctului-amenda printr-un act normativ separat.





Asigurarea optionala la sanatate ramane la 2.430 de lei O veste importanta pentru persoanele fara venituri fiscalizate 
este ca asigurarea optionala la sistemul public de sanatate nu se va scumpi odata cu majorarea salariului minim.





Potrivit analizei Economica.net, contributia anuala ramane la 2.430 de lei pe tot parcursul anului 2026, deoarece 
calculul se face raportat la salariul minim de 4.050 de lei aflat in vigoare la 1 ianuarie 2026.





Persoanele care aleg sa se asigure voluntar vor plati 25% din suma la depunerea Declaratiei Unice, iar restul de 
75% pana la data de 25 mai a anului urmator.





Ce trebuie sa stie angajatii Majorarea salariului minim va aduce venituri ceva mai mari pentru sute de mii de angajati 
din Romania, insa va avea efecte si asupra costurilor suportate de firme si asupra unor taxe sau sanctiuni calculate in 
functie de salariul minim, precizeaza sursa citata, pe baza analizei HG nr. 146/2026, OUG nr. 89/2025, OUG nr. 
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29/2026 si a prevederilor Codului Fiscal.
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119. Salariul minim creste de la 1 iulie 2026. Cati bani primesc angajatii in plus si cu 
cat cresc costurile angajatorilor

De la 1 iulie 2026, aproximativ 1,76 milioane de salariati din Romania vor beneficia de un salariu minim brut majorat 
la 4.325 de lei, fata de 4.050 de lei cat este in prezent. Cresterea de 6,8%, prevazuta prin HG nr. 146/2026, aduce 
modificari atat pentru angajati, cat si pentru angajatori, si influenteaza inclusiv valoarea punctului de amenda rutiera.





Salariul net, adica suma efectiv incasata de angajat, va ajunge la 2.699 de lei, fata de 2.574 de lei in prezent. 
Cresterea pe net este, astfel, de 125 de lei.





Diferenta mai mica fata de majorarea bruta se explica prin reducerea simultana a sumei netaxabile: de la 300 de lei 
(valabila pana pe 30 iunie) la 200 de lei (aplicabila intre 1 iulie si 31 decembrie 2026), prevazuta in OUG nr. 
89/2025.





Suma netaxabila de 200 de lei se aplica doar in conditii cumulative: angajatul trebuie sa fie incadrat cu norma 
intreaga, la locul de munca unde se afla functia de baza, cu un salariu de baza brut egal cu minimul pe economie, iar 
venitul brut realizat sa nu depaseasca 4.600 de lei pe luna in semestrul al doilea al anului.





Costul salarial total suportat de un angajator pentru un angajat platit cu salariul minim va ajunge la 4.418 lei de la 1 
iulie, fata de 4.134 de lei in prezent o crestere de 284 de lei pe luna, per angajat.





Pana pe 30 iunie, sectorul agricol si industria alimentara aveau un salariu minim distinct, tot de 4.050 de lei. De la 1 
iulie, acest regim separat se desfiinteaza: prin OUG nr. 29/2026, cele doua sectoare sunt aliniate la salariul minim 
general de 4.325 de lei, pentru a evita discrepante salariale intre domenii.





Salariul minim din constructii ramane neschimbat la 4.582 de lei.





Punctul de amenda este calculat ca 5% din salariul minim brut, potrivit Codului Rutier. Prin urmare, de la 1 iulie 
2026, valoarea unui punct de amenda ajunge la 216,25 lei, fata de 202,50 lei in prezent.





Angajatorii sunt obligati sa transmita in REGES-Online modificarile salariale aferente datei de 1 iulie pana cel tarziu 
pe 28 iulie 2026. Nerespectarea termenului poate atrage amenzi intre 5.000 si 8.000 de lei.





Hotararea Guvernului nr. 146/2026 a fost publicata in Monitorul Oficial nr. 196 din 13 martie 2026.
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120. Salariul minim creste de la 1 iulie la 4.325 de lei brut. Se majoreaza si 
punctul-amenda

de Andreea JURCA





Incepand cu 1 iulie 2026, salariul minim brut pe economie va creste de la 4.050 de lei la 4.325 de lei, potrivit 
Hotararii Guvernului nr. 146/2026. Masura va aduce un venit net mai mare pentru angajatii remunerati la nivelul 
minim, insa va avea efecte si asupra altor indicatori fiscali.





Potrivit Economica.net, salariul minim net va ajunge la aproximativ 2.699 de lei, fata de 2.574 de lei in prezent. In 
acelasi timp, suma din salariu scutita de taxe si contributii va scadea de la 300 de lei la 200 de lei lunar, conform 
prevederilor OUG nr. 89/2025.





Majorarea salariului minim va influenta si valoarea punctului-amenda, care va creste la 216,25 lei de la 1 iulie, 
reprezentand 5% din salariul minim brut pe economie.





O alta schimbare importanta vizeaza sectorul agricol si industria alimentara, unde salariul minim distinct va fi eliminat. 
Astfel, si in aceste domenii va fi aplicat noul salariu minim brut de 4.325 de lei. In schimb, in sectorul constructiilor 
salariul minim diferentiat va ramane la 4.582 de lei brut.





In ceea ce priveste asigurarea optionala la sistemul public de sanatate pentru persoanele fara venituri fiscalizate, 
aceasta ramane la valoarea de 2.430 de lei pe parcursul anului 2026, fara a fi influentata de majorarea salariului 
minim.





Sursa foto: pixabay.com





Comentarii articol (0 ) Nu exista niciun comentariu. Adauga comentariu





  Numele tau:   Comentariul tau: C t fac 2 ori 3  ?      DISCLAIMER    Atentie! Postati pe propria raspundere!   
 Inainte de a posta, cititi aici regulamentul: Termeni legali si Conditii





Informatiile publicate de zvj.ro pot fi preluate doar in limita a 250 de caractere, cu CITAREA sursei si LINK 
ACTIV. Orice alt mod de preluare a textelor de pe acest site constituie o incalcare a Legii 8/1996 privind drepturile 
de autor si va fi tratat ca atare. Iti doresti o presa libera si independenta? Alege sa o sustii!





Banii rezultati din contributiile cititorilor sunt esentiali pentru a sustine pe termen lung articolele, investigatiile, analizele 
si proiectele noastre.





Poti contribui cu donatii prin Pay Pal sau prin donatii directe in contul Ziarul Vaii Jiului SRL.  CONT LEI: 
RO94BTRL02201202K91883XX,  deschis la Banca Transilvania.
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121. Salariul minim creste de la 1 iulie. Cine sunt cei care vor beneficia de pe urma 
acestei cresteri

Incepand cu data de 1 iulie 2026, salariul minim brut pe economie va fi majorat la 4.325 de lei, aceasta fiind 
considerata una dintre cele mai importante modificari care intra in vigoare in a doua parte a anului. Schimbarea va 
avea efecte directe atat pentru angajatii remunerati la nivelul minim, cat si pentru angajatori, care vor trebui sa 
suporte costuri salariale mai mari. Cine sunt cei care vor avea beneficii de pe urma acestei majorari?





Salariul minim brut va fi majorat de la 1 iulie 2026 Salariul minim ar urma sa fie majorat incepand cu data de 1 iulie 
iar principalii beneficiari ai acestei masuri sunt angajatii care sunt platiti in prezent cu salariul minim pe economie. 
Pentru acestia, majorarea salariului brut va insemna automat si un venit net mai mare, dupa aplicarea contributiilor si 
a impozitelor prevazute de lege.





Cresterea salariului minim nu ii vizeaza insa doar pe cei remunerati la acest nivel, ci trebuie specificat faptul ca in mai 
multe domenii de activitate, grilele salariale sunt construite pornind de la salariul minim brut, astfel ca modificarea 
acestuia poate genera ajustari si pentru alte categorii de salariati.





In mai multe companii din tara, majorarea pragului minim determina recalcularea salariilor pentru a fi pastrate 
diferentele dintre functii si nivelurile de responsabilitate. Astfel, efectele noii masuri se pot extinde si asupra 
angajatilor care au salarii peste nivelul minim.





Autoritatile sustin ca aceasta crestere este necesara pentru sprijinirea puterii de cumparare a angajatilor, in contextul 
in care costurile de trai au crescut in ultimii ani. In acelasi timp, Romania continua procesul de aliniere la principiile 
europene privind salariul minim adecvat si protectia lucratorilor cu venituri reduse.





Pentru salariatii platiti la nivelul minim, noile valori salariale vor fi aplicate automat de catre angajatori incepand cu 
data intrarii in vigoare a masurii. Trebuie specificat faptul ca nu este necesara depunerea unei cereri, insa angajatii 
pot solicita informatii suplimentare privind noul salariu net si eventualele modificari operate in contractele individuale 
de munca.





De la 1 iulie creste si indemnizatia de insotitor Trebuie precizat ca de la 1 iulie creste si indemnizatia de insotitor, 
ceea ce inseamna ca persoanele care au nevoie permanenta de sprijin, dar si cei care le asigura ingrijirea ar urma sa 
primeasca bani in plus de la stat.





Indemnizatia de insotitor se acorda de obicei persoanelor incadrate in anumite grade de invaliditate sau celor care, 
din cauza starii de sanatate, au nevoie de ajutor permanent din partea unei alte persoane.





O alta schimbare importanta ii priveste pe romanii care doresc sa isi completeze stagiul de cotizare pentru pensie, 
pentru ca incepand cu 1 iulie 2026, costul pentru cumpararea unui an de vechime va creste odata cu majorarea 
salariului minim brut.





Incepand cu data de 1 iulie 2026, salariul minim ar urma sa fie majorat, iar acest lucru va fi resimtit in aproape toate 
domeniile





[Sursa: shutterstock.com]





Calculul este realizat pe baza contributiei de asigurari sociale de 25% aplicata la salariul minim brut de 4.325 de lei. 
Astfel, contributia lunara va fi de aproximativ 1.081 de lei, iar costul unui an de vechime cumparat la pensie va 
ajunge la aproximativ 12.975 de lei.





Masura ii vizeaza mai ales pe cei care isi doresc sa isi completeze anii necesari pentru obtinerea pensiei.
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Majorarea salariului minim va avea efecte si asupra mediului de afaceri, mai ales pentru angajatori, deoarece 
cresterea salariului brut inseamna si majorarea costurilor totale cu forta de munca. Companiile care au un numar 
mare de salariati platiti la nivelul minim vor resimti cel mai puternic impactul noilor reguli.





Reprezentantii mediului de afaceri au atras in repetate randuri atentia ca astfel de majorari trebuie insotite de masuri 
care sa sustina productivitatea si competitivitatea companiilor, in special in sectoarele in care marjele de profit sunt 
reduse.





Astfel, majorarea salariului minim va aduce un venit suplimentar pentru angajati, dar firmele vor fi nevoite sa isi 
ajusteze bugetul de personal odata cu aplicarea noilor cresteri.





Potrivit Digi24, nerespectarea cresterii salariului minim stabilit prin lege, sanctiunile pot ajunge intre 3.000 si 5.000 
de lei pentru fiecare persoana, fara sa depaseasca pragul de 200.000 de lei in total.









© AGERPRES 2005-2014 Pagina 212 din 251



2026-06-24 - 2026-06-23

Keyword: Sindicate; Sursa: Mesagerul de Covasna; Tema: ; Data: 2026-06-23; Pagina: 0

122. Salariul minim pe economie creste la 4.325 lei brut, incepand cu data de 1 iulie
Salariul minim pe economie va ajunge la 4.325 de lei brut incepand cu 1 iulie 2026 pentru norma intreaga, potrivit 
HG 146 din 2026, informeaza Economica.net 





Acesta va fi si salariul minim din sectorul agricol si industria alimentara, unde nu vom mai avea salariu minim distinct 
incepand cu 1 iulie 2026.





Salariul minim brut din constructii ramane la 4.582 de lei si dupa 1 iulie. E singurul domeniu ramas cu salariu minim 
diferentiat fata de cel pe economie, mai arata sursa citata. 





Suma netaxata din salariul minim diminuata Salariul minim net va fi de 2.699 de lei incepand cu 1 iulie si va 
corespunde brutului de 4.325 de lei.  Din acest brut scadem suma netaxabila de 200 de lei, in vigoare incepand cu 1 
iulie, potrivit OUG 89 din 2025. 





Angajatorul va cheltui 4.418 lei ca sa plateasca angajatul cu salariul minim pe economie, in cuantum de 2.699 de lei 
net din 1 iulie 2026.





Punctul de amenda creste la 216.25 de lei incepand cu 1 iulie 2026.





Regula generala e ca valoarea punctului de amenda reprezinta 5% din salariul minim brut pe economie, daca 
guvernul nu decide prin alte acte normative ;inghetarea sa, cum a procedat in unii dintre anii precedenti.





Asigurarea optionala la sistemul asigurarilor sociale de sanatate ramane la nivelul de 2.430 de lei Potrivit sursei 
citate, asigurarea optionala la sistemul asigurarilor sociale de sanatate ramane la nivelul de 2.430 de lei daca va 
asigurati oricand pe parcursul anului 2026. Nu se majoreaza odata cu salariul minim.





Persoanele fara venituri fiscalizate, care se asigura optional la sistemul asigurarilor sociale de sanatate pe parcursul 
anului 2026, datoreaza CASS calculata aplicand cota CASS de 10% asupra bazei de calcul egala cu 6 salarii 
minime brute pe economie, luand ca referinta valoarea salariului minim brut pe economie in vigoare la data de 1 
ianuarie 2026, adica 4.050 de lei.





Asigurarea la sistemul asigurarilor sociale de sanatate dureaza 12 luni, calculate incepand cu ziua in care a fost 
trimisa declaratia unica la Fisc, completata corect, si a fost platita prima transa a contributiei datorate pentru cel/cei 
aflati in intretinerea persoanei care se asigura, mai arata Economica.net.





mesageruldecovasna.ro





Vrei sa fii notificat cand apare un articol nou? Aboneaza-te prin e-mail
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123. Salariul minim pe economie va creste de la 1 iulie!
Noutati fiscale de la 1 iulie 2026 pentru romani. Salariul minim creste la 4.325 lei brut, dar cresc si amenzile rutiere. 
Totodata, scade suma netaxata din salariu.





Salariul minim pe economie va creste la 4.325 de lei brut incepand cu 1 iulie 2026, potrivit HG 146 din 2026. 
Acesta va fi si salariul minim din sectorul agricol si industria alimentara, unde nu vom mai avea salariu minim distinct 
incepand cu 1 iulie 2026.





Salariul minim net va fi de 2.699 de lei incepand cu 1 iulie si va corespunde brutului de 4.325 de lei. Din acest brut 
scadem suma netaxabila de 200 de lei, in vigoare incepand cu 1 iulie, potrivit OUG 89 din 2025. Angajatorul va 
cheltui 4.418 lei ca sa plateasca angajatul cu salariul minim pe economie, in cuantum de 2.699 de lei net din 1 iulie 
2026.





Suma netaxabila din salariu e de 300 de lei pana la finalul lunii iunie 2026. Din 1 iulie, ea scade si ajunge la 200 de 
lei, in acord cu OUG nr. 89 din 2025.





Tot de la 1 iulie 2026 creste si punctul de amenda. Conform legislatiei, punctul de amenda reprezinta 5% din salariul 
minim brut pe economie, care va creste de la jumatatea anului. Punctul de amenda va fi de 216.25 de lei incepand 
cu 1 iulie 2026.





Clasa I (doua sau 3 puncte-amenda): De la 433 la 649,5 lei





Schimbarea benzii de circulatie pe autostrada sau iesirea din sensul giratoriu fara sa activezi semnalizatorul sunt 
manevrele care ii fac pe politisti sa scoata cel mai des chitantierul pentru amenzile din aceasta clasa, potrivit 
Libertatea.





Clasa a II-a (4 sau 5 puncte-amenda): De la 866 la 1.082,5 lei





Cea mai intalnita contraventie din aceasta clasa o reprezinta centura de siguranta. Soferii sau pasagerii care uita sa isi 
puna centura de siguranta, dar si cei prinsi cu telefonul la ureche in timp ce conduc (fara casti sau sisteme 
hands-free) sunt clientii fideli ai acestei categorii.





Clasa a III-a (de la 6 la 8 puncte-amenda): De la 1.299 la 1.732 de lei





Aici amenzile depasesc deja pragul unui salariu minim pe economie pentru o singura abatere. Cel mai des comisa 
greseala este depasirea vitezei legale cu 31-40 km/h. Se intampla cel mai des pe drumurile nationale si europene, 
cand soferii ruleaza cu viteza mare si sunt surprinsi de aparatele radar fix la intrarea in sate sau orase, inainte sa 
apuce sa incetineasca.





Clasa a IV-a (de la 9 la 20 de puncte-amenda): De la 1.948,5 la 4.330 de lei





Aceasta este cea mai dura clasa de sanctiuni pentru soferii obisnuiti (persoane fizice). Pe langa faptul ca amenzile 
sunt uriase, aproape intotdeauna ramai si fara permisul de conducere. Depasirea vitezei cu peste 50 km/h fata de 
limita si urcatul la volan dupa ce ai consumat bauturi alcoolice (in limitele de contraventie, adica sub 0,80 g/l alcool 
pur in sange) sunt greselile care aduc cele mai multe amenzi maxime.





Clasa a V-a (de la 21 la 100 de puncte-amenda): De la 4.546,5 la 21.650 de lei





Aceasta clasa se aplica exclusiv firmelor (persoanelor juridice) care detin masini, iar sumele sunt de-a dreptul 
astronomice. Cand o masina de companie este inregistrata de radare sau camere video comitand o ilegalitate, politia 
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trimite o solicitare oficiala catre firma pentru a afla cine se afla la volan. Daca patronii sau administratorii ignora 
scrisoarea sau intarzie sa trimita datele soferului, firma incaseaza automat aceasta amenda-record.
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124. Santierul naval Mangalia ramane fara muncitori: Ratele la banci sunt 
principalul motiv pentru care pleaca in strainatate

Santierul naval Mangalia ramane fara muncitori: Ratele la banci sunt principalul motiv pentru care pleaca in 
strainatate Autor: Aniela Manolea





Marti, 23 Iunie 2026, ora 11:50





181 citiri





Santierul Naval Mangalia, inclus in programul SAFE FOTO Facebook /Remus Negoi





In timp ce santierul naval Damen Mangalia este vazut de guvernanti ca un punct important in programul SAFE, 
acesta risca sa ramana fara muncitori. Angajatii sunt platiti de patru ori mai mult pentru a munci in alte tari, iar ratele 
la banci ii obliga pe unii sa paraseasca tara.





Vandut la un pret de 184 milioane de euro, pret care trebuie mentinut pentru sase licitatii, santierul naval Damen 
Mangalia risca sa ramana fara personal pana la gasirea unui cumparator.





Joi, 18 iunie, a fost ziua in care ultimul lot de salariati ai santierului naval Damen Mangalia au primit deciziile 
premergatoare concedierii, ca urmare a declararii falimentului, in primavara acestui an.





Ultimii 271 de angajati au intrat in perioada de preaviz, care se va sfarsi pe 15 iulie 2026.





Din 16 iulie 2026, locul in care s-au nascut nave gigantice, care pot cara 6.500 de masini simultan ori halele unde au 
fost asamblate platformele folosite la amerizarea navelor spatiale ale lui Elon Musk vor fi goale.





E o situatie, speram, de tranzitie, dar nu avem inca aceasta certitudine 100% , spune Laurentiu Gobeaja, 
presedintele Sindicatului Navalistul.





Speram ca, in maxim sase luni, sa se reia activitatea. Adica, pana la sfarsitul acestui an , crede el.





Muncitorii, atrasi in alte tari de salarii de patru ori mai mari In timp ce noul proprietar se lasa asteptat, navalistii nu-si 
permit luxul de a sta in somaj, mai ales ca acesta ar reprezenta in jur de 2.000 de lei lunar, conform liderului sindical.





Ratele la banci sunt principalul motiv pentru care pleaca la munca, in strainatate, si faptul ca indemnizatia de somaj e 
prea mica. Unii au rate mai mari de atat si trebuie sa mai si manance, nu doar sa-ti plateasca ratele , explica 
Gobeaja.





Conform acestuia, cele mai multe oferte vin din Norvegia, Olanda, Italia si Franta.





Daca in santierul din Mangalia salariul mediu lunar brut era de 8.560 lei - aproximativ 1.000 de euro net, in 
strainatate pot primi si de patru ori mai mult.





Exista oferte din toate tarile europeane. In domeniul naval si in constructii, mai ales sudorii, sunt foarte cautati , 
sustine Gobeaja.





Conform acestuia, cei care opteaza sa plece primesc cel putin 4.000 de euro lunar si lucreaza in regim de patru 
saptamani cu doua saptamani - libere.





Sunt unii care iau 1.200-1.400 de euro pe saptamana, pentru ca fac si ore suplimentare , spune Gobeaja.
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Chiar daca sunt mai bine platiti afara, o parte s-ar putea intoarce, crede liderul sindical.





Daca lucreaza un an sau doi sau sase luni, isi mai achita in avans din ratele pe care le au la banci si se intorc, pentru 
ca au familia aici. Asta e unul dintre motive si daca aici castiga, nu la fel ca afara, dar peste salariul mediu sau undeva 
in jurul lui, accepta cumva. Dar nu toti, bineinteles , explica Gobeaja.





Viitorul incert al santierului naval Mangalia La inceputul lunii mai, in urma deciziei de intrare in faliment, lichidatorul 
judiciar CITR notifica Sindicatul Navalistul ca toti cei 1.011 salariati ai Damen Mangalia vor fi concediati.





Despartirea de personal urma sa fie realizata in doua etape. Mai intai, 740 de salariati au primit preavizele pe 27 mai 
2026, din 25 iunie 2026, urmand ca raporturile lor de munca sa inceteze.





Ultimii 271 de angajati au intrat in perioada de preaviz pe 18 iunie. Din 16 iulie, sunt liberi.





Pe 26 mai, Adunarea Creditorilor aproba noua strategie de vanzare a santierului naval Mangalia: vor fi cel putin sase 
licitatii, fiecare la valoarea de piata de 184 de milioane de euro si nu la cea de lichidare, de 84 de milioane de euro. 
Masura era catalogata atunci drept tardiva si inoportuna de catre sindicalisti.





Intre timp, reprezentantii Guvernului Romaniei au oferit Rheinmetall un contract de 920 de milioane de euro pentru 
constructia a patru nave militare, fiind vizata si preluarea santierului din Mangalia in acest pret.





Finantat prin Programul SAFE, finalizarea integrala a proiectului ar trebui sa se desfasoare intr-un termen de 
executie extrem de strans, respectiv 2030.





Prima licitatie pentru vanzarea santierului va avea loc pe 29 iunie.
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125. Schimbari fiscale pentru romani de la 1 iulie. Salariul minim, taxe si amenzi mai 
mari de la mijlocul anului

Salariul minim pe economie va creste la 4.325 de lei brut incepand cu 1 iulie 2026, potrivit HG 146 din 2026. 
Acesta va fi si salariul minim din sectorul agricol si industria alimentara, unde nu vom mai avea salariu minim distinct 
incepand cu 1 iulie 2026.





Salariul minim net va fi de 2.699 de lei incepand cu 1 iulie si va corespunde brutului de 4.325 de lei. Din acest brut 
scadem suma netaxabila de 200 de lei, in vigoare incepand cu 1 iulie, potrivit OUG 89 din 2025. Angajatorul va 
cheltui 4.418 lei ca sa plateasca angajatul cu salariul minim pe economie, in cuantum de 2.699 de lei net din 1 iulie 
2026.





Suma netaxabila din salariu e de 300 de lei pana la finalul lunii iunie 2026. Din 1 iulie, ea scade si ajunge la 200 de 
lei, in acord cu OUG nr. 89 din 2025.





Urmareste-ne in Discover





Adauga-ne ca sursa preferata





Alte articole





Tot de la 1 iulie 2026 creste si punctul de amenda. Conform legislatiei, punctul de amenda reprezinta 5% din salariul 
minim brut pe economie, care va creste de la jumatatea anului. Punctul de amenda va fi de 216.25 de lei incepand 
cu 1 iulie 2026.





Clasa I (doua sau 3 puncte-amenda): De la 433 la 649,5 lei





Schimbarea benzii de circulatie pe autostrada sau iesirea din sensul giratoriu fara sa activezi semnalizatorul sunt 
manevrele care ii fac pe politisti sa scoata cel mai des chitantierul pentru amenzile din aceasta clasa, potrivit 
Libertatea.





Clasa a II-a (4 sau 5 puncte-amenda): De la 866 la 1.082,5 lei





Cea mai intalnita contraventie din aceasta clasa o reprezinta centura de siguranta. Soferii sau pasagerii care uita sa isi 
puna centura de siguranta, dar si cei prinsi cu telefonul la ureche in timp ce conduc (fara casti sau sisteme 
hands-free) sunt clientii fideli ai acestei categorii.





Clasa a III-a (de la 6 la 8 puncte-amenda): De la 1.299 la 1.732 de lei





Aici amenzile depasesc deja pragul unui salariu minim pe economie pentru o singura abatere. Cel mai des comisa 
greseala este depasirea vitezei legale cu 31-40 km/h. Se intampla cel mai des pe drumurile nationale si europene, 
cand soferii ruleaza cu viteza mare si sunt surprinsi de aparatele radar fix la intrarea in sate sau orase, inainte sa 
apuce sa incetineasca.





Clasa a IV-a (de la 9 la 20 de puncte-amenda): De la 1.948,5 la 4.330 de lei





Aceasta este cea mai dura clasa de sanctiuni pentru soferii obisnuiti (persoane fizice). Pe langa faptul ca amenzile 
sunt uriase, aproape intotdeauna ramai si fara permisul de conducere. Depasirea vitezei cu peste 50 km/h fata de 
limita si urcatul la volan dupa ce ai consumat bauturi alcoolice (in limitele de contraventie, adica sub 0,80 g/l alcool 
pur in sange) sunt greselile care aduc cele mai multe amenzi maxime.
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Clasa a V-a (de la 21 la 100 de puncte-amenda): De la 4.546,5 la 21.650 de lei





Aceasta clasa se aplica exclusiv firmelor (persoanelor juridice) care detin masini, iar sumele sunt de-a dreptul 
astronomice. Cand o masina de companie este inregistrata de radare sau camere video comitand o ilegalitate, politia 
trimite o solicitare oficiala catre firma pentru a afla cine se afla la volan. Daca patronii sau administratorii ignora 
scrisoarea sau intarzie sa trimita datele soferului, firma incaseaza automat aceasta amenda-record.
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126. Scrisoare deschisa. Cererile Consiliului National al Elevilor catre viitorul 
guvern: Investitiile din educatie pentru urmatorii 2 ani sa fie anuntate pe prioritati si 

cu termene clare, programul Masa sanatoasa sa fie extins la toate scolile, bursele 
Consiliul National al Elevilor (CNE) propune viitorului guvern noua obiective pentru imbunatatirea situatiei din 
educatie. Intr-o scrisoare deschisa pentru executivul care va fi desemnat dupa actuala criza politica, scrisoare 
transmisa marti, 23 iunie, CNE cere diminuarea efectelor masurilor de austeritate din educatie si masuri precum 
extinderea programului Masa sanatoasa , regandirea burselor si reintroducerea burselor olimpice, precum si 
rezolvarea problemelor de transport din mediul rural. Potrivit forului reprezentativ al elevilor, pentru acestia 
schimbarea unui Guvern nu este doar o stire politica. De fiecare data cand educatia este tratata ca un capitol 
secundar, scolile raman cu aceleasi probleme, iar reformele ajung sa depinda de cine ocupa, temporar, un birou la 
minister . CNE constata, acum, ca se discuta despre cine va guverna, dar prea putin despre ce va face noul Guvern 
pentru scolile din Romania .





In scrisoarea deschisa, intitulata Toate panzele sus pentru educatie , CNE propune noua masuri pe care sa le aplice 
viitorul executiv, inclusiv aplicarea prevederilor din noile legi ale educatiei si amanate in mod repetat din 2023 
incoace, asa incat reforma sa fie aplicata.





Vezi care sunt aceste masuri in scrisoarea deschisa, integral:





Toate panzele sus pentru educatie





Scrisoare deschisa a Consiliului National al Elevilor pentru noul Guvern al Romaniei





In timp ce tara se afla in plina criza politica, putini mai sunt cei care vorbesc despre importanta educatiei in societate. 
Se discuta despre cine va guverna, dar prea putin despre ce va face noul Guvern pentru scolile din Romania.





Pentru elevi, schimbarea unui Guvern nu este doar o stire politica. De fiecare data cand educatia este tratata ca un 
capitol secundar, scolile raman cu aceleasi probleme, iar reformele ajung sa depinda de cine ocupa, temporar, un 
birou la minister. Sistemul educational nu mai are nevoie de inca o resetare, de inca un set de promisiuni generale 
sau de masuri scrise frumos in programul de guvernare, dar rupte de realitatea din clase. Elevii nu pot fi simple cifre 
intr-un buget, iar profesorii nu pot fi priviti doar prin indicatori administrativi. Daca noul Guvern vrea sa vorbeasca 
serios despre educatie, trebuie sa inceapa de la nevoile reale ale comunitatii scolare.





Astfel, Consiliul National al Elevilor solicita viitorului Guvern al Romaniei, in oricare forma a sa, asumarea, prin 
Ministerul Educatiei si Cercetarii, urmatoarelor obiective:





Diminuarea efectelor masurilor de austeritate din educatie Taierile bugetare si restrangerea unor forme de sprijin 
afecteaza direct accesul echitabil la educatie si performanta scolara, mai ales in randul elevilor din medii vulnerabile. 
Educatia nu poate fi tratata ca o simpla variabila de ajustare bugetara este nevoie de finantare si sprijin consecvent, 
pentru ca niciun elev sa nu fie lasat in urma. In acest sens, cerem publicarea unei ierarhizari clare a investitiilor in 
educatie pentru urmatorii doi ani, cu termene, surse de finantare si criterii transparente de prioritizare.





Sprijinirea elevilor din medii dezavantajate prin politici tintite si sustenabile Elevii proveniti din comunitati vulnerabile 
se confrunta in continuare cu obstacole majore in accesarea unei educatii de calitate, de la costurile legate de 
transport si rechizite pana la lipsa sprijinului educational adaptat nevoilor lor. Solicitam noului Guvern extinderea 
programului Masa sanatoasa la toate scolile cu risc educational ridicat, asigurarea transportului gratuit si functional 
pentru elevii navetisti, cresterea accesului la rechizite, imbracaminte si sprijin material de baza, precum si finantarea 
constanta a programelor de educatie remediala, consiliere scolara si sprijin pentru elevii aflati in risc de abandon.





Reconfigurarea rutelor de transport scolar in functie de nevoile reale ale elevilor din mediul rural Solicitam ca rutele 
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de transport ale elevilor navetisti sa fie stabilite pornind de la harta reala a comunitatilor scolare, astfel incat fiecare 
elev sa poata ajunge efectiv la unitatea de invatamant la care este inscris. Transportul trebuie organizat in functie de 
orarul scolar, de distantele parcurse, de localitatile din care provin elevii si de locatia exacta a scolii, nu doar in 
functie de trasee administrative generale. Este necesar ca programul mijloacelor de transport sa permita elevilor sa 
ajunga la timp la cursuri si sa se intoarca acasa intr-un interval rezonabil, fara a fi obligati sa lipseasca de la primele 
ore, sa astepte ore intregi dupa terminarea programului sau sa parcurga distante mari pe jos pana la cea mai 
apropiata statie.





Extinderea si consolidarea Programului National Masa Sanatoasa Accesul la o masa calda sau la un pachet 
alimentar consistent poate influenta direct participarea scolara, starea de bine a elevilor si capacitatea acestora de a 
se concentra la ore. Programul trebuie extins catre cat mai multe unitati de invatamant, cu prioritate pentru scolile din 
comunitati vulnerabile, si trebuie implementat intr-un mod predictibil, fara intarzieri administrative care afecteaza 
beneficiarii directi.





Regandirea criteriilor de acordare a burselor de merit si reintroducerea burselor olimpice in metodologie In contextul 
masurilor de austeritate, actuala metodologie limiteaza acordarea burselor de merit la maximum 15% dintre elevii 
unei clase, generand astfel inechitati de la o clasa la alta si impiedicand sprijinirea tuturor elevilor cu rezultate 
academice remarcabile care au nevoie de aceste forme de sustinere. Bursa de merit ar trebui sa fie un instrument 
echitabil si suficient pentru a sustine elevii, astfel ca modificarea criteriilor actuale este necesara pentru a asigura 
uniformitate si impact real asupra performantei scolare. De asemenea, reintroducerea burselor olimpice este 
esentiala pentru stimularea performantei si motivarea elevilor, reprezentand un instrument clar si necesar de 
recunoastere a meritelor academice. Cerem ca noua metodologie sa fie construita prin consultare reala cu 
reprezentantii elevilor, iar Consiliul National al Elevilor sa fie implicat direct in procesul de elaborare.





Cresterea accesului echitabil la servicii de consiliere psihopedagogica Fiecare elev trebuie sa beneficieze de suport 
psihologic si consiliere educationala adecvata, indiferent de tipul sau dimensiunea unitatii de invatamant. In prezent, 
accesul la aceste servicii este inegal, iar elevii din mediile rurale sau dezavantajate intampina dificultati majore in 
identificarea si utilizarea lor. Situatia s-a agravat la inceputul anului 2026, cand au fost raportate tot mai multe cazuri 
de comportamente de risc in randul elevilor, evidentiind necesitatea unei interventii urgente.





Imbunatatirea infrastructurii scolare si accelerarea digitalizarii educatiei Solicitam noului Guvern asumarea unui plan 
national de modernizare a scolilor, cu prioritate pentru unitatile din mediul rural si din comunitatile dezavantajate. 
Prea multi elevi invata inca in sali supraaglomerate, laboratoare neechipate, spatii degradate sau cladiri care nu ofera 
conditii adecvate pentru un act educational de calitate. In acelasi timp, digitalizarea nu poate ramane o promisiune 
formala. Este necesara asigurarea accesului la internet de mare viteza in toate scolile, dotarea claselor cu 
echipamente functionale si actualizarea laboratoarelor de informatica. Fiecare elev trebuie sa beneficieze de conditii 
decente de invatare, indiferent de localitatea in care traieste, iar acest lucru presupune investitii constante, 
monitorizate si asumate public.





Finalizarea reformei sistemului de invatamant incepute prin Legea nr. 198/2023 Adoptarea Legii invatamantului 
preuniversitar nr. 198/2023 a creat cadrul pentru o serie de schimbari necesare in educatie, insa multe dintre 
prevederile sale au fost amanate succesiv sau aplicate incomplet. Viitorul Guvern are responsabilitatea de a asigura 
aplicarea coerenta a legii, cu termene clare, resurse adecvate si consultarea reala a actorilor educationali, astfel incat 
schimbarile asumate sa produca efecte vizibile in scoli. Totodata, este necesara constituirea unui mecanism de lucru 
constant cu reprezentantii elevilor, pentru identificarea neclaritatilor, blocajelor si contradictiilor legislative care 
afecteaza drepturile elevilor si pentru corelarea acestora cu noul cadru legislativ.





Implicarea directa a elevilor si a altor actori in elaborarea politicilor educationale Beneficiarii educatiei trebuie sa fie 
parte integranta a procesului decizional, ci nu sa fie pusi in fata faptului implinit si consultati doar cand schimbarea nu 
mai este posibila. Prin organizarea de grupuri de lucru, intrevederi formale si ateliere comune, elevii pot colabora 
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direct cu factorii de decizie si cu specialistii in educatie, contribuind la construirea unui sistem educational adaptat 
nevoilor reale ale comunitatii scolare. 





Consiliul National al Elevilor ramane deschis dialogului institutional si isi reafirma disponibilitatea de a contribui la 
construirea unor politici educationale coerente, fundamentate pe realitatea din scoli si pe vocea beneficiarilor primari 
ai educatiei. In acelasi timp, vom continua sa semnalam derapajele, intarzierile si deciziile care afecteaza drepturile si 
interesele elevilor.





Noul Guvern are ocazia de a-si asuma, cu responsabilitate si curaj, directia pe care o ofera generatiilor tinere. 
Pentru viitorul elevilor si pentru viitorul acestei tari, trebuie ridicate toate panzele sus pentru educatie. 





Foto:  Adamgregor Dreamstime.com Dreamstime.com  sprijina educatia din Romania si ofera gratuit imagini stock 
prin care  Edupedu.ro  isi poate ilustra articolele cat mai relevant posibil / Campania Back to school ofera 
posibilitatea oricarei scoli, profesor sau elev  sa descarce imagini de calitate cu 50% discount
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127. Sindicatul Operei Brasov, reactie neasteptata la protestul angajatilor
- Advertisement -





Liderul Sindicatului Operei Brasov, Marius Ciulica, a transmis astazi un punct de vedere dupa protestul de sambata 
seara, la care au participat artisti si alti angajati ai institutiei.





- Advertisement -





Detalii aici





El a facut precizari pentru informarea corecta a membrilor de sindicat, a salariatilor si a opiniei publice , prin 
intermediul Primariei Brasov, care este ordonator de credite si pentru institutiile de spectacole din municipiu.





Personal, ma delimitez de orice forma de manifestare sau actiune publica ce nu a fost asumata si aprobata, in mod 
statutar, de catre structura de conducere a Sindicatului Operei Brasov si de reprezentantul legal. In acelasi timp, 
precizez ca existenta unor probleme reale la nivelul institutiei nu este negata de sindicat. Dimpotriva, acestea au fost 
identificate si aduse in discutie in cadrul dialogului purtat cu conducerea institutiei si cu reprezentantii autoritatii 
publice locale .





- Advertisement -





Sase runde de discutii cu managementul Pana in prezent au avut loc mai multe intalniri, respectiv sase runde de 
discutii, in cadrul carora au fost analizate problemele existente si posibilele solutii pentru reasezarea raporturilor de 
munca intr-un cadru legal, predictibil si echilibrat. Prioritatea principala a Sindicatului Operei Brasov este apararea 
drepturilor si intereselor salariatilor, nu implicarea in dispute personale, administrative sau de alta natura care nu 
servesc interesului colectiv al angajatilor. Sindicatul reprezinta salariatii si actioneaza pentru protejarea acestora, 
pentru respectarea drepturilor lor si pentru identificarea unor solutii concrete, legale si durabile. In acest context, 
consideram ca una dintre cele mai importante probleme care trebuie solutionate este negocierea si incheierea 
contractului colectiv de munca, document esential pentru stabilirea drepturilor, obligatiilor, garantiilor si 
mecanismelor de protectie aplicabile salariatilor .





Solutiile reale nu se obtin prin conflict artificial Lipsa unui contract colectiv de munca de o perioada indelungata nu 
poate fi tratata superficial, intrucat tocmai acest instrument juridic poate reglementa, in mod clar, aspectele care 
privesc salarizarea, conditiile de munca, drepturile profesionale, protectia sociala si procedurile interne aplicabile 
personalului. Sindicatul va continua dialogul institutional cu conducerea Operei Brasov si cu reprezentantii autoritatii 
publice locale, intrucat solutiile reale nu se obtin prin conflict artificial, prin presiuni neasumate sau prin actiuni care 
pot afecta imaginea salariatilor, ci prin negocieri serioase, documentate si orientate catre rezultat .





Actiuni in instanta? Referitor la eventualele demersuri juridice formulate in numele sindicatului, precizez in mod ferm 
ca orice actiune in instanta care angajeaza Sindicatul Operei Brasov trebuie sa fie aprobata si asumata in mod 
statutar, cu acordul reprezentantului legal al organizatiei. In situatia in care s-au formulat cereri sau actiuni fara 
mandat, fara acordul sindicatului ori fara semnatura reprezentantului legal, sindicatul va face toate demersurile 
necesare pentru clarificarea situatiei in fata instantei competente si pentru a arata pozitia sa reala. Sindicatul Operei 
Brasov nu va accepta ca numele organizatiei sa fie folosit in demersuri care nu au fost asumate legal si statutar .





Orice actiune trebuie discutata in interiorul organizatiei Orice actiune care priveste interesele membrilor trebuie sa fie 
transparenta, discutata in interiorul organizatiei si orientata exclusiv catre protejarea salariatilor. Reafirm faptul ca 
rolul sindicatului este acela de a apara salariatii, de a sustine dialogul social si de a identifica solutii pentru problemele 
reale ale acestora. Vom actiona in continuare cu responsabilitate, echilibru si fermitate, in limitele legii, pentru ca 
drepturile membrilor nostri sa fie respectate, iar problemele existente sa fie solutionate intr-un cadru institutional 
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corect , a incheiat presedintele Sindicatului Operei Brasov.
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128. Specialisti romani si maghiari au participat la cercetarile privind identificarea 
osemintelor Sf. Anastasia Saguna - Basilica.ro

Specialisti romani si maghiari au participat luni la cercetarile desfasurate in Cimitirul Kerepesi din Budapesta, in 
cadrul demersurilor de identificare a osemintelor Sfintei Anastasia Saguna, canonizata de Biserica Ortodoxa 
Romana in anul 2025





Activitatea de cercetare a inceput cu deschiderea cavoului familiei Grabovsky din Cimitirul Kerepesi, unde se 
presupune ca au fost depuse osemintele mamei Sfantului Ierarh Andrei Saguna si ale celor doi copii ai sai, Evreta si 
Ecaterina.





La cercetari a participat Preasfintitul Parinte Siluan, Episcopul Ungariei, impreuna cu reprezentanti ai Arhiepiscopiei 
Sibiului, ai Institutului National de Medicina Legala Mina Minovici din Bucuresti si ai Institutului Patrimoniului 
National de la Budapesta (N?I).





Primele rezultate PS SIluan a participat la activitatea de cercetare. Foto credit: Episcopia Ungariei In urma 
deschiderii cavoului, au fost realizate fotografii si observatii preliminare, insa nu au fost identificate elemente care sa 
permita o concluzie certa.





Am considerat ca astazi aceasta cercetare a fost mult mai superficiala decat ne-am fi asteptat. S-au facut cateva 
poze, dupa care, desi am insistat si am cerut in mod insistent sa putem cerceta la fata locului unele dintre probele mai 
relevante, acest lucru nu a fost posibil , a declarat Preasfintitul Parinte Siluan pentru Trinitas TV.





Episcopul Ungariei a precizat ca in interiorul cavoului exista elemente care ar putea justifica investigatii suplimentare: 
Exista inca sanse de a continua aceste cercetari la un nivel si mai profesionist. Noi consideram ca exista inca sanse 
de a continua aceste cercetari, iar doamnele noastre antropolog sunt la dispozitie, cu sprijinul Mitropoliei Ardealului, 
pentru a face aceste cercetari .





Speranta continuarii investigatiilor Desi procedura actuala s-a incheiat fara un rezultat concludent, Preasfintia Sa 
spera ca dialogul institutional dintre partile implicate va permite reluarea cercetarilor.





Nadajduim ca, prin discutia dintre cele doua tari, sa poata fi reluata cercetarea la un nivel mult mai profesionist si 
atunci vom avea un raspuns mai cert daca, intr-adevar, moastele Sfintei Anastasia vor putea fi descoperite sau nu .





PS Siluan a subliniat la final importanta duhovniceasca a mamei Sfantului Ierarh Andrei Saguna, indiferent de 
rezultatul cercetarilor: Ramane in viata si in sufletele noastre si in istoria Bisericii Ortodoxe Romane ca o mare sfanta 
si ca mama unui mare sfant pentru ardeleni .





Foto credit: Episcopia Ungariei
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129. Spitalul Judetean de Urgenta Mavromati din Botosani se confrunta cu unul 
dintre cele mai mari deficite de personal din ultimii ani

Spitalul Judetean de Urgenta Mavromati din Botosani se confrunta cu unul dintre cele mai mari deficite de personal 
din ultimii ani - Radio Iasi Cel mai ascultat radio regional - stiri, muzica si evenimente Asculta Radio Romania Iasi 
Live





Prima pagina Stiri Regional Spitalul Judetean de Urgenta Mavromati din Botosani se confrunta cu unul dintre cele 
mai mari deficite de personal din ultimii ani





Spitalul Judetean de Urgenta Mavromati din Botosani se confrunta cu unul dintre cele mai mari deficite de personal 
din ultimii ani Publicat de Andreea Drilea , 23 iunie 2026, 10:57





Spitalul Judetean de Urgenta Mavromati din Botosani se confrunta cu unul dintre cele mai mari deficite de personal 
din ultimii ani.





Potrivit conducerii unitatii medicale, sunt vacante 991 de posturi, la care se adauga alte 53 de posturi temporar 
vacante.





Reporter: Gina Poenaru - Lipsa personalului afecteaza toate categoriile de angajati, de la medici si asistenti medicali 
pana la personalul auxiliar si administrativ. Cele mai mari probleme sunt inregistrate in randul personalului de 
specialitate. Spitalul are nevoie de 51 de medici specialisti, iar alte 12 posturi sunt temporar vacante. De asemenea, 
lipsesc 34 de angajati cu studii superioare, in timp ce sase posturi din aceasta categorie sunt ocupate temporar. 
Deficitul este semnificativ si in cazul asistentilor medicali, unde sunt vacante 254 de posturi si alte 28 temporar 
vacante. Cea mai grava situatie se regaseste insa la personalul auxiliar. Spitalul are nevoie de 448 de infirmieri, 
brancardieri si ingrijitori, in timp ce alte opt posturi sunt temporar vacante. De asemenea, unitatea medicala se 
confrunta cu lipsa a 131 de angajati din categoria muncitori si personal TESA. Reprezentantii spitalului avertizeaza 
ca deficitul de personal genereaza suprasolicitare pentru angajatii existenti si poate afecta desfasurarea activitatii 
medicale in conditii optime.





Rador/FOTO imagine ilustrativa radioiasi.ro





Etichete: Spitalul Judetean de Urgenta Mavromati din Botosani se confrunta cu unul dintre cele mai mari deficite de 
personal din ultimii ani





Ultima ora (INTERVIU) ReflectOrPlay, noul festival care transforma Iasiul intr-o scena a adolescentilor pasionati 
de teatru





(INTERVIU) ReflectOrPlay, noul festival care transforma Iasiul intr-o scena a adolescentilor pasionati de teatru





Programul saptamanal al proiectiilor de la Cinema Ateneu Iasi pentru perioada 26 iunie - 1 iulie 2026.





Programul saptamanal al proiectiilor de la Cinema Ateneu Iasi pentru perioada 26 iunie - 1 iulie 2026.





ANM: temperaturi de pana la 34 de grade si avertizari de instabilitate atmosferica





ANM: temperaturi de pana la 34 de grade si avertizari de instabilitate atmosferica





Nicusor Dan cheama partidele la consultari, astazi, pentru desemnarea unui premier





Nicusor Dan cheama partidele la consultari, astazi, pentru desemnarea unui premier
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Festivalul Zilele Nordului, 6-9 august 2026, Darabani. Buna Dimineata cu Adina Suhan





Festivalul Zilele Nordului, 6-9 august 2026, Darabani. Buna Dimineata cu Adina Suhan





Tu ce faci cu copilul pe perioada verii? Buna dimineata cu Adina Suhan





Tu ce faci cu copilul pe perioada verii? Buna dimineata cu Adina Suhan





Mai multe...





Regional marti, 23 iunie 2026, 08:56





(AUDIO) Admitere 2026: UMF Iasi deschide programul de studii Chimie medicala





Facultatea de Farmacie din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie Grigore T. Popa din Iasi isi extinde oferta 
educationala cu un...





(AUDIO) Admitere 2026: UMF Iasi deschide programul de studii Chimie medicala





Regional marti, 23 iunie 2026, 07:19





Neamt: Opt persoane - ranite in urma coliziunii dintre un microbuz, o autoutilitara si o autocisterna la Sabaoani





Opt persoane au fost ranite in urma unei coliziuni care s-a produs in noaptea de luni spre marti intre un microbuz, o 
autoutilitara si o...





Neamt: Opt persoane - ranite in urma coliziunii dintre un microbuz, o autoutilitara si o autocisterna la Sabaoani





Regional luni, 22 iunie 2026, 19:21





Fundatia Gaudium Animae readuce muzica clasica in inima Iasiului, cu a treia editie a Noptii de Sanziene





Fundatia Gaudium Animae readuce muzica clasica in inima Iasiului, cu a treia editie a Noptii de Sanziene peste 500 
de spectatori sunt...





Fundatia Gaudium Animae readuce muzica clasica in inima Iasiului, cu a treia editie a Noptii de Sanziene





Regional luni, 22 iunie 2026, 17:10





Muzeul Municipal Regina Maria Iasi: Camesa femeiasca de sarbatoare in contextul Sanzienelor





Cu prilejul Zilei Universale a Iei si al sarbatorii Sanzienelor, Muzeul Municipal Regina Maria Iasi organizeaza, in ziua 
de miercuri, 24...





Muzeul Municipal Regina Maria Iasi: Camesa femeiasca de sarbatoare in contextul Sanzienelor





Regional luni, 22 iunie 2026, 14:01





Asaltul Lupilor 2026, IASI 2.500 de participanti si spectatori au sarbatorit Dansand la Luna la Aroneanu!



© AGERPRES 2005-2014 Pagina 227 din 251



2026-06-24 - 2026-06-23




In weekendul 20-21 iunie 2026, comuna Aroneanu a devenit epicentrul celei mai iubite curse cu obstacole si noroi 
din Romania. Editia a XIII-a,...





Asaltul Lupilor 2026, IASI 2.500 de participanti si spectatori au sarbatorit Dansand la Luna la Aroneanu!





Regional luni, 22 iunie 2026, 13:58





(AUDIO) Start la Evaluarea Nationala 2026: Peste 14.000 de candidati au sustinut prima proba





Peste 14 mii de absolventii de clasa a 8-a au sustinut, astazi, proba scrisa la Limba si Literatura Romana din cadrul 
Evaluarii Nationale....





(AUDIO) Start la Evaluarea Nationala 2026: Peste 14.000 de candidati au sustinut prima proba





Regional luni, 22 iunie 2026, 12:22





(AUDIO) Evaluarea Nationala 2026 a inceput cu proba la Limba Romana. Elevii spun ca subiectele au fost 
accesibile





Absolventii de clasa a VIII-a au inceput, astazi, Evaluarea Nationala, cu proba scrisa la Limba si Literatura 
Romana. Examenul din acest an...





(AUDIO) Evaluarea Nationala 2026 a inceput cu proba la Limba Romana. Elevii spun ca subiectele au fost 
accesibile





Regional luni, 22 iunie 2026, 06:49





Pompierii din Botosani au intervenit pentru stingerea unui incendiu izbucnit la depozitul ecologic de deseuri din 
localitatea Stauceni





Echipaje din cadrul Detasamentului de Pompieri Botosani au intervenit ieri pentru stingerea unui incendiu izbucnit la 
depozitul ecologic de...





Pompierii din Botosani au intervenit pentru stingerea unui incendiu izbucnit la depozitul ecologic de deseuri din 
localitatea Stauceni





Regional duminica, 21 iunie 2026, 12:33





METEO: Vreme calduroasa si instabilitate atmosferica in Moldova





INFORMARE METEOROLOGICA Interval de valabilitate: 21 iunie, ora 10 24 iunie, ora 21 Fenomene vizate: 
vreme calduroasa si disconfort termic,...





METEO: Vreme calduroasa si instabilitate atmosferica in Moldova





Regional duminica, 21 iunie 2026, 12:15





(AUDIO) Universitatea de Medicina din Iasi isi extinde oferta academica cu o noua facultate
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O noua facultate va functiona, din aceasta vara, la Universitatea de Medicina si Farmacie Grigore T. Popa din Iasi. 
Este vorba despre...





(AUDIO) Universitatea de Medicina din Iasi isi extinde oferta academica cu o noua facultate





Regional duminica, 21 iunie 2026, 11:00





(AUDIO) TUIASI isi extinde oferta educationala cu programul de licenta Inginerie aerospatiala





Universitatea Tehnica Gheorghe Asachi din Iasi a primit acreditare pentru infiintarea unei noi specializari la licenta 
Inginerie...





(AUDIO) TUIASI isi extinde oferta educationala cu programul de licenta Inginerie aerospatiala





Radio





Reteaua regionala





Proiecte editoriale Agentie de presa Concerte si Evenimente





Institutii Publice





Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania
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130. Testarea cu poligraful la angajare incalca drepturi fundamentale - In afara 
legilor

Utilizarea testelor poligraf (detectorul de minciuni) in procesele de recrutare incalca drepturi fundamentale si 
depaseste limitele legale, sustine Blocul National Sindical (BNS), intr-un comunicat de presa, citat de Agerpres.





;BNS considera ca testarea cu poligraful incalca drepturi fundamentale si depaseste limitele legale ale procesului de 
recrutare. Potrivit art. 26 din Constitutia Romaniei, viata intima, familiala si privata este protejata, iar art. 8 din 
Conventia Europeana a Drepturilor Omului garanteaza dreptul la respectarea vietii private, orice ingerinta fiind 
permisa doar in conditiile prevazute de lege. In ultimele saptamani, in spatiul public au fost semnalate tot mai multe 
cazuri, inclusiv prin materiale aparute in presa si pe platformele de socializare, in care candidati la angajare reclama 
ca au fost supusi sau li s-a solicitat sa accepte testarea cu detectorul de minciuni ca etapa a procesului de recrutare. 
Utilizarea testului poligraf incalca flagrant principiul nediscriminarii, prevazut si sanctionat de art. 5 din Codul Muncii. 
Conditionarea accesului la un loc de munca de acceptarea unei astfel de testari creeaza un tratament diferentiat intre 
candidati pe criterii care nu au legatura cu aptitudinile profesionale sau cu capacitatea de a indeplini atributiile 
postului, sunt de parere sindicalistii.





Potrivit sursei citate, in relatiile de munca, Codul muncii prevede ca angajatorul poate solicita doar informatiile 
necesare pentru verificarea aptitudinilor profesionale si a capacitatii candidatului de a ocupa postul.





;Testele poligraf depasesc acest cadru si presupun prelucrarea unor date personale sensibile, ridicand probleme de 
compatibilitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 (GDPR). In plus, refuzul candidatului de a accepta testarea nu 
poate constitui un criteriu de excludere din procesul de recrutare, noteaza organizatia sindicala.





BNS atrage atentia ca legislatia romaneasca nu ofera o baza legala pentru utilizarea detectorului de minciuni in 
recrutarea personalului din mediul privat si ca testul poligraf nu este recunoscut de comunitatea stiintifica drept un 
instrument infailibil pentru stabilirea adevarului.





In acest context, liderii sindicali solicita Inspectiei Muncii sa verifice si sa sanctioneze utilizarea testelor poligraf in 
recrutare, Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal sa analizeze legalitatea 
prelucrarii datelor rezultate din astfel de testari, Consiliului National pentru Combaterea Discriminarii sa verifice daca 
excluderea candidatilor care refuza testarea constituie o practica discriminatorie, iar Ministerului Muncii, Familiei, 
Tineretului si Solidaritatii Sociale sa promoveze modificari legislative care sa interzica expres utilizarea testelor 
poligraf in recrutare si sa introduca sanctiuni pentru angajatorii care conditioneaza angajarea de acceptarea acestora.





Blocul National Sindical reaminteste ca articolul 41 din Constitutia Romaniei garanteaza dreptul la munca si accesul 
egal, nediscriminatoriu, la ocuparea unui loc de munca. Totodata, integritatea profesionala trebuie evaluata prin 
competente, experienta si calificari, nu prin metode intruzive care afecteaza demnitatea si drepturile fundamentale ale 
persoanei.
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131. Testele poligraf la recrutare, considerate discriminatorii
Social Testele poligraf la recrutare, considerate discriminatorii. Se cer sanctiuni aspre pentru angajatori Comenteaza 
stirea





poligraf. Sursa foto: AI Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Google News





Din cuprinsul articolului





Blocul National Sindical ( BNS ) solicita interzicerea utilizarii testelor poligraf in procesul de angajare si introducerea 
unor sanctiuni  pentru angajatorii care le impun candidatilor. Reprezentantii organizatiei sustin ca o astfel de practica 
aduce atingere drepturilor fundamentale ale persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca si depaseste limitele 
prevazute de legislatia muncii.





Detectorul de minciuni in recrutare, in vizorul sindicatelor: BNS cere interzicerea practicii Reprezentantii organizatiei 
sindicale afirma ca, in ultima perioada, au fost raportate tot mai multe situatii in care persoane aflate in cautarea unui 
loc de munca au fost obligate sa accepte testarea cu detectorul de minciuni ca etapa a selectiei pentru ocuparea 
unor posturi.





Potrivit BNS, impunerea unei astfel de conditii poate conduce la tratamente inechitabile intre candidati si nu are 
legatura directa cu evaluarea competentelor profesionale necesare pentru exercitarea unei functii.





Utilizarea testului poligraf incalca flagrant principiul nediscriminarii, prevazut si sanctionat de art. 5 din Codul Muncii. 
Conditionarea accesului la un loc de munca de acceptarea unei astfel de testari creeaza un tratament diferentiat intre 
candidati pe criterii care nu au legatura cu aptitudinile profesionale sau cu capacitatea de a indeplini atributiile 
postului , arata BNS.





Recrutare. Sursa foto: Freepik





Sanctiuni pentru angajatori Sindicalistii subliniaza ca legislatia muncii le permite angajatorilor sa solicite exclusiv 
informatii relevante pentru verificarea aptitudinilor profesionale ale candidatilor. In opinia acestora, utilizarea 
poligrafului depaseste acest cadru si poate ridica probleme privind respectarea normelor referitoare la protectia 
datelor personale.





De asemenea, organizatia atrage atentia ca refuzul unei persoane de a participa la un astfel de test nu ar trebui sa 
reprezinte un motiv pentru eliminarea sa din procesul de recrutare.





Sindicatele acuza incalcarea drepturilor candidatilor prin folosirea testelor poligraf In acest context, BNS solicita 
Inspectiei Muncii sa desfasoare controale si sa aplice sanctiuni in cazurile in care angajatorii utilizeaza testele poligraf 
la angajare.





Totodata, sindicalistii le cer reprezentantilor Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter 
Personal sa verifice legalitatea prelucrarii informatiilor obtinute prin aceste proceduri, iar Consiliului National pentru 
Combaterea Discriminarii sa analizeze eventualele efecte discriminatorii.





Pe langa masurile de control, BNS solicita si modificarea legislatiei, astfel incat folosirea testelor poligraf in recrutare 
sa fie interzisa in mod explicit.
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132. Tinerii din Generatia Z castiga mai bine la debutul in cariera decat milenialii 
(studiu)

Tinerii din Generatia Z castiga mai bine la debutul in cariera decat milenialii (studiu) - Radio Bucuresti FM Asculta 
Radio Bucuresti FM Live





Prima pagina Actualitate Tinerii din Generatia Z castiga mai bine la debutul in cariera decat milenialii (studiu)





Tinerii din Generatia Z castiga mai bine la debutul in cariera decat milenialii (studiu) Foto: cariere.upb.ro Articol de 
bucurestifm , 23 iunie 2026, 11:00





Generatia Z pare sa beneficieze de un inceput financiar mai favorabil pe piata muncii decat generatia milenialilor, 
potrivit unor noi cercetari care indica o schimbare de tendinta in evolutia veniturilor intre generatii.





Un studiu realizat de organizatia britanica Resolution Foundation arata ca persoanele nascute intre 1997 si 2012 
inregistreaza o revenire modesta, dar semnificativa, a veniturilor la inceput de cariera, contrazicand experienta 
generatiei anterioare. Analiza, citata de publicatia The Guardian, sugereaza ca tinerii care intra acum pe piata muncii 
au sanse mai mari sa obtina venituri superioare celor inregistrate de mileniali la aceeasi varsta.





Milenialii, nascuti intre inceputul anilor 1980 si mijlocul anilor 1990, sunt considerati prima generatie moderna care 
nu a reusit sa depaseasca nivelul veniturilor disponibile al generatiilor precedente. Cercetatorii explica aceasta 
situatie prin contextul economic dificil in care acestia si-au inceput cariera, marcat de criza financiara globala din 
2008 si de anii care au urmat, caracterizati de stagnarea cresterii reale a salariilor.





Datele preliminare ale raportului arata ca salariul real saptamanal al persoanelor de 24 de ani nascute la sfarsitul 
anilor 1990 este cu 12% mai mare decat cel al celor nascuti la sfarsitul anilor 1980. Mai mult, tinerii nascuti la 
inceputul anilor 2000 castiga la aceeasi varsta mai mult decat orice alta generatie comparabila analizata, inclusiv 
decat cei nascuti in anii 1950.





Una dintre explicatiile acestei evolutii este cresterea puternica a veniturilor in randul angajatilor cu salarii mici. Potrivit 
raportului, lucratorii aflati in ultimul decil de venit au beneficiat de cea mai mare crestere salariala, sustinuta in 
principal de majorarile salariului minim introduse dupa 2016. Veniturile acestora au crescut in termeni reali cu 36% 
intre 2012 si 2025.





De asemenea, angajatii cu varste cuprinse intre 22 si 29 de ani au inregistrat o crestere a salariului orar de 15%, 
comparativ cu doar 4% in cazul celor aflati in jurul varstei de 30 de ani. La nivelul intregii forte de munca, cresterea 
medie a fost de 11%.





Cu toate acestea, autorii studiului avertizeaza ca aceasta tendinta pozitiva ramane vulnerabila. Presiunile inflationiste, 
costul ridicat al vietii si riscurile de incetinire economica generate de tensiunile geopolitice din Orientul Mijlociu ar 
putea afecta evolutia salariilor reale in perioada urmatoare.





In paralel, raportul atrage atentia asupra unei probleme persistente in randul tinerilor. Numarul persoanelor cu varste 
intre 16 si 24 de ani care nu sunt angajate, nu urmeaza studii si nu participa la programe de formare profesionala 
categoria cunoscuta sub acronimul NEET a ajuns la aproximativ un milion in Marea Britanie.





Fostul ministru laburist Alan Milburn a avertizat ca, in lipsa unor interventii rapide si eficiente, numarul tinerilor aflati 
in aceasta situatie ar putea creste cu 25% pana la inceputul anilor 2030, atingand pragul de 1,25 milioane de 
persoane.





Concluzia cercetarii este ca, desi Generatia Z pare sa beneficieze de conditii salariale mai bune la inceput de cariera 
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decat milenialii, avantajul actual ramane fragil si depinde in mare masura de evolutia economiei si a pietei muncii in 
urmatorii ani.





Autor: Cornel Munteanu





Etichete: Generatia Z piata muncii





Ultima ora Barbat injunghiat de propriul fiu in Sectorul 2. Politistii au folosit armamentul din dotare pentru a-l 
imobiliza pe agresor





Barbat injunghiat de propriul fiu in Sectorul 2. Politistii au folosit armamentul din dotare pentru a-l imobiliza pe 
agresor





Au inceput lucrarile de modernizare a infrastructurii in Cartierul Henri Coanda





Au inceput lucrarile de modernizare a infrastructurii in Cartierul Henri Coanda





Chirurgia toracica: Precizie si inovatie in salvarea de vieti





Chirurgia toracica: Precizie si inovatie in salvarea de vieti





Bani pentru lucrari la Centrul de Tratament al Tuberculozei Zerlendi





Bani pentru lucrari la Centrul de Tratament al Tuberculozei Zerlendi





Incident la metrou: un tren a fost retras din circulatie in statia Tineretului dupa o defectiune tehnica





Incident la metrou: un tren a fost retras din circulatie in statia Tineretului dupa o defectiune tehnica





Vremea se mentine calduroasa





Vremea se mentine calduroasa





Mai multe...





Actualitate marti, 23 iunie 2026, 10:45





Barbat injunghiat de propriul fiu in Sectorul 2. Politistii au folosit armamentul din dotare pentru a-l imobiliza pe 
agresor





Un barbat a fost ranit grav, luni dimineata, dupa ce ar fi fost atacat cu un obiect taietor-intepator de propriul fiu, pe 
o strada din...





Barbat injunghiat de propriul fiu in Sectorul 2. Politistii au folosit armamentul din dotare pentru a-l imobiliza pe 
agresor





Actualitate marti, 23 iunie 2026, 10:32





Au inceput lucrarile de modernizare a infrastructurii in Cartierul Henri Coanda
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Primaria Capitalei a demarat lucrarile de realizare a infrastructurii rutiere in Cartierul Henri Coanda, unul dintre cele 
mai mari proiecte de...





Au inceput lucrarile de modernizare a infrastructurii in Cartierul Henri Coanda





Actualitate marti, 23 iunie 2026, 10:10





Chirurgia toracica: Precizie si inovatie in salvarea de vieti





Chirurgia toracica: Precizie si inovatie in salvarea de vieti! Chirurgia toracica este o ramura de elita a medicinei 
moderne. Este dedicata...





Chirurgia toracica: Precizie si inovatie in salvarea de vieti





Actualitate marti, 23 iunie 2026, 10:03





Bani pentru lucrari la Centrul de Tratament al Tuberculozei Zerlendi





Bani pentru lucrari la Centrul de Tratament al Tuberculozei Zerlendi Ministerul Sanatatii a efectuat luni plata sumei 
de 154.959.461,65 lei...





Bani pentru lucrari la Centrul de Tratament al Tuberculozei Zerlendi





Actualitate marti, 23 iunie 2026, 10:01





Incident la metrou: un tren a fost retras din circulatie in statia Tineretului dupa o defectiune tehnica





Un tren de metrou care circula pe Magistrala 2 a fost retras din exploatare luni dimineata, dupa ce a prezentat o 
problema tehnica la una dintre...





Incident la metrou: un tren a fost retras din circulatie in statia Tineretului dupa o defectiune tehnica





Actualitate marti, 23 iunie 2026, 06:45





Vremea se mentine calduroasa





Vremea se mentine calduroasa iar disconfortul termic ridicat in Capitala. Cerul va fi variabil, temporar cu innorari 
seara cand creste...





Vremea se mentine calduroasa





Actualitate marti, 23 iunie 2026, 06:23





Ce sa faci in fiecare zi ca sa nu ajungi la curatenie generala saptamanala?





Curatenia generala nu ar trebui sa fie o urgenta de weekend. De cele mai multe ori, apare pentru ca lucrurile mici 
sunt amanate zi dupa zi....





Ce sa faci in fiecare zi ca sa nu ajungi la curatenie generala saptamanala?
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Actualitate marti, 23 iunie 2026, 00:00





Guvernul Vestea a picat la votul din Parlament!





Guvernul Vestea a picat la votul din Parlament, in aceasta seara! Guvernul Adrian Vestea a fost respins, luni, de 
Parlament, cu 189 de voturi...





Guvernul Vestea a picat la votul din Parlament!





Actualitate luni, 22 iunie 2026, 21:29





LIVE - PARLAMENTUL ROMNIEI: VOT de investitura pentru guvernul Vestea





Sedinta votului de investitura pentru guvernul propus de premierul desemnat, Adrian Vestea  este anuntata sa 
inceapa la ora 21:30. Guvernul...





LIVE - PARLAMENTUL ROMNIEI: VOT de investitura pentru guvernul Vestea





Actualitate luni, 22 iunie 2026, 18:38





Modernizarea sinelor de tramvai de pe Bd. Chisinau se apropie de final





Santierul va fi gata la finalul lunii iulie.  A fost turnat si ultimul strat de asfalt, au fost montate gardurile despartitoare 
pe mai bine...





Modernizarea sinelor de tramvai de pe Bd. Chisinau se apropie de final





Actualitate luni, 22 iunie 2026, 18:08





Amenzi de peste 15.000 de lei pentru parcagii si pentru lipirea ilegala a afiselor





Astfel, trei sanctiuni au fost aplicate pentru lipirea afiselor in zonele Magheru, Stirbei Voda si Bd. Carol I. Le-am 
confiscat afisele...





Amenzi de peste 15.000 de lei pentru parcagii si pentru lipirea ilegala a afiselor





Radio





Reteaua regionala





Proiecte editoriale Agentie de presa Concerte si Evenimente





Institutii Publice





Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania
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133. Top managementul DEER, proactiv fata de comunitatile locale
Top managerii Distributie Energie Electrica Romania se dovedesc in continuare proactivi in relatia cu reprezentantii 
comunitatilor locale, reluand intrevederile in cele 18 judete in care opereaza. Transilvania Business a asistat la cea 
de-a doua discutie dintre top managementului celui mare operator de distributie energie electrica din Romania si 
autoritatile publice judetene si locale din judetul Harghita. Cum a fost intalnirea intinsa pe cateva ore, va aratam in 
continuare. Echipa de top management a Distributie Energie Electrica Romania (DEER) a reluat din acest an 
intalnirile locale cu autoritatile din cele 18 judete in care compania opereaza retele de distributie de energie electrica. 
O echipa a Transilvania Business a participat la cea de-a doua intalnire desfasurata la Odorheiu Secuiesc, in judetul 
Harghita, care ne-a aratat, timp de aproximativ 3 ore, esenta unor intalniri B2B si B2C: o mai buna coordonare a 
proiectelor si o solutionare mai rapida a problemelor care apar.





Intalnirea, organizata la Harghita Business Center, a fost provocata , totodata, de  Antal Lorant-Istvan, presedintele 
Comisiei pentru energie, infrastructura energetica si resurse minerale din Senatul Romaniei , care a deschis, de altfel, 
discutia.





In calitatea mea de politician am sarcina sa insist cat mai mult si sa vin spre conducerea DEER cu toate doleantele si 
solicitarile care vin din partea primarilor si nu numai, unde este nevoie, iar sarcina DEER e sa inteleaga aceste 
necesitati, dar in acelasi timp sa incerce sa ne tina si cu picioarele pe pamant in termenul realitatii de ce se poate, ce 
nu se poate si ce se poate in cat timp se poate , a mentionat acesta in discursul sau de inceput. 





La intalnire a participat, de asemenea, alaturi de primari, Biro Barna Botond, presedintele Consiliului Judetean 
Harghita , care a subliniat ca: Judetul Harghita este un judet montan, cu foarte multe dificultati, care necesita un 
dialog permanent si cu DEER, ca sa putem dezvolta judetul atat social, cat si economic .





De la retele la sistem de distributie Mihaela Suciu, directorul general al Distributie Energie Electrica Romania, le-a 
explicat participantilor schimbarile din ultimii cinci ani din Sistemul Energetic National, care a impactat major 
operatorii de distributie si inseamna, in principal, trecerea de la o retea unidirectionala producator,





transportator, distribuitor, utilizator final la un sistem de distributie, bidirectional, cu prosumatori, cu investitii in 
centrale fotovoltaice, statii de incarcare s.a. care toate pun presiune pe retele care nu sunt inca adaptate cerintelor 
actuale. 





Retelele nu pot functiona la infinit, pentru ca nu au fost gandite astfel, 80% dintre retele sunt executate inainte de anul 
2000 , a aratat Mihaela Suciu.





Solutia sunt investitiile, insa bugetul este limitat. Un balon de oxigen il reprezinta fondurile europene, care mai au un 
avantaj pentru beneficiarii de la capatul retelei: nu creste tariful de distributie si, implicit, nici facturile emise de 
furnizorii de energie electrica.





Avem un program de investitii anual de peste 150 milioane de euro pe care il depasim in fiecare an si tot nu ajung 
banii. ( ) Suntem campioni la atragerea de fonduri europene, ( ) avem 18 proiecte finantate prin Fondul de 
Modernizare in momentul acesta in implementare, unul pe Programul Dezvoltare Durabilal semnat si unul sper in 
curs de semnare. Vorbim de bani care nu produc efecte in tariful de distributie. Programul de investitii de 150 de 
milioane este recunoscut de ANRE si il regasiti cu totii in factura de la furnizor, in tariful de distributie. Or, banii 
europeni nu se regasesc in acesta , a explicat directorul DEER.





Mihaela Suciu a mai subliniat importanta colaborarii si comunicarii intre DEER si autoritatile judetene si locale inainte 
de demararea unei investitii pentru corelarea planurilor de dezvoltare locala cu programele de investitii in 
infrastructura de distributie a energiei electrice un element esential pentru dezvoltarea economica si cresterea calitatii 
vietii in comunitati. Un exemplu concret oferit de catre directorul general al DEER a fost cel al amplasarii de statii de 
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incarcare a vehiculelor electrice. Fara o consultare prealabila cu reprezentantii DEER, aceste proiecte au generat 
costuri suplimentare pentru beneficiari sau amanari ale investitiilor deoarece au fost amplasate in zone in care au fost 
sau sunt necesare lucrari de intarire de retea, categorie de cheltuieli care este strict reglementata de ANRE si, 
implicit, nu poate depasi procentul stabilit, cuprins in bugetul DEER.





Programul de investitii cu intariri de retea pe 2026 e foarte plin, partial si 2027. Trebuie sa ne intelegeti ca nu putem 
oriunde, dar putem evita situatiile acestea daca dumneavoastra va consultati cu colegul meu Biro 2pad (n.a. 
directorul DEER Sucursala Harghita), inainte de a demara proiectul. El si colegii din Sucursala Harghita va pot 
spune unde avem capacitate ca sa nu fie nevoie de intariri. Daca nu faceti acest lucru, ori trebuie sa asteptati, ori sa 
platiti dumneavoastra pana avem noi loc in programul de investitii , a explicat directorul general al DEER.





Investitii pentru un serviciu mai bun Biro 2pad a prezentat programul de investitii al DEER in perioada 2022-2025, 
interval in care DEER a investit peste 75 de milioane de lei in retelele din judetul Harghita, dintre care peste 50 de 
milioane in ultimii 2 ani.





Totodata, si acesta a punctat importanta colaborarii, pentru ca investitiile sa fie realizate in beneficiul cator mai multi 
utilizatori finali si cu fonduri mai putine, tinand cont ca acestea sunt limitate: avem zone unde costa foarte mult ca sa 
faci putin si poate printr-o discutie putem face mult mai mult intr-o alta zona cu 10% investitie .





Totodata, judetul Harghita are particularitatea ca are mai putini consumatori pe o suprafata mult mai intinsa, a doua, 
ca intindere, dupa Mures: peste 160.000 de consumatori care se impart in mod aproape egal pe cele trei regiuni 
Odorheiu Secuiesc, Miercurea Ciuc, Gheorgheni. Tradus, consumatori mai putini la o suprafata mai mare inseamna 
km in plus de retele, implicit investitii mai mari, costuri de mentenanta mai ridicate, fata de o zona urbana, spre 
exemplu, cum e Cluj-Napoca, spre exemplu, care aproximativ acelasi numar de consumatori pe un areal mult mai 
redus.





In continuarea ideii colegului sau, Dan Mateas, directorul Directiei Dezvoltare a DEER , a intarit importanta 
prioritizarii bugetului de investitii in functie de nivelul de beneficii pe care o investitie il genereaza, subliniind ca: 
beneficiile vin si dintr-o energie distribuita suplimentar, adica exista un consum, o crestere de consum, o dezvoltare a 
zonei. Pe de alta parte, avem grija si de indicatorii de continuitate in alimentare. Toate investitiile pe care le realizam 
le justificam astfel prin cresterea calitatii distributiei, adica nivelul de tensiune sa fie in limitele standardului de 
performanta, sa avem mai putine intreruperi, sa crestem capacitatea de distributie .





La nivelul judetului Harghita, sunt in derulare proiecte din fonduri europene care vor insemna o imbunatatire a 
indicatorilor de performanta, scaderea numarului de intreruperi prin implementarea unui sistem de automatizare la 
nivelul retelei pentru a putea interveni si a repune in functiune reteaua mult mai rapid, respectiv un nou sistem de 
teleconducere care, de asemenea, va optimiza si va repune in functiune, mult mai repede, instalatia.





Dan Mateas s-a oprit si asupra programului de investitii in extinderi de retea, o componenta de cheltuieli pe care 
ANRE o recunoaste de asemenea.





Daca lucrarea de extindere a retelei se realizeaza in intravilan, co-finantarea este, in cele mai multe situatii, egala 
DEER primaria locala, iar in urmatorul an, in ianuarie, dupa finalizarea lucrarii, DEER restituie cheltuielile avansate 
din bugetul local.





Directorul Directiei Dezvoltare a DEER s-a aplecat si asupra legislatiei, specialistii DEER solicitand sprijinul 
parlamentarilor pentru promovarea a doua initiative de acte normative: modificarea unui articol din Codul Silvic care 
blocheaza interventiile pe culoarul liniilor de electricitate, desi acestea sunt prevazute in Legea energiei 123/2012, 
inclusiv cu sanctiuni pentru cei care refuza accesul echipelor de interventie, respectiv modificarea Legii 50/1991 
privind autorizarea executarii constructiilor si unele masuri pentru realizarea locuintelor pentru cao parte din lucrarile 
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de modernizare, de exemplu la liniile de medie tensiune, lucrari care presupun inlocuirea unui stalp, a unui conductor, 
sa nu necesite autorizatie de construire, in conditiile in care nu se modifica arhitectura acelei constructii.





Marius Ceteras, directorul Directiei Management Acces Retea din cadrul DEER, a exemplificat pentru participanti 
ce presupune procedura de aprobare a unei lucrari de extindere de retea, in baza Ordinului nr. 36/2019 privind 
aprobarea Metodologiei pentru evaluarea conditiilor de inantare a investitiilor pentru electri icarea localitatilor ori 
pentru extinderea retelelor de distributie a energiei electrice.





Pentru intocmirea documentatiei este nevoie de un PUZ, iar in absenta acestuia planul cadastral al zonei, aprobat 
prin hotarare de consiliu local, un proces verbal de trasare a drumului pe care se realizeaza extinderea, un memoriu 
justificativ care sa indice perspectivele de dezvoltare a zone (numar de autorizatii de construire sau certificate de 
urbanism emise).





Problema majora legata de extindere e finantarea imediata. Aceste proiecte e normal sa fie planificate cu un anumit 
timp inainte. Acum, dvs. ca primari, stiti foarte bine unde exista perspectivele cele mai bune de dezvoltare si, de 
aceea, nu trebuie sa asteptati sa apara 20 de case acolo care n-au alimentare cu energie, ci sa faceti primul pas 
pentru dezvoltarea zonei in momentul in care apar primele doua. Noi, ca restrictionari, depindem de anumite planuri 
de investitii. Pe scurt, DEER are aproximativ 800 de milioane de lei pe an plan de investitii. Din cele 800 de milioane 
de lei, maxim 10% pot fi folosite pentru extinderi, adica 80 de milioane de lei in 18 judete , a explicat Marius 
Ceteras.





Pentru a fi mai concret, directorul a mai aratat ca, daca este planificata o investitie in 2026, aceasta va fi efectiv 
executata la final de 2027 inceput de 2028 in contextul limitarilor de buget.





Vocile comunitatilor Dupa aceste interventii, primarii din judet si-au prezentat problemele si solicitarile legate, in 
principal, de investitiile derulate cu componenta de infrastructura energetica si au primit raspunsuri la intrebarile lor 
punctuale.





Una dintre problemele ridicate a fost cea de urgentare a procedurilor de emitere a avizelor de racordare pentru 
proiectele PNRR, a caror finalizare este 31 august 2026.





Una dintre solutiile care s-a desprins in urma discutiilor a fost centralizarea tuturor solicitarilor la nivelul Sucursalei 
Harghita pentru prioritizarea acestor lucrari. Totodata, specialistii DEER le-au recomandat primarilor ca la orice 
obiectiv de investitii sa depuna cererea de aviz de racordare imediat dupa emiterea certificatului de urbanism. 





O alta dificultate cu care se confrunta judetul Harghita ramane racordarea la reteaua electrica a unor zone slab 
populate din mediul rural, aflate la distanta de cativa km de un post de transformare. Una dintre solutiile avansate a 
fost cea instituita prin legislatia care stabileste statutul juridic si operational al comunitatilor de energie, care permite 
mai multor proprietari sa isi produca energia electrica si sa isi dezvolte propria retea interna.





Pana acum, top managementul DEER a avut trei intrevederi cu autoritatile locale, in judetul Alba, Harghita si 
Dambovita, iar seria de consultari va continua in celelalte 14 judete in care operatorul de distributie energie electrica 
isi desfasoara activitatea.





Abordarea noastra este una pragmatica, bazata pe transparenta, dialog institutional si identificarea de solutii aplicate, 
adaptate realitatilor din teren. In acest sens, ne concentram pe trei directii esentiale: accelerarea proceselor de 
racordare prin simplificare si eficientizare, sustinerea unui program consistent de investitii in retea si implicarea activa 
in imbunatatirea cadrului legislativ. Toate acestea necesita, insa, un parteneriat real cu autoritatile locale, construit pe 
planificare comuna, schimb rapid de informatii si o corelare clara intre dezvoltarea comunitatilor si infrastructura 
energetica ,
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Mihaela Suciu, director general DEER.





Senatorul Antal Lorant-Istvan Biro Barna-Botond, presedintele Consiliului Judetean Harghita Ligia VORO
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134. Val de concedieri la Oracle. Peste 20.000 de angajati cunt dati afara din cauza 
inteligentei artificiale

Val de concedieri la Oracle. Compania taie peste 20.000 de locuri de munca si investeste 50 de miliarde de dolari 
in Inteligenta Artificiala.





Val de concedieri la Oracle. Zeci de mii de angajati raman fara job Potrivit celor mai recente date, gigantul tehnlogic 
avea la data de 31 mai 2026 141.000 de angajati cu norma intreaga, fata de 162.000 de salariati cat avea in 
aceeasi perioada a anului trecut.





Implementarea tehnologiilor de inteligenta artificiala in cadrul operatiunilor noastre a dus si ar putea continua sa duca 
la reduceri ale personalului , se arata in raportul anual al companiei, potrivit Antena3.ro. 





Urmareste-ne in Discover





Adauga-ne ca sursa preferata





Alte articole





Si Amazon si Meta, compania-mama a Facebook, au concediat mii de angajati in ultimele luni. De asemenea, si 
acestea investesc masiv in inteligenta artificiala.





Potrivit estimarilor facute de specialistii care monitorizeaza piata muncii, peste 100.000 de angajati din sectorul tech 
au fost disponibilizati in ultimul an.





Oracle a inceput concedierile masive inca din luna aprilie. Potrivit companiei, reducerile de personal au generat plati 
compensatorii in valoare de 1,8 miliarde de dolari (1,36 miliarde de lire sterline).





Oracle a avertizat ca reorganizarea ar putea duce la un deficit de personal calificat in anumite functii, ceea ce ar 
insemna o pierdere de productivitate cu impact asupra castigurilor sale.





Potrivit BBC, compania planuia sa cheltuiasca cel putin 50 de miliarde de dolari pe infrastructura anul acesta.






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 241 din 251



2026-06-24 - 2026-06-23

Keyword: Sindicate; Sursa: Focus Press; Tema: ; Data: 2026-06-23; Pagina: 0

135. Vergil Chitac avertizeaza: Suntem la un pas de alegeri anticipate! | FocusPress
Primarul Constantei, Vergil Chitac, sustine ca Romania traverseaza una dintre cele mai grave crize politice din 
ultimele decenii si avertizeaza ca respingerea inca unui Executiv ar putea deschide calea catre alegeri anticipate.





In opinia sa, singura solutie viabila in actualul context este formarea unui guvern minoritar al PSD, sustinut printr-un 
acord politic mai larg.





Suntem intr-o criza profunda din punct de vedere politic. Nu am mai intalnit asa ceva. Cred ca din perspectiva 
aceasta nici Constitutia nu ofera solutiile potrivite. Am putea avea alegeri anticipate dupa ce au cazut la vot doi 
prim-ministri si au trecut mai mult de 60 de zile. Deci suntem foarte aproape de anticipate pentru ca era limpede ca 
nu se putea face un Guvern decat cu AUR, iar AUR nu a votat.





Solutia pe care o vad este un guvern minoritar al PSD, un pact intre PSD, UDMR, PNL si USR, in care sa se 
prevada elemente importante. Cum ar fi aderarea la ONCD, programul SAFE, elementele importante din PNRR, 
inclusiv modificarile legislative pe legea salarizarii.





Un Guvern minoritar fara PSD nu este posibil, prin urmare daca mai pica un Guvern ajungem la alegeri anticipate iar 
presedintele poate dizolva Parlamentul! , a declarat primarul Constantei, pentru Focus Press.





M.G.





Guvernul Vestea a picat la vot!





Dupa esecul Vestea, se prefigureaza ori calea alegerilor anticipate, ori premier PSD
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136. VIDEO Conditiile PNL pentru a vota un guvern minoritar PSD: Nu tin de 
politica, de chestiuni pentru un partid sau alt partid

Deputatul PNL Ionel Bogdan a declarat, marti, dupa sedinta Biroului Politic National al partidului, ca liberalii vor 
sustine investirea unui guvern minoritar PSD daca social-democratii isi vor asuma punctele din acordul politic pentru 
Romania pe care urmeaza sa il propuna PNL. El a prezentat liniile acestui acord.





Presedintele Nicusor Dan  a avut consultari cu partidele parlamentare , marti, dupa ce Guvernul Vestea a fost 
respins de Parlament. Conform surselor HotNews, seful statului nu va desemna astazi un candidat la functia de 
prim-ministru. Dupa discutia de la Cotroceni, Sorin Grindeanu a declarat ca PSD isi asuma guvernarea, inclusiv 
functia de premier .





Intrebat de reporteri daca PNL ar fi dispus sa voteze un guvern minoritar PSD, Ionel Bogdan a raspuns: Daca isi va 
asuma punctele din acordul politic pentru Romania pe care Partidul National Liberal il va propune, atunci cu 
siguranta va vota investirea acelui guvern .





Punctele urmeaza sa fie discute cu toti partenerii politici, astfel incat sa reiasa o varianta care sa poata fi agreata de 
toata lumea, dar aceste conditii nu tin de politica, nu tin de chestiuni pentru un partid sau pentru alt partid, ci tin in 
mod sigur doar de actul de guvernare si doar de Romania , a adaugat liberalul.





El sustine ca este vorba despre PNRR, programul de achizitii militare SAFE, legea salarizarii, dar si despre 
cresterea pensiilor si alte puncte care sunt importante pentru viata romanilor .





Daca vom avea un acord politic, atunci acel acord politic pentru Romania va prevedea si un termen in care partidele 
politice semnatare nu vor depune motiune de cenzura , a adaugat Ionel Bogdan.
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137. VIDEO Conditiile PNL pentru a vota un guvern minoritar PSD: Nu tin de 
politica, de chestiuni pentru un partid sau alt partid

Deputatul PNL Ionel Bogdan a declarat, marti, dupa sedinta Biroului Politic National al partidului, ca liberalii vor 
sustine investirea unui guvern minoritar PSD daca social-democratii isi vor asuma punctele din acordul politic pentru 
Romania pe care urmeaza sa il propuna PNL. El a prezentat liniile acestui acord.





Presedintele Nicusor Dan a avut consultari cu partidele parlamentare, marti, dupa ce Guvernul Vestea a fost respins 
de Parlament. Conform surselor HotNews, seful statului nu va desemna astazi un candidat la functia de 
prim-ministru. Dupa discutia de la Cotroceni, Sorin Grindeanu a declarat ca PSD isi asuma guvernarea, inclusiv 
functia de premier .





Intrebat de reporteri daca PNL ar fi dispus sa voteze un guvern minoritar PSD, Ionel Bogdan a raspuns: Daca isi va 
asuma punctele din acordul politic pentru Romania pe care Partidul National Liberal il va propune, atunci cu 
siguranta va vota investirea acelui guvern .





Punctele urmeaza sa fie discute cu toti partenerii politici, astfel incat sa reiasa o varianta care sa poata fi agreata de 
toata lumea, dar aceste conditii nu tin de politica, nu tin de chestiuni pentru un partid sau pentru alt partid, ci tin in 
mod sigur doar de actul de guvernare si doar de Romania , a adaugat liberalul.





El sustine ca este vorba despre PNRR, programul de achizitii militare SAFE, legea salarizarii, dar si despre 
cresterea pensiilor si alte puncte care sunt importante pentru viata romanilor .





Daca vom avea un acord politic, atunci acel acord politic pentru Romania va prevedea si un termen in care partidele 
politice semnatare nu vor depune motiune de cenzura , a adaugat Ionel Bogdan.
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138. Video Constanta Vorbeste - Si vama protesteaza! Cine plateste blocajul?
In cadrul acestei editii a emisiunii Constanta Vorbeste , realizatoarea Catalina Buzoianu l-a avut invitat pe Voinea 
Negoita, presedintele Sindicatului National Meridian .





Zoom-ul a fost pus astazi pe protestele din sistemul vamal, nemultumirile angajatilor si impactul pe care blocajele din 
institutiile statului il pot avea asupra economiei, mediului de afaceri si cetatenilor. Discutia a vizat revendicarile 
salariatilor din vami, conditiile de munca, lipsa personalului si efectele masurilor administrative asupra activitatii din 
punctele de trecere a frontierei si din porturi.





In cadrul emisiunii au fost abordate si teme precum rolul vamilor in colectarea veniturilor la bugetul de stat, 
importanta fluidizarii traficului de marfuri, relatia dintre autoritati si organizatiile sindicale, precum si consecintele pe 
care eventualele proteste le pot avea asupra operatorilor economici si lanturilor de aprovizionare.





De asemenea, Voinea Negoita a explicat care sunt principalele probleme semnalate de angajatii din sistem, ce solutii 
propun reprezentantii sindicali si care sunt perspectivele dialogului cu factorii de decizie pentru evitarea unor blocaje 
de amploare.
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139. Zeci de membri ai SindFISC picheteaza marti sediul Autoritatii Vamale; ei cer 
incheierea contractului colectiv de munca

Cateva zeci de membri ai Sindicatului National Finante Publice (SindFISC) vor picheta marti, intre orele 16:30 si 
17:30, sediul Autoritatii Vamale Romane (AVR) din Bucuresti, liderul de sindicat Nicolae-Liviu Toader precizand 
pentru AGERPRES ca a avut deja doua intalniri cu Ioana Badescu, noua presedinta a Autoritatii, careia i-a 
prezentat revendicarile vamesilor.





Saptamana trecuta si ieri am avut cate o scurta intalnire cu doamna presedinte nou instalata, prin care am informat-o 
de actiunea noastra de astazi. Am asigurat-o ca actiunea se va desfasura fara afectarea programului de lucru, a spus 
presedintele SindFISC.





Potrivit acestuia, principalele revendicari sunt: incheierea contractului colectiv de munca si instituirea unei grile 
salariale distincte in noua lege a salarizarii, avand in vedere caracterul specific al personalului vamal si pozitionarea 
corecta a acestei categorii profesionale in raport de standardele si responsabilitatile asumate.





Dorim, de asemenea, recunoasterea specificului activitatii acestor angajati prin compensarea salariala a diferitelor 
interdictii, a riscurilor profesionale, a conditiilor de munca. Compensarea muncii efectuate in zilele de sambata, 
duminica si alte sarbatori legale. Mai sunt anumite drepturi care nu se acorda deocamdata: sporul pentru radiatii 
pentru personalul care lucreaza cu diferite aparate de control radio-radioactiv, drepturile salariale ale personalului de 
frontiera, ale celor care au in dotare caini de serviciu etc. La alte institutii similare aceste drepturi se acorda, dar nu si 
la la Vama sau la Finante, in general, mentioneaza liderul sindical.





Nicolae-Liviu Toader nu exclude radicalizarea actiunilor sindicale daca nu vor fi satisfacute revendicarile angajatilor 
din punctele vamale.





Nu excludem declansarea unor actiuni mai radicale, pornind de la deschiderea unui conflict de munca la nivelul 
diferitilor angajatori ai Ministerului Finantelor. Exista si posibilitatea declansarii unei greve generale, urmand pasii 
procedurali. Cealalta organizatie din AVR, si anume Meridian, chiar a facut niste pasi importanti in aceasta privinta. 
Deci, dupa o greva de avertisment poate urma si o greva generala cu afectarea timpului de lucru pe perioada 
nedeterminata, a subliniat liderul sindicatului vamesilor.





SindFISC sustine ca acordul colectiv de munca ar urma sa includa prevederi referitoare la conditiile de munca, 
compensatiile si garantiile acordate personalului vamal.





Conform sursei citate, lipsa de sustinere si problemele structurale din sistemul vamal au contribuit la agravarea 
situatiei, iar discutiile organizate de Ministerul Muncii pe tema proiectului noii legi a salarizarii au avut un caracter 
preponderent formal, fara consultari aplicate cu ministerele de resort implicate.





Sindicalistii mai sustin ca lipsa dialogului si neparticiparea reprezentantilor institutiei vamale la procedura de 
conciliere au blocat solutionarea pe cale amiabila a conflictului de munca.





Conform sursei citate, AVR functioneaza in subordinea Ministerului Finantelor, avand structuri la nivel teritorial, 
respectiv directii regionale vamale si birouri vamale de interior.





Sindicatul National Finante Publice - SindFISC are in jur de 6.000 de membri si reprezinta angajati din Ministerul 
Finantelor si institutiile aflate in subordinea sau coordonarea acestuia, printre care: Agentia Nationala de 
Administrare Fiscala, Directia Generala de Administrare a Marilor Contribuabili, structurile Directiei Generale 
Antifrauda Fiscala; Directiile Generale Regionale ale Finantelor Publice; Autoritatea Vamala Romana; Oficiul 
National pentru Jocuri de Noroc; Oficiul National pentru Achizitii Centralizate.
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Personalul Autoritatii Vamale Romane, membri ai altei organizatii sindicale, Sindicatul National Meridian, a 
declansat o greva de avertisment pe 17 iunie, pe fondul nemultumirilor legate de proiectul noii legi a salarizarii si al 
refuzului conducerii institutiei de a initia negocierea acordului colectiv de munca solicitat de sindicatul reprezentativ.





Sursa: AGERPRES
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140. Multumim pentru aseara Urmatoarea oprire: joi, 25 iunie, Casa de Cultura a 
Sindicatelor Ploiesti.

Multumim pentru aseara Urmatoarea oprire: joi, 25 iunie, Casa de Cultura a Sindicatelor Ploiesti. De data asta 
cantam simfonic alaturi de Filarmonica Ploiesti sub bagheta dirijorului Vlad Mateescu!Ultimele bilete pentru concert 
sunt disponibile pe filarmonicaploiesti.ro. Ne vedem acolo!
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141. #analiza Profesorii au strans 160.000 de semnaturi pentru anularea masurilor 
de austeritate din

#analiza Profesorii au strans 160.000 de semnaturi pentru anularea masurilor de austeritate din Educatie. Initiativa 
cetateneasca va fi depusa joi la Parlament, dar se loveste de o prevedere constitutionala care ar putea bloca 
proiectul.
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142. Criza de medici de familie in Constanta: autoritatile incearca sa acopere 
deficitul de personal din

Criza de medici de familie in Constanta: autoritatile incearca sa acopere deficitul de personal din mediul rural
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143. INFOGRAFIC care sunt diferentele intre salariul minim vechi de 4.050 lei si 
salariul minim nou de

INFOGRAFIC care sunt diferentele intre salariul minim vechi de 4.050 lei si salariul minim nou de 4.325 lei 
(contributii, net, etc.)' Pentru contabilitate si salarizare - recomandam NextUp ' Dupa cum stiti, urmare a HG 
146/2026 - incepand cu luna iulie 2026, salariul minim brut pe tara creste de la 4.050 lei la 4.325 lei. Infograficele 
de mai jos evidentiaza impactul acestei majorari asupra salariului net al angajatului, costului total suportat de 
angajator si sumelor incasate de stat din taxe si contributii ...

© AGERPRES 2005-2014 Pagina 251 din 251


