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Federatii Membre CNSLR Fratia
1 - Saptamana marcata de negocieri politice, proteste sociale si evolutii economice importante in Romania I


2 - Saptamana marcata de negocieri politice, proteste sociale si evolutii economice importante in Romania II





Sindicate
3 - Austeritatea lui Bolojan i-a transformat in sclavi pe angajatii din serviciile publice. Se munceste pana la epuizare





Federatii Membre CNSLR Fratia
4 - Analia Selis aduce Tango Simfonic la Caransebes, de Ziua Banatului Montan - Stiri din Timisoara; Express de 
Banat; Timis si Caras Severin


5 - Conflict pe legea salarizarii. Sanitas cere suspendarea procedurii de adoptare


6 - Crima de la etajul 3: tu, eu si... un film de Hitchcock


7 - Eugen Tomac spune ca legea salarizarii unitare nu poate fi trimisa in Parlament in forma actuala. Afecteaza 
categorii importante de beneficiari


8 - Federatia SANITAS Alba: Aproape 60% dintre salariatii din sanatate risca sa ramana fara niciun castig real in 
urmatorii 5 ani


9 - Festivalul Noi Impreuna revine in Republica de sub Castani


10 - Fotogeografica ajunge la Bistrita


11 - Fran?s Ozon despre Strainul: Spune intotdeauna adevarul si asta devine o problema


12 - Intreruperi de curent in Caras-Severin, 15-19 iunie


13 - Justitie Primaria Harsova cere aproape 900.000 de euro de la Ministerul Dezvoltarii, MIPE si Ministerul 
Finantelor: Cazul se REJUDECA in Bucuresti! MINUTA 14.06.2026


14 - Nicusor Dan a comemorat victimele Mineriadei. Presedintele a depus o coroana de flori in Piata Universitatii


15 - Reuniune hipica cu opt curse de trap si galop, duminica, pe Hipodromul Ploiesti


16 - Sanitas ameninta cu greva generala: In cazul in care cerintele nu vor fi indeplinite spitalele ar putea intra in blocaj


17 - Sibiu Fringe Festival: Editia 21 #SufletRebel


18 - Spitalele se pregatesc de blocaj. Sanitas ameninta cu greva generala


19 - Spitalele se pregatesc de blocaj. Sanitas ameninta cu greva generala si reclama salarii ca in 1953


20 - Spitalele se pregatesc de blocaj. Sanitas ameninta cu greva generala si reclama salarii ca in 1953


21 - STS a lansat o aplicatie de acces la 112 pentru persoanele cu deficiente de auz si vorbire





Sindicate
22 - (VIDEO) Reforma de la Umex. Cum a gasit noua conducere a companiei: 110 angajati peste organigrama si 
contracte controversate Ordinea.RO


23 - - Legea salarizarii bugetarilor prevede majorare de 8 miliarde in lei, sprijinul PSD decisiv pentru adoptare


24 - - Premierul desemnat cere dialog deschis pentru reforma salariala in perioada negocierilor politice


25 - - Volatilitatea bursei Nasdaq creste in fata interesului pentru cei sapte giganti ai pietei de crestere


26 - 07:00 Premierul desemnat critica Legea salarizarii. Nu poate merge inainte - Radio Infinit


27 - 36 de ani de la Mineriada din 13-15 iunie 1990. Cele trei zile care au marcat profund democratia romaneasca


28 - 36 de ani de la o rana deschisa. Mineriada din 1990 o vara in care Romania a tacut in durere


29 - 40% dintre romanii aflati la varsta activa nu lucreaza, iar valul de pensionari al decreteilor risca sa provoace o 
criza majora pe piata muncii


30 - 7.000 de pensionari romani au disparut din statisticile INS in doar trei luni


31 - Acum 3 ani, Romania avea cea mai ieftina benzina din Europa. Azi e la nivelul din cele mai scumpe state 
membre UE - Q Magazine


32 - Ai apasat prea tare pedala de acceleratie? Cat platesti daca te prinde radarul cu 20, 30 sau 50 km/h peste 
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limita


33 - Ajustare fiscala prin cresterea cheltuielilor? Noua lege a salarizarii pentru bugetari prevede cresterea anvelopei 
salariale cu 8 mld. lei VIDEO


34 - Albania: Cum a reusit ginerele lui Trump sa declanseze o revolta - Evenimentul Zilei


35 - Analiza AEI: In doar 3 ani de la cea mai ieftina benzina din Europa la cea mai mare povara pentru romani


36 - AP: Muncitori straini au fost platiti cu mai putin de 2 dolari pe ora pentru a construi un nou consulat american la 
Milano


37 - Article


38 - Atac din PNL la Nicusor Dan dupa desemnarea unui liberal ca premier fara consultarea partidului: Este o 
interventie directa in viata interna a unui partid


39 - Austeritatea lui Bolojan i-a transformat in sclavi pe angajatii din serviciile publice. Se munceste pana la epuizare 
- Ziarul National


40 - Avertisment de la mediul de afaceri din Ungaria: companiile au nevoie de muncitori straini pentru ca nu exista 
forta de munca in tara


41 - Bogdan Tiberiu Iacob: In meciul cu Tomac, Bolojan se betoneaza cu Maia Sandu: inca o vizita oficiala la 
Chisinau


42 - BOMBARDAMENTUL PSIHOTRONIC AL BIROCRATIEI Cum distruge noua lege a salarizarii creierul 
institutiilor publice. Statul joaca baba oarba cu Justitia. Opriti manipularea! Deconspirarea algoritmului secret prin 
care Ministerul Finantelor introduce parano


43 - Ce amenzi platesti daca depasesti cu 20, 30 sau 50 km/h viteza legala


44 - Ce pensie primeste o femeie de 62 de ani din Romania, dupa 21 de ani de munca. Suma nu este deloc 
neglijabila - Ziarul Profit


45 - Ce pensie primeste o femeie de 62 de ani, dupa 21 de ani de munca. Suma nu este deloc neglijabila


46 - Ce sanse mai are Guvernul Tomac sa treaca de Parlament


47 - Ce sanse mai are Guvernul Tomac sa treaca de Parlament


48 - Ce sanse mai are Guvernul Tomac sa treaca de Parlament. Matematica politica dupa retragerea PNL si USR | 
Observator News


49 - Cimpanzeii reactioneaza negativ la nedreptate, mai ales cand partenerii apropiati sunt in apropiere


50 - Comandamentul Flotei Rusiei din Marea Neagra se pregateste sa paraseasca Crimeea, sustine miscarea de 
rezistenta Ates


51 - Criza de personal in constructii. Companiile recruteaza direct din facultate si ofera salarii de la 1.000 de euro


52 - CSN MERIDIAN solicita corectarea proiectului Legii salarizarii si utilizarea resurselor disponibile pentru 
eliminarea inechitatilor, nu pentru accentuarea lor


53 - Cum au decurs cele 45 de zile de criza politica ANALIZA


54 - Cutremur politic in PNL dupa desemnarea lui Adrian Vestea. Bolojan acuza o tentativa de rupere a partidului |


55 - Daniel Zamfir dezvaluie conditiile PSD pentru votarea Guvernului Vestea - Ziarul Profit


56 - De ce are Romania nevoie de lobbysti si experti externi in negocierile cu Pfizer. E un dezastru de manual 
economic


57 - Declaratie Politica | Ion Samoila: Romania nu isi permite blocaje administrative si jocuri politice pe seama 
banilor europeni


58 - Digitalizare masiva la Interne in programul Guvernului Tomac


59 - Doua companii din Arad primesc unda verde pentru angajari si majorari salariale aprobate de Guvern


60 - Dupa 21 de ani de munca, o romanca a depus dosar de pensionare pentru limita de varsta, la 62 de ani. Ce 
pensie a primit


61 - Eugen Tomac explica prioritatea zero din programul sau de guvernare: Nu mai putem trai in Romania creionata 
pe timpul lui Ceausescu


62 - Eugen Tomac explica prioritatea zero din programul sau de guvernare: Nu mai putem trai in Romania creionata 
pe timpul lui Ceausescu


63 - Eugen Tomac promite ca nu va majora taxele si impozitele daca va fi votat premier: legea salarizarii nu poate fi 
trimisa in parlament
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64 - Eugen Tomac si-a prezentat programul de guvernare: continua austeritatea, dar promite sprijin pentru mediul de 
afaceri


65 - Eugen Tomac spune ca nu va creste taxele, dar avertizeaza ca o lege importanta nu poate ajunge in Parlament


66 - Eugen Tomac, despre legea salarizarii: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament. Afecteaza 
categorii importante de beneficiari


67 - Eugen Tomac, despre legea salarizarii: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament. Afecteaza 
categorii importante de beneficiari - Ziarul Profit


68 - Eugen Tomac: Legea salarizarii, cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament


69 - Eugen Tomac: Legea salarizarii, cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament - AGERPRES


70 - Eugen Tomac: Legea salarizarii, cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament pentru ca afecteaza diverse 
categorii profesionale


71 - Eugen Tomac: Legea salarizarii, cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament pentru ca afecteaza diverse 
categorii profesionale


72 - Eugen Tomac: pensiile ar putea fi indexate de la 1 ianuarie dupa o evaluare serioasa


73 - EXCLUSIV Traian Basescu il numeste nerusinat pe Ilie Bolojan si cere refacerea coalitiei de guvernare: Este 
singura solutie posibila


74 - EXCLUSIV Traian Basescu il numeste nerusinat pe Ilie Bolojan si cere refacerea coalitiei de guvernare: Este 
singura solutie posibila - Ziarul Profit


75 - EXCLUSIV | Cat e afacere si cat dezinformare in postarile reclamate de Dragos Pislaru ca fiind campanie 
coordonata, menita sa induca panica / A fost sau n-a fost campanie de manipulare? 


76 - Factura de energie a devenit locul unde se intalnesc tot mai multe ambitii politice, economice si sociale - Q 
Magazine


77 - Ghidul complet al cotizarii pentru pensie in 2026. De ce milioane de romani ar putea ramane fara pensie


78 - Greselile care iti pot suspenda permisul sau aduce dosar penal


79 - Guvernul acorda ajutoare de urgenta pentru sute de familii. Sprijinul depaseste 1,7 milioane de lei. Cine sunt cei 
vizati


80 - Guvernul Tomac depinde de partidele mici. Cum arata calculele din Parlament


81 - Guvernul Tomac depinde decisiv de PSD


82 - HORETIM Vocea industriei ospitalitatii din Banat si un motor al dezvoltarii economice, gastronomice si 
comunitare


83 - Ilie Bolojan merge din nou la Chisinau. Autoritatile impun restrictii si masuri speciale in capitala


84 - In meciul cu Tomac, Bolojan se betoneaza cu Maia Sandu: inca o vizita oficiala la Chisinau


85 - Inteligenta artificiala, in lupta cu soferii care parcheaza ilegal


86 - Kiev creste veniturile militarilor si apararea


87 - Legea nu poate fi trimisa in Parlament . Premierul desemnat, despre legea salarizarii


88 - Legea nu poate fi trimisa in Parlament . Premierul desemnat, despre legea salarizarii


89 - Legea nu poate fi trimisa in Parlament . Premierul desemnat, despre legea salarizarii


90 - Legea nu poate fi trimisa in Parlament. Premierul desemnat, despre legea salarizarii


91 - Legume neconforme descoperite de inspectorii ANPC


92 - Lider sindical din sectorul bugetar: Nu incepem protestele pentru ca inca n-avem impotriva cui protesta


93 - LOC DE DAT CU EPIGRAMA (411), Stiri Botosani, Timpul meu liber


94 - Meserii cu salarii foarte mari pe care nu le vrea nimeni. Poti ajunge sa castigi pana la 100.000 de euro pe an


95 - Misiune aproape imposibila pentru Eugen Tomac. Ce sanse mai are Guvernul Tomac sa treaca de Parlament


96 - NHS avertizeaza: greva medicilor, canicula si Cupa Mondiala creaza o presiune tripla in saptamana 15-19 iunie


97 - Pana la zeci de mii de lei pe an pentru persoanele cu handicap grav. Ce beneficii se pot cumula legal


98 - Pensia in Romania: Stagiul minim de cotizare, limita de varsta si cumpararea vechimii in munca


99 - Pensionarii care vor avea venituri mai mari din iulie: statul majoreaza indemnizatia de insotitor


100 - PENTRU SOFERII CARE DEPASESC VITEZA, CE-I ASTEAPTA...?!


101 - Pislaru: Rata de ocupare a fortei de munca in Romania este o catastrofa


102 - play icon mic icon img 
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103 - Poate Eugen Tomac sa obtina voturile pentru investire? Cum arata calculele din Parlament


104 - POLITICO: Presedintele Romaniei il nominalizeaza pe Adrian Vestea, de centru-dreapta, drept nou candidat 
pentru functia de prim-ministru


105 - Pragurile pentru insolventa personala cresc de la 1 iulie 2026. Cine mai poate beneficia de procedura


106 - Primele declaratii despre programul de guvernare. Eugen Tomac vrea sa indexeze pensiile. Ce calcule a facut 
premierul desemnat


107 - Realitatea.NET | Daniel Zamfir dezvaluie conditiile PSD pentru votarea Guvernului Vestea


108 - Realitatea.NET | Schimbare de plan pentru salariile bugetarilor. De ce refuza Eugen Tomac sa trimita legea in 
Parlament


109 - Revista presei internationale - 15 iunie


110 - Sansele ca Guvernul Eugen Tomac sa treaca de votul Parlamentului. Matematica investirii dupa anunturile 
PNL si USR - ReporterIS


111 - Schimbare de plan pentru salariile bugetarilor. De ce refuza Eugen Tomac sa trimita legea in Parlament


112 - Schimbare importanta de luna viitoare | Ce pensionari vor avea bani in plus pe langa pensie, in functie de 
salariul minim?


113 - Se schimba calculele pentru pensii. Decizia intra in vigoare de la 1 iulie. Cum va fi influentat stagiul de cotizare


114 - Seful ANAF anunta controale-surpriza in toata tara: Se trezesc cu mine la ghiseu . Reforma care zguduie 
Fiscul si protestele angajatilor


115 - Seful ANAF va face vizite in toate administratiile fiscale din tara. Se trezesc cu mine la ghiseu.


116 - Senatoarea PNL Horga: Dorinta de a-l scoate pe Ilie Bolojan din joc nu poate fi mai importanta decat 
democratia Romaniei. Iar democratia nu inseamna jocuri de culise


117 - Senatorul Gabriela Horga critica modalitatea de desemnare a premierului si acuza o ingerinta in viata interna a 
PNL


118 - Sistemul public de pensii in 2026: ajutor de deces mai mare si noi valori pentru contributii


119 - Taxarea muncii nu va creste in Romania. Promisiunea lui Tomac, daca guvernul sau va trece votul


120 - Tehnocratia si economia - Contributors


121 - Tomac cere revizuirea legii salarizarii unitare


122 - Tomac desfiinteaza legea salarizarii a ministrului Pislaru: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament


123 - Tomac desfiinteaza legea salarizarii a ministrului Pislaru: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament 
- Stiripesurse


124 - Tomac respinge actualul proiect al legii salarizarii: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament


125 - Tomac vrea sa blocheze legea salarizarii


126 - Tomac, despre legea salarizarii: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament / O lege care afecteaza 
categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte / Este esential sa gasim o formula de compromis pentru ca 
niciun venit sa nu sc


127 - Tomac, despre legea salarizarii: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament / O lege care afecteaza 
categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte / Este esential sa gasim o formula de compromis pentru ca 
niciun venit sa nu sc


128 - Tomac, despre legea salarizarii: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament / O lege care afecteaza 
categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte / Este esential sa gasim o formula de compromis pentru ca 
niciun venit sa nu sc


129 - Tomac, despre legea salarizarii: O lege care afecteaza categorii importante de beneficiari nu poate merge 
inainte


130 - Tomac: Legea salarizarii nu poate fi trimisa in Parlament


131 - Tomac: Legea salarizarii, cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament


132 - Tomac: Legea salarizarii, in forma prezenta, nu poate fi trimisa in Parlament, deoarece afecteaza diverse 
categorii de beneficiari


133 - Tomac: Nu vor creste taxele si impozitele . Legea salarizarii bugetarilor, in forma actuala, nu poate fi trimisa in 
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Parlament


134 - Tomac: Nu vor creste taxele si impozitele. Legea salarizarii bugetarilor, in forma actuala, nu poate fi trimisa in 
Parlament


135 - ULTIMELE STIRI: Eugen Tomac si-a prezentat programul de guvernare. Duminica il depune la Parlament 
impreuna cu lista de ministri


136 - ULTIMELE STIRI: POLITICO: Presedintele Romaniei l-a desemnat pe Adrian Vestea, politician de 
centru-dreapta, pentru functia de premier


137 - Urmeaza SUSPENDAREA lui Nicusor Dan? Presedintele a sarit peste o etapa obligatorie!

















Federatii Membre CNSLR Fratia
138 - Anima live la Sala Palatului, Minunata Lume Noua, e acum la noi pe YouTube si pe toate platformele


139 - Federatia Sanitas ameninta cu blocarea spitalelor si sesizarea Comisiei Europene daca Ministerul





Sindicate
140 - Legea nu poate fi trimisa in Parlament . Premierul desemnat, despre legea salarizarii


141 - Legea salarizarii publice: intalniri si propuneri care vor contribui la schimbarea
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Keyword: Federatii Membre CNSLR Fratia; Sursa: Ziarul News; Tema: ; Data: 2026-06-15; Pagina: 12

1. Saptamana marcata de negocieri politice, proteste sociale si evolutii economice 
importante in Romania I
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2. Saptamana marcata de negocieri politice, proteste sociale si evolutii economice 
importante in Romania II
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3. Austeritatea lui Bolojan i-a transformat in sclavi pe angajatii din serviciile publice. 
Se munceste pana la epuizare
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Keyword: Federatii Membre CNSLR Fratia; Sursa: Express de Banat; Tema: ; Data: 2026-06-13; Pagina: 0

4. Analia Selis aduce Tango Simfonic la Caransebes, de Ziua Banatului Montan - 
Stiri din Timisoara; Express de Banat; Timis si Caras Severin

Caransebesul va gazdui, in acest weekend, un eveniment cultural de exceptie dedicat Zilei Banatului Montan. 
Invitata speciala a serii va fi artista Analia Selis, una dintre cele mai apreciate interprete de origine argentiniana din 
Romania, care va urca pe scena in cadrul spectacolului Tango Simfonic .





Evenimentul este programat duminica, 14 iunie, de la ora 20.00, pe esplanada Casei de Cultura George Suru , si 
promite o intalnire spectaculoasa intre farmecul tangoului argentinian si muzica simfonica.





Analia Selis va urca pe scena alaturi de pianistul Mariano Castro si de Camerata Estravaganza, sub bagheta 
dirijorului Radu Popa. Spectacolul va fi completat de momentele artistice sustinute de dansatorii Scolii Dum Dance 
Team din Arad, anunta organizatorii.





In cazul in care conditiile meteorologice vor fi nefavorabile, concertul se va desfasura in sala Casei de Cultura 
George Suru .





Organizat de Primaria Caransebes si Casa de Cultura George Suru , evenimentul promite o seara memorabila, in 
care emotia muzicii live si pasiunea dansului vor transforma centrul municipiului de pe Timis si Sebes intr-o veritabila 
scena a tangoului.
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Keyword: Federatii Membre CNSLR Fratia; Sursa: Cuget Liber; Tema: ; Data: 2026-06-14; Pagina: 0

5. Conflict pe legea salarizarii. Sanitas cere suspendarea procedurii de adoptare
Federatia Sanitas a anuntat ca a depus, prin intermediul unei case de avocatura, o cerere de suspendare a 
parcursului de adoptare a proiectului de lege privind salarizarea, pana la solutionarea actiunii pe fond.





Reprezentantii federatiei sustin ca au invocat nelegalitatea procesului legislativ, precum si lipsa consultarii obligatorii a 
partenerilor sociali si a publicului, aspecte pe care le considera esentiale in derularea unei astfel de initiative.





In cazul in care cererea de ordonanta presedintiala va fi admisa, Guvernul nu va mai putea continua demersurile 
legate de acest proiect de lege pana la finalizarea procesului pe fond, ceea ce ar putea bloca temporar intreaga 
procedura legislativa.





Situatia mentine tensiuni intre sindicate si autoritati, intr-un context deja sensibil privind politicile de salarizare din 
sistemul public.
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6. Crima de la etajul 3: tu, eu si... un film de Hitchcock
Anul trecut se lansau in cinematografe Vie privee/ Viata privata , in care Jodie Foster interpreteaza o psiholoaga 
gata sa se arunce intr-o investigatie peltica atunci cand ii moare o pacienta, dar si Marcello mio , care omagiaza 
cariera lui Marcello Mastroianni cu ajutorul fiicei sale, Chiara Mastroianni. Ei bine, Crima de la etajul 3 este o 
combinatie intre aceste doua filme , dar este mult mai onest cu spectatorul si devine mai simpatic si atasant decat 
amandoua la un loc.





Crima de la etajul 3 se poate vedea in premiera nationala la festivalul Transilvania sambata, 20 iunie (Piata Unirii, 
21:45), si duminica, 21 iunie (Casa de Cultura a Studentilor, 18:30). Distribuitorul Independenta Film va lansa filmul 
cinematografe pe 11 septembrie.





Totul incepe cu Fran?s ( Gilles Lellouche , care a regizat unul dintre cele populare filme franceze din 2024 , L'amour 
ouf/Iubire fara limite), autorul unei populare serii de romane de epoca despre aventurile unui detectiv intreprinzator. 
Totusi, viata lui este mult mai putin palpitanta: taca-taca la tastatura cat e ziua de lunga. In acelasi timp, iubita lui, 
Colette, vede la Sorbona cu elevii ei palpitantele filme ale lui Hitchcock si discuta despre suspansul in imagini. Cei 
doi sunt indivizi ale caror cariere se bazeaza pe extraordinar, dar care impreuna sunt cu totul sufocati de rutina 
zilnica si ciondaneli isteric-meschine. Dar totul se schimba cand Colette surprinde o scena violenta in apartamentul 
de vizavi si e tot mai convinsa ca noul vecin si-a omorat sotia...





Filmul lui Remi Bezan? vrea sa te convinga ca nimic nu este mai benefic unui mariaj pe butuci decat un vecin 
criminal, dar se achita cu brio sa conduca aceasta premisa trasnita spre unicul deznodamant posibil. Filmul are ritm, 
iar doza sa de predictibilitate si apropierea de sutele de alte comedii cu detectivi mai mult sau putin inepti sunt 
atenuate de mici surprize inventive provocate de vecinul ( Guillaume Gallienne ), un actor disperat ca noua lui piesa, 
Hamlet, nu are succesul necesar pentru a-i salva compania teatrala.





Lellouche si Casta au o chimie foarte buna, chiar daca uneori simti ca si-au repetat prea mult replicile pentru a si le 
indrepta unul asupra altuia ca o rafala de mitraliera. Treptat, se transforma intr-un cuplu atasant, mai ales cand 
aventurile lor cu urmariri de masini si palpitatii cu binoclul in mana le fac personajele sa realizeze ca inca mai exista 
un dram de suflu in relatia lor. Daca la ultimele vizite la cinema te-ai mirat de ce nu te indeamna nimic sa tii cu 
protagonistii, Crima de la etajul 3 categoric nu te va nedumeri din acest punct de vedere.





Totusi, Bezan? isi ingreuneaza aiurea filmul insistand sa recreeze vizual pasaje din romanele de epoca ale lui Fran?s 
(unde Lellouche il interpreteaza pe detectiv, iar Casta pe aghiotanta lui), dar si cu omagii la filmele lui Hitchcock, 
unele de o facilitate de-a dreptul tembela (dusul din Psycho), iar altele gata sa deruteze publicul, ba chiar sa-l 
admonesteze pentru ca nu le recunoaste. Sunt secvente care nu ajuta absolut deloc povestea si doar adauga duratei 
vreo 20 de minute fara rost.





Intr-una din scene, Fran?s si Colette savureaza in miezul zilei un pahar de sampanie intr-o braserie pariziana. Fix asa 
se simte si Crima de la etajul 3: e efervescent si agreabil si nu se supara nimeni daca eructezi o data sau de doua ori 
dupa, inainte de a-l uita pentru o urmatoare experienta cinematografica, dupa ce schimbi in minte versurile din 
melodia lui Dan Spataru care a dat titlul acestei cronici, Nu ne pasa noua, crima ne-a unit.
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7. Eugen Tomac spune ca legea salarizarii unitare nu poate fi trimisa in Parlament in 
forma actuala. Afecteaza categorii importante de beneficiari

Eugen Tomac spune ca legea salarizarii unitare nu poate fi trimisa in Parlament in forma actuala. Afecteaza categorii 
importante de beneficiari Autor: Catalina Sirbu





Sambata, 13 Iunie 2026, ora 21:16





60 citiri





Protest sindicate sanatate FOTO Facebook/ Federatia Sanitas din Romania





Premierul desemnat Eugen Tomac considera ca legea salarizarii unitare, asa cum arata in acest moment, nu poate fi 
trimisa in Parlament si sustine ca o lege care afecteaza categorii importante nu poate merge inainte. Tomac mai 
spune ca este esential sa fie gasita o formula de compromis pentru ca niciun venit sa nu scada.





Eugen Tomac a fost intrebat, sambata, la Antena 3 CNN, ce face cu legea salarizarii, daca o va lua de la zero sau 
mentine actul normativ aparut in spatiul public.





Vreau sa fiu cat se poate de onest si de direct. Am avut mai multe discutii cu actualul ministru interimar al Muncii. 
Am studiat acest proiect de lege. Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament. O lege care afecteaza 
categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte. Prin urmare, cred ca este esential sa gasim o formula de 
compromis, astfel incat niciun venit sa nu scada , a afirmat Tomac.





El a adaugat ca legea are ca obiectiv reasezarea cat mai echitabila pe diferite categorii.





Aceasta lege nu are drept obiectiv cresterea salariilor, ci reasezarea pe diferite categorii, cat mai echitabila. Dar in 
forma in care este prezentata in prezent, ea nu poate merge inainte si evident ca pentru acest lucru avem nevoie de 
un dialog deschis, sincer, oricat este nevoie in aceasta vara, pentru a intelege daca putem merge mai departe cu ea 
sau va fi nevoie de o decizie politica pe care va trebui sa o luam impreuna cu partidele care si-au asumat prin 
consens adoptarea acestei legi printr-o mediere a presedintelui Romaniei , a transmis premierul desemnat.





El a fost intrebat daca ia in calcul sa faca o noua lege a salarizarii.





Este dificil sa spunem ca o putem face, dar putem s-o amendam suficient de mult, astfel incat o buna parte din 
beneficiarii acestei legi sa fie multumiti. Altfel, daca aceasta lege creeaza mai mult haos si nedreptate, nu este utila. O 
societate nu poate functiona cu legi impuse prin care dezavantajam o categorie sau alta de beneficiari. Din acest 
punct de vedere, am inteles unde sunt dificultatile acestei legi a salarizarii unitare si, prin urmare, cred ca avem 
nevoie de mai multa dezbatere , de discutii asezate si de solutii pentru a gasi un compromis rezonabil care sa aduca 
un plus valoare. Altfel, daca aceasta lege creeaza mai multa dezordine si dezamagire, ea trebuie analizata din punct 
de vedere politic si hotarat care este directia de urmat. In cazul in care aceasta lege nu este adoptata, pierdem peste 
770 de milioane de euro pe care ni-i pune la dispozitie Uniunea Europeana , a declarat Eugen Tomac.





Intrebat daca va merge inainte cu majorarea salariilor demnitarilor, premierul desemnat a raspuns: Nu, cred ca 
solutia propusa de a ingheta este una corecta. Desi noi avem o problema destul de serioasa in ceea ce priveste 
salarizarea, pentru ca sunt companii de stat care au salarii foarte mari, de cateva ori mai mari decat un ministru care 
le gestioneaza. Si aici lucrurile trebuie discutate, dar, evident, intr-o alta dezbatere .
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8. Federatia SANITAS Alba: Aproape 60% dintre salariatii din sanatate risca sa 
ramana fara niciun castig real in urmatorii 5 ani

De la aparitia proiectului noii Legi a salarizarii, Federatia SANITAS a epuizat toate mijloacele legale: pichetari, 
mitinguri, negocieri, proteste, greva cu banderola si actiuni in instanta. 





Din pacate, dupa o luna de dialog, revendicarile raman fara solutii reale. Solutiile fragmentate, doar pentru anumite 
categorii, risca sa lase in urma aprox. 60% dintre salariatii din sanatate si asistenta sociala fara niciun castig real in 
urmatorii 5 ani.





Pozitia SANITAS ramane aceeasi: aceasta lege nu poate fi acceptata decat daca sunt solutionate toate problemele 
majore semnalate de la inceput. Nu acceptam solutii partiale si promisiuni fara acoperire financiara.





Cea mai importanta problema: sursa de finantare. Fara bani reali de la Guvern, spitalele nu pot sustine cresterile din 
contractele CAS. Riscul: blocaj in sistem si pacientii afectati.





Noi suntem SANITAS. Am fost alaturi de TOTI salariatii din sanatate si asistenta sociala. Pana nu primim 
raspunsuri si solutii reale, continuam lupta pt dreptate, echitate si respect, se arata intr-un comunicat de presa 
semnat de Viorel Husanu -Prim Vicepresedinte Federatia SANITAS Romania





Urmariti Ziarul Unirea si pe   GOOGLE STIRI
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9. Festivalul Noi Impreuna revine in Republica de sub Castani
A IV-a editie a Festivalului Noi Impreuna aduce in Republica de sub Castani doua zile de activitati, ateliere si 
spectacole dedicate persoanelor cu dizabilitati, fiind totodata  o invitatie pentru intreaga comunitate, sa fim mai 
atenti, mai empatici si mai deschisi unii fata de altii.





Este despre incluziune, vizibilitate si respect. Despre oameni care merita sa fie vazuti, ascultati si apreciati pentru 
ceea ce aduc in comunitate. Tocmai de aceea, includerea festivalului in programul New European Bauhaus 2026 ne 
bucura si ne onoreaza. Pentru ca aceasta initiativa europeana vorbeste despre comunitati mai frumoase, mai 
accesibile si mai apropiate de oameni, iar Noi Impreuna pune exact asta in practica, aici, la Ploiesti, sub Castani , 
subliniaza organizatorii.





Republica de sub Castani - Festivalul Noi, Impreuna , editia a IV-a, Ploiesti, 13 - 14 iunie Sambata, 13 iunie Tinerii 
speciali din cadrul CSM Ploiesti, coordonati de prof. Dana Dorneanu Centrul Alive Slanic  Asociatia De profesie, 
Om Inimi in miscare Centrul Scolar de Educatie Incluziva nr. 2 Ploiesti Rares Grecu ANSR Prahova Matache 
Valentin  Matache Mihaela Grupul artistic de dans Aricestii Rahtivani  Elegante Dance Academy Ploiesti Asociatia 
Sindrom Down Plus Bucuresti Asociatia Sindrom Down Ploiesti Iuliana Miclea Grupul de muzica folk Pui de 
romanasi Corul clasei de canto, prof. Agatha Toma Centrul Judetean de Cultura Academician Eugen Simion 
Roberta Popescu Grupul de muzica folk Chitara Prahovei Casa de Cultura Ion Luca Caragiale Florian Rus





Duminica, 14 iunie Workshop de tobe africane Djembe, cu Catalin Visan / Clubul de Percutie Ploiesti Asociatia 
Sindrom Down Plus Bucuresti Asociatia Sindrom Down Brasov Ana Bucur Scoala Profesionala Plopeni Asociatia 
Sindrom Down Ploiesti Club Artist Ploiesti, coordonator prof. Roxana Furtuna Valentin Necula  Agatha Toma 
Ansamblul Mugurasii , coordonator prof. Argentina Dutescu Teatru Comunitatea Elena, prof. Liliana Calciu, 
Constantin Teodor  Danielenco Ilinca Ansamblul folcloric Prahova al Casei de Cultura Ion Luca Caragiale Scoala 
de dans DyaFun Elena Moldoveanu Agatha Toma Fabis Art School Violeta Barac  Daria Cucu Stefan P3





Pe parcursul celor doua zile, zona asociatiilor va aduce sub castani ateliere ateliere handmade si activitati creative, 
activitati de art-terapie, activitati senzoriale si interactive, terapie muzicala si atelier de ritm si miscare, atelier de 
pictat turta dulce, atelier de quilling si sculptura, atelier de colaj si mozaic Fiecare piesa conteaza , atelier de pictura 
si modelaj de baloane, terapie prin ras si miscare, atelier de confectionat bratari si cusaturi pe etamina, zumba, 
gimnastica, karate, box si demonstratii sportive, activitati sportive pentru copii si tineri, Gimnastica Fericirii - cu Nico 
Fitness si Asociatia Sportiva Intoarce-te la Sport , ateliere informative de preventie, prezentari si interactiuni cu 
asociatiile participante, lansarea campaniei Impreuna suntem mai empatici , etapa a II-a, Proiectul Mame invizibile 
lansare inscrieri pentru etapa a II-a, catalige / picioroange si momente de animatie pentru public.





Evenimentul este organizat de Primaria Ploiesti si Casa de Cultura Ion Luca Caragiale, in colaborare cu Info Ploiesti 
City, ASCHF-R Filiala Prahova, Asociatia Sindrom Down Ploiesti, Asociatia Antreprenorilor de Fapte Bune, 
Asociatia De profesie, Om , Asociatia Nationala a Surzilor din Romania Filiala Prahova, Asociatia Suntem 
Romania, Asociatia Calatorie spre Integrare si Dezvoltare.
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10. Fotogeografica ajunge la Bistrita
Dupa un itinerariu expozitional care a inclus Bucuresti, Cluj-Napoca, Zalau si Carei, Fotogeografica ajunge la 
Bistrita.





Evenimentul va avea loc marti, 16 iunie 2026, de la ora 17:00, la Complexul Muzeal Bistrita-Nasaud, Sala Grigore 
Bradea , Strada General Grigore Balan nr. 19, marcand deschiderea oficiala a unei expozitii de exceptie, ce va 
putea fi vizitata pana la data de 16 iulie 2026.





Publicul este invitat sa descopere o lume in care imaginea spune povesti despre natura, oameni si cultura, in cadrul 
vernisajului expozitiei Fotogeografica 2025, unul dintre cele mai prestigioase saloane nationale de fotografie din 
Romania.





Organizat sub semnul pasiunii pentru fotografie, salonul Fotogeografica reuneste lucrari remarcabile semnate de 
fotografi talentati din intreaga tara, oferind o perspectiva autentica si sensibila asupra lumii in care traim. De la 
peisaje spectaculoase si cadre din natura salbatica pana la scene de viata traditionala si portrete incarcate de emotie, 
expozitia promite o experienta vizuala memorabila.





Expozitia va fi vernisata de Paul Bordas, initiatorul si organizatorul Salonului National de Fotografie Fotogeografica, 
alaturi de campionii Fotogeografica din judetul Bistrita-Nasaud: Daniela Urs, Adrian Lupsan, Calin Gabor si Liviu 
Tanca.





Gazda evenimentului va fi George Alexandru Gavrilas, managerul Complexului Muzeal Bistrita-Nasaud. Curatorul 
expozitiei este artistul bistritean Sever Moldovan, care, prin activitatea si expertiza sa, a contribuit la promovarea si 
aprecierea artei fotografice in cadrul artelor vizuale. De-a lungul timpului, acesta a organizat numeroase expozitii de 
fotografie in galerii si muzee din Romania.





Fotogeografica 2025 a avut o semnificatie speciala, fiind dedicata aniversarii a 150 de ani de la infiintarea Societatii 
de Geografie din Romania.





Fotogeografica nu este doar o competitie de arta fotografica, ci si o invitatie la reflectie, la descoperire si la 
redescoperirea frumusetii lumii prin ochiul fotografului, constituindu-se, de fiecare data, intr-un autentic eveniment de 
educatie si cultura.





Proiectul este realizat de Casa de Cultura a Studentilor Bucuresti, sub egida Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului 
si Solidaritatii Sociale, cu sprijinul Consiliului Judetean Bistrita-Nasaud si al Complexului Muzeal Bistrita-Nasaud. 
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11. Fran?s Ozon despre Strainul: Spune intotdeauna adevarul si asta devine o 
problema

Dupa ce a regizat peste 20 de filme si a devenit unul dintre cei mai prolifici regizori francezi ai momentului, Fran?s 
Ozon s-a dedicat unui proiect pe care singur il descrie drept bantuitor: o ecranizare dupa cel mai citit roman francez 
din toate timpurile,  Strainul  de Albert Camus. Prin amabilitatea Unifrance, institutie responsabila cu promovarea 
cinemaului francez in lume, Cinemagia a stat de vorba cu Fran?s Ozon intr-o intalnire de tip masa rotunda in luna 
ianuarie. Iata ce are de zis regizorul despre rasism, alienare, dar si despre speranta intr-un viitor in care sa fim mai 
putin agresivi si polarizati.





La cea de-a 25-a editie a festivalului Transilvania Strainul se poate sambata, 13 iunie (Casa de Cultura a 
Studentilor, 20:45) si duminica, 21 iunie (Cercul militar, 20:00). Distribuitorul Independenta Film va lansa 
ecranizarea in cinematografe pe 10 octombrie. Citeste cronica acestui film descris de Cinemagia drept o ecranizare 
definitva dupa romanul lui Camus





De ce ai ales sa faci filmul in alb-negru?  Pentru mine a parut inca de la bun inceput unica optiune, desi poate parea 
paradoxal, pentru ca romanul lui Camus este plin de culoare. Avem cerul albastru, soarele dogoritor, rochia rosie a 
lui Marie, o multime de elemente descrise atat de viu. Dar cartea este una filozofica, prin urmare mi-am imaginat 
ecranizarea in alb-negru.





Si mai este un motiv: pentru francezi, memoria colectiva a Algeriei coloniale se bazeaza pe arhive, fotografii si 
documente, toate alb-negru. Acest limbaj vizual mi s-a parut mai natural. In sfarsit, alb-negrul creeaza o anumita 
distanta fata de realitate. Tot ce vedem azi e in culori, prin urmare printr-o reprezentare a lumii in alb-negru putem 
experimenta mai exact relatia lui Meursault cu lumea lui: detasarea lui, distanta dintre el si tot ce-l inconjoara. 
Evident, am vrut sa scufund spectatorul in perspectiva lui, iar imaginile alb-negru m-au ajutat sa fac asta. 





Se spune ca a-l ecraniza pe Camus este foarte dificil, ca o ascensiune pe Himalaya. Care e parerea ta? Este 
adevarat. Daca cineva mi-ar fi spus acum trei ani ca voi ecraniza Strainul, i-as fi spus ca nu e in toate mintile. Am 
mai facut ecranizari, dar sursele literare erau mult mai putin cunoscute. Nu am simtit niciodata ambitia sa adaptez o 
capodopera recunoscuta universal, mai ales una atat de populara in Franta.





Aveam un alt proiect, dar nu am strans suficienti bani pentru a-l face. Asa ca am recitit romanul la zeci de ani dupa 
ce-l citisem, ca atatia alti francezi, in scoala. Am realizat cat de puternica, inteligenta si misterioasa este inca aceasta 
carte si ce provocare iesita din comun ar fi sa o transform intr-un film . Provocarea sta in faptul ca e un roman 
filozofic: intriga este usor de urmarit si nu se intampla mare lucru din punctul de vedere al naratiunii conventionale, 
dar cat de multe lucruri se petrec totusi acolo. A fost provocator, dar si minunat de incitant. Atat eu, cat si Benjamin 
(n.r. Benjamin Voisin , interpretul personajului principal) voiam sa facem un nou film impreuna, asa ca i-am oferit 
acest rol extraordinar. El este exact opusul lui Meursault, iar asta a facut totul inca si mai interesant.





Romanul a mai fost ecranizat. A reprezentat asta o presiune? Presiunea a venit mai degraba din faptul ca toata lumea 
a citit cartea. Toata lumea are propria opinie despre cum ar trebui sa arate Meursault, toata lumea si-a regizat deja 
propria ecranizare in propria minte. Cand citim o carte, cream fara sa vrem imagini, culori si fete, ne identificam cu 
personajele. Era clar de la bun inceput ca aveam sa contrazic multe dintre - daca nu toate - acele interpretari 
personale. Din fericire filmul a avut succes in Franta, publicul l-a imbratisat. Dar s-a intamplat des ca cineva din 
public sa-mi spuna Meursault nu este deloc asa! Si este interesant, pentru ca personajul nu este niciodata descris in 
carte. Nu-i stim prenumele, varsta. Nu stim practic nimic despre el. Este Meursault si atat, iar asta inseamna ca toti 
ni-l imaginam diferit.





Sunt tare curios in ce priveste viitoarele ecranizari. In curand drepturile vor intra in domeniul public si cred ca vor fi 
destui regizori care vor fi atrasi de ideea unei adaptari. Si sunt nenumarate interpretari posibile, din simplul fapt ca 
romanul este o veritabila capodopera.
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Ai extins rolul Jamilei, sora victimei arabe. Fiica lui Albert Camus, Catherine Camus, a spus ca a apreciat filmul , dar 
intr-un interviu pentru The Guardian a spus ca acest aspect i s-a parut o consecinta a corectitudinii politice. A fost 
necesara aceasta modificare? Pentru mine a fost, pentru ca voiam sa fac un film din 2025, nu unul din anii '40. Cred 
ca Albert Camus a avut motivele lui sa faca personajele arabe aproape invizibile in roman, era o reflectare a realitatii 
acelor vremuri. Dar am simtit ca, in prezent, contextul istoric are nevoie sa fie explicat. Am petrecut o multime de 
timp informandu-ma cu privire la acele locuri si acea perioada. De ce ucide Meursault un arab? De ce nu un spaniol 
sau alt francez? Faptul ca victima a fost araba categoric nu este pura intamplare, asa ca aveam nevoie sa inteleg 
circumstantele istorice si politice din spatele acestei alegeri.





Pentru cititorii din anii '40, contextul era evident: Algeria era pur si simplu considerata o parte a Frantei. Dar publicul 
de azi are nevoie de contextualizare pentru a intelege cum era societatea de atunci. In realitate, convietuiau doua 
comunitati diferite, era un forma de apartheid. Cand am citit a doua oara romanul, am fost socat de faptul ca arabii 
erau invizibili. Cand a fost publicat, aceasta invizibilitate era normala, azi e socanta. De asta unele universitati din 
Statele Unite considera ca romanul este colonial. Eu nu am aceasta opinie, romanul pur si simplu reflecta realitatea 
acelor vremuri si are nevoie de contextualizare pentru ca publicul de azi sa-l inteleaga cu adevarat pe Camus.





De aceea consider ca ultima scena este foarte importanta. Pentru mine a fost foarte important sa dam victimei arabe 
un nume. Este o forma de reconciliere. Poate ca sunt naiv, dar cred ca aceasta optiune are o semnificatie politica 
utila pentru spectatorul din prezent. Si, desigur, orice ecranizare este un act de mai mica sau mai mare tradare. Ce 
am facut eu este mai degraba o revizitare a lui Camus si nu o adaptare a lui.





Cum e sa faci o adaptare in vremuri cand se spune ca nu se mai citesc carti? Am fost foarte surprins de cat de multi 
oameni au citit aceasta carte. Multi imi spuneau: E cartea mea preferata. Asta a creat o presiune imensa. Este o 
lectura obligatorie in scoala, prin urmare multi elevi o citesc. Am asistat la multe sesiuni de QA (n.r. - questions and 
answers, intrebari si raspunsuri) cu spectatori foarte tineri. Poate ca unii venisera la film doar ca sa nu mai citeasca 
romanul, nu am idee. Dar multi il citisera deja si erau curiosi. Altii nu-l citisera si dupa vederea filmului au zis ca vor 
sa citeasca si romanul. Este adevarat ca acum se citeste mai putin, dar Strainul este una dintre cele mai citite carti de 
pe glob.





Ai vorbit in repetate randuri despre tacerea ce invaluie istoria franco-algeriana. Si ai o conexiune personala cu 
Algeria, din moment ce bunicul tau a supravietuit unei tentative de asasinat acolo... Sunt multi francezi care au o 
conexiune cu Algeria. A fost parte din Franta atata vreme, sunt multi francezi care au trait acolo. Insusi Camus s-a 
nascut in Algeria, se considera algerian, dar a trebuit sa plece din cauza razboiului si a nebuniei ce a urmat. Subiectul 
ramane extrem de sensibil pana in ziua de azi. Un exemplu: as fi vrut sa filmez in Algeria, dar a fost imposibil, prea 
multe tensiuni politice intre cele doua tari si guvernele lor. De aceea ultima scena este atat de importanta pentru 
mine. Am fost incredibil de emotionat cand am intalnit o spectatoare algeriana in varsta. Mi-a spus: Multumesc. 
Cand am citit romanul, a fost inconfortabil pentru ca am simtit ca nu am dreptul sa exist in acea lume, ca femeie 
araba si algeriana. Cu filmul tau, avem in sfarsit un loc acolo. Pentru ea si pentru multi altii, invizibilitatea a fost 
traumatizanta.





Ai spus ca locul romanului este in anii '40 si ca filmul tau apartine prezentului. Crezi ca am progresat? Cum vezi 
diferentele dintre cele doua perioade? Azi e mai usor sa intelegem aspecte din roman. Cred ca in epoca Strainul a 
fost de-a dreptul profetic. A prevazut ce se va intampla intre Franta si Algeria, razboiul, conflictul, tot ce a urmat. 
Tensiunile sunt prezente in roman, adevarate simptome ale unei profunde crize viitoare. Nu cred ca intentia lui 
Camus a fost sa faca predictii, dar era un jurnalist inteligent. Scrisese nenumarate articole despre Kabylia (n.r. - 
zona muntoasa din Algeria si ultimul bastion al Rezistentei algeriene impotriva colonizarii), despre saracie, despre 
cum arabii erau considerati cetateni de rang secund in propria tara. Era la curent cu toate aceste realitati si le-a 
inclus in roman, poate ca nici macar pe deplin constient de importanta lor. Azi, stiind ce avea sa se intample, citim 
cartea diferit. Istoria a schimbat modul cum o receptam.
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Ai spus ca Benjamin Voisin este complet diferit de personaj. Cum ati lucrat la rol? A fost o mare provocare pentru 
el si a trebuit sa faca un efort imens. L-am incurajat sa vada filmele lui Robert Bresson, care nu era interesat de 
actori in sensul traditional, ii vedea mai degraba ca modele. Abordarea asta a fost dificila pentru Benjamin pentru ca 
a trebuit sa renunte la instinctele pe care se bazeaza de obicei actorii. Dar este capabil de o transformare iesita din 
comun. Chiar cred ca este un actor excelent. Are puterea si carisma necesare pentru a face publicul sa simta ce se 
intampla in interior si, chiar cand Meursault pare incapabil sa-si exprime sentimentele, Benjamin ne lasa sa intrezarim 
franturi din viata sa interioara.





Azi vorbim des despre alienare, singuratate si burnout emotional. Cum vezi aceste teme reflectate in roman si in 
filmul tau? Pentru mine Meursault este un personaj foarte actual din simplul motiv ca spune intotdeauna adevarul si 
asta devine o problema. Traim intr-o perioada a fake news-urilor si a manipularii constante. Cand te uiti ce se 
intampla in politica sau cum actioneaza indivizi precum Trump, realizezi ca insasi ideea de adevar a devenit 
imprecisa. Fascinant la Meursault mi se pare ca, de fapt, el nu este respins pentru ca a ucis un arab, ci pentru a nu a 
fost in stare sa planga la inmormantarea mamei sale. Aceasta este gigantica absurditate din miezul romanului si cred 
ca ea este mult mai vizibila si clara privita din perspectiva societatii moderne, in vremuri cand in fiecare zi se intampla 
ceva profund irational si lumea pare ca innebuneste incetul cu incetul. Te intrebi incotro ne indreptam si daca am fost 
in stare sa invatam ceva din trecut... Este de-a dreptul nelinistitor.





Totusi, cuvantul speranta este pronuntat in film . Crezi ca exista speranta pentru aceasta lume atat de polarizata si 
agresiva? Cred ca un aspect deosebit al operei lui Camus este ca ne ofera un mijloc de a raspunde la aceasta 
intrebare. Nu as fi putut face filmul fara acea ultima scena, in care Meursault este in sfarsit capabil sa spuna ceea ce 
crede cu adevarat despre lume. Personal, sunt convins ca este o forma de revolta si ca de fapt acelea sunt cuvintele 
lui Camus insusi. In film , revolta este indreptata spre religie, dar de fapt vizeaza toate ideologiile. Poate fi fascism, 
comunism, religie sau orice doctrina care incearca sa te tina prizonier intr-o perspectiva trunchiata a lumii. Camus 
sugereaza ca singura posibilitate de a rezista in aceste sisteme, de a le accepta, este sa li te opui. Ce conteaza cu 
adevarat sunt lucrurile simple: viata cotidiana, iubirea, marea, soarele, tandretea, apropierea de o alta persoana.





Sursa foto: Unifrance/Philippe Quaisse
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12. Intreruperi de curent in Caras-Severin, 15-19 iunie
Saptamana viitoare sunt programate noi intreruperi de curent pe raza mai multor localitati din Caras-Severin.





Reprezentantii Retele Electrice Banat transmit ca in perioada 15-19 iunie, curentul va fi intrerupt in urmatoarele zone:





Ziua / Data Orar Localitatea Strada Luni, 15.06.2026 09:00 - 13:00 Maciova Agenti economici: Primarie, 
RCSRDS | Alte detalii: Colonie Luni, 15.06.2026 09:00 - 13:00 Tincova Agenti economici: Primarie, RCSRDS 
Luni, 15.06.2026 09:00 - 13:00 Ohaba-Matnic Agenti economici: Primarie, Romtelecom, RCSRDS Luni, 
15.06.2026 09:00 - 13:00 Ruginosu Agenti economici: Primarie, RCSRDS Luni, 15.06.2026 09:00 - 13:00 
Cornutel Agenti economici: Primarie, Romtelecom, RCSRDS, Orange, Vodafone Luni, 15.06.2026 09:00 - 13:00 
Zorile Agenti economici: Primarie, Romtelecom, RCSRDS Luni, 15.06.2026 09:00 - 13:00 Zorlencior Agenti 
economici: Primarie, Romtelecom, RCSRDS Luni, 15.06.2026 09:00 - 13:00 Cavaran Agenti economici: Fabrica 
de Var, CFR CF Timisoara, Cosmote, Primarie, Romtelecom, RCSRDS, Cavarantana, DEF Caransebes, 
Tarinioara, Statie Epurare Luni, 15.06.2026 09:00 - 13:00 Pestere Agenti economici: Primarie, Romtelecom, 
RCSRDS, Statie Apa Luni, 15.06.2026 09:00 - 13:00 Sacu Agenti economici: Primarie, Romtelecom, RCSRDS 
Luni, 15.06.2026 09:00 - 13:00 Matnicu Mare Agenti economici: Primarie, Romtelecom, RCSRDS Luni, 
15.06.2026 09:00 - 17:00 Rusca Montana Luni, 15.06.2026 09:00 - 17:00 Ruschita Agenti economici: Marmosim, 
Omya Calcita Luni, 15.06.2026 09:00 - 15:00 Anina Agenti economici: Pensiunea Roua Florilor, Depozit 
Materiale, Biserica Penticostala, Digi, RDSRCS, Atelier Primarie, Restaurant Vallvip | Alte detalii: str. Uzinei, 
Horea, Cotul CFR Luni, 15.06.2026 09:00 - 13:00 Copacele Agenti economici: Nico Nena Delo, Primarie, 
Romtelecom, RCSRDS Marti, 16.06.2026 09:00 - 17:00 Cicleni Agenti economici: Primarie, Romtelecom, 
RCSRDS Marti, 16.06.2026 09:00 - 17:00 Caransebes Strada Muntele Mic, Agenti economici: Drumuri si Poduri, 
INMH Centrul Meteorologic, Agromec, Funghi, Tes-Cont, Aquacaras Marti, 16.06.2026 09:00 - 17:00 Zervesti 
Agenti economici: Forest Clipa, Epurare, CHEMP Marti, 16.06.2026 09:00 - 17:00 Turnu Ruieni Agenti 
economici: Hidroconstructia, Colonie ACH Marti, 16.06.2026 09:00 - 17:00 Rusca Montana Marti, 16.06.2026 
09:00 - 17:00 Iablanita Marti, 16.06.2026 09:00 - 15:00 Valiug Agenti economici: UM01221 TM, RNP Romsilva, 
Casa de Cultura a Studentilor, Rendena | Alte detalii: zona Crivaia Marti, 16.06.2026 09:00 - 17:00 Berzovia 
Agenti economici: Baesu Leonida, Balsam Farm Plus, Biserica Crestina Baptista, Biserica Ortodoxa, Biserica 
Penticostala, DanCamelia, Orange, Parohia Romano- Catolica, RamonaFlorin, Riana Bulgar, CMC Cart Tour, 
Schreiber Adion, Scoala Generala I-VIII, Sest Petru Marti, 16.06.2026 09:00 - 17:00 Baile Herculane Alte detalii: 
zona Siminicea Marti, 16.06.2026 09:00 - 17:00 Dalci Agenti economici: Primarie, Orange Marti, 16.06.2026 
09:00 - 15:30 Moldova Veche Agenti economici: Uniunea Sarbilor din Romania, Tribunal, Aquacaras, Imperial, 
Agentia pentru Protectia Mediului, IJ Politie Miercuri, 17.06.2026 09:00 - 17:00 Calnic Agenti economici: Orange, 
Geranimo, Aquacaras, Nescar, IJ Politie, Mol Petroleum, 3D Plast Viocris, Parohia Ortodoxa, Mag Leonard, 
Magacom Impex, Ministar, CM Dr. Milos M, Colegiul National Mircea Eliade, Palinuro Blu, AN Apele Romane, 
Alisia Agro Avantaj, New Style, Transport Consulting, Gidoni Miercuri, 17.06.2026 09:00 - 17:00 Iertof Joi, 
18.06.2026 09:00 - 15:30 Moldova Veche Strada Dunarii, Agenti economici: Bristol Logistics, Auto Alex Joi, 
18.06.2026 09:00 - 17:00 Ramna Agenti economici: Bazil Com, RNP Romsilva Joi, 18.06.2026 09:00 - 17:00 
Globu Craiovei Agenti economici: Scoala Generala I-VIII, Biserica Baptista, Bis Ducapal, Digi, Big Boss 
Company, Margarit Nik, Orange, Parohia Ortodoxa Joi, 18.06.2026 09:00 - 17:00 Baile Herculane Aleea Teilor, 
Agenti economici: Administratia Nationala de Meteorologie Joi, 18.06.2026 09:00 - 17:00 Mercina Agenti 
economici: Marseau Breding Joi, 18.06.2026 09:00 - 15:30 Moldova Noua Agenti economici: AJVPS, Rewe 
Romania, Jeordan | Alte detalii: Oras Nou str. Lalelelor, Liliacului, N. Titulescu Vineri, 19.06.2026 09:00 - 17:00 
Ocna de Fier Agenti economici: Biserica Ortdoxa Romana, Avocat Karban Richard, CM Dr. Comlosan Daniela, 
Cave Prep, Compania LSK, Giani Pan, IJ Politie, Mihaela si Victor, Orange, Aura Mineral Water, Bocsa Min, 
Stejarul, Protege Parol, Scoala Generala I-VIII Vineri, 19.06.2026 09:00 - 17:00 Varadia Agenti economici: 
Prohumanitas Vineri, 19.06.2026 09:00 - 17:00 Dognecea Agenti economici: Collini, CN Posta Romana, DG 
Dagmar Universal, Eana Florica, Forsined For, Forumul Democrat al Germanilor, Fundatia Sancta Maria Hilfe, 
Manda Andrei si Andreea, Orange, Parohia Ortodoxa Romana, Parohia Romano-Catolica, SN Radiocomunicatii, 
Tica Baltean, ValdorPaula Reprezentantii Retele Electrice transmit ca au fost reduse pe cat posibil intreruperile 
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programate pentru a minimiza disconfortul clientilor. Acestea au loc cand sunt necesare lucrari de mentenanta sau 
modernizari ale retelei, situatii in care sunt luate toate masurile de siguranta pentru protejarea consumatorilor si 
colegilor nostri. Regretam neplacerile resimtite, in cazurile in care aceste lucrari va perturba temporar activitatile , 
mai precizeaza cei de la Retele Electrice Banat.





Karina TINCUL
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13. Justitie Primaria Harsova cere aproape 900.000 de euro de la Ministerul 
Dezvoltarii, MIPE si Ministerul Finantelor: Cazul se REJUDECA in Bucuresti! 

MINUTA 14.06.2026
Primaria Harsova cere aproape 900.000 de euro de la Ministerul Dezvoltarii, MIPE si Ministerul Finantelor: Cazul 
se REJUDECA in Bucuresti! MINUTA Ne puteti urmari pe:





Ne puteti urmari pe:





Acasa Justitie Primaria Harsova cere aproape 900.000 de euro de la Ministerul Dezvoltarii, MIPE si Ministerul 
Finantelor: Cazul se REJUDECA in Bucuresti! MINUTA





Primaria Harsova cere aproape 900.000 de euro de la Ministerul Dezvoltarii, MIPE si Ministerul Finantelor: Cazul 
se REJUDECA in Bucuresti! MINUTA Justitie





14.06.2026 De catre Cecilia Zagoneanu





Primaria Harsova se judeca in Bucuresti de aproape trei ani cu Ministerul Dezvoltarii, Ministerul Investitiilor si 
Proiectelor Europene si Ministerul Finantelor, in proces administratia locala solicitand o suma ce echivaleaza cu 
aproape 900.000 de euro de la cele trei ministere! Dupa ce cererea de chemare in judecata formulata de Primaria 
Harsova a fost respinsa in prima instanta ca neintemeiata, autoritatea locala a obtinut castig de cauza la Curtea 
Suprema, instanta care a admis recursul primariei si a decis rejudecarea procesului, la Curtea de Apel Bucuresti.





Conform surselor oficiale consultate de Ziarul Amprenta, suma totala pe care Primaria Harsova a cerut-o de la cele 
trei ministere inca din vara anului 2023 se ridica la 4.596.744,45 de lei, suma ce echivaleaza cu peste 878.000 de 
euro, la cursul actual.





Ce reprezinta cei aproape 900.000 de euro solicitati de Primaria Harsova de la cele trei ministere Potrivit Hotararii 
53/2024 a Curtii de Apel Bucuresti, suma solicitata de Primaria Harsova in proces reprezinta cheltuieli pentru cinci 
proiecte cu finantare europeana implementate in oras si este defalcata astfel:





(i) cota procentuala prevazuta de lege din cheltuielile neeligibile efectuate in cadrul proiectului A cross Border Union 
in the Shadow of History - INTERREG V-A Ro-Bg/Cod ROBG 134, in cuantum de 911.283,09 lei, reprezentand 
75% cheltuieli neeligibile in sarcina autoritatii de management;





(ii) cota procentuala prevazuta de lege din cheltuielile neeligibile efectuate in cadrul proiectului Hirsova -Dobrichka, 
together on the beautiful road of sustainable development through cross border culture - INTERREG V-A 
Ro-Bg/Cod ROBG 456, in cuantum de 192.097,98 lei, reprezentand 75% cheltuieli neeligibile in sarcina autoritatii 
de management;





(iii) cota procentuala prevazuta de lege din cheltuielile neeligibile efectuate in cadrul proiectului Borderless health 
through sport and cooperation - united in the battle against diseases - INTERREG V-A Ro-Bg/Cod ROBG 139, in 
cuantum de 41.250 lei, reprezentand 75% cheltuieli neeligibile in sarcina autoritatii de management;





(iv) cota procentuala prevazuta de lege din cheltuielile neeligibile efectuate in cadrul proiectului Amenajare spatii 
verzi in orasul Harsova - Cod SMIS 115702, in cuantum de 432.539,50 lei, reprezentand 75% cheltuieli neeligibile 
in sarcina autoritatii de management;





(v) cota procentuala prevazuta de lege din cheltuielile neeligibile efectuate in cadrul proiectului Cresterea eficientei 
energetice a Spitalului Orasenesc Harsova, judetul Constanta - Cod SMIS 115973, in cuantum de 3.019.573,88 
lei, reprezentand 75% cheltuieli neeligibile in sarcina autoritatii de management
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Minuta hotararii prin care cererea formulata de Primaria Harsova a fost respinsa Discutiile se poarta in dosarul cu 
indicativul 5458/2/2023 , cauza care urmeaza sa fie reinregistrata pe rolul Curtii de Apel Bucuresti, la Sectia de 
Contencios administrativ si fiscal.





Obiectul dosarului este reprezentat de o cerere de anulare act, respectiv, pretentii, Orasul Harsova prin Primar fiind 
reclamant, iar paratii fiind, asa cum precizam mai devreme, Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si 
Administratiei, Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene si Ministerul Finantelor.





La data de 19 aprilie 2024, cererea formulata de Primaria Harsova de acordare a sumei de circa 880.000 de euro 
a fost respinsa in prima instanta de Curtea de Apel Bucuresti, magistratii din Capitala apreciind ca ar fi neintemeiata.





Iata minuta Hotararii 53/2024 a Curtii de Apel Bucuresti:





Respinge cererea de chemare in judecata, ca neintemeiata.





Cu recurs in termen de 15 zile de la comunicare, cererea de recurs urmand a se depune la Curtea de Apel Bucuresti.





Pronuntata prin punerea solutiei la dispozitia partilor prin mijlocirea grefei instantei, azi, 19.04.2024.





Document: Hotarare 53/2024 19.04.2024





De ce respinsese Curtea de Apel Bucuresti cererea formulata de Primaria Harsova In motivarea Hotararii 53/2024 
prin care a fost respinsa cererea formulata de Primaria Harsova, judecatorii de la Curtea de Apel Bucuresti au 
precizat, printre altele, ca  in ceea ce priveste pretentiile afirmate in contradictoriu cu paratele MDLPA si MF, desi a 
afirmat existenta unei cereri inregistrata sub nr. 477/10.01.2023, reclamanta (nr., Primaria Harsova) nu a reusit sa 
demonstreze, in cursul prezentei proceduri, ca ar fi inregistrat la registratura paratei MDLPA vreo cerere prin care 
sa fi solicitat acestei parate, ca autoritate de management, sumele indicate in petitul cererii introductive, iar in ceea ce 
priveste pretentiile afirmate in contradictoriu cu parata MIPE, ca autoritate de management, reclamanta nici macar 
nu a afirmat existenta unei astfel de cereri .





Or, sarcina probei ii incumba reclamantei, conform prevederilor art. 10 alin. 1 si art. 249 din Codul de procedura 
civila, respectiv art. 12 alin. 1 teza a doua din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004 (In situatia in care 
reclamantul nu a primit niciun raspuns la cererea sa, va depune la dosar copia cererii, certificata prin numarul si data 
inregistrarii la autoritatea publica [ ]), iar, in drept, este acelasi lucru a nu exista si a nu fi dovedit , au mai spus 
judecatorii din Bucuresti.





In continuare, acestia au precizat ca in lipsa cererilor adresate de catre reclamanta (nr., Primaria Harsova) paratelor 
MDLPA si MIPE, ca autoritati de management, conform art. 7 alin. 3 din OUG nr. 156/2020, nu se poate retine 
existenta unei atitudini vatamatoare a paratelor, concretizata intr-o atingere adusa drepturilor si/sau intereselor 
afirmate de catre reclamanta .





Pentru motivele anterior expuse, vazand si prevederile art. 18 si art. 20 din Legea nr. 554/2004, instanta va respinge 
cererea dedusa judecatii, ca neintemeiata , a conchis Curtea de Apel Bucuresti.





Minuta deciziei de rejudecare a procesului Hotararea Curtii de Apel Bucuresti a fost atacata in recurs de catre 
Primaria Harsova, cazul ajungand astfel in atentia judecatorilor de la Inalta Curte de Casatie si Justitie, Curtea 
Suprema de Justitie a Romaniei.





Prin Decizia 2158/2026, Curtea Suprema a admis recursul primariei si a hotarat rejudecarea procesului.
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Iata minuta Hotararii 2158/2026 a Curtii Supreme:





Admite recursul declarat de recurentul-reclamant Orasul Harsova prin primar impotriva sentintei civile nr. 53 din 19 
aprilie 2024 a Curtii de Apel Bucuresti - Sectia a X-a de contencios administrativ si fiscal si pentru achizitii publice.





Caseaza sentinta civila recurata si trimite cauza spre rejudecare la aceeasi instanta.





Definitiva.





Pronuntata prin punerea solutiei la dispozitia partilor de catre grefa instantei, astazi, 30 aprilie 2026 .





In aceste conditii, dosarul in care Primaria Harsova solicita aproape 900.000 de euro de la cele trei ministere 
urmeaza sa fie reinregistrat pe rolul Curtii de Apel Bucuresti, apoi cazul va fi repartizat aleatoriu unui complet din 
cadrul Sectiei a X-a de Contencios administrativ si fiscal a instantei, care va stabili data primei infatisari in proces.





Sursa documentare:  Portalul National al Jurisprudentei  www.rejust.ro , Portalul Instantelor de Judecata





OBSERVATII: Legea 190 din 2018, la articolul 7, mentioneaza ca activitatea jurnalistica este exonerata de la unele 
prevederi ale Regulamentului GDPR, daca se pastreaza un echilibru intre libertatea de exprimare si protectia datelor 
cu caracter personal.





Informatiile din prezentul articol sunt de interes public si sunt obtinute din surse publice deschise.





Iata ce s-a intamplat in procesul din Primaria Harsova si Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, legat de 
lucrarile de la Casa de Cultura din oras





Etichete:
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14. Nicusor Dan a comemorat victimele Mineriadei. Presedintele a depus o coroana 
de flori in Piata Universitatii

Nicusor Dan a comemorat victimele Mineriadei. Presedintele a depus o coroana de flori in Piata Universitatii - 
Radio Romania Timisoara Asculta Radio Romania Timisoara Live  





Prima pagina Social Nicusor Dan a comemorat victimele Mineriadei. Presedintele a depus o coroana de flori in 
Piata Universitatii





Nicusor Dan a comemorat victimele Mineriadei. Presedintele a depus o coroana de flori in Piata Universitatii Seful 
statului a promulgat legea prin care 15 iunie devine Ziua Nationala a Memoriei Victimelor Mineriadei si a Represiunii 
Antidemocratice.





Foto: Administratia Prezidentiala a Romaniei Articol de Radio Timisoara , 13 iunie 2026, 10:30





Presedintele Romaniei, Nicusor Dan, a depus sambata o coroana de flori la Monumentul din Piata Universitatii 
dedicat victimelor Mineriadei din 13-15 iunie 1990.





Evenimentul are loc la cateva zile dupa ce seful statului a semnat decretul de promulgare a legii prin care data de 15 
iunie este instituita ca Ziua Nationala a Memoriei Victimelor Mineriadei din 13-15 iunie 1990 si a Represiunii 
Antidemocratice.





Potrivit actului normativ, noua zi nationala are rolul de a cinsti memoria victimelor violentelor din iunie 1990, de a 
promova educatia civica si valorile democratice si de a contribui la prevenirea repetarii unor astfel de evenimente.





Cu aceasta ocazie, autoritatile publice, institutiile de invatamant, organizatiile neguvernamentale si mass-media pot 
organiza manifestari comemorative, culturale si educative dedicate victimelor Mineriadei si consolidarii culturii 
democratice.





Evenimentele din 13-15 iunie 1990 au ramas in memoria publica drept una dintre cele mai controversate si violente 
episoade ale perioadei postcomuniste. Atunci, protestele anticomuniste din Piata Universitatii, incepute in aprilie 
1990 si cunoscute sub numele de Fenomenul Piata Universitatii , au fost reprimate de fortele de ordine cu sprijinul 
minerilor adusi in Capitala.





Manifestatiile erau indreptate impotriva conducerii de atunci a tarii, reprezentata de Frontul Salvarii Nationale si de 
presedintele Ion Iliescu, si solicitau accelerarea reformelor democratice si indepartarea fostilor activisti comunisti din 
functiile publice.





Despre semnificatia evenimentelor din 13 - 15 iunie 1990, ascultati un dialog realizat de Sergiu Galis si Radu Micu.





Etichete: mineiada National PIata Universitatii





Ultima ora Explozie urmata de incendiu intr-un apartament din Timisoara





Explozie urmata de incendiu intr-un apartament din Timisoara





AUDIO / Presedintele CSMR: Nu e o perioada fasta pentru club





AUDIO / Presedintele CSMR: Nu e o perioada fasta pentru club





Primul concert simfonic in amfiteatrul roman de la Ulpia Traiana Sarmizegetusa
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Primul concert simfonic in amfiteatrul roman de la Ulpia Traiana Sarmizegetusa





Timisoara pregateste un nou forum international dedicat viitorului Europei. Primaria propune o finantare de 500.000 
de lei





Timisoara pregateste un nou forum international dedicat viitorului Europei. Primaria propune o finantare de 500.000 
de lei





Posibile variante de investitori la UTA





Posibile variante de investitori la UTA





Bancute solare smart pe strazile din orasul aradean Pecica





Bancute solare smart pe strazile din orasul aradean Pecica





Mai multe...





Social sambata, 13 iunie 2026, 10:07





Explozie urmata de incendiu intr-un apartament din Timisoara





Pompierii timiseni au fost chemati, de dimineata, sa intervina in cazul unei explozii urmate de incendiu, intr-un 
apartament de pe strada...





Explozie urmata de incendiu intr-un apartament din Timisoara





Social vineri, 12 iunie 2026, 20:17





Maraton de donare de sange la Timisoara, de Ziua Mondiala a Donatorului





Un mare numar de persoane a trecut pragul Centrului Regional de Transfuzie Sanguina Timisoara pentru a dona 
sange cu ocazia Zilei Mondiale a...





Maraton de donare de sange la Timisoara, de Ziua Mondiala a Donatorului





Social vineri, 12 iunie 2026, 16:25





Caravana cu Medici ajunge la Berzasca. Consultatii gratuite pentru localnici





Caravana cu Medici a campaniei Fara Diabet, Conectam Romania Rurala la Sanatate ajunge in acest sfarsit de 
saptamana in comuna...





Caravana cu Medici ajunge la Berzasca. Consultatii gratuite pentru localnici





Social vineri, 12 iunie 2026, 15:57





Perchezitii ale Parchetului European la locuinta prefectului de Timis
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Procurorii Parchetului European (EPPO) au efectuat perchezitii la locuinta prefectului judetului Timis, Cornelia Elena 
Micicoi, in cadrul unei...





Perchezitii ale Parchetului European la locuinta prefectului de Timis





Social joi, 11 iunie 2026, 19:28





Elev eliminat din Bacalaureat dupa ce i-a sunat telefonul la o avertizare RO-Alert





Un elev de la un liceu din Valea Jiului a fost eliminat din examenul de Bacalaureat dupa ce telefonul mobil pe care il 
avea asupra sa a sunat in...





Elev eliminat din Bacalaureat dupa ce i-a sunat telefonul la o avertizare RO-Alert





Social joi, 11 iunie 2026, 19:21





Lectii de siguranta pe doua roti. Liceenii timisoreni au aflat de la politisti riscurile folosirii trotinetelor electrice





Zeci de liceeni din Timisoara au participat la o intalnire cu politistii rutieri pentru a afla regulile de circulatie si 
pericolele care pot...





Lectii de siguranta pe doua roti. Liceenii timisoreni au aflat de la politisti riscurile folosirii trotinetelor electrice





Social joi, 11 iunie 2026, 18:20





Fetita de 2 ani, transportata la spital dupa ce a cazut intr-un recipient cu lichid fierbinte





O fetita in varsta de doi ani a ajuns la spital dupa ce a cazut intr-un recipient folosit la prepararea alimentelor, in care 
se afla lichid...





Fetita de 2 ani, transportata la spital dupa ce a cazut intr-un recipient cu lichid fierbinte





Social joi, 11 iunie 2026, 14:36





Bazele de date ale magazinelor online, noua tinta a fraudelor digitale





Bazele de date ale comerciantilor online reprezinta o miza tot mai mare pentru retelele de frauda informatica, in 
contextul in care acestea...





Bazele de date ale magazinelor online, noua tinta a fraudelor digitale





Social miercuri, 10 iunie 2026, 17:53





Perchezitii in Timis intr-un dosar de evaziune de peste 4 milioane de lei





Politistii din Timis au efectuat mai multe perchezitii intr-un dosar penal care vizeaza infractiunea de retinere si neplata, 
in termenul...





Perchezitii in Timis intr-un dosar de evaziune de peste 4 milioane de lei
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Social miercuri, 10 iunie 2026, 17:37





Copil de 7 ani, inecat intr-un lac din judetul Arad





Un copil in varsta de sapte ani si-a pierdut viata dupa ce s-a inecat intr-un lac al unei balastiere din zona Lipova, 
judetul Arad. Conform...





Copil de 7 ani, inecat intr-un lac din judetul Arad





Social marti, 9 iunie 2026, 18:33





Mii de angajati din sanatate si asistenta sociala au intrat in greva japoneza





Mii de cadre medicale din toate judetele din vestul tarii s-au alaturat grevei japoneze declansata la nivel national de 
Federatia Sanitas....





Mii de angajati din sanatate si asistenta sociala au intrat in greva japoneza
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15. Reuniune hipica cu opt curse de trap si galop, duminica, pe Hipodromul Ploiesti
Hipodromul Ploiesti gazduieste, duminica, incepand cu ora 10:00, o noua reuniune hipica oficiala, organizata de 
Clubul Sportiv Municipal Ploiesti, sub autoritatea Consiliului Local si a Primariei Municipiului Ploiesti, in parteneriat 
cu Jockey Club Roman. Evenimentul are in program 8 curse 5 de trap si 3 de galop iar publicul este invitat sa fie 
prezent.





Punctul de atractie al reuniunii este Premiul Debutantilor (ora 11:15), o intrecere din Clasa Silver rezervata cailor de 
2 ani, pregatitoare pentru Premiul Regele Ferdinand . La fel de interesant se anunta si Premiul Juvenil (ora 11:50), 
tot din Clasa Silver, dedicat cailor de 3 ani si pregatitor pentru Premiul Regele Carol I .





Programul complet al curselor Ca de obicei, pentru cei mai mici dintre spectatori va fi amenajat un fun corner , unde 
se vor putea juca sub atenta supraveghere a angajatilor Complex Hipodrom. In premiera, Scoala de Dans Dya Fun 
din Ploiesti va asigura momentele artistice din pauzele dintre curse.





Reuniunea hipica de duminica este sustinuta de: Jockey Club Roman, Asociatia pentru Promovarea si Dezvoltarea 
Turismului Prahova, Supermarket La Cocos, Retro Cars Romania, Societatea Nationala de Cruce Rosie Filiala 
Prahova, Radio Prahova, Info Ploiesti City, Centrul de Echitatie Luna Horse , Casa de Cultura Ion Luca Caragiale , 
Filarmonica Paul Constantinescu Ploiesti si Teatrul Toma Caragiu Ploiesti.





Pretul unui bilet la reuniunea de duminica este de 5 lei , copiii sub 7 ani si persoanele cu dizabilitati avand acces 
gratuit.
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16. Sanitas ameninta cu greva generala: In cazul in care cerintele nu vor fi indeplinite 
spitalele ar putea intra in blocaj

Federatia Sanitas avertizeaza ca ar putea declansa actiuni de protest, inclusiv blocarea activitatii din spitale si 
sesizarea Comisiei Europene, daca Ministerul Muncii nu va accepta noul pachet de propuneri privind legea 
salarizarii.





Sindicalistii reclama faptul ca asistentii medicali sunt prost plasati in grila, ca in anul 1953 , iar negocierile cu 
autoritatile s-au purtat mai mult in absenta ministrului Sanatatii si sub presiunea unui buget limitat.





O atentie deosebita se indreapta catre asistentul medical, care reprezinta cea mai numeroasa categorie dintre 
angajatii din sistemul sanitar, dar care a fost in mod constant defavorizat, dupa cum a explicat Razvan Gae, 
vicepresedintele Federatiei Sindicale Sanitas, pentru Adevarul





De asemenea, Sanitas propune reintroducerea in lege a unor categorii uitate sau omise, cum ar fi gastroenterologia, 
medicina interna, cardiologia, prepararea produselor citostatice (care sunt cancerigene si reprotoxice) si sporul 
pentru sterilizare, care implica substante toxice pentru respiratie , a declarat Razvan Gae, vicepresedintele Federatiei 
Sindicale Sanitas.





In eventualitatea in care revendicarile nu vor fi indeplinite, federatia sindicala a anuntat ca va demara procedurile 
legale in etape succesive.





In cazul in care cerintele nu vor fi indeplinite, Sanitas va declansa procedurile legale: mai intai greva de avertisment 
de doua ore, apoi, daca nu se rezolva, greva generala. In paralel, vom sesiza Comisia Europeana, prin sindicatele 
europene afiliate, avertizand ca dialogul a fost doar de fatada , a mai explicat Razvan Gae.





FOTO: Arhiva (rol ilustrativ)





Urmariti Ziarul Unirea si pe   GOOGLE STIRI
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17. Sibiu Fringe Festival: Editia 21 #SufletRebel
SibiuNews - Sibiu Fringe Festival: Editia 21 #SufletRebel Youtube
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ALERTA METEO: Judetul Sibiu, sub dublu Cod Galben de vijelii si furtuni violente pana dupa miezul noptii. Rafale 
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Suflet Rebel la Sibiu: Festivalul care transforma surile si pub-urile din marginime in scene de teatru, la a 21-a editie





SibiuNews





14.06.2026 11:44





Festivalul de teatru independent Sibiu Fringe revine in forta cu cea de-a 21-a editie, aducand in prim-plan o 
tematica dedicata nonconformismului si pasiunii pure: #suflet rebel . Evenimentul din acest an promite o diversitate 
artistica remarcabila, de la comedie dell'arte, spectacole muzicale si performance-uri neconventionale, pana la 
ateliere interactive si productii dedicate publicului tanar.





Manifestarea culturala isi extinde si in 2026 prezenta in comunitatile din jurul Sibiului. Spectacolele se vor desfasura 
in locatii alternative cu o atmosfera specifica, precum celebra Sura din Rasinari, Centrele de Tineret din Sibiu si 
Rasinari, pub-ul Imperium Live din resedinta de judet si Casa de Cultura din Cisnadie.





O conexiune profunda cu spiritul FITS Tema aleasa pentru editia curenta nu este una intamplatoare, ci marcheaza o 
legatura conceptuala stransa cu Festivalul International de Teatru de la Sibiu (FITS), dar si o introspectie asupra 
propriilor origini. Organizatorii subliniaza ca festivalul a fost construit pe energia si curajul unor tineri care au crezut in 
puterea transformatoare a artei.





Presedintele Sibiu Fringe Festival, Catalin Grigoras, a evidentiat importanta acestui parcurs de peste doua decenii si 
a transmis un mesaj de recunostinta pentru longevitatea proiectului cultural:





Am sufletul plin de recunostinta pentru ca inca fac ceea ce imi place foarte mult TEATRU. Au trecut 21 de ani si cu 
bucurie dezvoltam prietenii si lumi teatrale spectaculoase. Tema acestui an este in stransa legatura cu cea a FITS, 
poate si pentru ca asa a pornit totul, iar drumul acestui festival s-a creionat odata cu acele suflete tinere si rebele 
care au crezut ca pot schimba lumea la acea varsta.





Directorul festivalului a recunoscut, de asemenea, ca aceasta constanta pe scena culturala independenta a cerut 
sacrificii si asumare. Sunt fericit ca am urmat acest drum si fara ezitare l-as urma din nou, poate cu mai multa 
diplomatie, insa un lucru e sigur - fara rebeliunea tanarului de atunci astazi nu ar fi existat Sibiu Fringe Festival. Va 
asteptam in spatiile Sibiu Fringe Festival la spectacolele propuse in aceasta editie , a adaugat Catalin Grigoras.





Cultura descentralizata in Marginimea Sibiului Prin activarea unor spatii culturale atipice, dincolo de salile clasice de 
spectacol, Sibiu Fringe Festival isi mentine misiunea de a descentraliza actul artistic si de a-l duce direct in 
comunitati. Includerea localitatilor Rasinari si Cisnadie in circuitul festivalului ofera publicului din Marginime acces 
direct la productii contemporane de teatru independent.
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Evenimentul beneficiaza de sprijinul autoritatilor si institutiilor locale, fiind o actiune cofinantata de Primaria Rasinari 
si sustinuta direct de Casa de Cultura Cisnadie, alaturi de Directia Judeteana pentru Sport si Tineret (DJST) Sibiu, 
prin intermediul Centrelor de Tineret din Sibiu si Rasinari.





Informatii utile pentru public Iubitorii de teatru care doresc sa consulte programul complet al editiei cu numarul 21, 
sa achizitioneze bilete sau sa isi asigure accesul la atelierele programate au la dispozitie urmatoarele canale:





SibiuNews
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judecatorii au... 12.06.2026 20:20





O cearta domestica izbucnita din motive bizare cumpararea...





SHOW TOTAL: Junii Sibiului, profesori de dans traditional pentru oaspeti de la o televiziune japoneza! Ai nostri 
vor aparea pe micile ecrane in Tara... Cultura 12.06.2026 18:33





NEVOIE DE CULTURA?! DA! Sesiune de informare Europa Creativa Finantari pentru proiecte culturale Cultura 
12.06.2026 18:18
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Muzeul ASTRA Sibiu, parteneriat cu Palatul Principilor din Alba Iulia in proiectul Arta si Mister Cultura 12.06.2026 
18:11





Razboiul... cool din Avrigul frumos care i-a cucerit pe niste elevi din Timisoara Cultura 11.06.2026 16:19





O biografie necesara: Volumul Radu Stanca. Opera traita de Mirela Nagat, lansat la Libraria Humanitas din Sibiu 
Cultura 11.06.2026 15:53





Categorii populare





Actualitate Cultura Social Administratie locala Economie Sport Invatamant
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18. Spitalele se pregatesc de blocaj. Sanitas ameninta cu greva generala
Federatia Sanitas ameninta cu blocarea spitalelor si sesizarea Comisiei Europene daca Ministerul Muncii nu va 
accepta noul pachet de propuneri pentru legea salarizarii. Sindicalistii reclama faptul ca asistentii medicali sunt prost 
plasati in grila, ca in anul 1953 , iar negocierile cu autoritatile s-au purtat mai mult in absenta ministrului Sanatatii si 
sub presiunea unui buget limitat.





O atentie deosebita se indreapta catre asistentul medical, care reprezinta cea mai numeroasa categorie dintre 
angajatii din sistemul sanitar, dar care a fost in mod constant defavorizat, dupa cum a explicat Razvan Gae, 
vicepresedintele Federatiei Sindicale Sanitas, pentru Adevarul .





De asemenea, Sanitas propune reintroducerea in lege a unor categorii uitate sau omise, cum ar fi gastroenterologia, 
medicina interna, cardiologia, prepararea produselor citostatice (care sunt cancerigene si reprotoxice) si sporul 
pentru sterilizare, care implica substante toxice pentru respiratie , a declarat Razvan Gae, vicepresedintele Federatiei 
Sindicale Sanitas.
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19. Spitalele se pregatesc de blocaj. Sanitas ameninta cu greva generala si reclama 
salarii ca in 1953

Sanitas ameninta cu greva generala si blocarea spitalelor daca Ministerul Muncii nu accepta noile propuneri de 
salarizare. Sindicalistii reclama ca asistentii sunt platiti ca in 1953 si critica absenta ministrului Sanatatii de la 
negocieri.
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20. Spitalele se pregatesc de blocaj. Sanitas ameninta cu greva generala si reclama 
salarii ca in 1953

Spitalele se pregatesc de blocaj. Sanitas ameninta cu greva generala si reclama salarii ca in 1953





Mihai Negrici





Publicat: 14.06.2026 07:55





Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Discover





Federatia Sanitas ameninta cu blocarea spitalelor si sesizarea Comisiei Europene daca Ministerul Muncii nu va 
accepta noul pachet de propuneri pentru legea salarizarii. Sindicalistii reclama faptul ca asistentii medicali sunt prost 
plasati in grila, ca in anul 1953 , iar negocierile cu autoritatile s-au purtat mai mult in absenta ministrului Sanatatii si 
sub presiunea unui buget limitat.





Medicii se pregatesc sa intre in greva. FOTO: Sanitas





O atentie deosebita se indreapta catre asistentul medical, care reprezinta cea mai numeroasa categorie dintre 
angajatii din sistemul sanitar, dar care a fost in mod constant defavorizat, dupa cum a explicat Razvan Gae, 
vicepresedintele Federatiei Sindicale Sanitas, pentru Adevarul .





De asemenea, Sanitas propune reintroducerea in lege a unor categorii uitate sau omise, cum ar fi gastroenterologia, 
medicina interna, cardiologia, prepararea produselor citostatice (care sunt cancerigene si reprotoxice) si sporul 
pentru sterilizare, care implica substante toxice pentru respiratie , a declarat Razvan Gae, vicepresedintele Federatiei 
Sindicale Sanitas.





In eventualitatea in care revendicarile nu vor fi indeplinite, federatia sindicala a anuntat ca va demara procedurile 
legale in etape succesive.





In cazul in care cerintele nu vor fi indeplinite, Sanitas va declansa procedurile legale: mai intai greva de avertisment 
de doua ore, apoi, daca nu se rezolva, greva generala. In paralel, vom sesiza Comisia Europeana, prin sindicatele 
europene afiliate, avertizand ca dialogul a fost doar de fatada , a mai explicat Razvan Gae.





Sindicalist: Majoritatea negocierilor s-au desfasurat fara ministrul Sanatatii In ceea ce priveste dialogul cu autoritatile, 
liderul sindical a semnalat o deschidere redusa din partea Ministerului Sanatatii, acolo unde majoritatea negocierilor 
s-au desfasurat in absenta ministrului. La Ministerul Muncii, situatia este diferita doar ca aparenta.





Pana acum, deschiderea din partea Ministerului Sanatatii a fost slaba. Majoritatea negocierilor s-au desfasurat fara 
ministru, iar la Ministerul Muncii a existat doar o deschidere verbala, dar li s-a spus ca trebuie sa se incadreze 
intr-un buget de 8 miliarde de lei. Din aceasta suma, daca majoritatea se aloca sporurilor medicilor, pentru restul 
personalului ramane mai putin de jumatate , a precizat Razvan Gae.





Vicepresedintele Sanitas a subliniat ca sistemul sanitar nu se reduce la corpul medical, ci include zeci de alte 
categorii de personal, iar pozitionarea asistentilor medicali in grila de salarizare ar fi profund inechitabila.





Sistemul sanitar nu este format exclusiv din medici de la portar si pana la medic exista 50-60 de categorii de 
personal iar asistentii medicali sunt prost plasati in grila, asemanator grilei din 1953. Incercarile din 2024 (n.r. 
majorarea salariului de baza cu 500 de lei si un spor de 100 de lei inmultit cu trei sporuri de weekend) nu au fost 
suficiente. In tarile OCDE si in Uniunea Europeana, asistentul medical are un salariu de baza la un procent 45-55% 
fata de cel al medicului , a conchis Razvan Gae, vicepresedintele Federatiei Sindicale Sanitas.
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21. STS a lansat o aplicatie de acces la 112 pentru persoanele cu deficiente de auz si 
vorbire

STS a lansat o aplicatie de acces la 112 pentru persoanele cu deficiente de auz si vorbire - Stiri Constanta - Radio 
Constanta - Stiri Tulcea Stiri Actualitate Cultura Educatie Meteo Social Sport Utilitare Calendarul zilei 
PARTENERI CONCURS Urmareste-ne pe Facebook Canalul nostru de YouTube Urmareste-ne pe X





Asculta Radio Romania Constanta Live





Prima pagina Stiri Social STS a lansat o aplicatie de acces la 112 pentru persoanele cu deficiente de auz si vorbire





STS a lansat o aplicatie de acces la 112 pentru persoanele cu deficiente de auz si vorbire La initierea apelului, 
aplicatia transmite automat localizarea si datele medicale ale apelantului.





Publicat de Adina Sirbu , 13 iunie 2026, 14:21





Lansata in februarie doar pentru zona Bucuresti-Ilfov, aplicatia mobila a Serviciului de Telecomunicatii Speciale 
dedicata persoanelor cu deficiente de auz si vorbire care au nevoie sa apeleze numarul de urgenta 112 este 
accesibila in toata tara.





Aplicatia permite comunicarea cu operatorii prin apeluri audio-video, chat in timp timp real, pictograme, mesaje 
predefinite, imagini si videoclipuri.





La initierea unui apel, aplicatia transmite automat localizarea apelantului, precum si datele medicale ale acestuia, 
dupa cum a precizat la Radio Romania Targu-Mures purtatorul de cuvant al STS, colonelul Catalin Chirca.





Pentru apelurile video, sistemul include servicii de interpretariat in limba semnelor romane, active 24 de ore din 24. 
Interpretii autorizati asigura comunicarea dintre apelant si operatorul 112 sau dispecerul agentiei de interventie. Pot fi 
solicitate interventii ale Ambulantei, Politiei, SMURD, ISU, Jandarmeriei si Salvamont. Pe site-ul oficial al Serviciului 
de Telecomunicatii Speciale, persoanele interesate pot accesa informatii complete despre aplicatia Apel 112 NG, 
tutoriale privind functionalitatile acestea, precum si ghiduri de instalare si utilizare pentru dispozitivele mobile.





Potrivit purtatorului de cuvant al STS, aceasta aplicatie poate fi instalata folosind codurile QR dedicate pe site-ul 
institutiei.





Ultima ora Simona Halep, coplesita de emotii inaintea meciului de retragere





Simona Halep, coplesita de emotii inaintea meciului de retragere





MURFATLAR: Patru persoane cu mandate de executare a pedepsei inchisorii, depistate si duse dupa gratii





MURFATLAR: Patru persoane cu mandate de executare a pedepsei inchisorii, depistate si duse dupa gratii





Judetul CONSTANTA: Incendiu de amploare la doua hale cu mii de baloti de paie din Cogealac





Judetul CONSTANTA: Incendiu de amploare la doua hale cu mii de baloti de paie din Cogealac





MEDGIDIA: Barbat retinut, dupa ce a condus beat si fara permis un vehicul neinmatriculat





MEDGIDIA: Barbat retinut, dupa ce a condus beat si fara permis un vehicul neinmatriculat
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Statele UE au decis mentinerea pragului si a valorii despagubirilor platite pasagerilor pentru intarzierile zborurilor





Statele UE au decis mentinerea pragului si a valorii despagubirilor platite pasagerilor pentru intarzierile zborurilor





Festivalul Dichis'n'Blues continua la Somova cu doua conferinte si concerte Black Cat Bone si Vargas Blues Band





Festivalul Dichis'n'Blues continua la Somova cu doua conferinte si concerte Black Cat Bone si Vargas Blues Band





Mai multe...





Social vineri, 12 iunie 2026, 12:38





Spectacolul caritabil Aripi de vis - in beneficiul copiilor si tinerilor cu diabet din judetul Constanta





Scoala Gimnaziala Nr. 1 Valu lui Traian in parteneriat cu Asociatia copiilor si tinerilor cu diabet din judetul 
Constanta Sweet Land va...





Spectacolul caritabil Aripi de vis - in beneficiul copiilor si tinerilor cu diabet din judetul Constanta





Social vineri, 12 iunie 2026, 10:47





TULCEA: Angajatii de la Casa Judeteana de Pensii, in greva japoneza





Angajatii Casei Judetene de Pensii (CJP) din Tulcea au intrat, vineri, in greva japoneza, nemultumiti de proiectul de 
lege privind salarizarea...





TULCEA: Angajatii de la Casa Judeteana de Pensii, in greva japoneza





Social joi, 11 iunie 2026, 09:53





Angajatii serviciilor de ambulanta din toata tara protesteaza in Capitala fata de noua lege a salarizarii





O delegatie formata din 30 de angajati ai Serviciului Judetean de Ambulanta Constanta participa astazi la protestul 
organizat de Federatia...





Angajatii serviciilor de ambulanta din toata tara protesteaza in Capitala fata de noua lege a salarizarii





Social marti, 9 iunie 2026, 15:18





Grefierii suspenda protestele, dar se pregatesc de greva generala





Grefierii din instante si parchete suspenda protestul fata de noua lege a salarizarii bugetare si anunta revenirea la 
normal a activitatii...





Grefierii suspenda protestele, dar se pregatesc de greva generala





Social marti, 9 iunie 2026, 15:17





TULCEA: Protest al angajatilor Casei de Pensii fata de proiectul legii salarizarii unitare
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Angajatii Casei Judetene de Pensii Tulcea au suspendat activitatea, marti dimineata, timp de o ora, nemultumiti de 
proiectul de lege privind...





TULCEA: Protest al angajatilor Casei de Pensii fata de proiectul legii salarizarii unitare





Social marti, 9 iunie 2026, 09:15





CONSTANTA: Sindicalistii SANITAS au intrat in greva japoneza





Federatia SANITAS Din Romania a declansat greva japoneza in unitatile sanitare si de asistenta sociala din tara, 
fara intreruperea...





CONSTANTA: Sindicalistii SANITAS au intrat in greva japoneza





Social sambata, 6 iunie 2026, 15:33





BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii





BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii. O reforma construita netransparent, fara date reale si 
impotriva principiilor...





BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii





Social sambata, 6 iunie 2026, 09:23





Spectacol caritabil la Constanta pentru dotarea Sectiei Spital Recuperare Neuropsihomotorie Copii a Sanatoriului 
Balnear si de Recuperare Techirghiol





Sambata, 6 iunie 2026, Fundatia Scheherazade organizeaza incepand cu ora 10 in Parcul Arheologic din Constanta 
un eveniment caritabil pentru...





Spectacol caritabil la Constanta pentru dotarea Sectiei Spital Recuperare Neuropsihomotorie Copii a Sanatoriului 
Balnear si de Recuperare Techirghiol





Social joi, 4 iunie 2026, 19:39





NAVODARI: Primaria a lansat programul Trusoul Bebelusului





Pentru a veni in sprijinul tinerelor familii, Primaria Navodari a lansat programul Trusoul Bebelusului. Prin acest 
proiect, parintii pot...





NAVODARI: Primaria a lansat programul Trusoul Bebelusului





Social joi, 4 iunie 2026, 15:43





Scriitoarea de carti pentru copii Veronica Iani are nevoie de ajutorul nostru!





Un apel la solidaritate pentru un prieten drag al Bibliotecii Judetene Constanta! Scriitoarea de carti pentru copii si 
colaboratoarea noastra,...
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Scriitoarea de carti pentru copii Veronica Iani are nevoie de ajutorul nostru!





Social miercuri, 3 iunie 2026, 15:10





Sindicalistii de la Sanitas cer retragerea proiectului noii legi a salarizarii





Proiectul noii legi a salarizarii unitare i-a scos in strada pe sindicalistii de la Sanitas. Lucratori din sanatate si asistenta 
sociala...





Sindicalistii de la Sanitas cer retragerea proiectului noii legi a salarizarii





Radio RadioRomania.ro Radio Romania Actualitati Radio Antena Satelor Radio Romania Cultural Radio Romania 
Muzical Radio Romania International Radio Romania 3 Net Florian Pittis Radio Romania Chisinau Teatrul National 
Radiofonic eTeatru.ro





Reteaua regionala Radio Romania Brasov FM Radio Romania Bucuresti FM Radio Romania Cluj Radio Romania 
Constanta Radio Romania Oltenia Craiova Radio Romania Iasi Radio Romania Resita Radio Romania Targu Mures 
Radio Romania Timisoara Bukaresti Radio Romania Kolozsvari Radio Romania Marosvasarhelyi Radio Romania 
Radio Vacanta





Proiecte editoriale Convietuiri Targul de Carte Gaudeamus Radio Romania Editura Casa Radio Arhiva Radio 
Romania Politica Romaneasca Stirile razboiului Radio Romania Regional Eu aleg Romania Romania de Nota 10 
Ambasadorii Stiintei Work and live Agentie de presa Rador Radio Romania Concerte si Evenimente Sala Radio 
 Orchestre si Coruri





Institutii Publice Societatea Romana de Radiodifuziune Administratia Prezidentiala Guvernul Romaniei Parlamentul 
Romaniei Senat Camera Deputatilor Consiliul National al Audiovizualului





Radio Romania Constanta Despre noi PARTENERI Contact Modifica Setarile Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania





Incarc comentariile...
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22. (VIDEO) Reforma de la Umex. Cum a gasit noua conducere a companiei: 110 
angajati peste organigrama si contracte controversate Ordinea.RO

Compania care activeaza in Portul Constanta are o conducere relativ recenta, numita in toamna anului trecut, care a 
descoperit ca, in trecutul apropiat, vechea conducere executiva a incalcat hotararea CA cu privire la numarul de 
salariati. In loc de 300 de contracte de munca aprobate prin organigrama, Umex functiona cu 410. Surplusul de 
angajati era, cum altfel?, la birouri.





A urmat o restructurare in primavara acestui an, iar personalul pastrat a ajuns la 298 de persoane. Fondul de salarii 
a fost scutit de o presiune de peste doua milioane de euro pe an. Au fost ZERO disponibilizari in privinta 
personalului productiv (macaragii, docheri etc). Iar salariile celor ramasi au si crescut de la 1 ianuarie.





Si nu a fost singura problema de corectat. Niste angajati, unii chiar cu functii importante, prestau activitati catre 
Umex prin firmele lor. Colac peste pupaza, compania achita 7.500 de euro pe luna pentru deratizare si dezinfectie 
catre o firma cu un singur angajat.





Nu stiu daca sunt capuse, dar foloseau, preponderent, un animal numit UMEX .





In clipul atasat, am surprins explicatiile cheie oferite de directorul general, Octavian Duca, in cadrul unei conferinte 
de presa sustinuta alaturi de administratorul Khalil Ibrahim:





Iata declaratia integrala a directorului UMEX, Octavian Duca:





Mesajul ce urmeaza sa il transmit este atat din pozitia de director general ,dar si membru in consiliu de administratie, 
deci reprezinta atat punctul de vedere al management Umex, dar si al actionarilor prin Consiliul de Administratie.





In ultimele zile s-a vorbit mult despre UMEX. S-a vorbit despre litigii, despre proceduri judiciare si despre 
provocarile cu care compania se confrunta.





Astazi nu am venit sa contest existenta unor probleme ce cu siguranta au existat in ultimii 2 ani, cel putin, si inca 
exista in continuare.





Astazi, am venit, va multumesc inca o data pt prezenta si colaborare, sa vorbesc despre ceea ce am gasit atunci 
cand am preluat mandatul de Director General al UMEX SA la 1 octombrie 2025, despre ceea ce am schimbat, 
impreuna cu echipa de management si suportul Consiliului de Administratie, in ultimele opt luni, dar si despre directia 
in care construim viitorul acestei companii.





Am gasit o companie cu un potential extraordinar, cu infrastructura strategica, cu oameni valorosi si cu o pozitie 
importanta in Portul Constanta. Am gasit insa si o organizatie care avea nevoie de transformare.





Primele 100 de zile ale mandatului meu au fost dedicate exclusiv intelegerii companiei. Am analizat procesele, 
structura organizationala, fluxurile de decizie, mecanismele de control, performanta operationala si nivelul de 
conformitate.





Concluzia a fost simpla: UMEX nu avea nevoie doar de investitii. UMEX avea nevoie de disciplina organizationala, 
transparenta, responsabilitate si reguli clare.





Nu am preluat mandatul pentru a administra status quo-ul. Am preluat mandatul pentru a transforma compania si 
pentru a construi o fundatie solida pentru urmatorii ani.





Incepand cu primele luni ale anului 2026 am lansat un program amplu de restructurare si transformare 

© AGERPRES 2005-2014 Pagina 46 din 276



2026-06-15 - 2026-06-13

organizationala , ce se impunea , care continua si astazi.





Primele rezultate sunt deja vizibile si masurabile.





In primele cinci luni ale anului 2026, UMEX a realizat un profit operational pozitiv, de peste doua ori mai mare 
decat nivelul bugetat pentru aceasta perioada. Acest rezultat confirma ca masurile implementate produc efecte 
concrete si valideaza directia strategica asumata de actuala conducere.





Am simplificat procese. Am eliminat suprapuneri si blocaje administrative. Am clarificat responsabilitati. Am 
consolidat controlul intern. Am introdus mecanisme suplimentare de monitorizare si raportare. Am inceput sa 
construim o cultura bazata pe responsabilitate, performanta si respectarea regulilor. In tot acest interval a existat un 
dialog social permanent , in primul rind cu Sindicatul Umex, colaborarea si sustinerea acestora o evaluez foarte buna.





Desi ne aflam intr o situatie financiara dificila, am reusit inclusive majorarea salariilor, incepand cu data de 
01.01.2026 .





Una dintre prioritatile mandatului meu este conformitatea.





In urma analizelor efectuate au fost identificate vulnerabilitati si situatii care necesitau corectie si aliniere la 
standardele pe care le consideram obligatorii pentru o companie moderna.





Acolo unde au existat derapaje de la procese conforme, acestea au fost identificate, izolate si eliminate. Nu am 
cautat explicatii. Am cautat solutii. Nu am cautat vinovati. Am construit mecanisme care sa impiedice repetarea 
acestor situatii.





Exemple : firme ce prestau activitati pentru Umex in care actionari erau angajati Umex , firme ce derulau contracte si 
facturau fara sa preseteze servicii sau cantitatile livrate sa fie conforme cu realitatea, decizii fara aprobare ca sunt 
doar cateva exmeple din zona neconformitati .





In paralel cu transformarea organizationala, compania a continuat programul investitional inceput in anii anteriori.





Astazi putem afirma ca UMEX dispune de una dintre cele mai importante platforme logistice si portuare dezvoltate 
in ultimii ani in Portul Constanta. Investitiile realizate se ridica la aproximativ 80 milioane euro si includ dezvoltarea 
unui terminal modern de fertilizatori cu o capacitate de depozitare de 66.000 tone, realizarea unor silozuri pentru 
cereale cu o capacitate de 80.000 tone, precum si achizitia si punerea in functiune a patru macarale de cheu noi.





Incepand cu vara anului 2026, aceste investitii devin pe deplin operationale si vor contribui direct la cresterea 
capacitatii de operare, a productivitatii, a eficientei logistice si a competitivitatii companiei pe piata regionala.





Aceste proiecte reprezinta nu doar investitii in infrastructura, ci o expresie clara a increderii in viitorul UMEX si in 
rolul strategic pe care compania il joaca in lanturile logistice si comerciale ale Romaniei.





UMEX promoveaza activ guvernanta corporativa, transparenta decizionala, sustenabilitatea si responsabilitatea 
manageriala, principii care stau la baza transformarii noastre.





Inteleg preocuparile angajatilor, ale partenerilor comerciali si ale comunitatii portuare. Le respect.





Inteleg si preocuparile generate de informatiile aparute recent in spatiul public. Dar cred ca orice evaluare corecta a 
companiei trebuie sa tina cont de intregul tablou.
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Astazi vorbim despre o companie care opereaza. O companie care investeste. O companie care genereaza profit 
operational. O companie care isi transforma procesele. O companie care promoveaza conformitatea si transparenta. 
O companie care isi asuma trecutul si construieste viitorul.





Protejarea valorii companiei, protejarea locurilor de munca si consolidarea rolului strategic al UMEX in Portul 
Constanta reprezinta obiective fundamentale ale mandatului meu.





Mesajul meu pentru :





-angajatii UMEX este unul de incredere: transformarea continua.





-  clienti si parteneri este unul de stabilitate: UMEX isi respecta angajamentele si continua sa livreze servicii la 
standardele asumate.





-comunitatea portuara este unul de responsabilitate: UMEX ramane un actor important al Portului Constanta si are 
capacitatea de a-si consolida pozitia in anii urmatori.





Solicit sa fim judecati dupa :





-rezultate;





- investitiile realizate;





- transformarea implementata;





- standardele de conformitate pe care le construim;





- performanta pe care o livram;





Aceasta este directia UMEX.





Aceasta este responsabilitatea pe care mi-am asumat-o atat eu, cat si managemntul companie si nu in ultimul rand 
Consiliul de Administratie, in octombrie 2025.





Aceasta este directia pe care o vom urma in continuare.
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23. - Legea salarizarii bugetarilor prevede majorare de 8 miliarde in lei, sprijinul 
PSD decisiv pentru adoptare

Gabriel Biris, avocat, a punctat in contextul dezbaterii publice despre noua lege a salarizarii bugetarilor, in 
Parlamentul Romaniei, faptul ca proiectul prevede o majorare a anvelopei salariale cu 8 miliarde de lei, motivul fiind 
referinta la salariul minim de 4.100 lei pana in 2031, ce poate eroda real puterea de cumparare a bugetarilor daca 
nu exista un consens politic, in special in lumina necesitatii sprijinului PSD (Partidul Social Democrat).





Impactul economic al majorarii plafonului salarial Noua lege a salarizarii bugetarilor propune o majorare a anvelopei 
salariale cu 8 miliarde de lei, o crestere semnificativa care apare intr-un context in care autoritatile au insistat, in 
ultimul an, pe ajustari fiscale stricte si reducerea deficitului. Initiativa critica insa poate reveni ca tema de dispute 
politice, dat fiind ca nu vine dinspre Executiv, ci trebuie sa primeasca mandatul de sustinere din partea formatiunilor 
parlamentare.





Gabriel Biris, avocat, a punctat in cadrul unei dezbateri publice despre acest proiect ca Aici o sa fie o problema cu 
legea salarizarii bugetarilor, pentru ca nu poate sa vina proiectul de lege de la Guvern. Trebuie sa fie asumat de 
partide. Vreau si eu sa vad, in conditiile in care sunt atatia oameni in strada, nemultumiti, daca PSD-ul va sustine 
legii, ca fara sustinere a PSD-ului, desi practic cea mai mare parte a legii facuta in mandatul domnului Manole, legea 
vine cu o crestere a anvelopei salariale cu 8 miliarde de lei. Intregul discurs a fost rostit in contextul emisiunii de 
business ZF Live, realizata cu sprijinul Orange Business. Proiectul nu poate fi asumat de Executiv si urmeaza sa fie 
sustinut direct de partide in Parlament. Conditia esentiala pentru adoptarea sa este sprijinul PSD, partid in al carui 
mandat a fost elaborat cea mai mare parte a cadrului actual de salarizare. Decizia ramane in cofoila contextul 
protestelor in desfasurare, iar miza politica este considerabila, a mai explicat Biris, in timp ce discutiile despre 
implementare continua.





Context politic si perspectiva sustinerii parlamentare Analizele arata ca majorarea plafonului salarial poate crea o 
secventa complicata in cadrul coalitiei, deoarece implementarea unei intelegeri bugetare de amploare depinde de 
consensul dintre partide. Concret, atunci cand modul de raportare al salariilor la salariul minim are impact asupra 
intregului sistem de remuneratii, figura de referinta devine critica pentru predictibilitatea veniturilor pe termen lung. In 
cazul de fata, proiectul stabileste un prag de referinta la 4.100 lei, in timp ce situatia curenta indica o crestere a 
valorii de referinta la 3.700-3.800 lei in unele scenarii, iar aceasta discrepanta poate alimenta nemultumiri in randul 
bugetarilor in anii urmatori, daca nu exista o adaptare politica coerenta si unitara.





Potrivit emisiunii ZF Live, realizata cu sprijinul Orange Business.





Impact asupra bugetarilor si referinta la salariul minim In cadrul discutiilor nu este doar chestiunea sumelor brute, ci 
si modul in care acestea vor fi reglate in raport cu inflatia. Gabriel Biris a subliniat faptul ca, Toate salariile 
bugetarilor, in functie de niste coeficiente, se raporteaza la salariul minim, care a tot crescut. De vreo doi ani de zile 
au fost inghetate. In legea asta avem 4.100 lei valoare de referinta, acum sunt 3.700. Nu va scadea niciun salariu, 
pentru ca apar niste compensatii ca sa nu scada. Dar problema e ca sunt inghetate si oameni inteleg ca nu sunt 
prosti. Adica daca legea asta nu va mai fi modificata si referinta aia ramane 4.100 lei pana in 2031, noi avem inflatie 
mare in 2026, deci pana in 2031 puterea de cumparare a salariilor va fi la jumatate din cat e acum. Acest argument 
scoate in evidenta riscuri reale pentru veniturile bugetarilor in contextul unei inflatii ridicate, daca cadrul legislativ 
ramane rigid pentru o perioada de sase ani.





In concluzie, adoptarea legii va servi ca test pentru coerenta coalitiei si pentru disponibilitatea PSD de a-si asuma un 
angajament bugetar major intr-un moment de tensiune fiscala ridicata, iar decizia politica va fi influentata de 
presiunile sociale si de dinamica negocierilor parlamentare.





Nu rata stirile importante ale zilei
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Ti-a placut articolul?





Vrem sa producem mai multe, insa avem nevoie de sustinerea ta. Orice donatie conteaza pentru jurnalismul 
independent





Sustine proiectul Business24.ro





Inflatia ramane in doua cifre, disciplina fiscala, centrul atentiei CFA Romania





Codirlasu, presedintele CFA Romania (Asociatia Chartered Financial Analyst din Romania), afirma in contextul 
dezbaterilor economice curente din Romania ca reducerea deficitului bugetar...





Inflatia mentine presiunea asupra costurilor firmelor, potrivit datelor INS actuale





Ilie Bolojan, premier demis, a declarat la Radio Romania Actualitati in aceasta perioada ca inflatia din Romania a 
crescut din cauza scumpirilor generate de razboiul din Golf si nu din...
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24. - Premierul desemnat cere dialog deschis pentru reforma salariala in perioada 
negocierilor politice

Premierul desemnat Eugen Tomac, invitat intr-un apel telefonic in timpul emisiunii de la Antena 3 CNN, a declarat 
ca planul de guvernare si legea salarizarii, asa cum sunt in prezent, nu pot fi trimise in Parlament . El a subliniat 
necesitatea unui dialog deschis in aceasta vara pentru a gasi o formula de compromis astfel incat niciun venit sa nu 
scada, iar daca legea nu este adoptata, exista riscul sa pierdem peste 770 de milioane de euro puse la dispozitie de 
Uniunea Europeana.





In contextul negocierilor pentru forma finala a guvernului si a interventiei legislative in sectorul public, premierul 
desemnat Eugen Tomac a subliniat ca proiectul legii salarizarii, in varianta actuala, nu poate fi trimis in Parlament. 
Discursul sau a fost completat de apeluri la un dialog deschis in timpul verii pentru a identifica o formula de 
compromis menita sa protejeze veniturile cetatenilor. Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament , a 
declarat el, evidentiind astfel dificultatile intampinate in cadrul procesului legislativ.





Dialog deschis pentru reforme salariale Premierul desemnat a subliniat in cadrul discutiilor televizate ca o lege ce 
afecteaza categorii semnificative de beneficiari nu poate progresa in forma actuala, iar obiectivul nu este cresterea 
salariilor, ci reasezarea pe baze cat mai echitabile intre diferitele categorii. O lega care afecteaza categorii importante 
de beneficiari nu poate merge inainte. Prin urmare, cred ca este esential sa gasim o formula de compromis astfel 
incat niciun venit sa nu scada. Aceasta lege nu are drept obiectiv cresterea salariilor, si are drept obiectiv reasezarea 
pe diferite categorii cat mai echitabil , a precizat Tomac. Potrivit Antena 3 CNN, mesajul sau reflecta dificultatile 
ridicate din ecuatia bugetara a perioadei de tranzitie politica.





Impact financiar si riscuri la nivel european Pe de alta parte, premierul a punctat necesitatea mentinerii unei discipline 
bugetare prin care reformele salariale sa nu provoace dezechilibre majore, avertizand ca, in caz contrar, se pot 
genera nemultumiri ample in randul beneficiarilor. In cazul in care aceasta lege nu este adoptata, pierdem peste 770 
de milioane de euro pe care ni i-a pus la dispozitie Uniunea Europeana , a mai subliniat el, subliniind fragilitatea 
finantarii externe in contextul reformelor structurale.





Perspective politice si optiuni de reformare Tomac a mai afirmat ca, in ceea ce priveste o eventuala noua varianta a 
legii, este dificil sa spuna daca aceasta poate fi creata in forma actuala, dar exista posibilitatea de a o modifica in asa 
fel incat sa multumeasca o proportie cat mai mare dintre beneficiari. Este dificil sa spunem ca o putem face, dar 
putem sa o amendam suficient de mult astfel incat o buna parte din beneficiarii acestei legi sa fie multumita. Altfel, 
daca aceasta lege creeaza mai mult cauz si nedreptate, nu este utila , a completat el.





Salariile demnitarilor si reforma salarizarii unitare In legatura cu salariile demnitarilor, Tomac a indicat ca solutia de a 
ingheta remuneratiile reprezinta o masura corecta in contextul unei provocari mai ample legate de salarizare. Solutia 
propusa de a ingheta este una corecta, desi noi avem o problema destul de serioasa in ceea ce priveste salarizarea , 
a afirmat el. El a adaugat ca exista si situatii in care companiile de stat platesc salarii mult mai mari decat nivelul de 
referinta al functiilor publice, afirmand ca aceste teme necesita dezbatere separata intr-o sesiune viitoare.





Potrivit Antena 3 CNN.





Nu rata stirile importante ale zilei





Ti-a placut articolul?





Vrem sa producem mai multe, insa avem nevoie de sustinerea ta. Orice donatie conteaza pentru jurnalismul 
independent





Sustine proiectul Business24.ro
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Romania combate deficitul fortei de munca prin investitii in capital uman si implementarea modelului Trinitate de 
finantare





Dragos Pislaru, ministrul interimar al Investitiilor si Proiectelor Europene, care exercita si interimatul la Ministerul 
Muncii, a afirmat la o conferinta la nivel inalt in Bucuresti ca...





Guvernul pregateste revizuirea programului Interreg romano-bulgar pentru accelerarea proiectelor transfrontaliere si 
absorbtia fondurilor Uniunii Europene





Executivul anunta, in contextul programului Interreg VI-A Romania-Bulgaria 2021-2027, o revizuire menita sa 
accelereze implementarea proiectelor, sa realoce fonduri si sa creasca...
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25. - Volatilitatea bursei Nasdaq creste in fata interesului pentru cei sapte giganti ai 
pietei de crestere

Slavik Kolesnik, manager de fonduri si co-manager al Leader Capital High Quality Income Fund, avertizeaza ca 
Nasdaq ar putea inregistra o scadere de 35% in acest an, in contextul inflatiei in crestere si al valului de mega-IPOs, 
cu SpaceX in prim-plan, iar fluxul de capital generat de aceste emisiuni ar fi directionat spre componentele 
Magnificent Seven, exercitand presiune asupra indicilor si perspectivele pietei de actiuni de crestere.





Volatilitatea bursiera si impactul mega IPO-urilor asupra Nasdaq Intr-un ritm marcat de incertitudine 
macroeconomica, pietele globale au intrat din nou in teritoriu volatil, iar sectorul tehnologic a inregistrat oscilatii 
semnificative in ultimele doua saptamani. Nasdaq a inregistrat o scadere abrupta, 4,8% intr-o singura zi, la data de 5 
iunie, evidentiind presiunea exercitata de inflatie si de calendarul intens de ofertelor publice initiale. Ritmul de 
crestere al ranilor de consum se reflecta in modul in care investitorii recalibreaza evaluarile companiilor cu profil de 
crestere.





Slavik Kolesnik, manager de fonduri si co-manager al Leader Capital High Quality Income Fund (LCATX), fond 
cu rating Morningstar de 5 stele, semnaleaza ca reculurile recente pot fi doar preludiul unei corectii mai ample pe 
termen scurt si mediu. Aceasta este doar inceputul, a declarat el pentru informatiile analizate in articol. Dorinta 
pentru capital nou, alimentata de mega IPO-uri, apare ca un canal de fluxuri catre actiunile de crestere, ceea ce 
poate exercita presiune asupra indicilor, in special asupra celor orientati pe segmentele de crestere.





Conform Reuters, valul de oferte majore programate in acest an, in frunte cu debutul SpaceX, anunta fluxuri 
semnificative de capital catre actiuni din randul Magnificent Seven (celelalte companii din topul Nasdaqului). 
Cererea pentru actiunile SpaceX este estimata la aproximativ patru ori subscrisa, un semnal clar al interesului ridicat 
din partea investitorilor. Pe langa SpaceX, se afla in consult pentru listare Anthropic si OpenAI, amenajand un 
calendar inca incarcat de oferte. Acesta este capitalul care trebuie sa vina de undeva, iar acel undeva este 
Magnificent Seven (cele mai mari sapte companii Nasdaq), a completat Kolesnik, subliniind o potentiala reorientare 
a fluxurilor de bani in favoarea celor mai mari blocuri de valoare din grup.





Inflatia, randamentele si efectul asupra actiunilor de crestere In acelasi timp, contextul macroeconomic continua sa 
suscite ingrijorari despre directia inflatiei. Datele arata ca Indicele Preturilor de Consum (CPI) a urcat la 4,2% fata 
de anul anterior in luna mai, iar partea centrala a inflatiei, de observare a componentelor ori de excludere a 
volatilitatii energiei si alimentelor, ramane moderata, dar evolutia preturilor la energie poate transmite presiune catre 
alte sectoare ale economiei. In acest cadru, randamentele obligatiunilor pe termen lung au crescut, pe masura ce 
investitorii anticipeaza rate mai mari pentru un interval mai indelungat.





In ceea ce priveste presiunea pe evaluari, Kolesnik estimeaza ca Core PCE (cheltuieli personale de consum de 
baza, excluzand energia si alimentele) ar putea sa intinda banda spre aproximativ 4%, dupa ce in aprilie se situa la 
3,3% in ritm anual. Pe fond, portofoliul sau este orientat spre maturitati scurte, de 0-1 an, sau 3-5 ani, o strategie 
menita sa amortizeze sensibilitatea la schimbarile de inflatie in partea lunga a curbei randamentelor. In aceste conditii, 
scenariul de regresie al Nasdaq catre media mobila de 200 de zile reflecta o evaluare tehnica pe care analistii o 
monitorizeaza cu atentie.





Nu rata stirile importante ale zilei





Ti-a placut articolul?





Vrem sa producem mai multe, insa avem nevoie de sustinerea ta. Orice donatie conteaza pentru jurnalismul 
independent





Sustine proiectul Business24.ro
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Inflatia stimuleaza reducerea cheltuielilor cu restaurantele in favoarea gatitului acasa





Familiile americane, confruntate cu inflatia in acest an in Statele Unite, isi ajusteaza bugetele de mancare reducand 
restaurantele si livrarile pentru a trece la gatitul acasa, in...





Legea salarizarii bugetarilor prevede majorare de 8 miliarde in lei, sprijinul PSD decisiv pentru adoptare





Gabriel Biris, avocat, a punctat in contextul dezbaterii publice despre noua lege a salarizarii bugetarilor, in 
Parlamentul Romaniei, faptul ca proiectul prevede o majorare a anvelopei...
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26. 07:00 Premierul desemnat critica Legea salarizarii. Nu poate merge inainte - 
Radio Infinit

Premierul desemnat, Eugen Tomac, a vorbit, sambata, la Antena 3, despre legea salarizarii. Legea, asa cum arata 
astazi, nu poate fi trimisa in Parlament , a transmis Tomac.





O lege, care afecteaza categorii importante de beneficiari, nu poate merge inainte. Prin urmare, cred ca este esential 
sa gasim o formula de compromis astfel incat niciun venit sa nu scada. Aceasta lege nu are drept obiectiv cresterea 
salariilor, ci are drept obiectiv reasezarea pe diferite categorii cat mai echitabil. Legea nu poate merge inainte. Avem 
nevoie de un dialog deschis, sincer, oricat este nevoie in aceasta vara, pentru a intelege daca putem merge mai 
departe cu ea sau va fi nevoie de o decizie politica, pe care va trebui sa luam impreuna cu partidele care si-au 
asumat, prin consens, adoptarea acestei legi printr-o mediere a presedintelui Romaniei a spus Tomac.





Intrebat daca va fi facuta o noua lege, Eugen Tomac a raspuns ca este dificil sa spunem ca o putem face, dar putem 
sa o amendam suficient de mult, astfel incat o buna parte din beneficiarii acestei legi sa fie multumita. Altfel, daca 
aceasta lege creeaza mai mult cauz si nedreptate, nu este utila .





O societate nu poate functiona cu legi impuse, prin care dezavantajam o categorie sau alta are de beneficiat. Din 
acest punct de vedere, am inteles unde sunt dificultatile acestei legi a salarizarii unitare , a declarat premierul 
desemnat.





Tomac a mai adaugat ca daca aceasta lege creeaza mai mult dezordine si dezamagire, ea trebuie analizata din punct 
de vedere politic si hotarat care este directia de urmat .





In cazul in care aceasta lege nu este adoptata, pierdem peste 770 de milioane de euro pe care ni-i pune la dispozitie 
Uniunea Europeana , a mai transmis premierul desemnat.





Despre salariile demnitarilor, Tomac a precizat ca solutia propusa de a ingheta este una corecta, desi noi avem o 
problema destul de serioasa in ceea ce priveste salarizarea . 





Sunt companii de stat care au salarii foarte mari, de cateva ori mai mari decat un ministru care le gestioneaza. Si, 
aici, lucrurile trebuiesc discutate, dar evident intr-o alta dezbatere , a concluzionat Eugen Tomac.
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27. 36 de ani de la Mineriada din 13-15 iunie 1990. Cele trei zile care au marcat 
profund democratia romaneasca

La 36 de ani de la evenimentele dramatice din 13-15 iunie 1990, Romania continua sa priveasca spre unul dintre 
cele mai controversate si dureroase episoade din istoria sa postcomunista. Mineriada din iunie 1990 a ramas in 
memoria colectiva drept momentul in care violenta a inlocuit dialogul democratic, iar represiunea impotriva 
protestatarilor din Piata Universitatii a provocat o trauma ale carei efecte se resimt si astazi.





In acest an, comemorarea capata o semnificatie aparte dupa ce presedintele Romaniei, Nicusor Dan, a promulgat 
legea prin care data de 15 iunie este instituita oficial drept Ziua Nationala a Memoriei Victimelor Mineriadei din 
13-15 iunie 1990 si a Represiunii Antidemocratice.





Piata Universitatii simbolul rezistentei civice





Dupa Revolutia din decembrie 1989 si caderea regimului comunist, Romania se afla intr-o perioada de profunda 
transformare politica. O parte importanta a societatii civile si a mediului universitar considera insa ca Frontul Salvarii 
Nationale, condus de Ion Iliescu, reprezenta o continuare a vechilor structuri comuniste.





In acest context, in aprilie 1990, Piata Universitatii din Bucuresti a devenit locul unei manifestatii-maraton impotriva 
influentei fostilor activisti comunisti asupra noii puteri politice. Protestul a durat aproape doua luni si a fost 
caracterizat prin manifestatii pasnice, discursuri si greve ale foamei.





13 iunie 1990 inceputul confruntarii





In dimineata zilei de 13 iunie, autoritatile au decis evacuarea fortata a protestatarilor ramasi in Piata Universitatii. 
Interventia fortelor de ordine a degenerat rapid in confruntari violente.





In cursul aceleiasi zile au avut loc incendieri si atacuri asupra unor institutii publice, inclusiv sedii ale Politiei, 
Ministerului de Interne si Televiziunii Romane. Autoritatile au calificat evenimentele drept o tentativa de destabilizare 
a statului.





In acel context tensionat, presedintele Ion Iliescu a lansat un apel public catre fortele constiente si responsabile 
pentru apararea institutiilor statului.





Sosirea minerilor si violentele din Capitala





In dimineata zilei de 14 iunie, mii de mineri din Valea Jiului au ajuns in Bucuresti, condusi de liderul sindical Miron 
Cozma.





In orele si zilele urmatoare, numerosi manifestanti, studenti, profesori, jurnalisti si simpli trecatori au fost agresati pe 
strazile Capitalei. Au fost devastate sediile unor partide istorice, redactii de ziare independente si cladiri ale 
Universitatii din Bucuresti.





Imaginile cu oameni batuti in plina strada au facut inconjurul lumii si au afectat grav imaginea Romaniei in exterior.





La finalul interventiei, pe 15 iunie, Ion Iliescu le-a multumit public minerilor pentru ceea ce a numit inaltul spirit civic 
si contributia lor la apararea democratiei si a institutiilor statului, declaratie care avea sa ramana una dintre cele mai 
controversate din istoria recenta a Romaniei.





Un bilant care starneste controverse si astazi
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Potrivit datelor oficiale, in urma evenimentelor din 13-15 iunie 1990 si-au pierdut viata mai multe persoane, iar sute 
au fost ranite.





Asociatiile victimelor si numerosi cercetatori au contestat insa bilantul oficial, sustinand ca numarul real al victimelor 
ar fi fost considerabil mai mare si ca mii de persoane au fost retinute sau anchetate in acele zile.





De-a lungul timpului, Mineriada a facut obiectul mai multor anchete judiciare si investigatii istorice, insa stabilirea 
responsabilitatilor a fost ingreunata de durata procedurilor si de complexitatea dosarului.





O rana deschisa pentru societatea romaneasca





Evenimentele din iunie 1990 au avut consecinte profunde asupra evolutiei democratice a Romaniei.





Numerosi intelectuali si tineri au ales sa paraseasca tara in anii urmatori, fenomen cunoscut ulterior drept brain drain 
, iar relatiile Romaniei cu partenerii occidentali au fost afectate semnificativ.





Mineriada a devenit un simbol al dificultatilor intampinate de statul roman in procesul de consolidare a democratiei si 
al riscurilor generate de utilizarea violentei impotriva protestelor civice.





15 iunie Ziua Nationala a Memoriei Victimelor Mineriadei





Prin legea promulgata in iunie 2026, ziua de 15 iunie este dedicata comemorarii victimelor Mineriadei si represiunii 
antidemocratice.





Cu aceasta ocazie, autoritatile publice, institutiile de invatamant, organizatiile neguvernamentale si institutiile 
mass-media pot organiza manifestari educative, culturale si comemorative dedicate memoriei victimelor si 
promovarii valorilor democratice.





Totodata, Societatea Romana de Televiziune si Societatea Romana de Radiodifuziune pot realiza si difuza programe 
speciale privind evenimentele din iunie 1990, in incercarea de a transmite noilor generatii lectiile unuia dintre cele mai 
dramatice momente din istoria Romaniei postcomuniste.





La 36 de ani de la Mineriada, intrebarile despre adevarul complet si despre responsabilitatile pentru violentele din 
acele zile raman inca prezente in spatiul public, iar memoria victimelor continua sa reprezinte un reper esential in 
apararea democratiei si a drepturilor fundamentale.
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28. 36 de ani de la o rana deschisa. Mineriada din 1990 o vara in care Romania a 
tacut in durere

Sambata se implinesc 36 de ani de la Mineriada din 13 15 iunie 1990, unul dintre cele mai violente si controversate 
episoade din istoria Romaniei de dupa Revolutie. Evenimentele au inceput odata cu evacuarea Pietei Universitatii si 
au degenerat rapid in confruntari de strada, incendieri si interventii in forta in mai multe zone ale Capitalei. Piata 
Universitatii, simbolul unei miscari de protest





Protestele din Piata Universitatii incepusera pe 22 aprilie 1990 si cereau, intre altele, aplicarea punctului 8 al 
Proclamatiei de la Timisoara, care prevedea limitarea accesului fostilor activisti comunisti si ofiteri ai Securitatii in 
functii publice. Manifestantii au numit zona spatiu liber de neocomunism , in timp ce presedintele de atunci, Ion 
Iliescu, i-a catalogat pe protestatari drept golani .





In dimineata zilei de 13 iunie 1990, fortele de ordine au intervenit pentru evacuarea Pietei Universitatii. Operatiunea 
a fost urmata de ciocniri violente in centrul Bucurestiului, iar mai multe institutii publice au fost atacate si incendiate, 
inclusiv sediul Politiei Capitalei, Ministerul de Interne si Televiziunea Romana.





Pe 14 iunie, minerii din Valea Jiului au ajuns in Bucuresti si au fost directionati catre principalele puncte de conflict: 
Piata Universitatii, Universitatea din Bucuresti, Institutul de Arhitectura, sediile partidelor de opozitie si unele redactii 
de presa.





In interiorul cladirilor si pe strazile Capitalei au avut loc scene de o violenta extrema: studenti, jurnalisti, membri ai 
opozitiei si simpli trecatori au fost agresati, retinuti sau dusi in unitati de politie. Ziua de 14 iunie a ramas cea mai 
tensionata a evenimentelor.





Pe 15 iunie, minerii au fost adunati la Romexpo, unde s-au intalnit cu presedintele Ion Iliescu, care le-a multumit 
public pentru interventie.





Potrivit datelor oficiale, in urma Mineriadei din iunie 1990 au murit patru persoane, peste 1.300 au fost ranite, iar 
aproximativ 1.250 au fost ridicate de pe strada si duse in spatii de detentie improvizate.





O rana inca deschisa





La 36 de ani distanta, dosarul Mineriadei nu are inca o solutie definitiva, ramanand unul dintre cele mai sensibile si 
nerezolvate capitole ale justitiei postcomuniste din Romania.





In acest context, presedintele Nicusor Dan a depus sambata dimineata o coroana de flori la monumentul dedicat 
victimelor, in memoria celor care au fost prinsi in violentele din iunie 1990.
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29. 40% dintre romanii aflati la varsta activa nu lucreaza, iar valul de pensionari al 
decreteilor risca sa provoace o criza majora pe piata muncii

40% dintre romanii aflati la varsta activa nu lucreaza , iar aceasta realitate risca sa devina una dintre cele mai mari 
probleme economice ale Romaniei in urmatorul deceniu. Avertismentul vine de la ministrul interimar al Muncii si al 
Investitiilor si Proiectelor Europene, Dragos Pislaru, care sustine ca deficitul de forta de munca este deja sever, insa 
adevarata presiune va aparea in perioada 2032-2034, cand generatia decreteilor va iesi masiv la pensie





Potrivit oficialului, Romania nu se confrunta doar cu o lipsa de angajati, ci cu un dezechilibru structural care 
afecteaza productivitatea, investitiile si capacitatea economiei de a continua procesul de convergenta cu statele 
dezvoltate din Uniunea Europeana.





Romania are una dintre cele mai reduse rate de ocupare din Uniunea Europeana





Datele prezentate de Dragos Pislaru arata ca rata de ocupare a populatiei cu varste intre 20 si 64 de ani este de 
aproximativ 69%.





Prin comparatie, tinta stabilita la nivel european este de 78%, iar Romania si-a propus sa ajunga la doar 74,7% 
pana in 2030.





Diferenta pare mica la prima vedere, insa in spatele procentelor se afla sute de mii de persoane care nu participa la 
piata muncii





Practic, aproape patru din zece romani aflati la varsta activa nu sunt integrati in activitati economice.





Diferenta dintre barbati si femei ramane uriasa





O alta problema evidentiata de statisticile oficiale este decalajul dintre rata de ocupare a barbatilor si cea a femeilor.





Potrivit datelor prezentate:





Diferenta de aproape 19 puncte procentuale este una dintre cele mai mari din Uniunea Europeana si reprezinta o 
resursa economica insuficient valorificata.





Economistii atrag atentia ca o crestere a participarii femeilor pe piata muncii ar putea contribui semnificativ la 
reducerea deficitului de personal din economie.





Generatia decreteilor va pune presiune uriasa pe sistem





Cea mai mare provocare se profileaza insa in urmatorii ani.





In perioada 2032-2034, generatia numeroasa nascuta dupa decretul pronatalist din perioada comunista va ajunge la 
varsta pensionarii.





Acest fenomen va produce simultan doua efecte:





Pentru economia Romaniei, impactul poate fi major, mai ales in conditiile in care deficitul de personal este deja 
prezent in numeroase sectoare.





Deficitul de competente devine o problema strategica
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Problema nu este doar cantitativa, ci si calitativa.





Numerosi angajatori reclama lipsa fortei de munca specializate, in special in domenii precum:





In opinia ministrului, Romania risca sa ramana blocata in ceea ce economistii numesc capcana veniturilor medii , 
situatie in care cresterea economica incetineste deoarece productivitatea nu mai poate sustine avansul salariilor si al 
consumului.





Un milion de romani traiesc in continuare la nivelul salariului minim





Pislaru atrage atentia si asupra fenomenului saraciei in munca.





Chiar daca Romania a inregistrat cresteri economice importante in ultimii ani, aproximativ un milion de persoane 
active continua sa fie remunerate la nivelul salariului minim.





Acest lucru limiteaza consumul, reduce capacitatea de economisire si afecteaza mobilitatea profesionala.





In plus, salariile reduse contribuie la mentinerea migratiei externe, una dintre cauzele principale ale deficitului de forta 
de munca.





Romania nu poate creste doar prin consum





Potrivit ministrului, modelul economic bazat predominant pe consum si pe fonduri europene incepe sa isi arate 
limitele.





Pentru a sustine dezvoltarea pe termen lung, Romania trebuie sa investeasca in doua directii esentiale:





Fara investitii consistente in educatie, formare profesionala si adaptarea competentelor la cerintele economiei 
moderne, deficitul de personal risca sa devina una dintre principalele frane ale dezvoltarii.





Piata muncii intra intr-un deceniu decisiv





Avertismentul lansat de Dragos Pislaru vine intr-un moment in care Romania se confrunta simultan cu emigratie, 
imbatranirea populatiei si dificultati in atragerea fortei de munca.





Daca rata de ocupare nu va creste semnificativ in urmatorii ani, economia ar putea intra intr-o perioada in care lipsa 
angajatilor sa limiteze investitiile, sa reduca ritmul de crestere economica si sa puna presiune suplimentara pe 
sistemul public de pensii.





In acest context, problema ocuparii fortei de munca nu mai este doar una sociala, ci una strategica pentru viitorul 
economiei romanesti.
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30. 7.000 de pensionari romani au disparut din statisticile INS in doar trei luni
Pensionarii din sistemul de asigurari sociale de stat au reprezentat 4,577 milioane din total, o scadere de sub 1.000 
de romani comparativ cu trimestrul IV din 2025.





93% din pensionari, asigurati in sistemul public de pensii Totusi, fata de primul trimestru al anului trecut, numarul 
mediu total al pensionarilor a crescut cu 20.000, iar cel din asigurarile sociale de stat cu 34.000.





Foto: Libertatea





Majoritatea pensionarilor, respectiv 93%, fac parte din categoria celor asigurati in sistemul public de pensii





Dintre acestia, ponderea cea mai mare, de 80,7%, o reprezinta pensionarii pentru limita de varsta.





Beneficiarii pensiilor de urmas insumeaza 9,6%, in timp ce pensionarii cu pensii de invaliditate au reprezentat 8,1%.





Cea mai mica pondere, de 1,6%, a fost inregistrata de pensionarii cu pensii anticipate si anticipate partial.





In ceea ce priveste pensionarii pentru limita de varsta din sistemul public, acestia sunt in majoritate persoane cu 
stagiu complet de cotizare: 81,2% dintre barbati (1,455 milioane) si 80,2% dintre femei (1,747 milioane), potrivit 
datelor INS.





Bucuresti: 4 pensionari la 10 salariati, in Teleorman raportul este de 15 la 10 Raportul dintre numarul mediu de 
pensionari de asigurari sociale de stat si cel al salariatilor a fost de 8 la 10.





Disparitati semnificative se observa insa la nivel teritorial: in Bucuresti si Ilfov exista 4 pensionari la 10 salariati, in 
timp ce in judetele Teleorman si Vaslui raportul este de 15 la 10, respectiv 14 la 10.





Romanii care vor sa isi completeze stagiul de cotizare la pensie prin intermediul unui contract de asigurare sociala 
vor plati contributii mai mari incepand cu 1 iulie 2026 , dupa decizia Guvernului de a majora salariul minim brut pe 
economie de la 4.050 de lei la 4.325 de lei.





Taloanele de pensie ale romanilor se vor schimba, incepand din 2027, si vor avea pe ele un cod QR , iar varstnicii 
vor mai primi transport gratuit sau redus doar pe baza noului document, conform unui proiect legislativ aflat in 
dezbatere in Parlament.





Abonati-va la STIRILE ZILEI pentru a fi la curent cu cele mai noi informatii.





ABONEAZA-TE
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31. Acum 3 ani, Romania avea cea mai ieftina benzina din Europa. Azi e la nivelul din 
cele mai scumpe state membre UE - Q Magazine

In urma cu doar trei ani, Romania era prezentata drept una dintre cele mai ieftine tari din Uniunea Europeana la 
carburanti. Astazi, conform datelor Comisiei Europene, benzina din Romania este peste media UE, iar tara a urcat in 
prima jumatate a clasamentului celor mai scumpe state membre.





Aceasta nu este doar o statistica. Este certificatul de deces al unui avantaj economic pe care Romania l-a avut timp 
de doua decenii.





In 2023, Romania avea a doua cea mai ieftina benzina si a treia cea mai ieftina motorina din Uniunea Europeana. In 
iunie 2026, pretul benzinei a ajuns la aproximativ 1,82-1,84 euro/litru, peste media europeana, iar motorina se afla 
foarte aproape de media UE.





Indicator 2023 2026 Benzina 1,33-1,40 /l 1,82-1,84 /l Motorina 1,41-1,52 /l 1,80 /l Pozitie UE benzina locul 2-3 
(Romania era apreciata ca fiind una cele mai ieftine piete) locul 11 - 14 Diferenta fata de media UE mult sub medie 
peste medie Statut piata ieftina piata medie-scumpa Sursa Weekly Oil Bulletin al Comisiei Europene





Problema nu este ca astazi Romania se gaseste pe locul 11 la benzina sau locul 14 la motorina in UE. Problema este 
ca Romania ocupa primul loc atunci cand preturile sunt raportate la veniturile populatiei. Asta inseamna ca, in 
termeni reali, romanii cumpara mai putini litri de carburant din salariul lor decat aproape orice alt cetatean european.





Cati litri de benzina+motorina poti sa cumperi in medie in luna iunie 2026 cu un salar mediu:





Loc UE Tara Litri/luna, medie Letonia 766 Bulgaria 681 Grecia 671 Ungaria 631 Romania 608 Esecul unei tari 
producatoare de petrol Romania extrage petrol. Romania rafineaza petrol. Romania are acces la Marea Neagra. 
Romania nu este dependenta integral de importuri. Si totusi romanii platesc preturi apropiate de Germania, Austria 
sau Belgia. Acest paradox nu poate fi explicat doar prin razboiul din Orientul Mijlociu, prin Iran sau prin volatilitatea 
pietelor internationale.





Toate tarile europene sunt afectate de aceleasi socuri. Diferenta este ca alte state si-au protejat competitivitatea si 
cetatenii. Polonia, de exemplu, a redus TVA la carburanti si a prelungit masurile de plafonare pentru a limita 
impactul asupra consumatorilor.





Romania a mers in directia opusa, statul a devenit principalul beneficiar al scumpirilor.





Cand un litru de carburant ajunge la aproape 9,2 lei, o parte enorma din suma reprezinta taxe (TVA, accize, taxe 
aplicate peste alte taxe).





In timp ce salariile reale au fost erodate de inflatie, statul a incasat automat mai mult din fiecare litru vandut. Mai 
grav, chiar in 2026 au existat majorari si ajustari de accize care au impins suplimentar costurile catre consumatori. 
Practic, statul roman a devenit unul dintre marii castigatori ai inflatiei. Cetateanul a devenit finantatorul de serviciu al 
deficitelor bugetare.





Convergenta de preturi, divergenta de venituri Ni s-a spus ani de zile ca Romania converge catre Vest. Este 
adevarat. Dar convergenta s-a produs mai ales la preturi. Nu la productivitate. Nu la infrastructura. Nu la calitatea 
serviciilor publice. Nu la salariile majoritatii populatiei.





Am ajuns sa platim combustibil la nivel occidental, energie la nivel occidental, alimente tot mai apropiate de cele 
occidentale, in timp ce puterea de cumparare ramane printre cele mai scazute din Uniunea Europeana.
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Aceasta este explicatia pentru sentimentul generalizat al romanilor ca nu mai poti trai din salariu , chiar daca 
indicatorii macroeconomici arata crestere economica.





Carburantul nu este doar un produs. El intra in costul fiecarui kilogram de paine, al fiecarui transport, al fiecarei 
facturi si al fiecarui produs din magazin. Cand Romania pierde avantajul carburantilor ieftini, pierde unul dintre 
putinele avantaje competitive pe care le mai avea in regiune.





Rezultatul este simplu: transport mai scump, agricultura mai scumpa, logistica mai scumpa, inflatie mai persistenta, 
competitivitate mai redusa etc.





Cand o tara producatoare de petrol ajunge sa aiba carburanti aproape la pret de Vest si putere de cumparare de 
Est, problema nu mai este piata internationala. Problema este modelul economic intern.





Si exact asta arata ultimul Weekly Oil Bulletin emis de Comisia Europeana ca Romania nu e cea mai scumpa 
nominal la pompa, dar devine cea mai scumpa din UE cand o raportezi la venitul net mediu..





Dar de ce suntem aici? 1. Salariile au crescut mult mai repede decat productivitatea. Intre 2015 si 2025 salariul 
mediu si salariul minim au crescut foarte rapid. Este un lucru bun pentru angajati, dar firmele au transferat o parte din 
costuri in preturi. Daca un sofer, un casier, o secretara, un director, un muncitor sau un programator costa mai mult, 
aproape toate produsele si serviciile devin mai scumpe.





2. Deficitele mari au alimentat consumul. Ani la rand statul a cheltuit mai mult decat a incasat. Deficitele bugetare de 
6-9% din PIB au injectat bani in economie prin salarii, pensii si investitii. Mai multi bani care urmaresc aceeasi 
cantitate de bunuri duc la inflatie.





3. Romania nu mai are avantajul fiscal de altadata. La carburanti, aproape jumatate din pret este reprezentat de taxe 
(accize si TVA).





In ultimii 3 ani:





4. Preturile energiei au ramas ridicate. Chiar daca Romania produce gaze si petrol, preturile sunt influentate de piata 
europeana. Dupa pandemia COVID, razboiul din Ucraina si tensiunile din Orientul Mijlociu, costurile energiei, 
transportului si materiilor prime au crescut pentru toata Europa.





5. Convergenta catre UE. Un fenomen mai putin discutat este ca Romania s-a apropiat de media europeana ca 
venituri si consum. Cand salariile cresc, companiile vad ca populatia poate plati mai mult si retailerii si producatorii 
urmaresc marje similare cu cele din Vest, preturile tind sa converge si ele. De aceea vedem situatii aparent 
paradoxale benzina mai scumpa decat in Polonia, alimente la preturi similare cu Germania pentru anumite produse si 
servicii (restaurante, hoteluri, reparatii) care s-au scumpit foarte mult.





6. Lipsa concurentei in unele sectoare. In multe piete romanesti exista putini jucatori mari: carburanti, retail alimentar, 
energie. Cand concurenta este limitata, scaderile costurilor se transmit mai greu catre consumatori.





In lipsa unui acord scris al QMagazine, pot fi preluate maxim 500 de caractere din acest text, fara a depasi jumatate 
din articol. Este obligatorie citarea sursei www.qmagazine.ro, cu link catre site, in primul paragraf, si cu precizarea 
;Cititi integral pe www.qmagazine.ro, cu link, la finalul paragrafului.
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32. Ai apasat prea tare pedala de acceleratie? Cat platesti daca te prinde radarul cu 
20, 30 sau 50 km/h peste limita

Ai apasat prea tare pedala de acceleratie? Cat platesti daca te prinde radarul cu 20, 30 sau 50 km/h peste limita - 
Ziarul Ancheta Online Ai apasat prea tare pedala de acceleratie? Cat platesti daca te prinde radarul cu 20, 30 sau 
50 km/h peste limita Daniela Neacsa 13.06.2026 18:54 Lifestyle National





Depasirea limitei legale de viteza ii poate costa scump pe soferi, iar in unele cazuri poate duce si la suspendarea 
permisului de conducere. Valoarea sanctiunilor depinde de viteza inregistrata de radar si de clasa de contraventie in 
care este incadrata abaterea.





In prezent, valoarea unui punct-amenda este plafonata la 202,5 lei, reprezentand 5% din salariul minim brut pe 
economie, stabilit la 4.050 de lei.





Codul Rutier imparte sanctiunile in cinci clase:





Cat te costa daca te prinde radarul cu 20, 30 sau 50 km/h peste limita Clasa I amenzi intre 405 si 607,5 lei Daca un 
sofer este surprins circuland cu 20 km/h peste limita legala de exemplu, cu 70 km/h intr-o zona unde limita este de 
50 km/h intra in clasa I de sanctiuni . Asta inseamna o amenda intre 405 si 607,5 lei , plus doua puncte de 
penalizare. Permisul nu este suspendat.





Tot aici sunt incadrate si alte contraventii frecvente precum:





Clasa a II-a amenzi intre 810 si 1.012,5 lei  In cazul unei depasiri cu 30 km/h mai mult decat limita, sanctiunea 
creste si intra in clasa a II-a , cu amenzi cuprinse intre 810 si 1.012,5 lei si trei puncte de penalizare.





In aceasta categorie mai intra:





Pentru unele dintre aceste fapte, pe langa amenda, Codul Rutier prevede si suspendarea permisului de conducere 
pentru 30 de zile.





Depasirea vitezei cu peste 50 km/h Pentru cei care merg cu 50 km/h peste limita , situatia devine mult mai serioasa. 
Daca radarul inregistreaza o depasire intre 41 si 50 km/h, amenda poate ajunge intre 1.822,5 si 4.050 de lei , iar 
soferul primeste si sase puncte de penalizare.





Daca limita este depasita cu mai mult de 50 km/h , permisul este suspendat automat pentru 90 de zile , pe langa 
sanctiunea financiara.





Iar pentru cei care depasesc viteza legala cu peste 70 km/h , sanctiunile sunt si mai dure: amenda poate ajunge la 
4.325 de lei , iar permisul este suspendat pentru 120 de zile





Foto: libertatea.ro





Odata cu folosirea sistemului e-SIGUR , depistarea vitezei excesive este mult mai precisa.





Respectarea limitelor de viteza ramane cea mai simpla si sigura metoda prin care soferii pot evita atat amenzile mari, 
cat si riscul unor accidente grave.





Sursa foto: IPJ Arges





Cititi, de asemenea, pe anchetaonline.ro: 
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4 persoane, printre care si un copil, au ajuns la spital in urma accidentului de la Valea Ursului. Un barbat a fost 
resuscitat





Ati fost abonat cu succes. Maine dimineata la ora 06:00 un email cu ultimele stiri va trimis pe adresa de email 
introdusa.





Articol scris de Daniela Neacsa  class=wp-image-81564 width=96 height=96 /gt;





Articol scris de Daniela Neacsa Absolventa a Facultatii de Jurnalism si Stiintele Comunicarii, pasionata de fotografie 
si handmade.
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33. Ajustare fiscala prin cresterea cheltuielilor? Noua lege a salarizarii pentru 
bugetari prevede cresterea anvelopei salariale cu 8 mld. lei VIDEO

ZF Live





Ajustare fiscala prin cresterea cheltuielilor? Noua lege a salarizarii pentru bugetari prevede cresterea anvelopei 
salariale cu 8 mld. lei VIDEO Tweet Urmareste





Urmariti Ziarul Financiar pe Google News Setati ZF ca sursa preferata in Google





Autor: Iulian Tenchiu





13.06.2026, 13:00





Noua lege a salarizarii bugetarilor prevede majorarea anvelopei salariale cu 8 miliarde de lei, o crestere semnificativa 
care survine paradoxal dupa un an in care Guvernul a plasat ajustarea fiscala si reducerea deficitului in centrul 
discursului economic public.





Aici o sa fie o problema cu legea salarizarii bugetarilor, pentru ca nu poate sa vina proiectul de lege de la Guvern. 
Trebuie sa fie asumat de partide. Vreau si eu sa vad, in conditiile in care sunt atatia oamenii in strada, nemultumiti, 
daca PSD-ul va sustine legii, ca fara sustinere a PSD-ului, desi practic cea mai mare parte a legii facuta in mandatul 
domnului Manole, legea vine cu o crestere a anvelopei salariale cu 8 miliarde de lei. a declarat Gabriel Biris, avocat, 
la emisiunea de business ZF Live, realizata cu sprijinul Orange Business.





Proiectul nu poate fi asumat de Executiv si urmeaza sa fie sustinut direct de partide in Parlament. Conditia esentiala 
pentru adoptarea sa este sprijinul PSD, partid in ale carui mandate a fost elaborata cea mai mare parte a actualului 
cadru de salarizare. Decizia ramane incerta in contextul protestelor in desfasurare, iar miza politica este 
considerabila, a mai explicat Biris.





Toate salariile bugetarilor, in functie de niste coeficiente, se raporteaza la salariul minim, care a tot crescut. De vreo 
doi ani de zile au fost inghetate. In legea asta avem 4.100 lei valoare de referinta, acum sunt 3.700. Nu va scadea 
niciun salariu, pentru ca apar niste compensatii ca sa nu scada. Dar problema e ca sunt inghetate si oameni inteleg ca 
nu sunt prosti. Adica daca legea asta nu va mai fi modificata si referinta aia ramane 4.100 lei pana in 2031, noi avem 
inflatie mare in 2026, deci pana in 2031 puterea de cumparare a salariilor va fi la jumatate din cat e acum. mai spune 
Gabriel Biris la ZF Live.





Riscul structural este, astfel, explicit: un cadru legislativ rigid, cu o valoare de referinta inghetata pe sase ani, 
combinat cu o inflatie ridicata, echivaleaza in practica cu o reducere reala a veniturilor bugetarilor, fara ca nicio 
taiere nominala sa fie operata. Adoptarea legii va testa coerenta coalitiei si disponibilitatea PSD de a-si asuma un 
angajament bugetar major intr-un moment de presiune fiscala ridicata.





Pentru alte stiri, analize, articole si informatii din business in timp real urmareste Ziarul Financiar pe WhatsApp 
Channels





Tweet Urmareste
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34. Albania: Cum a reusit ginerele lui Trump sa declanseze o revolta - Evenimentul 
Zilei

International Revolutia Flamingo in Albania. Cum a reusit ginerele lui Trump sa declanseze o revolta nationala 
Comenteaza stirea





Ivanka Trump si Jared Kushner / sursa foto: captura video Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne 
pe Google News





Din cuprinsul articolului





In Albania, o investitie imobiliara de lux planificata de Jared Kushner, ginerele fostului presedinte american Donald 
Trump, a devenit catalizatorul celei mai mari miscari de protest din ultimele trei decenii.





Ceea ce a inceput ca o manifestatie ecologista in zona protejata Vlor?-a transformat rapid intr-o revolta nationala 
care zguduie intreaga clasa politica de la Tirana, scrie Politico. O miscare care pune in pericol aderarea tarii la 
Uniunea Europeana.





De la ecologie la revolta politica in Albania Proiectul incriminat prevede construirea unui mega-complex turistic de 
1,4 miliarde de euro si 10.000 de paturi in aria protejata Pish?oro-Narta, o zona de o biodiversitate rara, casa a 
pasarilor flamingo, a testoaselor marine si a uneia dintre ultimele delte salbatice ale Europei, asociata raului Vjosa.





Zona salbatica Pishe? Poro-Narte? din Albania. sursa: ecoalbania.org





Locuitorii si activistii de mediu au iesit in strada sub sloganul Albania nu este de vanzare . In mai putin de trei 
saptamani, protestele s-au extins din Vlor?n capitala Tirana si in alte mari orase adunand zeci de mii de oameni. De 
asemenea, diaspora albaneza din SUA, Canada si Europa a organizat manifestatii de solidaritate.





Tinerii si cetatenii nu protesteaza doar impotriva premierului Rama, ci impotriva intregului sistem post-dictatura si a 
modelelor negative pe care acesti politicieni le-au normalizat. spunea pentru Politco, Fran?ka Mu? activista a 
societatii civile.





Protestatarii cer acum nu doar oprirea proiectului imobiliar, ci si demisia si incarcerarea premierului Edi Rama, aflat 
la putere de 13 ani. Dar si a liderului opozitiei, Sali Berisha, cei doi piloni ai politicii albaneze de dupa caderea 
comunismului in 1991.





Reactia sfidatoare a premierului Edi Rama Pentru a facilita astfel de mega-proiecte, guvernul de la Tirana a adoptat 
recent legi controversate privind investitiile strategice si ariile protejate.





Organizatiile de mediu acuza ca aceste modificari au fost create special pentru a curata terenul legal pentru 
investitorii straini, permitand inceperea lucrarilor. Este vorba inclusiv de trasarea unor drumuri de acces prin dunele 
de nisip fara o evaluare de impact ecologic.





Edi Rama. Sursa foto: Platforma X





Intervievat de POLITICO, premierul Edi Rama a avut o pozitie extrem de dura si sfidatoare la adresa propriilor 
cetateni.





Rama a declarat ca dezvoltatorii imobiliari straini sunt mai importanti pentru Albania decat localnicii, deoarece 
strainii aduc bani in tara pentru albanezi .
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Premierul a sustinut ca singurul motiv pentru care mass-media internationala este interesata de subiect este numele lui 
Jared Kushner: Daca nu era Jared, nu le-ar fi pasat deloc de ce se intampla in Albania .





Impactul asupra aderarii Albaniei la Uniunea Europeana Albania, considerata alaturi de Muntenegru o favorita 
pentru aderarea la UE pana in anul 2030, risca acum sa isi blocheze parcursul european. Bruxelles-ul priveste cu 
mare ingrijorare distrugerea mediului si instabilitatea politica.





Silvio Gonzato, ambasadorul UE in Albania, s-a aratat profund dezamagit de modelul de dezvoltare ales de Tirana: 
Ma doare inima sa vad ce s-a facut, pentru ca recunosc aceleasi greseli prostesti pe care le-am facut in Italia sau in 
alte parti ale Europei, poate in Romania. Nu poti cere statelor membre o derogare de 10 ani de la regulile UE de 
mediu si apoi sa urmaresti un model care agraveaza problemele.





Reprezentantii EuroNatur suspecteaza ca guvernul albanez incearca sa aprobe in graba cat mai multe proiecte de 
betonare a coastei inainte ca normele stricte ale UE sa devina obligatorii.





S-a retras sau nu Jared Kushner In timp ce urmele utilajelor grele au distrus deja cuiburi de testoase in 
Pish?oro-Narta, exista stiri contradictorii privind stadiul investitiei. Unele surse sugereaza ca fondul de investitii al lui 
Kushner, Affinity Partners, s-ar fi retras din proiect, insa compania nu a oferit comentarii oficiale. Pe langa acest 
resort, Kushner mai are in plan transformarea insulei virgine Sazan intr-o destinatie de lux.





Comisia Europeana sustine ca ministrul albanez al mediului, Sofjan Jaupaj, a promis suspendarea lucrarilor si 
realizarea unui audit de mediu. Totusi, ministerul si premierul Rama au negat public acest lucru, Rama insistand ca 
proiectul va merge inainte, scrie Politico





In ciuda declaratiilor oficiale, realitatea din teren arata clar fundatii de beton si drumuri noi din pietris care spinteca 
padurea si plaja protejata. Pentru tinerii albanezi, care emigreaza in masa din cauza salariilor mici si a costurilor mari 
de trai cauzate de turismul de masa (peste 12 milioane de turisti anul trecut), aceasta criza reprezinta punctul de 
cotitura pentru viitorul democratiei lor.
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35. Analiza AEI: In doar 3 ani de la cea mai ieftina benzina din Europa la cea mai 
mare povara pentru romani

In urma cu doar trei ani, Romania era prezentata drept una dintre cele mai ieftine tari din Uniunea Europeana la 
carburanti, se arata intr-o analiza a Asociatiei Energiei Inteligente (AEI), remis redactiei. Astazi, conform datelor 
Comisiei Europene, benzina din Romania este peste media UE, iar tara a urcat in prima jumatate a clasamentului 
celor mai scumpe state membre.





Aceasta nu este doar o statistica. Este certificatul de deces al unui avantaj economic pe care Romania l-a avut timp 
de doua decenii.





In 2023, Romania avea a doua cea mai ieftina benzina si a treia cea mai ieftina motorina din Uniunea Europeana. In 
iunie 2026, pretul benzinei a ajuns la aproximativ 1,82-1,84 euro/litru, peste media europeana, iar motorina se afla 
foarte aproape de media UE.





| Indicator | 2023 | 2026 |





| -------------------------- | ------------------------------------------ | ------------------ |





| Benzina | 1,33 - 1,40 euro/l | 1,82 - 1,84 euro/l |





| Motorina | 1,41 - 1,52 euro/l | 1,80 euro/l |





| Pozitie UE benzina | Locul 2-3 (printre cele mai ieftine piete) | Locul 11-14 |





| Diferenta fata de media UE | Mult sub medie | Peste medie |





| Statut | Piata ieftina | Piata medie-scumpa |





Problema nu este ca astazi Romania se gaseste pe locul 11 la benzina sau locul 14 la motorina in UE. Problema este 
ca Romania ocupa primul loc atunci cand preturile sunt raportate la veniturile populatiei. Asta inseamna ca, in 
termeni reali, romanii cumpara mai putini litri de carburant din salariul lor decat aproape orice alt cetatean european.





Cati litri de benzina+motorina poti sa cumperi in medie in luna iunie 2026 cu un salar mediu





| Loc UE | Tara | Litri/luna |





| ------ | -------- | ---------- |





| 23 | Letonia | 766 |





| 24 | Bulgaria | 681 |





| 25 | Grecia | 671 |





| 26 | Ungaria | 631 |





| 27 | Romania | 608 |





Esecul unei tari producatoare de petrol. Romania extrage petrol. Romania rafineaza petrol. Romania are acces la 
Marea Neagra. Romania nu este dependenta integral de importuri. Si totusi romanii platesc preturi apropiate de 
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Germania, Austria sau Belgia. Acest paradox nu poate fi explicat doar prin razboiul din Orientul Mijlociu, prin Iran 
sau prin volatilitatea pietelor internationale.





Toate tarile europene sunt afectate de aceleasi socuri. Diferenta este ca alte state si-au protejat competitivitatea si 
cetateni. Polonia, de exemplu, a redus TVA la carburanti si a prelungit masurile de plafonare pentru a limita impactul 
asupra consumatorilor.





Romania a mers in directia opusa, statul a devenit principalul beneficiar al scumpirilor. Cand un litru de carburant 
ajunge la aproape 9,2 lei, o parte enorma din suma reprezinta taxe (TVA, accize, taxe aplicate peste alte taxe).





In timp ce salariile reale au fost erodate de inflatie, statul a incasat automat mai mult din fiecare litru vandut. Mai 
grav, chiar in 2026 au existat majorari si ajustari de accize care au impins suplimentar costurile catre consumatori. 
Practic, statul roman a devenit unul dintre marii castigatori ai inflatiei. Cetateanul a devenit finantatorul de serviciu al 
deficitelor bugetare.





Convergenta de preturi, divergenta de venituri. Ni s-a spus ani de zile ca Romania converge catre Vest. Este 
adevarat. Dar convergenta s-a produs mai ales la preturi. Nu la productivitate. Nu la infrastructura. Nu la calitatea 
serviciilor publice. Nu la salariile majoritatii populatiei.





Am ajuns sa platim combustibil la nivel occidental, energie la nivel occidental, alimente tot mai apropiate de cele 
occidentale, in timp ce puterea de cumparare ramane printre cele mai scazute din Uniunea Europeana.





Aceasta este explicatia pentru sentimentul generalizat al romanilor ca nu mai poti trai din salariu, chiar daca 
indicatorii macroeconomici arata crestere economica.





Carburantul nu este doar un produs. El intra in costul fiecarui kilogram de paine, al fiecarui transport, al fiecarei 
facturi si al fiecarui produs din magazin. Cand Romania pierde avantajul carburantilor ieftini, pierde unul dintre 
putinele avantaje competitive pe care le mai avea in regiune.





Rezultatul este simplu: transport mai scump, agricultura mai scumpa, logistica mai scumpa, inflatie mai persistenta, 
competitivitate mai redusa etc.





Iar cand o tara producatoare de petrol ajunge sa aiba carburanti aproape la pret de Vest si putere de cumparare de 
Est, problema nu mai este piata internationala. Problema este modelul economic intern. Si exact asta arata ultimul 
Weekly Oil Bulletin emis de Comisia Europeana ca Romania nu e cea mai scumpa nominal la pompa, dar devine 
cea mai scumpa din UE cand o raportezi la venitul net mediu..





Dar de ce suntem aici?





1. Salariile au crescut mult mai repede decat productivitatea. Intre 2015 si 2025 salariul mediu si salariul minim au 
crescut foarte rapid. Este un lucru bun pentru angajati, dar firmele au transferat o parte din costuri in preturi. Daca 
un sofer, un casier, o secretara, un director, un muncitor sau un programator costa mai mult, aproape toate 
produsele si serviciile devin mai scumpe.





2. Deficitele mari au alimentat consumul. Ani la rand statul a cheltuit mai mult decat a incasat. Deficitele bugetare de 
6-9% din PIB au injectat bani in economie prin salarii, pensii si investitii. Mai multi bani care urmaresc aceeasi 
cantitate de bunuri duc la inflatie.





3. Romania nu mai are avantajul fiscal de altadata. La carburanti, aproape jumatate din pret este reprezentat de taxe 
(accize si TVA).
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In ultimii 3 ani:





accizele au crescut 61% benzina, 62% motorina TVA a crescut raportat la pret cu 30% benzina, 25% motorina; au 
existat ajustari fiscale successive (taxa pe stalp, impozitul pe exploatarea resurselor naturale, taxe specifice sectorului 
petrol si gaze, contributii de solidaritate si alte mecanisme exceptionale). Acestea au crescut cu 100%. 4. Preturile 
energiei au ramas ridicate. Chiar daca Romania produce gaze si petrol, preturile sunt influentate de piata europeana. 
Dupa pandemia COVID, razboiul din Ucraina si tensiunile din Orientul Mijlociu, costurile energiei, transportului si 
materiilor prime au crescut pentru toata Europa.





5. Convergenta catre UE. Un fenomen mai putin discutat este ca Romania s-a apropiat de media europeana ca 
venituri si consum. Cand salariile cresc, companiile vad ca populatia poate plati mai mult si retailerii si producatorii 
urmaresc marje similare cu cele din Vest, preturile tind sa converge si ele. De aceea vedem situatii aparent 
paradoxale benzina mai scumpa decat in Polonia, alimente la preturi similare cu Germania pentru anumite produse si 
servicii (restaurante, hoteluri, reparatii) care s-au scumpit foarte mult.





6. Lipsa concurentei in unele sectoare. In multe piete romanesti exista putini jucatori mari: carburanti, retail alimentar, 
energie. Cand concurenta este limitata, scaderile costurilor se transmit mai greu catre consumatori.
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36. AP: Muncitori straini au fost platiti cu mai putin de 2 dolari pe ora pentru a 
construi un nou consulat american la Milano

Muncitori straini care construiau un consulat american extins, in valoare de 350 de milioane de dolari, la Milano, au 
fost platiti cu mai putin de 2 dolari pe ora, desi li s-au promis salarii corecte, potrivit Associated Press.





Procurorii italieni investigheaza compania Caddell Construction, cu sediul in Montgomery, Alabama, un constructor 
important de misiuni diplomatice americane. Doi dintre managerii sai din Italia au fost arestati in aceasta luna sub 
suspiciunea de exploatare a fortei de munca, unul in timp ce se imbarca intr-un zbor pentru a parasi tara si altul in 
timp ce planuia sa fuga, au spus procurorii.





Investigatia este condusa de procurorul Paolo Storari, care a coordonat si anchete privind ateliere clandestine ce 
aprovizioneaza branduri de lux. Pana in prezent, doar Caddell a fost numita ca tinta, nu si subcontractorii sai.





Ancheta privind consulatul a fost deschisa in urma cu aproximativ sase luni si implica aproximativ 70 de muncitori, in 
principal din India. Procurorii sustin ca Caddell a dedus ilegal cazarea si masa din salarii si i-a fortat sa lucreze 10 
ore pe zi, sase zile pe saptamana. Unii au fost platiti cu doar 500 de euro (mai putin de 580 de dolari) lunar dupa 
deducerea cazarii si mesei, au spus procurorii. Salariul minim pentru muncitorii in constructii din Milano porneste de 
la 13,39 euro (peste 15 dolari) pe ora, potrivit fondului de beneficii Cassa Edile.





Caddell si Departamentul de Stat al SUA au spus ca investigheaza acuzatiile si colaboreaza cu autoritatile italiene.





Proiectul consulatului face parte dintr-un boom al constructiilor din Milano din ultimele doua decenii, care a 
modernizat orizontul orasului si a crescut profilul international al capitalei italiene a modei si finantelor.





Muncitorii descriu salarii neplatite si amenintari AP a discutat cu patru muncitori din Kenya si unul din India la un 
centru sindical, unde oficialii organizau asistenta, inclusiv ajutor juridic si locuinta. Muncitorii au furnizat documente si 
au vorbit sub protectia anonimatului de teama de represalii si pentru a proteja ancheta in desfasurare.





Muncitorii kenyeni au spus ca au fost angajati de Caddell dupa ce au lucrat la o extindere de mai multe milioane de 
dolari a ambasadei SUA din Nairobi.





Ei au spus ca nu au fost platiti nici pe departe conform promisiunilor si au fost amenintati de personalul de resurse 
umane de la santier dupa ce au pus intrebari conducerii.





Cand mergi la birou sa pui orice intrebare, ti se spune: Ori muncesti, ori vei fi trimis inapoi in tara ta. Asta este suma 
pe care ar trebui sa o primesti , a spus un electrician kenyan. El a adaugat ca a fost platit doar cu 800 de euro (925 
de dolari) pe luna, desi i se promisesera 2.300 de euro (2.660 de dolari).





Un alt electrician kenyan a spus ca a fost amenintat cu defaimarea dupa ce a prezentat un rezumat generat de AI al 
legislatiei muncii italiene si ca i s-a spus ca cei 25.000 de euro din scrisoarea de angajare erau pentru scopuri de viza 
, nu o promisiune de plata.





Guvernul SUA si Caddell spun ca investigheaza Departamentul de Stat a spus ca investigheaza acuzatiile formulate 
de procurori si ca autoritatile americane colaboreaza cu cele italiene.





Guvernul SUA nu tolereaza exploatarea fortei de munca , a spus departamentul intr-un comunicat.





Caddell a spus ca coopereaza pe deplin cu autoritatile italiene si desfasoara propria ancheta ampla asupra acestei 
situatii pentru a se asigura ca toti subcontractorii si consultantii nostri globali respecta toate standardele de munca si 
cerintele legale .
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Caddell este angajata sa trateze si sa plateasca lucratorii in mod corect. Vom continua sa lucram cu autoritatile cu 
buna credinta pentru a asigura bunastarea celor care lucreaza la acest proiect important , a spus compania intr-un 
comunicat.





Cu mai bine de un deceniu in urma, Caddell a platit milioane de dolari guvernului SUA pentru a inchide acuzatii 
potrivit carora ar fi facut declaratii false pentru a obtine acces la stimulente guvernamentale. Caddell nu a raspuns 
unei solicitari de comentariu privind acel caz.





Muncitorii concediati cer ajutor Toti cei cinci muncitori care au vorbit cu AP, cu varste intre 20 de ani si 50 de ani, 
au spus ca au fost concediati fara motiv in acest an. Unul dintre ei a spus ca s-a intors din vizita la familia sa din 
Kenya si a descoperit ca nu mai avea loc de munca sau loc de cazare.





Patru dintre muncitori erau electricieni calificati, inclusiv muncitorul indian al carui CV arata ca avea peste un deceniu 
de experienta in alte companii din statele din Golful Persic.





Muncitorul indian a spus ca i s-a promis un salariu lunar de 2.500 de euro (aproape 3.000 de dolari). In schimb, 
avea un fluturas de salariu care arata ca plata sa reala era de aproximativ 500 de euro (mai putin de 580 de dolari) 
pe luna. Acesta indica un salariu orar de 1,55 euro (1,80 dolari).





Kenyenii au spus ca au contactat autoritatile dupa ce au aflat de ancheta.





Cred in justitie , a spus unul dintre ei. Si muncitorii de acolo nu ar trebui sa se teama. Ar trebui sa vina si sa 
vorbeasca.





Doi au spus ca in prezent dorm in parcuri, iar unul sta la un prieten. Unul a spus ca i s-a oferit un loc de munca la un 
santier Caddell din alta tara, dar a refuzat dupa experienta din Milano.





Caddell este un contractor major pentru misiuni diplomatice





Caddell a devenit un lider in construirea misiunilor diplomatice americane cand Departamentul de Stat a lansat un 
amplu program de securizare dupa atentatele din 1998 asupra ambasadelor SUA din Tanzania si Kenya, in care au 
murit peste 250 de persoane.





Foarte putini contractori pot indeplini cerintele stricte pentru a licita chiar si pentru lucrari securizate necesare 
proiectelor diplomatice , a spus Caddell pe site-ul sau, cu ocazia celei de-a 40-a aniversari in 2023. La acel 
moment, compania avea 39 de proiecte in portofoliul sau de ambasade, in valoare de 7,4 miliarde de dolari. De 
atunci a adaugat inca patru proiecte.





Campusul consulatului din Milano este construit pe un teren de 10 acri (40.000 metri patrati), pe un fost poligon de 
tragere. Actualul consulat american este intr-o cladire turn proiectata de renumitul arhitect italian Gio Ponti.





Planurile campusului includ aproximativ 500 de muncitori angajati local , potrivit Departamentului de Stat al SUA. 
Proiectul include restaurarea unei cladiri vechi de un secol, impreuna cu o cladire de consulat cu cinci etaje, gradini 
restaurate, un bazin reflectorizant si o mare zona exterioara de adunare.





Lucrarile continua sub supravegherea instantei. Muncitorilor nu li se mai retine cazarea si masa. Sunt limitati la 45 de 
ore si au garantate doua zile libere pe saptamana.





Evidentele de plata par sa sustina acuzatiile Fluturasii de salariu prezentati de muncitori indicau taxe aparente de 510 
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euro (aprox. 590 dolari) pe luna pentru locuinta si peste 300 de euro (aprox. 350 dolari) lunar pentru mancare. Dar 
aceste deduceri explica doar o parte din diferenta dintre salariile promise si cele reale.





Sindicatele intentioneaza sa ceara despagubiri pentru muncitori pentru a recupera cel putin ceea ce au castigat prin 
munca grea si angajament , a spus Laura Malguzzi, reprezentant sindical la federatia Fillea Cgil.





Malguzzi a spus ca a fost surprinsa ca fluturasii de salariu par sa documenteze exploatarea. Expertii sindicali inca 
studiaza documentele, care nu sunt conforme cu standardele italiene, si nu le-au putut verifica originea.





Probabil aveau in minte certitudinea absoluta ca sunt intangibili , a spus Malguzzi.





Muncitorii kenyeni au spus ca au acceptat cu reticenta un salariu de 200 de dolari lunar in Nairobi, unde somajul 
este ridicat. Dar se asteptau la mai mult din partea unei companii americane care opereaza in Europa.





Stiri video recomandate
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37. Article
Home Economie Pensionarii au adus 1,85 de miliarde la Fondul din care e finantat sistemul sanitar. Date gresite din 
executia Fondului Sanatatii persista la o saptamana dupa ce le-am semnalat





Pensionarii au adus 1,85 de miliarde la Fondul din care e finantat sistemul sanitar. Date gresite din executia Fondului 
Sanatatii persista la o saptamana dupa ce le-am semnalat





Efectele Legii 141 din 2025, care a eliminat scutirea de la plata CASS pentru mai multe categorii de asigurati: 
aproape 1,85 de miliarde de lei este suma virata la Fondul National Unic de Asigurari Sociale de Sanatate 
(FNUASS), din care e finantat in mare parte sistemul asigurarilor sociale de sanatate, de catre Casele de Pensii care 
au retinut CASS din pensiile care depasesc pragul de 3.000 de lei lunar, pentru partea din pensie care depaseste 
acest nivel, in ianuarie aprilie 2026, conform analizei Economica.net asupra executiei FNUASS. Aproape 25 de 
milioane de lei au fost bani virati in primele patru luni la ANAF si de acolo la FNUASS de catre oamenii care s-au 
asigurat optional la sanatate, fie pentru ca li s-a eliminat prin lege categoria de coasigurat, in baza careia au fost 
asigurati la sanatate fara plata CASS, fie pentru ca nu au venituri si s-au asigurat optional, dar de acum platesc 
prima transa a CASS datorate chiar la momentul cand trimit declaratia unica la Fisc, potrivit analizei Economica.net.





Cristina Somanescu D, 14 iun. 2026, 21:44





Adauga-ne ca sursa preferata





Ce e FNUASS si de ce e importanta executia FNUASS





Sistemul asigurarilor sociale de sanatate din Romania e finantat in mare parte din Fondul National Unic de Asigurari 
Sociale de Sanatate (FNUASS). Fondul este gestionat de CNAS, iar veniturile sale sunt formate din contributiile de 
asigurari de sanatate (CASS) retinute din salariile angajatilor, virate la ANAF si de acolo la Fondul Sanatatii, din 
CASS retinuta din pensiile de peste 3.000 de lei lunar, pentru partea de pensie care depaseste acest nivel (de 3.000 
de lei), dar si din CASS datorata de unele persoane cu venituri extrasalariale, care o achita plafonat la ANAF, in 
baza declaratiei unice depuse la Fisc, din taxa clawback platita de detinatorii de autorizatie de punere pe piata a 
medicamentelor si din subventii. Din banii stansi la Fondul Sanatatii, CNAS le plateste, prin intermediul Caselor 
judetene de Asigurari de Sanatate din tara, CASMB, CASAOPSNAJ, medicilor, dar si celorlalti furnizori de 
servicii medicale care au incheiat contracte cu Casele de Asigurari de Sanatate, serviciile medicale, medicamentele si 
dispozitivele medicale acordate pacientilor. Din Fondul Sanatatii sunt virati bani catre spitale ca sa acopere 
majorarile de venituri acordate personalului medico-sanitar si auxiliar, in baza legii salarizarii unice.





Economica.net, singura publicatie din Romania care analizeaza executia FNUASS, va arata lunar cele mai 
importante concluzii despre impactul Legii 141/2025 asupra bugetului Fondului Sanatatii (Fondul National Unic al 
Asigurarilor Sociale de Sanatatii), actul normativ care a adus cele mai profunde schimbari finantarii sistemului 
asigurarilor sociale de sanatate din ultimii 27 de ani, dupa cum am aratat deja.





Cea mai recenta executie a bugetului Fondului Sanatatii vizeaza primele patru luni ale anului 2026.





Eliminarea exceptiei de la plata CASS a condus la venituri de 1,87 de miliarde de lei colectate de la pensionari si de 
la cei care se asigura optional la Fondul din care e finantat sistemul sanitar, in primele patru luni.





Aproape 1,85 de miliarde de lei este suma virata la FNUASS de catre Casele de Pensii care au retinut CASS din 
pensiile care depasesc pragul de 3.000 de lei lunar, pentru partea din pensie care depaseste acest nivel, in ianuarie 
aprilie 2026, conform analizei Economica.net asupra executiei FNUASS.





Aproape 25 de milioane de lei (24,7 milioane de lei) e suma virata de ANAF la FNUASS in primele patru luni din 
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2026, platita de catre persoanele fizice care s-au asigurat optional la sanatate, fie pentru ca li s-a eliminat prin lege 
categoria de coasigurat, in baza careia au fost asigurati la sanatate fara plata CASS, fie pentru ca nu au venituri si 
s-au asigurat optional, dar de acum platesc prima transa a CASS datorate chiar la momentul cand trimit declaratia 
unica la Fisc, arata analiza Economica.net.





Nu putem stabili care e ponderea veniturilor la FNUASS, obtinute de la pensionarii cu pensii peste 3.000 de lei si 
de la cei care se asigura optional fiindca au incetat sa mai fie asigurati fara plata CASS, in veniturile totale ale 
Fondului Sanatatii, pentru ca nu stim care e valoarea corecta a veniturilor totale realizate la FNUASS in primele 
patru si nici care e valoarea corecta a veniturilor totale din contributii la FNUASS in aceeasi perioada. Aceasta, 
pentru ca in mod insolit, avem valori diferite ale celor doi indicatori amintiti mai sus (valoarea veniturilor totale 
realizate la FNUASS primul indicator, valoarea veniturilor totale din contributii de asigurari la FNUASS al doilea 
indicator) la CNAS si, separat, la Ministerul de Finante.





Inadvertentele in datele din executia bugetului FNUASS la CNAS si la Ministerul de Finante persista chiar si la mai 
bine de o saptamana de cand am scris initial despre ele si am cerut celor doua institutii clarificari si corectarea 
datelor gresite.





Fondul National Unic de Asigurari Sociale de Sanatate (FNUASS), din care e finantat in mare parte sistemul 
asigurarilor sociale de sanatate, ar avea deficit de peste 26 de milioane de lei, in primele patru luni din 2026, daca 
luam ca fiind corecte datele din executia bugetului FNUASS, publicate de CNAS, analizate de Economica.net. 
Fondul Sanatatii (FNUASS) are excedent de 76 de milioane de lei in primele patru luni, daca luam drept corecte 
datele din executia FNUASS, publicata de Ministerul de Finante, in cadrul bugetului general consolidat, studiata de 
Economica.net.





Economica.net a scris, pe larg, in 7 iunie, despre aceasta problema grava privind inadvertente intre datele executiei 
bugetului Fondului Sanatatii si am solicitat lamuriri atat de la CNAS, cat si de la Ministerul de Finante, pe care nu 
le-am primit pana la publicarea acestui articol.





Guvernul s-a incurcat in executiile Fondului Sanatatii cu venituri de peste 28 miliarde lei deja: ar avea deficit, dupa 
datele CNAS. Excedent, dupa datele MFP





La partea de cheltuieli din FNUASS, valorile principalilor indicatori de plati facute din FNUASS sunt aceleasi la 
CNAS si la MFP, arata analiza Economica.net . Am comparat valorile din cele sursele oficiale CNAS si MFP ale 
indicatorilor: plati totale, cheltuieli de personal, bunuri si servicii, transferuri intre unitati ale administratiei publice, 
asigurari si asistenta sociala.





Platile totale facute din FNUASS se ridica la 28,4 miliarde de lei in primele patru luni ale anului 2026 si sunt cu 
4,4% mai mari decat cele efectuate in aceeasi perioada a anului 2025.





Punctual, pentru produse farmaceutice, materiale sanitare, dispozitive medicale, acordate pacientilor in sistemul 
asigurarilor sociale de sanatate, am platit din FNUASS putin peste 10 miliarde de lei in primele patru luni ale anului 
2026, cu aproape 5% mai mult decat in aceeasi perioada a anului 2025.





Transferurile intre unitati ale administratiei publice se ridica la 5,7 miliarde de lei in primele patru luni ale anului 2026 
si suma de la acest capitol este nesemnificativ mai mare decat cea platita in aceeasi perioada a anului 2025. Cei mai 
multi de la acest capitol sunt transferuri catre spitalele publice pentru a acoperi majorarile salariale acordate in baza 
salarizarii unitare, conform analizei Economica.net





Pentru  serviciile medicale acordate pacientilor in spitalele publice , dar si in alte tipuri de unitati sanitare cu paturi, in 
sistemul asigurarilor sociale de sanatate, am platit din FNUASS aproape 5,7 miliarde de lei in primele patru luni ale 
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anului 2026, cu 1% mai mult decat in aceeasi perioada a anului 2025.





Pentru  servicii medicale acordate in ambulator  in sistemul asigurarilor sociale de sanatate am platit din FNUASS 
4,6 miliarde de lei in ianuarie aprilie 2026, cu aproape 16% mai mult decat in aceeasi perioada a anului 2025, arata 
analiza Economica.net





Pentru  asigurari si asistenta sociala  in sistemul asigurarilor sociale de sanatate am platit 1,63 de miliarde de lei in 
primele patru luni ale anului 2026, cu 3% mai putin decat in aceeasi perioada a anului 2025.
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38. Atac din PNL la Nicusor Dan dupa desemnarea unui liberal ca premier fara 
consultarea partidului: Este o interventie directa in viata interna a unui partid

Atac din PNL la Nicusor Dan dupa desemnarea unui liberal ca premier fara consultarea partidului: Este o interventie 
directa in viata interna a unui partid Autor: Catalina Sirbu





Duminica, 14 Iunie 2026, ora 17:41





67 citiri





Gabriela Horga (dreapta), alaturi de Ilie Bolojan si alti lideri PNL FOTO Facebook/ Gabriela Horga





Tot mai multi lideri PNL reactioneaza dupa ce presedintele Nicusor Dan l-a desemnat pe Adrian Vestea in functia 
de premier . Senatoarea liberala Gabriela Horga a transmis duminica, 14 iunie, intr-o postare pe Facebook , ca 
propunerea sefului statului este o interventie directa in viata interna a unui partid





Nu persoana lui Adrian Vestea, Eugen Tomac sau oricare alt cetatean nominalizat este problema. Problema este 
modul in care s-a ajuns aici.





Presedintele Nicusor Dan a facut o propunere de premier din Partidul National Liberal fara o consultare cu PNL si 
fara un acord politic in spate. Asta nu este dialog institutional. Este o interventie directa in viata interna a unui partid.





PNL a luat o decizie clara: nu face guvern PSD . Or, primele semnale arata ca aceasta formula se bazeaza tocmai 
pe voturile PSD





Iar faptul ca un prim-vicepresedinte al PNL accepta o asemenea propunere fara o discutie prealabila in partid 
devine o optiune strict personala si arata, inevitabil, un comportament lipsit de loialitate fata de colegi si partidul din 
care face parte, in ciuda celor 30 de ani petrecuti in PNL , a transmis Horga.
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39. Austeritatea lui Bolojan i-a transformat in sclavi pe angajatii din serviciile 
publice. Se munceste pana la epuizare - Ziarul National

Companiile de apa si canal, termoficare, transport public si celelalte servicii publice se milogesc de Guvernul 
Bolojan sa le permita indexarea salariilor de mizerie cu jumatate de inflatie, invocand prabusirea nivelului de trai. Pe 
de alta parte, acestea cer deblocarea posturilor vacante, avand in vedere ca ordonantele austeritatii le-au lasat fara 
personal suficient, astfel ca cei ramasi sunt suprasolicitati si muncesc pana la epuizare, in cazul soferilor de pe 
autobuze implicand riscuri uriase. Totodata, investitiile de miliarde de euro nu pot fi operate si acoperite, pentru ca 
societatile nu mai au angajati suficienti.





Ministerul Dezvoltarii a pus pe masa Guvernului Bolojan un dosar de 356 de pagini cu Memorandumuri de la 36 
societati de servicii publice din teritoriu, care cereau, la unison, o indexare a salariilor angajatilor cu 6-6,5% pentru a 
acoperi jumatate de inflatie, precum si permisiunea de a ocupa posturile vacante, dat fiind ca nu-si mai puteau 
desfasura activitatea. Si spunem jumatate de inflatie pentru ca atat a zis Comisia de Prognoza ca va fi inflatia anuala 
in 2026, in conditiile in care aceasta a ajuns deja la aproape 11%, iar perspectivele nu sunt optimiste. Bineinteles ca 
toate aceste societati aveau venituri proprii, chiar profit, si nu inregistrau datorii, aceasta fiind si conditia de a te 
putea milogi de Executiv sa-ti aprobe astfel de solicitari.





Memorandumurile dezastrului Parcurgerea acestor Memorandumuri trimise de cele 36 de societati releva o situatie 
dezastruoasa in teritoriu. Dincolo de Bucuresti, romanii muncesc din greu, chiar pana la epuizare, pentru salarii 
mizerabile. Mai mult, blocarea angajarilor face imposibila continuarea investitiilor, iar acolo unde s-au finalizat lucrari 
de sute de milioane de euro nu exista personal pentru a le administra. Operatorul regional ACET SA Suceava a 
sistemelor de alimentare cu apa si de canalizare semnaleaza incarcarea excesiva cu atributii a personalului existent si 
acumularea de ore suplimentare peste limita de 32 de ore pe saptamana la angajatii de la exploatare si reparatii. La 
S.C. Transport Public Local S.A. Suceava nu sunt soferi pentru autobuzele electrice din dotare, anuntandu-se, deja, 
reducerea numarului de trasee, din cauza blocarii celor 65 de posturi vacante. Aici un sofer de autobuz poate avea 
un salariu brut de incadrare de maxim 4.660 de lei si o valoare a bonului de masa de 20 de lei.





href=https://www.national.ro/ gt;





Pericol mortal Societatea Thermoenergy Group S.A. Bacau are nevoie acuta de inca 10 angajati pentru a stopa 
intarzierile in executarea lucrarilor de reparatii, cresterea timpilor de intrerupere a furnizarii energiei termice si 
majorarea pierderilor tehnologice. Societatea Compania de Transport Public S.A. Arad avertizeaza ca, din cauza 
deficitului major de personal, angajatii sunt obligati sa preia sarcinile colegilor lipsa, ceea ce duce la ore 
suplimentare, dar si epuizare, stres ridicat, oboseala, care pot cauza probleme fizice, inclusiv riscuri mari de 
accidentari la locul de munca sau in trafic.





Salariul minim s-a generalizat Cele mai multe dintre companii au atras atentia ca, odata cu cresterea salariului minim 
si inghetarea celorlalte salarii, aproape toti angajatii, indiferent de specializare sau studii, au ajuns sa aiba salariul 
minim pe economie, ceea ce duce la pierderea personalului calificat. Din aceasta cauza, la ACET SA Suceava, a 
crescut numarul celor incadrati la salariul minim pe economie de la 277 persoane la 01.07.2024, la 365 la 
01.01.2025, reprezentand 45,51% din numarul existent. Totodata, diferentele pentru cei cu conditia de pregatire 
studii superioare au ajuns nesemnificative. De exemplu, un inginer, economist, jurist au salarii brute de 4.603 lei 
caruia ii corespund salarii nete de 2.749 lei.
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40. Avertisment de la mediul de afaceri din Ungaria: companiile au nevoie de 
muncitori straini pentru ca nu exista forta de munca in tara

In Ungaria nu mai exista suficienta forta de munca autohtona disponibila pentru a satisface nevoile de productie in 
crestere ale companiilor din domeniul industriei alimentare, astfel ca este necesara angajarea lucratorilor straini, a 
declarat directorul executiv al companiei Master Food, Laszlo Barany, potrivit agentiei MTI , citata de Rador.





- articolul continua mai jos -





Nu aducem lucratori straini pentru ca ar fi mai ieftin, ci pentru ca nu exista forta de munca in tara , a subliniat 
managerul companiei, mentionand: Daca nu vom putea aduce lucratori din strainatate, cu siguranta nu vom reusi sa 
construim noua fabrica planificata in Ungaria, in valoare de 120 de miliarde de forinti si ar putea sa fim nevoiti sa 
diminuam si productia interna.





In urmatorii cinci ani, compania va avea nevoie de aproximativ 3.000 de noi angajati pentru a-si dubla productia, din 
care 15% va fi forta de munca fizica. Chiar si un sector extrem de automatizat, precum industria alimentara, nu 
poate fi imaginat fara angajati. Automatizarea si robotizarea, inclusiv robotii umanoizi, ar putea fi o oportunitate pe 
termen lung pentru a atenua deficitul de forta de munca, dar inlocuirea lucratorilor manuali calificati va fi posibila abia 
peste decenii , a spus Laszlo Barany, potrivit caruia este nevoie de o reglementare flexibila, adaptata nevoilor 
economice si in functie de performanta economiei.





El considera ca locurile de munca care nu necesita calificari vor fi ocupate de lucratori straini, asa cum se intampla si 
in Europa Occidentala. Deficitul de personal are un efect pozitiv asupra cresterilor salariale, dar acest lucru nu va 
duce la cresterea fortei de munca, a precizat directorul executiv, mentionand: Declinul populatiei este una dintre cele 
mai mari provocari, iar despre aceasta chestiune ar trebui purtat un dialog social deschis.





La conferinta s-a afirmat ca populatia Ungariei ar putea scadea la 9,4 milioane pana in 2030, sub 9 milioane pana in 
2040, iar pana in 2050, conform prognozelor, ar putea fi intre 8,3 milioane si 8,7 milioane.





Conform datelor disponibile, veniturile din vanzari ale Master Good au crescut la 213,047 miliarde de forinti in 
2025, fata de 180,992 miliarde de forinti in anul precedent, iar profitul sau dupa impozitare a crescut la 25,507 
miliarde de forinti in aceeasi perioada, fata de 24,455 milioane de forinti in 2024.





Traducerea Rador: Rozalia Ganciulescu






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 80 din 276



2026-06-15 - 2026-06-13

Keyword: Sindicate; Sursa: Active News; Tema: ; Data: 2026-06-13; Pagina: 0

41. Bogdan Tiberiu Iacob: In meciul cu Tomac, Bolojan se betoneaza cu Maia 
Sandu: inca o vizita oficiala la Chisinau

ActiveNews se confrunta cu cenzura pe retele sociale si pe internet. Intrati direct pe site pentru a ne citi si 
abonati-va la buletinul nostru gratuit . Daca doriti sa ne sprijiniti, orice DONATIE este binevenita . Doamne, ajuta!





asculta articolul





Un anunt aparent socant, la doua saptamini dupa vizita oficiala la Chisinu, la finalul lui mai, Ilie Bolojan va efectua iar 
o vizita oficiala in Republica Moldova, simbata si duminica. Ca sa se dea greutate maxima unei vizite care, iarasi 
neuzual, are loc in week-end, primaria Chisinau anunta ca in perioada vizitei va fi limitat temporar accesul 
persoanelor in anumite locuri publice din capitala. Un demers ciudat, iesit din comun, care pare sa tradeze anumite 
strategii ale lui Bolojan de intarire a pozitiei in razboiul politic de la Bucuresti, cu sprijinul Maiei Sandu.





Repetarea vizitelor la Chisinau la un interval atit de scurt aproape de neimaginat in diplomatia normala ar putea 
spune multe, in opinia noastra, despre logica pe care o aplica Bolojan in actuala criza.





Ultima vizita, din 29 mai, a venit deja intr-un context tensionat, cind in tara se dezbatea proiectul legii salarizarii, care 
a provocat o scindare sociala fara precedent, cu proteste masive anuntate de sindicate. Practic, pare ca de fiecare 
data cind presiunea interna creste, Bolojan isi creeaza o agenda externa paralela, unde poate aparea in postura de 
lider puternic, respectat de partenerii straini, departe de galagia de la Bucuresti. E un clasic mecanism de deviere a 
atentiei si de reincarcare a imaginii intr-un cadru unde criticile interne nu il pot atinge direct.





Pe de alta parte, in conditiile in care propria sa guvernare e contestata la Bucuresti, iar Grindeanu, il numeste 
Ayatollah incruntat , o relatie vizibila, calda, aproape de familie cu Maia Sandu si institutiile de la Chisinau 
functioneaza ca un fel de certificat alternativ de legitimitate chiar daca acasa ma contesta, afara sunt tratat ca un 
partener-cheie .





Moldova se afla intr-un moment-cheie al parcursului de aderare la UE, pe 22 iunie e Summitul UE Republica 
Moldova, iar pe 18-19 iunie e summitul Consiliului European, ambele teren al discutiilro despre aderarea Moldovei. 
Putem specula ca prin vizita de miine Bolojan vrea sa profite, in planul imaginii, de intensificarea sprijinului european 
pentru Moldova si de accelerarea proiectelor de interconectare cu Romania si UE. Adica, Bolojan omul serios care 
nu se incurca de nimicuri dimbovitene, ci are teme mari pe agenda.





Si aici, el puncteaza foarte solid in fata lui Eugen Tomac, un politician care si-a facut un stindard din unionism, din 
lupta pentru binele Moldovei samd, dar, deocamdata, mai mult declarativ.





Bolojan intra in forta pe terenul lui ca sa-l bata, cu sprijinul Maiei Sandu, o veche apropiata a sa.





Tomac vine din zona societatii civile/diaspora-unionism, cu un discurs adesea emotional, simbolic, orientat spre 
identitate si unire. Bolojan, dimpotriva, vrea sa dea impresia ca el construieste o relatie tehnocrata, institutionala 
proiecte concrete, Primarii puternice, localitati dezvoltate , centre educationale finantate de Romania, interconectari 
energetice, infrastructura etc. E un fel de noi facem treaba, nu doar declaratii patriotice un mesaj care, indirect, 
poate fi citit ca o lovitura data retoricii unioniste mai degraba festiviste.





O vizita la Chisinau e ieftina politic si foarte usor de vindut presei drept un succes fotografii cu Maia Sandu, 
declaratii despre fratii de peste Prut, fara riscul unor intrebari incomode despre criza guvernamentala de acasa. 
Pentru un premier aflat sub asediu mediatic la Bucuresti si in razboi cu insusi presedintele, repetarea acestui tip de 
eveniment la interval de doua saptamini nu e neaparat semn de strategie diplomatica profunda, ci mai degraba de 
gestionare a agendei publice daca nu pot controla narativul de acasa, il pot controla pe cel de afara .
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Una peste alta, chiar daca vizitele suspect de dese ar avea motivatii strategice reale, ele pot avea ca efect secundar 
consolidarea imaginii lui Bolojan ca principal reprezentant al Romaniei in relatia cu Moldova si, implicit, estomparea 
profilului altor politicieni, gen Tomac si chiar Nicusor, care au revendicat traditional acest domeniu. (Bogdan Tiberiu 
Iacob)





InPolitics









© AGERPRES 2005-2014 Pagina 82 din 276



2026-06-15 - 2026-06-13

Keyword: Sindicate; Sursa: Lumea Justitiei; Tema: ; Data: 2026-06-14; Pagina: 0

42. BOMBARDAMENTUL PSIHOTRONIC AL BIROCRATIEI Cum distruge noua 
lege a salarizarii creierul institutiilor publice. Statul joaca baba oarba cu Justitia. 

Opriti manipularea! Deconspirarea algoritmului secret prin care Ministerul 
Finantelor introduce parano

BOMBARDAMENTUL PSIHOTRONIC AL BIROCRATIEI Cum distruge noua lege a salarizarii creierul 
institutiilor publice. Statul joaca baba oarba cu Justitia. Opriti manipularea! Deconspirarea algoritmului secret prin 
care Ministerul Finantelor introduce paranoia organizationala, blocheaza creierele de elita pe scaune si penalizeaza 
matematic meritocratia in institutii. Radiografia curbelor plate, a taxelor ascunse pe promovare si a simulacrului de 
performanta Scris de: Ramona LICA, grefier, Judecatoria Sectorului 6 |





14 June 2026 13:38





O arma invizibila de distrugere in masa a motivatiei a fost activata in laboratoarele tehnocrate de la Bucuresti. E un 
experiment pe cobai cu momeala pescareasca , e arma nevazuta indreptata spre corpul legislativ.





Sub masca unei reforme fiscale necesare, noua lege a salarizarii unice nu este doar un text arid de lege. Ea reprezinta 
un veritabil atac psihologic asupra subconstientului administrativ, un experiment birocratic toxic conceput sa radieze 
initiativa, sa propage frica si sa instaleze o resemnare globala in randul angajatilor de stat.





Dincolo de cifre si tabele reci in Excel, se ascunde o masinarie infernala de control comportamental care transforma 
elitele publice in simpli roboti docili.





Prima frecventa psihotronica a nebunului : atac la Regina





Aici avem de-a face cu iluzia controlului total; mai exact, cu efectul de zid al cetatii. Textul de lege este menit sa 
creeze managerilor din institutii si ordonatorilor de credite sentimentul ca spatiul de negociere sau de motivare este 
zero. Cuvantul exclusiv blocheaza orice initiativa.





Este o capcana pusa pentru conducatorii de institutii a de a folosi aceasta lege ca pe un paravan pentru a refuza 
dialogul social. Apare un sentiment de neputinta invatata: Chiar daca ai performanta, nu te pot recompensa, pentru 
ca textul imi anuleaza orice decizie





Apoi, apare paralizia decizionala nascuta din strategia: Baga frica in ei si dezbina!





Cum instaleaza statul demisia silentioasa in institutii





Sanctiunea cu nulitatea absoluta este cea mai grava din dreptul civil. Ea inseamna ca actul nu a existat niciodata, iar 
banii acordati ilegal trebuie, de regula, restituiti. De fapt, acest paragraf din proiect este o amenintare drastica, 
induce o stare de frica colectiva in departamentele de Resurse Umane si Financiar. Functionarii vor prefera sa 
interpreteze legea in cel mai restrictiv mod posibil, adesea in defavoarea angajatului, doar pentru a se pune la 
adapost de controalele Curtii de Conturi. Psihologic, frica de sanctiune inlocuieste logica eficientei.





Au aplicat in razboiul psihologic foarte subtil si eroziunea motivatiei intrinseci si resentimentul.





Si aici punctez faptul ca angajatul vede ca textul de lege trateaza drepturile sale ca pe un sistem inchis, unde nimic nu 
se poate adauga, indiferent de contextul economic (inflatie) sau de volumul de munca.





Din aceasta interpretare a legii, va aparea un puternic sentiment de devalorizare si plafonare. Cand salariatul stie ca 
nicio performanta exceptionala nu poate fi tradusa intr-un stimulent financiar din cauza unei interdictii absolute, 
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motivatia scade dramatic. Apare fenomenul de demisie silentioasa: angajatul va face strictul necesar, deoarece legea 
transmite mesajul ca flexibilitatea si recunoasterea meritului sunt interzise.





Legea isi pierde spiritul, pentru ca va impinge managerii si juristii spre o gandire extrem de rigida. In loc sa caute 
solutii de eficientizare a muncii, energia este consumata pentru a verifica daca nu cumva o decizie administrativa 
minora atinge aceasta sfera exclusiva a salariului, blocand adaptarea institutiei la realitati noi.





Mai mult decat atat, legea nu e lipsita nici de teatrul institutional: legea obliga institutiile si sindicatele sa se aseze la 
masa negocierilor pentru Contractul Colectiv de Munca (CCM), dar le interzice tocmai miezul oricarei negocieri de 
munca: banii si beneficiile.





Se va naste frustrare si neputinta, oamenii dandu-si seama ca dialogul social este doar o bifa birocratica. Psihologic, 
se instaleaza cinismul organizational: partile mimeaza un proces (negocierea), desi stiu de la inceput ca rezultatul este 
complet predeterminat de lege, intrucat se va arata buna dispozitie, insa cu pumnul in gura al legii, spunand: nu ne 
permite legea .





Prin aceasta lege, s-a urmarit subminarea si devalorizarea rolului sindical, in sensul ca sindicatele isi pierd principala 
parghie de presiune, iar fenomenul ce va lua amploare va fi de alienare si decredibilizare a partenerilor sociali. Acest 
lucru va distruge increderea in reprezentare si transfera agresivitatea sau nemultumirea angajatilor direct catre stat, 
eliminand o supapa esentiala de management al conflictelor la nivel local.





Cum devine dialogul social o bifa birocratica cu pumnul in gura





Legea are si capcana subterfugiilor non-salariale. Spun asta, pentru ca interdictia vizeaza strict salariile sau alte 
drepturi de natura salariala in bani sau in natura . Se va muta presiunea din zona financiara in zona timpului de lucru 
sau a disciplinei administrative, pentru a masca lipsa profitului angajatului.





Legea are si capcana Contractului Individual ca Act de Adeziune . Contractul individual de munca (CIM) isi pierde 
caracterul fundamental din dreptul comun cel de act bazat pe consimtamantul si vointa libera a ambelor parti ( pacta 
sunt servanda ). Pentru un nou angajat, semnarea CIM in sectorul public devine un simplu act de adeziune fortata. 
Mesajul psihologic implicit transmis candidatului de top este: Nu ne intereseaza competentele tale unice, experienta 
ta deosebita sau ce poti aduce in plus; esti doar o functie intr-o grila . Acest lucru alunga profesionistii performanti 
din sectorul privat, care sunt obisnuiti ca valoarea lor sa fie negociabila, lasand loc doar celor care cauta strict 
siguranta unui post caldut, indiferent de plafonul salarial.





Ghiveciul institutional si depersonalizarea. Cum transforma statul elitele in piese de schimb interschimbabile





Legea pune in aceeasi galeata institutii cu culturi organizationale, riscuri, profiluri de competenta si mize complet 
diferite. Un expert IT din Parlament, un grefier din instanta, un inspector de la primarie si un functionar dintr-un 
minister sunt supusi aceluiasi regim rigid de blocare a drepturilor.





Va aparea depersonalizarea institutionala. Fiecare organizatie are nevoie de un set unic de stimuli pentru a functiona 
optim. Standardizarea extrema le transmite angajatilor ca specificul muncii lor, complexitatea sau riscurile unice nu 
conteaza in ochii legiuitorului. Acest lucru genereaza o cultura a resemnarii globale: Nu conteaza unde lucrezi sau ce 
faci; sistemul ne trateaza pe toti ca pe niste piese interschimbabile dintr-o masinarie





Sub o haina propagandistica sclipitoare, textul injecteaza in spatiul public un mesaj profund populist





Capcana Iluziei de Echitate se vede in textul de lege astfel cum este redactat, insufland publicului larg un mesaj 
politic de ordine si echitate : nimeni nu este mai presus de lege, de la Parlament la ultima primarie . In realitate, acest 
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dispozitiv alimenteaza o capcana psihosociala periculoasa: alinierea in jos. In loc sa stimuleze performanta prin 
competitie intre institutii pentru atragerea celor mai buni specialisti, textul valideaza resentimentul colectiv. Daca o 
institutie locala sau un minister ar vrea sa isi motiveze suplimentar oamenii pentru un proiect de importanta critica, nu 
o poate face, pentru ca trebuie sa fim toti egali in privinta restrictiilor . Se creeaza o cultura in care mediocritatea 
devine standardul de siguranta.





Legea include si Piramidalii Fricii si Diluarea Responsabilitatii Managementului de Top, pentru ca, incluzand in text 
autoritatile autonome si cele mai inalte foruri decizionale (Guvern, ministere), legea isi asigura o autoritate morala si 
juridica zdrobitoare.





Acest lucru anuleaza complet conceptul de leadership public. Psihologic, managerii de la varf se 
deresponsabilizeaza: Daca Guvernul sau Parlamentul s-au legat singuri la maini prin aceasta lege, eu de ce mi-as 
asuma riscul sa caut solutii de motivare pentru echipa mea? Frica de control se propaga piramidal, de la varful 
statului pana la ultima unitate teritoriala.





Exodul creierelor. Cum dezarmeaza statul in fata pietei libere prin selectie adversa





De asemenea, va aparea Exodul catre Privat. Aplicarea universala a acestei rigiditati (fara exceptii pentru functiile 
ultra-specializate din institutiile publice finantate din buget) lasa statul fara arme in competitia cu piata libera.





In institutiile-cheie (cum ar fi cele din sectorul digitalizarii, cel juridic de inalt nivel sau managementul fondurilor 
europene), angajatii capabili isi dau seama rapid ca plafonul impus prin aceasta lege universala le limiteaza drastic 
evolutia financiara personala. Apare efectul de selectie adversa: profesionistii de elita pleaca in sectorul privat din 
cauza frustrarii de a fi prinsi in aceasta plasa legislativa universala, in timp ce in sistem tind sa ramana persoanele cu 
o toleranta ridicata la birocratie si o aversiune crescuta fata de risc.





Turnul de fildes al privilegiatilor: Cum naste legea o casta intangibila deasupra bugetarilor de rand





La nivelul institutiilor exceptate, acest statut special poate genera o cultura organizationala de tip turn de fildes si un 
sentiment de superioritate nejustificata. Angajatii de acolo pot dezvolta o rezistenta acerba la orice forma de 
transparenta sau control public, considerandu-se deasupra regulilor valabile pentru bugetarii de rand . Aceasta 
disonanta slabeste responsabilitatea lor in fata societatii.





Canibalizarea competentelor si goana dupa supravietuire in insulele de lux ale statului





Se vor canibaliza competentele: in loc ca specialistii de top din ministere sau agentii publice sa aiba performante 
acolo unde politicile publice au cel mai mare impact, energia lor psihologica este deviata spre vanatoarea unui post 
la BNR, ASF, ANRE sau ANCOM. Apare un fenomen de canibalizare: institutiile ministeriale cheie sunt golite de 
profesionisti.





In lege exista si capcana Eradicarii Identitatii Profesionale (Sindromul Ghiveciului Social)





Un magistrat (putere independenta in stat), un demnitar ales (legitimitate politica), un functionar public (stabilitate 
administrativa) si un angajat contractual (personal de executie sau tehnic) sunt introdusi in aceeasi categorie 
generica. Prin urmare, va aparea criza de identitate profesionala. Un magistrat, de exemplu, isi fundamenteaza 
psihicul profesional pe ideea de independenta totala si statut constitutional unic. Cand legea salarizarii il plaseaza la 
un loc cu toate celelalte categorii administrative intr-o lista enumerativa, apare un sentiment de devalorizare si 
vulnerabilitate. Textul induce ideea ca rolul tau constitutional este secundar in fata statutului tau de consumator de 
buget .
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Panopticul administrativ si iluzia performantei. Cum transforma statul legalitatea intr-o bariera in calea dreptatii





Acest proiect de lege activeaza un mecanism de control cu un puternic efect psihologic de tip panoptic, inoculand 
angajatilor sentimentul opresiv ca sunt permanent supravegheati si vanati. In loc ca ministerele si institutiile centrale 
sa actioneze ca parteneri, ghizi sau facilitatori de performanta, ele imbraca haina rigida de gardian , o asimetrie 
brutala care distruge definitiv increderea verticala in sistem. Sub aceasta presiune dictatoriala se naste un reflex 
defensiv generalizat: managerii civili din ministere vor refuza orice dialog, baricadandu-se in spatele dogmei: Nu se 
discuta, nu se interpreteaza, se executa intocmai, chiar daca masura blocheaza activitatea





Mai exact, se genereaza un efect psihologic de tip panoptic . E o asimetrie care distruge increderea verticala in 
sistem. Managerii locali nu mai lucreaza pentru a atinge obiectivele institutiei, ci pentru a nu fi prinsi sau sanctionati 
de organele de control.





Drepturile se stabilesc prin norme juridice de forta legii , insa cu incadrarea obligatorie intr-o grila de coeficienti , iar 
prin acest text de lege se lanseaza o arma de absolvire a vinei manageriale. Ori de cate ori un angajat va semnala o 
inechitate sau o plafonare absurda, managerul sau departamentul de Resurse Umane va ridica din umeri, invocand 
legalitatea: Nu eu am decis asta; asa spune Legea





Psihologic, legalitatea nu mai este o garantie a drepturilor, ci devine o bariera in calea dreptatii, transformand 
normele rigide intr-o dogma de neatins.





Tirania uniformizarii: Cum pedepseste statul supradevotamentul si premiaza lenea





Legea promite salarii egale pentru munca de valoare egala pe baza aceleiasi activitati si a aceleiasi vechimi, insa se 
confunda egalitatea cu uniformizarea.





In psihologia muncii, doi oameni cu aceeasi vechime si aceeasi fisa a postului pot produce valoare complet diferita 
(unul poate fi extrem de eficient, inovator si dedicat, in timp ce celalalt livreaza un minim birocratic).





Fortand remunerarea lor identica sub pretextul nediscriminarii , legea produce, de fapt, cea mai mare inechitate 
psihologica. Ea pedepseste implicit supradevoamentul si premiaza conformismul, generand resentimentul celui 
performant in fata celui lenes.





Jocul de-a baba oarba in institutiile publice. Cum a transformat statul legea salarizarii intr-o farsa a performantelor





Intriga legii este Marea promisiune desarta. Se vorbeste despre recunoasterea si recompensarea performantelor 
profesionale obtinute . Cu toate acestea, in primele articole analizate, legea interzice absolut orice drept sau stimulent 
financiar care nu este prevazut expres in text sau care este negociat prin contracte colective / individuale. Aceasta 
este cea mai toxica capcana din intregul text: iluzia motivarii . Legea promite un mecanism de stimulare, dar ii taie 
toate parghiile practice de executie, incadrandu-l in limitele minime si maxime ale grilei.





Cand un angajat citeste acest principiu, isi creeaza asteptari inalte. Cand constata ca in realitate fondul de premiere 
este adesea blocat prin ordonante de urgenta consecutive sau limitat la sume derizorii, apare frustrarea de tradare . 
Angajatul isi da seama ca textul a mintit, ceea ce prabuseste definitiv increderea in sistem si induce o stare de 
lehamite organizationala.





Dezumanizarea prin numar. Ecuatia oarba care transforma valoarea umana in simplu rest bugetar





Prin aceasta definitie, textul legislativ introduce piesa matematica centrala a intregului sistem: coeficientul de 
salarizare si valoarea de referinta. Aceasta formula de calcul ( Salariul = Coeficient ?Valoare de referinta ) 
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reprezinta instrumentul suprem prin care statul isi exercita controlul bugetar absolut.





Din punct de vedere psihologic si managerial, transformarea complexitatii muncii umane intr-o simpla ecuatie de 
multiplicare care va genera capcana Dezumanizarii prin Numar . Valoarea profesionala a unui om, complexitatea 
anilor sai de studiu, dedicarea si impactul muncii sale sunt comprimate intr-o singura cifra (de exemplu: un coeficient 
de 2,5 sau 4,2).





Angajatul nu mai este perceput (si nici nu se mai simte) ca o resursa umana unica, cu talente si competente specifice, 
ci devine o simpla pozitie in ierarhie definita numeric. Atunci cand identitatea ta profesionala este redusa la un numar 
fixat de o lege, motivatia interna de a te autodepasi este inlocuita de resemnare si cu pierderea stimei de sine.





Sindromul ostaticului politic si salariatul de tip muzeu





Legea ascunde si sindromul Ostaticului Politic , adica dependenta de Valoarea de Referinta. Oricat de mult ar creste 
performanta unui angajat sau inflatia in economie, coeficientul lui ramane neschimbat in grila. Singura modalitate prin 
care salariul lui poate creste (fara o promovare ierarhica) este ca Guvernul sau Parlamentul sa majoreze prin lege 
valoarea de referinta (cum este, istoric, valoarea de referinta sectoriala VRS sau salariul minim, in functie de legea 
aplicata). Cu alte cuvinte, legea e facuta sa fim la mana statului.





Psihologic, focusul se muta de la eficienta organizationala asteptarea mesianica a pomenilor legislative sau a 
ordonantelor de urgenta.





Legea este un sistem conceput pentru roboti administrativi, nu pentru oameni. El garanteaza o ordine matematica 
perfecta pe hartie (prin coeficienti), dar in realitate produce o demotivare in masa, transformand aparatul de stat 
intr-o structura inerta, incapabila sa concureze cu dinamismul sectorului privat.





In lege exista si capcana Salariatului de tip Muzeu , prin care se creeaza o discriminare profunda intre generatiile de 
angajati.





Victoria pirica (a la Pyrrhus) si anxietatea inghetarii. Capcana sumelor tranzitorii si iluzia banilor pe card





Nu lipsesc din lege nici victoria pirica (a la Pyrrhus) , nici anxietatea Inghetarii Salariale: Desi pe moment angajatul 
este multumit ca nu i-a scazut salariul in mana, aceasta diferenta este numita expres tranzitorie . In tehnica legislativa 
romaneasca, sumele tranzitorii sunt concepute pentru a fi absorbite de viitoarele majorari ale valorii de referinta sau 
ale salariului de baza.





Prin urmare, ori de cate ori statul va mari valoarea de referinta globala pentru toti bugetarii, salariul de baza al 
acestui angajat va creste pe hartie, dar suma tranzitorie se va micsora proportional pentru a pastra acelasi total. 
Practic, in timp ce restul sistemului vede cresteri reale, angajatul cu diferenta tranzitorie va avea salariul inghetat ani 
de zile pana cand grila noua o va ajunge din urma pe cea veche. Aceasta lipsa de perspectiva distruge orice forma 
de motivatie pe termen mediu si lung.





Oamenii nu o sa isi mai intelega fluturasul de salariu si vor trai cu teama constanta ca o greseala de calcul la Resurse 
Umane sau o reinterpretare a legii le-ar putea sterge acest drept suplimentar. Lipsa de transparenta si claritate 
structurala inseamna ca angajatul nu se simte in siguranta financiara, chiar daca suma ii intra pe card.





Prizonieratul pe post, tavanul de sticla si cecul in alb. Cum blocheaza statul evolutia si cumpara timp prin 
incertitudine picatura chinezeasca





Tot in lege au strecurat si Prizonieratul in Post , adica un angajat valoros va refuza sa se inscrie pentru o promovare, 
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sa se transfere pe un alt post mai provocator sau sa schimbe institutia, de teama ca isi va pierde diferenta tranzitorie 
dobandita istoric in decembrie 2026.





Legea stimuleaza astfel conservatorismul si frica de schimbare: oamenii prefera sa ramana blocati pe posturi in care 
nu mai au performante sau din care s-au plafonat, doar pentru a-si proteja artificial acest privilegiu financiar 
tranzitoriu.





In lege, eu am perceput o anume capcana, pe care as denumi-o tavanul de sticla . Fiecare grad are o limita maxima 
stricta (de exemplu, gradul 1 se opreste la 1,19, iar gradul 4 la 1,64). Un angajat nu poate depasi acel coeficient 
maxim fara o schimbare formala de grad. In momentul in care un specialist de top ajunge la coeficientul maxim al 
gradului sau, el intra intr-o stare de plafonare fortata.





Guvernul nu a uitat sa ne intinda si cecul in alb Legea nu stabileste sporurile pentru conditii de munca (vatamatoare, 
periculoase, grele), ci deleaga aceasta sarcina ministerelor coordonatoare, care au 60 de zile sa elaboreze 
regulamente-cadru aprobate ulterior prin hotarare de Guvern.





Acest mecanism reprezinta o tehnica de temporizare a conflictului social. La momentul adoptarii legii, angajatii (mai 
ales cei din Sanatate, Justitie sau Ordine Publica, unde sporurile de conditii sunt vitale) nu stiu exact cati bani vor 
primi. Ei primesc o promisiune sub forma unui termen de 60 de zile. Aceasta incertitudine genereaza o stare de stres 
colectiv si suspiciune. Oamenii isi dau seama ca adevarata batalie nu s-a incheiat, ci s-a mutat in spatele usilor 
inchise ale ministerelor, ceea ce stimuleaza o cultura a zvonurilor si a neincrederii in stabilitatea sistemului.





Capcana supapei de presiune. Cum transforma statul munca suplimentara in bilet direct spre burnout





In lege exista si capcana Supapei de Presiune a Muncii Suplimentare: Legiuitorul recunoaste implicit ca, in conditii 
de criza sau deficit de personal, institutiile vor intra in colaps fara munca suplimentara. Prin exceptarea acestui spor 
de la plafonul global, statul le ofera managerilor o singura zona de flexibilitate financiara legala. Capcana consta in 
faptul ca managerii vor fi tentati sa suprasolicite aceiasi oameni performanti, transformand munca peste program 
intr-un instrument de rotunjire a veniturilor pentru unii, in timp ce genereaza epuizare fizica ( burnout ) si dezechilibru 
intre viata personala si cea profesionala.





Criteriile elastice si fabrica de favoritisme





Legea foloseste termeni puternic interpretabili: caracter deosebit , caracter exceptional sau depasirea volumului 
optim de activitate .





Cine si cum defineste ce este exceptional sau optim ? In absenta unor indicatori matematici precisi in textul legii, 
stabilirea acestor criterii este trimisa din nou catre viitoare regulamente-cadru elaborate de ministere. Aceasta 
ambiguitate induce in randul angajatilor un sentiment acut de vulnerabilitate si suspiciune de favoritism. Salariatii vor 
tinde sa creada ca premiile nu se acorda pe baza performantei reale, ci pe baza gradului de apropiere fata de 
conducere sau a capacitatii de a-si vinde activitatea de rutina ca fiind exceptionala .





Marea iluzie a performantei. Cum penalizeaza statul competenta nativa si regizeaza tradarea organizationala





Capcana Promisiunii Sufocate de Buget este marea iluzie financiara. Acordarea premiilor este blocata la final de o 
conditie absoluta si eliminatorie: sub conditia incadrarii in fondurile aprobate prin buget





Statul ofera cu o mana o speranta pe hartie (premiile de performanta), dar se asigura cu cealalta mana ca le poate 
bloca oricand prin simpla nealocare de fonduri in bugetul institutiei. Cand un angajat livreaza o munca cu adevarat 
exceptionala, isi consuma energia si depaseste volumul optim, iar la final managerul ii spune: Ai fost genial, dar 
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Ministerul Finantelor nu ne-a aprobat fonduri pentru premii in buget , apare frustrarea profunda de tradare 
organizationala. Angajatul nu va mai repeta niciodata efortul suplimentar, dandu-si seama ca performanta sa este 
ostatica unei decizii bugetare centrale.





In lege avem si notiunea de volum optim recompensarea apare doar cand volumul de activitate depaseste in mod 
semnificativ volumul optim . Acest concept ascunde o eroare grava de psihologie a muncii. Un angajat foarte 
competent, inteligent si organizat isi poate indeplini sarcinile complexe in cadrul timpului de lucru optim , fara sa para 
sufocat de munca, tocmai datorita abilitatilor sale superioare. In schimb, un angajat dezorganizat sau mai putin 
competent va parea mereu coplesit, lucrand haotic si depasind volumul optim . Paradoxal, textul legii favorizeaza 
recompensarea celui care mimeaza suprasolicitarea sau a institutiilor care refuza eficientizarea proceselor si 
digitalizarea, penalizand subtil competenta nativa care mentine activitatea in limitele normale de eficienta.





Jocurile foamei in institutii. Cum legifereaza statul canibalizarea colegilor si uciderea meritului prin vize bugetare





Legea distruge cooperarea (plafonul de 30%): Chiar daca intr-o institutie sau intr-un departament format din 10 
oameni toti cei 10 au avut un an exceptional si au depasit volumul optim de munca, managerul are dreptul legal sa 
premieze maximum 3 dintre ei.





Acest prag de 30% genereaza o competitie distructiva si canibalizare profesionala in interiorul echipelor. In loc sa 
stimuleze cooperarea pentru atingerea obiectivelor institutiei, sistemul ii impinge pe angajati sa isi saboteze colegii 
pentru a se incadra in minoritatea privilegiata care poate primi premiul.





Psihologic, cei 70% care raman nepremiati desi multi dintre ei au fost performanti vor resimti un profund sentiment 
de respingere si devalorizare, ceea ce va prabusi moralul colectiv si va instala resentimentul fata de management.





Meritul care e nemerit, paradox legislativ: Chiar daca un angajat indeplineste toate criteriile legale, da examenul de 
promovare si obtine nota maxima, ordonatorul de credite poate bloca sau anula procedura daca nu se incadreaza in 
cheltuielile de personal aprobate in buget





Acest alineat distruge legatura directa dintre efortul individual si recompensa. In psihologia muncii, performanta este 
stimulata atunci cand angajatul stie ca succesul sau depinde de propriile abilitati. Conditionarea promovarii de o 
variabila complet externa (alocarea bugetara globala) instaleaza resemnarea profesionala in fata mortii legislative.





Ghilotina constitutionala: Subordonarea simbolica a puterii judecatoresti in fata Executivului





Prin stabilirea unui coeficient de 5,50 pentru judecatorul cu grad de ICCJ si adaugarea unui spor de conducere rigid 
de 0,5, cel mai inalt magistrat din tara este plasat pe o treapta inferioara altor demnitari de rang similar din Executiv 
sau Parlament.





Cand legiuitorul (Puterea Legislativa) plaseaza intentionat Puterea Judecatoreasca pe o pozitie inferioara in grila, 
apare un profund sentiment de agresiune institutionala. Magistratii resimt acest lucru ca pe o tentativa mascata de 
stirbire a independentei si de transformare a justitiei intr-o anexa administrativa a statului, generand un conflict cronic 
si legitim intre instante si decidentul politic.





Turtirea ierarhiei magistratilor si uciderea curajului judiciar. Cum transforma legea arbitrii societatii in simpli executanti





In psihologia legii apare si capcana Turtirii Ierarhiei Interne a Magistratilor (Efectul de Amorsare): tabelul arata un 
ecart matematic extrem de strans intre gradele de jurisdictie. Un judecator de ICCJ cu peste 20 de ani vechime are 
un coeficient de 5,50, in timp ce un judecator cu grad de Curte de Apel are 5,36, iar unul cu grad de Tribunal are 
5,10.
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Diferenta dintre un judecator de Tribunal si unul de Inalta Curte de Casatie si Justitie (varful carierei profesionale) 
este de doar 0,40 de puncte de coeficient. Aceasta turtire a grilei produce o criza de stimulent profesional. Cand 
efortul urias de a promova examenele de grad, volumul de munca sufocant si raspunderea imensa de la nivelul ICCJ 
sunt recompensate cu o diferenta salariala simbolica, magistratii valorosi din Curtile de Apel vor cadea in capcana 
blazarii: De ce sa imi asum riscul si volumul de munca de la Curtea Suprema, cand pot ramane la Curtea de Apel cu 
aproape aceiasi bani?





Concluzia este ca in psihologia profunda a acestui text de lege este injectata capcana Turtirii Ierarhiei Interne a 
Magistratilor, un efect de amorsare distructiv care striveste sub cizma matematicii desantate insasi esenta carierei de 
judecator.





Grilele tehnocratice arata un ecart ridicol, de-a dreptul jignitor, intre treptele puterii judecatoresti: un judecator aflat 
la varful absolut al sistemului, la Inalta Curte de Casatie si Justitie, cu peste 20 de ani de vechime, primeste un 
coeficient de 5,50, in timp ce un coleg de la Curtea de Apel are 5,36, iar unul de la Tribunal are 5,10. Intre o 
instanta de fond si Curtea Suprema a tarii, diferenta a fost tasata la un simbolic si mizerabil 0,40 puncte de coeficient.





Aceasta aplatizare fortata declanseaza o criza acuta de stimulent profesional. Cand efortul intelectual titanizat de a 
promova examenele de grad, volumul de munca sufocant si raspunderea imensa pentru destinele oamenilor sunt 
recompensate cu maruntis administrativ, magistratii valorosi vor cadea in capcana blazarii: De ce sa imi asum riscul si 
presiunea de la Curtea Suprema, cand pot ramane la Curtea de Apel pe aproape aceiasi bani?





Ruleta ruseasca a promovarii: Cum se stinge curajul judiciar sub dictatura contabila





Si din cauza modului in care am vazut anterior ca functioneaza diferentele salariale tranzitorii si excluderile la 
promovare, fixarea unor coeficienti de baza atat de jos la Gradatia 0 inseamna ca orice magistrat care promoveaza 
efectiv la o instanta superioara risca sa intre sub incidenta taierilor sau a blocajelor tranzitorii. Legea transforma 
promovarea dintr-un moment de mandrie profesionala intr-un calcul matematic defensiv si stresant, strangulat de 
pierderea sporurilor istorice.





Fortarea aceleiasi matrice matematice pentru judecatori si pentru functionari publici neaga subtil rolul magistratului 
de arbitru al societatii si protector al drepturilor cetatenesti in fata abuzurilor statului. Psihologic, magistratii sunt 
impinsi sa se comporte ca niste simpli executanti ai unor proceduri, stingandu-le treptat curajul institutional de a 
cenzura actele guvernamentale.





Concluzie: Statul a reusit performanta toxica de a schimba radical semnificatia succesului: avansarea in cariera nu 
mai este un moment de mandrie profesionala si recunoastere a valorii, ci devine un calcul matematic defensiv, 
stresant si strangulat de frica pierderii sporurilor istorice.





Miza nedeclarata a acestui experiment este insa devalorizarea statutului constitutional al Justitiei. Fortarea aceleiasi 
matrice matematice deopotriva pentru judecatori si pentru aparatul administrativ de functionari publici neaga subtil 
rolul magistratului de arbitru impartial al societatii si de garant suprem al drepturilor cetatenesti in fata abuzurilor 
puterii. Prin aceasta standardizare oarba, magistratii sunt impinsi din punct de vedere psihologic sa abandoneze 
independenta de spirit si sa se comporte ca niste simpli executanti ai unor proceduri liniare. Se urmareste stingerea 
treptata a curajului institutional de a cenzura si sanctiona actele guvernamentale abuzive, transformand o putere 
independenta in stat intr-o simpla anexa docila si speriata a Ministerului Finantelor.





Recunoasterea de fatada: Iluzia onorifica prin care statul isi bate joc de veteranii justitiei





Legea recunoaste de fatada meritele profesionale a personalului auxiliar: Grefierul cu peste 20 de ani de experienta, 
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care duce in spate volumul urias de redactare a hotararilor si logistica sedintelor de judecata, isi da seama ca 
pozitionarea sa onorifica in anexele legii este o simpla iluzie. Psihologic, salariatul se simte inselat: statul ii recunoaste 
public importanta critica in actul de justitie, dar refuza sa o plateasca rezonabil.





Efectul de palnie la recrutare: Cum alunga statul tinerii absolventi si condamna instantele la desertificare





Nu lipse din lege nici Efectul de Palnie la Recrutare pentru ca aceasta grila va genera o selectie adversa severa la 
concursurile de admitere in profesie. Tinerii absolventi de Drept sau de studii superioare vor refuza sa intre intr-un 
sistem cu restrictii severe, incompatibilitati absolute (nu pot avea alte afaceri sau activitati) si un stres psihic urias, 
stiind ca nici dupa 20 de ani de cariera nu vor depasi un coeficient modest de 2,27. Instantele risca sa ramana fara 
personalul auxiliar care proceseaza fizic dosarele, ducand la blocarea indirecta a activitatii judecatorilor.





Sclavia coeficientilor orbi. Cum ingroapa statul o cariera de o viata in doar 0,42 puncte





Radiografia functiilor de executie din instante scoate la iveala o curba salariala plata de o toxicitate extrema: un 
grefier debutant paseste in sistem cu un coeficient de 1,85, pentru ca dupa mai bine de 20 de ani de sacrificii, nopti 
pierdute deasupra dosarelor si incompatibilitati drastice, sa atinga un plafon maxim de mizerie de doar 2,27.





Intreaga evolutie profesionala a unei cariere de o viata a fost comprimata de tehnocrati intr-un ecart ridicol de 0,42 
puncte de coeficient . Mesajul subliminal pompat direct in psihicul colectiv al angajatilor este devastator: Statului nu-i 
pasa ca esti expert, il intereseaza doar ca existi pe scaun





Aceasta uniformizare brutala in jos nu face altceva decat sa instaleze o blazare timpurie si o lehamite generalizata, 
transformand institutiile publice intr-un desert motivational unde un veteran cu reflexe profesionale de elita este 
pretuit financiar aproape la fel ca un novice complet neexperimentat.





Scurtatura catre colaps. Cum transforma statul palatele de justitie in gari de tranzit





Capcana Declinului Operational al Justitiei: Noul esafodaj legislativ impinge sistemul judiciar direct spre o paralizie 
functionala fara precedent, ignorand cu desavarsire cei patru piloni vitali ai activitatii: complexitatea reala a muncii, 
solicitarea neuropsihica extrema, rolul constitutional si regimul drastic de incompatibilitati. Statul comite o eroare 
manageriala fatala prin impunerea unor interdictii severe similare cu cele ale magistratilor blocarea dreptului de a 
detine firme, de a exercita alte profesii sau de a avea o viata publica libera in timp ce ofera la schimb coeficienti de 
subzistenta prabusiti intre 1,85 si 2,27. Aceasta asimetrie brutala va declansa un colaps de proportii in zona 
recrutarii si a retentiei de personal calificat. Obligarea unui corp profesional sa suporte toate privarile si 
dezavantajele unui statut ultra-restrictiv, fara o contrapondere financiara demna, anuleaza instantaneu atractivitatea 
profesiei. In loc sa fie piloni de stabilitate, instantele si parchetele se vor transforma in simple trambuline de tranzit de 
pe care tinerii absolventi vor fugi dupa doar cateva luni catre corporatii sau cabinete de avocatura, unde veniturile si 
flexibilitatea sunt incomparabil mai mari. Fara aceasta armata de suport care proceseaza si gestioneaza fizic 
milioanele de dosare, calitatea actului de justitie se va prabusi inevitabil sub greutatea unei blocade logistice totale.





Ucenicie pe salariu de mizerie. Tinerii care intra in sistem vor fi sclavi administrativi, sub macelul sperantelor





Noul proiect de lege instituie o bariera financiara umilitoare chiar la portile de intrare in sistemul judiciar, 
transformand debutul in cariera intr-o forma de exploatare legalizata. Un grefier debutant cu studii medii este 
condamnat la un coeficient minim de pornire de doar 1,58, aceeasi valoare de subzistenta fiind mentinuta abuziv ca 
baza si pentru treapta II de vechime, pe o perioada de pana la 5 ani. Inmultita cu o valoare de referinta plafonata 
macroeconomic, aceasta cifra prabuseste veniturile tinerilor specialisti direct in vecinatatea salariului minim pe 
economie.
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Discrepanta dintre cerintele postului si remunerare declanseaza un adevarat soc psihologic. Statul pretinde de la un 
tanar grefier arhivar sau registrator o rigoare procedurala milimetrica, atentie distributiva extrema, responsabilitatea 
uriasa a gestionarii fizice a mii de dosare si un regim dur de incompatibilitati absolute. In schimbul acestor privari, 
sistemul le ofera un venit care nu le asigura nici macar independenta financiara de baza. Rezultatul este o deziluzie 
colectiva profunda: tineri care intra in sistem plini de speranta si idealuri isi da seama instantaneu ca, din punct de 
vedere financiar, statul ii trateaza ca pe o forta de munca necalificata, fortandu-i sa isi caute salvarea in afara 
sistemului public.





Sala de lectura platita a sistemului. Cum transforma statul asistentul judecatorului intr-o simpla statie de tranzit





Noua grila de salarizare rateaza complet scopul pentru care a fost creata functia de asistent al judecatorului, 
transformand-o dintr-un pilon de sprijin logistic intr-o anomalie structurala. Condusi de o logica pur contabila, 
tehnocratii au fixat pentru aceasta pozitie cheie un coeficient de doar 2,87. Desi acesti profesionisti trebuie sa 
posede cunostinte juridice de nivel inalt, similare cu cele ale unui magistrat debutant, pentru a putea degreva 
instantele prin redactarea proiectelor de sentinte, remunerarea lor este aruncata la o distanta uriasa de baza corpului 
judecatorilor. Aceasta subevaluare crasa genereaza o capcana organizationala majora care va goli instantele de 
specialisti valorosi.





Efectul imediat al acestei fracturi financiare este transformarea postului intr-o simpla statie de tranzit temporara. 
Tinerii juristi eminenti vor refuza sa faca o cariera din aceasta functie; in schimb, vor folosi postul doar ca pe o sala 
de lectura platita de stat. Ei se vor adaposti aici temporar, doar pentru a avea un venit sigur in timp ce invata pentru 
examenul de admitere la Institutul National al Magistraturii (INM) sau in Avocatura. Statul esueaza lamentabil in 
tentativa de a construi un corp stabil si experimentat de asistenti judiciari. Nimeni nu va accepta sa ramana pe 
termen lung la un coeficient de 2,87 in conditiile in care volumul de munca intelectuala si raspunderea juridica 
solicitate sunt de-a dreptul strivitoare.





Moartea mortii . Macelul de pe tabla de sah si moartea simfoniei administrative





Noua lege a salarizarii nu este o reforma, ci o ghilotina hidraulica vopsita in culorile echitatii. Guvernul a conceput o 
masinarie contabila perfecta pentru roboti administrativi, un mecanism circular unde performanta este scoasa in afara 
legii, iar resemnarea este ridicata la rang de dogma de stat.





Este un joc de-a baba oarba in care institutiile sunt legate la ochi, fortate sa dibuiasca eficienta prin intuneric, in timp 
ce Ministerul Finantelor tine mana pe comutatorul general al Valorii de Referinta.





Sistemul a fost transformat intr-o tabla de sah inghetata, unde elitele magistrati, juristi de top, experti in fonduri 
europene sau programatori sunt tratate ca simple piese de schimb inerte, interschimbabile si sacrificate fara 
remuscari.





Aceasta mascare a neputintei administrative sub masca babei oarba nu mai poate pacali pe nimeni. Statul si-a ucis 
propriul viitor prin selectie adversa: i-a prabusit pe cei capabili si i-a premiat pe cei docili, instaland in birouri o 
lehamite colectiva profunda.





Jocul s-a terminat! Nu ne puteti transforma in simple butoane robotizate ale unei masinarii oarbe, pentru ca veti 
ajunge sa nu mai conduceti o tara, ci veti administra un cimitir al meritocratiei in care excelenta a fost declarata 
ilegala, iar resemnarea a devenit singurul mod de supravietuire.
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43. Ce amenzi platesti daca depasesti cu 20, 30 sau 50 km/h viteza legala
Depasirea limitei legale de viteza continua sa fie una dintre cele mai frecvente abateri rutiere din Romania, insa soferii 
care apasa prea tare pedala de acceleratie risca acum sanctiuni considerabile. Odata cu extinderea sistemului 
e-SIGUR si a camerelor inteligente de monitorizare a traficului, sansele de a scapa nepedepsit au devenit tot mai 
mici.





In 2026, valoarea punctului de amenda este de 202,5 lei, fiind calculata la 5% din salariul minim brut pe economie.





Soferii care circula cu pana la 20 km/h peste limita legala intra in prima clasa de sanctiuni.





De exemplu, daca limita este de 50 km/h si radarul inregistreaza o viteza de 70 km/h, sanctiunea este de:





In aceasta situatie, permisul de conducere nu este suspendat.





Pentru o depasire de aproximativ 30 km/h peste limita legala, soferii intra in clasa a II-a de sanctiuni.





Astfel, pentru o viteza de 80 km/h intr-o zona limitata la 50 km/h, sanctiunea este:





Nici in acest caz permisul nu este suspendat.





Lucrurile devin mult mai serioase atunci cand depasirea vitezei ajunge la 50 km/h peste limita legala.





In aceasta situatie, soferii risca:





Practic, o simpla apasare prea puternica a acceleratiei poate aduce o sanctiune care depaseste salariul minim net al 
multor romani.





Cea mai importanta prevedere este pragul de 51 km/h peste limita legala.





Daca un sofer circula cu 101 km/h intr-o localitate unde limita este de 50 km/h, permisul de conducere este 
suspendat automat pentru 90 de zile.





Suspendarea se aplica indiferent daca abaterea este constatata de un echipaj de politie aflat in teren sau de sistemele 
automate de monitorizare a traficului.





Legislatia permite in continuare achitarea a jumatate din minimul amenzii prevazute de lege, daca plata este efectuata 
in termen de 15 zile de la comunicarea procesului-verbal.





De exemplu, pentru o sanctiune incadrata la clasa a II-a, unde amenda este cuprinsa intre 810 si 1.012 lei, soferul 
poate achita doar 405 lei daca respecta termenul legal.
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44. Ce pensie primeste o femeie de 62 de ani din Romania, dupa 21 de ani de munca. 
Suma nu este deloc neglijabila - Ziarul Profit

O vechime mai scurta in munca nu inseamna automat o pensie mica pentru seniori, dovada stand o femeie de 62 de 
ani si jumatate, care s-a pensionat la limita de varsta.





Dupa 21 de ani de munca, aceasta a primit o suma deloc neglijabila, mult mai mare decat cei care primesc, in mod 
normal pentru aceasta vechime, pensia minima garantata de stat, in cuantum de 1.415 lei.





Noua lege a pensiilor din Romania acorda puncte in plus numai pentru anii de munca ce depasesc pragul de 25 de 
ani, astfel ca femeia a pierdut aceste bonusuri cu doar 21 de ani de munca.





Contributivitatea si grupele de munca pot asigura un trai decent chiar si pentru cei ce nu au apucat sa stranga stagiul 
complet de cotizare de 35 de ani.





Femeia in cauza a reusit sa primeasca o pensie decenta datorita faptului ca a avut un salariu brut mare de-a lungul 
cariere, dar si datorita faptului ca a lucrat 9 ani in conditii deosebite de munca.





Acestea i-au permis sa stranga 34,8 puncte in doar 21 de ani, o performanta pe care alti seniori o ating abia dupa 
35-40 de ani de munca pe salariul minim.





Cu doar 21 de ani de munca, femeia s-a pensionat pentru limita de varsta la 62 de ani. Pentru ca a lucrat timp de 9 
ani in conditii deosebite, aceasta a primit 4 luni in plus la stagiul de cotizare pentru fiecare an lucrat.





Pentru activitatea desfasurata in conditii deosebite de munca, Legea 360/2023 acorda un bonus de 0,25 puncte 
suplimentare pentru fiecare luna lucrata.





Pensionara a primit 8,9 puncte pentru conditii de munca speciale, apoi 1,9 puncte pentru pensia suplimentara si alte 
2 puncte pentru grupe. La acestea s-au adaugat 21,7 puncte de contributivitate.





Astfel, pensia bruta pe care o primeste acum este in cuantum de 2.820 de lei/luna, dublu fata de pensia minima. 
Pensiile mai mici sau egale cu 3.000 de lei nu sunt impozitate si nu li se aplica alte retineri.
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45. Ce pensie primeste o femeie de 62 de ani, dupa 21 de ani de munca. Suma nu este 
deloc neglijabila

O vechime mai scurta in munca nu inseamna automat o pensie mica pentru seniori, dovada stand o femeie de 62 de 
ani si jumatate, care s-a pensionat la limita de varsta.





Dupa 21 de ani de munca, aceasta a primit o suma deloc neglijabila, mult mai mare decat cei care primesc, in mod 
normal pentru aceasta vechime, pensia minima garantata de stat, in cuantum de 1.415 lei.





Noua lege a pensiilor din Romania acorda puncte in plus numai pentru anii de munca ce depasesc pragul de 25 de 
ani, astfel ca femeia a pierdut aceste bonusuri cu doar 21 de ani de munca.





Urmareste-ne in Discover





Adauga-ne ca sursa preferata





Alte articole





Femeia in cauza a reusit sa primeasca o pensie decenta datorita faptului ca a avut un salariu brut mare de-a lungul 
cariere, dar si datorita faptului ca a lucrat 9 ani in conditii deosebite de munca.





Acestea i-au permis sa stranga 34,8 puncte in doar 21 de ani, o performanta pe care alti seniori o ating abia dupa 
35-40 de ani de munca pe salariul minim.





Cu doar 21 de ani de munca, femeia s-a pensionat pentru limita de varsta la 62 de ani. Pentru ca a lucrat timp de 9 
ani in conditii deosebite, aceasta a primit 4 luni in plus la stagiul de cotizare pentru fiecare an lucrat.





Pentru activitatea desfasurata in conditii deosebite de munca, Legea 360/2023 acorda un bonus de 0,25 puncte 
suplimentare pentru fiecare luna lucrata.





Pensionara a primit 8,9 puncte pentru conditii de munca speciale, apoi 1,9 puncte pentru pensia suplimentara si alte 
2 puncte pentru grupe. La acestea s-au adaugar 21,7 puncte de contributivitate.





Astfel, pensia bruta pe care o primeste acum este in cuantum de 2.820 de lei/luna, dublu fata de pensia minima. 
Pensiile mai mici sau egale cu 3.000 de lei nu sunt impozitate si nu li se aplica alte retineri.
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46. Ce sanse mai are Guvernul Tomac sa treaca de Parlament
Partidul National Liberal si Uniunea Salvati Romania au anuntat ca nu vor vota guvernul Eugen Tomac, dupa ce o 
parte dintre numele cabinetului Tomac au aparut public si au fost asociate cu PSD. Cele doua partide reprezentau, 
in viziunea analistilor politici, fundamentul pro european al premierului desemnat. In ciuda anunturilor celor doua 
partide, Eugen Tomac a trimis lista cu nominalizarile pentru portofolii in incercarea de a face o majoritate. Sansele 
de a obtine cele 233 de voturi necesare pentru investirea guvernului scad, insa, semnificativ.





PSD, singurul sprijin consistent In scenariul de lucru actual, desi nu exista un anunt oficial clar, iar surse din clasa 
politica spun ca si in interiorul acestui partid exista diferente de viziune, Partidul Social Democrat pare singura 
formatiune mare care ar putea da vot de incredere Cabinetului Tomac. 





La consultarile cu premierul desemnat, Sorin Grindeanu a spus ca PSD este dispus sa discute si ca formatiunea va 
decide dupa ce vede programul de guvernare si echipa de ministri. In acelasi timp, liderul PSD a insistat ca partidul 
nu va sustine masuri de austeritate si ca eventualul sprijin depinde de directia programului guvernamental. Aceasta 
pozitionare face din PSD singurul partid mare care ar putea, in scenariul analizat, sa incline balanta in favoarea lui 
Tomac.





PSD are 128 de parlamentari, dintre care 92 in Camera Deputatilor si 36 in Senat. Chiar si cu acest sprijin, 
diferenta pana la pragul de 233 ramane foarte mare: guvernului ii lipsesc inca 105 voturi.





Punctul de plecare al calculului matematic PNL a transmis oficial ca nu va sustine investirea Guvernului Tomac, iar 
Ilie Bolojan a spus ca partidul a luat aceasta decizie dupa analiza contextului politic. Liderul liberal a argumentat ca 
forma actuala a Executivului nu ofera baza politica necesara pentru continuarea reformelor. In spatiul public, PNL a 
criticat si unele propuneri de ministri, pe care Ciprian Ciucu le-a descris drept apropiate de PSD. USR a anuntat si 
el ca nu va vota guvernul Tomac. In paralel, AUR a ramas in opozitie, consolidand blocul de respingere din 
Parlament alaturi de PNL si USR. In aceste conditii, Tomac trebuie sa caute voturi aproape exclusiv in zona 
grupurilor mici, a minoritatilor si a parlamentarilor neafiliati.





Conform datelor oficiale,  PSD detine 128 din cele 465 de mandate (27,5%), PNL -  76 (16,3%) USR: 59 de 
mandate (12,7%), AUR: 90 de mandate( 19,4%). 





Restul de 112 mandate din cele 465, adica un procent de 24,1% sunt impartite astfel: UDMR: 31 mandate., 
Minoritati nationale: 17 mandate, SOS Romania: 15 mandate, Uniti pentru Romania: 14 mandate, PACE: 11 
mandate, Parlamentari neafiliati / independenti: 24 mandate. Intr-o declaratie pentru News.ro, purtatorul de cuvant 
al AUR, Stefanita Avramescu a declarat ca partidul nu si-a schimbat optica si nu va vota Guvernul Tomac. 





Cum AUR, PNL si USR au anuntat oficial ca nu voteaza guvernul si luand in calcul situatia in care, in interiorul celor 
trei partide nu ar exista tradari, singurele voturi pe care ar putea sa se mai bazeze Eugen Tomac ar mai putea fi ale 
UDMR, ale Minoritatilor, ale neafiliatilor si ale partidelor mici.  Voturile PSD si cele ale tuturor acestor formatiuni 
mici i-ar aduce lui Tomac 240 de voturi, cu 7 mai mult decat cele necesare. 





Problema este ca bazinul de 112 mandate nu functioneaza ca un bloc unitar, ci ca o suma de interese diferite. 
Kelemen Hunor a spus ca un vot dat pentru guvern nu poate fi tratat ca o simpla formalitate si ca formatiunea sa nu 
promite un sprijin automat, ci doar continuarea discutiilor. 





Matematica parlamentara nu este atat de simpla si ia in calcul si probleme de morala politica. O parte dintre 
formatiunile pe care, teoretic, Tomac ar trebui sa se bazeze pentru a trece hopul parlamentar au discurs 
antieuropean, adica nu ar mai asigura fix directia pe care presedintele Nicusor Dan a avut-o in vedere la momentul 
desemnarii lui Eugen Tomac drept premier - cea prooccidentala. In plus, in interiorul fractiunilor mici, exista 
divergente. Ninel Peia, parlamentar PACE a declarat, pentru News.ro, ca el si formatiunea din care face parte nu 
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vor vota nici ei cabinetul Tomac. 12 voturi in minus nu i-ar mai asigura lui Tomac cvorumul necesar in nicio varianta 
actuala. 





In ciuda calculelor care il arata drept outsider, Tomac a trimis lista cu propuneri catre partide vineri seara si si-a 
prezentat programul politic, dar nu partidelor, ci public, in publicatia europeana Politico. 
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47. Ce sanse mai are Guvernul Tomac sa treaca de Parlament
Partidul National Liberal si Uniunea Salvati Romania au anuntat ca nu vor vota guvernul Eugen Tomac, dupa ce o 
parte dintre numele cabinetului Tomac au aparut public si au fost asociate cu PSD. Cele doua partide reprezentau, 
in viziunea analistilor politici, fundamentul pro european al premierului desemnat. In ciuda anunturilor celor doua 
partide, Eugen Tomac a trimis lista cu nominalizarile pentru portofolii in incercarea de a face o majoritate. Sansele 
de a obtine cele 233 de voturi necesare pentru investirea guvernului scad, insa, semnificativ, noteaza news.ro.





PSD, singurul sprijin consistent In scenariul de lucru actual, desi nu exista un anunt oficial clar, iar surse din clasa 
politica spun ca si in interiorul acestui partid exista diferente de viziune, Partidul Social Democrat pare singura 
formatiune mare care ar putea da vot de incredere Cabinetului Tomac.





La consultarile cu premierul desemnat, Sorin Grindeanu a spus ca PSD este dispus sa discute si ca formatiunea va 
decide dupa ce vede programul de guvernare si echipa de ministri. In acelasi timp, liderul PSD a insistat ca partidul 
nu va sustine masuri de austeritate si ca eventualul sprijin depinde de directia programului guvernamental. Aceasta 
pozitionare face din PSD singurul partid mare care ar putea, in scenariul analizat, sa incline balanta in favoarea lui 
Tomac.





PSD are 128 de parlamentari, dintre care 92 in Camera Deputatilor si 36 in Senat. Chiar si cu acest sprijin, 
diferenta pana la pragul de 233 ramane foarte mare: guvernului ii lipsesc inca 105 voturi.





Punctul de plecare al calculului matematic PNL a transmis oficial ca nu va sustine investirea Guvernului Tomac, iar 
Ilie Bolojan a spus ca partidul a luat aceasta decizie dupa analiza contextului politic. Liderul liberal a argumentat ca 
forma actuala a Executivului nu ofera baza politica necesara pentru continuarea reformelor. In spatiul public, PNL a 
criticat si unele propuneri de ministri, pe care Ciprian Ciucu le-a descris drept apropiate de PSD. USR a anuntat si 
el ca nu va vota guvernul Tomac. In paralel, AUR a ramas in opozitie, consolidand blocul de respingere din 
Parlament alaturi de PNL si USR. In aceste conditii, Tomac trebuie sa caute voturi aproape exclusiv in zona 
grupurilor mici, a minoritatilor si a parlamentarilor neafiliati.





Conform datelor oficiale,  PSD detine 128 din cele 465 de mandate (27,5%), PNL -  76 (16,3%) USR: 59 de 
mandate (12,7%), AUR: 90 de mandate( 19,4%).





Restul de 112 mandate din cele 465, adica un procent de 24,1% sunt impartite astfel: UDMR: 31 mandate., 
Minoritati nationale: 17 mandate, SOS Romania: 15 mandate, Uniti pentru Romania: 14 mandate, PACE: 11 
mandate, Parlamentari neafiliati / independenti: 24 mandate. Intr-o declaratie pentru News.ro, purtatorul de cuvant 
al AUR, Stefanita Avramescu a declarat ca partidul nu si-a schimbat optica si nu va vota Guvernul Tomac.





Cum AUR, PNL si USR au anuntat oficial ca nu voteaza guvernul si luand in calcul situatia in care, in interiorul celor 
trei partide nu ar exista tradari, singurele voturi pe care ar putea sa se mai bazeze Eugen Tomac ar mai putea fi ale 
UDMR, ale Minoritatilor, ale neafiliatilor si ale partidelor mici.  Voturile PSD si cele ale tuturor acestor formatiuni 
mici i-ar aduce lui Tomac 240 de voturi, cu 7 mai mult decat cele necesare.





Problema este ca bazinul de 112 mandate nu functioneaza ca un bloc unitar, ci ca o suma de interese diferite 
Kelemen Hunor a spus ca un vot dat pentru guvern nu poate fi tratat ca o simpla formalitate si ca formatiunea sa nu 
promite un sprijin automat, ci doar continuarea discutiilor.





Matematica parlamentara nu este atat de simpla si ia in calcul si probleme de morala politica. O parte dintre 
formatiunile pe care, teoretic, Tomac ar trebui sa se bazeze pentru a trece hopul parlamentar au discurs 
antieuropean, adica nu ar mai asigura fix directia pe care presedintele Nicusor Dan a avut-o in vedere la momentul 
desemnarii lui Eugen Tomac drept premier - cea prooccidentala. In plus, in interiorul fractiunilor mici, exista 
divergente. Ninel Peia, parlamentar PACE a declarat, pentru News.ro, ca el si formatiunea din care face parte nu 

© AGERPRES 2005-2014 Pagina 99 din 276



2026-06-15 - 2026-06-13

vor vota nici ei cabinetul Tomac. 12 voturi in minus nu i-ar mai asigura lui Tomac cvorumul necesar in nicio varianta 
actuala.





In ciuda calculelor care il arata drept outsider, Tomac a trimis lista cu propuneri catre partide vineri seara si si-a 
prezentat programul politic, dar nu partidelor, ci public, in publicatia europeana Politico.





Autor












© AGERPRES 2005-2014 Pagina 100 din 276



2026-06-15 - 2026-06-13

Keyword: Sindicate; Sursa: Observator Antena 1; Tema: ; Data: 2026-06-13; Pagina: 0

48. Ce sanse mai are Guvernul Tomac sa treaca de Parlament. Matematica politica 
dupa retragerea PNL si USR | Observator News

Observator Stiri politice Ce sanse mai are Guvernul Tomac sa treaca de Parlament. Matematica politica dupa 
retragerea PNL si USR Ce sanse mai are Guvernul Tomac sa treaca de Parlament. Matematica politica dupa 
retragerea PNL si USR Ce sanse mai are Guvernul Tomac sa treaca de Parlament. Scenariile dupa retragerea PNL 
si USR - Sursa: Profimedia





Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste ObservatorNews pe Discover





Denisa Vladislav | Timp citire: 4 minute





Publicat la 13.06.2026, 17:15 | Modificat la 13.06.2026, 17:15





In viziunea analistilor politici, PNL si USR, considerate pana recent pilonii principali ai sustinerii pro-europene, au 
anuntat ca nu vor vota investirea Guvernului condus de Eugen Tomac. Decizia vine dupa ce o parte dintre numele 
vehiculate pentru viitorul cabinet au fost asociate cu PSD, ceea ce a schimbat calculele politice din Parlament si a 
complicat semnificativ formarea unei majoritati.  





In ciuda anunturilor celor doua partide, Eugen Tomac a trimis lista cu nominalizarile pentru portofolii in incercarea de 
a face o majoritate. Sansele de a obtine cele 233 de voturi necesare pentru investirea guvernului scad, insa, 
semnificativ.





PSD pune conditii pentru intrarea la guvernare. Grindeanu exclude masurile de austeritate La consultarile cu 
premierul desemnat, Sorin Grindeanu a spus ca PSD este dispus sa discute si ca formatiunea va decide dupa ce 
vede programul de guvernare si echipa de ministri. In acelasi timp, liderul PSD a insistat ca partidul nu va sustine 
masuri de austeritate si ca eventualul sprijin depinde de directia programului guvernamental. Aceasta pozitionare 
face din PSD singurul partid mare care ar putea, in scenariul analizat, sa incline balanta in favoarea lui Tomac.





Articolul continua dupa reclama





PSD are 128 de parlamentari, dintre care 92 in Camera Deputatilor si 36 in Senat. Chiar si cu acest sprijin, 
diferenta pana la pragul de 233 ramane foarte mare: guvernului ii lipsesc inca 105 voturi.





PSD are 128 de parlamentari, dar guvernului ii lipsesc inca 105 voturi pentru majoritate PNL a transmis oficial ca nu 
va sustine investirea Guvernului Tomac, iar Ilie Bolojan a spus ca partidul a luat aceasta decizie dupa analiza 
contextului politic. Liderul liberal a argumentat ca forma actuala a Executivului nu ofera baza politica necesara pentru 
continuarea reformelor. In spatiul public, PNL a criticat si unele propuneri de ministri, pe care Ciprian Ciucu le-a 
descris drept apropiate de PSD. USR a anuntat si el ca nu va vota guvernul Tomac. In paralel, AUR a ramas in 
opozitie, consolidand blocul de respingere din Parlament alaturi de PNL si USR. In aceste conditii, Tomac trebuie 
sa caute voturi aproape exclusiv in zona grupurilor mici, a minoritatilor si a parlamentarilor neafiliati.





Conform datelor oficiale,  PSD detine 128 din cele 465 de mandate (27,5%), PNL -  76 (16,3%) USR: 59 de 
mandate (12,7%), AUR: 90 de mandate( 19,4%). 





PNL nu sustine Guvernul Tomac. Decizia, luata dupa analiza contextului politic Restul de 112 mandate din cele 465, 
adica un procent de 24,1% sunt impartite astfel: UDMR: 31 mandate., Minoritati nationale: 17 mandate, SOS 
Romania: 15 mandate, Uniti pentru Romania: 14 mandate, PACE: 11 mandate, Parlamentari neafiliati / independenti: 
24 mandate. Intr-o declaratie pentru News.ro, purtatorul de cuvant al AUR, Stefanita Avramescu a declarat ca 
partidul nu si-a schimbat optica si nu va vota Guvernul Tomac. 
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49. Cimpanzeii reactioneaza negativ la nedreptate, mai ales cand partenerii apropiati 
sunt in apropiere

Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Urmareste-ne in Discover





Cimpanzeii reactioneaza negativ la nedreptate. Primatele, inclusiv oamenii, se numara printre animalele sociale de pe 
Pamant. Supravietuirea lor depinde in mare masura de cooperare, aliante, impartirea resurselor si alte interactiuni 
sociale.





Echitatea, adica tratarea cu impartialitate a tuturor indivizilor dintr-un grup, are un rol important in relatiile sociale 
umane. Studiile de psihologie au aratat ca oamenii reactioneaza negativ atunci cand primesc recompense mai mici 
decat altii pentru aceeasi sarcina.





In cazul altor primate, modul in care relatiile sociale influenteaza reactiile la inechitate a fost mai putin studiat. Printre 
acestea se numara cimpanzeii, animale extrem de sociale, care formeaza relatii de lunga durata, coopereaza si 
concureaza pentru resurse.





Cercetatori de la Georgia State University si National Center for Chimpanzee Care (SUA) au realizat un studiu 
pentru a intelege cum reactioneaza grupurile de cimpanzei atunci cand sunt tratati inegal.





La fel ca oamenii, cimpanzeii reactioneaza negativ la nedreptate Cimpanzeii reactioneaza negativ la nedreptate . 
Rezultatele arata ca cimpanzeii reactioneaza negativ atunci cand primesc recompense mai slabe decat alti membri ai 
grupului, iar reactiile sunt mai intense atunci cand in apropiere se afla indivizi cu care au legaturi sociale apropiate.





Majoritatea studiilor despre aversiunea fata de inechitate analizeaza indivizii in perechi, insa interactiunile lor sociale 
au loc in grupuri mai mari , a explicat Mayte Martinez, autoarea principala a studiului.





Ea a subliniat ca experimentele pe perechi sunt utile pentru control stiintific, dar nu reflecta pe deplin complexitatea 
sociala reala a cimpanzeilor.





Cercetatorii au observat ca si tipul de recompensa conteaza. Cimpanzeii refuza adesea alimente mai putin atractive, 
precum morcovi sau telina, atunci cand stiu ca ar putea primi struguri, dar accepta mai usor recompense 
intermediare, chiar daca altii primesc ceva mai bun.





Experimentul a inclus 27 de cimpanzei din grupuri sociale diferite. Toti aveau posibilitatea de a schimba un token 
pentru hrana, dar recompensa varia intre indivizi.





In unele situatii, toti primeau acelasi tip de hrana (conditie de control), iar in altele unii primeau recompense mai bune 
sau mai slabe (conditii de inechitate). A existat si o situatie in care toti puteau vedea recompensa mai buna, dar 
primeau una inferioara, pentru a separa reactia la inechitate de simpla frustrare a asteptarilor.





O concluzie surprinzatoare Rezultatele au aratat ca reactiile negative apar mai ales cand diferentele sunt mari si cand 
indivizii primesc recompense slabe in timp ce altii primesc hrana mai valoroasa. Totusi, cimpanzeii accepta mai usor 
situatia daca recompensa primita este totusi suficient de buna.





Un aspect important a fost rolul contextului social . Reactiile de respingere au fost mai puternice atunci cand erau 
prezenti parteneri sociali apropiati, ceea ce contrazice partial comportamentul uman, unde oamenii tind sa tolereze 
mai usor inechitatea cand vine din partea prietenilor.
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Cimpanzeii au refuzat mai des hrana atunci cand observau ca altii primesc ceva mai bun, dar acest lucru s-a 
intamplat doar in cazurile de diferente mari , a spus Martinez.





Cea mai surprinzatoare concluzie a fost ca apropierea sociala intensifica reactiile de nemultumire, posibil din cauza 
tensiunii dintre cooperare si competitie din aceste relatii.





Inca nu stim exact de ce se intampla acest lucru, dar este important sa intelegem cum isi urmaresc cimpanzeii 
partenerii si cum influenteaza inechitatea relatiile pe termen lung , au concluzionat cercetatorii.





Studiul deschide calea pentru cercetari similare la alte primate, precum babuini, maimute rhesus si bonobo, pentru a 
vedea cat de general este acest tip de comportament.





Studiul a fost publicat in Proceedings of the Royal Society B





Va recomandam sa cititi si: Se pare ca si veveritele sunt pretentioase la mancare, nu doar oamenii





Zeci de specii necunoscute au fost descoperite intr-o cercetare majora in Oceanul Pacific





Rechinii din Bahamas au iesit pozitivi la testele de cocaina si cafeina





Pinguinii imbatranesc la fel ca oamenii moderni, indica un studiu
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50. Comandamentul Flotei Rusiei din Marea Neagra se pregateste sa paraseasca 
Crimeea, sustine miscarea de rezistenta Ates

Ofiterii rusi au inceput deja sa isi evacueze familiile in Federatia Rusa. Comandamentul Flotei de la Marea Neagra, 
cu sediul in Sevastopolul ocupat, elaboreaza in secret un plan de urgenta pentru mutarea centrelor de comanda la 
Novorossiisk, conform informatiilor furnizate de miscarea de partizani Ates .





Fortele ucrainene au lovit cartierul general al aviatiei Flotei Ruse din Sevastopol/FOTO:X





In urma atacurilor sistematice si devastatoare lansate de Fortele Armate ale Ucrainei asupra peninsulei, fostele baze 
strategice ale flotei isi pierd rapid utilitatea. Surse din cadrul miscarii de rezistenta indica faptul ca o parte dintre 
ofiteri lucreaza deja la detaliile logistice ale relocarii, desi o decizie oficiala de la Moscova este inca asteptata. Cu 
toate acestea, panica s-a instalat: militarii isi scot proprietatile la vanzare si isi trimit de urgenta familiile spre 
Novorossiisk.





Moralul in randul conducerii flotei este la pamant, iar cei care constientizeaza gravitatea situatiei nu mai amana 
plecarea.





Crimeea, transformata intr-o capcana logistica Pe 27 mai, fortele ucrainene au lovit direct cartierul general al aviatiei 
Flotei Ruse de pe strada Gogol din Sevastopol. De atunci, intensitatea atacurilor asupra Crimeii a crescut 
exponential, iar peninsula se indreapta cu pasi repezi spre o blocada logistica totala.





Reprezentantii Ates subliniaza ca mutarea comandamentului este consecinta logica a presiunii constante exercitate de 
Kiev. Mentinerea structurilor de conducere in Crimeea a devenit un pariu mult prea scump si riscant pentru Kremlin.





Dupa distrugerea partiala a podului Ciongar, armata rusa a fost nevoita sa regandeasca rutele de aprovizionare, insa 
noile artere au intrat imediat in vizorul sistemelor de atac ucrainene. Recent, comandantul Fortelor de Sisteme Fara 
Pilot ale Ucrainei, Robert Brovdi, a confirmat ca strategia Kievului este izolarea completa a Crimeii de Rusia.





In ultimele saptamani, rutele de acces au fost lovite constant, provocand deja crize severe de combustibil si alimente. 
Printre obiectivele scoase din uz se numara podurile rutiere si feroviare de la Ciongar, nodul de la Djankoi, ruta 
Perekop-Armiansk si podul de pe limanul Arabat.





Rusia se prabuseste sub propria greutate Sumele uriase oferite ca bonus de Moscova nu mai atrag recruti, ceea ce 
l-ar putea obliga pe Vladimir Putin sa declanseze un nou val de mobilizare. Rusia se apropie periculos de o linie 
rosie in ceea ce priveste capacitatea de regenerare a armatei, in timp ce industria sa de aparare functioneaza deja la 
capacitate maxima, noteaza o analiza CNN.





Desi Kremlinul pune pe masa prime de cooptare astronomice pentru contractuali sume care depasesc adesea 
castigurile pe cativa ani ale unui rus de rand , apetitul pentru razboi a scazut dramatic. In primul trimestru al acestui 
an, ritmul de recrutare in Rusia a scazut cu 20% fata de perioada similara din 2025.





Nigel Gould-Davies, expert in spatiul post-sovietic la Institutul International pentru Studii Strategice (IISS), explica 
faptul ca acesta este primul conflict din istoria Rusiei in care statul incearca sa cumpere dorinta cetatenilor de a lupta, 
in loc sa ii oblige direct. Aceasta strategie pune o presiune uriasa pe economie.





Sunt semne clare ca aceste stimulente financiare nu mai functioneaza. Rusia a inceput sa piarda mai multi soldati pe 
front decat poate recruta in spate , avertizeaza Gould-Davies.





Parasutistii din Liov au ucis 50 de militari rusi din elita Pskov intr-o batalie de 14 ore VIDEO Economia de razboi, 
gatuita de lipsa fortei de munca Daca Vladimir Putin vrea sa continue invazia, va fi fortat sa adopte masuri extrem de 
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nepopulare. Analistii explica: daca un potential recrut a refuzat bonusurile uriase de anul trecut, este putin probabil sa 
isi schimbe optiunea acum, in conditiile in care retelele sociale sunt inundate de marturii despre tratamentul inuman 
aplicat pe front si despre coruptia ofiterilor, pe care soldatii ii mituiesc pentru a nu fi trimisi in misiuni sinucigase.





Exodul barbatilor catre front sau peste hotare a lasat economia rusa fara forta de munca. Criza loveste inclusiv 
fabricile de armament, care nu mai pot creste productia din cauza deficitului de personal. Potrivit serviciilor secrete 
occidentale, Rusia a pierdut deja aproape 500.000 de soldati (morti si raniti), in timp ce alte sute de mii de tineri au 
fugit din tara. Lipsa de personal a dus la o crestere artificiala a salariilor, alimentand inflatia galopanta.





Pentru a acoperi golurile, Kremlinul ar putea apela la importul de forta de munca din tari precum India, Coreea de 
Nord sau state africane. Totusi, o miscare mult mai probabila si mai radicala ar fi un al doilea val de mobilizare 
fortata, insotit de interdictia totala de parasire a tarii pentru barbatii de varsta militara.





Dilema fatala a Kremlinului: escaladare sau retragere? Kremlinul se va confrunta in curand cu o alegere 
fundamentala: fie radicalizeaza cerintele economice si sociale interne, fie isi reduce obiectivele militare din Ucraina , 
estimeaza Gould-Davies.





Pe de alta parte, Maria Snegovaya, analist la Centrul pentru Studii Strategice si Internationale (CSIS), considera ca 
regimul de la Moscova va incerca sa evite marile metropole, precum Moscova sau Sankt Petersburg, mutand 
presiunea recrutarilor spre regiunile sarace, obligand studentii sa semneze contracte militare si intensificand inrolarea 
mercenarilor straini.





In prezent, costurile anuale ale Rusiei cu personalul militar si mobilizarea se ridica la zeci de miliarde de dolari, 
reprezentand aproximativ 9,5% din bugetul federal si 2% din PIB-ul tarii. Desi inflatia pare sa se fi stabilizat 
temporar, nemultumirea sociala mocneste in randul populatiei.





Trei state NATO vor simula apararea Coridorului Suwalki, unul dintre cele mai sensibile puncte de pe flancul estic al 
Aliantei Sangerare masiva pe front: Moscova pierde intre 30.000 si 35.000 de soldati in fiecare luna Saltul 
tehnologic al Ucrainei in materie de drone a transformat frontul intr-un abator pentru trupele ruse. Surse oficiale 
occidentale estimeaza ca Moscova pierde intre 30.000 si 35.000 de soldati in fiecare luna. Comandantul-sef al 
armatei ucrainene, Oleksandr Sirski, a declarat recent ca, in luna mai, operatorii de drone ucraineni au eliminat mai 
multi militari rusi decat a reusit Kremlinul sa recruteze in aceeasi perioada.





Calitatea armatei ruse scade vizibil, locul profesionistilor fiind luat de fosti detinuti si civili neinstruiti. Chiar si 
campania de recrutare a studentilor pentru unitatile de elita de drone s-a prabusit, dupa ce Ministerul Apararii de la 
Moscova a trimis acesti specialisti in asalturi terestre de infanterie. A fost o campanie de PR dezastruoasa pentru 
recrutarea in unitatile tehnologice , puncteaza Katerina Stepanenko, analist la Institutul pentru Studiul Razboiului 
(ISW).





In acest context sumbru, agentia Bloomberg noteaza ca Vladimir Putin a inceput sa vorbeasca public despre sfarsitul 
razboiului doar pentru a linisti o populatie epuizata de presiunea economica si de pe front, desi liderul de la Kremlin 
nu crede nicio secunda in propriile sale discursuri pacifiste.





Sursa: adevarul.ro





Distribuie Distribuie
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51. Criza de personal in constructii. Companiile recruteaza direct din facultate si 
ofera salarii de la 1.000 de euro

Desi sectorul constructiilor din Romania a ajuns in 2025 la un nivel record al ocuparii fortei de munca, cu 
aproximativ 460.000 de angajati activi, companiile din domeniu avertizeaza ca deficitul de personal continua sa fie 
una dintre cele mai mari probleme ale industriei. Lipsa muncitorilor calificati afecteaza nu doar meseriile tehnice si 
muncile de executie, ci si posturile care necesita studii superioare, precum inginerii, managerii de proiect sau 
specialistii in coordonarea santierelor, potrivit mediafax.ro.





Te-ar mai putea interesa si: Oana Gheorghiu: Vanzarea rapida de actiuni la companii de stat este o masura pentru 
evitarea pierderii banilor din PNRR





Criza de personal in constructii. Companiile recruteaza direct din facultate si ofera salarii de la 1.000 de euro In 
incercarea de a acoperi aceasta criza de personal, tot mai multe firme de constructii au inceput sa recruteze direct 
din facultati si sa investeasca in programe de formare dedicate studentilor si proaspetilor absolventi. Potrivit unui 
reportaj realizat de Observator News, marile companii din domeniu incearca sa atraga tinerii inca din timpul 
studiilor, oferindu-le stagii de practica, mentorat, training si posibilitatea de a intra rapid in productie sau pe santiere.





Angajatorii sustin ca una dintre dificultatile majore este faptul ca multi tineri evita constructiile civile, considerand 
domeniul prea solicitant. Programul de lucru intens, responsabilitatea ridicata si volumul mare de munca ii determina 
pe multi absolventi sa se orienteze catre alte industrii, considerate mai stabile sau mai confortabile. In plus, 
constructiile sunt percepute de o parte dintre tineri ca un sector dificil, cu presiune mare si conditii de munca 
solicitante, chiar daca salariile de inceput sunt considerate atractive pentru nivelul de experienta cerut.





Companiile incearca astfel sa schimbe imaginea industriei si sa demonstreze ca domeniul s-a modernizat semnificativ 
in ultimii ani. Reprezentantii firmelor spun ca tehnologia, digitalizarea si noile metode de management au transformat 
modul in care se desfasoara activitatea pe santiere, iar oportunitatile de dezvoltare profesionala sunt mult mai mari 
decat in trecut. Tot mai multe firme ofera programe interne de pregatire si sisteme de mentorat pentru noii angajati, 
mizand pe ideea ca tinerii pot evolua rapid in companie daca sunt formati inca de la inceput dupa standardele 
organizatiei.





Un reprezentant al unei companii din domeniu a explicat ca strategia actuala este recrutarea directa din universitati si 
integrarea rapida a studentilor in activitatea practica. Noi va luam de pe bancile facultatilor, va formam, puteti intra in 
productie, puteti merge pe santiere. Fiecare student care intra, fiecare angajat, are un program de formare , a 
declarat acesta pentru sursa citata.





In contextul deficitului acut de personal, experienta profesionala nu mai reprezinta principalul criteriu de angajare. 
Marile companii prefera acum sa recruteze tineri fara experienta si sa investeasca in pregatirea lor interna, 
considerand ca adaptarea la cerintele specifice ale companiei este mai importanta decat experienta acumulata 
anterior. Angajatorii spun ca proiectele moderne sunt din ce in ce mai complexe si necesita specialisti care sa fie 
familiarizati cu noile tehnologii, standarde si metode de lucru inca din perioada de formare.
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52. CSN MERIDIAN solicita corectarea proiectului Legii salarizarii si utilizarea 
resurselor disponibile pentru eliminarea inechitatilor, nu pentru accentuarea lor

Confederatia Sindicala Nationala MERIDIAN considera ca proiectul Legii salarizarii personalului platit din fonduri 
publice necesita modificari substantiale, atat in partea generala a actului normativ, cat si in anexele aferente familiilor 
ocupationale, pentru ca viitoarea lege sa isi atinga scopul declarat: eliminarea inechitatilor salariale si instituirea unui 
sistem echitabil, predictibil si aplicabil unitar.





In cadrul procesului de consultare, reprezentantii federatiilor afiliate CSN MERIDIAN au formulat un set amplu de 
observatii si propuneri, fundamentate juridic si profesional, prin care solicita corectarea prevederilor susceptibile sa 
genereze noi discriminari sau sa perpetueze dezechilibrele existente. Documentul transmis autoritatilor cuprinde zeci 
de amendamente privind atat principiile generale ale salarizarii, cat si situatii specifice din diferite familii ocupationale. 
Unele dintre aceste propuneri au fost deja analizate si evaluate impreuna cu domnul ministru Dragos Pislaru, in 
cadrul procesului de dialog social.





CSN MERIDIAN apreciaza ca noua lege trebuie sa fie construita pe principiul salariu egal pentru munca de valoare 
egala , astfel incat persoanele care ocupa aceeasi functie, au acelasi grad profesional, aceeasi vechime si isi 
desfasoara activitatea in conditii comparabile sa beneficieze de acelasi tratament salarial.





In acest sens, Confederatia solicita introducerea expresa in noua lege a mecanismului consacrat prin OUG nr. 
20/2016, potrivit caruia personalul bugetar beneficiaza de salarizarea la nivelul maxim de plata existent in cadrul 
aceleiasi institutii sau autoritati publice pentru functii similare. Aplicarea acestui principiu reprezinta cea mai eficienta 
modalitate de eliminare a diferentelor salariale nejustificate si de reducere a litigiilor generate de aplicarea neunitara a 
legislatiei.





De asemenea, reforma salarizarii nu poate fi construita prin preluarea mecanica a unor salarii aflate in plata, stabilite 
uneori in mod eronat sau ca rezultat al unor interpretari diferite ale legii. CSN MERIDIAN solicita ca mecanismul 
diferentei salariale tranzitorii sa tina seama nu doar de salariul efectiv aflat in plata, ci si de salariul la care persoana 
era indreptatita potrivit legii, inclusiv in situatiile in care acest drept este recunoscut ulterior prin hotarari judecatoresti 
definitive sau prin acte administrative de recalculare. In caz contrar, noua lege ar perpetua inechitatile pe care ar 
trebui sa le elimine.





Totodata, Confederatia solicita ca fondurile alocate implementarii noii legi sa fie utilizate cu prioritate pentru 
corectarea dezechilibrelor salariale existente si nu pentru acordarea unor majorari discretionare, fara criterii 
obiective si transparente. Resursele bugetare trebuie sa serveasca in primul rand egalizarii tratamentului salarial 
pentru persoanele aflate in situatii comparabile.





CSN MERIDIAN atrage atentia si asupra necesitatii recunoasterii corespunzatoare a activitatilor desfasurate de 
personalul din cadrul Organismelor Intermediare Regionale (OIR), Agentiei de Plati si Interventie pentru Agricultura 
(APIA) si Agentiei pentru Finantarea Investitiilor Rurale (AFIR), institutii cu rol strategic in absorbtia fondurilor 
europene si guvernamentale.





Banca Nationala a prezentat in Parlamentul European dovezile jafului asupra Tezaurului Romaniei





12 martie 2024





La nivel regional, OIR coordoneaza implementarea programelor finantate din Fondul Social European, verifica 
cererile de rambursare si monitorizeaza proiectele din domeniul ocuparii fortei de munca, educatiei si incluziunii 
sociale, asigurand legatura dintre Autoritatea de Management si beneficiarii finantarilor nerambursabile.





In cadrul APIA, functionarii autorizeaza platile directe catre fermieri, gestioneaza ajutoarele de stat si platile 

© AGERPRES 2005-2014 Pagina 107 din 276



2026-06-15 - 2026-06-13

compensatorii, efectueaza controale administrative si in teren si monitorizeaza utilizarea corecta a terenurilor 
agricole, activitati esentiale pentru stabilitatea financiara a exploatatiilor agricole si pentru prevenirea fraudelor.





Personalul AFIR proceseaza si contracteaza proiectele finantate din fonduri europene destinate agriculturii si 
dezvoltarii rurale, verifica implementarea fizica si financiara a investitiilor si ofera sprijin beneficiarilor in toate etapele 
accesarii si decontarii finantarilor, contribuind la modernizarea agriculturii si la dezvoltarea durabila a satului 
romanesc.





In consecinta, noua Lege a salarizarii trebuie sa reflecte complexitatea, responsabilitatea si impactul activitatilor 
desfasurate in aceste institutii si sa asigure un tratament salarial echitabil pentru personalul care gestioneaza resurse 
financiare esentiale pentru dezvoltarea Romaniei.





Barometrul Incluziunii 2025: peste 35% dintre angajatii din HoReCa si Servicii sustin activ diversitatea, dar in 
Productie procentul scade la 29%





10 septembrie 2025





Confederatia a propus, de asemenea, reglementarea unitara a drepturilor salariale comune tuturor categoriilor de 
personal platit din fonduri publice. Drepturi precum compensarea muncii suplimentare, plata activitatii desfasurate in 
zilele de repaus saptamanal si de sarbatoare legala, acordarea sporurilor pentru conditii de munca sau sprijinul 
acordat familiei in cazul decesului angajatului trebuie stabilite prin reguli clare si aplicate in mod egal tuturor celor 
aflati in situatii similare.





In acelasi timp, CSN MERIDIAN considera ca plafonarea generala a sporurilor nu poate avea drept consecinta 
diminuarea veniturilor personalului care isi desfasoara activitatea in conditii grele, periculoase sau vatamatoare, atat 
timp cat factorii de risc profesional persista. Sporurile aferente acestor conditii reprezinta consecinta existentei unor 
riscuri obiective si nu pot fi transformate intr-o facultate discretionara a angajatorului.





Organizatiile afiliate au formulat propuneri si pentru eliminarea dezechilibrelor existente in cadrul diferitelor familii 
ocupationale, solicitand corectii privind coeficientii de salarizare pentru asistentii medicali, asistentii medicali 
comunitari, biologi, biochimisti, chimisti, farmacisti, psihologi, educatori, personalul din laboratoarele de sanatate 
publica, precum si pentru personalul tehnic, economic si socioadministrativ din sistemul sanitar. Totodata, au fost 
formulate propuneri referitoare la personalul din cultura, silvicultura, agricultura, justitie, aparare, ordine publica si 
securitate nationala, in vederea asigurarii unui tratament echitabil si a recunoasterii corespunzatoare a complexitatii 
activitatii, a responsabilitatilor si a conditiilor specifice de munca.





CSN MERIDIAN subliniaza ca o reforma autentica a salarizarii in sectorul public trebuie sa consolideze increderea 
salariatilor in sistem, sa reduca litigiile generate de interpretari neunitare si sa creeze un cadru predictibil, bazat pe 
legalitate, transparenta si respect pentru munca desfasurata in serviciul public.





Confederatia Sindicala Nationala MERIDIAN solicita Guvernului Romaniei si Ministerului Muncii sa analizeze cu 
responsabilitate propunerile formulate de partenerii sociali si sa integreze amendamentele care contribuie la 
construirea unei legi a salarizarii echitabile, coerente si aplicabile unitar, capabile sa elimine inechitatile existente si sa 
previna aparitia unora noi.
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53. Cum au decurs cele 45 de zile de criza politica ANALIZA
Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Primul moment care a atras atentia este adoptarea Ordonantei SAFE cu o zi inainte de motiunea de cenzura, pe 4 
mai.





Ordonanta crea cadrul legal pentru investitii rapide in industria de aparare, in contextul SAFE. Desi proiectul era 
deja pus in transparenta inca de cand Guvernul era intreg , Executivul destramat a adaugat 12 puncte care 
cuprindeau si alte tipuri de reglementari.





Ceea ce a generat intreg scandalul a fost avizul Consiliului Legislativ.





Guvernul a cerut aviz din partea Consiliului Legislativ, asa cum este obligat. Avizul a fost emi s abia dupa ce 
Guvernul devenise interimar.





PSD a reclamat faptul ca nu exista nicio urgenta pentru aceste 12 puncte nou introduse si ca Ordonanta a fost 
adoptata, de fapt, dupa motiunea de cenzura, cand Guvernul nu mai avea acest drept.





Sorin Grindeanu a sesizat Curtea, acuzand un conflict juridic intre Parlament si Guvern. Si Renate Weber, Avocatul 
Poporului, a contestat Ordonanta.





Problema nu a fost solutionata nici pana astazi Cererea de solutionare a conflictului juridic de natura constitutionala 
dintre Parlamentul Romaniei, pe de o parte, si Guvernul Romaniei, pe de alta parte, formulata de presedintele 
Camerei Deputatilor, a fost pe ordinea de zi a Curtii zilele trecute. Judecatorii au amanat-o pentru 18 iunie.





Nu ne vindem tara! Conflictul a izbucnit dupa ce un document emis de cabinetul vicepremierului Oana Gheorghiu a 
adus in discutie managementul si listarea unor pachete de actiuni.





PSD a inceput o intreaga campanie prin care sustinea ca scoaterea la vanzare a unor pachete de actiuni a unor 
companii strategice inseamna un atentat la siguranta nationala a statului roman.





Executivul a catalogat acuzatiile de vanzare directa drept dezinformare. Bolojan si Gheorghiu au motivat ca strategia 
oficiala viza atragerea de capital prin listarea unor pachete minoritare de actiuni pe bursa si restructurarea 
companiilor cu pierderi masive.





As vrea sa fac precizarea ca este vorba vanzarea unor pachete minoritare in asa fel incat statul sa ramana in 
continuare actionar majoritar, pentru ca unele din aceste companii sunt de tip strategic si este nevoie de aceasta 
majoritate. Ce rezolva practic vanzarea de actiuni? Noi avem o piata de capital destul de restransa. Suntem o piata 
de tip emergent si pentru a dezvolta piata de capital, aceste actiuni ar putea fi cumparate din banii din pensiile private 
ale romanilor, din alte fonduri de investitii , a declarat Ilie Bolojan





Partidul Social Democrat s-a opus vehement initiativei, numind potentiala instrainare a companiilor pe profit un 
atentat la siguranta nationala . Ca reactie, parlamentarii PSD au propus un proiect de lege care sa interzica vanzarea 
actiunilor companiilor de stat pentru o perioada de doi ani.





Plangere penala pe numele vicepremierei Un alt episod care o vizeaza tot pe Oana Gheorghiu este plangerea penala 
depusa pe numele ei pentru trafic de influenta. Plangerea a fost depusa de fostul sef al Autoritatii pentru Digitalizarea 
Romaniei (ADR), Dragos Vlad.





Ea este acuzata ca ar fi exercitat presiuni asupra mai multor institutii publice in favoarea grupului german Schwarz, 
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companie care ar fi facut anterior donatii pentru fundatia Daruieste Viata .





Mai exact, ca ar fi transmis e-mailuri catre institutii ale statului in care solicita identificarea de contracte si oportunitati 
de colaborare pentru grupul Schwarz, in paralel cu intalniri intre reprezentanti ai companiei si oficiali din Autoritatea 
pentru Digitalizarea Romaniei (ADR).





Documentul sustine ca aceste demersuri ar fi creat presiuni asupra conducerii institutiei si ar fi influentat proceduri de 
achizitii publice din zona digitalizarii.





Oana Gheorghiu a explicat, la Podcasturile Cotidianul ca au fost intalniri cu toate entitatile implicate in digitalizare





Discutiile cu Schwarz Digits nu au avut niciun caracter secret si niciun caracter comercial. Ele au fost discutii 
exploratorii, purtate in mod transparent, in beneficiul potential al institutiilor statului roman, pentru a intelege ce tipuri 
de solutii sau expertiza exista si daca unele dintre acestea ar putea fi relevante pentru nevoile administratiei publice , 
a spus Oana Gheorghiu.





Legea salarizarii Teoretic, e singurul punct pe care au batut palma in cele 45 de zile. Acordul pe legea salarizarii a 
fost semnat chiar la Administratia Prezidentiala. Ulterior, insa, social-democratii l-au criticat dur pe ministrul 
interimar al Muncii, Dragos Pislaru.





Fostul ministru PSD Florin Manole a declarat ca exista diferente intre proiectul lasat de PSD si forma ajunsa in 
dezbatere publica. El sustine ca aceste diferente au fost rezultatul unei decizii politice luate la nivelul ministerului 
condus de Pislaru.





Noua lege a salarizarii a provocat nemultumiri profunde in randul angajatilor de la stat. Fie ca vorbim de medici, 
profesori, politisti, judecatori sau simpli functionari ai statului, nicio categorie socio-profesionala nu a fost multumita 
de aceasta lege si s-au demarat proteste de amploare in toata tara.





Ministrul interimar Dragos Pislaru afirma ca proiectul noii legi a salarizarii unitare ramane deschis modificarilor si ca 
Guvernul va corecta prevederile care genereaza inechitati in sistemul public.





Romania, sub interimat si sub amenintarea dronelor Pe 29 mai, o drona s-a prabusit pe un bloc cu 10 etaje din 
Galati. Doua persoane au fost transportate la spital. Alte 70 de persoane au fost evacuate. Pilotii au avut autorizatie 
sa doboare drona, dar nu au facut-o. Reprezentatii Ministerului Apararii Nationale au explicat ca radarele 
conventionale au limitari in urmarirea tintelor aeriene care evolueaza la altitudini foarte joase.





O saptamana mai tarziu, o drona navala a explodat in Portul Constanta.





Incidentele au atras atentia liderilor europeni, care au vorbit despre consecintele razboiului de agresiune al Rusiei la 
adresa Ucrainei.





50 de zile si nu s-a gasit un Guvern cu puteri depline.
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54. Cutremur politic in PNL dupa desemnarea lui Adrian Vestea. Bolojan acuza o 
tentativa de rupere a partidului |
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Cutremur politic in PNL dupa desemnarea lui Adrian Vestea. Bolojan acuza o tentativa de rupere a partidului Alina 
Rad iunie 14, 2026





Desemnarea lui Adrian Vestea pentru functia de prim-ministru de catre presedintele Nicusor Dan a provocat o 
reactie extrem de dura din partea conducerii Partidului National Liberal. intr-un comunicat fara precedent in relatia 
dintre Palatul Cotroceni si PNL, presedintele partidului, Ilie Bolojan, vorbeste despre un  act ostil , acuzandu-l pe 
seful statului ca incearca sa provoace o ruptura in interiorul formatiunii liberale.





Declaratia liderului PNL sugereaza existenta unei crize politice care depaseste simpla desemnare a unui premier si 
care ar putea avea consecinte importante asupra stabilitatii viitoarei majoritati guvernamentale.





O nominalizare care surprinde conducerea PNL Potrivit lui Ilie Bolojan, nici conducerea centrala a partidului si nici 
el, in calitate de presedinte, nu au fost consultati sau informati inainte ca Adrian Vestea sa fie desemnat pentru 
functia de prim-ministru.





Mesajul transmis de liderul liberal este unul categoric: decizia presedintelui ar fi fost luata in afara oricarui dialog 
institutional cu partidul care il propune pe premier si contrar deciziilor adoptate de forurile de conducere ale PNL.





Din punct de vedere politic, acuzatia este una grava. in mod traditional, desemnarea unui prim-ministru rezultat din 
negocierile unei majoritati parlamentare presupune consultari permanente intre presedinte si liderii formatiunilor 
implicate. Tocmai lipsa acestor consultari este elementul pe care liberalii il invoca pentru a justifica reactia lor.





Cea mai dura parte a comunicatului este reprezentata de afirmatia potrivit careia desemnarea lui Adrian Vestea ar 
reprezenta  o evidenta incercare de rupere a PNL .





Prin aceasta formulare, conducerea liberala sugereaza ca presedintele incearca sa ocoleasca actuala structura de 
conducere a partidului si sa promoveze o alternativa interna care ar putea genera tensiuni sau chiar fracturi in 
organizatie.





Afirmatia vine pe fondul unor relatii deja tensionate dintre PNL si Nicusor Dan, relatii care s-au deteriorat dupa 
caderea precedentului guvern. Bolojan lasa sa se inteleaga ca suspiciunile privind o astfel de strategie existau inca 
din momentul in care executivul anterior si-a pierdut sustinerea politica.





Vestea vrea sa fie prim-ministru Adrian Vestea a anuntat, duminica, faptul ca a acceptat nominalizarea pentru functia 
de prim-ministru al Romaniei.





ii multumesc domnului presedinte Nicusor Dan pentru increderea acordata. inteleg foarte bine ce inseamna acest 
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moment: este o onoare, dar mai ales o responsabilitate uriasa, intr-o perioada in care Romania nu-si mai permite 
blocaje, ezitari si drumuri incepute, dar abandonate la jumatate.





Vreau sa le spun colegilor mei liberali un lucru limpede: ceea ce se intampla astazi nu este o amenintare pentru PNL. 
Este un moment de responsabilitate.





Responsabilitatea de a duce mai departe reformele incepute de guvernul condus de Ilie Bolojan. Responsabilitatea 
de a confirma ca PNL isi asuma guvernarea atunci cand Romania are nevoie de stabilitate. Responsabilitatea de a 
demonstra ca suntem partidul care isi asuma deciziile importante pentru Romania.





L-am sprijinit pe Ilie Bolojan in proiectele sale si voi continua acele proiecte despre care am convingerea ca sunt 
necesare si benefice pentru Romania si pentru romani. Asta nu se schimba.





Voi respecta toate angajamentele internationale ale tarii si voi promova, in continuare, valorile liberale - asa cum am 
facut-o timp de 30 de ani, de la simplu consilier local pana la Ministerul Dezvoltarii.





Pentru ca am invatat un lucru: a face parte dintr-o coalitie pro-occidentala nu inseamna sa-ti tradezi valorile. 
inseamna sa lupti pentru ca valorile tale sa fie cat mai relevante acolo unde se iau, de fapt, deciziile.





Cred ca PNL trebuie sa se reaseze la masa negocierilor cu partidele pro-europene si sa identifice solutiile pentru 
continuarea guvernarii. Nu pentru functii. Nu pentru calcule marunte. Ci pentru Romania si pentru oamenii care au 
nevoie de stabilitate, dezvoltare si proiecte duse pana la capat.





Acest lucru este important pentru alesii locali liberali - primari, presedinti de consilii judetene, consilieri locali si 
judeteni - care duc, zi de zi, administratia acestei tari mai aproape de oameni. Acesti oameni au nevoie, la centru, de 
un partid care nu ii abandoneaza la jumatatea drumului.





Am vazut Romania de jos in sus: din Primaria Rasnov, din Consiliul Judetean Brasov, din Ministerul Dezvoltarii. Si 
am invatat un lucru simplu: tara aceasta nu se construieste din declaratii, ci din santiere terminate, din proiecte 
finantate si din promisiuni respectate.





PNL este, astazi mai mult ca oricand, partidul care livreaza rezultate.





PNL nu se retrage atunci cand este greu. Datoria noastra este sa fim acolo unde se decide viitorul Romaniei si sa ne 
facem treaba cu seriozitate, curaj si respect fata de oameni.





Romania are nevoie de stabilitate. Romania are nevoie de dezvoltare. Romania are nevoie ca PNL sa ramana un 
partid responsabil, pro-occidental si puternic, a scris, pe Facebook, Adrian Vestea.





Cine este Adrian Vestea si de ce este controversata nominalizarea Adrian Vestea este una dintre figurile cunoscute 
ale administratiei liberale, cu experienta atat in administratia locala, cat si in cea centrala. Tocmai apartenenta sa la 
PNL face insa ca reactia conducerii partidului sa fie si mai surprinzatoare.





Problema nu pare sa fie persoana lui Adrian Vestea, ci modalitatea in care a fost facuta nominalizarea. Din mesajul 
transmis de Ilie Bolojan reiese ca liderii liberali considera ca partidul trebuie sa decida cine il reprezinta la nivelul 
functiei de prim-ministru, iar orice desemnare facuta fara acordul conducerii reprezinta o incalcare a autonomiei 
politice a formatiunii.





PNL a anuntat convocarea unui Birou Politic National in perioada imediat urmatoare, for in cadrul caruia va fi 
stabilita pozitia oficiala a partidului.
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Tonul extrem de dur folosit de Ilie Bolojan arata ca relatia dintre Palatul Cotroceni si conducerea liberala 
traverseaza una dintre cele mai dificile perioade din ultimii ani.





Decizia care va fi luata de Biroul Politic National al PNL nu va clarifica doar soarta lui Adrian Vestea, ci si viitorul 
relatiei dintre liberali si presedintele Nicusor Dan, o relatie care pare sa fi intrat intr-o etapa de confruntare deschisa.





intre timp, unele organizatii PNL din tara si-au exprimat public sustinerea pentru ca Adrian Vestea sa fie noul 
premier. PNL Salaj a ales sa se pozitioneze in tabara lui Ilie Bolojan, distribuind in mediul online mesajul acestuia.
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55. Daniel Zamfir dezvaluie conditiile PSD pentru votarea Guvernului Vestea - Ziarul 
Profit

Social-democratul Daniel Zamfir a anuntat pozitia oficiala a PSD in contextul desemnarii lui Adrian Vestea pentru 
functia de prim-ministru. Desi PSD este gata sa sprijine aceasta numire pentru a asigura o majoritate 
pro-occidentala si a evita blocajul politic, voturile social-democratilor vin la pachet cu conditii economice si sociale 
stricte, care vizeaza direct demantelarea masurilor luate de fostul premier Ilie Bolojan.





Partidul Social Democrat va vota acest guvern cu anumite conditii, evident. Trebuie urgent ca noul guvern sa ia 
decizii care sa opreasca austeritatea si sa indrepte din erorile pe care le-a facut Ilie Bolojan in actul de guvernare. 
Trebuie sa stimulam economia si sa sprijinim persoanele cu venituri reduse , a declarat Daniel Zamfir.





Legea salarizarii in varianta Bolojan-Paslaru nu va trece Una dintre liniile rosii trasate de PSD pentru noul premier 
desemnat este blocarea legii salarizarii in forma sa actuala. Zamfir a catalogat proiectul drept generator de inechitati 
si a subliniat ca Adrian Vestea va trebui sa modifice radical aceasta abordare.





Stop legii actuale: Legea salarizarii, asa cum e propusa de guvernul Bolojan, nu face decat sa creasca nedreptatile in 
randul personalului bugetar. In aceasta forma, PSD nu doreste sa fie votata.





Garantii pentru Vestea: Daca domnul Vestea va tine cont de aceste lucruri, nu avem motive sa nu sustinem aceasta 
propunere. Il cunosc de 20 de ani, este un profesionist dedicat care va face fata functiei fara probleme.





Razboi total in PNL: Conservatori versus neomarxisti Daniel Zamfir a lansat si o analiza dura a tensiunilor din 
interiorul PNL, sustinand ca fostul premier Ilie Bolojan deconteaza acum incercarea de a schimba ideologia 
partidului si ca atacurile liberalilor la adresa PSD demonstreaza lipsa de discernamant .





In interiorul PNL este o lupta intre curentul conservator istoric si curentul neomarxist pe care Ilie Bolojan a incercat 
sa-l impuna cu forta. Asistam la pozitii isterice ale unor liberali care vorbesc despre nenorocirea aliantei cu PSD. Le 
aduc aminte ca in ultimii sapte ani au avut patru prim-ministri doar datorita PSD, fara ca ei sa castige alegerile. 
Acum cauta tapul ispasitor tot in gradina noastra.





Alianta PSD-PNL-AUR, exclusa definitiv din cauza presedintelui In final, senatorul social-democrat a respins 
scenariul unei majoritati de criza formate din PSD, PNL si AUR, explicand ca o astfel de varianta ar arunca tara 
intr-un blocaj institutional total, din cauza pozitiei ferme a sefului statului.





Conditia AUR: Partidul condus de George Simion refuza orice alianta daca nu primeste functia de prim-ministru.





Veto-ul de la Cotroceni: Presedintele Romaniei a anuntat deja clar ca nu va desemna niciodata un premier sustinut 
de o majoritate din care face parte AUR.





Concluzia lui Zamfir: Romania are nevoie de un guvern cat mai repede, iar o formula cu AUR ne-ar duce direct 
intr-un blocaj de care tara chiar nu are nevoie.
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56. De ce are Romania nevoie de lobbysti si experti externi in negocierile cu Pfizer. E 
un dezastru de manual economic

Analiza De ce are Romania nevoie de lobbysti si experti externi in negocierile cu Pfizer. E un dezastru de manual 
economic
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Guvernul are la dispozitie doar doua luni pentru a achita o datorie de 680 de milioane de euro catre gigantul 
farmaceutic BioNTech-Pfizer, suma penalizata zilnic cu o dobanda uriasa de 81.000 de euro. Desi negocierile sunt 
inca in desfasurare si nu s-a ajuns la un acord, oficialii romani incearca pe doua fronturi sa atenueze impactul 
bugetar: cer esalonarea platilor si propun transformarea datoriei in livrari de medicamente. Analistul Adrian 
Negrescu spune ca statul roman a gresit abordarea si ca singura solutie realista este implicarea unor negociatori 
specializati.





Vaccin anti-COVID produs de Pfizer-BioNTech Foto: Shutterstock





Economistul Adrian Negrescu  a explicat pentru Adevarul greselile pe care le fac oficialii romani in negocierile din 
ultima perioada. Analistul spune ca problema principala este faptul ca situatia politica ar putea bloca discutiile din 
lipsa de reprezentanti care sa decida cea mai buna directie.





Cel mai prost scenariu e sa nu facem nimic. E cel mai prost scenariu ca noul guvern, care va ajunge pana la urma la 
Palatul Victoria, sa se preocupe de alte lucruri decat de aceasta tema extrem de importanta de negociere pentru 
statul roman, in conditiile in care aceasta despagubire reprezinta 0,2 la suta pe zi, din dobanzi, 2,5 milioane de euro 
pe care trebuie sa-i platim in fiecare luna.





De ce spun negociere? Pentru ca, pana la urma, in acest contract nici Pfizer nu ne-a livrat acele vaccinuri.





Altfel spus, nu a livrat marfa pentru care cere acesti bani. Motiv pentru care avem o marja de negociere, in sensul de 
a incerca ca din acesti bani, sa cumparam de la Pfizer o multime de tratamente medicale, mai ales extrem de rare, 
cum sunt cele pentru bolnavii de cancer, pentru bolile extrem de rare pe care Pfizer le produce, sa ne folosim de 
acesti bani in a achizitiona niste lucruri de care avem nevoie in sistemul public de sanatate. , spune economistul.





Este un dosar similar cu ce s-a intamplat cu afacerea Bechtel Acesta compara gravitatea situatiei cu Afacerea 
Bechtel , cel mai mare contract de infrastructura si unul dintre cele mai controversate scandaluri de coruptie, din 
Romania care a vizat constructia Autostrazii Transilvania (Brasov-Bors) de catre compania americana Bechtel 
Corporation. Statul roman a pierdut 500 de milioane de euro din penalitati si lucrari abandonate, dintr-un contract 
atribuit direct in 2003, valorand 2,2 miliarde de euro.





Daca doar vom plati acesti bani fara sa incercam sa obtinem ceva de pe urma lor, ar fi o performanta demna de 
cartile de istorie economica, de cartile de economie. Este un asemenea dezastru financiar, putand sta drept dovada 
pentru cei care vor sa invete economie, mai ales economie politica. Este un dosar similar cu ce s-a intamplat cu 
afacerea Bechtel, in care statul roman pare victima de serviciu si in care iese in evidenta un aspect.





Contractul cu Pfizer, din cum se prezinta in spatiul public, nu a continut niste prevederi care sa avantajeze statul 
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roman, care sa-i permita sa iasa din aceasta intelegere in cazul in care pandemia se incheia sau nu mai aveam nevoie 
de atat de multe vaccinuri. Ca a fost intelegere, ca a fost prostie , spune Negrescu.





Dupa semnarea contractului autoritatile romane au transmis faptul ca la momentul negocierii tarile membre au primit 
o cota de vaccinuri si negocierea s-a facut pentru toate statele la nivelul Comisiei Europene. Analistul spune ca 
dincolo de aceste negocieri semnarea efectiva a contractului putea include clauze care sa fie in favoarea Romaniei.





Una este negocierea, alta este semnarea unui contract de catre autoritatile romane. Altfel spus, puteam sa 
introducem niste clauze de salvgardare, de iesire din acest contract, daca intr-adevar aveam specialisti capabili sa 
genereze un asemenea comportament in relatia cu Pfizer.





Probabil n-am avut sau nu s-a dorit sa avem un cuvant de spus in acest dosar extrem de important, care, iata, ne 
costa in momentul de fata niste prejudicii de-a dreptul istorice.





Ministerul Sanatatii Foto: Inquam Photos/Octav Ganea





Poate ar trebui sa recurgem si noi la o expertiza externa, pe modelul companiei de lobby pe care Presedintia a 
ales-o In conditiile in care Romania are la dispozitie doar doua luni pentru a achita aceasta suma, negocierile par 
blocate in acest moment, neexistand o solutie clara, desi Alexandru Rogobete s-a deplasat in Statele Unite si s-a 
intalnit cu reprezentanti ai companiei, fara rezultate vizibile, dovada fiind factura care trebuie platita urgent. Ministrul 
Nazare descrie situatia drept cel mai dificil contract pe care Romania l-a avut vreodata de negociat, iar ministrul 
interimar al Sanatatii sustine ca nu pot fi facute publice detalii din cauza caracterului extrem de sensibil si confidential 
al dosarului. 





Daca este atat de dificil acest dosar, poate ar trebui sa recurgem si noi la o expertiza externa, pe modelul companiei 
de lobby pe care Presedintia a ales-o in relatia cu Statele Unite. Poate angajam si noi o firma specializata in 
consultanta, in diferende comerciale, care sa ne ajute macar in procesul de negociere.





Da, suma va trebui sa o achitam, dar poate reusim, cu ajutorul unei asistente juridice specializate, sa obtinem macar 
ceva de pe urma acestor bani care se pierd si pe care noi nu i-am luat in calcul la constructia bugetara.





Legalizarea lobby-ului este un proces extrem de important pentru Romania, mai cu seama ca vedem, din pacate, din 
ce in ce mai multe exemple de contracte publice facute cu firme private, in care statul, din pacate, ia din start pozitia 
de victima, in contextul in care nu stiu in ce masura nivelul de expertiza la nivelul autoritatilor publice mai este la 
acelasi nivel ca, sa spunem, acum zece ani. Pare ca expertiza in domeniul juridic, mai ales in unele institutii ale 
statului, lasa de dorit, iar pagubele le platim cu totii, pana la urma, din taxe si impozite. , concluzioneaza analistul.





Gabriela Del Pupo





Mai multe din Politica Ghid de cumparaturi Cele mai bune SPF-uri 2026 - eficiente pentru fata si corp: greseala pe 
care o fac aproape toti cu protectia solara si cum se reaplica corect





Rutina de bodycare in 2026: ce produse merita cu adevarat cumparate si ce greseli iti strica pielea





Crezi ca ai o rutina buna de skincare? Cele 7 etape si produsele esentiale care pot face diferenta in 2026 pentru un 
ten sanatos, luminos si protejat





Video Ghid complet de machiaj 2026: cum sa construiesti un look profesional de la zero fara exces de produse. 
Top 7 eMAG
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Cadouri de 1 Iunie 2026 care ii scot pe copii din casa: cele mai bune idei outdoor de pe eMAG de la role si 
trotinete electrice la sport si aventuri





Video Cel mai cool cadou de 1 Iunie? Setup-ul de gaming pentru copii top periferice eMAG 2026 pentru 
experiente wow: tastaturi, casti si mouse-uri RGB





Top articole Analiza Avertisment privind negocierile pe Legea salarizarii. Expert: Acesta este cuiul lui Pepelea





Economie





Video Accident cumplit pe Autostrada Soarelui: o femeie in coma si un copil de 2 ani ranit, dupa ce masina lor a 
lovit glisiera mediana





Evenimente





De ce trimite Rusia cele mai avansate rachete ale sale asupra unor tinte fara importanta. Declaratiile lui Putin 
starnesc controverse inclusiv printre sustinatorii Kremlinului





Rusia





Imagini virale din Mamaia: barbat surprins in timp ce isi spala masinile de lux pe faleza





Decizia luata de Johnny Depp dupa incheierea litigiilor cu fosta sotie. Actorul nu a pastrat niciun cent din milionul 
primit





click.ro





Iubirea interzisa a Reginei Letizia o bantuie la Cupa Mondiala. Fostul ei amant a reaparut si face valuri in Mexic





okmagazine.ro





Partenerii nostri Un urs a intrat in opt case dintr-un sat si a cautat mancare inclusiv in frigider. Cum a scapat o 
batrana





digi24.ro





Cum va arata Guvernul Tomac. Lista ministrilor propusi de premierul desemnat - surse





stirileprotv.ro





Dupa PNL si USR anunta ca nu voteaza Guvernul Tomac. Partidul infiintat de Nicusor Dan merge pe mana lui Ilie 
Bolojan





gandul.ro





ILIE BOLOJAN pregateste alternativa: Daca Guvernul Tomac pica, vom veni cu o solutie





mediafax.ro





Sondaj INSCOP. De ce a fost crescut numarul de echipe care participa la Mondiale. Cum vad romanii aceasta 
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miscare





fanatik.ro





Elon Musk are peste 1 trilion de dolari. Iata de ce creierul uman nu poate intelege aceasta suma uriasa





libertatea.ro





VIDEO Pentagonul a publicat noi documente despre OZN-uri. Relatari inedite despre sfere misterioase observate 
pe cer





digi24.ro





Alona , rivala care i-a facut cosmaruri Simonei Halep, poze indraznete in Grecia





gsp.ro





Decizia luata de FIFA in privinta lui Istvan Kovacs, la Cupa Mondiala 2026





digisport.ro





13 iunie 1952. Acum 74 de ani, un pilot roman realiza un record impresionant: primul zbor fara motor de peste 315 
kilometri din Romania





click.ro





Un sudor a primit niste actiuni cand a lucrat pentru SpaceX. Acum este pe cale sa devina un om extrem de bogat





antena3.ro





Antreprenorul roman care tocmai a incasat 500 mil. euro dupa ce a vandut actiuni la eMAG





zf.ro





Industria mamelor surogat, episodul II. Medicii, in reteaua ilegala: Iti dau o fata de la Iasi, are 18 ani





observatornews.ro





El i-a nasit pe Simona Halep si Regele mezelurilor ?! E celebru si bogat! Povestea primelor intalniri ascunse





cancan.ro





7 greseli care duc la o pensie mai mica. Ce sa faci inca din primii ani de angajare?





newsweek.ro





FOTO. Cea mai obraznica jucatoare din WTA, aparitie incendiara in costum de baie pe insula unde Simona Halep 
a fost pozata cu Dorin Mateiu





prosport.ro
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Unde sunt cele mai ieftine apartamente din Europa. Topul oraselor care atrag tot mai multi cumparatori





playtech.ro





Mesajul cutremurator transmis de cel mai important conducator din fotbalul romanesc: Dupa trei cancere, nu pot sa 
spun decat asta





fanatik.ro





Zilele lui Sorin Grindeanu in fruntea social-democratilor, numarate: ;PSD este un partid care tolereaza multe, dar nu 
pierderea accesului la resurse





ziare.com





L-a facut praf la TV pe Cristiano Ronaldo: O rusine pentru fotbal! Mie mi-ar fi jena





digisport.ro





Nicoleta Nuca, secretul siluetei de vis: Gatesc foarte bine, tipic moldovencelor . Unde pleaca in vacanta?





click.ro





cotidianul.ro





Cum arata casa Adelinei Pestritu. E intr-un cartier exclusivist din Capitala. Vila e identica cu super casele vedetelor 
din America. Are inclusiv palmieri in curte / GALERIE FOTO





romaniatv.net





Sute de lei pensie suplimentara. Milioane de pensionari o pot incasa daca depun actele





mediaflux.ro





SUA - Paraguay, primul meci din grupa D la Cupa Mondiala  Reporterii GSP transmit de pe cel mai scump stadion 
al Mondialului





gsp.ro





Casa era cu 50.000 de euro mai ieftina decat in anunt: cum pierd romanii bani din cauza agentiilor imobiliare





actualitate.net





Cine este Razvan, fostul SPP-ist care mosteneste vila de 3 milioane de euro a lui Ion Iliescu din Primaverii





actualitate.net





Voia sa se insoare cu ea! Fostul bodyguard al lui Michael Jackson face declaratii surprinzatoare despre viata 
sentimentala a artistului
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Horoscop sambata, 13 iunie. Balantele au o discutie sincera care elimina o neintelegere, iar Capricornii sunt 
apreciati de cei apropiati





click.ro





Anghel Damian a vorbit deschis despre povara numelui celebru pe care il poarta: Am simtit-o in tinerete





click.ro





Vestea tragica a zilei! Printesa a murit, la doar 47 de ani. Din 2022, a fost chinuita de boala





okmagazine.ro





Cea mai puternica rugaciune! Spune-o zilnic si scapi de orice rau





clickpentrufemei.ro





Cum au transportat oamenii preistorici Piatra Altarului de la Stonehenge pe o distanta de sute de kilometri





historia.ro





Se incarca comentariile...
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57. Declaratie Politica | Ion Samoila: Romania nu isi permite blocaje administrative si 
jocuri politice pe seama banilor europeni

In sedinta Camerei Deputatilor din 20 mai, deputatul PSD Calarasi, Ion Samoila a sustinut Declaratia Politica avand 
ca tema Romania nu isi permite blocaje administrative si jocuri politice pe seama banilor europeni





In ultimele zile, in spatiul public au aparut tot mai multe semnale de alarma privind riscul ca Romania sa piarda sume 
importante din fondurile europene alocate prin Planul National de Redresare si Rezilienta. Vorbim despre bani 
esentiali pentru investitii, pentru dezvoltarea infrastructurii, pentru spitale, scoli, autostrazi si pentru sustinerea 
economiei romanesti intr-o perioada complicata.





In acest context, consider ca Parlamentul Romaniei are obligatia de a cere clarificari si responsabilitate din partea 
celor care au gestionat actul guvernamental in ultimele luni.





Au fost formulate acuzatii publice grave referitoare la faptul ca anumite reforme si jaloane asumate prin PNRR au 
fost intarziate sau blocate din lipsa de decizie si coordonare la nivel guvernamental. In mod special, au existat critici 
legate de intarzierea procesului privind Legea salarizarii unitare, reforma esentiala inclusa in calendarul asumat de 
Romania in relatia cu Comisia Europeana.





Potrivit informatiilor prezentate public de reprezentanti ai Partidului Social Democrat, draftul si calendarul de lucru 
pentru aceasta lege ar fi fost deja pregatite la nivelul Ministerului Muncii, insa consultarile necesare nu au fost 
demarate la timp. In acelasi timp, Ministerul Finantelor nu ar fi prezentat cadrul bugetar necesar pentru continuarea 
procedurilor.





Daca aceste informatii se confirma, atunci discutam despre o situatie extrem de grava. Nu putem vorbi despre 
reforme europene doar in declaratii de presa si conferinte televizate. Romania are nevoie de actiune administrativa 
concreta, de responsabilitate si de seriozitate.





Este inadmisibil ca, atunci cand discutam despre bani europeni si despre interesele Romaniei, institutiile statului sa 
functioneze cu intarziere, cu blocaje si cu justificari birocratice fara sfarsit. In schimb, cand vine vorba despre 
ordonante de urgenta adoptate rapid pentru interese politice sau administrative punctuale, lucrurile par sa se miste cu 
o viteza surprinzatoare.





Romanii au dreptul sa intrebe: de ce exista urgenta pentru anumite decizii politice, dar nu exista aceeasi urgenta 
pentru reformele de care depind miliarde de euro pentru dezvoltarea tarii?





Nu putem accepta ca Romania sa piarda finantari europene din cauza orgoliilor politice, a lipsei de coordonare sau 
a calculelor electorale. Fiecare euro pierdut inseamna investitii amanate, santiere blocate, oportunitati ratate pentru 
comunitatile locale si o povara suplimentara pentru bugetul national.





In judetele Romaniei exista primarii care asteapta finantari pentru apa si canalizare, exista spitale care au nevoie de 
modernizare si exista drumuri care inca nu au fost construite. Toate aceste proiecte depind de capacitatea statului 
roman de a respecta angajamentele asumate prin PNRR.





De aceea, responsabilitatea politica trebuie sa primeze in aceasta perioada. Nu este momentul pentru conflicte 
sterile si pentru lupte de imagine. Nu este momentul pentru blocaje institutionale si nici pentru prelungirea artificiala a 
unor crize politice.





Romania are nevoie de stabilitate administrativa si de un dialog real intre institutii. Avem nevoie de un guvern care sa 
inteleaga ca fondurile europene nu sunt un privilegiu politic, ci o obligatie fata de cetateni si fata de viitorul acestei tari.
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Partidul Social Democrat a sustinut constant necesitatea accelerarii investitiilor si a implementarii reformelor 
asumate. In acelasi timp, PSD a atras atentia ca reformele trebuie facute responsabil, cu consultare si cu respect 
pentru echilibrul social.





Legea salarizarii unitare nu este doar un jalon tehnic din PNRR. Este o reforma care priveste milioane de angajati 
din sectorul public si care trebuie construita corect, transparent si predictibil. Orice intarziere afecteaza atat 
credibilitatea Romaniei in fata partenerilor europeni, cat si increderea cetatenilor in institutiile statului.





In egala masura, trebuie spus clar ca Romania nu isi poate permite un climat politic dominat de incertitudine si de 
dispute permanente. In momente dificile, liderii politici au obligatia de a pune interesul national inaintea interesului 
personal sau de partid.





Astazi, romanii nu asteapta scandal, ci asteapta solutii si investitii. In numele cetatenilor care ne-au trimis in 
Parlament, solicit tuturor factorilor de decizie sa trateze cu maxima seriozitate obligatiile Romaniei privind PNRR si 
sa evite orice intarziere care ar putea afecta accesarea fondurilor europene.





Romania nu trebuie sa piarda bani europeni din cauza nepasarii administrative sau a calculelor politice. Interesul 
national trebuie sa fie mai presus de orice functie si de orice ambitie personala.
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58. Digitalizare masiva la Interne in programul Guvernului Tomac
Politica Digitalizare la Interne in programul Guvernului Tomac. Ce se schimba pentru soferi, diaspora si siguranta din 
scoli Comenteaza stirea





Trafic. Sursa foto: Freepik Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Google News





Din cuprinsul articolului





Cabinetul condus de Eugen Tomac a creionat o strategie pentru Ministerul Afacerilor Interne, axata puternic pe 
digitalizare, tehnologie avansata si reforme structurale. Documentul oficial stabileste masuri concrete care vizeaza 
atat siguranta rutiera, cat si debirocratizarea relatiei dintre cetateni si autoritati . Printre prioritatile majore se numara 
extinderea sistemelor de monitorizare, lansarea unui portal unic pentru servicii publice si urgentarea emiterii noilor 
acte de identitate.





Strategia pe termen scurt, gandita pentru un orizont de timp de 12-18 luni in domeniul Afacerilor Interne , are ca 
scop principal reducerea criminalitatii si a accidentelor prin utilizarea noilor tehnologii si analizei predictive.





Digitalizare la Interne in programul Guvernului Tomac Siguranta pe drumurile publice reprezinta un pilon central al 
noului program. Executivul isi propune sa extinda sistemul electronic de monitorizare a traficului rutier, cunoscut sub 
numele de e-SIGUR, transferand competente si catre autoritatile publice locale.





Conform strategiei, se urmareste adoptarea monitorizarii automate a vitezei medii si prioritizarea comunicarii in 
materie rutiera, atat intre institutii cat si cu cetatenii, prin intermediul sistemelor online.





Mai mult, planul include un program national destinat integrarii camerelor de supraveghere video in sistemele 
operative ale Politiei Romane, acestea urmand sa fie gestionate prin instrumente de analiza video asistata de 
inteligenta artificiala.





politie / sursa foto: dreamstime.com





Bratari electronice extinse si combaterea criminalitatii cibernetice Tehnologia va fi utilizata mult mai intens si in sfera 
executiei penale si a supravegherii. Sistemul Informatic de Monitorizare Electronica urmeaza sa fie modernizat 
pentru a utiliza monitorizarea electronica in situatiile din competenta Administratiei Nationale a Penitenciarelor si 
Directiei Nationale de Probatiune.





Pe zona de combatere a infractionalitatii, accentul cade pe criminalitatea informatica si pe investigarea fluxurilor 
financiare ilegale. Un alt obiectiv este consolidarea capabilitatilor pentru contracararea criminalitatii din mediul online, 
concomitent cu campanii de informare a populatiei. Totodata, urmeaza sa fie consolidate capacitatile de investigatii 
financiare si de anchete digitale.





De asemenea, o atentie deosebita este acordata fenomenului consumului de substante interzise. Programul mai 
include implementarea unor programe de prevenire a consumului de droguri, in special in unitatile de invatamant si in 
mediile frecventate de tineri.





Portal unic la MAI si noutati pentru buletinele electronice Debirocratizarea este un alt punct cheie, implementat prin 
digitalizarea serviciilor oferite populatiei. Unificarea platformelor online intr-un singur punct de acces va simplifica 
interactiunea cu cetatenii. Portalul unic MAI va permite cresterea numarului de servicii disponibile online cu privire la 
identitatea persoanei, calatorie si pasapoarte, soferi si vehicule, acte/avize si alte servicii ale ministerului.





In paralel, autoritatile vor accelera procedurile pentru trecerea la noile formate de identitate. Totodata, va fi 
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accelerata implementarea Cartii Electronice de Identitate si va fi dezvoltat ecosistemului D4eID. De asemenea, 
urmeaza sa fie pusa in circulatie, in anul 2026, Cartea Electronica de Identitate pentru romanii fara domiciliu in 
Romania.





Securizarea frontierelor si gestionarea muncitorilor straini Pe partea de logistica si control extern, executivul doreste 
o supraveghere mai stricta a granitelor tarii. Vor continua programele de dotare cu mijloace de mobilitate si 
tehnologie de supraveghere a frontierei de stat (inclusiv drone, senzori si capacitati de analiza video).





In contextul deficitului de personal de pe piata muncii, gestionarea imigratiei economice va fi complet digitalizata. 
Platforma WorkinRomania.gov.ro va fi operationalizata si integrata in activitatea autoritatilor cu responsabilitati in 
gestionarea fortei de munca straine.





Alerta in caz de dezastru si comunitati autonome timp de 72 de ore Managementul situatiilor de urgenta primeste 
imbunatatiri semnificative, atat din punct de vedere tehnic, cat si operational. Guvernul propus mai vizeaza cresterea 
capacitatii de raspuns la dezastre si situatii de urgenta. In acest sens, urmeaza sa fie modernizat sistemul 
RO-ALERT si sa se desfasoare exercitii anuale de protectie civila.





Eficienta trupelor de interventie va fi sporita prin fonduri dedicate. Prin implementarea proiectelor din cadrul SAFE 
va creste capacitatea operationala a structurilor MAI in domenii precum: protectia si siguranta populatiei sau 
raspunsul la situatii de urgenta.





Pentru o alocare corecta a resurselor pe teren, Executivul va introduce un instrument de analiza anuala a riscurilor. 
Programul de guvernare prevede si elaborarea unei harti nationale de risc pentru siguranta interna, actualizata anual, 
care va sta la baza distributiei resurselor umane si a mijloacelor operationale in functie de evolutia criminalitatii si a 
factorilor de risc.





O noutate absoluta in planul de rezilienta o reprezinta pregatirea populatiei si a institutiilor pentru scenarii extreme. 
Strategia nationala de reducere a riscului la dezastre va fi completata cu un plan de actiune privind cresterea 
capacitatii comunitatilor si institutiilor publice de a functiona autonom timp de 72 de ore in cazul producerii unui 
dezastru major.





Reforma profunda in randul personalului MAI Toate aceste modernizari tehnologice vor fi insotite de o reorganizare 
a resurselor umane din cadrul ministerului, punandu-se accent pe criteriul performantei si pe atragerea de personal 
inalt calificat.





Este vizata de asemenea o reforma a resursei umane MAI. Astfel, va fi elaborat un ghid al carierei clar si predictiv, 
bazat pe integritate si profesionalism . Vor fi revizuite conditiile legislative si procedurale pentru recrutarea accelerata 
de specialisti IT, criminalistica digitala si analiza de date. Totodata, se va introduce un sistem modern de evaluare a 
performantei si se va moderniza sistemul de pregatire.
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59. Doua companii din Arad primesc unda verde pentru angajari si majorari salariale 
aprobate de Guvern

Guvernul a aprobat vineri angajari, ocuparea posturilor vacante si cresterea cheltuielilor salariale pentru 36 de 
operatori economici care furnizeaza servicii publice esentiale in 22 de judete.





Potrivit documentului consultat de Digi24.ro, valoarea totala a masurilor aprobate de Guvern se ridica la 85,57 
milioane de lei. Din aceasta suma, 31,36 milioane de lei sunt alocate majorarilor salariale calculate in functie de 
indicele mediu de crestere a preturilor, 34,56 milioane de lei vor fi folosite pentru ocuparea a 699 de posturi 
vacante, iar 19,64 milioane de lei sunt destinate ocuparii a 384 de posturi nou-create.





Majorarile salariale vor putea fi acordate incepand cu luna urmatoare aprobarii memorandumului si nu vor putea 
depasi indicele mediu de crestere a preturilor prognozat pentru anul 2026, respectiv 6,5%.





Cine poate beneficia de masurile aprobate





Memorandumul este fundamentat pe prevederile OUG nr. 89/2025, care permite operatorilor economici sa 
majoreze cheltuielile salariale, sa ocupe posturi vacante sau sa isi suplimenteze personalul doar cu aprobarea 
Guvernului.





Potrivit documentului, pot beneficia de aceste facilitati operatorii economici care nu au inregistrat pierderi si plati 
restante la 31 decembrie 2025 si care nu estimeaza pierderi sau plati restante nici in cursul anului 2026.





In cazul societatilor care au inregistrat pierderi sau plati restante la finalul anului trecut, aprobarea Guvernului poate fi 
obtinuta doar daca acestea prevad reducerea pierderilor cu cel putin dublul sumelor destinate majorarilor salariale si 
diminuarea platilor restante cu minimum 20%.





Totodata, operatorii economici care au beneficiat de subventii sau transferuri pentru activitatea operationala trebuie 
sa suporte eventualele cresteri salariale din venituri proprii. Executivul a motivat masurile prin caracterul esential al 
serviciilor furnizate de aceste companii si prin necesitatea asigurarii personalului necesar pentru desfasurarea 
activitatilor, respectarea obligatiilor contractuale si indeplinirea serviciilor delegate de autoritatile locale.





Situatia Aradului





Printre societatile incluse in memorandum se numara si doua companii din judetul Arad. Asadar, ADI de Transport 
Public Arad va beneficia de cheltuieli totale de 2,46 milioane de lei. Suma include majorari salariale de 1,38 milioane 
de lei, ocuparea a 22 de posturi vacante, cu un cost de 883.724 lei, si ocuparea a 4 posturi nou-infiintate, pentru 
care sunt prevazute 198.497 lei.





Si RECONS a reusit sa intre pe lista de companii privilegiate. Aflata sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului 
Arad, RECONS va putea ocupa 17 posturi vacante, cu un cost de 363.767 lei. Nu sunt prevazute majorari 
salariale sau posturi nou-infiintate. Totalul aprobat este de 363.767 lei.





Reclama deficit de personal





Operatorii economici care au solicitat aceste masuri au invocat extinderea activitatii, preluarea unor servicii 
suplimentare, necesarul de personal pentru implementarea proiectelor europene, activitati de mentenanta, operarea 
retelelor de apa si canalizare, transport public, termoficare sau administrarea unor infrastructuri locale.





Guvernul a precizat ca toate cheltuielile aprobate trebuie reflectate in bugetele de venituri si cheltuieli ale operatorilor 
economici, cu respectarea normelor privind disciplina financiara si guvernanta corporativa aplicabile intreprinderilor 
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60. Dupa 21 de ani de munca, o romanca a depus dosar de pensionare pentru limita 
de varsta, la 62 de ani. Ce pensie a primit

Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Urmareste-ne in Discover





O vechime scurta in munca nu le aduce automat o pensie mica seniorilor. Cazul romancei care dupa 21 de ani de 
munca si-a depus dosar de pensionare la 62 de ani spulbera acest mit si demonstreaza cum functioneaza, de fapt, 
noua lege a pensiilor din Romania.





In mod normal, un roman care se pensioneaza dupa 21 de ani de munca primeste o pensie minima garantata de stat 
(in valoare de 1.415 lei), insa o romanca a facut exceptie de la regula datorita salariului mare de-a lungul carierei si a 
celor 9 ani lucrati in conditii deosebite de munca.





Noua lege a pensiilor din Romania acorda puncte in plus pentru anii de munca ce depasesc pragul de 25 de ani. 
Avand doar 21 de ani de activitate, romanca a pierdut aceste bonusuri. Insa, contributivitatea si grupele de munca 
pot asigura un trai decent chiar si pentru cei care nu au apucat sa stranga stagiul complet de cotizare de 35 de ani.





Ce pensie a primit romanca dupa 21 de ani de munca In 2026, pensia medie in Romania este de 2.821 de lei. 
Valoarea pensiei depinde de nivelul salariului, durata totala a activitatii si incadrarea in grupe speciale de munca. Un 
salariu brut mai mare inseamna retineri mai mari pentru asigurarile sociale (CAS), ceea ce inseamna ca fiecare luna 
cu contributii mari creste punctajul lunar si, implicit, punctajul anual.





Dupa 21 de ani de munca, o romanca a depus dosar de pensionare pentru limita de varsta, la 62 de ani. Ce pensie 
a primit/ sursa foto: Facebook In cazul romancei, salariul mult peste medie si 9 ani de munca in conditii deosebite 
i-au permis sa stranga 34,8 puncte in doar 21 de ani, o performanta pe care alti seniori o ating abia dupa 35-40 de 
ani de munca pe salariul minim. Avand doar 21 de ani de munca, femeia s-a pensionat pentru limita de varsta la 62 
de ani.





Pentru ca a lucrat timp de 9 ani in conditii deosebite, romanca a primit 4 luni la stagiul de cotizare pentru ficare an 
lucrat. Aceste luni suplimentare i-au permis sa iasa la pensie mult mai devreme. Pentru activitatea desfasurata in 
conditii deosebite de munca, Legea 360/2023 acorda un bonus de 0,25 puncte suplimentare pentru fiecare luna 
lucrata.





Dupa 21 de ani de munca, o romanca a depus dosar de pensionare pentru limita de varsta, la 62 de ani. Ce pensie 
a primit/ sursa foto: Facebook Pensionara a primit 8,9 puncte pentru conditii de munca speciale, apoi 1,9 puncte 
pentru pensia suplimentara si alte 2 puncte pentru grupe. La acestea s-au adaugar 21,7 puncte de contributivitate.





In prezent, romanca are o pensie bruta in valoare de 2.820 de lei/luna (dublu fata de pensia minima), obtinuta prin 
inmultirea celor 32,8 puncte acumulate cu valoarea punctului de referinta (81 de lei). In Romania, pensiile mai mici 
sau egale cu 3.000 de lei nu sunt impozitate si nu li se aplica alte retineri.





Cresc pensiile cu 1.000 lei, de la 1 ianuarie 2027, pentru toti acesti pensionari romani. Cine se incadreaza





Pensii diferite pentru aceeasi vechime in munca. Cum se poate ajunge la o diferenta de 2.000 de lei
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61. Eugen Tomac explica prioritatea zero din programul sau de guvernare: Nu mai 
putem trai in Romania creionata pe timpul lui Ceausescu

Programul de guvernare al premierului desemnat, facut public sambata, plaseaza reforma administrativ-teritoriala in 
centrul viitoarelor masuri ale Executivului. Intr-o interventie la Antena 3 CNN, Eugen Tomac a sustinut ca nu a 
intampinat nicio reticenta din partea partidelor cu care a discutat despre aceasta reforma. Tomac a mai spus ca nu 
intentioneaza sa creasca taxele si impozitele daca Guvernul sau va primi votul Parlamentului 





Programul de guvernare facut public de echipa sa cuprinde 21 de capitole si plaseaza reforma 
administrativ-teritoriala in centrul viitoarelor masuri ale Executivului.





Un guvern care nu are in spate responsabilitati in relatie cu alesii locali poate veni cu un plan indraznet de reforma 
administrativ-teritoriala. Toate guvernele din ultimii ani au anuntat ca vor face aceasta reforma. Noi vom merge si 
vom discuta cu toate formatiunile politice. Nu mai putem trai in Romania creionata pe timpul lui Ceausescu , a 
declarat Tomac.





El a spus ca a ridicat acest subiect in discutiile cu partidele politice si ca nu a intampinat opozitie.





Eu am ridicat aceasta problema in discutiile pe care le-am avut cu partidele politice, si cu cele care ma sustin, si cu 
cele care nu ma sustin, si nu am simtit nicio reticenta , a afirmat premierul desemnat.





Mai bine ii dam o alta destinatie unei primarii si ar fi mai eficient pentru toata comunitatea. O comunitate cu zece 
antreprenori este o comunitate vie, o comuna fara niciun antreprenor este o comunitate moarta. Evident ca ne 
intereseaza sa oferim oamenilor o noua perspectiva. Asta se poate doar daca avem curaj , a spus el. 





Romania este singura tara din UE care nu a realizat o reforma administrativ-teritoriala la standarde europene. 
Reasezarea structurii teritoriale e conditia necesara pentru orice reforma sectoriala durabila administratie, sanatate, 
educatie, fonduri europene, dezvoltare locala , scrie in programul de Guvernare al premierului desemnat Eugen 
Tomac.





In program mai scrie ca aceasta reforma este preconditia pentru ca celelalte capitole ale programului sa functioneze .





Indexarea pensiilor de la 1 ianuarie 2027 In program sunt introduse si masuri cerute de PSD, precum eliminarea 
CASS pentru mame, dar nu si pentru veterani sau persoane cu dizabilitati, si indexarea pensiilor de la 1 ianuarie 
2027. Nu este precizat insa si procentul cu care vor fi indexate. 





Optimismul nostru ne incurajeaza sa privim spre indexarea pensiilor ca fiind posibila incepand cu 1 ianuarie 2027. In 
primele doua luni de mandat voi putea veni cu o cifra , a declarat el. 





Intrebat cu cat vor fi indexate pensiile, acesta a raspuns ca majorarea va fi absolut corelata cu inflatia , dar va 
depinde si de discutiile cu institutiile europene.





Obligatia noastra este ca in termen de una-doua luni sa avem o evaluare corecta , a spus Tomac. 





Legea salarizarii nu poate fi trimisa in Parlament in forma actuala Tomac a afirmat si ca proiectul noii legi a salarizarii 
nu poate merge mai departe in forma existenta.





Vreau sa fiu cat se poate de onest si de direct. Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament. O lege 
care afecteaza categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte. Cred ca este esential sa gasim o formula 
de compromis astfel incat niciun venit sa nu scada , a declarat acesta.
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Cu mine prim-ministru in Romania nu vor creste nici taxele nici impozitele , a mai spus Eugen Tomac.
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62. Eugen Tomac explica prioritatea zero din programul sau de guvernare: Nu mai 
putem trai in Romania creionata pe timpul lui Ceausescu

Programul de guvernare al premierului desemnat, facut public sambata, plaseaza reforma administrativ-teritoriala in 
centrul viitoarelor masuri ale Executivului. Intr-o interventie la Antena 3 CNN, Eugen Tomac a sustinut ca nu a 
intampinat nicio reticenta din partea partidelor cu care a discutat despre aceasta reforma. Tomac a mai spus ca nu 
intentioneaza sa creasca taxele si impozitele daca Guvernul sau va primi votul Parlamentului 





Programul de guvernare facut public de echipa sa cuprinde 21 de capitole si plaseaza reforma 
administrativ-teritoriala in centrul viitoarelor masuri ale Executivului.





Un guvern care nu are in spate responsabilitati in relatie cu alesii locali poate veni cu un plan indraznet de reforma 
administrativ-teritoriala. Toate guvernele din ultimii ani au anuntat ca vor face aceasta reforma. Noi vom merge si 
vom discuta cu toate formatiunile politice. Nu mai putem trai in Romania creionata pe timpul lui Ceausescu , a 
declarat Tomac.





El a spus ca a ridicat acest subiect in discutiile cu partidele politice si ca nu a intampinat opozitie.





Eu am ridicat aceasta problema in discutiile pe care le-am avut cu partidele politice, si cu cele care ma sustin, si cu 
cele care nu ma sustin, si nu am simtit nicio reticenta , a afirmat premierul desemnat.





Mai bine ii dam o alta destinatie unei primarii si ar fi mai eficient pentru toata comunitatea. O comunitate cu zece 
antreprenori este o comunitate vie, o comuna fara niciun antreprenor este o comunitate moarta. Evident ca ne 
intereseaza sa oferim oamenilor o noua perspectiva. Asta se poate doar daca avem curaj , a spus el. 





Romania este singura tara din UE care nu a realizat o reforma administrativ-teritoriala la standarde europene. 
Reasezarea structurii teritoriale e conditia necesara pentru orice reforma sectoriala durabila administratie, sanatate, 
educatie, fonduri europene, dezvoltare locala , scrie in programul de Guvernare al premierului desemnat Eugen 
Tomac.





In program mai scrie ca aceasta reforma este preconditia pentru ca celelalte capitole ale programului sa functioneze .





Indexarea pensiilor de la 1 ianuarie 2027 In program sunt introduse si masuri cerute de PSD, precum eliminarea 
CASS pentru mame, dar nu si pentru veterani sau persoane cu dizabilitati, si indexarea pensiilor de la 1 ianuarie 
2027. Nu este precizat insa si procentul cu care vor fi indexate. 





Optimismul nostru ne incurajeaza sa privim spre indexarea pensiilor ca fiind posibila incepand cu 1 ianuarie 2027. In 
primele doua luni de mandat voi putea veni cu o cifra , a declarat el. 





Intrebat cu cat vor fi indexate pensiile, acesta a raspuns ca majorarea va fi absolut corelata cu inflatia , dar va 
depinde si de discutiile cu institutiile europene.





Obligatia noastra este ca in termen de una-doua luni sa avem o evaluare corecta , a spus Tomac. 





Daca scutim CASS pentru mamele cu copii sub o anumita varsta impactul bugetar este minim, sub 0,02% din PIB 
Tomac a mai spus ca impactul bugetar pentru scutirea de la plata CASS pentru mamele cu copii sub o anumita 
varsta, masura aflata in programul de guvernare, reprezinta 0,02% din PIB si a mentionat ca aceasta masura 
reprezinta un semnal puternic pe care Executivul il va da pentru cresterea natalitatii.





Eu cred ca este extrem de important sa ramanem in aceasta logica de a stimula natalitatea in Romania, pentru ca 
intrarea in Uniunea Europeana ne-a adus foarte multe facilitati. Dar stim cu totii ca o buna parte din natiunea romana 
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a plecat din ratiuni economice peste hotare. Sunt milioane de cetateni romani, iar noi avem nevoie de politici 
indraznete prin care sa stimulam natalitatea , a declarat Eugen Tomac. 





Legea salarizarii nu poate fi trimisa in Parlament in forma actuala Tomac a afirmat si ca proiectul noii legi a salarizarii 
nu poate merge mai departe in forma existenta.





Vreau sa fiu cat se poate de onest si de direct. Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament. O lege 
care afecteaza categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte. Cred ca este esential sa gasim o formula 
de compromis astfel incat niciun venit sa nu scada , a declarat acesta.





Cu mine prim-ministru in Romania nu vor creste nici taxele nici impozitele , a mai spus Eugen Tomac.
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63. Eugen Tomac promite ca nu va majora taxele si impozitele daca va fi votat 
premier: legea salarizarii nu poate fi trimisa in parlament

Eugen Tomac a declarat sambata seara, la Antena 3 CNN, ca nu va creste taxele si impozitele pe durata mandatului 
sau de prim-ministru, subliniind ca economia, mediul de afaceri, cetatenii au suportat destul acest joc fiscal. 
Declaratiile vin in contextul publicarii programului sau de guvernare. Cu mine prim-ministru, in Romania nu vor 
creste nici taxele, [...]
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64. Eugen Tomac si-a prezentat programul de guvernare: continua austeritatea, dar 
promite sprijin pentru mediul de afaceri

Premierul desemnat Eugen Tomac a declarat, intr-un interviu acordat Politico, ca viitorul guvern va continua masurile 
de reducere a deficitului bugetar, insa exclude introducerea unor noi taxe pe munca. In acelasi timp, el promite 
sprijin pentru mediul privat si reducerea birocratiei.





Intrebat cum intentioneaza sa linisteasca pietele financiare si agentiile de rating, Tomac a spus, pentru ziarul 
european, ca Romania isi va respecta tintele de reducere a deficitului, dar ca nu vor exista noi impozite pe munca 
sau pe capitalul productiv .





El a precizat ca guvernul va urmari in paralel finalizarea PNRR, implementarea facilitatii SAFE si aderarea la OCDE, 
pe care le considera trei ancore externe esentiale pentru credibilitatea economica a Romaniei.





Prin indeplinirea promisiunilor noastre, conform unui calendar pe care toata lumea il poate verifica. Bugetul pentru 
2026 se incheie cu un deficit de 6,2%, in scadere fata de 7,6% in 2025. Romania s-a angajat sa atinga 5,1% in 
2027. Aceasta traiectorie nu este negociabila. Nu vor exista noi impozite pe munca sau pe capitalul productiv. In 
schimb, vom continua sa reconstruim partea de cheltuieli.





In paralel, vom restabili dialogul institutionalizat si permanent cu comunitatea de afaceri, deoarece politicile fiscale 
haotice de dupa 2022 ne-au costat credibilitatea si nu vom repeta acest lucru. Pentru agentii, trei ancore externe 
conteaza: finalizarea PNRR (finantarea planului UE de redresare si rezilienta in contextul Covid), facilitatea SAFE 
(care asigura programul de imprumuturi pentru aparare al UE) si aderarea la Organizatia pentru Cooperare si 
Dezvoltare Economica. Realizarea la timp a acestor trei obiective este, sincer, mai importanta pentru spread-urile 
noastre decat orice angajament retoric pe care l-as putea face in acest interviu , a spus Eugen Tomac.





Statul inceteaza sa mai lupte impotriva antreprenorilor Intrebat prin ce se va diferentia de fostul guvern, premierul 
desemnat afirma ca va pastra aceeasi traiectorie de reducere a deficitului, dar ca va schimba raportarea statului fata 
de mediul de afaceri.





In ceea ce priveste traiectoria fiscala si ancorele europene, exista o continuitate deplina. Calea de reducere a 
deficitului este aceeasi. Acestea nu sunt prioritati ale lui Bolojan sau Tomac. Acestea sunt obiective si prioritati 
nationale pentru Romania , a declarat el.





Potrivit lui Tomac, diferenta va consta intr-o pozitie fara echivoc in favoarea sectorului privat .





Statul inceteaza sa mai lupte impotriva antreprenorilor. Vom desfasura o consultare institutionala permanenta cu 
mediul de afaceri, vom publica un inventar public al tuturor autorizatiilor necesare pentru orice activitate comerciala 
si le vom elimina pe cele care nu au niciun scop , a spus acesta.





El a adaugat ca va accelera digitalizarea si reducerea birocratiei si ca vede antreprenoriatul drept un instrument de 
dezvoltare inclusiv pentru mediul rural.





Nu exista loc pentru o noua expansiune fiscala Intrebat cum va pastra sprijinul PSD pentru reducerea deficitului, 
Tomac spune ca va colabora cu toate fortele proeuropene care accepta aritmetica bugetara . 





Discutia sincera cu PSD este aceeasi discutie pe care o voi avea cu orice alt partid: nu exista loc pentru o noua 
expansiune fiscala , a declarat el.





Asta nu inseamna ca uitam de cetatenii vulnerabili sau de pensionari. Putinele resurse pe care le putem economisi 
pentru a fi responsabili din punct de vedere fiscal vor merge in aceasta directie ( ) In acelasi timp, trebuie sa 
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incurajam antreprenoriatul si sectorul privat. Acolo se produce bogatia, iar cu cat avem mai multa bogatie, cu atat 
mai mult putem redistribui catre cei mai putin instariti , a afirmat Tomac.





Despre extrema dreapta: Restrictia fiscala perceputa ca fiind nedreapta alimenteaza extremismul Tomac avertizeaza 
ca masurile de austeritate considerate inechitabile pot contribui la cresterea formatiunilor extremiste.





Riscul este real si il iau in serios. Restrictia fiscala perceputa ca fiind nedreapta restrictie care afecteaza mai intai 
cetateanul si abia apoi pe cei privilegiati alimenteaza extremismul , a spus el.





Intrebat daca ar colabora cu AUR pentru adoptarea unor legi, Tomac a raspuns ca respecta votul cetatenilor, insa 
nu voi accepta niciodata si nu voi intelege partidele politice care actioneaza impotriva interesului national al 
Romaniei, iar AUR a manifestat un astfel de comportament in multiple ocazii .





Cere publicarea raportului privind anularea alegerilor din 2024 In privinta anularii alegerilor prezidentiale din 2024, 
Tomac spune ca raportul complet privind decizia ar trebui facut public.





Consider ca faptele sunt clare. Un candidat a incalcat legea electorala romana si a beneficiat de un avantaj 
semnificativ fata de ceilalti candidati. Desigur, cetatenii au dreptul sa cunoasca si sa inteleaga rationamentul din 
spatele deciziilor institutionale majore. Cred ca raportul complet privind anularea alegerilor, odata publicat, va 
contribui la clarificarea acestor aspecte , a declarat el.





Premierul desemnat a mai spus si ca impartaseste opinia presedintelui Nicusor Dan potrivit careia coruptia 
reprezinta un risc pentru securitatea nationala si ca sunt necesare mai multa transparenta, digitalizare si 
responsabilitate in institutiile publice.





Totodata, Tomac a confirmat ca va renunta la mandatul de europarlamentar daca Parlamentul ii va acorda votul de 
investitura.





Cele doua functii sunt incompatibile. Daca voi fi confirmat de parlament in functia de prim-ministru, imi voi dedica 
intreaga atentie si energie conducerii guvernului , a declarat el.
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65. Eugen Tomac spune ca nu va creste taxele, dar avertizeaza ca o lege importanta 
nu poate ajunge in Parlament

Cu mine prim-ministru, in Romania nu vor creste nici taxele, nici impozitele, pentru ca economia, mediul de afaceri, 
cetatenii au suportat destul acest joc fiscal , a subliniat Tomac. Acesta a adaugat ca prelungirea crizei politice 
reprezinta o bataie de joc la adresa celor care au scos din buzunarul lor bani in plus pentru a reaseza finantele publice





Indexarea pensiilor din 2027: fara cifre exacte Tomac a confirmat ca pensiile vor fi indexate cu inflatia incepand cu 1 
ianuarie 2027, un procent estimat la aproximativ 10%. Totusi, o cifra concreta va fi anuntata in primele doua luni de 
mandat, bazata pe spatiul bugetar disponibil . Costul acestei masuri este estimat la 15 miliarde de lei. Nu sunt obligat 
sa negociez aceasta masura cu Comisia Europeana, dar vreau sa fim predictibili fata de Bruxelles, avand in vedere 
tinta de deficit asumata de 6,2% din PIB pentru 2026 , a declarat el.





Legea salarizarii: amendare sau refacere In privinta legii salarizarii, Tomac a fost ferm: Asa cum arata astazi, nu 
poate fi trimisa in Parlament. O lege care afecteaza categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte . 
Premierul desemnat a promis totusi ca niciun venit nu va scadea: Cred ca este esential sa gasim o formula de 
compromis, astfel incat niciun venit sa nu scada





Tomac a lasat deschise doua scenarii pentru viitorul legii: amendarea formei actuale sau asumarea unei decizii 
politice impreuna cu partidele, sub medierea presedintelui. Totodata, a avertizat ca nerespectarea termenului pentru 
adoptarea legii ar putea costa Romania peste 770 de milioane de euro din fonduri europene. Intrebat despre 
majorarile salariale pentru demnitari, Tomac a evitat un raspuns direct, dar a mentionat: Nu cred ca solutia propusa 
de a ingheta este una corecta, desi noi avem o problema destul de serioasa in ceea ce priveste salarizarea, pentru ca 
sunt companii de stat care au salarii foarte mari, de cateva ori mai mari decat un ministru care le gestioneaza





Pentru sustinerea familiilor, Eugen Tomac a propus un pachet de masuri care ar avea un impact bugetar minim, de 
doar 0,02% din PIB (aproximativ 400 de milioane de lei). Printre acestea se numara eliminarea CASS pentru 
mamele cu copii mici, majorarea plafonului indemnizatiei de crestere a copilului de la 8.500 de lei la 10.000-12.000 
de lei si o subventie lunara de 2.250 de lei pentru angajatorii care incadreaza parinti cu cel putin trei copii. Plafonul 
nu a mai fost crescut de un deceniu , a subliniat Tomac, adaugand ca masurile sunt menite sa incurajeze familiile 
educate sa aiba copii.





Reforma administrativ-teritoriala: fara desfiintarea comunelor Reforma administrativ-teritoriala este considerata 
prioritate zero de premierul desemnat. Tomac a declarat ca satele si comunele nu vor disparea de pe harta, dar a 
subliniat ca Romania nu mai poate subventiona de la bugetul de stat primarii cu 300-400 de locuitori . Propunerea 
sa vizeaza comasarile voluntare, in locul desfiintarii, pentru a creste eficienta administrativa si a reduce risipa 
bugetara. Mai bine ii dam o noua destinatie primariei de acolo si, evident, din punct de vedere administrativ ar fi mult 
mai eficient pentru toata comunitatea sa nu mai risipim bani , a explicat el.





Tomac a precizat ca a purtat discutii cu toate partidele politice, inclusiv cu cele care nu ii ofera sprijin, si a constatat 
ca nu exista o opozitie categorica la aceasta reforma, ci doar diferente de opinie privind implementarea. Aceasta 
initiativa ar urma sa fie prioritara in programul sau de guvernare.





Eugen Tomac, numit in octombrie 2025 consilier prezidential onorific pentru relatia cu romanii de pretutindeni, a fost 
varianta de prim-ministru propusa de presedintele Nicusor Dan Parlamentului.





Premierul desemnat, Eugen Tomac, a definitivat lista echipei guvernamentale programul cu care urmeaza sa se 
prezinte in fata Parlamentului. Formula aleasa este cea a unui cabinet format din tehnocrati, in cadrul caruia Tomac 
subliniaza ca va avea ultimul cuvant la fiecare numire.





Abonati-va la STIRILE ZILEI pentru a fi la curent cu cele mai noi informatii.
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66. Eugen Tomac, despre legea salarizarii: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa 
in Parlament. Afecteaza categorii importante de beneficiari

Premierul desemnat Eugen Tomac a anuntat ca luni va trimite programul de guvernare in Parlament, dupa ce va avea 
o discutie cu presedintii celor doua Camere. Intrebat ce face cu legea salarizarii, daca o va lua de la zero sau 
mentine actul normativ aparut in spatiul public, Eugen Tomac a spus ca Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi 
trimisa in Parlament .





Vreau sa fiu cat se poate de onest si de direct. Am avut mai multe discutii cu actualul ministru interimar al Muncii. 
Am studiat acest proiect de lege. Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament. O lege care afecteaza 
categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte. Prin urmare, cred ca este esential sa gasim o formula de 
compromis, astfel incat niciun venit sa nu scada , a afirmat Eugen Tomac, la Antena 3.





Urmareste-ne in Discover





Adauga-ne ca sursa preferata





Alte articole





Aceasta lege nu are drept obiectiv cresterea salariilor, ci reasezarea pe diferite categorii, cat mai echitabila. Dar in 
forma in care este prezentata in prezent, ea nu poate merge inainte si evident ca pentru acest lucru avem nevoie de 
un dialog deschis, sincer, oricat este nevoie in aceasta vara, pentru a intelege daca putem merge mai departe cu ea 
sau va fi nevoie de o decizie politica pe care va trebui sa o luam impreuna cu partidele care si-au asumat prin 
consens adoptarea acestei legi printr-o mediere a presedintelui Romaniei , a transmis premierul desemnat.





El a fost intrebat daca ia in calcul sa faca o noua lege a salarizarii.





Este dificil sa spunem ca o putem face, dar putem s-o amendam suficient de mult, astfel incat o buna parte din 
beneficiarii acestei legi sa fie multumiti. Altfel, daca aceasta lege creeaza mai mult haos si nedreptate, nu este utila. O 
societate nu poate functiona cu legi impuse prin care dezavantajam o categorie sau alta de beneficiari. Din acest 
punct de vedere, am inteles unde sunt dificultatile acestei legi a salarizarii unitare si, prin urmare, cred ca avem 
nevoie de mai multa dezbatere, de discutii asezate si de solutii pentru a gasi un compromis rezonabil care sa aduca 
un plus valoare. Altfel, daca aceasta lege creeaza mai multa dezordine si dezamagire, ea trebuie analizata din punct 
de vedere politic si hotarat care este directia de urmat. In cazul in care aceasta lege nu este adoptata, pierdem peste 
770 de milioane de euro pe care ni-i pune la dispozitie Uniunea Europeana , a declarat Eugen Tomac.





Intrebat daca va merge inainte cu majorarea salariilor demnitarilor, premierul desemnat a raspuns: Nu, cred ca 
solutia propusa de a ingheta este una corecta. Desi noi avem o problema destul de serioasa in ceea ce priveste 
salarizarea, pentru ca sunt companii de stat care au salarii foarte mari, de cateva ori mai mari decat un ministru care 
le gestioneaza. Si aici lucrurile trebuie discutate, dar, evident, intr-o alta dezbatere .
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67. Eugen Tomac, despre legea salarizarii: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa 
in Parlament. Afecteaza categorii importante de beneficiari - Ziarul Profit

Premierul desemnat Eugen Tomac a anuntat ca luni va trimite programul de guvernare in Parlament, dupa ce va avea 
o discutie cu presedintii celor doua Camere. Intrebat ce face cu legea salarizarii, daca o va lua de la zero sau 
mentine actul normativ aparut in spatiul public, Eugen Tomac a spus ca Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi 
trimisa in Parlament .





Vreau sa fiu cat se poate de onest si de direct. Am avut mai multe discutii cu actualul ministru interimar al Muncii. 
Am studiat acest proiect de lege. Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament. O lege care afecteaza 
categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte. Prin urmare, cred ca este esential sa gasim o formula de 
compromis, astfel incat niciun venit sa nu scada , a afirmat Eugen Tomac, la Antena 3.
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68. Eugen Tomac: Legea salarizarii, cum arata astazi, nu poate fi trimisa in 
Parlament

Legea salarizarii, in forma prezenta, nu poate fi trimisa in Parlament, deoarece afecteaza diverse categorii de 
beneficiari, dar ea poate fi amendata, pentru ca neadoptarea ei poate duce la pierderea a 770 de milioane de euro, 
bani europeni, a afirmat, sambata, premierul desemnat, Eugen Tomac, transmite Agerpres.





Vreau sa fiu cat se poate de onest si de direct. Am avut mai multe discutii cu actualul ministru interimar al Muncii. 
Am studiat acest proiect de lege. Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament o lege care afecteaza 
categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte. Prin urmare, cred ca este esential sa gasim o formula de 
compromis astfel incat niciun venit sa nu scada. Aceasta lege nu are drept obiectiv cresterea salariilor, ci are drept 
obiectiv reasezarea pe diferite categorii cat mai echitabila. Dar in forma in care este prezentata in prezent ea nu 
poate merge inainte si evident ca pentru acest lucru avem nevoie de un dialog deschis, sincer, oricat este nevoie, in 
aceasta vara, pentru a intelege daca putem merge mai departe cu ea sau va fi nevoie de o decizie politica pe care va 
trebui sa o luam impreuna cu partidele care si-au asumat, prin consens, adoptarea acestei legi printr-o mediere a 
presedintelui Romaniei , a spus Tomac, la Antena 3.





- articolul continua mai jos -





El a sustinut ca actul normativ poate fi amendat pentru ca o buna parte din beneficiarii actului normativ sa fie 
multumiti.





Altfel, daca aceasta lege creeaza mai mult haos si nedreptate, nu este utila. O societate nu poate functiona cu legi 
impuse prin care dezavantajam o categorie sau alta de beneficiari. Deci, din acest punct de vedere, am inteles unde 
sunt dificultatile acestei legi a salarizarii unitare si prin urmare cred ca avem nevoie de mai multa dezbatere, de 
discutii asezate si de solutii pentru a gasi un compromis rezonabil care sa aduca plus valoare. ( ) In cazul in care 
aceasta lege nu este adoptata pierdem peste 770 de milioane de euro pe care ni-i pune la dispozitie Uniunea 
Europeana , a spus premierul desemnat.





legea salarizarii tomac
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69. Eugen Tomac: Legea salarizarii, cum arata astazi, nu poate fi trimisa in 
Parlament - AGERPRES

Eugen Tomac: Legea salarizarii, cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament Legea salarizarii, in forma 
prezenta, nu poate fi trimisa in Parlament, deoarece afecteaza diverse categorii de beneficiari, dar ea poate fi 
amendata, pentru ca neadoptarea ei poate duce la pierderea a 770 de milioane de euro, bani europeni, a afirmat, 
sambata, premierul desemnat, Eugen Tomac.





Afisari: 43





Acces restrictionat Acest articol este disponibil integral doar abonatilor AGERPRES. Abonati-va pentru acces 
complet la stiri verificate si informatii de incredere.
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70. Eugen Tomac: Legea salarizarii, cum arata astazi, nu poate fi trimisa in 
Parlament pentru ca afecteaza diverse categorii profesionale

Legea salarizarii, in forma prezenta, nu poate fi trimisa in Parlament, deoarece afecteaza diverse categorii de 
beneficiari, dar ea poate fi amendata, pentru ca neadoptarea ei poate duce la pierderea a 770 de milioane de euro, 
bani europeni, a afirmat, sambata, premierul desemnat, Eugen Tomac, scrie Agerpres.





'Vreau sa fiu cat se poate de onest si de direct. Am avut mai multe discutii cu actualul ministru interimar al Muncii. 
Am studiat acest proiect de lege. Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament - o lege care 
afecteaza categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte. Prin urmare, cred ca este esential sa gasim o 
formula de compromis astfel incat niciun venit sa nu scada. Aceasta lege nu are drept obiectiv cresterea salariilor, ci 
are drept obiectiv reasezarea pe diferite categorii cat mai echitabila. Dar in forma in care este prezentata in prezent 
ea nu poate merge inainte si evident ca pentru acest lucru avem nevoie de un dialog deschis, sincer, oricat este 
nevoie, in aceasta vara, pentru a intelege daca putem merge mai departe cu ea sau va fi nevoie de o decizie politica 
pe care va trebui sa o luam impreuna cu partidele care si-au asumat, prin consens, adoptarea acestei legi printr-o 
mediere a presedintelui Romaniei', a spus Tomac, la Antena 3.





El a sustinut ca actul normativ poate fi amendat pentru ca o buna parte din beneficiarii actului normativ sa fie 
multumiti.





'Altfel, daca aceasta lege creeaza mai mult haos si nedreptate, nu este utila. O societate nu poate functiona cu legi 
impuse prin care dezavantajam o categorie sau alta de beneficiari. Deci, din acest punct de vedere, am inteles unde 
sunt dificultatile acestei legi a salarizarii unitare si prin urmare cred ca avem nevoie de mai multa dezbatere, de 
discutii asezate si de solutii pentru a gasi un compromis rezonabil care sa aduca plus valoare. (...) In cazul in care 
aceasta lege nu este adoptata... pierdem peste 770 de milioane de euro pe care ni-i pune la dispozitie Uniunea 
Europeana', a spus premierul desemnat.






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 141 din 276



2026-06-15 - 2026-06-13

Keyword: Sindicate; Sursa: Press Online; Tema: ; Data: 2026-06-14; Pagina: 0

71. Eugen Tomac: Legea salarizarii, cum arata astazi, nu poate fi trimisa in 
Parlament pentru ca afecteaza diverse categorii profesionale

Legea salarizarii, in forma prezenta, nu poate fi trimisa in Parlament, deoarece afecteaza diverse categorii de 
beneficiari, dar ea poate fi amendata, pentru ca neadoptarea ei poate duce la pierderea a 770 de milioane de euro, 
bani europeni, a afirmat, sambata, premierul desemnat, Eugen Tomac, scrie Agerpres.





Vreau sa fiu cat se poate de onest si de direct. Am avut mai multe discutii cu actualul ministru interimar al Muncii. 
Am studiat acest proiect de lege. Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament o lege care afecteaza 
categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte. Prin urmare, cred ca este esential sa gasim o formula de 
compromis astfel incat niciun venit sa nu scada. Aceasta lege nu are drept obiectiv cresterea salariilor, ci are drept 
obiectiv reasezarea pe diferite categorii cat mai echitabila. Dar in forma in care este prezentata in prezent ea nu 
poate merge inainte si evident ca pentru acest lucru avem nevoie de un dialog deschis, sincer, oricat este nevoie, in 
aceasta vara, pentru a intelege daca putem merge mai departe cu ea sau va fi nevoie de o decizie politica pe care va 
trebui sa o luam impreuna cu partidele care si-au asumat, prin consens, adoptarea acestei legi printr-o mediere a 
presedintelui Romaniei , a spus Tomac, la Antena 3.





El a sustinut ca actul normativ poate fi amendat pentru ca o buna parte din beneficiarii actului normativ sa fie 
multumiti.





Altfel, daca aceasta lege creeaza mai mult haos si nedreptate, nu este utila. O societate nu poate functiona cu legi 
impuse prin care dezavantajam o categorie sau alta de beneficiari. Deci, din acest punct de vedere, am inteles unde 
sunt dificultatile acestei legi a salarizarii unitare si prin urmare cred ca avem nevoie de mai multa dezbatere, de 
discutii asezate si de solutii pentru a gasi un compromis rezonabil care sa aduca plus valoare. ( ) In cazul in care 
aceasta lege nu este adoptata pierdem peste 770 de milioane de euro pe care ni-i pune la dispozitie Uniunea 
Europeana , a spus premierul desemnat.





Sursa: Ecopolitic.ro
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72. Eugen Tomac: pensiile ar putea fi indexate de la 1 ianuarie dupa o evaluare 
serioasa

Eugen Tomac: pensiile ar putea fi indexate de la 1 ianuarie dupa o evaluare serioasa





Teodora Marinescu





Publicat: 13.06.2026 20:28





Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Discover





Eugen Tomac a vorbit, sambata, despre propunerile formulate in programul de guvernare, care vorbeste inclusiv 
despre indexarea pensiilor de la data de 1 ianuarie.





Eugen Tomac propune indexarea pensiilor FOTO Inquam Photos / Octav Ganea





Absolut va fi corelata cu inflatia , a spus Tomac. Dar dupa ce vom face o evaluare foarte serioasa sa nu afecteze 
bugetul de stat .





El a promis ca in primele doua luni de mandat va veni cu o propunere concreta pentru indexarea pensiilor.





Programul de guvernare propus de premierul desemnat Eugen Tomac prevede indexarea pensiilor de la 1 ianuarie 
2027, respectiv ca se realizeaza o evaluare in primele 1-2 luni de mandat, cu cifra concreta pe baza spatiului bugetar 
disponibil.





Masura vine in conditiile in care pensia medie lunara a fost de 2.934 de lei in trimestrul I 2026, in scadere cu 0,8% 
fata de trimestrul precedent, in timp ce numarul mediu de pensionari a ajuns la 4,92 milioane de persoane, potrivit 
datelor publicate de Institutul National de Statistica. In aceeasi perioada, indicele pensiei medii reale, calculat ca 
raport intre indicele pensiei nominale nete si indicele preturilor de consum, a fost de 97,3%.





De asemenea, printre masurile pe termen scurt se numara o subventie de 2.250 lei/luna pentru angajarea parintilor 
cu trei sau mai multi copii, operationalizarea sistemului dupa achizitia hardware; relatia stat-pensionar este 
modernizata; se reduc costurile logistice, precum si eliminarea CASS pentru mame.





In ceea ce priveste legea salarizarii, Tomac sustine ca vrea sa fie onest si direct . El a precizat ca a discutat de mai 
multe ori cu ministrul interimar al Muncii, Dragos Pislaru, afirmand ca legea, in forma actuala, nu poate merge in 
Parlament. E esential sa gasim o formula de compromis astfel incat salariile sa nu scada. In aceasta forma nu poate 
merge inainte. Vom discuta cu partidele in aceasta vara daca vom face schimbari .





Intrebat ce va urma cu privire la salarizarea inaltilor functionari, Eugen Tomac a mentionat ca acest lucru trebuie 
discutat si ca ia in calcul inghetarea unor salarii.





Potrivit documentului, piata muncii si protectia sociala pornesc de la un somaj 6,1% (martie 2026), fata de 3,1% in 
Polonia si Bulgaria; AROPE 27,4% locul 3 in UE; 33,8% dintre copii in risc de saracie; salariu mediu net ~4.760 
lei; 4,68 milioane de pensionari cu pensia medie de 2.783 lei sub cosul minim de trai decent (3.807 lei); 2,9 milioane 
de pensii sub 3.000 lei. Cheltuielile de personal ale statului: 168,3 mld lei (8,2% din PIB) contextul care face 
reforma salarizarii inevitabila. Surse: INS, Eurostat, CNPP, MF iunie 2026.
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73. EXCLUSIV Traian Basescu il numeste nerusinat pe Ilie Bolojan si cere refacerea 
coalitiei de guvernare: Este singura solutie posibila

Fostul presedinte Traian Basescu l-a atacat duminica pe premierul Ilie Bolojan, acuzandu-l ca a amanat nepermis 
proiectul legii salarizarii si ca a lasat nerezolvate teme importante care apasa asupra viitorului Executiv.





Pai nu ti-e rusine, domnule premier, ca proiectul de lege a salarizarii este de cand te-ai instalat, de acum un an? Si 
l-ai lasat la urma, ca poate scoate altcineva castanele din foc. Nu se poate. , a transmis Basescu.





Basescu a avertizat ca noul guvern va trebui sa intervina rapid pentru a limita pierderile legate de Planul National de 
Redresare si Rezilienta, spunand ca Romania risca sa nu mai atraga mare lucru din fondurile ramase.
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Sunt lucruri care trebuie rezolvate foarte rapid de guvernul care se instaleaza. Cred ca la sfarsitul lunii august o sa 
constatam ca n-am atras mai nimic din banii din PNRR. , a mai punctat fostul presedinte.





Fostul sef al statului a facut si un bilant al sumelor pe care Romania le-ar mai putea incasa, sustinand ca din pachetul 
initial de fonduri o parte importanta s-a pierdut deja, iar ritmul actual ridica mari semne de intrebare.





Pentru ca, aduceti-va aminte, am avut 29 de miliarde, am pierdut 9, am ramas cu 20. Am zis ca pe acestea le 
tragem. Am tras 10 miliarde si nu stiu ce o sa mai tragem, ce o sa mai incasam pana la sfarsitul lunii august. , mai 
specifica Basescu.





Dincolo de criticile la adresa lui Bolojan, Basescu a transmis si un mesaj politic clar, pledand pentru refacerea 
coalitiei de guvernare care a functionat inainte de caderea executivului, chiar daca actualul lider liberal si-ar dori ca 
PNL sa ramana in opozitie.





Eu sper sa se refaca singura formula posibila, deci alianta care a functionat pana la motiunea de cenzura. Nu am luat 
nota ca vreunul din membrii aliantei sa fi denuntat protocolul. Protocolul este in functie. , a mai punctat Traian 
Basescu pentru Romania TV.





Fostul presedinte a insistat ca, in opinia sa, intelegerile dintre partidele din alianta sunt inca valabile si ar trebui 
aplicate in continuare, indiferent de declaratiile politice facute intre timp.





Acesta a mai sustinut ca refacerea aliantei este singura varianta realista pentru a salva proiecte importante, precum 
cele legate de PNRR si de inzestrarea armatei.





Solutia cu alianta, refacerea unui guvern cu alianta este singura solutie, macar in incercarea de a salva ce se mai 
poate salva din PNRR si din programul de inzestrare a Armatei. , a mai zis Basescu.
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74. EXCLUSIV Traian Basescu il numeste nerusinat pe Ilie Bolojan si cere refacerea 
coalitiei de guvernare: Este singura solutie posibila - Ziarul Profit

Fostul presedinte Traian Basescu l-a atacat duminica pe premierul Ilie Bolojan, acuzandu-l ca a amanat nepermis 
proiectul legii salarizarii si ca a lasat nerezolvate teme importante care apasa asupra viitorului Executiv.





Pai nu ti-e rusine, domnule premier, ca proiectul de lege a salarizarii este de cand te-ai instalat, de acum un an? Si 
l-ai lasat la urma, ca poate scoate altcineva castanele din foc. Nu se poate. , a transmis Basescu.





Basescu a avertizat ca noul guvern va trebui sa intervina rapid pentru a limita pierderile legate de Planul National de 
Redresare si Rezilienta, spunand ca Romania risca sa nu mai atraga mare lucru din fondurile ramase.





Sunt lucruri care trebuie rezolvate foarte rapid de guvernul care se instaleaza. Cred ca la sfarsitul lunii august o sa 
constatam ca n-am atras mai nimic din banii din PNRR. , a mai punctat fostul presedinte.





Fostul sef al statului a facut si un bilant al sumelor pe care Romania le-ar mai putea incasa, sustinand ca din pachetul 
initial de fonduri o parte importanta s-a pierdut deja, iar ritmul actual ridica mari semne de intrebare.





Pentru ca, aduceti-va aminte, am avut 29 de miliarde, am pierdut 9, am ramas cu 20. Am zis ca pe acestea le 
tragem. Am tras 10 miliarde si nu stiu ce o sa mai tragem, ce o sa mai incasam pana la sfarsitul lunii august. , mai 
specifica Basescu.





Dincolo de criticile la adresa lui Bolojan, Basescu a transmis si un mesaj politic clar, pledand pentru refacerea 
coalitiei de guvernare care a functionat inainte de caderea executivului, chiar daca actualul lider liberal si-ar dori ca 
PNL sa ramana in opozitie.





Eu sper sa se refaca singura formula posibila, deci alianta care a functionat pana la motiunea de cenzura. Nu am luat 
nota ca vreunul din membrii aliantei sa fi denuntat protocolul. Protocolul este in functie. , a mai punctat Traian 
Basescu pentru Romania TV.





Fostul presedinte a insistat ca, in opinia sa, intelegerile dintre partidele din alianta sunt inca valabile si ar trebui 
aplicate in continuare, indiferent de declaratiile politice facute intre timp.





Nu l-a denuntat nimeni, chiar daca au facut orice declaratie, nimeni nu a facut referire la protocol. Si ar trebui sa 
functioneze dupa criteriile stabilite prin protocol. , mai arata el.





Acesta a mai sustinut ca refacerea aliantei este singura varianta realista pentru a salva proiecte importante, precum 
cele legate de PNRR si de inzestrarea armatei.





Solutia cu alianta, refacerea unui guvern cu alianta este singura solutie, macar in incercarea de a salva ce se mai 
poate salva din PNRR si din programul de inzestrare a Armatei. , a mai zis Basescu.
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75. EXCLUSIV | Cat e afacere si cat dezinformare in postarile reclamate de Dragos 
Pislaru ca fiind campanie coordonata, menita sa induca panica / A fost sau n-a fost 

campanie de manipulare? 
O postare de pe pagina de Facebook a unei publicatii din Iasi a devenit virala in doar cateva zile. Facea referire la 
salariile bugetarilor. A fost preluata de zeci de ori, in aceeasi forma, iar articolul la care facea trimitere a fost 
reprodus identic pe alte zeci de site-uri. Ministrul interimar al Muncii, Dragos Pislaru, a semnalat viralizarea si a 
reclamat o campanie coordonata de manipulare pentru a induce panica in jurul proiectului salarizarii. G4Media a 
vorbit cu administratori ai paginilor care au distribuit postarea. Ne intereseaza doar traficul , spun ei. Distribuim ce 
ne spun algoritmii ca e viral.





- articolul continua mai jos -





Pe 26 mai, pe pagina de Facebook a Buna Ziua Iasi a fost postata o fotografie a ministrului Dragos Pislaru insotita 
de textul: Guvernul ii loveste GRAV! Sunt bugetari ale caror salarii scad cu Vezi mai mult





Captura Facebook BZI





Articolul la care facea trimitere, publicat pe bzi.ro , este departe de bombasticul titlului. Prezinta doar declaratii ale 
ministrului Pislaru despre noua lege a salarizarii. Nimeni nu va pierde la salariu , este mesajul articolului.





In cateva zile, aceeasi postare, cu acelasi text si aceeasi poza a fost repostata pe zeci de pagini de Facebook. Iar 
textul articolului, identic, a fost reprodus pe diferite site-uri.





Reactia ministrului Ce au in comun paginile de Facebook Romania pamant sfant , Iubire  Tradare , George Becali , 
Dragoste si Suflet , Ceaimami si alte cateva zeci de pagini aparent fara legatura intre ele?





Toate au fost folosite in ultimele saptamani intr-o campanie coordonata de manipulare, menita sa induca panica si 
revolta in jurul proiectului legii salarizarii unitare , a scris Dragos Pislaru, pe pagina sa de Facebook.





Ministrul a reclamat o operatiune premeditata de dezinformare . Echipa sa a identificat aproape 50 de pagini de 
Facebook au distribuit simultan aceleasi mesaje alarmiste, aceleasi titluri false si aceleasi atacuri politice .





Si a indicat o serie de pagini de Facebook si site-uri asociate care ar fi facut parte din reteaua respectiva.





G4Media a cerut puncte de vedere tuturor celor mentionati de ministru. 





Muzica refugiul inimii tale, Straini cu sentimente, Randuri fara ganduri, Ceaimami, Bahar-Viata furata si Dragoste 
Infinita, Smeily Cele mai multe dintre paginile de Facebook mentionate de Dragos Pislaru sunt legate de pagina 
citeste-aici.ro . Domeniul este inregistrat de firma Think Company SRL, cu actionar unic George Daniel Tunescu.





Tunescu este un cunoscut om de afaceri din Constanta, unul dintre fondatorii societatii Air Claim SA, listata la bursa. 






Tunescu mai are pe numele sau inregistrate si alte domenii substantial.ro demagog.ro , dar si alte pagini de 
Facebook Eduard, Substantial, Rugaciuni 19, In Familie.





Pe toate paginile de internet mentionate mai sus ruleaza reclame.





G4Media a scris despre Eduard si Obiectiv Substantial ca sunt parte dintr-o retea de pagini Facebook care a 
rostogolit fake-uri panicarde despre razboiul din Iran si naratiuni pro-ruse l-a luat in vizor pe Peter Magyar.
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A aparut prima data pe bzi.ro. Noi doar vedem ca exista un subiect pe Facebook care este viral, ca il detecteaza 
algoritmii, si il preluam , explica George Tunescu, pentru G4Media, de ce a preluat subiectul.





Este vorba de trafic. Este vorba sa dai ceea ce algoritmul vrea sa livreze mai departe pe Facebook , spune el. 





Nu e vorba de nicio campanie organizata , adauga el. Noi nu suntem jurnalisti, suntem publishers. Preluam continut 
doar. Toti cei mentionati de ministru fac asta.





Si explica cum ajung pe zeci de pagini postari identice.





Facebook are un algoritm care functioneaza dupa trendurile din piata. Daca acum este un trend ca, nu stiu, s-a 
intamplat un accident, cineva a fost acuzat, toata lumea da acel subiect. Despre asta este vorba. Noi nu inventam 
subiecte.  





Firma lui George Tunescu a avut, in 2025, o cifra de afaceri de 258.000 de lei si a inregistrat o pierdere de 950.000 
de lei.





Stirile TV, Surse pe Net, Citeste, Alandala, Alandala Jr Teodor Niculescu este un alt administrator al unora dintre 
paginile mentionate de ministrul Dragos Pislaru Stirile TV, Surse pe Net, Citeste , Alandala, Alandala Jr. 





Teodor Niculescu este din Bucuresti. Pe pagina sa de LinkedIn se declara absolvent al unei universitati din Marea 
Britanie, fost acrobat, actual antreprenor.





La profilul sau scrie: Cu un interes deosebit pentru Facebook, el a dezvoltat o intelegere profunda a modului in care 
pot fi implicate audientele, poate fi creat continut relevant si pot fi construite comunitati atat loiale, cat si extinse.





De-a lungul carierei sale, Teodor a obtinut rezultate semnificative prin activitatea sa pe Facebook. Fie ca a fost 
vorba despre campanii ingenioase de social media, continut atractiv care a incurajat distribuirea si interactiunea sau 
dezvoltarea relatiilor cu influenceri si ambasadori de brand, Teodor a gasit constant modalitati de a genera interes si 
de a atrage atentia publicului .





Iar perfomanta sa cu pagini create in Romania se confirma.





Firma la care este actionar, Teo Advertising SRL, apare explicit ca administrator la una dintre paginile de mai sus. 
Toate paginile preiau articole de pe site-ul citeste.eu





In plus fata de cele mentionate de Pislaru, Teodor Niculescu administreaza si Romania Frumoasa, Priveste si 
asculta, 8mistu. Asociate acestor profiluri de Facebook sunt vezistiri.ro surse.eu ziaristu.ro





Pe toate paginile de mai sus ruleaza reclame.





Firma Teo Advertising SRL a avut, in 2025, o cifra de afaceri de peste 601.000 lei cu un profit de aproape 
402.000 lei.





Rol ro, Femina Rol.ro este administrat de Livia Daciana Batraneanu. Firma Rol Portal Services ii are ca actionari pe 
Livia si Mihai Batraneanu. Cei doi au infiintat platforma magazinuldecase.ro , pe care au vandut-o.





Paginile de Facebook Rol Ro si Femina au asociate site-uri rol.ro femina.ro . In plus, din grupul de site-uri 
administrat de Luciana Daciana Batraneanu mai fac parte dailynews.ro ortodoxia.ro , cu profiluri de Facebook 
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asociate.





Pe toate aceste pagini ruleaza reclame.





In 2025, Rol Portal Services a avut o cifra de afaceri de aproape 2 milioane de lei cu un profit de peste 703.000 lei.





BZI, Radio BZI, Sanatatea BZI Cotidianul Buna Ziua Iasi (BZI) si Radio BZI sunt detinute de firma Grafic Beta 
Trust SRL la care unic actionar este Florin Claudiu Asimionesei. De pe aceasta pagina de Facebook a plecat totul.





Firma are zeci de contracte publice cu institutii publice din Iasi pentru publicitate. In decembrie 2024, ReporterIS.ro 
a scris ca Asimionesei a incasat 360.000 de euro din bani publici printr-o suveica electorala cu AUR.





In 2025, senatoarea POT Mariana Vali Aldea a dat in judecata Rotld (administratorul domeniilor de internet din 
Romania) pentru a afla cine detine domeniul pentru a-i da in judecata pentru aparitia unor fotografii. Judecatorii i-au 
respins cererea.





Tatal actualului patron al BZI, Ghiocel Florin Asimionesei, a fost condamnat de DNA , in 2013, la pedeapsa de 3 
ani inchisoare cu suspendare sub supraveghere, pe un termen de incercare de 5 ani, pentru santaj, in forma 
continuata. 





Firma Grafic Beta Trust SRL a avut, in 2025, o cifra de afaceri de 4,2 milioane de lei cu profit de 1,85 de milioane 
de lei.





George Becali, Dragostea Mea, Romanii din Strainatate, Mesagerul Sufletului Legatura intre aceste pagini de 
Facebook este ca toate preiau continut de pe site-ul extranews.ro . Site-ul nu are identificatori dar a aparut, in 
trecut, intr-o investigatie start-up.ro care semnala ca pe acest site se mineaza criptomonede.





Si mai exista o legatura. Pana in urma cu cateva luni, toate aceste pagini de Facebook preluau continut de pe 
usd24.ro





Usd24.ro este administrata de Liviu Besleaga. O investigatie Recorder din 2018 a aratat ca pe pagina respectiva 
erau preluate articole de Sputnik. Dar si ca site-ul a primit finantare de la Guvernul Romaniei pentru promovare. 





In 2024, Liviu Besleaga a aparut langa Mircea Geoana la evenimentul de lansare a candidaturii sale la Presedintia 
Romaniei.





Pe pagina sa de Facebook, Liviu Besleaga apare in fotografii alaturi de oficiali romani si europeni, de ofiteri din 
Armata Romana si din NATO.





Cat e propaganda si cat e afacere In ultimii ani asistam la o explozie a paginilor de Facebook care promoveaza de 
la stiri reale, la fakenews, la mesaje emotionale sau postari create cu inteligenta artificiala. In spatele acestui boom 
sta, de fapt, un mecanism bine pus la punct care poate avea doua scopuri sa produca bani sau sa promoveze 
dezinformari.





In esenta, pentru ambele scopuri, care pot fi separate sau comune, procedura e aceeasi. 





Sunt create retele de zeci pagini de Facebook, cu site-uri asociate care, de multe ori, functioneaza pe acelasi server. 
E un paienjenis care aproape nu stii unde incepe si unde se termina.





Site-urile sunt, de regula, opace in privinta proprietarului. Fie sunt ingregistrate in Romania, pe persoana fizica, fie 
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functioneaza prin intermediere Cloudfare. De aceea e greu, uneori imposibil sa stii cui apatin in realitate. Nu publica 
echipele editoriale, iar singura modalitate de contact e un formular pe site.





Un alt element comun e continutul publicat care este reciclat de pe o pagina pe alta. Articolele sunt copiate fie din 
media mainstream, fie traduse de pe site-uri externe.





Urmeaza promovarea continutului pe retelele sociale, care se face aproape inotdeauna cu aceelasi text si aceeasi 
imagine. 





Alt element comun este publicitatea online. La accesarea oricareia dintre aceste pagini, ecranul se umple de ferestre 
de tip pop-up sau de ferestre integrate in articole. 





Cum se fac banii In cazul acestor retele de pagini de internet si Facebook asociate, mecanismul de monetizare e 
dual: si prin reclamele de pe site-uri si prin monetizarea de pe Facebook.





De exemplu, Google AdSense si DoubleClick (Google Marketing Platform) sunt servicii oferite de Google, care 
permit proprietarilor de site-uri web sa afiseze anunturi publicitare pe paginile lor.





In cazul reclamelor care vin prin Google AdSense / DoubleClick (Google Ad Manager), Google actioneaza ca 
intermediar intre advertiseri (cei care platesc pentru reclame) si publisheri (detinatorii de site-uri).





Plata se poate face diferit. 





Advertiserii, companii sau persoane fizice, liciteaza in Google Ads pentru afisarea reclamelor. Google retine un 
comision (de obicei 32%), iar restul sumelor sunt platite publisherului.





Google AdSense plateste lunar, in contul bancar, atunci cand publisherul atinge pragul minim de 70 EUR (sau 
echivalent).





Platile sunt facute in aproximativ 30 de zile dupa sfarsitul lunii in care venitul a fost generat.





DoubleClick (Google Ad Manager) are o structura similara, dar este folosit mai ales pentru site-uri cu trafic mare si 
venituri mai mari ( Sursa informatiilor https://support.google.com/adsense/answer/1709871?hl=en)





Monetizarea pe Facebook se face in principal prin reclamele inserate automat in videoclipuri (In-Stream Ads si Ads 
on Reels). Pentru a fi eligibil, contul trebuie sa respecte politicile platformei si sa acumuleze un nivel minim de 
urmaritori si vizualizari.





Veniturile sunt calculate in functie de numarul de vizualizari monetizate si de valoarea reclamelor afisate. In Romania, 
pentru 1.000 de vizualizari monetizate, castigul este de regula intre 0,1 si 1 euro, in functie de domeniu si de publicul 
tinta. Astfel, o pagina care genereaza 1 milion de vizualizari pe luna poate incasa aproximativ intre 100 si 1.000 de 
euro din reclamele Facebook. 
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76. Factura de energie a devenit locul unde se intalnesc tot mai multe ambitii politice, 
economice si sociale - Q Magazine

Energia este calul de bataie al tuturor politicilor, iar factura a devenit bugetul ascuns al societatii





Exista o imagine care imi revine tot mai des in minte atunci cand privesc evolutiile din sectorul energetic european.





Imaginea unui cal puternic, obisnuit sa traga greutati mari. La inceput i se pune in spate o incarcatura rezonabila. 
Nimeni nu protesteaza. Calul poate duce. Apoi mai apare un sac. Si inca unul. Si inca unul. Fiecare noua povara 
este justificata. Nu pare foarte grea privita separat. In fond, daca a putut duce pana acum, va putea duce si putin 
mai mult.





Dupa un timp insa, nimeni nu mai priveste calul. Toata atentia este concentrata asupra sacilor. Asupra motivelor 
pentru care fiecare dintre ei trebuie transportat. Asupra importantei destinatiei. Asupra urgentei livrarii.





Iar intr-un final apare intrebarea pe care nimeni nu si-a pus-o la timp: cine mai verifica daca animalul care poarta 
toate aceste greutati mai poate merge?





In ultimii ani, energia a ajuns exact in aceasta situatie. Nu mai este privita ca fundamentul pe care functioneaza 
economia. Nu mai este vazuta ca resursa fara de care nicio fabrica nu produce, niciun serviciu nu functioneaza si 
nicio gospodarie nu poate trai normal. Energia a devenit vehiculul preferat pentru finantarea unor obiective care, 
luate individual, sunt perfect legitime.





Vrem sa reducem emisiile de carbon? Energia trebuie sa contribuie. Vrem sa acceleram investitiile in tehnologii noi? 
Energia trebuie sa contribuie. Vrem mai multe autostrazi? Energia trebuie sa contribuie. Vrem fonduri pentru 
modernizare, pentru inovare, pentru sprijinirea consumatorilor vulnerabili? Energia trebuie sa contribuie si aici.





Treptat, aproape fara sa observam, factura de energie a incetat sa mai reflecte doar costul energiei. Ea a devenit 
locul unde se intalnesc tot mai multe ambitii politice, economice si sociale.





Poate ca aceasta este cea mai mare schimbare produsa in ultimele doua decenii, energia nu mai este tratata ca o 
infrastructura a economiei, ci ca o infrastructura fiscala.





Iar diferenta este enorma.





Atunci cand taxezi un produs de lux, afectezi in principal consumul acelui produs. Atunci cand incarci insa costul 
energiei, efectul se propaga in fiecare colt al economiei. Nu exista fabrica, magazin, ferma, spital sau scoala care sa 
poata functiona fara energie.





Nu exista produs care sa nu contina energie in costul sau final.





Din acest motiv, fiecare euro adaugat pe factura energetica nu ramane in sectorul energetic. El se raspandeste 
asemenea unei unde prin intreaga economie.





Ajunge in pretul alimentelor, in costul transportului, in competitivitatea industriei si, in cele din urma, in puterea de 
cumparare a fiecarui cetatean.





Paradoxul este ca aproape nimeni nu contesta obiectivele care stau la baza acestor costuri. Nici reducerea emisiilor, 
nici modernizarea infrastructurii, nici protejarea consumatorilor vulnerabili nu sunt idei gresite. Dimpotriva. Problema 
apare in momentul in care toate aceste obiective incearca sa fie finantate prin acelasi mecanism.
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Este ca si cum, observand ca un pod este solid, am decide sa trecem peste el tot traficul posibil. Mai intai 
camioanele. Apoi trenurile. Apoi conductele. Apoi retelele de comunicatii. Fiecare utilizare este justificata. Fiecare 
pare rezonabila. Numai ca rezistenta podului nu este infinita.





La fel se intampla si cu energia. In fiecare an se mai adauga o responsabilitate. O noua obligatie. O noua schema. 
Un nou obiectiv. Fiecare pare suportabil atunci cand este analizat separat. Insa economia nu le suporta separat. 
Economia le suporta simultan.





Aici incepe sa apara adevarata problema. Nu sub forma unei crize spectaculoase si nici a unui colaps brusc. 
Economia este mult mai discreta atunci cand transmite semnale de alarma.





O investitie care nu mai vine. O capacitate industriala care nu mai este extinsa. O fabrica ce functioneaza la limita. 
Un proiect care se muta intr-o alta jurisdictie. O companie care decide ca riscurile sunt prea mari si alege sa astepte.





Aceste decizii nu ajung de obicei pe prima pagina a ziarelor. Dar ele reprezinta modul in care competitivitatea se 
pierde in realitate: nu printr-o explozie, ci printr-o eroziune lenta.





Tocmai de aceea, discutia pe care Romania ar trebui sa o poarte la nivel european nu este despre abandonarea 
tranzitiei energetice si nici despre contestarea obiectivelor climatice. O astfel de abordare ar fi gresita si sterila.





Discutia ar trebui sa fie despre limite. Despre faptul ca energia nu poate fi simultan instrument de politica climatica, 
sursa majora de venituri fiscale, mecanism de redistribuire sociala, finantator al investitiilor viitoare si, in acelasi timp, 
baza competitivitatii economice.





La un moment dat, una dintre aceste functii incepe inevitabil sa sufere. Astazi, semnele arata ca functia care cedeaza 
este competitivitatea. Nu pentru ca Europa urmareste obiective gresite. Ci pentru ca incepe sa trateze energia ca pe 
o resursa care poate suporta orice sarcina suplimentara.





Orice gospodar stie insa ca si cel mai puternic cal are o limita. Nu ii testezi rezistenta adaugand inca un sac si apoi 
inca unul. Pentru ca momentul in care animalul se prabuseste nu este momentul in care ai pus ultimul sac. Este 
rezultatul tuturor sacilor pusi inainte.





Acesta este riscul pe care il vedem astazi. Nu o decizie gresita. Nu o politica gresita. Ci acumularea. Iar istoria 
economica ne arata ca marile probleme rareori apar dintr-o singura eroare. Ele apar atunci cand multe decizii 
rezonabile, luate separat, se intalnesc in acelasi loc si imping sistemul dincolo de punctul sau de echilibru.





In cazul Romaniei de astazi, acel loc se numeste energie. Iar intrebarea care ar trebui sa preocupe tot mai mult 
factorii de decizie nu este ce altceva mai poate finanta energia. Ci cat timp va mai putea energia sa sustina economia 
insasi. Si mai ales sa intelegem ca niciodata nu vom avea preturi mici la energie cu astfel de constructii.





In doar 3 ani, de la cea mai ieftina benzina din Europa la cea mai mare povara pentru romani In urma cu doar trei 
ani, Romania era prezentata drept una dintre cele mai ieftine tari din Uniunea Europeana la carburanti. Astazi, 
conform datelor Comisiei Europene, benzina din Romania este peste media UE, iar tara a urcat in prima jumatate a 
clasamentului celor mai scumpe state membre.





Aceasta nu este doar o statistica. Este certificatul de deces al unui avantaj economic pe care Romania l-a avut timp 
de doua decenii.





In 2023, Romania avea a doua cea mai ieftina benzina si a treia cea mai ieftina motorina din Uniunea Europeana. In 
iunie 2026, pretul benzinei a ajuns la aproximativ 1,82-1,84 euro/litru, peste media europeana, iar motorina se afla 
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foarte aproape de media UE.





Indicator 2023 2026 Benzina 1,33-1,40 /l 1,82-1,84 /l Motorina 1,41-1,52 /l 1,80 /l Pozitie UE benzina locul 2-3 
(Romania era apreciata ca fiind una cele mai ieftine piete) locul 11 - 14 Diferenta fata de media UE mult sub medie 
peste medie Statut piata ieftina piata medie-scumpa Sursa Weekly Oil Bulletin al Comisiei Europene





Problema nu este ca astazi Romania se gaseste pe locul 11 la benzina sau locul 14 la motorina in UE. Problema este 
ca Romania ocupa primul loc atunci cand preturile sunt raportate la veniturile populatiei. Asta inseamna ca, in 
termeni reali, romanii cumpara mai putini litri de carburant din salariul lor decat aproape orice alt cetatean european.





Cati litri de benzina+motorina poti sa cumperi in medie in luna iunie 2026 cu un salar mediu





Loc UE Tara Litri/luna, medie Letonia 766 Bulgaria 681 Grecia 671 Ungaria 631 Romania 608 Esecul unei tari 
producatoare de petrol Romania extrage petrol. Romania rafineaza petrol. Romania are acces la Marea Neagra. 
Romania nu este dependenta integral de importuri. Si totusi romanii platesc preturi apropiate de Germania, Austria 
sau Belgia. Acest paradox nu poate fi explicat doar prin razboiul din Orientul Mijlociu, prin Iran sau prin volatilitatea 
pietelor internationale.





Toate tarile europene sunt afectate de aceleasi socuri. Diferenta este ca alte state si-au protejat competitivitatea si 
cetateni. Polonia, de exemplu, a redus TVA la carburanti si a prelungit masurile de plafonare pentru a limita impactul 
asupra consumatorilor.





Romania a mers in directia opusa, statul a devenit principalul beneficiar al scumpirilor. Cand un litru de carburant 
ajunge la aproape 9,2 lei, o parte enorma din suma reprezinta taxe (TVA, accize, taxe aplicate peste alte taxe).





In timp ce salariile reale au fost erodate de inflatie, statul a incasat automat mai mult din fiecare litru vandut. Mai 
grav, chiar in 2026 au existat majorari si ajustari de accize care au impins suplimentar costurile catre consumatori. 
Practic, statul roman a devenit unul dintre marii castigatori ai inflatiei. Cetateanul a devenit finantatorul de serviciu al 
deficitelor bugetare.





Convergenta de preturi, divergenta de venituri. Ni s-a spus ani de zile ca Romania converge catre Vest. Este 
adevarat. Dar convergenta s-a produs mai ales la preturi. Nu la productivitate. Nu la infrastructura. Nu la calitatea 
serviciilor publice. Nu la salariile majoritatii populatiei.





Am ajuns sa platim combustibil la nivel occidental, energie la nivel occidental, alimente tot mai apropiate de cele 
occidentale, in timp ce puterea de cumparare ramane printre cele mai scazute din Uniunea Europeana.





Aceasta este explicatia pentru sentimentul generalizat al romanilor ca nu mai poti trai din salariu , chiar daca 
indicatorii macroeconomici arata crestere economica.





Carburantul nu este doar un produs. El intra in costul fiecarui kilogram de paine, al fiecarui transport, al fiecarei 
facturi si al fiecarui produs din magazin. Cand Romania pierde avantajul carburantilor ieftini, pierde unul dintre 
putinele avantaje competitive pe care le mai avea in regiune.





Rezultatul este simplu: transport mai scump, agricultura mai scumpa, logistica mai scumpa, inflatie mai persistenta, 
competitivitate mai redusa etc.





Iar cand o tara producatoare de petrol ajunge sa aiba carburanti aproape la pret de Vest si putere de cumparare de 
Est, problema nu mai este piata internationala. Problema este modelul economic intern. Si exact asta arata ultimul 
Weekly Oil Bulletin emis de Comisia Europeana ca Romania nu e cea mai scumpa nominal la pompa, dar devine 
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cea mai scumpa din UE cand o raportezi la venitul net mediu..





Dar de ce suntem aici? 1. Salariile au crescut mult mai repede decat productivitatea. Intre 2015 si 2025 salariul 
mediu si salariul minim au crescut foarte rapid. Este un lucru bun pentru angajati, dar firmele au transferat o parte din 
costuri in preturi. Daca un sofer, un casier, o secretara, un director, un muncitor sau un programator costa mai mult, 
aproape toate produsele si serviciile devin mai scumpe.





2. Deficitele mari au alimentat consumul. Ani la rand statul a cheltuit mai mult decat a incasat. Deficitele bugetare de 
6-9% din PIB au injectat bani in economie prin salarii, pensii si investitii. Mai multi bani care urmaresc aceeasi 
cantitate de bunuri duc la inflatie.





3. Romania nu mai are avantajul fiscal de altadata. La carburanti, aproape jumatate din pret este reprezentat de taxe 
(accize si TVA).





In ultimii 3 ani:





4. Preturile energiei au ramas ridicate. Chiar daca Romania produce gaze si petrol, preturile sunt influentate de piata 
europeana. Dupa pandemia COVID, razboiul din Ucraina si tensiunile din Orientul Mijlociu, costurile energiei, 
transportului si materiilor prime au crescut pentru toata Europa.





5. Convergenta catre UE. Un fenomen mai putin discutat este ca Romania s-a apropiat de media europeana ca 
venituri si consum. Cand salariile cresc, companiile vad ca populatia poate plati mai mult si retailerii si producatorii 
urmaresc marje similare cu cele din Vest, preturile tind sa converge si ele. De aceea vedem situatii aparent 
paradoxale benzina mai scumpa decat in Polonia, alimente la preturi similare cu Germania pentru anumite produse si 
servicii (restaurante, hoteluri, reparatii) care s-au scumpit foarte mult.





6. Lipsa concurentei in unele sectoare. In multe piete romanesti exista putini jucatori mari: carburanti, retail alimentar, 
energie. Cand concurenta este limitata, scaderile costurilor se transmit mai greu catre consumatori.





In lipsa unui acord scris al QMagazine, pot fi preluate maxim 500 de caractere din acest text, fara a depasi jumatate 
din articol. Este obligatorie citarea sursei www.qmagazine.ro, cu link catre site, in primul paragraf, si cu precizarea 
;Cititi integral pe www.qmagazine.ro, cu link, la finalul paragrafului.
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77. Ghidul complet al cotizarii pentru pensie in 2026. De ce milioane de romani ar 
putea ramane fara pensie

Tot mai multi romani care au muncit ani la rand in strainatate fara contract, au avut cariere fragmentate sau au prins 
lungi perioade de munca neinregistrata ajung acum la o intrebare incomoda: vor primi sau nu pensie la batranete? 
Raspunsul sta intr-o singura cifra. In Romania, ai nevoie de minimum 15 ani de cotizare ca sa te califici pentru orice 
fel de pensie din sistemul public. Sub acest prag, statul nu plateste nimic.





Ce inseamna stagiul minim de cotizare Ai varsta, dar n-ai stagiul. Ce solutii mai exista Cat costa, de fapt, un an de 
vechime cumparat in 2026 Pensia de urmas, plasa de siguranta pentru cei fara cotizare proprie Cum se schimba 
regulile pensiilor in 2026





Ce inseamna stagiul minim de cotizare Legislatia din Romania fixeaza un prag clar pentru pensia la limita de varsta: 
15 ani de cotizare, adica 180 de luni in care s-au platit contributii la sistemul public. Banii pot veni de la angajator 
sau direct de la persoana asigurata, iar perioadele nu trebuie sa fie neaparat consecutive. Conteaza totalul, nu 
continuitatea.





Stagiul minim nu este acelasi lucru cu stagiul complet de cotizare, care in prezent este de 35 de ani, atat pentru 
barbati, cat si pentru femei. Diferenta e esentiala: stagiul complet iti deschide accesul la o pensie integrala, calculata 
la valoare maxima in functie de punctaj. Stagiul minim e doar biletul de intrare. Fara cei 15 ani, nu primesti absolut 
nimic din sistemul contributiv.





Cei 15 ani nu se compun doar din lunile efectiv lucrate cu contract. Legea recunoaste si perioade asimilate, in care 
nu s-au platit contributii, dar care conteaza ca vechime: concediul pentru cresterea copilului, perioadele de somaj 
indemnizat sau studiile universitare absolvite cu diploma, pentru cei care au terminat facultatea inainte de 2005.





SOCIAL





Harta inegalitatii pensiilor in Romania - diferente de 2.000 de lei. De ce doi pensionari cu aceeasi vechime primesc 
sume diferite





ECONOMIE





Muncitorii romani din diaspora ar putea avea acces la o noua pensie europeana





La acestea se adauga perioadele de contributie voluntara, lunile pentru care cineva a incheiat un contract direct cu 
casa de pensii si a platit din buzunar. Cine vrea sa stie exact cati ani are stransi poate cere informatiile de la Casa 
Nationala de Pensii Publice sau le poate verifica online, pe platforma institutiei.





Ai varsta, dar n-ai stagiul. Ce solutii mai exista Scenariul cel mai dur e acesta: ai implinit varsta de pensionare, dar 
n-ai adunat cei 15 ani. In acest caz, nu te poti pensiona la limita de varsta din sistemul public, iar consecintele sunt 
grele. Fara drept la pensie, venitul la batranete depinde exclusiv de economiile proprii, de sprijinul familiei sau, in 
anumite situatii, de ajutoare sociale.





Vestea buna e ca legea lasa cateva portite. Prima si cea mai directa e completarea stagiului prin contributii voluntare. 
Daca iti lipsesc cativa ani pana la 15, poti incheia un contract de asigurare sociala cu casa de pensii si cumpara 
vechime, fie retroactiv, fie pentru perioade viitoare. E o varianta gandita mai ales pentru cei care au lucrat in 
economia informala sau in strainatate, fara ca acele contributii sa fie transferate in Romania.





A doua portita vizeaza direct diaspora. Romania are acorduri bilaterale de securitate sociala cu mai multe state si 
aplica regulamentele europene de coordonare pentru cei care au muncit in Uniunea Europeana.
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Practic, anii cotizati in alte tari pot fi totalizati ca sa se atinga pragul de 15 ani, iar pensia finala se plateste 
proportional de fiecare stat in care ai contribuit. Mai exista si varianta continuarii activitatii dupa varsta standard de 
pensionare, daca sanatatea permite legea nu interzice munca la varste inaintate, iar contributiile platite se aduna la 
cele existente.





Cat costa, de fapt, un an de vechime cumparat in 2026 Pentru cine alege completarea stagiului prin contributii 
voluntare, costul e factorul care decide totul. Tarifele se calculeaza in functie de venitul minim brut pe economie si de 
cota de contributie in vigoare. In momentul de fata, contributia de asigurari sociale pentru pensii este de 25%.





Te poti asigura pe orice baza intre salariul minim brut si un plafon de cinci ori castigul salarial mediu brut, ceea ce iti 
da flexibilitate dar influenteaza direct si costul lunar, si punctajul de pensie.





La un salariu minim brut estimat in jurul a 4.050 de lei, valabil pana la mijlocul anului, contributia lunara la nivel minim 
ar fi de circa 1.012 lei, iar un an intreg de vechime ar costa in jur de 12.150 de lei. De la 1 iulie 2026 insa, salariul 
minim brut creste la 4.325 de lei, conform HG 146/2026, publicata in Monitorul Oficial.





Odata cu el urca si contributia minima lunara, la 1.081,25 lei, iar un an de vechime cumparat ajunge la aproximativ 
12.975 de lei. Daca alegi o baza de calcul mai mare, platesti mai mult, dar acumulezi si un punctaj anual mai bun, 
ceea ce inseamna o pensie mai mare la final.





Procedura presupune o cerere la casa teritoriala de pensii, incheierea contractului de asigurare sociala si plata 
contributiilor, lunar sau anticipat. Se poate plati retroactiv pentru perioade din ultimii cinci ani sau in avans, pentru 
perioade viitoare.





Pensia de urmas, plasa de siguranta pentru cei fara cotizare proprie Exista o categorie de oameni care pot primi 
pensie fara sa fi cotizat ei insisi niciun an. E vorba de pensia de urmas, o forma de protectie pentru membrii de 
familie ai unei persoane decedate care era pensionar sau asigurat in momentul decesului. Aici conditia nu mai e 
stagiul propriu, ci drepturile acumulate de cel care a murit.





Au dreptul la pensie de urmas copiii, pana la 16 ani, sau pana la 26 de ani daca isi continua studiile; copiii cu 
invaliditate o primesc pe toata durata invaliditatii. Mai are dreptul sotul supravietuitor, daca a fost casatorit cu 
persoana decedata cel putin 10 ani, la implinirea varstei standard de pensionare sau, in caz de invaliditate de gradul I 
sau II, indiferent de varsta. Exista si o varianta pe perioada limitata, pentru sotul care are copii in intretinere.





Cuantumul se calculeaza ca procent din pensia pe care o lua sau ar fi luat-o persoana decedata, iar procentele difera 
in functie de numarul urmasilor indreptatiti. Pentru cineva fara stagiu propriu, dar al carui sot a fost contributor sau 
pensionar, aceasta pensie poate fi singura sursa de venit la batranete dreptul deriva din contributiile celuilalt, nu din 
ale tale.





Cum se schimba regulile pensiilor in 2026 Discutia despre stagiul minim vine intr-un an in care intregul sistem de 
pensii e in miscare. Varsta de pensionare pentru femei creste treptat: de la 62 de ani si 6 luni in ianuarie 2026, la 62 
de ani si 7 luni de la 1 iulie 2026, urmand sa fie egalata complet cu cea a barbatilor 65 de ani in ianuarie 2035.





In paralel, creste si stagiul complet de cotizare pentru femei, in drum spre cei 35 de ani valabili deja pentru barbati. 
Argumentul autoritatilor e sustenabilitatea sistemului, intr-o tara cu populatie imbatranita si tot mai putini contribuabili 
activi.





La fel de important pentru cei cu pensii mici e plasa de siguranta numita indemnizatie sociala pentru pensionari, 
cunoscuta popular drept pensia minima garantata . Mecanismul, instituit prin OUG 6/2009, nu e o pensie separata, 
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ci o completare: daca pensia ta calculata e sub pragul stabilit prin lege, statul acopera diferenta din bugetul de stat. 
Pentru 2026, acel prag a fost de 1.281 de lei, iar in februarie 2026 aproximativ 40.000 de pensionari beneficiau de 
el.





Atentie insa la o capcana: indemnizatia sociala presupune ca ai deja dreptul la pensie. Cu alte cuvinte, fara cei 15 ani 
de stagiu minim nu accesezi nici aceasta plasa de siguranta motiv in plus pentru care pragul de 15 ani ramane linia 
care desparte, la batranete, pe cei cu venit de cei fara.
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78. Greselile care iti pot suspenda permisul sau aduce dosar penal
Social De la etilotest la dosar penal. Situatiile in care ramai fara permis sau ajungi in instanta Comenteaza stirea





Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Google News





Din cuprinsul articolului





Conducerea sub influenta alcoolului se numara printre cele mai des intalnite abateri rutiere, iar legislatia aplicabila in 
2026 nu lasa loc de interpretari in astfel de situatii. Chiar si valori reduse depistate in urma testarii pot atrage 
sanctiuni importante, de la amenzi  usturatoare si suspendarea permisului de conducere pana la raspundere penala in 
cazurile mai grave.





Pragurile care iti pot suspenda permisul sau aduce dosar penal Multi soferi cred ca exista o cantitate minima de 
alcool care poate fi consumata fara consecinte, insa legea nu stabileste un prag considerat sigur pentru conducatorii 
auto.





In practica, orice valoare pozitiva constatata in timpul unui control rutier poate genera probleme, iar severitatea 
sanctiunilor depinde de rezultatul testarii si de concentratia de alcool  identificata.





Cum se stabileste alcoolemia Atunci cand exista suspiciuni ca un sofer a consumat alcool, politistii rutieri folosesc 
aparatul etilotest pentru a determina concentratia alcoolului in aerul expirat. Rezultatul afisat de aparat reprezinta 
primul criteriu pe baza caruia sunt luate masurile legale.





Daca valoarea inregistrata depaseste anumite limite prevazute de lege sau exista motive pentru verificari 
suplimentare, conducatorul auto este transportat la o unitate medicala pentru recoltarea probelor biologice. Analiza 
de sange este cea care stabileste cu exactitate nivelul alcoolemiei si poate face diferenta dintre o contraventie si o 
infractiune.





Sofer. Sursa foto: Freepik





Ce sanctiuni primesc soferii care au consumat alcool In situatiile in care alcoolemia nu atinge pragul care transforma 
fapta intr-o infractiune, soferul este sanctionat contraventional. Pe langa amenda, autoritatile dispun si suspendarea 
dreptului de a conduce pentru o perioada de 90 de zile.





Valoarea amenzii este calculata in functie de punctul-amenda, care reprezinta 5% din salariul minim brut pe 
economie. In prezent, punctul-amenda este de 202,5 lei, insa de la 1 iulie 2026 acesta va creste la 216,25 lei, odata 
cu majorarea salariului minim.





Ca urmare, soferii depistati in aceasta situatie pot primi amenzi cuprinse intre aproximativ 1.946 si 4.325 de lei, in 
functie de sanctiunea aplicata de agentul constatator.





Cand se ajunge la dosar penal Situatia devine mult mai grava atunci cand analiza probelor biologice indica o 
concentratie de peste 0,80 g/l alcool pur in sange. In acest caz, fapta nu mai este considerata simpla contraventie, ci 
infractiune.





Legislatia prevede ca persoanele care conduc un vehicul pentru care este necesar permis de conducere si au o 
alcoolemie peste acest prag risca o pedeapsa cu inchisoarea de la unu la cinci ani sau o amenda penala, in functie de 
circumstantele stabilite de instanta.





Este important de mentionat ca valoarea relevanta pentru incadrarea penala este cea rezultata din analiza de sange, 
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nu cea indicata de aparatul etilotest in trafic.





Refuzul testarii poate avea consecinte grave Multi conducatori auto nu stiu ca refuzul testarii poate fi sanctionat chiar 
mai sever decat cooperarea cu autoritatile. Potrivit legislatiei, refuzul sau sustragerea de la recoltarea probelor 
biologice constituie infractiune si se pedepseste cu inchisoare de la unu la cinci ani.





Astfel, un sofer care refuza atat testarea cu etilotestul, cat si recoltarea probelor de sange risca deschiderea unui 
dosar penal, indiferent de alcoolemia pe care ar fi avut-o in realitate.





Legea le ofera soferilor posibilitatea de a solicita o noua verificare in anumite situatii. Daca prima testare indica o 
valoare de pana la 0,10 mg/l alcool pur in aerul expirat, conducatorul auto poate cere repetarea testului.





A doua verificare trebuie efectuata dupa minimum 15 minute si inainte de expirarea unui interval de 20 de minute de 
la prima testare. In aceasta situatie, valoarea care produce efecte juridice este cea mai mica dintre cele doua 
rezultate.





Daca la a doua testare aparatul indica zero, soferul nu va fi sanctionat. In schimb, daca este inregistrata orice 
valoare pozitiva, chiar si una foarte redusa, pot fi aplicate masurile prevazute de lege. In cazul in care etilotestul 
indica peste 0,40 mg/l alcool pur in aerul expirat, conducatorul auto va fi transportat pentru recoltarea probelor 
biologice.





Cum poate fi contestata sanctiunea Dupa intocmirea procesului-verbal de constatare si sanctionare, soferul are la 
dispozitie 15 zile pentru a formula o plangere contraventionala la judecatoria competenta.





In situatiile in care fapta este incadrata ca infractiune, cauza va fi analizata de instanta, iar persoana cercetata isi va 
putea sustine apararea pe parcursul procesului. Hotararea pronuntata de judecatorie poate fi atacata cu apel, 
urmand ca tribunalul sa pronunte decizia definitiva.
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79. Guvernul acorda ajutoare de urgenta pentru sute de familii. Sprijinul depaseste 
1,7 milioane de lei. Cine sunt cei vizati

Guvernul acorda ajutoare de urgenta pentru sute de familii. Sprijinul depaseste 1,7 milioane de lei. Cine sunt cei 
vizati coordonare@evzgroup.ro





Capital gt; Social gt; Guvernul acorda ajutoare de urgenta pentru sute de familii. Sprijinul depaseste 1,7 milioane de 
lei. Cine sunt cei vizati





Guvernul acorda ajutoare de urgenta pentru sute de familii. Sprijinul depaseste 1,7 milioane de lei. Cine sunt cei 
vizati Facebook Telegram





SURSA FOTO: Dreamstime/Bani romanesti





Adauga-ne ca sursa preferata Urmareste pe Google News





Publicat de Iulian Luca la 13 iunie 2026, 18:23





Din cuprinsul articolului





Guvernul a aprobat acordarea unor ajutoare de urgenta in valoare totala de 1,723 milioane de lei pentru 397 de 
familii si persoane singure din intreaga tara. Sprijinul este destinat celor afectati de incendii, fenomene meteorologice 
severe, accidente sau probleme grave de sanatate.





Fondurile sunt asigurate din bugetul Ministerului Muncii si vor ajunge la persoane aflate in situatii care nu pot fi 
depasite fara sprijin financiar.





Cele mai multe fonduri sunt destinate persoanelor aflate in situatii sociale si medicale dificile Potrivit Ministerului 
Muncii, cea mai mare parte a sumei aprobate, respectiv 1.158.000 de lei, va fi distribuita catre 305 familii si 
persoane singure care se confrunta cu probleme de sanatate sau cu alte situatii care pot conduce la excluziune 
sociala.





Beneficiarii provin din numeroase judete ale tarii, printre care Alba, Arad, Arges, Bacau, Bihor, Botosani, Brasov, 
Cluj, Constanta, Dolj, Galati, Gorj, Hunedoara, Iasi, Ilfov, Mehedinti, Neamt, Sibiu, Suceava, Vaslui, Valcea si 
Vrancea, precum si din municipiul Bucuresti.





Ministerul a transmis ca aceste ajutoare sunt acordate persoanelor care se confrunta cu dificultati majore si care nu 
isi pot rezolva singure problemele financiare sau sociale.





Familiile afectate de incendii primesc aproape o jumatate de milion de lei O alta categorie importanta de beneficiari 
este reprezentata de persoanele afectate de incendii.





Pentru 74 de familii si persoane singure din judetele Alba, Arges, Bacau, Bihor, Braila, Buzau, Gorj, Hunedoara, 
Iasi, Olt, Suceava, Timis, Vaslui, Valcea si Vrancea au fost aprobate ajutoare in valoare totala de 492.000 de lei.





Sprijinul este acordat pentru acoperirea unor nevoi urgente aparute in urma pagubelor produse de incendii.





SURSA FOTO: Inquam Photos/Alexandru Busca - Ministerul Muncii sustine cresterea salariului minim in fata 
posibilei plafonari Sprijin si pentru victimele fenomenelor meteo si ale accidentelor Guvernul a aprobat si suma de 
68.000 de lei pentru 17 familii si persoane singure afectate de fenomene meteorologice periculoase produse in 
cursul anului 2025 in judetele Botosani si Constanta.
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In plus, o familie din judetul Hunedoara va primi un ajutor de urgenta in valoare de 5.000 de lei dupa ce a fost 
afectata de consecintele unui accident rutier.





Ministerul Muncii a precizat ca aceste forme de sprijin sunt destinate situatiilor in care persoanele afectate au nevoie 
de ajutor rapid pentru a depasi problemele aparute.





Cum sunt acordate ajutoarele de urgenta Agentia Nationala pentru Plati si Inspectie Sociala centralizeaza la nivel 
national solicitarile si propunerile privind acordarea ajutoarelor de urgenta, dupa care acestea sunt transmise 
Ministerului Muncii pentru aprobare.





Procedura incepe prin depunerea unei cereri si a unei declaratii pe propria raspundere de catre persoana singura sau 
de catre un membru al familiei. Documentele trebuie insotite de acte care sa demonstreze situatia invocata.





Inainte de aprobarea ajutorului, autoritatile efectueaza verificari in teren pentru confirmarea situatiei de necesitate. 
Abia dupa finalizarea acestor verificari sunt stabilite persoanele eligibile si cuantumul sprijinului financiar acordat.





Ministerul Muncii subliniaza ca aceste controale sunt necesare pentru a certifica situatiile reale cu care se confrunta 
beneficiarii si pentru a asigura directionarea fondurilor catre persoanele care au nevoie de ajutor imediat.





Informatii articol





Etichete: ajutoare incendii inundatii Ministerul Muncii sprijin financiar





Publicat in: Social





Recomandarile noastre Social Sprijin sau responsabilitate? Dilema parintilor in fata copiilor adulti





Social Legea salarizarii publice: intalniri si propuneri care vor contribui la schimbarea proiectului





Stiri de ultima ora Ilie Bolojan ataca dur PSD si explica de ce PNL nu va sustine Guvernul Tomac: PNL si-a pierdut 
increderea in totalitate in actuala conducere a PSD





Stiri de ultima ora Eugen Tomac a confirmat o parte dintre numele pe care intentioneaza sa le propuna pentru viitorul 
Guvern: Probabil in cursul zilei de maine voi finaliza lista cabinetului





Social Romanii din Diaspora au trimis 1,8 miliarde de euro acasa in T1 2026. Germania a devenit principalul pol de 
remiteri catre Romania





Stiri de ultima ora UPDATE Ajutoare de urgenta pentru locatarii afectati de drona cazuta la Galati. Ce sume acorda 
Guvernul





Despre autor





Iulian Luca





Am venit la Capital in vara anului 2019, fiind prima mea experienta ca jurnalist dupa ce am lucrat oarecum de 
cealalta parte a baricadei, in monitorizarea presei, mai bine de 8 ani. Inainte de a intra in presa, am lucrat o scurta 
perioada de timp in proiectare in Autocad pentru constructii civile si industriale. Am fost si sunt pasionat de 
tehnologie, precum si de ultimele trend-uri din acest domeniu. M-a fascinat intotdeauna si am avut norocul sa fiu 
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intr-o generatie care a beneficiat din plin de ea si putut vedea exact ce impact, pozitiv sau negativ, poate avea 
asupra lumii.





Conditii de preluare





Informatiile publicate de capital.ro pot fi preluate de alte publicatii online doar in limita a 500 de caractere si cu 
citarea sursei cu link activ. Orice abatere de la aceasta regula constituie o incalcare a Legii 8/1996 privind dreptul 
de autor.





Trebuie sa fii autentificat pentru a lasa un comentariu.





Stirile zilei





Stiri de ultima ora din business, economie si bani.





Diverse





GDPR





Portofoliu





CAPITAL 2026 Toate drepturile rezervate.





EDITURA EVENIMENTUL SI CAPITAL
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80. Guvernul Tomac depinde de partidele mici. Cum arata calculele din Parlament
Politica Guvernul Tomac depinde de partidele mici. Cum arata calculele din Parlament Comenteaza stirea





Eugen Tomac si Nicusor Dan. Sursa foto: Facebook Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe 
Google News





Din cuprinsul articolului





Premierul desemnat Eugen Tomac continua demersurile pentru obtinerea votului de incredere al Parlamentului, dupa 
ce PNL si USR au anuntat ca nu vor sustine cabinetul propus. In actuala configuratie politica, sansele de a strange 
cele 233 de voturi necesare depind de negocierile cu partidele mai mici, minoritatile nationale si parlamentarii 
neafiliati.





PNL si USR au anuntat ca nu voteaza Guvernul Tomac Situatia politica s-a complicat dupa ce liberalii si 
reprezentantii USR au transmis ca nu vor acorda votul de investitura Executivului propus de Eugen Tomac. Decizia 
a venit dupa aparitia in spatiul public a unor nume din viitorul cabinet, considerate de cele doua formatiuni apropiate 
de PSD.





In analiza multor observatori politici, PNL si USR reprezentau principalele forte proeuropene pe care s-ar fi putut 
baza premierul desemnat pentru formarea unei majoritati stabile. Cu toate acestea, Eugen Tomac a transmis 
partidelor lista ministrilor si a continuat negocierile pentru obtinerea sprijinului necesar in Parlament.





In actualul context, PSD este singurul partid mare care ar putea sustine investirea noului Guvern. La consultarile 
purtate cu premierul desemnat, liderul social-democratilor, Sorin Grindeanu, a declarat ca partidul este dispus sa 
analizeze programul de guvernare si echipa propusa inainte de a lua o decizie finala.





In acelasi timp, acesta a transmis ca PSD nu va accepta masuri de austeritate si ca pozitia formatiunii va depinde de 
continutul programului guvernamental. Cu 128 de parlamentari, PSD reprezinta cel mai important bazin de voturi pe 
care se poate baza Eugen Tomac in actualele negocieri.





Cum arata calculele pentru votul din Parlament Pentru a obtine investitura, Guvernul are nevoie de minimum 233 de 
voturi. PSD detine 128 de mandate, dintre care 92 in Camera Deputatilor si 36 in Senat. Chiar si cu sprijinul integral 
al social-democratilor, cabinetului ii mai lipsesc peste o suta de voturi pentru a trece de Parlament.





PNL dispune de 76 de mandate, USR de 59, iar AUR de 90. Toate cele trei formatiuni au transmis ca nu vor vota 
Executivul propus de Eugen Tomac.





In aceste conditii, atentia se muta asupra grupurilor parlamentare mai mici.





Parlament. sursa: Facebook





Voturile partidelor mici pot face diferenta pentru Guvernul Tomac Restul de 112 mandate sunt impartite intre 
UDMR, grupul minoritatilor nationale, SOS Romania, Uniti pentru Romania, PACE si parlamentarii independenti 
sau neafiliati. Teoretic, daca PSD ar obtine sprijinul tuturor acestor grupuri, numarul voturilor ar ajunge la 
aproximativ 240, suficient pentru investirea Guvernului.





In practica insa, situatia este mai complicata. UDMR nu a oferit pana acum garantii privind sustinerea cabinetului, iar 
liderul formatiunii, Kelemen Hunor, a declarat ca discutiile continua si ca un eventual vot nu poate fi considerat 
automat.
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Apar si probleme de compatibilitate politica Dincolo de calculele matematice, exista si dificultati politice legate de 
structura unei eventuale majoritati. O parte dintre formatiunile mici care ar putea contribui la atingerea pragului de 
233 de voturi au pozitii considerate eurosceptice sau antieuropene, ceea ce ar intra in contradictie cu directia 
prooccidentala invocata la desemnarea lui Eugen Tomac.





In plus, nici aceste grupuri nu reprezinta un bloc unitar. Ninel Peia a declarat pentru News.ro ca partidul PACE nu 
va vota Guvernul Tomac. Intr-un asemenea scenariu, pierderea acestor voturi ar reduce si mai mult sansele 
cabinetului de a obtine majoritatea necesara.





Tomac continua negocierile In ciuda dificultatilor, premierul desemnat nu a renuntat la tentativa de a forma Guvernul.





Vineri seara, acesta a transmis partidelor lista cu propunerile pentru portofoliile ministeriale si a prezentat public 
principalele directii ale programului sau politic.





In momentul de fata, succesul sau esecul votului de investitura depinde de rezultatul negocierilor purtate cu grupurile 
parlamentare care nu si-au anuntat inca pozitia finala.
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81. Guvernul Tomac depinde decisiv de PSD
In acest moment, PSD apare drept singura formatiune mare care ar putea contribui decisiv la trecerea cabinetului 
Premierul desemnat Eugen Tomac se confrunta cu o misiune tot mai dificila pentru formarea unei majoritati 
parlamentare, dupa ce PNL si USR au anuntat ca nu vor sustine investirea noului cabinet. Decizia celor doua partide 
schimba radical ecuatia politica, in conditiile in care acestea erau considerate principalele componente ale zonei 
proeuropene pe care s-a bazat desemnarea lui Tomac.





Anunturile au venit dupa aparitia publica a unor nume propuse pentru viitorul Executiv, unele dintre ele fiind asociate 
cu zona PSD . In ciuda retragerii sprijinului din partea liberalilor si USR, Tomac a transmis partidelor lista de ministri 
si incearca in continuare sa obtina cele 233 de voturi necesare pentru validarea Guvernului.





In acest moment, PSD apare drept singura formatiune mare care ar putea contribui decisiv la trecerea cabinetului. 
Social-democratii nu au oferit insa un angajament ferm, liderul partidului, Sorin Grindeanu, precizand ca decizia va fi 
luata dupa analiza programului de guvernare si a echipei propuse. PSD a transmis, totodata, ca nu va sustine masuri 
de austeritate. Cu 128 de parlamentari, PSD ar putea reprezenta baza matematica a unei majoritati, insa sprijinul sau 
nu este suficient. Guvernul Tomac ar mai avea nevoie de peste 100 de voturi pentru a atinge pragul de investire.





PNL a anuntat oficial ca nu va vota noul cabinet, iar liderul liberal Ilie Bolojan a argumentat ca formula propusa nu 
ofera garantiile necesare pentru continuarea reformelor. USR a adoptat aceeasi pozitie, iar AUR a confirmat ca 
ramane in opozitie.





In aceste conditii, singura varianta ramasa pentru Tomac este obtinerea sprijinului parlamentarilor din formatiuni mai 
mici, al minoritatilor, al UDMR si al neafiliatilor. Teoretic, aceasta combinatie ar putea aduna suficiente voturi, insa 
ar fi o alianta fragila, formata din grupuri cu interese si directii politice diferite.





Problema nu este doar una de aritmetica parlamentara, ci si una de orientare politica. O parte dintre formatiunile de 
care ar depinde trecerea guvernului au pozitii mai apropiate de discursul suveranist sau eurosceptic, ceea ce ar ridica 
semne de intrebare privind directia prooccidentala avuta in vedere la desemnarea premierului. UDMR nu a oferit un 
sprijin automat, Kelemen Hunor precizand ca votul pentru un nou guvern trebuie analizat in functie de program si 
echipa. In plus, unele formatiuni mici au inceput deja sa transmita ca nu vor sustine cabinetul.





In ciuda perspectivelor dificile, Eugen Tomac a mers mai departe cu procedura si a trimis lista ministrilor catre 
partide, prezentandu-si programul politic inclusiv in presa europeana.
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82. HORETIM Vocea industriei ospitalitatii din Banat si un motor al dezvoltarii 
economice, gastronomice si comunitare

HORETIM Vocea industriei ospitalitatii din Banat si un motor al dezvoltarii economice, gastronomice si comunitare 
Publicat la: 14 iunie 2026 | ora: 7:01 | in Produs in Banat | de deBanat.ro





Intr-o perioada in care industria ospitalitatii traverseaza transformari profunde, de la schimbarea comportamentului 
consumatorilor si deficitul de forta de munca pana la nevoia de digitalizare si adaptare la standarde europene tot mai 
exigente, existenta unor organizatii reprezentative si puternice devine esentiala. In judetul Timis si in regiunea 
Banatului, acest rol este indeplinit de Asociatia Patronala HORETIM, una dintre cele mai active si relevante 
organizatii patronale din domeniul HoReCa din Romania.





Infiintata in anul 2018, HORETIM a devenit in scurt timp principala structura de reprezentare a operatorilor 
economici din industria ospitalitatii din vestul tarii. Mai mult decat o simpla organizatie patronala, HORETIM 
reprezinta astazi o platforma de dialog, cooperare si dezvoltare, reunind antreprenori, hotelieri, restauratori, 
manageri, bucatari, furnizori si parteneri institutionali intr-un efort comun de consolidare a sectorului HoReCa si de 
promovare a identitatii gastronomice a Banatului.





O organizatie nascuta din nevoia de reprezentare





Aparitia HORETIM a coincis cu o perioada in care industria ospitalitatii din Timis incepea sa resimta tot mai 
puternic lipsa unui interlocutor legitim in relatia cu autoritatile publice si cu factorii de decizie. Intr-un sector 
caracterizat de provocari complexe si de o dinamica accelerata, antreprenorii aveau nevoie de o structura capabila 
sa le reprezinte interesele si sa faciliteze dialogul institutional.





Sub conducerea Corinei Macri, organizatia si-a asumat inca de la inceput misiunea de a apara interesele legitime ale 
operatorilor economici, de a sustine dezvoltarea profesionala a sectorului si de a promova standarde ridicate de 
calitate si competitivitate. In doar cativa ani, HORETIM a devenit un actor relevant atat la nivel regional, cat si 
national, participand activ la dezbaterile privind politicile publice, fiscalitatea, ocuparea fortei de munca si 
dezvoltarea turismului.





Corina Macri liderul care a transformat o idee intr-un reper national





Este dificil sa vorbesti despre HORETIM fara sa vorbesti despre Corina Macri. Antreprenor cu experienta in 
domeniul ospitalitatii si proprietar al unui hotel si restaurant de referinta din Timisoara, Corina Macri a devenit una 
dintre cele mai respectate voci ale industriei HoReCa din Romania.





In calitate de presedinte fondator al HORETIM, ea a reusit sa coaguleze in jurul organizatiei un numar important de 
antreprenori si profesionisti din domeniu, promovand constant colaborarea in detrimentul competitiei sterile. 
Viziunea sa a fost aceea ca dezvoltarea durabila a industriei nu poate fi obtinuta individual, ci prin parteneriate solide 
intre sectorul privat, autoritati, mediul academic si comunitati locale.





Contributiile sale depasesc insa cadrul strict patronal. Corina Macri este implicata in structuri de dialog social si 
organisme consultative, participa la initiative de promovare turistica si dezvoltare economica si a avut un rol 
determinant in promovarea conceptului de Regiune Gastronomica Europeana pentru Banat. In anul 2026, ea a fost 
desemnata ambasador oficial al programului european Banat European Region of Gastronomy 2028 , o 
recunoastere a contributiei sale la dezvoltarea si promovarea patrimoniului gastronomic regional.





HORETIM si perioada de criza





Poate cea mai importanta proba de maturitate pentru organizatie a fost perioada pandemiei. In acei ani dificili, 
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HORETIM a devenit una dintre cele mai active organizatii patronale din Romania in apararea intereselor industriei 
ospitalitatii.





Organizatia a formulat propuneri de politici publice, a participat la consultari cu autoritatile si a atras atentia asupra 
impactului devastator pe care restrictiile il aveau asupra hotelurilor, restaurantelor si serviciilor conexe. Intr-o 
perioada marcata de incertitudine, HORETIM a oferit antreprenorilor informatii, sprijin si reprezentare institutionala. 
Numeroase interventii publice ale organizatiei au contribuit la mentinerea in atentia decidentilor a problemelor cu 
care se confrunta sectorul.





Aceasta implicare a consolidat credibilitatea organizatiei si a demonstrat ca patronatele moderne nu trebuie sa fie 
simple structuri administrative, ci organisme active care





genereaza solutii si contribuie la elaborarea politicilor publice.





Culinaria Banatica recuperarea identitatii gastronomice a Banatului





Unul dintre cele mai importante proiecte asociate HORETIM este Culinaria Banatica, initiativa care a contribuit 
decisiv la redescoperirea si reinterpretarea patrimoniului culinary al regiunii.





Prin acest proiect au fost readuse in atentia publicului retete traditionale, ingrediente locale si povesti gastronomice 
care definesc identitatea multiculturala a Banatului. Evenimentele culinare, demonstratiile gastronomice, colaborarile 
cu bucatari si producatori locali au creat o punte intre traditie si inovatie.





Importanta unui astfel de demers depaseste sfera gastronomiei. In realitate, Culinaria Banatica reprezinta un 
instrument de dezvoltare economica locala, de promovare turistica si de valorizare a patrimoniului cultural imaterial.





Partener esential pentru Banat Regiune Gastronomica Europeana 2028





Poate cea mai vizibila realizare recenta la care HORETIM si-a adus contributia este proiectul Banat Regiune 
Gastronomica Europeana 2028.





In anul 2026, Banatul a obtinut oficial acest prestigios titlu european, acordat de Institutul International pentru 
Gastronomie, Cultura, Arte si Turism (IGCAT). Proiectul reuneste administratii publice, universitati, organizatii 
profesionale si asociatii locale intr-un effort comun de promovare a regiunii prin gastronomie, cultura si turism. 
HORETIM este unul dintre partenerii principali ai acestui consortiu.





Rolul organizatiei este esential deoarece aceasta reprezinta veriga de legatura dintre producatori, restaurante, 
hoteluri, cafenele si consumatori. HORETIM contribuie la dezvoltarea standardelor de calitate, la formarea 
profesionala, la promovarea lanturilor alimentare scurte si la integrarea produselor locale in oferta gastronomica 
regionala.





Asa cum au subliniat reprezentantii proiectului, Banat 2028 nu este doar un proiect despre mancare. Este un proiect 
despre comunitati, educatie, agricultura, cultura si dezvoltare economica. In acest context, HORETIM are rolul de a 
transforma obiectivele strategice in rezultate concrete pentru industrie si pentru comunitatile locale.





Sprijin pentru producatorii locali





Una dintre cele mai importante contributii ale HORETIM este sustinerea producatorilor locali si promovarea 
conceptului de consum responsabil si de proximitate.
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In ultimii ani, organizatia a incurajat dezvoltarea relatiilor directe dintre fermieri si operatorii HoReCa, promovand 
principiul farm to fork de la ferma la farfurie. Acest model ofera beneficii tuturor actorilor implicati:





In cadrul proiectului Banat 2028, aceste relatii devin si mai importante. Cresterea fluxurilor turistice si interesul 
pentru gastronomia regionala pot genera oportunitati semnificative pentru sute de mici producatori din Timis, Arad si 
Caras-Severin.





Dezvoltarea competentelor si profesionalizarea industriei





HORETIM nu se limiteaza la activitati de reprezentare patronala. Organizatia investeste constant in dezvoltarea 
resurselor umane si in cresterea nivelului de profesionalizare a sectorului.





Programele de formare, workshopurile, mentoratul pentru tineri si colaborarile cu institutiile de invatamant contribuie 
la pregatirea unei noi generatii de profesionisti in ospitalitate. Teme precum siguranta alimentara, managementul 
operational, sustenabilitatea, comunicarea si relatia cu clientul fac parte din preocuparile permanente ale organizatiei.





Intr-un context in care deficitul de personal reprezinta una dintre cele mai mari provocari ale industriei, aceste 
initiative sunt esentiale pentru competitivitatea pe termen lung a sectorului.





Mai mult decat o organizatie patronala





Analizand evolutia HORETIM din ultimii ani, devine evident ca organizatia a depasit statutul unei simple asociatii 
profesionale. Ea s-a transformat intr-un actor regional cu impact real asupra dezvoltarii economice, turistice si 
culturale a Banatului.





Prin proiectele sale, prin capacitatea de a genera parteneriate si prin implicarea constanta in dialogul public, 
HORETIM contribuie la construirea unei economii locale mai reziliente si mai competitive. De asemenea, organizatia 
demonstreaza ca succesul unei regiuni nu depinde exclusiv de investitii publice, ci si de capacitatea mediului privat de 
a se organiza si de a actiona in mod strategic.





In centrul acestei evolutii se afla leadershipul Corinei Macri si al echipei HORETIM, care au reusit sa transforme o 
organizatie locala intr-un reper national al reprezentarii patronale si al promovarii identitatii gastronomice regionale. 
In perspectiva anului 2028, cand Banatul va detine titlul de Regiune Gastronomica Europeana, contributia 
HORETIM va ramane una dintre componentele fundamentale ale acestui succes colectiv
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83. Ilie Bolojan merge din nou la Chisinau. Autoritatile impun restrictii si masuri 
speciale in capitala

Ilie Bolojan merge din nou la Chisinau. Autoritatile impun restrictii si masuri speciale in capitala 
coordonare@evzgroup.ro
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Ilie Bolojan merge din nou la Chisinau. Autoritatile impun restrictii si masuri speciale in capitala Facebook Telegram





SURSA FOTO: Inquam Photos / Malina Norocea - Ilie Bolojan





Adauga-ne ca sursa preferata Urmareste pe Google News





Publicat de Alexandra Iana la 13 iunie 2026, 11:04





Din cuprinsul articolului





Premierul interimar al Romaniei, Ilie Bolojan, va efectua in perioada 13-14 iunie o noua vizita oficiala in Republica 
Moldova. In contextul deplasarii, autoritatile de la Chisinau au anuntat masuri speciale de securitate, restrictii de 
acces in mai multe zone centrale si limitarea unor activitati publice. Vizita are loc intr-un moment important pentru 
parcursul european al Republicii Moldova, la doar cateva zile inainte de lansarea oficiala a negocierilor de aderare la 
Uniunea Europeana.





Chisinaul impune restrictii inaintea vizitei premierului interimar Ilie Bolojan Autoritatile din Republica Moldova au 
anuntat masuri speciale de ordine publica si securitate pentru perioada 13-14 iunie, pe fondul vizitei oficiale pe care 
premierul interimar al Romaniei, Ilie Bolojan, o va efectua la Chisinau.





Potrivit informatiilor publicate de Newsmaker.md, restrictiile vor intra in vigoare vineri, 13 iunie, la ora 12:00, si vor 
ramane aplicabile pana sambata, 14 iunie, la ora 21:00.





Primaria municipiului Chisinau a precizat ca masura a fost solicitata de Politie pentru a permite desfasurarea in 
conditii de siguranta a vizitei oficiale si a deplasarilor coloanelor oficiale.





Masura este luata de Politie, in contextul sosirii in Republica Moldova a E.S. Domnul Ilie Bolojan, Prim-ministru al 
Romaniei, care va vizita institutiile de stat , au transmis autoritatile locale.





Vizita lui Bolojan este considerata una importanta pentru relatiile dintre Bucuresti si Chisinau, in contextul 
intensificarii dialogului bilateral si al sustinerii constante oferite de Romania pentru integrarea europeana a Republicii 
Moldova.





Acces limitat in Piata Marii Adunari Nationale si in zona institutiilor statului Conform anuntului facut de autoritatile 
moldovene , restrictiile vor afecta atat centrul municipiului Chisinau, cat si principalele cai de acces dintre Aeroportul 
International Chisinau si institutiile statului.





Printre zonele in care accesul va fi limitat se numara Piata Marii Adunari Nationale, unul dintre cele mai importante 
spatii publice din Republica Moldova.





De asemenea, masurile vor fi aplicate in Gradina Publica Stefan cel Mare si Sfant , in Scuarul Catedralei 
Mitropolitane, in apropierea Parlamentului si a Presedintiei Republicii Moldova, precum si pe mai multe artere 
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centrale ale capitalei.





Restrictiile vor viza bulevardul Stefan cel Mare si Sfant, strada Bucuresti, strada Alexandru Puskin, strada Sfatul 
Tarii si alte strazi aflate pe traseul delegatiilor oficiale.





Autoritatile au precizat ca scopul masurilor este prevenirea incidentelor si asigurarea unui nivel ridicat de securitate 
pe intreaga durata a vizitei.





Sunt interzise manifestatiile publice si lucrarile pe traseele oficiale Pe langa limitarea accesului in anumite zone, 
autoritatile de la Chisinau au decis suspendarea temporara a unor activitati care ar putea afecta desfasurarea vizitei.





Astfel, vor fi interzise intrunirile publice si manifestatiile de masa in perimetrele vizate de masurile de securitate.





Totodata, nu vor putea fi efectuate lucrari de reparatii la drumuri, interventii la retelele edilitare sau operatiuni de 
toaletare si curatare a arborilor pe traseele pe care se vor deplasa coloanele oficiale.





Exceptie vor face doar evenimentele social-culturale care au fost anuntate si coordonate in prealabil cu Primaria 
Chisinau si cu institutiile responsabile.





Ordinea publica si respectarea restrictiilor vor fi monitorizate de Inspectoratul General al Politiei si de Directia de 
Politie a municipiului Chisinau.





Guvernul Romaniei nu a anuntat oficial agenda deplasarii Desi autoritatile moldovene au confirmat pregatirile pentru 
vizita si au introdus deja masurile de securitate, Guvernul Romaniei nu a prezentat pana in prezent un program oficial 
al deplasarii lui Ilie Bolojan.





Nu au fost comunicate intalnirile pe care premierul interimar urmeaza sa le aiba la Chisinau si nici obiectivele oficiale 
ale vizitei.





Cu toate acestea, surse politice de la Chisinau apreciaza ca discutiile vor viza in principal cooperarea bilaterala, 
proiectele comune de infrastructura si sprijinul Romaniei pentru parcursul european al Republicii Moldova.





A doua vizita a lui Ilie Bolojan in Republica Moldova in mai putin de trei saptamani Vizita din 13-14 iunie reprezinta 
a doua deplasare a lui Ilie Bolojan in Republica Moldova intr-un interval foarte scurt.





La sfarsitul lunii mai, in perioada 28-29 mai, premierul interimar a participat la evenimentul national Primarii 
puternice, localitati dezvoltate , organizat la Chisinau si dedicat reformei administratiei publice locale.





In cadrul acelui eveniment au fost discutate proiecte de dezvoltare locala, modernizarea administratiei si colaborarea 
dintre autoritatile locale din Romania si Republica Moldova.





Noua deplasare este interpretata de observatori ca un semnal al interesului constant pe care Bucurestiul il acorda 
relatiei cu Republica Moldova si sprijinului oferit acesteia in procesul de apropiere de Uniunea Europeana.





Vizita are loc inaintea unui moment istoric pentru Republica Moldova si Ucraina Contextul in care are loc 
deplasarea lui Ilie Bolojan este unul deosebit de important pentru Republica Moldova.





Vineri, cele 27 de state membre ale Uniunii Europene au ajuns la un acord privind deschiderea primului cluster de 
negocieri de aderare cu Republica Moldova si Ucraina.
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Decizia reprezinta un pas major in procesul de integrare europeana al celor doua state si marcheaza intrarea intr-o 
noua etapa a negocierilor.





Primul cluster, denumit Fundamente , include capitole esentiale privind statul de drept, reforma justitiei, functionarea 
institutiilor democratice, drepturile fundamentale si combaterea coruptiei.





Conferintele interguvernamentale care vor marca lansarea oficiala a negocierilor sunt programate pentru 15 iunie, la 
Luxemburg, unde Uniunea Europeana va organiza reuniuni separate cu Republica Moldova si Ucraina.





In acest context, vizita premierului interimar al Romaniei capata o semnificatie suplimentara, fiind interpretata si ca un 
mesaj de sustinere pentru parcursul european al Republicii Moldova intr-un moment considerat istoric pentru viitorul 
sau european.
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Stiri de ultima ora Ilie Bolojan ataca dur PSD si explica de ce PNL nu va sustine Guvernul Tomac: PNL si-a pierdut 
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84. In meciul cu Tomac, Bolojan se betoneaza cu Maia Sandu: inca o vizita oficiala la 
Chisinau

Un anunt aparent socant, la doua saptamini dupa vizita oficiala la Chisinu, la finalul lui mai, Ilie Bolojan va efectua iar 
o vizita oficiala in Republica Moldova, simbata si duminica. Ca sa se dea greutate maxima unei vizite care, iarasi 
neuzual, are loc in week-end, primaria Chisinau anunta ca in perioada vizitei va fi limitat temporar accesul 
persoanelor in anumite locuri publice din capitala. Un demers ciudat, iesit din comun, care pare sa tradeze anumite 
strategii ale lui Bolojan de intarire a pozitiei in razboiul politic de la Bucuresti, cu sprijinul Maiei Sandu. Repetarea 
vizitelor la Chisinau la un interval atit de scurt aproape de neimaginat in diplomatia normala ar putea spune multe, in 
opinia noastra, despre logica pe care o aplica Bolojan in actuala criza. Ultima vizita, din 29 mai, a venit deja intr-un 
context tensionat, cind in tara se dezbatea proiectul legii salarizarii, care a provocat o scindare sociala fara 
precedent, cu proteste masive anuntate de sindicate. Practic, pare ca de fiecare data cind presiunea interna creste, 
Bolojan isi creeaza o agenda externa paralela, unde poate aparea in postura de lider puternic, respectat de 
partenerii straini, departe de galagia de la Bucuresti. E un clasic mecanism de deviere a atentiei si de reincarcare a 
imaginii intr-un cadru unde criticile interne nu il pot atinge direct. Pe de alta parte, in conditiile in care propria sa 
guvernare e contestata la Bucuresti, iar Grindeanu, il numeste Ayatollah incruntat , o relatie vizibila, calda, aproape 
de familie cu Maia Sandu si institutiile de la Chisinau functioneaza ca un fel de certificat alternativ de legitimitate chiar 
daca acasa ma contesta, afara sunt tratat ca un partener-cheie . Moldova se afla intr-un moment-cheie al parcursului 
de aderare la UE, pe 22 iunie e Summitul UE Republica Moldova, iar pe 18-19 iunie e summitul Consiliului 
European, ambele teren al discutiilro despre aderarea Moldovei. Putem specula ca prin vizita de miine Bolojan vrea 
sa profite, in planul imaginii, de intensificarea sprijinului european pentru Moldova si de accelerarea proiectelor de 
interconectare cu Romania si UE. Adica, Bolojan omul serios care nu se incurca de nimicuri dimbovitene, ci are 
teme mari pe agenda. Si aici, el puncteaza foarte solid in fata lui Eugen Tomac, un politician care si-a facut un 
stindard din unionism, din lupta pentru binele Moldovei samd, dar, deocamdata, mai mult declarativ. Bolojan intra in 
forta pe terenul lui ca sa-l bata, cu sprijinul Maiei Sandu, o veche apropiata a sa. Tomac vine din zona societatii 
civile/diaspora-unionism, cu un discurs adesea emotional, simbolic, orientat spre identitate si unire. Bolojan, 
dimpotriva, vrea sa dea impresia ca el construieste o relatie tehnocrata, institutionala proiecte concrete, Primarii 
puternice, localitati dezvoltate , centre educationale finantate de Romania, interconectari energetice, infrastructura 
etc. E un fel de noi facem treaba, nu doar declaratii patriotice un mesaj care, indirect, poate fi citit ca o lovitura data 
retoricii unioniste mai degraba festiviste. O vizita la Chisinau e ieftina politic si foarte usor de vindut presei drept un 
succes fotografii cu Maia Sandu, declaratii despre fratii de peste Prut, fara riscul unor intrebari incomode despre 
criza guvernamentala de acasa. Pentru un premier aflat sub asediu mediatic la Bucuresti si in razboi cu insusi 
presedintele, repetarea acestui tip de eveniment la interval de doua saptamini nu e neaparat semn de strategie 
diplomatica profunda, ci mai degraba de gestionare a agendei publice daca nu pot controla narativul de acasa, il pot 
controla pe cel de afara . Una peste alta, chiar daca vizitele suspect de dese ar avea motivatii strategice reale, ele 
pot avea ca efect secundar consolidarea imaginii lui Bolojan ca principal reprezentant al Romaniei in relatia cu 
Moldova si, implicit, estomparea profilului altor politicieni, gen Tomac si chiar Nicusor, care au revendicat traditional 
acest domeniu.





Autor: Bogdan Tiberiu Iacob Sursa: inpolitics.ro
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85. Inteligenta artificiala, in lupta cu soferii care parcheaza ilegal
Social Inteligenta artificiala, in lupta cu soferii care parcheaza pe trotuar. Amenzi de pana la 2.500 de lei 
Comenteaza stirea





Sofer. Sursa foto: AI Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Google News





Din cuprinsul articolului





Municipiul Oradea testeaza un sistem bazat pe inteligenta artificiala care identifica automat soferii ce ocupa ilegal 
trotuarele sau pistele pentru biciclete. Proiectul-pilot este deja functional in mai multe zone aglomerate ale orasului, 
iar autoritatile spun ca scopul principal este cresterea disciplinei in trafic  si eliberarea spatiilor destinate pietonilor.





Oradea, primul oras in care inteligenta artificiala poate trimite amenzi acasa soferilor In prezent, conducatorii auto 
surprinsi de camerele inteligente primesc doar avertismente. Incepand de luna viitoare insa, incalcarea regulilor de 
stationare si parcare  va putea fi sanctionata cu amenzi cuprinse intre 2.000 si 2.500 de lei.





Sistemul utilizeaza camere video conectate la un software capabil sa recunoasca numarul de inmatriculare al 
vehiculului, sa determine durata stationarii si sa genereze automat documentele necesare pentru sanctionare. 
Tehnologia functioneaza dupa un model asemanator celui folosit pentru verificarea rovinietei, iar procesele-verbale 
pot fi incarcate direct in platformele de taxe si impozite.





Sofer. Sursa foto: Freepik





Ce trebuie sa stie conducatorii auto Autoritatile locale sustin ca implementarea proiectului este determinata atat de 
numarul mare de sesizari primite din partea cetatenilor, cat si de deficitul de personal de la nivelul Politiei Locale.





Nu ne intereseaza incasari mai mari la primarie, ci efectiv vrem ordine si disciplina si ce mai vrem important e sa 
eficientizam efectiv personalul nostru care il avem angajat la Politia Locala, adica din cei 70 de angajati pe care noi ii 
avem, daca am instalat acest proiect pilot si va functiona, inseamna ca colegii nostri pot sa mearga in alte zone, sa fie 
mult mai eficienti , a explicat Sebastian Lascu, city manager al municipiului Oradea.





Soferii din Oradea, supravegheati de inteligenta artificiala. Amenzile vor ajunge direct in cutia postala Potrivit 
reprezentantilor administratiei locale, procesul este aproape complet automatizat. Dupa identificarea autovehiculului, 
sistemul verifica datele disponibile in bazele oficiale si pregateste documentele necesare pentru aplicarea sanctiunii.





Sunt datele de identificare ale autovehiculului, timp de stationare si un alt istoric, daca a mai circulat prin zona 
respectiva.





Verifica in DRPCIV, prin statiile de lucru conectate prin STS cu Ministerul de Interne. Cine este proprietarul. 
Introduce datele de identificare ale proprietarului si valideaza.





Ulterior se comuta din alerta in note de constatare sau proces-verbal. Asta inca ramane la latitudinea autoritatii 
locale sa stabileasca pasii , a explicat Flavius Tarta, sef serviciu in cadrul Directiei Patrimoniului Imobiliar.





Pentru a limita eventualele erori, aplicatia a fost configurata sa recunoasca vehiculele de interventie, ambulantele si 
alte categorii de autovehicule care beneficiaza de drepturi speciale. De asemenea, soferii care efectueaza activitati 
de aprovizionare in intervalele permise sau riveranii autorizati nu vor fi sanctionati.
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86. Kiev creste veniturile militarilor si apararea
Kievul pregateste o crestere a veniturilor pentru militari si un nou mecanism financiar destinat sustinerii apararii 
Presedintele Ucrainei, Volodimir Zelenski, a anuntat noi masuri pentru consolidarea armatei, pe fondul deficitului de 
personal cu care se confrunta fortele ucrainene dupa ani de razboi impotriva Rusiei, scrie The Guardian.





Kievul pregateste o crestere a veniturilor pentru militari si un nou mecanism financiar destinat sustinerii apararii, 
primele plati majorate fiind planificate sa inceapa inca din luna iunie, potrivit declaratiilor liderului ucrainean. Dupa o 
intalnire cu membri importanti ai guvernului, Zelenski a precizat ca Executivul va aproba o schema concreta pentru 
sustinerea financiara a armatei si pentru modernizarea structurii militare.





In paralel, autoritatile ucrainene vor sa extinda recrutarea de voluntari straini, prin crearea unor noi modalitati prin 
care cetateni din alte state sa poata intra in fortele armate ale Ucrainei. Estimarile din presa militara ucraineana arata 
ca aproximativ 10.000 de voluntari proveniti din peste 70 de tari s-ar fi alaturat deja armatei ucrainene de la 
inceputul invaziei ruse.





Decizia vine intr-un moment dificil pentru Kiev, unde lipsa efectivelor a devenit una dintre principalele provocari pe 
front. Guvernul ucrainean anuntase inca din luna mai ca analizeaza solutii pentru cresterea numarului de militari, dupa 
ce discutiile privind o posibila incheiere a conflictului cu Rusia au ajuns intr-un punct blocat.
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87. Legea nu poate fi trimisa in Parlament . Premierul desemnat, despre legea 
salarizarii

Premierul desemnat Eugen Tomac a vorbit despre planul de guvernare si despre legea salarizarii, care nu poate fi 
trimisa in Parlament .





Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Urmareste-ne in Discover





Invitat sambata la Antena 3 CNN, intr-un apel telefoni, premierul desemnat Eugen Tomac a vorbit despre legea 
salarizarii.





Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament , a transmis Tomac.





O lega care afecteaza categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte. Prin urmare, cred ca este esential 
sa gasim o formula de compromis astfel incat niciun venit sa nu scada. Aceasta lege nu are drept obiectiv cresterea 
salariilor, si are drept obiectiv reasezarea pe diferite categorii cat mai echitabil , a mentionat premierul desemnat.





El a mai precizat ca legea nu poate merge inainte  avem nevoie de un dialog deschis, sincer, oricat este nevoie in 
aceasta vara, pentru a intelege daca putem merge mai departe cu ea sau va fi nevoie de o decizie politica pe care va 
trebui sa luam impreuna cu partidele care si-au asumat, prin consens, adoptarea acestei legi printr-o mediere a 
presedintelui Romaniei .





Intrebat daca va fi facuta o noua lege, Eugen Tomac a raspuns ca e ste dificil sa spunem ca o putem face, dar putem 
sa o amendam suficient de mult astfel incat o buna parte din beneficiarea acestei legi sa fie multumita. Altfel, daca 
aceasta lege creeaza mai mult cauz si nedreptate, nu este utila .
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88. Legea nu poate fi trimisa in Parlament . Premierul desemnat, despre legea 
salarizarii

Invitat sambata la Antena 3 CNN, intr-un apel telefonic, premierul desemnat Eugen Tomac a vorbit despre legea 
salarizarii.





Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament , a transmis Tomac.





O lega care afecteaza categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte. Prin urmare, cred ca este esential 
sa gasim o formula de compromis astfel incat niciun venit sa nu scada. Aceasta lege nu are drept obiectiv cresterea 
salariilor, si are drept obiectiv reasezarea pe diferite categorii cat mai echitabil , a mentionat premierul desemnat.





El a mai precizat ca legea nu poate merge inainte. Avem nevoie de un dialog deschis, sincer, oricat este nevoie in 
aceasta vara, pentru a intelege daca putem merge mai departe cu ea sau va fi nevoie de o decizie politica pe care va 
trebui sa luam impreuna cu partidele care si-au asumat, prin consens, adoptarea acestei legi printr-o mediere a 
presedintelui Romaniei .





Intrebat daca va fi facuta o noua lege, Eugen Tomac a raspuns ca este dificil sa spunem ca o putem face, dar putem 
sa o amendam suficient de mult astfel incat o buna parte din beneficiarea acestei legi sa fie multumita. Altfel, daca 
aceasta lege creeaza mai mult cauz si nedreptate, nu este utila .





O societate nu poate functiona cu legi impuse prin care dezavantajam o categorie sau alta de beneficiat. Din acest 
punct de vedere am inteles unde sunt dificultatile acestei legi a salarizarii unitare , a declarat premierul desemnat.





Tomac a mai adaugat ca daca aceasta lege creeaza mai mult dezordine si dezamagire, ea trebuie analizata din punct 
de vedere politic si hotarat care este directia de urmat .





In cazul in care aceasta lege nu este adoptata, pierdem peste 770 de milioane de euro pe care ne-i pune la dispozitie 
Uniunea Europeana , a mai transmis premierul desemnat.





Despre salariile demnitarilor, Tomac a precizat ca solutia propusa de a ingheta este una corecta, desi noi avem o 
problema destul de serioasa in ceea ce priveste salarizarea .





Sunt companii de stat care au salarii foarte mari, de cateva ori mai mari decat un ministru care le gestioneaza. Si aici 
lucrurile trebuiesc discutate, dar evident intr-o alta dezbatere , a concluzionat Eugen Tomac.
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89. Legea nu poate fi trimisa in Parlament . Premierul desemnat, despre legea 
salarizarii

Politica





Legea nu poate fi trimisa in Parlament . Premierul desemnat, despre legea salarizarii Tweet Urmareste





Urmariti Ziarul Financiar pe Google News Setati ZF ca sursa preferata in Google





Autor: Mediafax





13.06.2026, 20:07





Premierul desemnat Eugen Tomac a vorbit despre planul de guvernare si despre legea salarizarii, care nu poate fi 
trimisa in Parlament .





Invitat sambata la Antena 3 CNN, intr-un apel telefonic, premierul desemnat Eugen Tomac a vorbit despre legea 
salarizarii.





Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament , a transmis Tomac.









© AGERPRES 2005-2014 Pagina 177 din 276



2026-06-15 - 2026-06-13

Keyword: Sindicate; Sursa: Astazi; Tema: ; Data: 2026-06-13; Pagina: 0

90. Legea nu poate fi trimisa in Parlament. Premierul desemnat, despre legea 
salarizarii

Premierul desemnat Eugen Tomac a vorbit despre planul de guvernare si despre legea salarizarii, care nu poate fi 
trimisa in Parlament.
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91. Legume neconforme descoperite de inspectorii ANPC
Legume neconforme descoperite de inspectorii ANPC - Radio Romania Cluj Asculta Radio Romania Cluj Live





Prima pagina Stiri Economic Legume neconforme descoperite de inspectorii ANPC





Legume neconforme descoperite de inspectorii ANPC Marfa, importata dintr-un stat din afara Uniunii Europene, a 
intrat in tara cu acte care atestau ca nu contine pesticide.





Foto: ANPC Articol editat de Andreea Leonid , 14 iunie 2026, 11:25





Peste 120 de tone de legume neconforme au fost descoperite de inspectorii ANPC intr-o singura platforma de 
comercializare en-gros din regiunea Bucuresti-Ilfov. Marfa, importata dintr-un stat din afara Uniunii Europene, a 
intrat in tara cu acte care atestau ca nu contine pesticide. Totusi, analizele ulterioare facute intr-un laborator din 
comunitatea europeana au depistat prezenta a trei substante active, chiar daca in limitele maxim admise.





Pe langa problemele de laborator, inspectorii au gasit diferente de calitate si calibru, dar si produse clasificate dupa 
legi abrogate.





Pentru neregulile depistate, au fost date amenzi de peste 80.000 de lei.





ANPC avertizeaza ca amploarea fenomenului este ingrijoratoare si va continua controalele de amploare.





Sursa: comunicat ANPC





Radio Cluj poate fi ascultat si online  AICI . Ne gasesti si pe  facebook  si  instagram





Etichete: ANPC legume Legume neconforme pesticide





Ultima ora Ilie Bolojan reactioneaza la desemnarea unui nou premier





Ilie Bolojan reactioneaza la desemnarea unui nou premier





Liberalul Adrian Vestea, desemnat premier





Liberalul Adrian Vestea, desemnat premier





Calatorim la Kotor, una dintre cele mai accesibile destinatii de vara din Europa





Calatorim la Kotor, una dintre cele mai accesibile destinatii de vara din Europa





Ce mai citim: Intoarcea lui Pascal, de Dana Dumitriu





Ce mai citim: Intoarcea lui Pascal, de Dana Dumitriu





Capitanul echipei nationale de baschet vine sa joace la U-BT Cluj





Capitanul echipei nationale de baschet vine sa joace la U-BT Cluj





Concert la Sala Radio Cluj: RIFF - Acustic
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Concert la Sala Radio Cluj: RIFF - Acustic





Mai multe...





Economic luni, 8 iunie 2026, 19:39





BNR cere explicatii dupa amenzile record aplicate bancilor





Banca Nationala cere clarificari din partea Consiliului Concurentei, care a amendat cu aproape 4 miliarde de lei zece 
mari banci care activeaza...





BNR cere explicatii dupa amenzile record aplicate bancilor





Economic luni, 8 iunie 2026, 09:50





Consiliul Concurentei a sanctionat 10 banci din Romania cu amenzi record





Bancile au fost amendate pentru presupusa incalcare a regulilor de concurenta in ceea ce priveste stabilirea indicelui 
ROBOR. Cele mai mari...





Consiliul Concurentei a sanctionat 10 banci din Romania cu amenzi record





Economic miercuri, 3 iunie 2026, 17:05





Romania, evaluata pozitiv de Comisia Europeana





Comisia Europeana considera ca Romania, alaturi de alte opt tari, a luat masuri eficiente pentru corectarea deficitului 
excesiv.  ...





Romania, evaluata pozitiv de Comisia Europeana





Economic luni, 1 iunie 2026, 08:27





Ministrul interimar Dragos Pislaru incearca sa schimbe din mers proiectul legii salarizarii unitare





Consultarile privind proiectul noii legi a salarizarii, care va afecta direct peste un milion de bugetari, se reiau 
saptamina aceasta la...





Ministrul interimar Dragos Pislaru incearca sa schimbe din mers proiectul legii salarizarii unitare





Radio





Reteaua regionala





Proiecte editoriale Agentie de presa Concerte si Evenimente





Institutii Publice





Radio Romania 2026
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92. Lider sindical din sectorul bugetar: Nu incepem protestele pentru ca inca n-avem 
impotriva cui protesta

Angajatii din sectorul bugetar se afla intr-o situatie paradoxala: vor sa protesteze, dar nu au impotriva cui. Asta 
spune David Carlan, liderul Federatiei Columna. Declaratia acestuia, facuta la Antena 3 CNN, vine dupa anuntul ca 
Nicusor Dan l-a desemnat premier pe liberalul Adrian Vestea.





Carlan a explicat ca sindicatele se confrunta cu o problema fundamentala: lipsa unui interlocutor real cu care sa 
negocieze, in conditiile in care guvernul interimar nu are mandat sa ia decizii, iar cea mai importanta lege pentru 
bugetari legea salarizarii ramane blocata.





Nu incepem protestele pentru ca inca n-avem impotriva cui protesta. Pentru noi, sindicatele, ratiunea de a fi este 
dialogul social. Pentru dialog social avem nevoie de parteneri, adica un guvern si partidele din spatele lui , a spus 
Carlan, adaugand ca formula tehnocrata nu a facut decat sa adanceasca aceasta problema: Scapam de ideea 
guvernului tehnocrat, care e ca si inteligenta artificiala stai de vorba cu ea, dar in spate e un dulap. in realitate, te 
guverneaza si te omoara, dupa care crima ramane cu autor necunoscut. Noi dorim un guvern asumat politic .





Liderul sindical a descris experienta negocierilor din ultimele saptamani ca pe o forma de bataie de joc la adresa 
sindicatelor.





Am fost la negocieri acum doua-trei saptamani si parca am fost la un cenaclu. Cea mai importanta grija era sa aflam 
ca nu exista mandat, ca nu exista putere, ca totul este o chestie care nu are nimic oficial , mai spune David Carlan.





Acesta a vorbit si despre legea salarizarii, pe care o considera cea mai importanta decizie pentru sectorul bugetar 
din ultimii 10 ani, aflata in lucru de patru ani, dar blocata in absenta unui guvern cu putere de decizie.





Am inceput munca la aceasta lege a salarizarii de acum 4 ani, in toamna lui 2022. Si cand sa ajungem la o finalizare 
corecta si cinstita pentru toata lumea, nu mai avem cu cine discuta. Avem un guvern care tipa ca vrea in opozitie, a 
spus el, invocand si riscul pierderii fondurilor europene.





Stiri video recomandate
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93. LOC DE DAT CU EPIGRAMA (411), Stiri Botosani, Timpul meu liber
LOC DE DAT CU EPIGRAMA (411) Stiri Botosani astazi, 08:08 Timpul meu liber O rubrica de prof. 
GEORGICA MANOLE, scriitor, epigramist





UN DEMERS SERIOS: ;CU CIOARA VOPSITA





De la Focsani am primit revista de atitudine prin satira si umor, ;Cu cioara vopsita nr. 5(16) don 2026 . Avand un 
format  gen vechea Urzica, e de apreciat  faptul ca revista are o redactie ( Asociatia Culturala ;Am talent, comuna 
Brostemi, judetul Vrancea, Strada Principala nr. 73), are un director (Gheorghe Mocanu), un redactor-sef 
(Petrache Plopeanu)), doi redactori sefi-adjuncti (Anda Toma, Corneliu Stanciu), un consultant editorial (Constantin 
Miu), un ambasador al revistei (Angela Silion) si un difuzor abilitat (Gica Staicu). Lor li se adauga si un colectiv 
 alcatuit din 6 redactori (Mihai Manolescu, Boris M. Marian, Lucica Nistor,  Maximilian Opait, Nina Elena 
Plopeanu si Petre Popa). Sub coordonarea  unui director si a doi redactori-sefi, la fiecare doua luni apare o revista 
de umor de o calitate incontestabila.  La realizarea acestui numar (16 pagini) au contribuit toti cei amintiti, carora li 
se adauga Ion Tataru, Vasile Ifrim, Vasile Larco, Georgica Manole, Constanta Cornila si Viorel Sireteanu. 
Epigrama, ca eseu concentrat al poeziei umoristice,   ocupa un loc important. Sub genericul ;Ganduri de primavara, 
Vasile Larco publica cinci epigrame: Guvernantii de 1 martie - ;Cuprinsi de marile iubiri,/ Mereu cu ochii-n viitor,/ 
Ne-or da cu drag drept martisor.../ Chiar scala marilor scumpiri.; De 1 martie - ;Primiti in dar o viorea/ Si albe flori 
de buna seama,/ Un cer senin, primiti o stea,/ Iar la rever... o epigrama!; Ganduri de primavara - ;Pe cer cand nu e 
nici un nor/ Si pomii-s gata de-nflorire,/ Sa impletim un martisor.../ Din pace, liniste, iubire!; Tablou de primavara - 
;Dispare-al frigului fior,/ Feeric este pe afara,/ Sunt berzele in cuibul lor,/ Iar tinerii din tara... zboara.; In luna martie 
- ;Natura peste tot renaste,/ In toi e munca pe la sate,/ E luna postului de Paste.../ Si-a altor posturi anulate.  Isi 
gasesc locul si patru epigrame semnate de Vasile Ifrim: Unui sofer - ;O tot parchezi cum vad pe trotuar/ Ca nu mai 
este loc, te inteleg,/ Un lucru te-as ruga, atata doar:/ Cand trec pe ;zebra, sa ma lasi intreg.; La mare - ;Cu trupul 
tras ca prin inel,/ Statea pe plaja goala:/ -Sunt medic, zise-atunci el,/ Dar mai bagat in boala!; Tratamentul 
vrancenilor - ;Unii au scos viagra, spun/ Pentru functii barbatesti,/ Noi avem un leac mai bun.../ Galbena de 
Odobesti!!; Neintelegeri in familie - ;Ea tragea cu secretarul,/ El tragea mult cu paharul,/ In final... i-a unit Gicu/ 
Fiindca el i-a dus cu dricu';





O coloana a acestei reviste este alcatuita din sapte epigrame pe care le semnez eu. Retin patru dintre ele: Efectul 
Bolojan asupra monografistului Petre Abeaboeru - ;Pachetele ce s-au impus/ De-acolo din guvern, de sus,/ L-au 
prefacut intr-un somer,/ Pe cand... ;ABEA era BOIER!;  Satului Popesti, locul copilariei mele - ;In satul meu de--o 
sa sosesc/ Sper sa nu fie-o drama,/ Ca-ntors, pe multi o sa-i ;POPESC/ In epigrama!; Statul roman - ;Al nostru stat 
ca vai de el,/ Cu mine nu e paralel,/ Ne-tretaiem de vreo doi ani.../ De cand imi baga sisu-n bani!;  Recomandari - 
;La Plescoi gasim carnati,/ Bun la gust si afumati,/ Vin, in Vrancea, la moment,/ Muraturi... in Parlament!. De la 
pagina a treia, retinem doua epigrame semnate de Maximilian Opait: Neliniste - ;Cu iubirea declarata,/ Ascunzand 
discret mandria,/ Se intreaba cateodata:/ Pana cand e... garantia?; Marturisire autoironica - ;Ce-i fericirea, n-am 
stiut,/ Asa ca nu pot s-o descriu:/ Casatorit am inceput/ Sa stiu, in schimb e... prea tarziu!. Cum directorul revistei, 
Gheorghe Mocanu, membru al Uniunii Scriitorilor din Romania, este un cunoscut prozator, face loc si prozei 
umoristice. Chiar el semneaza prozele ;I s-au incurcat planetele lui Dilica  si ;Iubire la termen redus . Lor li se adauga 
;Povestea unui om lenes   de Petrache Plopeanu, ;Madame Malaescu  de Viorel Sireteanu, ;Iubire cu termen de 
garantie  de Mihai Manolescu, ;Pe ulita cu povesti in satul lui Nea Ilie de Nina Elena Plopeanu si ;Vagonul de carti 
 de Constantin Miu. Poezia satirica, cocoficurile Andei Toma si caricaturile lui Petrache Plopeanu, intregesc inca un 
numar, veritabil demers serios al acestei reviste care apare pe plaiurile  mioritice ale Vrancei.





Pentru voi, epigramistii, Stiri.Botosani.Ro  a inventat acest LOC DE DAT CU... EPIGRAMA .  Asteptam creatiile 
voastre  pe adresa de mail manolegeorgica@yahoo.com   pana in fiecare  zi de vineri a saptamanii. (Georgica 
 Manole).





PARTIDUL (dactilic)
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Grup de putere avid,





Dar niciodata lucid,





Care, pe-o harta sinoptica





Este lipsit si de optica!(MIHAI HAIVAS)





;EMANCIPARE (amfibrahic)





In cupluri cu soti carturari





Femeia, desigur, nu tipa





Ci numai vorbeste in pripa





Cu litere mari. (MIHAI HAIVAS)





CONSECINTA NEFASTA (anapestic)





E datoare la multi intr-atat,





Ca in parc, de doi ani, nu a mers,





Iar motivul nu-i unul pervers...





E satula de banci pana-n gat! (MIHAI HAIVAS)





CONTEMPLATIE





Zis-am in mai multe randuri,





Nu fac fapte de bravada:





 Eruditii cad pe ganduri,





Restul n-au pe ce sa cada.. (VASILE LARCO)





DUPA ESEC 





Ratand mereu ravnite tinte,





Cum optimismul nu se curma,





S-ar invata romanul minte...





Cu mintea lui cea de pe urma. (VASILE LARCO)





UIMIRE  IN  PARC
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Era un domn, stiti cum, model,





Destept, purtare exemplara,





Si, iata, ce-a ajuns din el:





Il plimba un catel de sfoara. (VASILE  LARCO)





RONDELUL MOLDOVANULUI





DI LA APUS DI PRUT





Aflat' ci  sunt di la Botsieni...





Di mai di dincoasi di Prut;





Din mandru os di moldovieni,





Di Dragos  Vodi   i nsieput...





Ci  di ieram basarabieni,





Alt pasaport am fi avut...





Aflat' ci  sunt di la Botsieni...





Di mai di dincoasi di Prut.





Muierea  ii din Ripisieni -





Urata-o fost, da' mi-o placut...





Ca  zestre-o siri  di cosieni,





Ci tac-su n-o fost om avut. 





Aflat' ci  sunt di la Bot ieni ...   (SORIN FINCHELSTEIN)





RONDELUL DRICULUI





Cand eram doar o caruta





Ratacita pe ponor





Decedatii,-n teleguta,





Ii duceam la locu' lor.





Hurducam pe potecu
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Avansand incetisor...





Cand eram doar o caruta





Ratacita pe ponor.





Dar, de-acum, mi-am tras motor;





Stie orisice babuta





Si oricare batraior





De-i duc zilnic pe pernuta.





Cand eram doar o caruta... (SORIN FINCHELSTEIN)





LASATA SECULUI





Romanii, daca ii asculti,





La sarbatori se mai intrec,





Caci postul este pentru multi,





Motiv sa mai inghita-n sec! (MAX OPAIT)





UNUI SENIOR





Cu varsta, vezi incet, incet,





Ca-i tot mai greu sa fii barbat;





Din asta nu faci un secret,





Stiindu-te ca esti... ; iertat! (MAX OPAIT)





FLIRT TARDIV





;Nesatul fiind de-o vreme,





Intre juni fiind, odata,





Insistent, cu multe glume,





Din priviri, ; sorbea o fata! ( MAX OPAIT)





SOLUTIE





Pe aici, prin Romania
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De-am impozita prostia





Am avea cu-adevarat





Un buget echilibrat! (STEFAN BASNO)





QUI PRODEST?





Ce asa mare scofala





Ca sa faci atata scoala





Cand un prost impertinent





Lafaie in Parlament? (STEFAN BASNO)





ALTERNATIVA





Mi-ar fi placut sa fiu copac,





Sa cresc mereu, la verticala,





Dar sunt doar om si, ce sa fac,





Ajung si la orizontala... (STEFAN BASNO)





PASTOREL





Epigrame militante,





Nu tu soacre, nu amante,





Cum sa vezi in Pastorel





Un epigramist model??? (STEFAN BASNO)





LANSARI DE CARTE





La tot mai multe carti ce sunt lansate





De cei patrunsi de-al scrisului nesatiu,





Progresul evident, e ca mai toate





Raman... pe undeva pierdute-n spatiu! (GHEORGHE BALACEANU)





VIS SPULBERAT





Maimuta-n van a coborat din pom
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Si-si smulge parul dand cu capu-n zid,





Ca n-are cum sa mai devina om...





De vreme ce e membra de partid!  (GHEORGHE BALACEANU)





CIOBAN MODERN





Privind pe laptop printre oi la stana,





Cum Veta lui mulgea de zor Balaia,





Gandi profund, cu ;soricelu-n mana,





La-ndemnul salvator: alege oaia!  (GHEORGHE BALACEANU)





REPLICILE LUI STEFAN BASNO





POLITRUCII





Pun in lanturi armonia





C-un razboi far' de redute -





Ce face, din Romania,





Tara... sanselor pierdute. (AL. D. FUNDUIANU)





Sansa noastra, bat-o vina,





A plecat in Ucraina,





Iara ukrii vin la noi





Ca sa faca taraboi! (STEFAN BASNO)





Ca sa-mi treaca pofta de cirese, ieri am baut un pahar de whisky.





Acum, parca as manca iar niste cirese. (ILIE BATCA)





Cirese daca iei o kila





Dai bani cat dai pe o sticloanta





De bautura anglofila





Care in plus iti da prestanta! (STEFAN BASNO)





DARWIN-ista
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Maimuta-n om s-a transformat





C-asa a fost destinul sau,





Dar intre timp s-a resemnat...





Putea sa-i fie si mai rau. (NICOLAE BUNDURI)





Ma-ntreb: ce-a fost in capul tau





Cand spui ca se putea mai rau?





Cunosti o alta creatura





Mai mizerabila-n natura?





Cand omul joaca la ruleta





Un viitor pentru planeta?? (STEFAN BASNO)





Un semn al pesimismului si al neincrederii in viitor





pot fi aceste trei cuvinte:Nu mai turna!  (GHEORGHE BALICI)





Sa respect vorba matale





Am nevoie de indicii:





Sa nu torn vin in pocale





Sau sa nu-mi mai torn amicii? (STEFAN BASNO)





PRIETENILOR EPIGRAMISTI (SI NU NUMAI) - OFERTA





De vreti sa va mai tina lumea minte





Si dupa ce din trup se-alege praful,





Va scrie Petru Garda epitaful,





Dar, evident, cu plata inainte. (PETRU IOAN GARDA)





Stiam ca plata inainte





Pe vremuri se facea la dame





Nu pentru doua, trei cuvinte





Ce-s poreclite epigrame... (STEFAN BASNO)
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Eu iti raspund cu mult respect,





Dar in izmene, mai la vale,





De vei gasi ceva suspect,





E chiar norocul dumitale! (NICOLAE BUNDURI)





BABA FLOAREA





Vecina-si rade de barbat,





Sa afle lumea, tineretul,





Ca, noaptea, langa ea, in pat,





Mereu ii cade...internetul! (NICA JANET)





BABA FLOAREA





Pai groapa-n care cade inca





A dracului e de adanca,





E si lalaie, e si larga,





Incape-n ea o lume-ntreaga... (STEFAN BASNO)





FARA INDUSTRIE DE APARARE





Un general influent





Tot insista-n Parlament,





Sa priceapa zabaucii:





Ce ne trebuie-armament?





Ne dau tunuri politrucii.  (Dumitru BUJDOIU)





CONSUMI MULT CURENT,





PLATESTI MAI PUTIN





Fu o vreme, bat-o vina,





Cand ardea becul mereu;





Acum nu aprinzi lumina,
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Nici cand te pisi, la weceu.  (Dumitru BUJDOIU)





ANUNT MATRIMONIAL





Caut urgent o consoarta,





Poate fi si divortata,





Poa' sa aiba si-un copil;





Dar cu soacra la azil.  (Dumitru BUJDOIU)





NEVASTA IDEALA





Sotului femeia-i place,





Cand are pe vino-ncoace,





Nu comanda, gura-i tace,





Cand e beat, masaj ii face.  (Dumitru BUJDOIU)





DOI BETIVANI





- Ba, sotia mea e-o drama,





Alearga din crama-n crama;





- S-o fi luat de bautura...





- Nu, ma cauta, ma-njura.  (Dumitru BUJDOIU)





INFURIATUL DONALD  CATRE INDARATNICUL BIBI





Nu-ncerca sa-mi dejoci planul





Sa-nchei pace cu Iranul.





Singur daca-ataci Beirutul,





Am s' te las sa-ti rupi si  gatul. (NICOLAE MATCAS)





DA EUROATOM CE ZICE?





Dronele rusesti se plimba





Prin Centrala Cernobal.





Rusul numai paru-si schimba,



© AGERPRES 2005-2014 Pagina 191 din 276



2026-06-15 - 2026-06-13




Da naravu-i ;kakim bal*. (NICOLAE MATCAS)





______________________________________





*Kak m bal (rus.) - Cum a fost.





VAI SI-AMAR CAND SEFII NU-SI COORDONEAZA SPUSELE





Nu stim: dronele se plimba





C-au iesit de sub control





Ori ca sefii nostri - parol -





Nu vorbesc aceeasi limba. (NICOLAE MATCAS)





NUMAI CREDINTA NE MAI APARA IN FATA DRONELOR





De pe cand cu Impuscatul,





Ne convingem mai mereu,





Ca ne apara nu statul -





Numai bunul Dumnezeu. (NICOLAE MATCAS)





SINGURA CERTITUDINE





Drona, ca e ratacita





Sau ca e orientata,





Daca nu-i dezactivata,





Poate-n rai sa te trimita. (NICOLAE MATCAS)





ORICE AFIRMATIE CERE EXPLICATIE





Cum sa-ti dai cu presupusul





C-a trimis-o, drona, rusul,





Zice cand ucraineanul





C-a cedat pe loc volanul? (NICOLAE MATCAS)





LEGEA SALARIZARII MARESTE SUBSTANTIAL NUMAI SALARIILE DEMNITARILOR





Cum se face ca, prin lege,
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La saraci salariu-ngheata,





Iar la sefi, ca stiu a drege,





Creste ca pretul din piata? (LERU CICOARE)





PENTRU DEMNITARI NU EXISTA CONDITII DE AUSTERITATE?





Cand puhoi da criza, greaua,





Cei de jos isi strang cureaua.





Demnitarii, ca-s pe pod,





Ei cureaua si-o slobod. (LERU CICOARE)





AICI NU NE MAI COMPARAM CU VECINII?





Parlamentul unguresc





Taie-n solde ca in iuta,





Iar alesii nostri le cresc





Cu peste 30 la suta! (LERU CICOARE)





CUM DE SUNT PENTRU ALESI?





Bani, sa stie vulgu-n zurba,





Pentru-a creste leafa nu-s.





Cum de-avizul nu-i conturba





Naspa si pe cei de sus? (LERU CICOARE)





O MICA MARE DIFERENTA





Au acceptat salariul sa le scada





Alesii, fini, din Tara ungureasca.





Ai nostri, la marire avand nada,





Au acceptat cu drag sa le mai creasca. (LERU CICOARE)





CEI DE JOS N-AR ACCEPTA SI EI SALARII MARITE, FIE SI ESALONATE?





Demnitarilor, la stat,
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Li-i salariul prea umflat.





Legea, insa, a cedat:





L-o plati esalonat! (LERU CICOARE)





ROL CRUCIAL





Rolul-cheie-al Romaniei





In siajul ei firesc?





Marea Neagra-a fratiei





Sa n-ajunga lac rusesc. (NICOLAE CRIHANEANU)





PAS CU PAS, DAR PAS DE MELC





O luna sa mediteze





Ce premier sa desemneze!





Cate, - atunci, o fi chitit





Ca sa fie investit? (NICOLAE CRIHANEANU)





CANDIDATULUI LA FUNCTIA DE PREMIER





Spatiu cultural sudat,





Dupa el - Unirea Mare





Le-a - Guvernul Druc - lansat,





Dar tratat cu ezitare. (NICOLAE CRIHANEANU)





STABII UN NOU SPOR SCORNIT-AU





Se falea guvernu-n coruri





C-a redus un sfert din sporuri.





Doar ca ravna lui sincrona





Un nou spor nascu: de drona! (NICOLAE CRIHANEANU)





BANI SA CURGA, CA SPORURI SE INVENTEAZA





N-o atesta, nu ordona,
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Dar isi cer un spor: de drona!





D'apoi cand or da cu tutnul,





Inca unu-or vrea, grasunul. (NICOLAE CRIHANEANU)





DOBORATORUL DE DRONE





Are-adaos la salariu





Nu cel ce le-anihileaza -





Cel care-n birou lucreaza,





Rozand pixul ca un cariu. (NICOLAE CRIHANEANU)
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94. Meserii cu salarii foarte mari pe care nu le vrea nimeni. Poti ajunge sa castigi 
pana la 100.000 de euro pe an

Topul celor mai greu de ocupat meserii din lume piata muncii exista profesii care ofera salarii excelente, insa 
companiile intampina dificultati majore in gasirea personalului dispus sa le ocupe.





Motivul este simplu. Pentru multi angajati, castigurile mari nu compenseaza riscurile fizice, stresul psihic, conditiile 
extreme de munca sau perioadele indelungate petrecute departe de familie.





Datele oficiale din domeniul ocuparii fortei de munca arata ca sectoarele cu cele mai multe posturi vacante sunt 
adesea si cele cu cele mai ridicate niveluri de pericol.





Profesiile cu cea mai mare presiune psihologica Controlor de trafic aerian





Aceasta este considerata una dintre cele mai solicitante profesii din punct de vedere psihologic. Controlorii de trafic 
aerian gestioneaza in timp real circulatia aeronavelor si trebuie sa ia decizii de care depinde siguranta a sute de 
pasageri.





Programul de lucru include ture de noapte si orare neregulate, iar nivelul de stres este foarte ridicat. Multi candidati 
renunta la aceasta cariera inainte de a o practica pe termen lung.





In Romania un controlor de trafic aerian castiga in medie intre 5.000 si 8.000 de euro net pe luna, insa sunt posibile 
si sume mai mare in functie de experienta sau responsabilitati suplimentare. In tarile din vestul Europei salariile ajung 
si la 14.000 de euro lunar.





Specialist in decontaminare de mediu si nucleara





Acesti profesionisti lucreaza in contact direct cu substante toxice si materiale radioactive, respectand proceduri 
stricte de siguranta.





Meseria necesita o pregatire complexa si presupune o responsabilitate uriasa, in conditiile in care expunerea la 
anumite substante poate avea efecte asupra sanatatii pe termen lung. Desi salariile sunt foarte atractive, numarul 
specialistilor ramane redus.





Medic de urgenta in zone izolate sau de conflict





Medicii care aleg sa lucreze in regiuni afectate de razboaie sau in zone foarte izolate se confrunta zilnic cu situatii 
extreme.





Acestia opereaza adesea in conditii dificile, cu resurse medicale limitate si fara acces la servicii de baza. Presiunea 
psihologica este uriasa, iar deficitul de personal din astfel de regiuni ramane constant.





Meserii extreme in largul marii Scafandru industrial





Scafandrii industriali efectueaza lucrari de intretinere si reparatii la infrastructuri maritime precum conducte, baraje 
sau instalatii petroliere.





Ei lucreaza in conditii foarte dificile, la adancimi mari, cu vizibilitate redusa si temperaturi extrem de scazute. Riscurile 
includ accidentele subacvatice, problemele de decompresie si alte pericole specifice mediului marin. In industria 
pertroliera, un scafandru poate castiga pana la 100.000 de euro anual.
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Lucrator pe platforma petroliera offshore





Angajatii platformelor petroliere din largul marii lucreaza adesea in ture de cate 12 ore si petrec perioade lungi in 
izolare. Conditiile meteorologice dificile, riscul de accidente si distanta fata de familie sunt compensate prin salarii 
foarte mari, insa recrutarea continua sa fie o provocare.





Citeste povestea unei tinere din Polonia, care lucreaza ca marinar pe o nava de salvare offshore din Marea Nordului 
si spune ca unul dintre cele mai mari avantaje ale meseriei este faptul ca beneficiaza de aproximativ sase luni libere 
pe an, perioada pentru care este remunerata.





Munca fizica grea si conditii dificile Macelar industrial





Aceasta profesie presupune activitati repetitive si solicitante din punct de vedere fizic.





Pe langa efortul constant, multi lucratori considera dificil impactul psihologic generat de contactul permanent cu 
procesul de sacrificare a animalelor. Din acest motiv, fluctuatia de personal este ridicata.





Tehnician de intretinere a retelelor de canalizare





Acesti specialisti lucreaza in spatii inchise, intunecate si insalubre.





Ei sunt expusi zilnic la gaze toxice, bacterii si substante chimice periculoase. Desi este o activitate esentiala pentru 
functionarea oraselor, putini oameni sunt dispusi sa o practice.





Miner





Exploatarea miniera ramane una dintre cele mai periculoase activitati profesionale.





Riscurile includ inhalarea de particule nocive, prabusirea galeriilor si expunerea la gaze toxice. In multe mine, 
temperaturile ridicate si efortul fizic permanent fac ca recrutarea de personal nou sa fie tot mai dificila, in ciuda 
salariilor peste medie.





Meserii la inaltime si pe drumuri lungi Sofer de camion pentru curse lungi





Transportatorii care parcurg mii de kilometri petrec adesea saptamani intregi departe de casa.





Programul neregulat, oboseala acumulata si dificultatea de a mentine un echilibru intre viata profesionala si cea 
personala ii determina pe multi tineri sa evite aceasta meserie, desi salariile sunt competitive.





Tehnician de intretinere la mare inaltime





Acesti specialisti se ocupa de intretinerea turbinelor eoliene, a zgarie-norilor sau a liniilor de inalta tensiune. Ei 
lucreaza la inaltimi foarte mari, in conditii meteorologice adesea nefavorabile si cu riscul permanent al caderii. 
Profesia necesita pregatire specializata, rezistenta fizica si absenta fricii de inaltime, motiv pentru care salariile din 
domeniu sunt printre cele mai ridicate.





Specialistii in recrutare arata ca salariul nu mai este singurul criteriu important pentru angajati. Echilibrul dintre viata 
personala si cea profesionala, siguranta la locul de munca, sanatatea mintala si conditiile de lucru cantaresc tot mai 
mult in alegerea unei cariere.
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Astfel, chiar si profesiile care ofera venituri considerabil peste medie intampina dificultati majore in atragerea si 
pastrarea personalului, in special in randul generatiilor tinere.





In Romania, printre cele mai bine platite meserii se numara cea de pilot, doctor, si avocat . Salariile sunt competitive, 
iar pentru unele dintre domenii ajung chiar si la 140.000 de euro pe an.





Abonati-va la STIRILE ZILEI pentru a fi la curent cu cele mai noi informatii.





ABONEAZA-TE
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95. Misiune aproape imposibila pentru Eugen Tomac. Ce sanse mai are Guvernul 
Tomac sa treaca de Parlament

Premierul desemnat Eugen Tomac se confrunta cu obstacole majore in incercarea de a obtine votul de investitura al 
Parlamentului, dupa ce Partidul National Liberal si Uniunea Salvati Romania au anuntat oficial ca nu vor sustine noul 
Executiv. Decizia celor doua formatiuni reduce semnificativ sansele Cabinetului Tomac de a obtine majoritatea 
necesara de 233 de voturi, in conditiile in care PNL si USR erau considerate piloni importanti ai unei eventuale 
majoritati proeuropene.





In ciuda refuzului celor doua partide, premierul desemnat a transmis formatiunilor parlamentare lista cu propunerile 
pentru portofoliile ministeriale si a continuat demersurile pentru construirea unei majoritati care sa-i permita investirea 
Guvernului.





In acest moment, Partidul Social Democrat pare singura formatiune politica importanta dispusa sa analizeze 
posibilitatea sustinerii Executivului. Liderul PSD, Sorin Grindeanu, a declarat ca partidul va lua o decizie dupa 
evaluarea programului de guvernare si a echipei ministeriale, subliniind insa ca social-democratii nu vor sustine 
masuri de austeritate.





Cu cele 128 de mandate detinute in Parlament, PSD reprezinta principalul sprijin pe care Eugen Tomac se poate 
baza in actualul context politic. Chiar si asa, voturile social-democratilor nu sunt suficiente pentru atingerea pragului 
necesar investirii, fiind nevoie de inca 105 voturi.





De partea cealalta, PNL si-a justificat refuzul prin lipsa unei baze politice solide pentru continuarea reformelor 
asumate in ultimii ani. Liderii liberali au criticat, de asemenea, unele dintre propunerile pentru functiile ministeriale, 
despre care au afirmat ca sunt apropiate de PSD.





Si USR a anuntat ca nu va acorda votul de incredere Cabinetului Tomac. In acelasi timp, AUR si-a mentinut pozitia 
de opozitie, excluzand orice posibilitate de sustinere a noului Executiv.





In aceste conditii, premierul desemnat este obligat sa caute sprijin in randul grupurilor parlamentare mai mici, al 
reprezentantilor minoritatilor nationale si al parlamentarilor neafiliati.





Potrivit structurii actuale a Parlamentului, PSD detine 128 de mandate, AUR are 90, PNL dispune de 76 de 
parlamentari, iar USR de 59. Restul mandatelor sunt impartite intre UDMR, grupul minoritatilor nationale, SOS 
Romania, Uniti pentru Romania, PACE si parlamentarii independenti.





Intr-un scenariu teoretic in care PSD ar vota alaturi de toate formatiunile mici si de parlamentarii neafiliati, Guvernul 
Tomac ar putea ajunge la aproximativ 240 de voturi, cu sapte peste pragul necesar. Totusi, aceasta varianta este 
departe de a fi garantata.





Liderul UDMR, Kelemen Hunor, a precizat ca formatiunea sa nu ofera un sprijin automat si ca discutiile privind 
votul de investitura continua. In plus, unele partide mici si-au exprimat deja rezervele fata de noul Executiv. 
Parlamentarul Ninel Peia a declarat ca formatiunea PACE nu va sustine Cabinetul Tomac, reducand si mai mult 
marja de manevra a premierului desemnat.





Pe langa dificultatile aritmetice, exista si o problema de natura politica. O parte dintre voturile necesare ar putea 
proveni din zona formatiunilor cu discurs eurosceptic sau antioccidental, ceea ce ar contrazice profilul proeuropean 
pe care presedintele Nicusor Dan l-a invocat in momentul desemnarii lui Eugen Tomac pentru functia de 
prim-ministru.





In pofida acestor obstacole, premierul desemnat si-a continuat demersurile pentru formarea Guvernului, trimitand 
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lista ministrilor propusi si prezentand public prioritatile viitorului Executiv intr-un interviu acordat publicatiei Politico.
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96. NHS avertizeaza: greva medicilor, canicula si Cupa Mondiala creaza o presiune 
tripla in saptamana 15-19 iunie

NHS avertizeaza: greva medicilor, canicula si Cupa Mondiala creaza o presiune tripla in saptamana 15-19 iunie 
Data publicarii: 13-06-2026





Serviciul National de Sanatate din Regatul Unit ( NHS England ) avertizeaza ca saptamana 15-19 iunie 2026 va fi 
una dintre cele mai solicitante din ultimii ani: greva medicilor rezidenti, un val de caldura si entuziasmul generat de 
Cupa Mondiala (meciul Anglia vs. Croatia pe 17 iunie) vor suprapune trei surse de presiune simultan asupra 
sistemului de urgente.





Greva medicilor rezidenti: 15-19 iunie, programul 07:00-18:59 Medicii rezidenti din Anglia, reprezentati de 
Asociatia Medicilor Britanici (BMA) , au anuntat o noua greva in intervalul 15-19 iunie 2026 , intre orele 07:00 si 
18:59. Principalele revendicari vizeaza cresterea salariilor si imbunatatirea conditiilor de munca.





Profesoara Frankie Swords , director medical national al NHS England, a declarat: Personalul va face tot ce este 
posibil pentru a mentine siguranta pacientilor , adaugand ca spitalele au activat planurile de urgenta si pot redirecta 
cazuri catre alte centre daca este necesar.





Valul de caldura urgente suplimentare predictibile Prognoza meteo pentru aceeasi saptamana indica temperaturi 
ridicate in Anglia, ceea ce inseamna in mod predictibil:





NHS a reamintit masurile clasice de protectie pe canicula: hidratare, evitarea expunerii directe la soare intre 11:00 si 
15:00, climatizarea spatiilor locuite de persoane vulnerabile.





Cupa Mondiala meciul Anglia vs. Croatia: 17 iunie Meciul din grupele Cupei Mondiale dintre Anglia si Croatia (17 
iunie) adauga un al treilea factor de presiune: aglomeratia in locuri publice, consumul de alcool si stresul emotional 
asociat partidelor de fotbal sunt corelate statistic cu cresteri ale numarului de apeluri la urgente.





NHS solicita publicului sa utilizeze cu prioritate serviciul 111 online pentru situatii non-critice, rezervand linia 999 si 
urgentele fizice pentru cazuri care pun viata in pericol.





Recomandarile NHS pentru public in aceasta perioada Context: presiunea cronica asupra NHS NHS England 
traverseaza o perioada prelungita de presiune structurala: liste de asteptare record, deficit de personal si multiple 
runde de greva din 2022 incoace. Momentele de varf (valuri de caldura, epidemii de gripa, evenimente sportive 
majore) amplifica o situatie deja tensionata, iar managementul cererilor prin canale alternative (111, farmacii, 
asistenta comunitara) este prioritatea declarata a institutiei.





Sursa: NHS England , 13-06-2026, Vizualizari 34
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97. Pana la zeci de mii de lei pe an pentru persoanele cu handicap grav. Ce beneficii 
se pot cumula legal

Din cuprinsul articolului





Facilitatea 1: indemnizatia lunara diferentiata pe grade Facilitatea 2: bugetul personal complementar lunar Facilitatea 
3: indemnizatia de insotitor pentru gradul grav Facilitatea 4: scutirea totala de impozit pe veniturile din munca si 
pensii Facilitatea 5: reducerile partiale ale impozitelor locale Facilitatea 6: gratuitatea transportului urban Facilitatea 
7: cele 6 calatorii CFR cu 50% reducere Facilitatea 8: medicamentele gratuite prin Programele Nationale CNAS 
Facilitatea 9: asistentul personal angajat prin primarie Facilitatea 10: gratuitatea taberelor de odihna Alte beneficii 
suplimentare neincluse in cele 10 principale Cumul beneficii: cazul concret 1 - adult cu handicap grav care lucreaza 
Cumul beneficii: cazul concret 2 - copil cu autism + parinte asistent personal Recomandari practice pentru 
maximizarea facilitatilor





Cele aproximativ 900.000 de persoane cu certificat de handicap din Romania - adulti si copii - pot beneficia in 
2026 de cele 10 facilitati cumulative principale conform Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor 
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare.





Prima facilitate: indemnizatia lunara (529 lei pentru gradul grav cu drept de insotitor, 350 lei pentru gradul accentuat, 
0 lei pentru gradul mediu - se acorda indiferent de venituri). A doua: bugetul personal complementar lunar (199 lei 
pentru gradul grav, 146 lei pentru accentuat, 80 lei pentru mediu). A treia: indemnizatia de insotitor pentru gradul 
grav (2.025 lei pana la 30 iunie 2026, 2.163 lei dupa). A patra: scutirea totala de impozit pe veniturile din salarii si 
pensii (articolul 60 Cod Fiscal). A cincea: reducerile 50%/25% impozit locuinta, teren si mijloc transport (partiale, 
dupa Legea 141/2025). A sasea: gratuitatea transportului urban (variabila local, pentru handicap grav). A saptea: 
cele 6 calatorii CFR clasa a II-a cu 50% reducere. A opta: medicamentele gratuite prin Programele Nationale 
CNAS (Oncologie, Insuficienta Renala, Hepatite, SM, Diabet, Boli Rare). A noua: asistentul personal angajat prin 
primarie (alternativ la indemnizatia de insotitor - salariu lunar 2.574 lei net pana la 30 iunie 2026, 2.699 lei dupa). A 
zecea: gratuitatea taberelor de odihna (pentru copii cu dizabilitati si studenti cu handicap). Cumul beneficii anuale 
pentru gradul grav cu drept de insotitor: 35.000-50.000 lei direct, plus valoarea tratamentelor gratuite 
(10.000-100.000 lei/an). Pentru cumul cu salariul (NOUTATEA Legii 360/2023): persoana cu handicap grav care 
lucreaza poate ajunge la 8.000-12.000 lei lunar venituri legale combinate.





Romanii cu boli inflamatorii intestinale pot primi certificat de handicap in 2026





Facilitatea 1: indemnizatia lunara diferentiata pe grade Pentru intervalul calendaristic cuprins intre 1 martie 2025 si 1 
martie 2027, nivelul prestatiilor sociale prevazute la articolul 58 alineatul (4) din Legea nr. 448/2006 este calculat in 
functie de Indicatorul Social de Referinta (ISR = 660 lei).





Cuantumul indemnizatiei lunare pe grade. Pentru gradul grav (I): 529 lei lunar (80% din ISR de 660 lei), incepand cu 
1 iunie 2024. Pentru gradul accentuat (II): 350 lei lunar. Pentru gradul mediu (III): NU se acorda indemnizatie 
lunara. Pentru gradul usor (IV): nu se acorda indemnizatie. Indemnizatia se acorda indiferent de venituri - principiu 
fundamental care permite persoanelor cu handicap sa lucreze si sa primeasca indemnizatia cumulativ.





Pentru cei aproximativ 250.000 de adulti cu handicap grav din Romania: cumul anual al indemnizatiei 529 lei ?12 = 
6.348 lei. Pentru cei aproximativ 350.000 cu handicap accentuat: 350 lei ?12 = 4.200 lei. Plata se face lunar prin 
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului (DGASPC) judeteana, prin card bancar sau Posta 
Romana.





Cele 6 boli rare pentru care romanii primesc certificat de handicap permanent in 2026





Facilitatea 2: bugetul personal complementar lunar Pe langa indemnizatia lunara, persoanele cu handicap beneficiaza 
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de un buget personal complementar (BPC) lunar - suma destinata acoperirii cheltuielilor personale specifice (taxa de 
abonament radio/TV, abonament telefonic, taxa pentru curentul electric, alte cheltuieli zilnice). Cuantumul BPC pe 
grade. Pentru gradul grav (I): 199 lei lunar (30% din ISR). Pentru gradul accentuat (II): 146 lei lunar (22% din ISR). 
Pentru gradul mediu (III): 80 lei lunar (12% din ISR). Pentru gradul usor (IV): nu se acorda.





Conform articolului 58 din Legea 448/2006, bugetul personal complementar NU este luat in calcul la stabilirea altor 
drepturi si obligatii (de exemplu, NU se include in calculul venitului familial pentru ajutorul social). Pentru persoanele 
cu handicap mediu (gradul III), BPC reprezinta singurul drept banesc lunar direct - 80 lei lunar = 960 lei anual.





Bolile neurologice, psihice si cardiace care permit incadrarea in handicap. Lista afectiunilor vizate





Pentru contextul cumulat: indemnizatia lunara + BPC pentru gradul grav: 529 + 199 = 728 lei lunar = 8.736 lei 
anual. Pentru gradul accentuat: 350 + 146 = 496 lei lunar = 5.952 lei anual. Pentru contextul european, sumele 
romanesti pentru prestatiile sociale pentru persoanele cu handicap sunt printre cele mai mici din UE - comparativ cu 
Germania (aproximativ 400-500 euro/luna), Italia (300-400 euro/luna), Franta (700-900 euro/luna).





Facilitatea 3: indemnizatia de insotitor pentru gradul grav Pentru persoanele cu handicap grav (gradul I) care 
necesita ingrijire permanenta din partea unui insotitor (familial sau prieten), Casa Nationala de Pensii Publice 
(CNPP) plateste o indemnizatie de insotitor. Cuantumul este 50% din salariul de baza minim brut pe tara. Pentru 
2026: 50% ?4.050 lei = 2.025 lei lunar (pana la 30 iunie). De la 1 iulie 2026, dupa majorarea salariului minim la 
4.325 lei: 50% ?4.325 = 2.163 lei lunar. Cresterea: 138 lei lunar.





Cum obtii certificatul de handicap permanent. Romanii care scapa definitiv de reevaluarile periodice





Pentru contextul aplicarii, indemnizatia de insotitor de la CNPP se acorda pensionarilor de invaliditate gradul I sau 
persoanelor cu certificat de handicap grav cu drept de insotitor. Indemnizatia NU se cumuleaza cu indemnizatia de 
insotitor de la DGASPC - se alege una singura. De obicei se pastreaza cea de la CNPP (mai mare).





Pentru persoanele cu handicap grav care nu au drept de insotitor (autonomie partial pastrata), nu se acorda 
indemnizatia de insotitor. Alternativ, persoana cu handicap grav poate opta pentru asistentul personal angajat prin 
primarie (facilitatea 9) - financiar mai avantajos cu 10.000-12.000 lei/an.





Facilitatea 4: scutirea totala de impozit pe veniturile din munca si pensii Conform Legii nr. 448/2006 actualizate , 
persoanele cu handicap grav sau accentuat beneficiaza de scutire de impozit pe veniturile din salarii si indemnizatii de 
natura salariala, precum si pe pensii (conform articolului 60 din Codul Fiscal).





Pentru un salariat cu handicap grav cu salariul brut 8.500 lei (net normal aproximativ 5.000 lei): economia prin 
scutire de impozit (10%) = 850 lei lunar, adica 10.200 lei anual. Pentru un pensionar cu handicap grav cu pensia 
5.000 lei: economia prin scutire de impozit (10% pe partea peste 3.000 lei) = 200 lei lunar, adica 2.400 lei anual.





Pentru contextul cumulat, pentru o persoana cu handicap grav care cumuleaza salariul 5.000 lei net + pensia de 
invaliditate gradul I 4.000 lei net + indemnizatia de insotitor 2.000 lei net + prestatiile DGASPC 728 lei = 
aproximativ 11.700 lei lunar venituri legale. Scutirea totala de impozit pe salarii si pensii aduce o economie anuala 
cumulata de aproximativ 12.000-15.000 lei. Aceasta este una dintre cele mai valoroase facilitati fiscale pentru 
persoanele cu handicap.





Facilitatea 5: reducerile partiale ale impozitelor locale In 2026, dupa modificarile aduse de Legea 141/2025, scutirile 
totale de impozit pe cladiri, terenuri si mijloace de transport au fost ELIMINATE si inlocuite cu reduceri partiale. 
Cotele de reducere aplicate din oficiu pentru persoanele cu documente valabile la 31 decembrie 2025. 50% pentru 
gradul grav (I) si pentru reprezentantii lor legali. 25% pentru gradul accentuat (II) si pentru reprezentantii lor legali.
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Reducerea se aplica pentru: cladirea folosita ca domiciliu; intregul teren aferent locuintei; un singur mijloc de 
transport cu capacitate cilindrica sub 2.000 cmc. Pentru contextul cantitativ: pentru un apartament de 70 mp in 
Bucuresti (impozit standard 350 lei/an), reducerea de 50% inseamna plata 175 lei + economie 175 lei. Pentru un 
autoturism 1.600 cmc (impozit 250 lei), reducerea aduce economie 125 lei. Total economie anuala pentru un 
pensionar cu handicap grav: 300-500 lei.





Pentru cei cu handicap accentuat (reducere doar 25%): economie 150-250 lei/an. Pentru comparatie, sub legislatia 
anterioara Legii 141/2025, scutirea era TOTALA - reprezentand o pierdere de drepturi pentru 900.000 persoane.





Facilitatea 6: gratuitatea transportului urban Pentru persoanele cu handicap grav (gradul I) si reprezentantii lor legali, 
gratuitatea transportului urban este standard. Pentru persoanele cu handicap accentuat (gradul II): gratuitate in 
majoritatea oraselor mari. Pentru gradul mediu (III) si usor (IV): de obicei NU se acorda gratuitate pentru handicap 
(dar se aplica pensia pentru pensionari peste 65 ani in orasele relevante).





Regulile specifice pe orase principale. Bucuresti (STB - Societatea de Transport Bucuresti): gratuitate pentru toate 
gradele de handicap. Cluj-Napoca (Compania de Transport Public): gratuitate pentru gradele grav si accentuat. 
Timisoara (RATT): gratuitate pentru handicap grav, reducere 50% pentru accentuat. Iasi (CTP Iasi): gratuitate 
pentru handicap grav. Constanta (RATC): gratuitate pentru toate gradele.





Pentru contextul valoric, abonamentul lunar standard 100-200 lei ?12 = 1.200-2.400 lei economii anuale per 
persoana. Pentru obtinerea abonamentului gratuit, prezentarea la sediul operatorului de transport cu cartea de 
identitate + certificatul de handicap valabil. Abonamentul gratuit se elibereaza de obicei pentru 6-12 luni, reinnoit la 
expirarea certificatului.





Facilitatea 7: cele 6 calatorii CFR cu 50% reducere Pentru calatoriile interjudetene cu trenul, persoanele cu 
handicap (toate gradele) beneficiaza de cele 6 calatorii anuale clasa a II-a cu 50% reducere - aceeasi facilitate ca 
pensionarii obisnuiti. Pentru handicap grav si accentuat: gratuitate completa (nu doar reducere 50%) pentru un 
insotitor care calatoreste impreuna - prevedere specifica Legii 448/2006.





Pentru contextul valoric, pentru o persoana cu handicap grav care foloseste 6 calatorii tur-retur pe an cu trenul clasa 
II + insotitor: economii 100-200 lei per calatorie tur-retur (in functie de distanta) ?6 = 600-1.200 lei/an. Plus din 
2027 va fi disponibil sistemul cu cod QR pe taloane - simplificare administrativa.





Pentru transporturile auto interjudetene (companii auto cu acord cu CNPP): aceeasi facilitate de 50% reducere 
pentru 6 calatorii/an. Pentru transportul naval (Constanta, Tulcea, Sulina): facilitate similara.





Facilitatea 8: medicamentele gratuite prin Programele Nationale CNAS Pentru persoanele cu handicap (in special 
grav si accentuat) cu boli cronice incluse in Programele Nationale de Sanatate ale CNAS, medicamentele specifice 
sunt gratuite. Programele Nationale principale relevante: Oncologie (chimioterapie, imunoterapie, terapii tintite - cost 
real 30.000-100.000 lei/an); Insuficienta Renala (dializa cronica - cost real 85.000-100.000 lei/an); Hepatite Virale 
(tratament antiviral - cost real 20.000-40.000 euro/cura); Scleroza Multipla (tratamente biologice - 30.000-80.000 
lei/an); Diabet (insulina, antidiabetice, consumabile - 2.000-8.000 lei/an); Boli Rare (Fabry, Pompe, Gaucher - 
50.000-400.000 euro/an).





La acestea se adauga Programul National de Sanatate Mintala (antipsihotice, stabilizatoare), Programul National 
Alzheimer (Donepezil, Rivastigmina, Memantina), Programul National de Reabilitare Cardiaca (post-infarct si 
post-bypass), Programul National al Bolilor Neurologice (anticoagulante, antihipertensive, statine). Pentru 
includerea in programe, pacientul este recomandat de medicul specialist relevant.
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Pentru pensionarii cu pensii peste 3.000 lei, includerea in programul national aduce automat scutirea de CASS 
(10%) pe partea peste prag - economie suplimentara 100-700 lei lunar. Pentru persoanele fara handicap dar cu boli 
cronice incluse in programe: compensarea standard este 90-100% (cu coplata 0-10%); pentru handicap grav sau 
accentuat: 100% gratuit.





Facilitatea 9: asistentul personal angajat prin primarie Pentru persoanele cu handicap grav cu drept de insotitor, 
optiunea financiar cea mai avantajoasa este angajarea unui membru al familiei (sau a unei persoane externe) ca 
ASISTENT PERSONAL prin Directia de Asistenta Sociala a primariei. Salariul asistentului personal: salariul minim 
brut pe tara (4.050 lei brut pana la 30 iunie 2026, 4.325 lei brut dupa). Salariul net: 2.574 lei net (pana 30 iunie), 
2.699 lei net (dupa 1 iulie). Plus indemnizatia de hrana 208 lei/luna + voucher de vacanta 800 lei/an = aproximativ 
35.500 lei net anual.





Comparativ cu indemnizatia de insotitor (CNPP) de 2.025-2.163 lei/luna = 24.300-25.956 lei/an, asistentul 
personal aduce un plus de aproximativ 10.000-11.000 lei/an. Plus avantajele de munca: vechime in munca 
recunoscuta (cu contributii la pensia viitoare), concediu de odihna platit (21-25 zile/an), concediu medical platit, 
asigurare medicala gratuita. Limitare: asistentul personal NU poate avea alte activitati profesionale (cumul cu salariu 
nu este permis). Pentru familiile cu un membru pensionat (cu venituri reduse din pensie), optiunea asistent personal 
este excelenta financiar.





Pentru contextul cantitativ, aproximativ 70.000-80.000 persoane in Romania sunt angajate ca asistent personal 
pentru rude cu handicap grav. Procedura de angajare: cerere la primaria locala cu documentele standard (certificat 
handicap, dovezi rudenie, examen medical).





Facilitatea 10: gratuitatea taberelor de odihna Conform prevederilor Legii 448/2006 , copiii cu dizabilitati (prescolari 
si elevi) beneficiaza de gratuitate pentru locurile in tabere de odihna. Studentii cu handicap beneficiaza de aceeasi 
facilitate, cu cerere personala.





Pentru copiii cu dizabilitati (varsta sub 18 ani), procedura: cererea se depune la unitatea de invatamant de care 
apartine (scoala sau gradinita) cu copia documentului care atesta incadrarea in grad de dizabilitate. Pentru studentii 
cu handicap (peste 18 ani): cererea personala sau prin reprezentant la universitate. Taberele organizate de Ministerul 
Educatiei sau de DGASPC judetene: aproximativ 10-15 locatii in tara (mare, munte, statiuni balneare). Durata 
sejurului: 7-14 zile/an per copil. Costul real al unui sejur: 1.500-3.500 lei (in functie de locatie si sezon).





Pentru contextul cantitativ, aproximativ 5.000-8.000 copii cu dizabilitati beneficiaza anual de tabere gratuite. Pentru 
parintii copiilor cu dizabilitati, aceasta facilitate este o oportunitate atat pentru copii (interactiune sociala, dezvoltare 
personala), cat si pentru parinti (perioada de respiro de la ingrijirea zilnica).





Alte beneficii suplimentare neincluse in cele 10 principale Pe langa cele 10 facilitati principale, persoanele cu 
handicap beneficiaza de beneficii suplimentare. Spor 15% din salariul de baza pentru lucratorii in sistemul public cu 
certificat de handicap (conform Legii-cadru 153/2017).





Credit cu dobanda suportata din bugetul de stat pentru achizitionarea unui mijloc de transport adaptat sau pentru 
adaptarea unei locuinte. Scutire de taxe vamale pentru import autoturism adaptat handicapului. Prioritate la 
consultatii medicale si internari in spitale. Locuri de parcare rezervate la institutii publice si magazine.





Pentru persoanele cu handicap vizual: indemnizatie suplimentara de insotitor; antrenarea cainelui ghid suportata 
partial. Pentru persoanele cu handicap auditiv: rambursare CNAS pentru aparate auditive (partial); interpret de 
limba semnelor pentru evenimente oficiale. Pentru persoanele cu handicap motor: rambursare CNAS pentru scaune 
cu rotile, proteze si orteze. Pentru parintii copiilor cu dizabilitati: cele 8 zile/luna de telemunca conform Legii 
149/2025 (plus 2 zile/copil pentru 2+ copii cu handicap).
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Pentru contextul cumulat, pentru o persoana cu handicap grav care exploateaza toate facilitatile, cumul anual al 
beneficiilor directe si indirecte poate ajunge la 50.000-70.000 lei (sume directe) + 10.000-100.000 lei (valoarea 
tratamentelor gratuite prin programele nationale).





Cumul beneficii: cazul concret 1 - adult cu handicap grav care lucreaza Pentru a ilustra cumul beneficiilor, prezentam 
un caz concret. Un adult de 45 ani cu handicap grav (gradul I) pentru insuficienta renala in dializa cronica, fost 
programator IT care continua sa lucreze part-time de acasa (NOUTATEA Legii 360/2023 permite cumul). Statut: 
pensionar de invaliditate gradul I + salariat part-time + persoana cu handicap grav cu drept de insotitor.





Cumul venituri lunare. Pensia de invaliditate gradul I (cu stagiu potential pentru 20 ani ramasi): aproximativ 4.000 lei 
brut. Salariul part-time aproximativ 4.500 lei brut (programare la distanta). Indemnizatia de insotitor CNPP: 
2.025-2.163 lei. Prestatiile DGASPC (529 + 199): 728 lei. Total brut lunar: aproximativ 11.250-11.390 lei. 
Scutirile fiscale aplicate. Scutirea de impozit pe salariu (10%): economie 450 lei lunar. Scutirea de impozit pe pensia 
peste 3.000 lei: economie 100 lei lunar. Scutirea de CASS pe pensia peste 3.000 lei (datorita includerii in 
Programul National Insuficienta Renala): economie 100 lei lunar. Total economii fiscale lunare: 650 lei. Plus 
tratamentul gratuit prin dializa cronica (cost real 85.000 lei/an = 7.083 lei lunar valoare reala). Cumul lunar net + 
beneficii nemonetare: aproximativ 15.000-16.000 lei. Anual: 180.000-190.000 lei valoare totala. Pentru contextul 
vietii reale: aceasta persoana plus familia (sotie + 1 copil) au un trai decent, cu accent pe ingrijirea medicala 
asigurata.





Cumul beneficii: cazul concret 2 - copil cu autism + parinte asistent personal Al doilea caz: o familie din Iasi cu copil 
de 8 ani cu autism (handicap grav cu drept de insotitor), parinti: tatal IT-ist cu salariul 8.000 lei net, mama a renuntat 
la job pentru ingrijirea copilului - angajata ca asistent personal prin Primaria Iasi.





Cumul venituri familie lunare. Salariul tatalui (cu scutirea de impozit aplicata daca lucreaza ca reprezentant legal): 
aproximativ 8.500 lei net. Salariul mamei ca asistent personal: 2.574 lei net (pana 30 iunie 2026), 2.699 lei net 
dupa. Indemnizatia de hrana: 208 lei. Prestatiile DGASPC pentru copil cu handicap grav (indemnizatie 529 + buget 
complementar 199): 728 lei. Alocatie pentru copil cu handicap (suplimentara celei standard): aproximativ 645 lei 
(specifica pentru copiii cu dizabilitati). Total lunar: aproximativ 12.655-12.780 lei venituri legale ale familiei. Plus 
tratamentele gratuite pentru autism (terapie ABA daca este inclus in programe, antipsihotice pentru cazuri severe). 
Plus drepturile parintilor: cele 8 zile telemunca pentru tata (Legea 149/2025) - faciliteaza prezenta la consultatii 
medicale ale copilului. Plus tabara gratuita pentru copil (1-2 sejururi/an organizate de DGASPC). Pentru aceasta 
familie, cumul beneficii anuale directe: aproximativ 150.000-160.000 lei.





Recomandari practice pentru maximizarea facilitatilor Pentru persoanele cu handicap si familiile lor, recomandarile 
practice pentru maximizarea celor 10 facilitati cumulabile sunt urmatoarele.





Prima: verificarea atenta a gradului de incadrare in handicap - gradul corect este esential pentru toate facilitatile (intre 
gradul accentuat si gradul grav exista diferente semnificative in beneficii). A doua: solicitarea certificatului permanent 
pentru bolile incluse in Anexa 2 a Ordinului 2300/1457/2025 - eliminarea reevaluarii periodice obligatorii. A treia 
recomandare: pentru gradul grav cu drept de insotitor, evaluarea optiunii asistent personal angajat prin primarie - 
financiar mai avantajos cu 10.000-11.000 lei/an fata de indemnizatia de insotitor. A patra: includerea in Programele 
Nationale CNAS pentru tratamentul gratuit + scutirea automata CASS pe pensii. A cincea: pentru persoanele cu 
handicap care lucreaza, exploatarea scutirii de impozit pe salariu (art. 60 Cod Fiscal) - depunerea documentelor la 
angajator. A sasea: pentru NOUTATEA Legii 360/2023, cumul pensie de invaliditate cu salariul (pentru toate 
gradele I, II, III) - posibilitate financiar atractiva. A saptea: verificarea aplicarii reducerilor de 25%/50% impozit 
local din oficiu (pentru cei cu documente valabile la 31.12.2025). A opta: pentru calatoriile CFR, pastrarea atenta a 
talonului de pensie/legitimatiei. A noua: pentru copiii cu dizabilitati, depunerea cererilor pentru tabere prin unitatea de 
invatamant. A zecea: aderarea la asociatiile persoanelor cu dizabilitati (Consiliul National al Dizabilitatii din Romania, 
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asociatii specifice pe tipuri de boli) pentru informare continua si sprijin colectiv. Acest articol are rol informativ. 
Pentru detalii oficiale despre drepturile persoanelor cu handicap si pentru situatia individuala, persoanele interesate 
se pot adresa Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului (DGASPC) din judetul de domiciliu, 
Casei Nationale de Pensii Publice (CNPP) sau primariei locale. Pentru orice nelamurire procedurala, recomandarea 
este consultarea cu un consultant specializat in drepturile persoanelor cu dizabilitati sau cu un avocat in drept social.
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98. Pensia in Romania: Stagiul minim de cotizare, limita de varsta si cumpararea 
vechimii in munca

Urmareste BZI pe Google





Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Tot mai multi romani se intreaba daca vor putea beneficia de pensie atunci cand ajung la varsta de pensionare, mai 
ales cei care au lucrat perioade indelungate in strainatate, au avut intreruperi in activitate sau au muncit fara forme 
legale.





In Romania, accesul la pensia pentru limita de varsta este conditionat de existenta unui stagiu minim de cotizare de 
15 ani.





15 ani de cotizare, pragul minim pentru pensie Potrivit legislatiei in vigoare, orice persoana trebuie sa acumuleze cel 
putin 15 ani de contributii la sistemul public de pensii pentru a beneficia de pensie pentru limita de varsta. Practic, 
este vorba despre 180 de luni in care au fost achitate contributii de asigurari sociale, indiferent daca acestea au fost 
realizate continuu sau cu intreruperi, scrie stiripesurse.ro





Stagiul minim de cotizare nu trebuie confundat cu stagiul complet de cotizare, care este de 35 de ani si influenteaza 
valoarea finala a pensiei. Cei 15 ani reprezinta doar conditia de baza pentru deschiderea dreptului la pensie.





In calculul stagiului de cotizare sunt incluse:





perioadele lucrate cu contract de munca si contributii platite; perioadele asimilate, precum somajul indemnizat sau 
concediul pentru cresterea copilului; anumite perioade de studii universitare recunoscute de lege; contributiile platite 
voluntar prin contract cu Casa de Pensii. Ce se intampla daca ai varsta de pensionare, dar nu ai 15 ani de contributii 
Persoanele care ating varsta standard de pensionare fara sa fi acumulat stagiul minim de 15 ani nu pot beneficia de 
pensie pentru limita de varsta din sistemul public.





In aceasta situatie, nu exista drept la pensie contributiva, iar veniturile la batranete vor depinde de economii 
personale, sprijinul familiei sau alte forme de ajutor social, acolo unde legislatia le permite.





Totusi, exista cateva variante prin care situatia poate fi remediata.





Cumpararea vechimii Romanii care nu au acumulat suficienti ani de cotizare pot incheia un contract de asigurare 
sociala cu Casa Teritoriala de Pensii si pot plati contributii pentru perioadele lipsa.





Mecanismul permite atat completarea unor perioade anterioare, in anumite conditii prevazute de lege, cat si plata 
contributiilor pentru perioade viitoare.





Recunoasterea perioadelor lucrate in strainatate Pentru persoanele care au muncit in state membre ale Uniunii 
Europene sau in tari cu care Romania are acorduri de securitate sociala, perioadele de contributie realizate peste 
hotare pot fi luate in calcul pentru atingerea stagiului minim.





In acest caz, fiecare stat va plati partea de pensie corespunzatoare perioadei lucrate pe teritoriul sau.





Continuarea activitatii dupa varsta de pensionare Persoanele care pot si doresc sa ramana active profesional au 
posibilitatea sa continue sa lucreze si dupa implinirea varstei standard de pensionare, acumuland astfel stagiu 
suplimentar de cotizare.
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Cat costa un an de vechime cumparat in 2026 Pentru cei care aleg sa contribuie voluntar la sistemul public de pensii, 
costurile sunt calculate in functie de salariul minim brut si de contributia de asigurari sociale (CAS), care este de 
25%.





Incepand cu 1 iulie 2026, salariul minim brut este estimat la 4.325 de lei. In aceste conditii, contributia minima lunara 
va fi de aproximativ 1.081 lei.





Astfel, un an intreg de vechime cumparat va costa aproape 13.000 de lei.





Persoanele care aleg o baza de calcul mai mare vor plati contributii mai ridicate, dar vor beneficia si de un punctaj 
mai bun la pensie.





Cine poate beneficia de pensie de urmas Pensia de urmas este acordata membrilor familiei unei persoane decedate 
care era pensionar sau contribuabil la sistemul public de pensii.





Pot beneficia de acest drept:





copiii pana la 16 ani sau pana la 26 de ani daca isi continua studiile; copiii care sufera de invaliditate; sotul 
supravietuitor care indeplineste conditiile prevazute de lege. Valoarea pensiei de urmas este calculata in functie de 
pensia pe care o primea sau ar fi primit-o persoana decedata si de numarul beneficiarilor.





Verificarea stagiului de cotizare Specialistii recomanda verificarea periodica a situatiei contributiilor prin intermediul 
Casei Nationale de Pensii Publice sau prin platforma online a institutiei.





Pentru milioane de romani, pragul de 15 ani de cotizare reprezinta cheia accesului la pensia de stat. Cei care 
constata ca nu au acumulat suficienta vechime pot lua masuri din timp pentru completarea stagiului si evitarea situatiei 
in care ajung la varsta pensionarii fara drept la pensie.
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99. Pensionarii care vor avea venituri mai mari din iulie: statul majoreaza 
indemnizatia de insotitor

Incepand cu 1 iulie 2026, pensionarii incadrati in gradul I de invaliditate vor primi o indemnizatie de insotitor mai 
mare, ca urmare a cresterii salariului minim brut pe economie la 4.325 de lei.





Indemnizatii majorate pentru pensionari Indemnizatia reprezinta 50% din salariul minim si va ajunge la 2.162,5 lei 
lunar, cu aproximativ 137 de lei mai mult decat in prezent, suma acordata separat de pensia de invaliditate.
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100. PENTRU SOFERII CARE DEPASESC VITEZA, CE-I ASTEAPTA...?!
Viteza peste limita legala ramane una dintre cele mai intalnite abateri din traficul rutier, iar in 2026 soferii trebuie sa 
fie mult mai atenti nu doar la indicatoarele de pe marginea drumului, ci si la modul in care sunt constatate 
contraventiile. Controalele clasice facute de politisti in trafic sunt completate tot mai mult de sisteme automate de 
monitorizare, camere fixe, echipamente mobile si tehnologii care pot transmite datele necesare pentru intocmirea 
proceselor-verbale chiar si atunci cand conducatorul auto nu este oprit pe loc.





Regula de baza este simpla: sanctiunea nu se calculeaza dupa viteza afisata pe bord, ci dupa cat de mult a fost 
depasita limita admisa pe sectorul respectiv de drum. Asta inseamna ca aceeasi viteza poate aduce sanctiuni diferite, 
in functie de locul in care a fost inregistrata. De exemplu, 80 km/h intr-o zona cu limita de 50 km/h inseamna o 
depasire cu 30 km/h, in timp ce aceeasi viteza pe un drum unde limita este 70 km/h ar insemna doar 10 km/h peste 
limita.





In prima parte a anului 2026, valoarea unui punct-amenda este de 202,5 lei, calculata ca 5% din salariul minim brut 
de 4.050 lei. De la 1 iulie 2026, odata cu majorarea salariului minim brut la 4.325 lei, punctul-amenda urca la 
216,25 lei. Practic, aceleasi abateri vor costa mai mult in a doua jumatate a anului.





Pentru soferii prinsi cu 20 km/h peste limita legala, sanctiunea intra in prima zona de amendare pentru viteza. Daca 
limita este 50 km/h, iar radarul indica 70 km/h, conducatorul auto risca 2 sau 3 puncte-amenda si 2 puncte de 
penalizare. Permisul nu se suspenda pentru aceasta abatere, insa punctele de penalizare raman importante, mai ales 
pentru soferii care au deja alte sanctiuni active.





La o depasire de 30 km/h peste limita legala, amenda creste. Un exemplu simplu este rularea cu 80 km/h intr-o 
localitate unde limita este 50 km/h. In aceasta situatie, sanctiunea este de 4 sau 5 puncte-amenda, la care se adauga 
3 puncte de penalizare. Nici aici nu se suspenda automat dreptul de a conduce, dar cuantumul amenzii devine 
semnificativ.





Pragul care produce cele mai multe confuzii este cel de 50 km/h peste limita. Daca abaterea este exact de 50 km/h, 
soferul intra in intervalul 41-50 km/h peste limita legala. Asta inseamna amenda din clasa a IV-a, adica intre 9 si 20 
de puncte-amenda, plus 6 puncte de penalizare. In acest caz, permisul nu se suspenda automat doar pentru ca 
abaterea este de fix 50 km/h peste limita.





Situatia se schimba insa de la 51 km/h peste limita legala. Daca un sofer este inregistrat cu 101 km/h intr-o localitate 
unde limita este 50 km/h, depasirea este de 51 km/h. In acest caz, pe langa amenda din clasa a IV-a, se aplica si 
suspendarea permisului pentru 90 de zile. Daca depasirea trece de 70 km/h peste limita legala, perioada de 
suspendare ajunge la 120 de zile.





Depasirea vitezei legale Puncte-amenda Amenda pana la 30 iunie 2026 Amenda de la 1 iulie 2026 Puncte 
penalizare Suspendare permis 10-20 km/h peste limita 2-3 405 - 607,5 lei 432,5 - 648,75 lei 21-30 km/h peste 
limita 4-5 810 - 1.012,5 lei 865 - 1.081,25 lei 31-40 km/h peste limita 6-8 1.215 - 1.620 lei 1.297,5 - 1.730 lei 
41-50 km/h peste limita 9-20 1.822,5 - 4.050 lei 1.946,25 - 4.325 lei Peste 50 km/h peste limita 9-20 1.822,5 - 
4.050 lei 1.946,25 - 4.325 lei 90 de zile Peste 70 km/h peste limita 9-20 1.822,5 - 4.050 lei 1.946,25 - 4.325 lei 
120 de zile Un avantaj ramas valabil pentru soferii sanctionati este posibilitatea de a plati mai putin daca amenda 
este achitata rapid. In termen de cel mult 15 zile de la inmanarea sau comunicarea procesului-verbal, contravenientul 
poate plati jumatate din minimul amenzii prevazute de lege. Reducerea nu se calculeaza la suma maxima si nici 
neaparat la suma trecuta de agent in procesul-verbal, ci la minimul legal al intervalului aplicabil.





De exemplu, pentru o depasire cu 25 km/h peste limita legala, amenda se incadreaza la 4-5 puncte-amenda. Pana la 
30 iunie 2026, intervalul este de 810 - 1.012,5 lei, iar jumatate din minim inseamna 405 lei. De la 1 iulie 2026, 
acelasi tip de abatere va avea un minim de 865 lei, iar plata redusa va fi de 432,5 lei.
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Amenzile pot fi achitate online, prin platforma Ghiseul.ro, fara drumuri la ghiseu, sau fizic, la directiile de taxe si 
impozite locale, in functie de domiciliul fiscal al persoanei sanctionate. Important este ca termenul de 15 zile sa fie 
respectat, pentru ca dupa expirarea lui se pierde dreptul de a plati doar jumatate din minimul amenzii.





Pentru soferi, diferenta dintre 50 si 51 km/h peste limita poate insemna trecerea de la o amenda mare la trei luni fara 
permis. Iar diferenta dintre prima si a doua jumatate a anului 2026 se vede direct in bani: odata cu majorarea 
punctului-amenda, fiecare abatere de viteza devine mai costisitoare.
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101. Pislaru: Rata de ocupare a fortei de munca in Romania este o catastrofa
- Advertisement -





Rata de ocupare a fortei de munca in Romania este o catastrofa iar presiunea va creste dupa ce generatia 
decreteilor se va pensiona in perioada 2032 - 2034, considera ministrul interimar al Investitiilor si Proiectelor 
Europene, Dragos Pislaru, care asigura si interimatul la Ministerul Muncii.





'Rata de ocupare a fortei de munca in Romania este o catastrofa. Daca va uitati, la categoria de varsta intre 20 si 64 
de ani, aceasta este de 69%. Romania spera sa atinga 74,7% in 2030, fata de tinta de 78% la nivelul UE. Dar, nu 
exista nicio miscare anume in aceasta directie. (...) Asta inseamna ca aproape 40% dintre potentialii oameni de pe 
piata muncii nu sunt activi. Si daca luam in considerare migratia se creeaza tensiunea pe care o avem acum. Daca 
privim din perspectiva ratei de ocupare a fortei de munca, pentru barbati aceasta este de 78,2%, iar pentru femei de 
59,5%. Exista, asadar, un decalaj de gen de 18,7, unul dintre cele mai mari din Europa', a spus Pislaru, la 
Conferinta la nivel inalt privind abordarea deficitului si a excedentului de forta de munca din Europa, de la Bucuresti.





Acesta crede ca problema deficitului de forta de munca si de competente nu este una sectoriala si nici una pe termen 
scurt. El a precizat, in context, ca presiunea va creste in perioada 2032 - 2034 cand generatia 'decreteilor' se va 
pensiona.





'Nu exista nicio modalitate ca aceasta tara sa evolueze fara a investi in capitalul uman. Si nu este vorba despre 
cheltuieli, ci despre investitii. Are beneficii. Si chiar acum, costul inactiunii este de fapt urias. Si vom fi intr-un punct 
fara intoarcere foarte curand, mai ales cand se adauga problema pensionarii, unde o generatie mare, numita 
generatia decreteilor, se va pensiona. Acest lucru se va intampla in 2032 si 2034. Si atunci presiunea va fi cu 
adevarat uriasa, deoarece vor exista multi oameni care se vor indrepta spre pensionare, iar piata muncii se va 
contracta si mai mult', a mai afirmat Dragos Pislaru.





Potrivit ministrului, agenda in ceea ce priveste deficitul de forta de munca si de competente din Romania nu este una 
foarte fericita.





'In Romania nu se intelege pe deplin ca exista - ceea ce economistii numesc - o capcana a veniturilor medii. O tara 
nu poate creste pe baza consumului si recupera decalajul mai mult decat un anumit nivel permis de productivitatea 
totala a tarii. Si daca vrem sa depasim acest nivel, singurii doi factori acceptati de profesori si teoreticieni, pe de o 
parte, si de toate guvernele, pe de alta parte, sunt ca trebuie sa investesti in doua lucruri principale. Capitalul uman, 
care include competente, si inovatia, care include modernizarea tehnologiei', a remarcat Pislaru.





El a adaugat ca, in privinta ocuparii de forta de munca, exista, intr-adevar, masuri care utilizeaza oportunitati, bani si 
proiecte finantate de UE, dar nu si o politica consecventa, integrata, care sa includa economia, finantele, munca, 
educatia, sanatatea s.a.m.d.





'Si, nu in ultimul rand, avem o problema a saraciei, care este foarte ridicata in Romania. Desigur, saracia, dupa cum 
stim, afecteaza complet piata muncii. Vorbesc aici despre saracia interna, cu o mare parte a populatiei active care 
inca ramane, undeva la un milion, in jurul salariului minim. Si pentru asta salut lansarea Strategiei Europene 
Anti-saracie', a mai aratat Pislaru.





Acesta considera, totodata, ca singura modalitate a Romaniei de a avansa este sa nu se bazeze exclusiv pe fondurile 
UE, ci si pe bugetul national si pe investitiile din mediul privat.





'Alegerea Romaniei a fost sa aiba aproximativ 21.000 de proiecte in PNRR. Acum avem un stoc de 8.000 de 
proiecte de coeziune, foarte mici, foarte dispersate, foarte dificil de gestionat. Singura modalitate a Romaniei de a 
avansa nu este doar concentrarea pe fondurile UE, ci este sa privim fondurile europene ca fiind o treime din resurse, 
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banii nationali o alta treime, iar sectorul privat cealalta treime. Cu acest model 'Trinitate' putem avea de fapt un buget 
de aproximativ 200 de miliarde de euro disponibil pentru perioada 2028-2034. Este singura modalitate de a avansa 
si prin care putem aborda cu adevarat probleme care nu sunt sectoriale, ci critice pentru dezvoltarea Romaniei', a 
subliniat Pislaru.





Conferinta la nivel inalt privind abordarea deficitului si a excedentului de forta de munca din Europa a avut loc, joi si 
vineri, la Bucuresti.





Conform organizatorilor, ELA si EURES, deficitul de forta de munca continua sa afecteze aproape toate tipurile de 
ocupatii in cel putin o tara europeana. Cea mai mare presiune se resimte in sanatate, constructii si ocupatiile tehnice, 
potrivit unui raport al Autoritatii Europene a Muncii.





In ansamblu, raportul sugereaza ca Europa nu se mai confrunta doar cu deficite de forta de munca pe termen scurt. 
In multe sectoare, problema devine structurala iar abordarea ei va necesita masuri pe termen lung, inclusiv conditii 
de munca mai bune, formare profesionala mai solida si o cooperare transfrontaliera stransa.





- Advertisement -
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Criza energetica nu a fost doar o explozie de preturi. A fost un test de stat. Un test care arata limpede diferenta 
dintre o tara care isi asuma rolul de protector social si una care vehiculeaza protectia in fata cetatenilor, dar ii lasa sa 
se descurce singuri.





Comparatia dintre Germania si Romania nu este despre gaz sau electricitate. Este despre putere, responsabilitate si 
cinism politic .





Analiza ia in considerare costul cu gazele, energia electrica si ajutorul pentru clientii vulnerabili si salariul minim pe 
economie





Inainte de criza, semnalele au fost ignorate. In 2020, inainte ca razboiul si haosul energetic sa loveasca Europa, 
Romania era deja intr-o pozitie mai proasta decat Germania. Costul cu energia consuma o pondere mai mare din 
salariul minim al romanului decat din cel al germanului.





Diferenta? In Germania, statul intervenea deja. Ajutoarele pentru energie existau pentru consumatorii vulnerabili, 
erau accesibile si reflectau ideea simpla: energia este un bun esential .





In Romania, ajutorul pentru vulnerabilitate era o suma simbolica. Mesajul implicit: descurcati-va ! Statul nu a citit 
semnalul de alarma. Sau l-a citit si l-a ignorat.





In timpul crizei a fost momentul adevarului. In 2022, cand preturile au explodat, Germania a tratat criza ca ceea ce 
era: o amenintare sistemica. A pompat bani publici, a redus TVA de la 19% la 7%, a acordat ajutoare. Nu din 
generozitate, ci din ratiune. Pentru ca un cetatean care ingheata sau nu poate plati factura nu este mai responsabil , ci 
mai instabil .





Romania a ales calea opusa. Factura a explodat, salariul a ramas mic, iar ajutorul pentru consumatorii vulnerabili a 
ramas microscopic si birocratic in a fi accesat. Energia a ajuns sa inghita aproape o cincime din venitul minim.





Pentru milioane de oameni, consumul nu a mai fost o decizie economica, ci una de supravietuire: mai putina caldura, 
mai putina lumina, mai multa datorie.





Aici se rupe definitiv contractul social. In Germania, criza a fost colectivizata.





In Romania, a fost individualizata.





Dupa criza energetica a venit normalitatea in Germania, Romania ramanand cu ideea unei crize permanente, cu o 
plafonare numai buna de muls.





Dupa 2024, Germania revine aproape la punctul de plecare. Costurile mari raman, dar salariile cresc suficient astfel 
incat costurile cu energia sa nu mai fie o obsesie zilnica. Statul a absorbit socul si a lasat economia si societatea sa 
respire.





In Romania, dupa criza este o fictiune. Ponderea energiei ramane mare, ajutorul pentru consumatorii vulnerabili 
insuficient, iar vulnerabilitatea devine permanenta si se doreste sa fie aplicata tuturor. Nu mai vorbim de un accident 
istoric, ci de o noua normalitate a precaritatii .
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In dezbaterea despre criza energetica s-a spus obsesiv ca Romania a fost mai sociala pentru ca a plafonat preturile, 
iar Germania mai dura pentru ca a lasat piata libera. Este una dintre cele mai comode si mai false concluzii ale 
ultimilor ani.





Pentru ca realitatea arata exact invers: piata libera nu a saracit consumatorul. Statul slab a facut-o. Diferenta dintre 
Germania si Romania nu sta in pretul gazului sau al electricitatii. Sta in curajul statului de a-si asuma criza si nu doar a 
mima protectia, folosind cuvinte mari, lasand in fapt fiecare consumator sa se descurce.





Germania a spus adevarul dur, dar a facut protectie reala. Germania a lasat preturile sa spuna adevarul. Da, au 
crescut. Da, socul a fost vizibil. Dar statul nu s-a prefacut ca problema nu exista si nu a incercat sa o ascunda sub o 
capacitate administrativa.





A facut altceva, mult mai greu, a recunoscut ca piata produce socuri si a decis ca nu cetateanul trebuie sa le suporte 
singur. Cu atat mai putin statul sa profite de acest lucru. Reducerea de TVA, ajutoare directe, salariu minim crescut 
rapid, interventie fiscala masiva. Mesajul a fost simplu: piata poate fi dura, dar statul va fi mai puternic decat ea. 
Rezultatul? Chiar in varful crizei, energia nu a devenit o trauma zilnica pentru majoritatea populatiei.





Romania a prezentat plafonarea ca fiind salvarea romanilor, realitatea este alta. Romania a ales calea aparent 
protectoare: plafonarea. O decizie populara si usor de comunicat. Plafonarea nu a fost dublata de venituri mai mari, 
de ajutoare largi sau de un aparat administrativ capabil sa gestioneze criza. Pentru consumatorul roman, chiar si cu 
pretul plafonat, energia a ajuns sa manance o parte din salariu. Vulnerabilitatea nu a fost exceptia, ci regula. Statutul 
nu a amortizat socul. L-a amanat si l-a livrat lunar, in rate, pe factura.





Paradoxul care ar trebui sa ne rusineze. Germania a lasat piata mai libera si a protejat mai bine. Romania a plafonat 
piata si a expus mai tare. Asta spune tot ce trebuie sa stim despre natura crizei. Nu a fost o criza a preturilor, ci o 
criza de stat. Plafonarea fara redistribuire nu este politica sociala. Este politica de marketing.





Cine a platit, de fapt? In Germania, criza a fost platita din buget, prin solidaritate si decizie politica. In Romania, 
criza a fost platita de oamenii saraci.





Urmariti Republica pe Google News





Urmariti Republica pe Threads





Urmariti Republica pe canalul de WhatsApp 





Iti recomandam





Romania vinde curent la pranz cu 50 euro/MWh si il cumpara seara cu 250 euro/MWh





Dumitru Chisalita Contributor
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103. Poate Eugen Tomac sa obtina voturile pentru investire? Cum arata calculele din 
Parlament

Partidul National Liberal si Uniunea Salvati Romania au anuntat ca nu vor vota guvernul Eugen Tomac, dupa ce o 
parte dintre numele cabinetului Tomac au aparut public si au fost asociate cu PSD. Cele doua partide reprezentau, 
in viziunea analistilor politici, fundamentul pro european al premierului desemnat. In ciuda anunturilor celor doua 
partide, Eugen Tomac a trimis lista cu nominalizarile pentru portofolii in incercarea de a face o majoritate. Sansele 
de a obtine cele 233 de voturi necesare pentru investirea guvernului scad, insa, semnificativ, scrie news.ro.





In scenariul de lucru actual, desi nu exista un anunt oficial clar, iar surse din clasa politica spun ca si in interiorul 
acestui partid exista diferente de viziune, Partidul Social Democrat pare singura formatiune mare care ar putea da 
vot de incredere Cabinetului Tomac.





La consultarile cu premierul desemnat, Sorin Grindeanu a spus ca PSD este dispus sa discute si ca formatiunea va 
decide dupa ce vede programul de guvernare si echipa de ministri. In acelasi timp, liderul PSD a insistat ca partidul 
nu va sustine masuri de austeritate si ca eventualul sprijin depinde de directia programului guvernamental. Aceasta 
pozitionare face din PSD singurul partid mare care ar putea, in scenariul analizat, sa incline balanta in favoarea lui 
Tomac.





PSD are 128 de parlamentari, dintre care 92 in Camera Deputatilor si 36 in Senat. Chiar si cu acest sprijin, 
diferenta pana la pragul de 233 ramane foarte mare: guvernului ii lipsesc inca 105 voturi.





Punctul de plecare al calculului matematic PNL a transmis oficial ca nu va sustine investirea Guvernului Tomac, iar 
Ilie Bolojan a spus ca partidul a luat aceasta decizie dupa analiza contextului politic. Liderul liberal a argumentat ca 
forma actuala a Executivului nu ofera baza politica necesara pentru continuarea reformelor. In spatiul public, PNL a 
criticat si unele propuneri de ministri, pe care Ciprian Ciucu le-a descris drept apropiate de PSD. USR a anuntat si 
el ca nu va vota guvernul Tomac. In paralel, AUR a ramas in opozitie, consolidand blocul de respingere din 
Parlament alaturi de PNL si USR. In aceste conditii, Tomac trebuie sa caute voturi aproape exclusiv in zona 
grupurilor mici, a minoritatilor si a parlamentarilor neafiliati.





Conform datelor oficiale, PSD detine 128 din cele 465 de mandate (27,5%), PNL 76 (16,3%) USR: 59 de 
mandate (12,7%), AUR: 90 de mandate( 19,4%).





Restul de 112 mandate din cele 465, adica un procent de 24,1% sunt impartite astfel: UDMR: 31 mandate., 
Minoritati nationale: 17 mandate, SOS Romania: 15 mandate, Uniti pentru Romania: 14 mandate, PACE: 11 
mandate, Parlamentari neafiliati / independenti: 24 mandate. Intr-o declaratie pentru News.ro, purtatorul de cuvant 
al AUR, Stefanita Avramescu a declarat ca partidul nu si-a schimbat optica si nu va vota Guvernul Tomac.





Cum AUR, PNL si USR au anuntat oficial ca nu voteaza guvernul si luand in calcul situatia in care, in interiorul celor 
trei partide nu ar exista tradari, singurele voturi pe care ar putea sa se mai bazeze Eugen Tomac ar mai putea fi ale 
UDMR, ale Minoritatilor, ale neafiliatilor si ale partidelor mici. Voturile PSD si cele ale tuturor acestor formatiuni 
mici i-ar aduce lui Tomac 240 de voturi, cu 7 mai mult decat cele necesare.





Problema este ca bazinul de 112 mandate nu functioneaza ca un bloc unitar, ci ca o suma de interese diferite. 
Kelemen Hunor a spus ca un vot dat pentru guvern nu poate fi tratat ca o simpla formalitate si ca formatiunea sa nu 
promite un sprijin automat, ci doar continuarea discutiilor.





Matematica parlamentara nu este atat de simpla si ia in calcul si probleme de morala politica. O parte dintre 
formatiunile pe care, teoretic, Tomac ar trebui sa se bazeze pentru a trece hopul parlamentar au discurs 
antieuropean, adica nu ar mai asigura fix directia pe care presedintele Nicusor Dan a avut-o in vedere la momentul 
desemnarii lui Eugen Tomac drept premier cea prooccidentala. In plus, in interiorul fractiunilor mici, exista 
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divergente. Ninel Peia, parlamentar PACE a declarat, pentru News.ro, ca el si formatiunea din care face parte nu 
vor vota nici ei cabinetul Tomac. 12 voturi in minus nu i-ar mai asigura lui Tomac cvorumul necesar in nicio varianta 
actuala.





In ciuda calculelor care il arata drept outsider, Tomac a trimis lista cu propuneri catre partide vineri seara si si-a 
prezentat programul politic, dar nu partidelor, ci public, in publicatia europeana Politico.





Etichete: eugen tomac Guvern
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104. POLITICO: Presedintele Romaniei il nominalizeaza pe Adrian Vestea, de 
centru-dreapta, drept nou candidat pentru functia de prim-ministru

EPA/ROMANIAN PRESIDENCY OFFICE/HANDOUT HANDOUT EDITORIAL USE ONLY/NO SALES





Fostul ministru al Dezvoltarii va avea 10 zile pentru a forma un guvern dupa ce candidatul anterior, Eugen Tomac, nu 
a reusit sa obtina suficient sprijin





POLITICO (Bruxelles), 14 iunie 2026 - Presedintele roman Nicusor Dan l-a nominalizat duminica pe politicianul de 
centru-dreapta Adrian Vestea pentru functia de urmator prim-ministru al tarii, dupa ce candidatul anterior nu a reusit 
sa obtina suficient sprijin pentru a forma un guvern tehnocrat.





Domnul Eugen Tomac si-a depus mandatul in aceasta dimineata si, in aceste conditii, il desemnez pe domnul Adrian 
Vestea pentru functia de prim-ministru , a anuntat Dan la Palatul Cotroceni, sediul Administratiei Prezidentiale.





Este o persoana care a atras fonduri europene, este o persoana preocupata de dezvoltare... este o persoana 
categoric pro-occidentala , a spus Dan. Deci sunt convins ca domnia sa se va achita cu succes de aceasta sarcina.





Vestea, fost primar, presedinte de consiliu judetean si fost ministru al dezvoltarii din partea Partidului National 
Liberal (PNL) de centru-dreapta, a declarat ca va avea ca scop formarea unui guvern politic care sa realizeze 
reforme reale si sa mentina Romania pe directia pro-occidentala . Suntem a sasea tara ca marime din Europa si 
trebuie sa punem un accent major pe dezvoltare. Ceea ce voi face din prima zi , a adaugat Vestea.





Nominalizarea vine la doar cateva zile dupa ce Dan l-a insarcinat pe Tomac cu formarea unui guvern tehnocrat, la o 
luna dupa ce tabara de centru-stanga si cea de extrema-dreapta si-au unit fortele pentru a-l inlatura pe premierul Ilie 
Bolojan din cauza masurilor de austeritate.





Romania are cea mai mare inflatie si cel mai mare deficit bugetar din UE - si s-a confruntat cu reactii negative din 
partea opiniei publice fata de eforturile de a reechilibra finantele publice, crescand in acelasi timp cheltuielile pentru 
aparare in conformitate cu angajamentele sale fata de NATO.





Cu toate acestea, anuntul a atras critici imediate din partea propriului partid al lui Vestea. Bolojan, liderul PNL, a 
declarat duminica faptul ca nu a fost informat despre decizia de a-l nominaliza pe Vestea, numind nominalizarea un 
act ostil si acuzandu-l pe Dan de o tentativa de rupere a PNL .





Legislatorii vor trebui sa aprobe nominalizarea. Dupa aceea, Vestea va avea la dispozitie 10 zile pentru a forma un 
guvern si a obtine aprobarea parlamentara./cciulu/pmirela





https://www.politico.eu/article/romania-president-nominates-center-right-adrian-vestea-as-new-pm/





Traducerea: Carolina Ciulu/RADOR RADIO ROMNIA






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 219 din 276

www.politico.eu/article/romania-president-nominates-center-right-adrian-vestea-as-new-pm/
www.politico.eu/article/romania-president-nominates-center-right-adrian-vestea-as-new-pm/


2026-06-15 - 2026-06-13

Keyword: Sindicate; Sursa: Bihon; Tema: ; Data: 2026-06-14; Pagina: 0

105. Pragurile pentru insolventa personala cresc de la 1 iulie 2026. Cine mai poate 
beneficia de procedura

Unul dintre acestea este valoarea minima a datoriilor, calculata in functie de salariul minim brut pe economie.





In contextul majorarii salariului minim incepand cu 1 iulie 2026, se modifica automat si pragurile financiare necesare 
pentru deschiderea procedurilor de insolventa destinate persoanelor fizice.





Potrivit legislatiei privind insolventa persoanelor fizice, cei care doresc sa acceseze procedura bazata pe un plan de 
rambursare a datoriilor sau procedura de insolventa prin lichidarea activelor trebuie sa inregistreze datorii scadente 
de cel putin echivalentul a 15 salarii minime brute. Odata cu noul nivel al salariului minim, pragul va ajunge la 64.875 
de lei, fata de 60.750 de lei cat este in prezent.





Prin urmare, persoanele ale caror datorii se situeaza sub aceasta valoare nu vor putea solicita una dintre cele doua 
forme principale de insolventa prevazute de lege.





In schimb, pentru procedura simplificata de insolventa se aplica un plafon maxim al obligatiilor financiare. Astfel, 
valoarea totala a datoriilor nu trebuie sa depaseasca echivalentul a zece salarii minime brute, ceea ce inseamna 
43.250 de lei dupa intrarea in vigoare a noilor valori salariale.





Ce presupun cele trei forme de insolventa personala Legea nr. 151/2015 ofera persoanelor aflate in dificultate 
financiara trei variante prin care isi pot restructura sau stinge obligatiile restante.





Prima dintre acestea este procedura pe baza de plan de rambursare. In acest caz, debitorul elaboreaza impreuna cu 
administratorul procedurii un program de plata a datoriilor, care trebuie aprobat de majoritatea creditorilor. 
Documentul stabileste sumele ce urmeaza sa fie achitate, termenele de plata si masurile necesare pentru redresarea 
situatiei financiare. Respectarea planului poate conduce, in anumite situatii, la reducerea unei parti din datorii.





O a doua varianta este insolventa prin lichidare de active, destinata persoanelor aflate intr-o situatie financiara grava. 
In cadrul acestei proceduri, bunurile care pot fi valorificate sunt vandute, iar sumele obtinute sunt distribuite 
creditorilor. Debitorului ii raman doar resursele necesare pentru asigurarea unui nivel minim de trai. Aceasta 
procedura poate fi accesata si de persoanele care nu au reusit sa isi rezolve problemele financiare prin intermediul 
unui plan anterior de rambursare.





Cea de-a treia optiune este procedura simplificata de insolventa, adresata persoanelor cu datorii mai reduse, care nu 
detin bunuri urmaribile si nici venituri ce ar putea fi executate pentru acoperirea creantelor. De aceasta forma de 
protectie pot beneficia, in anumite conditii, persoanele care au atins varsta de pensionare sau cele care si-au pierdut 
total ori partial capacitatea de munca.
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106. Primele declaratii despre programul de guvernare. Eugen Tomac vrea sa 
indexeze pensiile. Ce calcule a facut premierul desemnat

Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne in Discover





Premierul desemnat Eugen Tomac a facut, sambata seara, primele declaratii legat de programul de guvernare pe 
care il va depune duminica in Parlament, unde va cere sustinere pentru echipa sa de ministri. El a explicat de ce 
considera ca reforma administrativ-teritoriala este prioritatea zero a Cabinetului pentru care va cere sustinerea 
forului legislativ.





El a explicat, la Antena 3 CNN, ca Romania e singura tara din UE fara o reorganizare la standarde europene, cu 
peste 3.000 de unitati administrative, sute dintre ele fara resurse pentru servicii de baza. Si a notat ca reforma 
administrativa va simplifica in mare masura. Este conditia pentru ca celelalte capitole ale programului sa functioneze , 
a spus premierul desemnat.





REACTIE Papahagi il mitraliaza pe Bolojan: dupa secta Martorii lui Georgescu ar fi aiurea sa asistam la nasterea 
Martorii lui Bolojan





Ce spune Tomac despre indexarea pensiilor El a vorbit si despre posibila indexare a pensiilor pe care a prevazut-o 
in document.





Absolut va fi corelata cu inflatia , a spus Tomac. Dar dupa ce vom face o evaluare foarte serioasa sa nu afecteze 
bugetul de stat .  El a promis ca in primele doua luni de mandat va veni cu o propunere concreta pentru indexarea 
pensiilor.





Documentul prevede indexarea pensiilor de la 1 ianuarie 2027, respectiv ca se realizeaza o evaluare in primele 1-2 
luni de mandat, cu cifra concreta pe baza spatiului bugetar disponibil. Aceasta in conditiile in care pensia medie in 
Romania e de 2.783 de lei sub cosul minim de trai decent, calculat la 3.807 lei. Aproape 2,9 milioane de oameni iau 
pensii sub 3.000 de lei pe luna.





Indexarea pensiilor  e promisa dar conditionata de o evaluare a spatiului bugetar disponibil in primele luni de 
mandat. Tomac a explicat la Antena 3 CNN cum are de gand sa faca asta.





Legat de legea salarizarii, Tomac sustine ca vrea sa fie onest si direct . A precizat ca a discutat de mai multe ori cu 
Pislaru Legea, in forma actuala, nu poate merge in Parlam. E esential sa gasim o formula de compromis astfel incat 
salariile sa nu scada. In aceasta forma nu poate merge inainte. Vom discuta cu partidele in aceasta vara daca vom 
face schimbari.





Intrebat ce va urma cu privire la salarizarea inaltilor functionari, Eugen Tomac a facut o pauza si a mentionat ca acest 
lucru trebuie discutat si ca ia in calcul inghetarea unor salarii.





Cu mine premier nu vor creste nici taxele, nici impozitele Cu mine premier nu vor creste nici taxele, nici impozitele , 
a adaugatr Tomac. El a adaugat ca cetatenii au sustinut socurile crizei economice si ca nu are in gand sa puna 
presiuni suplimentare.





De altfel, programul prevede ca redresarea economica trebuie realizata prin predictibilitate, nu prin noi socuri fiscale, 
potrivit documentului. Programul propune minimum sase luni intre adoptarea si aplicarea modificarilor fiscale, 
facilitati pentru contribuabilii corecti, declaratii fiscale precompletate si reducerea birocratiei pentru IMM-uri. Exista 
si o propunere privind o lege a startup-urilor si un SRL de exercitiu pentru tinerii de 16 18 ani. Companiile de stat 
cu pierderi ar urma sa fie auditate, restructurate, listate sau lichidate.
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Va rugam sa tineti cont ca folosirea injuriilor, a limbajului instigator la ura, a apelurilor la violenta sau trimiterea 
repetata, in mod abuziv, a aceluiasi comentariu pot duce nu doar la stergerea mesajului, ci si la suspendarea 
temporara a dreptului de a comenta. Site-ul nostru incurajeaza dezbaterile aprinse, dar civilizate. Va multumim 
pentru intelegere si pentru contributia la o discutie bazata pe argumente, nu pe atacuri.





Recomandarea video
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107. Realitatea.NET | Daniel Zamfir dezvaluie conditiile PSD pentru votarea 
Guvernului Vestea
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Actual 2 min citire





Daniel Zamfir dezvaluie conditiile PSD pentru votarea Guvernului Vestea 14 iun. 2026, 16:35





Foto/Arhiva





Scris de Iulian Budusan Publicat: 14 iun. 2026, 16:35





Social-democratul Daniel Zamfir a anuntat pozitia oficiala a PSD in contextul desemnarii lui Adrian Vestea pentru 
functia de prim-ministru. Desi PSD este gata sa sprijine aceasta numire pentru a asigura o majoritate 
pro-occidentala si a evita blocajul politic, voturile social-democratilor vin la pachet cu conditii economice si sociale 
stricte, care vizeaza direct demantelarea masurilor luate de fostul premier Ilie Bolojan.





Partidul Social Democrat va vota acest guvern cu anumite conditii, evident. Trebuie urgent ca noul guvern sa ia 
decizii care sa opreasca austeritatea si sa indrepte din erorile pe care le-a facut Ilie Bolojan in actul de guvernare. 
Trebuie sa stimulam economia si sa sprijinim persoanele cu venituri reduse , a declarat Daniel Zamfir.





Legea salarizarii in varianta Bolojan-Paslaru nu va trece Una dintre liniile rosii trasate de PSD pentru noul premier 
desemnat este blocarea legii salarizarii in forma sa actuala. Zamfir a catalogat proiectul drept generator de inechitati 
si a subliniat ca Adrian Vestea va trebui sa modifice radical aceasta abordare.





Stop legii actuale: Legea salarizarii, asa cum e propusa de guvernul Bolojan, nu face decat sa creasca nedreptatile in 
randul personalului bugetar. In aceasta forma, PSD nu doreste sa fie votata.





Garantii pentru Vestea: Daca domnul Vestea va tine cont de aceste lucruri, nu avem motive sa nu sustinem aceasta 
propunere. Il cunosc de 20 de ani, este un profesionist dedicat care va face fata functiei fara probleme.





Razboi total in PNL: Conservatori versus neomarxisti Daniel Zamfir a lansat si o analiza dura a tensiunilor din 
interiorul PNL, sustinand ca fostul premier Ilie Bolojan deconteaza acum incercarea de a schimba ideologia 
partidului si ca atacurile liberalilor la adresa PSD demonstreaza lipsa de discernamant .





In interiorul PNL este o lupta intre curentul conservator istoric si curentul neomarxist pe care Ilie Bolojan a incercat 
sa-l impuna cu forta. Asistam la pozitii isterice ale unor liberali care vorbesc despre nenorocirea aliantei cu PSD. Le 
aduc aminte ca in ultimii sapte ani au avut patru prim-ministri doar datorita PSD, fara ca ei sa castige alegerile. 
Acum cauta tapul ispasitor tot in gradina noastra.





Alianta PSD-PNL-AUR, exclusa definitiv din cauza presedintelui In final, senatorul social-democrat a respins 
scenariul unei majoritati de criza formate din PSD, PNL si AUR, explicand ca o astfel de varianta ar arunca tara 
intr-un blocaj institutional total, din cauza pozitiei ferme a sefului statului.





Conditia AUR: Partidul condus de George Simion refuza orice alianta daca nu primeste functia de prim-ministru.





Veto-ul de la Cotroceni: Presedintele Romaniei a anuntat deja clar ca nu va desemna niciodata un premier sustinut 
de o majoritate din care face parte AUR.
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Concluzia lui Zamfir: Romania are nevoie de un guvern cat mai repede, iar o formula cu AUR ne-ar duce direct 
intr-un blocaj de care tara chiar nu are nevoie.





Mai multe articole despre adrian vestea daniel zamfir psd daniel zamfir
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108. Realitatea.NET | Schimbare de plan pentru salariile bugetarilor. De ce refuza 
Eugen Tomac sa trimita legea in Parlament
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Schimbare de plan pentru salariile bugetarilor. De ce refuza Eugen Tomac sa trimita legea in Parlament 13 iun. 
2026, 21:38
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Scris de Iulian Budusan Publicat: 13 iun. 2026, 21:38





Legea salarizarii unitare este intoarsa din drum de viitorul executiv. Premierul desemnat, Eugen Tomac, a anuntat ca 
proiectul nu va fi trimis in Parlament in forma actuala, subliniind ca nicio reforma care afecteaza categorii 
profesionale majore nu poate fi promovata pe graba.





Noua Lege a salarizarii din sistemul bugetar intra in revizie majora inainte de a ajunge pe masa deputatilor si 
senatorilor. Premierul desemnat Eugen Tomac a transat problema proiectului aparut recent in spatiul public, 
declarand cu onestitate ca documentul, in versiunea sa de acum, este inacceptabil. Dupa o serie de consultari cu 
ministrul interimar al Muncii si o analiza amanuntita a textului, Tomac a avertizat ca nicio reforma care loveste in 
categorii profesionale importante nu va primi unda verde de la viitorul executiv.





Oficialul a tinut sa clarifice ca scopul de baza al acestui act normativ nu este o majorare generala a lefurilor, ci o 
reasezare mult mai echitabila a veniturilor in functie de complexitatea muncii. Totusi, din cauza anomaliilor sesizate, 
premierul desemnat este decis sa nu grabeasca adoptarea. Acesta a anuntat o vara fierbinte, plina de dezbateri si 
dialog deschis cu sindicatele, mentionand ca, daca negocierile se vor bloca, va apela la o decizie politica de consens 
intre partide, obtinuta prin medierea presedintelui Romaniei.





Planul pentru salariile bugetarilor: Modificari masive pentru a preveni scaderea veniturilor Intrebat daca ia in calcul 
abandonarea totala a proiectului si scrierea unei legi de la zero, Eugen Tomac a recunoscut ca un astfel de demers ar 
fi extrem de dificil, insa a promis amendamente substantiale. Obiectivul central al viitorului guvern este gasirea unei 
formule de compromis rezonabile, astfel incat noul cadru legislativ sa aduca stabilitate si, mai ales, sa garanteze ca 
niciun salariu actual din sectorul public nu va scadea.





Daca aceasta lege creeaza mai mult haos, nedreptate si dezamagire, ea nu este utila. O societate nu poate functiona 
cu reglementari impuse prin care dezavantajam o categorie sau alta de beneficiari. Am inteles exact unde sunt 
punctele critice si dificultatile acestui proiect si avem nevoie de discutii asezate pentru a gasi un echilibru , a explicat 
Tomac.





Miza uriasa din PNRR: Romania risca sa piarda 770 de milioane de euro Dincolo de nemultumirile sociale, 
presiunea timpului si a banilor europeni cantareste greu pe umerii noului cabinet. Premierul desemnat a subliniat ca 
reforma salarizarii unitare este un jalon strict in agenda europeana a tarii. In cazul in care taberele politice si sociale 
nu vor ajunge la un numitor comun, iar legea va fi complet blocata sau respinsa, Romania va suferi o corectie 
financiara dura, urmand sa piarda peste 770 de milioane de euro puse la dispozitie de Uniunea Europeana prin 
PNRR.





Salariile demnitarilor vor fi inghetate: Anomalii uriase in companiile de stat In ceea ce priveste veniturile alesilor si ale 
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inaltilor oficiali publici, Eugen Tomac a exclus ferm orice majorare in perioada urmatoare. Premierul desemnat a 
catalogat drept corecta solutia de inghetare a salariilor demnitarilor, dar a atras atentia asupra unei alte probleme de 
fond din sistemul romanesc: discrepantele uriase de remunerare dintre ministere si subordonatele lor.





Tomac a taxat faptul ca exista directori si angajati in cadrul unor companii de stat care incaseaza, luna de luna, salarii 
de cateva ori mai mari decat ministrii care le gestioneaza si care poarta intreaga responsabilitate legala. Oficialul a 
concluzionat ca aceasta anomalie reprezinta o vulnerabilitate serioasa a sistemului public, care va trebui abordata 
separat, intr-o dezbatere viitoare extrem de serioasa.





Mai multe articole despre legea salarizarii legea salarizarii unice eugen tomac
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109. Revista presei internationale - 15 iunie
Summitul G7 care incepe luni in Franta are ca principal obiectiv sa contracareze tentatiile de apropiere dintre 
Washington si Kremlin, opineaza publicatia franceza Le Point. La prima vedere, summitul de la Evian ar trebui sa 
abordeze principalele probleme ale momentului: Ucraina, Iran, inteligenta artificiala si lanturile de aprovizionare 
globale. Cu toate acestea, daca e sa dam crezare presei europene si americane, un singur nume se afla in mintea 
tuturor in culise: Donald Trump. Cotidianul Le Temps rezuma starea de spirit a capitalelor europene: La Evian, 
scopul va fi neutralizarea lui Trump in favoarea Ucrainei. Potrivit ziarului elvetian, obiectivul Parisului, Berlinului si 
Londrei nu mai este atat de a-l convinge pe presedintele american sa-si sporeasca sprijinul pentru Kiev, cat de a-l 
impiedica sa urmeze o politica considerata favorabila intereselor Kremlinului. Sub impulsul Frantei, europenii vor sa 
foloseasca intalnirea pentru a-si promova agenda ucraineana, daca nu prin implicarea Statelor Unite, atunci cel putin 
prin impiedicarea subminarii ei de catre Donald Trump. Prezenta presedintelui ucrainean la Evian este urmarita de 
presa internationala. Potrivit publicatiei The Kyiv Independent, Volodimir Zelenski va participa la o sesiune de lucru 
cu Donald Trump si ceilalti lideri ai G7. Nu este planificata oficial nicio intalnire bilaterala, dar oficialii americani 
recunosc ca cei doi ar putea sta de vorba in marja summitului. Dupa cum subliniaza Le Temps, Volodimir Zelenski 
intentioneaza sa-i prezinte direct lui Donald Trump propunerea sa de a avea o intalnire cu Vladimir Putin 
presedintele rus a precizat rapid ca refuza categoric; dimpotriva, Donald Trump a salutat public initiativa. La Evian, 
Donald Trump are un program incarcat, iar Ucraina nu figureaza in fruntea listei, scrie insa Politico. Trump va avea 
intalniri cu Qatarul, Egiptul si Emiratele Arabe Unite. Criza iraniana si stabilitatea stramtorii Ormuz sunt adevaratele 
lui preocupari. Il Fatto Quotidiano reaminteste ca administratia de la Washingtonul se asteapta de la europeni 
Franta, Regatul Unit si Italia sa-si asume securizarea navigatiei in Golf. Statele Unite si Iranul au stabilit proiectul final 
al memorandumului de intelegere, care acopera o serie de aspecte mergand de la programul nuclear al Teheranului 
la redeschiderea Stramtorii Ormuz si derogari americane de la sanctiunile petroliere, scrie Reuters. Potrivit unui inalt 
oficial iranian, un acord final urmeaza sa fie discutat in decurs de 60 de zile dupa aprobarea de catre ambele parti a 
memorandumului. Documentul prevede ca Iranul va redeschide imediat Stramtoarea Ormuz pentru toate navele 
comerciale, in timp ce SUA ridica blocada navala asupra porturilor iraniene; SUA sunt de acord sa nu impuna noi 
sanctiuni Iranului pana la incheierea unui acord final; SUA vor acorda o derogare de la sanctiunile petroliere pentru 
o perioada specificata, permitand Teheranului sa vanda petrol si sa colecteze venituri; SUA sunt de acord sa 
elibereze 25 de miliarde de dolari din activele inghetate ale Iranului, inclusiv prin transferuri directe de numerar, 
cooperare intre tarile din regiune si linii de credit financiare; Teheranul este de acord sa nu produca si sa nu 
achizitioneze arme nucleare. Totodata, Iranul este de acord sa mentina status quo ul nuclear pana la incheierea unui 
acord final, inclusiv prin a nu imbogati uraniu si a nu extinde facilitatile nucleare. Teheranul isi va dilua stocul de 
uraniu imbogatit la un nivel ridicat, mecanismul urmand sa fie discutat in 60 de zile. Pe de alta parte, presedintele 
american Donald Trump a declarat pentru site-ul Axios ca semnarea unui acord cu Iranul va avea loc 'in cateva ore', 
dupa ce procesul a fost intarziat - potrivit lui - de loviturile Israelului asupra Beirutului. Atacul din aceasta dimineata 
la Beirut nu ar fi trebuit sa aiba loc, mai ales in aceasta zi speciala in care suntem atat de aproape de un acord de 
pace cu Iranul, a scris Donald Trump pe Truth Social. Parte a razboiului din Orientul Mijlociu, Israelul este in stare 
de soc in urma deciziei presedintelui american de a incheia un acord cu Iranul, opineaza publicatia de limba turca 
Sabah. Faptul ca SUA au ajuns la un acord cu Iranul, lasand Israelul pe dinafara, a avut un efect de dus rece la Tel 
Aviv . In Israel, aproape toata lumea considera decizia presedintelui american, Donald Trump, de a pune capat 
razboiului cu Iranul drept o catastrofa . Israelul a fost prins nepregatit . Responsabilii militari sunt de parere ca 
acordul este foarte defavorabil pentru Israel . Presa israeliana noteaza ca un acord semnat fara atingerea 
obiectivelor stabilite la inceputul razboiului reprezinta o infrangere categorica. Ziarul The Times of Israel scrie ca, in 
pofida celor prezentate, Iranul isi pastreaza influenta regionala, structura militara si reteaua de aliati . Arma cea mai 
puternica a lui Trump este, de fapt, strategia de conferire a legitimitatii , mai scrie Sabah. El a aplicat, cu succes, 
aceasta strategie impotriva liderului rus, Vladimir Putin, si a liderului chinez, Xi Jinping. De asemenea, a pus in 
aplicare cu succes aceasta strategie impotriva presedintelui sirian, Ahmed al-Sharaa. Acum foloseste aceasta arma 
pentru a integra in sistem regimul iranian . Urmarind criza politica din Romania, publicatia Politico noteaza ca 
presedintele Nicusor Dan l-a nominalizat pe liberalul Adrian Vestea drept nou candidat pentru functia de 
prim-ministru. Nominalizarea vine la peste o luna dupa ce tabara de centru-stanga si cea de extrema-dreapta din 
Parlament si-au unit fortele pentru a-l inlatura pe premierul Ilie Bolojan din cauza masurilor de austeritate si la doar 
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cateva zile dupa ce presedintele il insarcinase pe Eugen Tomac cu formarea unui guvern tehnocrat, insa acesta s-a 
retras motivand ca nu a reusit sa obtina suficient sprijin. Anuntul presedintelui a atras critici imediate din partea 
propriei formatiuni politice ale lui Vestea, Partidul National Liberal. Ilie Bolojan, liderul PNL, a declarat ca nu a fost 
informat despre decizia presedintelui de a-l nominaliza pe Vestea, numind nominalizarea un act ostil si acuzandu-l pe 
Dan de o tentativa de rupere a PNL . Partidele parlamentare au declarat deja ca un guvern minoritar ar fi mai bun 
decat unul de tehnocrati, aminteste publicatia Sega din Bulgaria. Presedintele incearca sa depaseasca actuala criza 
care a incetinit elaborarea politicilor, a amenintat fondurile UE si a coborat leul la un minim istoric. Vestea are la 
dispozitie 10 zile pentru a forma un cabinet si a organiza un vot de incredere. Urmatoarele alegeri la termen in 
Romania vor avea loc in 2028, iar analistii spun ca un vot anticipat este putin probabil, deoarece opozitia de 
extrema dreapta este in fruntea fortelor pro-europene in sondajele de opinie./fmatei/gpodea





(Florin Matei, RADOR RADIO ROMNIA)
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110. Sansele ca Guvernul Eugen Tomac sa treaca de votul Parlamentului. 
Matematica investirii dupa anunturile PNL si USR - ReporterIS




Sansele ca Guvernul Eugen Tomac sa treaca de votul Parlamentului. Matematica investirii dupa anunturile PNL si 
USR





Partidul National Liberal si Uniunea Salvati Romania au anuntat ca nu vor vota guvernul Eugen Tomac, dupa ce o 
parte dintre numele cabinetului Tomac au aparut public si au fost asociate cu PSD. Cele doua partide reprezentau, 
in viziunea analistilor politici, fundamentul pro european al premierului desemnat.





In ciuda anunturilor celor doua partide, Eugen Tomac a trimis lista cu nominalizarile pentru portofolii in incercarea de 
a face o majoritate.  Sansele de a obtine cele 233 de voturi necesare pentru investirea guvernului scad, insa, 
semnificativ





PSD, singurul sprijin consistent





In scenariul de lucru actual, desi nu exista un anunt oficial clar, iar surse din clasa politica spun ca si in interiorul 
acestui partid exista diferente de viziune, Partidul Social Democrat pare singura formatiune mare care ar putea da 
vot de incredere Cabinetului Tomac.





La consultarile cu premierul desemnat, Sorin Grindeanu a spus ca PSD este dispus sa discute si ca formatiunea va 
decide dupa ce vede programul de guvernare si echipa de ministri. In acelasi timp, liderul PSD a insistat ca partidul 
nu va sustine masuri de austeritate si ca eventualul sprijin depinde de directia programului guvernamental. Aceasta 
pozitionare face din PSD singurul partid mare care ar putea, in scenariul analizat, sa incline balanta in favoarea lui 
Tomac.





PSD are 128 de parlamentari, dintre care 92 in Camera Deputatilor si 36 in Senat. Chiar si cu acest sprijin, 
diferenta pana la pragul de 233 ramane foarte mare: guvernului ii lipsesc inca 105 voturi.





Punctul de plecare al calculului matematic





PNL a transmis oficial ca nu va sustine investirea Guvernului Tomac, iar Ilie Bolojan a spus ca partidul a luat aceasta 
decizie dupa analiza contextului politic. Liderul liberal a argumentat ca forma actuala a Executivului nu ofera baza 
politica necesara pentru continuarea reformelor. In spatiul public, PNL a criticat si unele propuneri de ministri, pe 
care Ciprian Ciucu le-a descris drept apropiate de PSD.





USR a anuntat si el ca nu va vota guvernul Tomac. In paralel, AUR a ramas in opozitie, consolidand blocul de 
respingere din Parlament alaturi de PNL si USR. In aceste conditii, Tomac trebuie sa caute voturi aproape exclusiv 
in zona grupurilor mici, a minoritatilor si a parlamentarilor neafiliati.





Conform datelor oficiale, PSD detine 128 din cele 465 de mandate (27,5%), PNL - 76 (16,3%) USR: 59 de 
mandate (12,7%), AUR: 90 de mandate( 19,4%).





Restul de 112 mandate din cele 465, adica un procent de 24,1% sunt impartite astfel: UDMR: 31 mandate., 
Minoritati nationale: 17 mandate, SOS Romania: 15 mandate, Uniti pentru Romania: 14 mandate, PACE: 11 
mandate, Parlamentari neafiliati / independenti: 24 mandate . Intr-o declaratie pentru News.ro, purtatorul de cuvant 
al AUR, Stefanita Avramescu a declarat ca partidul nu si-a schimbat optica si nu va vota Guvernul Tomac.





REPORTERIS iti recomanda si ...
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Vanator de mine cumparat de la Marina Regala Britanica, pentru prima oara in Portul Constanta. Comandant este o 
femeie





Cum AUR, PNL si USR au anuntat oficial ca nu voteaza guvernul si luand in calcul situatia in care, in interiorul celor 
trei partide nu ar exista tradari, singurele voturi pe care ar putea sa se mai bazeze Eugen Tomac ar mai putea fi ale 
UDMR, ale Minoritatilor, ale neafiliatilor si ale partidelor mici. Voturile PSD si cele ale tuturor acestor formatiuni 
mici i-ar aduce lui Tomac 240 de voturi, cu 7 mai mult decat cele necesare.





Problema este ca bazinul de 112 mandate nu functioneaza ca un bloc unitar, ci ca o suma de interese diferite. 
Kelemen Hunor a spus ca un vot dat pentru guvern nu poate fi tratat ca o simpla formalitate si ca formatiunea sa nu 
promite un sprijin automat, ci doar continuarea discutiilor.





Matematica parlamentara nu este atat de simpla si ia in calcul si probleme de morala politica.





O parte dintre formatiunile pe care, teoretic, Tomac ar trebui sa se bazeze pentru a trece hopul parlamentar au 
discurs antieuropean, adica nu ar mai asigura fix directia pe care presedintele Nicusor Dan a avut-o in vedere la 
momentul desemnarii lui Eugen Tomac drept premier - cea prooccidentala.





In plus, in interiorul fractiunilor mici, exista divergente. Ninel Peia, parlamentar PACE a declarat, pentru News.ro , 
ca el si formatiunea din care face parte nu vor vota nici ei cabinetul Tomac. 12 voturi in minus nu i-ar mai asigura lui 
Tomac cvorumul necesar in nicio varianta actuala.





Ce a declarat Eugen Tomac dupa anuntul oficial al USR ca nu ii va sustine guvernul





Premierul desemnat Eugen Tomac a afirmat ca a luat act de decizia USR de a nu sustine investirea Guvernului, dar 
se declara pregatit si hotarat sa continue demersul.





El a comentat, vineri seara, la Antena 3, decizia luata de USR de a nu sustine investirea Guvernului.





Am luat nota de pozitia lor si evident ca sunt pregatit si hotarat sa merg mai departe, pentru ca tara are nevoie de un 
guvern stabil, de un guvern nou si nicidecum de jocuri politice cu iz electoral, pentru ca alegerile sunt in 20283, a 
declarat Eugen Tomac.





In ciuda calculelor care il arata drept outsider, Tomac a trimis lista cu propuneri catre partide vineri seara si si-a 
prezentat programul politic, dar nu partidelor, ci public, in publicatia europeana Politico.





Surfsa: News.ro





Taguri: guvernul tomac PNL PSD sanse USR vot
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111. Schimbare de plan pentru salariile bugetarilor. De ce refuza Eugen Tomac sa 
trimita legea in Parlament
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Schimbare de plan pentru salariile bugetarilor. De ce refuza Eugen Tomac sa trimita legea in Parlament VoxPublica





iunie 13, 2026





Legea salarizarii unitare este intoarsa din drum de viitorul executiv. Premierul desemnat, Eugen Tomac, a anuntat ca 
proiectul nu va fi trimis in Parlament in forma actuala, subliniind ca nicio reforma care afecteaza categorii 
profesionale majore nu poate fi promovata pe graba. Noua Lege a salarizarii din sistemul bugetar intra in revizie 
majora inainte de a ajunge pe masa deputatilor si senatorilor. Premierul desemnat Eugen Tomac a transat problema 
proiectului aparut recent in spatiul public, declarand cu onestitate ca documentul, in versiunea sa de acum, este 
inacceptabil. Dupa o serie de consultari cu ministrul interimar al Muncii si o analiza amanuntita a textului, Tomac a 
avertizat ca nicio reforma care loveste in categorii profesionale importante nu va primi unda verde de la viitorul 
executiv.





Oficialul a tinut sa clarifice ca scopul de baza al acestui act normativ nu este o majorare generala a lefurilor, ci o 
reasezare mult mai echitabila a veniturilor in functie de complexitatea muncii. Totusi, din cauza anomaliilor sesizate, 
premierul desemnat este decis sa nu grabeasca adoptarea. Acesta a anuntat o vara fierbinte, plina de dezbateri si 
dialog deschis cu sindicatele, mentionand ca, daca negocierile se vor bloca, va apela la o decizie politica de consens 
intre partide, obtinuta prin medierea presedintelui Romaniei.





Planul pentru salariile bugetarilor: Modificari masive pentru a preveni scaderea veniturilor Intrebat daca ia in calcul 
abandonarea totala a proiectului si scrierea unei legi de la zero, Eugen Tomac a recunoscut ca un astfel de demers ar 
fi extrem de dificil, insa a promis amendamente substantiale. Obiectivul central al viitorului guvern este gasirea unei 
formule de compromis rezonabile, astfel incat noul cadru legislativ sa aduca stabilitate si, mai ales, sa garanteze ca 
niciun salariu actual din sectorul public nu va scadea.





Daca aceasta lege creeaza mai mult haos, nedreptate si dezamagire, ea nu este utila. O societate nu poate functiona 
cu reglementari impuse prin care dezavantajam o categorie sau alta de beneficiari. Am inteles exact unde sunt 
punctele critice si dificultatile acestui proiect si avem nevoie de discutii asezate pentru a gasi un echilibru , a explicat 
Tomac.





Miza uriasa din PNRR: Romania risca sa piarda 770 de milioane de euro Dincolo de nemultumirile sociale, 
presiunea timpului si a banilor europeni cantareste greu pe umerii noului cabinet. Premierul desemnat a subliniat ca 
reforma salarizarii unitare este un jalon strict in agenda europeana a tarii. In cazul in care taberele politice si sociale 
nu vor ajunge la un numitor comun, iar legea va fi complet blocata sau respinsa, Romania va suferi o corectie 
financiara dura, urmand sa piarda peste 770 de milioane de euro puse la dispozitie de Uniunea Europeana prin 
PNRR.





Salariile demnitarilor vor fi inghetate: Anomalii uriase in companiile de stat In ceea ce priveste veniturile alesilor si ale 
inaltilor oficiali publici, Eugen Tomac a exclus ferm orice majorare in perioada urmatoare. Premierul desemnat a 
catalogat drept corecta solutia de inghetare a salariilor demnitarilor, dar a atras atentia asupra unei alte probleme de 
fond din sistemul romanesc: discrepantele uriase de remunerare dintre ministere si subordonatele lor.





Tomac a taxat faptul ca exista directori si angajati in cadrul unor companii de stat care incaseaza, luna de luna, salarii 
de cateva ori mai mari decat ministrii care le gestioneaza si care poarta intreaga responsabilitate legala. Oficialul a 
concluzionat ca aceasta anomalie reprezinta o vulnerabilitate serioasa a sistemului public, care va trebui abordata 
separat, intr-o dezbatere viitoare extrem de serioasa.
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112. Schimbare importanta de luna viitoare | Ce pensionari vor avea bani in plus pe 
langa pensie, in functie de salariul minim?

Pensionarii incadrati in gradul I de invaliditate vor primi o indemnizatie mai mare pentru insotitor, incepand de luna 
viitoare, odata cu majorarea salariului minim brut pe economie.





In prezent, salariul minim este de 4.050 lei, ceea ce stabileste indemnizatia la 2.025 de lei lunar, adica 50% din 
aceasta valoare. De la 1 iulie 2026, salariul minim brut va creste la 4.325 lei, iar indemnizatia va ajunge la jumatate 
din acest nivel, respectiv 2.162,5 lei pe luna. Suma se acorda pe langa pensia de invaliditate. Practic, beneficiarii vor 
primi o indemnizatie de insotitor mai mare cu aproximativ 137 de lei de luna viitoare.





Cine primeste indemnizatia de insotitor Indemnizatia se acorda pensionarilor de invaliditate incadrati in gradul I, 
adica persoanelor care au pierdut complet capacitatea de munca si au nevoie permanent de ajutorul altei persoane 
pentru activitatile zilnice. Acesti pensionari pot beneficia de pensie de invaliditate daca au realizat stagiu de cotizare 
in sistemul public de pensii sau, in unele cazuri, chiar fara stagiu, daca invaliditatea a aparut in timpul studiilor sau 
practicii profesionale. Stabilirea dreptului se face pe baza unei decizii medicale emise de medicul expert al 
asigurarilor sociale.





Potrivit legislatiei in vigoare, indemnizatia pentru insotitor reprezinta 50% din salariul de baza minim brut pe tara 
garantat in plata, aferent lunii pentru care se face plata. In situatia in care o persoana a fost asigurata in mai multe 
sisteme de pensii, indemnizatia este platita de ultimul sistem in care aceasta a contribuit.





Ce se intampla la varsta de pensionare La implinirea varstei standard de pensionare, pensia de invaliditate se 
transforma automat in pensie pentru limita de varsta. Totusi, beneficiarul poate opta pentru varianta mai avantajoasa, 
daca este cazul.





Indemnizatia de insotitor se mentine si dupa aceasta trecere, indiferent de tipul de pensie ales, ceea ce inseamna ca 
sprijinul financiar suplimentar nu se pierde , a precizat Maria Andronache, directoarea Casei Judetene de Pensii Iasi.





Drepturile sunt reglementate de Legea nr. 360/2023, care stabileste conditiile de acordare a pensiei de invaliditate si 
a indemnizatiei pentru insotitor, precum si situatiile in care acestea pot fi suspendate sau incetate.





Etichete: indemnizatie pensionari salariu minim
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113. Se schimba calculele pentru pensii. Decizia intra in vigoare de la 1 iulie. Cum va 
fi influentat stagiul de cotizare
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Din cuprinsul articolului





Incepand cu 1 iulie 2026, salariul minim brut pe economie va ajunge la 4.325 de lei, una dintre cele mai importante 
modificari economice ale anului. Desi masura ii vizeaza in primul rand pe angajati, efectele sale se vor resimti si in 
sistemul public de pensii. Cresterea salariului minim influenteaza nivelul contributiilor sociale, contractele de asigurare 
sociala si o serie de prestatii calculate in raport cu acest indicator, inclusiv indemnizatia pentru insotitor.





Salariul minim va ajunge la 4.325 de lei de la 1 iulie 2026 Anul 2026 aduce o noua majorare a salariului minim brut 
pe economie, un indicator care are impact nu doar asupra veniturilor angajatilor, ci si asupra mai multor componente 
ale sistemului de asigurari sociale.





Potrivit informatiilor prezentate in cadrul emisiunii Pensia Ta , noul salariu minim va intra in vigoare la jumatatea 
anului.





Un alt element esential este majorarea salariului minim pe economie care ajunge la 4325 RON incepand cu 1 iulie 
2026.





Cresterea acestui indicator este importanta deoarece salariul minim reprezinta baza de calcul pentru numeroase 
contributii, prestatii si obligatii sociale prevazute de legislatia in vigoare.





Majorarea influenteaza direct sistemul de pensii Desi la prima vedere pare o masura destinata exclusiv salariatilor, 
cresterea salariului minim produce efecte si asupra persoanelor care contribuie la sistemul public de pensii prin 
contracte de asigurare sociala.





Potrivit explicatiilor oferite in emisiune, noul nivel al salariului minim va avea impact asupra venitului asigurat declarat 
si asupra contributiilor platite catre sistemul public.





Aceasta crestere are efecte indirecte si asupra sistemului de pensii pentru ca influenteaza atat nivelul venitului asigurat 
din contractele de asigurari sociale, cat si nivelul contributiilor.





Cu alte cuvinte, persoanele care aleg sa isi completeze stagiul de cotizare prin incheierea unui contract de asigurare 
sociala vor trebui sa tina cont de noul nivel al salariului minim atunci cand isi calculeaza contributiile.
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In acelasi timp, majorarea salariului minim poate influenta si nivelul sumelor care intra in sistemul public de pensii prin 
contributiile platite de angajati si angajatori.





Indemnizatia pentru insotitor va creste la 2.163 de lei Una dintre cele mai importante consecinte ale majorarii 
salariului minim este cresterea indemnizatiei pentru insotitor, acordata anumitor categorii de beneficiari.





Indemnizatia pentru insotitor, care se raporteaza la salariul minim si va ajunge incepand cu data de 1 iulie la 2163 
RON.





Aceasta indemnizatie este acordata persoanelor care beneficiaza de drepturile prevazute de legislatie si care au 
nevoie de sprijin permanent din partea unei alte persoane. Cresterea cuantumului inseamna un venit suplimentar 
pentru beneficiarii care depind de acest ajutor pentru acoperirea cheltuielilor de zi cu zi.





In contextul scumpirilor din ultimii ani, majorarea indemnizatiei este privita ca o masura menita sa reduca presiunea 
financiara asupra persoanelor aflate in situatii vulnerabile.





Efectele se vor vedea si in contributiile sociale Majorarea salariului minim influenteaza si contributiile datorate la 
sistemul de asigurari sociale.





Desi nivelul contributiilor nu a fost modificat in 2026, baza de calcul creste odata cu salariul minim.





In ceea ce priveste regimul contributiilor sociale, nu se inregistreaza modificari fata de nivelurile existente. Astfel, 
contributia de asigurari sociale se mentine la cota de 25%, din care un procent de 4,75% continua sa fie directionat 
catre fondurile de pensii administrate private, respectiv catre sistemul de pensii pilonul 2.





Prin urmare, desi procentele raman neschimbate, cresterea salariului minim poate determina majorarea sumelor 
efectiv platite sub forma de contributii sociale.





Ce inseamna cresterea salariului minim pentru viitorii pensionari Pentru persoanele aflate in activitate, salariul minim 
reprezinta un indicator cu efecte pe termen lung asupra drepturilor de pensie. Veniturile pentru care se platesc 
contributii influenteaza punctajul acumulat pe parcursul vietii profesionale si, implicit, valoarea pensiei care va fi 
incasata la momentul retragerii din activitate.





De asemenea, pentru persoanele care incheie c ontracte de asigurare sociala in vederea completarii stagiului de 
cotizare, noul nivel al salariului minim poate modifica valoarea contributiilor necesare pentru mentinerea calitatii de 
asigurat.





Cresterea salariului minim la 4.325 de lei reprezinta astfel una dintre cele mai importante modificari economice ale 
anului 2026, cu efecte care depasesc piata muncii si se extind asupra sistemului public de pensii, contributiilor 
sociale si prestatiilor acordate unor categorii de beneficiari.





Informatii articol





Etichete: pensie pensionari salariu





Publicat in: Social





Recomandarile noastre Info util Ajutor dupa deces. Urmasii care primesc bani de la stat. Conditiile impuse pentru a 
beneficia de suma
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Social Pensionarii care sunt penalizati cu pana la 24%. Se pierde aproape un sfert din pensie: Pentru fiecare luna





Stiri de ultima ora Ilie Bolojan ataca dur PSD si explica de ce PNL nu va sustine Guvernul Tomac: PNL si-a pierdut 
increderea in totalitate in actuala conducere a PSD





Economie Salariul mediu in Romania a scazut usor in aprilie 2026: brut 9.740 lei, net 5.843 lei





Social Pensia medie a scazut in primul trimestru din 2026. Datele oficiale INS arata si diferente mari intre judete





Social Schimbare majora la pensie. Mii de pensionari sunt vizati. Perioada care nu mai este valorificata la calculul 
pensiei
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114. Seful ANAF anunta controale-surpriza in toata tara: Se trezesc cu mine la 
ghiseu . Reforma care zguduie Fiscul si protestele angajatilor

Seful ANAF pregateste o serie de vizite neanuntate in administratiile fiscale din intreaga tara, intr-un moment in care 
institutia traverseaza una dintre cele mai tensionate perioade din ultimii ani. Presedintele Agentiei Nationale de 
Administrare Fiscala, Lucian Heius Nica, a declarat ca va merge personal in teritoriu pentru a verifica modul in care 
functioneaza administratiile fiscale si relatia acestora cu contribuabilii.





Se trezesc cu mine la ghiseu , a avertizat acesta, semnaland ca intentioneaza sa observe direct activitatea din teren si 
problemele cu care se confrunta contribuabilii.





Anuntul vine intr-un context complicat pentru Fisc, marcat de proteste sindicale, nemultumiri salariale si o ampla 
reorganizare care schimba din temelii modul in care functioneaza ANAF.





De ce merge seful ANAF personal in teritoriu





Vizitele-surpriza au loc intr-un moment in care conducerea institutiei incearca sa accelereze reformele asumate de 
Romania prin Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR).





In ultimii ani, ANAF a fost supusa unei presiuni uriase pentru cresterea gradului de colectare a taxelor si impozitelor, 
in conditiile in care deficitul bugetar si obligatiile asumate fata de Comisia Europeana au devenit tot mai dificile.





Conducerea institutiei sustine ca digitalizarea si reorganizarea interna sunt esentiale pentru eficientizarea activitatii si 
reducerea pierderilor din colectare.





Reforma care schimba functionarea Fiscului





Una dintre cele mai importante modificari implementate de ANAF in acest an este acordarea competentelor 
nationale inspectorilor fiscali.





Daca anterior activitatea acestora era limitata la judetele in care erau incadrati, noul sistem permite redistribuirea 
personalului in functie de necesitati.





Practic, inspectorii din zone cu activitate redusa pot fi trimisi sa sprijine administratiile fiscale care se confrunta cu 
deficit de personal, in special in Bucuresti si marile centre economice.





In paralel, analiza de risc fiscal este mutata la nivel central, urmand ca administratiile teritoriale sa primeasca direct 
sarcinile de control rezultate in urma evaluarilor efectuate la nivel national.





Reorganizarea care a provocat dispute politice





Schimbarile din cadrul ANAF nu au fost primite favorabil de toata lumea.





Mai multi politicieni au criticat reorganizarea si au cerut explicatii privind centralizarea unor atributii considerate 
esentiale pentru administratiile locale.





Controversele au ajuns inclusiv in Parlament, unde conducerea ANAF a fost convocata recent pentru audieri.





Pentru Guvern insa, reforma are o miza mult mai mare decat simpla eficientizare administrativa.





O parte dintre aceste masuri sunt asumate prin PNRR si reprezinta jaloane care conditioneaza accesul Romaniei la 
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fondurile europene.





Protestele angajatilor incep sa afecteze activitatea institutiei





Problema cea mai sensibila ramane insa nemultumirea angajatilor.





De mai multe saptamani, sindicatele din ANAF, Ministerul Finantelor si Autoritatea Vamala organizeaza proteste 
impotriva proiectului noii legi a salarizarii.





Potrivit reprezentantilor sindicali, noile grile salariale ar putea bloca pentru ani de zile cresterea veniturilor pentru o 
mare parte dintre angajati, chiar daca oficial autoritatile sustin ca nimeni nu va pierde bani fata de nivelul actual.





In multe cazuri, salariile ar putea ramane inghetate pana cand grila propusa va ajunge din urma veniturile aflate deja 
in plata.





Fiscul cere tratament diferit fata de restul functionarilor





O revendicare importanta a angajatilor este introducerea unei grile salariale separate pentru sistemul fiscal si financiar.





Sindicalistii sustin ca activitatea desfasurata in ANAF, Ministerul Finantelor si Vama are un grad ridicat de 
complexitate si responsabilitate, diferit de cel al altor categorii de functionari publici.





Potrivit acestora, compararea directa cu personalul din administratiile locale nu reflecta specificul activitatii de 
colectare a veniturilor statului.





Miza reala: miliardele care trebuie colectate la buget





In spatele conflictului salarial si al reorganizarii se afla o problema mult mai mare: capacitatea statului de a colecta 
veniturile necesare pentru sustinerea bugetului.





In ultimele 12 luni, ANAF a fost supusa unei presiuni constante pentru cresterea incasarilor, iar orice scadere a 
eficientei institutiei poate avea efecte directe asupra finantelor publice.





In acest context, vizitele-surpriza anuntate de seful ANAF nu sunt doar un exercitiu de imagine, ci si un semnal ca 
institutia incearca sa mentina controlul asupra unui sistem aflat in plina transformare si tensionat de una dintre cele 
mai dificile reforme administrative din ultimii ani.
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115. Seful ANAF va face vizite in toate administratiile fiscale din tara. Se trezesc cu 
mine la ghiseu.

Presedintle ANAF, Adrian Nica, intentioneaza sa viziteze in perioada urmatoare toate administratiile fiscale judetene 
din tara, pentru discutii cu sefii administratiilor, dar si cu angajatii, referitoare la activitatea de colectare, dar si pe 
tema reorganizarii institutiei. Seful ANAF a declarat pentru Profit.ro ca vizitele nu vor fi anuntate inainte.





Se trezesc cu mine la ghiseu , a spus Nica. Important: 





Nemultumirea angajatilor ANAF este de mai multe saptamani la cote ridicate din cauza legii salarizarii, nu din cauza 
reorganizarii. Dupa ce in ultimele 12 luni conducerea a pus o presiune ridicata pe angajati pentru a mentine un nivel 
de colectare cat mai ridicat, necesar pentru a ajuta consolidarea finantelor statului, nemultumirea angajatilor din 
ultimele saptamani a inceput sa aiba impact si asupra rezultatelor Fiscului, dupa cum a scris anterior Profit.ro.





ANAF a luat in ultima perioada mai multe masuri pentru eficientizarea si reorganizarea activitatii, atat din cauza 
ineficientelor identificate, dar si ca urmare a implementarii unor programe de digitalizare a institutiei.
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116. Senatoarea PNL Horga: Dorinta de a-l scoate pe Ilie Bolojan din joc nu poate fi 
mai importanta decat democratia Romaniei. Iar democratia nu inseamna jocuri de 

culise
Nu persoana lui Adrian Vestea, Eugen Tomac sau oricare alt cetatean nominalizat este problema. Problema este 
modul in care s-a ajuns aici. Presedintele Nicusor Dan a facut o propunere de premier din Partidul National Liberal 
fara o consultare cu PNL si fara un acord politic in spate. Asta nu este dialog institutional. Este o interventie directa 
in viata interna a unui partid. PNL a luat o decizie clara: nu face guvern cu PSD. Or, primele semnale arata ca 
aceasta formula se bazeaza tocmai pe voturile PSD. Iar faptul ca un prim-vicepresedinte al PNL accepta o 
asemenea propunere fara o discutie prealabila in partid devine o optiune strict personala si arata, inevitabil, un 
comportament lipsit de loialitate fata de colegi si partidul din care face parte, in ciuda celor 30 de ani petrecuti in 
PNL, afirma senatoarea PNL Gabriela Horga.





Presedintele trebuia sa fie mediator, nu jucator in remodelarea raporturilor de putere din interiorul partidelor. In 
realitate, aceasta miscare ii ajuta din nou pe cei care vor sa evite responsabilitatea guvernarii. PSD are cei mai multi 
parlamentari si a functionat, dupa motiune, intr-o majoritate de facto alaturi de AUR. Dorinta de a-l scoate pe Ilie 
Bolojan din joc nu poate fi mai importanta decat democratia Romaniei. Iar democratia nu inseamna jocuri de culise. 
Inseamna consultare, asumare si respect pentru reguli, mai spune Horga.
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117. Senatorul Gabriela Horga critica modalitatea de desemnare a premierului si 
acuza o ingerinta in viata interna a PNL

Dificultatea majora a momentului politic nu este determinata de persoana lui Adrian Vestea sau a lui Eugen Tomac, 
ci de mecanismul prin care s-a ajuns la aceasta situatie, transmite Partidul National Liberal intr-o declaratie oficiala 
pe pagina lor de Facebook.





Propunerea de prim-ministru din randul Partidului National Liberal a survenit in lipsa unui dialog cu PNL si fara un 
suport politic prealabil, precizeaza sursa.





Acest demers al presedintelui Nicusor Dan nu reprezinta un dialog institutional, ci constituie o imixtiune directa in 
activitatea interna a unei formatiuni, arata sursa citata. Liberalii au o hotarare ferma impotriva unei formule executive 
cu PSD, desi primele indicii indica o baza de sustinere formata tocmai din voturile social-democratilor, mentioneaza 
Gabriela Horga. Faptul ca un prim-vicepresedinte PNL a agreat nominalizarea fara o dezbatere in partid reprezinta 
o optiune strict individuala, adauga comunicatul sursa.





O asemenea atitudine demonstreaza lipsa de loialitate fata de colegi, in ciuda unei activitati de trei decenii in cadrul 
PNL, afirma parlamentarul. Rolul constitutional al sefului statului este de mediator, nu de actor implicat in 
reconfigurarea raporturilor de forta din interiorul partidelor, continua nota. Aceasta actiune politica ofera sprijin celor 
care evita asumarea actului guvernamental, in conditiile in care PSD detine cele mai multe mandate si are o 
colaborare de facto cu AUR dupa motiune, reiese din declaratia sursa. Planul pentru inlaturarea lui Ilie Bolojan din 
ecuatia politica nu are o greutate mai mare decat democratia, care implica reguli clare, consultare si asumare, incheie 
postarea.
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118. Sistemul public de pensii in 2026: ajutor de deces mai mare si noi valori pentru 
contributii

Legea bugetului asigurarilor sociale de stat pentru 2026 a adus modificari importante in sistemul de pensii





Casa Nationala de Pensii Publice a publicat o serie de precizari privind aplicarea Legii nr. 44/2026 a bugetului 
asigurarilor sociale de stat, actul normativ care stabileste principalii indicatori utilizati in sistemul public de pensii si 
asigurari sociale in cursul acestui an.





Noile prevederi influenteaza valoarea unor prestatii sociale, nivelul contributiilor si cuantumul unor indemnizatii 
acordate prin sistemul public, avand impact atat asupra pensionarilor, cat si asupra persoanelor asigurate.





Potrivit legii, castigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurarilor sociale de stat este stabilit la 
9.192 de lei. Acesta reprezinta unul dintre cei mai importanti indicatori folositi in calculul unor drepturi si obligatii 
prevazute de legislatia in domeniul asigurarilor sociale.





Majorarea acestui indicator produce efecte asupra mai multor prestatii acordate prin sistemul public si reflecta 
evolutia veniturilor salariale din economie.





Una dintre cele mai importante modificari vizeaza cuantumul ajutorului de deces.





In cazul decesului unui asigurat sau pensionar, suma acordata este de 9.192 de lei. Pentru decesul unui membru de 
familie al acestuia, ajutorul acordat este de 4.596 de lei.





Ajutorul de deces se acorda persoanei care face dovada suportarii cheltuielilor ocazionate de deces si reprezinta 
una dintre cele mai importante forme de sprijin financiar oferite prin sistemul public de asigurari sociale.





Legea mentine la 4,75% cota din contributia de asigurari sociale care este transferata catre fondurile de pensii 
administrate privat.





Astfel, participantii la sistemul de pensii private obligatorii vor continua sa beneficieze de acelasi procent din 
contributia platita catre sistemul public, fara modificari fata de anul anterior.





Persoanele care aleg sa se asigure in sistemul public prin incheierea unui contract de asigurare sociala datoreaza o 
contributie de 25% din venitul lunar asigurat.





In prima jumatate a anului 2026, venitul minim lunar asigurat este de 4.050 de lei. Incepand cu 1 iulie, acesta va 
creste la 4.325 de lei, ca urmare a majorarii salariului minim brut pe tara garantat in plata.





Modificarea va determina si o crestere a contributiei minime datorate de persoanele care se asigura voluntar in 
sistemul public de pensii.





O alta prevedere importanta priveste pensionarii de invaliditate incadrati in gradul I.





Conform legislatiei in vigoare, indemnizatia pentru insotitor este egala cu jumatate din salariul minim brut pe tara 
garantat in plata. In urma majorarii salariului minim, cuantumul acestei indemnizatii va ajunge la 2.163 de lei incepand 
cu 1 iulie 2026.





Masura este destinata persoanelor care, din cauza starii de sanatate, necesita supraveghere si ingrijire permanenta.





Casa Nationala de Pensii Publice precizeaza ca valoarea punctului de referinta, indicatorul utilizat in formula de 
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calcul a pensiilor conform noii legislatii, se mentine la 81 de lei pe parcursul anului 2026.





Mentinerea acestei valori inseamna ca legea bugetului asigurarilor sociale de stat nu aduce modificari in ceea ce 
priveste acest element esential pentru stabilirea pensiilor.





Actul normativ stabileste si limitele maxime pentru indemnizatiile acordate membrilor uniunilor de creatori 
recunoscute ca persoane juridice de utilitate publica.





In perioada 1 ianuarie 30 iunie 2026, plafonul maxim al indemnizatiei este de 8.100 de lei. De la 1 iulie 2026, acesta 
va creste la 8.650 de lei, in concordanta cu majorarea salariului minim brut.





Valorile stabilite prin Legea nr. 44/2026 influenteaza direct functionarea sistemului public de pensii si asigurari 
sociale. Cele mai vizibile efecte sunt majorarea ajutorului de deces, cresterea indemnizatiei pentru insotitor si 
actualizarea bazei minime de calcul pentru persoanele asigurate prin contracte de asigurare sociala.





In acelasi timp, legea mentine neschimbate unele elemente importante ale sistemului, precum valoarea punctului de 
referinta si procentul contributiei directionate catre fondurile de pensii administrate privat, asigurand continuitatea 
regulilor aplicabile beneficiarilor si contribuabililor in anul 2026.





Urmariti Ziarul Unirea si pe   GOOGLE STIRI
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119. Taxarea muncii nu va creste in Romania. Promisiunea lui Tomac, daca guvernul 
sau va trece votul

Taxarea muncii nu va creste in Romania. Este promisiunea facuta de Eugen Tomac daca guvernul sau va trece de 
votul de incredere in Parlament. Masurile de austeritate vor continua, dar pensionarii si persoanele vulnerabile vor fi 
sprijinite. Premierul desemnat si-a prezentat programul de guvernare in presa externa.
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Cuvintele tehnocrat si tehnocratie au revenit in ultimul timp in discursul public din Romania. Se pare ca acestea au 
fost create in 1919 de catre inginerul american W. H. Smith pentru a desemna un mod de organizare a vietii 
economice inspirat din principiile rationale ale stiintelor naturii. Audienta acestui curent a fost amplificata de efectele 
dezastruoase ale marii crize economice din anii '30. In prezent, guvernele formate din tehnocrati sunt considerate 
adesea solutii valabile in situatii de criza, ori atunci cand conducatorii politici se dovedesc a fi lasi, indecisi sau 
discreditati.





Subliniind necesitatea organizarii stiintifice a vietii economico-sociale si importanta specialistilor, doctrina tehnocratiei 
reflecta o tendinta permanenta a gandirii social-politice. Aceasta orientare este ilustrata de Platon, care si-a imaginat 
un stat ideal, condus de filozofi, de Saint-Simon, care a descris amanuntit o societate perfecta, administrata de 
savanti, precum si de clasicii marxism-leninismului (Marx, Engels, Lenin), care si-au propus nici mai mult si nici mai 
putin decat sa creeze stiintific o noua umanitate.





Explicatia acestei tentatii permanente rezida in faptul ca doctrina tehnocratiei se bazeaza pe cultul eficacitatii, care 
reflecta dorinta eterna a omului de a obtine rezultate cat mai mari cu eforturi cat mai mici. Aceasta nazuinta, insotita 
cel mai adesea de reticente cu privire la organismele politice traditionale, implica o mare incredere in posibilitatea 
rezolvarii rationale a problemelor sociale. Ea conduce frecvent, dar nu neaparat, la ideea remiterii catre tehnicieni a 
deciziilor referitoare la treburile publice.





O parte din atractivitatea doctrinei tehnocratiei provine din faptul ca termenul este elastic. Conform dictionarelor, 
tehnocratia este un sistem de guvernare in care cei care decid sunt tehnicienii, in special oamenii de stiinta si expertii 
in diverse domenii. Aceasta definitie ridica insa o serie de probleme: eticheta tehnocrat se aplica oare oricarui expert 
implicat in administrarea statului sau doar unuia aflat in afara sferei politice?; cat de multi tehnocrati trebuie sa fie 
intr-un guvern si ce pozitii trebuie sa ocupe acestia pentru ca guvernul sa poata fi numit tehnocrat?; un asemenea 
guvern opereaza in cadrul sistemului politic existent, ori il inlocuieste?; daca da, pentru cat timp?; poate un tehnocrat 

© AGERPRES 2005-2014 Pagina 245 din 276



2026-06-15 - 2026-06-13

sa devina politician si invers? Raspunsurile la aceste intrebari sunt, de obicei, felurite si echivoce.





In plus, avand conotatii apropiate de cele ale altor termeni, cum ar fi, de exemplu, teocratie (guvernarea de catre 
divinitate sau reprezentantii ei pe pamant), autocratie (guvernarea de catre o singura persoana), birocratie 
(guvernarea de catre persoane specializate, aflate, de regula, intr-o structura ierarhica si avand atributii, 
responsabilitati si proceduri strict definite), tehnocratismul ii tenteaza pe toti cei exasperati de ineficienta democratiei 
(guvernarea de catre popor).





Societatile politice zise occidentale adica, in realitate, societatile industriale de tip capitalist, in care sursa finala de 
legitimitate politica este rezultatul alegerilor se afla in prezent intr-o situatie echivoca. Pe de o parte, aceste societati 
pretind ca se guverneaza prin diverse forme de democratie reprezentativa, care implica un anumit control al vietii 
publice de catre cetateni sau cel putin de catre reprezentantii lor. Pe de alta parte, diverse aspecte ale functionarii 
societatilor occidentale tind sa se abata considerabil de la acest model. Unul din factorii care determina aceste 
derapaje este existenta unor situatii in care factorii determinanti sunt fortele economice (in special industriale si 
financiare), care beneficiaza astfel de posibilitatea de a influenta autoritatile statului potrivit propriilor lor interese. 
Existenta puterii economice private in punctele sensibile ale vietii sociale si politice, constituie, deci, un obstacol 
serios in calea aplicarii principiilor unei guvernari democratice.





O alta trasatura a societatilor occidentale contemporane nu fara legatura cu cea anterioara tine de actiunea 
exercitata asupra sferei politicii de catre tehnicieni nesupusi raspunderii politice. Un exemplu in acest sens este cel al 
conducatorilor bancilor centrale, care, in prezent, se bucura, de regula, de independenta legala fata de guvern. [1] 
Alt exemplu este cel al judecatorilor, ale caror sentinte determina schimbarea din functie a demnitarilor, invalidarea 
alegerilor, majorarea unor cheltuieli publice etc. In cazurile de acest gen, bazandu-se pe anumite competente, care 
nu sunt intotdeauna indiscutabile si ghidati de ceea ce ei considera a fi interesul general , ori mai degraba de 
interesele particulare ale unor categorii sociale sau sectoare economice, tehnocratii ajung sa-si impuna conceptiile si 
deciziile reprezentantilor alesi. Astfel, oamenii politici devin, in anumite situatii, simplii executanti ai vointei 
tehnicienilor. Cu alte cuvinte, functionarea efectiva a sistemului politic democratic comporta transferarea unor decizii 
in mainile tehnicienilor, care dobandesc, astfel, puteri proprii; aceste puteri ii fac independenti atat fata de guvernanti, 
cat si fata de publicul larg. Se poate spune, deci, ca cei care guverneaza sunt, pana la urma, nu conducatorii alesi de 
popor, ci aceste eminente cenusii.





In fine, in sistemele politice democratice, chiar si guvernele cu majoritate parlamentara, formate de un singur partid, 
de o coalitie de cateva partide sau chiar de doar doua partide (cazul SUA), adopta greu anumite decizii complicate, 
cum ar fi cele referitoare la efectuarea unor operatiuni militare, schimbarea regulilor electorale, majorarea unor 
impozite, reducerea unor cheltuieli publice etc. De aceea, guvernele creeaza adesea agentii specializate pentru 
rezolvarea problemelor de acest gen (sanatate, educatie, mediu etc.), pe care le incadreaza cu experti, care 
dobandesc astfel prestigiu si putere.





Cu toate acestea, in prezent, in tarile cu sistem politic de tipul democratiilor occidentale, guvernele formate total sau 
partial dupa criteriul tehnocratic constituie exceptii: Ungaria (2009-2010), Republica Ceha (2009-2010), Italia 
(2011-2103), Grecia (2011-2012), Romania (2015-2017). Dupa cum am mentionat, solutia este adoptata in 
circumstante speciale, iar aceste guverne de tehnocrati sunt numite pentru o perioada de timp limitata si cu un 
mandat specific. Astfel, obiectivul principal al guvernului tehnocrat, aflat in prezent in curs de formare in Romania, 
este, conform declaratiilor politicienilor implicati, depasirea blocajului politic major, creat prin demiterea guvernului 
Bolojan si stabilizarea economica si financiara a tarii.





Tehnocratia a fost unul din miturile comuniste: conform clasicilor marxism-leninismului, dupa cucerirea puterii de 
catre proletariat, guvernarea va trece in sarcina administratorilor. Desi aceasta previziune nu s-a confirmat nicaieri si 
nicicand, comunismul real a aratat ca tehnocratia si totalitarismul sunt strans legate. Atunci cand puterea politica nu 
poate fi contestata public, alegerile sunt irelevante, iar o anumita calificare efectiva sau formala poate oferi un avantaj 
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indivizilor dornici de ascensiune in structurile de putere. In Romania, conducatorii comunisti au avut putina scoala. 
Dupa ce au ajuns la putere, multi dintre ei au devenit insa specialisti, ingineri, academicieni, savanti de renume 
mondial (caz celebru prin enormitatea sa) etc.





Dupa cum arata profesorul L. Boia ( Mitologia stiintifica a comunismului , Humanitas, 2011, p. 42-44),  din colectia 
de mituri reunite in mitologia comunista, nici unul nu a beneficiat de un prestigiu mai mare ca mitul inginerului. El a 
concentrat imaginea ideala a omului nou, a omului nou in genere, caci acesta trebuia sa fie si intelectual.  (p. 148). 
Explicatia rezida, in primul rand, in faptul ca meseria de inginer aparea ca o profesiune care uneste munca fizica si 
munca intelectuala, trasatura definitorie a omului nou. In al doilea rand, importanta inginerului era impusa de 
programul de construire a comunismului conceput ca demers strict stiintific si aflat in miezul dur al mitologiei 
comuniste. (p. 148-151).





Privit retrospectiv, experimentul comunist invedereaza cat se poate de clar ca tehnocratia nesupusa controlului 
politic al societatii sau al reprezentantilor sai alesi nu constituie o garantie ca ideile si deciziile sale sunt bune. Dovezi 
convingatoare in acest sens sunt constructiile gigantice din unele tari comuniste de la canalul Marea Alba-Marea 
Baltica in URSS, la amenajarea bazinului Fluviului Galben (Huanhe) in China si canalul Dunare-Marea Neagra in 
Romania. Realizate de regimurile comuniste respective cu uriase consumuri de resurse materiale si cu imense 
sacrificii de vieti omenesti, aceste lucrari faraonice s-au dovedit adesea inutile sau ineficiente din punct de vedere 
economic si dezastruoase din punct de vedere ecologic. Insa, deoarece, pana la caderea comunismului, conducerile 
partidelor si statelor comuniste nu puteau fi trase la raspundere, vina a fost aruncata in multe cazuri asupra 
tehnicienilor, care au fost acuzati de sabotaj si condamnati la moarte sau ani grei de inchisoare.





Comunistii nu au fost singurii care au crezut in tehnocratie. In statele nefunctionale, militarii, care dau o lovitura de 
stat, folosesc adesea un limbaj tehnocratic pentru a arata ca nu depind de partide si ca urmaresc exclusiv interesul 
national . De asemenea, juntele militare includ frecvent in guvern tehnocrati civili sau lasa puterea in mana acestora 
din urma, atunci cand sunt rasturnate de la putere. Rezultatul este, de obicei, un hibrid tehnocrato-militar, in care 
expertii civili detin portofoliile economice si sociale, iar militarii, ministerul apararii si cel de interne. Acest model se 
regaseste, de exemplu, in regimul actual din Egipt, care este o autocratie militara-biocratica.





Cel mai performant caz de tehnocratie este, probabil, Singapore: componentele politice si tehnice ale sistemului 
guvernamental par a fi fuzionat aici complet. Pe locul doi prin prisma performantelor economico-sociale se situeaza 
fosta colonie britanica Hong Kong (retrocedata in 1997 guvernului de la Beijing). In fine, guvernul format de Partidul 
Revolutionar Institutional (PRI) din Mexic numit de laureatul premiului Nobel, Mario Vargas Llosa, partidul 
dictatorial perfect a evoluat de la generali-revolutionari la politicieni-juristi si, in cele din urma, la 
economisti-tehnocrati, insa cu mai putin succes decat cazurile sud-est asiatice amintite.





De fapt, chiar si un guvern format in intregime din tehnocrati se afla sub o puternica influenta politica. In tarile cu 
democratii viciate sau cu regimuri hibride, exista puternice grupuri de influenta si numeroase conflicte si tensiuni, iar 
tehnocratii trebuie sa se supuna, la fel ca politicienii, majoritatilor transpartinice si sa tina seama de intrigile din 
interiorul adunarilor alese, atatea si asa cum exista acestea. Ei se confrunta, de asemenea, cu poporul, confruntare 
care poate fi uneori foarte dura, mai ales atunci cand populatia este divizata etnic, religios, geografic etc., ori 
considera ca tehnocratii din guvern sunt partinitori in impartirea foloaselor si repartizarea sacrificiilor. In acest 
context, este interesant de amintit cazul unor economisti celebri la nivel mondial unii dintre ei laureati ai premiului 
Nobel si cu realizari academice exceptionale , care s-au ocupat de problemele dezvoltarii economice si au 
recomandat o serie de reforme si de ajustari fiscale unor tari care se confrunta cu criza datoriilor externe. Insa, 
decizia de a reduce anumite cheltuieli publice sau de a creste unele impozite si taxe necesita nu numai stiinta si 
tehnica, ci si un acut simt politic. Or, putini tehnocrati au acest dar; iar suplinirea acestui talent prin invatare poate fi 
un proces indelungat, costisitor si uneori fatal din punct de vedere politic.





Cazul statelor nefunctionale arata ca, pentru a depasi obstacolele de acest gen, seful unui guvern de tehnocrati 
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trebuie sa aiba anumite calitati personale, care sa-i permita sa adopte sau sa determine decizii importante, chiar daca 
nu are un mandat electoral formal. Un factor de natura sa favorizeze acest proces este existenta unor constrangeri 
externe, constientizate pe scara larga de populatie si acceptate de unele forte politice. O asemenea constrangere 
poate proveni, de exemplu, din obiectivul aderarii la o organizatie internationala: unele tari foste comuniste au apelat 
la guverne tehnocratice pentru a realiza reformele necesare in scopul indeplinirii criteriilor de aderare la UE. Un rol 
similar au, eventual, conditiile unui acord cu FMI incheiat pentru a depasi pericolul incetarii platilor externe. In 
absenta unor asemenea ancore, fortele politice interne de obicei, un monarh, un presedinte sau un parlament populist 
pot demite un guvern tehnocratic, devenit incomod.





Concluzia care se desprinde din cele aratate este ca guvernarea de catre tehnocrati nu duce, contrar afirmatiilor 
superficiale, la excluderea politicii din treburile publice. Dorinta de a anula politica prin tehnica, aspiratia de a 
depolitiza marile probleme ale vietii sociale sunt teme care se bucura in prezent de o mare audienta in toata lumea. 
Insa, atata timp cat nu toate clivajele sociale si culturale care ii dezbina pe oameni au fost eliminate, inlocuirea 
guvernarii oamenilor prin administrarea lucrurilor, asa cum au crezut teoreticienii comunisti (in special Engels si 
Lenin), nu este posibila. Transformarea guvernarii in administrare este, deci, utopica. In ceea ce priveste pretentia 
autoritatilor de a fi realizat deja aceasta ambitie, ea constituie, de fapt, o simpla tactica de guvernare. In realitate, 
consolidarea puterii tehnocratilor are ca rezultat final conferirea puterii de a concepe si aplica politica tarii unor 
tehnicieni, care nu raspund in fata cetatenilor. Mentinuta in mod nominal, autoritatea conferita politicienilor este golita 
partial de continut. Iar acesta este deja cazul, in mare masura, in mai multe domenii, printre care politica economica. 
[2]





Un element care mareste complexitatea problemei este faptul ca actiunea tehnocratilor  nu este rea in sine. Aceasta 
interventie implica, in anumite imprejurari, un efort de rationalizare si o preocupare mai mare pentru randament. Or, 
acestia sunt factori de ameliorare a gestionarii treburilor publice: la urma urmelor, recrutarea functionarilor printr-un 
concurs impartial este preferabila ocuparii posturilor prin pile, cunostinte si relatii. Pregatirea stiintifica sau tehnica 
ofera celui care o are si vrea sa o foloseasca o anumita baza pentru o anumita rezistenta fata de revendicarile 
unilaterale ale grupurilor de presiune si fata de isteriile colective. In definitiv, aceasta maniera de abordare a 
problemelor, inseparabila de cunoasterea stiintifica a epocii actuale, se inscrie intr-o tendinta mai ampla, care 
incearca sa faca viata sociala compatibila cu nevoile omului. Prin aceasta prisma, rationamentul stiintific factor de 
obiectivitate si impartialitate este indispensabil, chiar daca nu intotdeauna, nu atat pentru alegerea obiectivelor (care 
este rolul ideologiei, dreptului, moralei etc.), cat pentru calculul costurilor si beneficiilor si evaluarea realismului 
prioritatilor propuse publicului sau grupurilor de interese.





Aspectul contestabil al acestei miscari de sustinere a conducerii societatii de catre experti tehnici in locul politicienilor 
alesi nu este, deci, cautarea eficacitatii, ci absenta sau insuficienta controlului poporului asupra activitatii 
conducatorilor sai. Aceasta afirmatie este valabila in special pentru planificare, care, in comunism, a constituit 
principalul instrument de reglare a economiei si care este considerata si in prezent de catre unii economisti drept un 
mijloc adecvat de reconciliere a eficacitatii si moralei in viata economica.





Evolutiile actuale au si alt avantaj: tendinta de a cere o anumita calificare tehnica pentru ocuparea functiilor de 
conducere reduce importanta privilegiilor din nastere sau de avere, a dosarului, relatiilor etc. Cu certitudine, 
sistemele sociale contemporane impiedica si deturneaza adesea acest fenomen prin limitarea severa a accesului unor 
largi paturi sociale la educatie, permitand, in plus, categoriilor favorizate, sa se foloseasca de serviciile unor oameni 
capabili, ceea ce adanceste inegalitatile, uneori impotriva dorintei celor in cauza. Se poate totusi spera ca, pe masura 
ce un numar tot mai mare de cetateni dobandesc o anumita calificare tehnico-stiintifica, puterea banilor, a pilelor, 
relatiilor etc., se reduce.





Influenta tehnocratiei este determinata de cresterea sarcinilor si responsabilitatilor statului modern. Aceasta influenta 
se exercita in majoritatea domeniilor activitatii guvernamentale: economie, aparare, cercetare stiintifica, sanatate, 
educatie, mediu etc. Totusi, nu toate deciziile politice sunt luate de tehnicieni. Este usor de aratat ca, inclusiv in 
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domeniile mentionate, exista numeroase decizii adoptate fara ca specialistii sa fie consultati sau chiar impotriva 
vointei lor.





Un exemplu tipic de domeniu al actiunii statale caracterizat, in prezent, printr-o importanta dimensiune tehnica este 
elaborarea politicii economice. In acest domeniu, actiunea economistilor este, intr-adevar, foarte puternica, 
indiferent ca este vorba de atenuarea socurilor intervenite in domeniul cererii sau al ofertei, de valorificarea 
resurselor naturale, de dezvoltarea pe termen lung (nationala sau regionala), asumarea unor angajamente 
internationale, acordarea de ajutoare economice si asistenta tehnica altor tari etc. [3]





Un alt exemplu este extinderea puterii tehnocratice in sectorul economic privat, si anume prin separarea proprietatii 
de gestiune. Intr-adevar, in intreprinderile mari si foarte mari (constituite, in general, sub forma de societati anonime), 
actionarii sunt practic inlocuiti in atributiile efective de catre manageri, a caror participare la capitalul social este 
foarte mica sau, uneori, nula. Are loc, deci, un transfer al puterii de decizie, aparent bazat pe competenta, ceea ce 
sugereaza o evolutie de tip tehnocratic. Acest fenomen, cunoscut sub numele de revolutia manageriala, consta, in 
esenta, in inlocuirea capitalistilor fara functie cu functionari fara capital.





In aceste conditii, in literatura exista si o conceptie extensiva cu privire la tehnocratie, conform careia conducerea 
specialistilor este forma de capitalism specifica secolului XX. Acest tip de capitalism se caracterizeaza prin faptul ca 
evolutia sistemelor social-economice contemporane este determinata de influenta pe care clasa manageriala o 
exercita in toate domeniile: sector privat, intreprinderi publice, birocratie statala, cercetare stiintifica, state majore 
militare, conducere oligarhica a partidelor etc. [4]





Cu toate ca aceasta scoala de gandire are un anumit impact, nu se poate spune ca exista o conspiratie oculta a 
tehnocratilor pentru cucerirea si exercitarea puterii, ci doar ca exista o valorizare de catre societate a functiei 
tehnice. In starea actuala a societatilor occidentale, tehnicienii aflati in functii de conducere publice provin, in marea 
lor majoritate, din aceleasi medii din care se recruteaza, in mod normal, conducatorii economiei private (inalta 
burghezie si patura superioara a clasei mijlocii). Gruparile si regruparile permanente ale acestora reflecta mai 
degraba dorinta de putere comuna tuturor oamenilor, decat un complot pentru ocuparea pozitiilor de comanda in 
societate. Ideea ca tehnocratii renunta la bani pentru putere nu pare conforma cu datele vietii sociale: daca 
problemele materiale ar fi, intr-adevar, secundare, statul ar pierde multi slujbasi, iar atractia functiilor 
guvernamentale, institutiilor bugetare si a intreprinderilor publice nu ar fi asa mare.





Orice descriere generalizatoare a unei categorii sociale tinde sa estompeze faptul ca membrii sai se aseamana 
fundamental cu ceilalti oameni: specialistii, chiar deveniti tehnocrati, nu-si pierd conditia lor general umana. Se 
explica, astfel, de ce, in viata de zi cu zi, comportamentele observate nu au intotdeauna rigoarea si pregnanta 
modelelor elaborate si, deci, idealizate, de catre teoreticieni. Fara a insemna o subestimare a pericolelor totalitare 
ale tehnocratiei, aceste observatii impun analiza sine ira et studio a fenomenului tehnocratic si prudenta de a nu crea 
noi mituri.





Pentru evidentierea acestor pericole, este necesara in primul rand analiza rolului tehnocratilor in sectorul public. 
Caci, dat fiind impactul aparatului guvernamental asupra tuturor compartimentelor vietii sociale, membrii acestei 
structuri au posibilitati considerabile de influentare a societatii. Functionarii publici nu sunt ingeri, dar nici demoni. Ei 
vadesc adesea un devotament fata de binele colectiv, atitudine fara de care viata sociala nu s-ar putea mentine in caz 
de criza grava. Admitand ca interesul general nu poate fi definit decat in mod conventional, se poate afirma ca 
majoritatea slujbasilor statului tind sa se inspire din aceasta definitie conventionala in comportamentele lor cotidiene. 
Caci, dupa cum spune teorema imposibilitatii a lui A. Arrow ( Social choice and individual values , New Haven: 
Yale University Press, 1963), alta forma de exprimare a interesului public nu exista. Activitatea functionarilor publici 
este, in tot cazul, indispensabila functionarii unei societati complexe. Tinand seama de numeroasele defecte ale clasei 
politice, desi este blamat adesea, procesul de birocratizare a statului are adesea o mare valoare sociala.
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Ideea pe care se bazeaza actualele sisteme de guvernare democratice, dincolo de diversitatea formelor institutionale, 
este ca tehnocratii trebuie controlati de politicienii alesi, adica de oamenii desemnati prin vot liber de catre cetateni. 
Or, din acest punct de vedere, iar acesta este, intr-adevar, un pericol al tehnocratiei, sistemul cunoaste numeroase 
imperfectiuni. Indivizii care, prin insasi meseria lor, lucreaza in culisele aparatului guvernamental, detin o putere de 
decizie mai mare sau mai mica, fara sa dea socoteala electoratului. Acest fenomen nu este nou, insa dimensiunile sale 
s-au amplificat in prezent.





Situatia este stralucit exprimata de  formula consacrata a lui C. W. Mills: elita la putere ( The Power Elite , Oxford 
University Press, New York, 1956). Aceasta expresie nu suscita nici un fel de confuzii, deoarece este cat se poate 
de concisa si de clara. Cu toate acestea, sintagma postuleaza o identitate a conduitelor pe care studiile empirice nu o 
confirma; aceste investigatii faptice releva ca negocierile intre tehnicieni, la fel ca cele intre politicieni, sunt marcate 
adesea de compromis; or, recursul la aceasta metoda releva fragmentarile elitei la putere. Realizarea compromisului 
este aproape intotdeauna laborioasa si, in majoritatea cazurilor, precara ceea ce inseamna ca exercitarea de catre 
diverse persoane a influentei tehnocratice este afectata de o anumita instabilitate.





In plus, elita la putere nu este singura pe lume: la rivalitatile interne, care ii limiteaza capacitatea de actiune, se adauga 
presiunile mediului social, el insusi fragmentat, si, deci, in societatile occidentale pluraliste, diverse categorii sociale, 
care isi spun propriul lor cuvant in legatura cu problemele ce le privesc. Din aceasta cauza, tehnocratii din sectorul 
public sunt adesea nevoiti sa se abata de la proiectele lor stiintifice . In general, sunt rare guvernele indiferent cat sunt 
de dictatoriale sau de tehnocratice care nu sunt constranse, in masura mai mare sau mai mica, sa-si modifice 
conduita in functie de reactiile efective sau anticipate populatiei pe care o guverneaza. Astfel, chiar si rigidul regim 
ceausist, cu mijloacele sale de control total al societatii, a fost nevoit sa modifice legea pensiilor, ca urmare a grevei 
minerilor din Valea Jiului din august 1977, ori sa promita cresterea tuturor salariilor in decembrie 1989, cand 
multimile din marile orase au iesit in strada.





Acestea fiind spuse, trebuie totusi admis ca tehnocratii au o importanta capacitate de gestionare a societatii, ceea ce 
 face ca politicienii alesi sa treaca adesea pe planul doi. Acest transfer de responsabilitati devine uneori insuportabil, 
deoarece se suprapune cu inegalitatile existente in repartizarea resurselor si in exercitarea puterii economice, care 
continua sa marcheze societatile moderne. Aceasta stratificare economica si sociala face dezirabila si chiar 
indispensabila supravegherea de catre societate a masinariei guvernamentale si, in special, a aparatului administrativ. 
Si, de fapt, aceasta este, in esenta, argumentul cel mai solid pentru instaurarea unui cadru social care sa permita 
manifestarea opozitiei fata de oamenii aflati la putere. Or, prin gestionarea societatii de catre tehnocrati, posibilitatile 
de control de catre societate se atenueaza si adesea dispar. De aici, cresterea riscului de arbitrar in conceperea si 
aplicarea politicilor guvernamentale.





Al doilea mare pericol al tehnocratiei este, deci, riscul ca puterile tehnicienilor, obtinute prin preluarea atributiilor de 
la oamenii politici si prin inabusirea opozitiei, sa fie folosite in favoarea unei mici parti a societatii sau chiar confiscate 
in intregime de o anumita minoritate. Fara a nega importanta altor centre de putere (sindicate, organizatii 
neguvernamentale, mas media etc.), se poate spune ca acest favoritism social tinde, de regula, sa intareasca puterea 
detinatorilor puterii economice private. La limita, deciziile guvernamentale ajung sa fie opera administratorilor, 
indiferent ca acestia sunt sau nu proprietari ai mijloacelor de productie. [5]





Simpla implicare a omului politic nu constituie, desigur, o garantie de impartialitate. Fara a impartasi ideea ca 
politicienii sunt simple curele de transmisie a unor interese sordide, trebuie totusi recunoscut ca posibilitatile de 
actiune de care dispun oamenii politici sau pe care acestia tind sa le dobandeasca in raport cu tehnocratii sunt 
adesea foarte mari. De fapt, presupunand ca modul de reprezentare la nivel national reflecta corect tendintele 
pluraliste din societate si ca grupurile sociale au deplina libertate de actiune, factorul de impartialitate relativa este 
insusi jocul politic democratic ca atare. Opinia publica adica societatea care ii da nastere nu are, cu siguranta, toate 
virtutile care i se atribuie adesea: totusi, in pofida versalitatii si a tendintei sale spre apatie, vocea poporului ramane 
unul din putinii factori, care pot impiedica aparatul guvernamental sa devina complet arbitrar. Din acest punct de 
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vedere, transparenta actului politic are o semnificatie democratica sau cel putin una de favorizare a virtutilor 
democratiei, a carei subestimare ar fi o grava eroare.





Efectul negativ al tehnocratiei este compromiterea jocului politic si cresterea rolului politicii secrete sau confidentiale. 
Cu toate acestea, pentru a aprecia exact impactul social al tehnocratiei, trebuie avute in vedere nu numai 
consecintele directe si vizibile ale influentei sale, adica deturnarea puterii de la politicienii alesi sau de la organele 
politice reprezentative, ci si evantaiul implicatiilor indirecte: acestea consta, in esenta, in atenuarea controlului politic 
in ansamblul sau si slabirea opozitiei fenomene care fac actiunea violenta singura modalitate de rezolvare a 
problemelor sociale. De aceea, in societatile democratice, guvernul de tehnocrati nu poate fi decat o solutie de 
avarie.





Varianta revazuta si actualizata a articolului TEHNOCRATIA SI ECONOMIA, 
https://www.researchgate.net/publication/292139294_TEHNOCRATIA_SI_ECONOMIA





[1] -https://www.researchgate.net/publication/292139294_TEHNOCRATIA_SI_ECONOMIA





[2] -Idem





[3] -Idem





[4] -Idem





[5] -Idem
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In aceasta noua carte, Armand Gosu urmareste desfasurarea razboiului din Ucraina si negocierile de pace in 
contextul geopolitic inaugurat de al doilea mandat al lui Donald Trump, care a subminat dramatic si poate iremediabil 
unitatea lumii occidentale. Astfel, sunt analizate originile imperiale ale planurilor Rusiei in Orientul Mijlociu; de ce si-a 
abandonat Putin singurul aliat real, dictatorul de la Damasc, si a renuntat la pozitia strategica din Venezuela; cum 
schimba utilizarea pe scara tot mai larga a dronelor modul de desfasurare al luptelor si, adeseori, deznodamantul lor; 
evolutiile recente ale negocierilor pentru incheierea razboiului. Vezi mai multe
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Vorbim tot mai mult despre viata in termeni de optimizare si eficienta; nu ne mai atrage atentia decat ceea ce ni se 
pare convenabil. Aderenta la un mesaj de credinta, imaginat doar ca polita de asigurare, va mai putea oare sa ne 
sugereze marile intrebari ale fiintei si sa ne fereasca de ratare? Ar mai putea perplexitatile credinciosului de la noi sa 
intre in dialog cu mirarile lumii, astfel incat sa nu lase impresia negocierii sale cu fatalitatea? Mai putem aspira la 
luciditate sub influenta unui mod contorsionat de a concepe traditia? MIHAI FRATILA - vezi mai mult
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Miza razboiului purtat de Putin impotriva vecinului sau de la vest este mai mare decat destinul Ucrainei, echilibrul 
regional sau chiar cel european. De felul in care se va sfarsi acest conflict depinde mentinerea actualei ordini 
internationale sau abandonarea ei, cu consecinte imprevizibile asupra intregii lumi pe termen mediu si lung. E o 
batalie intre democratie si dictatura, intre regimurile liberale si cele autoritare... Cumpara volumul de aici
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121. Tomac cere revizuirea legii salarizarii unitare
El a explicat ca proiectul nu a fost gandit pentru majorari generale de salarii, ci pentru corectarea diferentelor dintre 
diverse categorii bugetare Premierul desemnat Eugen Tomac afirma ca proiectul privind salarizarea unitara trebuie 
regandit inainte de a fi transmis Parlamentului, sustinand ca actuala varianta produce nemultumiri si risca sa afecteze 
anumite categorii de angajati.





Tomac a declarat, la o televiziune, ca a analizat documentul impreuna cu ministrul interimar al Muncii si ca, in forma 
prezentata in acest moment, actul normativ nu poate fi sustinut politic. Potrivit acestuia, o reforma salariala trebuie sa 
urmareasca o reasezare echitabila a veniturilor, nu sa genereze pierderi pentru anumite grupuri.





El a explicat ca proiectul nu a fost gandit pentru majorari generale de salarii, ci pentru corectarea diferentelor dintre 
diverse categorii bugetare. Totusi, considera ca forma actuala are nevoie de modificari substantiale si de negocieri 
intre partidele care sustin reforma.





Tomac a precizat ca perioada urmatoare ar trebui folosita pentru consultari si pentru gasirea unei variante acceptate 
de principalele formatiuni politice . Premierul desemnat a avertizat insa ca respingerea proiectului ar putea avea 
consecinte financiare, Romania riscand sa piarda peste 770 de milioane de euro din fonduri europene asociate 
reformei.





In ceea ce priveste salariile demnitarilor, Tomac a spus ca sustine mentinerea inghetarii acestora, argumentand ca 
este nevoie de o analiza mai larga asupra diferentelor salariale din sectorul public. El a atras atentia si asupra situatiei 
unor companii de stat unde veniturile conducerilor depasesc semnificativ salariile oficialilor care le coordoneaza, 
considerand ca aceasta problema trebuie abordata separat.
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122. Tomac desfiinteaza legea salarizarii a ministrului Pislaru: Asa cum arata astazi, 
nu poate fi trimisa in Parlament

Premierul desemnat, Eugen Tomac, sustine ca legea salarizarii in forma actuala nu are cum sa ajunga in Parlament. 
Acesta a precizat ca sunt necesare dezbateri pentru a se gasi un compromis rezonabil. Legat de indemnizatiile 
demnitarilor, Tomac a sustinut ca este de acord cu inghetarea lor, potrivit stiripesurse.ro. Legea salarizarii nu poate fi 
trimisa in Parlament in forma actuala ;Vreau sa fiu cat se poate de onest si de direct: am avut mai multe discutii cu 
actualul ministru interimar al Muncii, am studiat acest proiect de lege, legea asa cum arata astazi nu poate fi trimisa in 
Parlament. O lege care afecteaza categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte. Prin urmare, cred ca 
este esential sa gasim o formula de compromis astfel incat niciun venit sa nu scada. Aceasta lege nu are drept 
obiectiv cresterea salariilor, ci are drept obiectiv reasezarea pe diferite categorii cat mai echitabil, dar in forma din 
prezent ea nu poate merge inainte si pentru acest lucru avem nevoie de un dialog deschis in aceasta vara pentru a 
intelege daca putem merge mai departe cu ea sau va fi nevoie de o decizie politica pe care va trebui sa o luam 
impreuna cu partidele care si-au asumat prin consens adoptarea acestei legi, a declarat Eugen Tomac, la Antena 3 
CNN.





Este nevoie de mai multe dezbateri si amendamente El a precizat ca legea poate fi amendata suficient de mult astfel 
incat o buna parte din beneficiarii ei sa fie multumita. ;Daca aceasta lege creeaza mai mult haos si nedreptate, nu este 
utila. (...) Am inteles unde sunt dificultatile acestei legi si, prin urmare, avem nevoie de mai multa dezbatere si de 
solutii pentru a gasi un compromis rezonabil care sa aduca un plus de valoare, a explicat Tomac.





;Cred ca solutia propusa, de a ingheta (salariile demnitarilor) este una corecta, a raspuns Tomac, intrebat daca este 
de acord cu majorarea indemnizatiilor pentru demnitari.
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123. Tomac desfiinteaza legea salarizarii a ministrului Pislaru: Asa cum arata astazi, 
nu poate fi trimisa in Parlament - Stiripesurse

Tomac desfiinteaza legea salarizarii a ministrului Pislaru: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament - 
Stiripesurse
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124. Tomac respinge actualul proiect al legii salarizarii: Asa cum arata astazi, nu 
poate fi trimisa in Parlament

Tomac respinge actualul proiect al legii salarizarii: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament | DCNews 
Facebook





DCNews TV
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125. Tomac vrea sa blocheze legea salarizarii
Tomac vrea sa blocheze legea salarizarii Facebook Twitter





duminica, iunie 14, 2026
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126. Tomac, despre legea salarizarii: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in 
Parlament / O lege care afecteaza categorii importante de beneficiari nu poate merge 
inainte / Este esential sa gasim o formula de compromis pentru ca niciun venit sa nu 

sc
Premierul desemnat Eugen Tomac considera ca legea salarizarii unitare, asa cum arata in acest moment, nu poate fi 
trimisa in Parlament si sustine ca o lege care afecteaza categorii importante nu poate merge inainte. Tomac mai 
spune ca este esential sa fie gasita o formula de compromis pentru ca niciun venit sa nu scada. Citeste ... Mai mult
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127. Tomac, despre legea salarizarii: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in 
Parlament / O lege care afecteaza categorii importante de beneficiari nu poate merge 
inainte / Este esential sa gasim o formula de compromis pentru ca niciun venit sa nu 

sc
Premierul desemnat Eugen Tomac considera ca legea salarizarii unitare, asa cum arata in acest moment, nu poate fi 
trimisa in Parlament si sustine ca o lege care afecteaza categorii importante nu poate merge inainte. Tomac mai 
spune ca este esential sa fie gasita o formula de compromis pentru ca niciun venit sa nu scada.
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128. Tomac, despre legea salarizarii: Asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in 
Parlament / O lege care afecteaza categorii importante de beneficiari nu poate merge 
inainte / Este esential sa gasim o formula de compromis pentru ca niciun venit sa nu 

sc
Premierul desemnat Eugen Tomac considera ca legea salarizarii unitare, asa cum arata in acest moment, nu poate fi 
trimisa in Parlament si sustine ca o lege care afecteaza categorii importante nu poate merge inainte. Tomac mai 
spune ca este esential sa fie gasita o formula de compromis pentru ca niciun venit sa nu scada.





Eugen Tomac a fost intrebat, sambata, la Antena 3 CNN, ce face cu legea salarizarii, daca o va lua de la zero sau 
mentine actul normativ aparut in spatiul public.  Vreau sa fiu cat se poate de onest si de direct. Am avut mai multe 
discutii cu actualul ministru interimar al Muncii. Am studiat acest proiect de lege. Legea, asa cum arata astazi, nu 
poate fi trimisa in Parlament. O lege care afecteaza categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte. Prin 
urmare, cred ca este esential sa gasim o formula de compromis, astfel incat niciun venit sa nu scada , a afirmat 
Tomac. El a adaugat ca legea are ca obiectiv reasezarea cat mai echitabila pe diferite categorii.  Aceasta lege nu are 
drept obiectiv cresterea salariilor, ci reasezarea pe diferite categorii, cat mai echitabila. Dar in forma in care este 
prezentata in prezent, ea nu poate merge inainte si evident ca pentru acest lucru avem nevoie de un dialog deschis, 
sincer, oricat este nevoie in aceasta vara, pentru a intelege daca putem merge mai departe cu ea sau va fi nevoie de 
o decizie politica pe care va trebui sa o luam impreuna cu partidele care si-au asumat prin consens adoptarea 
acestei legi printr-o mediere a presedintelui Romaniei , a transmis premierul desemnat.  El a fost intrebat daca ia in 
calcul sa faca o noua lege a salarizarii.  Este dificil sa spunem ca o putem face, dar putem s-o amendam suficient de 
mult, astfel incat o buna parte din beneficiarii acestei legi sa fie multumiti. Altfel, daca aceasta lege creeaza mai mult 
haos si nedreptate, nu este utila. O societate nu poate functiona cu legi impuse prin care dezavantajam o categorie 
sau alta de beneficiari. Din acest punct de vedere, am inteles unde sunt dificultatile acestei legi a salarizarii unitare si, 
prin urmare, cred ca avem nevoie de mai multa dezbatere, de discutii asezate si de solutii pentru a gasi un 
compromis rezonabil care sa aduca un plus valoare. Altfel, daca aceasta lege creeaza mai multa dezordine si 
dezamagire, ea trebuie analizata din punct de vedere politic si hotarat care este directia de urmat. In cazul in care 
aceasta lege nu este adoptata, pierdem peste 770 de milioane de euro pe care ni-i pune la dispozitie Uniunea 
Europeana , a declarat Eugen Tomac. Intrebat daca va merge inainte cu majorarea salariilor demnitarilor, premierul 
desemnat a raspuns: Nu, cred ca solutia propusa de a ingheta este una corecta. Desi noi avem o problema destul de 
serioasa in ceea ce priveste salarizarea, pentru ca sunt companii de stat care au salarii foarte mari, de cateva ori mai 
mari decat un ministru care le gestioneaza. Si aici lucrurile trebuie discutate, dar, evident, intr-o alta dezbatere .






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 261 din 276



2026-06-15 - 2026-06-13

Keyword: Sindicate; Sursa: Astazi; Tema: ; Data: 2026-06-14; Pagina: 0

129. Tomac, despre legea salarizarii: O lege care afecteaza categorii importante de 
beneficiari nu poate merge inainte

Premierul desemnat Eugen Tomac considera ca legea salarizarii unitare, asa cum arata in acest moment, nu poate fi 
trimisa in Parlament si sustine ca o lege care afecteaza categorii importante nu poate merge inainte. Tomac mai 
spune ca este esential sa fie gasita o formula de compromis pentru ca niciun venit sa nu scada. Eugen [...]
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130. Tomac: Legea salarizarii nu poate fi trimisa in Parlament



Eugen Tomac a promis ca, atat timp cat el va fi prim-ministru, in Romania nu vor creste nici taxele, nici impozitele, 
pentru ca economia, mediul de afaceri, cetatenii au suportat destul acest joc fiscal . Premierul desemnat a mai 
afirmat ca pensiile vor fi indexate de la 1 ianuarie 2027 cu rata inflatiei, cum prevede legea, si ca proiectul noii Legi a 
salarizarii va fi modificat deoarece in forma de acum afecteaza multe categorii de bugetari.





Ce a spus Eugen Tomac despre proiectul noii Legi a salarizarii Vreau sa fiu cat se poate de onest si de direct. Am 
avut mai multe discutii cu actualul ministru interimar al Muncii. Am studiat acest proiect de lege. Legea, asa cum 
arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament o lege care afecteaza categorii importante de beneficiari nu poate merge 
inainte.





Prin urmare, cred ca este esential sa gasim o formula de compromis astfel incat niciun venit sa nu scada. Aceasta 
lege nu are drept obiectiv cresterea salariilor, ci are drept obiectiv reasezarea pe diferite categorii cat mai echitabila . 
Dar in forma in care este prezentata in prezent ea nu poate merge inainte si evident ca pentru acest lucru avem 
nevoie de un dialog deschis, sincer, oricat este nevoie, in aceasta vara, pentru a intelege daca putem merge mai 
departe cu ea sau va fi nevoie de o decizie politica pe care va trebui sa o luam impreuna cu partidele care si-au 
asumat, prin consens, adoptarea acestei legi printr-o mediere a presedintelui Romaniei. ( )





Cred ca avem nevoie de mai multa dezbatere, de discutii asezate si de solutii pentru a gasi un compromis rezonabil 
care sa aduca plus valoare. ( ) In cazul in care aceasta lege nu este adoptata pierdem peste 770 de milioane de euro 
pe care ni-i pune la dispozitie Uniunea Europeana , a declarat Eugen Tomac, la Antena 3 CNN , potrivit Agerpres.





Tomac, despre indexarea pensiilor Premierul desemnat a mai sustinut ca vrea sa indexeze pensiile, de la 1 ianuarie 
2027, cu rata inflatiei, ceea ce ar insemna un procent in jur de 10%. Totusi nu a dat o cifra ferma: In primele doua 
luni de mandat, voi putea veni cu o cifra concreta, bazata pe spatiul bugetar disponibil .
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131. Tomac: Legea salarizarii, cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament
Premierul desemnat, Eugen Tomac, sustine ca legea salarizarii, in forma prezenta, nu poate fi trimisa in Parlament, 
deoarece afecteaza diverse categorii de beneficiari. Ea poate fi amendata insa, pentru ca neadoptarea ei poate duce 
la pierderea a 770 de milioane de euro, bani europeni, a afirmat sambata Tomac.





Vreau sa fiu cat se poate de onest si de direct. Am avut mai multe discutii cu actualul ministru interimar al Muncii. 
Am studiat acest proiect de lege. Legea, asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament - o lege care 
afecteaza categorii importante de beneficiari nu poate merge inainte. Prin urmare, cred ca este esential sa gasim o 
formula de compromis astfel incat niciun venit sa nu scada. Aceasta lege nu are drept obiectiv cresterea salariilor, ci 
are drept obiectiv reasezarea pe diferite categorii cat mai echitabila. Dar in forma in care este prezentata in prezent 
ea nu poate merge inainte si evident ca pentru acest lucru avem nevoie de un dialog deschis, sincer, oricat este 
nevoie, in aceasta vara, pentru a intelege daca putem merge mai departe cu ea sau va fi nevoie de o decizie politica 
pe care va trebui sa o luam impreuna cu partidele care si-au asumat, prin consens, adoptarea acestei legi printr-o 
mediere a presedintelui Romaniei, a spus Tomac, citat de Agerpres , la Antena 3





Potrivit lui Tomac, actul normativ poate fi insa amendat pentru ca o buna parte din beneficiarii actului normativ sa fie 
multumiti.





Altfel, daca aceasta lege creeaza mai mult haos si nedreptate, nu este utila. O societate nu poate functiona cu legi 
impuse prin care dezavantajam o categorie sau alta de beneficiari. Deci, din acest punct de vedere, am inteles unde 
sunt dificultatile acestei legi a salarizarii unitare si prin urmare cred ca avem nevoie de mai multa dezbatere, de 
discutii asezate si de solutii pentru a gasi un compromis rezonabil care sa aduca plus valoare. (...) In cazul in care 
aceasta lege nu este adoptata... pierdem peste 770 de milioane de euro pe care ni-i pune la dispozitie Uniunea 
Europeana, a declarat premierul desemnat.
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132. Tomac: Legea salarizarii, in forma prezenta, nu poate fi trimisa in Parlament, 
deoarece afecteaza diverse categorii de beneficiari

Legea salarizarii, in forma prezenta, nu poate fi trimisa in Parlament, deoarece afecteaza diverse categorii de 
beneficiari, dar ea poate fi amendata, pentru ca neadoptarea ei poate duce la pierderea a 770 de milioane de euro, 
bani europeni, a afirmat, sambata, premierul desemnat, Eugen Tomac.
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133. Tomac: Nu vor creste taxele si impozitele . Legea salarizarii bugetarilor, in 
forma actuala, nu poate fi trimisa in Parlament

Eugen Tomac a promis sambata seara, la Antena 3 CNN, ca nu vor creste taxele si impozitele cat timp va fi 
premier. Declaratiile acestuia vin dupa ce programul de guvernare a fost publicat. Legat de pensii, a confirmat 
indexarea de la 1 ianuarie 2027 cu inflatia, deci undeva in jur de 10% -, dar fara o cifra ferma: vine in primele doua 
luni de mandat. Iar legea salarizarii, in forma actuala, nu poate fi trimisa in Parlament .





Cu mine prim-ministru, in Romania nu vor creste nici taxele, nici impozitele, pentru ca economia, mediul de afaceri, 
cetatenii au suportat destul acest joc fiscal , a declarat Eugen Tomac. A adaugat ca prelungirea crizei politice 
inseamna o bataie de joc la adresa celor care au scos din buzunarul lor bani in plus pentru a reaseza finantele publice 
.





Legea salarizarii un proiect pe care nu il poate trimite in Parlament asa cum e Legat de legea salarizarii, acesta a 
precizat ca asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa in Parlament. O lege care afecteaza categorii importante de 
beneficiari nu poate merge inainte .





A promis insa ca niciun venit nu va scadea: Cred ca este esential sa gasim o formula de compromis, astfel incat 
niciun venit sa nu scada .





Tomac a lasat deschise doua variante amendarea legii existente sau o decizie politica asumata impreuna cu partidele, 
prin medierea presedintelui.





A avertizat insa ca abandonarea legii vine cu un cost.





In cazul in care aceasta lege nu este adoptata, pierdem peste 770 de milioane de euro pe care ni-i pune la dispozitie 
Uniunea Europeana , a mai spus Eugen Tomac.





Intrebat daca merge inainte cu majorarile salariale pentru demnitari, Tomac a ocolit raspunsul.





Nu cred ca solutia propusa de a ingheta este una corecta, desi noi avem o problema destul de serioasa in ceea ce 
priveste salarizarea, pentru ca sunt companii de stat care au salarii foarte mari, de cateva ori mai mari decat un 
ministru care le gestioneaza , a precizat acesta.





Pensiile indexare cu inflatia, dar fara o cifra exacta Tomac a mai confirmat ca obiectivul sau este indexarea pensiilor 
de la 1 ianuarie 2027, corelata cu inflatia, conform legii ceea ce inseamna, potrivit calculelor facute in direct, un 
procent in jur de 10% si un cost de aproximativ 15 miliarde de lei. Nu a dat insa o cifra ferma: In primele doua luni 
de mandat, voi putea veni cu o cifra concreta, bazata pe spatiul bugetar disponibil .





A precizat ca nu e obligat sa negocieze cu Comisia Europeana aceasta masura, dar ca vrea sa fie predictibil fata de 
Bruxelles, tinand cont de tinta de deficit asumata 6,2% din PIB pentru 2026.





Natalitate trei masuri, impact bugetar minim La capitolul familie, Tomac a aparat pachetul de masuri din programul 
sau: eliminarea CASS pentru mamele cu copii mici cu un impact bugetar de 0,02% din PIB, adica aproximativ 400 
de milioane de lei , cresterea plafonului indemnizatiei de crestere a copilului de la 8.500 de lei la 10.000-12.000 de 
lei si o subventie de 2.250 de lei pe luna pentru angajatorii care incadreaza parinti cu cel putin trei copii.





Plafonul nu a mai fost crescut de un deceniu , a spus el, adaugand ca masurile vizeaza in special categoria educata 
care a amanat sa faca copii.





Reforma administrativ-teritoriala fara disparitia comunelor, dar cu comasari voluntare Pe reforma 
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administrativ-teritoriala tratata ca prioritate zero in programul sau , Tomac a clarificat ca satele si comunele nu dispar 
de pe harta, dar ca Romania nu mai poate subventiona de la bugetul de stat primarii cu 300-400 de locuitori.





Mai bine ii dam o noua destinatie primariei de acolo si, evident, din punct de vedere administrativ ar fi mult mai 
eficient pentru toata comunitatea sa nu mai risipim bani , a explicat acesta, la Antena 3 CNN.





Totodata, premierul desemnat a mai precizat ca a discutat deja cu toate partidele inclusiv cu cele care nu il sustin si 
ca nu a simtit o reticenta fata de reforma, ci doar nuantari privind modul de implementare.





Stiri video recomandate
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134. Tomac: Nu vor creste taxele si impozitele. Legea salarizarii bugetarilor, in 
forma actuala, nu poate fi trimisa in Parlament

Eugen Tomac a promis sambata seara, la Antena 3 CNN, ca nu vor creste taxele si impozitele cat timp va fi 
premier. Declaratiile acestuia vin dupa ce programul de guvernare a fost publicat. Legat de pensii, a...
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135. ULTIMELE STIRI: Eugen Tomac si-a prezentat programul de guvernare. 
Duminica il depune la Parlament impreuna cu lista de ministri

Eugen Tomac si-a prezentat programul de guvernare. Duminica il depune la Parlament impreuna cu lista de ministri 
13 June 2026, 23:04





Eugen Tomac si-a prezentat programul de guvernare pe care duminica urmeaza sa il depuna la Parlament impreuna 
cu lista de ministri. Are o prioritate zero, reforma administrativ teritoriala, o problema enuntata de multi ani, dar 
nerezolvata.





In cele 21 de capitole, exista si multe dintre masurile cerute de PSD pentru a vota noul executiv. Exista schimbari 
fiscale legate de venituri, dar si solutii pentru mediul de afaceri.





Companiile de stat cu pierderi vor fi inchise, iar bonusurile nejustificate, taiate. Va fi prelungita plafonarea pentru 
tariful gazelor, iar carburantii vor ramane la preturi accesibile. Va fi eliminat CASS pentru mame, iar pensiile ar 
putea fi indexate la inceputul anului viitor.





Un guvern politic, optiunea partidelor daca Eugen Tomac esueaza





Eugen Tomac spune ca sunt insa probleme cu legea salarizarii in forma actuala.





Eugen Tomac - premierul desemnat: Vreau sa fiu cat se poate de onest si de direct. Am avut mai multe discutii cu 
actualul ministru interimar al Muncii, am studiat acest proiect de lege, legea, asa cum arata astazi, nu poate fi trimisa 
in parlament. O lege care afecteaza categorii importante de benficiari nu poate merge inainte. Prin urmare, cred ca 
este esential sa gasim o formula de compromis astfel incat niciun venit sa nu scada. Aceasta lege nu are obiectiv 
cresterea salariilor, ci are ca obiectiv reasezarea pe diferite categorii cat mai echitabila, dar in forma in care e 
prezentat in prezent nu poate merge inainte si evident ca pentru acest lucru avem nevoie de un dialog deschis, sincer 
oricat este nevoie in aceasta vara pentru a intelege daca putem merge mai departe cu ea sau va fi nevoie de o 
decizie politica pe care va trebui sa o luam impreuna cu partidele.
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136. ULTIMELE STIRI: POLITICO: Presedintele Romaniei l-a desemnat pe Adrian 
Vestea, politician de centru-dreapta, pentru functia de premier

POLITICO: Presedintele Romaniei l-a nominalizat pe Adrian Vestea, politician de centru-dreapta, pentru functia de 
premier 14 June 2026, 15:43





Presedintele Romaniei, Nicusor Dan, l-a nominalizat duminica pe politicianul de centru-dreapta Adrian Vestea 
pentru functia de prim-ministru al tarii, dupa ce candidatul anterior nu a reusit sa obtina suficient sprijin pentru 
formarea unui guvern tehnocrat, noteaza publicatia POLITICO Domnul Eugen Tomac si-a depus mandatul in 
aceasta dimineata si, in aceste conditii, il desemnez pe domnul Adrian Vestea ca prim-ministru , a anuntat Nicusor 
Dan la Palatul Cotroceni.





Este o persoana care a atras fonduri europene, este o persoana preocupata de dezvoltare este categoric o persoana 
pro-occidentala , a spus Dan. Sunt convins ca va indeplini cu succes aceasta misiune





Vestea, fost primar, presedinte de consiliu judetean si ministru al dezvoltarii din partea Partidului National Liberal 
(PNL), a declarat ca va incerca sa formeze un guvern politic care sa isi asume reforme reale si sa mentina Romania 
pe un traseu pro-occidental .





Suntem a sasea cea mai mare tara din Europa si trebuie sa punem un accent major pe dezvoltare. Iar acest lucru il 
voi face din prima zi , a adaugat Vestea.





Nominalizarea vine la doar cateva zile dupa ce Nicusor Dan i-a incredintat lui Eugen Tomac sarcina de a forma un 
guvern tehnocrat, la o luna dupa ce taberele de centru-stanga si extrema dreapta si-au unit fortele pentru a-l inlatura 
pe premierul Ilie Bolojan din cauza masurilor de austeritate, mai scrie POLITICO.





Romania are cea mai ridicata inflatie si cel mai mare deficit bugetar din Uniunea Europeana si s-a confruntat cu 
reactii negative din partea populatiei in incercarile sale de a reechilibra finantele publice, in timp ce isi creste 
cheltuielile pentru aparare in conformitate cu angajamentele fata de NATO.





Totusi, anuntul a atras imediat critici chiar din partea propriului partid al lui Vestea. Ilie Bolojan, liderul PNL, a 
declarat duminica faptul ca nu fusese informat despre decizia de nominalizare a lui Vestea, calificand-o drept un act 
ostil si acuzandu-l pe Dan de o tentativa de destramare a PNL .





Parlamentarii vor trebui sa aprobe nominalizarea. Dupa aceea, Vestea va avea la dispozitie 10 zile pentru a forma un 
guvern si pentru a obtine aprobarea Parlamentului.
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137. Urmeaza SUSPENDAREA lui Nicusor Dan? Presedintele a sarit peste o etapa 
obligatorie!

Desemnarea lui Adrian Vestea pentru functia de prim-ministru, dupa retragerea lui Eugen Tomac, a generat reactii 
critice din partea deputatului USR Alexandru Dimitriu. Parlamentarul considera ca presedintele ar fi fost obligat sa 
organizeze o noua runda de consultari cu partidele parlamentare inainte de a nominaliza un alt candidat pentru sefia 
Guvernului.





Potrivit lui Dimitriu, procesul constitutional inceput prin consultarile anterioare s-a incheiat in momentul in care Eugen 
Tomac a renuntat la mandatul de premier desemnat.





In aceste conditii, sustine deputatul, orice noua desemnare ar fi trebuit sa fie precedata de discutii proaspete cu 
formatiunile politice reprezentate in Parlament.





Parlamentarul USR afirma ca prevederile Constitutiei stabilesc fara echivoc etapele care trebuie respectate inaintea 
desemnarii unui candidat pentru functia de prim-ministru.





Constitutia este foarte clara: desemnarea unui candidat pentru functia de prim-ministru trebuie sa fie precedata de 
consultarea partidelor parlamentare.





Consultarile desfasurate anterior au avut un obiect precis si au produs un rezultat concret: desemnarea lui Eugen 
Tomac pentru functia de prim-ministru , a declarat Alexandru Dimitriu.





In opinia sa, odata ce premierul desemnat si-a depus mandatul , procedura constitutionala rezultata din consultarile 
respective nu mai poate produce efecte.





Deputatul argumenteaza ca retragerea lui Eugen Tomac nu poate fi tratata drept o simpla formalitate administrativa, 
ci reprezinta dovada faptului ca acesta nu a reusit sa obtina sprijinul politic necesar pentru a forma o majoritate 
parlamentara.





In momentul in care acesta si-a depus mandatul, procedura constitutionala generata de acele consultari s-a incheiat.





Retragerea candidatului nu este un detaliu administrativ, ci consecinta faptului ca nu a reusit sa obtina sustinerea 
politica necesara pentru formarea unei majoritati , a adaugat parlamentarul.





Dimitriu sustine ca schimbarea contextului politic impunea reluarea dialogului institutional cu partidele inaintea 
desemnarii unui nou candidat la functia de premier.





In aceste conditii, o noua desemnare nu poate fi considerata o simpla continuare a procedurii anterioare. Situatia 
politica s-a schimbat, iar Constitutia impune reluarea consultarilor cu partidele parlamentare inaintea desemnarii unui 
nou candidat , a explicat acesta.





Deputatul USR considera ca obligatia constitutionala privind consultarea formatiunilor parlamentare trebuie 
respectata de fiecare data cand este desemnat un nou candidat pentru conducerea Executivului.





Consultarea partidelor nu este o formalitate care poate fi bifata o singura data si folosita pentru orice desemnare 
ulterioara. Ea trebuie sa existe pentru fiecare candidat desemnat, astfel incat Presedintele sa poata evalua sustinerea 
politica reala existenta la acel moment.





In incheiere, Alexandru Dimitriu a subliniat ca respectarea Constitutiei nu trebuie conditionata de presiunea 
momentului politic sau de necesitatea accelerarii procesului de formare a Guvernului.
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Respectarea Constitutiei nu depinde de urgenta politica a momentului. Tocmai in momentele dificile, regulile 
constitutionale trebuie respectate cu strictete , a mai spus Dimitriu.





Iti multumim pentru ca ai ales sa te informezi din Sibiu 100% . Poate ai informatii din comunitate si vrei sa le 
impartasesti cu noi. Scrie un mesaj pe e-mail  [email protected]  sau WhatsApp 0752.060.007
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138. Anima live la Sala Palatului, Minunata Lume Noua, e acum la noi pe YouTube si 
pe toate platformele

Anima live la Sala Palatului, Minunata Lume Noua, e acum la noi pe YouTube si pe toate platformele de streaming. 
Pe 25 iunie se aude live la Casa de Cultura a Sindicatelor din Ploiesti alaturi de Orchestra Simfonica a Filarmonicii 
Ploiesti dirijata de @vlad.mateescu Biletele se gasesc pe filarmonicaploiesti.ro @andreiapostolphotopage
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139. Federatia Sanitas ameninta cu blocarea spitalelor si sesizarea Comisiei 
Europene daca Ministerul

Federatia Sanitas ameninta cu blocarea spitalelor si sesizarea Comisiei Europene daca Ministerul Muncii nu va 
accepta noul pachet de propuneri pentru legea salarizarii.
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140. Legea nu poate fi trimisa in Parlament . Premierul desemnat, despre legea 
salarizarii
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141. Legea salarizarii publice: intalniri si propuneri care vor contribui la schimbarea
Legea salarizarii publice: intalniri si propuneri care vor contribui la schimbarea proiectului
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