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Sindicate
1 - De ce bantuie 'moartea alba' printre medici


2 - Legea junglei. Companiile straine isi bat ioc de romani. Guvernul zice ca sunt privati si nu au ce sa le faca


3 - MAI in faliment? Politistii de la Transporturi au ramas pe drumuri


4 - Management 'fatalist si razbunator' la Universitatea 'Aurel Vlaicu' Arad


5 - Proiectul legii salarizarii, un compromis atacat de caste


6 - Salariile 'pe ochi frumosi', interzise printr-o noua lege


7 - Urgenta care uita de esential: educatia, din nou sacrificata?





Federatii Membre CNSLR Fratia
8 - 500 de ani de la atestarea documentara a localitatii Draganesti-Olt


9 - A murit Maria Haiduc, Doamna cantecului popular din Crisana . Mesaj emotionant al fiului ei, Marcel Puscas 
(VIDEO)


10 - Accident grav in dreptul localitatii Odaia Bursucani! Sase persoane au avut nevoie de ingrijiri medicale


11 - Alphaville vine la Timisoara. Trupa care a lansat Forever Young va canta in Parcul Rozelor


12 - Asociatia Producatorilor de Salam Banatean un ambasador al traditiei gastronomice banatene la Banaton 2026 
si pe scena europeana


13 - BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii


14 - Buziasul se pregateste de sarbatoare. Festivalul Zilele Veveritelor aduce doua zile de gastronomie, muzica si 
traditii banatene


15 - Cel mai asteptat festival al verii in Buzias


16 - Centrul Multifunctional pentru Tineret Anghel Saligny din Fetesti, finalizat pana la sfarsitul anului 2026


17 - Creativitate fara granite la Concursul National de Arte Vizuale Structura si culoare , editia a XVII-a


18 - Doua zile de muzica si gastronomie la un festival traditional in Timis


19 - ESTE FILM Festival deschide sezonul cultural estival 2026 din Sibiu cu zeci de proiectii, premiere nationale si 
evenimente speciale


20 - FOTO. Teatrul Oleg Danovski da startul spectacolelor in luna iunie: Gala extraordinara de balet, opera si 
recitaluri in Constanta


21 - Luna iunie aduce teatrul mai aproape de avrigeni - Ziarul Mesagerul de Sibiu


22 - Marti, greva japoneza a sindicalistilor de la Sanitas | Romania | Radio Romania Actualitati


23 - Medicii nu mai fac garzi de weekend in spitale. La Dabuleni, pacientii au fost directionati catre alte spitale


24 - Noua legea a salarizarii scoate bugetarii in strada (VIDEO)


25 - Ploiestiul cel viu, o spoiala peste mizerie. Administratia paine si circ tine oamenii ocupati cu paranghelii, in timp 
ce soferii isi rup masinile, iar cladirile arata ca-n anii '90


26 - Primarul din Cisnadie anunta schimbari dupa depunctarea echipei de handbal Magura. Nu e lipsa de bani, e 
birocratie


27 - Tango si muzica simfonica, la Caransebes, de Ziua Banatului Montan - Stiri din Timisoara; Express de Banat; 
Timis si Caras Severin


28 - Teatrul ajunge mai aproape de comunitatea din Avrig. Trei spectacole programate in luna iunie


29 - Tudor Giurgiu despre TIFF.25: Festivalul e o experienta de neratat





Sindicate
30 -  Lista actualizata a ministrilor guvernului Tomac. Ce schimbari urmeaza sa faca


31 - - Consortiul Bouygues Telecom, Orange si Free-Iliad avanseaza cu preluarea SFR intr-o tranzactie de 20,35 
miliarde de euro


32 - - Cristian Paun, avertisment privind Legea salarizarii: Daca nu reformezi statul si nu tii cont de situatia 
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economiei reale, e o problema majora


33 - - Criza in mineritul bihorean: Sindicatul avertizeaza impactul asupra locurilor de munca la Vast Baita Plai S.A.


34 - - Romania devine test crucial pentru Uniunea Europeana in era populismului, potrivit publicatiei Financial Times


35 - 2.000 lei amenda pentru toti soferii romani care fac acest gest nepoliticos atunci cand conduc. Multi cred ca nu 
este nelegal


36 - 7 iunie 2026: Ziua in care salariile din Romania ies la lumina 


37 - Adoptarea noii legi a salarizarii bugetarilor, amanata pentru o sesiune extraordinara a Parlamentului | Politica | 
Radio Romania Actualitati


38 - Analist: Legea salarizarii e atat de proasta ca este mai ieftin sa renuntam la ea


39 - Analist: Legea salarizarii e atat de proasta ca este mai ieftin sa renuntam la ea


40 - Analiza Financial Times - Riscul in Romania este ca George Simion sa ajunga la putere: Este un test real pentru 
intreaga Europa - Stiripesurse


41 - Angajatorii trebuie sa justifice diferentele salariale: companiile risca amenzi de 30.000 de lei si procese 
costisitoare in 2026


42 - Apa discordiei sau Pe cand il asteptam pe Vasile Costiuc la Soroca?  


43 - Article


44 - Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli suplimentare in cazul unor 
evenimente neprevazute


45 - Bacalaureat 2026 in Alba: Aproape 2.500 de elevi vor sustine probele scrise. Examenul, organizat in 6 centre 
in judet


46 - Banci amendate de Consiliul Concurentei, din cauza coordonarii cotatiilor ROBOR


47 - Banul la ban trage. Cum cresc si mai mult lefurilor primarilor de orase pe noua lege a salarizarii


48 - Big Brother-ul de la Beijing vrea sa identifice viitorii disidenti: foloseste IA pentru a prezice cine se opune 
regimului


49 - Bolojan: Nu s-a vazut nicaieri in lume corectari de deficite fara niste costuri


50 - Bouygues Telecom, Free si Orange au ajuns la un acord cu Altice France privind preluarea SFR pentru peste 
20 de miliarde de euro - Financial Intelligence


51 - BREAKING Nume controversate apar in viitorul Guvern/Lista ministrilor din Guvernul Tomac si cine sunt 
acestia


52 - Cat castiga o asistenta de ingrijire a copiilor fara experienta in Norvegia? Salariul urias a devenit viral


53 - Cat castiga un grefier care protesteaza: cumuleaza spor de confidentialitate, conditii vatamatoare si de risc


54 - Cat costa un an de vechime la pensie din 1 iulie 2026! Suma creste automat


55 - Cat va costa cumpararea unui an de vechime la pensie de la data de 1 iulie


56 - Cat vom mai rezista in fata inflatiei? Am trecut de faza in care strangeam cureaua - Ziarul National


57 - Cele mai bine platite joburi pentru adolescenti in 2026. Cat poate castiga un elev pe timpul verii in SUA


58 - Cine ar putea face din viitorul guvern condus de Eugen Tomac


59 - CMR: Sanatatea trebuie sa fie o prioritate in viitorul plan de guvernare


60 - Cod Rosu pe pietele financiare: Gigantul BCA Research anunta o criza valutara iminenta si o recesiune severa 
in Romania


61 - Comunicat de presa - Alianta pentru Unirea Romanilor


62 - Concedieri pe banda rulanta in Bihor: restructurari dure si salarii neplatite


63 - Consultari intense la Ministerul Muncii pentru noua lege a salarizarii bugetarilor - Stiripesurse


64 - Cum a aparut primul partid extremist romanesc. Liderul sau promova un nationalism radical si deportarea 
evreilor


65 - Cum a aparut primul partid extremist romanesc. Liderul sau promova un nationalism radical si deportarea 
evreilor


66 - David: De data asta, miscarile profesorilor sunt justificate. Sunt de aceeasi parte a baricadei


67 - De ieri, au inceput lucrarile la podul peste Ialomita de la Tandarei, peste doua saptamani incep si cele de la 
podul de la Bucu


68 - De la 1 iulie, creste pragul pentru insolventa personala
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69 - Doar romanii cu datorii mai mari de 64.875 lei pot cere insolventa personala, de la 1 iulie 2026: cum si de ce 
se modifica legea


70 - Efectul de bumerang din legea salarizarii unitare


71 - EXCLUSIV Avocat specializat, despre legea salarizarii in sanatate: Trebuie sa ne intrebam in ce masura 
aceasta lege creeaza un sistem care trebuie sa-si acopere vulnerabilitatile in sectiile cu risc inalt, eu cred ca nu 
raspunde


72 - Exclusiv Cristian Paun critica impozitarea progresiva: E o iluzie populista; in anumite scenarii, taxarea ar urca 
spre 65 70%


73 - Exclusiv Cristian Paun: Sa vii acum cu o noua lege a salarizarii unitare, fara sa reformezi statul roman, reprezinta 
o problema majora


74 - Falimentul Armatei Romane. O institutie cu buget de 10 miliarde de euro in 2026, contracte semnate de 
aproape 30 de miliarde euro in ultimii ani, dar nu poate sa se adapteze la razboiul dronelor


75 - Financial Times: George Simion si AUR la 37% in sondaje


76 - Financial Times: Romania, noul test pentru Europa. Ascensiunea lui George Simion si nemultumirea economica 
pun sub presiune modelul pro-UE


77 - Financial Times: Romania, noul test pentru Europa. Ascensiunea lui George Simion si nemultumirea economica 
pun sub presiune modelul pro-UE


78 - Financial Times: Romania, noul test pentru Europa. Ascensiunea lui George Simion si nemultumirea economica 
pun sub presiune modelul pro-UE


79 - Financial Times: Romania, o parabola a populismului


80 - Financial Times: Romania, o parabola a populismului si a modului in care acesta poate fi combatut . Cum e 
portretizat George Simion


81 - Financial Times: Romania, o parabola a populismului si a modului in care acesta poate fi combatut. Cum e 
portretizat George Simion


82 - Financial Times: Valul de nemultumire din Romania l-ar putea duce pe George Simion la putere?


83 - Firma de paza a Consiliului Judetean a pus mana anul acesta pe un contract de jumatate de milion cu Spitalul 
Judetean


84 - George Purcaru (FSLI): Daca aplicam legea salarizarii in forma asta, am nenorocit educatia


85 - Greva la Dechatlon: Peste 1.000 de angajati cer salarii mai mari: Viata nu este roz, cel putin nu pentru cei care 
lucreaza acolo


86 - IASI: Restrictii de circulatie pe str. Trei Fantani si str. Mihail Sturza, in perioada 8 iunie - 30 iulie 2026


87 - Impozit progresiv in Romania. Cristian Paun avertizeaza: Este nerealist sa crezi ca poti implementa un astfel de 
sistem fara sa reduci alte contributii


88 - Legea salarizarii bugetarilor adauga 8 miliarde de lei la deficit: salariile politicienilor cresc, sindicatele ameninta 
Guvernul cu proteste


89 - Lista actualizata a ministrilor guvernului Tomac: Premierul desemnat negociaza cu toti liderii politici - surse 
Ordinea.RO


90 - Lista actualizata a ministrilor guvernului Tomac: Premierul desemnat negociaza pe toate fronturile, Stiri 
Botosani, Politica


91 - Matematicianul vs. fostul huligan . Financial Times, despre ascensiunea lui George Simion si riscul unui viraj 
eurosceptic in Romania


92 - Medic rezident gasit mort in Spitalul Floreasca


93 - Medic rezident gasit mort in Spitalul Floreasca. Tragedia readuce in atentie presiunea uriasa din sistemul 
medical


94 - Medic rezident gasit mort in Spitalul Floreasca. Tragedia readuce in atentie presiunea uriasa din sistemul 
medical


95 - Medic rezident gasit mort in toaleta Spitalului Floreasca, in timpul garzii


96 - Medicii rezidenti trag un semnal de alarma dupa moartea unui coleg de la Floreasca: Garzi interminabile, 
burnout si incertitudine


97 - Ministerul Culturii cere eliminarea inechitatilor salariale din sector - Magazin Salajean
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98 - Motorola cumpara un dezvoltator israelian de sisteme anti-drone pentru 1,5 miliarde de dolari. Razboiul din 
Ucraina a accelerat cererea pentru astfel de tehnologii


99 - Nicusor Dan anunta misiuni suplimentare ale MApN si MAI, in aceasta vara, pe litoralul Marii Negre


100 - Nicusor Dan: Drona care a explodat in Portul Constanta este ucraineana, dar Rusia este responsabila


101 - Nicusor Dan: Legea salarizarii unitare nu a fost gandita pentru cresterea salariilor tuturor bugetarilor - Glasul 
Aradului


102 - Noua lege a salarizarii adauga 8 miliarde de lei la cheltuielile statului. Cristian Paun: Pentru foarte multe 
categorii de personal, vor exista diminuari ale veniturilor totale


103 - Ori te pricopseste, ori te nenoroceste . Judetul din Romania unde varza zace pe camp, iar agricultorii o 
doneaza celor care vin sa o culeaga


104 - Pariul riscant al lui Nicusor Dan: Guvernul Tomac sau anticipate - Evenimentul Zilei


105 - Pensionare cu pana la 10 ani mai devreme pentru o categorie de romani in 2026. Cine poate beneficia de 
reducerea varstei standard, potrivit noilor reguli


106 - Piperea critica dur legea salarizarii si politicile bugetare: Taieri de venituri si 'atac la militari' - Stiripesurse


107 - Potop in Romania. Interventii de urgenta in zeci de localitati din 12 judete. Locuinte izolate, drumuri blocate, 
alunecari de teren. Imaginile dezastrului / Noi alerte meteo


108 - Prag insolventa personala creste de la 1 iulie 2026


109 - Pragul pentru insolventa personala creste de la 1 iulie, odata cu majorarea salariului minim. Ce se schimba 
pentru romanii cu datorii


110 - Presedintii Curtilor de Apel acuza Guvernul de subordonarea justitiei : Este un nou atac asupra independentei 
puterii judecatoresti


111 - Primarul Tiberiu Iacob-Ridzi, la intalnirea de lucru de la Ministerul Muncii


112 - Profesorul de economie Cristian Paun critica momentul ales pentru Legea salarizarii: Reprezinta o problema 
majora


113 - Proiectul CNAS privind programele de sanatate este contestat dur de spitalele private


114 - Protest urias in Capitala | Angajatii din Educatie vor sa iasa in strada pe 17 iunie


115 - Puburile, restaurantele si cofetariile dispar in ritm accelerat in Ungaria si Germania: falimentele si inflatia lovesc 
industria ospitalitatii in 2026


116 - Razboiul robotilor. Cum s-a transformat frontul din Ucraina intr-un poligon pentru vehicule terestre fara pilot


117 - Realitatea.NET | Negocieri sub presiunea grevei: Sindicatele cer schimbarea urgenta a noii legi a salarizarii


118 - Romanii din Diaspora au trimis 1,8 miliarde de euro acasa in T1 2026. Germania a devenit principalul pol de 
remiteri catre Romania


119 - Salariu, cazare si bacsis. Cat poate castiga un ospatar pe litoral in 2026


120 - Salariul minim creste de la 1 iulie 2026. Cati bani vor primi in plus angajatii


121 - Salariul minim creste de la 1 iulie. Vestea proasta: tot atunci scade valoarea neimpozabila


122 - Salariul minim creste de la 1 iulie. Vestea proasta: tot atunci scade valoarea neimpozabila. Cat vor castiga 
romanii in plus


123 - Salariul minim creste de la 1 iulie. Vestea proasta: tot atunci scade valoarea neimpozabila. Cat vor castiga 
romanii in plus


124 - Satelitii Rusiei, suspectati ca bruiaza semnalul GPS in Europa. Fenomenul ar putea explica si incidentul cu 
drona explodata in Portul Constanta


125 - Scandal la AROMAPA Serv din comuna Ucea. Angajatii cer salarii decente. CA si AGA, sub umbrela 
politicului - Monitorul de Fagaras


126 - SURSE Lista actualizata a ministrilor guvernului Tomac: Premierul desemnat negociaza pe toate fronturile/ 
Nicusor Dan i-a dat un pont pentru o pepiniera de specialisti - Stiripesurse


127 - SURSE Lista actualizata a ministrilor guvernului Tomac: Premierul desemnat negociaza pe toate fronturile/ 
Nicusor Dan i-a dat un pont pentru o pepiniera de specialisti - Ziarul Profit


128 - Tragedie la Floreasca: criza medicilor rezidenti


129 - Tribunalul Bucuresti suspenda hotararea prin care primarul Ciprian Ciucu a desfiintat 30% din posturile de la 
Primaria Capitalei
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130 - ULTIMELE STIRI: Protest urias in Capitala | Angajatii din Educatie vor sa iasa in strada pe 17 iunie


131 - Video 7 ani de acasa - De la copilul timid, la studenta de la Haga! Irisa Filip, admisa la Royal Conservatoire


132 - VIDEO Metoda Bolojan: In loc sa ai 3 angajati platiti mediocru, mai bine sa ai 2 angajati platiti bine si al 
treilea sa se duca in privat - Stiripesurse

















CNSLR Fratia
133 - Fiindca dupa legea noua, aia de a scos sindicalistii in strada, profesorii care sint si diriginti





Sindicate
134 - Doamnelor si domnilor, iata-ma!In sfarsit, s-a decis sa mi se mai dea inca o SANSA, conform


135 - In contextul desemnarii unei propuneri pentru functia de prim-ministru al Romaniei in persoana dl


136 - ITM (oficial 2026) beneficiile negocierii colective, obiectul negocierii colective si tipuri de


137 - Presedintele Colegiului Medicilor din Romania, Prof. Univ. Dr. Catalina Poiana, a avut astazi o


138 - Presedintele Dan a spus ca scopul legii salarizarii nu a fost sa creasca salariile la toata lumea .


139 - Presedintele Nicusor Dan a declarat ca legea salarizarii nu a avut ca scop cresteri de salarii


140 - Presedintele Nicusor Dan a declarat, vineri, ca in spatiul public s-a inteles gresit ca legea
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1. De ce bantuie 'moartea alba' printre medici
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2. Legea junglei. Companiile straine isi bat ioc de romani. Guvernul zice ca sunt 
privati si nu au ce sa le faca
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3. MAI in faliment? Politistii de la Transporturi au ramas pe drumuri
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4. Management 'fatalist si razbunator' la Universitatea 'Aurel Vlaicu' Arad
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5. Proiectul legii salarizarii, un compromis atacat de caste
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6. Salariile 'pe ochi frumosi', interzise printr-o noua lege
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7. Urgenta care uita de esential: educatia, din nou sacrificata?
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8. 500 de ani de la atestarea documentara a localitatii Draganesti-Olt
Cristina Nalbitoru





Numele localitatii Draganesti a fost mentionat pentru prima data intr-un hrisov de catre domnitorul Radu de la 
Afumati, la curtea domneasca de la Targoviste, la 1 iunie 1526 !





Pe 28 mai am avut onoarea sa fiu prezenta la acest eveniment de exceptie desfasurat in orasul Draganesti-Olt din 
judetul Olt.





Am primit aceasta invitatie de la scriitoarea Liliana Ghita Boian, o importanta personalitate culturala care reprezinta 
cu drag locurile natale oriunde in tara unde participa la evenimente culturale alaturi de sotul sau Bebe Pandele Jianu.





Este a treia oara cand ajung, din Tara Lovistei, mai precis de pe frumoasa si spectaculoasa Valea Lotrului, locul 
meu natal, in Draganesti Olt.





Prima data mi-a starnit curiozitatea cand am aflat ca aici este unicul sat neolitic din Europa, reconstitutit in urma 
descoperirilor arheologice de la Gumelnita, din apropiere. Atunci doamna director Mihaela Lala, cu multa empatie, 
dar si afectivitate pentru fiecare turist, ne-a prezentat si oferit informatiile necesare din cadrul Muzeului Traian 
Zorzoliu din Campia Boianului.





A doua oara am fost invitati, tot de familia Liliana si Pandele Jianu, la Festivalul Traian Zorzoliu, creatorul acestui 
muzeu.





HISTORY Channel difuzeaza documentare speciale despre razboiul din Ucraina





1 martie 2022





De aceasta data am luat parte la sarbatoarea dedicata a 500 de ani de la atestarea documentara a localitatii 
Draganesti Olt si lansarea volumului Cronici alternative al doamnei Liliana Ghita Boian.





Evenimentul s-a tinut la Casa de Cultura Ileana Constantinescu, unde au fost prezente personalitati culturale din 
Bucuresti, in frunte cu domnul George Calin, diplomat si Ambasador Cultural la Conventia ONU de la Geneva si 
Presedinte al Societatii Culturale Apollon, precum si membrii de seama ai acestei societati, dar si oameni de cultura 
din Braila, Pitesti, Slatina, Corabia, Craiova, Brezoi, Ramnicu Valcea, Dragasani si bineinteles personalitati 
marcante ale Draganestiului si cadre didactice alaturi de elevi ai Liceului Tudor Vladimirescu.





Evenimentul a fost deschis de directorul Muzeului Campiei Boianului, doamna Mihaela Lala si primarul orasului, 
domnul Tudorica Marian Viorel.





Doamna Mihaela Lala ne-a prezentat istoria acestei localitati, cum si cand a aparut numele sau pentru prima data in 
documente, apoi domnul primar Tudorica Marian Viorel a acordat diplome personalitatilor care si-au adus aportul 
la dezvoltarea culturala a localitatii. Au fost premiati si doi elevi olimpici, mandria draganestenilor!





Nelson si Ziua mea norocoasa , la final de martie pe scenele din Bucuresti, Iasi, Bacau, Ploiesti si Targoviste





9 martie 2026





Au primit plachete principalele institutii care au ajutat si sustinut dezvoltarea culturala a orasului, dar si personalitati 
de vaza printre care si scriitoarea Liliana Ghita Boian.
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Au fost aduse multumiri celor prezenti dar in mod special domnului diplomat George Calin care a tinut o alocutiune.





Doamna Mihaela Lala, prezentatoarea primei parti a acestui eveniment, are calitati si daruire in tot ceea ce 
organizeaza si prezinta. Domnia sa empatizeaza cu turistii dornici sa afle cat mai multe despre cum a luat fiinta acest 
muzeu, despre profesorul si pictorul Traian Zorzoliu, cel care l-a infiintat cu truda si daruire, patrunzand in adancul 
istoriei acestor locuri.





Doamna Lala este o fire blanda care are darul naratiunii facandu-te curios sa afli cat mai multe despre domnul Traian 
Zorzoliu si Cultura Gumelnita.





A urmat un moment folcloric, specific zonei, cu Rapsozii Oltului de jos.





In partea a doua a evenimentului a urmat lansarea volumului Cronici alternative al doamnei Liliana Ghita Boian, in 
care autoarea a intocmit cronici literare la cartile unor scriitori de valoare, contemporani din judetul Olt, dar si din 
alte zone ale tarii.





La masa prezidiului alaturi de autoare au fost domnul George Calin, moderator, si doamna Aura Ungureanu, 
membra a Societatii Culturale Apollon.





Autobiografie, memorie si reflectie istorica in romanul Oglinda de apa de Al. Florin Tene





25 ianuarie 2026





Domnul George Calin a oferit doamnei Liliana Ghita Boian Premiul I si trofeul pentru aceasta carte, premiul obtinut 
la Concursul International Cartea anului 2025 , la sectiunea cronica, organizat de Societatea Culturala Apollon.





Domnul Viorel Vivian Pintea, Director al Centrului Judetean de Cultura si Arta Olt si Presedintele Uniunii Ziaristilor 
Profesionisti din Romania, Filiala Pan Vizirescu, Olt, a felicitat pe doamna Liliana Ghita Boian pentru intreaga sa 
activitate scriitoriceasca si jurnalistica, pentru promovarea culturii draganestene.





Despre aceasta carte au vorbit mai multi scriitori prezenti la eveniment, iar altii au recitat poezii din creatiile proprii. 
Pe parcurs au fost si momente artistice muzicale care au incantat spectatorii.





Dna Liliana a fost Directorul bibliotecii din Draganesti-Olt unde a avut posibilitatea sa citeasca foarte mult carti de 
beletristica, poezie, teatru dar si de cultura, antologii, monografii, acumuland un bogat bagaj de cunostinte.





In domeniul scrisului e talentata, scrie poezii minunate, proza dar si cronici literare. Astfel a devenit o personalitate 
marcanta care promoveaza orasul natal in orice colt al tarii unde participa la evenimente culturale si impreuna cu 
sotul sau, Bebe Jianu, ofera publicului momente artistice de inalta calitate, incantand publicul.





500 de ani, cinci secole, o jumatate de mileniu, istoria unei localitati plina de istorie!
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9. A murit Maria Haiduc, Doamna cantecului popular din Crisana . Mesaj 
emotionant al fiului ei, Marcel Puscas (VIDEO)

Interpreta de muzica populara Maria Haiduc, una dintre vocile reprezentative ale folclorului bihorean, a murit 
duminica, la varsta de 86 de ani. Vestea a fost anuntata de familie, inclusiv de fiul artistei, fostul fotbalist si antrenor 
oradean Marcel Puscas.





;Acum doua ore am intors ultima fila a unei lungi si frumoase povesti. Un drum parcurs impreuna cu ea timp de 
aproape 66 de ani, a scris Marcel Puscas intr-un mesaj emotionant pe Facebook. 





El a descris-o pe Maria Haiduc drept ;o femeie vesela, generoasa, rabdatoare si plina de povete, dar si ;o 
profesionista in meseria sa, una pe care a iubit-o enorm si in a carei istorie va dainui.





;A fost o iubitoare de Oradea si Romania, de Bihor si de folclor. Inainte de toate a fost o familista convinsa. Mi-a 
fost si pavaza si mentor, dar ce nu mi-a fost!, a mai transmis Marcel Puscas.





Mesajul se incheie cu un ;multumesc adresat mamei sale: ;Dumnezeu sa te odihneasca, mama! Te voi iubi mereu!.





O viata pe scena





Artista supranumita ;Doamna cantecului popular din Crisana s-a nascut pe 29 septembrie 1939, la Oradea. Potrivit 
unei prezentari transmise de familie, Maria Haiduc a debutat pe scena in anul 1955 si si-a dedicat aproape sapte 
decenii promovarii cantecului popular bihorean, in special a folclorului din zona Crisului Repede.





De-a lungul carierei, artista a cantat alaturi de nume mari ale folclorului romanesc, a sustinut numeroase spectacole si 
turnee in tara si in strainatate si a colaborat cu emisiuni de folclor ale Televiziunii Romane, inclusiv cu ;Tezaur 
folcloric.





Maria Haiduc a fost legata si de Ansamblul ;Nuntasii Bihorului, iar in prezentarile dedicate carierei sale este amintita 
contributia ei la promovarea repertoriului bihorean, a costumelor populare si a patrimoniului etnografic local. De 
asemenea, a realizat emisiuni de folclor la TVS Oradea si National TV Beius si a indrumat generatii de tineri artisti.





In noiembrie 2019, BIHOREANUL relata ca spectacolul aniversar ;O viata in slujba cantecului , dedicat implinirii 
varstei de 80 de ani, a umplut Casa de Cultura a Sindicatelor din Oradea, unde au venit circa 750 de oradeni. 
Evenimentul a durat trei ore si jumatate, iar Maria Haiduc a urcat de mai multe ori pe scena, cantand pentru publicul 
care a aplaudat-o indelung.





La acel spectacol, interpreta a primit o diploma de excelenta din partea Primariei Oradea si a glumit, potrivit relatarii 
BIHOREANULUI , cu Mihai Jurca, pe atunci director al Asociatiei pentru Promovarea Turismului in Oradea si 
Regiune: ;Sa nu ma faceti cetatean de onoare, ca sunt deja de zece ani.





Decorata de Presedintia Romaniei





Pentru activitatea sa artistica, Maria Haiduc a primit mai multe distinctii. In 1972 a fost decorata cu Ordinul ;Meritul 
Cultural, iar in 2002 Ministerul Culturii i-a acordat Diploma de excelenta si ;Trofeul folclorului romanesc 2002.





Tot in 2002, artista a fost decorata cu Crucea Nationala ;Serviciul Credincios, clasa a III-a, acordata de Presedintia 
Romaniei, pentru contributia sa la arta interpretativa. In 2004, Presedintia Romaniei i-a conferit Ordinul ;Meritul 
Cultural in grad de ofiter, la categoria ;Arta spectacolului.





Maria Haiduc a primit, de asemenea, titlul de Cetatean de Onoare al municipiului Oradea, in 2006, si pe cel de 
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Cetatean de Onoare al comunei Cefa, in 2007, localitate de care era legata prin radacinile materne.





;Prin plecarea Mariei Haiduc, folclorul din Crisana pierde nu doar o voce de aur, ci si un mentor si un pastrator 
riguros al identitatii nationale. Cantecele sale vor ramane insa marturie a dragostei sale nemarginite pentru Bihor si 
pentru neamul romanesc. Dumnezeu sa o odihneasca in pace si lumina!, se arata in mesajul transmis de familie.
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10. Accident grav in dreptul localitatii Odaia Bursucani! Sase persoane au avut 
nevoie de ingrijiri medicale

Accident grav in dreptul localitatii Odaia Bursucani! Sase persoane au avut nevoie de ingrijiri medicale - Est News 
duminica, iunie 7 2026





Breaking News





Accident grav in dreptul localitatii Odaia Bursucani! Sase persoane au avut nevoie de ingrijiri medicale





Home Local Accident grav in dreptul localitatii Odaia Bursucani! Sase persoane au avut nevoie de ingrijiri medicale 
Local Social Accident grav in dreptul localitatii Odaia Bursucani! Sase persoane au avut nevoie de ingrijiri medicale 
Ciobanu Danut 1 minut ago 1 minute read





Conform datelor transmise de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta (ISU) Vaslui, una dintre victime nu s-a putut 
evacua singura din masina, fiind necesara interventia echipajului specializat pentru extragerea acesteia.





In jurul orei 17:20, ISU Vaslui a fost solicitat sa intervina la un accident rutier produs pe DN24D, in dreptul 
localitatii Odaia Bursucani, in care au fost implicate doua autoturisme. La interventie au participat o autospeciala de 
stingere dotata cu modul de descarcerare, o autospeciala EPA (echipaj de prim ajutor) si trei ambulante ale 
Serviciului de Ambulanta Judetean , a transmis ISU Vaslui.





a fost necesara interventia salvatorilor. Cinci dintre persoanele implicate in accident s-au autoevacuat inainte de 
sosirea echipajelor de interventie, in timp ce pentru cea de-a sasea victima





Toate cele sase persoane au fost evaluate medical la locul accidentului, iar patru dintre ele fost transportate la spital 
pentru investigatii suplimentare si tratament de specialitate.





Pe langa acordarea primului ajutor, pompierii au luat si masuri pentru prevenirea producerii unui incendiu in zona 
accidentului.





Politistii rutieri au deschis o ancheta si efectueaza cercetari pentru a stabili cu exactitate circumstantele in care s-a 
produs coliziunea.





Ciobanu Danut 1 minut ago 1 minute read
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11. Alphaville vine la Timisoara. Trupa care a lansat Forever Young va canta in 
Parcul Rozelor

Celebra trupa germana Alphaville, cunoscuta pentru hiturile Forever Young si Big in Japan , va sustine un concert la 
Timisoara pe 21 iunie. Evenimentul face parte din prima editie a stagiunii estivale ROSARTE, care va aduce in 
Parcul Rozelor patru seri dedicate teatrului, muzicii si filmului.





Timisorenii vor avea ocazia sa asculte live una dintre cele mai cunoscute formatii ale anilor 80. Alphaville va urca pe 
scena din Parcul Rozelor pe 21 iunie, in cadrul stagiunii culturale ROSARTE, organizata de Casa de Cultura a 
Timisoarei.





Formatia germana a devenit celebra in intreaga lume cu piese precum Forever Young , Big in Japan sau Sounds 
Like a Melody , iar concertul de la Timisoara va incheia seria de evenimente programate intre 18 si 21 iunie.





Biletele pentru concert costa 300 de lei la categoria standard si 500 de lei la categoria premium.





Patru seri de spectacole in Parcul Rozelor ROSARTE debuteaza pe 18 iunie cu spectacolul de teatru Pe o panza de 
paianjen , de Alexandru Popa, in regia lui Vlad Zamfirescu. Din distributie fac parte actori cunoscuti precum 
Medeea Marinescu Vlad Zamfirescu Mirela Oprisor Andi Vasluianu Diana Roman





Pe 19 iunie este programat concertul The Blessed Voices , sustinut de sopranele Montserrat Marti Caballe Elena 
Mosuc Laura Bretan , acompaniate de o orchestra formata din muzicieni timisoreni.





Sambata, 20 iunie, publicul este invitat la proiectia filmului Whiplash , regizat de Damien Chazelle . Pelicula, care a 
castigat trei premii Oscar, va fi proiectata in aer liber, iar accesul va fi gratuit.





Toate spectacolele incep la ora 20.30, iar accesul publicului se face de la ora 19.30.





Pentru cele trei evenimente cu plata sunt disponibile atat bilete individuale, cat si abonamente care ofera acces la 
toate spectacolele din cadrul stagiunii. Acestea pot fi achizitionate online, de pe platformele bilete.ro iabilet.ro , sau 
de la sediul Casei de Cultura, de pe strada Miron Costin nr. 2, unde plata se face doar in numerar.
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12. Asociatia Producatorilor de Salam Banatean un ambasador al traditiei 
gastronomice banatene la Banaton 2026 si pe scena europeana

Asociatia Producatorilor de Salam Banatean un ambasador al traditiei gastronomice banatene la Banaton 2026 si pe 
scena europeana Publicat la: 07 iunie 2026 | ora: 7:00 | in Produs in Banat | de deBanat.ro





In ultimii ani, promovarea produselor locale autentice a devenit una dintre directiile esentiale pentru dezvoltarea 
economica si culturala a regiunilor europene. In Banat, acest demers este sustinut de o serie de organizatii si 
producatori care au inteles ca valoarea patrimoniului gastronomic poate deveni un important vector de dezvoltare 
regionala, de promovare turistica si de consolidare a identitatii locale.





In acest context, Asociatia Producatorilor de Salam Banatean (APSB) si-a asumat inca de la infiintare un rol activ in 
sustinerea producatorilor locali si in promovarea unuia dintre cele mai reprezentative produse traditionale ale regiunii: 
Salamul Banatean.





Participarea Asociatiei Producatorilor de Salam Banatean la Banaton Fest 2026 a reprezentat o noua oportunitate 
de a aduce in atentia publicului bogatia gastronomica a Banatului si de a demonstra ca produsele locale autentice pot 
ocupa un loc central in cadrul marilor evenimente culturale si comunitare. Desfasurat la Timisoara, Banaton Fest a 
reunit participanti din mai multe tari si a adus in prim-plan traditiile, cultura si identitatea multiculturala care definesc 
spatiul banatean.





Festivalul a inclus sectiuni dedicate muzicii, patrimoniului cultural si traditiilor locale, oferind totodata un cadru 
potrivit pentru promovarea producatorilor regionali. In cadrul evenimentului, Asociatia Producatorilor de Salam 
Banatean a fost prezenta sub umbrela Asociatiei Produs in Banat, alaturi de alti producatori locali care reprezinta 
diverse sectoare ale economiei agroalimentare regionale. Vizitatorii au avut posibilitatea sa descopere si sa deguste 
salam banatean si alte produse inspirate din traditiile locale ale prepararii carnii, prezentate intr-un mod care a pus 
accent atat pe calitatea produsului, cat si pe istoria si identitatea culturala pe care acesta o poarta.





Prezenta APSB in cadrul Banaton Fest nu a reprezentat doar o simpla participare la un targ gastronomic, ci o 
continuare fireasca a unui demers mai amplu de promovare a patrimoniului alimentar al Banatului. Intr-o perioada in 
care consumatorii cauta tot mai mult produse autentice, cu origine clara si cu o poveste reala in spate, astfel de 
initiative contribuie la consolidarea increderii publicului in producatorii locali si la cresterea vizibilitatii acestora pe 
piata.





Importanta activitatii desfasurate de Asociatia Producatorilor de Salam Banatean devine cu atat mai evidenta daca 
privim evolutia organizatiei inca din primele momente ale constituirii sale. APSB a inteles ca succesul producatorilor 
locali nu poate fi construit individual, ci prin cooperare, reprezentare comuna si participare activa la evenimente 
regionale, nationale si internationale.





Din aceasta perspectiva, asocierea cu initiative precum Produs in Banat a reprezentat un pas firesc catre crearea 
unei platforme comune de promovare a valorilor si produselor autentice ale regiunii.





Un exemplu relevant in acest sens il reprezinta participarea Asociatiei Producatorilor de Salam Banatean la 
evenimentul Primavara Romaneasca la Bruxelles Arthis Fest 2026 , organizat de Arthis Casa de Cultura 
Belgo-Romana, impreuna cu Consiliul Judetean Timis si partenerii implicati in promovarea judetului Timis si a 
Banatului la nivel european.





Evenimentul, ajuns la cea de-a XXI-a editie, a avut loc in perioada 25 26 aprilie 2026 si a avut drept invitat de 
onoare judetul Timis, oferind o platforma importanta pentru promovarea culturii, traditiilor si gastronomiei banatene 
in inima Europei.
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In cadrul acestei manifestari, Asociatia Producatorilor de Salam Banatean, alaturi de ceilalti producatori locali 
prezenti sub brandul Produs in Banat, a contribuit la prezentarea identitatii gastronomice a regiunii prin degustari de 
produse realizate dupa retete traditionale banatene. Publicul format din membri ai diasporei romanesti, reprezentanti 
ai institutiilor europene si vizitatori internationali a avut ocazia sa descopere specificul gastronomic al Banatului prin 
intermediul unor produse care reflecta traditia, mestesugul si respectul pentru calitate.





Astfel de participari demonstreaza faptul ca rolul Asociatiei Producatorilor de Salam Banatean depaseste sfera 
promovarii unui singur produs. Organizatia contribuie in mod activ la consolidarea imaginii intregului sector al 
producatorilor locali si la crearea unor oportunitati de dezvoltare pentru intreprinderile care activeaza in domeniul 
agroalimentar. Prin prezenta constanta la targuri, expozitii si evenimente de promovare, APSB sustine eforturile 
producatorilor de a ajunge la un public cat mai larg si de a-si creste vizibilitatea in fata consumatorilor, a 
distribuitorilor si a marilor lanturi comerciale.





In contextul actual, accesul producatorilor locali in retelele moderne de distributie reprezinta una dintre cele mai mari 
provocari. Cerintele de piata, standardele de calitate si concurenta ridicata impun un nivel crescut de organizare si 
reprezentare. Din acest motiv, existenta unor structuri asociative precum APSB si Asociatia Produs in Banat devine 
esentiala. Aceste organizatii ofera producatorilor nu doar o platforma de promovare, ci si o voce comuna in dialogul 
cu autoritatile, partenerii comerciali si institutiile relevante.





De asemenea, colaborarea dintre Asociatia Producatorilor de Salam Banatean si Asociatia Produs in Banat reflecta 
o viziune comuna privind dezvoltarea durabila a economiei locale. Ambele organizatii promoveaza ideea ca succesul 
regiunii se construieste prin valorificarea resurselor locale, sustinerea producatorilor autentici si promovarea 
produselor care poarta identitatea Banatului. In acest sens, participarea comuna la evenimente precum Banaton Fest 
2026 sau Primavara Romaneasca la Bruxelles reprezinta exemple concrete ale modului in care colaborarea poate 
genera rezultate vizibile si beneficii pentru intreaga comunitate.





Pe termen lung, astfel de initiative contribuie la cresterea notorietatii produselor banatene, la dezvoltarea turismului 
gastronomic si la consolidarea pozitiei Banatului ca regiune recunoscuta pentru traditiile sale culinare si pentru 
calitatea produselor locale. In acelasi timp, ele ofera producatorilor oportunitatea de a-si spune povestea, de a-si 
prezenta valorile si de a demonstra ca autenticitatea poate reprezenta un avantaj competitiv important intr-o piata tot 
mai globalizata.





Prin activitatea desfasurata pana in prezent, Asociatia Producatorilor de Salam Banatean confirma faptul ca 
promovarea patrimoniului gastronomic nu inseamna doar conservarea unor retete traditionale, ci si construirea unui 
viitor sustenabil pentru producatorii locali. Iar prin colaborarea stransa cu Asociatia Produs in Banat, aceasta 
misiune capata o dimensiune regionala care contribuie la consolidarea identitatii si competitivitatii Banatului atat in 
Romania, cat si pe plan european.
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13. BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii
BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii - Stiri Constanta - Radio Constanta - Stiri Tulcea Stiri 
Actualitate Cultura Educatie Meteo Social Sport Utilitare Calendarul zilei PARTENERI CONCURS Urmareste-ne 
pe Facebook Canalul nostru de YouTube Urmareste-ne pe X





Asculta Radio Romania Constanta Live





Prima pagina Stiri Social BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii





BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii Blocul National Sindical (BNS).





Publicat de Daniel Tandareanu , 6 iunie 2026, 15:33





BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii. O reforma construita netransparent, fara date reale si 
impotriva principiilor de echitate





Blocul National Sindical (BNS), confederatie sindicala reprezentativa la nivel national, solicita retragerea imediata a 
proiectului Legii salarizarii in sectorul public. Consideram ca acesta este profund viciat conceptual, elaborat 
netransparent si incapabil sa asigure echitate, predictibilitate sau sustenabilitate in sistemul public de salarizare.





In forma actuala, proiectul nu reprezinta o reforma, ci o reproducere a dezechilibrelor existente, cu riscul de a le 
accentua si de a genera noi inechitati structurale in intregul sector public - sustin sindicalistii.





Solicitam Guvernului:





Emiterea unor dispozitii ferme care sa oblige institutiile publice centrale si locale sa comunice in mod transparent 
Ministerului Muncii pozitiile de incadrare pentru intregul personal bugetar, precum si salariile in plata, cat si intreaga 
structura acestora (sporuri, bonusuri, stimulente, indemnizatii, etc.) Crearea unor grupuri de lucru formate din 
reprezentantii Ministerului Muncii, ai Ministerului Finantelor Publice, dar si ai institutiilor publice si ai partenerilor 
sociali care sa asigure evaluarea situatiei actuale, precum si evaluarea posibilitatilor de reforma in vederea 
reproiectarii noului sistem de salarizare. Reluarea demersurilor pentru stabilirea ierarhiei pozitiilor in sectorul public, 
plecand de la metode analitice, conform indicatiilor furnizate de Banca Mondiala. Blocul National Sindical isi 
reafirma disponibilitatea pentru dialog, insa subliniaza ca o reforma de o asemenea amploare nu poate fi realizata 
fara transparenta, rigoare tehnica si consens social real.





Ultima ora Nicusor Dan prezent la Constanta: Sedinta de lucru privind situatia de securitate din zona Marii Negre





Nicusor Dan prezent la Constanta: Sedinta de lucru privind situatia de securitate din zona Marii Negre





Judetul TULCEA: Prins la volan desi avea permisul suspendat





Judetul TULCEA: Prins la volan desi avea permisul suspendat





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei





Cod galben de inundatii pe cursurile de apa din Dobrogea!





Cod galben de inundatii pe cursurile de apa din Dobrogea!
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Trump afirma ca Iranului i-au mai ramas doar 21-22% dintre rachetele sale





Trump afirma ca Iranului i-au mai ramas doar 21-22% dintre rachetele sale





CONSTANTA si TULCEA sub cod GALBEN! Averse torentiale, descarcari electrice, grindina





CONSTANTA si TULCEA sub cod GALBEN! Averse torentiale, descarcari electrice, grindina





Mai multe...





Social sambata, 6 iunie 2026, 09:23





Spectacol caritabil la Constanta pentru dotarea Sectiei Spital Recuperare Neuropsihomotorie Copii a Sanatoriului 
Balnear si de Recuperare Techirghiol





Sambata, 6 iunie 2026, Fundatia Scheherazade organizeaza incepand cu ora 10 in Parcul Arheologic din Constanta 
un eveniment caritabil pentru...





Spectacol caritabil la Constanta pentru dotarea Sectiei Spital Recuperare Neuropsihomotorie Copii a Sanatoriului 
Balnear si de Recuperare Techirghiol





Social joi, 4 iunie 2026, 19:39





NAVODARI: Primaria a lansat programul Trusoul Bebelusului





Pentru a veni in sprijinul tinerelor familii, Primaria Navodari a lansat programul Trusoul Bebelusului. Prin acest 
proiect, parintii pot...





NAVODARI: Primaria a lansat programul Trusoul Bebelusului





Social joi, 4 iunie 2026, 15:43





Scriitoarea de carti pentru copii Veronica Iani are nevoie de ajutorul nostru!





Un apel la solidaritate pentru un prieten drag al Bibliotecii Judetene Constanta! Scriitoarea de carti pentru copii si 
colaboratoarea noastra,...





Scriitoarea de carti pentru copii Veronica Iani are nevoie de ajutorul nostru!





Social miercuri, 3 iunie 2026, 15:10





Sindicalistii de la Sanitas cer retragerea proiectului noii legi a salarizarii





Proiectul noii legi a salarizarii unitare i-a scos in strada pe sindicalistii de la Sanitas. Lucratori din sanatate si asistenta 
sociala...





Sindicalistii de la Sanitas cer retragerea proiectului noii legi a salarizarii





Social miercuri, 3 iunie 2026, 11:32
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CONSTANTA: Protest al angajatilor ANAF





Federatia Nationala a Sindicatelor Finantistilor, afiliata la Alianta Nationala a Sindicatelor Bugetarilor SEDLEX, 
organizatie...





CONSTANTA: Protest al angajatilor ANAF





Social miercuri, 3 iunie 2026, 10:27





700 de sindicalisti constanteni din Sanitas participa la protestul din Capitala





Sapte sute de angajati din sistemul sanitar si de asistenta sociala din Constanta participa, astazi, la protestul din 
Capitala. 13 autocare...





700 de sindicalisti constanteni din Sanitas participa la protestul din Capitala





Social miercuri, 3 iunie 2026, 08:46





CONSTANTA: A fost lansat proiectul centrului Respiro dedicat persoanelor cu dizabilitati si familiilor acestora





Ieri a avut loc conferinta de lansare a proiectului Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de calitate pentru 
persoanele cu...





CONSTANTA: A fost lansat proiectul centrului Respiro dedicat persoanelor cu dizabilitati si familiilor acestora





Social marti, 2 iunie 2026, 09:11





Grefierii si personalul auxiliar din Justitie protesteaza impotriva noii legi a salarizarii





Sindicatul National al Grefei Judiciare Dicasterial anunta proteste in instante si parchete, dupa ce a respins proiectul 
noii legi a...





Grefierii si personalul auxiliar din Justitie protesteaza impotriva noii legi a salarizarii





Social miercuri, 27 mai 2026, 14:36





Ministrul Muncii: Salarizarea din sistemul bugetar se va schimba din temelii si nici un venit nu va scadea





Salarizarea din sistemul bugetar se va schimba din temelii si nici un venit nu va scadea, promite ministrul interimar al 
Muncii, Dragos Pislaru....





Ministrul Muncii: Salarizarea din sistemul bugetar se va schimba din temelii si nici un venit nu va scadea





Social miercuri, 27 mai 2026, 10:47





Grefierii se pregatesc de proteste la adresa noii legi a salarizarii





Sindicatul grefierilor Dicasterial condamna 'fara rezerve' noul proiect al legii salarizarii si anunta ca miercuri va 
stabili...
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Grefierii se pregatesc de proteste la adresa noii legi a salarizarii





Social miercuri, 27 mai 2026, 10:37





Judetul TULCEA: Rata somajului, in scadere usoara fata de luna precedenta





Rata somajului in judetul Tulcea era de 4,16% la finalul lunii aprilie, in scadere usoara fata de luna precedenta, cand 
se situa la 4,18%,...





Judetul TULCEA: Rata somajului, in scadere usoara fata de luna precedenta
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14. Buziasul se pregateste de sarbatoare. Festivalul Zilele Veveritelor aduce doua zile 
de gastronomie, muzica si traditii banatene

Statiunea Buzias va gazdui in perioada 13-14 iunie 2026 una dintre cele mai asteptate manifestari ale verii, Festivalul 
Zilele Veveritelor , un eveniment care promite sa transforme orasul intr-un adevarat centru al gastronomiei, muzicii si 
traditiilor locale.





Organizat de Primaria Buzias, prin Casa de Cultura, festivalul va avea loc in zona parcului din statiune si va reuni 
producatori locali, artisti consacrati si numerosi iubitori ai atmosferei specifice Banatului.





Vizitatorii vor avea ocazia sa se bucure de o oferta culinara bogata, cu preparate traditionale pregatite pe loc. 
Carnea fripta pe gratar, ceaunele cu mancaruri specifice, sarmalele pregatite in oale de lut si purcelusii la protap vor 
fi printre atractiile gastronomice ale festivalului. Deliciile culinare vor fi completate de renumitele vinuri de Silagiu, 
apreciate de iubitorii de vin din intreaga regiune.





Programul artistic va debuta sambata, 13 iunie, cu un spectacol de eleganta si rafinament. Filarmonica Banatul din 
Timisoara va sustine un concert de muzica vieneza, in cadrul caruia vor evolua balerinii Alina Mihai si Alin Radu, 
alaturi de soprana Diana Zaharia si tenorul Marius Zaharia.





Seara va continua intr-o atmosfera complet diferita, dedicata publicului tanar si iubitorilor de muzica moderna. 
Incepand cu ora 21:00, scena va fi preluata de DJ Chris SetFree si MC Steliano, care vor transforma festivalul 
intr-o petrecere in aer liber. De asemenea, in program sunt incluse si recitaluri sustinute de formatii locale de muzica 
rock.





Duminica, 14 iunie, atentia se va muta asupra folclorului banatean. Pe scena festivalului vor urca nume indragite ale 
muzicii populare, printre care Lele Craciunescu, Mariana Varga, Adrian Stanca si Mircea Cartisorean, alaturi de alti 
interpreti care vor aduce in fata publicului cantece si traditii autentice din Banat.





Prin combinatia dintre gastronomie, muzica clasica, divertisment modern si folclor, Festivalul Zilele Veveritelor isi 
propune sa atraga atat localnici, cat si turisti, consolidand statutul Buziasului ca una dintre cele mai importante 
destinatii de evenimente culturale si recreative din vestul tarii.
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15. Cel mai asteptat festival al verii in Buzias
TIMISOARA . Fel de fel de bunatati, cum ar fi carnea proaspata care sfaraie pe gratar, ceaune cu bunatati, oale de 
lut doldora cu sarmale sau purcelusi la protap, toate  asezonate  cu delicioasele vinuri de Silagiu.





Toate vor fi la Buzias, la cel mai asteptat festival al verii, Festivalul Zilele Veveritelor.





Evenimentul va avea loc in zilele de 13 si 14 iunie 2026, langa parcul din orasul statiune.





Primaria Buzias, prin Casa de Cultura, a pregatit mai multe surprize pentru participanti.





in prima zi a festivalului, va avea loc un concert de muzica vieneza, sustinut de Filarmonica Banatul din Timisoara. 
Balerini vor fi Alina Mihai si Alin Radu. Vor mai participa soprana Diana Zaharia si tenorul Marius Zaharia. De la 
ora 21.00, muzica clasica va fi schimbata cu muzica antrenanta: Dj Chris SetFree  Mc Steliano. Nu vor lipsi nici 
formatiile locale de muzica rock. Prezentator va fi Florin Mihoc.





Cea de-a doua zi a festivalului, 14 iunie 2026, este dedicata folclorului. indragiti interpreti de muzica populara din 
Banat vor urca pe scena. Printre acestia: Lele Craciunescu, Mariana Varga, Adrian Stanca sau Mircea Cartisorean.





***





Mai multe gasiti pagina noastr  de Facebook opiniatimisoarei.ro





Dac ati fost martorii unui eveniment sau unei situatii neobisnuite care putea deveni subiect de stire contactati -ne 
[email protected]   pe sau pe contul nostru de Instagram
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16. Centrul Multifunctional pentru Tineret Anghel Saligny din Fetesti, finalizat pana 
la sfarsitul anului 2026

EVENIMENT





Centrul Multifunctional pentru Tineret Anghel Saligny din Fetesti, finalizat pana la sfarsitul anului 2026 Pe strada 
Jandarmeriei din Fetesti, la viitorul Centru Multifunctional pentru Tineret Anghel Saligny lucrarile au fost reluate. 
Dupa ce primul constructor a executat doar 30% din lucrari si a abandonat santierul, Primaria Fetesti a decis 
contractarea unui credit bancar si s-a parafat un nou contract de executie. S-au salvat astfel fondurile europene pe 
care municipiul Fetesti risca sa le returneze daca nu s-ar fi finalizat proiectul... declara primarul Fetestiului, Laurentiu 
Sonchereche. Acest obiectiv face parte dintr-un proiect european de 4,7 milioane de euro, initiat la inceputul anului 
2022 prin contractul semnat intre Primaria Fetesti si Agentia pentru Dezvoltare Regionala Sud-Muntenia. Aceeasi 
finantare a acoperit si reabilitarea, deja finalizata, a strazilor 1 Decembrie, Carpati, Independentei, Jandarmeriei si 
Sirenei! adauga acelasi primar al municipiului Fetesti, Laurentiu Sonchereche. Impunatorul edificiu totalizeaza o 
suprafata de 3450 mp utili, constructia incluzand parcari, una subterana si alta la parter, la demisol fiind camere 
tehnice, spatii de depozitare si chiar... un buncar antiatomic! Acest obiectiv va acoperi lipsa unei case de cultura in 
orasul Fetesti... Fetestenii vor avea la dispozitie un spatiu modern pentru spectacole, expozitii, ateliere de lucru, 
cursuri de informatica si cercuri literare, dotat cu amfiteatre si sali de conferinte, fiind complet accesibil persoanelor 
cu dizabilitati! mai precizeaza edilul Sonchereche. Asadar, din cate ati observat, pe santier structura a ajuns la nivel 
de zidarie, inclusiv la casa liftului, iar acum se monteaza armatura pentru ultima placa, cea de deasupra etajului al 
doilea... Lucrarile avanseaza intr-un ritm sustinut, termenul de finalizare al constructiei fiind sfarsitul anului 2026! 
incheie primarul municipiului Fetesti, Laurentiu Sonchereche.





6 Iunie 2026, 09:55 (11 vizualizari - 0 comentarii)





Taguri: Fetesti primar Fetesti Laurentiu Sonchereche Centrul Multifunctional pentru Tineret Anghel Saligny investitie
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17. Creativitate fara granite la Concursul National de Arte Vizuale Structura si 
culoare , editia a XVII-a

Urmareste BZI pe Google





Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Editia din acest an a reunit elevi din toata Romania, dar si din alte tari. Diversitatea geografica a fost reflectata si in 
lucrarile tinerilor





Culoarea, imaginatia si talentul au fost ingredientele principale ale celei de-a XVII-a editii a Concursului National de 
Arte Vizuale Structura si culoare , eveniment care a reunit la Iasi sute de tineri artisti din Romania si din mai multe 
tari europene. Devenit deja o traditie in peisajul educatiei artistice, concursul ofera an de an un spatiu de afirmare 
pentru elevii pasionati de arte vizuale, promovand creativitatea, dialogul intercultural si excelenta artistica in randul 
noilor generatii.





Concursul National de Arte Vizuale Structura si culoare a ajuns la a XVII-a editie Cea de-a XVII-a editie a 
Concursului National de Arte Vizuale Structura si culoare s-a incheiat cu succes la Iasi, reconfirmand statutul acestui 
proiect educational drept unul dintre cele mai importante evenimente dedicate promovarii talentului artistic in randul 
copiilor si al tinerilor.





De-a lungul anilor, competitia a devenit un reper in domeniul educatiei artistice, oferind participantilor oportunitatea 
de a-si exprima creativitatea, de a-si dezvolta sensibilitatea estetica si de a intra in contact cu elevi si profesori din 
diferite zone culturale.





Editia din 2026 a reunit un numar impresionant de participanti din intreaga tara, dar si din afara granitelor Romaniei, 
transformand concursul intr-un veritabil spatiu de dialog artistic international. Elevi si cadre didactice coordonatoare 
din judetele Alba, Arad, Arges, Bacau, Bihor, Bistrita-Nasaud, Botosani, Braila, Brasov, Bucuresti, Cluj, 
Constanta, Dolj, Galati, Hunedoara, Iasi, Maramures, Mures, Neamt, Olt, Satu Mare, Salaj, Suceava, Teleorman, 
Timis, Tulcea si Vaslui au raspuns invitatiei organizatorilor, alaturi de participanti din Anglia, Italia, Ucraina, Turcia, 
Republica Moldova, Portugalia si Grecia.





Diversitatea geografica a concurentilor a fost reflectata si in varietatea tematica si stilistica a lucrarilor prezentate. 
Fiecare creatie a reprezentat o forma autentica de exprimare artistica, evidentiind talentul, imaginatia si capacitatea 
tinerilor de a transforma ideile si emotiile in arta.





Lucrarile realizate in cadrul etapelor judetene si cele prezentate la etapa finala, desfasurata pe 5 iunie la Iasi, au 
demonstrat nivelul ridicat al pregatirii participantilor si interesul tot mai mare al tinerilor pentru artele vizuale.





Concursul pune accent pe dezvoltarea personala a elevilor Juriul competitiei a avut misiunea dificila de a evalua 
numeroase lucrari valoroase, fiecare purtand amprenta personala a autorului. Originalitatea, expresivitatea si 
stapanirea tehnicilor artistice au fost doar cateva dintre criteriile care au stat la baza procesului de jurizare.





Organizatorii subliniaza ca succesul acestei editii nu ar fi fost posibil fara implicarea partenerilor educationali si 
culturali care au sustinut proiectul. Printre acestia se numara Universitatea Nationala de Arte George Enescu din 
Iasi, Palatul Copiilor Iasi, Liceul Vocational de Arte Plastice Hans Mattis-Teutsch Brasov, Clubul Copiilor Lipova, 
Casa de Cultura Ioan N. Roman Medgidia, Palatul Copiilor Timisoara, Liceul Tehnologic Oltea Doamna Dolhasca, 
Palatul Copiilor Baia Mare si Asociatia Verum pentru Interdisciplinaritate si Alternative.





De asemenea, sprijinul oferit de sponsori a contribuit la buna desfasurare a evenimentului si la recompensarea 
performantelor artistice ale participantilor. Colegiul National de Arta Octav Bancila Iasi, S.C. Salubris S.A. Iasi, 
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Complexul National Muzeal Moldova Iasi si Muzeul Municipal Regina Maria s-au numarat printre institutiile care au 
sustinut aceasta initiativa dedicata educatiei si culturii.





Pe langa caracterul competitiv, Structura si culoare ramane un proiect care pune accent pe dezvoltarea personala si 
artistica a elevilor, pe schimbul de experienta si pe promovarea valorilor culturale. Participarea tinerilor din mai multe 
tari europene a adaugat o dimensiune internationala importanta, demonstrand ca arta reprezinta un limbaj universal 
capabil sa depaseasca barierele geografice, lingvistice si culturale.





Prin aceasta noua editie, Concursul National de Arte Vizuale Structura si culoare si-a reafirmat rolul de promotor al 
excelentei in educatia artistica si al dialogului intercultural, oferind tinerilor artisti un cadru in care talentul, 
creativitatea si pasiunea pentru frumos sunt incurajate si valorizate.
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18. Doua zile de muzica si gastronomie la un festival traditional in Timis
iunie 7, 2026





Doua zile de muzica, gastronomie si traditii la Festivalul Zilele Veveritelor. Statiunea Buzias va deveni, in weekendul 
13-14 iunie 2026, punctul de atractie al Banatului, odata cu desfasurarea Festivalului Zilele Veveritelor , eveniment 
care promite sa aduca impreuna gusturile autentice, muzica de calitate si spiritul traditional al regiunii. Organizat de 
Primaria Buzias prin Casa de Cultura,... Read More





Doua zile de muzica, gastronomie si traditii la Festivalul Zilele Veveritelor.





Statiunea Buzias va deveni, in weekendul 13-14 iunie 2026, punctul de atractie al Banatului, odata cu desfasurarea 
Festivalului Zilele Veveritelor , eveniment care promite sa aduca impreuna gusturile autentice, muzica de calitate si 
spiritul traditional al regiunii.





Organizat de Primaria Buzias prin Casa de Cultura, festivalul va anima zona parcului central, unde sunt asteptati atat 
localnici, cat si turisti veniti sa petreaca doua zile pline de culoare si buna dispozitie.





Un loc aparte il va ocupa oferta gastronomica, una dintre marile atractii ale evenimentului.





Vizitatorii vor putea savura numeroase bunatati pregatite la ceaun si la gratar, de la fripturi aromate si preparate 
traditionale gatite dupa retete locale, pana la sarmale in oale de lut si purcelusi rumeniti la protap.





Atmosfera va fi completata de vinurile produse in podgoriile din zona, recunoscute pentru calitatea lor si apreciate 
de cunoscatori.





Prima zi a festivalului va debuta intr-o nota eleganta. Filarmonica Banatul din Timisoara va sustine un concert de 
muzica vieneza, in cadrul caruia publicul ii va putea urmari pe balerinii Alina Mihai si Alin Radu, precum si pe 
soprana Diana Zaharia si tenorul Marius Zaharia.





Dupa momentul dedicat muzicii clasice, scena va schimba registrul. De la ora 21:00, DJ Chris SetFree si MC 
Steliano vor da startul unei petreceri in aer liber, destinata iubitorilor de muzica moderna. In program sunt incluse si 
concerte ale unor formatii locale de rock, care vor completa atmosfera serii.





Ziua de duminica va fi rezervata traditiilor banatene si muzicii populare. Publicul va avea ocazia sa ii asculte pe Lele 
Craciunescu, Mariana Varga, Adrian Stanca si Mircea Cartisorean, alaturi de alti artisti care vor aduce pe scena 
cantece si obiceiuri specifice Banatului.





Prin diversitatea activitatilor propuse, de la preparatele traditionale si bunatatile pregatite in aer liber pana la muzica 
simfonica, spectacole moderne si folclor autentic, Festivalul Zilele Veveritelor isi propune sa ofere o experienta 
completa vizitatorilor si sa confirme inca o data rolul Buziasului ca destinatie importanta pentru evenimente culturale 
si turistice din vestul Romaniei.
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19. ESTE FILM Festival deschide sezonul cultural estival 2026 din Sibiu cu zeci de 
proiectii, premiere nationale si evenimente speciale

ESTE FILM Festival sarbatoreste 10 editii si un deceniu de existenta, intre 3 si 7 iunie 2026 printr-un program care 
traverseaza stiluri, teme si geografii cinematografice diverse, pastrand sensibilitatea curatoriala care defineste 
festivalul. Editia aniversara se deschide miercuri, 3 iunie 2026, de la ora 20:00, cu proiectia filmului Wind, Talk to 
Me , in regia lui Stefan Dordevic. Pana duminica, festivalul va prezenta peste 50 de filme , majoritatea proiectate in 
premiera nationala , dintre care 29 de scurtmetraje reunite in doua sectiuni competitionale si o retrospectiva. 
Programul este completat de o serie de evenimente conexe care intregesc experienta festivalului. Harta festivalului 
include anul acesta 7 spatii din Sibiu : CINEGOLD, Teatrul Gong, Facultatea de Litere si Arte a ULBS, Carturesti, 
Consomme Bistro, Biblioteca Judeteana ASTRA si Muzeul de Arta Contemporana. Arhiva afectiva si vizuala a 
festivalului - afise, flyere, fotografii, printuri si fragmente vizuale adunate in cei 10 ani - va fi reciclata, recompusa si 
reactualizata intr-o noua poveste, in 3 si 4 iunie 2026, de la ora 19:00, in foaierul CINEGOLD , in cadrul 
evenimentului LIVE COLLAGE . RACOLAJ, primul colectiv de colajisti din Romania, va reconstrui sub ochii 
publicului memoria festivalului prin limbajul colajului analog: spontan, poetic, uneori absurd, dar intotdeauna uman. 
Imaginea finala a lucrarii va fi descoperita pe parcurs. Pe toata perioada festivalului, Muzeul de Arta Contemporana 
din cadrul Muzeului National Brukenthal gazduieste  Antifon o expozitie de arta video a duoului artistic s.a.b.a. - 
format din Silvia Amancei si Bogdan Armanu -, curatoriata de Alex Mirutziu.  Politici si radicali, dar in acelasi timp 
lucizi si penetranti, cei doi artisti privesc lumea si paradoxurile ei prin ochii unei generatii in mare parte abandonate 
de sistemele care ar fi trebuit sa o sustina. Cu toate acestea, furia si tandretea sunt doua forte care, in fata lucrarilor 
lor, perturba in egala masura. Selectia de filme din expozitia Antifon confirma tocmai aceasta tensiune , spune Alex 
Mirutziu. Tururi ghidate ale expozitiei vor avea loc in prezenta curatorului joi, 4 iunie 2026, ora 16:00, si sambata, 6 
iunie 2026, ora 14:00. Biletele se achizitioneaza la casieria Muzeului. Programul editiei aniversare include o intalnire 
dedicata dialogului dintre literatura si cinema:  De la roman la ecran: Irina-Margareta Nistor in dialog cu Marin 
Malaicu-Hondrari , programat joi, 4 iunie 2026, ora 18:00, la Carturesti din Promenada Mall. Evenimentul aduce 
impreuna doua voci importante ale filmului si literaturii intr-un discutie despre transformarea unei povesti scrise intr-o 
experienta cinematografica. Discutia va explora intrebari precum: Ce se pierde si ce se castiga in procesul de 
adaptare? Care sunt diferentele esentiale dintre libertatea romanului si rigoarea scenariului? Intrarea este libera. 
Vinerea, la ESTE FILM Festival, publicul e invitat in Dormitorul cu filme CINEGOLD , o experienta inedita in acest 
an. Spectatorii vor viziona, in premiera, mai multe scurte documentare despre viata sportiva si culturala din Sibiu si 
imprejurimi realizate in anii 1930 de medicul sibian Gustav Wagner. Experienta vizionarii este cu atat mai speciala cu 
cat coloana sonora este produsa special pentru acest eveniment de duoul Karpov not Kasparov. In a doua parte a 
serii va rula Vampiru' Zombi , regia Sebastian Mihailescu, povestea unei studente la film care, lucrand cu un 
muzician ce seamana izbitor cu o figura din amintirile ei din copilarie, ajunge sa puna sub semnul intrebarii granita 
dintre realitate, fictiune si propria memorie. Diminetile de weekend sunt dedicate copiilor si familiilor cu filme de 
animatie incluse in sectiunea CinExplorez . Sambata, 6 iunie 2026 ruleaza Hola Frida , regia Andre Kadi si Karine 
Vezina, povestea micii Frida Kahlo, o fetita diferita, care isi traieste copilaria in Ciudad de Mexico, intr-o lume plina 
de culoare si viata, unde, desi dificultatile nu lipsesc, le infrunta mereu cu o imaginatie debordanta. Duminica, 7 iunie 
2026 poate fi vazut Raliul de la Paris la piramide , regia Rasmus A. Sivertsen, povestea a trei prieteni care pornesc 
intr-o cursa legendara, descoperind pe parcurs ca adevarata victorie nu este competitia, ci legaturile de iubire si 
prietenie care ii unesc. Ambele proiectii au loc de la ora 11:00, la CINEGOLD , iar intrarea e libera. Tot pentru 
publicul tanar, duminica, 7 iunie 2026, de la ora 17:00, la CINEGOLD va avea loc Gala Atelierului de mESTErit 
Filme , in cadrul careia vor fi premiate productii realizate de elevii de gimnaziu si liceu participanti la atelierele 
dedicate deprinderii notiunilor de baza despre productia si postproductia unui film de scurtmetraj. Atelierele se 
desfasoara in 2 si 3 iunie 2026, la Biblioteca Judeteana ASTRA Zece editii pentru un festival de film european de 
arta si de autor in Sibiu si in Romania inseamna nu doar pasiune, ci si enorm de multa munca si putina magie, la care 
contribuie echipa tot mai extinsa si toti partenerii si sponsorii, care ne-au devenit prieteni in toti acesti ani. Cand am 
pornit, in 2016, doar ne imaginam ca peste 10 ani vom fi in acest punct, cu zeci de filme in program, premiere 
nationale, doua sectiuni competitionale, doua jurii, cineasti si profesionisti din domeniu prezenti la Sibiu si o serie de 
experiente culturale care sa intregeasca programul. Acel vis a devenit realitate. Mi-as dori ca publicul sa plece, dupa 
cele cinci zile de festival, cu sentimentul ca a trait altfel, ca a descoperit ceva nou - un film, o idee, o emotie, poate 
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chiar un om - si ca a simtit acea mica magie care te face sa vrei sa revii. Mai ales ca ii oferim multiple contexte in 
care sa vizioneze filme: la inceputul verii, la ESTE FILM Festival, iar in timpul anului, la ESTE Filmul de Miercuri , a 
declarat Ioana Ciuban, director ESTE FILM Festival. *** estefilm.ro / Biletele pot fi achizitionate de pe 
cinegold.ro/este entertix.ro/este-film-festival-2026 ESTE FILM Festival editia 10 este un eveniment organizat de 
Asociatia ESTE FILM Proiect cultural co-finantat Administratia Fondului Cultural National Cu sprijinul: Institutul 
Italian de Cultura din Bucuresti, Institutul Polonez Bucuresti, Universitatea Lucian Blaga Sibiu, Inspectoratul Scolar 
Judetean Sibiu, Biblioteca Judeteana ASTRA Sibiu Goethe-Institut Centrul Cultural German Sibiu, Muzeul National 
Brukenthal, YAY Films. Parteneri de traditie: Groupama, Jaeggi Industries, Marquardt, Banca Transilvania, ifm, 
Autonom, Regnology Partener sectiune Best of Europe: Schaeffler Parteneri: CINEGOLD, Teatrul Gong, Hotel 
MyContinental, Hotel Imparatul Romanilor, Consomme Bistro, Deli 11, Artesia, JIDVEI, Simpa, Carturesti, Casa 
de Cultura a Municipiului Sibiu, Faust, Mingle. TheClub, K not K Parteneri media: RockFM, Zile si Nopti, 
Mesagerul de Sibiu, Munteanu Recomanda, Cinefan, LiterNet, Films in Frame, Capital Cultural *Proiectul nu 
reprezinta in mod necesar pozitia Administratiei Fondului Cultural National. AFCN nu este responsabila de 
continutul proiectului sau de modul in care rezultatele proiectului pot fi folosite. Acestea sunt in intregime 
responsabilitatea beneficiarului finantarii.
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20. FOTO. Teatrul Oleg Danovski da startul spectacolelor in luna iunie: Gala 
extraordinara de balet, opera si recitaluri in Constanta

In aceasta saptamana au loc primele spectacole din luna iunie organizate de Teatrul National de Opera si Balet 
;Oleg Danovski. ;Invitam publicul la o gala extraordinara de balet, un recital, opera ;Nunta lui Figaro de W.A. 
Mozart si opera ;Tosca de G. Puccini, transmite institutia.





Biletele pot fi achizitionate de pe 
https://ticketstore.ro/ro/spectacole/149/teatrul-naional-de-oper-i-balet-oleg-danovski si la locatie cu 3 ore inainte 
de inceperea spectacolelor GALA EXTRAORDINARA DE BALET: Are loc marti, 9 iunie, ora 19:00, Casa de 
Cultura Constanta Teatrul National de Opera si Balet ;Oleg Danovski Constanta va invita la un eveniment de 
prestigiu dedicat artei dansului - Gala Extraordinara de Balet, o celebrare a gratiei, disciplinei si expresivitatii 
scenice. Realizat in parteneriat cu International Ballet Company Messapica din Italia si Colegiul National de Arte 
;Regina Maria Constanta, spectacolul reuneste artisti talentati intr-o seara memorabila, unde traditia baletului clasic 
se imbina armonios cu sensibilitatea contemporana. Coordonarea artistica este semnata de Valentin Bartes, care 
aduce pe scena o viziune rafinata si o constructie coregrafica de exceptie. SEARA CAMERALA:  Miercuri, 10 
iunie, ora 19:00, Colegiul National de Arte Regina Maria Constanta In program lucrari din creatia compozitorilor 
Carlo della Giacoma, Antonin Dvorak, Mario Castelnuovo-Tedesco Francis Poulenc, Darius Milhaud NUNTA 
LUI FIGARO:  Sambata, 13 iunie 2026, ora 19:00, Colegiul National de Arte Regina Maria Constanta TOSCA: 
 Duminica, 14 iunie, ora 19:00, Colegiul National de Arte Regina Maria Constanta
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21. Luna iunie aduce teatrul mai aproape de avrigeni - Ziarul Mesagerul de Sibiu
Casa de Cultura a Orasului Avrig pregateste o serie de evenimente dedicate iubitorilor de teatru de toate varstele. 
sursa foto: Primaria orasului Avrig





Primul eveniment este programat in data de 12 iunie , cand elevii Liceului Teoretic Onisifor Ghibu din Sibiu vor 
prezenta spectacolul Femei . Productia s-a remarcat deja prin aprecierea primita din partea publicului si a juriilor de 
specialitate, fiind una dintre cele mai apreciate creatii teatrale ale tinerilor actori.





Sursa foto: Primaria Sibiu





Seria manifestarilor continua in cadrul Festivalului International de Teatru , cand teatrul va iesi in strada. Pe 20 iunie 
27 iunie , Avrigul va gazdui doua spectacole stradale pline de energie, culoare si surprize, menite sa transforme 
spatiul urban intr-o veritabila scena in aer liber.





Evenimentele se vor desfasura in parcarea din fata Primariei Orasului Avrig, iar locuitorii si vizitatorii au posibilitatea 
de a experimenta magia teatrului intr-un cadru accesibil si prietenos.





Intrarea la toate spectacolele este libera.





Tags: avrig spectacole teatru
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22. Marti, greva japoneza a sindicalistilor de la Sanitas | Romania | Radio Romania 
Actualitati

Marti, greva japoneza a sindicalistilor de la Sanitas Ei sunt nemultumiti de proiectul noii legi a salarizarii unitare.





Adauga ca sursa preferata in Google Foto: Arhiva/ Adriana Turea/ RRA 07 Iunie 2026, 14:11





Sindicalistii de la Sanitas vor fi marti in greva japoneza. Ei sunt nemultumiti de proiectul noii legi a salarizarii unitare, 
despre care spun ca prevede reduceri de sporuri, care vor duce la scaderea substantiala a veniturilor pentru toti 
angajatii din sanatate si asistenta sociala.





La mijlocul acestei saptamani, cateva mii de sindicalisti de la Sanitas au protestat in capitala, marsaluind de la 
Guvern la Parlament.





Si federatiile sindicale din educatie au anuntat ca vor organiza un miting si un mars de protest pe 17 iunie.





Ministrul interimar al muncii, Dragos Pislaru, a declarat zilele trecute ca proiectul va fi modificat acolo unde 
argumentele sunt solide.





O noua lege a salarizarii unitare ar trebui adoptata de Parlament pana la finalul lunii august, pentru ca tara noastra sa 
nu piarda o transa de finantare din PNRR in valoare de aproximativ 700 de milioane de euro.
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23. Medicii nu mai fac garzi de weekend in spitale. La Dabuleni, pacientii au fost 
directionati catre alte spitale

La Dabuleni, daca s-au mancat prea multi pepeni de import in weekend si au fost probleme de sanatate, pacientii 
care platesc asigurari de sanatate din ce in ce mai mari nu au avut parte de ajutor medical. Concret, duminica, 7 
iunie, Camera de Garda a Spitalului Orasenesc Asezamintele Brancovenesti Dabuleni si-a desfasurat  activitatea in 
absenta medicilor de garda, atat pe linie medicala, cat si chirurgicala.





CNAS propune formule matematice pentru a stabili ce romani se pot trata gratis la privat





Avand in vedere prevederile Ordinului Ministerului Sanatatii nr. 1077/21.04.2026, art. 22 alin. (1), conform carora 
asigurarea continuitatii asistentei medicale este obligatorie pentru unitatile sanitare si se realizeaza prin serviciul de 
garda , se constata ca aceasta obligatie nu a fost respectata, lista garzilor pe iunie nefiind actualizata.





Urmareste-ne in Discover





Adauga-ne ca sursa preferata





Alte articole





Art. 25 din Regulament (Ordin MS 870/2004): Garda se instituie in unitatile cu paturi pentru continuitatea asistentei 
medicale intre ora de terminare a programului stabilit pentru activitatea curenta a medicilor din cursul diminetii si ora 
de incepere a programului de dimineata din ziua urmatoare. In zilele de repaus saptamanal, zilele de sarbatori legale 
si in celelalte zile in care, potrivit reglementarilor legale, nu se lucreaza, garda incepe de dimineata si dureaza 24 de 
ore.





Domnul Dr. Saleh Majed, medic primar obstetrica-ginecologie si director medical al unitatii, in calitate de persoana 
responsabila cu intocmirea graficului de garda, are atributii privind organizarea si asigurarea continuitatii serviciului de 
garda. De asemenea, in data de 06.06.2026, serviciul de garda a fost efectuat de catre Dr. Saleh Majed impreuna 
cu Dr. Saleh Sidona Maria, medic primar cardiologie. La incheierea garzii, in dimineata zilei de 07.06.2026, la ora 
08:00, acestia au parasit serviciul fara predarea garzii catre alti medici si fara asigurarea continuitatii asistentei 
medicale, atat pe linie medicala, cat si chirurgicala.





Pe parcursul zilei de astazi, la Camera de Garda s-au prezentat numerosi pacienti cu urgente medicale. Acestia au 
fost preluati de asistenta de serviciu si indrumati catre alte unitati de primiri urgente, in lipsa personalului medical de 
garda.





De altfel, sunt probleme in toata tara, fie din  lipsa de personal, fie din cauza noii legi a salarizarii. Sindicalistii 
SANITAS resping categoric proiectul noii legi a salarizarii, pe care o considera inechitabila, incompleta si profund 
defavorabila angajatilor din sistemele publice de sanatate si asistenta sociala si protesteaza, miercuri, la Bucuresti. 
Sindicalistii sustin ca, pentru mai mult de jumatate dintre salariati, veniturile vor fi plafonate sau chiar vor scadea. 
Sute de angajati din sistem protesteaza in fata Guvernului.





Din cauza mai multor derogari pe calea diverselor ordonante de urgenta, cuantumul sporurilor si al garzilor a ramas 
blocat la nivelul lunii ianuarie 2018. Aceasta situatie s-a repetat ani de-a randul, iar din aceasta cauza medicii 
vorbesc de o plata necorespunzatoare a garzilor.





Spitalul Orasenesc Asezamintele Brancovenesti Dabuleni, 80 d ekm de prima unitate spitaliceasca Activitatea 
spitalului se desfasoara in cinci locatii distincte, din care doua se afla in orasul Bechet. In ultimii zece ani spitalul s-a 
dezvoltat, diversificandu-si structura organizatorica si atragand medici in toate specialitatile infiintate.
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Spitalul Orasenesc Asezamintele Brancovenesti Dabuleni este un spital public, general, orasenesc.





Are in structura 92 paturi pentru spitalizare continua acoperind specialitatile medicale principale, 10 paturi spitalizare 
de zi, Camera de garda, Dispensar TBC, CSM, UTS, Prosectura, Compartiment endoscopie digestiva, ambulatoriu 
integrat cu cabinete in diverse specialitati.





Infrastructura spitalului cuprinde si Laboratorul de radiologie si imagistica medicala si Laboratorul de analize 
medicale, care deservesc sectiile si compartimentele, farmacie cu circuit inchis, bloc operator, sala de nasteri, punct 
sterilizare.





Cabinetele de ambulatoriu integrat: medicina interna, boli infectioase, chirurgie generala, pediatrie, 
obstetrica-ginecologie.





Cabinetele de ambulatoriu fara corespondenta cu sectiile cu paturi sunt: ORL/oftalmologie, endocrinologie, cabinet 
medicina dentara, diabet zaharat, nutritie si boli metabolice.





De asemenea, in spital functioneaza compartiment evaluare si stastistica medicala si  compartiment de prevenire a 
infectiilor asociate asistentei medicale.









© AGERPRES 2005-2014 Pagina 39 din 292



2026-06-08 - 2026-06-06

Keyword: Federatii Membre CNSLR Fratia; Sursa: Monitorul de Botosani; Tema: ; Data: 2026-06-06; Pagina: 0

24. Noua legea a salarizarii scoate bugetarii in strada (VIDEO)
Salariatii din Finante, Trezorerii, Case de Pensii, Sanatate sau Educatie se declara revoltati ca noua lege a salarizarii 
le taie din bani si din drepturi si au declansat deja proteste.





Prevederile noii legi a salarizarii unice nemultumesc tot mai multe categorii de angajati de la stat. Multi dintre salariati 
au declansat deja proteste spontane, cum ar fi cei din Finante si de la Casa de Pensii. Altii si-au trimis reprezentanti 
la Bucuresti, cum ar fi cei din Sanatate. Toti ameninta insa cu proteste de amploare si cu radicalizarea lor daca nu se 
ajunge la modificarea prevederilor.





Angajatii Administratiei Judetene a Finantelor Publice Botosani au sistat lucrul joi, in urma unui protest spontan. 
Sindicalistii sunt nemultumiti ca le sunt afectate atat veniturile curente, cat si cele de la pensie, asa cum declara 
Catalina Caba, liderul sindicatului SED LEX filiala Botosani.





https://static.monitorulbt.ro/wp-content/uploads/2026/06/Catalina-Caba-ne-sunt-diminuate-veniturile-salariale.mp4





Sindicalistii spun ca pierderile salariale care vin la pachet cu proiectul noii legi ajung in medie la 2 mii de lei pe fiecare 
angajat.





Finantistii spun ca sunt foarte afectati si pentru ca din cauza restrictiilor nu le este permis sa realizeze activitati si 
venituri suplimentare.






https://static.monitorulbt.ro/wp-content/uploads/2026/06/Catalina-Caba-avem-incompatibilitati-nu-putem-realiza-ve
nituri-suplimentare.mp4






Sindicalistii mai spun ca acest proiect aparut pe repede inainte si nu a mai tinut cont de nicio negociere sau discutie 
anterioara, chiar daca despre acest proiect se vorbeste din anul 2022.





Protestatarii atrag atentia ca formarea unui angajat in Finante specializat pe executari silite sau inspectie financiara 
dureaza cel putin 5 ani.





La fel de afectati sunt afectati si angajatii din Trezorerii. In timp ce unii din tara au protestat, altii au asigurat 
functionarea ghiseelor, asa cum s-a procedat si la Botosani.





Protest si la Casa de Pensii Si salariatii de la Casa Judeteana de Pensii (CJP) Botosani au protestat in fata institutiei 
fata de prevederile noii legi a salarizarii. Sindicalistii acuza ca veniturile se vor diminua cu 25% fata de ale angajatilor 
din alte institutii, plus ca vine la pachet cu o multime de discriminari .





Si angajatii din Sanatate sunt nemultumiti Peste 10.000 de angajati din sanatate si asistenta sociala din toata tara au 
protestat, miercuri, la Bucuresti. Nemultumirea cea mai mare este legata tot de noua lege a salarizarii. Sindicalistii 
SANITAS, puternic reprezentati si la Botosani, sustin ca, pentru mai mult de jumatate dintre salariati, veniturile vor fi 
plafonate sau chiar vor scadea. Manifestantii au mers in mars din Piata Victoriei la Parlament.





Nemultumiri au si angajatii din Invatamant, care ameninta si ei cu proteste. Asta mai ales pentru ca noua lege ar 
prevedea unele cresteri salariale pentru demnitari.





Ce spune ministrul Muncii Ministrul Muncii insista ca noua lege a salarizarii nu scade veniturile bugetarilor, ci aduce 
echitate intr-un sector in care este vorba de bani publici.





Drago Paslaru a precizat ca vede protestele sindicatelor, dar nu intelege reactiile politice. Nu exista niciun fel de 
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scadere, nu exista niciun fel de reducere de venit. Este insa clar ca este un proiect care are lacune si trebuie sa-l 
imbunatatim. Si aici vreau sa fie foarte clar, inca o data, istoricul. Discutam de un proiect care a inceput sa se lucreze 
la el din 2022, trebuia finalizat in 2023. Discutam de mandate succesive care au fost detinute de catre PSD, care a 
avut aceasta responsabilitate sa pregateasca acest proiect. Si cumva vazand atacurile din aceasta zona, nu pot sa-mi 
ascund aceasta reactie clara de nedumerire cu privire la faptul ca au avut timp dumnealor sa scoata acest proiect din 
2022 , a spus Pislaru.





El s-a referit la criticile aduse legii si a precizat ca o parte din ele se bazeaza pe interpretari gresite sau pe manipulari 
cinice folosite in scop politic





Nu este un proiect de crestere salariala, este un proiect de echitate salariala , a mai spus Dragos Pislaru
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25. Ploiestiul cel viu, o spoiala peste mizerie. Administratia paine si circ tine oamenii 
ocupati cu paranghelii, in timp ce soferii isi rup masinile, iar cladirile arata ca-n anii 

'90
Ploiestiul cel viu, o spoiala peste mizerie. Administratia paine si circ tine oamenii ocupati cu paranghelii, in timp ce 
soferii isi rup masinile, iar cladirile arata ca-n anii '90 Politic Social 7 iunie 2026, 20:40





In timp ce administratia Politeanu isi concentreaza toata atentia asupra organizarii de evenimente, festivaluri si 
demonstratii auto, tinandu-i ocupati pe ploiesteni cu paine si circ, paginile de Facebook ale Primariei si grupurile 
locale sunt pline de reclamatii din partea celor care considera ca un primar trebuie sa rezolve si probleme, nu doar 
starile de plictiseala.





Ploiestiul cel viu, o spoiala peste mizerie. Administratia paine si circ tine oamenii ocupati cu paranghelii, in timp ce 
soferii isi rup masinile, iar cladirile arata ca-n anii '90





Una dintre acestea este afisajul stradal ilegal, tolerat de ani de zile in Ploiesti. Stalpi, ziduri, cladiri si alte elemente ale 
domeniului public continua sa fie acoperite de afise care promoveaza spectacole, concerte si alte evenimente, fara 
ca Primaria sa intervina eficient pentru aplicarea regulilor existente.





Cum incearca Spitalul Judetean Ploiesti sa atraga mai multi medici: bonusuri lunare si investitii in infrastructura





In numeroase zone ale orasului pot fi observate afise ale unor institutii precum Teatrul Toma Caragiu, Filarmonica 
Paul Constantinescu sau Casa de Cultura a Sindicatelor, amplasate pe suprafete care nu sunt destinate promovarii 
publicitare: pe cladiri istorice, stalpi, mobilier stradal etc.





Phonline.ro a devenit OBSESIA lui Politeanu! Atac si dezbinare pentru a-si ascunde lipsa de scrupule! 9 copii 
aruncati in strada pentru 3.800 de lei, in timp ce gigantii petrolieri primesc pomeni de la municipalitate





Situatia a fost semnalata recent si de un ploiestean, intr-o postare pe un grup de Facebook. Acesta propune ca 
vitrinele publicitare din noile statii de transport public sa fie folosite pentru promovarea evenimentelor culturale, astfel 
incat afisele sa nu mai fie lipite pe domeniul public.





Propun Consiliului Local sa fructifice vitrinele publicitare din noile statii de asteptare printr-un contract cu Casa 
Sindicatelor Ploiesti, poate asa scapam de mizeriile de afise publicitare lipite ilegal prin tot orasul. Sau varianta 2, 
umblati la ce se cheama Disciplina Constructii si Afisaj Stradal sa iasa din birouri, sa identifice autorii (nu e greu, 
scrie pe fiecare afis cui apartine), sa notifice si sa aplice prevederile legale! Haideti sa facem ordine pe ziduri! , a 
scris acesta.





Autorul postarii atrage atentia ca identificarea celor care lipesc afisele nu ar fi dificila, intrucat pe materialele 
publicitare este mentionata institutia organizatoare.





In cadrul Primariei Ploiesti functioneaza compartimente cu atributii privind disciplina in constructii si afisajul stradal. 
Cu toate acestea, afisele continua sa fie amplasate in afara spatiilor autorizate, fara ca fenomenul sa fie stopat.





Video PHonline.ro Loading...





Ai o informatie care poate deveni stire? Scrie-ne pe WhatsApp sau Telegram : 0734.908.468
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26. Primarul din Cisnadie anunta schimbari dupa depunctarea echipei de handbal 
Magura. Nu e lipsa de bani, e birocratie

Mircea Orlatan, edilul Cisnadiei ia in calcul trecerea echipei de handbal Magura in subordinea Primariei.





Echipa de handal Magura Cisnadie ar putea sa isi schimbe forma de organizare in aceasta vara si sa treaca direct 
sub tutela Primariei , fapt care i-ar aduce o serie de avantaje.





Primarul din Cisnadie, Mircea Orlatan anunta ca se cauta variata optima pentru clubul de handbal, care acum 
functioneaza ca ONG.





Cea mai buna varianta pentru club ar fi un club sportiv sportiv orasenesc, unde avem un Consiliu de Administratie, 
cum functioneaza, de exemplu, Casa de Cultura. Vrem sa demaram acest proiect, am studiat modele de entitati 
subordonate Primariei. Nu se pune problema sa marim bugetul echipei, ar trebui mai intai sa se imbunatateasca 
bugetul local, avem o echipa foarte tanara, iar o promovare in Liga Nationala nu e ceva realist in acest moment. 
Marele castig este ca avem 370 de copii care fac sport in cadru organizat la Cisnadie si nu platesc nimic a declarat 
Orlatan pentru Ora de Sibiu





Problemele care au dus la intarzierea salariilor handbalistelor si penalizarea echipei cu sase puncte in Divizia A au 
fost cauzate de modul de functionare al clubului Magura , care nu este direct subordonat Primariei. Asa a fost si in 
urma cu un an, banii s-au dat pe pe proiecte sportive, iar bugetul s-a aprobat mai greu. Imediat dupa ce bugetul s-a 
aprobat, s-au depus proiectele si s-au platit. Nu e vorba de o lipsa de bani, este birocratie a mai punctat Mircea 
Orlatan.





Magura Cisnadie nu s-a prezentat la meciul din play-off-ul Diviziei A, de la Iasi, fapt care i-a adus o penalizare de 
doua puncte. Echipa a fost penalizata cu alte patru puncte pentru datorii mai vechi la fosta jucatoare, Judith Vizuete
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27. Tango si muzica simfonica, la Caransebes, de Ziua Banatului Montan - Stiri din 
Timisoara; Express de Banat; Timis si Caras Severin

Caransebesul va gazdui un eveniment cultural de exceptie dedicat Zilei Banatului Montan.





Duminica, 14 iunie, de la ora 20.00, pe esplanada Casei de Cultura George Suru , iubitorii de muzica sunt invitati la 
concertul Tango Simfonic , o intalnire spectaculoasa intre farmecul tangoului argentinian si rafinamentul muzicii 
simfonice.





Invitata speciala a serii este artista Analia Selis, una dintre cele mai apreciate interprete de origine argentiniana din 
Romania. Aceasta va urca pe scena alaturi de pianistul Mariano Castro si de Camerata Estravaganza, sub bagheta 
dirijorului Radu Popa.





Spectacolul va fi completat de momentele artistice sustinute de dansatorii Scolii Dum Dance Team din Arad, anunta 
organizatorii.





In cazul in care conditiile meteorologice vor fi nefavorabile, concertul se va desfasura in sala Casei de Cultura 
George Suru .





Evenimentul, organizat de Primaria Caransebes si Casa de Cultura George Suru , promite o seara memorabila, in 
care emotia muzicii live si pasiunea dansului vor transforma centrul municipiului de pe Timis si Sebes intr-o veritabila 
scena a tangoului.





Reamintim ca, din 2025, Ziua Banatului Montan este sarbatorita oficial in data de 15 iunie, dupa ce legea a fost 
aprobata in Parlamentul Romaniei la initiativa deputatului PSD de Caras-Severin, Silvia Mihalcea.
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28. Teatrul ajunge mai aproape de comunitatea din Avrig. Trei spectacole 
programate in luna iunie




Primaria Orasului Avrig si Casa de Cultura invita locuitorii sa participe la o serie de evenimente culturale dedicate 
iubitorilor de teatru, organizate pe parcursul lunii iunie. Programul debuteaza in data de 12 iunie , cu spectacolul 
Femei , pus in scena de elevii Liceului Teoretic Onisifor Ghibu din Sibiu. Productia s-a bucurat deja de aprecierea 
publicului si a juriilor de specialitate, fiind recompensata pentru calitatea interpretarii si a punerii in scena.





Tot in aceasta luna, Avrigul va gazdui doua spectacole de teatru stradal, organizate in cadrul Festivalului 
International de Teatru . Evenimentele sunt programate pentru 20 iunie 27 iunie si promit sa aduca in centrul orasului 
momente pline de energie, culoare si surprize pentru publicul de toate varstele.





Spectacolele vor avea loc in parcarea din fata Primariei Orasului Avrig, spatiu care se va transforma intr-o veritabila 
scena in aer liber.





Organizatorii subliniaza ca prin aceste evenimente isi propun sa aduca actul cultural mai aproape de comunitate si sa 
ofere locuitorilor oportunitatea de a se bucura de experiente artistice diverse.





Intrarea la toate spectacolele este libera.
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29. Tudor Giurgiu despre TIFF.25: Festivalul e o experienta de neratat
TUDOR GIURGIU : ; TIFF este foarte bine calibrat la felul in care arata cinematografia romana Editia aniversara a 
Festivalul International de Film Transilvania, TIFF.25 , programata intre 12 si 21 iunie, va fi una extrem de 
consistenta si incitanta, nu doar din perspectiva mixului de cinema de autor premiat si blockbustere, premiere 
romanesti si europene, filme-cult si propuneri inedite, dar si a numeroaselor evenimente din spatiul cultural si de 
lifestyle asociat filmului, care, impreuna, creeaza un puzzle experiential singular , care face din deplasarea la 
Cluj-Napoca un must pentru iubitorii variilor forme de expresie Pop culture.





Carmen's Love Affairs - un spectaculos balet cu Opera din Cracovia, prima data pe scena Bucharest Opera Festival





Despre cum a ajuns TIFF la varsta de un sfert de secol, i-am propus un dialog fondatorului sau, TUDOR 
GIURGIU , mai ales ca apreciatul cineast ( Libertate Nasty De ce eu? ) si producator ( Morometii 3 Romania 
salbatica Katalin Varga ), al carui nou film, 3 zile in septembrie , va deschide aceasta editie speciala, mai are si un alt 
motiv de celebrare - 20 de ani de la debutul in lungmetraj Legaturi bolnavicioase - si ni s-a parut interesant de 
explorat modul in care, din dubla postura, de promotor si creator de film, se raporteaza la evolutia TIFF in contextul 
industriei cinematografice autohtone.





TUDOR GIURGIU Foto: Nicu Cherciu Tudor, pentru TIFF , editia din 2026 are un caracter aniversar, insa 25 de 
ani inseamna si generatii de tineri care, desi au auzit de festival, nu au ajuns inca la Cluj. De ce si-ar dori acum sa 
traiasca experienta TIFF cand, mai devreme sau mai tarziu, vor putea vedea filmele din program in streaming sau la 
cinema, dar in orasul lor?





Cuvantul pe care l-ai pomenit, experienta , mi se pare cel mai important, fiindca de asta eu cred ca festivalul nu doar 
ca exista in continuare, dar a ramas relevant pentru un public tanar care a auzit ca e cool, e hip, si vrea cumva sa 
faca parte din TIFF.





Deci mi se pare ca este ceva ce tine de niste  compusi moleculari din ADN-ul acestui festival... este foarte complicat 
pentru mine sa dau niste definitii savante, pentru ca nu le cunosc, stii?





Pur si simplu, a ajuns sa fie o experienta de neratat, iar asta, probabil, se intampla pentru ca festivalul poarta, intr-un 
fel sau altul, amprenta tuturor celor care au lucrat la el si atunci, cumva, mixul asta special intre proiectii, discutii, 
conferinte, lansari, workshop-uri, cine-concerte, petreceri, toate astea, il fac unic si foarte greu de replicat.





Bucuria mea majora vine exact din faptul pe care l-ai mentionat, ca sunt tineri care vin la festival, desi, poate, nu au 
auzit sau nu au fost la TIFF, dar au auzit ca e cool si trebuie sa mergi acolo de la fosti voluntari, de la regizori sau de 
la actori tineri.





tiu destui oameni care nu mergeau la filme la TIFF, dar care fie au facut voluntariat, fie au fost o data ca spectatori, 
dupa care au revenit mereu. Deci in asta mi se pare ca, de fapt, sta puterea festivalului si a miracolului care se 
intampla acolo anual... inca se mai intampla.





MIHAI CHIRILOV, Director Artistic  TUDOR GIURGIU, Presedinte TIFF (2025) Foto: Alina Grigorescu Cum 
gasiti insa echilibrul intre propunerile voastre cu caracter inedit si cele menite sa raspunda unor asteptari deja create, 
indiferent ca e vorba de cele de interes general sau de nisa profesionala?





Cumva, acesta e foarte mult legat si de oferta pe care ti-o da piata, de filmele noi lansate in ultimul an, dar tocmai 
faptul ca ne cunoastem publicul, adica stim asteptarile, curiozitatile si gusturile oamenilor, ne face intr-un fel dornici 
sa ii provocam.





Spre exemplu, m-am bucurat nespus de mult ca, la editia asta, Mihai Chirilov a avut ideea de a face o sectiune cu 
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zece filme cumva clasice, filme-cult care au avut premiera acum 25 de ani, pentru ca reactia cinefililor care ne-au 
scris a fost una nemaipomenita, multi fiind incantati ca o sa revada pe ecran mare Donnie Darko Pianista sau alte 
filme.





Prin urmare, anual ne gandim si ne consumam neuronii in a-i surprinde, in a gasi idei si proiecte care sa fie cumva 
unice si sa fie legate de TIFF.





Imi doream de mult timp, de exemplu, sa facem un cine-concert cu filmul lui Mircea Saucan, Meandre , si l-am 
propus celor de la Golan, care sunt niste muzicieni romani extraordinari si au un public al lor, in fine... mi s-a parut 
important sa le dam ocazia sa lucreze un soundtrack special pentru Meandre , fata de alti ani in care aduceam 
pentru evenimente similare numai filme straine si muzicieni straini, deci cred ca si asta ar putea fi o provocare 
interesanta pentru public.





TIFF 2022 (Da Pino) Foto: Andreea Popa Daca tot vorbim pe exemple, exista vreun gurmand in echipa voastra de 
la care a plecat ideea sectiune culinara in TIFF sau ati simtit ca publicul ar fi deschis si la acest tip de experienta?





Cumva, asta merge in tandem cu schimbarile din oras. Clujul nu mai este urbea aia provinciala de la inceputul 
inceputurilor festivalului, ci e tot mai sofisticat si sunt oameni care isi permit sa mearga in strainatate, in vacante 
gastronomice, sa caute restaurante cu stele Michelin, deci exista un public care e foarte atent si dornic de tipul asta 
de mix dintre experienta cinefila si cea gastronomica.





Tocmai pentru ca am simtit lucrul asta, ne-am gandit sa facem aceasta sectiune care e foarte populara de  cinema 
culinar sau Film Food , cum i-am spus noi, deci nu e neaparat faptul ca noi suntem gurmanzi sau pasionati de latura 
asta... nu ca n-am fi, dar in primul rand e vorba de aceasta nisa de public.





Asta am incercat sa facem si ne-a iesit aproape tot timpul. Mi mi se pare important sa lucram cu nise, cu gustul lor, 
si sa le provocam.





TIFF 2025 (Muzeul de Arta) Foto: Lorand Vakarcs TIFF s-a extins de la film spre muzica, arta, fashion sau food 
din perspectiva varietatii experientiale, in paralel cu o crestere progresiva a acoperirii, dinspre centru in cartiere, apoi 
din Cluj spre alte orase, iar toate astea presupun tot mai multe resurse cu competente complementare. Pe parcursul 
celor 25 de ani de festival, au existat jaloane definitorii pentru aceasta expandare a festivalului?





Da, cred ca au existat niste milestone -uri in felul in care festivalul s-a dezvoltat, insa, de cele cele mai multe ori, 
acestea au venit foarte organic.





De exemplu, imi aduc aminte cum, in anul al doilea sau al treilea an de TIFF, odata cu boom-ul filmelor romanesti 
pe scena internationala, am infiintat sectiunea Zilele Filmului Romanesc , care acum este deja de traditie si a devenit 
probabil cea mai asteptata componenta din ultimele zile de festival.





Aceasta sectiune nu mai este de ceva vreme doar o simpla prezentare de filme, pentru ca, pe parcurs, au aparut 
workshop-uri ce ofera practic ocazia de a face un showcase de film romanesc catre profesionisti din industria 
internationala pe care ii aducem la Cluj in timpul asta.





Dupa aceea, tin minte ca, prin 2005 sau 2006, ne uitam in oras, la pietele si la curtile Clujului, si ne-am gandit ca e 
pacat ca festivalul sa ramana inchis in cinematografe, deci incastrat in niste incinte indoor , si asa a aparut ideea 
proiectiilor in aer liber, care, de atunci, se bucura de un foarte mare succes... nici nu imi pot imagina TIFF-ul acum 
fara ele.





TIFF 2025 (Piata Unirii, Cluj-Napoca) Foto: Nicu Cherciu Sigur ca am inceput cu o incinta mai mica, o curte 
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interioara a Universitatii Babes-Bolyai - tin minte ca i-am spus Echinox Open Air -, dar in momentul in care ne-am 
intremat, am devenit mai solizi la nivel logistic si financiar, am putut sa facem proiectii si in Piata Unirii din Cluj, in 
care tocmai se terminasera lucrarile.





A fost o perioada in care multi chestionau tipul de interventie urbana care s-a practicat acolo, dar, din nou, am mers 
in paralel si cu oferta orasului si cu noul look al acestuia si cu schimbarile survenite in Cluj.





Acestea sunt doar doua exemple de idei care mi se pare ca au venit foarte, foarte organic, insa altfel, desigur, au 
fost sau apar constant diverse challenge -uri, idei si trasnai de a face proiectii si a propune experiente in locatii 
neconventionale, precum un drive-in pe Autostrada Transilvania sau la un castel unde nu s-au mai vazut vreodata 
filme cu public.





Anul asta, la fel, vom avea o proiectie intr-o locatie noua, intr-o livada in care, pe vremuri, cand comunistii ne 
scoteau la  munci patriotice, mergeam sa culeg mere cu colegii de la liceu. Tipul asta de intamplari fac parte cumva 
din experientele foarte speciale, unice, pe care TIFF-ul le propune foarte des, nu stiu daca anual, dar, in orice caz, 
recurent.





TIFF 2025 (Castelul Banffy) Foto: Nicu Cherciu Ai adus in discutie momentul in care v-ati pus pe picioare, dar, la 
inceput, festivalul a fost primit cu destula condescendenta sau scepticism din partea multor reprezentanti ai breslei. 
De fapt, cand ai avut sentimentul ca, in sfarsit, TIFF este luat in serios si lumea admite ca sunteti acolo ca sa 
ramaneti?





Nu-mi aduc aminte acum anul exact, dar cred ca asta s-a intamplat dupa 2007, deci undeva dupa a cincea editie, 
cand festivalul incepuse sa creasca si deja era evident ca nu mai e o intamplare.





Chiar zilele astea ma uitam prin arhiva noastra foto-video la ce invitati aveam in anii aceia, 2007 si 2008, printre 
care mari actori si regizori, straini si romani, adica festivalul dobandise o anvergura foarte greu de acceptat si de 
inteles pentru un profesionist din industrie care se raporta la faptul ca, de fapt, TIFF era numai la a cincea sau a 
sasea editie.





Cred ca undeva in acea perioada, dupa cateva editii, s-a inteles mai bine lucrul acesta, inclusiv de catre comunitatea 
locala si am fost sprijiniti mai intens de Primarie, de Consiliul Local, dar, mai ales, de Ministerul Culturii. Imi aduc 
aminte si acum de Mona Musca, care era Ministrul Culturii la vremea aceea si a fost primul oficial care a intuit foarte 
bine importanta strategica a festivalului si l-a ajutat in consecinta, iar asta a fost un moment cand eu cred ca reputatia 
TIFF s-a consolidat si am putut, cumva, sa construim serios si fara teama.





Am stiut atunci ca festivalul incepea sa devina o constructie solida, un proiect a carui pregatire se intinde pe durata 
unui an intreg, adica nu mai era vorba doar o echipa mica care sa lucreze timp de doua saptamani.





TIFF 2002 (Cinema Republica) Foto - Arhiva TIFF Cum se pozitioneaza insa editia aniversara din 2026 in raport 
cu ce iti imaginai sau ce iti doreai sa fie TIFF cu 25 de ani in urma?





Cumva, mie mi se pare ca nu s-a schimbat foarte mult, ba, mai mult, am impresia ca prima editie a fost cea mai bine 
organizata, in sensul in care m-am uitat si acum pe un hard disc, in care am toate folderele, la cum ma pregateam si 
cat de bine era asezat totul... adica mi se pare ca era absolut  farmacie in organizare si, probabil, in mintea mea.





Deci, personal, nu cred ca e cu nimic mai diferit, dincolo de faptul ca e o alta scalare... evoluand, normal, festivalul 
are mai multe filme acum, mai multe locatii, invitati mai multi, deci, probabil, in orice tip de evaluare, pe orizontala 
sau pe verticala, este mai greu de mapat.
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Asta, pentru mine personal, devine o problema, pentru ca e tot mai greu sa am o privire de ansamblu si, pentru ca 
nu mai ajung in timpul festivalului in anumite locatii unde se dau filme, am aceasta frica de a nu-l mai creste, ci 
dimpotriva, de a-l tine in niste dimensiuni care sa fie omenesti si civilizate.





Daca, totusi, trebuie sa compar aceste doua borne, cred ca, in 2002, TIFF a fost un festival nascut si adaptat foarte 
bine la felul in care arata Clujul si Romania de atunci, fiindca trebuie sa ne aducem aminte ca la noi nu exista niciun 
festival de film care sa conteze si, in afara de Festivalul de Teatru de la Sibiu, nu era vreun eveniment cultural de 
mare anvergura, dupa cum, in clipa de fata, TIFF-ul este foarte bine calibrat la felul in care arata cinematografia 
romana, care este respectata peste tot in lume, ce se intampla intr-un oras, Clujul, care a ajuns sa fie un pol de 
evenimente speciale, un magnet pentru public tanar si nu numai.





TIFF 2025 (Casa de Cultura a Studentilor) Foto: Nicu Cherciu Tudor, in fond, de ce ai facut acest festival? Cu 25 
de ani in urma, semnai deja scurtmetrajul Popcorn Story ca regizor, scenarist si producator, deci pareai predestinat 
pentru o viata de creator de film. Ce-ti mai trebuia si TIFF





Eram sceptic atunci ca voi avea viata asta, pentru ca, sa ne aducem aminte, in anul 2000 nu s-a realizat in Romania 
niciun film de lungmetraj si erau multi oameni care mi-au spus nu o sa am nicio sansa sa fac film aici, fiindca era o 
alta generatie care isi impartea banii destinati cinematografiei... prin urmare, aveam dubii majore si ma gandeam 
chiar sa plec din tara.





Probabil, din dorinta asta de a gasi ceva de facut, ceva in care sa investesc si sa-mi cheltui o parte din energie, a 
iesit la suprafata ideea nasterii unui festival, in conditiile in care aceasta ma bantuia de mult.





Cumva, a aparut datorita unei experiente nefericite la un festival DaKINO in Bucuresti, care m-a convins ca nu se 
poate ca noi, romanii, sa nu fim in stare sa facem un festival adevarat, asa cum trebuie sa arate festivalurile de film la 
care fusesem in strainatate cu scurtmetrajele mele.





Deci cam astea au fost motivele, un mix de challenge antreprenorial cu dorinta de a-mi gasi un rost.





TUDOR GIURGIU, 2002 Foto - Arhiva TIFF Care au fost insa cauzele care au facut ca cinematografia 
romaneasca sa stagneze timp de peste un deceniu dupa schimbarea de regim din decembrie S89? De ce crezi ca nu 
s-a intamplat vreun pas inainte semnificativ nemaiavand restrictii in a crea si face film?





Pai, eu cred ca i-au lipsit marile scenarii sau, in fine, marea literatura de sertar. Daca e sa vorbim de film, ne-am 
putut da seama cu totii seama ca tipul asta de comeback -uri mult asteptate dupa comunism, de filme care nu s-au 
putut realiza ani de zile, au lipsit.





Chestiunea asta a fost supralicitata si, in locul acestor  mari filme, ne-am trezit cu productii indoielnice, cu exhibarea 
trupului in toate formele sale, tocmai pentru ca era libertate si se putea arata, deci a fost o perioada foarte confuza... 
si cred ca marii nostri cineasti au fost la randul lor confuzi la vremea respectiva, pentru ca, in afara revenirii in tara a 
lui Lucian Pintilie si, probabil, a unor filme foarte bune facute de Mircea Daneliuc, nu prea s-a intamplat mare lucru.





Asta cred ca are de a face si cu o schimbare de regim care i-a gasit cumva nepregatiti pe multi dintre marii autori ai 
vremii, care nu s-au adaptat la noile conditii de productie sau de lucru.





Trec de faptul ca, timp de zece ani, in cinematografie, asa cum s-a intamplat in toata tara, interesul era pe cat sa furi, 
pe haos imobiliar, pe distrugere, cum sa faci bani de pe urma salilor de cinema, a cladirilor din patrimoniul Romania 
Film, adica astea erau preocuparile majore, nu sa faci filme cu care sa ajungi la Cannes sau Berlin, deci era o 
chestiune de focus intr-o natiune chinuita, salbaticita, de-abia iesita la lumina, care avea un singur obiectiv... sa faca 
bani.
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TUDOR GIURGIU si RADU GABREA @ TIFF 2002, Sursa foto - Arhiva TIFF Dupa cum ai punctat deja, s-a 
ajuns pana acolo incat, in 2000, nu s-a realizat niciun lungmetraj in Romania, dar situatia s-a schimbat apoi foarte 
repede, fiindca la TIFF, in 2002, Trofeul Transilvania mergea la Cristian Mungiu pentru Occident , iar in 2003 era 
premiata Furia lui Radu Muntean. Ce a produs acest  dezghet intr-un timp atat de scurt?





Probabil ca asta are de-a face cu faptul ca Radu Gabrea, un regizor important, despre care eu cred ca n-a fost 
tratat vreodata la nivelul filmelor pe care le-a facut si care cunostea bine modul in care se produc filmele, se 
intorsese din Germania si a preluat conducerea Oficiului National al Cinematografiei [ intre anii 1997 si 1999 - n.r. ], 
cum se numea initial, transformat apoi in CNC.





Acolo a creat ideea ca trebuie sa existe un fond din care sa se faca filme, sa existe sesiuni de finantare, lucru, la 
vremea respectiva, cumva de neconceput pentru numele care erau constant abonate la banii statului, pentru ca acest 
tip de de sistem presupunea concurenta, competitie. Astfel au putut sa primeasca finantare si sa faca filme cei care, 
ulterior, au ajuns sa lanseze Noul Val in lume.





In ce ma priveste, imi aduc aminte ca am depus scenariul pentru primul meu film, Legaturi bolnavicioase , de vreo 
patru sau de cinci ori, fiind mereu respins, dar am fost persistent, in fine.





Ca sa revin la fondul intrebarii, cred ca dezghetul de aici a venit, din aceasta modificare fundamentala a modului in 
care se facea film in Romania, chiar daca, intr-adevar, la vremea respectiva nu aveai la noi producatori de film si 
nimeni nu stia inca ce inseamna, de fapt, meseria asta.





La acel seminar pentru producatori unde ne-am cunoscut, in '94 [East-West Producers Seminar , organizat de 
Fundatia British Know-How la Sinaia - n.r. ], eram inca un copil, dar ascultam absolut vrajit tot ceea ce ne explicau 
producatorii straini si, cu toate ca intelegeam doar un sfert din tot ce ni se spunea, am priceput cumva modul de 
functionare intr-o tara normala a relatiei dintre producatori, regizori, surse de finantare, iar efectul a fost 
instantaneu... adica primul lucru pe care l-am facut dupa aceea a fost sa-mi fac o firma si sa imi cumpar un fax, asa 
cum se obisnuia pe vremea aia.





TUDOR GIURGIU, CORNELIU PORUMBOIU si CRISTIAN MUNGIU @ TIFF 2004 Sursa foto - Arhiva 
TIFF Intr-un interviu din 2002, vorbeai si de  o fantastica criza de imagine a cinematografiei romanesti. De unde a 
provenit atunci know-how-ul pentru promovarea filmului, in general, pe care s-a bazat festivalul in primii ani?





Know-how-ul intr-un domeniu atat de specializat cum este promovarea filmului nu s-a invatat si nu stiu nici daca in 
ziua de azi se invata, adica acesta se dobandeste intr-un fel precum tinerii muzicieni romi invata muzica, dupa ureche, 
dupa ce prinzi de la altii.





Cel putin in cazul nostru sau al meu personal asa a fost, adica l-am dobandit vazand efectiv cum alte cinematografii 
si industrii fac tipul asta de promovare bine si eficient, prin evenimente speciale, festivaluri, prezente la targuri, 
invitarea unor nume importante - decision makers, festivalieri, critici mari de film -, pe care sa ii aduci la tine acasa, 
sa vada filmele si sa ii cunoasca pe autori.





Noi nu am facut nimic mai diferit, adica am invatat de la cei mari, de la cei buni si am pus in practica.





bin minte ca, dupa succesul primelor filme romanesti la Cannes, nu mai trebuia sa chemam noi persoanele descrise 
mai sus, ci ele ne scriau si voiau sa vina, pentru a-l intalni pe Cristi Puiu, dar si pe Razvan Radulescu, deci a fost un 
fenomen similar, daca vrei, cu cel de dupa explozia Nadiei la Montreal, in '76, cand au inceput sa vina la Onesti 
oameni din toata lumea pentru a descoperi laboratorul si secretele pregatirii gimnastelor.
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VANESSA REDGRAVE si ANDREI SERBAN @ TIFF 2006 Sursa foto - Arhiva TIFF De acord, dar, totusi, 
cum s-a reusit la inceput angrenarea unor asemenea personalitati? Inca de la a doua editie, a fost la TIFF 
directoarea artistica de la Palm Springs Festival, dupa care, in 2004, a venit Julie Delpy, Rutger Hauer si tot asa...





Imi este foarte greu sa gasesc explicatii in clipa de fata, dar probabil ca asta are de-a face cu entuziasmul varstei pe 
care o aveam atunci, cu faptul ca numele Transilvania vindea si vinde bine in continuare, precum si a unui good word 
of mouth care exista deja in jurul festivalului, asa, in unele micro-cercuri pe plan european.





Asta am vazut ca e valabil oricand, adica oameni cu palmares si cariera - unii dintre ei, nu toti - au suficienta 
generozitate de a-i asculta macar pe cei foarte tineri care pornesc proiecte nebune, asa cum a fost TIFF, sau chiar 
citesc scenariile unor debutanti si vor sa ajute, ori noi eram acolo si aveam nevoie de numele lor pentru a endorsa 
festivalul si pentru face vizibil ce se intampla la Cluj.





CATHERINE DENEUVE si TUDOR GIURGIU @ TIFF 2008 Foto: Liviu Scripcaru Presupun ca a contat intr-o 
mare masura si calitatea proiectelor cinematografice pe care ati decis sa le sustineti implicit prin includerea in 
programul festivalului, deci sa vorbim un pic de modul in care se face selectia lor. Anul acesta, de exemplu, avem 
filme romanesti care au fost deja in cinema, precum Catane sau Nu ma lasa sa mor , dar si unele inca inedite, ca 
Pionul lui Lenin sau . Cum a evoluat pe parcursul timpului mecanica de selectie, fiindca, de la o mana de filme la 
inceputul anilor 2000, s-a ajuns actualmente la zeci de titluri din care se poate alege?





Aici sunt doua aspecte. Primul este legat de competitia mare a festivalului, unde Mihai Chirilov are fler, intuitie si 
cred ca propune constant un mix de filme foarte interesant si provocator, cateodata chiar disturbing





Cred ca e vocea cea mai autorizata, impreuna cu echipa lui de de programatori, pentru a tria din tot ceea ce vede... 
si vede mult, adica, intr-un an, cred ca sunt peste 1.000 de filme care trec prin filtrul lor de selectie ca sa ajunga la 
cele 12, nu mai multe, cate sunt in competitie.





Daca e sa vorbim de filmele de la noi, avem de-a face, intr-adevar, cu un fenomen interesant, pentru ca, mai ales in 
primii ani ai festivalului, chiar daca au aparut tot mai multe productii romanesti, era o reticenta in a face premiera la 
TIFF, adica asteptai intotdeauna un festival mare care sa-ti lanseze filmul si abia dupa aceea sa vii cu acesta la tine in 
tara.





Unii isi tineau filmele in sertar, asteptand sa fie selectionate, vazute de altii, si au fost destui colegi de-ai mei despre 
care cred ca au procedat prost, fiindca si-au tinut filmul departe de public un an de zile si, din pacate, acesta a sfarsit 
prin a fi respins de majoritatea festivalurilor.





TIFF 2003 (Cinema Republica) Foto - Arhiva TIFF In ultimii 10 ani, cred, s-a intamplat insa o schimbare de 
paradigma, datorita in primul rand faptului ca filmele nu s-au mai facut pe pelicula, ci in digital, in marea lor 
majoritate, iar oameni fara o pregatire formala in cinematografie au ajuns sa lucreze, sa regizeze, sa isi dezvolte 
proiecte.





Fenomenul asta a dat nastere la mult continut, la multe productii, nu toate exceptionale, dar faptul ca TIFF a adus si 
aduce in continuare acesti invitati din afara, care pot sa preia filmele vazute aici si sa le duca in festivalurile lor in 
strainatate, sa le faca sa circule sau sa le ofere deal -uri de distributie, a devenit un magnet pentru foarte multi 
realizatori, in special din generatia noua, pentru ca, evident, cei din Noul Val, deja afirmati, nume ca Radu Muntean 
sau Corneliu Porumboiu, nu mai au nevoie ca TIFF-ul sa le impinga creatiile, asa cum s-a intamplat in prima decada.





MIHAI CHIRILOV  TUDOR GIURGIU, 2026 (conferinta de presa TIFF.25) Foto: Chris Nemes Acum, exista 
insa o mare dorinta de a fi prezent in TIFF, fie cu scurtmetraj, fie cu un lungmetraj, si astfel ne-am trezit inclusiv cu 
premiere mondiale, cu filme romanesti care au fost prezentate prima data la Cluj si cateodata au fost si premiate, iar 
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apoi si-au inceput o cariera internationala.





Asta arata o schimbare cumva de gandire, fiind un pattern care nuanteaza pozitionarea TIFF, perceput deja nu doar 
ca un fel de showcase de  Best Romanian Cinema, dar si ca festival care face mai mult decat sa-ti arate filmul, 
pentru ca, ceea ce foarte just ai spus legat de promovare, din primii ani, de cand am avut Zilele Filmului Romanesc , 
noi am ajuns sa ne substituim cumva unui departament de relatii internationale al CNC-ului - pe care alte institute de 
film din Europa il au - si sa promovam, sa recomandam mereu filme romanesti.





Primeam si primim in continuare constant mesaje, de-a lungul intregului an, in care ni se cere sa recomandam titluri 
sau sa propunem tineri regizori, iar eu asta cred ca trebuie sa faca un festival dintr-o astfel de cinematografie, care 
inca e dinamica, inca e hot ... sa propuna, sa caute si sa reuseasca sa ii ajute cumva pe cei care sunt indecisi sau sunt 
la inceput de drum cu filmele lor.





Filmari la  Legaturi bolnavicioase (2006, regia: Tudor Giurgiu) Sursa foto - Arhiva personala TG Faptul ca 3 zile in 
septembrie , noul tau film, deschide aceasta editie a TIFF , ne aminteste ca, personal, ai parte de o dubla aniversare, 
a celor 25 de ani de existenta a festivalului pe care l-ai fondat si, ca cineast, a 20 de ani de la debutul in lungmetraj 
cu Legaturi bolnavicioase ...





Este amuzant sa vezi cum, de multe ori, oamenii isi imagineaza ca in spatele unor decizii exista un anume plan si cine 
stie ce strategie, cand, de fapt, lucrurile au explicatii mult mai simple. [Mihai] Chirilov cautase un film de deschidere 
potrivit pentru TIFF, pentru Cluj, pentru a fi proiectat in aer liber si care sa nu dureze mai mult de 100 de minute, 
fiindca, totusi, e prima seara a festivalului - plus ca se poate intampla sa fie destul de frig afara - si tin minte ca, pana 
la final de aprilie, nu gasise ceva care sa i se para potrivit.





La un moment dat, a vorbit insa cu un prieten din strainatate, care vazuse 3 zile in septembrie si care i-a zis:





Pai, ce te mai gandesti atata, cand voi aveti un film gata, pe care nu l-ati aratat in Romania? E foarte bun pentru 
public, dureaza putin peste 75 de minute, deci e perfect. De ce mai cauti? Filmul e acolo. , nemaipunand la 
socoteala faptul ca sunt multi colegi de la TIFF implicati in realizarea filmului.





In fine, eu nu eram atat de convins de justetea acestei idei si de a ma pune pe mine in prim-plan acolo, dar, 
cateodata, tipul asta de argumente se aseaza cumva, se leaga bine cu acest context de care ai amintit...





Filmari la  3 zile in septembrie (2026, regia: Tudor Giurgiu) Foto: Cosmin Kleiner Stoian De fapt, cum ai ajuns sa 
faci 3 zile in septembrie ? Te-a atras povestea in sine, provocarea legata de prelungul cadru-secventa sau ideea de a 
face o productie total independenta?





Asta a fost, ultima, adica imi doream sa lucrez putin altfel, in alt mod si regim de a face film, fiindca am inceput sa-l 
inteleg pe Radu Jude si nerabdarea lui de a face cate ceva diferit, cu buget mic, in fiecare an.





Este atat de reconfortant sa poti lucra rapid si cu o frecventa mare versus ideea de a astepta 5, 6 sau 7 ani pana se 
scrie scenariul si se finanteaza filmul, un proces atat de complicat, incat, de multe ori, creeaza frustrari.





Mi-am dorit sa pot sa fac intr-un cu totul alt mod de lucru si am trait destul de periculos, adica eram cu doua luni 
inainte de filmare, stiam locurile unde as fi vrut sa filmez, dar nu aveam scenariu... aveam in minte doar o idee de 
poveste, insa nu era conturata si ma gandeam cu groaza ca am sapte zile la dispozitie sa realizez un film si nu stiam 
cum o sa-l fac.





Atunci a aparut salvator Mihai Chirilov, care mi-a spus:
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Nu te mai gandi, nu mai cheltui timpul incercand sa-ti imaginezi variante de decupaj la orice poveste ai avea in minte, 
pentru ca in sapte zile nu poti face decat un film in plan-secventa.





A fost asa, ca un meteorit care m-a lovit in moalele capului, i-am dat dreptate si, de aici, tot procesul s-a accelerat. 
Plus ca a fost placerea de a coregrafia, de a imagina un fel de sir de actiuni, de cum mutam camera, de ce si cum se 
intampla - asta, in paralel cu scrisul scenariului -, deci au fost provocari multiple care au aparut in faze diferite.





Revenind insa la ce spuneam la inceput, mai presus de toate a fost bucuria de a nu sta degeaba si de a face un film, 
chiar daca am pornit cu capul inainte si fara vreo finantare.





Filmari la  Parking (2019, regia: Tudor Giurgiu)    Foto - Arhiva personala TG Pana la 3 zile in septembrie , dupa 
ceva mai poeticul Parking , ai ales sa te manifesti pe frontiera dintre fictiune si documentar intr-un fel de alternanta, 
Libertate in combo cu Padurea de molizi si, de cealalta parte, Nasty Nadia . Care e fundamentul acestei dualitati din 
ultimii ani?





A devenit evident pentru mine, dar si pentru altii, faptul ca sunt preocupat tot mai mult de istorie si de felul in care 
putem reflecta in cinema nu doar evenimente mari, de tipul Revolutiei, dar mai ales destine individuale, de cum pot fi 
ele aduse intr-un mod surprinzator si diferit in film... asta ma preocupa in mod constant si am tot felul de proiecte in 
lucru.





Mi se pare o provocare majora sa vorbesti despre istorie in ziua de azi, intr-un mod care sa nu fie unul vetust, clasic, 
si sa poti trezi cumva interesul celor tineri.





Dincolo de asta, ma atrage ideea asta de a face lucruri diferite, de a ma juca, totusi, de a ma bucura, de a nu ramane 
incastrat intr-o singura forma de a face cinema, mai ales ca nu mai am sentimentul faptului ca trebuie sa demonstrez 
sau sa am miza ca nu stiu care film trebuie sa ajunga la Cannes, sa zicem.





Exista tipul asta de constructii, filme care se fac avand un astfel de obiectiv, ce se lucreaza cu un timing foarte clar, 
astfel incat sa poata ajunge la un anume festival daca sunt selectate, dar eu am depasit tipul asta de gandire si asta, 
cumva, m-a eliberat.





Dupa niste filme foarte, foarte complicate la nivel emotional si al investitiei personale in ceea ce a insemnat cercetare, 
documentare si, inevitabil, incarcare cu tot felul de povesti grele din trecut, care te schimba si te macina, imi doream 
sa fac ceva mai light , mai lejer.





Nasty , de exemplu, pentru mine a insemnat bucuria de a lucra cu alt tip de material, cu un alt tip de emotii, deci 
cred ca salturile astea cumva sunt benefice pentru orice cineast.





Si mai e ceva. Cand am implinit 50 de ani [ Tudor Giurgiu s-a nascut in 1972 - n.r. ], ma gandeam ca nu mai am 
chiar atat de mult timp inaintea mea si ca e important pentru un cineast, atata vreme cat inca se simte in putere si cu 
mintea limpede, sa faca filme si sa lase ceva relevant in urma sa, pentru ca, la un moment dat - se intampla asta in 
viata oricarui, fiindca nu suntem toti Manuel de Oliveira -, cred ca ceva se defecteaza, iar povestile nu mai sunt la fel 
de strong , cinema-ul pe care-l faci e cam acelasi, nu mai vii cu nimic nou... si atunci am zis sa previn acest moment, 
cand probabil voi prefera sa fac orice altceva, dar nu film.





Privind inapoi si dandu-mi seama ca filmele se fac la distante foarte mari de timp unul de altul, mi-am zis: Ok, hai sa 
incerc sa fac lucrurile un pic altfel.





TIFF 2024 Foto: Cristian Radu Nema Tudor, relatia ta cu timpul continua sa fie fluctuanta sau s-a stabilizat?






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 53 din 292



2026-06-08 - 2026-06-06

Pentru mine, timpul ramane cel mai mare dusman posibil, pentru ca tot nu m-am potolit si nu am reusit sa renunt nici 
macar la una dintre  palariile pe care le port.





In continuare producem film, lucram cu alti regizori, iar asta presupune un proces consumator de timp, energie, 
nervi, fiindca trebuie mereu sa inventezi solutii, sa cauti bani sau sa vii cu bani de acasa, in fine... cat despre TIFF, 
daca am reusit ceva, a fost, intr-adevar, sa ma retrag putin mai mult din partea executiva a festivalului.





Chiar daca asta am reusit, in continuare nu am suficient timp pentru mine, pentru povestile mele, pentru lucru la idei 
sau la scripturi, deci, din pacate, astea inca raman constant pe ultimul plan... dar inca mai lucrez la un just echilibru 
intre toate.





Foto: Andreea Popa | TIFF Pana la urma, care sunt diferentele intre cineastul Tudor Giurgiu din 2026 fata de cel 
de-acum 20 de ani din perspectiva modului de a face film?





Cu trecerea timpului, inevitabil, am devenit mai stapan pe  materie, am cheile la mine, cunosc cum trebuie facute 
anumite lucruri. In 20 de ani dobandesti o experienta care este foarte utila versus inceputul de cariera si, drept 
urmare, devii mai versatil, nu mai esti crispat, iti place mai mult sa risti, sa experimentezi.





Sigur, exista pe de alta parte riscul e sa devii conformist, insa nu cred ca e cazul, in fine... deci asta e marea 
diferenta, ca, la inceput, ai tracul asta inerent al debutului si ai multa nestiinta.





Altfel, foamea si curiozitatea nu s-au schimbat, deci se modifica doar perspectiva pe care o ai asupra unui subiect 
sau a unui scenariu. Vrei, nu vrei, sunt niste ani care lasa urme, niste fire albe care conteaza... te maturizezi si te uiti 
altfel la lumea din jurul tau si, inevitabil, la povestea pe care o ai de facut.





Interviu de IOAN BIG | CLIN D'OEIL 





Foto header: Nicu Cherciu | TIFF





Programul pe ore de la festivalul posesorilor si iubitorilor de caini, Hello Doggie Festival Regizoarea Chloe Zhao la 
American Independent Film Festival.10
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30.  Lista actualizata a ministrilor guvernului Tomac. Ce schimbari urmeaza sa faca
Urmareste BZI pe Google





Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Premierul desemnat Eugen Tomac are o misiune extrem de dificila si putin timp la dispozitie pentru a incropi o 
echipa guvernamentala care sa aiba sanse sa treaca in Parlament. Tomac negociaza pe toate fronturile, trebuie sa 
gaseasca specialisti pe fiecare domeniu, dar in acelasi timp sa se asigure ca acesti oameni sunt agreati de liderii 
partidelor din Parlament. Premierul desemnat merge pe sarma si saptamana viitoare va afla verdictul, pentru ca va 
avea intalniri oficiale cu liderii de partide, iar acestia vor decide daca voteaza sau nu voteaza acest guvern. Conform 
surselor noastre, in acest stadiu al negocierilor, sansele ca guvernul Tomac sa treaca din Parlament sunt mai mari de 
50%.





Lista ministrilor din guvernul Tomac: Noi favoriti la Energie, Munca sau Interne In negocierile purtate in ultimele 24 
de ore, pe lista potentialilor ministri au intrat cateva nume noi. Spre exemplu, la Ministerul Energiei, Tomac ar dori 
sa o coopteze pe Corina Popescu, fost CEO al Electrica si Transelectrica.





Corina Popescu a fost secretar de stat in Ministerul Energiei si fost CEO al Electrica si Transelectrica. Acum este 
presedinte al Consiliulului de Administratie al Moldelectrica si vicepresedinte al grupului romanesc ENEVO.





Eugen Tomac cauta un specialist si pentru Ministerul Muncii, iar asumarea acestei pozitii, intr-un moment in care 
sunt proteste de mare amploare din cauza Legii Salarizarii, nu este deloc o misiune facila. Tomac ar incerca sa o 
convinga pe Lavinia Niculescu sa preia Ministerul Muncii, o misiune extrem de dificila in contextul dat.





Lavinia Claudia Niculescu este Secretar General in cadrul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici (ANFP) si un 
om cu multa experienta in zona guvernamentala, acolo unde a activat inclusiv functia de secretar general in Ministerul 
Economiei.





La Ministerul de Interne, Eugen Tomac ar discuta fie cu un avocat de renume, dar are si o varianta de rezerva in 
persoana lui Bogdan Despescu, in prezent secretar de stat in MAI.





La Ministerul Afacerilor Externe ar urma sa fie propus Luca Niculescu, actual secretar de stat si coordonator al 
procesului de aderare a Romaniei la OCDE.





La Ministerul Apararii este vehiculat numele lui Mihnea Motoc, diplomat care a mai ocupat aceasta functie in 
Guvernul Ciolos, in perioada 2015-2017.





Pentru Ministerul Educatiei, numele aflat pe lista scurta este Sorin Costreie, actual consilier prezidential.





La Cultura, Eugen Tomac l-ar putea aduce pe vechiul sau colaborator, Adrian Papahagi, profesor la Universitatea 
Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, fost candidat PDL si unul dintre fondatorii PMP, partid condus pana miercuri seara 
chiar de Eugen Tomac.





Pentru Finante, pe lista lui Eugen Tomac s-ar afla economistul Bogdan Glavan. Numirea acestuia ar putea provoca 
insa opozitie din partea PSD, care l-ar considera prea apropiat de zona liberala. Glavan a fost, in trecut, consilierul 
lui Ludovic Orban in perioada in care acesta conducea PNL. PSD l-ar prefera la Finante pe Serban Matei, de la 
BNR, si ar fi acceptat inclusiv mentinerea lui Alexandru Nazare, varianta care nu ar mai fi posibila din cauza 
opozitiei PNL si a deciziei ca noul Guvern sa nu pastreze ministri din actualul Executiv.





La Sanatate, Eugen Tomac are mai multe optiuni pe masa. Surse politice il indica pe cardiologul Stefan Sebastian 
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Busnatu, dar sanse mari are si Catalin Cirstoiu, actual manager al Spitalului Universitar de Urgenta Bucuresti si fost 
candidat comun PSD-PNL la Primaria Capitalei, retras ulterior din cursa.





Pentru Ministerul Justitiei, ar urma sa fie propus consilierul prezidential Cosmin-Alexandru Soare-Filatov.





La Ministerul Dezvoltarii, Eugen Tomac l-ar dori pe arhitectul Serban Tiganas, un nume care ar putea ridica 
probleme in negocierile politice, in conditiile in care ministerul gestioneaza fonduri importante pentru investitii in 
judete.





Eugen Tomac l-ar putea imprumuta de la Cotroceni pe Radu Burnete, consilier prezidential, acesta fiind preferat 
pentru functia de vicepremier.





Nicusor Dan ii da un pont lui Eugen Tomac: Sunt persoane interesante intre consilierii mei Presedintele Nicusor Dan 
a declarat ca nu se mai implica in discutiile privind componenta viitorului Executiv pe care premierul desemnat Eugen 
Tomac urmeaza sa o propuna Parlamentului.





Din momentul asta este o discutie din care eu m-am extras. Este o discutie strict intre Eugen Tomac si persoanele pe 
care dumnealui si le doreste. Sunt persoane interesante intre consilierii mei. O sa vedem. E decizia lui , a afirmat 
Nicusor Dan.





Presedintele a respins si comparatiile cu acuzatiile formulate in trecut la adresa fostilor presedinti Traian Basescu si 
Klaus Iohannis, potrivit carora acestia si-ar fi creat propriul guvern . Nicusor Dan a sustinut ca situatia actuala este 
diferita, deoarece, in opinia sa, nu exista in acest moment o alta solutie politica pro-occidentala.





Diferenta fundamentala este ca, daca un guvern al predecesorilor mei esua, exista o alternativa clar pro-occidentala. 
Asta e diferenta fundamentala , a spus seful statului.





Nicusor Dan a insistat ca desemnarea lui Eugen Tomac nu a fost motivata de orgoliu politic sau de dorinta de a 
controla viitorul Cabinet, ci de nevoia de a raspunde unei situatii politice complicate.





In alegerea pe care eu am facut-o n-a fost vreun orgoliu sau vreo dorinta, ci a fost sa raspund la o necesitate. Pentru 
ca, realmente, nu exista o alta solutie pro-occidentala in momentul asta , a declarat presedintele.





Intrebat cine isi va asuma un eventual esec al viitorului Executiv, Nicusor Dan a raspuns ca fiecare om politic este 
responsabil pentru deciziile pe care le ia.





Orice om politic isi asuma toate gesturile pe care le face. Dar, repet, in momentul acesta a fost un gest de asumare a 
unei realitati. Tara trebuie guvernata , a mai spus presedintele.





Nicusor Dan pregateste terenul pentru a acuza partidele pro-occidentale Nicusor Dan a declarat ca are speranta ca 
toate fortele pro-occidentale vor sustine guvernul tehnocrat, pe motiv ca aceasta ar fi singura varianta logica 
pro-occidentala care poate avea o majoritate parlamentara.





Eu am speranta ca toate fortele pro-occidentale vor sprijini acest guvern, pentru ca nu exista o alta posibilitate 
logica, pro-occidentala, si care sa aiba si o majoritate in spate , a spus Nicusor Dan.





Intrebat despre pozitiile exprimate public de liderii altor partide, care au inclinat mai degraba impotriva ideii unui 
guvern tehnocrat, Nicusor Dan a evitat sa lanseze acuze. El a precizat ca premierul desemnat urmeaza sa poarte 
discutii cu partidele de la care asteapta sprijin.
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Premierul desemnat va avea discutii pe componenta, pe program, cu partidele de la care asteapta sprijinul si eu sunt 
optimist ca, in cele din urma, il va obtine , a afirmat acesta.





In ceea ce priveste scenariile pentru obtinerea voturilor necesare in Parlament, Nicusor Dan a spus ca varianta pe 
care o prefera este ca partidele din fosta coalitie sa sprijine guvernul tehnocrat.





Scenariul care mie imi place cel mai mult ar fi ca partidele din fosta coalitie sa sprijine acest guvern tehnocrat , a 
declarat el.
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31. - Consortiul Bouygues Telecom, Orange si Free-Iliad avanseaza cu preluarea 
SFR intr-o tranzactie de 20,35 miliarde de euro

Bouygues Telecom, Orange si Free-Iliad au semnat sambata un memorandum de intelegere cu Altice France pentru 
achizitia SFR (Societe Fran?se du Radiotelephone) in Franta, in valoare de 20,35 miliarde de euro, inclusiv datorii, 
pentru consolidarea capacitatilor de investitii si a sinergiilor in sectorul telecomunicatiilor, operatiunea fiind supusa 
aprobarii autoritatilor de concurenta si vizand finalizarea in a doua jumatate a anului 2027.





Intr-un context de consolidare accelerata a sectorului telecom din Franta, planul vizeaza sa ofere sinergii 
semnificative intre entitati majore, precum si o reconfigurare a portofoliului de clienti religata la un nou ansamblu 
operational. Un memorandum de intelegere referitor la preluarea SFR (Societe Fran?se du Radiotelephone) de 
catre un grup format din Bouygues Telecom, Orange si Free-Iliad a fost semnat sambata cu Altice France, valoarea 
totala a tranzactiei fiind indicata la 20,35 miliarde de euro, inclusiv datoriile. Mai mult, procedurile de reglementare 
vor decide daca aceasta tranzactie poate deveni o realitate, intr-un proces de analiza cu impact asupra competitiei.





O diagnoza a contextului si a potentialelor efecte asupra pietei Tranzactia in discutie se profileaza ca una dintre cele 
mai mari din sectorul telecomunicatiilor european in ultimii ani, daca autoritatile de reglementare vor valida mutarea. 
La nivel operational, cele trei companii au convenit asupra unei impartiri a costurilor de achizitie, Bouygues Telecom 
urmand sa plateasca cea mai mare parte, iar transferul activelor urmand sa includa segmente semnificative precum 
serviciile destinate companiilor (B2B) si o portiune din portofoliul de consumatori. In plus, se prevede o repartizare 
echilibrata a frecventelor, in timp ce estimarile privind cifra de afaceri a perimetrului vizat indica 8 miliarde de euro in 
2025.





Migrarea a milioane de abonati, a infrastructurilor si a sistemelor constituie un program industrial multianual , au 
transmis reprezentantii celor trei operatori, subliniind potentialele sinergii investitionale. Planul include, de asemenea, 
angajamente privind existenta de locuri de munca pentru angajatii SFR preluati, pana la inceputul anului 2029, o 
conditie importanta pentru investitori si forta de munca implicata in procesul de tranzitie, mai noteaza comunicatul 
comun.





Impactul asupra distributiei clientilor si a portofoliului Din punct de vedere operational, structura detaliata a 
tranzactiei prevede ca Bouygues Telecom sa preia cea mai mare parte a veniturilor din baza de clienti, reprezentand 
aproximativ 52% din afaceri, urmat de Iliad cu 27% si Orange cu 21%. In ceea ce priveste portofoliul de clienti, 
Bouygues ar urma sa gestioneze in mod prioritar segmentul destinat companiilor (B2B) si sa integreze aproximativ 
6,4 milioane de clienti de telefonie mobila si fixa din SFR. Free ar urma sa preia aproximativ 6 milioane de clienti 
RED by SFR, alaturi de aproape 2 milioane de utilizatori din oferta destinata publicului larg, in timp ce Orange ar 
primi aproximativ 4,9 milioane de utilizatori, iar frecventele utilizate in prezent de SFR vor fi impartite intre cele trei 
grupuri pentru a asigura continuitatea serviciilor.





Cifra de afaceri a perimetrului vizat a atins 8 miliarde de euro in 2025, o suma ce reflecta dimensiunea operatiunilor 
combinate. In plus, pachetul propus prevede ca Bouygues sa detina cea mai mare parte din aceasta valoare, 
respectiv 52%, urmat de Iliad cu 27% si Orange cu 21%, aceste din urma cote fiind influentate de pozitia lor pe 
piata si de reglementari legate de concurenta, potrivit surselor apropiate negociarilor.





O etapa majora , a comentat ministrul Economiei, Roland Lescure, in timp ce oficialii au calificat initiativa drept una 
dintre mutarile structurale pentru intreaga piata telecom din Franta si Europa. El a subliniat necesitatea unei evaluari 
aprofundate din partea autoritatilor de concurenta, pentru a evalua efectele asupra ofertei, competitivitatii si 
diversitatii serviciilor.





Contextul reglementator si provocarile aferente Operatorii au aratat ca tranzactia reprezinta o realizare tehnica 
complexa, avand in vedere ca implica companii listate la bursa si necesita o evaluare atenta din perspective sociale, 
juridice si financiare. In acelasi timp ei au anuntat intentia de a deschide un dialog social cu sindicatele reprezentative 

© AGERPRES 2005-2014 Pagina 58 din 292



2026-06-08 - 2026-06-06

pentru SFR, in vederea mitigarii impactului pe plan social in timpul procesului de integrare.





In cadrul reactiilor oficiale, Arthur Dreyfuss, CEO al Altice France, si Mathieu Cocq, CEO al SFR, au indicat ca 
este vorba despre un pas major, dar complex, ce impune rabdare si rigoare, subliniind ca procesul implica 
numeroase parti si reguli bursiere. De cealalta parte, Thomas Reynaud, CEO al Iliad, a salutat o veste buna pentru 
Free, dar si pentru piata franceza a telecomunicatiilor , remarcand orizontul de reformare a pietei mobila in Franta.





Potrivit AFP, aceasta tranzactie trebuie sa parcurga un traseu reglementator riguros inainte de a primi aprobarea 
finala, iar momentul finalizarii este estimat pentru a doua jumatate a anului 2027, in functie de desfasurarea 
investigatiilor legale si a conditiilor de finantare. Relateaza faptul ca, in prezent, reglementatorii nationali si europeni 
vor trebui sa evalueze efectele asupra concurentei si asupra diversitatii ofertei, inainte de a permite consolidarea sa 
devina realitate. Potrivit AFP.





Nu rata stirile importante ale zilei





Ti-a placut articolul?





Vrem sa producem mai multe, insa avem nevoie de sustinerea ta. Orice donatie conteaza pentru jurnalismul 
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Sustine proiectul Business24.ro





AfD cere redeschiderea Nord Stream in cadrul forumului economic de la Sankt Petersburg





Markus Frohnmaier, purtatorul de cuvant pentru politica externa al AfD (Alternativa pentru Germania), a participat 
miercuri, 3 iunie 2026, la o conferinta economica in Sankt Petersburg,...





Coreea de Nord isi mentine arsenalul nuclear ca pilon nenegociabil pentru securitatea regimului





Kim Yo Jong, directoarea departamentului de afaceri generale al Partidului Muncitorilor din Coreea, a declarat, in 
ajunul sosirii presedintelui Chinei Xi Jinping in Coreea de Nord, ca programul...
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32. - Cristian Paun, avertisment privind Legea salarizarii: Daca nu reformezi statul si 
nu tii cont de situatia economiei reale, e o problema majora

Profesorul de economie, Cristian Paun, atrage atentia asupra faptului ca noua lege a salarizarii vine intr-un moment 
nepotrivit din punct de vedere financiar pentru Romania, iar graba cu care se doreste implementarea ei va aduce 
probleme majore.





De asemenea, specialistul in economie spune ca legea ar fi trebuit dezbatuta si pusa in practica cu multi ani in urma.





In primul rand, trebuie sa spunem ca aceasta aventura, aceasta calatorie cu Legea salarizarii unitare a inceput in 
2017, cu Olguta Vasilescu, ministrul Muncii la acea vreme. Ideea era sa se realizeze o lege prin care toate salariile 
din sectorul bugetar sa fie abordate unitar, ceea ce, teoretic si principial, este corect , a explicat acesta intr-un 
interviu pentru Digi24.





Cristian Paun a mai spus ca legea salarizarii unitare a inceput cu parlamentarii si, pe masura ce s-a extins catre marile 
categorii de bugetari, precum sanatatea si educatia, a inceput sa se poticneasca pentru ca nu existau suficiente 
resurse financiare.





Tocmai de aceea, specialistul spune ca momentul ales pentru introducerea acestei legi este nefavorabil.





Astazi ne aflam intr-o situatie foarte dificila din mai multe puncte de vedere. In primul rand, trebuie sa facem aceasta 
reforma in graba, dupa ani in care nu s-a facut mare lucru. In al doilea rand, ne aflam intr-un moment economic 
nefavorabil. Sa vii acum cu o noua lege a salarizarii unitare, fara sa reformezi statul roman si fara sa tii cont de 
situatia economiei reale, reprezinta o problema majora , a mai declarat profesorul de economie pentru aceeasi sursa.





...citeste mai departe despre  Cristian Paun, avertisment privind Legea salarizarii: Daca nu reformezi statul si nu tii 
cont de situatia economiei reale, e o problema majora  pe Ziare.com
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Procedura deficitului excesiv impotriva Bulgariei continua sub supravegherea Comisiei Europene





Ministrul bulgar de Finante, Donev, a anuntat ca Bruxelles va continua in 2025 cu procedura deficitului excesiv 
impotriva Bulgariei, deoarece nivelul cheltuielilor nete din acel an impune...





Statul roman pregateste plafon de 7,6 miliarde lei pentru refinantare prin emisiuni guvernamentale cu discount





Statul roman, prin emisiuni de titluri de stat pe piata din Romania, pregateste un plafon total de 7,6 miliarde lei 
pentru certificate de trezorerie cu discont si obligatiuni de tip...
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33. - Criza in mineritul bihorean: Sindicatul avertizeaza impactul asupra locurilor de 
munca la Vast Baita Plai S.A.

Sindicatul Mina Baita, reprezentant al minerilor de la Vast Baita Plai S.A. din judetul Bihor, atrage atentia asupra 
unei crize sociale, economice si umane generate de insolventa companiei, in contextul careia procedura de 
concediere colectiva pentru 56 de posturi din 151 a fost initiata inca din 7 octombrie 2025, pe fondul restantelor 
salariale si al blocarii negocierilor Contractului Colectiv de Munca. Criza este prezentata ca o problema de interes 
national, iar sindicatul solicita plata salariilor restante, suspendarea concedierilor, reluarea negocierii Contractului 
Colectiv de Munca cu buna-credinta si un plan serios de reorganizare, in care autoritatile si investitorii seriosi sa 
asigure continuitatea exploatarii, protectia locurilor de munca si respectarea drepturilor salariatilor, avand in vedere 
ca resursele miniere din subteran pot sprijini stabilitatea economica a regiunii si a economiei nationale.





Intr-o situatie care poate avea impact semnificativ asupra ecosistemului economic al regiunii, mineritul din Bihor 
trece printr-o perioada de incertitudine asociata insolventei Vast Baita Plai S.A. si blocarii negocierilor pentru 
Contractul Colectiv de Munca. Sindicatul Mina Baita avertizeaza ca impactul este unul multidimensional, afectand nu 
doar piata muncii, ci si capacitatea de a asigura continuitatea exploatarii si siguranta operationala in subteran.





Contextul social si economic in mina Potrivit reprezentantilor Sindicatului Mina Baita, lucratorii aflati in procedura de 
insolventa se afla in fata unei concedieri colective, cu 56 de posturi vizate dintr-un total de 151, in conditiile in care 
salariile restante s-au adunat in luna lunga de blocaj al negocierilor. Restantele salariale sunt contestate in mod 
public, iar numarul de oameni aflati in somaj tehnic s-a apropiat de 8 luni, in timp ce angajatii care au continuat sa 
asigure activitatile esentiale de mentenanta au inregistrat aproximativ 3 luni de salarii neachitate, dupa cum a relatat 
News.ro. In comunicatul transmis, sindicalistii subliniaza ca situatia depaseste granitele unei probleme pur comerciale 
si devine o criza nationala, dat fiind ca resursele existente in subteran pot influenta pozitiv sau negativ economia 
Romaniei, in special la nivel regional. Potrivit News.ro





Lucratorii de la Vast Baita Plai S.A. in insolventa sunt pusi astazi in fata concedierii colective dupa luni intregi de 
salarii neplatite, dupa blocarea negocierii Contractului Colectiv de Munca si fara nicio perspectiva reala privind 
viitorul lor profesional, social si familial , afirma reprezentantii sindicatelor.





Consecinte pentru forta de munca si securitatea operationala Este profund inacceptabil ca oamenii care au tinut in 
viata activitatea, care au mers la munca in conditii grele, care au asigurat mentinerea in siguranta a exploatarii miniere 
si au suportat consecintele insolventei fara a fi vinovati de aceasta, sa fie astazi tratati ca o simpla cifra intr-un tabel 
de restructurare. Angajatorul a ales sa concedieze lucratorii, in loc sa raspunda real problemelor lor. A ales sa 
impinga oamenii in somaj, in loc sa negocieze efectiv Contractul Colectiv de Munca. A ales sa ignore drepturile 
lucratorilor, in loc sa ofere solutii, garantii si perspective , subliniaza sindicalistii, pentru a evidentia indignarea fata de 
modul in care se gestioneaza criza.





Contractul Colectiv de Munca la nivel de societate este expirat de peste trei ani, iar negocierile lansate in data de 7 
octombrie 2025 au ramas blocate intr-un blocaj artificial , potrivit sursei citate de sindicat. Un proiect cu solutii 
concrete, propus in cadrul sedintei din 20 octombrie 2025, nu a primit un raspuns clar din partea angajatorului, iar in 
loc de dialog social au fost alegeri pentru concedieri. In locul negocierii, a ales tacerea. In locul respectarii 
salariatilor, a ales sa transfere asupra acestora intreaga povara a unei situatii economice pe care lucratorii nu au 
generat-o , precizeaza aceeasi sursa.





In contextul reducerii constante a fortei de munca, reprezentantii sindicali atrag atentia asupra unui potential risc 
pentru siguranta in munca, intrucat cei care au asigurat mentenanta si supravegherea activitatilor miniere au operat 
adesea in conditii dificile, cu resurse limitate si sub presiunea intarzierilor salariale. Activitatea lor este cruciala pentru 
prevenirea degradarii exploatarii, pentru evacuarea apelor subterane si pentru mentinerea unui nivel minim de 
siguranta a activelor miniere.
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Rolul statului si perspectivele unei reorganizari Sindicatul Mina Baita solicita interventia autoritatilor pentru a readuce 
exploatarea resurselor de la Baita Plai in canale legale, responsabile si sustenabile, fie prin intermediul unei companii 
de stat care detine licenta, fie prin atragerea unui investitor serios capabil sa asigure finantare, continuitate, locuri de 
munca stabile, plata drepturilor salariale si respectarea angajamentelor sociale asumate prin contractul de asociere. 
In plus, se insista asupra necesitatii unei analize urgente a optiunii de continuare a actualeiasocieri, a modului in care 
au fost respectate obligatiile sociale si investitionale si a impactului pe care mentinerea sau incheierea acestei asocieri 
l-ar avea asupra interesului public.





In subteran exista resurse minerale cu valoare economica semnificativa, inclusiv cupru si alte metale valoroase, 
resurse care trebuie exploatate in interesul statului roman, al economiei nationale si al comunitatii locale, nu in 
detrimentul lucratorilor si nu prin formule contractuale care ajung sa goleasca de continut obligatiile sociale asumate , 
afirma sindicalistii intr-un nou apel pentru dialog si responsabilitate sociala.





De asemenea, autoritatile sunt chemate sa verifice daca forma actuala a asocierii este compatibila cu obiectivele de 
interes public si sa posibile masuri pentru a asigura continuarea activitatilor miniere in conditii legale, cu respectarea 
drepturilor lucratorilor si a comunitatii locale. Nu poti cere oamenilor sa munceasca fara salarii, sa suporte 
insolventa, sa accepte blocarea negocierii colective si apoi sa le comunici sec ca urmeaza sa fie concediati. Aceasta 
nu este reorganizare. Este lipsa de responsabilitate sociala , se afirma in cadrul apelului.





Sindicatul Mina Baita mentine angajamentul de a continua demersurile legale, institutionale si publice pentru apararea 
drepturilor salariatilor afectati, contestarea masurilor considerate nelegale si obtinerea respectarii angajamentelor 
asumate prin contractul de asociere. Ei solicita plata urgenta a salariilor restante, suspendarea procedurii de 
concediere colectiva pana la realizarea unei consultari reale si efective, reluarea negocierii Contractului Colectiv de 
Munca cu buna-credinta si identificarea unor solutii concrete pentru protejarea locurilor de munca si a comunitatii 
locale. De asemenea, autoritatile sunt indemnate sa evalueze oportunitatea mentinerii actualei asocieri si sa 
stabileasca daca obligatiile sociale si investitionale au fost respectate.





In final, sindicalistii atrag atentia ca Minerii de la Baita nu cer privilegii, ci plata muncii lor , iar viitoarele demersuri 
vor continua in cadrul cadrului legal, institutional si public, pentru a asigura respectarea drepturilor salariatilor si 
pentru a limita atat impactul social, cat si riscurile pentru securitatea operatiunilor miniere. La 1 august 2024, Vast 
Baita Plai SA a intrat in insolventa la propria cerere,Context care a precedat lantul de masuri analizate in prezent.





Potrivit News.ro





Nu rata stirile importante ale zilei





Ti-a placut articolul?





Vrem sa producem mai multe, insa avem nevoie de sustinerea ta. Orice donatie conteaza pentru jurnalismul 
independent





Sustine proiectul Business24.ro





Viinco VNO preia Fabrica de Tigarete SRL in contextul restructurarii majore a sectorului tutunului





Viinco VNO, al carui actionar majoritar indirect este milionarul Mihail Adrian Andronic, a preluat Fabrica de 
Tigarete SRL in Romania la finalul anului trecut, intr-un context de insolventa...





Petrolul Ploiesti solicita insolventa ca instrument de restructurare pentru asigurarea continuitatii in Liga I
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FC Petrolul Ploiesti a solicitat oficial deschiderea procedurii de insolventa la Tribunalul Prahova, in prezent, intr-un 
context in care datoriile totale ale clubului totalizeaza aproximativ...












© AGERPRES 2005-2014 Pagina 63 din 292



2026-06-08 - 2026-06-06

Keyword: Sindicate; Sursa: Business24; Tema: ; Data: 2026-06-07; Pagina: 0

34. - Romania devine test crucial pentru Uniunea Europeana in era populismului, 
potrivit publicatiei Financial Times

Financial Times avertizeaza, intr-o analiza publicata recent, ca Romania a devenit unul dintre cele mai importante 
teste politice si economice pentru Uniunea Europeana, in contextul ascensiunii liderului AUR, George Simion, si al 
nemultumirilor sociale generate de inegalitati, inflatie si masuri de austeritate. In Romania, aceasta dinamica este 
alimentata de o crestere economica care nu s-a distribuit la nivel national si de scandaluri de coruptie care erodeaza 
increderea in partidele traditionale, ceea ce poate amplifica sprijinul pentru miscarile suveraniste si poate afecta 
reformele fiscale si perspectivele investitiilor.





Transformarea economica a Romaniei, in cautarea echilibrului intre reforme si investitii Intr-o radiografie a 
contextului financiar, Romania este prezentata ca un test critic pentru modelul economic european, in conditiile unei 
cresteri semnificative care nu s-a raspandit uniform pe teritoriu. Desi avansul macroeconomic a fost rapid, decalajele 
regionale au persistat, iar seria de scandaluri de coruptie a afectat increderea in formatiunile traditionale, alimentand 
nemultumiri sociale ce pot influenta climatul de afaceri si atractivitatea investitiilor straine directe.





O parabola a populismului ca obiect de analiza pentru UE Publicatia britanica descrie Romania ca o parabola a 
populismului si analizeaza riscurile unei posibile ascensiuni a curentului suveranist in spatiul public, intr-un context in 
care sondajele arata o sustinere semnificativa pentru aceasta optiune. In istoria recenta, economia romaneasca a fost 
vazuta ca una dintre cele mai spectaculoase povesti ale extinderii UE, cu o crestere aproape 4 ori de la inceputul 
procesului de aderare, insa beneficiile nu au fost distribuite uniform. Aproape 80% din noua bogatie creata in 
ultimele doua decenii s-a concentrat in marile orase, in timp ce numeroase comunitati din mediul rural au ramas in 
urma. Exista multa frustrare tacuta care poate deveni motor de reforma ori de contestare politica; exista sentimentul 
ca nu avem un cuvant de spus in Uniunea Europeana, ceea ce inseamna o problema de mandrie si demnitate. 
Potrivit Financial Times.





Personajele-cheie: ambitii, discursuri si limitele claritatii politice Ads





In interviuri concentrate, George Simion isi mentine intentia de a se instala ca un actor responsabil, in vreme ce 
mesajul sau criticize Bruxelles-ul ramane bine conturat. Scopul meu este sa opresc Uniunea Europeana sa devina o 
Uniune Sovietica , a declarat liderul partidului, in timp ce subliniaza ca Romania este tratata ca un stat de rang 
secund in cadrul blocului comunitar, desi el nu sustine parasirea UE. Parasirea Uniunii Europene ar fi cel mai rau 
lucru care s-ar putea intampla Romaniei , a completat, adaugand ca obiectivul sau nu este izolarea tarii, ci redefinirea 
rolului acesteia in interiorul Uniunii. In plus, Simion a afirmat: Suntem ramura europeana a miscarii MAGA ca 
formulare a unei afinitati ideologice.





Stabilitatea politica ca miza pentru investitii si perspectivele UE In contrapondere, Nicusor Dan este prezentat ca un 
politician pragmat, metodic, lipsit de retorica excesiva, oferind un contrast clar cu stilul combativ al lui Simion. El 
recunoaste ca partidele mainstream au subestimat forta propagandei online asupra electoratului si ca perceptia 
publica despre beneficiile integrarii europene nu a fost suficient explicata. Abia incepem sa intelegem fenomenul , 
spune Dan, in contextul in care deficitul bugetar real initial se situa in jur de 10% din PIB, iar dupa masurile de 
consolidare fiscala, el a coborat la 7,6% la finalul anului 2025. Costul social al acestor ajustari ramane evident, in 
timp ce inflatia depaseste 10%.





Un laborator pentru UE: riscuri si oportunitati in balanta reformelor Publicatia analizeaza modul in care Romania a 
devenit un laborator pentru actiunile Uniunii Europene: pe de o parte, demersuri de reducere a dezechilibrelor fiscale 
si mentinerea increderii investitorilor, iar pe de alta parte, valul de nemultumire sociala alimentat de rezultate lente si 
de ascensiunea miscarilor suveraniste. Daca strategia lui Dan de livrare a rezultatelor prin reforme devine esentiala si 
daca AUR ar ajunge la guvernare in conditii de anticipate, UE ar putea confrunta cel mai agresiv eurosceptic 
membru de pana acum. In concluzie, Romania nu mai reprezinta doar o poveste de succes a integrarii europene, ci 
o voce-cheie in modul in care se poate aborda populismul la nivel continental.
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Sameday inchide operatiunile din Ungaria, consolidarea prezentei regionale prin relocarea infrastructurii in Romania





Sameday anunta, la inceputul acestui an, inchiderea operatiunilor din Ungaria, decizie luata dupa nefinalizarea 
acordului de vanzare catre Express One, companie detinuta de Austrian...





Tensiunile Cuba-SUA ameninta climatul de afaceri si investitiile pe insula cubaneza





Ministrul cubanez de externe Bruno Rodriguez l-a acuzat miercuri pe secretarul de stat american Marco Rubio ca a 
mintit in fata Comisiei pentru Relatii Externe a Senatului Statelor Unite ale...
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35. 2.000 lei amenda pentru toti soferii romani care fac acest gest nepoliticos atunci 
cand conduc. Multi cred ca nu este nelegal

Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne in Discover





Se dau 2.000 lei amenda pentru toti soferii romani care fac acest gest nepoliticos atunci cand conduc. Multi cred ca 
nu este nelegal. Despre ce anume este vorba.





Este vorba despre stropirea pietonilor atunci cand treci cu masina prin balti, iar contrar opiniei publice, aceasta fapta 
nu este sanctionata direct prin puncte amenda in Codul Rutier actual (OUG 195/2002). Astfel ca, daca un politist te 
opreste in trafic, el nu iti va scrie un process verbal-strict pe baza Codului Rutier pentru ca ai stropit pe cineva 
dintr-o balta, deoarece actul normative nu contine un articol specific cu aceasta formulare.





Totusi, exista doua moduri prin care un sofer poate fi tras la raspundere pentru acest fapt.





a) hotararile Consiliului Local





Cele mai multe sanctiuni pentru stropirea pietonilor vin din normele de administratie locala si convietuire sociala, 
hotarate de primarii.





REACTIE Pete Hegseth, atac dur la adresa Europei in timpul ceremoniei care a marcat 82 de ani de la Debarcarea 
in Normandia: Cand vor opri aceasta invazie





ACTUALITATE 7 Iunie, calendarul zilei: Tom Jones implineste 86 de ani. Gemenele Indiggo implinesc 43 de ani. 
Ziua Mondiala a Salariului Minim pe Economie





Spre exemplu, Politia Locala te poate amenda in baza regulamentelor locale privind curatenia si respectul reciproc in 
spatiul public. Iar amenzile variaza masiv de la un orasla altul (de obicei intre 500 lei si 2.000 lei).





b) Codul Penal (distrugere din culpa)





Mai exact, daca hainele, telefonul sau bunurile pietonului au fost deteriorate din cauza apei murdare ori a noroiului, 
fapta poate trece in sfera penalului.





Pietonul are dreptul sa retina numarul de inmatriculare, sa caute martori sau imagini de pe camerele de supraveghere 
si sa depuna o plangere la politie pentru distrugere.





In acest caz, soferul poate fi obligat sa plateasca curatarea hainelor sau contravaloarea bunurilor distruse.





Autorul recomanda:





ANPC, amenzi de aproape 4 milioane lei la inceput de iunie. Nereguli grave constatate in urma controalelor





Recomandarea video
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36. 7 iunie 2026: Ziua in care salariile din Romania ies la lumina 
Adauga-ne ca sursa preferata in Google





7 iunie 2026 este ziua in care Romania intra intr-o etapa fara precedent. De acum, transparenta salariala devine 
obligatorie, iar modul in care angajatii isi cauta un job, negociaza si isi revendica drepturile se schimba fundamental.





Aplicarea Directivei Europene privind Transparenta Salariala (UE 2023/970) pune capat uneia dintre cele mai 
persistente probleme ale pietei muncii: opacitatea.





De acum, angajatorii sunt obligati sa renunte la negocierile in orb . Salariul sau intervalul salarial trebuie comunicate 
inainte de interviu, iar solicitarea istoricului salarial devine ilegala.





Totodata, companiile trebuie sa publice criterii clare, obiective si neutre privind stabilirea remuneratiilor, cresterile 
salariale si evolutia profesionala. HR-ul este fortat sa se profesionalizeze, sa isi regandeasca grilele si sa 
documenteze procesele interne.





Acces la date reale, nu la zvonuri Pentru angajati, schimbarea este radicala: pot solicita media salariilor pentru 
posturi similare, defalcate pe gen.





Companiile cu peste 100 de angajati vor raporta anual diferentele salariale si vor fi obligate sa ia masuri corective 
daca apar discrepante nejustificate.





Piata muncii se maturizeaza: transparenta nu mai este un avantaj, ci o obligatie legala si morala.





Transparenta schimba raportul de forte. Nu mai negociem pe intuneric Directiva ofera sindicatelor instrumentele pe 
care le-au cerut de ani de zile, spune George Balaci, presedintele Federatiei CulturMedia.





In numeroase institutii din cultura si presa ne confruntam cu situatii in care persoane care ocupa posturi identice sunt 
remunerate diferit. Aceste discrepante sunt greu de identificat tocmai din cauza lipsei de transparenta.





El vorbeste despre cazuri concrete:





Avem lideri sindicali discriminati, inclusiv in Muzeul National de Arta al Romaniei. In instanta, am primit chiar 
motivari pentru profesii diferite fata de spetele depuse. Directiva schimba raportul de forte.





Pentru negocierile colective, impactul este major:





Negocierile se desfasoara adesea intr-un context de asimetrie informationala. Ducem adevarate lupte sa obtinem 
cifre. Transparenta muta balanta catre o pozitie mai echilibrata. Discutiile se vor purta pe baza faptelor, nu a 
presupunerilor.





Balaci subliniaza ca in cultura si presa exista inechitati cronice:





Angajatii din muzee, biblioteci, institutii de spectacole sau presa publica lucreaza cu patrimoniul cultural, dar 
diferentele salariale persista. Directiva este si o masura privind demnitatea profesionala. Sloganul nostru este 
Demnitate si respect .





Noua lege a transparentei salariale nu va afisa salariile colegilor Oana Botolan, specialist in Resurse Umane, explica 
faptul ca noua lege a transparentei salariale nu va afisa salariile colegilor, dar va obliga companiile sa arate criteriile 
dupa care sunt stabilite si cresc salariile. In recrutare, candidatii vor vedea intervalul salarial sau cel putin salariul 
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minim bugetat pentru post. In companiile cu peste 50 de angajati, politica de remunerare va deveni vizibila intern, 
incluzand modul de calcul al salariilor, bonusurilor si beneficiilor, precum si criteriile care definesc munca de valoare 
egala . Precizarile au fost facute la Prima News in emisiunea moderata de Raluca al Haddad . In aceeasi emisiune, 
Oana Botolan a mai declarat ca toti angajatii, indiferent de marimea companiei, vor putea solicita detalii despre 
propriul pachet salarial si media salariilor colegilor din aceeasi categorie de munca.





Din 2027, firmele cu peste 100 de angajati vor raporta diferentele salariale de gen, pentru a identifica eventuale 
discriminari. Directiva nu impune salarii identice, ci justificari clare si transparente pentru diferentele existente, ceea 
ce marcheaza o schimbare majora in modul in care companiile gestioneaza si comunica remuneratia.





Diferentele salariale nejustificate vor deveni vizibile. Asta inseamna litigii. Av. dr. Razvan Vasiliu, specialist in Dreptul 
Muncii, explica impactul juridic:





Angajatorii vor fi obligati sa demonstreze, concret, faptul ca principiul salariu egal pentru munca egala sau de valoare 
egala este respectat.





El avertizeaza ca adevarata provocare nu sunt doar amenzile, ci expunerea la litigii:





In momentul in care salariatii vor avea acces la informatii privind nivelurile de remunerare si vor putea compara mai 
usor salariile practicate pentru aceeasi munca, diferentele salariale nejustificate vor deveni mult mai vizibile decat in 
prezent. Asta poate conduce la un numar insemnat de litigii sau, in cel mai bun caz, la o suprasolicitare a 
departamentelor de resurse umane.





Directiva obliga companiile sa isi analizeze propriile sisteme de salarizare:





Daca exista diferente de remunerare care nu se bazeaza pe criterii obiective si neutre, acestea pot genera nu doar 
obligatia de corectare, ci si plata unor despagubiri semnificative. Directiva prevede ca despagubirile trebuie sa 
acopere integral prejudiciul suferit, inclusiv diferentele salariale restante, beneficiile pierdute si prejudiciul moral.





Mai mult, lipsa transparentei devine ea insasi o vulnerabilitate:





Angajatorii care nu respecta obligatiile privind informarea candidatilor, accesul la informatii salariale sau raportarea 
diferentelor isi asuma un risc procesual considerabil.





Ce urmeaza pentru Romania Romania intra intr-o noua era: salariile nu mai sunt un secret, ci o informatie esentiala 
pentru echitate.
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37. Adoptarea noii legi a salarizarii bugetarilor, amanata pentru o sesiune 
extraordinara a Parlamentului | Politica | Radio Romania Actualitati

Adoptarea noii legi a salarizarii bugetarilor, amanata pentru o sesiune extraordinara a Parlamentului Presedintele Dan 
sustine ca obiectivul principal al legii este eliminarea inechitatilor din sistemul public.





Adauga ca sursa preferata in Google Presedintele Romaniei, Nicusor Dan. Foto: Arhiva / 
facebook.com/NicusorDan.ro 06 Iunie 2026, 08:45





Adoptarea noii legi a salarizarii bugetarilor in Parlament ar putea fi amanata pentru o sesiune extraordinara, fiind 
putin probabila votarea ei luna aceasta, apreciaza presedintele Nicusor Dan.





Seful statului spune ca obiectivul principal al actului normativ este eliminarea inechitatilor din sistemul public prin 
unificarea sporurilor si a reglementarilor anterioare si nu majorarea generala a veniturilor.





Nicusor Dan: In spatiul public s-a inteles gresit ca aceasta lege a salarizarii inseamna cresteri de salarii pentru toti 
bugetarii. Nu asta a fost scopul legii. Scopul legii a fost sa ducem odata pentru totdeauna acele sporuri, diverse acte 
normative, care, prin influenta politica, in ani de zile, s-au dus pe diferite categorii, sa le ducem toate intr-o, asa cum 
ii spune, o lege a salarizarii unitare si prin asta, o parte din categoriile bugetare sa ramana la echivalentul a ceea ce au 
deja, nimeni sa nu piarda si categorii care au fost de-a lungul timpului defavorizate sa castige putin, dar scopul legii 
salarizarii n-a fost sa crestem salariile pentru toata lumea.





La Ministerul Muncii continua si saptamana viitoare consultarile pe tema legii salarizarii unitare.





Luni sunt programati la discutii cei din administratia publica si din justitie.





Tot luni, reprezentantii angajatilor din sanatate sunt asteptati la comisia de specialitate din Camera Deputatilor pentru 
a formula un punct de vedere unitar referitor la salarizarea personalului medical.
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38. Analist: Legea salarizarii e atat de proasta ca este mai ieftin sa renuntam la ea
Legea salarizarii bugetarilor este atat de proasta incat este mai convenabil pentru Romania sa renunte la ea, cel putin 
pentru moment, a declarat, pentru Libertatea, analistul economic Adrian Negrescu. Proiectul a provocat proteste in 
sanatate, finante si justitie, iar sindicalistii acuza ca salariile scad, in ciuda asigurarilor date de ministrul interimar al 
Muncii, Dragos Pislaru. [...]
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39. Analist: Legea salarizarii e atat de proasta ca este mai ieftin sa renuntam la ea
Proiectul a provocat proteste in sanatate finante si justitie, iar sindicalistii acuza ca salariile scad, in ciuda asigurarilor 
date de ministrul interimar al Muncii, Dragos Pislaru.





Mai mult, in forma actuala legea va necesita anul viitor cheltuieli suplimentare de 8 miliarde de lei, adica 1,5 miliarde 
de euro, in timp ce de la Uniunea Europeana primim 771 milioane de euro prin Planul National de Redresare si 
Rezilienta (PNRR).





Dincolo de modul cel putin bizar in care au fost construite grilele salariale, faptul ca in loc sa rezolve discrepantele 
dintre angajatii statului mai mult le adancesc, legea asta vine ca o piatra de moara pe finantele statului. Altfel spus, 
ajungem in situatia paradoxala de a face economie daca amanam legea asta, a spus Negrescu.





Politicienilor le cresc salariile Reamintim, demnitarilor le cresc salariile conform noului proiect , in vreme ce pentru 
alte categorii scad.





Acestea ar urma sa primeasca o diferenta compensatorie, astfel incat veniturile sa nu scada.





Dar sporurile vor fi limitate la 20% din salariu , ceea ce ii face pe sindicalisti sa acuze ca in final veniturile tot vor 
scadea





Mai mult, legea trebuie mentinuta in aceasta forma pana la final de 2031.





Am pus carul inaintea boilor Analistul spune ca inainte de discutarea salariilor statul trebuia intai de toate sa 
restructureze aparatul public.





Legea salarizarii oricum a debutat cu stangul. Am pus carul inaintea boilor, adica in loc sa restructuram aparatul 
public, schemele de personal, sa creionam noile fise de post si apoi sa vorbim de salarii, noi am facut exact pe dos. 
Mai mult chiar, in loc sa construim salarii fixe pentru bugetari, asa cum se platesc si in sectorul privat, am pastrat o 
multime de sporuri, precum cel de fonduri europene, care stau, ca de obicei, in pixul sefului de institutie. Altfel spus 
am pastrat modul fanariot, clientelar de plata al salariatilor de la stat, acuza Negrescu.





Banca Mondiala, banii inapoi! Acesta ajunge chiar sa ceara inapoi banii de la Banca Mondiala, care a fost 
consultantul Romaniei pe legea salarizarii.





La cum a fost construita aceasta lege, cred ca autoritatile ar trebui sa ceara banii inapoi consultantilor de la Banca 
Mondiala, cei care au gestionat-o. Mai bine luam cu copy paste legea salarizarii din Franta si o implementam cu mici 
modificari in Romania. Era mai simplu, mai eficient si mai ieftin, puncteaza acesta.





Abonati-va la STIRILE ZILEI pentru a fi la curent cu cele mai noi informatii.





ABONEAZA-TE
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40. Analiza Financial Times - Riscul in Romania este ca George Simion sa ajunga la 
putere: Este un test real pentru intreaga Europa - Stiripesurse

Cuprins:





Romania a ajuns in centrul atentiei europene, iar miza este mai mare ca oricand. O analiza Financial Times arata ca 
tara noastra nu mai este doar o poveste de succes a UE, ci un test real pentru viitorul blocului comunitar.





Ascensiunea lui George Simion , pe valul unei nemultumiri sociale in crestere Publicatia britanica Financial Times 
avertizeaza ca ascensiunea rapida a liderului AUR, George Simion, combinata cu nemultumirile sociale tot mai 
vizibile, pune presiune pe modelul pro-european. Inegalitatile, inflatia si masurile de austeritate au creat un teren fertil 
pentru discursul suveranist.





Romania este descrisa drept o parabola a populismului , iar riscurile unei eventuale veniri la putere a acestui curent 
sunt analizate in detaliu.





Intr-o ampla analiza dedicata Romaniei, Financial Times arata ca liderul AUR, George Simion, a reusit sa 
transforme partidul sau intr-o forta politica dominanta, cu aproximativ 37% in sondaje, peste multe dintre 
formatiunile populiste si nationaliste din Europa.





Publicatia il descrie pe Simion drept un politician care incearca sa isi tempereze discursul si sa se prezinte ca un 
viitor om de stat, desi continua sa promoveze un mesaj critic la adresa Bruxelles-ului.





Scopul meu este sa opresc Uniunea Europeana sa devina o Uniune Sovietica , afirma liderul AUR, citat de Financial 
Times.





Jurnalistii britanici noteaza ca Romania a fost una dintre marile povesti de succes ale extinderii europene, economia 
crescand de aproape patru ori de la inceputul negocierilor de aderare la UE.





Totusi, beneficiile cresterii economice nu au fost distribuite uniform.





Potrivit lui Mircea Geoana, citat de publicatie, aproximativ 80% din noua bogatie creata in ultimele doua decenii s-a 
concentrat in marile orase, in timp ce multe comunitati mici si zone rurale au ramas in urma.





Exista multa frustrare tacuta care poate fi mobilizata politic. Exista sentimentul ca nu avem un cuvant de spus in 
Uniunea Europeana. Este o problema de mandrie si demnitate , spune Geoana.





Financial Times remarca faptul ca aceasta nemultumire este amplificata de scandalurile repetate de coruptie si de 
erodarea increderii in partidele traditionale care au alternat la guvernare dupa 1989.





Bugetul.ro Diana Sosoaca, in dialog cu Vladimir Putin. Discutia completa, tradusa, fara trunchieri





Bugetul.ro Thassos cu preturi de lux in 2026. Statiunea din Grecia cere enorm daca vrei sa stai pe sezlong, care este 
consumatia minima





Analiza evidentiaza si provocarile economice cu care se confrunta Romania Presedintele Nicusor Dan sustine ca, 
atunci cand si-a inceput mandatul, deficitul bugetar real era apropiat de 10% din PIB, mult peste plafonul european 
de 3%.





Dupa masurile de consolidare fiscala adoptate de guvern, deficitul ar fi scazut la 7,6% la finalul anului 2025.
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Suntem stabili , afirma Nicusor Dan pentru Financial Times, argumentand ca ajustarile bugetare au fost necesare 
pentru mentinerea increderii investitorilor.





Publicatia noteaza ca inflatia depaseste 10%, iar masurile de reducere a cheltuielilor publice au alimentat 
nemultumirea populara si au contribuit la cresterea sustinerii pentru formatiunile suveraniste.





In interviul acordat Financial Times, George Simion isi asuma deschis apropierea ideologica de curentul politic 
promovat de presedintele american Donald Trump.





Simtim ca suntem ramura europeana a miscarii MAGA , declara liderul AUR.





Acesta sustine ca Romania este tratata ca un stat de rang secund in cadrul Uniunii Europene si afirma ca romanii 
trebuie sa fie mai liberi sa isi stabileasca propriile politici in domenii precum finantele, agricultura sau sanatatea.





Simion precizeaza ca nu sustine iesirea Romaniei din UE Parasirea Uniunii Europene ar fi cel mai rau lucru care s-ar 
putea intampla Romaniei , afirma liderul AUR.





In contrapondere, Financial Times il prezinta pe Nicusor Dan drept un politician pragmatic, metodic si lipsit de 
excese retorice, un contrast puternic fata de stilul combativ al lui Simion.





Presedintele recunoaste ca partidele centriste au subestimat impactul propagandei online si al retelelor sociale asupra 
electoratului.





Abia incepem sa intelegem fenomenul , spune Nicusor Dan.





Liderul de la Cotroceni considera ca partidele mainstream nu au explicat suficient avantajele integrarii europene si au 
folosit frecvent Bruxelles-ul drept tap ispasitor pentru masurile nepopulare.





Financial Times concluzioneaza ca Romania a devenit un laborator politic pentru intreaga Europa.





Pe de o parte, tara incearca sa reduca dezechilibrele fiscale si sa pastreze increderea investitorilor internationali. Pe 
de alta parte, valul de nemultumire sociala si economica alimenteaza ascensiunea miscarilor suveraniste.





Publicatia avertizeaza ca, daca strategia lui Nicusor Dan de a livra rezultate prin reforme si disciplina fiscala va esua, 
iar AUR va ajunge la guvernare dupa eventuale alegeri anticipate, Uniunea Europeana s-ar putea confrunta cu cel 
mai combativ membru eurosceptic de pana acum .





Potrivit Financial Times, Romania nu mai este doar o poveste de succes a integrarii europene, ci o parabola a 
populismului si a modului in care acesta poate fi combatut .
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41. Angajatorii trebuie sa justifice diferentele salariale: companiile risca amenzi de 
30.000 de lei si procese costisitoare in 2026

Angajatorii trebuie sa justifice diferentele salariale incepand cu 7 iunie, data la care Directiva europeana privind 
transparenta salariala intra oficial in aplicare si deschide una dintre cele mai sensibile frontiere din businessul 
romanesc: salariile negociate discretionar, bonusurile acordate preferential si diferentele de remunerare ascunse ani 
intregi in organigramele marilor companii.





Pentru multe firme, riscul nu vine din simpla obligatie de a comunica salariul inainte de interviu. Costurile reale apar 
din momentul in care angajatii pot cere explicatii oficiale privind diferentele de plata dintre persoane aflate pe pozitii 
similare, iar companiile sunt obligate sa demonstreze cu documente, criterii si evaluari interne de ce un manager, un 
specialist sau un coordonator castiga mai mult decat alt coleg aflat pe aceeasi functie.





In birourile departamentelor de HR si in firmele de avocatura specializate in dreptul muncii, presiunea a crescut 
accelerat in ultimele saptamani. Marile companii verifica deja grile salariale, politici interne si istoricul negocierilor 
individuale, incercand sa reduca riscul unor litigii costisitoare care pot scoate la suprafata ani intregi de practici 
salariale greu de justificat.





Angajatorii trebuie sa justifice diferentele salariale





Noua legislatie nu obliga firmele sa plateasca identic toti angajatii care ocupa aceeasi functie. Diferentele salariale 
raman legale, insa trebuie sustinute prin criterii obiective: experienta profesionala, nivel de responsabilitate, 
performanta, coordonare de echipe, certificari sau rezultate masurabile.





Aici apare zona sensibila pentru multe companii din Romania. In numeroase organizatii, salariile au fost construite 
prin negocieri individuale, relatii personale cu managerii, presiuni de recrutare sau compromisuri facute in perioade 
de deficit de personal. Odata cu intrarea in vigoare a directivei, aceste diferente pot deveni munitie pentru reclamatii, 
controale si procese.





Un exemplu simplu poate produce costuri mari pentru angajator . Doi specialisti in marketing au aceeasi functie in 
organigrama. Primul castiga 6.000 de lei si gestioneaza proiecte locale. Al doilea primeste 8.500 de lei, 
coordoneaza colegi, administreaza campanii nationale si are certificari suplimentare. In aceasta situatie, diferenta 
poate fi justificata.





Daca insa atributiile, experienta si rezultatele sunt apropiate, iar compania nu poate explica de ce unul dintre angajati 
este platit semnificativ mai bine, disputa poate ajunge rapid la Inspectia Muncii sau in instanta.





Amenzile si procesele care sperie companiile





Proiectele de transpunere discutate in Romania prevad sanctiuni de pana la 30.000 de lei pentru nerespectarea 
obligatiilor privind transparenta salariala. Pentru marile companii, amenzile reprezinta doar o parte a riscului financiar.





Costurile serioase apar in litigii. Angajatii pot solicita diferente salariale pentru perioade anterioare, despagubiri si 
cheltuieli de judecata, iar firmele pot fi obligate sa refaca integral politicile de remunerare.





Pentru corporatiile cu sute sau mii de angajati, o singura ancheta interna privind discriminarea salariala poate 
deschide un lant de revendicari dificile si costisitoare. Managerii de HR vor fi obligati sa explice fiecare bonus, 
promovare sau diferenta de salariu construita in ultimii ani.





Directiva UE loveste exact intr-o zona pe care multe companii au tratat-o opac: negocierile individuale facute in 
spatele usilor inchise.
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Salariile intra in zona de risc juridic si financiar





Noua legislatie schimba raportul de forta dintre angajat si angajator. Candidatii vor avea dreptul sa afle salariul sau 
intervalul salarial inainte de interviu, iar firmele nu vor mai putea solicita istoricul salarial al persoanei recrutate.





Angajatii primesc acces la informatii privind nivelurile medii de remunerare pentru posturi comparabile, ceea ce 
poate genera tensiuni interne in companiile unde diferentele salariale au fost mascate ani intregi prin bonusuri, 
beneficii sau negocieri separate.





Pentru grupurile internationale si marile companii locale, urmeaza o perioada complicata de recalculare a politicilor 
interne. Firmele cu peste 250 de angajati vor trebui sa raporteze anual diferentele salariale dintre femei si barbati 
incepand cu 2027. Companiile cu 150-249 de salariati vor raporta o data la trei ani, iar cele cu 100-149 de angajati 
vor intra in sistem din 2031.





Daca diferentele salariale dintre femei si barbati depasesc pragul de 5% si nu pot fi justificate obiectiv, companiile 
vor fi obligate sa aplice masuri de corectie.





Audit salarial, consultanti si costuri ascunse pentru firme





Intrarea directivei europene in legislatia romaneasca deschide o piata profitabila pentru firmele de consultanta, 
avocatii specializati in dreptul muncii si companiile de audit salarial.





Multe corporatii au inceput deja evaluari interne pentru a identifica diferentele de remunerare vulnerabile juridic. In 
unele cazuri, companiile prefera renegocierea discreta a salariilor inainte ca angajatii sa inceapa solicitarile oficiale de 
informatii.





Departamentele de HR sunt obligate sa documenteze mult mai strict criteriile de promovare, bonusare si evaluare 
profesionala. Fiecare diferenta salariala va trebui sustinuta cu argumente verificabile.





Pentru businessul romanesc, transparenta salariala nu mai este o simpla tema de conformare europeana. Devine un 
test financiar si juridic care poate scoate la suprafata dezechilibre construite ani intregi in interiorul companiilor.









© AGERPRES 2005-2014 Pagina 75 din 292



2026-06-08 - 2026-06-06

Keyword: Sindicate; Sursa: Opinia Buzau; Tema: ; Data: 2026-06-06; Pagina: 0

42. Apa discordiei sau Pe cand il asteptam pe Vasile Costiuc la Soroca?  
Daca nu erau de ajuns problemele care ne-au coplesit in ultima vreme, fie de ordin local sau republican, fie de ordin 
politic, economic, social si chiar, pardon, sexual trebuia sa apara inca una, poate mai importanta si mai vitala decat 
toate aprovizionarea cu apa potabila a partii din deal a municipiului Soroca. Or, dreptul la apa a cetatenilor, in 
secolul XXI, nu poate fi contestat de nimeni. Poate doar de unele instante de decizie si de forte obscure care au 
decis sa se joace cu suferintele oamenilor, sa stoarca nu doar lacrimi din cei care au de suferit, dar si sa castige, 
probabil, niscaiva dividende, nu neaparat (doar)politice chipurile, cineva are grija de cetateni, iar altcineva nu tine 
cont de problemele oamenilor.





Altfel, nu sunt eu in drept sa judec pe cineva sau, Doamne fereste, sa pun la indoiala actiunile factorilor de decizie, 
dar In spatele acestor actiuni sunt circa 600 de gospodarii, cu cateva mii de cetateni care, multa vreme in urma, au 
investit sume mari de bani pentru a se conecta la retelele de apa, iar astazi nu au apa la robinet pe motiv ca 
Intreprinderea de Stat Aqva Nord a intrat in insolventa. Pai, ce vina au oamenii daca Tanda nu stie ce face Manda 
sau daca o intreprindere sau alta se afla in insolventa sau este gata sa dea duhul? Pe de alta parte, cetatenii din 
dealul Sorocii refuza, in marea lor majoritate, sa incheie noi contracte cu Intreprinderea Municipala SA Regia 
Apa-Canal Soroca, fiindca nu sunt de acord cu tarifele care li se impun putin peste 26 de lei, in loc de sase lei, cat 
costa un metru cub de apa anterior. Este de inteles aceasta dorinta, dar alti consumatori, din alte cartiere au tot 
dreptul sa intrebe cum ramane cu echitatea sociala adica, cum se poate ca intreprinderea care livreaza apa potabila 
sa perceapa un pret de la unii consumatori si alt pret de la alti consumatori? Repet, sunt de inteles si actiunile 
intreprinse de acei care ori au ramas fara apa in robinete, ori sunt pe cale s-o piarda, pentru un termen nelimitat si 
care, au organizat adunari  de cartier, in cadrul carora nu doar si-au spus of-urile, dar au cerut de la autoritati sa le 
rezolve problema. Vorba ceea, este greu sa te desparti de bine si sa te inhami la ceva rau. Pe unde mai pui ca, 
prezent la intalnirile cu cetatenii, vice-primarul municipiului Soroca, Veaceslav Ursu, a recunoscut ca  administratia 
publica locala nu poate influenta deciziile unei societati pe actiuni. Paradoxal, dar anume autoritatile municipale sunt 
cele care detin 100% din actiunile S.A. Regia Apa-Canal Soroca . Edilul  a mai spus ca au fost depistate tevi 
conectate in asa fel ca apa sa nu fie contorizata si ca acei care au fost debransati, nu fara implicarea politiei, de la 
conducta cu apa vor fi aprovizionati cu apa din cisterne. La randul sau, directorul tehnic al Intreprinderii Municipale 
SA Regia Apa-Canal Soroca , Igor Focsa, nu lasa loc pentru dubii, afirmand ca desi o parte din cetateni sunt gata 
sa se conformeze noilor conditii, mai multi cetateni refuza sa plateasca pretul apei stabilit nu de intreprinderea 
noastra, dar de Agentia Nationala pentru Reglementare Energetica. Ba mai mult, acestia zic ca pot achita opt lei, iar 
aceasta inseamna ca nu o sa aiba apa .





Actiunile cetatenilor au culminat, cum si era de asteptat, cu un miting pasnic organizat in fata primariei, iar laitmotivul 
acestuia a fost urmatorul reconectarea la reteaua de apa si identificarea unei solutii care ar fi convenabila 
consumatorilor. Cei prezenti la mitingul de protest au semnat o petitie colectiva prin care au solicitat examinarea 
situatiei si oprirea procesului de debransare de la retele. Locuitorii spun ca lipsa apei le afecteaza activitatile zilnice si 
isi exprima speranta ca problema va fi solutionata cat mai curand. Acestia asteapta raspunsuri si masuri concrete din 
partea institutiilor responsabile in cel mai scurt timp, tinand cont si de faptul ca afara este vara si lipsa apei ar 
insemna un pericol iminent in ceea ce priveste sanatatea oamenilor. In numele adevarului trebuie sa spun ca, factorii 
decizionali reprezentantii IS Aqva Nord , directorul adjunct Nicolae Sandu,  Regiei Apa-Canal Soroca , directorul 
tehnic Igor Focsa, conducerea primariei in deplina componenta, cativa consilieri municipali, reprezentantul guvernului 
in teritoriu, Veaceslav Burlacu, si deputatul in Parlamentul Republicii Moldova, Ion Babici, au discutat problema cat 
de poate de aprins si in profunzime, dar decizia finala va fi luata dupa ce se vor expune organele decizionale. Pana 
una-alta, dupa cum a declarat si vice-primarul Veaceslav Ursu, este bine ca oamenii sa nu fie debransati de la 
apeduct si sa primeasca apa in conditii normale.





In fine, situatia ce tine de aprovizionarea cu apa potabila a partii din deal a municipiului Soroca este foarte 
asemanatoare cu ceea ce s-a intamplat in luna martie, cand raul Nistru a fost poluat in urma atacurilor cu rachete si 
drone a rusilor asupra infrastructurii energetice a Ucrainei. Ca si atunci se exploateaza la greu fantanile, multe dintre 
care au secat deja, la fel, ca si atunci in unele cazuri populatia este aprovizionata cu apa din cisterne, la fel ca si 
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atunci speranta este indreptata spre sondele de la Egoreni,  fiindca directorul adjunct de la Aqva Nord, Nicolae 
Sandu, a declarat ca apa la moment este in rezervor, la Aqua-Nord exista 1.5 metri (acum, cand cititi aceste randuri 
apa este si mai putina, cu siguranta, V.C.) , dintre care se asigura numai spitalul, etajul intai si doi, deoarece 
presiunea joasa nu ne permite sa aprovizionam cu apa etajele superioare. Cat va mai dura aceasta situatie nu va 
putem spune, cert este ca daca va fi repus in functie , va dura un timp oarecare pentru ca sa ajunga apa potabila la 
consumatori . Si presedintele Comisiei Situatii Exceptionale, Veaceslav Rusnac, a fost cat de poate de explicit, 
raspunzand la intrebarile ziaristilor: Noi ne asumam responsabilitatea pentru a aproviziona cu apa potabila institutiile 
de invatamant, cunoastem bine ca daca vor fi functionale sondele de la Egoreni, la partea din deal a municipiului va fi 
problematic si aici ne asumam sa transportam apa cu cisterne, apa tehnica si suntem in cautarea conditiilor pentru a 
transporta si apa potabila .





Asadar, toata speranta este in sondele de la Egoreni, care nu sunt functionale de ani buni si doar nenorocirea din 
luna martie a anului curent a facut ca autoritatile sa i-a masuri urgente si sa gaseasca cai de rezolvare a problemei. 
Cu toate acestea, situatia se schimba mai lent decat ne-am dori noi, iar procesul nu poate fi grabit or, este vorba 
despre calitatea apei si sanatatea si viata oamenilor. Igor Focsa, directorul tehnic al Regiei Apa -Canal Soroca, ne-a 
relatat, ca sondele vor fi puse in functiune doar dupa ce rezultatele analizelor apei vor arata ca aceasta este sigura 
pentru consum. In acest scop, au fost prelevate mai multe probe si trimise la laboratorul din Chisinau .





Si inca ceva. Cand apare o problema sau cand autoritatile, indiferent de care ar fi acestea, trebuie sa-si arate grija 
fata de cetateni si competentele, reale sau imaginate, isi baga codita si politicul. O face nu neaparat aidoma ursului 
care calca prin strachini, dar mai subtil si mai  voalat, iar o parte din public cade in aceasta plasa, gandind ca 
problema lui poate fi rezolvata doar de cutare sau cutare, pe cand altii ii doreste doar raul si nu au nimic de facut 
decat a-i pune bete in roate. In acest context, trebuie sa ne asteptam la o vizita fulger a lui Vasile Costiuc la Soroca, 
care este specialist in rezolvarea situatiilor de acest gen si care mereu sta la panda de unde ar mai starce o lacrima si 
ar mai castiga cateva bile albe. (Vezi cazul Zastanca, bunaoara). Desi, in cazul nostru lucrurile sunt cat se poate de 
simple   nimeni nu pune la indoiala dreptul cetatenilor la apa potabila, toata lumea intelege ca s-au facut cheltuieli 
considerabile si ca o buna parte din populatie este pauperizata, dar toti consumatorii de apa trebuie doar sa reintre 
in cadrul legal si toate problemele vor dispare de la sine





Adica, sa nu cautam dusmani acolo unde acestia nu exista, sa nu aruncam cu cuvinte urate si cu amenintari la stanga 
si la dreapta, fiindca nu este dracul atat de negru precum ni-l deseneaza unii.





Text publicat in Observatorul de Nord
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43. Article
Home Joburi/HR Guvernul s-a incurcat in executiile Fondului Sanatatii cu venituri de peste 28 miliarde lei deja: ar 
avea deficit, dupa datele CNAS. Excedent, dupa datele MFP





Guvernul s-a incurcat in executiile Fondului Sanatatii cu venituri de peste 28 miliarde lei deja: ar avea deficit, dupa 
datele CNAS. Excedent, dupa datele MFP





Fondul National Unic de Asigurari Sociale de Sanatate (FNUASS), din care e finantat in mare parte sistemul 
asigurarilor sociale de sanatate, ar avea deficit de peste 26 de milioane de lei, in primele patru luni din 2026, daca 
luam ca fiind corecte datele din executia bugetului FNUASS, publicate de CNAS, analizate de Economica.net. 
Fondul Sanatatii (FNUASS) are excedent de 76 de milioane de lei in primele patru luni, daca luam drept corecte 
datele din executia FNUASS, publicata de Ministerul de Finante, in cadrul bugetului general consolidat, studiata de 
Economica.net. Pana la publicarea articolului, nu am primit lamuriri nici de la MFP, nici de la CNAS despre 
motivele acestei situatii insolite.





Cristina Somanescu D, 07 iun. 2026, 22:08





Adauga-ne ca sursa preferata





Ce e FNUASS si de ce e importanta executia bugetului Fondului Sanatatii





Raspunsul scurt: iti arata tie, cetateanul platitor de CASS, ce efecte a avut largirea bazinului de platitori de CASS 
prin Legea 141 din 2025, si nu numai prin acest act normativ, daca a contat adica a avut deficit sau excedent 
Fondul Sanatatii si cum sunt cheltuiti banii tai.





Acum, raspunsul in extenso:





Sistemul asigurarilor sociale de sanatate din Romania e finantat in mare parte din Fondul National Unic de Asigurari 
Sociale de Sanatate (FNUASS). Fondul este gestionat de CNAS, iar veniturile sale sunt formate din contributiile de 
asigurari de sanatate (CASS) retinute din salariile angajatilor, virate la ANAF si de acolo la Fondul Sanatatii, din 
CASS retinuta din pensiile de peste 3.000 de lei lunar, pentru partea de pensie care depaseste acest nivel (de 3.000 
de lei), dar si din CASS datorata de unele persoane cu venituri extrasalariale, care o achita plafonat la ANAF, in 
baza declaratiei unice depuse la Fisc, din taxa clawback platita de detinatorii de autorizatie de punere pe piata a 
medicamentelor si din subventii. Din banii stansi la Fondul Sanatatii, CNAS le plateste, prin intermediul Caselor 
judetene de Asigurari de Sanatate din tara, CASMB, CASAOPSNAJ, medicilor, dar si celorlalti furnizori de 
servicii medicale care au incheiat contracte cu Casele de Asigurari de Sanatate, serviciile medicale, medicamentele si 
dispozitivele medicale acordate pacientilor. Din Fondul Sanatatii sunt virati bani catre spitale ca sa acopere 
majorarile de venituri acordate personalului medico-sanitar si auxiliar, in baza legii salarizarii unice.





Economica.net, singura publicatie din Romania care analizeaza executia FNUASS, va arata lunar cele mai 
importante concluzii despre impactul Legii 141/2025 asupra bugetului Fondului Sanatatii (Fondul National Unic al 
Asigurarilor Sociale de Sanatatii), actul normativ care a adus cele mai profunde schimbari finantarii sistemului 
asigurarilor sociale de sanatate din ultimii 27 de ani, dupa cum am aratat deja.





Cea mai recenta executie a bugetului Fondului Sanatatii vizeaza primele patru luni ale anului 2026.





Concluzii





Executia bugetului FNUASS e publicata intai de Ministerul de Finante Publice (MFP) in cadrul bugetului general 
consolidat. Ulterior, la solicitarea Economica.net, executia FNUASS e publicata si pe site-ul CNAS, intr-o forma 
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mai extinsa si detaliata decat la MFP.





In primele patru luni ale anului 2026, FNUASS a avut excedent, daca ne bazam analiza pe executia Fondului 
Sanatatii, publicata de MFP. In aceeasi perioada, FNUASS a avut deficit, daca ne bazam analiza pe executia 
Fondului Sanatatii, publicata de CNAS.





Diferenta dintre valoarea aferenta veniturilor totale ale FNUASS in primele patru luni, asumata de MFP, si cea 
asumata de CNAS e de 102 milioane de lei in plus la cea din datele oficiale ale MFP. Aceasta diferenta in plus de 
102 milioane de lei explica de ce FNUASS are excedent in datele oficiale ale MPF si deficit, in datele oficiale ale 
CNAS, arata analiza Economica.net.





Economica.net a studiat cu acribie executia FNUASS din cele doua surse oficiale MFP si CNAS si am descoperit 
ca indicatorii ale caror valori conduc la excedent, in datele oficiale ale MFP, respectiv la deficit in datele oficiale ale 
CNAS, sunt urmatorii:





Valorile celorlati indicatori din executia FNUASS sunt aceleasi la MFP si la CNAS, arata analiza Economica.net





Incepem cu datele Ministerului de Finante:





FNUASS a avut venituri totale de 28,52 de miliarde de lei, arata executia asumata de MFP, studiata de 
Economica.net. Cea mai mare pondere in veniturile totale ale FNUASS sunt veniturile din contributii de asigurari (in 
special CASS), dupa cum Economica.net arata in analizele lunare despre subiect. Veniturile din contributii de 
asigurari sunt in cuantum de 26 de miliarde de lei, potrivit executiei publicate de MFP, analizate de Economica.net





FNUASS a avut excedent de 76 de milioane de lei, in primele patru luni, daca ne bazam analiza pe datele MFP.





Spre comparatie, iata cum se vede executia FNUASS, in aceeasi perioada primele patru luni din 2026, la CNAS:





FNUASS a avut venituri totale de 28,42 miliarde de lei in primele patru luni ale anului 2026, arata analiza 
Economica.net pe baza datelor CNAS.





Veniturile realizate din contributiile de asigurari se ridica la 25,86 miliarde de lei in perioada ianuarie aprilie 2026, 
potrivit datelor CNAS, analizate de Economica.net





FNUASS a avut deficit de 26,9 milioane de lei (aproape 27 de milioane de lei), in primele patru luni din 2026, arata 
analiza Economica.net pe baza datelor oficiale ale CNAS.





La partea de cheltuieli din FNUASS, valorile principalilor indicatori de plati facute din FNUASS sunt aceleasi la 
CNAS si la MFP, arata analiza Economica.net. Am comparat valorile din cele sursele oficiale CNAS si MFP ale 
indicatorilor: plati totale, cheltuieli de personal, bunuri si servicii, transferuri intre unitati ale administratiei publice, 
asigurari si asistenta sociala, cu precizarea importanta ca in executia FNUASS de la MFP sunt mai putini indicatori 
masurati decat in cea publicata de CNAS.





Indicatorii din executia FNUASS sunt masurati la fel de CNAS si MFP si valorile aferente lor ar trebui si chiar sunt 
aceleasi in executiile corespunzatoare altor perioade de timp.





Vom publica raspunsurile CNAS si MFP indata ce le vom obtine.
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44. Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli 
suplimentare in cazul unor evenimente neprevazute

Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli suplimentare in cazul unor evenimente 
neprevazute - Stiri Constanta - Radio Constanta - Stiri Tulcea Stiri Actualitate Cultura Educatie Meteo Social Sport 
Utilitare Calendarul zilei PARTENERI CONCURS Urmareste-ne pe Facebook Canalul nostru de YouTube 
Urmareste-ne pe X





Asculta Radio Romania Constanta Live





Prima pagina Stiri Actualitate Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli 
suplimentare in cazul unor evenimente neprevazute





Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli suplimentare in cazul unor evenimente 
neprevazute Laurentiu Despina a discutat acest subiect cu Alina Barbulescu, consultant in asigurari.





Foto: Freepik Publicat de Daniel Tandareanu , 6 iunie 2026, 16:23





Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli suplimentare in cazul unor evenimente 
neprevazute.





Interesul romanilor a crescut de la an in a incheia o astfel de asigurare, atunci cand pleaca in vacante sau fac 
deplasari in tara ori in strainatate, fapt confirmat de argumentul ca, in medie, aproximativ doi turisti, pe ora, sunt 
despagubiti in baza acestor asigurari de calatorie, pentru evenimente nefericite.





Laurentiu Despina a discutat acest subiect cu Alina Barbulescu, consultant in asigurari.





Ultima ora BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii





BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii





Nicusor Dan prezent la Constanta: Sedinta de lucru privind situatia de securitate din zona Marii Negre





Nicusor Dan prezent la Constanta: Sedinta de lucru privind situatia de securitate din zona Marii Negre





Judetul TULCEA: Prins la volan desi avea permisul suspendat





Judetul TULCEA: Prins la volan desi avea permisul suspendat





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei





Cod galben de inundatii pe cursurile de apa din Dobrogea!





Cod galben de inundatii pe cursurile de apa din Dobrogea!





Trump afirma ca Iranului i-au mai ramas doar 21-22% dintre rachetele sale





Trump afirma ca Iranului i-au mai ramas doar 21-22% dintre rachetele sale
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Mai multe...





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 14:18





Nicusor Dan prezent la Constanta: Sedinta de lucru privind situatia de securitate din zona Marii Negre





La Constanta este in plina desfasurare o sedinta de lucru convocata de presedintele Nicusor Dan pentru analiza 
incidentului cu drone de...





Nicusor Dan prezent la Constanta: Sedinta de lucru privind situatia de securitate din zona Marii Negre





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 14:07





Judetul TULCEA: Prins la volan desi avea permisul suspendat





La data de 5 iunie 2026, in jurul orei 00:40, politistii au identificat in trafic, pe DJ 222, in localitatea Agighiol, judetul 
Tulcea, un...





Judetul TULCEA: Prins la volan desi avea permisul suspendat





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 13:16





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei. KMG International 
reafirma respectarea...





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 12:56





Cod galben de inundatii pe cursurile de apa din Dobrogea!





Institutul National de Hidrologie si Gospodarire a Apelor (INHGA) a emis, sambata, o atentionare Cod galben de 
inundatii, valabila de...





Cod galben de inundatii pe cursurile de apa din Dobrogea!





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 10:55





CONSTANTA si TULCEA sub cod GALBEN! Averse torentiale, descarcari electrice, grindina





Administratia Nationala de Meteorologie (ANM) a emis sambata, 6 iunie, o avertizare de cod galben pentru 
judetele Constanta si Tulcea....





CONSTANTA si TULCEA sub cod GALBEN! Averse torentiale, descarcari electrice, grindina





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 09:11





MANGALIA: Ziua Apelor - competitii marinaresti, demonstratii si activitati educative
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Liga Navala Romana filiala Mangalia organizeaza sambata, 6 iunie, editia cu numarul 20 a sarbatorii Ziua Apelor . 
Evenimentul se va...





MANGALIA: Ziua Apelor - competitii marinaresti, demonstratii si activitati educative





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 08:19





CONSTANTA: Weekend dedicat pietonilor pe bulevardul Tomis





Weekend dedicat pietonilor pe bulevardul Tomis! In zilele de 6 si 7 iunie, una dintre cele mai animate zone ale 
Constantei va fi dedicata...





CONSTANTA: Weekend dedicat pietonilor pe bulevardul Tomis





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 08:17





Sanatate si distractie pentru comunitate: Selly si Teatrul Calutul de Mare vin la Independenta intr-o campanie de 
testare gratuita si constientizare a diabetului





Asociatia copiilor si tinerilor cu diabet din judetul Constanta Sweet Land , in parteneriat cu Primariile localitatilor 
Independenta,...





Sanatate si distractie pentru comunitate: Selly si Teatrul Calutul de Mare vin la Independenta intr-o campanie de 
testare gratuita si constientizare a diabetului





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 07:45





TULCEA: Evenimentul caritabil Color Run Race for Grace





Maine, 6 iunie 2026, in zona Bazinului de inot din Parcul Lac Ciuperca, va avea loc evenimentul caritabil Color Run 
Race for Grace . Este...





TULCEA: Evenimentul caritabil Color Run Race for Grace





Actualitate vineri, 5 iunie 2026, 21:38





Garda de Coasta: Sistemul SCOMAR nu este proiectat pentru detectarea dronelor maritime de mici dimensiuni





Garda de Coasta a transmis in aceasta seara o informare dupa incidentul in care o drona maritima ucraineana a 
ajuns in Portul Constanta:...





Garda de Coasta: Sistemul SCOMAR nu este proiectat pentru detectarea dronelor maritime de mici dimensiuni





Actualitate vineri, 5 iunie 2026, 21:15





AUDIO | Targul pe Pietonala Primii pasi de vara a animat, din nou, strada Stefan cel Mare din Constanta





Editia inaugurala a Targului pe Pietonala, intitulata Primii pasi de vara! si organizata de antreprenorul Iulian Ginghina, 
s a...
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AUDIO | Targul pe Pietonala Primii pasi de vara a animat, din nou, strada Stefan cel Mare din Constanta
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Incarc comentariile...
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45. Bacalaureat 2026 in Alba: Aproape 2.500 de elevi vor sustine probele scrise. 
Examenul, organizat in 6 centre in judet

Aproape 2.500 de elevi din Alba vor sustine probele scrise la Bacalaureat 2026. Examenul este organizat anul 
acesta in 6 centre in judet.





Inspectoratul Scolar Judetean Alba a finalizat masurile logistice pentru buna desfasurare a Evaluarii Nationale si a 
Examenului de Bacalaureat, sesiunea iunie-iulie 2026, a anuntat, in sedinta Comisiei de Dialog Social Alba, 
inspectorul scolar general, Cornel Sandu.





In total, 5.180 de candidati din judet vor sustine probele scrise.





BACALAUREAT 2.492 candidati





Examenul este coordonat de Comisia judeteana (Decizia nr. 387/30.01.2026) si organizat in 6 centre de examen 
(cu 2 subcomisii):





Colegiul National Horea, Closca si Crisan (cu subcomisia LPS) 398 candidati; Colegiul Economic Dionisie Pop 
Martian 474 candidati; Colegiul National Lucian Blaga 488 candidati; Colegiul National Bethlen Gabor (cu 
subcomisia Liceul Petru Maior Ocna-Mures) 455 candidati; Colegiul National Inochentie Micu Clain 300 candidati; 
Colegiul National Avram Iancu 377 candidati.





Evaluarea lucrarilor se va realiza digitalizat la Centrul Zonal de Evaluare de la Liceul Tehnologic Alexandru Domsa .





Conditii speciale pentru 7 de elevi





Comisiile judetene au aprobat masuri de sprijin pentru 7 elevi la Bacalaureat (deficiente de vedere, auz, 
neurodezvoltare sau diabet), astfel:





-sali separate si prelungirea timpului de lucru (cu 1-2 ore); -redactarea sau dictarea subiectelor prin profesori 
asistenti; -utilizarea calculatoarelor de buzunar sau a tabelelor cu formule; -asistenta cadrelor didactice specializate in 
psihopedagogie speciala.





Elevii cu diabet zaharat tip 1 au permisiunea de a intra in sala cu dispozitive medicale, alimente, apa si telefonul mobil 
(plasat pe catedra exclusiv pentru monitorizarea glicemiei), cu acordarea de pauze la cerere.





Inspectoratul Scolar Alba colaboreaza cu Directia de Sanatate Publica (pentru asigurarea personalului medical), 
Ministerul Afacerilor Interne (Politie, Jandarmerie) si autoritatile publice locale pentru paza centrelor, precum si cu 
furnizorii de utilitati (energie electrica, internet) pentru a preveni orice incidente tehnice, a mai aratat Cornel Sandu.





Urmariti Ziarul Unirea si pe   GOOGLE STIRI
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46. Banci amendate de Consiliul Concurentei, din cauza coordonarii cotatiilor 
ROBOR

Banci amendate de Consiliul Concurentei, din cauza coordonarii cotatiilor ROBOR - Stiri Constanta - Radio 
Constanta - Stiri Tulcea Stiri Actualitate Cultura Educatie Meteo Social Sport Utilitare Calendarul zilei 
PARTENERI CONCURS Urmareste-ne pe Facebook Canalul nostru de YouTube Urmareste-ne pe X





Asculta Radio Romania Constanta Live





Prima pagina Stiri Economie Banci amendate de Consiliul Concurentei, din cauza coordonarii cotatiilor ROBOR





Banci amendate de Consiliul Concurentei, din cauza coordonarii cotatiilor ROBOR Sanctiunile aplicate in cazul a 10 
banci depasesc 3,7 miliarde de lei.





Foto: Creata cu AI Publicat de Adina Sirbu , 7 iunie 2026, 16:12





Consiliul Concurentei a amendat 10 institutii bancare, dupa ce a constatat incalcarea legislatiei privind concurenta 
prin coordonarea comportamentului in procesul de stabilire a indicelui ROBOR.





Sanctiunile depasesc 3,7 miliarde de lei, fiind una dintre cele mai importante decizii aplicate vreodata pe piata 
bancara din Romania.





Potrivit autoritatii de concurenta, investigatia a aratat ca bancile participante la procedura de fixing si-au transmis 
reciproc informatii confidentiale si strategice referitoare la nivelul cotatiilor ROBOR, influentand astfel procesul care 
ar fi trebuit sa se desfasoare independent.





Decizia noastra nu a vizat reglementarile sau politicile din sectorul bancar, ci se rezuma exclusiv la comportamentul 
bancilor in perioada fixingului ROBOR si este bazata pe constatarea incalcarii regulilor de concurenta , a declarat 
presedintele Consiliului Concurentei, Bogdan Chiritoiu.





Cea mai mare amenda a fost aplicata Bancii Transilvania - 875,74 milioane de lei. Institutia a primit suplimentar o 
sanctiune de 85,03 milioane de lei pentru faptele atribuite OTP Bank Romania, banca absorbita intre timp.





Alte sanctiuni importante au fost aplicate:





Bancii Comerciale Romane (577,36 milioane de lei), Raiffeisen Bank Romania (442,49 milioane de lei), UniCredit 
Bank (431,03 milioane de lei), BRD-Groupe Societe Generale (412,47 milioane de lei), ING Bank Romania 
(405,91 milioane de lei), CEC Bank (332,98 milioane de lei). Lista este completata de Exim Banca Romaneasca cu 
96,49 milioane de lei, Libra Internet Bank cu 45,86 milioane de lei si Banca Comerciala Intesa Sanpaolo Romania 
cu 28,1 milioane de lei.





Potrivit concluziilor investigatiei, coordonarea a avut loc in cadrul perioadei de fixing, momentul in care bancile 
transmit cotatiile ferme utilizate pentru calcularea indicelui ROBOR. Autoritatea subliniaza ca aceste cotatii trebuie 
sa fie independente si confidentiale, mai ales pentru scadentele de 3, 6 si 12 luni, unde numarul tranzactiilor efective 
este redus, iar influenta asupra indicelui poate fi semnificativa.





Consiliul Concurentei avertizeaza ca inclusiv variatii minore ale ROBOR pot avea efecte importante asupra 
costurilor suportate de debitori. In conditiile in care indicele este utilizat la calculul dobanzilor pentru numeroase 
credite, un nivel mai ridicat al acestuia poate aduce beneficii creditorilor, dar genereaza costuri suplimentare pentru 
persoanele fizice si juridice care au contracte raportate la ROBOR.
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Investigatia a fost inceputa la sfarsitul anului 2022 si a inclus procedurile de cooperare si avizare cu institutiile 
europene, intrucat au fost constatate incalcari atat ale legislatiei nationale, cat si ale prevederilor Tratatului privind 
Functionarea Uniunii Europene.





Pentru a evita perturbarea functionarii pietei bancare, institutiile sanctionate vor avea la dispozitie 60 de zile de la 
comunicarea motivarii deciziei pentru a prezenta planuri de conformare si masuri de eliminare a practicilor 
considerate anticoncurentiale, care vor trebui aprobate de Consiliul Concurentei.





Decizia Consiliului Concurentei este executorie, iar amenzile vor fi incasate la bugetul de stat prin intermediul 
Agentiei Nationale de Administrare Fiscala. Bancile sanctionate pot contesta hotararea la Curtea de Apel in termen 
de 30 de zile de la comunicarea motivarii. Autoritatea va publica ulterior versiunea neconfidentiala a deciziei pe 
site-ul institutiei.





Sursa: Radio Romania





Ultima ora Armata americana a anuntat a doborat alte doua drone de lupta iraniene in stramtoarea Ormuz





Armata americana a anuntat a doborat alte doua drone de lupta iraniene in stramtoarea Ormuz





AEI: Securitatea infrastructurii energetice din Marea Neagra trebuie asigurata de o structura unica





AEI: Securitatea infrastructurii energetice din Marea Neagra trebuie asigurata de o structura unica





Efectele Codului Portocaliu de averse la Constanta: Strazi inundate si trasee ale autobuzelor deviate





Efectele Codului Portocaliu de averse la Constanta: Strazi inundate si trasee ale autobuzelor deviate





COD PORTOCALIU de inundatii, pana la miezul noptii, pe raurile mici din judetul Constanta





COD PORTOCALIU de inundatii, pana la miezul noptii, pe raurile mici din judetul Constanta





Judetul CONSTANTA: Accident rutier mortal pe DN 39. Soferul vinovat a fugit de la locul faptei





Judetul CONSTANTA: Accident rutier mortal pe DN 39. Soferul vinovat a fugit de la locul faptei





INHGA: Coduri Portocaliu si Galben de inundatii, pana luni, inclusiv pe rauri din Dobrogea





INHGA: Coduri Portocaliu si Galben de inundatii, pana luni, inclusiv pe rauri din Dobrogea





Mai multe...





Economie joi, 7 mai 2026, 12:54





BNR: Cursul de schimb leu-euro ar putea inregistra variatii in ambele directii in perioada urmatoare





In perioada urmatoare, cursul de schimb leu-euro ar putea inregistra variatii in ambele directii, iar tensiunile pot 
continua pana cand vom...





BNR: Cursul de schimb leu-euro ar putea inregistra variatii in ambele directii in perioada urmatoare
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Economie joi, 7 mai 2026, 10:12





AEI: Efectele crizei politice asupra pietei energiei





Romania a intrat intr-un cerc periculos: instabilitatea politica slabeste increderea economica, iar scumpirea energiei 
alimenteaza inflatia...





AEI: Efectele crizei politice asupra pietei energiei





Economie marti, 5 mai 2026, 16:26





Leul s-a depreciat puternic, ajungand la un nou minim istoric, de 5,21, pentru un euro





Moneda nationala s-a depreciat marti, in raport cu euro, care a fost calculat de Banca Nationala a Romaniei (BNR) 
la 5,2180 lei, in crestere...





Leul s-a depreciat puternic, ajungand la un nou minim istoric, de 5,21, pentru un euro





Economie marti, 14 aprilie 2026, 14:42





INS: Energia electrica s-a scumpit cu peste 57% in luna martie





Energia electrica s-a scumpit cu 57,2% in martie 2026, in comparatie cu aceeasi luna din anul 2025, in contextul 
eliminarii schemei de...





INS: Energia electrica s-a scumpit cu peste 57% in luna martie





Economie marti, 14 aprilie 2026, 14:29





INS: Rata anuala a inflatiei a crescut in luna martie la 9,87%





Rata anuala a inflatiei a crescut in martie la 9,87%, de la 9,31% cat era in luna februarie, in contextul in care 
serviciile s-au scumpit cu...





INS: Rata anuala a inflatiei a crescut in luna martie la 9,87%





Economie luni, 2 martie 2026, 14:06





Impactul razboiului din Orientul Mijlociu asupra preturilor la petrol si gaze naturale





Escaladarea razboiului din Iran si extinderea sa regionala risca sa declanseze un soc economic la nivel mondial, 
avertizeaza analistii...





Impactul razboiului din Orientul Mijlociu asupra preturilor la petrol si gaze naturale





Economie sambata, 28 februarie 2026, 11:11





Ianuarie 2026, prima luna cu excedent financiar din ultimii 7 ani





Ianuarie 2026 a fost prima luna cu excedent bugetar din 2019, inregistrand o crestere de 17,9% a veniturilor totale, 
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potrivit calculelor...





Ianuarie 2026, prima luna cu excedent financiar din ultimii 7 ani





Economie joi, 18 septembrie 2025, 08:47





Plafonarea preturilor la alimentele de baza trebuie eliminata, fiindca distorsioneaza piata, sustine analistul economic 
Adrian Negrescu





Continuarea plafonarii preturilor la alimentele de baza si dupa 1 octombrie a provocat ample dezbateri in sedinta 
coalitiei de guvernare de...





Plafonarea preturilor la alimentele de baza trebuie eliminata, fiindca distorsioneaza piata, sustine analistul economic 
Adrian Negrescu





Economie joi, 11 septembrie 2025, 09:57





Inflatia a urcat, in august, pana aproape de 10%





Rata anuala a inflatiei a urcat la 9,9% in luna august, de la 7,84% in luna iulie, in conditiile in care marfurile 
nealimentare s-au scumpit...





Inflatia a urcat, in august, pana aproape de 10%





Economie joi, 14 august 2025, 07:38





AUDIO | Analistul economic Adrian Negrescu: Am cheltuit desantat, iar acum vine nota de plata extrem de dura





Fiecare zi vine cu nota ei de plata, inflatia este crescuta si indatorarea mai mare, cosul zilnic s-a ingreunat, dar nu de 
la...





AUDIO | Analistul economic Adrian Negrescu: Am cheltuit desantat, iar acum vine nota de plata extrem de dura





Economie miercuri, 18 iunie 2025, 14:12





Leul s-a depreciat, miercuri, in raport cu principalele valute





Moneda nationala s-a depreciat, miercuri, in raport cu euro, care a fost calculat de BNR la 5,0325 lei, in crestere 
cu 0,62 bani (+0,12%) fata...





Leul s-a depreciat, miercuri, in raport cu principalele valute





Radio RadioRomania.ro Radio Romania Actualitati Radio Antena Satelor Radio Romania Cultural Radio Romania 
Muzical Radio Romania International Radio Romania 3 Net Florian Pittis Radio Romania Chisinau Teatrul National 
Radiofonic eTeatru.ro





Reteaua regionala Radio Romania Brasov FM Radio Romania Bucuresti FM Radio Romania Cluj Radio Romania 
Constanta Radio Romania Oltenia Craiova Radio Romania Iasi Radio Romania Resita Radio Romania Targu Mures 
Radio Romania Timisoara Bukaresti Radio Romania Kolozsvari Radio Romania Marosvasarhelyi Radio Romania 
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47. Banul la ban trage. Cum cresc si mai mult lefurilor primarilor de orase pe noua 
lege a salarizarii

Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Coeficientii de salarizare si valoarea de referinta a fost schimbata intre varianta lasata de fostul ministru al Muncii si 
cea prezentata de interimarul Dragos Pislaru.





Leafa primarului general al Capitalei este cel mai mare venit al unui edit. Daca in luna aprilie, salariul brut de baza era 
gandit la 25.474 de lei, pe noii coeficienti ajunge la un brut de 26.650 de lei. Asadar, diferenta de aproximativ 
1.200 de lei. Daca ne raportam la legea in vigoare, diferenta este de aproximativ 6.000 de lei.





Al doilea salariu ca valoare este cel al viceprimarilor Capitalei si al sefilor de CJ. Cuantum ajunge la 24.600 de lei. 
Pe draftul salarizarii din luna aprilie leafa era de 24.090 de lei. In schimb, pe legea in vigoare brutul este de 18.720 
de lei, adica o diferenta de 5.880 de lei.





Primarii de orase cu peste 200.001 locuitori vor primi un brut de 22.140 de lei. Aceasta e suma pe noua varianta a 
legii salarizarii. Pe draft-ul din luna aprilie, leafa era de 22.706 de lei. Asadar, era un salariu mai mare in luna aprilie. 
Practic, echipa noua de la Munca a scazut brutul cu 550 de lei. Fata de forma din prezent e cresterea consistenta. 
15.600 era brutul pentru primarii de orase cu mai mult de 100.001 de locuitori. Prin urmare, diferenta este de 
aproximativ 6.500 de lei.





Sub venitul brut al acestora este cel al vicepresedintilor de CJ. Pe ultima variata salariul brut ajunge la 21.730 de lei. 
In schimb, pe varianta din aprilie era de 22.965 de lei. Insa pe actuala lege a salarizarii , aceste lefuri sunt mult mai 
mici: 16.640 de lei. Practic, diferenta este de 5.000 de lei.





Primarii de localitati care au intre 10.001 pana la 50.000 de locuitori au leafa stabilita la 18.450 de lei. 19.462 de lei 
era pe coeficientii din luna aprilie. Pe actuala lege a salarizarii erau doua trepte: 13.520 de lei (orase cu 
20.000-50.000 de locuitori) si 12.480 de lei (orase intre 10.000 si 20.000).





Un plus de peste 7.000 de lei Ultima treapa la nivel de salarizare este cea a primarilor din localitati cu sub 10.000 
de locuitori. 17.835 de lei este salariul brut. In schimb, 18.813 de lei era salariul brut pe coeficientii si valoarea de 
referinta din aprilie. Pe actuala lege a salarizarii primarii de orase cu pana la 10.000 de locuitori au leafa bruta de 
11.440 de lei. Pe de alta parte, primarii de comune 5.000-10.000 de locuitori au salariul brut la 10.400 de lei.
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48. Big Brother-ul de la Beijing vrea sa identifice viitorii disidenti: foloseste IA pentru 
a prezice cine se opune regimului

Intr-o miscare care transforma in realitate viziunile hollywoodiene din filmul Minority Report , o firma chineza 
foloseste inteligenta artificiala pentru a prezice cine se va opune Beijingului in viitor, scrie The Times care citeaza 
documente scurse pe internet ce contin informatii despre cum compania conecteaza IA si sistemele de control al 
internetului pentru a prezice cine ar putea deveni disident.





O scurgere masiva de documente de la doua firme infiintate de aparatul stiintific de stat chinez si utilizate ca parte a 
sistemului de gestionare a internetului Marele Firewall al tarii a oferit o intelegere fara precedent a modului in care 
acesta functioneaza.





O analiza realizata de o unitate academica americana, Institutul de Securitate Nationala de la Universitatea 
Vanderbilt, a descoperit ca una dintre firme foloseste IA pentru a analiza cantitati uriase de date care acopera 
obiceiurile zilnice ale indivizilor, calatoriile, relatiile si istoricul de navigare.





Firma, cunoscuta sub numele de Geedge Networks in limba engleza, pare sa incerce sa dezvolte un sistem de 
predictie a obiceiurilor viitoare.





Scopul era de a construi profiluri comportamentale ale persoanelor considerate periculoase nu doar pentru a 
intelege ce au facut deja oamenii, ci pentru a anticipa ce ar putea face in continuare si cu cine , se arata in studiu.





Tehnologia ar fi o versiune si mai distopica a progreselor prevazute de filmul din 2002 cu Tom Cruise, Minority 
Report, in care politia identifica infractori pentru arestare inainte ca acestia sa fi comis efectiv o crima.





Motivul care determina actiunea statului nu mai este ceva ce a facut cetateanul , se arata in studiu. Este ceva ce 
statul crede ca cetateanul va face.





Puterea internetului de a genera date despre utilizatorii sai, si in special despre utilizatorii site-urilor de socializare, a 
fost deja exploatata pe scara larga in toate sistemele politice pentru a-i viza atat ca consumatori, cat si ca alegatori. 
Cu toate acestea, asa cum au remarcat cercetatorii, este mult mai usor sa se analizeze ce au facut oamenii, cum ar fi 
articolele pe care le-au cumparat sau lucrurile pe care le-au spus, decat sa se prevada ce vor face. Acest lucru 
necesita fie contributii umane uriase, fie IA, a carei superputere este aceea de a identifica tipare din baze de date de 
mari dimensiuni.





Acest lucru creeaza noi posibilitati pentru sistemul chinez, care dispune de cele mai mari si mai complexe controale 
asupra internetului din lume si de un acces aproape total al guvernului, si care este hotarat sa le foloseasca pe 
amandoua pentru a asigura versiunea Partidului Comunist asupra ordinii sociale.





Supravegherea predictiva schimba caracterul controlului autoritar , se arata in studiu. Aceste sisteme muta 
interventia guvernului mai devreme in lant. Ele identifica persoanele si retelele care ar putea deveni o amenintare. Ele 
deduc intentia. Intervin inainte ca disidenta sa se organizeze suficient pentru a deveni vizibila.





Geedge este o companie privata, dar se crede ca este una dintre numeroasele firme rezultate din cercetari 
supravegheate de Academia Chineza de Stiinte, organismul guvernamental aflat in varful piramidei nationale a 
studiilor stiintifice. Astfel de firme pot vinde servicii inapoi agentiilor guvernamentale, in special Ministerului 
Securitatii de Stat, dar si clientilor privati si, mai important, cu aprobarea Beijingului, guvernelor straine. Printre 
clientii Geedge se numara Myanmar, Pakistan, Etiopia si Kazahstan.





Anul trecut, cercetatorii de la Vanderbilt au descoperit o serie de fisiere apartinand atat Geedge, cat si unei firme 
similare, Golaxy. Golaxy este specializata in utilizarea datelor pentru a dezvolta personalitati AI care pot fi folosite 
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pentru a viza si, daca este necesar, a manipula indivizi.





Geedge este specializata in controlul internetului, inclusiv in dezvoltarea unei versiuni private a Marelui Firewall . 
Utilizarea IA decurge din aceasta, se arata in raport.





Analizand documentele Geedge, echipa noastra a gasit dovezi ale unei arhitecturi de monitorizare cuprinzatoare care 
agrega traficul digital, datele de localizare si conexiunile sociale intr-un singur profil pentru fiecare cetatean , se 
mentioneaza in raport.





Studiul se inscrie in preocuparile mai largi nu numai cu privire la controlul internetului si libertatile personale, ci si la 
lanturile de aprovizionare globalizate care fac posibila o astfel de activitate.





Geedge a fost impiedicata in dezvoltarea instrumentelor sale de IA de o penurie de cipuri de calculator de ultima 
generatie, cunoscute sub numele de unitati de procesare grafica sau GPU-uri, fabricate in prezent doar de firme 
americane precum Nvidia si AMD.





Administratia Biden a impus restrictii asupra vanzarii acestor cipuri catre China. Presedintele Trump le-a relaxat in 
cele din urma in contextul razboaielor comerciale de anul trecut, dar vanzarile unor modele cheie nu au fost reluate, 
ceea ce observatorii considera a fi o incercare a presedintelui Xi de a se asigura ca China isi dezvolta propriile 
produse si nu mai depinde de tehnologia americana.





Functionari americani anonimi citati de The New York Times au estimat ca Geedge dispune de suficiente GPU-uri 
de ultima generatie pentru produsele sale actuale, dar nu si pentru a-si transforma modelul de IA predictiv in realitate.





Intre timp, un alt articol al New York Times a documentat eforturile depuse timp de sase ani de armata chineza 
pentru a pune mana pe cipuri Nvidia de ultima generatie, in ciuda restrictiilor.





Unul dintre principalele obiective ale Partidului Comunist in ultimele decenii a fost dezvoltarea unor metode mai 
sofisticate de ghidare a opiniei publice, in parte pentru a preveni izbucnirea brusca a miscarilor de protest, precum 
demonstratiile din Piata Tiananmen din 1989. Acestea au fost reprimate cu forta extrema in noaptea de 3-4 iunie, 
acum 37 de ani.





De atunci, au fost pronuntate pedepse cu inchisoarea scurte, dar repetate, pentru activism neautorizat, chiar si in 
privinta unor chestiuni care nu constituiau in mod evident o amenintare la adresa controlului partidului, precum 
drepturile muncitorilor sau hartuirea sexuala. Astfel de pedepse stabilesc principiul ca orice activitate sociala si 
politica trebuie desfasurata prin canalele oficiale.





De asemenea, vasta retea de centre de detentie din Xinjiang, despre care autoritatile afirma ca sunt destinate 
educatiei si formarii , reprezinta o incercare de a se asigura in mod proactiv ca sensibilitatile religioase ale populatiei 
uigure din China nu devin un motiv de opozitie fata de stat.





Editor : B.E.
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49. Bolojan: Nu s-a vazut nicaieri in lume corectari de deficite fara niste costuri
In cadrul podcastului Ce se intampla , premierul interimar demis, Ilie Bolojan, a motivat din nou reformele de 
austeritate, afirmand ca nu s-a vazut nicaieri in lume corectari de deficite fara niste costuri.





Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Urmareste-ne in Discover





Premierul a precizat ca a reusit sa adune partidele din fosta coalitie cu un program de guvernare pe care l-au semnat 
cu totii .





tiam ca atunci cand faci un astfel de program de guvernare care corecteaza deficite, va rog sa ma credeti ca nu s-a 
vazut nicaieri in lumea asta corectari de deficite fara niste costuri , a declarat Bolojan. 





Acesta a precizat ca a fost nevoie ca Guvernul sa vina cu masuri economice care sa creeze conditii pentru a scadea 
pretul din energie, pentru a creste productivitatea, nu pentru a scadea salariu minim .





Dar daca  in sistemul de stat noi am facut doar angajari in care am crescut salariile peste un nivel sustenabil, am 
ajuns in situatia in care Romania, conform analizelor pe care le avem, are venituri din produsul intern brut intr-o 
pondere de 30% la bugetul de stat, in timp ce media tarilor europene au 40% venituri la bugetul de stat din PIB, 
deci ei din bogatia totala a tarii au 40% sa rezolve problemele cetatenilor, noi avem 30% sa rezolvam , a afirmat Ilie 
Bolojan. 





Cresterea salariului minim si scumpirile din energie au creat presiune miciile companii Premierul a precizat ca, factori 
precum aceasta crestere anuala a salariului minim sau scumpirea preturilor la energie au creat o presiune puternica 
pe companiile cu valori adaugate destul de mici , dar si in toata economia unde ponderea costului de salarii sau a 
energiei a avut un impact mai mare in costurile firmei.





Daca ne uitam la ce s-a intamplat dupa 2019-2020, vedem o anumita dinamica si s-au inchis companii, s-au pierdut 
locuri de munca si in anumite zone ale tarii, mai indepartate de marile orase din Romania, de oportunitati, multi 
romani au perceput asta ca o afectare a sansei lor, pentru ca acel loc de munca nu foarte bine platit, dar care exista 
s-a desfiintat , a explicat Bolojan.





In continuarea exemplului referitor la modul in care statele din afara isi gestioneaza bugetele, Bolojan a precizat:





Din acel 40% pe care le au, ponderea cheltuielor cu salariile este undeva maxim 25% in medie, iar noi avem 
39-40% pondere. Deci noi, din putinul pe care il avem sa rezolvam problemele cetatenilor, o pondere mult mai 
mare o folosim cu cheltuielile aparatului de stat cu partea de salarizare si indiferent cine vine in guvernare , a declarat 
Ilie Bolojan. 





In incheierea ideei sale, premierul interimar demis, Ilie Bolojan, a precizat ca urmatorul Guvern va trebui sa adreseze 
aceste chestiuni.





Daca nu ataca aceste probleme, aceste provocari, aceste crize pe care le avem, n-a facut nimic , a conchis Bolojan.
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50. Bouygues Telecom, Free si Orange au ajuns la un acord cu Altice France privind 
preluarea SFR pentru peste 20 de miliarde de euro - Financial Intelligence

Financial Intelligence 7 iunie 2026, 08:47 International Tehnologie





Update articol: 07.06.2026, 08:47





Bouygues Telecom, Free si Orange au ajuns la un acord cu Altice France privind preluarea SFR pentru peste 20 de 
miliarde de euro Sursa foto: pixabay.com





Bouygues Telecom, Orange si Free-Iliad au anuntat sambata ca au semnat un memorandum de intelegere cu Altice 
France pentru achizitionarea operatorului de telecomunicatii SFR in schimbul sumei de 20,35 miliarde de euro 
(23,44 miliarde de dolari), inclusiv datoriile.





Daca va fi aprobata de autoritatile de reglementare, aceasta achizitie s-ar numara printre cele mai mari tranzactii din 
sectorul telecomunicatiilor europene din ultimii ani.





Dupa ce vineri au prelungit cu 48 de ore perioada de negocieri exclusive deschise la jumatatea lunii aprilie, cei patru 
actori au gasit in cele din urma un teren comun a doua zi, cu un potential supliment de pret care poate ajunge la 650 
de milioane de euro la finalizarea operatiunii preconizata pentru a doua jumatate a anului 2027 si cu asigurarea data 
angajatilor SFR preluati ca locurile lor de munca vor fi garantate pana la inceputul anului 2029, au precizat acestia 
intr-un comunicat comun.





Aceasta tranzactie reprezinta una dintre cele mai importante operatiuni industriale din Europa in sectorul 
telecomunicatiilor , subliniaza companiile, in contextul in care se profileaza o reconfigurare fara precedent, cu o 
revenire la trei operatori in Franta.





Aceasta ramane inca supusa examinarii autoritatilor de concurenta si, in acest stadiu, nu exista nicio certitudine ca 
aceasta operatiune va fi realizata , precizeaza grupurile in comunicatul lor.





Conform protocolului de acord, Bouygues Telecom va suporta 42% din pretul de vanzare, Free-Groupe Iliad 31% 
si Orange 27%, prin achizitionarea de titluri ale societatii SFR.





In ceea ce priveste repartizarea activelor, filiala grupului Bouygues ar prelua in special segmentul B2B al SFR, adica 
ofertele dedicate profesionistilor, precum si o parte din activitatile sale destinate publicului larg (adica aproximativ 
6,4 milioane de clienti de telefonie mobila si fixa).





Free ar prelua aproximativ 6 milioane de clienti ai ofertei RED by SFR, precum si aproape doua milioane de clienti 
ai activitatii sale destinate publicului larg, in timp ce Orange ar primi aproximativ 4,9 milioane de clienti.





Cei trei cumparatori au prevazut, de asemenea, sa imparta frecventele exploatate in prezent de SFR.





In total, cifra de afaceri a perimetrului vizat de operatiune a atins 8 miliarde de euro in 2025. Bouygues Telecom ar 
urma sa obtina cea mai mare parte din aceasta suma (52%), inaintea Iliad (27%) si Orange (21%), care trebuie sa 
se multumeasca cu o portiune mai mica din cauza pozitiei sale dominante pe piata, potrivit BFMTV.





O etapa majora , potrivit ministrului Economiei





Migrarea a milioane de abonati, a infrastructurilor si a sistemelor constituie un program industrial multianual , au 
precizat operatorii, care vizeaza sinergii semnificative si asigura ca aceste castiguri vor permite consolidarea 
capacitatilor (lor) de investitii .
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Intr-o reactie separata, ministrul francez al Economiei, Roland Lescure, a estimat ca acest anunt marcheaza o etapa 
majora si decisiva pentru o operatiune structuranta care vizeaza intregul sector al telecomunicatiilor din Franta si 
Europa .





Aceasta trebuie sa faca acum obiectul unei examinari aprofundate de catre autoritatile de concurenta competente, 
care vor avea responsabilitatea de a evalua cu cea mai mare rigurozitate consecintele sale asupra pietei, diversitatea 
ofertei, precum si asupra echilibrului concurential , a adaugat el.





Acest anunt constituie o etapa importanta pentru SFR, au indicat, la randul lor, directorul general al Altice France, 
Arthur Dreyfuss, si directorul general al SFR, Mathieu Cocq, intr-un e-mail intern adresat angajatilor companiei si 
consultat de AFP.





Ei precizeaza, de asemenea, ca este vorba de un proces complex, care implica societati cotate la bursa, care 
necesita rabdare si multa rigurozitate , si ca cei trei cumparatori s-au angajat sa initieze un dialog social cu 
organizatiile sindicale reprezentative ale SFR.





La randul sau, directorul general al grupului Iliad, Thomas Reynaud, a salutat intr-un comunicat o veste buna pentru 
Free, dar si pentru piata franceza a telecomunicatiilor , care a fost deja revolutionata in 2012 de grupul sau, cand a 
devenit al patrulea operator de telefonie mobila din tara.
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51. BREAKING Nume controversate apar in viitorul Guvern/Lista ministrilor din 
Guvernul Tomac si cine sunt acestia

Eugen Tomac, premierul desemnat joi de presedintele Nicusor Dan, si-ar putea prezenta lista ministrilor pe care ii 
desemneaza pentru a face parte din viitorul Executiv. Presedintele Dan a facut anuntul intr-o declaratie de presa la 
Palatul Cotroceni, la o luna de la caderea Guvernului Bolojan prin motiunea de cenzura PSD-AUR. Nicusor Dan a 
precizat ca, pentru ca partidele nu se inteleg intre ele, singura solutie este un prim-ministru independent de partidele 
din Parlament . g4media.ro prezinta principalele nume care sunt vehiculate pentru a prelua portofoliile si numele 
controversate care apar in posibilul Guvern. De subliniat ca nu este clar inca ce majoritate parlamentara va reusi sa 
stranga Eugen Tomac in jurul cabinetului sau. Ministerul Apararii: Mihnea Motoc, absolvent de Drept, in perioada 
1989-1991 a fost magistrat stagiar. Mihnea Motoc a intrat in Ministerul Afacerilor Externe in 1991. In perioada 
1999 2001 a fost ambasadorul Romaniei in Olanda si reprezentant permanent al Romaniei pe langa Organizatia 
pentru Interzicerea Armelor Chimice (OIAC).In 2001 2003, Mihnea Motoc a fost secretar de stat in MAE, iar in 
anul 2003 a fost numit reprezentant Permanent al Romaniei la ONU (New York), indeplinind aceasta functie timp 
de 5 ani. In aceasta calitate, el a fost in anii 2004-2005 reprezentant al Romaniei in Consiliul de Securitate al ONU. 
Motoc a fost transferat in 2008 ca ambasador extraordinar si plenipotentiar si sef al Reprezentantei Permanente a 
Romaniei pe langa Uniunea Europeana.





In noiembrie 2014, presedintele Traian Basescu a semnat decretul de numire a lui Mihnea Motoc ca ministru de 
externe, dupa demisia lui Teodor Melescanu din Guvernul Ponta. Dupa doar o saptamana, Mihnea Motoc a 
renuntat la nominalizare dupa ce sotia sa, judecatoarea Iulia Motoc, magistrat la Curtea Europeana a Drepturilor 
Omului, i-a sesizat faptul ca o astfel de numire i-ar crea ei o situatie de incompatibilitate la CEDO.





Mandatul de reprezentant la Uniunea Europeana s-a incheiat in aprilie 2015, dupa care Mihnea Motoc a fost numit 
ambasador al Romaniei in Regatul Unit.





In perioada 2015-2017, Mihnea Motoc a fost ministru al Apararii in Guvernul tehnocrat condus de Dacian Ciolos.





Ministerul Justitie: Cosmin Soare Filatov, consilier al presedintelui Nicusor Dan pe probleme constitutionale, este 
vehiculat pentru a prelua functia de ministru al Justitiei, conform surselor G4Media. Filatov are doctorat in Dreptul 
patrimoniului cultural, la Universitatea din Lille si apare pe site-ul BEC ca reprezentant al Partidului Romania in 
Actiune, care l-a sprijinit pe Geoana la prezidentialele din 2024.





De precizat si ca Filatov lucreaza la Casa de avocatura Leaua Damcali Deaconu Paunescu LDDP, care a asistat 
juridic Primaria Bucuresti in timpul mandatelor de primar general al lui Nicusor Dan. Cosmin Filatov a intrat in 
Baroul Bucuresti in 15 ianuarie 2013, conform site-ului institutiei.





Conform profilului de LinkedIn, Filatov a absolvit Facultatea de Drept la Universitatea Bucuresti (2008-2012), 
master in Drept privat la aceeasi universitate (2012-2013), a urmat doctorat in Drept, in domeniul Patrimoniu 
cultural la Universitatea Bucuresti (2017-2020), apoi doctorat in acelasi domeniu la Universitatea din Lille 
(2019-2021).





Filatov a publicat mai multe articole de specialitate si a sustinut comunicari stiintifice despre nevoia unui cod al 
patrimoniului, despre codificarea legislatiei in materie administrativa, dar si despre surse de energie regenerabila si 
consideratii privind abordarea culturilor energetice la nivel national in context european sau despre codificarea 
urbanismului. Mai multe detalii aici.





Conform declaratiei de avere depusa in noiembrie 2025, la numirea in functia de consilier prezidential, Soare-Filatov 
detine, partial sau integral, mai multe terenuri si cladiri, cele mai multe fiind achizitionate impreuna cu sotia sa, Andra 
Soare-Filatov. Un teren de 1.876 m, in Comarnic (judetul Prahova) in 2025, doua terenuri intravilane in Bucuresti 
cumparate in 2020, unul de 26,82 m si un altul de 75,81 m
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Cosmin Alexandru Soare Filatov detine in nume propriu un apartament de 62m in Bucuresti, cumparat in 2015. In 
proprietatea familiei mai este un apartament in Bucuresti de 288 m, cumparat in anul 2020. Pe 18 noiembrie 2024, 
Soare Filatov a vandut un apartament catre o persoana fizica pentru de 63.000 euro.





In conturi, avea 120.000 lei si 3.000 de euro, iar la un fond de pensii a acumulat 60.300 de lei.





Asa cum veti observa si in declaratia de avere, aceste datorii sunt esalonate pe diferite intervale de timp, conform 
unor grafice de esalonare (graficele, desigur, nu sunt publice). In cazul ANAF, de exemplu, durata maxima 
prevazuta de normele in vigoare este de 12 luni (in situatia in care nu sunt depuse garantii colaterale), iar ratele sunt 
achitate lunar, conform graficului de esalonare , a spus Cosmin Soare Filatov, pentru G4Media.





Consilierul prezidential are datorii financiare mari. La data depuneii declaratiei de avere avea restante la Fisc de 
aproape 230.000 de lei si catre Casa de asigurari a avocatilor de peste 265.000 de lei.





La Unicredit avea trei credite de aproape 400.000 de lei si 221.520 de euro. A luat 60.000 de lei imprumut de la 
Horhocea Alexandru Lucian si la KRUK, un IFM avea o datorie de 22.766 lei.





In ultimul an fiscal incheiat inaintea numirii in functie, veniturile lui Cosmin-Alexandru Soare-Filatov au provenit 
aproape integral din activitati independente.





Ca avocat, el a realizat un venit anual putin peste de 500.000 de lei. Din activitate didactica a incasat suma 
simbolica de 1.128 lei. Sotia sa nu a declarat venituri salariale.





Ministerul Afacerilor Externe: Luca Niculescu, in prezent secretar de stat in cadrul Ministerul Afacerilor Externe si 
Coordonator National pentru procesul de aderare a Romaniei la Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare 
Economica (OCDE). El a fost numit in aceasta functie in septembrie 2022. Anterior, intre 2016 2022, Luca 
Niculescu a fost ambasador extraordinar si plenipotentiar al Romaniei in Franta, Principatul Monaco si Principatul 
Andorra. Din aceasta functie, a reprezentat de asemenea Romania in relatie cu organizatiile internationale cu sediul la 
Paris, in special OCDE si Organizatia Internationala a Francofoniei. A fost, totodata, presedinte al Grupului 
Ambasadorilor Francofoni din Franta (GAFF) intre 2019-2022.





Intre 1992 si 2016, Luca Niculescu a fost jurnalist. Redactor-sef al postului de radio RFI Romania, precum si 
realizator de emisiuni la mai multe televiziuni: Money Channel, TVR 1, Digi24. Specializat mai ales in relatii 
internationale, a avut timp de cinci ani, o rubrica saptamanala in Dilema Veche. A fost, in acelasi timp, corespondent 
permanent in Romania pentru mass-media din Franta (France Info, France Culture, France Inter, TV5 si cotidianul 
Liberation).





Ministerul Afacerilor Interne: Bogdan Despescu, in prezent secretar de stat in MAI este unul dintre numele 
controversate vehiculate pentru viitorul guvern.





A detinut functia de inspector general al IGPR din decembrie 2015 pana in ianuarie 2018, cand a fost demis ca 
urmare a scandalului declansat de cazul unui politist de la Brigada Rutiera a Capitalei, Eugen Stan, acuzat ca este 
pedofil.





Despescu a fost atunci schimbat din functie la cererea ministrului de Interne, Carmen Dan, de catre premierul 
interimar Mihai Fifor, dupa demisia Guvernului Tudose. La scurt timp de la revocarea sa, Despescu a afirmat ca 
detinea date inca de la finalul anului 2017 despre intentia lui Carmen Dan de a-l demite, iar incidentul cu politistul 
pedofil a fost o oportunitate speculata si un veritabil pretext.
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Despescu a fost acuzat de jurnalist Emilia Sercan de plagiat intr-o ancheta PressOne prin care a aratat ca numarul 2 
din Ministerul de Interne ar fi plagiat peste 150 de pagini din teza sa de doctorat.





G4Media a facut o trecere in revista a sirului de scandaluri in care Politia Romana, unde Despescu este al doilea om 
ca functie, a fost implicata sau a inregistrat esecuri rasunatoare:





Sub conducerea lui Bogdan Despescu si a lui Benone Matei, Politia Romana e implicata constant in scandaluri de 
incompetenta sau coruptie. O institutie-cheie in stat, care ar trebui sa garanteze siguranta cetatenilor, s-a transformat 
intr-o vulnerabilitate majora. Cea mai buna dovada e modul in care politistii l-au scapat printre degete pe tanarul 
care a accidentat mortal doua persoane in 2 Mai ( ) nimeni nu a demisionat sau nu a fost demis in lungul sir de 
scandaluri din mandatele lui Bogdan Despescu, secretar de stat pentru ordine si siguranta publica, si Benone Matei, 
seful Politiei Romane. Si au fost multe momente in care imaginea politiei a fost avariata: incapacitatea de a prinde 
autorul atentatului cu bomba care a ucis un om de afaceri in Arad in 2021, licitatia suspecta cu BMW-uri de la firma 
prietenului presedintelui Iohannis, negocierile ratate cu criminalul din Onesti, zecile de migranti ilegali care 
traverseaza tara si sunt prinsi in Ungaria , se arata in editorialul G4Media semnat in 2023 de jurnalistul Cristian 
Pantazi. Ministerul Energiei: Corina Popescu, fost director la Electrica si Transelectrica. Economedia a aratat in 
2021 controversele majore legate de un contract important al companiei cu capital de stat Electrica, in mandatul 
Corinei Popescu: Contoarele importate din China erau neplatite din cauza problemelor de conformitate, iar sotul 
sefei Electrica lucra la compania care a castigat contractul.





Intrebata de Economedia daca atribuirea contractului de contoare electrice ridica probleme de integritate, Electrica 
SA a aratat ca ( ) numele dnei Corina Popescu nu se regaseste intre semnatarii acestor documente . In plus, 
Electrica SA a sustinut ca societatea Energobit, care a castigat contractul cadru, nu este reprezentata legal de sotul 
Corinei Popescu.





Tot Economedia a aratat in 2022 cum Consiliul de Administratie al companiei a decis schimbarea Corinei Popescu, 
dupa numai trei ani din cei patru de mandat, cu unanimitate pentru demitere. Drept urmare, Corina Popescu a primit 
o despagubire de 400.000 de euro, pentru restul de mandat de executat.





Ministerul Finantelor: Bogdan Dragoi sau Bogdan Glavan.





Bogdan Dragoi este actualul presedinte al Lion Capital, fost SIF Banat-Crisana si este fost ministru de Fianante. 
Bogdan Dragoi reprezinta o figura importanta, dar si controversata in peisajul financiar romanesc. A evoluat rapid 
de la tanar analist in Londra la un mogul al Societatilor de Investitii Financiare (SIF) din Romania. Cu o scurta pauza 
in fruntea Ministerului de Finante, in 2012, in guvernul condus de premierul tehnocrat Mihai Razvan Ungureanu, 
devenit ulterior sef SIE. In martie 2026, jurnalistii de la Bursa scriau despre o iminenta preluare a Fondului 
Proprietatea de societatea Lion Capital, condusa de Bogdan Dragoi si SAI Muntenia, controlata indirect tot de 
acesta.





Nascut la in 1980 in Bucuresti, Bogdan-Alexandru Dragoi a urmat cursurile Universitati Tufts (Fletcher) din Boston, 
Massachusetts, unde a obtinut o dubla specializare, Magna cum Laudae in Relatii Internationale si Economie, 
conform CV-ului sau oficial.





Dupa terminarea studiilor, a lucrat in Marea Britanie. Intre ianuarie 2002 si octombrie 2004 a fost analist de afaceri 
iar apoi asociat in cadrul companiei Inquam Limited UK .





Intors in tara, intre 2004 si 2006, Dragoi a fost vicepresedinte si actionar la FocusSat SA, companie alaturi de care 
a gestionat lansarea primei platforme de televiziune digitala prin satelit din Romania.





In martie 2006, e numit consilier al Ministrului Integrarii Europene, iar mai apoi, in septembrie acelasi an Secretar de 
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Stat in Ministerul Finantelor Publice. Intre 2007 si 2008 a fost director General al Departamentului Economic din 
Primaria Municipiului Bucuresti dupa care a revenit secretar de stat la Ministerul Finantelor, pana in 2012. In 
aceasta perioada a fost reprezentant din partea statului in Consiliul de Administratie al CEC Bank, la Banca 
Europena de Investitii (BEI), la Banca de Dezvoltare a Consiliului Europei, dar si Presedinte al Comitetului 
Reprezentantilor la Fondul Proprietatea.





In februarie 2012 Bogdan Dragoi a fost numit ministru al Finantelor Publice in guvernul condus de Mihai Razvan 
Ungureanu. Dupa schimbarea executivului, in mai 2012, a fost numit consilier prezidential al lui Traian Basescu.





Din anul 2015, Bogdan Dragoi s-a dedicat exclusiv sectorului privat si pietei de capital din Romania, unde s-a impus 
ca unul dintre cei mai influenti manageri de fonduri. Incepand cu martie 2015, ocupa functiile de Presedinte al 
Consiliului de Administratie si Director General al companiei Lion Capital (cunoscuta anterior sub denumirea de SIF 
Banat-Crisana). Sub mandatul sau, compania si-a extins influenta asupra mai multor SIF-uri (SIF1, SIF4, SIF5). 
Este totodata membru in Consiliul de Administratie al BRD Groupe Societe Generale (din 2019), Biofarm S.A. si 
Vrancart S.A. (din 2015).





Bogdan Dragoi este decorat cu Ordinul National Steaua Romaniei in grad de Cavaler cea mai inalta distinctie civila 
oferita de statul roman, conferita pentru merite deosebite in dezvoltarea economica si administrativa, si cu Ordinul 
Suveran al Cavalerilor de Malta Marea Cruce pro Merito Melitensi o decoratie internationala acordata in semn de 
recunoastere a activitatilor deosebite si a profilului de inalta moralitate si profesionalism.





De imaginea lui Bogdan Dragoi se leaga controversele privind originea averii si influentei familiei sale.





Tatal lui Bogdan Dragoi, Dan Dragoi a fost ofiter de cariera, apropiat de Victor Stanculescu ultimul ministru ceausist 
al Apararii, scrie Rise Project. . In cei doi ani, cand Stanculescu a fost ministru, Dragoi-senior a fost secretar de stat 
in guvernele Roman si Stolojan.





Cei doi rezervisti Staculescu si Dragoi au devenit reprezentantii grupului Balli si asociati in filialele de la Bucuresti ale 
casei de comert britanice. Dan Dragoi a fost asociat cu grupul Balli in strategii de capusare sau preluare a 
combinatelor de stat, precum Sidex Galati (afacere despre care se spune ca a costat fiecare roman un dolar in 
2007) si operatorul portuar Comvex Constanta. Bogdan Dragoi a negat mereu legaturile cu aceste preluari 
strategice, conform unei investigatii Rise Project.





Conform aceleiasi surse, familia Dragoi a fost conectata cu parteneri de afaceri controversati sau influenti, precum 
Raymond De Rubeis, Virgil Magureanu (fost director SRI) sau Bogdan Ionescu.





Bogdan Glavan, profesor universitar cunoscut teoretician libertarian, adversar declarat al implicarii statului in 
economie, al clientelismului si monopolurilor de stat, a fost numit de Ministerul Finantelor in conducerea a doua 
companii controlate de stat, scria G4Media in ianuarie 2020.





Astfel, Glavan aparea pe site-ul Loteriei Romane ca membru provizoriu in Consiliul de Administratie. El a fost numit 
in 11 decembrie 2019 si are o remuneratie de 7.198 lei brut/luna.





Glavan a fost propulsat de Ministerul Finantelor si la Fondul Roman de Contragarantare SA, o alta companie la 
care statul roman este actionar majoritar. In sedinta Adunarii generale a actionarilor din 13 ianuarie 2020, profesorul 
Glavan a fost numit membru provizoriu si presedinte al Consiliului de Supraveghere al companiei.





El i-a luat locul altui profesor, Cristian Socol, care fusese propulsat in functie de PSD.





Bogdan Glavan este membru PNL, profesor la Universitatea Romano-Americana, antreprenor, administrator al 
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firmei producatoare de bere White Collar Brewing, consultant pentru corporatii si asociatii patronale in domeniul 
energiei si finantelor. Ministerul Muncii: Lavinia Niculescu, fost secretar general la Ministerul Economiei Ministerul 
Agriculturii: Nicolae Istudor, potrivit surselor G4Media a fost propus de PSD. Este rectorul Academiei de Studii 
Economice (ASE) din Bucuresti si este favorit pentru preluarea portofoliului Agriculturii potrivit surselor 
Edupedu.ro.Potrivit surselor citate, Tomac ar fi avut deja o discutie cu Istudor, iar acesta si-ar fi exprimat 
disponibilitatea de a face parte din viitorul Executiv. O decizie finala nu a fost insa anuntata, iar negocierile pentru 
alcatuirea cabinetului continua.





Nicolae Istudor conduce Academia de Studii Economice din Bucuresti din martie 2016 si se afla in prezent la al 
treilea mandat de rector, pe care l-a obtinut in 2024. Anterior a ocupat functiile de prorector si sef al Catedrei 
Economia si Tehnologia Productiei Agricole si Alimentare din cadrul ASE.





Specializat in economie agroalimentara si dezvoltare rurala, Istudor are si experienta in administratia centrala. In 
perioada aprilie 2004 ianuarie 2005, in Guvernul Adrian Nastase, a fost secretar de stat in Ministerul Agriculturii, cu 
responsabilitati in domeniul dezvoltarii rurale si al politicilor agricole, iar intre 2001 si 2004 a ocupat functia de 
director general in cadrul aceluiasi minister.





Potrivit CV-ului sau, este profesor universitar doctor in cadrul ASE, unde preda discipline precum Logistica 
intreprinderilor agroalimentare , Dezvoltare regionala si rurala si Burse de marfuri agroalimentare .





Istudor este vicepresedinte al Consiliului National al Rectorilor si presedinte al Asociatiei Facultatilor de Economie 
din Romania. De asemenea, a fost membru in organisme nationale si internationale din domeniul cercetarii si 
politicilor agricole, inclusiv expert in cadrul High Level Panel of Experts al FAO.





Pana in acest moment, premierul desemnat Eugen Tomac nu a anuntat oficial componenta viitorului Guvern. 
Ministerul Educatiei: Sorin Costreie, consilier prezidential pe educatie si cercetare, este in discutii pentru a fi noul 
ministru al Educatiei si Cercetarii in viitorul Guvern, potrivit surselor Edupedu.ro. Conferentiar universitar la 
Facultatea de Filosofie a Universitatii din Bucuresti specializat in filosofia matematicii si filosofia limbajului, Costreie 
este din noiembrie 2025 consilierul presedintelui Nicusor Dan pentru educatie si cercetare. Sorin Costreie, profesor 
la Universitatea din Bucuresti Facultatea de Filosofie, a fost consilier onorific pentru invatamant superior in cabinetul 
fostului ministru al Educatiei si Cercetarii, Daniel David. Costreie a detinut in trecut functia de secretar de stat in 
Ministerul Educatiei si Cercetarii si a fost si consilier al ministrului in anii 2016-2017, in mandatul lui Mircea Dumitru 
(guvernul Dacian Ciolos).





In campania electorala din primavara, i-a fost de asemenea consilier pe educatie lui Nicusor Dan, pe atunci candidat 
la presedintie. In acea perioada, inainte sa se auda primele planuri de masuri de austeritate in educatie, el spunea ca 
principala masura care ar trebui adoptata urgent in invatamantul preuniversitar pe termen scurt si mediu si cu bataie 
lunga este sa investim in calitatea profesorilor .





Sorin Costreie a fost consilier al premierilor liberali din perioada 2020-2023, in mandatul carora au fost elaborate 
legile educatiei Iohannis-Deca si, dupa multe tergiversari, promovate pe repede-inainte in Parlament si puse in 
aplicare din septembrie 2023. Potrivit propriului CV, a fost consilier pe teme de educatie al premierilor in perioada 
februarie 2020-iunie 2023. In acest interval, guvernul a fost condus de liberalii Ludovic Orban, Florin Citu, Nicolae 
Ciuca si, pentru cateva zile, Catalin Predoiu. El a parasit pozitia in momentul in care guvernul a fost preluat de 
Marcel Ciolacu. In prezent, consiliera pe teme de educatie a premierului Ilie Bolojan, tot liberal, este Luciana 
Antoci, mai arata EduPedu.ro.





Potrivit profilului publicat de administratia prezidentiala, Sorin Costreie si-a sustinut doctoratul in 2007 la 
Universitatea din Bucuresti si a urmat studii doctorale si la University of Western Ontario, Canada. Profesor la 
Facultatea de Filosofie a Universitatii din Bucuresti, acesta este specializat in filosofia matematicii, filosofia limbajului, 
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filosofia logicii si filosofia stiintei.





Este presedintele UNICA Network of Universities from the Capitals of Europe, una dintre cele mai importante 
retele universitare de cooperare academica europeana, si coordonator al aliantei universitare CIVIS la nivelul 
Universitatii din Bucuresti. A avut doua mandate de prorector si a fost prodecan pentru o scurta perioada de timp.





In plan international, reprezinta Romania in organisme europene strategice, precum Inaltul Consiliu al EUI High 
Council of The European University Institute din Florenta, inalt reprezentant al proiectului ELI-NP si reprezentant al 
proiectului DANUBIUS-RI. Totodata, este membru in consiliul de conducere al Institutului Cultural Roman si a fost 
primul coordonator national pentru proprietate intelectuala, potrivit administratiei prezidentiale, mai arata 
EduPedu.ro. Ministerul Culturii: Adrian Papahagi Ministerul Sanatatii: O experta propusa de Alexandru Rogobete 
(PSD). stire in curs de actualizare





Distribuie Distribuie
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52. Cat castiga o asistenta de ingrijire a copiilor fara experienta in Norvegia? 
Salariul urias a devenit viral

Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne in Discover





Un tanar spaniol a postat pe TikTok salariul de asistent medical in Norvegia, iar cifra este de trei ori salariul mediu 
spaniol. Videoclipul a strans milioane de vizualizari si a reaprins dezbaterea despre emigrarea pentru munca, scrie 
que.es.





Un tanar spaniol care lucreaza in Norvegia isi arata fluturasul de salariu si explica faptul ca nu i s-a cerut nicio 
experienta anterioara sau o formare specifica. Clipul, postat de @palsand91 pe TikTok, a depasit doua milioane de 
vizualizari si a adus inca o data in prim-plan comparatia salariala dintre Spania si tarile nordice.





Videoclipul arata un venit lunar brut de aproximativ 3.000 de euro, desi utilizatorul TikTok insista ca acesta abia 
atinge salariul minim pe economie din acest sector. Conform unor site-uri web precum Glassdoor, salariul mediu 
pentru un asistent de ingrijire a copiilor in Norvegia este intre 31.000 si 35.000 de euro pe an, sau intre 2.580 si 
2.916 euro pe luna. Cu ore suplimentare si bonusuri, @palsand91 arata clar ca acest venit poate fi depasit cu 
usurinta.





ANALIZA de 10 Casa Dronelor . Interceptoarele ucrainene, cea mai mare provocare pentru Putin. Dronele rusesti 
Geran sau Gerbera, pulverizate de P1- Sun, Sting si Caracatita





SPORT Ce televiziune transmite amicalul Romania - Tara Galilor. Hagi revine in Ghencea, ca selectioner





Dar si viata e mai scumpa in Norvegia, dar cel mai frapant lucru la videoclip este cat de surprinzator de usor este sa 
obtii un loc de munca. Nu este necesara nicio diploma universitara sau o formare profesionala specifica. Tot ce ai 
nevoie este o diploma de liceu, un nivel de baza de norvegiana sau engleza si sa fii inregistrat ca lucrator UE. 
Anunturile de locuri de munca sunt publicate pe portaluri precum EURES sau site-ul finlandez Finn.no, iar multe 
includ cazare temporara.





Norvegia, cu un cost al vietii mai mare, dar proportional cu salarii mult mai mari, ofera un potential real de economii. 
Iar acest lucru, combinat cu programe de lucru flexibile, explica de ce mii de spanioli isi doresc de ani de zile sa 
mearga spre nord.





Autorul recomanda:





Psihologii sustin ca toate persoanele care mai intai taie toata carnea din farfurie si apoi se apuca de mancat au acest 
defect comun





Recomandarea video
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53. Cat castiga un grefier care protesteaza: cumuleaza spor de confidentialitate, 
conditii vatamatoare si de risc

Cat castiga un grefier care protesteaza: cumuleaza spor de confidentialitate, conditii vatamatoare si de risc Autor: 
Monica Vasilescu





Sambata, 06 Iunie 2026, ora 21:37





153 citiri





FOTO Pixabay





Instantele si parchetele din intreaga tara au functionat la capacitate redusa in perioada 2 5 iunie, dupa ce membrii 
Sindicatului National al Grefei Judiciare Dicasterial au declansat o serie de proteste impotriva noului proiect al Legii 
salarizarii unitare care ar trebui adoptat pana la sfarsitul actualei sesiuni parlamentare. Actiunile au culminat joi, 4 
iunie, cand activitatea in instante si parchete a fost suspendata complet intre orele 08:00 si 12:00.





Potrivit Blocului National Sindical (BNS), in primele zile ale protestului activitatea a fost doar partial suspendata, iar 
programul de lucru cu publicul a fost redus la jumatate.





Sindicatul sustine insa ca noua lege perpetueaza inechitati salariale si ignora rolul esential al personalului auxiliar in 
functionarea sistemului judiciar astfel incat manifestarea a gasit sustinere si in alte categorii judiciare.





Primele proteste de sustinere au venit de la Judecatoria Alba Iulia, acolo unde magistratii au anuntat ca se 
solidarizeaza cu protestul grefierilor, considerand ca personalul auxiliar reprezinta o componenta indispensabila a 
actului de justitie.





Grefierii sustin ca noul proiect de salarizare mentine aceasta categorie profesionala intr-o pozitie inferioara, desi 
activitatea lor este esentiala pentru desfasurarea sedintelor de judecata, redactarea documentelor procedurale, 
gestionarea dosarelor si relatia cu publicul.





Sub pretextul unei reforme bazate pe echitate si modernizare, Guvernul propune in realitate mentinerea grefierilor 
intr-o zona inferioara de salarizare , afirma sindicatul.





Ziare.com a analizat situatia grilelor salariale ale unora dintre cei nemultumiti. De exemplu, judecatorii de la Alba 
Iulia, care au decis primii sa iasa zilnic in fata instantei si sa suspende partial activitatea, au venituri substantiale si 
cumuleaza spor de confidentialitate, spor de conditii vatamatoare si spor pentru risc. Alte drepturi: decontare chirie, 
gratuitate la asistenta medicala, medicamente si proteze, indemnizatie de hrana, vouchere de vacanta.





Presedinte





Curte de Apel, 15 20 ani: salariu baza 25.721 lei; spor conditii vatamatoare 300 lei; spor risc 1.286 lei; spor 
confidentialitate 6.130 lei.





Judecatorie, 5 10 ani: salariu baza intre 19.575 si 20.880 lei; spor conditii vatamatoare 300 lei; spor risc intre 979 si 
1.044 lei; spor confidentialitate intre 4.594 si 4.920 lei.





Tribunal, 10 15 ani: salariu baza 21.108 lei; spor conditii vatamatoare 300 lei; spor risc 1.055 lei; spor 
confidentialitate 4.977 lei; indemnizatie titlu stiintific 500 lei.





Vicepresedinte
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Tribunal, 10 15 ani: salariu baza 24.300 lei; spor conditii vatamatoare 300 lei; spor confidentialitate 5.094 lei.





Judecatorie, 5 10 ani: salariu baza 18.923 lei; spor conditii vatamatoare 300 lei; spor risc 946 lei; spor 
confidentialitate 4.430 lei.





Presedinte Sectie





Curte de Apel, peste 20 ani: salariu baza 26.753 lei; spor conditii vatamatoare 300 lei; spor risc 1.338 lei; spor 
confidentialitate 6.388 lei.





Tribunal, 10 15 ani: salariu baza 23.625 lei; spor conditii vatamatoare 300 lei; spor confidentialitate 4.931 lei.





Tribunal, 5 10 ani: salariu baza intre 22.274 si 23.625 lei; spor conditii vatamatoare 300 lei; spor risc pana la 1.114 
lei; spor confidentialitate intre 4.711 si 5.268 lei.





Judecator





Curte de Apel:





o peste 20 ani: salariu baza 26.753 lei; spor risc 1.338 lei; spor confidentialitate 6.388 lei.





o 15 20 ani: salariu baza intre 24.918 si 25.721 lei; spor risc intre 1.246 si 1.286 lei; spor confidentialitate intre 
5.930 si 6.130 lei.





o 10 15 ani: salariu baza 24.694 lei; spor risc 1.235 lei; spor confidentialitate 5.873 lei.





Tribunal:





o peste 20 ani: salariu baza 23.601 lei; spor risc 1.180 lei; spor confidentialitate 5.600 lei.





o 15 20 ani: salariu baza 21.988 lei; spor risc 1.099 lei; spor confidentialitate 5.197 lei; spor handicap 3.298 lei.





o 10 15 ani: salariu baza intre 21.108 si 21.789 lei; spor risc intre 1.089 si 1.126 lei; spor confidentialitate intre 
5.147 si 5.329 lei.





o 5 10 ani: salariu baza intre 18.923 si 19.575 lei; spor risc intre 946 si 979 lei; spor confidentialitate intre 4.430 si 
4.594 lei.





Judecatorie:





o 5 10 ani: salariu baza intre 17.620 si 18.206 lei; spor risc intre 881 si 910 lei; spor confidentialitate intre 4.105 si 
4.252 lei.





o 3 5 ani: salariu baza intre 15.729 si 17.976 lei; spor risc intre 786 si 899 lei; spor confidentialitate intre 3.632 si 
4.194 lei.





o 0 3 ani: salariu baza intre 14.810 si 16.343 lei; spor risc intre 741 si 817 lei; spor confidentialitate intre 3.403 si 
3.785 lei.
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Asistent judiciar





3 5 ani: salariu baza 17.976 lei; spor conditii vatamatoare 300 lei; spor risc 899 lei; spor confidentialitate 4.194 lei.





0 3 ani: salariu baza 15.831 lei; spor conditii vatamatoare 300 lei; spor risc 792 lei; spor confidentialitate 3.658 lei.





Prim grefier





Gradul I, 15 20 ani: salariu baza 11.744 lei; spor conditii vatamatoare 300 lei; spor risc 587 lei; spor 
confidentialitate 2.636 lei.





Grefier sef sectie





Gradul I, peste 20 ani: salariu baza 12.320 lei; spor conditii vatamatoare 300 lei; spor risc 616 lei; spor 
confidentialitate 2.780 lei.





Gradul I, 15 20 ani: salariu baza 11.445 lei; spor risc 572 lei; spor confidentialitate 2.562 lei.





Gradul I, 10 15 ani: salariu baza 11.221 lei; spor confidentialitate 2.637 lei.





Gradul I, 0 5 ani: salariu baza 11.221 lei; spor confidentialitate 2.502 lei.





Gradul II, 0 5 ani: salariu baza 10.687 lei; spor confidentialitate 2.334 lei.





Grefier sef





Gradul I, peste 20 ani: salariu baza 11.734 lei; spor risc 587 lei; spor confidentialitate 2.633 lei.





Gradul I, 15 20 ani: salariu baza 11.733 lei; spor risc 587 lei; spor confidentialitate 2.633 lei.





Gradul I, 10 15 ani: salariu baza 11.175 lei; spor risc 559 lei; spor confidentialitate 2.494 lei.





Critici si din partea procurorilor Ce salarii au Nemultumirile nu se limiteaza la personalul auxiliar. Parchetul de pe 
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie a transmis la randul sau observatii critice privind proiectul legislativ al 
salarizarii unitare.





Ministerul Public avertizeaza ca noul mecanism de calcul salarial si introducerea asa-numitei diferente salariale 
tranzitorii pot genera tratamente inegale intre procurori aflati in situatii profesionale similare.





Potrivit institutiei, proiectul diminueaza predictibilitatea veniturilor, afecteaza atractivitatea profesiei si poate crea 
dificultati in recrutarea si mentinerea personalului calificat.





Se creeaza situatii profund discriminatorii , avertizeaza reprezentantii Ministerului Public.





Venituri procurori document publicat pe 31.03.2026 1. Procuror general al PICCJ Indemnizatie: 36.313 lei | Spor 
risc: 8.778 lei | Spor confidentialitate: 1.816 lei | Spor conditii de munca: 300 lei





2. Prim-adjunct al procurorului general al PICCJ Indemnizatie: 36.193 lei | Spor risc: 8.748 lei | Spor conf.: 1.810 
lei | Spor cond. munca: 300 lei
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3. Adjunct al procurorului general al PICCJ Indemnizatie: 32.983 lei | Spor risc: 7.945 lei | Spor conf.: 1.649 lei | 
Spor cond. munca: 300 lei





4. Consilier al procurorului general al PICCJ 10-15 ani, Gr. 4 26.736 | 6.384 | 1.337 | 300 Peste 20 ani, Gr. 5 
28.898 | 7.175 | 1.495 | 300





5. Procuror sef sectie PICCJ min. 27.121 | 6.480 | 1.356 | 300 max. 33.833 | 8.158 | 1.692 | 300





6. Procuror sef sectie adjunct PICCJ min. 26.494 | 6.328 | 1.325 | 300 max. 33.046 | 7.962 | 1.652 | 300





7. Procuror sef serviciu PICCJ min. 25.861 | 6.165 | 1.293 | 300 max. 32.258 | 7.765 | 1.613 | 300





8. Procuror sef birou PICCJ min. 25.231 | 6.008 | 1.262 | 300 max. 31.474 | 7.568 | 1.574 | 300





9. Procuror cu grad de PICCJ Peste 20 ani, Gr. 5 29.898 | 7.175 | 1.495 | 300





10. Procuror general al PCA min. 24.096 | 5.723 | 1.198 | 300 max. 29.898 | 7.175 | 1.495 | 300





11. Procuror general adjunct al PCA min. 23.658 | 5.615 | 1.167 | 300 max. 29.113 | 6.978 | 1.456 | 300





12. Procuror sef sectie PCA min. 23.001 | 5.450 | 1.135 | 300 max. 28.325 | 6.782 | 1.416 | 300





13. Procuror cu grad de PCA Peste 20 ani, Gr. 5 26.753 | 6.388 | 1.338 | 300





14. Prim procuror al PT min. 23.572 | 5.593 | 1.072 | 300 max. 26.753 | 6.388 | 1.338 | 300





15. Prim procuror adjunct al PT min. 23.144 | 5.487 | 1.041 | 300 max. 25.965 | 6.192 | 1.298 | 300





16. Procuror sef sectie PT min. 22.501 | 5.325 | 1.009 | 300 max. 25.178 | 5.995 | 1.259 | 300





17. Procuror cu grad de PT Peste 20 ani, Gr. 5 23.601 | 5.600 | 1.180 | 300





18. Prim procuror al PJ min. 18.072 | 4.218 | 904 | 300 max. 23.601 | 5.600 | 1.180 | 300





19. Prim procuror adjunct al PJ min. 17.743 | 4.135 | 887 | 300 max. 22.818 | 5.405 | 1.141 | 300





20. Procuror cu grad de PJ Peste 20 ani, Gr. 5 21.245 | 5.012 | 1.062 | 300 3.403 | 741 | 300 Baza 0-3 ani, Gr. 3 
15.321 | 3.530 | 766 | 300 Baza 0-3 ani, Gr. 4 15.831 | 3.658 | 792 | 300 Baza 0-3 ani, Gr. 5 16.343 | 3.785 | 
817 | 300





21. Procuror stagiar Baza 0-3 ani, Gr. 0 9.191 | 1.998 | 460 | 300





PERSONAL AUXILIAR DE SPECIALITATE





La nivel de PICCJ





1. Grefier-sef sectie (S) min. 11.196 | 2.428 | 560 | 300 max. 14.028 | 3.207 | 701 | 300





2. Grefier-sef sectie (M) min. 8.336 | 1.784 | 417 | 300 max. 12.624 | 2.856 | 631 | 300
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3. Grefier-sef serviciu (S) min. 10.424 | 2.307 | 521 | 300 max. 13.464 | 3.066 | 673 | 300





4. Grefier-sef serviciu (M) min. 8.003 | 1.700 | 400 | 300 max. 12.120 | 2.730 | 606 | 300





5. Grefier / grefier-statistician gradul I Peste 20 ani, Gr. 5 11.221 | 2.505 | 561 | 300





6. Grefier / grefier-statistician gradul II Peste 20 ani, Gr. 5 10.548 | 2.337 | 527 | 300





7. Grefier / grefier-statistician treapta I Peste 20 ani, Gr. 5 10.101 | 2.225 | 505 | 300





8. Grefier / grefier-statistician treapta II Peste 20 ani, Gr. 5 9.653 | 2.113 | 483 | 300





9. Grefier-arhivar treapta I PICCJ Peste 20 ani, Gr. 5 7.143 | 1.197 | 357 | 300





10. Tehnician criminalist din cadrul parchetelor PICCJ Peste 20 ani, Gr. 5 9.525 | 2.082 | 476 | 300





11. Specialist IT sef PICCJ 20.228 | 4.757 | 1.011 | 300





12. Specialist IT PICCJ Peste 20 ani, Gr. 5 21.245 | 5.012 | 1.062 | 300





La nivel de PCA





13. Prim-grefier (S) min. 10.942 | 2.435 | 547 | 300 max. 13.158 | 2.990 | 658 | 300





14. Prim-grefier (M) min. 8.112 | 1.728 | 406 | 300 max. 11.845 | 2.662 | 592 | 300





15. Grefier-sef sectie (S) min. 10.942 | 2.435 | 547 | 300 max. 12.938 | 2.935 | 647 | 300





16. Grefier-sef sectie (M) min. 8.112 | 1.728 | 406 | 300 max. 11.646 | 2.612 | 582 | 300





17. Grefier gradul I PCA Peste 20 ani, Gr. 5 10.966 | 2.442 | 548 | 300





18. Grefier gradul II PCA Peste 20 ani, Gr. 5 10.305 | 2.277 | 515 | 300





19. Grefier treapta I PCA Peste 20 ani, Gr. 5 9.874 | 2.168 | 494 | 300





20. Grefier treapta II PCA Peste 20 ani, Gr. 5 9.433 | 2.058 | 472 | 300





21. Specialist IT PCA Peste 20 ani, Gr. 5 21.245 | 5.012 | 1.062 | 300





22. Grefier debutant (S) PCA Baza 0-6 luni, Gr. 0 4.354 | 425 | 145 | 300





23. Grefier debutant (M) PCA Baza 0-6 luni, Gr. 0 4.354 | 405 | 141 | 300





La nivel de PT





24. Prim-grefier (S) min. 10.687 | 2.372 | 534 | 300 max. 12.640 | 2.860 | 632 | 300





25. Prim-grefier (M) min. 7.924 | 1.682 | 396 | 300 max. 11.379 | 2.545 | 569 | 300
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26. Grefier-sef sectie (S) min. 10.687 | 2.372 | 534 | 300 max. 12.319 | 2.780 | 616 | 300





27. Grefier-sef sectie (M) min. 7.924 | 1.682 | 396 | 300 max. 11.090 | 2.473 | 555 | 300





28. Grefier gradul I PT Peste 20 ani, Gr. 5 10.715 | 2.379 | 536 | 300





29. Grefier gradul II PT Peste 20 ani, Gr. 5 10.070 | 2.218 | 504 | 300





30. Grefier treapta I PT Peste 20 ani, Gr. 5 9.641 | 2.110 | 482 | 300





31. Grefier treapta II PT Peste 20 ani, Gr. 5 9.216 | 2.004 | 461 | 300





32. Grefier debutant (S) PT Baza 0-6 luni, Gr. 0 4.253 | 408 | 142 | 300





33. Grefier debutant (M) PT Baza 0-6 luni, Gr. 0 4.253 | 390 | 138 | 300





34. Grefier-arhivar treapta I PT Peste 20 ani, Gr. 5 6.818 | 1.173 | 295 | 300





35. Grefier-arhivar treapta II PT Peste 20 ani, Gr. 5 6.685 | 1.040 | 268 | 300





36. Grefier arhivar debutant PT Baza 0-6 luni, Gr. 0 4.253 | 230 | 106 | 300





37. Tehnician criminalist PT Peste 20 ani, Gr. 5 8.765 | 1.892 | 438 | 300





38. Tehnician criminalist debutant PT Baza 0-6 luni, Gr. 0 4.253 | 327 | 125 | 300





39. Specialist IT PT Peste 20 ani, Gr. 5 21.245 | 5.012 | 1.062 | 300





La nivel de PJ





40. Grefier-sef (S) min. 10.178 | 2.245 | 509 | 300 max. 11.731 | 2.633 | 587 | 300





41. Grefier-sef (M) min. 7.546 | 1.587 | 377 | 300 max. 10.560 | 2.340 | 528 | 300





42. Grefier gradul I PJ Peste 20 ani, Gr. 5 10.204 | 2.251 | 510 | 300





43. Grefier gradul II PJ Peste 20 ani, Gr. 5 9.590 | 2.098 | 480 | 300





44. Grefier treapta I PJ Peste 20 ani, Gr. 5 9.180 | 1.995 | 459 | 300





45. Grefier treapta II PJ Peste 20 ani, Gr. 5 8.775 | 1.894 | 439 | 300





46. Grefier debutant (S) PJ Baza 0-6 luni, Gr. 0 4.050 | 374 | 135 | 300





47. Grefier debutant (M) PJ Baza 0-6 luni, Gr. 0 4.050 | 357 | 131 | 300





48. Grefier-arhivar treapta I PJ Peste 20 ani, Gr. 5 6.493 | 1.059 | 325 | 300





49. Grefier-arhivar treapta II PJ Peste 20 ani, Gr. 5 6.366 | 914 | 318 | 300
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50. Grefier arhivar debutant PJ Baza 0-6 luni, Gr. 0 4.050 | 205 | 101 | 300
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54. Cat costa un an de vechime la pensie din 1 iulie 2026! Suma creste automat
Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Urmareste-ne in Discover





Incepand cu 1 iulie 2026, costul pentru completarea stagiului de cotizare in sistemul public de pensii va creste, ca 
urmare a majorarii salariului minim brut pe economie. Modificarea va afecta direct persoanele care aleg sa isi 
cumpere ani de vechime pentru a indeplini conditiile necesare pensionarii.





Mecanismul de completare a vechimii este utilizat in special de cei care nu au acumulat suficienti ani de contributii la 
sistemul public de pensii. Prin intermediul unui contract de asigurare sociala incheiat cu casa teritoriala de pensii, 
acestia pot acoperi perioadele in care nu au fost asigurati. Perioadele care pot fi achitate sunt limitate, fiind cuprinse 
intre o luna si maximum sase ani, in functie de situatia individuala si de necesarul de stagiu pana la pensionare.





Cat costa un an de vechime la pensie din 1 iulie 2026 Sistemul permite doar achitarea perioadelor necontributive, 
adica acele intervale in care persoana nu a avut venituri pentru care s-au platit contributii sociale si nu s-a aflat in 
situatii asimilate stagiului de cotizare, cum ar fi anumite forme de studii sau serviciul militar, acolo unde este cazul. 
Acest mecanism ramane o optiune pentru completarea vechimii in vederea obtinerii pensiei pentru limita de varsta.





In prezent, calculul contributiei pentru asigurarea sociala facultativa se face prin raportare la salariul minim brut pe 
economie. Cota aplicata este de 25%, ceea ce inseamna ca suma minima platita lunar de o persoana care isi 
cumpara vechime este direct dependenta de nivelul salariului minim in vigoare.





Pana la 1 iulie 2026, salariul minim brut este stabilit la 4.050 de lei. Pe baza acestui nivel, contributia minima lunara 
ajunge la 1.012,50 lei. Daca aceasta suma este mentinuta pe parcursul unui an intreg, costul total pentru un an de 
vechime se ridica la 12.150 de lei. Aceasta reprezinta valoarea de referinta actuala pentru persoanele care aleg sa isi 
completeze stagiul de cotizare in conditiile existente inainte de majorarea salariului minim.





Odata cu intrarea in vigoare a noilor reglementari salariale de la 1 iulie 2026, baza de calcul se modifica. Salariul 
minim brut va fi majorat la 4.325 de lei, ceea ce influenteaza automat si nivelul contributiei minime datorate pentru 
asigurarea sociala facultativa.





Astfel, dupa aceasta data, contributia lunara minima va ajunge la 1.081,25 lei. Raportat la un an intreg de 
contributie, costul pentru cumpararea unui an de vechime va creste la 12.975 de lei. Diferenta fata de perioada 
anterioara este de 825 de lei pentru fiecare an de stagiu achizitionat.





Aceasta crestere este determinata exclusiv de ajustarea salariului minim, deoarece legislatia privind contributiile 
sociale foloseste acest indicator ca baza de calcul. In consecinta, orice modificare a salariului minim are impact 
direct asupra sumelor platite pentru asigurarea sociala voluntara.





Cu cati ani mai devreme poti iesi la pensie daca ai handicap? Ce spune legea din Romania
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55. Cat va costa cumpararea unui an de vechime la pensie de la data de 1 iulie
Romanii care intentioneaza sa isi completeze stagiul de cotizare pentru pensie vor plati mai mult incepand cu 1 iulie 
2026.





Cresterea salariului minim brut pe economie va duce automat la majorarea contributiei necesare pentru cumpararea 
vechimii in sistemul public de pensii.





Persoanele care nu au realizat stagiul minim sau complet de cotizare pot incheia un contract de asigurare sociala 
facultativa cu Casa Teritoriala de Pensii. Prin acest mecanism, pot fi acoperite perioadele in care nu au existat 
contributii la sistemul public de pensii.





Perioada care poate fi cumparata este cuprinsa intre o luna si maximum sase ani, in functie de necesitatile fiecarei 
persoane si de momentul pensionarii.





Este important de retinut ca pot fi cumparate doar perioade necontributive, in care persoana nu a avut contract de 
munca si nu s-a aflat in alte situatii recunoscute de lege, precum studiile universitare sau serviciul militar.





In prezent, salariul minim brut pe economie este de 4.050 de lei. Contributia minima pentru asigurarea sociala se 
calculeaza prin aplicarea cotei de 25% asupra acestui salariu.





Astfel:





Persoanele interesate pot opta si pentru o contributie mai mare decat nivelul minim, in functie de venitul asigurat ales 
si de obiectivele privind pensia viitoare.





De la 1 iulie 2026, salariul minim brut va creste la 4.325 de lei, potrivit hotararii aprobate de Guvern.





Ca urmare:





Comparativ cu nivelul actual, cumpararea unui an de vechime va fi mai scumpa cu 825 de lei.





Nivelul contributiei este direct legat de salariul minim brut pe economie. Deoarece baza minima de calcul este 
reprezentata de acest indicator, orice majorare a salariului minim determina automat si cresterea sumelor care 
trebuie achitate pentru asigurarea sociala facultativa.





Potrivit legislatiei in vigoare, pentru acordarea pensiei pentru limita de varsta este necesar:





Pentru cei care au perioade fara contributii, cumpararea vechimii ramane una dintre solutiile prin care isi pot 
completa stagiul necesar pentru pensionare.





foto: arhiva (cu rol ilustrativ)





Urmariti Ziarul Unirea si pe   GOOGLE STIRI
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56. Cat vom mai rezista in fata inflatiei? Am trecut de faza in care strangeam 
cureaua - Ziarul National

Anul 2026 reprezinta momentul de inflexiune in care strategiile de supravietuire economica ale populatiei au trecut 
de la adaptare la epuizare structurala.





Intrebarea legitima nu mai este cat va mai creste inflatia, ci cat mai putem duce inainte ca tesutul social sa se 
destrame iremediabil.





Romania ramane tara cu cea mai mare inflatie din Uniunea Europeana. Cosul zilnic de cumparaturi reflecta o 
realitate brutala: alimentele de baza si utilitatile costa aproape dublu fata de perioada prepandemica. In acest peisaj, 
rezistenta cetateanului obisnuit nu mai este o dovada de rezilienta eroica, ci o forma de resemnare toxica.





href=https://www.national.ro/ gt;





Majoritatea gospodariilor nu mai au niciun fel de plasa de siguranta financiara pentru situatii de urgenta. Se fac 
alegeri dureroase intre calitatea hranei si plata facturilor la energie sau achizitia de medicamente.





Atunci cand ai taiat deja tot ce era de taiat, portofelul s-a golit iar datoriile bat la usa, conceptul de rezistenta isi 
pierde sensul si devine o problema de supravietuire biologica si demnitate umana.





Clasa medie, motorul oricarei economii sanatoase, este cea mai lovita: prea bogata pentru a primi ajutoare de la 
stat, dar prea saraca pentru a-si mentine stilul de viata fara a se indatora.





Inflatia nu distruge doar bugete, ci mutileaza destine pe termen lung Cand banii nu mai ajung, primele sacrificii 
majore se fac in zonele unde efectele nu se vad a doua zi, dar sunt catastrofale in timp.





Observam o scadere dramatica a accesului la servicii medicale private si o amanare periculoasa a tratamentelor din 
cauza costurilor mari ale medicamentelor. Oamenii spera sa nu se imbolnaveasca , transformand sanatatea intr-o 
loterie.





La fel se intampla si in educatie. Investitiile familiilor in dezvoltarea copiilor de la carti si cursuri extrascolare, pana la 
meditatii sau alimentatie corecta au fost reduse la minimum. Ne confruntam, asadar, cu o inflatie care nu doar ca ne 
fura prezentul, dar ne amaneteaza si viitorul, creand premisele unei generatii mai putin competitive si mai vulnerabile.





Anxietatea colectiva duce la furie Dincolo de cifre, exista o uzura psihologica pe care sociologii o numesc deja 
oboseala inflationista . Sa traiesti zi de zi, luna de luna, intr-un stres calculat la fiecare casa de marcat, sa simti ca 
muncesti mai mult doar pentru a obtine mai putin, genereaza o stare de anxietate colectiva.





Cand cetateanul isi da seama ca nicio promisiune politica si nicio masura macroeconomica nu ii pot proteja valoarea 
muncii, apare furia. Iar aceasta furie devine cel mai bun combustibil pentru populism, extremism si solutii magice 
oferite de personaje obscure pe retelele sociale.





Limita rezistentei noastre a fost atinsa. Am trecut de faza in care strangeam cureaua; acum, cureaua a inceput sa 
sufoce economia si societatea in ansamblul ei.
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57. Cele mai bine platite joburi pentru adolescenti in 2026. Cat poate castiga un elev 
pe timpul verii in SUA

Cele mai bine platite joburi pentru adolescenti in 2026. Cat poate castiga un elev pe timpul verii in SUA





Oana Ababei





Publicat: 06.06.2026 10:53





Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Discover





Pentru multi adolescenti americani, vacanta de vara inseamna mai mult decat relaxare si timp liber. Tot mai multi 
tineri aleg sa lucreze cu jumatate de norma pentru a castiga bani si pentru a acumula experienta profesionala inca din 
perioada liceului. Majoritatea adolescentilor nu vad aceste activitati ca pe inceputul unei cariere, ci ca pe o 
modalitate de a obtine venituri suplimentare.





Joburile de chelner raman cele mai populare in randul adolescentilor. FOTO: Shutterstock





Un raport publicat in luna mai de platforma de cariera Resume Genius, pe baza datelor furnizate de Biroul de 
Statistica a Muncii din SUA (BLS), arata care sunt cele mai bine platite locuri de munca pentru adolescenti.





In fruntea clasamentului se afla meseria de mecanic si tehnician auto, unde salariul mediu ajunge la aproape 24 de 
dolari pe ora. Potrivit expertului in cariera Nathan Soto, adolescentii care au cunostinte de baza despre vehicule si 
aptitudini mecanice pot obtine venituri considerabile inca de la o varsta frageda.





Daca ai competentele potrivite, poti castiga bani frumosi , a explicat Soto pentru  CNBC.





Chelnerii, cei mai numerosi angajati adolescenti Desi nu ocupa primul loc in ceea ce priveste salariul, joburile de 
chelner raman cele mai populare in randul adolescentilor. Potrivit raportului, aproximativ 360.000 de tineri lucreaza 
in acest domeniu.





Expertul Resume Genius spune ca popularitatea acestor locuri de munca este explicata de numarul mare de 
oportunitati disponibile si de programul flexibil, care permite combinarea scolii cu activitatea profesionala.





Le este mai usor sa mearga la scoala cu norma intreaga si sa lucreze cu jumatate de norma , a precizat Soto.





De asemenea, rolurile de meditator sau antrenor sunt considerate ideale pentru elevi si studenti, deoarece le permit 
sa valorifice cunostintele si abilitatile dobandite la scoala.





Experienta conteaza mai mult decat salariul Potrivit specialistului, majoritatea adolescentilor nu vad aceste activitati 
ca pe inceputul unei cariere, ci ca pe o modalitate convenabila de a obtine venituri suplimentare. Totusi, experienta 
acumulata poate reprezenta un avantaj important in viitor.





Au mai participat la un interviu, au avut deja un sef. Acest tip de experienta poate fi de mare ajutor si poate fi aplicat 
ulterior in orice cariera , a explicat Nathan Soto.





Top 10 cele mai bine platite joburi pentru adolescenti 1. Mecanic si tehnician auto 23,88 dolari/ora (44.000 
adolescenti angajati)





2. Bona 23,08 dolari/ora
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3. Supervizor in comertul cu amanuntul 22,75 dolari/ora (37.000 adolescenti)





4. Antrenor si cercetas sportiv 22,08 dolari/ora (60.000 adolescenti)





5. Supervizor servicii alimentare 20,20 dolari/ora (25.000 adolescenti)





6. Meditator 19,27 dolari/ora (19.000 adolescenti)





7. Receptioner 18,72 dolari/ora (188.000 adolescenti)





8. Gradinar 18,31 dolari/ora (74.000 adolescenti)





9. Chelner si chelnerita 16,23 dolari/ora (360.000 adolescenti)





10. Ingrijitor de copii 15,41 dolari/ora (101.000 adolescenti)





Ce trebuie sa faca adolescentii pentru a avansa Chiar daca majoritatea tinerilor incep in pozitii entry-level, unele 
dintre aceste locuri de munca ofera perspective de promovare. Pentru a avansa, adolescentii trebuie sa demonstreze 
responsabilitate, maturitate, adaptabilitate si bune abilitati de comunicare.





Angajatii unei mari banci din Romania au iesit in strada: Fara noi, banca nu exista . Salariatii sunt oameni, nu cifre 
Inainte de a accepta un loc de munca, tinerii sunt sfatuiti sa verifice daca sunt necesare certificari speciale. De 
exemplu, pentru activitati precum ingrijirea copiilor sau babysitting-ul, angajatorii solicita frecvent cursuri de prim 
ajutor si resuscitare.





O schimbare majora ar putea creste numarul adolescentilor de pe piata muncii din Romania Intre timp, in  Romania 
ar putea avea loc o schimbare pe piata muncii care ar putea creste numarul de adolescenti din piata muncii. 
 Contractele de munca cu timp partial ar putea fi taxate din nou in functie de venitul realizat, dupa ce Comisia pentru 
buget-finante din Camera Deputatilor a dat unda verde unui proiect legislativ care elimina supraimpozitarea acestor 
contracte incepand cu 1 ianuarie 2027.





In prezent, multe contracte de munca cu timp partial sunt taxate ca si cum angajatul ar incasa cel putin salariul minim 
brut pe economie, indiferent daca lucreaza doua, patru sau sase ore pe zi.





Daca proiectul aflat acum in Parlament va fi adoptat, incepand cu 1 ianuarie 2027 contributiile vor fi calculate din 
nou la venitul efectiv realizat de angajat, eliminandu-se astfel supraimpozitarea contractelor part-time.
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58. Cine ar putea face din viitorul guvern condus de Eugen Tomac
Premierul desemnat Eugen Tomac are o putin timp la dispozitie pentru a incropi o echipa guvernamentala care sa 
aiba sanse sa treaca in Parlament. Potrivit StiripeSurse.ro , Tomac negociaza pe toate fronturile, trebuie sa gaseasca 
specialisti pe fiecare domeniu, dar in acelasi timp sa se asigure ca acesti oameni sunt agreati de liderii partidelor din 
Parlament. Premierul desemnat merge pe sarma si saptamana viitoare va afla verdictul, pentru ca va avea intalniri 
oficiale cu liderii de partide, iar acestia vor decide daca voteaza sau nu voteaza acest guvern. Conform surselor 
noastre, in acest stadiu al negocierilor, sansele ca guvernul Tomac sa treaca din Parlament sunt mai mari de 50%. In 
negocierile purtate in ultimele 24 de ore, pe lista potentialilor ministri au intrat cateva nume noi. Spre exemplu, la 
Ministerul Energiei, Tomac ar dori sa o coopteze pe Corina Popescu, fost CEO al Electrica si Transelectrica. 
Corina Popescu a fost secretar de stat in Ministerul Energiei si fost CEO al Electrica si Transelectrica. Acum este 
presedinte al Consiliulului de Administratie al Moldelectrica si vicepresedinte al grupului romanesc ENEVO. Eugen 
Tomac cauta un specialist si pentru Ministerul Muncii, iar asumarea acestei pozitii, intr-un moment in care sunt 
proteste de mare amploare din cauza Legii Salarizarii, nu este deloc o misiune facila. Tomac ar incerca sa o 
convinga pe Lavinia Niculescu sa preia Ministerul Muncii, o misiune extrem de dificila in contextul dat. Lavinia 
Claudia Niculescu este Secretar General in cadrul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici (ANFP) si un om cu 
multa experienta in zona guvernamentala, acolo unde a activat inclusiv functia de secretar general in Ministerul 
Economiei. La Ministerul de Interne, Eugen Tomac ar discuta fie cu un avocat de renume, dar are si o varianta de 
rezerva in persoana lui Bogdan Despescu, in prezent secretar de stat in MAI. La Ministerul Afacerilor Externe ar 
urma sa fie propus Luca Niculescu, actual secretar de stat si coordonator al procesului de aderare a Romaniei la 
OCDE. La Ministerul Apararii este vehiculat numele lui Mihnea Motoc, diplomat care a mai ocupat aceasta functie 
in Guvernul Ciolos, in perioada 2015-2017. Pentru Ministerul Educatiei, numele aflat pe lista scurta este Sorin 
Costreie, actual consilier prezidential. La Cultura, Eugen Tomac l-ar putea aduce pe vechiul sau colaborator, Adrian 
Papahagi, profesor la Universitatea ;Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, fost candidat PDL si unul dintre fondatorii 
PMP, partid condus pana miercuri seara chiar de Eugen Tomac. Pentru Finante, pe lista lui Eugen Tomac s-ar afla 
economistul Bogdan Glavan. Numirea acestuia ar putea provoca insa opozitie din partea PSD, care l-ar considera 
prea apropiat de zona liberala. Glavan a fost, in trecut, consilierul lui Ludovic Orban in perioada in care acesta 
conducea PNL. PSD l-ar prefera la Finante pe Serban Matei, de la BNR, si ar fi acceptat inclusiv mentinerea lui 
Alexandru Nazare, varianta care nu ar mai fi posibila din cauza opozitiei PNL si a deciziei ca noul Guvern sa nu 
pastreze ministri din actualul Executiv. La Sanatate, Eugen Tomac are mai multe optiuni pe masa. Surse politice il 
indica pe cardiologul Stefan Sebastian Busnatu, dar sanse mari are si Catalin Cirstoiu, actual manager al Spitalului 
Universitar de Urgenta Bucuresti si fost candidat comun PSD-PNL la Primaria Capitalei, retras ulterior din cursa. 
Pentru Ministerul Justitiei, ar urma sa fie propus consilierul prezidential Cosmin-Alexandru Soare-Filatov. La 
Ministerul Dezvoltarii, Eugen Tomac l-ar dori pe arhitectul Serban Tiganas, un nume care ar putea ridica probleme 
in negocierile politice, in conditiile in care ministerul gestioneaza fonduri importante pentru investitii in judete. Eugen 
Tomac l-ar putea imprumuta de la Cotroceni pe Radu Burnete, consilier prezidential, acesta fiind preferat pentru 
functia de vicepremier. StiripeSurse.ro
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59. CMR: Sanatatea trebuie sa fie o prioritate in viitorul plan de guvernare
In viitorul plan de guvernare, capitolul de sanatate trebuie sa fie fundamentat pe obiective concrete, care sa 
raspunda nevoilor populatiei, dar si provocarilor din sistemul medical, atrage atentia CMR.





In contextul desemnarii unei propuneri pentru functia de prim-ministru al Romaniei si al demersurilor privind 
constituirea viitorului Guvern, Colegiul Medicilor din Romania (CMR) atrage atentia ca domeniul sanatatii trebuie sa 
beneficieze de un capitol prioritar in viitorul plan de guvernare. Astfel, potrivit CMR, capitolul de sanatate trebuie sa 
fie coerent si fundamentat pe obiective concrete, cu continuitate, masurabile si evaluabile , pentru a raspunde 
nevoilor populatiei Romaniei.





Sanatatea reprezinta un domeniu strategic pentru prezent si viitor, dar si pentru dezvoltarea Romaniei si necesita 
politici publice construite pe management cu expertiza, predictibilitate si asumarea unor rezultate care sa poata fi 
urmarite si evaluate periodic , au transmis reprezentantii CMR, intr-un comunicat de presa. 





In acelasi timp, capitolul de sanatate trebuie sa raspunda unor provocari cu care sistemul sanitar se confrunta de 
multi ani: accesul inegal la servicii medicale intre regiuni; deficitul de personal medical in anumite zone si specialitati; 
continuitate si accelerare in modernizarea infrastructurii sanitare; nevoia de consolidare a asistentei medicale primare 
si a asistentei medicale ambulatorii; plata si normarea corecta a garzilor; functionalitatea si dezvoltarea  programelor 
de preventie; reducerea birocratiei; modernizarea si actualizarea legislatiei din sanatate; realizarea normelor de 
aplicare a legilor care  au fost adoptate, precum si preocuparea constanta pentru limitarea fenomenului de migratie a 
medicilor.





Colegiul Medicilor din Romania considera ca obiectivele ce trebuie asumate in domeniul sanatatii trebuie sa fie 
insotite de termene realiste de implementare, indicatori de performanta si mecanisme transparente de evaluare, astfel 
incat progresul sa poata fi masurat transparent  prin rezultatele obtinute in beneficiul pacientilor si al profesionistilor 
din sanatate , au conchis reprezentantii CMR.





ETICHETE CMR program de guvernare sanatate
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60. Cod Rosu pe pietele financiare: Gigantul BCA Research anunta o criza valutara 
iminenta si o recesiune severa in Romania

Romania prezinta toate simptomele clasice ale unei crize valutare iminente , potrivit unui raport alarmant al BCA 
Research , citat de Profit.ro. Analiza, intitulata sugestiv Romania: A Budding Currency Crisis , lanseaza un 
avertisment dur: investitorii ar trebui sa se pregateasca pentru o depreciere semnificativa a leului si sa paraseasca de 
urgenta obligatiunile romanesti denominate in moneda locala.





Raportul recomanda masuri radicale pentru pietele financiare:





Potrivit BCA Research, contextul macroeconomic al tarii s-a deteriorat intr-un punct critic, in care stabilitatea 
cursului de schimb devine o misiune aproape imposibila. Dezechilibrele majore au fost lasate sa se acumuleze pe 
fondul unor politici fiscale si monetare mult prea relaxate, dar si al unui acces facil la finantare externa care a mascat 
realitatea.





Deficit dublu, inflatie scapata de sub control si un leu supraevaluat Raportul scoate la iveala cifre ingrijoratoare care 
plaseaza Romania intr-o pozitie extrem de vulnerabila:





In acelasi timp, inflatia headline este indicata la 10,7% , iar cea de baza la 8,6% , niveluri care spulbera tinta Bancii 
Nationale a Romaniei ($2,5\% \pm 1$ punct procentual).





Contrast regional: Situatia Romaniei este complet atipica in regiune. In timp ce in Polonia, Cehia si Ungaria inflatia a 
intrat pe o tendinta clara de scadere, la Bucuresti presiunea preturilor ramane uriasa.





Un alt semnal major de alarma este aprecierea artificiala a leului . Din 2021 si pana in prezent, moneda nationala s-a 
apreciat cu 22% in termeni reali , in timp ce salariile exprimate in euro au crescut cu 70% , iar costurile unitare ale 
muncii s-au majorat cu 52% . Concluzia BCA Research este inevitabila: economia romaneasca si-a pierdut complet 
competitivitatea.





Iluzia cresterii: Finantarea externa a tinut in viata un model economic toxic Intre 2013 si 2024, cererea interna din 
Romania a crescut artificial cu aproximativ 4,5% pe an in termeni reali, in ciuda unei forte de munca in continua 
contractie. Cum a fost posibil?





Aceasta crestere a fost dopata de:





Acest aflux de bani externi a permis statului sa ruleze deficite uriase si sa finanteze deficitul de cont curent. In plus, 
intrarile de capital au mascat slabiciunile leului si au permis BNR sa mentina dobanzile la niveluri relativ scazute. 
Raportul noteaza ca ratele reale de politica monetara au fost, in general, negative inca din 2018 , alimentand agresiv 
cererea interna, inflatia si deficitul extern.





Scenariul negru: Criza politica declanseaza cercul vicios BCA Research considera ca fitilul acestei bombe 
economice ar putea fi aprins de o criza politica . Instabilitatea guvernamentala blocheaza orice tentativa de 
consolidare fiscala, iar un nou executiv va avea dificultati uriase in a adopta masuri de austeritate extrem de 
nepopulare.





In lipsa unei ajustari credibile, investitorii internationali se vor retrage. Reducerea finantarii externe va pune o 
presiune uriasa pe cursul de schimb, riscand sa arunce Romania intr-un cerc vicios de netrecut





Finantare externa slaba = Deprecierea monedei = Inflatie record = Dobanzi uriase = Recesiune = Dezastru fiscal.





BNR are arme, dar nu poate opri inevitabilul Desi Banca Nationala a Romaniei detine rezerve valutare solide 
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(aproximativ 65 de miliarde de euro ) cu care poate tempera socul, BCA Research avertizeaza ca acestea nu pot 
preveni ajustarea de fond, ci doar sa o amane.





Mai mult, apararea cu dintii a leului are un cost economic devastator:





Ce urmeaza? Economia intra in recesiune majora in a doua jumatate a acestui an Semnele de oboseala sunt deja 
vizibile in piata: cererea interna si vanzarile cu amanuntul scad, iar productia industriala se afla in declin liber de 
aproape doi ani.





BCA Research estimeaza ca Romania intra in aceste luni intr-o recesiune majora , programata pentru a doua 
jumatate a anului 2026, care risca sa se prelungeasca pana la inceputul anului 2027. Ajustarea nu se va mai face prin 
reforme politice controlate, ci va fi impusa brutal de piete prin taierea capitalului, devalorizare si contractia activitatii 
economice.





Ordinul de plata pentru investitori: Iesiti din obligatiunile in lei! Concluzia strategilor financiari este categorica: leul 
este predispus unei deprecieri substantiale in raport cu euro, iar recomandarea este de short pe leu si, eventual, long 
pe forintul maghiar





De asemenea, se recomanda exodul din obligatiunile interne . Investitorii straini detin aproximativ 20% din 
obligatiunile in lei, iar o panica valutara ar putea declansa o retragere in masa, lasand statul roman fara o sursa vitala 
de finantare.





Singura salvare teoretica? O terapie de soc prin inasprire fiscala si monetara drastica. Problema este ca un astfel de 
medicament ar impinge economia intr-o recesiune chiar mai adanca decat cea provocata direct de piete.





Ce inseamna acest avertisment pentru mediul de afaceri local? Pentru antreprenorii si managerii de la nivel local in 
special din sectoare dependente de importuri, logistica, transporturi sau imobiliare semnalele trase de BCA 
Research reprezinta un ghid de management al riscului. O criza valutara cuplata cu recesiunea inseamna scumpirea 
imediata a creditarii (dobanzi mari in lei), blocaje in lanturile de aprovizionare si o scadere vizibila a puterii de 
cumparare pe piata interna. Este momentul ca business-urile sa isi securizeze cash-flow-ul si sa isi revizuiasca 
expunerea pe risc valutar.





Cine este BCA Research? Fondata in 1949, BCA Research este cel mai vechi si respectat titan al analizei 
macroeconomice independente din lume, o institutie ale carei rapoarte strategice dicteaza miscarile pe Wall Street si 
in marile hub-uri financiare globale. Fara a fi o banca comerciala, influenta sa este colosala: recomandarile si 
strategiile BCA sunt urmate orbeste de peste 2.000 de clienti institutionali din 70 de tari printre care banci centrale, 
fonduri suverane si manageri de active care controleaza cumulat active uriase de peste 34 de trilioane de dolari. In 
lumea finantelor de top, atunci cand un astfel de gigant le transmite investitorilor sa parieze impotriva leului (pozitii 
short) si sa fuga din obligatiunile romanesti, semnalul declanseaza instantaneu un efect de domino pe pietele 
internationale, redefinind perceptia de risc asupra intregii noastre economii.
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61. Comunicat de presa - Alianta pentru Unirea Romanilor
Comunicat de presa - Alianta pentru Unirea Romanilor Stefanita Avramescu (deputat AUR): 'Buzoienii strang 
cureaua, iar primarul bolojenist Constantin Toma a gasit bani publici pentru 17 zile de petreceri' Deputatul AUR, 
Stefanita Avramescu, il acuza pe primarul municipiului Buzau, Constantin Toma, sustinator al premierului austeritatii, 
Ilie Bolojan, de risipirea banului public intr-o perioada in care buzoienii au indurat masurile economice-fiscale ale 
guvernului. '17 zile de dezmat din bani publici, totul cu girul primarului Constantin Toma. Nu sunt bani, ni se spune 
ca trebuie sa luam masuri de austeritate, doar ca la Buzau austeritatea nu pare sa existe. Iar acest lucru este aratat si 
demonstrat chiar de catre primul bolojenist al tarii, primarul Constantin Toma. Astazi incepe Dragaica, cel mai vechi 
targ din Romania. Este o traditie a Buzaului si o traditie care trebuie respectata. Dar 17 zile de petreceri din bani 
publici, parca e cam mult. Ni se spune ca trebuie sa strangem cureaua, ni se spune ca nu avem bani pentru investitii, 
nu avem bani pentru salarii, nu avem bani pentru pensii, dar avem bani pentru ce? Pentru petreceri? In timp ce 
primarul Toma se imprumuta pentru proiectele Buzaului la banci, pentru sume considerabile pe care tot buzoienii le 
vor plati, acesta nu are nicio problema sa organizeze din bani publici 17 zile de petreceri publice. Dragaica putea fi 
marcata si intr-un alt mod. Nu prin 17 zile de petreceri si dezmat din bani publici, totul cu girul primarului Constantin 
Toma. Sa vedem cum explica primul bolojenist al tarii aceasta suma de bani. De unde i-a gasit? Si mai important, 
sunt tare curios daca prietenul lui Constantin Toma, Ilie Bolojan, este de acord cu aceasta risipa din banul public', a 
declarat deputatul AUR, Stefanita Avramescu.
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62. Concedieri pe banda rulanta in Bihor: restructurari dure si salarii neplatite
Societatea miniera Vast Baita Plai SA, aflata sub controlul grupului britanic Vast Resources si implicata in 
exploatarea zacamintelor polimetalice din zona Baita Plai, a initiat un proces de concediere colectiva ce afecteaza 56 
de salariati dintr-un total de 151, anunta Sindicatul Mina Baita.





Masura vine pe fondul unei situatii financiare tensionate, in care societatea se afla in insolventa si se confrunta cu 
restante salariale semnificative, dar si cu blocaje in dialogul social dintre conducere si reprezentantii angajatilor. 
Sindicalistii atrag atentia ca angajatii au fost afectati de intarzieri salariale de mai multe luni, iar o parte dintre acestia 
au continuat activitatea in conditii considerate dificile, in special in zonele critice de mentenanta si siguranta ale 
exploatarii.





Reprezentantii sindicatului sustin ca situatia de la nivelul companiei a escaladat in ultimele luni, in contextul in care 
contractul colectiv de munca nu a mai fost actualizat de mai mult timp, iar negocierile initiate in toamna anului 2025 
nu au avansat in mod concret.





In acest context, sindicalistii considera ca procedura de concediere colectiva este rezultatul direct al lipsei de dialog 
social si al absentei unor solutii de redresare negociate intre parti. Ei sustin ca decizia afecteaza nu doar locurile de 
munca, ci si stabilitatea unei comunitati dependente de activitatea miniera din zona.





Totodata, acestia reclama ca lucratorii din exploatare au acumulat restante salariale importante, in timp ce compania 
se afla intr-un proces de reorganizare judiciara. In opinia sindicatului, situatia ridica probleme sociale majore, avand 
impact direct asupra familiilor angajatilor si asupra economiei locale.





Argumentele companiei si contextul insolventei Potrivit sursei citate, compania a intrat in insolventa in 2024, 
invocand dificultati financiare generate de lipsa lichiditatilor, cresterea costurilor operationale si presiuni acumulate in 
perioada post-pandemica. Conducerea a sustinut anterior ca reorganizarea este necesara pentru stabilizarea 
activitatii si restructurarea datoriilor.





In paralel, actionarii grupului au facut referire la dificultati interne si la necesitatea eficientizarii operatiunilor, inclusiv 
prin ajustari de personal si restructurari. In acest context, concedierile colective sunt prezentate de companie ca 
parte a unui proces mai amplu de reorganizare economica.





Sindicalistii avertizeaza ca efectele masurilor de reducere a personalului depasesc cadrul strict economic, avand 
implicatii sociale si de siguranta industriala. Exploatarea de la Baita Plai este considerata importanta pentru resursele 
minerale ale zonei, inclusiv cupru si alte metale neferoase, iar oprirea sau diminuarea activitatii ar putea afecta 
lanturile economice locale.





In acelasi timp, se solicita interventia autoritatilor romane pentru a evalua situatia contractuala si pentru a identifica 
solutii de continuare a exploatarii in conditii considerate sustenabile. Printre institutiile vizate se numara autoritati din 
domeniul muncii, economiei si resurselor minerale.





Sindicatul sustine ca statul, prin compania care detine licenta de exploatare, ar trebui sa analizeze oportunitatea 
continuarii actualului model de asociere sau atragerea unui nou investitor capabil sa asigure stabilitate financiara si 
respectarea drepturilor angajatilor.
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63. Consultari intense la Ministerul Muncii pentru noua lege a salarizarii bugetarilor 
- Stiripesurse

Ministerul Muncii continua si saptamana viitoare consultarile cu reprezentantii salariatilor pe marginea noii legi a 
salarizarii unitare in sectorul bugetar. Dupa ce ieri au avut loc discutii cu personalul din diplomatie, luni sunt 
programati la consultari cei din administratia publica, urmand ca in zilele urmatoare sa vina randul reprezentantilor 
din justitie.





Proiectul legislativ se afla intr-o etapa critica, autoritatile incercand sa colecteze feedback direct de la toate 
categoriile profesionale implicate pentru a calibra noile grile de salarizare.





Discutii decisive in Parlament pentru veniturile din sectorul medical Tot luni, reprezentantii angajatilor din sistemul de 
sanatate sunt asteptati la comisia de specialitate din Camera Deputatilor pentru a formula un punct de vedere unitar 
referitor la salarizarea personalului medical. Invitatia a fost lansata de social-democratul Alexandru Rafila, 
presedintele Comisiei pentru sanatate din Camera Deputatilor.





Intr-o postare pe Facebook, acesta a mentionat ca noul proiect de lege a generat deja nemultumiri in randul 
cadrelor medicale. Rafila a subliniat ca este extrem de important ca Parlamentul sa asculte argumentele partenerilor 
sociali si sa corecteze erorile acolo unde este posibil, pentru a se putea construi un cadru legislativ echitabil si 
functional.
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64. Cum a aparut primul partid extremist romanesc. Liderul sau promova un 
nationalism radical si deportarea evreilor

Cum a aparut primul partid extremist romanesc. Liderul sau promova un nationalism radical si deportarea evreilor





Cosmin Patrascu Zamfirache
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Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Discover





In perioada interbelica a aparut primul partid extremist din istoria Romaniei. Se numea Liga Apararii 
National-Crestine si a fost prima formatiune politica din Europa care a adoptat svastica ca simbol oficial. Fondata 
de doi profesori universitari, organizatia a exercitat o influenta considerabila asupra vietii politice si a societatii 
romanesti.





Membrii LANC formand o svastica din trupuri FOTO wikipedia





In perioada interbelica, curentele extremiste au cunoscut o dezvoltare accentuata in Romania, in special cele de 
dreapta. Extrema stanga era si ea prezenta in viata politica si sociala, insa avea o sustinere electorala redusa si o 
influenta limitata. Gruparile comuniste, in special cele de orientare bolsevica, s-au remarcat mai ales prin activitati de 
propaganda, actiuni conspirative si incercari de mobilizare a muncitorilor si a categoriilor sociale defavorizate.





Pana in anii 1945-1946, cand regimul comunist a fost impus cu sprijinul Armatei Rosii si al Uniunii Sovietice, 
Partidul Comunist Roman a ramas o formatiune politica marginala, cu o baza electorala redusa.





In schimb, extrema dreapta a avut o influenta tot mai mare in societatea romaneasca, ajungand sa reprezinte a treia 
forta politica a tarii la alegerile din 1937. Primul partid extremist autohton a fost infiintat in martie 1923 si s-a numit 
Liga Apararii National-Crestine (LANC). Aceasta formatiune a precedat aparitia Miscarii Legionare si a pus bazele 
extremismului de dreapta si ale antisemitismului politic din Romania. Totodata, a fost a doua formatiune politica din 
Europa care a adoptat svastica ca simbol, dupa Partidul National-Socialist al Muncitorilor Germani.





LANC si patrunderea extremismului in politica romaneasca Liga Apararii National-Crestine (LANC) a fost infiintata 
la 4 martie 1923, in cadrul unui congres desfasurat in Aula Universitatii din Iasi. Presedintele si unul dintre fondatorii 
formatiunii a fost profesorul Alexandru C. Cuza, specialist in economie politica si cadru didactic la Facultatea de 
Drept a Universitatii Alexandru Ioan Cuza din Iasi. Celalalt cofondator a fost Nicolae Paulescu, medic, cercetator si 
profesor universitar la Bucuresti.





LANC era un partid de orientare nationalista si antisemita, considerat primul partid extremist autohton din istoria 
Romaniei.





Anterior fusese creat si Partidul Comunist din Romania, reprezentant al extremei stangi, insa acesta era strans legat 
de Internationala Comunista si de miscarea bolsevica din Rusia. In schimb, LANC a fost expresia unui curent de 
ultranationalism si extremism de dreapta dezvoltat in spatiul romanesc.





Membrii si simpatizantii partidului, cunoscuti sub numele de cuzisti, se sprijineau in mare masura pe mediul 
universitar, in special pe studentii din Iasi. Printre organizatorii activi ai miscarii s-a numarat si Corneliu Zelea 
Codreanu, cel care, patru ani mai tarziu, avea sa fondeze Miscarea Legionara, una dintre cele mai importante 
organizatii de extrema dreapta din Romania interbelica. De altfel, ideologia si structurile LANC au reprezentat o 
importanta sursa de inspiratie pentru dezvoltarea ulterioara a extremismului de dreapta romanesc.
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Toate scrierile profesorului Cuza erau nu o data citite, ci de trei-patru ori citite si studiate. In special cursurile sale de 
economie politica, ce tratau, de la inaltimea catedrei, in chip stralucit, chestiunea jidaneasca, chemand pe romani la 
intelegerea celei mai grave probleme prezente a lor, ne-au fost calauza in fiecare moment in sfortarile pentru 
cunoasterea ei , scria Corneliu Zelea Codreanu in Pentru legionari .





Studenti cuzisti la o tabara de munca FOTO wikipedia





Structura partidului era una puternic ierarhizata. In fruntea organizatiei se afla un presedinte ales de Marea Adunare 
a membrilor, sprijinit de un comitet format din 24 de persoane, dintre care majoritatea erau desemnate de liderul 
formatiunii.





Statutul, regulamentul si principiile de organizare ale LANC erau prezentate in lucrarea Calauza bunilor romani, 
publicata in 1925, care stabilea normele de functionare ale partidului.





LANC a fost primul partid romanesc si al doilea din Europa care a adoptat svastica ca simbol politic. Din anumite 
puncte de vedere, doctrina sa prezenta asemanari cu national-socialismul german, in special prin antisemitism si prin 
tendinta de a transforma comunitatea evreiasca in principalul responsabil pentru problemele societatii.





Existau insa si diferente importante. Spre deosebire de ideologia nazista, care avea in centrul sau exterminarea 
rasiala, liderii LANC promovau excluderea evreilor din viata economica si politica si sustineau indepartarea lor din 
Romania, nu anihilarea fizica a acestora.





Semnul acesta (n.r., adica svastica) este Crucea arica, adica crucea pe care vechii Ari, cu zeci de mii de ani inainte, 
o aveau ca semn aparator de rele si ca talisman aducator de noroc. Acest semn este cu atat mai potrivit, cu cat 
partea principala a lui infatiseaza sfanta cruce crestina, impotriva careia indeosebi duce o lupta satanica jidovimea si 
pe care noi, crestinii, trebuie s-o aparam, ca sa nu ajunga a fi doborata si pangarita de jidani, ca in Rusia nenorocita 
, scria liderul LANC, A.C. Cuza, in Calauza bunilor romani .





De altfel, A.C. Cuza adoptase svastica si ca simbol al formatiunii care a precedat LANC, Uniunea 
National-Crestina. In viziunea sa, acest insemn era asociat pelasgilor, o populatie antica a carei existenta si legatura 
cu spatiul romanesc apartin unor teorii istorice controversate. Activitatea partidului era finantata din donatii, 
sponsorizari si cotizatiile platite de membrii sai.





Un discurs al urii in societatea romaneasca Ideologia Ligii Apararii National-Crestine era inspirata in mare masura 
de conceptiile antisemite ale fondatorilor sai si se inscria in curentul nationalist radical care s-a dezvoltat in Romania 
de la sfarsitul secolului al XIX-lea si pana in perioada interbelica. Principalul ideolog al partidului a fost Alexandru C. 
Cuza.





Provenea dintr-o familie instarita, cu origini boieresti, fiind fiul avocatului Constantin Gh. Cuza si al Sevastiei Coroi, 
fiica postelnicului Ionita Coroi. S-a nascut la Iasi, in 1857, si era ruda cu domnitorul Alexandru Ioan Cuza.





A studiat in strainatate, urmand cursurile Facultatii de Drept a Universitatii din Bruxelles. A obtinut titlul de doctor in 
stiinte politice si administrative in 1882 si doctor in drept in 1886. Revenit in Romania, s-a apropiat de cercurile 
junimiste si a intrat in politica alaturi de conservatori. A fost apropiat de Nicolae Iorga si a devenit profesor de 
economie politica la Facultatea de Drept din Iasi. Pe listele Partidului Conservator a fost ales de doua ori deputat.





Dupa incheierea carierei sale parlamentare, A.C. Cuza s-a orientat tot mai mult spre nationalismul radical si a 
adoptat un discurs profund xenofob si antisemit. In conceptia sa, comunitatea evreiasca era responsabila pentru cele 
mai multe dintre problemele economice si sociale ale Romaniei, idee care avea sa devina unul dintre pilonii ideologici 
ai Ligii Apararii National-Crestine.
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Citatul legionar al lui Zelea Codreanu, aprobat de peste 50% dintre romani El nu stie decat un singur lucru, ca toate 
relele vin de la jidani. Daca exista criza si falimentele se tin lant, daca graul n-are pret si oamenii n-au de lucru, chit 
ca de pe urma acestor neajunsuri sufera si evreii, Cuza nu se da inapoi sa sustina ca jidanii sunt de vina. El este in 
stare sa sustina ca jidanii sunt cauza secetei si a tuturor epidemiilor , scria Stere Diamandi.





profesorul A.C. Cuza FOTO wikipedia





Pentru A.C. Cuza, chestiunea evreiasca devenise o problema de viata si de moarte. Acesta considera ca, in 
Romania, evreii si autohtonii nu pot coexista.





Neamestecandu-se cu noi si nici nu trebuie sa se amestece ei nu pot trai pe pamantul nostru decat inlaturandu-ne. 
Afirmarea existentei lor e negatiunea existentei noastre (...) ei nu se asimileaza. Pentru ca religia lor, cu dogma 
fundamentala a poporului ales, este in principiu religia neasimilarii , preciza cu diferite ocazii profesorul A. C. Cuza.





Moartea unei natii se rezuma in doua cuvinte: corcirea si degenerarea. Fizica sau culturala ( ) inmultirea lor 
extraordinara, pe unde se poate observa in comparatie cu reproducerea inceata a poporatiei crestine, asa precum 
se observa in orasele din Romania, nu se datoreste unor insusiri ale rasei, ci numai imprejurarilor sociale si 
economice , adauga A. C. Cuza.





In plus, solutiile propuse de acesta erau, efectiv, alungarea din tara a comunitatii evreiesti. Mutarea lor, asa cum 
spuneau si nazistii, undeva in Madagascar.





Actiunea imediata de eliminare a jidanilor din orice domeniu si asezarea lor pe un pamant liber, pe care sa isi creeze 
si ei cultura lor proprie, muncind productiv este o necesitate de existenta pentru toate natiile , scria A.C. Cuza in 
Doctrina nationalista crestina .





Initial, A.C. Cuza a conlucrat cu Nicolae Iorga , ba chiar au si fondat un partid impreuna. Ulterior, Cuza l-a acuzat 
pe Iorga ca s-a jidanit si a intemeiat LANC cu Nicolae Paulescu, un alt antisemit notoriu.





Romania Mare e ca un fruct splendid, de o frumusete uimitoare. Dar ea poarta in sanul ei un parazit de curand 
pripasit, care-i suge toata vlaga. Acest vierme neadormit e Jidanul, care ii otraveste fiii in carciumi nenumarate, care 
ii rapeste fecioarele si le face sa devina sterpe, care, prin tot felul de speculatii, fura painea de la gura bietilor romani 
si care, in sfarsit, prin Francmasonerie, prin Socialism, prin Bolsevism, incearca sa aduca pe acesti jefuiti in starea 
urgisita de robi ai lui Iuda , preciza Paulescu, in Apararea Nationala , pe 22 noiembrie 1925.





Extremismul romanesc din acea perioada era marcat de contradictii si paradoxuri. De exemplu, ultra-nationalistul 
A.C. Cuza, vorbea mai mult in frantuzeste iar cand se intalnea cu evrei in particular ii acoperea cu politeturi. 
Nationalist infocat, xenofob ireductibil, nu putea discuta decat pe frantuzeste si cum te prindea: Mais mon cher, c'est 
pas possible! . Romaneasca era pentru tribuna, in cabinetul sau de lucru domnea frantuzeasca, pe care o ducea cu 
dansul, oriunde mergea. In public manca cate un jidan la fiecare sfert de ceas, in particular n-ar fi fost in stare sa 
vorbeasca unui ovrei fara cea mai desavarsita politete , preciza Constantin Argetoianu.





Extremismul, o consecinta a unei societati cu probleme nerezolvate De multe ori, curentele extremiste apar pe fondul 
unor probleme sociale, economice si politice nerezolvate. Nici Romania interbelica nu a facut exceptie. Societatea 
romaneasca se confrunta cu numeroase frustrari si dezechilibre, iar aproximativ 80% din populatie era formata din 
tarani. In ciuda progreselor realizate in a doua jumatate a secolului al XIX-lea, marile probleme ale lumii rurale nu au 
fost rezolvate pe deplin. Taranimea era afectata de analfabetism, saracie, alcoolism, lipsa pamantului sau de 
insuficienta mijloacelor necesare pentru a lucra terenurile primite prin reformele agrare.
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In acelasi timp, Romania nu reusise sa dezvolte o burghezie autohtona numeroasa si puternica, ceea ce a creat goluri 
importante in economie si in comert. Aceste spatii au fost ocupate, in buna masura, de minoritati etnice, inclusiv de o 
parte a comunitatii evreiesti. In loc sa caute solutii pentru dezvoltarea mestesugurilor, a comertului romanesc si a 
invatamantului profesional, o parte a clasei politice si a liderilor nationalisti a preferat sa identifice tapi ispasitori, 
prezentand evreii drept responsabili pentru dificultatile si neimplinirile societatii.





Noaptea cutitelor lungi din Romania. Crimele si faradelegile legionarilor care l-au scos din minti pana si pe maresalul 
Antonescu Tensiunile au fost amplificate si de extinderea drepturilor civile pentru populatia evreiasca. Dupa 
obtinerea independentei, Romania a fost nevoita sa accepte, sub presiunea marilor puteri, acordarea cetateniei unui 
numar de evrei. Procesul a fost reluat dupa Primul Razboi Mondial, iar Constitutia din 1923 a consacrat principiul 
egalitatii in drepturi pentru toti cetatenii, inclusiv pentru membrii comunitatii evreiesti. Aceste schimbari au fost 
exploatate politic de organizatiile extremiste, care le-au transformat intr-unul dintre principalele teme ale propagandei 
lor.





Corneliu Zelea Codreanu FOTO getty images





Pe acest fond, nemultumirile sociale si discursul antisemit au castigat teren in Romania. Dupa 1918, odata cu 
formarea Romaniei Mari, populatia evreiasca a crescut semnificativ prin includerea provinciilor istorice precum 
Basarabia, Bucovina si Transilvania. In marile centre universitare, in special la facultatile de medicina si farmacie, 
numarul studentilor evrei a devenit foarte ridicat, fapt care a alimentat tensiunile si a generat miscari de protest in 
mediul studentesc, unde ideile nationaliste radicale au inceput sa se raspandeasca.





In acest context, partidele de extrema dreapta au castigat tot mai multa popularitate. Liga Apararii 
National-Crestine a profitat de aceasta stare de spirit si a sustinut activ protestele studentesti, atragand numerosi 
adepti. In timpul guvernarii Averescu (1926-1927), LANC a reusit sa obtina zece mandate de deputat.





Ascensiunea extremismului a fost favorizata si de alte probleme ale societatii romanesti: crizele dinastice, 
instabilitatea politica, acuzatiile de coruptie la adresa clasei conducatoare si dificultatile economice. Marea Criza 
Economica de la inceputul anilor '30 a accentuat nemultumirile, iar tot mai multi romani, inclusiv o parte a elitei 
intelectuale, au fost atrasi de ideologiile radicale.





Drept urmare, organizatiile si partidele inspirate de ideologia LANC au cunoscut o dezvoltare rapida. La alegerile 
parlamentare din decembrie 1937, partidul Miscarii Legionare, Totul pentru Tara , a devenit a treia forta politica a 
Romaniei.





478.368 voturi (15,58%), fata de 1.103.353 (35,92%) obtinute de Partidul National Liberal si 626.612 (20,40%) 
de Partidul National Taranesc. Propulsata astfel ca cea de-a treia forta politica a tarii, Miscarea Legionara, legionarii 
i-au inspaimantat atat pe regele Carol al II-lea, cat si camarila sa, condusa de Elena Lupescu si Armand Calinescu , 
scria Radu Dan Vlad in Procesele lui Corneliu Zelea Codreanu (1938) .
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65. Cum a aparut primul partid extremist romanesc. Liderul sau promova un 
nationalism radical si deportarea evreilor

In perioada interbelica a aparut primul partid extremist din istoria Romaniei. Se numea Liga Apararii 
National-Crestine si a fost prima formatiune politica din Europa care a adoptat svastica ca simbol oficial. Fondata 
de doi profesori universitari, organizatia a exercitat o influenta considerabila asupra vietii politice si a societatii 
romanesti.





Membrii LANC formand o svastica din trupuri FOTO wikipedia





In perioada interbelica, curentele extremiste au cunoscut o dezvoltare accentuata in Romania, in special cele de 
dreapta. Extrema stanga era si ea prezenta in viata politica si sociala, insa avea o sustinere electorala redusa si o 
influenta limitata. Gruparile comuniste, in special cele de orientare bolsevica, s-au remarcat mai ales prin activitati de 
propaganda, actiuni conspirative si incercari de mobilizare a muncitorilor si a categoriilor sociale defavorizate.





Pana in anii 1945-1946, cand regimul comunist a fost impus cu sprijinul Armatei Rosii si al Uniunii Sovietice, 
Partidul Comunist Roman a ramas o formatiune politica marginala, cu o baza electorala redusa.





In schimb, extrema dreapta a avut o influenta tot mai mare in societatea romaneasca, ajungand sa reprezinte a treia 
forta politica a tarii la alegerile din 1937. Primul partid extremist autohton a fost infiintat in martie 1923 si s-a numit 
Liga Apararii National-Crestine (LANC). Aceasta formatiune a precedat aparitia Miscarii Legionare si a pus bazele 
extremismului de dreapta si ale antisemitismului politic din Romania. Totodata, a fost a doua formatiune politica din 
Europa care a adoptat svastica ca simbol, dupa Partidul National-Socialist al Muncitorilor Germani.





LANC si patrunderea extremismului in politica romaneasca Liga Apararii National-Crestine (LANC) a fost infiintata 
la 4 martie 1923, in cadrul unui congres desfasurat in Aula Universitatii din Iasi. Presedintele si unul dintre fondatorii 
formatiunii a fost profesorul Alexandru C. Cuza, specialist in economie politica si cadru didactic la Facultatea de 
Drept a Universitatii Alexandru Ioan Cuza din Iasi. Celalalt cofondator a fost Nicolae Paulescu, medic, cercetator si 
profesor universitar la Bucuresti.





LANC era un partid de orientare nationalista si antisemita, considerat primul partid extremist autohton din istoria 
Romaniei.





Anterior fusese creat si Partidul Comunist din Romania, reprezentant al extremei stangi, insa acesta era strans legat 
de Internationala Comunista si de miscarea bolsevica din Rusia. In schimb, LANC a fost expresia unui curent de 
ultranationalism si extremism de dreapta dezvoltat in spatiul romanesc.





Membrii si simpatizantii partidului, cunoscuti sub numele de cuzisti, se sprijineau in mare masura pe mediul 
universitar, in special pe studentii din Iasi. Printre organizatorii activi ai miscarii s-a numarat si Corneliu Zelea 
Codreanu, cel care, patru ani mai tarziu, avea sa fondeze Miscarea Legionara, una dintre cele mai importante 
organizatii de extrema dreapta din Romania interbelica. De altfel, ideologia si structurile LANC au reprezentat o 
importanta sursa de inspiratie pentru dezvoltarea ulterioara a extremismului de dreapta romanesc.





Toate scrierile profesorului Cuza erau nu o data citite, ci de trei-patru ori citite si studiate. In special cursurile sale de 
economie politica, ce tratau, de la inaltimea catedrei, in chip stralucit, chestiunea jidaneasca, chemand pe romani la 
intelegerea celei mai grave probleme prezente a lor, ne-au fost calauza in fiecare moment in sfortarile pentru 
cunoasterea ei , scria Corneliu Zelea Codreanu in Pentru legionari .





Studenti cuzisti la o tabara de munca FOTO wikipedia





Structura partidului era una puternic ierarhizata. In fruntea organizatiei se afla un presedinte ales de Marea Adunare 
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a membrilor, sprijinit de un comitet format din 24 de persoane, dintre care majoritatea erau desemnate de liderul 
formatiunii.





Statutul, regulamentul si principiile de organizare ale LANC erau prezentate in lucrarea Calauza bunilor romani, 
publicata in 1925, care stabilea normele de functionare ale partidului.





LANC a fost primul partid romanesc si al doilea din Europa care a adoptat svastica ca simbol politic. Din anumite 
puncte de vedere, doctrina sa prezenta asemanari cu national-socialismul german, in special prin antisemitism si prin 
tendinta de a transforma comunitatea evreiasca in principalul responsabil pentru problemele societatii.





Existau insa si diferente importante. Spre deosebire de ideologia nazista, care avea in centrul sau exterminarea 
rasiala, liderii LANC promovau excluderea evreilor din viata economica si politica si sustineau indepartarea lor din 
Romania, nu anihilarea fizica a acestora.





Semnul acesta (n.r., adica svastica) este Crucea arica, adica crucea pe care vechii Ari, cu zeci de mii de ani inainte, 
o aveau ca semn aparator de rele si ca talisman aducator de noroc. Acest semn este cu atat mai potrivit, cu cat 
partea principala a lui infatiseaza sfanta cruce crestina, impotriva careia indeosebi duce o lupta satanica jidovimea si 
pe care noi, crestinii, trebuie s-o aparam, ca sa nu ajunga a fi doborata si pangarita de jidani, ca in Rusia nenorocita 
, scria liderul LANC, A.C. Cuza, in Calauza bunilor romani .





De altfel, A.C. Cuza adoptase svastica si ca simbol al formatiunii care a precedat LANC, Uniunea 
National-Crestina. In viziunea sa, acest insemn era asociat pelasgilor, o populatie antica a carei existenta si legatura 
cu spatiul romanesc apartin unor teorii istorice controversate. Activitatea partidului era finantata din donatii, 
sponsorizari si cotizatiile platite de membrii sai.





Un discurs al urii in societatea romaneasca Ideologia Ligii Apararii National-Crestine era inspirata in mare masura 
de conceptiile antisemite ale fondatorilor sai si se inscria in curentul nationalist radical care s-a dezvoltat in Romania 
de la sfarsitul secolului al XIX-lea si pana in perioada interbelica. Principalul ideolog al partidului a fost Alexandru C. 
Cuza.





Provenea dintr-o familie instarita, cu origini boieresti, fiind fiul avocatului Constantin Gh. Cuza si al Sevastiei Coroi, 
fiica postelnicului Ionita Coroi. S-a nascut la Iasi, in 1857, si era ruda cu domnitorul Alexandru Ioan Cuza.





A studiat in strainatate, urmand cursurile Facultatii de Drept a Universitatii din Bruxelles. A obtinut titlul de doctor in 
stiinte politice si administrative in 1882 si doctor in drept in 1886. Revenit in Romania, s-a apropiat de cercurile 
junimiste si a intrat in politica alaturi de conservatori. A fost apropiat de Nicolae Iorga si a devenit profesor de 
economie politica la Facultatea de Drept din Iasi. Pe listele Partidului Conservator a fost ales de doua ori deputat.





Dupa incheierea carierei sale parlamentare, A.C. Cuza s-a orientat tot mai mult spre nationalismul radical si a 
adoptat un discurs profund xenofob si antisemit. In conceptia sa, comunitatea evreiasca era responsabila pentru cele 
mai multe dintre problemele economice si sociale ale Romaniei, idee care avea sa devina unul dintre pilonii ideologici 
ai Ligii Apararii National-Crestine.





Citatul legionar al lui Zelea Codreanu, aprobat de peste 50% dintre romani El nu stie decat un singur lucru, ca toate 
relele vin de la jidani. Daca exista criza si falimentele se tin lant, daca graul n-are pret si oamenii n-au de lucru, chit 
ca de pe urma acestor neajunsuri sufera si evreii, Cuza nu se da inapoi sa sustina ca jidanii sunt de vina. El este in 
stare sa sustina ca jidanii sunt cauza secetei si a tuturor epidemiilor , scria Stere Diamandi.





profesorul A.C. Cuza FOTO wikipedia






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 127 din 292



2026-06-08 - 2026-06-06

Pentru A.C. Cuza, chestiunea evreiasca devenise o problema de viata si de moarte. Acesta considera ca, in 
Romania, evreii si autohtonii nu pot coexista.





Neamestecandu-se cu noi si nici nu trebuie sa se amestece ei nu pot trai pe pamantul nostru decat inlaturandu-ne. 
Afirmarea existentei lor e negatiunea existentei noastre (...) ei nu se asimileaza. Pentru ca religia lor, cu dogma 
fundamentala a poporului ales, este in principiu religia neasimilarii , preciza cu diferite ocazii profesorul A. C. Cuza.





Moartea unei natii se rezuma in doua cuvinte: corcirea si degenerarea. Fizica sau culturala ( ) inmultirea lor 
extraordinara, pe unde se poate observa in comparatie cu reproducerea inceata a poporatiei crestine, asa precum 
se observa in orasele din Romania, nu se datoreste unor insusiri ale rasei, ci numai imprejurarilor sociale si 
economice , adauga A. C. Cuza.





In plus, solutiile propuse de acesta erau, efectiv, alungarea din tara a comunitatii evreiesti. Mutarea lor, asa cum 
spuneau si nazistii, undeva in Madagascar.





Actiunea imediata de eliminare a jidanilor din orice domeniu si asezarea lor pe un pamant liber, pe care sa isi creeze 
si ei cultura lor proprie, muncind productiv este o necesitate de existenta pentru toate natiile , scria A.C. Cuza in 
Doctrina nationalista crestina .





Initial, A.C. Cuza a conlucrat cu Nicolae Iorga , ba chiar au si fondat un partid impreuna. Ulterior, Cuza l-a acuzat 
pe Iorga ca s-a jidanit si a intemeiat LANC cu Nicolae Paulescu, un alt antisemit notoriu.





Romania Mare e ca un fruct splendid, de o frumusete uimitoare. Dar ea poarta in sanul ei un parazit de curand 
pripasit, care-i suge toata vlaga. Acest vierme neadormit e Jidanul, care ii otraveste fiii in carciumi nenumarate, care 
ii rapeste fecioarele si le face sa devina sterpe, care, prin tot felul de speculatii, fura painea de la gura bietilor romani 
si care, in sfarsit, prin Francmasonerie, prin Socialism, prin Bolsevism, incearca sa aduca pe acesti jefuiti in starea 
urgisita de robi ai lui Iuda , preciza Paulescu, in Apararea Nationala , pe 22 noiembrie 1925.





Extremismul romanesc din acea perioada era marcat de contradictii si paradoxuri. De exemplu, ultra-nationalistul 
A.C. Cuza, vorbea mai mult in frantuzeste iar cand se intalnea cu evrei in particular ii acoperea cu politeturi. 
Nationalist infocat, xenofob ireductibil, nu putea discuta decat pe frantuzeste si cum te prindea: Mais mon cher, c'est 
pas possible! . Romaneasca era pentru tribuna, in cabinetul sau de lucru domnea frantuzeasca, pe care o ducea cu 
dansul, oriunde mergea. In public manca cate un jidan la fiecare sfert de ceas, in particular n-ar fi fost in stare sa 
vorbeasca unui ovrei fara cea mai desavarsita politete , preciza Constantin Argetoianu.





Extremismul, o consecinta a unei societati cu probleme nerezolvate De multe ori, curentele extremiste apar pe fondul 
unor probleme sociale, economice si politice nerezolvate. Nici Romania interbelica nu a facut exceptie. Societatea 
romaneasca se confrunta cu numeroase frustrari si dezechilibre, iar aproximativ 80% din populatie era formata din 
tarani. In ciuda progreselor realizate in a doua jumatate a secolului al XIX-lea, marile probleme ale lumii rurale nu au 
fost rezolvate pe deplin. Taranimea era afectata de analfabetism, saracie, alcoolism, lipsa pamantului sau de 
insuficienta mijloacelor necesare pentru a lucra terenurile primite prin reformele agrare.





In acelasi timp, Romania nu reusise sa dezvolte o burghezie autohtona numeroasa si puternica, ceea ce a creat goluri 
importante in economie si in comert. Aceste spatii au fost ocupate, in buna masura, de minoritati etnice, inclusiv de o 
parte a comunitatii evreiesti. In loc sa caute solutii pentru dezvoltarea mestesugurilor, a comertului romanesc si a 
invatamantului profesional, o parte a clasei politice si a liderilor nationalisti a preferat sa identifice tapi ispasitori, 
prezentand evreii drept responsabili pentru dificultatile si neimplinirile societatii.





Noaptea cutitelor lungi din Romania. Crimele si faradelegile legionarilor care l-au scos din minti pana si pe maresalul 
Antonescu Tensiunile au fost amplificate si de extinderea drepturilor civile pentru populatia evreiasca. Dupa 
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obtinerea independentei, Romania a fost nevoita sa accepte, sub presiunea marilor puteri, acordarea cetateniei unui 
numar de evrei. Procesul a fost reluat dupa Primul Razboi Mondial, iar Constitutia din 1923 a consacrat principiul 
egalitatii in drepturi pentru toti cetatenii, inclusiv pentru membrii comunitatii evreiesti. Aceste schimbari au fost 
exploatate politic de organizatiile extremiste, care le-au transformat intr-unul dintre principalele teme ale propagandei 
lor.





Corneliu Zelea Codreanu FOTO getty images





Pe acest fond, nemultumirile sociale si discursul antisemit au castigat teren in Romania. Dupa 1918, odata cu 
formarea Romaniei Mari, populatia evreiasca a crescut semnificativ prin includerea provinciilor istorice precum 
Basarabia, Bucovina si Transilvania. In marile centre universitare, in special la facultatile de medicina si farmacie, 
numarul studentilor evrei a devenit foarte ridicat, fapt care a alimentat tensiunile si a generat miscari de protest in 
mediul studentesc, unde ideile nationaliste radicale au inceput sa se raspandeasca.





In acest context, partidele de extrema dreapta au castigat tot mai multa popularitate. Liga Apararii 
National-Crestine a profitat de aceasta stare de spirit si a sustinut activ protestele studentesti, atragand numerosi 
adepti. In timpul guvernarii Averescu (1926-1927), LANC a reusit sa obtina zece mandate de deputat.





Ascensiunea extremismului a fost favorizata si de alte probleme ale societatii romanesti: crizele dinastice, 
instabilitatea politica, acuzatiile de coruptie la adresa clasei conducatoare si dificultatile economice. Marea Criza 
Economica de la inceputul anilor '30 a accentuat nemultumirile, iar tot mai multi romani, inclusiv o parte a elitei 
intelectuale, au fost atrasi de ideologiile radicale.





Drept urmare, organizatiile si partidele inspirate de ideologia LANC au cunoscut o dezvoltare rapida. La alegerile 
parlamentare din decembrie 1937, partidul Miscarii Legionare, Totul pentru Tara , a devenit a treia forta politica a 
Romaniei.





478.368 voturi (15,58%), fata de 1.103.353 (35,92%) obtinute de Partidul National Liberal si 626.612 (20,40%) 
de Partidul National Taranesc. Propulsata astfel ca cea de-a treia forta politica a tarii, Miscarea Legionara, legionarii 
i-au inspaimantat atat pe regele Carol al II-lea, cat si camarila sa, condusa de Elena Lupescu si Armand Calinescu , 
scria Radu Dan Vlad in Procesele lui Corneliu Zelea Codreanu (1938) .





Sursa: adevarul.ro
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66. David: De data asta, miscarile profesorilor sunt justificate. Sunt de aceeasi parte 
a baricadei

David: De data asta, miscarile profesorilor sunt justificate. Sunt de aceeasi parte a baricadei 07 Iunie 2026, 20:24





ID 357739815 | Daniel David  LCVA | Dreamstime.com





Daniel David, fost ministru al Educatiei si Cercetarii, afirma ca, de data aceasta, se afla de aceeasi parte a baricadei 
cu profesorii care contesta modul in care au fost abordate salariile acestora in noua lege a salarizarii.





In opinia lui David, grila de salarii gandita in aceasta perioada pentru profesori trebuie reasezata astfel incat sa arate 
statutul profesiei didactice





Ca sunt bani, ca nu sunt bani, grila trebuie reasezata pentru a arata statutul profesiei didactice si de cercetare. Si 
dupa ce reasezam bine acesti indicatori si acesti coeficienti, dupa aceea ne putem uita cati bani sunt, cum sunt acesti 
bani, cand pot sa vina si in ce forma. Dar intai hai sa pornim de la o forma corecta si acei coeficienti trebuie 
corectati, repet, pentru a arata statutul acestor profesii de educatie si de cercetare in societate , adeclarat fostul 
ministru, in emisiunea Info EDU de la TVR Info





Promisiunea facuta si in 2023, si in 2025 a fost ca se corecteaza cu Legea salarizarii unitare, lucru care nu s-a 
intamplat si de data asta miscarile profesorilor sunt, din punctul meu de vedere, clar justificate si eu sunt de data asta 
de aceeasi parte a baricadei. Salariile trebuie gandite prin promisiunile din 2023 si 2025, a adaugat Daniel David.





Share on Linkedin
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67. De ieri, au inceput lucrarile la podul peste Ialomita de la Tandarei, peste doua 
saptamani incep si cele de la podul de la Bucu

De ieri, au inceput lucrarile la podul peste Ialomita de la Tandarei, peste doua saptamani incep si cele de la podul de 
la Bucu Saptamana trecuta, in sala de sedinte a Consiliului Judetean Ialomita presedintele Marian Pavel si 
reprezentanti ai Politiei, Jandarmeriei, ISU Ialomita si Serviciul de Ambulanta Ialomita au sustinut o conferinta de 
presa privind reabilitarea podurilor de la Bucu si Tandarei, la acesta din urma vorbind in fapt de demolare si 
reconstructie. Sa punctam faptul ca la intalnire a participat si un grup de locuitori din satele afectate de aceste lucrari.





Am retinut cate ceva din expunerile celor care vor fi implicati in executarea lucrarilor si gestionarea situatiilor mai 
putin dorite de catre acestea. (Foto imagine reprezentativa: Facebook - Surubaru)





Marian Pavel, Presedintele Consiliului Judetean Ialomita: Vorbim de lucrarile de reabilitare a podurilor de la Bucu si 
Tandarei. Sunt investitii care creeaza stare de disconfort. Am vazut reactia cetatenilor in social media si este foarte 
bine ca este asa, foarte bine ca ati reactionat si foarte bine ca solicitati informatii de la autoritatile abilitate sa le ofere. 
Am invitat la aceasta conferinta de presa si pe domnul Mihai Dobre, seful Inspectoratului Judetean de Politie, pe 
seful Jandarmeriei Ialomita, domnul Dobre Costel-Marius, pe  domnul Florian Lica, seful ISU Ialomita si pe doamna 
Magda Ghita, sefa Serviciului de Ambulanta Ialomita, dar si pe domnul Gabriel Iancu, reprezentantul Via Carpatia 
Consult SRL, care a castigat licitatia de executare a lucrarilor. Inainte de a le da cuvantul, vreau sa fac cateva 
precizari. Situatia podului din Tandarei treneaza de opt ani. De opt ani avem o expertiza prin care ni s-a interzis 
accesul pe pod cu o greutate mai mare de 7,5 tone. De-a lungul timpului, predecesorii mei, si eu, am incercat 
impreuna cu colegii de la Consiliul Judetean sa gasim surse de finantare. Stim cu totii ca o investitie de asemenea 
anvergura inseamna o presiune foarte mare pe bugetul judetean, mai ales pe sectiunea de dezvoltare. Am incercat 
finantarea pe PNDL, pe Anghel Saligny si in cele din urma am reusit sa obtinem bani pe fonduri europene, proiect 
de 56 de milioane de euro pentru reabilitarea celor doua tronsoane de drum. Acum s-a dat decizia de incepere a 
lucrarilor. Am analizat inaintea de aceasta toate solutiile pentru rutele alternative. Bineinteles, toate genereaza 
disconfort si inteleg lucrul acesta, nici unuia dintre noi nu-i convine sa fie scos din rutina noastra zilnica, din activitatea 
noastra, dar cu totii trebuie sa intelegem ca trebuie sa plecam de la siguranta si siguranta astazi nu este realizata in 
ceea ce inseamna transportul pe podul de la Tandarei. Au fost si sunt discutii  cu se intampla cu interventiile 
pompierilor, interventia salvarii, a politiei si asa mai departe.  O sa-i las pe colegii mei sa va spuna cateva cuvinte in 
ceea ce inseamna activitatea lor.





Mihai Dobre: In contextul executarii lucrarilor de reabilitare a infrastructurii rutiere circulatia va fi restrictionata pe 
doua poduri amplasate peste raul Ialomita. In aceasta situatie circulatia rutiera pe podul de la Bucu a fost inchisa 
incepand cu data de 2 iunie. Circulatia rutiera pe podul de la Tandarei va fi inchisa pentru derularea lucrarilor de 
reabilitare. Avizele emise de Consiliul Judetean prevad instituirea restrictiilor pe o perioada estimata la zece luni in 
cazul podului de la Bucu si de cincisprezece luni pe podul de la Tandarei.  Pe perioada executarii lucrarilor traficul 
va fi deviat dupa cum urmeaza:  Pentru podul de la Bucu pe 213A, circulatia se va face pe DJ 213 Tandarei DN2 
Bucu DN2 Slobozia DN2 Bora DJ 201 Marculesti, iar pentru podul din Tandarei DJ112 DN2 Tandarei DN2 
Ograda DN2 Bucu DN 2 Slobozia DN2 Bora DJ101 Marculesti DJ101 Suditi - DJ212 Saveni. Mentionam ca 
politistii rutieri vor monitoriza permanent zonele afectate de restrictii si vor actiona pentru fluidizarea traficului si 
cresterea gradului de siguranta rutiera. Precizez ca interventia echipajelor la evenimente si solicitari de urgenta nu va 
fi afectata de instituirea acestor restrictii intrucat se actioneaza pe principiul cel mai apropiat echipaj intervine, fiind 
astfel redirectionat, inclusiv patrule din cadrul Sectiei 1 Politia Rurala Slobozia, Suditi si Saveni si Sectia 3 Politia 
Rurala Stelnica Platonesti. De asemenea, vor fi organizate patrule mixte din cadrul Inspectoratului de Jandarmi. Mai 
f acem mentiunea ca nu sunt localitati izolate, ci exista rute alternative. Recomandam conducatorilor auto sa respecte 
semnalizarile rutiere temporare instituite in zona si indicatiile politistilor din teren si sa-si planifice deplasarile tinand 
cont de rutele alternative.





Florian Lica, Inspectorul sef al ISU Ialomita: Avand in vedere procesul de reabilitare a celor doua poduri precizez 
ca Statia de Pompieri Tandarei nu va putea asigura gestionarea situatiilor de urgenta pentru patru comune, respectiv 
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Suditi, Saveni , Platonesti, Movila. In aceste conditii, pentru optimizarea timpului de raspuns la eventualele situatii de 
urgenta vor fi gestionate prin extinderea temporara a unor subunitati, respectiv Detasamentul Slobozia pentru Suditi 
si Saveni, cu timp de raspuns pentru cea mai indeparata localitate, Saveni, este de treizeci de minute.  Aproape 
dublarea timpului  necesar de la Statia Tandarei  la satele Fratilesti si Gura Vaii. Statia de pompieri Fetesti va prelua 
localitatile Movila si Platonesti, cu timp de raspuns pentru  Platonesti de aproximativ treizeci de minute, cu 
cincisprezece minute mai mult decat daca interventia se facea de la Statia Tandarei.





Magda Ghita, sefa Serviciului de Ambulanta Ialomita: Dupa cum stiti, Serviciul  Judetean de Ambulanta Ialomita 
functioneaza cu patru statii: Slobozia, Urziceni, Fetesti si Tandarei. In situatia creata de lucrarile de la cele doua 
poduri, am analizat  distantele cele mai apropiate, astfel incat sa ajungem la cetateni cat putem de repede si unde nu 
se mai poate interveni cu ambulantele de la statia Tandarei. Astfel, vom prelua localitatile Movila si Platonesti prin 
statia Fetesti, iar celelalte localitati vor fi preluate de statia Slobozia. Timpii de ajungere la caz vor fi desigur mai 
 mari, cu aproximativ  zece cincisprezece minute. Practic, se va dubla. In aceste conditii, vom prioritiza aceste 
apeluri. Vom fi acolo asa cum am fost si pana acum, doar rugam putina intelegere. Stim ca atunci cand este o 
problema medicala timpul este cel care conteaza. La nivel de judet  noi lucram cu 14 echipaje pe zi, 13 de tip B si 
una de tip C, deci un singur medic pe judet. Este greu cu lipsa de personal sa facem fata. Deficitul de personal este 
cronic la Serviciul de Ambulanta. Noi ar trebui sa avem  douazeci de medici pentru a putea vorbi de interventii 
rapide si eficiente.





Cert este ca de ieri, 5 iunie, pe podul de la Tandarei nu se mai circula, constructorul demarand deja lucrarile. In 
schimb, pana la finalul anului scolar, pe 19 iunie, podul de la Bucu ramane deschis circulatiei rutiere.





De asemenea, constructorul a dat asigurari ca lucrarile vor fi finalizate la termenul stabilit in contract.





George Iancu, reprezentant Via Carpatia Consult Eu sunt in asentimentul domnului presedinte, ba chiar vreau sa il 
terminam  mai repede. Nu ne convine nici noua faptul ca am creat disconfortul acesta involuntar. Nu este vina 
noastra. Nu facem altceva decat sa ne facem treaba. Pentru populatie va fi un disconfort pe moment, dar va fi o cale 
sigura de trecere peste Ialomita. Poate ar fi bine sa vedem si partea asta plina a paharului.





FOTO:  Podul de la Tandarei inaintea demolarii
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68. De la 1 iulie, creste pragul pentru insolventa personala
Odata cu majorarea salariului minim brut de la 1 iulie, persoanele fizice care nu-ti mai pot achita datoriile vor avea 
nevoie de restante mai mari pentru a putea solicita insolventa personala. Pragurile prevazute de lege cresc atat 
pentru procedura bazata pe plan de rambursare, cat si pentru insolventa prin lichidare de active sau procedura 
simplificata.





Persoanele fizice care se confrunta cu dificultati financiare si nu isi mai pot plati datoriile pot apela, in anumite 
conditii, la procedura insolventei personale, reglementata prin Legea nr. 151/2015. Accesul la aceasta procedura 
depinde insa de indeplinirea unor criterii stricte, inclusiv de existenta unui nivel minim al datoriilor, stabilit in functie de 
salariul minim brut pe economie.





In contextul majorarii salariului minim brut de la 1 iulie, vor creste automat si pragurile financiare necesare pentru 
deschiderea procedurilor de insolventa.





- Pentru procedura de insolventa pe baza de plan de rambursare a datoriilor si pentru procedura judiciara prin 
lichidare de active, nivelul minim al datoriilor trebuie sa fie echivalentul a 15 salarii minime brute pe economie. De la 
1 iulie 2026, acest prag va creste la 64.875 de lei, fata de 60.750 de lei in prezent. - Pentru procedura simplificata 
de insolventa, plafonul maxim al datoriilor este stabilit la echivalentul a 10 salarii minime brute pe economie. 
Incepand din iulie, limita va ajunge la 43.250 de lei, comparativ cu 40.500 de lei in prezent.





Mai multe despre insolventa personala aici: ANPC ofera consiliere persoanelor fizice privind procedura de 
insolventa
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69. Doar romanii cu datorii mai mari de 64.875 lei pot cere insolventa personala, de 
la 1 iulie 2026: cum si de ce se modifica legea

Incepand cu 1 iulie 2026, romanii care vor sa acceseze procedura de insolventa personala vor avea nevoie de 
datorii mai mari, in contextul cresterii salariului minim brut pe economie. Pragurile financiare stabilite de lege vor 
creste automat pentru toate cele trei forme de insolventa reglementate de Legea nr. 151/2015. Datoriile trebuie sa 
depaseasca echivalentul a [...]
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70. Efectul de bumerang din legea salarizarii unitare
Galerie Foto





Economistul Cristian Paun. Foto: Facebook





Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne in Discover





Noua lege a salarizarii unitare risca sa adanceasca problemele bugetare ale Romaniei, avertizeaza cunoscutul 
profesor universitar de economie Cristian Paun. Acesta sustine ca nu tuturor bugetarilor le vor creste automat 
veniturile, iar asteptarile in acest sens sunt nerealiste.





Noua lege a salarizarii unitare risca sa adanceasca problemele bugetare ale Romaniei, artata, intr-un interviu la Digi 
24 , reputatul profesor de economie Cristian Paun.





Statul incearca sa armonizeze obiective contradictorii In viziunea acestuia, statul incearca sa armonizeze obiective 
contradictorii: reducerea deficitului, respectarea jaloanelor din PNRR si mentinerea veniturilor bugetarilor. Asta in 
conditiile in care resursele financiare sunt tot mai limitate. Sa vii acum cu o noua lege a salarizarii unitare, fara sa 
reformezi statul roman, reprezinta o problema majora





Potop in Romania. Interventii de urgenta in zeci de localitati din 12 judete. Locuinte izolate, drumuri blocate, 
alunecari de teren. Imaginile dezastrului / Noi alerte meteo





INEDIT Cel mai lung tunel urban trece pe sub o capitala europeana si este folosit de 88.000 de masini pe zi





Cristian Paun apreciaza ca reforma salarizarii in sectorul public a fost intarziata nepermis de mult. Ea este impinsa 
acum intr-un cadru economic dificil, sub semnul unui deficit bugetar ridicat si a constrangerilor fiscale dramatice.





Aceasta aventura a inceput odata cu Legea salarizarii unitare demarata in 2017, de Olguta Vasilescu, ministrul 
Muncii la acea vreme. Vasilescu viza o lege prin care toate salariile din sectorul bugetar sa fie abordate unitar. Ceea 
ce, teoretic si principial, este corect a explicat Paun. Insa proiectul a inceput sa se poticneasca pe masura ce s-a 
extins catre marile categorii de angajati din sectorul public.





Gaurile negre din economie si raritarea resurselor isi spun cuvantul Cristian Paun avertizeaza ca una dintre 
problemele majore ale sistemului este ca salariile din sectorul public sunt cheltuieli fixe care trebuie sustinute 
indiferent de starea economiei. Insa Romania trebuie sa implementeze reforma intr-un moment nefast.





Cea mai mare problema este ca reforma salariala este discutata inaintea unei reforme reale a aparatului de stat. Paun 
considera ca presiunea exercitata de datoria publica si de costurile finantarii reduce semnificativ spatiul de manevra 
al Guvernului.





Exista inca multe gauri negre in economia romaneasca si numeroase cheltuieli care apasa asupra bugetului public. 
Astazi am ajuns sa platim, sub forma de dobanzi catre creditori, sume comparabile cu bugetul alocat educatiei. ( ) 
Mai mult ca oricand, se simte raritatea resurselor .





Legea care creste deficitul prin cele 8 miliarde de lei Profesorul de economie aminteste ca legea salarizarii este si un 
angajament asumat de Romania prin PNRR insa remarca o contradictie intre obiectivele vizate.





Legea salarizarii era un angajament asumat prin PNRR. In functie de respectarea acestui angajament, Romania 
trebuie sa atraga anumite fonduri europene. In acelasi timp, aceasta lege adauga aproximativ 8 miliarde de lei la 
anvelopa salariala. Practic, prin aceasta lege cresti deficitul , Cum iesi din aceasta dilema? Pentru ca mie mi se pare 
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ca obiectivele sunt contradictorii. Pe de o parte spui ca niciun venit nu scade, iar pe de alta parte trebuie sa te 
incadrezi in tinta bugetara si, in plus, adaugi inca 8 miliarde la cheltuielile statului .





Nu tuturor le vor creste veniturile Un aspect cheie subliniat de economist este ca, practic, reforma va avea atat 
castigatori, cat si oameni care au de pierdut. Acesta explica faptul ca scopul legii este reducerea discrepantelor 
dintre angajati aflati pe pozitii similare. Inclusiv prin eliminarea unor sporuri si beneficii acumulate de-a lungul anilor.





In logica Legii salarizarii unitare, cele doua pozitii ar trebui sa aiba salarii si venituri comparabile. Numai ca, in 
practica, nu se va intampla ca venitul secretarei din scoala sa urce pana la nivelul celei din Parlament, ci mai degraba 
se va incerca reducerea diferentei prin diminuarea unor sporuri si beneficii acordate in trecut , a precizat Paun.





Potrivit profesorului universitar, o mare parte din cele 8 miliarde de lei des invocate public nu inseamna majorari 
salariale propriu-zise, ci includerea in salariul de baza a unor sporuri si indemnizatii.





In concluzie, Cristian Paun anticipeaza ca pentru numeroase categorii de angajati din sectorul de stat veniturile totale 
ar putea scadea, chiar daca salariile de baza vor fi mentinute sau vor inregistra cresteri marginale. Vor exista si 
anumite majorari punctuale. Insa, pentru foarte multe categorii de personal, vor exista diminuari ale veniturilor totale, 
nu neaparat ale salariului de baza, ci ale veniturilor rezultate din sporuri si alte beneficii .
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71. EXCLUSIV Avocat specializat, despre legea salarizarii in sanatate: Trebuie sa ne 
intrebam in ce masura aceasta lege creeaza un sistem care trebuie sa-si acopere 

vulnerabilitatile in sectiile cu risc inalt, eu cred ca nu raspunde
Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Prezenta la podcastul Punctul Rosu in Sanatate, Catalina Bordianu-Calangiu, avocat specializat in drept medical, 
malpraxis si etica medicala a explicat cum vede impactul proiectului legii salarizarii asupra sistemului sanitar din 
Romania. Incurajeaza tinerii medici sa intre in sistem dar descurajeaza seniorii, este de parere avocatul. 





Eu cred ca aceasta lege nu este exclusiv despre bani, cred ca este o lege care isi propune cumva sa reformeze pe 
niste piloni de eficienta si de competitivitate sistemul medical, care inseamna sa inveti niste trucuri noi. E greu sa 
inveti trucuri noi cand nu mai ai resurse sa faci lucrul asta. 





Pot sa spun ca incurajeaza tinerii profesionisti sa intre in sistem pentru ca nivelul de remuneratie pentru ei este unul 
atragator, ii descurajeaza pe seniori, prin pierderea sporurilor, prin modficarea cuantumului pentru remuneratia 
garzilor, sigur ca daca te uiti in aceasta paradigma legea vrea sa ofere cumva o transparenta si o stabilitate din punct 
de vedere al costului cu resursa umana in sanatate . 





Noua lege a salarizarii nu nu acopera vulnerabilitatile din sectiile cu risc inalt, spune Catalina Bordianu-Calangiu. 
Este nevoie deo voce comuna in sistem care sa sustina revendicarile intregii echipe, a tuturor celor care fac posibil 
actul medical, spune avocatul, personal medical si auxiliar. 





Dar intrebarea nu este legata de cat de mult au scazut salariile, eu cred ca este o perspectiva superficiala. Eu cred ca 
trebuie sa ne intrebam in ce masura aceasta lege creeaza un sistem care trebuie sa-si acopere vulnerabilitatile in 
sectiile cu risc inalt, ati, upu, tbc, in ce masura raspunde aceasta lege nevoii sistemului de a-si acoperi lipsurile exact 
in aceste zone.  Eu cred ca nu raspunde, inteleg ca exista deschidere in momentul de fata la a se mai revizui, actul 
acesta normativ, dar cred ca ar trebui sa ne indepartam cumva de la cifre si sa ne gandim unde este vulnerabil 
sistemul medical in momentul de fata si daca aceasta lege a salarizarii asigura o vindecare a acestor zone sau nu. 
Daca raspunsul este nu inseamna ca trebuie sa mai negociem. Dar asta tine si de o voce comuna, a tuturor, o voce 
comuna a problemelor din sistem care nu tine numai de salariul meu ca medic, ca am 22 de mii de lei, sa zic, tine si 
de salariul asistentului cu care eu lucrez, tine si de salariul infirmierei, tuturor persoanelor care sunt langa mine si ma 
ajuta sa fac actul medical. Trebuie sa ma gandesc ca nemultumitii din echipa mea vor afecta calitatea actului medical 
in final. 





Daca satisfactia medicului din punct de vedere salarial este mare, si satisfactia pacientului este mare dar si invers, 
daca satisfactia medicului este redusa, in egala masura si satisfactia pacientului va fi redusa. 
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72. Exclusiv Cristian Paun critica impozitarea progresiva: E o iluzie populista; in 
anumite scenarii, taxarea ar urca spre 65 70%

Introducerea impozitarii progresive este prezentata adesea ca o solutie pentru cresterea veniturilor la buget, insa 
profesorul de economie Cristian Paun avertizeaza, intr-un interviu pentru emisiunea In fata ta , ca realitatea este mult 
mai complexa. Acesta sustine ca modelele occidentale invocate in dezbaterea publica functioneaza impreuna cu 
deduceri fiscale consistente si cu o structura diferita a taxarii, iar simpla majorare a impozitului pe venit nu garanteaza 
incasari mai mari pentru stat. Este iluzoriu sa crezi ca poti aplica un impozit progresiv ridicat, fara deduceri 
consistente si fara reducerea altor contributii , spune Paun. Emisiunea In fata ta poate fi urmarita duminica, de la ora 
14.00, pe Digi 24.





Profesorul de economie afirma ca discutia despre impozitarea progresiva porneste adesea de la comparatii 
incomplete cu statele occidentale.





Ne uitam la Europa si vedem ca, in multe state europene, exista impozitare progresiva, iar noi tindem sa preluam 
astfel de modele fara sa le analizam suficient in contextul specific al Romaniei. Belgia este una dintre tarile cu cea mai 
ridicata impozitare a muncii. In anumite situatii, nivelul total al taxarii poate ajunge la aproximativ 54% din veniturile 
salariale , spune Cristian Paun.





Insa sistemul de impozitare progresiva vine intotdeauna la pachet cu deduceri fiscale. Cu alte cuvinte, poti avea un 
nivel teoretic de impozitare de 54%, dar structura acestuia este diferita de cea din Romania. De exemplu, contributia 
la sanatate este mai redusa, iar ponderea mai mare o are impozitul pe venit, care este progresiv si depaseste cu mult 
cota unica de 10% aplicata la noi





Cristian Paun: Modelele occidentale sunt invocate incomplet in Romania Potrivit lui Paun, tocmai componenta 
deducerilor fiscale este omisa frecvent din dezbaterea publica.





Ce uitam insa sa spunem atunci cand discutam despre impozitul progresiv este ca in aceste state exista numeroase 
deduceri fiscale. In urma aplicarii lor, multi dintre cei cu venituri mari ajung sa suporte o rata efectiva de impozitare 
de aproximativ 34-36%. Inseamna ca poti declara anumite cheltuieli legate de locuinta, familie, educatia copiilor, 
meditatii si alte categorii prevazute de lege ca fiind deductibile fiscal. La finalul anului, prezinti documentele 
justificative, iar statul iti reduce baza de impozitare sau iti restituie o parte din sumele datorate , explica profesorul de 
economie.





El sustine ca un sistem bazat pe deduceri poate conduce, in anumite situatii, la o taxare efectiva mai redusa decat 
cea suportata in prezent de angajatii romani.





Prin urmare, printr-un sistem generos de deduceri, poti ajunge sa platesti efectiv mai putin decat nivelul de taxare pe 
care il avem astazi in Romania, care se situeaza, per ansamblu, la aproximativ 43-44% din venitul salarial. In 
prezent, avem urmatoarea structura: 25% contributie la pensii, 10% contributie la sanatate si 10% impozit pe venit. 
Cumulate, acestea duc la o povara fiscala de aproximativ 43-44%





Avertisment privind o eventuala cota de 30% Cristian Paun considera ca introducerea unui impozit progresiv ridicat, 
fara modificarea celorlalte contributii, ar conduce la un nivel excesiv al taxarii muncii.





Sa presupunem acum ca am introduce un impozit progresiv de 30% pentru veniturile foarte mari, in locul cotei unice 
de 10%. In acest caz, am avea 25% contributie la pensii, 10% contributie la sanatate si 30% impozit pe venit. 
Ajungem astfel, grosso modo, la o taxare de aproximativ 65-70% din venitul salarial, la care se adauga si TVA 
platit pentru bunurile si serviciile consumate.





In aceste conditii, este nerealist sa crezi ca poti implementa un astfel de sistem fara sa reduci alte contributii, precum 
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cele pentru sanatate sau pensii. Procentele ar deveni pur si simplu prea mari. Este iluzoriu sa crezi ca poti aplica un 
impozit progresiv ridicat, fara deduceri consistente si fara reducerea altor contributii, si sa obtii un sistem sustenabil , 
avertizeaza Paun.





Statul nu va incasa automat mai multi bani Profesorul de economie respinge si ideea ca taxarea suplimentara a 
veniturilor mari ar aduce automat venituri suplimentare importante la buget.





Ceea ce inseamna ca estimarea potrivit careia statul va incasa automat mai multi bani prin aplicarea unui impozit 
progresiv de 30% asupra veniturilor mari este, in opinia mea, gresita. Este o abordare strict contabila, prezentata 
publicului intr-o maniera simplificata, fara a lua in calcul efectele economice reale





In plus, acesta atrage atentia ca baza de contribuabili cu venituri foarte ridicate este relativ restransa.





Cele mai multe venituri din Romania sunt venituri salariale. Aproximativ 80% dintre romani traiesc exclusiv din 
salariu, iar dintre acestia foarte multi au venituri mici sau salariul minim. Intr-un sistem progresiv, o parte dintre ei ar 
plati un impozit mai mic decat cel actual. In consecinta, statul ar incasa mai putin de la aceasta categorie, explica 
profesorul de economie.





In acelasi timp, numarul persoanelor cu venituri foarte mari este relativ redus. Nu poti construi intregul sistem fiscal 
pe ideea ca vei taxa suplimentar 1% dintre contribuabili si vei obtine de acolo resurse suficiente pentru a finanta 
reducerile acordate majoritatii. Este o iluzie prezentata intr-o forma populista , concluzioneaza Cristian Paun.





Editor : C.A.
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73. Exclusiv Cristian Paun: Sa vii acum cu o noua lege a salarizarii unitare, fara sa 
reformezi statul roman, reprezinta o problema majora

Noua lege a salarizarii unitare risca sa adanceasca problemele bugetare ale Romaniei, avertizeaza, intr-un interviu 
pentru emisiunea In fata ta , profesorul de economie Cristian Paun . Acesta sustine ca statul incearca sa impace 
obiective contradictorii: reducerea deficitului, respectarea jaloanelor din PNRR si mentinerea veniturilor bugetarilor, 
in conditiile in care resursele financiare sunt tot mai limitate. Sa vii acum cu o noua lege a salarizarii unitare, fara sa 
reformezi statul roman, reprezinta o problema majora , spune economistul. Emisiunea In fata ta poate fi urmarita 
duminica, de la ora 14.00, pe Digi 24.





Profesorul de economie Cristian Paun sustine ca reforma salarizarii in sectorul public a fost intarziata ani de zile si 
este impinsa acum inainte intr-un context economic dificil, marcat de deficit bugetar ridicat si constrangeri fiscale 
majore.





In primul rand, trebuie sa spunem ca aceasta aventura, aceasta calatorie cu Legea salarizarii unitare a inceput in 
2017, cu Olguta Vasilescu, ministrul Muncii la acea vreme. Ideea era sa se realizeze o lege prin care toate salariile 
din sectorul bugetar sa fie abordate unitar, ceea ce, teoretic si principial, este corect , a explicat Paun.





El arata insa ca proiectul a inceput sa intampine dificultati pe masura ce a fost extins catre marile categorii de 
angajati din sectorul public.





Legea salarizarii unitare a inceput cu parlamentarii si, pe masura ce s-a extins catre marile categorii de bugetari, 
precum sanatatea si educatia, a inceput sa se poticneasca, pentru ca nu existau suficiente resurse financiare.





Astazi am ajuns sa platim dobanzi comparabile cu bugetul educatiei Cristian Paun afirma ca una dintre marile 
probleme ale sistemului este ca salariile din sectorul public reprezinta cheltuieli fixe care trebuie sustinute indiferent 
de evolutia economiei.





Salarizarea din sectorul bugetar presupune cheltuieli fixe pentru stat. Indiferent daca economia intra in pandemie, in 
criza sau in recesiune, aceste salarii trebuie platite. Noi am intrat in pandemie cu o lege a salarizarii unitare care 
genera cheltuieli fixe aflate pe o traiectorie ascendenta





Economistul atrage atentia ca Romania trebuie sa implementeze reforma intr-un moment nefavorabil.





Astazi ne aflam intr-o situatie foarte dificila din mai multe puncte de vedere. In primul rand, trebuie sa facem aceasta 
reforma in graba, dupa ani in care nu s-a facut mare lucru. In al doilea rand, ne aflam intr-un moment economic 
nefavorabil.





Potrivit acestuia, cea mai mare problema este ca reforma salariala este discutata inaintea unei reforme reale a 
aparatului de stat.





Sa vii acum cu o noua lege a salarizarii unitare, fara sa reformezi statul roman si fara sa tii cont de situatia economiei 
reale, reprezinta o problema majora





Paun considera ca presiunea exercitata de datoria publica si de costurile finantarii reduce semnificativ spatiul de 
manevra al Guvernului.





Exista inca multe gauri negre in economia romaneasca si numeroase cheltuieli care apasa asupra bugetului public. 
Astazi am ajuns sa platim, sub forma de dobanzi catre creditori, sume comparabile cu bugetul alocat educatiei. (...) 
Mai mult ca oricand, se simte raritatea resurselor. Intr-un asemenea context, este greu sa obtii o lege care sa 
multumeasca pe toata lumea.
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Dilema celor 8 miliarde de lei: Practic, prin aceasta lege cresti deficitul Profesorul de economie aminteste ca legea 
salarizarii reprezinta si un angajament asumat de Romania prin PNRR, insa observa o contradictie intre obiectivele 
urmarite.





Legea salarizarii era un angajament asumat prin PNRR. In functie de respectarea acestui angajament, Romania 
trebuie sa atraga anumite fonduri europene. In acelasi timp, aceasta lege adauga aproximativ 8 miliarde de lei la 
anvelopa salariala. Practic, prin aceasta lege cresti deficitul.





Cum iesi din aceasta dilema? Pentru ca mie mi se pare ca obiectivele sunt contradictorii. Pe de o parte spui ca niciun 
venit nu scade, iar pe de alta parte trebuie sa te incadrezi in tinta bugetara si, in plus, adaugi inca 8 miliarde la 
cheltuielile statului





Nu tuturor le vor creste veniturile Cristian Paun sustine ca, in realitate, reforma va produce atat castigatori, cat si 
perdanti.





Paradoxal, anvelopa salariala creste cu 8 miliarde, iar oamenii se plang ca le scad veniturile. Inseamna ca nu tuturor 
le vor creste veniturile.





Economistul explica faptul ca scopul legii este reducerea discrepantelor dintre persoane aflate pe pozitii similare, 
inclusiv prin eliminarea unor sporuri si beneficii acumulate de-a lungul anilor.





In logica Legii salarizarii unitare, cele doua pozitii ar trebui sa aiba salarii si venituri comparabile. Numai ca, in 
practica, nu se va intampla ca venitul secretarei din scoala sa urce pana la nivelul celei din Parlament, ci mai degraba 
se va incerca reducerea diferentei prin diminuarea unor sporuri si beneficii acordate in trecut , a precizat Paun.





Potrivit lui Paun, multe dintre cele 8 miliarde de lei invocate in dezbaterea publica nu reprezinta majorari salariale 
propriu-zise, ci includerea in salariul de baza a unor sporuri si indemnizatii.
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74. Falimentul Armatei Romane. O institutie cu buget de 10 miliarde de euro in 2026, 
contracte semnate de aproape 30 de miliarde euro in ultimii ani, dar nu poate sa se 

adapteze la razboiul dronelor
07 iunie 2026





Falimentul Armatei Romane. O institutie cu buget de 10 miliarde de euro in 2026, contracte semnate de aproape 30 
de miliarde euro in ultimii ani, dar nu poate sa se adapteze la razboiul dronelor Florin Jipa Platesti un soldat cu 
salariul minim pe economie, dar el trebuie sa opereze echipamente de milioane, precum sisteme de rachete 
HIMARS si PATRIOT, sa aiba conditie fizica de atlet, sa faca sectoare, sa traga cu arma si sa fie in exercitii 
saptamani pe an, dar te miri de ce nu vin tineri in armata.





Sursa foto: SMFT - Exercitiu Brigada 15 Mecanizata Podu Inalt in anul 2026





Cei 20.000 de militari din cele doua divizii nu au cum sa apere teritoriul Romaniei sub nicio forma, apararea tarii se 
bazeaza pe rezervisti, dar care sunt cei mai nemultumiti si nepregatiti. Cadrele militare au pensiile neactualizate de 
decenii iar soldatii si gradatii voluntari nu sunt deloc pregatiti si motivati.





Liderii militari sunt tinuti izolati, nu vezi sefi de categorii de forta sau pe seful Apararii sa explice sincer situatia, 
comunicarea a fost arestata practic de partea politica care prin fiecare interviu sau declaratie face mai mult rau 
armatei decat bine, deoarece ministrul Apararii nu are nici cunostintele, nici credibilitatea pentru probleme militare.





Una dintre cele mai mari probleme actuale ale Armatei Romane este lipsa de adaptare la actualul tip de razboi. Se 
merge in continuare pe echipamentele clasice, precum blindate la Forte Terestre, nave mari la Navale si avioane la 
Aeriene.





In razboiul din Ucraina, militarii fortelor terestre produc cele mai multe victime in randul armatei ruse cu drone FPV 
si in fiecare batalion sunt structuri de drone. Militarii din fortele navale au neutralizat Flota rusa la Marea Neagra cu 
drone maritime, iar cei din fortele aeriene lanseaza drone cu raza de peste 1.000 km. si folosesc avioanele doar in 
spatiul aerian al tarii pentru aparare si atacuri la sol.





Asa se duce razboiul de aproape trei ani. Armata Romana nu a vrut sa se adapteze la acest tip de razboi, explicatia 
ministrului Apararii era ca tehnologia se schimba foarte repede si echipamentele vechi vor ramane in continuare la 
putere.





Este un esec total al Armatei Romane la capitolul inovare si adaptare si se vede nevoia de transformare, de la 
organizare noua, tactici noi si echipamente noi. Nu a fost vorba de bani, ci de decizii proaste. Intrebarea care se 
pune: este actuala echipa de conducere pregatita sa faca aceste transformari?
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75. Financial Times: George Simion si AUR la 37% in sondaje
Actualitate Financial Times: George Simion si AUR la 37% in sondaje. Ascensiunea populismului ameninta modelul 
european al Romaniei Comenteaza stirea





Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Google News





Din cuprinsul articolului





Publicatia britanica Financial Times atrage atentia ca ascensiunea rapida a liderului AUR, George Simion, pe fondul 
nemultumirilor sociale tot mai accentuate, exercita o presiune crescanda asupra traiectoriei pro-europene a 
Romaniei. Intr-o ampla analiza, ziarul descrie Romania drept o parabola a populismului , scriind despre riscurile pe 
care le-ar putea genera o eventuala victorie a curentului suveranist.





Potrivit Financial Times, George Simion a reusit sa transforme AUR intr-o forta politica dominanta, partidul 
situandu-se la aproximativ 37% in sondaje, depasind multe miscari populiste si nationaliste din Europa. Jurnalistii 
britanici sustin ca Simion incearca sa isi modereze discursul public pentru a se prezenta ca un viitor om de stat, dar 
continua sa critice ferm directia actuala a Uniunii Europene.





Scopul meu este sa opresc Uniunea Europeana sa devina o Uniune Sovietica , declara liderul AUR, citat de 
Financial Times.





Financial Times: Crestere economica, dar inegala Romania ramane una dintre cele mai reusite povesti de crestere 
economica din cadrul extinderii UE, economia tarii multiplicandu-se de aproape patru ori de la inceperea 
negocierilor de aderare. Cu toate acestea, beneficiile nu au fost distribuite echitabil.





Mircea Geoana, citat de publicatie, sustine ca aproximativ 80% din noua bogatie creata in ultimele doua decenii s-a 
concentrat in marile orase, in timp ce zonele rurale si comunitatile mici au ramas in urma.





Exista multa frustrare tacuta care poate fi mobilizata politic. Exista sentimentul ca nu avem un cuvant de spus in 
Uniunea Europeana. Este o problema de mandrie si demnitate , sustine Geoana.





Aceasta nemultumire este agravata de scandalurile recurente de coruptie si de pierderea increderii in partidele 
traditionale care au guvernat dupa 1989. Inflatia care depaseste 10%, combinata cu masurile de austeritate si 
consolidare fiscala, au creat un teren fertil pentru mesajul suveranist.





Presedintele Nicusor Dan a recunoscut pentru Financial Times ca, la preluarea mandatului, deficitul bugetar real se 
apropia de 10% din PIB. Dupa masurile adoptate, acesta a scazut la 7,6% la finalul anului 2025.





Suntem stabili , afirma Nicusor Dan, argumentand ca ajustarile au fost esentiale pentru mentinerea increderii 
investitorilor internationali.





Problema lui George Simion cu UE George Simion critica tratamentul Romaniei ca stat de rang secund in UE si 
sustine ca romanii ar trebui sa aiba mai multa libertate in stabilirea politicilor nationale in domenii precum finantele, 
agricultura sau sanatatea. Totusi, Simion precizeaza clar:





Parasirea Uniunii Europene ar fi cel mai rau lucru care s-ar putea intampla Romaniei .





Nicusor Dan versus stilul combativ al lui Simion Financial Times il prezinta pe presedintele Nicusor Dan ca un 
politician pragmatic, metodic si lipsit de excese retorice, un contrast puternic fata de stilul direct al lui Simion. 
Nicusor Dan spune ca partidele centriste ar fi subestimat impactul retelelor sociale si al propagandei online:
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Abia incepem sa intelegem fenomenul .





El considera ca mainstream-ul politic nu a explicat suficient avantajele integrarii europene si a folosit adesea 
Bruxelles-ul ca tap ispasitor pentru deciziile nepopulare.





Financial Times: Miza europeana si internationala Publicatia britanica sustine ca Romania a devenit un adevarat 
laborator politic pentru intreaga Uniune Europeana. Daca strategia lui Nicusor Dan bazata pe reforme si disciplina 
fiscala va esua, iar AUR va ajunge la guvernare, UE ar putea avea de-a face cu cel mai combativ membru 
eurosceptic de pana acum .





Financial Times concluzioneaza ca Romania nu mai este doar un exemplu de succes al integrarii europene, ci o 
parabola a populismului si a modului in care acesta poate fi combatut .
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76. Financial Times: Romania, noul test pentru Europa. Ascensiunea lui George 
Simion si nemultumirea economica pun sub presiune modelul pro-UE

Politica





Financial Times: Romania, noul test pentru Europa. Ascensiunea lui George Simion si nemultumirea economica pun 
sub presiune modelul pro-UE Tweet Urmareste





Urmariti Ziarul Financiar pe Google News Setati ZF ca sursa preferata in Google





Autor: Alexandru Nanu





07.06.2026, 11:19





Financial Times avertizeaza ca Romania a devenit unul dintre cele mai importante teste politice si economice pentru 
Uniunea Europeana, pe fondul ascensiunii accelerate a liderului AUR, George Simion, si al nemultumirilor sociale 
generate de inegalitati, inflatie si masurile de austeritate. Publicatia britanica descrie Romania drept o parabola a 
populismului si analizeaza riscurile pe care le-ar putea genera o eventuala venire la putere a curentului suveranist.





Intr-o ampla analiza dedicata Romaniei, Financial Times arata ca liderul AUR, George Simion , a reusit sa 
transforme partidul sau intr-o forta politica dominanta, cu aproximativ 37% in sondaje, peste multe dintre 
formatiunile populiste si nationaliste din Europa.





Publicatia il descrie pe Simion drept un politician care incearca sa isi tempereze discursul si sa se prezinte ca un 
viitor om de stat, desi continua sa promoveze un mesaj critic la adresa Bruxelles-ului. Scopul meu este sa opresc 
Uniunea Europeana sa devina o Uniune Sovietica , afirma liderul AUR, citat de Financial Times.
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77. Financial Times: Romania, noul test pentru Europa. Ascensiunea lui George 
Simion si nemultumirea economica pun sub presiune modelul pro-UE

Autor: Financial Times avertizeaza ca Romania a devenit unul dintre cele mai importante teste politice si economice 
pentru Uniunea Europeana, pe fondul ascensiunii accelerate a liderului AUR, George Simion, si al nemultumirilor 
sociale generate de inegalitati, inflatie si masurile de austeritate. Publicatia britanica descrie Romania drept o 
parabola a populismului si analizeaza riscurile pe care le-ar putea genera o eventuala venire la putere a curentului 
suveranist.
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78. Financial Times: Romania, noul test pentru Europa. Ascensiunea lui George 
Simion si nemultumirea economica pun sub presiune modelul pro-UE

Financial Times avertizeaza ca Romania a devenit unul dintre cele mai importante teste politice si economice pentru 
Uniunea Europeana, pe fondul ascensiunii accelerate a liderului AUR, George Simion, si al nemultumirilor sociale 
generate de inegalitati, inflatie si masurile de austeritate. Publicatia britanica descrie Romania drept o parabola a 
populismului si analizeaza riscurile pe care le-ar putea genera o eventuala venire la putere a curentului suveranist.





Intr-o ampla analiza dedicata Romaniei, Financial Times arata ca liderul AUR, George Simion , a reusit sa 
transforme partidul sau intr-o forta politica dominanta, cu aproximativ 37% in sondaje, peste multe dintre 
formatiunile populiste si nationaliste din Europa.





Publicatia il descrie pe Simion drept un politician care incearca sa isi tempereze discursul si sa se prezinte ca un 
viitor om de stat, desi continua sa promoveze un mesaj critic la adresa Bruxelles-ului. Scopul meu este sa opresc 
Uniunea Europeana sa devina o Uniune Sovietica , afirma liderul AUR, citat de Financial Times.





Jurnalistii britanici noteaza ca Romania a fost una dintre marile povesti de succes ale extinderii europene, economia 
crescand de aproape patru ori de la inceputul negocierilor de aderare la UE.





Totusi, beneficiile cresterii economice nu au fost distribuite uniform.





Potrivit lui Mircea Geoana , citat de publicatie, aproximativ 80% din noua bogatie creata in ultimele doua decenii s-a 
concentrat in marile orase, in timp ce multe comunitati mici si zone rurale au ramas in urma.





Exista multa frustrare tacuta care poate fi mobilizata politic. Exista sentimentul ca nu avem un cuvant de spus in 
Uniunea Europeana. Este o problema de mandrie si demnitate , spune Geoana.





Financial Times remarca faptul ca aceasta nemultumire este amplificata de scandalurile repetate de coruptie si de 
erodarea increderii in partidele traditionale care au alternat la guvernare dupa 1989.





Analiza FT evidentiaza si provocarile economice cu care se confrunta Romania.





Presedintele Nicusor Dan sustine ca, atunci cand si-a inceput mandatul, deficitul bugetar real era apropiat de 10% 
din PIB, mult peste plafonul european de 3%.





Dupa masurile de consolidare fiscala adoptate de guvern, deficitul ar fi scazut la 7,6% la finalul anului 2025.





Suntem stabili , afirma Nicusor Dan pentru Financial Times, argumentand ca ajustarile bugetare au fost necesare 
pentru mentinerea increderii investitorilor.





In schimb, costurile sociale au fost semnificative. Publicatia noteaza ca inflatia depaseste 10%, iar masurile de 
reducere a cheltuielilor publice au alimentat nemultumirea populara si au contribuit la cresterea sustinerii pentru 
formatiunile suveraniste.





George Simion: Suntem ramura europeana a miscarii MAGA





In interviul acordat Financial Times, George Simion isi asuma deschis apropierea ideologica de curentul politic 
promovat de presedintele american Donald Trump





Simtim ca suntem ramura europeana a miscarii MAGA , declara liderul AUR.






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 147 din 292



2026-06-08 - 2026-06-06

Acesta sustine ca Romania este tratata ca un stat de rang secund in cadrul Uniunii Europene si afirma ca romanii 
trebuie sa fie mai liberi sa isi stabileasca propriile politici in domenii precum finantele, agricultura sau sanatatea.





Totusi, Simion precizeaza ca nu sustine iesirea Romaniei din UE.





Parasirea Uniunii Europene ar fi cel mai rau lucru care s-ar putea intampla Romaniei , afirma liderul AUR.





Nicusor Dan mizeaza pe rezultate si stabilitate





In contrapondere, Financial Times il prezinta pe Nicusor Dan drept un politician pragmatic, metodic si lipsit de 
excese retorice, un contrast puternic fata de stilul combativ al lui Simion.





Presedintele recunoaste ca partidele centriste au subestimat impactul propagandei online si al retelelor sociale asupra 
electoratului.





Abia incepem sa intelegem fenomenul , spune Nicusor Dan, referindu-se la ascensiunea populismului.





Liderul de la Cotroceni considera ca partidele mainstream nu au explicat suficient avantajele integrarii europene si au 
folosit frecvent Bruxelles-ul drept tap ispasitor pentru masurile nepopulare.





Miza pentru investitori si pentru Uniunea Europeana





Financial Times concluzioneaza ca Romania a devenit un laborator politic pentru intreaga Europa.





Pe de o parte, tara incearca sa reduca dezechilibrele fiscale si sa pastreze increderea investitorilor internationali. Pe 
de alta parte, valul de nemultumire sociala si economica alimenteaza ascensiunea miscarilor suveraniste.





Publicatia avertizeaza ca, daca strategia lui Nicusor Dan de a livra rezultate prin reforme si disciplina fiscala va esua, 
iar AUR va ajunge la guvernare dupa eventuale alegeri anticipate, Uniunea Europeana s-ar putea confrunta cu cel 
mai combativ membru eurosceptic de pana acum .





Potrivit Financial Times, Romania nu mai este doar o poveste de succes a integrarii europene, ci o parabola a 
populismului si a modului in care acesta poate fi combatut .
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79. Financial Times: Romania, o parabola a populismului
Galerie Foto





Dezbatere electorala George Simion vs. Nicusor Dan. Wikipedia





Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne in Discover





Romania a ajuns in centrul atentiei europene, iar miza este mai mare ca oricand. O analiza Financial Times arata ca 
tara noastra nu mai este doar o poveste de succes a integrarii UE, ci un laborator politic pentru intreaga Europa.





Publicatia britanica Financial Times, citata de Mediafax , avertizeaza ca ascensiunea rapida a liderului AUR, George 
Simion, suprapusa peste nemultumirile sociale tot mai vizibile, pune presiune pe modelul pro-european. Astfel, 
inegalitatile, inflatia si masurile de austeritate au creat un teren propice pentru discursul suveranist.





Romania a fost una din marile povesti ale extinderii europene, dar acum populismul e in floare Romania este descrisa 
drept o parabola a populismului . Context in care, riscurile unei eventuale veniri la putere a acestui curent sunt 
analizate in detaliu. Intr-o ampla analiza dedicata Romaniei, Financial Times observa ca liderul AUR a reusit sa-si 
transforme partidul intr-o forta politica dominanta, cu aproximativ 37% in sondaje. Un scor peste multe dintre 
formatiunile populiste si nationaliste din Europa.





BREAKING NEWS Cutremur pe piata bancara romanasca. 10 banci amendate de Consiliul Concurentei cu 3,73 
miliarde lei





FLASH NEWS Adio adresa de domiciliu trecuta pe amenzi? Ce prevede un nou proiect depus in Parlament





Protest organizat de AUR





Publicatia il descrie pe Simion ca un politician care incearca sa isi tempereze discursul si sa se pozitioneze ca un 
viitor om de stat. Desi continua sa promoveze un mesaj critic la adresa Bruxelles-ului.





Scopul meu este sa opresc Uniunea Europeana sa devina o Uniune Sovietica , afirma liderul AUR, citat de 
publicatie.





Jurnalistii britanici mai noteaza ca Romania a fost una dintre marile povesti de succes ale extinderii europene. De 
exemplu, onomia a crescut de aproape 4 ori de la inceputul negocierilor de aderare la UE.





Beneficiile bogatiei nu au fost distribuite uniform Totusi, beneficiile cresterii economice nu au fost distribuite uniform, 
continua FT, citandu-l pe Mircea Geoana. Citat de publicatie, fostul secretar general adjunct al NATO observa ca 
aproximativ 80% din noua bogatie creata in ultimele doua decenii s-a concentrat in marile orase. Prin urmare, multe 
comunitati mici si zone rurale au ramas in urma.





Candidatul independent la presedintia Romaniei, Micea Geoana si primarul general al Capitalei, Nicusor Dan (nu 
este in imagine) participa la declaratii de presa la sediul de campanie din Bucuresti, joi, 7 noiembrie 2024. 
ANDREEA ALEXANDRU / MEDIAFAX FOTO





Exista multa frustrare tacuta care poate fi mobilizata politic. Exista sentimentul ca nu avem un cuvant de spus in 
Uniunea Europeana. Este o problema de mandrie si demnitate , este citat Geoana.





Nemultumirea tacuta, amplificata de scandalurile de coruptie si de erodarea increderii in partide Financial Times mai 
noteaza ca aceasta vie nemultumire este accentuata de scandalurile repetate de coruptie si de erodarea increderii in 
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partidele traditionale care au alternat la guvernare dupa 1989.





Publicatia mai noteaza ca inflatia depaseste 10%, iar masurile de reducere a cheltuielilor publice au alimentat 
nemultumirea populara si au contribuit la cresterea sustinerii pentru formatiunile suveraniste.





Presedintele Nicusor Dan asigura ca Romania e stabila In egala masura, analiza evidentiaza si provocarile 
economice cu care se confrunta Romania. Presedintele Nicusor Dan sustine ca, atunci cand si-a inceput mandatul, 
deficitul bugetar real era apropiat de 10% din PIB, mult peste plafonul european de 3% . Dupa masurile de 
consolidare fiscala adoptate de guvern insa, deficitul ar fi scazut la 7,6% la finalul anului 2025.





Suntem stabili , afirma Nicusor Dan pentru FT, argumentand ca ajustarile bugetare au fost necesare pentru 
mentinerea increderii investitorilor.





AUR se considera ramura europeana a MAGA In interviul acordat publicatiei britanice, George Simion isi asuma 
deschis apropierea ideologica de curentul politic promovat de presedintele american Donald Trump. Simtim ca 
suntem ramura europeana a miscarii MAGA , spune liderul AUR. Acesta sustine ca Romania este tratata ca un stat 
de rang secund in cadrul Uniunii Europene si afirma ca romanii trebuie sa fie mai liberi sa isi stabileasca propriile 
politici in domenii precum finantele, agricultura sau sanatatea.





Donald Trump, vedeta curentului conservator MAGA. Credit line: Patti McConville / Alamy / Profimedia





Totusi, Simion puncteaza ca personal nu sustine iesirea Romaniei din UE. Parasirea Uniunii Europene ar fi cel mai 
rau lucru care s-ar putea intampla Romaniei





Contradictia dintre combativul Simion si metodicul Nicusor Dan In contrapondere, Financial Times il prezinta pe 
Nicusor Dan drept un politician pragmatic, metodic si lipsit de excese retorice. Iata un contrast puternic fata de stilul 
combativ al lui Simion. Presedintele admite ca partidele centriste au subestimat impactul propagandei online si al 
retelelor sociale asupra electoratului. Abia incepem sa intelegem fenomenul , spune Dan.





Liderul de la Cotroceni considera ca partidele mainstream nu au explicat suficient avantajele integrarii europene. Mai 
mult, au folosit frecvent Bruxelles l drept tap ispasitor pentru masurile nepopulare.





Romania, cel mai combativ membru eurosceptic de pana acum Renumita publicatie conchide ca Romania a devenit 
un laborator politic pentru intreaga Europa. Pe de o parte, tara incearca sa reduca dezechilibrele fiscale si sa 
pastreze increderea investitorilor internationali. Pe de alta parte, valul de nemultumire sociala si economica 
alimenteaza ascensiunea miscarilor suveraniste.





Publicatia britanica arata ca, daca strategia lui Nicusor Dan de a livra rezultate prin reforme si disciplina fiscala va 
esua, iar AUR va ajunge la guvernare dupa eventuale alegeri anticipate, Uniunea Europeana s-ar putea confrunta cu 
cel mai combativ membru eurosceptic de pana acum .





Potrivit Financial Times, Romania nu mai este doar o poveste de succes a integrarii europene, ci o parabola a 
populismului si a modului in care acesta poate fi combatut .
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80. Financial Times: Romania, o parabola a populismului si a modului in care acesta 
poate fi combatut . Cum e portretizat George Simion

Financial Times: Romania, o parabola a populismului si a modului in care acesta poate fi combatut . Cum e 
portretizat George Simion





Maria Taga





Publicat: 07.06.2026 16:53





Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Discover





Romania a devenit un caz de studiu pentru intreaga Europa, pe fondul ascensiunii rapide a liderului AUR, George 
Simion, si al nemultumirilor sociale generate de inflatie, inegalitati si masurile de austeritate.





Liderului AUR, George Simion. FOTO Mediafax Foto / Alexandru Dobre





Intr-o ampla analiza, publicatia britanica  Financial Times  avertizeaza ca tara se afla intr-un moment de rascruce, iar 
evolutiile politice de la Bucuresti ar putea avea implicatii importante pentru viitorul proiectului european.





Jurnalistii britanici descriu Romania drept o parabola a populismului si a modului in care acesta poate fi combatut , 
subliniind ca succesul economic din ultimele doua decenii nu a fost resimtit in mod egal de intreaga populatie.





George Simion, prezentat ca liderul unei miscari suveraniste in plina ascensiune Potrivit sursei citate, George Simion 
a reusit sa transforme AUR intr-una dintre cele mai puternice formatiuni politice din Europa Centrala si de Est, 
partidul fiind creditat cu aproximativ 37% in sondaje.





Publicatia il prezinta pe liderul AUR drept un politician care incearca sa isi modereze imaginea si sa se pozitioneze 
ca un viitor lider de stat, insa fara a renunta la mesajele critice la adresa institutiilor europene.





Scopul meu este sa opresc Uniunea Europeana sa devina o Uniune Sovietica , a declarat George Simion pentru 
Financial Times.





Liderul AUR sustine ca Romania este tratata ca un stat de rang secund in cadrul Uniunii Europene si ca tara ar 
trebui sa aiba mai multa libertate in stabilirea propriilor politici in domenii precum agricultura, sanatatea sau finantele 
publice.





In acelasi timp, Simion afirma ca nu sustine iesirea Romaniei din Uniunea Europeana.





Parasirea Uniunii Europene ar fi cel mai rau lucru care s-ar putea intampla Romaniei , a declarat acesta.





Romania, o poveste de succes economic cu beneficii distribuite inegal Analiza Financial Times aminteste ca Romania 
a fost una dintre marile povesti de succes ale extinderii Uniunii Europene. Economia tarii s-a multiplicat de aproape 
patru ori de la inceputul negocierilor de aderare la UE.





Totusi, publicatia noteaza ca prosperitatea nu a ajuns in mod egal in toate regiunile tarii.





Fostul secretar general adjunct al NATO, Mircea Geoana, citat de publicatia britanica, sustine ca aproximativ 80% 
din noua bogatie creata in Romania in ultimele doua decenii s-a concentrat in marile orase, in timp ce multe localitati 
mici si zone rurale au ramas in urma.
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Exista multa frustrare tacuta care poate fi mobilizata politic. Exista sentimentul ca nu avem un cuvant de spus in 
Uniunea Europeana. Este o problema de mandrie si demnitate , afirma Geoana.





Inflatia si masurile de austeritate au alimentat nemultumirea populatiei Sursa evidentiaza ca nemultumirile sociale sunt 
amplificate de scandalurile repetate de coruptie si de scaderea increderii in partidele traditionale care au dominat 
scena politica dupa 1989.





Clauza europeana de solidaritate : Romania ar putea fi chemata sa intervina militar in sprijinul Ucrainei? In plan 
economic, publicatia aminteste ca Romania s-a confruntat cu unul dintre cele mai mari deficite bugetare din Uniunea 
Europeana.





Presedintele Romaniei, Nicusor Dan, a declarat pentru Financial Times ca deficitul real era aproape de 10% din 
PIB la inceputul mandatului sau, iar masurile de consolidare fiscala adoptate ulterior au redus acest nivel la 
aproximativ 7,6% la finalul anului 2025.





Suntem stabili , a afirmat seful statului, argumentand ca masurile de disciplina fiscala au fost necesare pentru 
pastrarea increderii investitorilor.





Publicatia noteaza insa ca inflatia de peste 10% si reducerea unor cheltuieli publice au contribuit la cresterea 
nemultumirii populatiei si la consolidarea curentului suveranist.





Suntem ramura europeana a miscarii MAGA In interviul acordat publicatiei britanice, George Simion si-a exprimat 
deschis afinitatea fata de curentul politic promovat de presedintele american Donald Trump.





Simtim ca suntem ramura europeana a miscarii MAGA , a declarat liderul AUR.





Potrivit Financial Times, aceasta pozitionare il apropie de alte formatiuni conservatoare si nationaliste care au 
castigat teren in ultimii ani in mai multe state europene.





Nicusor Dan: Abia incepem sa intelegem fenomenul In contrast cu discursul lui Simion, Financial Times il descrie pe 
Nicusor Dan drept un lider pragmatic si tehnocrat, care mizeaza pe reforme si stabilitate economica.





Presedintele recunoaste insa ca partidele centriste au fost luate prin surprindere de impactul retelelor sociale si al 
propagandei online asupra electoratului.





Abia incepem sa intelegem fenomenul , a declarat Nicusor Dan.





Potrivit acestuia, formatiunile traditionale nu au explicat suficient beneficiile apartenentei Romaniei la Uniunea 
Europeana si au folosit frecvent Bruxelles-ul drept tap ispasitor pentru masurile nepopulare.





Avertismentul Financial Times: Romania ar putea deveni cel mai combativ stat eurosceptic din UE In concluzia 
analizei, Financial Times apreciaza ca Romania a devenit un test important pentru viitorul Europei.





Publicatia avertizeaza ca, daca strategia bazata pe reforme si stabilitate fiscala promovata de Nicusor Dan nu va 
produce rezultate vizibile pentru populatie, iar AUR va ajunge la guvernare in urma unor eventuale alegeri anticipate, 
Uniunea Europeana s-ar putea confrunta cu cel mai combativ membru eurosceptic de pana acum .





Pentru jurnalistii britanici, Romania nu mai reprezinta doar o poveste de succes a integrarii europene, ci si un 
exemplu relevant despre modul in care frustrarile economice si sociale pot alimenta ascensiunea curentelor populiste 
si suveraniste.
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81. Financial Times: Romania, o parabola a populismului si a modului in care acesta 
poate fi combatut. Cum e portretizat George Simion

Romania a devenit un caz de studiu pentru intreaga Europa, pe fondul ascensiunii rapide a liderului AUR, George 
Simion, si al nemultumirilor sociale generate de inflatie, inegalitati si masurile de austeritate.
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82. Financial Times: Valul de nemultumire din Romania l-ar putea duce pe George 
Simion la putere?

Romania a ajuns in centrul atentiei europene, iar miza este mai mare ca oricand. O analiza Financial Times arata ca 
tara noastra nu mai este doar o poveste de succes a UE, ci un test real pentru viitorul blocului comunitar.
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Publicatia britanica Financial Times avertizeaza ca ascensiunea rapida a liderului AUR, George Simion , combinata 
cu nemultumirile sociale tot mai vizibile, pune presiune pe modelul pro-european. Inegalitatile, inflatia si masurile de 
austeritate au creat un teren fertil pentru discursul suveranist.





Romania este descrisa drept o parabola a populismului , iar riscurile unei eventuale veniri la putere a acestui curent 
sunt analizate in detaliu.





George Simion transforma AUR intr-o forta dominanta Intr-o ampla analiza dedicata Romaniei, Financial Times 
arata ca liderul AUR, George Simion, a reusit sa transforme partidul sau intr-o forta politica dominanta, cu 
aproximativ 37% in sondaje, peste multe dintre formatiunile populiste si nationaliste din Europa.





Publicatia il descrie pe Simion drept un politician care incearca sa isi tempereze discursul si sa se prezinte ca un 
viitor om de stat, desi continua sa promoveze un mesaj critic la adresa Bruxelles-ului.





Scopul meu este sa opresc Uniunea Europeana sa devina o Uniune Sovietica , afirma liderul AUR, citat de Financial 
Times.





Crestere economica puternica, dar distribuita inegal Jurnalistii britanici noteaza ca Romania a fost una dintre marile 
povesti de succes ale extinderii europene, economia crescand de aproape patru ori de la inceputul negocierilor de 
aderare la UE.





Totusi, beneficiile cresterii economice nu au fost distribuite uniform.





Potrivit lui Mircea Geoana, citat de publicatie, aproximativ 80% din noua bogatie creata in ultimele doua decenii s-a 
concentrat in marile orase, in timp ce multe comunitati mici si zone rurale au ramas in urma.





Exista multa frustrare tacuta care poate fi mobilizata politic. Exista sentimentul ca nu avem un cuvant de spus in 
Uniunea Europeana. Este o problema de mandrie si demnitate , spune Geoana.





Inflatia si austeritatea alimenteaza nemultumirea Financial Times remarca faptul ca aceasta nemultumire este 
amplificata de scandalurile repetate de coruptie si de erodarea increderii in partidele traditionale care au alternat la 
guvernare dupa 1989.





Analiza evidentiaza si provocarile economice cu care se confrunta Romania.





Presedintele Nicusor Dan sustine ca, atunci cand si-a inceput mandatul, deficitul bugetar real era apropiat de 10% 
din PIB, mult peste plafonul european de 3%.





Dupa masurile de consolidare fiscala adoptate de guvern, deficitul ar fi scazut la 7,6% la finalul anului 2025.





Suntem stabili , afirma Nicusor Dan pentru Financial Times, argumentand ca ajustarile bugetare au fost necesare 
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pentru mentinerea increderii investitorilor.





Publicatia noteaza ca inflatia depaseste 10%, iar masurile de reducere a cheltuielilor publice au alimentat 
nemultumirea populara si au contribuit la cresterea sustinerii pentru formatiunile suveraniste.





George Simion: Suntem ramura europeana a miscarii MAGA In interviul acordat Financial Times, George Simion isi 
asuma deschis apropierea ideologica de curentul politic promovat de presedintele american Donald Trump.





Simtim ca suntem ramura europeana a miscarii MAGA , declara liderul AUR.





Acesta sustine ca Romania este tratata ca un stat de rang secund in cadrul Uniunii Europene si afirma ca romanii 
trebuie sa fie mai liberi sa isi stabileasca propriile politici in domenii precum finantele, agricultura sau sanatatea.





Totusi, Simion precizeaza ca nu sustine iesirea Romaniei din UE.





Parasirea Uniunii Europene ar fi cel mai rau lucru care s-ar putea intampla Romaniei , afirma liderul AUR.





Nicusor Dan mizeaza pe rezultate si stabilitate In contrapondere, Financial Times il prezinta pe Nicusor Dan drept 
un politician pragmatic, metodic si lipsit de excese retorice, un contrast puternic fata de stilul combativ al lui Simion.





Presedintele recunoaste ca partidele centriste au subestimat impactul propagandei online si al retelelor sociale asupra 
electoratului.





Abia incepem sa intelegem fenomenul , spune Nicusor Dan.





Liderul de la Cotroceni considera ca partidele mainstream nu au explicat suficient avantajele integrarii europene si au 
folosit frecvent Bruxelles-ul drept tap ispasitor pentru masurile nepopulare.





Miza pentru investitori si pentru Uniunea Europeana Financial Times concluzioneaza ca Romania a devenit un 
laborator politic pentru intreaga Europa.





Pe de o parte, tara incearca sa reduca dezechilibrele fiscale si sa pastreze increderea investitorilor internationali. Pe 
de alta parte, valul de nemultumire sociala si economica alimenteaza ascensiunea miscarilor suveraniste.





Publicatia avertizeaza ca, daca strategia lui Nicusor Dan de a livra rezultate prin reforme si disciplina fiscala va esua, 
iar AUR va ajunge la guvernare dupa eventuale alegeri anticipate, Uniunea Europeana s-ar putea confrunta cu cel 
mai combativ membru eurosceptic de pana acum .





Potrivit Financial Times, Romania nu mai este doar o poveste de succes a integrarii europene, ci o parabola a 
populismului si a modului in care acesta poate fi combatut .
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83. Firma de paza a Consiliului Judetean a pus mana anul acesta pe un contract de 
jumatate de milion cu Spitalul Judetean

Sursa foto: Bistriteanul





Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Bistrita apeleaza, incepand din acest an, la serviciile de paza ale firmei Consiliului 
Judetean Protectie si Paza Bistrita-Nasaud. Doar anul acesta, veniturile aduse de noul contract cu Spitalul Clinic 
Judetean de Urgenta Bistrita sar de jumatate de milion de lei. In aceste conditii, SRL-ul consiliului judetean are 
planuri de reinnoire a parcului auto cu doua Dacia Duster. Protectie si Paza Bistrita-Nasaud, SRL-ul Consiliului 
Judetean estimeaza pentru acest an venituri mai mari cu cateva sute bune de mii de lei, comparativ cu anul trecut. 
SRL-ul a avut anul trecut venituri totale de 4,8 milioane de lei, iar anul acesta estimeaza venituri de 5,5 milioane de 
lei.





Pentru anul 2026, Societatea Protectie si Paza Bistrita-Nasaud SRL prin bugetul propus prognozeaza venituri in 
suma de 5.530.000 lei, cheltuieli in suma de 5.358.000 lei si un profit brut in suma de 172.000 lei , se arata in 
raportul inaintat de SRL Consiliului Judetean.





Veniturile sunt compuse din venituri din activitatea de prestari servicii de paza 5.488.000 lei si alte venituri 31.000 
lei. Cheltuielile sunt compuse din cheltuieli cu personalul, cheltuieli materiale si cheltuieli cu prestari servicii.





Cheltuielile totale sunt estimate la suma de 5.358.000 lei si reprezinta cheltuieli de exploatare, care cuprind cheltuieli 
cu bunuri si servicii in suma de 217 lei, cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate in suma de 20.000 de lei si 
cheltuieli cu personalul in suma de 5.082.000 de lei si alte cheltuieli de exploatare in suma de 39.000 lei. Cheltuielile 
cu personalul cuprind cheltuieli cu drepturile salariale in suma de 4.724.000 lei, cheltuieli cu sporuri in suma de 
767.000 lei, cheltuieli aferente contractelor de mandat si a altor organe de conducere si control in suma de 178.000 
lei si cheltuieli cu contributiile datorate de angajator in suma de 180.000 de lei , se precizeaza in raport.





Veniturile din prestari servicii de paza au fost fundamentate pe baza contractelor existente in anul 2025 si a estimarii 
mentinerii si dezvoltarii portofoliului de clienti.





Cine asigura veniturile SRL-ului Consiliului Judetean. Consiliul Judetean a asigurat in 2025, prin contractele pe care 
le are venituri  SRL-ului unde este actionar majoritar de 342.000 de lei, iar varianta de contract propusa pentru anul 
acesta este cu 14.000 de lei mai mare decat anul trecut.





Consiliul Judetean mai are contract cu propriul SRL pentru Centrul Militar Judetean. Anul trecut, valoarea acestuia a 
fost de 351.000 de lei, iar anul acesta de 382.000 de lei.





SRL-ul are contract si cu Aquabis, anul trecut valoare acestuia fiind de 2.106.000 de lei, iar anul acesta de 
2.179.000 delei, cu 73.000 de lei mai mare. Contract are firma de paza si Spitalul Orasenesc Beclean, care a 
cotizat anul trecut 269.000 de lei, iar contractul de anul acesta este estimat la 271.000 de lei.





Contract are si Centrul Social de Educatie Incluziva nr. 1 Bistrita, in valoare de 309.000 de lei. Si valoarea acestui 
contract este anul acesta mai mare, fiind estimata la 334.000 de lei. Clubul Sportiv Gloria a avut anul trecut un 
contract de 427.000 de lei, iar anul acesta valoarea acestuia este estimata la 464.000 de lei.





Si Comuna Spermezeu a avut anul trecut un contract de 107.000 de lei. Anul acesta, Primaria Spermezeu a scazut 
acest contract la 71.000 de lei. Contract are si comuna Maieru, de 102.000 de lei. Anul acesta, contractul este 
estimat la aceeasi valoare.





Comuna Caianu Mic a avut anul trecut un contract de 67.000 de lei, iar anul acesta de 71.000 de lei. DGASPC a 
avut anul trecut un contract de 36.000 de lei, iar anul acesta contractul se tripleaza ca valoare, ajungand la 102.000 
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de lei.





Casa de Asigurari de Sanatate a avut anul trecut un contract in valoare de 68.000 de lei, iar anul acesta valoare sa 
este estimata la 70.000 de lei. Preventoriul TBC de Copii Ilisua a avut anul trecut un contract de 287.000 de lei, iar 
anul acesta de 212.000 de lei, mai mic cu peste 50.000 de lei





CSEI nr 2 a avut  anul trecut un contract de doar 25.000 de lei, iar anul acesta valoarea lui este estimata la 154.000 
de lei.





Transmixt si Spitalul Clinic Judetean, printre noii clienti ai SRL-ului Printre clientii noi se numara Transmixt care va 
pompa anul acesta in SRL-ul Consiliului Judetean 147.000 de lei. Client nou este si Spitalul Clinic Judetean de 
Urgenta Bistrita, care va cotiza anul acesta la SRL cu 573.000 de lei.





Cresterea veniturilor estimate pentru anul 2026 are la baza majorarea salariului minim brut pe tara garantat in plata, 
incepand cu data de 01.07.2026, precum si actualizarea valorii unor contracte. Veniturile financiare provin din 
dobanzile aferente disponibilitatilor banesti constituite in depozite bancare. La alte venituri au fost prevazute sumele 
pe care societatea estimeaza a le incasa din alte surse, respectiv penalitati etc.





Pe bunuri si servicii, anul acesta vor merge 217.000 de lei, din care 86.000 de lei stocuri, 131.000 de lei cheltuieli 
cu alte servicii executate de terti. Cheltuielile cu impozite, taxe si varsaminte asimilate : 20.000 de lei si cheltuielile cu 
personalul 5.082.000 de lei.





La materiale intra piese de schimb pentru masinile folosite, birotica, combustibil in valoare de 23.000 de lei, energia 
si apa 9.000 de lei. Cu 34.000 de lei vor fi inlocuite uniformele si echipamentele uzate.





Cresterea fata de anul precedent a cheltuielilor cu obiecte de inventar, combustibil, intretinerea si reparatiile, precum 
si cu evaluarile psihologice, controalele medicale periodice si sedintele de tragere cu armamentul din dotare este 
necesara pentru desfasurarea activitatii in conditii corespunzatoare , motiveaza conducerea SRL-ului.





SRL-ul are 80 de angajati. Dintre acestia, 69 sunt agenti de paza, 8 personal TESA si 3 membri ai consiliului de 
administratie.





Sporurile salariale acordate personalului includ: spor pentru munca de noapte, pentru care s-a alocat suma de 
251.000 de lei, sporul de weekend - 10.000 de lei, spor de ore suplimentare - 440.000 de lei, sporul de port-arma 
- 19.000 de lei, sporul de documente clasificate - 19.000 de lei, sporul de antena - 19.000 de lei, si sporul control 
financiar preventiv - 9000 de lei.





Nivelul total al cheltuielilor prognozat a se realiza in anul 2026 este de 5,3 milioane de lei, fiind reprezentat in 
totalitate de cheltuielile de exploatare si inregistrand o crestere de 13.64% fata de realizatul anului 2025, datorita 
faptului ca s-a majorat salariul minim pe economie, au crescut costurile pentru asigurarea cheltuielilor de intretinere si 
functionare si se estimeaza o crestere a cheltuielilor cu amortizarea si asigurarile pentru cele doua autoturisme care 
vor fi achizitionate in leasing , se mai precizeaza





In anul 2025 veniturile estimate nu au fost realizat, decat in proportie de 92% din cauza faptului ca s-a incheiat 
inainte de termen contractul cu societatea STEWO PLASTIC PROD SRL si nu s-a incasat cat se estimase de la 
Clubul Sportiv Gloria Bistrita, numarul evenimentelor sportive pentru care au fost solicitate servicii de paza fiind mai 
redus decat cel prognozat.





Cu un client nou care va cotiza doar anul acesta cu jumatate de milion de lei, Protectie si Paza Bistrita-Nasaud isi 
reinnoieste parcul auto cu doua Dacia Duster, cumparate in leasing pe o perioada de 5 ani. Pentru aceasta investitie, 
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anul acesta a fost alocata suma de 117.000 de lei.





Cele doua vin sa inlocuiasca o Skoda Roomster din 2009, cu un rulaj de 320.000 de km si un Volkswagen Passat 
din 2006, cu un rulat de 270.000 de km.





Andreea Radu
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84. George Purcaru (FSLI): Daca aplicam legea salarizarii in forma asta, am 
nenorocit educatia

George Purcaru (FSLI): Daca aplicam legea salarizarii in forma asta, am nenorocit educatia 07 Iunie 2026, 20:52





George Purcaru, vicepresedinte FSLI, sustine ca legea salarizarii, in  forma initiala propusa de guvern, este 
dezastruoasa pentru sistemul de educatie.





Daca o aplicam in forma asta, am nenorocit educatia, cel putin educatia. Nu vreau sa vorbesc si despre celelalte 
sectoare, desi am tot vazut in mass-media si in online ca sunt nemultumiti si aduc argumente si colegii din celelalte 
sectoare. Dar cel putin educatia ai distrus-o. Pentru urmatorii cinci ani e o nenorocire, a declarat Purcaru in 
emisiunea Info EDU, difuzata de TVR Info





Decat sa avem o lege proasta si colegii nostri sa beneficieze, cu ghilimelele mari de rigoare, de scaderi de venituri si 
bineinteles compensate cu tot felul de sume compensatorii, clar, mai bine nu avem o lege a salarizarii la momentul 
acesta. Desi promisiunile sunt foarte clare, a sustinut Purcaru.





Asa cum spun conditiile din PNRR , aceasta lege va fi data pentru urmatorii cinci ani, cu imposibilitatea modificarii in 
acesti cinci ani. Mai mult decat atat, nu doar ca nu rezolva inechitati, ba din contra, aduce chiar scaderi de venituri, 
chiar daca ministrul interimar al Muncii a spus ca va da acele sume compensatorii ca nimeni sa nu piarda la venit. 
Dar asta nu arata respectul pentru educatie, a mai spus liderul de sindicat.





Share on Linkedin
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85. Greva la Dechatlon: Peste 1.000 de angajati cer salarii mai mari: Viata nu este 
roz, cel putin nu pentru cei care lucreaza acolo

Greva la Dechatlon: Peste 1.000 de angajati cer salarii mai mari: Viata nu este roz, cel putin nu pentru cei care 
lucreaza acolo coordonare@evzgroup.ro





Capital gt; Stiri de ultima ora gt; Greva la Dechatlon: Peste 1.000 de angajati cer salarii mai mari: Viata nu este roz, 
cel putin nu pentru cei care lucreaza acolo





Greva la Dechatlon: Peste 1.000 de angajati cer salarii mai mari: Viata nu este roz, cel putin nu pentru cei care 
lucreaza acolo Facebook Telegram





SURSA FOTO: Dreamstime - Decathlon





Adauga-ne ca sursa preferata Urmareste pe Google News





Publicat de Georgiana Natalia la 7 iunie 2026, 17:15





Din cuprinsul articolului





Peste 1.000 de angajati ai Decathlon Franta au declansat o greva pe 6 iunie, in mai multe orase, cerand salarii mai 
mari. Protestul a fost motivat de diferenta dintre cresterea profiturilor companiei si veniturile personalului. Salariatii 
au distribuit pliante, au strans semnaturi si au cerut reluarea negocierilor.





Greva la Dechatlon, Franta: Peste 1.000 de angajati cer salarii mai mari Peste o mie de angajati Decathlon Franta 
au intrat in greva sambata, 6 iunie, cerand majorari salariale si acuzand faptul ca veniturile lor nu tin pasul cu 
rezultatele financiare ale companiei. Greva a vizat una dintre cele mai cunoscute companii franceze din retailul 
sportiv, prezenta la nivel global si considerata, de ani de zile, una dintre marcile preferate ale francezilor.





Salariatii au distribuit pliante in fata mai multor magazine si au cerut clientilor sa semneze o petitie online de sustinere, 
care stransese peste 5.300 de semnaturi pana la mijlocul dupa-amiezii. La Paris, un grup de angajati a intrat pentru 
scurt timp intr-un magazin Decathlon, unde, cu ajutorul unei portavoci, a cerut cresterea salariilor.





Viata nu este roz la Decathlon, cel putin nu pentru cei care lucreaza acolo , a strigat delegatul sindical central CFDT 
la Decathlon, prezent la o adunare care a reunit aproximativ 30 de persoane la Paris, potrivit Les Echos .





Nemultumirea angajatilor vizeaza, in primul rand, diferenta dintre rezultatele financiare ale companiei si nivelul 
salariilor din magazine. Potrivit reprezentantilor sindicali, responsabilitatile angajatilor au crescut, in timp ce efectivele 
au fost reduse, ceea ce a dus la o presiune mai mare asupra personalului ramas.





In fata celui mai vechi magazin Decathlon din Franta , situat in Englos, in departamentul Nord, o delegata sindicala 
CFDT si angajata la magazinul V2 din Villeneuve-d'Ascq a denuntat refuzul total al conducerii de a reveni la masa 
negocierilor dupa majorarea salariului minim din luna iunie. Ea a descris situatia drept picatura care a umplut paharul 
si a spus ca apelul intersindical la mobilizare este unul inedit .





Pentru angajati, problema nu este doar nivelul salariilor, ci si sentimentul ca efortul lor nu se regaseste in veniturile 
lunare, in timp ce compania raporteaza profituri tot mai mari.





Totusi, puterea noastra de cumparare scade , a declarat delegata respectiva.





Decathlon a realizat un profit net de 910 milioane de euro in anul 2025 Greva a pornit dupa ce Decathlon a raportat 
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un profit net de 910 milioane de euro pentru anul 2025, in crestere cu 16%. Cifra de afaceri a ajuns la 16,8 miliarde 
de euro , cu 4% mai mare fata de anul anterior.





Pentru sindicatele din Franta, aceste cifre sunt principalul argument in favoarea unei cresteri salariale. Mesajul 
transmis de grevisti este ca o companie profitabila, cu o prezenta internationala puternica si cu rezultate financiare in 
crestere, ar trebui sa imparta mai vizibil castigurile cu angajatii din magazine. In realitate, fisele de post sunt tot mai 
complexe, compania reduce efectivele, iar angajatii ajung sa aiba mai multe sarcini, dar mai putine mijloace pentru a 
le indeplini.





Decathlon a transmis ca participarea la miscarea sociala era de 5% din cei 23.000 de angajati ai sai din Franta, 
potrivit datelor disponibile la finalul diminetii; 99% dintre cele 324 de magazine din Franta erau deschise. Retailerul a 
transmis agentiei de presa AFP ca mentine un dialog regulat cu reprezentantii personalului si ca ramane atent, zi de 
zi, la asteptarile colaboratorilor sai .





Informatii articol





Etichete: dechatlon Franta greva protest





Publicat in: Stiri de ultima ora





Recomandarile noastre Social UPDATE Protestele se extind impotriva noii legi a salarizarii. Sindicalistii cer 
Avocatului Poporului sa sesizeze CCR





Economie Strategia de vanzare a santierului naval Mangalia prevede minimum sase licitatii. Aproape 1.000 de 
angajati sunt concediati: In cateva saptamani nu va mai lucra nimeni aici





Stiri de ultima ora UPDATE: Ilie Bolojan pune sub semnul intrebarii formula propusa de Nicusor Dan. PNL nu 
poate sustine un guvern influentat de PSD





Economie Proteste in sistemul Finantelor. Angajatii cer salarii speciale pentru finantisti si avertizeaza cu declansarea 
conflictului de munca





Social Angajatii din Ministerul Finantelor si ANAF ies in strada. Sindicalistii, nemultumiti de noua lege a salarizarii. 
SAALG intra in greva japoneza





Social Cati bani castiga romanii din Diaspora? Ce salarii au cei care lucreaza la Lidl, HM si Decathlon
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Georgiana Natalia
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Conditii de preluare
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Stirile zilei





Stiri de ultima ora din business, economie si bani.





Diverse





GDPR





Portofoliu





CAPITAL 2026 Toate drepturile rezervate.
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86. IASI: Restrictii de circulatie pe str. Trei Fantani si str. Mihail Sturza, in perioada 
8 iunie - 30 iulie 2026

IASI: Restrictii de circulatie pe str. Trei Fantani si str. Mihail Sturza, in perioada 8 iunie - 30 iulie 2026 - Radio Iasi 
Cel mai ascultat radio regional - stiri, muzica si evenimente Asculta Radio Romania Iasi Live





Prima pagina Stiri Regional IASI: Restrictii de circulatie pe str. Trei Fantani si str. Mihail Sturza, in perioada 8 iunie - 
30 iulie 2026





IASI: Restrictii de circulatie pe str. Trei Fantani si str. Mihail Sturza, in perioada 8 iunie - 30 iulie 2026 Publicat de 
Andreea Drilea , 6 iunie 2026, 08:50





In perioada 8 iunie - 30 iulie 2026 vor fi instituite restrictii de circulatie pe strazile Trei Fantani, Mihail Sturza si pe 
breteaua de acces catre rampa CF, ca urmare a lucrarilor necesare pentru proiectul de amenajare a circulatiei prin 
infiintarea trecerii la nivel provizorie cu CF Iasi - Ungheni pe perioada executiei lucrarilor la Pasajul Socola.





In perioada mentionata pe strada Trei Fantani se va circula pe un singur sens, dinspre Tomesti spre soseaua Bucium.





Masura este aplicata in baza avizului favorabil emis de Politia Municipiului Iasi Biroul Rutier. Lucrarile sunt executate 
de SC Conest SA, care are obligatia de a asigura si semnalizarea rutiera temporara conform normelor tehnice.





Rugam conducatorii auto sa circule cu prudenta in zona lucrarilor, sa respecte semnalizarea rutiera temporara si 
indicatiile personalului aflat la fata locului.





Lucrarile si restrictiile de circulatie aferente sunt esentiale pentru derularea proiectului de reabilitare a Pasajului 
Socola.





Biroul de Presa al Primariei Municipiului Iasi





Etichete: in perioada 8 iunie - 30 iulie 2026 Restrictii de circulatie pe str. Trei Fantani si str. Mihail Sturza





Ultima ora Mesaj transmis! atelier educational





Mesaj transmis! atelier educational





Festivalul Sporturilor aduce modificari temporare in circulatia mijloacelor de transport public din mun. Iasi





Festivalul Sporturilor aduce modificari temporare in circulatia mijloacelor de transport public din mun. Iasi





OCDE semnaleaza o deteriorare evidenta a perspectivelor de crestere ale economiei mondiale





OCDE semnaleaza o deteriorare evidenta a perspectivelor de crestere ale economiei mondiale





Consultarile cu angajatii privind salarizarea unitara continua saptamana viitoare





Consultarile cu angajatii privind salarizarea unitara continua saptamana viitoare





Reprezentantii Uniunii Europene acuza Rusia pentru incidentul de la Constanta





Reprezentantii Uniunii Europene acuza Rusia pentru incidentul de la Constanta
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Sedinta privind incidentul cu drona de la Constanta





Sedinta privind incidentul cu drona de la Constanta





Mai multe...





Regional sambata, 6 iunie 2026, 08:46





Festivalul Sporturilor aduce modificari temporare in circulatia mijloacelor de transport public din mun. Iasi





Festivalul Sporturilor aduce modificari temporare in circulatia mijloacelor de transport public Duminica, 7 iunie 
2026, in intervalul 08:00 ...





Festivalul Sporturilor aduce modificari temporare in circulatia mijloacelor de transport public din mun. Iasi





Regional sambata, 6 iunie 2026, 08:33





Irineu Darau: peste jumatate din fondurile SAFE merg catre firme romanesti





Mai bine de jumatate din fondurile alocate tarii noastre prin programul european de inzestrare a armatei SAFE vor 
ajunge la firme romanesti, a...





Irineu Darau: peste jumatate din fondurile SAFE merg catre firme romanesti





Regional vineri, 5 iunie 2026, 12:52





Festivalul EduFortress Suceava 2026: educatia depaseste sala de clasa si pregateste copiii pentru lumea reala





A sasea editie a EduFortress - Childhood Festival a sarbatorit educatia, intr-un proiect de responsabilitate sociala 
care mobilizeaza...





Festivalul EduFortress Suceava 2026: educatia depaseste sala de clasa si pregateste copiii pentru lumea reala





Regional vineri, 5 iunie 2026, 12:30





De Ziua Mediului, Parcul Natural Vanatori Neamt arata cum poate functiona echilibrul dintre protectia naturii, 
managementul forestier si comunitate





De Ziua Mediului, Parcul Natural Vanatori Neamt arata cum poate functiona echilibrul dintre protectia naturii, 
managementul forestier si...





De Ziua Mediului, Parcul Natural Vanatori Neamt arata cum poate functiona echilibrul dintre protectia naturii, 
managementul forestier si comunitate





Regional vineri, 5 iunie 2026, 12:28





Zilele Eminescu, editia iunie 2026 Festivalul Porni Luceafarul...





Memorialul Ipotesti Centrul National de Studii Mihai Eminescu si Centrul Cultural Botosani propun un program 
comun pentru Zilele...
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Zilele Eminescu, editia iunie 2026 Festivalul Porni Luceafarul...





Regional vineri, 5 iunie 2026, 10:40





Suceava: 5 persoane retinute intr-un dosar privind nerespectarea regimului armelor si munitiilor si braconaj cinegetic





Politistii din Suceava au efectuat 38 de perchezitii intr-un dosar privind savarsirea infractiunilor de nerespectarea 
regimului armelor si...





Suceava: 5 persoane retinute intr-un dosar privind nerespectarea regimului armelor si munitiilor si braconaj cinegetic





Regional vineri, 5 iunie 2026, 08:45





Cazul copilului din Bacau decedat la scoala/DSU: Medicul nu a valorificat toate resursele disponibile la momentul 
solicitarii





Ministerul Sanatatii si Departamentul pentru Situatii de Urgenta au transmis concluziile in urma verificarilor efectuate 
privind...





Cazul copilului din Bacau decedat la scoala/DSU: Medicul nu a valorificat toate resursele disponibile la momentul 
solicitarii





Regional joi, 4 iunie 2026, 12:15





Drumul Perfectiunii - povestea locurilor care au construit legenda Nadiei Comaneci





La Onesti, povestea primei note de 10 din istoria gimnasticii mondiale poate fi, de acum, parcursa pas cu pas. 
Municipiul Onesti a inaugurat...





Drumul Perfectiunii - povestea locurilor care au construit legenda Nadiei Comaneci





Regional joi, 4 iunie 2026, 11:31





(AUDIO) Asociatia pentru Depolitizarea Educatiei cere demisia rectorului Dan Cascaval





Asociatia pentru Depolitizarea Educatiei solicita demisia rectorului Universitatii Tehnice Gheorghe Asachi din Iasi, 
Dan Cascaval, care...





(AUDIO) Asociatia pentru Depolitizarea Educatiei cere demisia rectorului Dan Cascaval





Regional joi, 4 iunie 2026, 11:23





(AUDIO/FOTO) Nemultumiri si la Casa de Pensii Iasi fata de proiectul legii salarizarii





Noul proiect al legii salarizarii personalului bugetar provoaca nemultumiri si in randul angajatilor de la Casele 
Judetene de Pensii....





(AUDIO/FOTO) Nemultumiri si la Casa de Pensii Iasi fata de proiectul legii salarizarii
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Regional joi, 4 iunie 2026, 10:41





(AUDIO/FOTO) Protestele continua la Finantele iesene: angajatii au suspendat integral activitatea





Noi proteste fata de proiectul legii salarizarii bugetare au loc astazi la Ministerul Finantelor, ANAF si in Justitie. 
Sindicalistii si-au...





(AUDIO/FOTO) Protestele continua la Finantele iesene: angajatii au suspendat integral activitatea





Radio





Reteaua regionala





Proiecte editoriale Agentie de presa Concerte si Evenimente





Institutii Publice





Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania
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87. Impozit progresiv in Romania. Cristian Paun avertizeaza: Este nerealist sa crezi 
ca poti implementa un astfel de sistem fara sa reduci alte contributii

Impozit progresiv in Romania. Cristian Paun avertizeaza: Este nerealist sa crezi ca poti implementa un astfel de 
sistem fara sa reduci alte contributii coordonare@evzgroup.ro





Capital gt; Profesionisti gt; Impozit progresiv in Romania. Cristian Paun avertizeaza: Este nerealist sa crezi ca poti 
implementa un astfel de sistem fara sa reduci alte contributii





Impozit progresiv in Romania. Cristian Paun avertizeaza: Este nerealist sa crezi ca poti implementa un astfel de 
sistem fara sa reduci alte contributii Facebook Telegram





Cristian Paun / SURSA FOTO: Facebook





Adauga-ne ca sursa preferata Urmareste pe Google News





Publicat de Alexandra Iana la 7 iunie 2026, 13:25





Din cuprinsul articolului





Introducerea impozitarii progresive este prezentata frecvent drept o solutie pentru cresterea veniturilor la bugetul de 
stat. Profesorul de economie Cristian Paun sustine insa ca experienta statelor occidentale este adesea invocata 
incomplet in dezbaterea publica din Romania si avertizeaza ca un astfel de sistem nu poate functiona eficient fara 
deduceri fiscale consistente si fara modificarea actualei structuri de taxare. Declaratiile au fost facute in cadrul 
emisiunii In fata ta , difuzata de Digi24.





Cristian Paun: Modelele occidentale sunt invocate incomplet in Romania Profesorul de economie considera ca 
discutiile despre impozitarea progresiva pornesc deseori de la comparatii superficiale cu alte state europene.





Ne uitam la Europa si vedem ca, in multe state europene, exista impozitare progresiva, iar noi tindem sa preluam 
astfel de modele fara sa le analizam suficient in contextul specific al Romaniei. Belgia este una dintre tarile cu cea mai 
ridicata impozitare a muncii. In anumite situatii, nivelul total al taxarii poate ajunge la aproximativ 54% din veniturile 
salariale , spune Cristian Paun.





Acesta explica insa ca in multe dintre statele care aplica impozitarea progresiva exista si mecanisme extinse de 
deduceri fiscale, care reduc semnificativ povara fiscala efectiva suportata de contribuabili.





Potrivit profesorului, structura taxarii este diferita de cea din Romania, unde contributiile sociale au o pondere 
importanta, iar sistemul este bazat pe cota unica de impozitare.





Deducerile fiscale fac diferenta in statele occidentale





Cristian Paun sustine ca tocmai acest aspect este omis frecvent atunci cand sunt prezentate exemplele occidentale.





Ce uitam insa sa spunem atunci cand discutam despre impozitul progresiv este ca in aceste state exista numeroase 
deduceri fiscale. In urma aplicarii lor, multi dintre cei cu venituri mari ajung sa suporte o rata efectiva de impozitare 
de aproximativ 34-36%. Inseamna ca poti declara anumite cheltuieli legate de locuinta, familie, educatia copiilor, 
meditatii si alte categorii prevazute de lege ca fiind deductibile fiscal. La finalul anului, prezinti documentele 
justificative, iar statul iti reduce baza de impozitare sau iti restituie o parte din sumele datorate , explica profesorul de 
economie.
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In opinia sa, un sistem bazat pe deduceri fiscale consistente poate conduce, in anumite cazuri, la o taxare efectiva 
mai redusa decat cea suportata in prezent de salariatii romani.





In prezent, nivelul total al taxarii muncii in Romania este format din contributia la pensii de 25%, contributia la 
sanatate de 10% si impozitul pe venit de 10%, ceea ce inseamna o povara fiscala totala de aproximativ 43-44%.





Avertisment privind introducerea unei cote de 30% Profesorul de economie avertizeaza ca introducerea unui impozit 
progresiv ridicat fara reducerea contributiilor sociale ar putea duce la o crestere excesiva a taxarii muncii.





El ofera exemplul unei cote de impozitare de 30% aplicate veniturilor mari.





Potrivit calculelor sale, in acest scenariu s-ar adauga contributiile actuale pentru pensii si sanatate, ceea ce ar duce la 
o taxare totala de aproximativ 65-70% din venitul salarial.





In aceste conditii, este nerealist sa crezi ca poti implementa un astfel de sistem fara sa reduci alte contributii, precum 
cele pentru sanatate sau pensii. Procentele ar deveni pur si simplu prea mari. Este iluzoriu sa crezi ca poti aplica un 
impozit progresiv ridicat, fara deduceri consistente si fara reducerea altor contributii, si sa obtii un sistem sustenabil , 
avertizeaza Paun.





Statul nu va incasa automat mai multi bani Cristian Paun contesta si ideea potrivit careia majorarea impozitarii 
veniturilor mari ar genera automat incasari suplimentare importante la buget.





Ceea ce inseamna ca estimarea potrivit careia statul va incasa automat mai multi bani prin aplicarea unui impozit 
progresiv de 30% asupra veniturilor mari este, in opinia mea, gresita. Este o abordare strict contabila, prezentata 
publicului intr-o maniera simplificata, fara a lua in calcul efectele economice reale .





Profesorul explica faptul ca majoritatea populatiei active din Romania obtine venituri exclusiv din salarii, iar o mare 
parte dintre angajati au venituri reduse.





Cele mai multe venituri din Romania sunt venituri salariale. Aproximativ 80% dintre romani traiesc exclusiv din 
salariu, iar dintre acestia foarte multi au venituri mici sau salariul minim. Intr-un sistem progresiv, o parte dintre ei ar 
plati un impozit mai mic decat cel actual. In consecinta, statul ar incasa mai putin de la aceasta categorie , explica 
profesorul de economie.





Este o iluzie prezentata intr-o forma populista In concluzie, Cristian Paun sustine ca numarul contribuabililor cu 
venituri foarte ridicate este prea redus pentru a sustine, prin taxare suplimentara, intregul sistem fiscal.





In acelasi timp, numarul persoanelor cu venituri foarte mari este relativ redus. Nu poti construi intregul sistem fiscal 
pe ideea ca vei taxa suplimentar 1% dintre contribuabili si vei obtine de acolo resurse suficiente pentru a finanta 
reducerile acordate majoritatii. Este o iluzie prezentata intr-o forma populista , concluzioneaza Cristian Paun.





Declaratiile profesorului vin in contextul dezbaterilor tot mai intense privind reforma fiscala si posibila introducere a 
unui sistem de impozitare progresiva in Romania.
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Recomandarile noastre Economie Taxa pentru proprietarii de locuinte sau terenuri. Banii se achita anual. Lege in 
toata Europa, inclusiv in Romania





Social Primesti casa, teren sau bani? Taxele pe care le poti plati pentru o mostenire in 2026. Reguli in Romania si 
alte tari membre UE





Stiri de ultima ora UPDATE: Ilie Bolojan pune sub semnul intrebarii formula propusa de Nicusor Dan. PNL nu 
poate sustine un guvern influentat de PSD





Economie Taxa pe lux in Europa 2026. Cum sunt impozitate casele si masinile scumpe in Romania si in marele orase 
din UE





Social Taxele pe salarii la nivelul Europei. Ce mai ramane dintr-un salariu anual brut de 100.000 de euro. Romania 
nu sta bine deloc





Profesionisti Ghid fiscal 2026 ECE: cresteri de taxe, implementarea Pilonului II si extinderea facturarii electronice in 
Europa Centrala si de Est
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88. Legea salarizarii bugetarilor adauga 8 miliarde de lei la deficit: salariile 
politicienilor cresc, sindicatele ameninta Guvernul cu proteste

Legea salarizarii bugetarilor provoaca tensiuni majore in Guvern dupa ce proiectul pregatit de autoritati risca sa 
adauge inca 8 miliarde de lei la deficitul public si sa declanseze un nou val de proteste in sanatate, justitie si finante.





Analistul economic Adrian Negrescu sustine ca proiectul este atat de prost construit incat statul ar iesi mai ieftin 
daca ar amana complet aplicarea lui.





Declaratia vine intr-un moment in care sindicatele acuza Guvernul ca legea adanceste diferentele salariale dintre 
bugetari , pastreaza sistemul clientelar al sporurilor si produce o noua gaura in buget intr-o perioada in care Romania 
negociaza dur cu Bruxelles-ul reducerea deficitului.





In interiorul administratiei publice, tensiunea a crescut puternic dupa aparitia noilor grile salariale. Functionari, 
angajati din spitale si din sistemul judiciar reclama scaderi de venituri mascate prin formule compensatorii temporare, 
in timp ce salariile demnitarilor cresc prin noul proiect.





Legea salarizarii bugetarilor risca sa arunce inca 8 miliarde de lei in deficit





Costurile estimate pentru aplicarea legii depasesc 8 miliarde de lei anual, adica aproximativ 1,5 miliarde de euro.





Suma este aproape dubla fata de finantarea primita de Romania prin PNRR pentru reforma salarizarii in sectorul 
public.





In interiorul Ministerului Finantelor exista deja ingrijorari privind impactul pe care noua lege il poate avea asupra 
deficitului bugetar si asupra negocierilor cu Comisia Europeana.





Romania incearca simultan sa reduca cheltuielile publice, sa pastreze accesul la fondurile europene si sa evite noi 
cresteri de taxe. In acest decor financiar tensionat, aparitia unei noi presiuni de miliarde asupra bugetului produce 
neliniste inclusiv in interiorul coalitiei de guvernare.





Adrian Negrescu sustine ca legea nu rezolva dezechilibrele salariale din sectorul public, ci le adanceste.





Ajungem in situatia paradoxala de a face economie daca amanam legea asta , afirma analistul.





Politicienii isi cresc salariile in timp ce sporurile raman in jocul de putere din institutii





Una dintre cele mai sensibile teme ale proiectului priveste diferentele dintre modul in care sunt tratate salariile 
demnitarilor si veniturile altor categorii de bugetari.





In timp ce salariile politicienilor cresc prin noua grila, numerosi angajati ai statului reclama scaderi indirecte generate 
de limitarea sporurilor.





Guvernul promite diferente compensatorii pentru evitarea diminuarii veniturilor, insa sindicatele avertizeaza ca 
efectele reale vor aparea dupa plafonarea sporurilor la 20% din salariu.





Sistemul sporurilor ramane una dintre cele mai controversate zone din administratia publica.





Sporurile pentru fonduri europene, conditii vatamatoare sau proiecte speciale continua sa fie acordate prin decizii 
interne ale conducerilor institutiilor, ceea ce mentine influenta politica si jocurile de putere din aparatul administrativ.
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Negrescu acuza ca noua lege pastreaza mecanismul clientelar construit in jurul bonusurilor si al sporurilor negociate 
administrativ.





Reforma salarizarii vine inaintea restructurarii aparatului public





Una dintre criticile majore aduse proiectului este ordinea in care Guvernul incearca sa reformeze sectorul bugetar.





In loc sa reduca structurile supradimensionate, sa rescrie fisele de post si sa reorganizeze institutiile, autoritatile au 
pornit direct de la salarii.





Pentru numerosi economisti si consultanti fiscali, aceasta abordare risca sa conserve vechile dezechilibre 
administrative si sa adauge noi costuri intr-un sistem deja sufocat de cheltuieli salariale.





Romania are una dintre cele mai ridicate ponderi ale cheltuielilor cu salariile publice raportate la veniturile fiscale in 
comparatie cu alte state europene.





In acelasi timp, administratia continua sa functioneze prin structuri greoaie, suprapuneri institutionale si scheme de 
personal construite in multe cazuri pe criterii politice.





Noua lege a salarizarii vine peste acest mecanism fara o restructurare reala a aparatului public.





Banca Mondiala intra in linia criticilor dupa proiectul salarizarii





Un alt punct sensibil il reprezinta implicarea World Bank in elaborarea proiectului.





Banca Mondiala a fost consultant pentru reforma salarizarii, iar criticile privind modul in care a fost construita legea 
au devenit tot mai agresive dupa publicarea noilor grile.





Negrescu afirma ca statul roman ar trebui sa ceara explicatii pentru costurile si structura proiectului.





Analistul sustine ca Romania ar fi putut adapta mai simplu un model occidental deja functional, fara sa construiasca 
un mecanism complicat si costisitor.





In interiorul sindicatelor si al administratiei publice exista deja temeri ca legea va produce ani intregi de conflicte 
salariale, procese si renegocieri intre diferitele categorii de angajati ai statului.





Actuala forma a proiectului trebuie mentinuta pana in 2031, ceea ce inseamna ca efectele financiare si tensiunile 
administrative se pot intinde pe intreaga perioada de ajustare fiscala negociata de Romania cu Bruxelles-ul.





Sindicatele pregatesc o perioada tensionata pentru Guvern





Protestele din sanatate, finante si justitie sunt considerate doar inceputul unei confruntari mult mai ample dintre 
Guvern si sectorul bugetar.





In numeroase institutii publice exista deja simulari interne privind pierderile salariale generate de plafonarea 
sporurilor si de noile formule de calcul.





In paralel, Ministerul Finantelor cauta solutii pentru limitarea impactului bugetar intr-un moment in care Romania se 
confrunta cu una dintre cele mai dificile situatii fiscale de dupa criza financiara.
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Legea salarizarii a devenit mai mult decat un proiect administrativ. A devenit o confruntare despre bani, influenta si 
controlul celui mai mare aparat public platit din bugetul statului.
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89. Lista actualizata a ministrilor guvernului Tomac: Premierul desemnat negociaza 
cu toti liderii politici - surse Ordinea.RO

Premierul desemnat Eugen Tomac  are o misiune extrem de dificila si putin timp la dispozitie pentru a incropi o 
echipa guvernamentala care sa aiba sanse sa treaca in Parlament. Tomac negociaza pe toate fronturile, trebuie sa 
gaseasca specialisti pe fiecare domeniu, dar in acelasi timp sa se asigure ca acesti oameni sunt agreati de liderii 
partidelor din Parlament. Premierul desemnat merge pe sarma si saptamana viitoare va afla verdictul, pentru ca va 
avea intalniri oficiale cu liderii de partide, iar acestia vor decide daca voteaza sau nu voteaza acest guvern. Conform 
surselor noastre, in acest stadiu al negocierilor, sansele ca guvernul Tomac sa treaca din Parlament sunt mai mari de 
50%.





Lista ministrilor din guvernul Tomac: Noi favoriti la Energie, Munca sau Interne In negocierile purtate in ultimele 24 
de ore, pe lista potentialilor ministri au intrat cateva nume noi. Spre exemplu, la Ministerul Energiei, Tomac ar dori 
sa o coopteze pe Corina Popescu, fost CEO al Electrica si Transelectrica.





Corina Popescu a fost secretar de stat in Ministerul Energiei si fost CEO al Electrica si Transelectrica. Acum este 
presedinte al Consiliulului de Administratie al Moldelectrica si vicepresedinte al grupului romanesc ENEVO.





Eugen Tomac cauta un specialist si pentru Ministerul Muncii, iar asumarea acestei pozitii, intr-un moment in care 
sunt proteste de mare amploare din cauza Legii Salarizarii, nu este deloc o misiune facila. Tomac ar incerca sa o 
convinga pe Lavinia Niculescu sa preia Ministerul Muncii, o misiune extrem de dificila in contextul dat.





Lavinia Claudia Niculescu este Secretar General in cadrul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici (ANFP) si un 
om cu multa experienta in zona guvernamentala, acolo unde a activat inclusiv functia de secretar general in Ministerul 
Economiei.





La Ministerul de Interne, Eugen Tomac ar discuta fie cu un avocat de renume, dar are si o varianta de rezerva in 
persoana lui Bogdan Despescu, in prezent secretar de stat in MAI.





La Ministerul Afacerilor Externe ar urma sa fie propus Luca Niculescu, actual secretar de stat si coordonator al 
procesului de aderare a Romaniei la OCDE.





La Ministerul Apararii este vehiculat numele lui Mihnea Motoc, diplomat care a mai ocupat aceasta functie in 
Guvernul Ciolos, in perioada 2015-2017.





Pentru Ministerul Educatiei, numele aflat pe lista scurta este Sorin Costreie, actual consilier prezidential.





La Cultura, Eugen Tomac l-ar putea aduce pe vechiul sau colaborator, Adrian Papahagi, profesor la Universitatea 
Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, fost candidat PDL si unul dintre fondatorii PMP, partid condus pana miercuri seara 
chiar de Eugen Tomac.





Pentru Finante, pe lista lui Eugen Tomac s-ar afla economistul Bogdan Glavan, scrie stiripesurse.ro . Numirea 
acestuia ar putea provoca insa opozitie din partea PSD, care l-ar considera prea apropiat de zona liberala. Glavan a 
fost, in trecut, consilierul lui Ludovic Orban in perioada in care acesta conducea PNL. PSD l-ar prefera la Finante 
pe Serban Matei, de la BNR, si ar fi acceptat inclusiv mentinerea lui Alexandru Nazare, varianta care nu ar mai fi 
posibila din cauza opozitiei PNL si a deciziei ca noul Guvern sa nu pastreze ministri din actualul Executiv.





La Sanatate, Eugen Tomac are mai multe optiuni pe masa. Surse politice il indica pe cardiologul Stefan Sebastian 
Busnatu, dar sanse mari are si Catalin Cirstoiu, actual manager al Spitalului Universitar de Urgenta Bucuresti si fost 
candidat comun PSD-PNL la Primaria Capitalei, retras ulterior din cursa.
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Pentru Ministerul Justitiei, ar urma sa fie propus consilierul prezidential Cosmin-Alexandru Soare-Filatov.





La Ministerul Dezvoltarii, Eugen Tomac l-ar dori pe arhitectul Serban Tiganas, un nume care ar putea ridica 
probleme in negocierile politice, in conditiile in care ministerul gestioneaza fonduri importante pentru investitii in 
judete.





Eugen Tomac l-ar putea imprumuta de la Cotroceni pe Radu Burnete, consilier prezidential, acesta fiind preferat 
pentru functia de vicepremier.





Nicusor Dan ii da un pont lui Eugen Tomac: Sunt persoane interesante intre consilierii mei Presedintele Nicusor Dan 
a declarat ca nu se mai implica in discutiile privind componenta viitorului Executiv pe care premierul desemnat Eugen 
Tomac urmeaza sa o propuna Parlamentului.





Din momentul asta este o discutie din care eu m-am extras. Este o discutie strict intre Eugen Tomac si persoanele pe 
care dumnealui si le doreste. Sunt persoane interesante intre consilierii mei. O sa vedem. E decizia lui , a afirmat 
Nicusor Dan.





Presedintele a respins si comparatiile cu acuzatiile formulate in trecut la adresa fostilor presedinti Traian Basescu si 
Klaus Iohannis, potrivit carora acestia si-ar fi creat propriul guvern . Nicusor Dan a sustinut ca situatia actuala este 
diferita, deoarece, in opinia sa, nu exista in acest moment o alta solutie politica pro-occidentala.





Diferenta fundamentala este ca, daca un guvern al predecesorilor mei esua, exista o alternativa clar pro-occidentala. 
Asta e diferenta fundamentala , a spus seful statului.





Nicusor Dan a insistat ca desemnarea lui Eugen Tomac nu a fost motivata de orgoliu politic sau de dorinta de a 
controla viitorul Cabinet, ci de nevoia de a raspunde unei situatii politice complicate.





In alegerea pe care eu am facut-o n-a fost vreun orgoliu sau vreo dorinta, ci a fost sa raspund la o necesitate. Pentru 
ca, realmente, nu exista o alta solutie pro-occidentala in momentul asta , a declarat presedintele.





Intrebat cine isi va asuma un eventual esec al viitorului Executiv, Nicusor Dan a raspuns ca fiecare om politic este 
responsabil pentru deciziile pe care le ia.





Orice om politic isi asuma toate gesturile pe care le face. Dar, repet, in momentul acesta a fost un gest de asumare a 
unei realitati. Tara trebuie guvernata , a mai spus presedintele.





Nicusor Dan pregateste terenul pentru a acuza partidele pro-occidentale Nicusor Dan a declarat ca are speranta ca 
toate fortele pro-occidentale vor sustine guvernul tehnocrat, pe motiv ca aceasta ar fi singura varianta logica 
pro-occidentala care poate avea o majoritate parlamentara.





Eu am speranta ca toate fortele pro-occidentale vor sprijini acest guvern, pentru ca nu exista o alta posibilitate 
logica, pro-occidentala, si care sa aiba si o majoritate in spate , a spus Nicusor Dan.





Intrebat despre pozitiile exprimate public de liderii altor partide, care au inclinat mai degraba impotriva ideii unui 
guvern tehnocrat, Nicusor Dan a evitat sa lanseze acuze. El a precizat ca premierul desemnat urmeaza sa poarte 
discutii cu partidele de la care asteapta sprijin.





Premierul desemnat va avea discutii pe componenta, pe program, cu partidele de la care asteapta sprijinul si eu sunt 
optimist ca, in cele din urma, il va obtine , a afirmat acesta.
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In ceea ce priveste scenariile pentru obtinerea voturilor necesare in Parlament, Nicusor Dan a spus ca varianta pe 
care o prefera este ca partidele din fosta coalitie sa sprijine guvernul tehnocrat.





Scenariul care mie imi place cel mai mult ar fi ca partidele din fosta coalitie sa sprijine acest guvern tehnocrat , a 
declarat el.
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90. Lista actualizata a ministrilor guvernului Tomac: Premierul desemnat negociaza 
pe toate fronturile, Stiri Botosani, Politica

Lista actualizata a ministrilor guvernului Tomac: Premierul desemnat negociaza pe toate fronturile Stiri Botosani 
astazi, 13:15 Politica Premierul desemnat Eugen Tomac are o misiune extrem de dificila si putin timp la dispozitie 
pentru a incropi o echipa guvernamentala care sa aiba sanse sa treaca in Parlament.





Tomac negociaza pe toate fronturile, trebuie sa gaseasca specialisti pe fiecare domeniu, dar in acelasi timp sa se 
asigure ca acesti oameni sunt agreati de liderii partidelor din Parlament. Premierul desemnat merge pe sarma si 
saptamana viitoare va afla verdictul, pentru ca va avea intalniri oficiale cu liderii de partide, iar acestia vor decide 
daca voteaza sau nu voteaza acest guvern.





Conform stiripesurse.ro , in acest stadiu al negocierilor, sansele ca guvernul Tomac sa treaca din Parlament sunt mai 
mari de 50%.





In negocierile purtate in ultimele 24 de ore, pe lista potentialilor ministri au intrat cateva nume noi. Spre exemplu, la 
Ministerul Energiei, Tomac ar dori sa o coopteze pe Corina Popescu , fost CEO al Electrica si Transelectrica. 
Corina Popescu a fost secretar de stat in Ministerul Energiei si fost CEO al Electrica si Transelectrica. Acum este 
presedinte al Consiliulului de Administratie al Moldelectrica si vicepresedinte al grupului romanesc ENEVO.





Eugen Tomac cauta un specialist si pentru Ministerul Muncii, iar asumarea acestei pozitii, intr-un moment in care 
sunt proteste de mare amploare din cauza Legii Salarizarii, nu este deloc o misiune facila. Tomac ar incerca sa o 
convinga pe Lavinia Niculescu sa preia Ministerul Muncii, o misiune extrem de dificila in contextul dat. Lavinia 
Claudia Niculescu este Secretar General in cadrul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici (ANFP) si un om cu 
multa experienta in zona guvernamentala, acolo unde a activat inclusiv functia de secretar general in Ministerul 
Economiei.





La Ministerul de Interne, Eugen Tomac ar discuta fie cu un avocat de renume, dar are si o varianta de rezerva in 
persoana lui Bogdan Despescu, in prezent secretar de stat in MAI.





La Ministerul Afacerilor Externe ar urma sa fie propus Luca Niculescu , actual secretar de stat si coordonator al 
procesului de aderare a Romaniei la OCDE.





La Ministerul Apararii este vehiculat numele lui Mihnea Motoc , diplomat care a mai ocupat aceasta functie in 
Guvernul Ciolos, in perioada 2015-2017.





Pentru Ministerul Educatiei, numele aflat pe lista scurta este Sorin Costreie, actual consilier prezidential.





La Cultura, Eugen Tomac l-ar putea aduce pe vechiul sau colaborator, Adrian Papahagi, profesor la Universitatea 
;Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, fost candidat PDL si unul dintre fondatorii PMP, partid condus pana miercuri 
seara chiar de Eugen Tomac.





Pentru Finante, pe lista lui Eugen Tomac s-ar afla economistul Bogdan Glavan. Numirea acestuia ar putea provoca 
insa opozitie din partea PSD, care l-ar considera prea apropiat de zona liberala. Glavan a fost, in trecut, consilierul 
lui Ludovic Orban in perioada in care acesta conducea PNL. PSD l-ar prefera la Finante pe Serban Matei , de la 
BNR, si ar fi acceptat inclusiv mentinerea lui Alexandru Nazare, varianta care nu ar mai fi posibila din cauza 
opozitiei PNL si a deciziei ca noul Guvern sa nu pastreze ministri din actualul Executiv.





La Sanatate, Eugen Tomac are mai multe optiuni pe masa. Surse politice il indica pe cardiologul Stefan Sebastian 
Busnatu, dar sanse mari are si Catalin Cirstoiu, actual manager al Spitalului Universitar de Urgenta Bucuresti si fost 
candidat comun PSD-PNL la Primaria Capitalei, retras ulterior din cursa.
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Pentru Ministerul Justitiei, ar urma sa fie propus consilierul prezidential Cosmin-Alexandru Soare-Filatov.





La Ministerul Dezvoltarii, Eugen Tomac l-ar dori pe arhitectul Serban Tiganas , un nume care ar putea ridica 
probleme in negocierile politice, in conditiile in care ministerul gestioneaza fonduri importante pentru investitii in 
judete.





Eugen Tomac l-ar putea imprumuta de la Cotroceni pe Radu Burnete, consilier prezidential, acesta fiind preferat 
pentru functia de vicepremier.
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91. Matematicianul vs. fostul huligan . Financial Times, despre ascensiunea lui 
George Simion si riscul unui viraj eurosceptic in Romania

Matematicianul vs. fostul huligan . Financial Times, despre ascensiunea lui George Simion si riscul unui viraj 
eurosceptic in Romania Autor: Monica Vasilescu





Duminica, 07 Iunie 2026, ora 18:02





132 citiri





Nicusor Dan si George Simion FOTO Hepta





Daca presedintele Nicusor Dan ar esua in mentinerea stabilitatii politice, iar in urma unor eventuale alegeri anticipate 
George Simion ar ajunge prim-ministru, atunci Uniunea Europeana s-ar putea confrunta cu unul dintre cei mai 
combativi lideri eurosceptici din interiorul forului european. Aceasta este concluzia unei analize publicate de Financial 
Times , care pune fata in fata doua profiluri politice opuse: matematicianul vs. fostul huligan de fotbal .





Potrivit Financial Times, George Simion a trecut in doar cativa ani de la marginea extremei drepte la statutul de 
candidat serios la putere. Partidul sau, AUR , este creditat cu aproximativ 37% in sondaje, un nivel mai ridicat decat 
al oricarui alt partid populist nationalist din Europa.





In campania prezidentiala din anul precedent, Simion si-a atacat adversarii in termeni duri, numindu-l pe Nicusor 
Dan autist . In prezent, insa, el incearca sa isi construiasca imaginea unui viitor om de stat, criticand in acelasi timp 
Uniunea Europeana. Intr-o declaratie citata de FT, acesta a spus ca obiectivul sau este sa impiedice transformarea 
UE intr-o Uniune Sovietica .





Analiza noteaza ca liderii pro-europeni de pe continent privesc ingrijorati aceasta evolutie, mai ales dupa infrangerea 
electorala a unor lideri eurosceptici din regiune. In acest context, aparitia unei noi forte anti-UE intr-un stat membru 
important din Europa de Est este considerata un semnal de alarma.





Ascensiunea lui Simion este pusa pe seama cresterii rapide a partidului sau de la intrarea in Parlament in 2020, dar si 
pe fondul erodarii increderii in partidele traditionale din Romania, afectate de scandaluri repetate de coruptie. In 
acest context, liberalii si social-democratii, formatiuni care au dominat politica post-1989, si-au pierdut o parte 
semnificativa din credibilitatea publica.





Financial Times aminteste ca, desi in trecut au incercat sa blocheze accesul extremei drepte la guvernare prin coalitii 
de tip cordon sanitar , dinamica politica s-a schimbat. In anumite momente, partide traditionale au votat chiar alaturi 
de AUR in favoarea doborarii guvernului, pe fondul nemultumirilor legate de masuri de austeritate.





In acest context tensionat, presedintele Nicusor Dan este prezentat ca o figura tehnocrata, cu un stil de conducere 
prudent si orientat spre stabilitate. El este descris ca un fost activist civic si primar al Bucurestiului, cunoscut pentru 
abordarea sa metodica si pentru evitarea confruntarilor politice.





FT subliniaza contrastul puternic dintre cei doi lideri: in timp ce Nicusor Dan mizeaza pe reforme graduale si 
echilibru institutional, Simion capitalizeaza nemultumirea publica si discursul anti-establishment.





In scenariul analizat, un eventual guvern condus de Simion ar putea adopta o linie eurosceptica dura si ar putea 
complica procesele decizionale la nivelul Uniunii Europene, similar altor guverne nationaliste din interiorul blocului 
comunitar.





In acelasi timp, articolul evidentiaza si pozitiile lui Simion privind relatia Romaniei cu UE si NATO. Desi critica 
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institutiile europene, el afirma ca iesirea din Uniunea Europeana ar fi cel mai rau lucru pentru Romania, insistand ca 
doreste reformarea, nu abandonarea blocului comunitar.





Simion respinge acuzatiile privind apropierea de Rusia, afirmand ca nu este un fan al lumii ruse . Totusi, pozitiile sale 
critice fata de sprijinul acordat Ucrainei si fata de sanctiunile impotriva Rusiei au alimentat perceptia ca se afla in 
opozitie cu linia dominanta a UE.





El sustine, in schimb, ca etichetarea sa drept pro-rus este rezultatul criticilor aduse politicilor europene, precum 
Green Deal, si al apararii valorilor conservatoare.





In ceea ce priveste relatiile internationale, FT noteaza ca Simion a fost exclus din anumite spatii politice din Ucraina 
si Republica Moldova, pe fondul controverselor legate de pozitiile sale.





De partea cealalta, Nicusor Dan isi apara mandatul prin ideea ca reformele necesita timp. El afirma ca perceptia 
publica asupra lipsei de progres este adesea mai severa decat realitatea administrativa si ca schimbarea institutionala 
este un proces lent.





In concluzie, Financial Times descrie Romania ca aflata intr-un echilibru fragil, in care tensiunile politice dintre un 
curent tehnocrat pro-european si unul populist eurosceptic ar putea influenta semnificativ viitorul tarii si relatia 
acesteia cu Uniunea Europeana.
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92. Medic rezident gasit mort in Spitalul Floreasca
Un medic rezident in anul V a fost gasit decedat, sambata dupa-amiaza, intr-o toaleta a Spitalului Clinic de Urgenta 
Floreasca din Bucuresti. Colegii au incercat sa il resusciteze, insa fara succes. Potrivit informatiilor preliminare, una 
dintre ipotezele anchetatorilor este cea a unei supradoze autoadministrate. Cazul readuce in atentie problemele 
legate de epuizarea personalului medical si consumul de substante interzise in Romania. 





Medicul intrase in garda inca de dimineata, iar alarma a fost data dupa ce colegii au observat ca nu mai raspunde.





Cadrele medicale au inceput imediat manevrele de resuscitare, insa acestea nu au avut rezultat. Surse apropiate 
anchetei indica drept posibila cauza a decesului o supradoza autoinjectata, insa circumstantele exacte urmeaza sa fie 
stabilite de anchetatori si de medicii legisti.





Potrivit colegilor, medicul era apreciat profesional si nu ridicase anterior semne de intrebare privind comportamentul 
sau. Acesta avea doi copii mici, ambii cu varste de pana la trei ani.





Ancheta este in desfasurare, iar politistii urmeaza sa stabileasca toate imprejurarile in care s-a produs tragedia.





O noua tragedie care zguduie sistemul medical Moartea tanarului rezident readuce in atentie presiunea enorma la 
care sunt supusi medicii romani. In ultimii ani, numeroase cazuri de cadre medicale decedate in timpul garzilor sau 
imediat dupa acestea au provocat dezbateri privind conditiile de munca din spitale.





Cel mai cunoscut caz recent este cel al doctoritei Stefania Szabo, chirurg si director medical al Spitalului Judetean 
Buzau, gasita fara viata in camera de garda in octombrie 2025, dupa o tura de lucru prelungita.





Potrivit unor date centralizate de antreprenorul si specialistul in aparatura medicala Adrian Istudor, zeci de medici 
si-au pierdut viata in timpul serviciului sau imediat dupa terminarea garzilor in ultimele doua decenii.





Reprezentanti ai sistemului medical atrag atentia ca legislatia privind timpul de odihna este frecvent dificil de aplicat in 
spitale din cauza deficitului de personal, iar programul extins de lucru poate avea consecinte grave asupra sanatatii 
medicilor.





Cazul de la Floreasca apare si pe fondul unor dezbateri tot mai intense privind consumul de droguri in institutiile 
publice.





Recent, ministrul de Interne, Catalin Predoiu, a recunoscut ca fenomenul consumului de substante interzise exista 
inclusiv in anumite institutii ale statului. In acest context, expertul antidrog Catalin Tone a declarat ca este analizata 
posibilitatea introducerii unor testari periodice pentru angajatii din structurile de ordine publica, dar si pentru 
personalul medical.





Potrivit acestuia, discutiile vizeaza implementarea unor mecanisme de verificare care sa contribuie la identificarea si 
prevenirea consumului de droguri in profesiile cu responsabilitate ridicata.





Intre timp, ancheta privind moartea medicului rezident de la Floreasca continua, iar concluziile oficiale privind cauza 
decesului vor fi stabilite dupa finalizarea expertizelor medico-legale.





 Moartea medicului rezident a fost analizata de specialisti si colegi de breasla, care considera ca acest caz reflecta 
problemele in sistemul sanitar, de la conditiile de munca pana la lipsa unor mecanisme reale de sprijin pentru 
rezidenti.





Medicul Ciprian Maxim atrage atentia ca nu este un incident izolat si ca reflecta o problema mai ampla din sistemul 
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medical romanesc.  Acest caz nu este primul de acest fel. El se alatura unei liste lungi de medici care au murit in 
timpul garzii sau imediat dupa. Dar dincolo de statistici, tragedia pune in lumina o realitate dura cu care se confrunta 
generatia tanara de medici din Romania. Un rezidentiat marcat de frica si uzura ,  a scris dr. Ciprian Maxim.





Un mediu tensionat, marcat de abuzuri si epuizare In analiza sa, medicul vorbeste despre conditiile dificile din 
rezidentiat si despre efectele acestora asupra tinerilor medici.  De ani buni, rezidentii traiesc intr-un mediu tensionat. 
Un sondaj realizat primavara aceasta de platforma AbuzInSanatate.ro, la care au raspuns 574 de medici in formare, 
arata ca aproape 72% au suferit abuzuri din partea coordonatorilor. Peste jumatate au trecut prin umilinte publice 
repetate, iar 64% merg la spital cu teama. Cei care au indraznit sa raporteze au platit adesea cu represalii evaluari 
proaste, izolare, blocaje , sustine dr. Maxim.





Acesta descrie si efectele psihologice ale presiunii constante din spitale:  Garzile lungi, lipsa personalului, presiunea 
permanenta si teama de a gresi creeaza un ciclu de epuizare. Multi invata repede ca e mai sigur sa taci, sa induri si 
sa astepti sa treaca timpul. Este ceea ce psihologii numesc neajutorare invatata: ajungi sa crezi ca oricum nu poti 
schimba nimic.





Dr. Maxim atrage atentia ca dificultatile nu se opresc odata cu finalizarea pregatirii.





Cand vine ziua examenului de specialist, multi asteapta un nou inceput. In loc de asta, descopera ca usa se inchide. 
Posturile stabile sunt putine si adesea deja distribuite. Din mii de rezidenti care termina in fiecare generatie, doar o 
mica parte prind un loc pe post. Ceilalti raman cu garzi temporare prost platite, colaborari ocazionale sau perioade 
lungi de cautare .





El descrie acest fenomen drept o forma de dezechilibru structural in sistemul medical: Asa arata Republica UMF : 
universitatile formeaza tot mai multi medici, dar sistemul public nu are loc pentru ei. Rezultatul? Chirurgi care conduc 
Uber noaptea, specialisti care lucreaza ca asistenti sau pleaca definitiv din tara.





In acelasi context, medicul povesteste si un caz individual: Unul dintre ei mi-a povestit recent ca a ales sa ramana in 
Romania pentru a-si ingriji mama bolnava de cancer. Acum tine volanul, nu bisturiul.





Spitalele din provincie si problema posturilor Un alt punct sensibil abordat este lipsa ocuparii posturilor din spitalele 
mici.





De fiecare data cand un post ramane neocupat in provincie, apare aceeasi intrebare: De ce nu se duc tinerii acolo? 
Raspunsul nu tine de comoditate sau lipsa de vocatie. Tine de conditii.





Potrivit acestuia, tinerii medici evita anumite unitati medicale din cauza lipsei de transparenta si a conditiilor inegale: 
 In multe spitale mici, concursurile par doar o formalitate. Rezidentii stiu din timp ca locurile sunt adesea aranjate 
prin relatii locale. Nu primesc locuinte de serviciu reale, nu au garantii de protectie profesionala si risca sa depinda 
de bunavointa unui manager sau primar. Dupa zece ani de efort si umilinte, putini mai accepta sa-si puna cariera la 
mila unui sistem opac.





Nu refuza nevoia reala din teritoriu. Refuza un mediu in care competenta cantareste mai putin decat conexiunile , a 
mai scris dr. Maxim.





In final, medicul sustine ca tragedia de la Floreasca ar trebui sa determine o discutie reala despre reformarea 
sistemului medical si conditiile de lucru ale rezidentilor.





Moartea rezidentului de la Floreasca nu ar trebui sa fie doar o stire de o zi. Ea arata cum presiunea acumulata 
abuzuri, oboseala cronica, incertitudine profesionala poate duce la gesturi extreme. Generatia actuala de medici 
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invata ca diploma nu garanteaza un loc de munca, iar dedicarea nu te apara de epuizare.





Medicul propune o serie de masuri structurale: Pentru a schimba lucrurile este nevoie de reforme concrete: garzi mai 
scurte, mecanisme reale de sesizare a abuzurilor, transparenta totala la angajari, posturi predictibile si conditii 
atractive reale pentru provincie. Altfel, vom continua sa pierdem medici bine pregatiti, iar pacientii vor plati pretul.





In incheiere, mesajul transmis este unul de avertisment asupra consecintelor sistemice:





Tragediile nu se opresc de la sine. Ele se opresc cand sistemul recunoaste, in sfarsit, ca generatia care va sustine 
sanatatea publica maine merita mai mult decat supravietuire.
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93. Medic rezident gasit mort in Spitalul Floreasca. Tragedia readuce in atentie 
presiunea uriasa din sistemul medical

Medic rezident gasit mort in Spitalul Floreasca. Tragedia readuce in atentie presiunea uriasa din sistemul medical





Maria Taga
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Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Discover





Un medic rezident in anul V a fost gasit decedat, sambata dupa-amiaza, intr-o toaleta a Spitalului Clinic de Urgenta 
Floreasca din Bucuresti. Colegii au incercat sa il resusciteze, insa fara succes. Potrivit informatiilor preliminare, una 
dintre ipotezele anchetatorilor este cea a unei supradoze autoadministrate. Cazul readuce in atentie problemele 
legate de epuizarea personalului medical si consumul de substante interzise in Romania. 





Medic rezident gasit mort in Spitalul Floreasca. FOTO: Arhiva





Medicul intrase in garda inca de dimineata, iar alarma a fost data dupa ce colegii au observat ca nu mai raspunde, 
noteaza  Observatornews.ro. 





Cadrele medicale au inceput imediat manevrele de resuscitare, insa acestea nu au avut rezultat. Surse apropiate 
anchetei indica drept posibila cauza a decesului o supradoza autoinjectata, insa circumstantele exacte urmeaza sa fie 
stabilite de anchetatori si de medicii legisti.





Potrivit colegilor, medicul era apreciat profesional si nu ridicase anterior semne de intrebare privind comportamentul 
sau. Acesta avea doi copii mici, ambii cu varste de pana la trei ani.





Ancheta este in desfasurare, iar politistii urmeaza sa stabileasca toate imprejurarile in care s-a produs tragedia.





O noua tragedie care zguduie sistemul medical Moartea tanarului rezident readuce in atentie presiunea enorma la 
care sunt supusi medicii romani. In ultimii ani, numeroase cazuri de cadre medicale decedate in timpul garzilor sau 
imediat dupa acestea au provocat dezbateri privind conditiile de munca din spitale.





Cel mai cunoscut caz recent este cel al doctoritei Stefania Szabo, chirurg si director medical al Spitalului Judetean 
Buzau, gasita fara viata in camera de garda in octombrie 2025, dupa o tura de lucru prelungita.





Potrivit unor date centralizate de antreprenorul si specialistul in aparatura medicala Adrian Istudor, zeci de medici 
si-au pierdut viata in timpul serviciului sau imediat dupa terminarea garzilor in ultimele doua decenii.





Reprezentanti ai sistemului medical atrag atentia ca legislatia privind timpul de odihna este frecvent dificil de aplicat in 
spitale din cauza deficitului de personal, iar programul extins de lucru poate avea consecinte grave asupra sanatatii 
medicilor.





Discutii despre testarea antidrog a personalului medical Cazul de la Floreasca apare si pe fondul unor dezbateri tot 
mai intense privind consumul de droguri in institutiile publice.





Recent, ministrul de Interne, Catalin Predoiu, a recunoscut ca fenomenul consumului de substante interzise exista 
inclusiv in anumite institutii ale statului. In acest context, expertul antidrog Catalin Tone a declarat ca este analizata 
posibilitatea introducerii unor testari periodice pentru angajatii din structurile de ordine publica, dar si pentru 
personalul medical.
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Potrivit acestuia, discutiile vizeaza implementarea unor mecanisme de verificare care sa contribuie la identificarea si 
prevenirea consumului de droguri in profesiile cu responsabilitate ridicata.





Intre timp, ancheta privind moartea medicului rezident de la Floreasca continua, iar concluziile oficiale privind cauza 
decesului vor fi stabilite dupa finalizarea expertizelor medico-legale.
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94. Medic rezident gasit mort in Spitalul Floreasca. Tragedia readuce in atentie 
presiunea uriasa din sistemul medical

Un medic rezident in anul V a fost gasit decedat, sambata dupa-amiaza, intr-o toaleta a Spitalului Clinic de Urgenta 
Floreasca din Bucuresti. Colegii au incercat sa il resusciteze, insa fara succes. Potrivit informatiilor preliminare, una 
dintre ipotezele anchetatorilor este cea a unei supradoze autoadministrate. Cazul readuce in atentie problemele 
legate de epuizarea personalului medical si consumul de substante interzise in Romania.





Medic rezident gasit mort in Spitalul Floreasca. FOTO: Arhiva





Medicul intrase in garda inca de dimineata, iar alarma a fost data dupa ce colegii au observat ca nu mai raspunde, 
noteaza Observatornews.ro.





Cadrele medicale au inceput imediat manevrele de resuscitare, insa acestea nu au avut rezultat. Surse apropiate 
anchetei indica drept posibila cauza a decesului o supradoza autoinjectata, insa circumstantele exacte urmeaza sa fie 
stabilite de anchetatori si de medicii legisti.





Potrivit colegilor, medicul era apreciat profesional si nu ridicase anterior semne de intrebare privind comportamentul 
sau. Acesta avea doi copii mici, ambii cu varste de pana la trei ani.





Ancheta este in desfasurare, iar politistii urmeaza sa stabileasca toate imprejurarile in care s-a produs tragedia.





O noua tragedie care zguduie sistemul medical Moartea tanarului rezident readuce in atentie presiunea enorma la 
care sunt supusi medicii romani. In ultimii ani, numeroase cazuri de cadre medicale decedate in timpul garzilor sau 
imediat dupa acestea au provocat dezbateri privind conditiile de munca din spitale.





Cel mai cunoscut caz recent este cel al doctoritei Stefania Szabo, chirurg si director medical al Spitalului Judetean 
Buzau, gasita fara viata in camera de garda in octombrie 2025, dupa o tura de lucru prelungita.





Potrivit unor date centralizate de antreprenorul si specialistul in aparatura medicala Adrian Istudor, zeci de medici 
si-au pierdut viata in timpul serviciului sau imediat dupa terminarea garzilor in ultimele doua decenii.





Reprezentanti ai sistemului medical atrag atentia ca legislatia privind timpul de odihna este frecvent dificil de aplicat in 
spitale din cauza deficitului de personal, iar programul extins de lucru poate avea consecinte grave asupra sanatatii 
medicilor.





Discutii despre testarea antidrog a personalului medical Cazul de la Floreasca apare si pe fondul unor dezbateri tot 
mai intense privind consumul de droguri in institutiile publice.





Recent, ministrul de Interne, Catalin Predoiu, a recunoscut ca fenomenul consumului de substante interzise exista 
inclusiv in anumite institutii ale statului. In acest context, expertul antidrog Catalin Tone a declarat ca este analizata 
posibilitatea introducerii unor testari periodice pentru angajatii din structurile de ordine publica, dar si pentru 
personalul medical.





Potrivit acestuia, discutiile vizeaza implementarea unor mecanisme de verificare care sa contribuie la identificarea si 
prevenirea consumului de droguri in profesiile cu responsabilitate ridicata.





Intre timp, ancheta privind moartea medicului rezident de la Floreasca continua, iar concluziile oficiale privind cauza 
decesului vor fi stabilite dupa finalizarea expertizelor medico-legale.





Sursa: adevarul.ro
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95. Medic rezident gasit mort in toaleta Spitalului Floreasca, in timpul garzii
Potrivit informatiilor aparute pana in acest moment, medicul era rezident in anul V si intrase de garda in cursul 
diminetii. Dupa mai multe ore in care colegii nu au mai reusit sa ia legatura cu el, au inceput cautarile in spital.





Barbatul a fost gasit fara suflare intr-o toaleta a unitatii sanitare. Colegii si personalul medical au intervenit imediat si 
au incercat sa il resusciteze, insa manevrele nu au avut rezultat. Decesul a fost declarat la scurt timp.





La fata locului au fost chemati politisti si procurori, care au deschis o ancheta pentru a stabili cu exactitate 
circumstantele in care s-a produs tragedia.





Una dintre principalele ipoteze analizate de anchetatori este cea a unei posibile sinucideri. Potrivit unor surse 
apropiate investigatiei, pe corpul medicului ar fi fost observate urme care ar putea indica administrarea unei 
substante injectabile, scrie antena3.ro





Anchetatorii verifica si varianta unei posibile supradoze, insa cauza exacta a mortii va putea fi stabilita doar dupa 
efectuarea necropsiei si a analizelor toxicologice.





Surse din mediul medical spun ca tanarul medic era apreciat de colegi si considerat un profesionist dedicat. Cei care 
l-au cunoscut il descriu drept un medic foarte bine pregatit, implicat in activitatea sa si fara probleme cunoscute la 
locul de munca.





Potrivit acelorasi surse, acesta lasa in urma doi copii mici.





Tragedia readuce in atentie presiunea uriasa la care sunt supusi medicii din spitalele din Romania. Garzile prelungite, 
programul incarcat si deficitul de personal sunt probleme semnalate de ani de zile de cadrele medicale. Conform 
datelor vehiculate in mediul medical, aproape 50 de medici din Romania si-ar fi pierdut viata in timpul garzilor sau la 
scurt timp dupa acestea in ultimele doua decenii.





Ancheta este in desfasurare, iar autoritatile urmeaza sa stabileasca toate imprejurarile in care s-a produs decesul.





Citeste pe Antena3.ro





Prima reactie a Rusiei dupa ce o drona a explodat in Portul Constanta
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96. Medicii rezidenti trag un semnal de alarma dupa moartea unui coleg de la 
Floreasca: Garzi interminabile, burnout si incertitudine

Adauga spotmedia ca sursa preferata in Google





Moartea medicului rezident in varsta de 32 de ani, gasit sambata fara suflare intr-un grup sanitar al Spitalului Clinic 
de Urgenta Floreasca din Bucuresti, a provocat reactii puternice in randul comunitatii medicale. Societatea 
Multidisciplinara a Medicilor Rezidenti sustine ca tragedia scoate la iveala problemele cronice cu care se confrunta 
tinerii medici din Romania.





Intr-un mesaj publicat duminica pe Facebook , organizatia a avertizat ca situatia nu este una izolata.





Suntem profund devastati de moartea colegului nostru, medic rezident in anul V la Spitalul Floreasca , gasit fara 
suflare in timpul garzii de sambata. Transmitem condoleante familiei si tuturor celor care l-au cunoscut. Acesta nu 
este un caz singular. Este semnalul de alarma al unui sistem care isi epuizeaza si isi abandoneaza tinerii medici , au 
transmis reprezentantii Societatii Multidisciplinare a Medicilor Rezidenti.





Se schimba statutul medicilor rezidenti. Intra in linia de garda si vor fi platiti Rezidentii reclama epuizare si presiune 
psihologica Potrivit organizatiei, medicii rezidenti se confrunta frecvent cu garzi foarte lungi, suprasolicitare si 
dificultati in accesarea sprijinului pentru sanatatea mintala.





Garzile interminabile, burnout-ul cronic, presiunea psihologica uriasa si stigmatizarea problemelor de sanatate mintala 
in spitale ucid. Medicii salveaza vieti, dar pe ei cine ii salveaza? , au mai transmis reprezentantii rezidentilor.





Declaratiile vin in contextul in care ancheta privind decesul medicului este in desfasurare. Politistii de la Serviciul 
Omoruri din cadrul Directiei Generale de Politie a Municipiului Bucuresti au deschis cercetari dupa ce barbatul a 
fost gasit inconstient in grupul sanitar al spitalului.





Dosarul este coordonat de procurorii Parchetului de pe langa Tribunalul Bucuresti, care incearca sa stabileasca 
imprejurarile exacte ale producerii tragediei. Trupul neinsufletit a fost transportat la Institutul de Medicina Legala 
pentru efectuarea necropsiei.





Rogobete anunta schimbari in programul de lucru din unitatile sanitare: Sunt vizate garzile si turele in ambulatorii 
Multi rezidenti fac patru sau cinci garzi pe luna Presedinta Societatii Multidisciplinare a Medicilor Rezidenti, Diana 
Nastasa, a explicat pentru News.ro ca una dintre cele mai mari vulnerabilitati ale rezidentilor este volumul ridicat de 
munca, in special in specialitatile cu deficit de personal.





De foarte multe ori chiar 3, 4, 5 garzi, este un studiu al Asociatiei Europene a Medicilor Rezidenti unde se vorbeste 
despre acest lucru, ca in Romania se fac in medie 4-5 garzi, cele mai multe fiind in specialitatile chirurgicale, si in 
specialitatile de ATI, urgenta, medicina interna, acestia sunt si colegii care stau cele mai multe ore peste program , a 
declarat aceasta.





Nastasa spune ca, pe langa programul incarcat, multi rezidenti sunt afectati si de incertitudinea privind viitorul 
profesional.





Cred ca multi dintre ei sunt stresati in aceasta perioada si din cauza ca se tem pentru viitorul loc de munca, nu au 
siguranta zilei de maine ( ) si incertitudinea salariilor pe viitor cred ca este un factor de stres pentru colegi , a afirmat 
presedinta organizatiei.





7 din 10 medici rezidenti de sanatate publica iau in calcul plecarea din Romania Posturi putine si deficit de personal 
Potrivit acesteia, rezidentii intampina dificultati si in gasirea posturilor disponibile dupa finalizarea pregatirii.
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Se lanseaza concursuri pentru rezident de ultimul an, ocazional, sincer, destul de greu se afla de ele ( ) si nu sunt 
foarte multe , a explicat Diana Nastasa.





Ea a atras atentia si asupra deficitului de personal din unele spitale, mai ales in timpul garzilor. Avem nevoie de mai 
multi colegi in spitale, in timpul programului, si mai ales in timpul garzilor , a spus aceasta.





Presedinta Societatii Medicilor Rezidenti a adaugat ca multi tineri medici ajung sa suporte un nivel ridicat de stres si 
oboseala, in timp ce incearca sa faca fata responsabilitatilor profesionale.





Adauga spotmedia ca sursa preferata in Google





Drona explodata in Portul Constanta: 8 intrebari la care Nicusor Dan nu a raspuns sau s-a eschivat Granollers si 
Zeballos si-au aparat cu succes titlul la dublu la Roland Garros Un tanar de 34 de ani a fost ucis de urs. Primarul din 
Hoghilag acuza actiuni pompieristice, care nu rezolva problema Bulgaria isi intareste supravegherea la Marea 
Neagra dupa explozia dronei ucrainene din Portul Constanta





Reactia lui Nicusor Dan dupa explozia dronei din Constanta: Am primit informatii cu un anumit grad de certitudine, 
dar nu vreau sa le fac publice Trenul suspendat fara conductor care strabate desertul (Video)
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97. Ministerul Culturii cere eliminarea inechitatilor salariale din sector - Magazin 
Salajean

Ministerul Culturii a transmis Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale o serie de propuneri 
pentru noua lege a salarizarii unitare, solicitand corectarea unor dezechilibre salariale care afecteaza de ani de zile 
angajatii din sectorul cultural. Institutia sustine ca actuala grila de salarizare nu reflecta nivelul de responsabilitate si 
complexitatea activitatii desfasurate de specialistii din muzee, biblioteci, centre culturale si institutii media culturale. 
Potrivit ministerului, principiul care sta la baza propunerilor este cel al remunerarii egale pentru munca de valoare 
egala. Astfel, autoritatile propun apropierea nivelurilor salariale ale functiilor de specialitate din patrimoniu si cultura 
de cele existente in sectorul artelor spectacolului si o corelare mai echilibrata cu profesiile din sistemul de educatie.





Analiza bazata pe metodologia Bancii Mondiale Documentul transmis Ministerului Muncii a fost elaborat in urma 
consultarilor cu organizatiile sindicale reprezentative si a dezbaterilor din cadrul Comisiei de Dialog Social. Evaluarea 
functiilor a fost realizata utilizand metodologia folosita de Banca Mondiala in cadrul reformei salarizarii. Analiza a 
comparat functiile de specialitate din cultura cu cea de profesor din invatamantul preuniversitar, cu gradul didactic I 
si o vechime de peste 25 de ani. Criteriile luate in calcul au inclus nivelul studiilor, complexitatea activitatii, 
responsabilitatea decizionala, impactul social, coordonarea, comunicarea profesionala si conditiile de munca. 
Concluzia ministerului este ca specialistii din muzee si biblioteci ating niveluri similare, iar in numeroase cazuri chiar 
superioare, in ceea ce priveste complexitatea atributiilor si responsabilitatea profesionala.





Responsabilitati fara echivalent in alte domenii Ministerul atrage atentia asupra specificului activitatii desfasurate de 
muzeografi, restauratori si conservatori, care gestioneaza bunuri culturale unice si iau decizii cu efecte ireversibile 
asupra patrimoniului national. Potrivit institutiei, o expertiza privind clasarea sau declasarea unui obiect de patrimoniu 
produce consecinte juridice directe, iar specialistii raspund personal, inclusiv penal si patrimonial, pentru bunurile 
clasate in categoria Tezaur aflate in gestiunea lor. In plus, restauratorii si conservatorii lucreaza frecvent in medii care 
presupun expunerea la substante chimice, materiale biologice si alti agenti cu potential toxic sau alergen. Ministerul 
evidentiaza si situatia arheologilor, implicati in cercetari de teren realizate adesea in conditii dificile si in cadrul marilor 
proiecte de infrastructura. In numeroase cazuri, continuarea lucrarilor la autostrazi sau cai ferate depinde de 
finalizarea cercetarilor arheologice si de emiterea avizelor necesare.





Bibliotecile de patrimoniu, subevaluate in actualele grile O atentie speciala este acordata bibliotecilor nationale si 
marilor biblioteci de patrimoniu. Ministerul considera ca evaluarile anterioare au tratat generic profesia de 
bibliotecar, fara a diferentia intre activitatea din bibliotecile locale si cea desfasurata in institutii care gestioneaza 
colectii de importanta nationala. Potrivit comunicatului, specialistii din aceste institutii administreaza manuscrise, 
documente rare, incunabule, harti istorice si alte colectii de patrimoniu, desfasurand simultan activitati de cercetare, 
conservare, restaurare si digitizare. Responsabilitatea este identica. Salarizarea nu , subliniaza Ministerul Culturii, 
referindu-se la comparatia dintre bibliotecarii de patrimoniu si muzeografii care gestioneaza bunuri clasate in 
patrimoniul cultural national.





Propuneri de corectii tehnice si eliminarea diferentelor intre institutii Pe langa echilibrarea grilelor salariale, ministerul 
propune si o serie de modificari tehnice ale proiectului de lege. Acestea vizeaza unificarea unor functii care au in 
prezent coeficienti identici, introducerea unor pozitii absente din grile, repozitionarea unor functii considerate incorect 
ierarhizate si eliminarea diferentelor salariale dintre institutiile nationale si cele locale. Ministerul avertizeaza ca 
blocajul angajarilor din ultimii ani a contribuit la imbatranirea personalului din muzee si biblioteci, iar o salarizare mai 
competitiva ar putea facilita atragerea unei noi generatii de specialisti.





Ministerul Culturii afirma ca dialogul cu partenerii sociali si cu institutiile implicate in elaborarea noii Legi a salarizarii 
va continua, obiectivul fiind ca forma finala a actului normativ sa reflecte in mod adecvat valoarea muncii desfasurate 
in sectorul cultural si contributia acesteia la dezvoltarea societatii. Demersul vine intr-un context mai amplu de 
revizuire a sistemului de salarizare din sectorul public, in care mai multe categorii profesionale solicita reasezarea 
grilelor de remunerare in functie de nivelul de competenta, responsabilitate si impact social al activitatii desfasurate.
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Articol publicat in cadrul parteneriatului dintre cotidianul Magazin Salajean si ziarul Bursa. www.bursa.ro
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98. Motorola cumpara un dezvoltator israelian de sisteme anti-drone pentru 1,5 
miliarde de dolari. Razboiul din Ucraina a accelerat cererea pentru astfel de 

tehnologii
Motorola cumpara un dezvoltator israelian de sisteme anti-drone pentru 1,5 miliarde de dolari. Razboiul din Ucraina 
a accelerat cererea pentru astfel de tehnologii





Viorica Marin





Publicat: 06.06.2026 10:43





Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Discover





Gigantul american Motorola Solutions a anuntat ca va achizitiona compania israeliana D-Fend Solutions, specializata 
in dezvoltarea de sisteme de interceptare a dronelor, intr-o tranzactie evaluata la 1,5 miliarde de dolari.





Interceptori drone/FOTO:X





Compania americana a precizat ca achizitia urmeaza sa fie finalizata in ultimul trimestru al anului 2026.





Cresterea interesului pentru tehnologiile anti-drone este strans legata de evolutiile de pe campul de lupta din Ucraina. 
In ultimii ani, utilizarea pe scara larga a dronelor de atac si de recunoastere a determinat armatele si autoritatile civile 
din intreaga lume sa caute solutii mai eficiente si mai putin costisitoare pentru contracararea acestora.





Potrivit datelor citate de presa internationala, in timpul iernii 2025 2026, Rusia a lansat aproape 19.000 de drone de 
tip Shahed asupra Ucrainei. Pentru a evita utilizarea unor interceptori extrem de costisitori impotriva unor tinte relativ 
ieftine, Ucraina a investit in dezvoltarea propriilor drone-interceptoare, cu costuri estimate intre 1.000 si 5.000 de 
dolari per unitate.





Aceasta abordare, bazata pe reducerea costurilor de interceptare, a influentat modul in care numeroase state si 
companii privesc apararea impotriva amenintarilor aeriene de mici dimensiuni.





Compania israeliana D-Fend Solutions utilizeaza un principiu diferit. Sistemul sau principal, EnforceAir, nu distruge 
fizic dronele si nu bruiaza toate comunicatiile din zona. In schimb, tehnologia preia controlul asupra legaturii radio 
dintre drona si operatorul acesteia, permitand interceptarea si aterizarea controlata a aparatului.





Potrivit dezvoltatorului, sistemul poate functiona fara a afecta retelele de telefonie mobila sau alte comunicatii din 
apropiere, ceea ce il face potrivit pentru protejarea infrastructurilor sensibile, precum aeroporturile, stadioanele, 
centralele energetice sau evenimentele publice.





Analistii estimeaza ca piata globala a sistemelor anti-drone se afla intr-o perioada de expansiune rapida. Conform 
prognozelor firmei de cercetare Mordor Intelligence, valoarea acestui sector ar urma sa ajunga la 2,47 miliarde de 
dolari in 2026 si sa depaseasca 8,4 miliarde de dolari in urmatorii cinci ani.





De la inceputul invaziei ruse la scara larga, in 2022, Ucraina a devenit unul dintre principalele centre de dezvoltare a 
tehnologiilor de aparare impotriva dronelor. In conditiile unor resurse limitate si ale atacurilor frecvente cu vehicule 
aeriene fara pilot, companiile ucrainene au dezvoltat o gama larga de drone-interceptoare capabile sa neutralizeze 
atat aparate de recunoastere, cat si drone kamikaze.





Aceste solutii permit reducerea costurilor de aparare si conservarea stocurilor de rachete antiaeriene destinate 
combaterii unor amenintari mai complexe.
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Mai multe din Europa Ghid de cumparaturi Crezi ca ai o rutina buna de skincare? Cele 7 etape si produsele 
esentiale care pot face diferenta in 2026 pentru un ten sanatos, luminos si protejat





Video Ghid complet de machiaj 2026: cum sa construiesti un look profesional de la zero fara exces de produse. 
Top 7 eMAG





Cadouri de 1 Iunie 2026 care ii scot pe copii din casa: cele mai bune idei outdoor de pe eMAG de la role si 
trotinete electrice la sport si aventuri





Video Cel mai cool cadou de 1 Iunie? Setup-ul de gaming pentru copii top periferice eMAG 2026 pentru 
experiente wow: tastaturi, casti si mouse-uri RGB





Video Ce isi doresc copiii in 2026: cadouri grozave de pe eMAG - de la Lego Minecraft, la figurine Roblox, 
K-pop, kendama si gadgeturi in trend





Nu ai nevoie de zeci de produse de par in 2026: faci aceste 7 alegeri si iti simplifici complet rutina de haircare si 
cumparaturile online





Top articole Limitele puterii lui Donald Trump devin tot mai vizibile. Congresul si instantele reteaza aura de 
atotputernicie a liderului de la Casa Alba





SUA





Interviu De ce ursii asteapta turisti pe Transfagarasan, iar in Retezat ii ocolesc: Inca din anii '70 puteai intalni ursi 
cersetori





Calatorii





Explozia dronei din Portul Constanta poate afecta sezonul estival. Adrian Negrescu: Vom pierde si bruma de turisti 
straini care vin pe litoral





Evenimente





Unde poti campa cu cortul sau rulota in Romania. Reguli stricte pentru zona montane, Delta Dunarii si litoralul Marii 
Negre





Calatorii





Una dintre cele mai spectaculoase iluzii arhitecturale din lume: Palatul celor 40 de coloane, dintre care doar 20 exista





click.ro





Azi e mare nunta la Palat! Asistenta medicala Harriet Sperling scrie istorie si se marita cu nepotul Regelui Charles





okmagazine.ro





Partenerii nostri VIDEO Oaspetii lui Putin . Controverse in Rusia dupa vizita lui Andrew si Tristan Tate: Niste clovni 
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occidentali. O alegere proasta





digi24.ro





Un vas de pescuit a fost atacat si s-a scufundat in Marea Neagra. Garda de Coasta turca anunta ca un marinar a 
murit





stirileprotv.ro





Cum a incercat sa scape din puscarie autorul triplului asasinat din Giulesti. Criminalul elvetian este in inchisoare de 
21 de ani





gandul.ro





Putin a inceput sa rada, in timp ce Sosoaca sustinea ca Romania nu are presedinte





mediafax.ro





Cel mai mare inamic al meciurilor de la Cupa Mondiala 2026. De ce ar putea fi intrerupte unele partide din America





fanatik.ro





Analist: Legea salarizarii e atat de proasta ca este mai ieftin sa renuntam la ea





libertatea.ro





Aratau ca Testoasele Ninja : Grupuri misterioase de barbati se aventureaza tot mai des in canalele de sub New 
York. Ce cauta ei acolo





digi24.ro





Cum au ajuns romanii, maghiarii si francezii sa scandeze la unison CSM, CSM! in polivalenta de 230 milioane din 
Budapesta





gsp.ro





Dan Petrescu e in Italia





digisport.ro





Povestea tinerei care a lasat tot in urma pentru a trai pe o insula cu 60 de locuitori. Cum arata noua ei viata: Ma simt 
mai fericita





click.ro





O femeie de 37 de ani s-a drept o fata de 12 ani pentru a pacali o familie sa o adopte. Si timp de 14 luni a reusit





antena3.ro





Cum se explica faptul ca un croissant cu unt sau o bagheta costa de doua ori mai putin la Paris decat la Bucuresti, 
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desi salariile sunt duble in Capitala Frantei versus local?





zf.ro





Marturia femeii ranite de drona ruseasca, in Galati. Nu si-a mai vazut fiul de la atac





observatornews.ro





Ce le-a cerut Vlad Verdes, tanarul care si-a ucis tatal politist, magistratilor. Nu le-a venit sa creada!





cancan.ro





Pensiile inghetate oficial, timp de 3 ani. Care pensionari iau, totusi, un sprijin de 538 lei pe luna. De ce?





newsweek.ro





FOTO. Vedeta a revenit in forta! Noile imagini cu ea sunt virale inainte de Mondial





prosport.ro





De ce nu poate Romania sa doboare toate dronele rusesti care ii incalca spatiul aerian. Ce sisteme de aparare avem 
in prezent





playtech.ro





Gigi Becali, dezvaluiri despre discutia cu fostul antrenor al FCSB: O facea pe smecherul acum cativa ani! Daca ma 
asculta, acum era antrenor!  





fanatik.ro





Contraamiralul Constantin Ciorobea dezvaluie tinta dronei de la Constanta. Cine a preluat controlul a vrut sa o duca 
spre Oil Terminal





ziare.com





O mama a patru copii a urcat pe Everest si a intrat in istorie





digisport.ro





Povestea tinerei care a lasat tot in urma pentru a trai pe o insula cu 60 de locuitori. Cum arata noua ei viata: Ma simt 
mai fericita





click.ro





cotidianul.ro





Imagini SPECTACULOASE de la nunta fiului lui Florin Salam. Petrecere imparateasca. Mirii au purtat tinute regale. 
Nici soacra mare, Roxana, nu s-a lasat mai prejos. Superba a fost si nasa / GALERIE FOTO





romaniatv.net
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Horoscop 6 iunie. Zodiile care se lovesc de mari probleme in acest weekend





mediaflux.ro





Cum au ajuns romanii, maghiarii si francezii sa scandeze la unison CSM, CSM! in polivalenta de 230 milioane din 
Budapesta





gsp.ro





Cum arata biserica de 20 de milioane de euro a lui Becali. Lacasul sfant e pictat in aur, iar clopotele au fost aduse 
din Rusia. Oricine poate intra sa o vada





actualitate.net





Filmul care a cucerit Netflix si a ajuns neasteptat pe locul 1, urmarit de aproape 19 milioane de ori intr-o singura 
saptamana





actualitate.net





Horoscop 5-11 iunie. Taurii isi rezolva probleme financiare mai vechi, Leii au parte de o perioada cu transformari 
profunde, Pestilor li se deschid usi importante





click.ro





Denise Rifai, adevarul despre relatia cu Dan Alexa: A fost o chestie foarte frumoasa





click.ro





Nu doar laptele intareste oasele. Leguma care ascunde un avantaj neasteptat





click.ro





Printesa desfranata, cu talie de viespe, scandaloasa, imposibil de ignorat. Nu manca decat barbati pe paine si a 
socat aristocratia vremurilor





okmagazine.ro





Ce-a avut de zis Jennifer Aniston despre Brad Pitt la mai bine de 20 de ani de la divort





clickpentrufemei.ro





Semnarea Tratatului de la Trianon: Recunoasterea internationala a Marii Unirii de la Alba Iulia





historia.ro





Se incarca comentariile...
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99. Nicusor Dan anunta misiuni suplimentare ale MApN si MAI, in aceasta vara, pe 
litoralul Marii Negre

Nicusor Dan anunta misiuni suplimentare ale MApN si MAI, in aceasta vara, pe litoralul Marii Negre - Stiri 
Constanta - Radio Constanta - Stiri Tulcea Stiri Actualitate Cultura Educatie Meteo Social Sport Utilitare 
Calendarul zilei PARTENERI CONCURS Urmareste-ne pe Facebook Canalul nostru de YouTube Urmareste-ne 
pe X





Asculta Radio Romania Constanta Live





Prima pagina Stiri Actualitate Nicusor Dan anunta misiuni suplimentare ale MApN si MAI, in aceasta vara, pe 
litoralul Marii Negre





Nicusor Dan anunta misiuni suplimentare ale MApN si MAI, in aceasta vara, pe litoralul Marii Negre Sedinta pe 
tema incidentului din Portul Constanta si a masurilor de consolidare a securitatii in zona litoralului romanesc.





Publicat de Adina Sirbu , 6 iunie 2026, 21:04





Presedintele Nicusor Dan a anuntat, la finalul sedintei de analiza a incidentului provocat de drona marina explodata 
in Portul Constanta, ca Ministerul Apararii Nationale si Ministerul Afacerilor Interne isi vor intensifica, pe perioada 
verii, misiunile de cercetare si recunoastere a eventualelor pericole, astfel incat litoralul romanesc sa fie in siguranta.





El a declarat ca, pentru a creste securitatea la Marea Neagra, Romania asteapta o suplimentare de echipamente din 
partea NATO, iar pe 10 iunie, la solicitarea Romaniei, va exista in cadrul NATO o sesiune dedicata Marii Negre.





Presedintele Nicusor Dan considera ca responsabilitatea pentru situatia provocata de drona ucraineana care a 
explodat in Portul Constanta revine Rusiei, in contextul razboiului declansat impotriva Ucrainei.





Dupa o reuniune pe aceasta tema organizata la Constanta, liderul de la Palatul Cotroceni a precizat ca investigatiile 
confirma faptul ca dispozitivul care a sarit in aer facea parte dintr-un grup de patru drone ucrainene care au pierdut 
controlul si erau incarcate cu explozibil.





Sedinta de analiza a fost organizata la sediul Brigazii 243 Radioelectronica si Observare Calatis , unde au fost 
evaluate circumstantele incidentului si masurile necesare pentru consolidarea securitatii in zona litoralului romanesc.





Este cert acum ca am avut o drona ucraineana, parte dintr-un set de patru drone care au pierdut controlul. Insa 
trebuie sa spunem foarte clar ca Ucraina este tara agresata. Pentru orice fel de evenimente care apar, responsabilul 
este Rusia, pentru ca Rusia este tara agresoare in acest razboi, iar Ucraina se apara asa cum reuseste sa o faca , a 
afirmat presedintele.





Nicusor Dan a explicat ca, desi drona a fost descoperita in rada Portului Constanta in jurul orei 6.00, nu s-a putut 
interveni mai devreme de ora 10.00 pentru neutralizarea dronei, intrucat au fost aplicate protocoalele prevazute de 
cadrul legal in vigoare.





Potrivit acestuia, dupa informarea primita in jurul orei 06.10 privind prezenta dronei in port, primele echipaje 
specializate au ajuns la fata locului la ora 06.46, iar toate actiunile ulterioare au fost desfasurate conform 
procedurilor stabilite.





In astfel de situatii, exista protocoale foarte clare. Prima etapa a fost securizarea si evacuarea zonei care putea fi 
afectata, inclusiv relocarea unor nave aflate in apropiere. Operatiunile s-au desfasurat conform procedurilor inca din 
momentul sosirii echipelor specializate , a explicat seful statului.
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Presedintele a subliniat ca autoritatile civile au notificat imediat institutiile competente, respectiv Ministerul Apararii 
Nationale si Serviciul Roman de Informatii, care au intervenit in paralel cu structurile de protectie civila pentru a 
elimina riscurile la adresa populatiei.





Referitor la modul in care dronele navale au ajuns in apropierea Portului Constanta, seful statului a aratat ca 
investigatia este in desfasurare si ca un raspuns complet ar putea fi disponibil in urmatoarele zile.





Probabil ca, intr-un interval de 7 pana la 10 zile, vom avea mai multe informatii si o concluzie clara privind traseul si 
circumstantele care au condus la aparitia acestor drone in apropierea litoralului romanesc , a afirmat Nicusor Dan.





In conferinta de presa de la finalul sedintei, presedintele a fost intrebat de jurnalisti cat de pregatita este Romania 
pentru astfel de incidente.





Asa cum suntem, intr-o situatie similara cu cea in care suntem cu dronele aeriene, ne adaptam noi toti la tehnologia 
pe care acest razboi a generat-o. Romania este in cursul unui program de inzestrare, deci suntem intr-un proces, 
inclusiv conform graficului acestui proces de inzestrare pe partea navala. Chiar luna viitoare, vor veni niste 
echipamente in Romania , a precizat el





Nicusor Dan a amintit ca, in urma cu cateva saptamani, fortele navale romane au participat la un exercitiu NATO 
dedicat exact acestui tip de amenintari.





Suntem intr-un proces de adaptare fata de o tehnologie noua. Va aduc aminte ca saptamana care incepe, in 10 
iunie, la solicitarea Romaniei va exista in cadrul NATO o sesiune dedicata Marii Negre, in care vom discuta 
impreuna cu aliatii nostri contextul general al Marii Negre, amenintarile acestea noi la nivelul Marii Negre, dar si 
amenintarile care vin din drone aeriene , a subliniat seful statului.





In opinia sa, statul roman a anticipat corect acest tip de amenintari .





Va aduc aminte ca exista, pe de o parte, un centru NATO cu participarea Turciei, Bulgariei si Romaniei, iar acest 
centru NATO de securitate are o conducere si o prezenta rotationala si in mod rotational va functiona in Romania, 
la Constanta. Avansam cu acel centru european de securitate la Marea Neagra pentru care vizam o finantare din 
cadrul financiar multianual si suntem in negociere cu Bulgaria pentru a defini cadrul juridic, insa el este prezent deja 
intr-o strategie a Uniunii Europene , a subliniat seful statului.





Atat Ministerul Apararii, cat si Ministerul de Interne si Politia de Frontiera vor suplimenta, in aceasta vara, 
echipajele care fac misiuni de cercetare si de recunoastere a eventualelor pericole, a mai anuntat Nicusor Dan.





Totodata, presedintele a dat asigurari ca dialogul cu responsabilii ucraineni in astfel de situatii continua pentru a 
preveni pierderea de vieti omenesti, iar autoritatile romane vor lua masuri pentru ca statiunile de pe litoralul 
romanesc al Marii Negre sa fie sigure in aceasta vara.





In 10 iunie o sa avem o discutie la NATO si asteptam o suplimentare de echipamente. Atat Ministerul Apararii, 
Armata, cat si Ministerul de Interne, Politia de Frontiera vor suplimenta in cursul acestei veri echipajele care fac 
misiuni de cercetare, de recunoastere a eventualelor pericole. Exista un dialog constant cu Ucraina si era deja 
prevazuta o forma de protocol care sa cuprinda inclusiv tipul acesta de evenimente.





Presedintele a mai mentionat ca urmeaza sa discute cu omologul ucrainean despre incidentul de vineri de la 
Constanta, subliniind ca exista un dialog constant cu Ucraina.
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Ca ultimul argument, avem un razboi care, din nefericire, a inceput de mai bine de 4 ani, efectul secundar al acestui 
razboi, am avut si mine si drone maritime care au intrat in apele teritoriale si au ajuns inclusiv pe tarmul romanesc si 
nu au fost victime pentru ca, cu echipamentele pe care le au, institutiile statului au actionat corect , a subliniat 
presedintele Nicusor Dan.





Explozia de vineri dimineata a determinat mobilizarea unor importante forte ale Ministerului Afacerilor Interne, 
Ministerului Apararii Nationale si Serviciului Roman de Informatii. Autoritatile au activat Planul Rosu de Interventie, 
au emis mesaje RO-Alert si au dispus evacuari preventive in mai multe zone de pe litoral.





Deflagratia din Portul Constanta nu s-a soldat cu victime, insa a readus in atentie riscurile generate de conflictul din 
regiunea Marii Negre si necesitatea consolidarii capacitatilor de supraveghere si reactie ale Romaniei.





In acelasi timp, seful statului respins si speculatiile potrivit carora dronele ucrainene ar fi urmarit o nava apartinand 
asa-numitei flote fantoma a Rusiei.





Nu este vorba despre un vas din flota fantoma. Este o nava care a efectuat si in trecut curse comerciale intre portul 
rusesc Novorossiisk si Rompetrol. Nu figureaza pe listele de sanctiuni ale Uniunii Europene sau ale Statelor Unite , a 
precizat presedintele.





De altfel, Grupul KMG International - Rompetrol a respins speculatiile privind faptul ca drona ucraineana ar fi vizat 
nava Safena Elona, sosita recent la rafinaria Petromidia.





Compania a precizat ca atat vasul, cat si operatorii sai nu figureaza pe nicio lista de sanctiuni internationale, emise de 
Uniunea Europeana, Statele Unite sau Marea Britanie.





Reprezentantii grupului subliniaza ca toate transporturile de titei care ajung la rafinaria din Navodari sunt verificate 
riguros si detin documente oficiale de origine, puse la dispozitia autoritatilor, iar Rompetrol da asigurari ca respecta 
strict embargourile internationale si isi mentine rolul de investitor strategic in securitatea energetica a Romaniei.





Ultima ora LUNCAVITA: Proiect de dezvoltare romano-ucrainean finantat de Uniunea Europeana





LUNCAVITA: Proiect de dezvoltare romano-ucrainean finantat de Uniunea Europeana





Nicusor Dan: Drona care a explodat in Portul Constanta este ucraineana, dar Rusia este responsabila





Nicusor Dan: Drona care a explodat in Portul Constanta este ucraineana, dar Rusia este responsabila





Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli suplimentare in cazul unor evenimente 
neprevazute





Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli suplimentare in cazul unor evenimente 
neprevazute





BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii





BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii





Nicusor Dan prezent la Constanta: Sedinta de lucru privind situatia de securitate din zona Marii Negre





Nicusor Dan prezent la Constanta: Sedinta de lucru privind situatia de securitate din zona Marii Negre
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Judetul TULCEA: Prins la volan desi avea permisul suspendat





Judetul TULCEA: Prins la volan desi avea permisul suspendat





Mai multe...





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 18:05





LUNCAVITA: Proiect de dezvoltare romano-ucrainean finantat de Uniunea Europeana





Comuna Luncavita din judetul Tulcea a lansat, vineri, un nou proiect romano-ucrainean finantat de Uniunea 
Europeana, care are drept obiectiv...





LUNCAVITA: Proiect de dezvoltare romano-ucrainean finantat de Uniunea Europeana





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 17:15





Nicusor Dan: Drona care a explodat in Portul Constanta este ucraineana, dar Rusia este responsabila





Presedintele Nicusor Dan a confirmat, sambata, ca drona maritima care a provocat explozia de vineri din zona 
Portului Constanta este una...





Nicusor Dan: Drona care a explodat in Portul Constanta este ucraineana, dar Rusia este responsabila





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 16:23





Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli suplimentare in cazul unor evenimente 
neprevazute





Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli suplimentare in cazul unor 
evenimente...





Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli suplimentare in cazul unor evenimente 
neprevazute





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 14:18





Nicusor Dan prezent la Constanta: Sedinta de lucru privind situatia de securitate din zona Marii Negre





La Constanta este in plina desfasurare o sedinta de lucru convocata de presedintele Nicusor Dan pentru analiza 
incidentului cu drone de...





Nicusor Dan prezent la Constanta: Sedinta de lucru privind situatia de securitate din zona Marii Negre





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 14:07





Judetul TULCEA: Prins la volan desi avea permisul suspendat





La data de 5 iunie 2026, in jurul orei 00:40, politistii au identificat in trafic, pe DJ 222, in localitatea Agighiol, judetul 
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Tulcea, un...





Judetul TULCEA: Prins la volan desi avea permisul suspendat





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 13:16





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei. KMG International 
reafirma respectarea...





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 12:56





Cod galben de inundatii pe cursurile de apa din Dobrogea!





Institutul National de Hidrologie si Gospodarire a Apelor (INHGA) a emis, sambata, o atentionare Cod galben de 
inundatii, valabila de...





Cod galben de inundatii pe cursurile de apa din Dobrogea!





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 10:55





CONSTANTA si TULCEA sub cod GALBEN! Averse torentiale, descarcari electrice, grindina





Administratia Nationala de Meteorologie (ANM) a emis sambata, 6 iunie, o avertizare de cod galben pentru 
judetele Constanta si Tulcea....





CONSTANTA si TULCEA sub cod GALBEN! Averse torentiale, descarcari electrice, grindina





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 09:11





MANGALIA: Ziua Apelor - competitii marinaresti, demonstratii si activitati educative





Liga Navala Romana filiala Mangalia organizeaza sambata, 6 iunie, editia cu numarul 20 a sarbatorii Ziua Apelor . 
Evenimentul se va...





MANGALIA: Ziua Apelor - competitii marinaresti, demonstratii si activitati educative





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 08:19





CONSTANTA: Weekend dedicat pietonilor pe bulevardul Tomis





Weekend dedicat pietonilor pe bulevardul Tomis! In zilele de 6 si 7 iunie, una dintre cele mai animate zone ale 
Constantei va fi dedicata...





CONSTANTA: Weekend dedicat pietonilor pe bulevardul Tomis





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 08:17
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Sanatate si distractie pentru comunitate: Selly si Teatrul Calutul de Mare vin la Independenta intr-o campanie de 
testare gratuita si constientizare a diabetului





Asociatia copiilor si tinerilor cu diabet din judetul Constanta Sweet Land , in parteneriat cu Primariile localitatilor 
Independenta,...





Sanatate si distractie pentru comunitate: Selly si Teatrul Calutul de Mare vin la Independenta intr-o campanie de 
testare gratuita si constientizare a diabetului





Radio RadioRomania.ro Radio Romania Actualitati Radio Antena Satelor Radio Romania Cultural Radio Romania 
Muzical Radio Romania International Radio Romania 3 Net Florian Pittis Radio Romania Chisinau Teatrul National 
Radiofonic eTeatru.ro





Reteaua regionala Radio Romania Brasov FM Radio Romania Bucuresti FM Radio Romania Cluj Radio Romania 
Constanta Radio Romania Oltenia Craiova Radio Romania Iasi Radio Romania Resita Radio Romania Targu Mures 
Radio Romania Timisoara Bukaresti Radio Romania Kolozsvari Radio Romania Marosvasarhelyi Radio Romania 
Radio Vacanta





Proiecte editoriale Convietuiri Targul de Carte Gaudeamus Radio Romania Editura Casa Radio Arhiva Radio 
Romania Politica Romaneasca Stirile razboiului Radio Romania Regional Eu aleg Romania Romania de Nota 10 
Ambasadorii Stiintei Work and live Agentie de presa Rador Radio Romania Concerte si Evenimente Sala Radio 
 Orchestre si Coruri





Institutii Publice Societatea Romana de Radiodifuziune Administratia Prezidentiala Guvernul Romaniei Parlamentul 
Romaniei Senat Camera Deputatilor Consiliul National al Audiovizualului





Radio Romania Constanta Despre noi PARTENERI Contact Modifica Setarile Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania





Incarc comentariile...
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100. Nicusor Dan: Drona care a explodat in Portul Constanta este ucraineana, dar 
Rusia este responsabila

Nicusor Dan: Drona care a explodat in Portul Constanta este ucraineana, dar Rusia este responsabila - Stiri 
Constanta - Radio Constanta - Stiri Tulcea Stiri Actualitate Cultura Educatie Meteo Social Sport Utilitare 
Calendarul zilei PARTENERI CONCURS Urmareste-ne pe Facebook Canalul nostru de YouTube Urmareste-ne 
pe X





Asculta Radio Romania Constanta Live





Prima pagina Stiri Actualitate Nicusor Dan: Drona care a explodat in Portul Constanta este ucraineana, dar Rusia 
este responsabila





Nicusor Dan: Drona care a explodat in Portul Constanta este ucraineana, dar Rusia este responsabila Seful statului 
aratat ca autoritatile romane au procedat la timp si corect in cazul de la Constanta, respectand procedurile care se 
impun in astfel de situatii.





Publicat de Daniel Tandareanu , 6 iunie 2026, 17:15





Presedintele Nicusor Dan a confirmat, sambata, ca drona maritima care a provocat explozia de vineri din zona 
Portului Constanta este una ucraineana, insa a subliniat ca vinovata de situatia creata in Romania este Federatia 
Rusa.





Acesta a afirmat, la finalul unei sedinte de lucru in care a fost analizat incidentul provocat de dronele marine 
ucrainene care au explodat in Portul Constanta si in largul Marii Negre, ca Ucraina este tara agresata si pentru orice 
fel de evenimente care apar responsabilul este Rusia.





Am avut o sedinta lunga atat pe evenimentul de ieri, cat si pe contextul general in ce masura suntem pregatiti pentru 
tipul acesta de evenimente. In primul rand, e cert acum, am avut o drona ucraineana, parte dintr-un set de patru 
drone ucrainene care au pierdut controlul, incarcate cu explozibil, insa, trebuie sa spunem foarte clar, Ucraina este 
tara agresata. Pentru orice fel de evenimente care apar, responsabilul este Rusia, pentru ca Rusia este tara 
agresoare in acest razboi si Ucraina se apara asa cum reuseste sa o faca, a declarat Nicusor Dan.





Seful statului aratat ca autoritatile romane au procedat la timp si corect in cazul de la Constanta, respectand 
procedurile care se impun in astfel de situatii.





Acest tip de situatii este prevazut in niste protocoale si ele au inceput activitatile conform protocoalelor, prima parte 
a acestei activitati fiind degajarea perimetrului posibil a fi afectat de persoane care nu au de-a face cu operatiunile 
respective, inclusiv mutarea unor nave care erau in apropiere. Deci, incepand cu 6:47, operatiunile s-au desfasurat 
conform protocoalelor. La ora 10:00, a existat informatia ca aceasta drona se va autodetona la ora 10:26 si la ora 
10.00 si foarte putine minute toate persoanele care erau deja implicate in aceasta operatiune care ar fi presupus 
neutralizarea comunicatiilor cu nava si remorcarea ei pentru a fi dusa intr-un poligon militar, toate aceste persoane, 
au parasit si ele perimetru pentru a nu fi puse in pericol. S-a mai spus ca nu a existat o coordonare intre institutiile 
statului care sunt implicate. Asa cum am spus, exista un protocol care defineste ceea ce face fiecare dintre autoritati 
intr-o situatie ca asta. Acest protocol a fost respectat, a explicat presedintele.





Sursa - Agerpres





Ultima ora Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli suplimentare in cazul unor 
evenimente neprevazute
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Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli suplimentare in cazul unor evenimente 
neprevazute





BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii





BNS cere retragerea imediata a proiectului Legii salarizarii





Nicusor Dan prezent la Constanta: Sedinta de lucru privind situatia de securitate din zona Marii Negre





Nicusor Dan prezent la Constanta: Sedinta de lucru privind situatia de securitate din zona Marii Negre





Judetul TULCEA: Prins la volan desi avea permisul suspendat





Judetul TULCEA: Prins la volan desi avea permisul suspendat





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei





Cod galben de inundatii pe cursurile de apa din Dobrogea!





Cod galben de inundatii pe cursurile de apa din Dobrogea!





Mai multe...





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 16:23





Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli suplimentare in cazul unor evenimente 
neprevazute





Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli suplimentare in cazul unor 
evenimente...





Asigurarile de calatorie sunt plasa de siguranta care ne protejeaza de cheltuieli suplimentare in cazul unor evenimente 
neprevazute





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 14:18





Nicusor Dan prezent la Constanta: Sedinta de lucru privind situatia de securitate din zona Marii Negre





La Constanta este in plina desfasurare o sedinta de lucru convocata de presedintele Nicusor Dan pentru analiza 
incidentului cu drone de...





Nicusor Dan prezent la Constanta: Sedinta de lucru privind situatia de securitate din zona Marii Negre





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 14:07





Judetul TULCEA: Prins la volan desi avea permisul suspendat





La data de 5 iunie 2026, in jurul orei 00:40, politistii au identificat in trafic, pe DJ 222, in localitatea Agighiol, judetul 
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Tulcea, un...





Judetul TULCEA: Prins la volan desi avea permisul suspendat





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 13:16





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei. KMG International 
reafirma respectarea...





KMG infirma ca drona care a explodat in port ar fi vizat un petrolier din flota fantoma a Rusiei





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 12:56





Cod galben de inundatii pe cursurile de apa din Dobrogea!





Institutul National de Hidrologie si Gospodarire a Apelor (INHGA) a emis, sambata, o atentionare Cod galben de 
inundatii, valabila de...





Cod galben de inundatii pe cursurile de apa din Dobrogea!





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 10:55





CONSTANTA si TULCEA sub cod GALBEN! Averse torentiale, descarcari electrice, grindina





Administratia Nationala de Meteorologie (ANM) a emis sambata, 6 iunie, o avertizare de cod galben pentru 
judetele Constanta si Tulcea....





CONSTANTA si TULCEA sub cod GALBEN! Averse torentiale, descarcari electrice, grindina





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 09:11





MANGALIA: Ziua Apelor - competitii marinaresti, demonstratii si activitati educative





Liga Navala Romana filiala Mangalia organizeaza sambata, 6 iunie, editia cu numarul 20 a sarbatorii Ziua Apelor . 
Evenimentul se va...





MANGALIA: Ziua Apelor - competitii marinaresti, demonstratii si activitati educative





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 08:19





CONSTANTA: Weekend dedicat pietonilor pe bulevardul Tomis





Weekend dedicat pietonilor pe bulevardul Tomis! In zilele de 6 si 7 iunie, una dintre cele mai animate zone ale 
Constantei va fi dedicata...





CONSTANTA: Weekend dedicat pietonilor pe bulevardul Tomis





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 08:17
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Sanatate si distractie pentru comunitate: Selly si Teatrul Calutul de Mare vin la Independenta intr-o campanie de 
testare gratuita si constientizare a diabetului





Asociatia copiilor si tinerilor cu diabet din judetul Constanta Sweet Land , in parteneriat cu Primariile localitatilor 
Independenta,...





Sanatate si distractie pentru comunitate: Selly si Teatrul Calutul de Mare vin la Independenta intr-o campanie de 
testare gratuita si constientizare a diabetului





Actualitate sambata, 6 iunie 2026, 07:45





TULCEA: Evenimentul caritabil Color Run Race for Grace





Maine, 6 iunie 2026, in zona Bazinului de inot din Parcul Lac Ciuperca, va avea loc evenimentul caritabil Color Run 
Race for Grace . Este...





TULCEA: Evenimentul caritabil Color Run Race for Grace





Actualitate vineri, 5 iunie 2026, 21:38





Garda de Coasta: Sistemul SCOMAR nu este proiectat pentru detectarea dronelor maritime de mici dimensiuni





Garda de Coasta a transmis in aceasta seara o informare dupa incidentul in care o drona maritima ucraineana a 
ajuns in Portul Constanta:...





Garda de Coasta: Sistemul SCOMAR nu este proiectat pentru detectarea dronelor maritime de mici dimensiuni





Radio RadioRomania.ro Radio Romania Actualitati Radio Antena Satelor Radio Romania Cultural Radio Romania 
Muzical Radio Romania International Radio Romania 3 Net Florian Pittis Radio Romania Chisinau Teatrul National 
Radiofonic eTeatru.ro





Reteaua regionala Radio Romania Brasov FM Radio Romania Bucuresti FM Radio Romania Cluj Radio Romania 
Constanta Radio Romania Oltenia Craiova Radio Romania Iasi Radio Romania Resita Radio Romania Targu Mures 
Radio Romania Timisoara Bukaresti Radio Romania Kolozsvari Radio Romania Marosvasarhelyi Radio Romania 
Radio Vacanta





Proiecte editoriale Convietuiri Targul de Carte Gaudeamus Radio Romania Editura Casa Radio Arhiva Radio 
Romania Politica Romaneasca Stirile razboiului Radio Romania Regional Eu aleg Romania Romania de Nota 10 
Ambasadorii Stiintei Work and live Agentie de presa Rador Radio Romania Concerte si Evenimente Sala Radio 
 Orchestre si Coruri





Institutii Publice Societatea Romana de Radiodifuziune Administratia Prezidentiala Guvernul Romaniei Parlamentul 
Romaniei Senat Camera Deputatilor Consiliul National al Audiovizualului





Radio Romania Constanta Despre noi PARTENERI Contact Modifica Setarile Radio Romania 2026





Str. General Berthelot, Nr. 60-64, RO-010165, Bucuresti, Romania





Incarc comentariile...
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101. Nicusor Dan: Legea salarizarii unitare nu a fost gandita pentru cresterea 
salariilor tuturor bugetarilor - Glasul Aradului

Presedintele Romaniei, Nicusor Dan, a declarat vineri, in cadrul vizitei sale in Muntenegru, unde participa la 
Summitul UE Balcanii de Vest, ca scopul legii salarizarii unitare nu a fost majorarea salariilor pentru toti angajatii din 
sectorul public, ci eliminarea dezechilibrelor aparute in timp prin acordarea unor sporuri si beneficii prin acte 
normative separate.





Seful statului a precizat ca in spatiul public s-a creat o perceptie gresita privind rolul acestei legi, multi considerand 
ca ea ar trebui sa aduca majorari salariale generale in sistemul bugetar.





In spatiul public s-a inteles gresit ca aceasta lege a salarizarii inseamna cresteri de salarii pentru toti bugetarii. Nu 
asta a fost scopul legii , a declarat presedintele.





Potrivit lui Nicusor Dan, obiectivul principal al proiectului este integrarea intr-un cadru legislativ unic a tuturor 
sporurilor si beneficiilor acordate de-a lungul anilor diferitelor categorii profesionale, prin decizii si acte normative 
adoptate separat.





Presedintele a explicat ca noua lege urmareste mentinerea nivelului actual al veniturilor pentru categoriile care 
beneficiaza deja de salarii considerate corecte si echilibrate, dar si imbunatatirea situatiei unor categorii care au fost 
dezavantajate in timp.





O parte din categoriile bugetare sa ramana la echivalentul pe care il au deja, nimeni sa nu piarda, iar categoriile care 
au fost de-a lungul timpului defavorizate sa castige putin , a afirmat acesta.





In ceea ce priveste reformele asumate de Romania prin Planul National de Redresare si Rezilienta, seful statului s-a 
declarat optimist ca Parlamentul poate fi convocat intr-o sesiune extraordinara pentru adoptarea actelor normative 
necesare.





Pentru PNRR eu sunt convins ca Parlamentul are disponibilitatea de a face o sesiune extraordinara , a spus Nicusor 
Dan.





Presedintele si-a exprimat totodata dorinta ca legea salarizarii unitare sa fie adoptata cat mai curand, insa intr-o 
forma care sa beneficieze de o sustinere politica cat mai larga.
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102. Noua lege a salarizarii adauga 8 miliarde de lei la cheltuielile statului. Cristian 
Paun: Pentru foarte multe categorii de personal, vor exista diminuari ale veniturilor 

totale
Noua lege a salarizarii adauga 8 miliarde de lei la cheltuielile statului. Cristian Paun: Pentru foarte multe categorii de 
personal, vor exista diminuari ale veniturilor totale coordonare@evzgroup.ro





Capital gt; Profesionisti gt; Noua lege a salarizarii adauga 8 miliarde de lei la cheltuielile statului. Cristian Paun: 
Pentru foarte multe categorii de personal, vor exista diminuari ale veniturilor totale





Noua lege a salarizarii adauga 8 miliarde de lei la cheltuielile statului. Cristian Paun: Pentru foarte multe categorii de 
personal, vor exista diminuari ale veniturilor totale Facebook Telegram





SURSA FOTO: Facebook, Cristian Paun - Cristian Paun





Adauga-ne ca sursa preferata Urmareste pe Google News
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Din cuprinsul articolului





Profesorul de economie Cristian Paun sustine ca noua lege a salarizarii unitare, aflata in dezbatere in aceasta 
perioada, ar putea majora cheltuielile statului roman cu aproximativ 8 miliarde de lei anual si ar putea reduce 
veniturile unor bugetari prin eliminarea unor sporuri si beneficii.





Noua lege a salarizarii adauga 8 miliarde de lei la cheltuielile statului, sustine Cristian Paun Profesorul de economie 
Cristian Paun avertizeaza ca noua lege a salarizarii unitare ar putea agrava problemele bugetare ale Romaniei. In 
emisiunea TV In fata ta de la Digi24 , el a declarat ca statul incearca sa atinga mai multe obiective greu de impacat: 
sa reduca deficitul bugetar, sa respecte obligatiile din PNRR si, in acelasi timp, sa mentina veniturile angajatilor din 
sectorul public, desi resursele financiare sunt tot mai limitate.





Paun considera ca adoptarea unei noi legi a salarizarii fara o reforma reala a statului reprezinta o problema serioasa. 
El explica faptul ca reforma salariilor din sectorul public a fost amanata ani la rand si este promovata acum intr-o 
perioada dificila, marcata de un deficit bugetar mare si de presiuni fiscale importante.





Economistul aminteste ca procesul a inceput in 2017, cand ministrul Muncii era Lia Olguta Vasilescu. Scopul era 
crearea unei legi care sa stabileasca salariile tuturor bugetarilor dupa aceleasi principii, idee pe care o considera 
corecta din punct de vedere teoretic. Totusi, el spune ca legea a inceput sa intampine probleme pe masura ce a 
inclus categorii mari de angajati, precum cei din sanatate si educatie. Motivul principal a fost lipsa resurselor 
financiare necesare pentru sustinerea cresterilor salariale.





Paun atrage atentia ca salariile din sectorul public reprezinta cheltuieli fixe pentru stat. Acestea trebuie platite 
indiferent daca economia merge bine sau trece prin crize, recesiuni ori situatii precum pandemia. El aminteste ca 
Romania a intrat in pandemie avand deja o lege care genera cheltuieli salariale aflate in continua crestere.





Economistul considera ca situatia actuala este dificila din doua motive. Pe de o parte, reforma trebuie realizata rapid 
dupa ani de amanari. Pe de alta parte, economia se afla intr-un moment nefavorabil.





In opinia sa, cea mai mare problema este ca se discuta despre o noua lege a salarizarii inainte de reformarea 
aparatului de stat. El sustine ca nu este normal sa fie majorate sau reorganizate salariile fara a tine cont de eficienta 
institutiilor publice si de situatia economica a tarii.
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Paun mai spune ca datoria publica si costurile tot mai mari ale imprumuturilor limiteaza posibilitatile Guvernului. 
Potrivit acestuia, exista inca multe zone din economie care consuma resurse importante, iar Romania a ajuns sa 
plateasca dobanzi catre creditori aproape la nivelul intregului buget al educatiei. Din acest motiv, resursele 
disponibile sunt tot mai putine si este greu de realizat o lege care sa multumeasca toate categoriile de angajati.





Economistul aminteste ca legea salarizarii este si un angajament asumat de Romania prin PNRR. Totusi, el observa 
o contradictie intre obiectivele urmarite. Pe de o parte, Romania trebuie sa adopte aceasta lege pentru a putea primi 
anumite fonduri europene. Pe de alta parte, legea ar adauga aproximativ 8 miliarde de lei la cheltuielile cu salariile 
din sectorul public, ceea ce ar creste deficitul bugetar.





Paun considera ca Guvernul se afla intr-o situatie dificila: incearca sa respecte tintele bugetare si sa reduca deficitul, 
dar in acelasi timp promite ca niciun venit nu va scadea si ca vor exista cheltuieli suplimentare de miliarde de lei. El 
vede aici o contradictie care face foarte greu de atins toate obiectivele in acelasi timp.





In primul rand, trebuie sa spunem ca aceasta aventura, aceasta calatorie cu Legea salarizarii unitare a inceput in 
2017, cu Olguta Vasilescu, ministrul Muncii la acea vreme. Ideea era sa se realizeze o lege prin care toate salariile 
din sectorul bugetar sa fie abordate unitar, ceea ce, teoretic si principial, este corect.





Legea salarizarii unitare a inceput cu parlamentarii si, pe masura ce s-a extins catre marile categorii de bugetari, 
precum sanatatea si educatia, a inceput sa se poticneasca, pentru ca nu existau suficiente resurse financiare.





Salarizarea din sectorul bugetar presupune cheltuieli fixe pentru stat. Indiferent daca economia intra in pandemie, in 
criza sau in recesiune, aceste salarii trebuie platite. Noi am intrat in pandemie cu o lege a salarizarii unitare care 
genera cheltuieli fixe aflate pe o traiectorie ascendenta.





Astazi ne aflam intr-o situatie foarte dificila din mai multe puncte de vedere. In primul rand, trebuie sa facem aceasta 
reforma in graba, dupa ani in care nu s-a facut mare lucru. In al doilea rand, ne aflam intr-un moment economic 
nefavorabil.





Sa vii acum cu o noua lege a salarizarii unitare, fara sa reformezi statul roman si fara sa tii cont de situatia economiei 
reale, reprezinta o problema majora.





Exista inca multe gauri negre in economia romaneasca si numeroase cheltuieli care apasa asupra bugetului public. 
Astazi am ajuns sa platim, sub forma de dobanzi catre creditori, sume comparabile cu bugetul alocat educatiei. (...) 
Mai mult ca oricand, se simte raritatea resurselor. Intr-un asemenea context, este greu sa obtii o lege care sa 
multumeasca pe toata lumea.





Legea salarizarii era un angajament asumat prin PNRR. In functie de respectarea acestui angajament, Romania 
trebuie sa atraga anumite fonduri europene. In acelasi timp, aceasta lege adauga aproximativ 8 miliarde de lei la 
anvelopa salariala. Practic, prin aceasta lege cresti deficitul.





Cum iesi din aceasta dilema? Pentru ca mie mi se pare ca obiectivele sunt contradictorii. Pe de o parte spui ca niciun 
venit nu scade, iar pe de alta parte trebuie sa te incadrezi in tinta bugetara si, in plus, adaugi inca 8 miliarde la 
cheltuielile statului , a declarat Paun.





Cristian Paun afirma ca reducerea sporurilor va diminua veniturile multor angajati din sectorul public Paun sustine ca 
noua lege a salarizarii nu va aduce beneficii tuturor angajatilor din sectorul public. El considera ca vor exista atat 
persoane care vor castiga mai mult, cat si persoane care vor pierde din venituri.
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Paun observa ca, desi fondul total de salarii al statului ar urma sa creasca cu aproximativ 8 miliarde de lei , multi 
angajati se plang ca vor avea venituri mai mici. In opinia sa, acest lucru arata ca majorarile nu vor fi distribuite in 
mod egal tuturor. Economistul explica faptul ca unul dintre obiectivele legii este reducerea diferentelor dintre 
persoane care ocupa functii similare in institutii diferite. El a dat exemplul unei secretare dintr-o scoala si al unei 
secretare din Parlament, care in prezent pot avea venituri foarte diferite din cauza sporurilor si beneficiilor acumulate 
in timp.





Potrivit lui Paun, legea urmareste ca persoanele aflate pe pozitii asemanatoare sa aiba venituri apropiate. Totusi, el 
nu crede ca salariile mai mici vor fi ridicate pana la nivelul celor mai mari, ci ca diferentele vor fi reduse mai ales prin 
eliminarea sau diminuarea unor sporuri si beneficii acordate in trecut.





Economistul a precizat ca o parte importanta din cele 8 miliarde de lei despre care se vorbeste in spatiul public nu 
reprezinta cresteri reale de salarii. In realitate, o mare parte din suma provine din includerea unor sporuri si 
indemnizatii in salariul de baza. In opinia sa, aceasta schimbare este normala deoarece sistemul sporurilor a devenit 
foarte complicat si a creat diferente mari intre angajati care desfasoara activitati similare.





Paun estimeaza ca pentru multe categorii de bugetari veniturile totale ar putea scadea. El explica faptul ca salariul de 
baza ar putea ramane la fel sau ar putea creste usor, insa reducerea unor sporuri si beneficii ar putea duce la venituri 
totale mai mici pentru numerosi angajati. Totodata, economistul considera ca vor exista si anumite categorii care vor 
beneficia de majorari punctuale.





Paradoxal, anvelopa salariala creste cu 8 miliarde, iar oamenii se plang ca le scad veniturile. Inseamna ca nu tuturor 
le vor creste veniturile. In logica Legii salarizarii unitare, cele doua pozitii ar trebui sa aiba salarii si venituri 
comparabile. Numai ca, in practica, nu se va intampla ca venitul secretarei din scoala sa urce pana la nivelul celei din 
Parlament, ci mai degraba se va incerca reducerea diferentei prin diminuarea unor sporuri si beneficii acordate in 
trecut , a punctat Paun.
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103. Ori te pricopseste, ori te nenoroceste . Judetul din Romania unde varza zace pe 
camp, iar agricultorii o doneaza celor care vin sa o culeaga

Preturi sub costul de productie Potrivit presedintelui Sindicatului Producatorilor Agricoli Olt, Ion Paunel, pretul 
verzei a ajuns la un nivel nesustenabil pentru fermieri.





Varza timpurie ori te pricopseste, ori te nenoroceste, se pare ca asta e situatia de acum cu varza timpurie, in camp. 
E 50 de bani kilogramul, adica nu renteaza, a declarat Ionel Paunel, pentru Agerpres.





Diferenta dintre pretul de la poarta fermei si cel din piete ramane semnificativa, ceea ce accentueaza pierderile 
producatorilor.





Daca se vinde la 50 de bani - 70 de bani kilogramul de acasa ... Numai ca in piata e tot 1,50 - 2 lei kilogramul. 
Deci cine a mizat pe varza timpurie in camp, anul asta nu a fost bine. (..) la varza a fost nenorocire, a mai spus Ion 
Paunel.





Varza donata sau tocata pe camp Situatia i-a determinat pe multi fermieri sa caute solutii de avarie, inclusiv donatii 
catre cei dispusi sa recolteze cultura.





Saptamana trecuta, era cineva chiar din Olt, zicea ca doneaza 10 tone de varza, dar sa vina cineva sa o recolteze, a 
precizat liderul sindical.





In alte cazuri, varza ramasa pe camp a fost tocata sau folosita ca hrana pentru animale.





S-a mai intamplat sa ajunga la 50 de bani si s-a bagat sub brazda. E supraproductie si cererea e mai mica decat 
oferta, a explicat Ion Paunel.





Vremea a afectat grav cultura de varza Pe langa supraproductie, culturile au fost afectate si de conditiile meteo din 
ultimele zile, ceea ce a dus la deprecierea rapida a recoltei.





Daca a fost si vremea asta ploiasa, varza asta timpurie e cea mai sensibila la ploi si daca a ajuns la maturitate, crapa. 
Oricum, in doua saptamani se cam termina. Cine va avea varza de vara sa vedem daca va fi un pret bun sau rau. , a 
mai spus Paunel.





Fermierii spun ca piata nu a putut absorbi productia Legumicultorii din comuna Cilieni, una dintre zonele cu 
suprafete mari cultivate cu varza timpurie, confirma situatia dificila.





S-a plantat cam toata varza odata din cauza timpului si s-a ajuns la supraproductie, de doua saptamani. S-a plantat 
toata odata si toata lumea a recoltat in acelasi timp, iar piata nu a putut absorbi. , a declarat producatorul Tudor 
Neagu, potrivit sursei citate.





Acesta a explicat ca recolta a ajuns simultan pe piata, ceea ce a dus la scaderea brusca a preturilor.





De doua saptamani varza are un pret de 0,50 de bani pe kilogram, la engros, e bataie de joc, a adaugat fermierul.





Avem destule camine de batrani, case de copii, care nu-si dau interesul, puteau sa vina, sa o ia mai mult degeaba, 
dar nu-si da interesul nimeni., a mai spus fermierul.





Pentru multi agricultori, investitiile sunt greu de recuperat, iar o parte din productie a fost deja compromisa.





Multi au tocat-o, au bagat freza si au tocat-o pentru ca trebuia sa pregateasca terenul pentru urmatoarea cultura, vor 
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pune varza, vinete, pepeni , a precizat acelasi producator.





Acesta a adaugat ca, desi a reusit sa recupereze o parte din investitie, pierderile raman semnificative.





Am avut plantate 75 de mii de fire de varza, pe o suprafata de 2,4 hectare, cu investitie de 70 de mii de lei. Si am 
recoltat varza si am scos 80 de mii de lei. Am reusit sa recuperam investitia si restul, am tocat tot ce a ramas. S-a 
vandut foarte greu, in conditia ca am carat cu masinile noastre. Si tot a mai ramas, s-a stricat si am tocat., a explicat 
Tudor Neagu.





Un singur doritor Un agricultor din Judetul Olt a povestit intr-un dialog cu Libertatea ca s-a confruntat cu dificultati 
serioase in valorificarea productiei de varza, in ciuda faptului ca are cantitati mari disponibile.





Practic, omul nu a putut sa vand varza la preturi rentabile, ceea ce l-a determinat sa caute solutii alternative.





Acesta a explicat ca problema principala este legata de preturile foarte mici oferite pe kilogram: Da, din cauza asta.





In lipsa cumparatorilor, recolta a ramas pe camp, asa ca a decis sa puna un anunt pe grupurile de Facebook: Donez 
varza 10 tone, sa veniti si taiati, care doriti, a scris omul.





Insa fermierul spune ca a venit un singur om care sa recolteze: A venit o singura masina, a luat cinci tone si ceva. In 
restul de cinci tone voi baga tocatoarea, daca nu gasesc pe nimeni.





In aceste conditii, o parte din productie risca sa se piarda complet, fiind folosita ca ingrasamant.





Agricultorul a spus ca nu a reusit deloc sa valorifice productia: Nu am luat nimic. Niciun fir.





Cele cinci tone de varza donate de fermierul din Cilieni, Olt au ajuns la un camin de batrani: Un singur om a venit ca 
sa recolteze, a zis ca le va duce la o casa de batrani, le va dona.





La inceputul anului, si un fermier din Satu Mare a oferit gratuit varza de pe camp.





Abonati-va la STIRILE ZILEI pentru a fi la curent cu cele mai noi informatii.





ABONEAZA-TE
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104. Pariul riscant al lui Nicusor Dan: Guvernul Tomac sau anticipate - Evenimentul 
Zilei

Politica Pariul riscant al lui Nicusor Dan. Va trece Guvernul Tomac sau ne indreptam spre anticipate Comenteaza 
stirea





Nicusor Dan / sursa: Facebook Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Google News





Din cuprinsul articolului





Romania a intrat intr-una dintre cele mai imprevizibile crize politice din ultimii ani. Dupa demiterea cabinetului condus 
de Ilie Bolojan, decizia presedintelui Nicusor Dan de a-l desemna pe Eugen Tomac pentru functia de prim-ministru 
a luat prin surprindere intreaga scena politica.





Mutarea este vazuta de analisti drept un pariu de tipul totul sau nimic : presedintele propune un guvern tehnocrat , 
lasand partidele parlamentare in fata unei alegeri extrem de dificile.





Miza este uriasa, iar ceasul ticaie. Cu doar 10 zile la dispozitie pentru a prezenta echipa de ministri si programul de 
guvernare, Eugen Tomac se afla in fata unei misiuni aproape imposibile. Va reusi el sa adune voturile necesare in 
Parlament sau aceasta miscare va arunca tara direct in scenariul alegerilor anticipate





Cine trage sforile si pe cine ignora presedintele Pentru ca noul Guvern Tomac sa fie investit, are nevoie de sustinerea 
majoritatii deputatilor si senatorilor. Insa matematica parlamentara din iunie 2026 arata un blocaj total. In spatele 
usilor inchise, marile forte politice si-au ridicat deja scuturile: PNL, prin Ilie Bolojan , a taxat dur ideea unui cabinet 
de tehnocrati, in timp ce PSD si UDMR privesc totul cu un scepticism profund.





Insa adevarata problema de democratie din Parlament este alta: ignorarea deliberata a votului popular. In timp ce 
presedintele incearca sa construiasca o majoritate fragila in jurul USR si a unor factiuni politice convenabile, o parte 
masiva din electorat este complet lasata pe dinafara. Partidul AUR, care detine o prezenta solida si zeci de mandate 
in Parlament, este complet ignorat la consultari si exclus din orice ecuatie de putere, alaturi de celelalte partide 
suveraniste sau de opozitie (precum POT sau SOS Romania) votate masiv de cetateni.





Prin acest comportament, se creeaza o falie uriasa intre dorinta romanilor care au iesit la urne si jocurile din zona 
puterii. Practic, presedintele alege sa ignore partidele care au primit voturile legitime ale oamenilor, preferand sa 
inventeze solutii de avarie, cum este acest guvern de tehnocrati. Acest boicot institutional nu face decat sa alimenteze 
furia publica: romanii se intreaba, pe buna dreptate, de ce mai merg la vot daca partidele pe care le aleg sunt tratate 
ca si cum nu ar exista.





Guvern nou, probleme vechi In timp ce liderii politici de la Bucuresti se lupta pentru functii, jocurile de culise au un 
impact direct si dureros asupra buzunarelor cetatenilor. Romania se afla intr-un moment critic: deficitul bugetar pune 
o presiune uriasa pe economie, iar tara plateste zeci de miliarde de lei doar pe dobanzile datoriei publice. In plus, 
pachetul fiscal drastic cu un TVA crescut la 21% si impozite majorate pe dividende scumpeste viata de zi cu zi.





Blocajul politic la nivel national lasa problemele stringente ale romanilor in aer exact cand contextul global devine 
exploziv. Desi la 1 iulie se apropie o noua majorare programata a salariului minim brut la 4.325 de lei, din aceasta 
crestere bruta statul isi opreste imediat o parte considerabila sub forma de taxe pe munca. Antreprenorii si angajatii 
nu au nicio predictibilitate, iar pretul circului politic intern este decontat de cetateanul de rand, lasat fara un executiv 
stabil si cu puteri depline capabil sa reduca povara fiscala.





Criza din Orientul Mijlociu si spectrul unei ierni de cosmar Peste toate aceste vulnerabilitati interne apasa, tot mai 
greu, amenintarea crizei globale declansate de razboiul din Orientul Mijlociu. Situatia internationala pune degetul pe 
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rana intr-un mod brutal pentru economia noastra: daca Stramtoarea Ormuz nu se va deschide complet in aceasta 
vara pentru tranzitul liber al petrolierelor si navelor cu gaz lichefiat, pietele energetice vor suferi un soc fara 
precedent.





Urmarile unui blocaj prelungit in Golful Persic vor fi resimtite direct la iarna. Atat Romania, cat si restul tarilor 
europene vor avea enorm de suferit din cauza exploziei preturilor la gaze si combustibili, generand un nou val masiv 
de inflatie. Fara stocuri asigurate la preturi corecte si fara o strategie energetica nationala solida, blocajul politic de la 
Bucuresti se poate transforma dintr-o simpla criza parlamentara intr-un dezastru social major.





Realitatea din teren arata ca multi romani sunt deja la limita subzistentei. Astazi, proprietarul unei case medii de 
250-350 de metri patrati plateste lunar facturi la gaz si energie electrica astronomice, cuprinse intre 6.000 si 9.000 
de lei. Cand punem fata in fata aceste costuri cu nivelul veniturilor din tara si cu viitorul salariu brut de la 1 iulie, 
ecuatia devine imposibila. Romania risca sa intre intr-un colaps economic profund, un cerc vicios al datoriilor si al 
falimentului personal din care va fi extrem de greu, daca nu imposibil, sa isi mai revina.





Tehnocrati vs. Politicieni Anuntul ferm al lui Eugen Tomac acela ca va veni in fata Parlamentului cu o echipa formata 
exclusiv din specialisti, nu din oameni de partid readuce in prim-plan o dilema veche a democratiei romanesti. Sunt 
tehnocratii solutia salvatoare in momente de criza sau reprezinta doar o masca in spatele careia liderii politici isi 
ascund neputinta?





In realitate, apelul la tehnocrati este adesea o recunoastere a esecului partidelor traditionale. Incapabile sa ofere 
solutii economice viabile si blocate in lupte interne pentru functii, marile forte politice par sa fuga de guvernare intr-un 
moment atat de greu. Istoria recenta a Romaniei arata ca partidele mari prefera sa foloseasca un guvern tehnic pe 
post de paratrasnet . Il voteaza din umbra, il lasa sa deconteze masuri si taieri nepopulare, iar apoi il darama la 
prima ocazie, pretinzand ca ei nu au nicio vina pentru starea tarii.





Daca un specialist aduce expertiza si independenta, el este complet vulnerabil in fata unui Parlament ostil. Fara o 
majoritate politica reala, orice reforma propusa de ministrii lui Tomac poate fi blocata instant de parlamentarii care 
se gandesc deja la urmatoarea campanie electorala.





Razboiul din ministere Dincolo de votul public din Parlament, marea capcana a unui guvern de tehnocrati se ascunde 
in interiorul institutiilor statului. Chiar daca un ministru specialist este bine intentionat, el nu vine niciodata singur. 
Fiecare dintre cei 20 de ministri propusi isi va aduce propria echipa de incredere: consilieri, secretari de stat si sefi 
de cabinet.





In acel moment, pe coridoarele ministerelor va izbucni un adevarat razboi administrativ. Se vor crea rapid doua 
tabere: functionarii publici vechi (loiali partidelor sau blocati in vechile obiceiuri) si noii veniti, care vor dori sa isi 
impuna propriile reguli si oameni. Istoria ne-a aratat ca aparatul de stat din Romania stie exact cum sa saboteze 
intrusii : prin termene amanate, hartii plimbate la nesfarsit de la un birou la altul si un refuz tacit de a semna acte 
importante. Fara sprijin politic real, noul guvern risca sa fie paralizat complet de propria administratie.





Dronele din apele noastre si zgomotul de fond In mod bizar, exact in perioada in care atentia publica ar trebui sa fie 
fixata pe blocajul politic si pe lunile in care tara functioneaza fara un guvern stabil si legitim, spatiul public este 
inundat de un alt subiect de o gravitate extrema: aparitia repetata a dronelor maritime sau aeriene in zona Portului 
Constanta si in apele teritoriale.





Multi cetateni incep pe buna dreptate sa se intrebe: este o simpla coincidenta sau asistam la o strategie clasica de 
distragere a atentiei? In manualele de comunicare politica, perdeaua de fum externa functioneaza perfect. Cand frica 
de un pericol iminent de securitate este pompata masiv pe ecranele televizoarelor, revolta oamenilor legata de 
preturi, taxe marite sau haosul administrativ trece automat in plan secund. Indepartarea romanilor de la problemele 
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interne acute prin zgomot de fond geopolitic ofera partidelor exact linistea de care au nevoie pentru a-si continua 
negocierile, departe de ochii vigilenti ai electoratului.





Intrebari stringente in zona de siguranta nationala Dincolo de disputele politice, situatia dronelor ridica semne de 
intrebare ce tin de gestionarea sigurantei nationale directe. Lipsa unei reactii diplomatice ferme sau a chemarii 
imediate la raport a reprezentantilor diplomatici ucraineni lasa loc multor speculatii in spatiul public.





Consecintele unui potential accident major in zonele portuare ar fi extrem de grave. Daca o astfel de drona maritima 
scapata de sub control ar fi lovit depozite strategice sau terminale de combustibil din Portul Constanta sau de la 
Midia, dezastrul ar fi fost de proportii uriase pentru intreg judetul Constanta, generand o criza de securitate interna 
fara precedent.





Totul se suprapune peste o nemultumire mocnita legata de ritmul si logistica programelor de inzestrare militara. Desi 
Romania a directionat sume impresionante in avans pentru echipamente moderne, apar adesea sincope legate de 
livrarea completa a sistemelor, a platformelor de lansare sau a componentelor de lupta, lasand tara vulnerabila. 
Decizia de a dona un sistem Patriot catre Ucraina a lasat, de asemenea, un gol greu de acoperit in defensiva 
nationala exact in momentul in care resturi si aparate maritime de asalt plutesc nesupravegheate in apele teritoriale 
romanesti.





Schimbari in dinamica economica si vulnerabilitatea frontierei Pe langa provocarile militare, Romania se indreapta 
rapid intr-o directie economica complexa, in care controlul intern pare sa fie supus unor noi influente externe. 
Schimbul de marfuri transfrontalier, in special invazia de cereale din Ucraina la preturi reduse, a afectat deja sever 
producatorii agricoli locali. Acum, influenta trece la nivelul lucrarilor publice. Firme din regiune, beneficiind uneori de 
paravane economice internationale, au inceput sa acceada la mari contracte de infrastructura de sute de milioane de 
euro finantate prin bani europeni (inclusiv din programe de tip SAFE).





Odata cu aceasta penetrare economica profunda, frontiera de est a Romaniei devine una dintre cele mai expuse si 
supravegheate granite ale intregii Uniuni Europene. In paralel, in culisele energetice se discuta intens despre viitorul 
flux al gazelor din proiectul Neptun Deep din Marea Neagra, existand presiuni occidentale ca o parte din rezerve sa 
fie directionate strategic spre sustinerea retelelor din tarile vecine afectate de razboi.





Acest dezechilibru se manifesta vizibil si in viata de zi cu zi a marilor orase. Chiriile din Bucuresti au inregistrat 
cresteri substantiale, partial alimentate de afluxul de capital nereglementat adus de refugiatii cu dare de mana, care 
conduc masini de lux (Porsche, Mercedes, Maybach sau Bentley). In zonele rezidentiale exclusiviste, precum 
cartierul Nordului, pretul chiriilor pentru apartamentele premium a explodat, ajungand la sume mari platite in avans 
pe 6 luni sau un an. Fenomenul nu este izolat, tendinte similare de destabilizare a pietelor imobiliare locale fiind 
raportate si in mari destinatii europene din Italia, Spania, Franta sau Grecia.





Romania risca sa devina un simplu spectator care isi sacrifica echilibrul economic intern. Tara are nevoie urgenta de 
negociatori fermi si diplomati de cariera care sa puna interesele cetatenilor romani pe primul loc in orice acord 
international.





Scenariul de cosmar al sistemului Istoria politica ne-a invatat ca nicio masa de votanti nu poate fi ignorata la nesfarsit 
fara consecinte majore. Prin excluderea sistematica a partidelor precum AUR, POT sau SOS Romania de la 
deciziile cruciale, actualele decizii politice nu fac decat sa sporeasca riscul unei revolte electorale mocnite.





Daca blocajul actual si tensiunile din zona de siguranta nationala vor impinge tara spre anticipate, sistemul s-ar putea 
trezi in fata propriului cosmar: o majoritate suveranista solida in viitorul Parlament, formata din AUR, POT si SOS. 
Intr-un astfel de scenariu, prima mutare anticipata de analisti ar fi suspendarea Presedintelui chiar din primul plen 
parlamentar. Romania s-ar putea indrepta astfel spre o epoca a masurilor radicale si radicalizarii politice, generand 
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izolare internationala si un blocaj economic profund.





Spectrul anticipatelor Daca Guvernul Tomac pica la votul de investitura, Romania face un pas urias spre alegeri 
parlamentare anticipate. Este un scenariu pe care multi politicieni il invoca la televizor, dar de care se tem in realitate 
in spatele usilor inchise.





Alegerile anticipate ar insemna luni de blocaj administrativ total, intr-un moment in care tara are nevoie urgenta de 
rectificari bugetare si de deblocarea fondurilor europene. Cu toate acestea, pentru Nicusor Dan, o dizolvare a 
Parlamentului ar putea fi singura cale de a sparge actuala majoritate ostila si de a incerca resetarea scenei politice.





Concluzie: Urmeaza 10 zile de foc Pariul presedintelui este unul de uzura. Nicusor Dan a aruncat pisica in curtea 
Parlamentului: daca partidele voteaza Guvernul Tomac, presedintele isi impune viziunea; daca il pica, partidele vor 
trebui sa isi asume in fata electoratului responsabilitatea de a trimite tara la urne in plina vara.





Un lucru este cert: saptamana viitoare vom asista la unele dintre cele mai dure negocieri din istoria recenta a 
Bucurestiului. Iar rezultatul lor va decide daca Romania primeste un guvern de criza sau intra in haosul electoral al 
anticipatelor.
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105. Pensionare cu pana la 10 ani mai devreme pentru o categorie de romani in 2026. 
Cine poate beneficia de reducerea varstei standard, potrivit noilor reguli

Din cuprinsul articolului





Cele 3 reduceri principale prevazute de Legea 360/2023 Handicap grav (I): reducere 25% din stagiul complet 
Handicap accentuat (II): reducere 15% din stagiul complet Handicap mediu (III): reducere DIRECTA cu pana la 
10 ani Decizia 51/2024 a ICCJ: clarificarea regulilor de aplicare Reducerile pentru handicap dobandit DUPA 
calitatea de asigurat Stagiul minim de cotizare: 15 ani pentru toate categoriile Calculul efectiv al pensiei pentru 
persoanele cu handicap Cumulul cu pensia de invaliditate: optiunea alternativa Cazul concret 1: barbat cu handicap 
mediu la 55 ani Cazul concret 2: femeie cu handicap grav la 60 ani Documentele pentru solicitarea pensiei cu 
handicap Cumul pensie limita varsta cu reducere si salariu Recomandari practice pentru romanii cu handicap 
aproape de pensionare





Romanii cu certificat de handicap pot iesi la pensie cu pana la 10 ani mai devreme decat varsta standard, conform 
Legii 360/2023 privind sistemul public de pensii si Deciziei 51/2024 a Inaltei Curti de Casatie si Justitie care a 
clarificat regulile de aplicare.





Pentru handicap grav (gradul I) dobandit anterior calitatii de asigurat: reducerea varstei standard de pensionare cu 
25% din stagiul complet de cotizare realizat (de exemplu, pentru un barbat cu 35 ani stagiu complet, reducerea este 
35 ?25% = 8 ani si 9 luni, deci se poate pensiona la 56 ani si 3 luni in loc de 65 ani).





Cum obtii certificatul de handicap permanent. Romanii care scapa definitiv de reevaluarile periodice





Pentru handicap accentuat (gradul II): reducere cu 15% din stagiul complet realizat. Pentru handicap mediu (gradul 
III): reducere DIRECTA cu maximum 10 ani din varsta standard (cea mai generoasa regula, permite pensionarea de 
la 55 ani pentru barbati si aproximativ 53 ani pentru femei in 2026).





Pentru handicap dobandit DUPA calitatea de asigurat: reducerile sunt mai mici - maximum 5 ani pentru handicap 
grav, 3 ani pentru accentuat, 2 ani pentru mediu. Stagiul realizat in conditii de handicap se conteaza separat (anii 
lucrati cu handicap valoreaza mai mult in calculul pensiei).





Ce se schimba pentru pensionarii romani de la 1 iulie 2026. Exemple concrete cu sumele primite in plus





Pentru persoanele care primesc certificatul de handicap dupa pensionare, nu exista reduceri retroactive ale varstei. 
Pentru cei care au stagiu mixt (partial cu handicap, partial fara), reducerile se aplica doar pentru perioada cu 
handicap. Stagiul minim de cotizare pentru obtinerea pensiei ramane 15 ani (atat pentru femei, cat si pentru barbati), 
conform articolului 60 alineatul (1) din Legea 360/2023.





Cele 3 reduceri principale prevazute de Legea 360/2023 Persoanele care au lucrat in conditii de handicap pot 
beneficia de reducerea varstei standard de pensionare, dar si a stagiului complet de cotizare. Regulile sunt stabilite 
prin Legea nr. 360/2023, care a adus modificari importante in domeniu, precum si prin interpretari oficiale, cum este 
Decizia nr. 51/2024.





Romanii hernie de disc severa sau spondilita anchilozanta pot primi pensie de invaliditate gradul III in 2026: ce 
trebuie sa dovedesti la comisia INEMRCM





Cele 3 niveluri de reducere prevazute de Legea 360/2023 (pentru handicapul dobandit ANTERIOR calitatii de 
asigurat). Pentru handicap grav (gradul I): reducerea varstei standard de pensionare cu 25% din stagiul complet de 
cotizare realizat in conditii de handicap. Pentru handicap accentuat (gradul II): reducerea cu 15% din stagiul complet 
realizat in conditii de handicap. Pentru handicap mediu (gradul III): reducere directa cu maximum 10 ani din varsta 
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standard de pensionare. Aceasta ultima regula este cea mai generoasa - permite pensionarea de la 55 ani pentru 
barbatii cu handicap mediu si de la aproximativ 53 ani pentru femeile cu handicap mediu (varsta standard pentru 
femei creste gradual pana la 65 ani in 2035).





Handicap grav (I): reducere 25% din stagiul complet Pentru un barbat de 56 ani cu certificat de handicap grav 
obtinut la nastere sau in copilarie (anterior inceperii activitatii profesionale), cu 35 ani de stagiu complet lucrat in 
conditii de handicap: reducerea varstei standard = 35 ?25% = 8,75 ani (adica 8 ani si 9 luni). Varsta efectiva de 
pensionare: 65 - 8 ani 9 luni = 56 ani si 3 luni. Deci poate iesi la pensie practic IMEDIAT dupa implinirea acestei 
varste.





Se schimba taloanele de pensie in Romania! Ce va aparea pe documentele pensionarilor din 2027





Pentru un barbat similar cu doar 25 ani stagiu lucrat in conditii de handicap (a lucrat mai putin din cauza limitarilor 
bolii): reducerea = 25 ?25% = 6,25 ani (6 ani si 3 luni). Varsta de pensionare: 65 - 6 ani 3 luni = 58 ani si 9 luni. 
Pentru femei cu handicap grav, calculele sunt similare, dar pornind de la varsta standard actualizata gradual (in 2026 
este aproximativ 63 ani; in 2035 va fi 65 ani).





Pentru o femeie cu handicap grav, 30 ani stagiu, varsta standard 63: 30 ?25% = 7,5 ani reducere. Varsta efectiva: 
63 - 7,5 = 55,5 ani (55 ani si 6 luni). Pentru beneficiarii pensiei limita de varsta cu reducere pentru handicap grav, 
cumulul cu indemnizatia de insotitor (50% din salariul minim = 2.025-2.163 lei lunar) si cu prestatiile pentru 
handicap grav (728 lei lunar) face din pensia anticipata o optiune financiar avantajoasa.





Handicap accentuat (II): reducere 15% din stagiul complet Conform Legii 360/2023 privind sistemul public de 
pensii , pentru persoanele cu handicap accentuat (gradul II) dobandit anterior calitatii de asigurat, reducerea varstei 
standard de pensionare este 15% din stagiul complet de cotizare realizat in conditii de handicap.





Pentru un barbat de 60 ani cu certificat de handicap accentuat (gradul II), de exemplu pentru insuficienta cardiaca 
moderata sau diabet zaharat tip 1 cu complicatii, dobandit in adolescenta (anterior inceperii muncii). Stagiul realizat: 
38 ani de munca in conditii de handicap. Reducerea: 38 ?15% = 5,7 ani (5 ani si 8 luni).





Varsta efectiva de pensionare: 65 - 5 ani 8 luni = 59 ani si 4 luni. Deci acest barbat se poate pensiona cu 
aproximativ 10 luni inainte de varsta lui actuala (la 59 ani si 4 luni). Pentru un alt scenariu, cu stagiu mai scurt (25 ani 
lucrati in conditii de handicap): reducerea = 25 ?15% = 3,75 ani (3 ani si 9 luni). Varsta efectiva: 65 - 3 ani 9 luni = 
61 ani si 3 luni. Pentru femei cu handicap accentuat, calculele sunt similare, raportate la varsta standard pentru anul 
respectiv.





Handicap mediu (III): reducere DIRECTA cu pana la 10 ani Persoanele cu handicap mediu (gradul III) pot iesi la 
pensie cu pana la 10 ani mai devreme, daca au realizat stagiul complet de cotizare in aceste conditii. Aceasta este 
cea mai generoasa regula de reducere - aplicabila DIRECT, nu procentual din stagiu.





Pentru un barbat de 55 ani cu certificat de handicap mediu (gradul III), de exemplu pentru deficienta vizuala 
moderata sau probleme musculo-scheletice cronice, dobandit in adolescenta. Cu stagiul complet de 35 ani realizat in 
conditii de handicap: reducerea maxima posibila = 10 ani.





Varsta efectiva de pensionare: 65 - 10 = 55 ani. Deci se poate pensiona IMEDIAT dupa implinirea varstei de 55 
ani, avand stagiul complet realizat in conditii de handicap. Aceasta regula face din handicapul mediu cea mai 
avantajoasa categorie pentru pensionarea anticipata - in pofida prestatiilor mai mici (doar 80 lei buget 
complementar, fara indemnizatie lunara).





Pentru femei cu handicap mediu, in 2026 (varsta standard 63 ani): reducerea maxima 10 ani permite pensionarea de 
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la 53 ani. Pentru un barbat cu stagiu mai scurt in conditii de handicap (de exemplu, 20 ani din cei 35 necesari), 
reducerea se aplica proportional - aproximativ 5-6 ani pentru cazurile cu stagiu partial.





Decizia 51/2024 a ICCJ: clarificarea regulilor de aplicare Conform Deciziei 51/2024 publicate de Inalta Curte de 
Casatie si Justitie, Decizia 51/2024 a clarificat aplicarea Legii 360/2023 in privinta reducerilor pentru handicap. 
Aspectele clarificate: care este distinctia intre handicapul dobandit ANTERIOR calitatii de asigurat (reduceri mari) si 
cel dobandit DUPA (reduceri mai mici); cum se calculeaza stagiul in conditii de handicap pentru cei cu certificate de 
handicap obtinute in diferite perioade ale carierei; cum se aplica reducerile pentru cei cu stagii mixte.





Implicatiile practice ale Deciziei 51/2024. Pentru persoanele care au obtinut certificatul de handicap in copilarie sau 
adolescenta (inainte de inceperea muncii): reducerile sunt cele maxime prevazute de Legea 360/2023 (25%, 15%, 
10 ani). Pentru persoanele care au dobandit handicapul dupa inceperea muncii (din cauza unui accident, boala 
profesionala, evolutie a unei boli cronice): reducerile sunt mai mici - maximum 5 ani pentru gradul I, 3 ani pentru 
gradul II, 2 ani pentru gradul III. Pentru persoanele care primesc certificatul de handicap dupa pensionare: nu exista 
reduceri retroactive ale varstei (decizia de pensionare este definitiva).





Pentru persoanele cu certificate temporare (de exemplu 12-24 luni), reducerile sunt valabile doar pe perioada 
validitatii certificatului. Pentru persoanele cu certificate permanente (conform Ordinului 2300/1457/2025), reducerile 
sunt definitive si se aplica automat la momentul implinirii varstei reduse.





Reducerile pentru handicap dobandit DUPA calitatea de asigurat Pentru persoanele care au dobandit handicapul 
dupa ce incepusera deja activitatea profesionala (de exemplu, accident vascular cerebral la 50 ani cu sechele 
majore, cancer diagnosticat la 45 ani cu pierderea capacitatii de munca), reducerile sunt semnificativ mai mici. 
Pentru handicap grav (gradul I) dobandit dupa calitatea de asigurat: reducere maxima 5 ani din varsta standard. 
Pentru handicap accentuat (gradul II): reducere maxima 3 ani. Pentru handicap mediu (gradul III): reducere maxima 
2 ani.





Pentru un barbat care a facut AVC la 50 ani si a obtinut certificat de handicap grav, anterior vechime 28 ani: poate 
iesi la pensie cu reducere maximum 5 ani = la 60 ani (in loc de 65). Pentru o persoana care a fost diagnosticata cu 
cancer la 55 ani si a obtinut certificat de handicap accentuat: reducere maximum 3 ani = pensionare la 62 ani. Pentru 
aceste cazuri, optiunea alternativa este de obicei pensia de invaliditate (gradele I, II sau III), care nu necesita 
indeplinirea varstei standard - se acorda in momentul recunoasterii incapacitatii de munca. Pentru pacientii 
oncologici sau cu sechele AVC, pensia de invaliditate este de obicei mai avantajoasa decat asteptarea pensiei limita 
varsta cu reducere pentru handicap.





Stagiul minim de cotizare: 15 ani pentru toate categoriile Stagiul minim de cotizare contributiv pentru obtinerea 
pensiei pentru limita de varsta ramane 15 ani, atat pentru femei, cat si pentru barbati, indiferent de existenta sau 
severitatea handicapului. Aceasta este conditia fundamentala pentru orice tip de pensionare in Romania.





Pentru persoanele cu handicap care nu au realizat stagiul minim de 15 ani: NU pot beneficia de pensia limita varsta, 
indiferent de severitatea handicapului. Optiunea alternativa: pensia de invaliditate (care se acorda pe baza certificarii 
medicale a incapacitatii de munca, fara cerinta de stagiu minim pentru bolile grave - cancer, SIDA, TBC). Pentru 
persoanele cu handicap care au intre 15 si 25 ani stagiu de cotizare (stagiu minim implinit, dar sub stagiul complet): 
reducerile pentru handicap se aplica DIRECT, dar proportional cu stagiul realizat.





Pentru persoanele cu handicap care au peste 25 ani stagiu: reducerile sunt cele maxime prevazute de Legea 
360/2023. Pentru persoanele care doresc sa cumpere ani de vechime pentru a atinge stagiul minim de 15 ani, 
optiunea este disponibila: 25% din salariul minim brut ?12 luni = 12.150 lei/an (pana la 30 iunie 2026), 12.975 lei/an 
(dupa 1 iulie 2026). Maximum 6 ani anteriori se pot cumpara.






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 224 din 292



2026-06-08 - 2026-06-06

Calculul efectiv al pensiei pentru persoanele cu handicap Pentru persoanele cu handicap care indeplinesc conditiile 
de pensionare anticipata, calculul pensiei se face conform formulei standard: pensia = punctajul total ?valoarea 
punctului de referinta (VPR). In 2026, VPR este 81 lei. Punctajul total = suma punctajelor anuale ?stabilizator + 
punctaj pentru stagiul potential (pentru pensia de invaliditate).





Pentru persoanele cu handicap grav, accentuat sau mediu care se pensioneaza cu reducere anticipata: punctajul se 
calculeaza la stagiul efectiv realizat, dar persoanele beneficiaza de un bonus de stagiu (anii realizati in conditii de 
handicap se conteaza cu un coeficient mai mare). Aceste bonusuri pot mari punctajul cu 10-25% fata de calculul 
standard. Pentru un pensionar cu handicap grav, stagiul 35 ani, salariul mediu pe cariera 5.000 lei brut (echivalent cu 
80% din salariul mediu pe economie): punctajul anual mediu aproximativ 0,8. Cu bonusul de handicap (+20%): 0,96.





Punctajul total: 35 ?0,96 = 33,6 puncte. Pensia: 33,6 ?81 = 2.722 lei brut lunar. Plus indemnizatia de insotitor 
(2.025-2.163 lei), plus prestatiile pentru handicap grav (728 lei). Cumul lunar total: aproximativ 5.475-5.613 lei. 
Pentru contextul actual, aceasta suma reprezinta aproximativ 1,4 ori salariul mediu pe economie - o pensionare 
anticipata semnificativ mai avantajoasa decat pensia minima a unui pensionar fara handicap.





Cumulul cu pensia de invaliditate: optiunea alternativa Pentru persoanele cu handicap care au si certificat de 
invaliditate (gradele I, II sau III), exista posibilitatea pensiei de invaliditate ca alternativa la pensia limita varsta cu 
reducere pentru handicap. Pensia de invaliditate are avantajul ca se acorda INDIFERENT de varsta (chiar si la 30 
sau 40 ani), pe baza certificarii medicale a incapacitatii de munca.





Pentru pensia de invaliditate, punctajul include si stagiul potential: 0,25 puncte/luna pentru gradul I (pentru anii 
ramasi pana la varsta standard); 0,20 puncte/luna pentru gradul II; 0,10 puncte/luna pentru gradul III.





Pentru un pacient cu invaliditate gradul I la 50 ani, cu 25 ani stagiu lucrat: stagiul potential pentru cei 15 ani ramasi 
pana la 65 ani = 15 ?12 ?0,25 = 45 puncte. Plus punctajul pentru cei 25 ani lucrati (de exemplu 18 puncte). Total: 
63 puncte ?81 = 5.103 lei brut pensie de invaliditate gradul I. Plus indemnizatia de insotitor (daca necesita) = 
aproximativ 7.000-7.300 lei lunar. Comparativ cu pensia limita varsta cu reducere pentru handicap (aproximativ 
2.700 lei + indemnizatie = 4.700-5.000 lei), pensia de invaliditate gradul I este financiar mai avantajoasa pentru cei 
care au stagiu suficient. Pentru pacientii care indeplinesc ambele conditii, alegerea optima depinde de cazul individual.





Cazul concret 1: barbat cu handicap mediu la 55 ani Pentru a ilustra aplicarea practica, prezentam un caz concret. 
Un barbat de 55 ani, cu certificat de handicap mediu (gradul III) pentru deficienta vizuala moderata (acuitate vizuala 
0,1-0,3 la ambii ochi), obtinut in copilarie. A lucrat 35 ani ca operator computer (activitate adaptata handicapului 
vizual), cu salariu mediu pe cariera 4.500 lei brut.





Pentru acest barbat, conditiile sunt indeplinite. Reducerea maxima pentru handicap mediu cu stagiu complet 35 ani: 
10 ani. Varsta efectiva de pensionare: 65 - 10 = 55 ani. La 55 ani impliniti, poate solicita pensionarea anticipata. 
Calculul pensiei: punctaj anual mediu 0,75 (calculat la salariul de 4.500 lei). Cu bonusul pentru anii lucrati in conditii 
de handicap (+15%): 0,86. Punctaj total: 35 ?0,86 = 30,1 puncte.





Pensia: 30,1 ?81 = 2.438 lei brut lunar. Dupa CASS pe partea peste 3.000 lei (0 lei pentru pensii sub 3.000): 
pensia neta 2.438 lei. Pentru handicapul mediu, prestatiile sunt doar 80 lei buget complementar lunar. Cumul lunar 
total: 2.438 + 80 = 2.518 lei pentru o persoana de 55 ani. Pentru contextul lui, aceasta suma este aproximativ 
echivalenta cu salariul mediu pe economie - o pensionare avantajoasa, avand in vedere ca va incasa aceasta suma 
pentru cel putin 25-30 ani.





Cazul concret 2: femeie cu handicap grav la 60 ani Al doilea caz: o femeie de 60 ani cu certificat de handicap grav 
(gradul I) cu drept de insotitor, pentru paralizie cerebrala infantila (forma spastica tetraplegica) dobandita la nastere. 
A lucrat 28 ani ca contabila (activitate adaptata handicapului), cu salariu mediu pe cariera 5.000 lei brut.
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Pentru aceasta femeie, conditiile sunt indeplinite. Varsta standard pentru femei in 2026 este aproximativ 63 ani. 
Reducerea pentru handicap grav cu 28 ani stagiu: 28 ?25% = 7 ani. Varsta efectiva de pensionare: 63 - 7 = 56 ani. 
Deci putea iesi la pensie la 56 ani, dar a continuat sa lucreze pana la 60 ani (cumul vechime suplimentar). Calculul 
pensiei: punctaj anual mediu 0,82 (calculat la salariul de 5.000 lei). Cu bonusul pentru handicap grav (+25%): 
1,025. Punctaj total: 28 ?1,025 = 28,7 puncte.





Pensia: 28,7 ?81 = 2.325 lei brut lunar. Pentru handicapul grav cu drept de insotitor, plus prestatiile DGASPC (728 
lei) + indemnizatia de insotitor (2.025 lei pana la 30 iunie 2026, 2.163 lei dupa). Cumul lunar total pentru iunie 
2026: 2.325 + 728 + 2.025 = 5.078 lei. Plus scutirea totala de impozit pe pensie (art. 60 Cod Fiscal) - economie 
aproximativ 50 lei lunar. Cumul net: aproximativ 5.128 lei lunar - o pensionare anticipata cu venit considerabil pentru 
a-i asigura ingrijirea pe termen lung.





Documentele pentru solicitarea pensiei cu handicap Pentru solicitarea pensionarii anticipate cu reducere pentru 
handicap, dosarul depus la Casa Teritoriala de Pensii (CTP) trebuie sa includa: cererea-tip de inscriere la pensie 
pentru limita de varsta cu reducere; carte de identitate; certificat de nastere; certificate de casatorie sau divort (daca 
este cazul); cartea de munca in original (sau adeverinte pentru perioadele de munca anterioare 2011, cand nu se mai 
elibereaza carti de munca fizice); certificatul de incadrare in grad de handicap valabil sau permanent (emis de 
DGASPC); documentele care confirma caracterul handicapului (anterior sau ulterior calitatii de asigurat).





Pentru cei care au schimbat mai multe locuri de munca, sunt necesare adeverintele de la fiecare angajator pentru 
perioadele lucrate. Pentru perioadele lucrate inainte de 1989, pot fi necesare arhivele intreprinderilor sau 
adeverintele de la Arhivele Statului. Pentru perioadele lucrate in strainatate (cu acord bilateral cu Romania), sunt 
necesare formularele europene specifice (E104, E207, A1, U1).





Pentru cei care au cumparat ani de vechime, dovada platii contributiilor. Pentru cei cu mai multe certificate de 
handicap (de exemplu, de la nastere apoi reinnoit la maturitate), istoricul complet al certificarilor. Procesarea cererii 
dureaza 30-60 zile la CTP. Pentru cazurile complexe (cu stagii internationale, documentatie incompleta), procesarea 
poate dura 3-6 luni.





Cumul pensie limita varsta cu reducere si salariu Pentru persoanele care s-au pensionat cu reducere pentru handicap 
si doresc sa continue activitatea profesionala, optiunile sunt limitate. Pentru pensia limita varsta cu reducere pentru 
handicap (atinsa inainte de varsta standard reglementara): cumul cu salariul NU este permis pentru toti. Exceptiile 
sunt limitate la activitatile in domeniul de stat (invatamant, sanatate, administratie) pe perioade determinate, pana la 
varsta standard.





Pentru pensia limita varsta cu reducere atinsa DUPA varsta standard (de exemplu, prelungire activitatii cu acordul 
angajatorului): cumulul este permis fara restrictii. Pentru cei care doresc sa continue activitatea, optiunea optima este 
de a nu solicita pensia imediat la implinirea varstei reduse, ci de a continua munca cu cotizatie normala (acumuleaza 
vechime suplimentara pentru o pensie mai mare ulterior).





Pentru cei care opteaza pentru pensia anticipata dar doresc activitati ocazionale, exista optiunea activitatilor 
independente de mici dimensiuni (PFA cu venit modest, activitati artistice) care nu intra in restrictia de cumul. Pentru 
contextul specific al Legii 360/2023, pensia de invaliditate gradele I, II si III permite cumul cu salariul - dar pensia 
limita varsta cu reducere pentru handicap NU.





Recomandari practice pentru romanii cu handicap aproape de pensionare Pentru romanii cu certificate de handicap 
care se apropie de varsta de pensionare, recomandarile practice sunt urmatoarele.





Prima: verificarea atenta a momentului dobandirii certificatului de handicap (anterior sau ulterior calitatii de asigurat) 
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- face diferenta semnificativa in calculul reducerii. A doua: pastrarea atenta a documentatiei medicale care 
demonstreaza caracterul permanent al bolii si consolidarea certificatului de handicap pe termen permanent conform 
Ordinului 2300/1457/2025. A treia recomandare: pentru persoanele cu handicap mediu care au stagiul complet 
realizat in conditii de handicap, solicitarea prompta a pensionarii anticipate la implinirea varstei reduse (pana la 10 
ani mai devreme). A patra: pentru cei cu stagiu sub 15 ani, considerarea optiunii de cumparare a vechimii 
(12.150-12.975 lei/an) pentru atingerea stagiului minim. A cincea: pentru cei cu invaliditate concomitenta, 
compararea atenta a optiunilor intre pensia limita varsta cu reducere pentru handicap si pensia de invaliditate (cu 
stagiu potential). A sasea: pentru cei care pot continua activitatea dupa varsta redusa, evaluarea optiunii de amanare 
a pensionarii pentru o pensie mai mare ulterior. A saptea: depunerea cererii la CTP cu 90 zile inainte de implinirea 
varstei reduse pentru a evita intarzieri in plata primei pensii. A opta: aderarea la asociatiile persoanelor cu handicap 
(Consiliul National al Dizabilitatii din Romania, asociatii specifice pe tipuri de boala) pentru suport informational si 
advocacy. A noua: pastrarea dosarului complet de pensie (cartea de munca originala, adeverinte, certificate 
handicap) - poate fi necesar pentru recalculari ulterioare. A zecea: pentru cei cu certificare permanenta, 
periodicitatea reevaluarii medicale nu mai este obligatorie - dar verificarile periodice ale dosarului sunt utile. Acest 
articol are rol informativ. Pentru detalii oficiale despre pensionarea anticipata cu reducere pentru handicap si pentru 
calculul individual al reducerii, persoanele interesate se pot adresa Casei Teritoriale de Pensii (CTP) 
corespunzatoare domiciliului sau Casei Nationale de Pensii Publice (CNPP). Reducerile exacte ale varstei si calculul 
pensiei depind de circumstantele individuale (stagiul realizat, gradul de handicap, momentul dobandirii certificatului). 
Pentru orice nelamurire, recomandarea este consultarea cu un consultant specializat in drepturile persoanelor cu 
handicap sau cu un avocat in drept social.
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106. Piperea critica dur legea salarizarii si politicile bugetare: Taieri de venituri si 
'atac la militari' - Stiripesurse

Europarlamentarul Gheorghe Piperea a publicat pe Facebook un mesaj critic la adresa proiectului privind legea 
salarizarii, dar si la adresa unor decizii politice si economice recente, pe care le considera cu impact negativ asupra 
veniturilor bugetarilor.





Intr-un context in care dezbaterea publica privind reforma salarizarii este intensa, acesta il citeaza pe presedintele 
Romaniei, Nicusor Dan, afirmand:





Presedintele Dan a spus ca scopul legii salarizarii nu a fost sa creasca salariile la toata lumea . Probabil ca scopul a 
fost sa scada veniturile cat mai multora.





Piperea leaga aceasta situatie de negocierile din cadrul PNRR si de implicarea unor fosti decidenti politici, sustinand 
ca masurile ar fi fost influentate de conditionalitati externe si decizii politice controversate.





In acelasi mesaj, europarlamentarul extinde critica si asupra impactului asupra unor categorii profesionale 
considerate esentiale pentru functionarea statului.





Dintre cei vizati, cateva categorii de bugetari sunt, efectiv, coloana vertebrala a statului: profesori, medici, politisti, 
magistrati, militari.





Acesta afirma ca politicile de austeritate ar afecta in mod direct personalul din sistemul de aparare, cu implicatii 
asupra stabilitatii institutionale.





Razboiul se face cu militari, iar nu cu generali cu mintea in rezerva.





Piperea mai sustine ca scaderea veniturilor si incertitudinile privind pensiile militare ar avea efecte negative asupra 
increderii in stat si asupra disponibilitatii tinerilor de a intra in sistem.





Mesajul sau se incheie intr-o nota critica la adresa modului in care sunt gestionate resursele publice si relatia dintre 
stat si cetateni, cu referiri la contracte publice, imprumuturi si politici economice considerate dezechilibrate.
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107. Potop in Romania. Interventii de urgenta in zeci de localitati din 12 judete. 
Locuinte izolate, drumuri blocate, alunecari de teren. Imaginile dezastrului / Noi 

alerte meteo
Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne in Discover





Este potop in Romania. Inceputul lunii iunie este caracterizat de o instabilitate atmosferica accentuata . Mai multe 
regiuni din Romania s-au aflat si se afla sub avertizari meteo de vreme rea. Nu lipsesc aversele torentiale, 
descarcarile electrice si caderile de grindina. Sunt drumuri blocate, arbori cazuti pe sosele, masini avariate si chiar 
alunecari de teren.





Vezi galeria foto 16 poze





Schimbarile climatice accentuate nu mai sunt doar o amenintare pe termen lung, iar efectele apar chiar sub ochii 
nostri.





Potrivit Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta, 39 de localitati, dar si Municipiul Bucuresti, au fost 
afectate de intemperii.





CONTROVERSA Efectul de bumerang din legea salarizarii unitare. Profesorul Cristian Paun: Nu tuturor le vor 
creste veniturile





INEDIT Cel mai lung tunel urban trece pe sub o capitala europeana si este folosit de 88.000 de masini pe zi





De asemenea, au fost raportati copaci cazuti pe strada Oltului si pe strada Popa Nan. Si in zona Lizeanu au fost 
strazi inundate.





IGSU: Pompierii au actionat pentru evacuarea apei din 26 de locuinte, 159 de curti, 30 de subsoluri Ca urmare a 
fenomenelor meteo manifestate in perioada 06.06.2026, ora 08:00 07.06.2026, ora 08:00, au fost inregistrate 
efecte in 39 de localitati din 12 judete, au anuntat reprezentantii IGSU.





Ca urmare a fenomenelor hidrometeorologice manifestate in perioada 06.06.2026, ora 08:00 07.06.2026, ora 
08:00, au fost inregistrate efecte in 39 de localitati din 12 judete (Bacau, Brasov, Buzau, Cluj, Covasna, Calarasi, 
Harghita, Iasi, Ilfov, Olt, Vaslui si Vrancea), precum si in municipiul Bucuresti.





Pompierii au actionat pentru evacuarea apei din 26 de locuinte, 159 de curti, 30 de subsoluri, 4 anexe gospodaresti 
si de pe 5 strazi. Totodata, au fost indepartati 14 arbori cazuti pe carosabil, care au provocat avarierea a doua 
autoturisme , a transmis Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta (IGSU).





Arbori doborati si a aluviuni depuse pe carosabil Circulatia rutiera a fost afectata temporar pe trei drumuri nationale 
(DN 2 judetul Bacau, DN 3 judetul Calarasi si DN 10 judetul Buzau) si pe doua drumuri judetene (DJ 107P judetul 
Cluj si DJ 203K judetul Buzau), din cauza arborilor doborati si a aluviunilor depuse pe carosabil.





In localitatea Slon, judetul Prahova, s-a produs o alunecare de teren care a afectat drumul comunal. In prezent, 
circulatia rutiera este intrerupta, iar accesul catre cele aproximativ 80 de locuinte din zona se poate realiza doar 
pietonal , a mai anuntat IGSU.





In Prahova, 80 de gospodarii au ramas izolate In Prahova, un drum a fost afectat de o alunecare de teren, iar 80 de 
gospodarii au ramas izolate, potrivit Mediafax. In Buzau, DN 10,  care face legatura cu Brasov si Covasva a fost 
complet blocat de aluviuni.
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In localitatea Slon, judetul Prahova, o alunecare de teren a afectat un drum comunal, accesul catre aproximativ 80 
de gospodarii fiind posibil doar pietonal.





Pompierii le recomanda cetatenilor sa evite deplasarile in zonele afectate de fenomene periculoase, sa nu traverseze 
cursuri de apa cu debite crescute, sa isi asigure obiectele care pot fi luate de vant si sa urmareasca informatiile si 
recomandarile transmise de autoritati.





Ploaia s-a dezlantuit si in Moldova Potrivit Meteoplus, in judetul Botosani localitatea Copalau ploile torentiale au 
fost la ordinea zilei. Drumurile au fost inundate, iar tabloul general este unul ingrijorator.





Cod potocaliu la Focsani, 35 l/mp Ploile torentiale au facut ravagii si la Focsani. A plouat fara oprire si s-au acumat 
peste 35 l /mp, potrivit Meteoplus. Zona, asa cum anuntase Administratia Nationala de Meteorologie (ANM) s-a 
aflat sub cod portocaliu.





Sambata seara, DSU a anuntat ca fortele de interventie continua actiunile pentru inlaturarea efectelor produse de 
vremea severa in judetele Covasna, Ilfov si Vrancea.
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108. Prag insolventa personala creste de la 1 iulie 2026
Cuprins:





Romanii care nu isi mai pot achita datoriile vor avea nevoie de restante mai mari pentru a putea solicita deschiderea 
procedurii de insolventa personala, odata cu majorarea salariului minim brut de la 1 iulie 2026. Modificarea 
legislativa va afecta atat procedura bazata pe plan de rambursare, cat si insolventa prin lichidare de active sau 
procedura simplificata.





Cum functioneaza insolventa personala in Romania Persoanele fizice care se confrunta cu dificultati financiare si nu 
isi mai pot plati datoriile pot apela, in anumite conditii, la procedura insolventei personale, reglementata prin Legea 
nr. 151/2015. Accesul la aceasta procedura depinde insa de indeplinirea unor criterii stricte, inclusiv de existenta 
unui nivel minim al datoriilor, stabilit in functie de salariul minim brut pe economie.





Insolventa personala reprezinta un mecanism legal de protectie destinat persoanelor care au acumulat datorii pe care 
nu le mai pot achita si care au nevoie fie de restructurarea obligatiilor financiare, fie de lichidarea activelor pentru 
stingerea datoriilor. Procedura poate oferi o noua sansa persoanelor aflate in dificultate, protejandu-le de hartuirea 
creditorilor si de executarile silite.





Noile praguri pentru accesarea insolventei In contextul majorarii salariului minim brut pe economie de la 4.050 lei la 
4.325 lei incepand cu 1 iulie 2026, vor creste automat si pragurile financiare necesare pentru deschiderea 
procedurilor de insolventa. Aceasta indexare este prevazuta de legislatia in vigoare si are ca scop mentinerea 
echitatii procedurilor in raport cu evolutia economica.





Pentru procedura de insolventa pe baza de plan de rambursare a datoriilor si pentru procedura judiciara prin 
lichidare de active, nivelul minim al datoriilor trebuie sa fie echivalentul a 15 salarii minime brute pe economie. De la 
1 iulie 2026, acest prag va cresce de la 60.750 lei la 64.875 de lei.





In schimb, pentru procedura simplificata de insolventa, plafonul maxim al datoriilor este stabilit la echivalentul a 10 
salarii minime brute pe economie. Incepand din iulie, limita va ajunge la 43.250 de lei, comparativ cu 40.500 de lei 
in prezent.





Implicatii practice pentru debitori Practic, persoanele care vor sa intre in insolventa dupa 1 iulie 2026 vor avea 
nevoie de datorii mai mari decat in prezent pentru a putea accesa procedurile prevazute de lege. Aceasta modificare 
ar putea afecta negativ persoanele cu datorii moderate, care se afla in zona intermediara intre vechiul si noul prag.





Specialistii in drept financiar atrag atentia ca persoanele care se confrunta cu dificultati de plata si au datorii in 
apropierea pragului actual ar trebui sa ia in considerare demararea procedurii de insolventa inainte de 1 iulie 2026, 
atat timp cat indeplinesc conditiile actuale. Odata cu majorarea salariului minim, accesul la procedura va deveni mai 
restrictiv.





Tipuri de proceduri de insolventa personala Procedura pe baza de plan de rambursare permite debitorului sa isi 
restructureze datoriile si sa le achite esalonat, in functie de posibilitatile sale financiare, pe o perioada de pana la cinci 
ani. La finalul perioadei, datoriile ramase neachitate pot fi sterse, oferind persoanei o noua sansa financiara.





Procedura prin lichidare de active implica valorificarea bunurilor debitorului catre plata catre creditori. Aceasta 
procedura este mai drastica, dar poate fi singura solutie pentru persoanele care nu dispun de venituri suficiente 
pentru a sustine un plan de rambursare.





Procedura simplificata este destinata persoanelor cu datorii mai mici si presupune o rezolvare mai rapida a situatiei 
de insolventa, cu costuri procedurale reduse. Aceasta este accesibila debitorilor care au datorii totale de maximum 
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10 salarii minime brute pe economie.





Efectele insolventei asupra vietii debitorului Pe durata procedurii de insolventa, debitorul beneficiaza de o protectie 
impotriva executarilor silite si a altor masuri de constrangere intreprinse de creditori. De asemenea, dobanzile si 
penalitatile de intarziere inceteaza sa curga, ceea ce poate reduce semnificativ povara financiara.





Totodata, trebuie mentionat ca insolventa personala are si efecte negative. Pe durata procedurii, debitorul nu poate 
obtine noi credite, iar dupa finalizare, informatia ramane in evidentele birourilor de credit pentru o perioada de timp. 
De aceea, specialistii recomanda ca aceasta procedura sa fie luata in calcul doar ca ultima solutie, dupa epuizarea 
tuturor celorlalte posibilitati de rezolvare a datoriilor.





Pentru informatii complete despre procedura insolventei personale, debitorii pot consulta site-ul Autoritatii Nationale 
pentru Protectia Consumatorilor sau pot apela la un avocat specializat in dreptul insolventei.





Surse: Digi24, ANPC, Legea nr. 151/2015
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109. Pragul pentru insolventa personala creste de la 1 iulie, odata cu majorarea 
salariului minim. Ce se schimba pentru romanii cu datorii

Romanii care nu isi mai pot achita datoriile vor avea nevoie de restante mai mari pentru a putea solicita deschiderea 
procedurii de insolventa personala, odata cu majorarea salariului minim brut de la 1 iulie 2026. Pragurile prevazute 
de lege cresc atat pentru procedura bazata pe plan de rambursare, cat si pentru insolventa prin lichidare de active 
sau procedura simplificata.





Persoanele fizice care se confrunta cu dificultati financiare si nu isi mai pot plati datoriile pot apela, in anumite 
conditii, la procedura insolventei personale, reglementata prin Legea nr. 151/2015. Accesul la aceasta procedura 
depinde insa de indeplinirea unor criterii stricte, inclusiv de existenta unui nivel minim al datoriilor, stabilit in functie de 
salariul minim brut pe economie.





In contextul majorarii salariului minim brut de la 1 iulie 2026, vor creste automat si pragurile financiare necesare 
pentru deschiderea procedurilor de insolventa.





Astfel, pentru procedura de insolventa pe baza de plan de rambursare a datoriilor si pentru procedura judiciara prin 
lichidare de active, nivelul minim al datoriilor trebuie sa fie echivalentul a 15 salarii minime brute pe economie.





De la 1 iulie 2026, acest prag va creste la 64.875 de lei, fata de 60.750 de lei in prezent.





In schimb, pentru procedura simplificata de insolventa, plafonul maxim al datoriilor este stabilit la echivalentul a 10 
salarii minime brute pe economie. Incepand din iulie, limita va ajunge la 43.250 de lei, comparativ cu 40.500 de lei 
in prezent.





Practic, persoanele care vor sa intre in insolventa dupa 1 iulie vor avea nevoie de datorii mai mari decat in prezent 
pentru a putea accesa procedurile prevazute de lege.





Ce este insolventa personala Potrivit ANPC , insolventa persoanelor fizice este un mecanism legal de protectie 
destinat persoanelor care au acumulat datorii pe care nu le mai pot achita si care au nevoie fie de restructurarea 
obligatiilor financiare, fie de stergerea unei parti dintre acestea.





Procedura poate oferi mai multe beneficii debitorilor, printre care:





Legea nr. 151/2015 reglementeaza trei forme de insolventa pentru persoanele fizice:





Cum functioneaza procedura pe baza de plan de rambursare Planul de rambursare a datoriilor este elaborat de 
debitor impreuna cu administratorul procedurii si stabileste modul in care vor fi achitate creantele, cuantumul ratelor 
si termenele de plata.





Procedura este destinata persoanelor care au datorii de cel putin 15 salarii minime brute si care au sanse reale de 
redresare financiara.





Planul trebuie aprobat de majoritatea creditorilor si poate include:





Perioada de rambursare poate ajunge la maximum 60 de luni.





Potrivit ANPC, unul dintre principalele avantaje ale procedurii este suspendarea executarilor silite si a dobanzilor pe 
durata aplicarii planului.





Insolventa prin lichidare de active Procedura judiciara prin lichidare de active este destinata persoanelor aflate intr-o 
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situatie financiara grava, care nu pot achita datoriile nici printr-un plan de rambursare.





In acest caz, bunurile urmaribile ale debitorului sunt valorificate pentru acoperirea creantelor, iar sumele obtinute sunt 
distribuite creditorilor.





Debitorul poate pastra doar resursele necesare pentru un nivel minim de trai rezonabil.





Procedura poate fi accesata inclusiv de persoanele care au incercat fara succes varianta planului de rambursare.





Potrivit ANPC, dupa valorificarea bunurilor, debitorul poate continua sa faca plati lunare catre creditori pentru o 
perioada cuprinsa intre unu si cinci ani, iar la final restul datoriilor poate fi sters.





Cine poate apela la procedura simplificata Procedura simplificata este destinata persoanelor cu datorii reduse, care 
nu detin bunuri sau venituri ce pot fi urmarite pentru recuperarea creantelor.





Pot beneficia de aceasta varianta, in anumite conditii:





Pentru aceasta procedura, valoarea totala a datoriilor nu trebuie sa depaseasca echivalentul a 10 salarii minime brute 
pe economie.





Dupa o perioada de supraveghere de trei ani, debitorii pot beneficia de stergerea integrala a datoriilor ramase.





Ce documente trebuie depuse Pentru deschiderea procedurii de insolventa, persoanele fizice trebuie sa notifice 
creditorii cu cel putin 30 de zile inainte de depunerea cererii.





De asemenea, trebuie depuse:





In anumite situatii este necesar si extrasul din Registrul national notarial al regimurilor matrimoniale.





Noi criterii privind nivelul de trai rezonabil Comisia de Insolventa la Nivel Central a aprobat in martie 2026 noi 
criterii generale pentru stabilirea nivelului de trai rezonabil, prin Decizia nr. 13/2026, publicata in Monitorul Oficial in 
7 aprilie 2026.





Actul normativ a abrogat vechea Decizie nr. 11/2024 si stabileste noile reguli aplicabile in procedurile de insolventa 
pentru protejarea debitorilor si a familiilor acestora.





Potrivit deciziei, criteriile au rolul de a garanta ca persoanele aflate in insolventa pot beneficia in continuare de un 
nivel de trai rezonabil pe durata procedurii.





Documentul prevede actualizarea valorii cosului minim lunar de consum cu rata inflatiei si stabileste criteriile utilizate 
pentru calcularea cheltuielilor necesare traiului zilnic al debitorilor si familiilor lor.





In evaluarea nivelului de trai rezonabil sunt luate in calcul:
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110. Presedintii Curtilor de Apel acuza Guvernul de subordonarea justitiei : Este un 
nou atac asupra independentei puterii judecatoresti

Reuniti la Oradea in perioada 3 5 iunie 2026, presedintii curtilor de apel din Romania lanseaza un avertisment dur la 
adresa Guvernului si a clasei politice, acuzand o noua tentativa de subordonare a puterii judecatoresti si de afectare 
a independentei judecatorilor prin modificarile propuse in materia salarizarii.





Intr-o pozitie comuna adoptata la finalul reuniunii, conducatorii instantelor de apel sustin ca executivul urmareste 
transformarea justitiei dintr-o putere independenta intr-o functie aflata sub controlul executivului , prin masuri 
adoptate fara consultare si fara respectarea garantiilor constitutionale ale independentei magistratilor.





Campania sustinuta si coordonata de discreditare a justitiei a urmarit slabirea independentei judecatorilor si anularea 
justitiei ca putere in stat , afirma semnatarii documentului.





Potrivit presedintilor curtilor de apel, schimbarile legislative operate in ultimii ani asupra statutului judecatorilor au 
fost impuse de pe pozitii de forta , fara dialog institutional real, iar noul proiect de salarizare reprezinta continuarea 
acestui proces.





Prin modificarile abrupte aduse statutului judecatorilor, luate de pe pozitii de forta, fara dialog si consultare, 
Guvernul a aratat ca poate interveni discretionar asupra garantiilor independentei acestora, iar modificarile 
preconizate in materia salarizarii reprezinta o noua etapa a acestui proces , se arata in document.





Magistratii critica in mod direct proiectul de salarizare promovat de executiv, pe care il considera incompatibil cu 
principiile fundamentale ale statului de drept.





Noul proiect de salarizare, promovat de un guvern demis, asaza explicit reprezentantii puterii judecatoresti sub cei ai 
puterii legislative si executive, fapt incompatibil cu rigorile statului de drept si ale democratiei constitutionale , 
avertizeaza acestia.





In opinia presedintilor curtilor de apel, independenta financiara reprezinta una dintre garantiile esentiale ale 
independentei justitiei.





Un judecator obligat sa isi negocieze permanent conditiile materiale de existenta cu cei ale caror acte trebuie sa le 
cenzureze nu mai beneficiaza de independenta necesara exercitarii functiei sale , subliniaza documentul.





Acestia atrag atentia ca efectele unor astfel de politici nu se rasfrang doar asupra corpului magistratilor, ci in primul 
rand asupra cetatenilor.





Victimele acestei politici sunt cetatenii care risca sa fie lipsiti de protectia unei justitii cu adevarat independente , 
afirma semnatarii.





Presedintii curtilor de apel solicita Guvernului si Parlamentului respectarea unor standarde pe care le considera 
fundamentale:





Magistratii resping categoric orice masura care ar conduce la reducerea veniturilor aflate in plata, indiferent de forma 
juridica utilizata.





Diminuarea veniturilor aflate in plata este inadmisibila, indiferent de mecanismul utilizat pentru a ajunge la acest scop: 
reducerea sporurilor, plafonari, recalculari, eliminarea unor componente salariale sau alte masuri similare.





De asemenea, acestia califica drept o aberatie logica si juridica situatia in care promovarea sau dobandirea unei 
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vechimi mai mari in functie ar conduce la scaderea veniturilor, avertizand ca o asemenea masura ar putea bloca 
activitatea instantelor.





Totodata, presedintii curtilor de apel critica solutiile temporare de tipul sumelor compensatorii, despre care afirma 
ca denota intentia clasei politice de control discretionar asupra puterii judecatoresti .





In finalul pozitiei publice, magistratii formuleaza una dintre cele mai dure critici la adresa actualei conduceri politice, 
cerand oprirea imediata a masurilor care, in opinia lor, afecteaza independenta justitiei.





Reiteram solicitarea adresata clasei politice de a stopa acest nou atac la adresa puterii judecatoresti, caracteristic 
unei guvernari iliberale care submineaza statul de drept si conduce la slabirea sau chiar distrugerea mecanismelor de 
protectie a drepturilor si libertatilor fundamentale ale romanilor , transmit presedintii curtilor de apel.





Potrivit acestora, independenta justitiei nu reprezinta un privilegiu al judecatorilor, ci o garantie fundamentala pentru 
protejarea drepturilor si libertatilor cetatenilor intr-un stat democratic.





foto Curtea de Apel Alba Iulia (arhiva; cu rol ilustrativ)





Urmariti Ziarul Unirea si pe   GOOGLE STIRI
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111. Primarul Tiberiu Iacob-Ridzi, la intalnirea de lucru de la Ministerul Muncii
de Ziarul Vaii Jiului





Reprezentantii Asociatiei Municipiilor din Romania (AMR) au participat la o intalnire de lucru organizata de 
Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale (pana mai ieri condus de PSD...). Tema principala a 
discutiilor a fost proiectul noii Legi a salarizarii personalului platit din fonduri publice, un document cu un impact 
major asupra bugetelor si functionarii administratiilor publice locale. Municipiul Petrosani a fost reprezentat de 
primarul Tiberiu Iacob-Ridzi.





La reuniunea operativa de la minister au fost prezenti unii dintre cei mai importanti edili din tara. Delegatia AMR a 
fost condusa de Lia Olguta Vasilescu (presedintele asociatiei si primarul municipiului Craiova) si de Florin Birta 
(vicepresedinte AMR si primarul municipiului Oradea). Alaturi de acestia, la consultari au mai luat parte Vergil 
Chitac, primarul municipiului Constanta, si Lucian-Daniel Stanciu-Viziteu, primarul municipiului Bacau.





In cadrul intalnirii, primarii si oficialii guvernamentali au analizat in detaliu noile prevederi ale textului de lege si modul 
in care acestea vor influenta direct aparatele administrative de la nivel local. Reprezentantii primariilor au venit 
pregatiti cu un set clar de observatii si propuneri tehnice pentru imbunatatirea cadrului legislativ, astfel incat viitoarea 
lege sa fie aplicabila si sa raspunda nevoilor reale si provocarilor financiare cu care se confrunta comunitatile urbane.





Unul dintre punctele cheie sustinute ferm de edili in fata reprezentantilor Ministerului Muncii a fost legat de 
gestionarea resurselor la nivel local. Discutiile au evidentiat ca noua legislatie trebuie sa respecte cu strictete 
principiile fundamentale ale autonomiei locale si ale descentralizarii administrative.





Conform reprezentantilor AMR, primariile trebuie sa isi pastreze parghiile necesare pentru a eficientiza 
managementul resurselor umane, fara ca deciziile centrale sa sufoce bugetele locale sau sa blocheze dezvoltarea 
investitiilor in comunitati.





Proiectul legii salarizarii unice ramane in analiza, urmand ca propunerile venite din teritoriu sa fie integrate in formele 
finale ale documentului inainte de a fi trimis in circuitul de avizare si, ulterior, in Parlament.





Comentarii articol (0 ) Nu exista niciun comentariu. Adauga comentariu





  Numele tau:   Comentariul tau: C t fac 3 ori 3  ?      DISCLAIMER    Atentie! Postati pe propria raspundere!   
 Inainte de a posta, cititi aici regulamentul: Termeni legali si Conditii





Informatiile publicate de zvj.ro pot fi preluate doar in limita a 250 de caractere, cu CITAREA sursei si LINK 
ACTIV. Orice alt mod de preluare a textelor de pe acest site constituie o incalcare a Legii 8/1996 privind drepturile 
de autor si va fi tratat ca atare. Iti doresti o presa libera si independenta? Alege sa o sustii!





Banii rezultati din contributiile cititorilor sunt esentiali pentru a sustine pe termen lung articolele, investigatiile, analizele 
si proiectele noastre.





Poti contribui cu donatii prin Pay Pal sau prin donatii directe in contul Ziarul Vaii Jiului SRL.  CONT LEI: 
RO94BTRL02201202K91883XX,  deschis la Banca Transilvania.
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112. Profesorul de economie Cristian Paun critica momentul ales pentru Legea 
salarizarii: Reprezinta o problema majora

Profesorul de economie Cristian Paun critica momentul ales pentru Legea salarizarii: Reprezinta o problema majora 
Autor: Olivia Andrei





Duminica, 07 Iunie 2026, ora 10:37





134 citiri





Cristian Paun, profesor de economie la ASE FOTO Facebook/Cristian Paun





Profesorul de economie, Cristian Paun, atrage atentia asupra faptului ca noua lege a salarizarii vine intr-un moment 
nepotrivit din punct de vedere financiar pentru Romania, iar graba cu care se doreste implementarea ei va aduce 
probleme majore.





De asemenea, specialistul in economie spune ca legea ar fi trebuit dezbatuta si pusa in practica cu multi ani in urma.





In primul rand, trebuie sa spunem ca aceasta aventura, aceasta calatorie cu Legea salarizarii unitare a inceput in 
2017, cu Olguta Vasilescu, ministrul Muncii la acea vreme. Ideea era sa se realizeze o lege prin care toate salariile 
din sectorul bugetar sa fie abordate unitar, ceea ce, teoretic si principial, este corect , a explicat acesta intr-un 
interviu pentru Digi24





Cristian Paun a mai spus ca legea salarizarii unitare a inceput cu parlamentarii si, pe masura ce s-a extins catre marile 
categorii de bugetari, precum sanatatea si educatia, a inceput sa se poticneasca pentru ca nu existau suficiente 
resurse financiare.





Tocmai de aceea, specialistul spune ca momentul ales pentru introducerea acestei legi este nefavorabil.





Astazi ne aflam intr-o situatie foarte dificila din mai multe puncte de vedere. In primul rand, trebuie sa facem aceasta 
reforma in graba, dupa ani in care nu s-a facut mare lucru. In al doilea rand, ne aflam intr-un moment economic 
nefavorabil. Sa vii acum cu o noua lege a salarizarii unitare, fara sa reformezi statul roman si fara sa tii cont de 
situatia economiei reale, reprezinta o problema majora , a mai declarat profesorul de economie pentru aceeasi sursa.
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113. Proiectul CNAS privind programele de sanatate este contestat dur de spitalele 
private

Proiectul contrazice principiile declarate ale CNAS Desi CNAS a sustinut public in trecut ca finantarea din sanatate 
trebuie sa urmeze pacientul si ca nevoile medicale nu pot fi planificate din birou, noul proiect adopta o viziune 
complet opusa prin conditionarea accesului clinicilor private de o evaluare administrativa a capacitatii spitalelor de 
stat.





Aceasta masura goleste de continut dreptul fundamental al pacientului de a-si alege liber furnizorul de servicii, 
limitandu-i artificial optiunile doar la varianta publica. Astfel, libertatea de decizie a bolnavului devine iluzorie, fiind 
restransa de decizia statului de a bloca operatorii privati disponibili si competenti.





Proiectul introduce protectionism administrativ si creeaza premisele unei concurente neloiale Criticii proiectului 
CNAS subliniaza ca un sistem public performant nu are nevoie de protectie in fata concurentei, in timp ce un sistem 
care se confrunta deja cu timpi mari de asteptare si deficit de personal nu va deveni mai bun prin eliminarea 
alternativelor private.





Noul act normativ risca sa transforme capacitatea spitalelor de stat intr-un criteriu de excludere a furnizorilor privati, 
o forma de protectionism administrativ si de concurenta neloiala care descurajeaza investitiile in tehnologie si 
conserva disfunctionalitatile actuale.





Intr-un sistem cu tarife reglementate, competitia reala trebuie sa se dea in zona calitatii, sigurantei si promptitudinii, 
motiv pentru care prioritizarea normativa a sistemului public va afecta direct drepturile pacientului, in loc sa stimuleze 
performanta generala.





Capacitatea nu este acces, iar formula nu trateaza pacienti Proiectul confunda doua notiuni fundamental diferite: 
capacitatea administrativa si accesul real al pacientului. Capacitatea inseamna cati pacienti poate declara sau raporta 
un furnizor ca trateaza. Accesul inseamna cat de repede ajunge pacientul la diagnostic, cat asteapta pana la 
tratament, cat trebuie sa se deplaseze, daca gaseste programare, daca primeste ingrijire integrata, daca traseul este 
coerent si daca serviciul este furnizat in conditii de calitate si siguranta.





Capacitatea publica poate exista pe hartie, in timp ce pacientul asteapta, se deplaseaza in alt judet sau isi 
fragmenteaza traseul terapeutic. In sanatate, capacitatea care nu poate fi accesata intr-un timp medical relevant nu 
este acces. Formulele propuse sunt goale de continut pentru pacient, pentru ca nu masoara calitatea serviciilor, 
rezultatele, satisfactia, timpul pana la tratament, continuitatea ingrijirii sau disponibilitatea efectiva a unui traseu 
medical integrat.





Proiectul poate elimina modele medicale de inalta performanta In oncologie, dar si in alte programe nationale, 
pacientul nu are nevoie de un act medical izolat, ci de diagnostic, stadializare, comisie multidisciplinara, tratament, 
monitorizare, managementul reactiilor adverse, reevaluare si continuitate. Modelele integrate de ingrijire, construite 
prin investitii majore in tehnologie, echipe multidisciplinare, circuite coerente si infrastructura performanta, raspund 
tocmai acestei nevoi.





SANADOR sustine dezvoltarea modelelor integrate de ingrijire, in care pacientul are acces la diagnostic, tratament, 
monitorizare, echipe multidisciplinare si infrastructura performanta intr-un traseu coerent. Un astfel de model nu ar 
trebui sa poata fi exclus de jure doar pentru ca sistemul public este considerat suficient administrativ.





In loc sa incurajeze investitiile private in arii critice, precum oncologia, radioterapia, imagistica avansata, chirurgia 
complexa sau terapia intensiva, proiectul transmite un semnal de impredictibilitate si descurajeaza planurile de 
dezvoltare pe termen lung.
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Oncologia arata de ce Romania are nevoie de mai multa capacitate reala, nu de mai putine optiuni Cancerul arata 
cel mai clar de ce proiectul este contrar interesului pacientului. Romania are in continuare inegalitati importante de 
acces la diagnostic si tratament, inclusiv in radioterapie. Intr-un astfel de context, limitarea contractarii furnizorilor 
privati nu este o simpla problema administrativa, ci poate deveni o problema de acces la timp la servicii esentiale.





Fara contributia furnizorilor privati, accesul pacientilor oncologici la servicii esentiale, inclusiv radioterapie, ar fi fost 
considerabil limitat. Solutia nu este restrangerea optiunilor, ci extinderea responsabila a capacitatii disponibile, 
publice si private, prin reguli clare, monitorizare, criterii de calitate si contractare orientata spre pacient.





O abordare bazata pe date, calitate, rezultate si impact asupra pacientului Pentru a asigura o buna administrare a 
programelor nationale de sanatate, reprezentantii SANADOR solicita reanalizarea proiectului de ordin propus de 
CNAS, avertizand ca logica actuala de excludere a clinicilor private si de protejare a sistemului public va limita 
drastic dreptul de alegere al pacientilor, va reduce concurenta si va descuraja investitiile medicale.





Abonati-va la STIRILE ZILEI pentru a fi la curent cu cele mai noi informatii.





ABONEAZA-TE
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114. Protest urias in Capitala | Angajatii din Educatie vor sa iasa in strada pe 17 iunie
Miting si mars de protest pe strazile din Bucuresti, pe 17 iunie, cu 20.000 de angajati din Educatie. Cel putin 
aceasta este cifra avansata de sindicatele din educatie pentru cel mai mare protest de anul acesta. Principala 
nemultumire este legata de legea salarizarii. Reprezentantii sindicatelor nu exclud sa boicoteze inclusiv examenele 
nationale. George Purcaru vicepresedinte FSLI: Asa asteptam si suntem convinsi ca asta se va intampla avand in 
vedere bataia de joc la care sunt supusi colegii nostri din sistemul de educatie prin proiectul legii salarizarii. Nu s-au 
respectat angajamentele politice, dar mai mult decat atat nu s-au respectat ordonante. Ordonanta 57 cu care s-a 
incheiat greva in 2023 care spune foarte clar ca o viitoare lege a salarizarii in ceea ce inseamna domeniul educatiei 
trebuie sa plece de la profesorul debutant, care trebuie sa aiba salariul mediu brut pe economie, aproximativ 8.600 
de lei astazi.  Acest protest poate bloca finalul de an scolar?  Este posibil orice.  Cand spun blocarea anului scolar 
ma refer in special la boicotarea examenelor nationale care incep la o saptamana dupa protestul pe care vreti sa-l 
organizati.  Da, este posibil, asa cum am spus, in functie de cum vor evolua discutiile la Ministerul Muncii.





Sursa: TVR
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115. Puburile, restaurantele si cofetariile dispar in ritm accelerat in Ungaria si 
Germania: falimentele si inflatia lovesc industria ospitalitatii in 2026

Puburile, restaurantele si cofetariile dispar in ritm accelerat in Ungaria si Germania, iar valul de inchideri incepe sa 
arate dimensiunea unei crize economice care loveste direct consumul urban si industria ospitalitatii europene.





In Ungaria, peste 14.000 de localuri au disparut din 2010 pana la finalul lui 2025. Restaurante, cafenele, puburi si 
cluburi de noapte se inchid intr-un ritm care a inceput sa sperie antreprenorii din industrie si investitorii din retailul 
alimentar si divertisment.





Germania intra in aceeasi spirala. Aproximativ 12.300 de restaurante, baruri si puburi s-au inchis doar in 2025, iar 
insolventele din sector au explodat cu aproape 30% intr-un singur an.





Ceea ce parea initial o consecinta temporara a pandemiei incepe sa semene cu o schimbare brutala de 
comportament economic in Europa Centrala: clientii ies mai rar, cheltuie mai putin si renunta treptat la consumul care 
alimenta sute de mii de afaceri mici si mijlocii.





Puburile, restaurantele si cofetariile dispar in Ungaria





Ungaria ofera una dintre cele mai dure radiografii ale prabusirii industriei ospitalitatii din regiune.





Numarul total al unitatilor de catering a coborat de la 49.532 in 2010 la doar 35.109 la finalul anului trecut. Cele 
mai lovite sunt puburile si cluburile de noapte.





In 2010, in Ungaria functionau peste 20.800 de puburi. In 2025, numarul lor a coborat sub 10.000. Cluburile de 
noapte aproape au disparut: doar 362 mai functioneaza astazi, fata de 680 in urma cu 15 ani.





Restaurantele si cafenelele rezista mai bine, insa si aici declinul s-a accelerat dupa pandemie. Sectorul a fost lovit 
simultan de deficitul de personal, explozia costurilor cu energia, inflatia alimentara si cresterea salariilor.





Pentru localurile din orasele mici si zonele rurale, declinul populatiei si imbatranirea clientilor au inceput sa loveasca 
direct in incasari.





Guvernul ungar a incercat sa limiteze pierderile prin reduceri de taxe, facilitati fiscale si credite preferentiale pentru 
antreprenorii din ospitalitate.





Cheltuielile de divertisment in restaurante au devenit scutite de taxe in anumite limite, contributia pentru dezvoltarea 
turismului a fost redusa, iar statul a introdus inclusiv scheme de imprumuturi partial nerambursabile pentru operatorii 
din industrie.





Niciuna dintre masuri nu a reusit insa sa opreasca retragerea consumului.





Germania intra intr-un val de insolvente in industria ospitalitatii





Germania traverseaza aceeasi deteriorare lenta a consumului urban.





Datele Creditreform Economic Research arata ca aproape 12.300 de restaurante, puburi si baruri s-au inchis in 
2025. Aproape 3.000 dintre acestea au intrat in insolventa.





Pentru economia germana, cifrele sunt un semnal sever. Sectorul ospitalitatii fusese considerat ani intregi unul dintre 
cele mai stabile motoare ale consumului intern si ale turismului urban.
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Acum, inclusiv lanturile cunoscute de cofetarii si magazine specializate in dulciuri incep sa cedeze sub presiunea 
costurilor si a scaderii traficului de clienti.





Lantul House of Sweets, prezent in mai multe orase germane, inchide magazine dupa ce vanzarile au inceput sa 
scada accelerat.





Pentru multe afaceri din horeca, pandemia nu a fost decat inceputul. Criza energetica si inflatia au lovit ulterior 
intr-un sector deja slabit financiar.





Mii de antreprenori au ramas prinsi intre costuri operationale explodate si clienti deveniti mult mai atenti la fiecare 
cheltuiala.





Romania incepe sa intre in aceeasi zona de oboseala economica





Primele semne au inceput sa apara si in Romania.





Operatorii din horeca observa deja reducerea frecventei vizitelor in restaurante si cafenele, scaderea valorii 
bonurilor si modificarea comportamentului de consum.





Clientii ies mai rar in oras si renunta mai usor la cheltuielile considerate neesentiale.





Pentru restaurantele independente si cafenelele mici, profitabilitatea devine tot mai fragila intr-o perioada in care 
costurile cu salariile, energia si materiile prime continua sa urce.





Industria ospitalitatii intra intr-o faza in care supravietuirea nu mai depinde doar de pozitionarea localului sau de 
calitatea meniului.





Capacitatea de a controla costurile, de a digitaliza operatiunile si de a pastra clientela stabila incepe sa decida cine 
rezista si cine dispare din piata.
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116. Razboiul robotilor. Cum s-a transformat frontul din Ucraina intr-un poligon 
pentru vehicule terestre fara pilot

Brigada 22 mecanizata separata / Facebook





In aprilie 2026, dronele ucrainene si complexele robotizate terestre (NRC) au capturat pentru prima data o pozitie si 
au luat prizonieri luptatori ai inamicului fara participarea infanteriei, a declarat presedintele Ucrainei, Volodimir 
Zelenski. In total, in primele trei luni ale anului 2026, dronele terestre ucrainene au efectuat 22.000 de misiuni pe 
front. Importanta vehiculelor terestre fara pilot creste rapid. Raspandirea lor este comparata cu revolutia din 
domeniul militar de la inceputul secolului al XX-lea, cand noile tehnologii, precum mitralierele, tancurile si avioanele, 
au schimbat radical natura operatiunilor de lupta. Complexele robotizate terestre indeplinesc numeroase sarcini pe 
linia frontului, contribuind la protejarea vietii militarilor: misiuni logistice si de evacuare, minare si deminare, 
recunoastere si operatiuni de lupta, sprijin pentru razboiul electronic si lansarea dronelor FPV. Cel mai adesea, un 
NRC nu actioneaza ca un instrument separat, ci ca parte a unui sistem integrat: o drona de recunoastere identifica 
tinta, robotul terestru transporta munitia sau serveste drept platforma de sustinere, iar drona FPV finalizeaza 
misiunea, noteaza The Insider





Dezvoltarea complexelor robotizate terestre Complexele robotizate terestre (NRC) moderne isi au originile in 
experimente desfasurate acum mai bine de un secol, odata cu aparitia primelor sisteme simple de telecomanda. In 
1903, inginerul spaniol Leonardo Torres y Quevedo a creat dispozitivul El Telekino un sistem care primea comenzi 
prin comunicatii fara fir (unde radio) si le transforma in actiuni mecanice.





Precursoarele complexelor de lupta moderne au fost teletancurile (de exemplu, modelul sovietic TT-26 din anii 
1930), controlate prin radio. In anii 1980, dupa accidentul de la Centrala Nucleara de la Cernobil, au inceput sa fie 
dezvoltate aparate specializate, cu comanda la distanta, pentru interventii in zone periculoase.





Complexele robotice rusesti Uran-9 si Uran-6 au fost testate in timpul operatiunii militare din Siria. Experienta 
acumulata in exploatarea acestora a fost luata in considerare la dezvoltarea unor modele mai moderne, precum 
NRTK Kurier (in Rusia este mai raspandita abrevierea NRTK complex robototehnic terestru decat NRC).





Motivul dezvoltarii accelerate a robotilor terestri in timpul razboiului ruso-ucrainean a fost aparitia unei zone a mortii 
( kill zone ) aproape imposibil de traversat, care se intinde pe zeci de kilometri de ambele parti ale frontului. Primele 
companii de operatori NRC din cadrul Fortelor de Aparare ale Ucraina au aparut inca din prima jumatate a anului 
2024 (in fortele armate ruse, mult mai tarziu).





Problemele critice de logistica au reprezentat una dintre cauzele cresterii bruste a rolului NRC-urilor in 2025. Un 
stimulent suplimentar a fost deficitul de personal militar, cauzat de dificultatile procesului de mobilizare si de 
fenomenul dezertarii.





Punand pe primul loc protejarea vietii militarilor, comandantii ucraineni cu o orientare tehnologica pronuntata au 
inceput sa transfere robotilor cat mai multe sarcini de pe linia frontului. In plus, costul pierderii unui militar este 
considerabil mai mare pentru stat decat cel al unui robot: pentru un soldat ucrainean decedat se acorda o 
compensatie de 15 milioane de grivne (aproximativ 340.000 de dolari SUA). Daca militarul ramane in viata, aceeasi 
suma ar putea fi utilizata pentru achizitionarea si trimiterea in misiuni de lupta a aproximativ 35 de roboti.





Extinderea utilizarii complexelor robotizate terestre In Rusia situatia este similara: suma platii unice acordate in cazul 
decesului unui militar al Fortelor Armate Ruse implicat in asa-numita operatiune militara speciala se ridica la 13,9 
milioane de ruble, la care se adauga o componenta regionala de 1 3 milioane de ruble (in total aproximativ 206.000 
234.000 de dolari SUA), echivalentul costului a 15 17 sasiuri ale complexului robotizat terestru Kurier .





Autoritatile ucrainene incurajeaza in mod consecvent utilizarea solutiilor tehnologice. In septembrie 2025, ministrul 
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transformarii digitale al Ucrainei de atunci (actual ministru al apararii), Mihail Fedorov, a anuntat ca punctele 
electronice acordate in cadrul programului Armata Dronelor. Bonus vor fi oferite nu doar pentru distrugerea tintelor 
inamice, ci si pentru operatiuni logistice realizate cu ajutorul complexelor robotizate terestre.





Pentru a primi aceste e-puncte , unitatile trebuie doar sa inregistreze indeplinirea misiunii si sa trimita confirmarea in 
sistem, la fel ca in cazul lovirii tintelor cu drone. Punctele acumulate pot fi utilizate pentru comandarea unor noi 
complexe robotizate adaptate nevoilor unitatilor respective. La momentul lansarii initiativei, pe platforma Brave1 
Market erau disponibile 10 tipuri de sisteme robotizate; in prezent, numarul lor a ajuns la aproximativ 90.





Agentia pentru Achizitii de Aparare din cadrul Ministerului Apararii al Ucrainei a incheiat contracte cu producatorii 
de NRC-uri pentru a putea livra rapid echipamentele comandate de militari prin programul Armata Dronelor. Bonus 
.





In mare masura, actuala extindere a utilizarii dronelor terestre in cadrul Fortelor de Aparare ale Ucrainei este 
atribuita comandantului Fortelor Sistemelor Fara Pilot, Robert Brovdi, cunoscut sub indicativul Madiar . Inca din 
vara anului 2025, acesta a identificat drept una dintre principalele prioritati pentru primele 100 de zile de mandat 
introducerea complexelor robotizate terestre ca principal mijloc logistic pentru transportul munitiei, dronelor si 
echipamentelor auxiliare catre operatorii aflati pe pozitii .





In plus, extinderea unitatilor Fortelor Sistemelor Fara Pilot pana la nivel de regimente si brigazi a permis formarea 
unor subunitati specializate in operarea NRC-urilor la un nivel calitativ superior.





La inceputul lunii aprilie 2026, Ministerul Apararii al Ucrainei a anuntat ca una dintre prioritatile sale este 
transferarea cat mai completa a logisticii de pe front catre complexele robotizate terestre, pentru a reduce riscurile la 
care sunt expusi militarii.





Daca in noiembrie 2025 doar 67 de unitati ale Fortelor de Aparare ale Ucrainei utilizau NRC-uri pentru diferite 
misiuni, in martie 2026 numarul acestora crescuse la 167.





In aprilie 2026, complexele robotizate terestre au efectuat peste 10.000 de misiuni pe linia frontului, comparativ cu 
doar 2.900 in noiembrie 2025. In aceeasi luna, ministrul apararii Fedorov a stabilit obiectivul ca 100% din sarcinile 
logistice de pe front sa fie realizate prin sisteme robotizate.





Fortele de Aparare ale Ucrainei intentioneaza ca, in cursul anului 2026, sa inlocuiasca prin roboti pana la 30% din 
efectivele umane de pe cele mai dificile sectoare ale frontului.





La 15 aprilie 2026, Ministerul Apararii al Ucrainei a anuntat introducerea unor unitati de asalt bazate pe drone, care 
integreaza intr-un singur sistem drone aeriene, roboti terestri si infanterie. Potrivit evaluarilor oficiale, aceasta 
abordare si-a demonstrat eficienta pe directia sud-doneteana, unde, incepand din februarie, o suprafata 
semnificativa de teritoriu a fost recucerita cu ajutorul acestor unitati de noua generatie.a





Extinderea productiei si rolul NRC-urilor pe front La scurt timp dupa aceea, ministerul a anuntat intentia de a 
contracta 25.000 de complexe robotizate terestre (NRC) in prima jumatate a anului 2026, de doua ori mai multe 
decat au fost achizitionate pe parcursul intregului an 2025.





In paralel, a fost anuntata crearea unui centru de competenta pentru NRC-uri in cadrul Ministerului Apararii al 
Ucraina. Acesta urmeaza sa devina platforma unica de cooperare intre producatori si armata, avand rolul de a 
accelera integrarea sistemelor robotizate pe campul de lupta.





Incepand cu 2026, producatorii vor primi contracte pentru anul urmator, ceea ce le va permite sa isi planifice mai 
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eficient productia si sa asigure volumele necesare de livrare.





Progresul rapid al industriei este ilustrat si de competitiile specializate dedicate producatorilor de NRC-uri, 
desfasurate la Kiev in februarie 2026. In cadrul testelor, platformele robotizate au fost nevoite sa depaseasca 
diverse obstacole, sa se orienteze autonom in teren si sa identifice, respectiv sa inregistreze cu ajutorul camerelor 
video marcaje speciale amplasate pe copaci.





Sarcinile NRC-urilor pe front Ministrul apararii, Mihail Fedorov, a declarat in aprilie 2026 ca segmentul 
complexelor robotizate terestre a devenit unul dintre cele mai dinamice domenii ale industriei de tehnologie pentru 
aparare ( defense tech ) din Ucraina.





Dupa inceputul razboiului la scara larga, acest sector a trebuit practic construit de la zero. In prezent, insa, el s-a 
transformat intr-o piata matura, care reuneste peste 280 de companii si mai mult de 550 de solutii tehnologice 
diferite dedicate sistemelor robotizate si autonome.





In cadrul Fortelor de Aparare ale Ucrainei se inmultesc exemplele de utilizare cu succes a complexelor robotizate 
terestre (NRC) pentru misiuni de logistica, evacuare, asalt asupra pozitiilor inamice, minare si deminare. Acestea 
sunt folosite si ca platforme mobile de razboi electronic (REB), precum si pentru lansarea dronelor FPV.





Maiorul Volodimir Rovenski, din cadrul departamentului de dezvoltare a sistemelor terestre al Comandamentului 
Fortelor Terestre, a declarat ca 47% din toate misiunile efectuate de complexele robotizate terestre sunt dedicate 
logisticii si evacuarii, aproximativ 25% sarcinilor ingineresti, iar restul operatiunilor de lupta si misiunilor speciale.





NRC-urile sunt de o importanta critica pentru indeplinirea sarcinilor logistice. Platformele robotizate transporta apa, 
munitie si mine catre linia de contact a frontului. Aceste vehicule au inceput sa fie utilizate pe scara larga pentru prima 
data in timpul bataliei pentru Pokrovsk (denumit pana in 2016 Krasnoarmiisk).





Din cauza supravegherii intense exercitate de drone, rotatia unitatilor si orice deplasare a militarilor in apropierea 
frontului implica riscuri foarte mari. In numeroase cazuri, soldatii au ramas in pozitii timp de saptamani, iar uneori 
chiar luni intregi.





Potrivit Directiei Sistemelor Fara Pilot a Corpului 7 de Asalt Aerian al Fortelor Armate ale Ucrainei, aproximativ 
90% din intreaga logistica de pe anumite sectoare ale directiei Pokrovsk a fost preluata de complexele robotizate 
terestre.





Robotul Termit , care seamana exterior cu un mic tanc fara turela si poate transporta aproximativ 200 kg de 
incarcatura, a fost utilizat pentru livrarea apei, combustibilului si munitiei catre militarii aflati pe pozitii.





In acelasi timp, NRC-urile raman tinte foarte vulnerabile. Dronele si minele reprezinta amenintari majore pentru 
aceste sisteme. Utilizarea robotilor este asociata si cu alte probleme: autonomia redusa, care obliga operatorii sa 
transporte platformele pana relativ aproape de linia frontului inainte de lansare; mobilitatea insuficienta pe teren 
dificil; precum si semnatura termica pronuntata. La temperaturi scazute, robotul apare pe dispozitivele de observare 
termica precum o tinta rosie foarte vizibila.





In zona Pokrovsk, o platforma logistica robotizata supravietuia, in medie, doar doua misiuni. Totusi, aceasta este 
esenta logisticii robotizate: in loc ca oamenii sa fie expusi focului inamic, riscul este transferat catre echipamente.





Din ce in ce mai des, complexele robotizate terestre (NRC) sunt utilizate pentru evacuarea ranitilor, a civililor si chiar 
a altor aparate fara pilot.
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Una dintre cele mai cunoscute operatiuni de evacuare a ranitilor a fost realizata in noiembrie 2025 de catre 
Batalionul medical separat nr. 1, cu ajutorul unui NRC dezvoltat de unitate, numit MAUL, dotat cu o capsula 
blindata. De la momentul ranirii si aplicarii garoului pana la salvarea militarului au trecut 33 de zile. In acest interval 
au fost incercate sase evacuari esuate, in timpul carora fortele ucrainene au pierdut sase platforme robotizate.





Militarul grav ranit a fost evacuat dintr-o localitate aflata sub controlul fortelor ruse. In timpul operatiunii, NRC-ul a 
detonat o mina antipersonal, insa si-a continuat deplasarea cu o roata avariata. Platforma a fost, de asemenea, 
atacata de drone (BPL), insa capsula blindata l-a protejat pe militarul aflat in interior.





Lungimea totala a traseului a fost de 64 km, dintre care 37 km au fost parcursi dupa explozia minei.





In timpul unor astfel de misiuni, operatorii mentin o legatura constanta cu persoana ranita.





In Brigada 92 de asalt separata a Fortelor Armate ale Fortele Armate ale Ucrainei (92 OSBr), militarii au relatat un 
episod in care, in timpul evacuarii, un luptator a scos dintr-un motiv necunoscut o grenada si a tinut-o in maini pe 
parcursul unei parti din traseu. Operatorii au continuat comunicarea prin radio cu ranitul, incercand sa il linisteasca si 
sa il calmeze.





In final, militarul a fost adus cu succes in zona de siguranta, unde a fost preluat de echipele medicale.





In martie 2026, complexul robotizat terestru Sirko-S1 aflat in dotarea Brigazii 100 mecanizate separate (100 
OMBR), intorcandu-se de la o misiune logistica in Kostiantinivka, a descoperit un grup de militari printre care se 
afla un ranit. Apropiindu-se, robotul l-a preluat la bord si l-a transportat cu viteza maxima catre punctul de evacuare.





Pe inregistrarile video a aparut si o operatiune comuna de evacuare realizata la sfarsitul lunii mai 2026 de catre 
Regimentul 425 de asalt separat Skelia si Batalionul medical separat nr. 1. Militarul ranit, aflat intr-o situatie de 
semi-incercuire, a fost evacuat cu ajutorul unui NRC dotat cu capsula blindata. In timpul misiunii, robotul a trecut 
peste doua mine antipersonal, dar a reusit sa-si continue deplasarea si sa ajunga cu succes la destinatie.





Regimentul de sisteme fara pilot Lava , din cadrul corpului Hartia , a efectuat evacuarea simultana a trei militari raniti 
folosind un singur complex robotizat terestru. Misiunea s-a desfasurat iarna, sub foc continuu. Cu toate acestea, 
operatorii au reusit sa scoata un luptator in stare critica si inca doi cu rani medii.





In timpul deplasarii, chiar ranitii au ajutat operatorii NRC-ului: supravegheau cerul pentru a semnala aparitia dronelor 
inamice si curatau camera robotului de noroi si gheata, care afectau vizibilitatea.





NRC-urile sunt folosite si pentru evacuarea civililor din zone expuse bombardamentelor constante. Militari din 
Brigada 60 mecanizata si Brigada 3 de asalt separata au evacuat o femeie in varsta de 77 de ani din zona de lupta, 
folosind o platforma robotizata pentru transportul bagajelor si echipamentelor.





Femeia a iesit din localitate sprijinindu-se in carje, aparent hotarata sa se evacueze singura, insa a cazut pe marginea 
drumului. Ea a fost observata cu ajutorul unei drone, iar un robot a fost trimis in ajutorul ei. Pentru ca femeia sa 
inteleaga ca este salvata si sa urce pe platforma, pe NRC a fost scris mesajul Babuska, urca! . Evacuarea catre o 
zona sigura s-a desfasurat cu succes.





Desantierii din Brigada 25 aeropurtata separata Sicivlav a Corpului 7 al Fortelor de Asalt Aerian ale Fortele de 
Asalt Aerian ale Ucrainei au evacuat o locuitoare varstnica din satul Dobropillia, aflat la nord de Pokrovsk, care nu 
dorea sa ajunga sub ocupatie rusa.





Din cauza bombardamentelor constante si a riscului atacurilor cu drone, evacuarea s-a desfasurat in conditii dificile: 
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o parte din bunuri a fost incarcata pe un complex robotizat terestru (NRC), dupa care femeia, impreuna cu militarii, 
a fost nevoita sa parcurga pe jos cativa kilometri, ascunzandu-se de dronele inamice.





Pe directia Liman, militarii din Corpul 3 de armata au desfasurat o operatiune speciala de evacuare a patru civili din 
zona gri , folosind NRC-uri. Ajutorul a fost necesar pentru patru locuitori varstnici dintr-o localitate de pe linia 
frontului, printre care se afla si o femeie ranita.





Evacuarea a avut loc in mai multe etape: initial persoanele au fost transportate cu ajutorul unui NRC, apoi transferate 
pe o ambarcatiune si, in final, predate echipelor medicale.





In Brigada 93 mecanizata separata Holoidii Iar a Fortelor Armate ale Fortele Armate ale Ucrainei, complexele 
robotizate terestre (NRC) au fost adaptate pentru evacuarea de pe linia frontului a echipamentelor avariate atat a 
altor NRC-uri, cat si a dronelor aeriene (BPL).





Practic, unele drone sunt folosite pentru a recupera alte drone, indeplinind rolul unor vehicule de evacuare blindate 
robotizate. Pentru aceste misiuni, NRC-urile sunt echipate cu utilaje ingineresti suplimentare: sisteme mecanizate de 
remorcare pentru transportul altor platforme si furci mecanizate pentru ridicarea dronelor cazute.





Aceste furci permit recuperarea dronelor prabusite, inclusiv a dronelor grele de tip hexacopter Vampire, cunoscute 
si sub denumirea de Baba Iaga . In cadrul brigazii se mentioneaza ca chiar si aparatele complet distruse pot fi 
utilizate ca sursa de piese de schimb pentru repararea altor drone.





Imagini similare au fost publicate si de alte unitati ucrainene.





In special, un luptator din unitatea Himera a Directiei Principale de Informatii a Ministerului Apararii al Directia 
Principala de Informatii a Ucrainei a prezentat o inregistrare video in care un NRC evacueaza de pe campul de lupta 
un alt complex robotizat avariat un robot lovit anterior.





De asemenea, militarii batalionului de sisteme fara pilot Combat Hawks al Brigazii 25 mecanizate Sicivlav , din 
cadrul Corpului 7 al Fortelor de Asalt Aerian ale Fortele de Asalt Aerian ale Ucrainei, au demonstrat modul in care 
sunt evacuate dronele aeriene avariate in zona Pokrovsk.





Complexele robotizate terestre (NRC) sunt considerate indispensabile in misiuni de minare si deminare. Potrivit lui 
Maksim Vasilcenko, cofondator si director general al companiei ucrainene de aparare Tencore producator de 
NRC-uri un singur sistem Termit a reusit sa instaleze peste 1.500 de mine antitanc inainte de a fi distrus de fortele 
ruse prin utilizarea mai multor drone FPV.





Pentru misiuni de recunoastere, complexele robotizate sunt trimise in pozitii avansate, unde pot ramane in 
ambuscada timp de mai multe zile, monitorizand continuu situatia si transmitand informatii catre unitatile Fortelor de 
Aparare ale Fortele Armate ale Ucrainei.





Utilizarea NRC-urilor in recunoastere reduce semnificativ riscurile pentru personal: spre deosebire de o grupa de 
cercetasi, un robot este mult mai greu de detectat si localizat. De exemplu, complexul terestru de recunoastere si 
retransmisie Plius poate sta in ambuscada pana la patru zile, urmarind miscarile unitatilor inamice.





Brigada 93 mecanizata separata Holoidii Iar a prezentat un episod in care un NRC de recunoastere a jucat un 
rol-cheie in distrugerea unei coloane mecanizate. In conditii de ceata, fortele ruse au incercat sa execute o ofensiva, 
mizand pe eficienta redusa a dronelor ucrainene. Robotul aflat in pozitie ascunsa a detectat miscarea coloanei, a 
transmis coordonatele catre operatorii de drone FPV, dupa care tehnica inamica a fost lovita cu succes.
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Un caz similar, de utilizare a NRC-urilor in rol ofensiv, a avut loc in vara anului 2025 in regiunea Harkov. In cadrul 
unei operatiuni a Brigazii 3 de asalt separata, obiectivul a fost preluarea controlului asupra unei pozitii fortificate. 
Atacul a inceput cu utilizarea a doua drone terestre kamikaze si a dronelor aeriene.





Unul dintre roboti a distrus intrarea in pozitie, iar cel de-al doilea s-a apropiat de adapost. In acel moment, militarii 
rusi au semnalat intentia de a se preda, ridicand o pancarta improvizata. Ulterior, doi soldati au fost escortati de 
drone catre pozitiile ucrainene, unde au fost luati prizonieri, iar infanteria a ocupat fortificatia fara schimb de focuri.





Un alt incident similar a fost relatat in aprilie 2026 in satul Ternovate, la granita dintre regiunile Zaporijjea si 
Dnipropetrovsk. Un NRC inarmat cu mitraliera a deschis focul asupra unei cladiri in care se ascundeau militari de 
asalt, fortandu-i sa se predea.





De asemenea, complexul Droid TW 12.7, produs de compania ucraineana DevDroid si operat de unitatea NC13 
din Brigada 3 de asalt, a mentinut timp de aproximativ o luna si jumatate controlul asupra unei intersectii strategice. 
In fiecare zi, operatorii il trimiteau in misiune de lupta, iar seara il retrageau. In acest interval, sistemul a executat mai 
multe lovituri asupra fortelor inamice, impiedicand accesul acestora in zona.





In decembrie 2025, ministrul transformarii digitale al Ucrainei, Mihail Fedorov, a relatat primul caz documentat de 
distrugere a tehnicii blindate de catre un robot terestru in conditii reale de lupta.





Fortele ucrainene au obtinut informatii despre traseul planificat al unui grup de asalt rus si au trimis rapid pe linia 
frontului un NRC Droid TW 12.7, echipat cu mitraliera M2 Browning, comunicatii digitale, Starlink si conexiune 
LTE. Robotul a ocupat o pozitie de ambuscada si a asteptat un transportor blindat MT-LB cu infanterie la bord.





Deschizand focul asupra partii frontale, drona terestra a avariat sistemul de comanda al vehiculului, ceea ce a dus la 
pierderea controlului, iar ulterior a lovit compartimentul destinat transportului trupelor. Ulterior, dronele de 
recunoastere ale Brigazii 5 de asalt separata au confirmat rezultatele ambuscadei, inclusiv tehnica avariata in zona 
impadurita.





In februarie 2026, o companie de forte speciale din cadrul regimentului de sisteme fara pilot Lava , apartinand 
corpului Hartia , a desfasurat o operatiune de curatare a pozitiilor rusesti in Kupiansk folosind complexe robotizate 
terestre.





Pentru atac au fost utilizate atat NRC-uri inarmate, cat si roboti kamikaze incarcati cu sute de kilograme de 
explozibil. Dupa neutralizarea completa a pozitiilor aparate de aproximativ zece militari, unitatile ucrainene au reusit 
sa ocupe zona.





La sfarsitul lunii mai 2026, in timpul luptelor de pe directia Kupiansk, militarii Brigazii 115 mecanizate separate (115 
OMBR) au desfasurat operatiuni de curatare a satului Novoplatonivka din regiunea Harkiv de prezenta fortelor 
ruse. In timpul operatiunii, sprijinul pentru grupurile de asalt si acoperirea de foc au fost asigurate de un complex 
robotizat terestru (NRC).





Compania Ratel Robotics a prezentat sistemul Ratel H, echipat cu un nou modul o platforma de lansare pentru 
drone, care permite transportul si lansarea UAV-urilor din zone periculoase fara prezenta operatorilor la punctul de 
lansare. Utilizarea controlului prin fibra optica, combinata cu un purtator terestru, reduce vulnerabilitatea dronelor la 
razboiul electronic (REB) si asigura un canal de comanda mai stabil in timpul misiunilor.





Implementarea unui astfel de NRC pe linia frontului a fost demonstrata si de canalul . In paralel, modulele de razboi 
electronic montate pe NRC-uri creeaza un dom de protectie pentru personal si tehnica impotriva dronelor FPV si a 
munitiilor de tip loitering.
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In mai 2026, Serghei Beskrestnov ( Flash ) a declarat ca in cadrul Fortelor Armate ale Rusia sunt utilizate pe scara 
larga complexe robotizate terestre (NRTK) echipate cu sisteme de razboi electronic. Potrivit acestuia, unele dintre 
aceste platforme sunt plasate in fata pozitiilor proprii, cu antenele orientate spre spate, pentru a suprima dronele 
ucrainene care reusesc sa treaca de linia principala de aparare.





NRC vs NRTK Inovatiile din acest domeniu continua de ambele parti. Primele informatii despre utilizarea noii 
generatii de NRTK de catre fortele ruse au aparut in 2023. Pe parcursul anului 2024 a avut loc o utilizare 
experimentala in conditii de lupta: transport de provizii, evacuarea ranitilor sau a mortilor, dar si utilizarea lor ca 
platforme kamikaze. In majoritatea cazurilor, aceste sisteme au fost initial adaptari ale unor roboti de fabricatie 
chineza.





Incepand cu 2024, situatia a inceput sa se schimbe, odata cu aparitia primelor complexe robotizate terestre produse 
in serie in Rusia. Modelul pe senile Kurier , similar ca concept cu Termit ucrainean, a devenit unul dintre cele mai 
raspandite NRTK-uri din armata rusa.





Propagandistii raporteaza livrarea a mii de astfel de platforme, afirmand ca acestea au fost distribuite catre zeci de 
unitati. Complexul apare frecvent in materiale video in diverse configuratii: initial a existat in versiuni logistice si de 
lupta (echipate fie cu mitraliera, fie cu lansator automat de grenade AGS-17 de 30 mm).





Ulterior au aparut modificari dotate cu sisteme de razboi electronic (REB), precum si variante capabile sa efectueze 
minare, deminare si instalarea de perdele de fum.





In paralel au aparut si alte complexe robotizate terestre (NRTK): modele pe senile Impuls-M , Omich , Bogomol , 
platforma cu roti Depesa , precum si tractorul greu de remorcare Celnok .





Centrul analitic State Watch a identificat 32 de modele de NRTK, iar pentru 29 dintre ele a fost stabilita entitatea 
juridica a producatorului. Cel putin 20 de tipuri de NRTK au fost confirmate ca fiind utilizate in conditii de lupta in 
razboiul impotriva Ucrainei.





Potrivit analizei, restrictiile sanctiunilor afecteaza doar partial companiile implicate in furnizarea acestor sisteme pe 
front. Dintre cei 20 de producatori identificati, 10 sunt sub sanctiuni ale Statele Unite ale Americii, noua sub 
sanctiuni ale Ucraina, iar trei sub sanctiuni ale Uniunea Europeana.





Restul producatorilor isi procura componentele la nivel global, in principal din China.





Fortele Armate ale Rusiei cu comunicatiile.





La fel ca militarii ucraineni, fortele ruse au utilizat pe scara larga terminale Starlink, care ofereau conexiuni stabile 
fara limitari reale de distanta. Dupa blocarea terminalelor in februarie 2026, majoritatea unitatilor ruse au pierdut 
accesul la acest sistem, fiind nevoite sa revina la controlul prin canale radio, care pe linia frontului au o raza de 
actiune si stabilitate limitate din cauza reliefului si a razboiului electronic (REB) ucrainean.





Pentru a compensa aceste limitari, fortele ruse incearca sa instaleze relee de semnal, creand retele tip mesh, si 
folosesc drone Mavic pentru a insoti vehiculele si a extinde acoperirea comunicatiilor. Este utilizata si legatura prin 
fibra optica, in ciuda riscului ridicat de rupere a cablului.





In unele situatii, operatorii sunt nevoiti sa controleze platformele direct de pe acestea, ceea ce reduce semnificativ 
avantajul principal al sistemelor robotizate protejarea personalului.
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Volumul relativ redus de utilizare a NRTK de catre armata rusa este reflectat si in pierderile documentate. Potrivit 
platformelor Oryx si Valka.online, care inregistreaza pierderile pe baza materialelor foto si video, pana la 1 aprilie 
2026 au fost scoase din functiune cel putin 71 de NRTK rusesti. Prin comparatie, Ucraina a pierdut 207 NRC-uri, 
ceea ce sugereaza o utilizare mai intensa a acestor sisteme.





Indirect, dificultatile logistice de la nivelul frontului sunt indicate si de utilizarea de catre fortele ruse a cailor si a altor 
animale de povara in anumite sectoare ale liniei de contact.





Sfintirea NRTK Kurier al brigazii voluntare de cercetare si asalt Nevski , 27.01.2026. Alexandr Reka / TASS In 
prezent, comentatorii Z din Rusia recunosc ca Fortele Armate ale Rusiei sunt in urma Ucrainei in ceea ce priveste 
implementarea noilor tehnologii militare.





Astfel, Alexei Ceaadaev, conducatorul centrului stiintific si de productie Uskuinik , a admis o scadere a utilizarii 
complexelor robotizate terestre (NRTK), in timp ce armata ucraineana isi extinde utilizarea dronelor terestre. Pe 
langa problemele de comunicatie aparute dupa pierderea accesului la Starlink care facea ca robotii sa intre frecvent 
in umbra radio in zonele joase solutiile bazate pe fibra optica ranforsata sunt considerate costisitoare.





Situatia este agravata, potrivit evaluarii sale, de birocratia militara si de reticenta comandantilor de a pierde 
echipamente scumpe, dar lente si vulnerabile la drone FPV. In practica, in multe cazuri, robotii nu sunt inca 
perceputi ca material consumabil , ceea ce duce la situatii in care comandantii prefera sa riste viata unui soldat decat 
un echipament valoros.





Ceaadaev a propus solutii precum productia in serie mare pentru reducerea costurilor, dezvoltarea unei retele de 
comunicatii aeriene bazate pe baloane captive de tip aerostat, cresterea protectiei platformelor, extinderea rolului lor 
in razboiul electronic si aparare antiaeriana, precum si trecerea de la instruirea operatorilor individuali la formarea 
unor unitati intregi dedicate logisticii robotizate.





Viitorul dronelor terestre In prezent, se poate afirma ca Ucraina conduce in ceea ce priveste amploarea si 
intensitatea utilizarii NRTK in scopuri militare. In Rusia, directia probabila este productia in masa a catorva modele 
standardizate.





Potrivit lui Viktor Pavlov, fondatorul scolii NRTK din cadrul Corpului 3 de armata, informatiile serviciilor de 
informatii ucrainene arata ca in 2025 Rusia a selectat cateva modele pentru productie de serie. Desi Ucraina are un 
avans in dezvoltare si implementare rapida, Rusia ar detine avantajul centralizarii: odata ales un model, productia 
poate fi extinsa rapid la scara mare, cu planuri stricte si instruire organizata.





Totusi, principalul factor limitativ ramane problema comunicatiilor. Experti citati de CIT (care au solicitat anonimatul) 
subliniaza ca, fara un canal stabil de control, eficienta NRTK pe campul de lupta este sever redusa. In opinia lor, in 
viitorul apropiat nu exista o alternativa comparabila cu Starlink in ceea ce priveste stabilitatea si capacitatea de 
comunicatie.





In consecinta, desi Rusia ar putea atinge paritate numerica in ceea ce priveste NRTK si ar putea dezvolta solutii de 
compromis pentru comunicatii, decalajul in eficienta reala a utilizarii acestor sisteme este probabil sa persiste.





Analistii militari mai subliniaza ca dronele terestre sunt extrem de sensibile la obstacolele dintre operator si platforma, 
iar utilizarea releelor aeriene le face vulnerabile la dronele interceptoare. De asemenea, dependenta de baterii si 
comunicatii limiteaza posibilitatea de a inlocui complet infanteria.





Pe termen mediu, utilizarea NRTK va continua sa creasca, in special in logistica si evacuare, insa rolul lor in lupta 
directa ramane inca restrans.
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Comentatorii Z din Rusia recunosc ca Fortele Armate ale Federatiei Ruse pierd in fata Ucrainei in implementarea 
noilor tehnologii. Astfel, Alexei Ceaadaev, conducatorul NPC Uskuinik , a recunoscut declinul utilizarii NRTK, in 
timp ce armata ucraineana isi creste utilizarea dronelor terestre.





Pe langa problemele de comunicatii aparute dupa deconectarea Starlink, din cauza careia robotii intra frecvent in 
umbra radio in orice depresiune a terenului, solutiile eficiente bazate pe fibra optica ranforsata sunt prea costisitoare. 
Situatia este agravata, potrivit evaluarii sale, de birocratia militara si de teama comandantilor de a pierde 
echipamente scumpe, dar lente si vulnerabile la dronele FPV inamice.





La nivel local, robotii nu sunt inca perceputi ca material consumabil, ceea ce face ca pentru un comandant sa fie mai 
usor din punct de vedere organizatoric sa riste viata unui soldat decat un echipament valoros.





Ceaadaev a propus, ca raspuns, lansarea productiei de serie mare pentru reducerea costului robotilor, desfasurarea 
unei retele de comunicatii digitale deasupra zonei de lupta cu ajutorul baloanelor (aerostate), intarirea protectiei 
platformelor pentru a face vanatoarea lor neprofitabila pentru inamic, extinderea functionalitatilor lor pentru sarcini 
de razboi electronic si aparare antiaeriana, precum si trecerea de la instruirea operatorilor individuali la formarea 
unor unitati intregi de logistica fara pilot in poligoane din spate.





Viitorul dronelor terestre Astazi se poate afirma cu certitudine ca Ucraina conduce in ceea ce priveste amploarea si 
intensitatea utilizarii NRTK in scopuri militare. Partea rusa va miza probabil pe productia in masa si scalarea catorva 
modele de baza de NRTK.





Viktor Pavlov, fondatorul scolii NRTK a Corpului 3 de armata, a declarat ca, potrivit informatiilor serviciilor de 
informatii ucrainene, in 2025 Rusia a selectat mai multe NRTK pentru productie de serie.





Potrivit lui, desi Ucraina este inaintea Rusiei in dezvoltarea si viteza de implementare a dronelor terestre, Rusia are 
un alt avantaj centralizarea. Dupa alegerea unor modele specifice, productia este extinsa rapid.





Companiilor li se stabilesc planuri clare, se formeaza doctrina de utilizare si se organizeaza instruirea in masa a 
personalului. Ca rezultat, tehnologiile care sunt implementate cu intarziere sunt ulterior utilizate la o scara mult mai 
mare. Acest lucru poate fi facilitat si de cresterea numarului Fortelor ruse de sisteme fara pilot: potrivit informatiilor 
serviciilor de informatii ucrainene, la inceputul lui aprilie 2026 acestea aveau aproximativ 101.000 de militari, iar 
pana la sfarsitul anului este planificata cresterea la 165.500.





Intre timp, principala limitare a utilizarii in masa a complexelor robotizate terestre ramane comunicatia. Potrivit unui 
expert CIT care a solicitat anonimatul, fara un canal de control fiabil NRTK isi pierd practic eficienta pe front.





In opinia sa, pe termen apropiat nu va aparea o alternativa la Starlink, comparabila ca performanta si stabilitate a 
comunicatiei, in cadrul Fortelor Armate ale Rusiei.





El mai noteaza ca, desi armata rusa ar putea atinge paritate numerica in privinta NRTK si ar putea gasi diverse 
solutii improvizate pentru asigurarea comunicatiei, decalajul de eficienta reala va persista din cauza problemelor 
canalelor de control.





Expertul militar Kirill Mihailov subliniaza ca dronele terestre sunt deosebit de sensibile la orice obstacol intre 
operator si platforma, iar utilizarea releelor aeriene le face vulnerabile la dronele interceptoare ucrainene.





El mai observa ca, desi importanta NRTK creste pentru sarcini cu risc ridicat pentru oameni (logistica, evacuare, 
minare si detectarea dronelor in asteptare ), dependenta lor de baterii si comunicatii nu permite, in acest stadiu, 
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inlocuirea completa a infanteriei.





Expertul CIT este de acord ca utilizarea NRTK va continua sa creasca, in special in domeniul logisticii, insa 
capacitatile lor in lupta directa raman in continuare limitate.





Cum manipuleaza autoritatile ruse statistica pentru a ascunde inegalitatea record
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Negocieri sub presiunea grevei: Sindicatele cer schimbarea urgenta a noii legi a salarizarii 7 iun. 2026, 08:27





Greva in sistemul de stat





Articol scris de Scris de Realitatea.NET





Sursa: realitatea.net





De luni incep negocierile paralele pe noua lege a salarizarii. Ministrul interimar continua consultarile cu sindicatele, iar 
angajatii din sanatate si asistenta sociala se intalnesc separat cu reprezentantii Comisiei de Sanatate din Camera 
Deputatilor.





Sindicatele avertizeaza ca pierderile sunt uriase, iar sporul pentru weekend ar scadea la doar cinci lei pe ora. 
Organizatiile sindicale pregatesc declansarea grevei si cer modificarea urgenta a legii.





Una dintre solicitari este cresterea indicelui de referinta pentru calculul salariilor, de la 4.100 la 4.325 de lei, precum 
si mentinerea sporurilor actuale.





In plus, sindicatele atrag atentia ca orice majorare depinde de Guvern, pentru ca indicele de referinta va fi stabilit 
prin hotarare. Iar pentru urmatorii cinci ani, aproape jumatate dintre angajati risca sa ramana cu salariile blocate.





Mai multe articole despre legea salarizarii negocieri sindicatele greva generala
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Romanii din Diaspora au trimis 1,8 miliarde de euro acasa in T1 2026. Germania a devenit principalul pol de 
remiteri catre Romania Facebook Telegram





SURSA FOTO: Dreamstime - oameni





Adauga-ne ca sursa preferata Urmareste pe Google News





Publicat de Georgiana Natalia la 7 iunie 2026, 23:05





Din cuprinsul articolului





In primul trimestru din anul 2026, romanii din Diaspora au trimis acasa 1,8 miliarde de euro, potrivit BNR, in 
principal din Germania, in contextul in care remiterile sustin familiile, consumul si investitiile din Romania. Migratia si 
diferentele economice europene continua sa modifice fluxurile financiare globale.





Romanii din Diaspora au trimis 1,8 miliarde de euro acasa in T1 2026. Germania a devenit principalul pol de 
remiteri catre Romania Romanii stabiliti in strainatate, fie definitiv, fie temporar, continua sa trimita anual sume 
importante de bani catre tara. Aceste transferuri sunt folosite atat pentru sprijinirea familiilor ramase in Romania, cat 
si pentru economii personale sau investitii, contribuind in timp nu doar la consumul intern, ci si la finantarea unor mici 
afaceri si proiecte locale.





In ultimii ani se observa insa o schimbare in structura tarilor din care provin cele mai mari remiteri. Evolutia este 
influentata de diferentele economice dintre state, de nivelul salariilor, dar si de modificarea legaturilor cu tara de 
origine, mai ales in cazul romanilor plecati in valurile mai vechi de migratie. In acelasi timp, se contureaza si un 
fenomen invers: sumele trimise din Romania catre familiile muncitorilor straini care lucreaza aici sunt in crestere.





Potrivit Bancii Nationale a Romaniei BNR ), in primele trei luni din 2026, remiterile totale ale angajatilor romani din 
strainatate au ajuns la 1,8 miliarde de euro, in crestere cu 16% fata de aceeasi perioada din 2025. Pentru prima 
data in ultimii doi ani si jumatate, Germania a depasit Marea Britanie ca principala sursa de transferuri, romanii din 
Germania trimitand 409 milioane de euro, in timp ce cei din Regatul Unit au trimis 373 milioane de euro. Urmeaza 
Italia cu 165 milioane de euro, Tarile de Jos cu 129 milioane de euro si Belgia cu 103 milioane de euro.





Din total, 1,3 miliarde de euro reprezinta transferuri ale lucratorilor care sunt stabiliti in strainatate de mai mult de un 
an, diferenta fiind generata de angajatii aflati pe contracte mai scurte. Aproximativ 40% din totalul banilor provin din 
Marea Britanie si Germania, doua state cu comunitati romanesti numeroase si niveluri salariale mai ridicate, in timp 
ce interesul pentru destinatii traditionale precum Italia si Spania s-a diminuat pe fondul conditiilor economice mai 
putin favorabile. Acest context a determinat fie revenirea unor romani in tara, fie relocarea lor catre alte state 
vest-europene cu oportunitati mai bune.





Evolutia remiterilor ramane una ascendenta pe termen lung. In 2025, sumele trimise acasa au depasit pentru prima 
data pragul de 7 miliarde de euro, iar din 2015 pana la finalul anului trecut totalul cumulat se apropie de 60 de 
miliarde de euro. Potrivit unei analize a lui Cristian Popa, membru in Consiliul de Administratie al BNR, aceste 
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fluxuri financiare au functionat constant ca un amortizor economic, sustinand consumul, investitiile si contribuind la 
acoperirea deficitului extern.





Tendinta este confirmata si de datele platformelor de transfer de bani, precum Revolut, care indica pentru primul 
trimestru din 2026 aproximativ 980 de milioane de euro trimisi din strainatate catre Romania, prin peste 2,7 milioane 
de transferuri din 120 de tari. Si in acest caz, Germania (223 milioane de euro) si Regatul Unit (173 milioane de 
euro) raman principalele surse, urmate de Tarile de Jos, Belgia si Italia. Totodata, Irlanda se remarca printr-o 
valoare medie ridicata a transferurilor, de 608 euro, semnificativ peste media din Regatul Unit, de 276 de euro.





Pe termen mediu si lung, structura acestor fluxuri financiare este asteptata sa continue sa se schimbe, odata cu 
evolutia migratiei romanesti si a pietei muncii europene. Noile generatii de emigranti aleg tot mai des destinatii diferite 
fata de cele populare in urma cu doua-trei decenii, iar schimbarile economice si geopolitice vor influenta atat directia 
migratiei, cat si volumul banilor trimisi acasa.





Angajatii straini din Romania au transferat 633 de milioane de euro in tarile de origine in primele luni din 2026, in 
crestere cu aproape 30% Plecarea a peste trei milioane de romani in strainatate a creat dezechilibre importante pe 
piata muncii din Romania , unde numeroase posturi raman neocupate. Pentru a compensa lipsa fortei de munca, 
companiile au apelat tot mai mult la angajati straini, in special din state asiatice. Acest fenomen nu este specific 
Romaniei, ci se manifesta in intreaga regiune, pe fondul deficitului de forta de munca accentuat in ultimii ani. In 
paralel, unele companii internationale si-au relocat propriii angajati in Romania, contribuind la diversificarea pietei 
muncii.





Pentru a gestiona mai eficient acest flux, autoritatile au stabilit incepand cu 2022 un contingent anual de 100.000 de 
lucratori straini, redus ulterior la 90.000 pentru 2026, in ciuda solicitarilor venite din partea mediului de afaceri de a 
creste aceste plafoane. In acelasi timp, lipsa unor statistici clare privind numarul total al muncitorilor straini din 
Romania a determinat guvernul sa reformeze sistemul de recrutare. Din aprilie, a fost introdus un cadru mai strict, 
care standardizeaza contractele de munca, interzice perceperea de comisioane sau garantii de la lucratori si prevede 
digitalizarea procesului prin platforma Workinromania, destinata transparentizarii accesului pe piata muncii pentru 
cetatenii non-UE.





Datele Bancii Nationale a Romaniei arata ca angajatii straini din Romania au trimis in tarile lor de origine 633 de 
milioane de euro in primul trimestru din 2026, o valoare record, cu aproape 30% mai mare decat in aceeasi 
perioada a anului precedent. In 2025, totalul acestor transferuri a ajuns la 2 miliarde de euro, in crestere cu 20% 
fata de anul anterior. Cele mai mari sume au fost directionate catre Marea Britanie, care se detaseaza clar fata de 
alte destinatii, urmata de Germania, Italia, Franta, Spania si Tarile de Jos.





Se observa insa si o schimbare in structura acestor fluxuri financiare. Transferurile catre Marea Britanie si Nepal 
sunt in scadere, in timp ce sumele trimise catre Germania, Spania, Franta, Tarile de Jos si Republica Moldova sunt 
in crestere. Aceasta evolutie reflecta atat distributia investitorilor straini prezenti in Romania, cat si mobilitatea 
ridicata a fortei de munca internationale. In plus, Republica Moldova are un rol aparte, fiind principala sursa de 
imigratie pentru Romania, dar si o tara din care multi cetateni s-au intors in ultimii ani din statele occidentale.





Datele furnizate de platforme de transfer, precum Revolut, confirma o forta de munca din Romania tot mai 
diversificata la nivel global. Desi Europa ramane principalul spatiu de origine al remiterilor, in topul 20 al tarilor catre 
care se trimit bani din Romania apar tot mai frecvent state din afara Uniunii Europene, precum Statele Unite, Turcia, 
Indonezia sau Emiratele Arabe Unite. Cresterea transferurilor catre regiunea Asia-Pacific, in special catre India, 
Indonezia si Filipine, indica extinderea comunitatilor de muncitori straini din Romania. In acelasi timp, rolul tot mai 
important al Statelor Unite si al Emiratelor Arabe Unite ca destinatii de transfer reflecta schimbarile economice si 
geopolitice la nivel global.
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Romania a inregistrat circa 150.000 de muncitori straini si o retentie sub 50%, in contextul unui deficit regional de 
forta de munca Desi statul roman a aprobat in ultimii ani contingente anuale de aproximativ 100.000 de muncitori 
straini, in realitate in Romania sunt inregistrati oficial in jur de 150.000 de lucratori. Aceasta diferenta sugereaza ca o 
parte dintre cei care ajung sa lucreze in tara nu sunt surprinsi complet in evidentele statistice sau administrative.





Un raport al Ministerului Muncii arata ca, desi in ultimii patru ani media vizelor de angajare emise a fost de circa 
60.000 pe an, numarul strainilor care au ajuns sa isi reglementeze efectiv dreptul de sedere temporara pentru munca 
este de sub 30.000 de persoane anual. Aceasta indica un nivel de retentie sub 50%. Situatia este confirmata si de 
datele Centrului National de Vize din cadrul Ministerului Afacerilor Externe, potrivit carora, in 2025, au fost emise 
36.350 de vize de munca, insa doar 39% dintre beneficiari mai figurau la finalul anului cu drept de sedere valabil. 
Raportul semnaleaza astfel disfunctionalitati in mecanismul de recrutare si integrare, care fac ca o parte importanta a 
fluxurilor de muncitori sa nu se materializeze intr-o prezenta legala stabila pe piata muncii.





In paralel, in primele patru luni din 2026, Inspectoratul General pentru Imigrari a emis aproximativ 50.000 de avize 
de munca pentru cetateni straini, majoritatea pentru lucratori permanenti. Ritmul ridicat al solicitarilor confirma 
presiunea constanta exercitata de angajatori asupra pietei muncii si nevoia continua de forta de munca din afara 
Uniunii Europene





Aceasta situatie nu este insa specifica doar Romaniei, ci se regaseste la nivel regional. Ungaria a anuntat recent 
aducerea a 160 de sudori calificati din Filipine pentru a acoperi deficitul de personal, in timp ce Bulgaria se 
confrunta cu dificultati in pregatirea si recrutarea de lucratori sezonieri pentru turism. In Cehia, aproape una din cinci 
persoane angajate provine din afara tarii, iar companiile locale semnaleaza dificultati in integrarea echipelor 
multiculturale.





In Romania, lipsa fortei de munca ramane o problema structurala. Un sondaj realizat de Banca Nationala a 
Romaniei indica faptul ca aproximativ 40% dintre companii se confrunta cu deficit de personal calificat, fenomen 
resimtit atat in sectoarele de baza, cat si in domenii cu valoare adaugata ridicata, precum IT, inginerie sau sanatate. 
In acest context, se observa si schimbari in directia fluxurilor financiare ale muncitorilor straini din Romania, cu sume 
in scadere catre Marea Britanie si Nepal, in timp ce transferurile catre Germania, Spania, Franta, Tarile de Jos si 
Republica Moldova sunt in crestere.
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oportunitati in ce inseamna industria, in a doua si a treia linie
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119. Salariu, cazare si bacsis. Cat poate castiga un ospatar pe litoral in 2026
Adauga-ne ca sursa preferata in Google





Pe litoralul romanesc, salariile de baza variaza intre 4.500 si 10.000 de lei net pe luna Ofertele financiare pentru 
ospatari in acest sezon pornesc, in medie, de la un venit fix de 4.500 de lei net.





Totusi, analizand anunturile de angajare de pe marile platforme de recrutare, valabile in iunie, se pot observa praguri 
superioare semnificative in statiunile cu flux mare de turisti.





Astfel, in localitati precum Eforie Nord, Eforie Sud, Costinesti si Saturn, angajatorii afiseaza salarii care variaza intre 
4.000 si 10.000 de lei, chiar si pentru candidati fara experienta sau studii medii.





Lista veniturilor medii lunare oferite in prezent pe litoral pentru diverse roluri din HoReCa include, conform 
jurnalulnational:





Implementarea legislatiei privind bacsisul de 10% a transformat radical castigurile nete ale angajatilor din servicii in 
vara acestui an.





Aceasta masura a generat o crestere a veniturilor totale cu aproximativ 30-35% fata de salariul de baza negociat.





In unitatile de profil, un ospatar poate ajunge, la finalul lunii, la un venit cumulat, format din salariu si tips, care 
variaza intre 1.500 si 1.700 de euro, existand numeroase cazuri in care pragul de 2.000 de euro este depasit.





Comparativ, un ospatar din Bucuresti castiga in medie 6.500 7.000 de lei, cu tot cu bacsis, ceea ce face ofertele de 
pe litoral mult mai competitive in varful de sezon.





La mare se castiga peste 9.000 de lei in sectorul fast-food Sectorul preparatelor rapide (fast-food) reprezinta o 
optiune extrem de profitabila pentru lucratorii sezonieri, datorita volumului urias de clienti.





Desi in aceste locatii posibilitatea de a incasa bacsisuri mari este mai redusa decat in restaurantele a la carte, salariul 
fix este compensat pentru a atrage personalul.





Un angajat in zona de fast-food de pe litoral poate obtine in prezent un castig lunar situat intre 8.000 si 9.000 de lei.





Exista insa si unitati care ofera salarii mai mici, in jur de 2.300 de lei net, dar care adauga tichete de masa si bonusuri 
de performanta.





Angajatii sezonieri beneficiaza si de facilitati precum cazarea si mese incluse, pentru compensarea programului de 12 
ore Pentru a contracara lipsa fortei de munca locale, majoritatea angajatorilor ofera cazare si mese gratuite.





Aceste beneficii sunt esentiale pentru persoanele care vin din alte judete, permitandu-le sa economiseasca cea mai 
mare parte a salariului.





Totusi, conditiile de munca sunt riguroase, programul standard fiind adesea de 12 ore pe zi, uneori cu ture de tipul 
12 cu 24 sau chiar 12 cu 12 in perioadele de maxima aglomeratie din iulie si august.





Croatia si Muntenegru fac concurenta angajatorilor romani de pe litoral In pofida cresterilor salariale din Romania, 
hotelierii de pe litoralul autohton se lupta, in acest an, cu ofertele tarilor vecine si din bazinul mediteraneean.





In Bulgaria, salariile sunt in medie cu 150-200 de euro mai mari decat cele din Romania.
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Diferentele sunt si mai marcate in Croatia si Muntenegru, unde un ospatar sau un barman primeste in acest sezon 
aproximativ 1.600 de euro pe luna.





De asemenea, in Grecia, salariul minim in sectorul privat a fost majorat la 920 de euro incepand cu 1 aprilie 2026, 
punand o presiune suplimentara pe piata muncii din Romania.
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120. Salariul minim creste de la 1 iulie 2026. Cati bani vor primi in plus angajatii
Salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata va fi majorat de la 4.050 de lei la 4.325 de lei pe luna. Masura 
se va aplica incepand cu data de 1 iulie 2026.





Astfel, incepand din luna iulie 2026, tariful orar va fi de 25,949 lei/ora, calculat pentru un program complet de lucru 
de 166,667 ore, in medie, pe luna.





Majorarea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata de la 4.050 de lei, in luna iunie 2026, la 4.325 de 
lei, incepand cu luna iulie 2026, reprezinta o crestere de 6,8%, respectiv 275 de lei brut.





In valoare neta, salariul minim va ajunge la 2.699 de lei (incluzand facilitatea fiscala de 200 de lei neimpozabili), ceea 
ce inseamna o crestere neta de aproximativ 125 de lei.





Reamintim ca Hotararea de Guvern privind stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, care 
prevede majorarea acestuia la 4.325 de lei lunar incepand cu 1 iulie 2026, fata de 4.050 de lei in prezent, a fost 
aprobata in luna martie 2026.





Potrivit datelor oficiale, de majorarea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata la 4.325 de lei vor 
beneficia aproximativ 1.759.027 de salariati.
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121. Salariul minim creste de la 1 iulie. Vestea proasta: tot atunci scade valoarea 
neimpozabila

De luna viitoare creste salariul minim pe economie, insa cresterea nu acopera nici macar inflatia din ultimul an care 
este de doua cifre. In plus, banii pe care ii vor incasa romanii vor fi mai putini, pentru ca scade valoarea 
neimpozabila de stat cu 100 de lei.





Mediul de afaceri avertizeaza ca aceasta majorare duce la taxe mai mari, cresteri de preturi, concedieri si chiar 
inchideri de firme.





De la 1 iulie, peste 800.000 de romani vor avea parte de o majorare salariala, dar doar pe hartie. Venitul minim brut 
creste cu 6,8%, intr-un moment in care inflatia a ajuns la aproape 11%. Matematica din buzunare arata insa si mai 
rau, fiindca Guvernul a decis sa taie din valoarea neimpozabila.
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122. Salariul minim creste de la 1 iulie. Vestea proasta: tot atunci scade valoarea 
neimpozabila. Cat vor castiga romanii in plus

Majorarea nu acopera nici macar inflatia din ultimul an
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123. Salariul minim creste de la 1 iulie. Vestea proasta: tot atunci scade valoarea 
neimpozabila. Cat vor castiga romanii in plus

De luna viitoare creste salariul minim pe economie, insa cresterea nu acopera nici macar inflatia din ultimul an care 
este de doua cifre. In plus, banii pe care ii vor incasa romanii vor fi mai putini, pentru ca scade valoarea 
neimpozabila de stat cu 100 de lei. Mediul de afaceri avertizeaza ca aceasta majorare duce la taxe mai mari, cresteri 
de preturi, concedieri si chiar inchideri de firme.





De la 1 iulie, peste 800.000 de romani vor avea parte de o majorare salariala, dar doar pe hartie. Venitul minim brut 
creste cu 6,8%, intr-un moment in care inflatia a ajuns la aproape 11%. Matematica din buzunare arata insa si mai 
rau, fiindca Guvernul a decis sa taie din valoarea neimpozabila.





Georgiana Iuzic, reporter: Este singurul venit care creste in 2026. In prezent salariul minim brut este 4.050 lei si va 
ajunge la 4.325 de lei, adica  crestere de 275 de lei. Din acestiam, vor intra in buzunarul oamenilor doar 125 lei, 
astfel ca salariul net va ajunge, la de 1 iunie, la 2.699 lei.





Adrian Maniutiu, economist: Beneficiarul principal al acestei majorari este, de fapt, statul roman, care, prin ceea ce 
colecteaza de pe urma salariului minim, castiga statul roman. De altfel, este unul dintre principalii beneficiari ai 
contextului inflationist pe care il traversam in general, pentru ca TVA-ul se aplica la o baza mai mare, impozitele si 
taxele aplicate se aplica la o baza mai mare. Cu alte cuvinte, aceste cresteri nu fac altceva decat sa ii sa raceasca pe 
romani, dar de o maniera total falsa si indirecta, sa mascheze niste probleme ale bugetului si ale deficitului.





Nota de plata a acestei decizii este trimisa direct in mediul privat. Antreprenorii spun ca noile costuri vor declansa un 
efect de domino periculos. Un sondaj recent realizat de IMM Romania arata ca 60% dintre firme vor creste imediat 
preturile, 35% vor face concedieri, iar 9% iau in calcul inchiderea definitiva.





Sterica Fudulea, vicepresedintele IMM Romania: Putem sa mai adaugam inca 50.000, asta e primul efect atunci 
cand nu mai poti sa cresti salariile din cauza preturilor.





Adrian Maniutiu, economist : Vine pe un fond in care firmele traverseaza o perioada extrem de dificila, avem un 
numar record de insolvente, avem deja somaj, ne confruntam cu stagflatie, adica inflatie ridicata, scadere economica 
si somaj toate in acelasi timp. Probabil cel mai periculos context pe care il traverseaza economia romaneasca in 
ultimii 15 ani.  





Efectele masurilor fiscale au redus consumul puternic, ceea ce a afectat si economia, care a stagnat la inceput de an.





Stiri video recomandate
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124. Satelitii Rusiei, suspectati ca bruiaza semnalul GPS in Europa. Fenomenul ar 
putea explica si incidentul cu drona explodata in Portul Constanta

Satelitii Rusiei, suspectati ca bruiaza semnalul GPS in Europa. Fenomenul ar putea explica si incidentul cu drona 
explodata in Portul Constanta





Maria Taga





Publicat: 07.06.2026 16:54





Adauga-ne ca sursa preferata in Google Urmareste-ne pe Discover





O retea de sateliti rusi ar fi provocat zeci de perturbari ale semnalului GPS in Europa, Groenlanda si Canada 
incepand din 2019, potrivit unui nou studiu realizat de cercetatori americani. Descoperirea vine la doar cateva zile 
dupa  explozia unei drone maritime ucrainene in portul din Constanta,  incident despre care expertii spun ca ar fi 
putut fi cauzat de pierderea semnalului de navigatie.





Satelitii Rusiei, suspectati ca bruiaza semnalul GPS in Europa. FOTO: IStock





Pana acum, majoritatea cazurilor de bruiaj GPS erau asociate cu sisteme instalate la sol sau pe aeronave. Noua 
cercetare sugereaza insa ca unele dintre aceste interferente ar putea proveni direct din spatiu.





Cercetatorii au identificat zeci de incidente Studiul a fost realizat de Todd E. Humphreys, directorul Laboratorului de 
Radionavigatie de la Universitatea din Texas, Austin, impreuna cu alti specialisti in sisteme globale de navigatie prin 
satelit (GNSS), relateaza  SkyNews. 





Potrivit lucrarii publicate vineri, au fost identificate 75 de zile diferite in care au avut loc evenimente de interferenta 
GPS pe scara larga. Intreruperile au fost detectate simultan in Europa, Groenlanda si Canada si au durat, in general, 
intre trei si cinci secunde.





Receptoarele terestre afectate se intind pe o zona geografica atat de mare incat nicio sursa terestra sau aeriana nu 
le-ar putea ajunge pe toate; de unde si ipoteza originii spatiale , au explicat autorii studiului.





Analiza arata ca majoritatea incidentelor au avut loc in timpul saptamanii si in programul obisnuit de lucru, un detaliu 
care sugereaza implicarea unui factor uman si nu a unui fenomen natural.





Suspiciuni asupra unei constelatii de sateliti rusi Dupa compararea momentelor in care au fost inregistrate 
perturbarile cu pozitia satelitilor aflati pe orbita, cercetatorii au ajuns la concluzia ca sursa probabila este o mica 
retea de sateliti rusi aflati pe orbite Molniya, cunoscute si sub denumirea de orbite Fulger





Aceste orbite sunt utilizate de Rusia pentru sateliti militari si de comunicatii care trebuie sa ofere acoperire extinsa in 
regiunile nordice.





Cercetatorii precizeaza ca nu pot demonstra in acest moment ca interferentele au fost deliberate, insa avertizeaza ca 
o astfel de posibilitate ar reprezenta o evolutie majora in domeniul razboiului electronic.





Daca este deliberata, aceasta prevesteste o escaladare calitativa a interferentelor GNSS , se arata in studiu.





Moscova a negat in repetate randuri ca ar desfasura operatiuni de bruiaj GPS.





Legatura cu incidentul din Constanta Descoperirea apare intr-un moment in care perturbarea sistemelor de navigatie 
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prin satelit este tot mai des invocata in incidente produse in apropierea granitelor NATO.





Potrivit sursei citate, bruiajul GPS este luat in calcul inclusiv in cazul dronei ucrainene care a explodat vineri intr-un 
port din Constanta, dupa ce si-ar fi pierdut orientarea in timpul zborului.





Desi nu exista dovezi ca incidentul din Romania a fost provocat de aceeasi sursa identificata de cercetatorii 
americani, noul studiu ridica intrebari importante despre amploarea fenomenului si despre vulnerabilitatea 
infrastructurii de navigatie din Europa.





In ultimii ani, companii aeriene, operatori maritimi si autoritati militare au raportat mii de incidente de bruiaj GPS in 
apropierea zonelor afectate de razboiul din Ucraina.





Oficialii americani au fost informati Concluziile cercetarii au ajuns si la nivelul armatei americane.





Potrivit publicatiei The New York Times, oficiali de rang inalt din cadrul Fortelor Aeriene ale SUA au fost informati 
despre existenta acestor perturbari.





O sursa familiarizata cu briefingul a confirmat pentru publicatia americana ca interferentele exista si ca reteaua de 
sateliti rusi este considerata responsabila. Totusi, sursa nu a precizat daca perturbarile sunt intentionate si nici 
numarul exact al incidentelor investigate.





O noua amenintare venita din spatiu Specialistii considera ca studiul reprezinta una dintre primele dovezi solide ca 
semnalele GPS pot fi perturbate pe scara larga din spatiu si nu doar prin sisteme amplasate la sol.





In contextul conflictului din Ucraina si al cresterii dependentei de sistemele de navigatie prin satelit, astfel de 
interferente ar putea afecta nu doar operatiuni militare, ci si aviatia civila, transportul maritim si infrastructura critica 
din statele europene.





Pentru Romania, unde o drona ucraineana a explodat recent in Portul Constanta dupa ce si-ar fi pierdut orientarea, 
concluziile noului studiu adauga un nou element intr-o dezbatere care depaseste granitele razboiului din Ucraina si 
ajunge pana in spatiu.





Maria Taga





Mai multe din Evenimente Ghid de cumparaturi Crezi ca ai o rutina buna de skincare? Cele 7 etape si produsele 
esentiale care pot face diferenta in 2026 pentru un ten sanatos, luminos si protejat





Video Ghid complet de machiaj 2026: cum sa construiesti un look profesional de la zero fara exces de produse. 
Top 7 eMAG





Cadouri de 1 Iunie 2026 care ii scot pe copii din casa: cele mai bune idei outdoor de pe eMAG de la role si 
trotinete electrice la sport si aventuri





Video Cel mai cool cadou de 1 Iunie? Setup-ul de gaming pentru copii top periferice eMAG 2026 pentru 
experiente wow: tastaturi, casti si mouse-uri RGB





Video Ce isi doresc copiii in 2026: cadouri grozave de pe eMAG - de la Lego Minecraft, la figurine Roblox, 
K-pop, kendama si gadgeturi in trend





Nu ai nevoie de zeci de produse de par in 2026: faci aceste 7 alegeri si iti simplifici complet rutina de haircare si 
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cumparaturile online





Top articole Video Reactia ferma a MAE dupa aparitia Dianei Sosoaca la St. Petersburg: Nicio tara din UE nu a 
participat la forumul sustinatorilor Rusiei





Evenimente





Breaking Cutremur in sistemul bancar: Consiliul Concurentei a sanctionat 10 banci din Romania cu amenzi de 3,73 
miliarde lei. Acuzatii de manipulare a ROBOR





Evenimente 14:57





Meseriile viitorului in era AI: un laureat Nobel dezvaluie domeniile care vor domina piata muncii si spre care tinerii 
trebuie sa se indrepte





Europa





Analiza Cum se poate apara Romania pe mare. Trebuie sa avem tot pachetul: si legea, si oamenii, si mijloacele 
tehnice, si institutiile pregatite sa apere tara





Securitate si aparare





Obiectele de care trebuie sa scapi din casa. Iti pot face locuinta sa arate ieftin si lipsita de stil





click.ro





O domnisoara de onoare superba. Fiica miresei a fost primita cu bratele deschise in familia Regelui Charles, la fel ca 
mama ei





okmagazine.ro





Partenerii nostri Ucraina a dezvaluit arma secreta cu care ataca principala ruta terestra ce leaga Rusia de Crimeea. 
Zeci de tinte au fost distruse





digi24.ro





MAE, reactie oficiala dupa prezenta unui europarlamentar roman la forumul lui Vladimir Putin: Cateva exceptii 
jenante





stirileprotv.ro





Potop in Romania. Interventii de urgenta in zeci de localitati din 12 judete. Locuinte izolate, drumuri blocate, 
alunecari de teren. Imaginile dezastrului / Noi alerte meteo





gandul.ro





Se opreste apa in Bucuresti. Lista completa a strazilor afectate





mediafax.ro
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Surpriza! De unde a primit Zeljko Kopic oferta ca sa plece de la Dinamo. Nicolescu: Stiu! E o chestiune discutata 
intern . Exclusiv





fanatik.ro





Lista celor 10 banci care au primit amenzi-record de 710 milioane de euro pentru manipularea indicelui ROBOR





libertatea.ro





Ambitii SF in China: potentiali disidenti, prezisi cu AI





digi24.ro





Romina Gingasu, sotia boss-ului Ferrari, gest fara precedent pentru familia afectata de drona cazuta in Galati!





gsp.ro





Lovitura de teatru: paparazzi l-au surprins alaturi de cea cu care si-a inselat sotia, dupa 9 ani de casnicie si 3 copii





digisport.ro





Cutremur in sistemul bancar din Romania! Amenzi uriase pentru 10 banci, dupa acuzatii grave privind ROBOR





click.ro





O femeie de 37 de ani s-a drept o fata de 12 ani pentru a pacali o familie sa o adopte. Si timp de 14 luni a reusit





antena3.ro





Cum se explica faptul ca un croissant cu unt sau o bagheta costa de doua ori mai putin la Paris decat la Bucuresti, 
desi salariile sunt duble in Capitala Frantei versus local?





zf.ro





SURSE: Prima ipoteza in cazul medicului gasit decedat in toaleta, la Floreasca. Posibila cauza a mortii





observatornews.ro





S-a aflat cauza mortii medicului rezident de la Spitalul Floreasca! Barbatul nu a mai putut fi salvat





cancan.ro





Lovitura la pensie pentru pensionarii cu grupe de munca. Justitia a decis: Totul e oprit . Cine pierde bani?





newsweek.ro





FOTO. Kim Kardashian, aparitie fara inhibitii la Monaco. Si-a aratat bustul generos dupa ce a venit direct de pe 
iaht la Marele Premiu de Formula 1





prosport.ro
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Viperele au reaparut pe traseele montane. Regula pe care trebuie sa o cunoasca orice turist. Ce trebuie sa faci daca 
esti muscat





playtech.ro





Secretele din spatele transformarii lui David Matei, cel mai bun under al momentului din Romania. Ce sanse are sa 
plece de la Craiova in vara. Exclusiv





fanatik.ro





Romania a perfectat arta uitarii. Herta Muller, laureata a Premiului Nobel, condamna refuzul patriei sale de a-si privi 
trecutul in fata





ziare.com





Crescut la academia lui PSG si junior in nationala Frantei, a semnat in SuperLiga: Bine ai venit!





digisport.ro





Simona Trasca, emotii uriase la nunta! Vedeta a izbucnit in lacrimi la cununia religioasa: Am plans de mai multe ori





click.ro





cotidianul.ro





AVEM LISTA cu nume SURPRIZA in Guvernul Tomac. Plin de oameni ai lui Basescu si Nicusor Dan





romaniatv.net





De la 1 iulie creste salariul minim pe economie, dar scade cu 100 de lei valoarea neimpozabila. La cat ajunge netul





mediaflux.ro





Romina Gingasu, sotia boss-ului Ferrari, gest fara precedent pentru familia afectata de drona cazuta in Galati!





gsp.ro





Filmul care a cucerit Netflix si a ajuns neasteptat pe locul 1, urmarit de aproape 19 milioane de ori intr-o singura 
saptamana





actualitate.net





Romina Gingasu: familia din Galati ramasa fara locuinta dupa explozia dronei rusesti, fara sprijin: Nu primea ajutor, 
chiar aproape deloc . Ce a oferit, de fapt, statul roman





actualitate.net





Lectiile scumpe primite de o familie de romani care a cumparat un teren la tara: Am ajuns acasa convinsi ca am dat 
lovitura
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click.ro





Cum sa cresti rosii in ghivece chiar si in spatii mici. Trucul simplu pentru o recolta bogata





click.ro





Lux fara limite intre adolescenti. Codin Maticiuc, despre lumea in care creste fiul sau: Au 15 ani si au Rolex





click.ro





O domnisoara de onoare superba. Fiica miresei a fost primita cu bratele deschise in familia Regelui Charles, la fel ca 
mama ei





okmagazine.ro





Inspirata de filmul despre Michael Jackson, Shania Twain face ceva ce n-a mai facut pana acum





clickpentrufemei.ro





Epava unei nave din secolul al V-lea i.Hr., cu peste 300 de amfore, descoperita in apele Marii Ionice





historia.ro





Se incarca comentariile...
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125. Scandal la AROMAPA Serv din comuna Ucea. Angajatii cer salarii decente. CA 
si AGA, sub umbrela politicului - Monitorul de Fagaras

Scandal la AROMAPA Serv din comuna Ucea. Angajatii cer salarii decente. CA si AGA, sub umbrela politicului - 
Monitorul de Fagaras Facebook VKontakte Youtube





Home Stiri locale Stiri din sport Editoriale Reportaje Mica publicitate Retete culinare by Florin Baki Galerie Arhiva 
Featured





Facebook VKontakte Youtube





Ati uitat parola? obtine ajutor





Monitorul de Fagaras





Home Stiri locale Stiri din sport Editoriale Reportaje Mica publicitate Retete culinare by Florin Baki Galerie Arhiva 
Featured





Acasa De actualitate Scandal la AROMAPA Serv din comuna Ucea. Angajatii cer salarii decente. CA...





De actualitate Stiri locale Scandal la AROMAPA Serv din comuna Ucea. Angajatii cer salarii decente. CA si AGA, 
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Cand activitatea unei companii de utilitate publica devine miza politica, situatia escaladeaza si afecteaza atat bunul 
mers al acesteia, dar si personalul angajat. Este vorba despre AROMAPA Serv din comuna Ucea, societatea 
patronata de legislativul de aici, care furnizeaza apa potabila pentru populatie. De vreo trei luni, scandalurile se tin 
lant de aceasta companie, iar factorii responsabili, respectiv consiliul de administratie si adunarea generala a 
actionarilor, se intrunesc pentru a sanctiona activitatea manageriala si nicidecum pentru a gasi solutii pentru 
problemele societatii si ale salariatilor. Cel putin asa sustin angajatii, care cer conducerii sa se aplece asupra 
problemelor reale.





Angajatii vs. CA si AGA





Tocmai de aceea directorul general al societatii AROMAPA Serv, Nicolae Madalin Barbu, a organizat vineri, 5 
iunie a.c., o intalnire la sediul statiei din Sumerna la care a invitat atat angajatii companiei, dar si pe membrii CA si 
AGA. Salariatii voiau sa-si spuna pasurile, insemnand nivelul salariilor,  conditiile de munca, presiunea zilnica si 
nevoia de stabilitate. Sperau  sa fie ascultati de membrii consiliului de administratie, de consilierii locali, actionari ai 
societatii. La aceasta intalnire in fata angajatilor au stat doar directorul general Barbu Nicolae si un consilier local, 
Nicoleta Cristian, USR. Nu s-a deranjat pentru salariati niciun membru din CA, dar nici consilierii locali, 10 din cei 
11, asa cum spun angajatii.





Cele mai mici salarii, dar atributii extinse





La aceasta companie sunt 28 de angajati din care  21 sunt platiti cu salariul minim pe economie, iar ceilalti 7 au 
venituri cu putin peste acest nivel. La lefurile lunare se adauga si bonuri in valoare de 30 lei/zi. AROMAPA Serv 
asigura alimentarea cu apa a populatiei din satele comunei Ucea, dar si pentru orasul Victoria, comuna Vistea si 
comuna Dragus. Cei 28 de angajati, desi sunt remunerati cu venituri reduse, asigura serviciile pentru furnizarea apei 
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catre populatie.





Apa trebuie sa ajunga zilnic la consumatori. Statiile trebuie supravegheate. Retelele trebuie intretinute. Interventiile 
trebuie realizate. Facturile trebuie emise. Incasarile trebuie urmarite. Problemele din teren trebuie rezolvate. 
Aproape intreaga echipa lucreaza cu venituri reduse, intr-un serviciu public esential. Aceasta situatie ne afecteaza si 
asteptam sa se ia masuri spun salariatii. Directorul general ii sustine pe salariati





Directorul general al societatii, aflat in aceasta functie din data de 16 februarie a.c.,  a transmis salariatilor, asa cum 
sustin acestia, ca le cunoaste situatia, le intelege nemultumirile si face tot posibilul ca solicitarile lor sa fie rezolvate.





Directorul general Nicolae Barbu  ne-a spus ca va incerca, in limitele legii si ale posibilitatilor reale ale societatii, sa 
identifice solutii pentru sprijinirea personalului si pentru imbunatatirea situatiei salariatilor. Ne-a transmis ca 
societatea nu poate functiona fara oamenii care muncesc efectiv, in teren, la statie, in zona tehnica, economica si 
administrativa au spus salariatii.  Controale unul dupa altul Pe langa aceste scandaluri, compania a fost si in vizorul 
controalelor institutiilor de specialitate. In ultima saptamana, reprezentantii  SGA, Mediu  au efectuat  verificari la 
AROMAPA Serv  Aceste controale confirma ca activitatea noastra, supravegheata de directorul general, respecta 
normele legale, iar noi ne facem bine treaba. Pentru un operator de apa, astfel de verificari au o greutate aparte, 
deoarece privesc direct calitatea serviciului public, siguranta alimentarii cu apa si respectarea obligatiilor legale au 
mai precizat salariatii.





De ce le-a casunat pe director?





Intalnirea  cu salariatii a avut loc intr-un context administrativ tensionat. In ultima AGA, actionarii au analizat 
activitatea directorului general si mai putin situatia economica a societatii sau conditiile de munca si nivelul salariilor 
angajatilor. Consiliul de Administratie prin pixul presedintelui acestuia vrea doar penalizarea activitatii manageriale, 
iar printr-o adresa a transmis deciziile Adunarii Generale a Actionarilor. In document, Consiliul de Administratie face 
referire inclusiv la remunerarea unor atributii in plus ale unor angajati, la masuri de organizare interna, la activitatea 
manageriala si la posibilitatea analizarii raspunderii disciplinare sau manageriale.  Stabilitatea serviciului public si 
 identificarea unor solutii legale pentru personalul care tine activitatea in functiune sunt trecute in plan secundar de 
aceste foruri de conducere.





Ni se cere doar sa ne indeplinim atributiile, fara ca problemele  sa ne fie ascultate si analizate. Apa nu curge din 
sedinte, apa nu ajunge la robinet din declaratii, amanari sau dispute. Ajunge prin munca unor oameni care isi fac 
treaba zi de zi, de multe ori in conditii dificile si cu venituri mici. Noi  nu suntem cifre intr-un tabel, suntem  oamenii 
care tinem societatea in functiune. Nu poate exista performanta fara oameni motivati.  Nu cerem privilegii ci o 
analiza corecta a muncii noastre. Chiar se vrea distrugerea companiei? au incheiat anagajatii.  (Lucia BAKI)





ETICHETE aga aromapa revendicari salariati salarii ucea
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126. SURSE Lista actualizata a ministrilor guvernului Tomac: Premierul desemnat 
negociaza pe toate fronturile/ Nicusor Dan i-a dat un pont pentru o pepiniera de 

specialisti - Stiripesurse
Cuprins:





Premierul desemnat Eugen Tomac are o misiune extrem de dificila si putin timp la dispozitie pentru a incropi o 
echipa guvernamentala care sa aiba sanse sa treaca in Parlament. Tomac negociaza pe toate fronturile, trebuie sa 
gaseasca specialisti pe fiecare domeniu, dar in acelasi timp sa se asigure ca acesti oameni sunt agreati de liderii 
partidelor din Parlament. Premierul desemnat merge pe sarma si saptamana viitoare va afla verdictul, pentru ca va 
avea intalniri oficiale cu liderii de partide, iar acestia vor decide daca voteaza sau nu voteaza acest guvern. Conform 
surselor noastre, in acest stadiu al negocierilor, sansele ca guvernul Tomac sa treaca din Parlament sunt mai mari de 
50%.





Lista ministrilor din guvernul Tomac: Noi favoriti la Energie, Munca sau Interne In negocierile purtate in ultimele 24 
de ore, pe lista potentialilor ministri au intrat cateva nume noi. Spre exemplu, la Ministerul Energiei, Tomac ar dori 
sa o coopteze pe Corina Popescu, fost CEO al Electrica si Transelectrica.





Corina Popescu a fost secretar de stat in Ministerul Energiei si fost CEO al Electrica si Transelectrica. Acum este 
presedinte al Consiliulului de Administratie al Moldelectrica si vicepresedinte al grupului romanesc ENEVO.





Eugen Tomac cauta un specialist si pentru Ministerul Muncii, iar asumarea acestei pozitii, intr-un moment in care 
sunt proteste de mare amploare din cauza Legii Salarizarii, nu este deloc o misiune facila. Tomac ar incerca sa o 
convinga pe Lavinia Niculescu sa preia Ministerul Muncii, o misiune extrem de dificila in contextul dat.





Lavinia Claudia Niculescu este Secretar General in cadrul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici (ANFP) si un 
om cu multa experienta in zona guvernamentala, acolo unde a activat inclusiv functia de secretar general in Ministerul 
Economiei.





La Ministerul de Interne, Eugen Tomac ar discuta fie cu un avocat de renume, dar are si o varianta de rezerva in 
persoana lui Bogdan Despescu, in prezent secretar de stat in MAI.





La Ministerul Afacerilor Externe ar urma sa fie propus Luca Niculescu, actual secretar de stat si coordonator al 
procesului de aderare a Romaniei la OCDE.





La Ministerul Apararii este vehiculat numele lui Mihnea Motoc, diplomat care a mai ocupat aceasta functie in 
Guvernul Ciolos, in perioada 2015-2017.





Pentru Ministerul Educatiei, numele aflat pe lista scurta este Sorin Costreie, actual consilier prezidential.





La Cultura, Eugen Tomac l-ar putea aduce pe vechiul sau colaborator, Adrian Papahagi, profesor la Universitatea 
Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, fost candidat PDL si unul dintre fondatorii PMP, partid condus pana miercuri seara 
chiar de Eugen Tomac.





Pentru Finante, pe lista lui Eugen Tomac s-ar afla economistul Bogdan Glavan. Numirea acestuia ar putea provoca 
insa opozitie din partea PSD, care l-ar considera prea apropiat de zona liberala. Glavan a fost, in trecut, consilierul 
lui Ludovic Orban in perioada in care acesta conducea PNL. PSD l-ar prefera la Finante pe Serban Matei, de la 
BNR, si ar fi acceptat inclusiv mentinerea lui Alexandru Nazare, varianta care nu ar mai fi posibila din cauza 
opozitiei PNL si a deciziei ca noul Guvern sa nu pastreze ministri din actualul Executiv.





Bugetul.ro Thassos cu preturi de lux in 2026. Statiunea din Grecia cere enorm daca vrei sa stai pe sezlong, care este 
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consumatia minima





Bugetul.ro Buncarele de razboi, bombe atomice si calamitati naturale vor fi finantate de catre primarii. Romania are 
5.700 de locuri extrem de sigure





La Sanatate, Eugen Tomac are mai multe optiuni pe masa. Surse politice il indica pe cardiologul Stefan Sebastian 
Busnatu, dar sanse mari are si Catalin Cirstoiu, actual manager al Spitalului Universitar de Urgenta Bucuresti si fost 
candidat comun PSD-PNL la Primaria Capitalei, retras ulterior din cursa.





Pentru Ministerul Justitiei, ar urma sa fie propus consilierul prezidential Cosmin-Alexandru Soare-Filatov.





La Ministerul Dezvoltarii, Eugen Tomac l-ar dori pe arhitectul Serban Tiganas, un nume care ar putea ridica 
probleme in negocierile politice, in conditiile in care ministerul gestioneaza fonduri importante pentru investitii in 
judete.





Eugen Tomac l-ar putea imprumuta de la Cotroceni pe Radu Burnete, consilier prezidential, acesta fiind preferat 
pentru functia de vicepremier.





Nicusor Dan ii da un pont lui Eugen Tomac: Sunt persoane interesante intre consilierii mei Presedintele Nicusor Dan 
a declarat ca nu se mai implica in discutiile privind componenta viitorului Executiv pe care premierul desemnat Eugen 
Tomac urmeaza sa o propuna Parlamentului.





Din momentul asta este o discutie din care eu m-am extras. Este o discutie strict intre Eugen Tomac si persoanele pe 
care dumnealui si le doreste. Sunt persoane interesante intre consilierii mei. O sa vedem. E decizia lui , a afirmat 
Nicusor Dan.





Presedintele a respins si comparatiile cu acuzatiile formulate in trecut la adresa fostilor presedinti Traian Basescu si 
Klaus Iohannis, potrivit carora acestia si-ar fi creat propriul guvern . Nicusor Dan a sustinut ca situatia actuala este 
diferita, deoarece, in opinia sa, nu exista in acest moment o alta solutie politica pro-occidentala.





Diferenta fundamentala este ca, daca un guvern al predecesorilor mei esua, exista o alternativa clar pro-occidentala. 
Asta e diferenta fundamentala , a spus seful statului.





Nicusor Dan a insistat ca desemnarea lui Eugen Tomac nu a fost motivata de orgoliu politic sau de dorinta de a 
controla viitorul Cabinet, ci de nevoia de a raspunde unei situatii politice complicate.





In alegerea pe care eu am facut-o n-a fost vreun orgoliu sau vreo dorinta, ci a fost sa raspund la o necesitate. Pentru 
ca, realmente, nu exista o alta solutie pro-occidentala in momentul asta , a declarat presedintele.





Intrebat cine isi va asuma un eventual esec al viitorului Executiv, Nicusor Dan a raspuns ca fiecare om politic este 
responsabil pentru deciziile pe care le ia.





Orice om politic isi asuma toate gesturile pe care le face. Dar, repet, in momentul acesta a fost un gest de asumare a 
unei realitati. Tara trebuie guvernata , a mai spus presedintele.





Nicusor Dan pregateste terenul pentru a acuza partidele pro-occidentale Nicusor Dan a declarat ca are speranta ca 
toate fortele pro-occidentale vor sustine guvernul tehnocrat, pe motiv ca aceasta ar fi singura varianta logica 
pro-occidentala care poate avea o majoritate parlamentara.





Eu am speranta ca toate fortele pro-occidentale vor sprijini acest guvern, pentru ca nu exista o alta posibilitate 
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logica, pro-occidentala, si care sa aiba si o majoritate in spate , a spus Nicusor Dan.





Intrebat despre pozitiile exprimate public de liderii altor partide, care au inclinat mai degraba impotriva ideii unui 
guvern tehnocrat, Nicusor Dan a evitat sa lanseze acuze. El a precizat ca premierul desemnat urmeaza sa poarte 
discutii cu partidele de la care asteapta sprijin.





Premierul desemnat va avea discutii pe componenta, pe program, cu partidele de la care asteapta sprijinul si eu sunt 
optimist ca, in cele din urma, il va obtine , a afirmat acesta.





In ceea ce priveste scenariile pentru obtinerea voturilor necesare in Parlament, Nicusor Dan a spus ca varianta pe 
care o prefera este ca partidele din fosta coalitie sa sprijine guvernul tehnocrat.





Scenariul care mie imi place cel mai mult ar fi ca partidele din fosta coalitie sa sprijine acest guvern tehnocrat , a 
declarat el.












© AGERPRES 2005-2014 Pagina 275 din 292



2026-06-08 - 2026-06-06

Keyword: Sindicate; Sursa: Ziarul Profit; Tema: ; Data: 2026-06-06; Pagina: 0

127. SURSE Lista actualizata a ministrilor guvernului Tomac: Premierul desemnat 
negociaza pe toate fronturile/ Nicusor Dan i-a dat un pont pentru o pepiniera de 

specialisti - Ziarul Profit
Cuprins:





Premierul desemnat Eugen Tomac are o misiune extrem de dificila si putin timp la dispozitie pentru a incropi o 
echipa guvernamentala care sa aiba sanse sa treaca in Parlament. Tomac negociaza pe toate fronturile, trebuie sa 
gaseasca specialisti pe fiecare domeniu, dar in acelasi timp sa se asigure ca acesti oameni sunt agreati de liderii 
partidelor din Parlament. Premierul desemnat merge pe sarma si saptamana viitoare va afla verdictul, pentru ca va 
avea intalniri oficiale cu liderii de partide, iar acestia vor decide daca voteaza sau nu voteaza acest guvern. Conform 
surselor noastre, in acest stadiu al negocierilor, sansele ca guvernul Tomac sa treaca din Parlament sunt mai mari de 
50%.





Lista ministrilor din guvernul Tomac: Noi favoriti la Energie, Munca sau Interne In negocierile purtate in ultimele 24 
de ore, pe lista potentialilor ministri au intrat cateva nume noi. Spre exemplu, la Ministerul Energiei, Tomac ar dori 
sa o coopteze pe Corina Popescu, fost CEO al Electrica si Transelectrica.





Corina Popescu a fost secretar de stat in Ministerul Energiei si fost CEO al Electrica si Transelectrica. Acum este 
presedinte al Consiliulului de Administratie al Moldelectrica si vicepresedinte al grupului romanesc ENEVO.





Eugen Tomac cauta un specialist si pentru Ministerul Muncii, iar asumarea acestei pozitii, intr-un moment in care 
sunt proteste de mare amploare din cauza Legii Salarizarii, nu este deloc o misiune facila. Tomac ar incerca sa o 
convinga pe Lavinia Niculescu sa preia Ministerul Muncii, o misiune extrem de dificila in contextul dat.





Lavinia Claudia Niculescu este Secretar General in cadrul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici (ANFP) si un 
om cu multa experienta in zona guvernamentala, acolo unde a activat inclusiv functia de secretar general in Ministerul 
Economiei.





La Ministerul de Interne, Eugen Tomac ar discuta fie cu un avocat de renume, dar are si o varianta de rezerva in 
persoana lui Bogdan Despescu, in prezent secretar de stat in MAI.





La Ministerul Afacerilor Externe ar urma sa fie propus Luca Niculescu, actual secretar de stat si coordonator al 
procesului de aderare a Romaniei la OCDE.





La Ministerul Apararii este vehiculat numele lui Mihnea Motoc, diplomat care a mai ocupat aceasta functie in 
Guvernul Ciolos, in perioada 2015-2017.





Pentru Ministerul Educatiei, numele aflat pe lista scurta este Sorin Costreie, actual consilier prezidential.





La Cultura, Eugen Tomac l-ar putea aduce pe vechiul sau colaborator, Adrian Papahagi, profesor la Universitatea 
Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, fost candidat PDL si unul dintre fondatorii PMP, partid condus pana miercuri seara 
chiar de Eugen Tomac.





Pentru Finante, pe lista lui Eugen Tomac s-ar afla economistul Bogdan Glavan. Numirea acestuia ar putea provoca 
insa opozitie din partea PSD, care l-ar considera prea apropiat de zona liberala. Glavan a fost, in trecut, consilierul 
lui Ludovic Orban in perioada in care acesta conducea PNL. PSD l-ar prefera la Finante pe Serban Matei, de la 
BNR, si ar fi acceptat inclusiv mentinerea lui Alexandru Nazare, varianta care nu ar mai fi posibila din cauza 
opozitiei PNL si a deciziei ca noul Guvern sa nu pastreze ministri din actualul Executiv.





La Sanatate, Eugen Tomac are mai multe optiuni pe masa. Surse politice il indica pe cardiologul Stefan Sebastian 
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Busnatu, dar sanse mari are si Catalin Cirstoiu, actual manager al Spitalului Universitar de Urgenta Bucuresti si fost 
candidat comun PSD-PNL la Primaria Capitalei, retras ulterior din cursa.





Pentru Ministerul Justitiei, ar urma sa fie propus consilierul prezidential Cosmin-Alexandru Soare-Filatov.





La Ministerul Dezvoltarii, Eugen Tomac l-ar dori pe arhitectul Serban Tiganas, un nume care ar putea ridica 
probleme in negocierile politice, in conditiile in care ministerul gestioneaza fonduri importante pentru investitii in 
judete.





Eugen Tomac l-ar putea imprumuta de la Cotroceni pe Radu Burnete, consilier prezidential, acesta fiind preferat 
pentru functia de vicepremier.





Nicusor Dan ii da un pont lui Eugen Tomac: Sunt persoane interesante intre consilierii mei Presedintele Nicusor Dan 
a declarat ca nu se mai implica in discutiile privind componenta viitorului Executiv pe care premierul desemnat Eugen 
Tomac urmeaza sa o propuna Parlamentului.





Din momentul asta este o discutie din care eu m-am extras. Este o discutie strict intre Eugen Tomac si persoanele pe 
care dumnealui si le doreste. Sunt persoane interesante intre consilierii mei. O sa vedem. E decizia lui , a afirmat 
Nicusor Dan.





Presedintele a respins si comparatiile cu acuzatiile formulate in trecut la adresa fostilor presedinti Traian Basescu si 
Klaus Iohannis, potrivit carora acestia si-ar fi creat propriul guvern . Nicusor Dan a sustinut ca situatia actuala este 
diferita, deoarece, in opinia sa, nu exista in acest moment o alta solutie politica pro-occidentala.





Diferenta fundamentala este ca, daca un guvern al predecesorilor mei esua, exista o alternativa clar pro-occidentala. 
Asta e diferenta fundamentala , a spus seful statului.





Nicusor Dan a insistat ca desemnarea lui Eugen Tomac nu a fost motivata de orgoliu politic sau de dorinta de a 
controla viitorul Cabinet, ci de nevoia de a raspunde unei situatii politice complicate.





In alegerea pe care eu am facut-o n-a fost vreun orgoliu sau vreo dorinta, ci a fost sa raspund la o necesitate. Pentru 
ca, realmente, nu exista o alta solutie pro-occidentala in momentul asta , a declarat presedintele.





Intrebat cine isi va asuma un eventual esec al viitorului Executiv, Nicusor Dan a raspuns ca fiecare om politic este 
responsabil pentru deciziile pe care le ia.





Orice om politic isi asuma toate gesturile pe care le face. Dar, repet, in momentul acesta a fost un gest de asumare a 
unei realitati. Tara trebuie guvernata , a mai spus presedintele.





Nicusor Dan pregateste terenul pentru a acuza partidele pro-occidentale Nicusor Dan a declarat ca are speranta ca 
toate fortele pro-occidentale vor sustine guvernul tehnocrat, pe motiv ca aceasta ar fi singura varianta logica 
pro-occidentala care poate avea o majoritate parlamentara.





Eu am speranta ca toate fortele pro-occidentale vor sprijini acest guvern, pentru ca nu exista o alta posibilitate 
logica, pro-occidentala, si care sa aiba si o majoritate in spate , a spus Nicusor Dan.





Intrebat despre pozitiile exprimate public de liderii altor partide, care au inclinat mai degraba impotriva ideii unui 
guvern tehnocrat, Nicusor Dan a evitat sa lanseze acuze. El a precizat ca premierul desemnat urmeaza sa poarte 
discutii cu partidele de la care asteapta sprijin.
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Premierul desemnat va avea discutii pe componenta, pe program, cu partidele de la care asteapta sprijinul si eu sunt 
optimist ca, in cele din urma, il va obtine , a afirmat acesta.





In ceea ce priveste scenariile pentru obtinerea voturilor necesare in Parlament, Nicusor Dan a spus ca varianta pe 
care o prefera este ca partidele din fosta coalitie sa sprijine guvernul tehnocrat.





Scenariul care mie imi place cel mai mult ar fi ca partidele din fosta coalitie sa sprijine acest guvern tehnocrat , a 
declarat el.
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128. Tragedie la Floreasca: criza medicilor rezidenti
Moartea unui medic rezident de aproximativ 30 de ani, gasit decedat sambata la Spitalul Floreasca din Bucuresti 
dupa intrarea in garda, a readus in prim-plan problemele din sistemul medical romanesc. In urma acestui caz , 
Societatea Multidisciplinara a Medicilor Rezidenti si reprezentantii organizatiei au atras atentia asupra conditiilor de 
munca si a lipsei de personal din spitale.





Presedinta Societatii Multidisciplinare a Medicilor Rezidenti, Diana Nastasa, a descris pentru News.ro situatia 
dificila in care lucreaza rezidentii.





4 5 garzi pe luna si presiune constanta Printre cele mai mari vulnerabilitati ale medicilor rezidenti este faptul ca 
acestia de multe ori fac mai mult decat o garda, prevazuta in contractul individual de munca, de foarte multe ori chiar 
3, 4, 5 garzi, este un studiu al Asociatiei Europene a Medicilor Rezidenti unde se vorbeste despre acest lucru, ca in 
Romania se fac in medie 4-5 garzi, cele mai multe fiind in specialitatile chirurgicale, si in specialitatile de ATI, 
urgenta, medicina interna, acestia sunt si colegii care stau cele mai multe ore peste program.





Ea a adaugat ca presiunea profesionala se combina cu incertitudinea financiara si profesionala, dar si cu dificultatile 
legate de costul vietii.





Cred ca multi dintre ei sunt stresati in aceasta perioada si din cauza ca se tem pentru viitorul loc de munca, nu au 
siguranta zilei de maine (...) si preturile in crestere pentru orice, le este greu sa se intretina, sa-si intretina familia.





Deficit de personal si acces dificil la posturi Diana Nastasa a semnalat si lipsa acuta de personal din spitale, precum 
si dificultatea accesului la posturi.





Avem nevoie de mai multi colegi in spitale, in timpul programului, si mai ales in timpul garzilor , a afirmat aceasta.





Ea a explicat ca anunturile de concurs sunt putine si greu de urmarit, iar majoritatea posturilor vizeaza medici 
specialisti sau primari.





Reprezentanta medicilor rezidenti a subliniat ca acestia lucreaza intotdeauna sub coordonarea unui medic specialist 
sau primar si nu au drept de practica independenta.





Totodata, a atras atentia asupra zonelor unde lipsa de personal afecteaza direct activitatea medicala zilnica si 
desfasurarea garzilor.





Mesajul rezidentilor: un sistem care isi abandoneaza tinerii medici Societatea Multidisciplinara a Medicilor Rezidenti 
a transmis un mesaj public dupa tragedie, afirmand ca situatia nu este un caz izolat.





Acesta nu este un caz singular. Este semnalul de alarma al unui sistem care isi epuizeaza si isi abandoneaza tinerii 
medic.





Acestia au vorbit si despre impactul psihologic al profesiei.





Garzile interminabile, burnout-ul cronic, presiunea psihologica uriasa si stigmatizarea problemelor de sanatate mintala 
in spitale ucid.





Mesajul se incheie cu o intrebare care sintetizeaza ingrijorarea comunitatii medicale: Medicii salveaza vieti, dar pe ei 
cine ii salveaza?
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129. Tribunalul Bucuresti suspenda hotararea prin care primarul Ciprian Ciucu a 
desfiintat 30% din posturile de la Primaria Capitalei

Hotararea Consiliului General viza concedierea a 170 de oameni. Procedura de concediere este in curs. 





Dupa ce hotararea prin care a fost aprobata organigrama a fost contestata in instanta de Sindicatul Forum din 
Administratia Publica, Tribunalul Bucuresti a suspendat-o, vineri.  





Instanta suspenda executarea Hotararii Consiliului General a Municipiului Bucuresti nr. 106/02.04.2026, a 
Dispozitiilor Primarului General nr. 591/15.04.2026 si 592/15.04.2026 si implicit a metodologiilor aprobate prin 
aceste doua dispozitii, pana la pronuntarea instantei de fond , se arata pe portalul instantelor.





Sentinta este executorie de drept, dar poate fi atacata cu recurs in termen de 5 zile de la comunicare. Pana la 
judecarea recursului, procedurile de concediere trebuie sa inceteze. 





Organigrama din PMB a fost suspendata! Cinste nu smecherii , a scris, pe pagina de Facebook, Dumitru Gherdan, 
liderul sindicatului Forum din Primaria Capitalei. 





170 de persoane, vizate de concedieri Pe 2 aprilie, Consiliul General a aprobat, la propunerea primarului Ciprian 
Ciucu, noua organigrama a Primariei Capitalei. 





Potrivit documentului, numarul total de posturi din PMB a fost redus de la 1.272 la 848. 





Cele 848 de posturi sunt repartizate astfel: 694 de functii publice, dintre care 87 de conducere, 151 de functii de 
natura contractuala, dintre care noua de conducere si trei de demnitate publica. 





Inainte de aceasta hotarare,Primaria Capitalei avea aprobat un numar de 1.272 de posturi, dintre care 970 erau 
ocupate. Concret, primarul Ciprian Ciucu a anuntat ca din Primaria Capitalei vor fi concediati 170 de persoane 
dupa aprobarea noii organigrame. Procedurile de concediere sunt in curs. 





Au acuzat lipsa de consultare cu sindicatele Sindicalistii prezenti la sedinta, pe 2 aprilie, au acuzat ca proiectul a fost 
pus pe ordinea de zi fara consultarea sindicatelor si au cerut scoaterea de pe ordinea de zi.





Solicitam retragerea de pe ordinea de zi a proiectului de hotarare pentru ca nu s-a discutat cu organizatiile sindicale, 
nu s-a negociat, nu ni s-au pus la dispozitie documentele si au fost adusi foarte multi lucratori din alta institutie. Nu 
intelegem de ce nu se doreste o dezbatere reala cu sindicatele. Este revoltator faptul ca ne trateaza cu dispret , a 
declarat Pompiliu Buzduga, presedintele Sindicatului Forum si vicepresedinte al Federatiei Nationale Sindicatelor din 
Administratie (FNSA).





Dumitru Gherdan, liderul sindicatului Forum din Primaria Capitalei, a acuzat modul in care a fost luata decizia de 
desfiintare a posturilor, spunand ca discutia cu sindicatele a fost doar mimata, fara sa fie prezentat niciun document.





Am fost in delegatia sindicatelor la intalnirea cu reprezentantii domnului primar, ne-au chemat la discutii fara niciun 
document. In consecinta, noi am spus ca nu consideram acea intalnire ca fiind o consultare , a acuzat Gherdan, pe 2 
aprilie. 





O primarie cu aproximativ 1.000 de angajati nu este functionala In replica, primarul Ciucu, a declarat la vremea 
respectiva ca este obligat de guvern sa reduca organigrama cu 30%. 





O primarie cu aproximativ 1.000 de angajati nu este functionala, primarul decide in functie de politicile pe care 
trebuie sa le puna in aplicare, unde are nevoie de oameni. Nu se pune problema ca cei mai buni sa plece. Daca nu 
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avem acest proiect votat nu vom mai primi urmatoarea cota, banii de la Guvern. Primaria aceasta nu a fost 
reorganizata de 20 de ani, numarul de posturi tot a crescut , a mai spus Ciucu.





Tot atunci, primarul Ciprian Ciucu a propus, iar Consiliul General a aprobat si comasarea a 10 subordonate ale 
Primariei Capitalei in doua institutii noi. 





Este vorba despre infiintarea Administratiei Domeniului Public a Municipiului Bucuresti, o structura noua care va 
avea 511 posturi, dintre care 43 de conducere (8 directori si restul sefi servicii). Aceasta  va ingloba Administratia 
Lacuri, Parcuri si Agrement, Administratia Cimitirelor si Crematoriilor si Centrul de Protectia Plantelor. 





Pentru comasarea institutiilor de spectacol si organizare evenimente s-a decis infiintarea institutiei Arte si Evenimente 
Urbane Bucuresti, o structura noua cu 155 de posturi dintre care 14 de conducere. 





Aceasta va  ingloba Centrul de Proiecte Culturale al Municipiului Bucuresti ARCUB, Centrul de Creatie, Arta si 
Traditie al Municipiului Bucuresti, Centrul Cultural Expo Arte, Centrul Cultural Lumina , Centrul de Proiecte 
Educationale si Sportive Bucuresti PROEDUS, Centrul pentru Tineret al Municipiului Bucuresti  si Scoala de Arta 
Bucuresti. 





Si reorganizarea subordonatelor, atacata in instanta Si cele doua hotarari prin care a fost facuta comasarea celor 10 
institutii in doua entitati noi sunt atacate in instanta.  





Hotararea Consiliului General 107/02.04.2026 prin care a fost infiintata Administratia Domeniului Public a 
Municipiului Bucuresti a fost atacata de Sindicatul Liber din Administratia Cimitirelor, care cere suspendarea actului 
normativ, urmatorul termen fiind pe 10 iunie. 





Hotararea Consiliului General 108/02.04.2026 care vizeaza infiintarea institutiei Arte si Evenimente Urbane 
Bucuresti a fost atacata in instanta de mai multe persoane fizice, care cer suspendarea ei, insa au pierdut in prima 
instanta, pe 2 iunie. Decizia poate fi atacata cu recurs. 
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130. ULTIMELE STIRI: Protest urias in Capitala | Angajatii din Educatie vor sa 
iasa in strada pe 17 iunie

Protest urias in Capitala | Angajatii din Educatie vor sa iasa in strada pe 17 iunie 7 June 2026, 18:38





Miting si mars de protest pe strazile din Bucuresti, pe 17 iunie, cu 20.000 de angajati din Educatie. Cel putin 
aceasta este cifra avansata de sindicatele din educatie pentru cel mai mare protest de anul acesta. Principala 
nemultumire este legata de legea salarizarii. Reprezentantii sindicatelor nu exclud sa boicoteze inclusiv examenele 
nationale. George Purcaru - vicepresedinte FSLI: Asa asteptam si suntem convinsi ca asta se va intampla avand in 
vedere bataia de joc la care sunt supusi colegii nostri din sistemul de educatie prin proiectul legii salarizarii. Nu s-au 
respectat angajamentele politice, dar mai mult decat atat nu s-au respectat ordonante. Ordonanta 57 cu care s-a 
incheiat greva in 2023 care spune foarte clar ca o viitoare lege a salarizarii in ceea ce inseamna domeniul educatiei 
trebuie sa plece de la profesorul debutant, care trebuie sa aiba salariul mediu brut pe economie, aproximativ 8.600 
de lei astazi. Acest protest poate bloca finalul de an scolar? Este posibil orice. Cand spun blocarea anului scolar ma 
refer in special la boicotarea examenelor nationale care incep la o saptamana dupa protestul pe care vreti sa-l 
organizati. Da, este posibil, asa cum am spus, in functie de cum vor evolua discutiile la Ministerul Muncii.
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131. Video 7 ani de acasa - De la copilul timid, la studenta de la Haga! Irisa Filip, 
admisa la Royal Conservatoire

In editia de azi a emisiunii 7 ani de acasa , realizata de Alina Gaju, o cunoastem pe Irisa Filip, tanara pianista din 
Constanta care a fost admisa la Conservatorul Regal din Haga, una dintre cele mai prestigioase institutii muzicale din 
Europa.





Vorbim si despre fructele exotice care ajung in scolile din judet, despre elevii care pot acoperi deficitul de personal 
de pe litoral in sezonul estival, dar si despre schimbarile pregatite pentru viitorii soferi, odata cu posibilitatea 
reintroducerii poligonului la examenul auto.
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132. VIDEO Metoda Bolojan: In loc sa ai 3 angajati platiti mediocru, mai bine sa ai 2 
angajati platiti bine si al treilea sa se duca in privat - Stiripesurse

Cuprins:





Premierul demis Ilie Bolojan a declarat, intr-un podcast difuzat duminica, ca viitorul Guvern trebuie sa continue 
procesul de reducere a cheltuielilor, altfel cresterea salariilor bugetarilor va ramane la stadiu de speranta .





Daca vrem sa nu-i mintim pe cei din sectorul public atunci trebuie sa le spunem oamenilor adevarul, daca vrem 
majorari mai mari de salarii, foarte bine, atunci inseamna ca trebuie sa reducem baza, sa reducem personal. In loc sa 
ai 3 angajati platiti mediocru, mai bine sa ai 2 angajati platiti bine si al treilea sa se duca in privat , a spus el.





Conform lui Bolojan, viitorul Guvern trebuie sa continue cu masuri de reducere a cheltuielilor, altfel speranta 
milionului de angajati din sectorul public ca li se vor mari salariile anul viitor raman doar la stadiul de speranta .





Noua lege a salarizarii este un angajament asumat de Romania in fata Comisiei Europene.





Nicusor Dan: Imi doresc ca Legea salarizarii sa treaca intr-o forma pe care o agream cu totii Presedintele Nicusor 
Dan a afirmat, vineri, ca isi doreste ca Legea salarizarii unitare in domeniul public sa fie votata de Legislativ, dar nu 
crede ca acest lucru se va intampla inainte de finalul lunii iunie.





Sunt mai multe paliere de discutii aici pe Legea salarizarii. In primul rand, discutia continua, adica acel acord ca 
partidele vor discuta pentru a gasi o propunere comuna de legi sau, in fine, o forma comuna a legii, asta 
functioneaza. Pe de alta parte - si vreau sa o spun cu responsabilitate - in spatiul public s-a inteles gresit ca aceasta 
Lege a salarizarii inseamna cresteri de salarii pentru toti bugetarii. Nu asta a fost scopul legii. Scopul legii a fost sa 
ducem odata pentru totdeauna acele sporuri, diverse acte normative - care prin influenta politica in ani de zile s-au 
dus pe diferite categorii- sa le ducem pe toate intr-o, asa cum ii spune, o Lege a salarizarii unitare si prin asta, o 
parte din categoriile bugetare sa ramana la cumva echivalentul la ce au deja, nimeni sa nu piarda si categorii care au 
fost de-a lungul timpului defavorizate sa castige putin, a declarat seful statului.





Presedintele a remarcat detaliile care sunt dezbatute in acest moment pe tema legii agreate de fosta coalitie de 
guvernare.





Scopul Legii salarizarii n-a fost sa crestem salariile pentru toata lumea. Bineinteles ca sunt o gramada de discutii 
tehnice pe sporuri care devin salarii. Sper sa ajungem, intr-un mod structurat, sa rezolvam toate aceste probleme 
tehnice in doua luni si jumatate cat mai avem, a spus Nicusor Dan.





El a apreciat ca pana in 30 iunie e putin probabil sa fie votata respectiva lege.





Insa, pentru PNRR, eu sunt convins ca Parlamentul are disponibilitatea de a face o sesiune extraordinara. Eu imi 
doresc aceasta lege sa treaca, dar intr-o forma pe care sa o agream cu toti, a adaugat presedintele.





Bugetul.ro Diana Sosoaca, in dialog cu Vladimir Putin. Discutia completa, tradusa, fara trunchieri





Bugetul.ro Thassos cu preturi de lux in 2026. Statiunea din Grecia cere enorm daca vrei sa stai pe sezlong, care este 
consumatia minima
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133. Fiindca dupa legea noua, aia de a scos sindicalistii in strada, profesorii care sint 
si diriginti

Fiindca dupa legea noua, aia de a scos sindicalistii in strada, profesorii care sint si diriginti nu vor mai primi zece la 
suta in plus la salariu, s-ar putea ca orele de dirigentie sa dispara. Asa zice Marius Nistor, bossul sindicatelor Spiru 
Haret din invatamint. Nu mai stiu daca in anii 80, cind am fost profesor si diriginte la un gimnaziu, ora asta 
saptaminala se platea sau facea parte din fisa postului. - link in primul comentariu -
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134. Doamnelor si domnilor, iata-ma!In sfarsit, s-a decis sa mi se mai dea inca o 
SANSA, conform

Doamnelor si domnilor, iata-ma!In sfarsit, s-a decis sa mi se mai dea inca o SANSA, conform performantei mele 
administrativ politice de ales direct la al cincilea mandat. Dar, nu politic de aceasta data, ci tehnocratic!Meritocratia 
a invins! Ura! Ura! Ura! Urmare a propunerilor nenumarate venite, la care nu am putut rezista, am spus DA! Am 
acceptat, tremurand din tot corpul, demnitatea suprema a vremurilor noastre, dorita de aproape toti, de obicei 
aceeasi, cea de MINISTRU. Demnitatea de la care poti privi poporul nu de sus, ci prin zambetele lui:Ministrul 
Fericirii Tehnocrate!!! De ce acest minister?Pentru ca in tara noastra toate celelalte au esuat cu gratie: Ministerul 
Sanatatii are bolnavii in strada, Ministerul Educatiei produce analfabeti functionali cu diploma, Ministerul Muncii face 
echilibrul pensiilor doar unde are chef. Asa ca, fireste, trebuia inventat un minister pe care nimeni nu-l poate verifica 
si pe care nimeni nu se poate supara. Cine imi poate demonstra, cu stampila si parafa, ca e fericit sau nefericit? Nici 
statisticile INS nu bat aici, iar graficele mele de fericire vor fi intotdeauna in urcare.Programul meu ministerial e 
simplu si la obiect (sau subiect): Vom inlocui salariul minim pe economie cu fericirea minim garantata . Toata lumea 
va primi zilnic o poza cu un apus frumos si un mesaj motivational de fericire pe telefon. Pensionarii nu vor mai primi 
medicamente compensate, ci zambete compensate : la fiecare farmacie, cate o asistenta frumoasa le va spune ca 
totul e bine si ca tineretea e doar o stare de spirit. In loc de burse pentru elevi, vom oferi abonamente la fericire : la 
fiecare test picat, copilul va primi o diploma de participare si un sticker cu Esti genial! . Iar pentru someri, ministerul 
pregateste un program special: Razi si munceste mai putin. Cine rade tot timpul, nu mai munceste deloc. Toti 
cetatenii vor primi la nastere cate un voucher cu un milion de zambete gratuite pe an . Cine nu le consuma, le pierde. 
Nu le poti reporta in anul urmator! Lacrimile vor fi impozitate progresiv: cine plange mult, plateste mult. Nu plangi 
deloc, nu platesti impozit deloc. Statul nu-si mai permite atata jale pe cheltuiala publica. In fiecare institutie va exista 
un Responsabil cu rasul : un om angajat special sa faca bancuri, sa spuna glume proaste si sa imite politicieni. Asa 
vom dubla productivitatea. In manualele de scoala, la Istorie, vom introduce materia Marii Fericiti ai Natiunii : 
oameni care, desi saraci, batuti de soarta si neglijati de stat, au reusit sa rada fericiti. Si, mai presus de toate, vom 
adopta Legea Fundamentala a Ministerului Fericirii: Nimeni nu are voie sa fie fericit pe ascuns. Fericirea se declara, 
se inregistreaza si se afiseaza public! Unii ma intreaba: Dar, domnule Ministru, fericirea nu e un drept intim, personal, 
imposibil de reglementat? Le raspund simplu: Nu in Romania, dragii mei! La noi, chiar si fericirea trebuie 
centralizata, arhivata si pusa la dosar. Asadar, iubiti cetateni, va chem sa fiti fericiti, indiferent ce simtiti! Chiar daca 
ma injurati si denigrati pe mine ca ministru, familia mea si prietenii, va incurajez sa o faceti permanent, daca asta va 
face fericiti! Daca sufletul vostru astfel primeste doza de optimism! Va chem sa radeti permanent, chiar daca va mai 
cuprinde si cate un sentiment de tristete si nefericire. Dar, partea cea mai importanta: tristetea va fi scoasa in afara 
legii!Cine indrazneste sa se planga de facturi, sa critice guvernul sau sa spuna ca e greu va primi amenda. Si, daca 
persista, munca in folosul comunitatii: sa invete pe altii bancuri cu ministri.Ministerul Fericirii Tehnocrate e singurul 
loc unde minciuna devine politica de stat. Toti stim ca nu avem autostrazi, ca spitalele cad pe noi si ca tinerii pleaca 
pe capete, dar ce conteaza? Daca guvernul declara prin ordonanta ca suntem fericiti, atunci suntem! Si iata secretul: 
un popor trist pune intrebari, un popor furios face revolutie. Dar un popor care rade prosteste la glumele puterii 
voteaza mai departe aceiasi oameni.Asa ca, dragi romani, va rog sa zambiti larg. Ministerul Fericirii Tehnocrate va 
vegheaza, iar la urmatoarele alegeri vom vota nu cu pixul, ci cu emoticoane.Va chem sa ridicati paharul gol si sa 
spuneti: Traiasca Ministerul Fericirii Tehnocrate, singurul minister care nu poate fi niciodata in greva! Traiasca 
Romania! Traiasca Ministerul Fericirii Tehnocrate!
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135. In contextul desemnarii unei propuneri pentru functia de prim-ministru al 
Romaniei in persoana dl

In contextul desemnarii unei propuneri pentru functia de prim-ministru al Romaniei in persoana dl Eugen Tomac si al 
demersurilor privind constituirea viitorului Guvern, Colegiul Medicilor din Romania considera ca domeniul sanatatii 
trebuie sa beneficieze de un capitol esential si prioritar in viitorul plan de guvernare.Capitolul de Sanatate trebuie sa 
fie coerent si fundamentat pe obiective concrete, cu continuitate, masurabile si evaluabile, pentru a raspunde nevoilor 
populatiei Romaniei.Sanatatea reprezinta un domeniu strategic pentru prezent si viitor, dar si pentru dezvoltarea 
Romaniei si necesita politici publice construite pe management cu expertiza, predictibilitate si asumarea unor 
rezultate care sa poata fi urmarite si evaluate periodic.Din perspectiva profesiei medicale, Capitolul de Sanatate din 
viitorul Program de Guvernare trebuie sa raspunda unor provocari reale cu care sistemul sanitar se confrunta de ani 
de zile: - accesul inegal la servicii medicale intre regiuni;- deficitul de personal medical in anumite zone si specialitati;- 
continuitate si accelerare in modernizarea infrastructurii sanitare;- nevoia de consolidare a asistentei medicale 
primare si a asistentei medicale ambulatorii;- plata si normarea corecta a garzilor;- functionalitatea si dezvoltarea 
programelor de preventie;- reducerea birocratiei care afecteaza atat activitatea medicilor, cat si accesul pacientilor la 
servicii medicale;- modernizarea si actualizarea legislatiei din sanatate;- prioritate in realizarea normelor de aplicare a 
legilor care desi adoptate nu pot fi functionale pentru ca nu au norme de aplicare;- preocuparea constanta pentru 
limitarea fenomenului de migratie a medicilor;Colegiul Medicilor din Romania considera ca obiectivele ce trebuie 
asumate in domeniul sanatatii trebuie sa fie insotite de termene realiste de implementare, indicatori de performanta si 
mecanisme transparente de evaluare, astfel incat progresul sa poata fi masurat transparent prin rezultatele obtinute in 
beneficiul pacientilor si al profesionistilor din sanatate.In acelasi timp, apreciem ca elaborarea si implementarea 
politicilor publice din sanatate trebuie realizate prin dialog institutional constant cu CMR, organizatiile profesionale 
reprezentative, societatile medicale si organizatiile de pacienti.Romania are nevoie de un program de guvernare in 
sanatate construit pe obiective, responsabilitate, predictibilitate si rezultate, pentru ca sanatatea populatiei si viitorul 
profesiei medicale nu pot fi abordate exclusiv prin masuri punctuale, ci prin politici publice asumate si evaluate in 
mod constant.Guvernul RomanieiMinisterul Sanatatii - Romania
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136. ITM (oficial 2026) beneficiile negocierii colective, obiectul negocierii colective si 
tipuri de

ITM (oficial 2026) beneficiile negocierii colective, obiectul negocierii colective si tipuri de clauze' Pentru contabilitate 
si salarizare - recomandam NextUp ' Negocierea colectiva reprezinta toate formele de negociere care au loc intre 
angajator/organizatia patronala, pe de o parte, si sindicat/organizatia sindicala sau reprezentantii alesi ai 
angajatilor/lucratorilor, dupa caz, de cealalta parte, care urmaresc reglementarea relatiilor de munca ori de serviciu 
dintre parti, stabilirea conditiilor de munca, precum si orice alte acorduri in probleme de interes comun....
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137. Presedintele Colegiului Medicilor din Romania, Prof. Univ. Dr. Catalina Poiana, 
a avut astazi o

Presedintele Colegiului Medicilor din Romania, Prof. Univ. Dr. Catalina Poiana, a avut astazi o intalnire de lucru cu 
ministrul interimar al Sanatatii, domnul Cseke Attila, avand ca tema principala proiectul legii salarizarii aflat in 
procedura de transparenta decizionala. In cadrul discutiilor au fost prezentate si analizate observatiile si propunerile 
formulate de Colegiul Medicilor din Romania, rezultate in urma consultarilor desfasurate la nivelul structurilor si 
comisiilor de specialitate ale CMR. Aceste propuneri urmaresc asigurarea unui cadru de salarizare echitabil, care sa 
reflecte responsabilitatea profesionala, complexitatea activitatii medicale si contributia medicilor la functionarea 
sistemului de sanatate. Ministrul interimar al Sanatatii a apreciat caracterul argumentat si fundamentat al observatiilor 
prezentate de reprezentantii Colegiului Medicilor din Romania si si-a exprimat disponibilitatea de a sustine acele 
propuneri care raspund obiectivelor comune privind consolidarea sistemului sanitar si valorizarea resursei umane 
medicale.Colegiul Medicilor din Romania considera ca orice proiect cu impact major asupra profesiei medicale 
trebuie construit prin dialog si consultare reala cu reprezentantii corpului profesional. Medicii trebuie sa fie parte a 
procesului decizional atunci cand sunt stabilite masuri care influenteaza exercitarea profesiei, dezvoltarea carierei si 
calitatea serviciilor medicale oferite pacientilor.
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138. Presedintele Dan a spus ca scopul legii salarizarii nu a fost sa creasca salariile 
la toata lumea .

Presedintele Dan a spus ca scopul legii salarizarii nu a fost sa creasca salariile la toata lumea . Probabil ca scopul a 
fost sa scada veniturile cat mai multora.Cam asta pare a fi conditionalitatea pusa de Ghinea, Barna si Citu in PNRR. 
Nu gasesc alta explicatie faptului ca un ministru intr-un guvern demis, Paslaru, forteaza aceasta lege, negociata cu 
sindicatele, desi nu mai are nicio competenta constitutionala pentru asta. Dintre cei vizati, cateva categorii de 
bugetari sunt, efectiv, coloana vertebrala a statului: profesori, medici, politisti, magistrati, militari. In conditiile in care 
aceleasi autoritati care ne chinuie cu austeritatea fara rost* baga batul prin gard impingandu-ne inexorabil la 
razboaiele altora, atacul concentrat la militari si pensiile militare este absolut inexplicabil. Legea lui Paslaru (cica 
scrisa de experti BM) tinteste direct veniturile militarilor si, indirect, pensiile militare, pensii ciuntite in nenumarate 
randuri de la Basescu incoace. Razboiul se face cu militari, iar nu cu generali cu mintea in rezerva. Zilele trecute se 
spunea ca nu s-a inghesuit nimeni la programele de voluntariat ale lui Mosteanu si Mirita, asa ca generalii cu mintea 
in rezerva au propus revenirea la serviciul militar obligatoriu. Nu mai are nimeni incredere in acest stat care ne fura, 
ne chinuie cu solidaritatea in suferinta , anuleaza alegeri, face contracte secrete de zeci de miliarde si arunca sute de 
milioane in fundul televiziunilor securiste. E evident ca tinerii romani nu au nicio motivatie sa mearga la armata si la 
razboi pentru panarame de ministri, sefi de armata care aranjeaza admiteri la facultate pentru odrasle de generali de 
sekuritate, presedinti - comandanti supremi care se exprima prin semne ciudate si rateaza orice (covor rosu de) 
protocol. A reduce veniturile militarilor aflati azi in solda si a le face clar viitorilor militari rezervisti ca pensiile lor vor 
fi mai mici decat anticipau este nu doar prostesc, este criminal. Sa ne fereasca Dumnezeu de un razboi propriu-zis. 
Cu asemenea conducatori , care se comporta cum se vede ca o fac in cazul atacului cu drona din Portul Constanta, 
suntem victime sigure. Chiar si Andora ne-ar putea bate (ca la fotbal), daca ar avea armate si intentii expansioniste 
*insotita de cheltuieli stupide cu ajutoarele de stat pentru corporatii, de donatii de zeci de miliarde pentru un regim 
mafiotic care, mai nou, ne ataca porturile, si de imprumuturi de sute de miliarde care fac fundul mare bancilor, alea 
care ne inseala la Robor
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139. Presedintele Nicusor Dan a declarat ca legea salarizarii nu a avut ca scop 
cresteri de salarii

Presedintele Nicusor Dan a declarat ca legea salarizarii nu a avut ca scop cresteri de salarii pentru toti bugetarii. 
#nicusor #legeasalarizarii #cresteri #stirilezilei #mediafax
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140. Presedintele Nicusor Dan a declarat, vineri, ca in spatiul public s-a inteles gresit 
ca legea

Presedintele Nicusor Dan a declarat, vineri, ca in spatiul public s-a inteles gresit ca legea salarizarii inseamna 
crestere de salarii pentru toti bugetarii. ' Nu acesta a fost scopul legii.', a declarat seful statului, aflat in Muntenegru, 
la Summitul UE - Balcanii de Vest.
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