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SINDICATUL ÎNVĂŢĂMÂNT PREUNIVERSITAR 
JUDEŢUL HUNEDOARA 

 

SALARIAȚII DIN ÎNVĂȚĂMÂNT SOLICITĂ: 
 

  1. revenirea la norma didactică de predare-învăţare-evaluare şi de instruire 
practică şi de evaluare curentă prevăzută la art. 207 din Legea nr. 198/2023;  

2. revenirea la efectivele de elevi/preșcolari/antepreșcolari la clasă/grupă 
reglementate de art. 23 din  Legea nr. 198/2023 anterior modificărilor operate prin 
Legea nr. 141/2025; 

3. deblocarea ocupării posturilor vacante, nu doar a posturilor personalului 
didactic de predare; 

4. plata orelor suplimentare efectuate de personalul didactic auxiliar și 
personalul administrativ;  

5. compensarea în bani a concediului de odihnă neefectuat la încetarea 
contractului individual de muncă; 

6. plata drepturilor salariale cuvenite conform hotărârilor judecătorești – atât 
tranșele restante, cât și cele aferente anului 2026; 

7. acordarea drepturilor prevăzute în legislația în vigoare și contractele 
colective de muncă aplicabile (decontarea navetei, plata indemnizației de instalare, 
acordarea concediului de odihnă suplimentar stabilit prin contractele colective de 
muncă aplicabile etc.); 

8. calculul tarifului pentru activitatea prestată în regim de plata cu ora în 
raport de norma didactică de predare-învățare-evaluare; 

9. acordarea sporurilor pentru condiții de muncă personalului din 
învățământ; 

10. plata sporului pentru muncă suplimentară, fără a o condiționa de 
imposibilitatea acordării de timp liber corespunzător; 

11. respectarea în noua Lege a salarizării unitare (jalon P.N.R.R.) a principiului 
instituit prin O.U.G. nr. 57/2023, potrivit căruia salariul de bază al profesorului 
debutant va fi stabilit la nivelul salariului mediu brut pe economie utilizat la 
fundamentarea bugetului asigurărilor sociale de stat, asigurându-se creșterea 
salariilor pe verticală, în funcție de studii, grad didactic și vechime, astfel încât 
salariul profesorului S, grad I, vechime 25 de ani să fie egal cu al medicului specialist; 

12. aplicarea imediată a dispozițiilor prorogate din Legea învățământului 
preuniversitar nr. 198/2023, referitoare la: alocarea anuală a minimum 15% din 
cheltuielile bugetului general consolidat pentru educație; acordarea primei de 
pensionare în cuantum de 2 salarii; acordarea primei de instalare; acordarea 
distincțiilor și premiilor în bani. 
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