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Nr.22403/RG/2674/DGJR/2250/DGPMOFP/29.10.2024

Catre;  Domnul Simion HANCESCU, Presedinte
Federatia Sindicatelor Libere din Tnvitimant

Domnut Marius Ovidiu NISTOR, Presedinte
Federatia Sindicatelor din Educatie ,,Spiru Haret”

Ref: la solicitarea dumneavoastra transmisd Guvernului Romaniei, directionatd spre
competentd solutionare la Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale unde a fost
inregistratd la Registratura Generald cu nr. 22403/RG/02.10.2024 st la Directia
Generald Politici de Muncd, Ocupare si Formare Profesionald - Serviciul Analize si
Monitorizare Potitici de Munc si Ocupare cu nr. 2250/DGPMOFP/21.10.2024

Stimate domnule,

Urmare a memoriutui dumneavoastrd transmis Guvernului Romaniei, directionat spre competenta
solutionare la Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, va comunicdm urmatoarele:

= _
Legea nr. 500/2002 prwmd fmantele publtce cu modificarile si compietanle ultenoare 5i la arf.
2 alm. (1) pct 39 din Legea or. 273!2006 privind fmantele publlce tacale, cu mochflca le_ si

Lucratom dm cadrul autoritatilor si mstltutulor publice beneficiaza de dreptul de decontare in
baza rezultatelor examenului oftalmologic, care atestd faptul cd pentru desfasurarea activitatii
este necesara folosirea de dispozitive de corectie speciale, respectiv c& este necesara modificarea
celor utilizate la momentul examindrii. '

In vederea aplicirii prevederilor art. V alin.(1) si (2) din Ordorianta de Urgentd a Guvernului
nr.53/2024, Ministerut Muncii si Sohdantatu Socrale a elaborat pro:ectul de Hotérédre a Guvernului
pentru aprobarea Norm rt. ¥V alin.(1) §i (2) din
Ordonanta de Llrgg‘h 35 Guvernutm), care a fost
publicat pe site, la sectiunea “Transparenta decizionald” n data de 11.06.2024.

nainte de parcurgerea circuitului de avizare inter-institutionald, proiectul de Hotdrire a
Guvernului trebuie semnat de Ministerul Finantelor, in calitate de co-inifiator.
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Mentiondm cdl proiectul de Hotarare a Guvernului a fost transmis ciitre Ministerul Finantelor prin
adresa nr.1104/CVB/12.06.2024, iar ulterior dupa feceptionarea observatiilor formulaté de
aceastd institutie, proiectul de Hotdrdre a Guvernului, reficut, a fest retransmis cu’ adresele
nr.1368/CVB/15.07.2024 si nr.1368/CVB/03.09.2024.

“in prezent proiectul de Hotarire a Guvernului a fost retransmis de citre Ministerul Finantelor prin
adresa 617253/21.10.2024.

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale ¥si propune adoptarea proiectului de Hotdrare a Guvernului
in cel mai scurt timp posibil, acesta urmand a fi introdus pe ordinea de.zi a sedintei Guvernului
dupi semnarea de citre Ministerul Finantelor si finalizarea circuitului de avizare inter-
institutionald.

Cu stima,
Tania GRIGORE

* Director General

birectia %mla Politici; -de‘Munca Ocupare §i Formare Profesionala
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Nr. 279/24.08.2024 Nr. 849/24.09.2024
Catre
GUVERNUL ROMANIE!

DOMNULUL PRIM-IVENISTRY,
[ON-MARCEL CIOLACU

stimate Domnule Prim-Ministru,

Federatia Sindicatelor tivere din Invitdmant §i Federatia Sindicatelor din
Edutatie ,SPIRU HARET”, organizatil sindicale reprezentative ia nivel de sector de
negociere colectivd Inv3tdmant preuniversitar, supun atentiei dumneavoastra
urméatoarele: ' :
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Dupd cum, desigur, cuneasteti, Ordonanta de urgentd o Guvernului nr.
53/2024 privind misuri referitoare la salarizarea personalulul din unele sectoare de
activitate bugetard, precum. si reglementareg unor aspecte orgonizatorice prévede:

Art. V (1) Tncepénd cu data intrdrii In vigoare ¢ prezentei ordonante de
urgentd, in aplicareo prevederiior Legii securitdil si s@ndtdlii in muncd rir. 319/2006,
cu modificiirile 5t completdrile ulterioare, autoritdtile 3 institutiile-publice, E?si@;{éf cum

sunt definite la art. 2 alin; {1} pet. 39°din Legea . 50072002 privind finanfele publice, 5

ce modificirile-si completdrile ulterioare, i la-art. 2 dlin. {1} pet. 39 din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice lacale, cu modificarile 5i completirile ultericare,
indiferent de sistemul de finan{are st de subordongre, vor deconta lucrdtorilor care
folosesc In mod obignuit un echipament cu ecran de vizualizare pe o duratd
semnificativd a timpului nofmal de fucru achizitio de dispozitive de corectie speciale,
in limita sumei de.500 lei/persoand.

(2] Lucrdtesii din codrul autoritGtilor si institutiitor publite _beneﬁcfaz& de
dreptuf previzut ia alin, {1} in bazo rezultatelor examenului oftaimologic care atestd
faptul i pentru desfdsurarea activitdtii este necesard folosirea de -=dk'sp0gitfs/e de
corectie speciale sau, dupd coz este necesord maodificarea celar utiiizate |a
momentul examindrii.

(3) Mormele de aplicare a prevederilor alin. (1} §i (2] se aprobd prin hotirdre
a Guvernului, la propunerea Ministerulul Muncii si’ Solidaritajii Sociale si a
Ministeruiui Finantelor.”

Domnule Prim-Ministry, v rugam <% observatl cd, de la intrarea in vigoare a
Ordonantei de urgentd nr. 53/2024 aurecut deja-4 funi, far hotdrarea prevazutd la
are. V alin. (3) nu existd. Este adevdrat, rextul rofrmativ nu institufe st un termen
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pentri aprobared acestora; Insd, in opinia noastrd, cele peste 120 de zile de la

intrarea In vigoare a ordonantei de urgentd reprezint un interval rezanabil pentru

elaborarea si-aprobarea Normelor metodoiogice, €u atat mai mult cu cat, Indata de
11.06.2024, Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale a pus in dezbatere publics
Proiectul Hotdrarii Guvernului pentri aprobarea Normelor metodelogice de aplicare
a prevederitor art, V din Ordonanfa de Urgentd nr. 53/2024 privind mésuri
referitoare fu salarizaren personalului din unele sectoaré de dotivitate bugetard,
precum si reglementarea usor aspecte arganizatorice.

Th aceste conditii si pentru a nu-i prejudicia suplinientar pe salariatii care

folosese ecran cu vizualizare peé o duratd semnificativi @ timpului normal de Tuery,.
federafiile noastre va solicitd, respeciuos, si interveniti si sd dispuneti misurile

necesare in vederea aprobarii, in regim de urgentd, a Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor art. V alin. (1) 5i {2) din O:U.G. nr. 53/2024.

In speranta ¢4 veti da curs prezentei, cu informarea federatiilor noastre, vi
asiguram. de Intreaga noastrd stimé,

PRESEDINTE PRESEDINTE
F.S.L1. F.S.E. ,,SPIRU HARET"
Stmion HANCES Marius Ovidiu NISTOR
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