i

B miNISTERUL EDUCATIEL (R

I
&yt

INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN
HUNEDOARA

Inspectoratul Scolar al Judefului "Procedura operational: Editia: |
Hunedoara ,Efectuarea concediului de odihnd al | Revizia: 4
directorilor din unitétile de invatamant | Nr. exemplare: 5
Compartimentul: preuniversitar din judetul Hunedoara” | Pagina 1 din 13
Management institutional Cod P.0.- DM-MI 3 Exemplar; 1

Nr. .'.5.&....103.10.2024

Domeniul: Management

Presedinte

Aprobaté in CA din.data de 03.10.2024
CAB Bt 2

qlar general,
¥ e

PROCEDURA OPERATIONALA

+Efectuarea concediului de odihna al directorilor din unitafile de invatamant

preuniversitar din judetul Hunedoara”
Cod: P.O.-DM-MI3

Editia: t
Revizia: 4

Lista RESPONSABILILCR cu elaborarea, verificarea si aprobarea EDITIEl sau a REVIZIEI iN

CADRUL EDITIE! procedurii operationale

Nr. Efemente privind Numele si prenumele Functia Data Semnatura
crt. responsabiliif
operatiunea
1. 2. 3 4.
11. Prof. dr. Mihaela Manolea | Inspector scolar M| 30.09.2024
Elaborat Prof. Dimulescu Rodica Inspector scolar Ml
Prof. Armean Lenuta Inspector scolar MI
1.2. , ) Consilier juridic 1.S.J. | 30.00.2024
Verificat Jr. lon Nistor | Hunedoara
1.3 Avizat Prof. Almésan Adriana iandsjgﬁg;or scolar general | 30.09.2024
14. . _ Presedinte CA/Inspector | 30.09.2024
Aprobat Prof. dr. Maria Stefanie scolar general
Str. Gh. Baritiu nr. 2, 330065 - DEVA, jud.
Tel: +4{0}254213315, +4 (0).2
Fax: +4(0) 254215034, +4 (0) 254220
inspectorat@isj.hd.edu.ro, htto://isj.hd.edu.re
1




INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN
HUNEDOARA

B MINISTERUL EDUCATIEI
'/ £

Inspectoratul Scolar al Judetului Procedura operafionala; Editia: |
Hunedoara ~Efectuarea concediului de odihnd al | Revizia: 4
directorilor din unitatile de invatamant | Nr. exemplare: 5
Compartimentul; preuniversitar din judetul Hunedoara” | Paging 2 din 13
Management institutional Cod P.O.~DM-MI 3 Exemplar: 1
CUPRINS
Numarul Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
componente
fn cadrul
procedurii
operationale
Pagina de garda 1
Cuprins 2
1. Scopul procedurii 2
2. Domeniul de aplicare 2
3. Documente de referints 3
4, Definitii si abrevieri 4
5. Descrierea activitatii sau procesului 5
6. Responsabilitati g
7. Formular de evidenta a medificarilor 9
8. Formular de analiza a procedurii 10
9. Formular de distributie/difuzare 10
10. Anexe, inclusiv diagrama de proces 1

1.  SCOPUL PROCEDURII

1.1. Procedura operationala are scopul de a stabili modalitatea de programare si efectuare a concediului de odihna de
catre directorii unitatilor de invatdmant preuniversitar din judetul Hunedeara, etapele si documentatia care st2 la
baza acordari concediului de odihng;

1.2. Stabileste modul de realizare a activitatii, compartimentele si persoanele implicate;

1.3. D& asigurari cu privire la continuitatea activitatii si existenta documentatiei adecvate derularii activitatii;

1.4. Sprijind auditul sifsau alte organisme abilitate in actiuni de auditare sifsau confrol, iar echipa manageriald, in luarea
deciziei.

2. DOMENIUL DE APLICARE

2.1. Precizarea (definirea) activitatii la care se refera procedura operationalé:

Prezenta procedura este aplicabila:
- personalului didactic de conducere din cadrul unitdtilor de invatdmant preuniversitar din subordinea

Inspecteratului Scolar al Judefului Hunedoara;
2.2. Delimitarea explicitd a activitatii procedurale in cadrul portofoliului de activitati desfasurate de

unitate:
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Aplicabilitatea procedurii ia nastere din momentul aprobérii ei de cétre inspectorul scolar general al [.S.J.

Hunedoara si inregistrarea ei in Manualul de proceduri.

2.3. Listarea principalelor activitati de care depinde silsau care depind de activitatea proceduraia:

- Principalele activitati de care depinde sifsau care depind de activitatea procedurata;
a.  Aceastd activitate depinde de activitatea compartimentelor:
Secretariat;
Juridic;
Conducere. _
De aceastd acfivitate depind in cadrul activititii efectuate urméatoarele compartimente:

s e o @

cadrul [.5.J. Hunedoara.

2.4.Listarea compartimentelor furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activitatii
procedurale:

2.4.1. Compartimente furnizoare de date:
Compartimentele furnizoare de date si/sau beneficiare de rezultate ale activitatii procedurate; compartimentele implicate

in activitatea procedurata.

a. Aceasta activitate depinde de furnizarea datefor de la urmatoarele compartimente;
o Secretaria;

e Juridic;

o Conducere;

¢ Consiliul de administratie.

2.4.2. Compartimente furnizoare de rezultate:
b. De aceastd activitate beneficiaza in cadrul activitafilor efectuate urmatoarele compartimente:

procesul este gestionat la nivelul domeniului management si a compartimentuiui management institutionat din

s Toate compartimentele structurale ale 1.S.J. Hunedoara implicate in acordarea si evidenta concediilor de

odihng ale directorilor.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

3.1. Reglementari internationale:
- Nueste cazul.

3.2. Legisiatie primara:
- Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si-completérile uiterioare;

- Ordonanta de urgenta nr. 72 din 31 august 2023 pentru modificarea unor acte normative Tn domeniul educatiei,

precum si peniru modificarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
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3.3. Legislatie secundara:

OM.E. nr. 6072/31.08.2023 privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile a nivelul sistemului national de
invatamant preuniversitar si superior;

Ordinul Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 5559/07.11.2011 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind efectuarea concediului de odihna al personalului didactic din invatamant, modificata si
completatd prin O.M.E.C.T.S. nr. 5411/23.08.2012;

Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea-cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice cu
modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4.050 din 29 iunie 2021 pentru aprobarea normelor metedologice privind
efectuarea concediului de odihng al personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare si control si
al personaluiui de cercetare din invatamantul de stat.

Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Activitate Tnvétamant Preuniversitar, in vigoare, nr.

651 din 28 aprilie 2021,

3.4. Alte documente, inclusiv reglementari interne ale entitatii:

Regulamentul Intern al Inspectoratului Scolar al Judetului Hunedoara;

Regulamentul de Organizare si Functionare a Inspectoratelor Scolare (ROFIS), n vigoare;

Regulamentut de Organizare si Functionare a Unitatitor de Tnvatamant Preuniversitar (ROFUIP), Tn vigoare.

i

4, DEFINITH S1 ABREVIERI

4.1. Definitii ale termenilor:

Nr. Termenul Definitia si / sau, daca este cazul, actul care defineste termenul respectiv
crt.
1. Procedura Prezentarea formalizatd, Tn scris, a tuturor pasilor care trebuie urmati, a metodelor de
operationald lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii, cu privire la
succesiunea elementelor din cadrul derularit procesului respectiv
2. Editie a unei Forma initiald sau actualizatd, dupa caz, a unei proceduri operationale, aprobata si
proceduri difuzata
3. Revizia in cadrul Actiunile de modificare, addugare, actualizare, suprimare sau altele asemenea, dupé
editiei caz, a uneia sau a mai muitor componente ale unei editii @ procedurii operationale,
actiuni care au fost aprobate si difuzate
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42, Abrevieri ale termenilor:

Nr. Abrevierea Termenul abreviat
crt,
1. P.O. Procedura operationald
2. E. Elaborare
3 V. Verificare
4, A Aprobare
5. Ap. Aplicare
6. Ah. Arhivare
7. 1.8.4. Inspectoratul Scolar Judetean;
8. 1.S.G. Inspectorul scolar general;
19 1.8.G.A. Inspectorul scolar general adjunct;
10. C.A. Consiliul de administratie; _
. M.L. Management institutional;
12, C.0. Concediul de odihna
13. M.E. Ministerul educatiei
14. CIM Contract individual de munca

5. DESCRIEREA PROCEDURII

5.1, Conditii specifice

(1) Dreptul la concediul de odihng este garantat de lege. :
{2) Personalul didactic de conducere din unittile de invatamant preuniversitar beneficiaza de 25 de zile lucritoare de
concediu de odihna anual. _
(3) Pentru personalul didactic de conducere din invatAméantul preuniversitar, concediul anual se raporteaza la anul
scolar.
{4) Neefectuarea concediului anual din motive bine justificate sau n situatia rechemarii pe motive bine intemeiate din
concediul de odihnd, In conditiile prezentelor norme metodologice, da dreptul la efectuarea concediului restant intr-un
interval de 18 luni incepand cu prima vacan{a a anului scolar urmator celui in care cadrul didactic revine Tn activitate.
(5} Pentru functia de director din unitatile de invatdmant preuniversitar, perioada efectudrii concediului de odihng si
intreruperea concediului de odihna se aproba de inspectorul scolar general.
(6) Modificarea programarii/intreruperea concediului de odihna se aprobé la solicitarea salariatilor aflati in una dintre
situatiile urméatoare:

a) cadrul didactic se afld in concediu pentru incapacitate temporara de munca;
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b} cadrul didactic se afla in concediu de maternitate sau de risc maternal;

¢} cadrul didactic se afid Tn.concediu pentru ingrijirea copilului bolnav in varsta de pana la 7 ani, iar in cazul copilului

cu handicap, pentru afectiunile intercurente, pana la fmplinirea vérstei de 18 ani;

d) cadrul didactic este chemat s& Indeplineasca ndatoriri publice;

e) alte situatii prevazute expres de legislatia in vigoare.
(7) Concediul de odihna al directorului adjunet, modificarea programarii sau intreruperea concediului se aproba de
directorul unitatii de invatamant.
(8) Rechemarea din concediul de odihna a directorilor din unitétile de invatdmant preuniversitar se face in caz de forta
majora sau pentru interese urgente care impun prezenta acestora fa locul de munc, cu respectarea obligatiilor legale de
catre angajator, si se dispune prin decizie a inspectorului scolar general.
(9) Tn cazul personalului de conducere, neefectuarea concediului anual din motive bine justificate sau T situatia
rechemarii pe motive bine Intemeiate din concediul de odihna, in conditiile prezentelor norme metodologice, da dreptul fa
efectuarea concediului restant intr-un interval de 18 luni Tncepand cu prima vacanta a anului scolar urmator celui in care
cadrul didactic revine in activitate.
{10) Concediul de odihn restant se efectueaza, cu prioritate, in perioada vacantelor noului an scolar.
(11} Cadrele. didactice care, pe parcursul unui an scolar, isi desfésoard activitatea atat in funclie de conducere,
indrumare si control, cét si in functie didactica de predare, ca urmare a modificarii functiei indeplinite, beneficiaza de
concediuf de odihna calculat proportional cu numarul de zile de activitate pentru fiecare functie detinuta in anul scolar
curent, prin raportare la numarul de zile de concediu cuvenit fiecarei funciii.
{12) Responsabilitatea calcularii numarului de zile de concediu de odihnd cuvenite persoanelor prevazute [a alin. {11)
revine unitatii la care acestea isi desfasoard activitatea la data plecarii in concediul de odihna.
(13) In cazul persoanelor previizute la alin. {11) care, la momentul schimbérii functiei, Tsi desfisoara activitatea la o alta
unitate, acestea prezintd adeverinta emisd de prima unitate din care rezultd numarul de zile de concediu de odihna
cuvenite, proportional cu perioada efectiv lucrat In cursul anului scolar, si numarul efectiv de zile de concediu de odihna
efectuate la aceasta. _
{(14) La incetarea numirii in funclile de conducere din unitdtile de nvitAmant preuniversitar, dupa revenirea la postul
didactic/catedra rezervat(d), angajatorul este obligat sa acorde, dacd este cazul, concediul de odihnd neefectuat de
aceste persoane n perioada in care au ocupat functiile respective, ca urmare a intreruperii concediului de odihna sau a
rechemarii din concediul de odihna in conditiile prezentelor norme metodolagice, intr-o perioada de 18 luni incepand cu
anul scolar urmator celui in care s-a néscut dreptul la concediul de odihna anual, Tn perioada vacantelor scolare, in baza
adeverintei eliberate de conducatorul institufiei care a emis decizia de incetare a numirii in functia de conducere.
(15) Conducerile unitdtilor de invatdmant preuniversitar thtocmesc o evidentd distinctd a tuturor rechemarilor din
concediul de odihn si a concediului de odihnd neefectuat, avénd obligatia transmiterii acesteia, la sfarsitul fiecarui an
scolar, la inspectoratul scolar, cu justificarea cauzelor care au generat intreruperea/rechemarea din concediul de odihna.
(16) Inspectoratul scolar are obligatia realizérii evidentei distincte a tuturor rechemérilor din concediul de odihna si a
concediilor neefectuate pentru personalul didactic de predare, personalul de conducere din unitatile de invatamant
preuniversitar si din casele corpului didactic, precum si pentru personalul de conducere, de indrumare si control din
inspectoratele scolare.
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(17) Inspectoratul gcolar, prin compartimentul audit, are obligatia verificarii anuale a tuturor rechemarilor din concediul de

odihng si a concediilor neefectuate.

(18) Compensarea in bani a concediului de odihnd neefectuat pentru personalul didactic de predare, la ncetarea
contractului individual de munca din functia didactica de predare, pentru personalul didactic de conducere din unitétile de
invatamant preuniversitar si din casele corputui didactic, precum si pentru personalul de conducere, de indrumare i
control din inspectoratele scolare, la incetarea contractului individual de munca din functia didactica de predare, se
aproba de inspectorul scolar general in baza procesului-verbal de verificare/control/audit intocmit de inspectoratul scolar.
(19) Tn cazul compensrii in bani a concediului de odihna neefectuat, la ncetarea contractului individual de munca din
functia didacticd de predare, unitdtile de invatdmént, casele corpului didactic si inspectoratele scolare introduc
obligatoriu in programul EduSal numarul adresei de transmitere a situatiei privind rechemarile din concediul de odihna la
inspectoratul scolar si a procesutui-verbal de verificare/control/audit intocmit de inspectoratul scolar.

(20) Aplicatia EduSal va fi adaptatd corespunzator pentru implementarea prevederilor prezentelor norme metodologice.
(21) Compensarea in bani a concediului de odihna neefectuat se realizeaza in termen de 30 de zile de la data incheierii
raportului de verificare/control/audit intocmit de inspectoratul scolar.

(22) Orice absentare de la locul de muncé {concediu de odihnd, concediu fard platd, concediu pentru formare
profesional, zile fibere pentru evenimente familiale deosebite, deplaséri in interes de serviciu sau al nvatdmantului, ete)
se poate efectua numai pe baza unei cereri aprobate in prealabil, in condifiile legii, a contractului colectiv de munca unic
la nivel de sector de activitate Tnv&tamant preuniversitar, dar si in conditiile prezentei proceduri.

{23) n cazul in care absentarea de la locul de munca nu poate fi justificatd prin prezenta unei cereri aprobate Tn prealabil
{cu exceptia concediilor medicale), va fi consideratd absentd nemotivaté si va fi tratatd va atare in conditiile legii si a
confractului colectiv de munca unic la nivel de sector de activitate inva{amént preuniversitar. ‘

(24) Tn cazul in care un angajat a efectuat toate zilele de concediu de odihna disponibile intr-un an, iar contractul de
munca al acestuia inceteaza (demisie, pensionare, concediere, expirarea CIM pe duratd determinata, etc) diferenta
dintre zilele de concediu consumate si zilele de concediu [a care ar fi avut dreptul conform duratei efective a contractului
individual de muncé se recupereaza de la salariat la momentul intocmirii notei de lichidare.

(25) Inspectorul scolar general poate respinge solicitarea salariatului de concediu de odihna/zile libere, doar daca
absenta directorului ar prejudicia grav desfésurarea activitatii unitatii scolare din care face parte. Directorii au obligatia ca
pe perioada vacantei de vard sa asigure realizarea in conditii normale a desfagurarii examenelor nationale.

{26) Concediul de odihna pentru directorii din unitétile scolare din judetul Hunedoara se acorda, la cererea solicitantului,
de catre inspectorul scolar general conform planificérii {anexa 1), transmisa la inspectoratul scolar Tn termenul stabilit
prin procedura. :

(27) Cererea de concediu (anexa 2) se depune/transmite la inspectoratuf scolar cu minim 5 zile inainte de plecarea In
concediu si trebuie tnsotit de o copie a deciziei de preluare a atributiilor directorului pentru pericada solicitata si a
acordului semnat de directorut adjunct/membru al consiliului de administratie desemnat.

5.2, Etapele aplicarii procedurii pentru acordarea concediilor de odihn& a directorilor din invatamantul
preuniversitar, conform legii:
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Nr. crt. Etapa _ Termen Responsabilititi
Planificarea concediului de odihna de cétre Directori unitatior de
5.2.1. | directori si transmiterea planificérii catre 1.S.J. | Péana la 15 octombrie o en to
invatamant preuniversitar
Hunedoara. ‘
Centralizarea pianificérilor si supunerea lor inspector scolar pentru
52.2. | spre avizare in C.A. al |.S.J. Hunedoara. Péna la 31 octombrie management institutional
' ' C.A. al1.8.J. Hunedoara
Depunerea cererilor de concediu de cafre Cu 5 zile Tnainte de Directorii unitatilor de
5.2.3. A . . . . o e N
directori la secretariatul 1.5.J. Hunedoara. perioada de concediu invatamant preuniversitar
594, Aprobarea/Respingerea solicitarii. In maxim 3 Zile de la 1S.G. al1.S.J. Hunedoara
depunere
525, Comunlcarea: r‘esplilgern :fqllmtarn cétre Cu cel putin o zi tnainte Inspector $c9lar'pe{1tru
persoana solicitanté (daca este cazul). management institutional
Rechemarea directorului din concediul de 1.5.G. al I.S.J. Hunedoara
5.2.8. | odihna prin decizia |.S.G. si existenta dovezii Cand este cazul Inspector scolar pentru
| comunicérii. management institutional
Elaborarea procesului verbal de [.S.G. al .5.J. Hunedoara
527 verificare/control/audit intocmit de Cand est l Inspector scolar pentru
»+f+ | inspectoratul gcolar. and este cazll management institutional
Auditori interni

5.3. Documenteie utilizate
Planificare concediu;
Cereri de concediu;
Documente de evidenta;
Decizie rechemare din CO,
Proces-verbal,
5.4. Resurse necesare

8.4.1. Resurse materiale

1

- conform listelor de inventar ale |.S.J. Hunedoara

- registrul de decizii al 1.S.J. Hunedoara
8.4.2. Resurse umane

- conform statelor de functii aprobate de M.E.
8.4.3. Resurse financiare

- conform bugetului anual de venituri si cheltuieli aprobat de M.E.

8.3.4. Resurse informationale
- colectia Monitorul Oficial al Roméniei
- Forumul 1.S.J. Hunedoara http://isj.hd.edu.ro

Str. Gh. Baritiu nr. 2, 330065 - DEVA, jud. HUNEDOARA
Tel: +4 (0) 254213315, +4 {0} 254215755

Fax: +4({0) 254215034, +4 {0} 254220911
inspectorat@isi.hd.edu.ro, http://isj.hd.edu.ro
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6. RESPONSABILITATI si RASPUNDERI in derularea procedurii operationale

Nr. Compartimentul {postul) / actiunea
Crt. (operatiunea) | i 1] v \'
' 0 1 2 3 4 5
1. Inspectori scolari pentru management institutional - E
prof. dr. Mihaela Manolea, prof. Rodica Dimulescu,
prof. Armean Lenuta
2. Inspector scolar general adjunct - prof. Adriana Vv
Almasan
Oficiul juridic — lon Nistor
3. Inspector scolar general - prof. dr. Maria Stefénie A
4. Inspectori scolar general adjunct Ap
Directori unitati de invatamant
Inspectori scolari
5. Secretar grupul de fucru pentru  controlul . Ah
managernial
7. Formular de evidenta a modificarilor
Nr. | Editia/reviziain Componenta Modalitatea de revizuire Data de la care se aplicd
crt. cadrul editiei revizuitd prevederile editieilrevizuirii
_ editiei
1. 2, 3. 4,
2.1. Editial X X 24.08.2018
22, | Revizial.1. Descrierea Completare descriere 91.09.2019
procedurii T
2.3. | Revizial 2. Responsabili Infocuire
Descrierea Compietare descriere 27.10.2020
procedurii
24. | Revizial.3. Respgnsa}bili fnlocu_ire _ 03.11.2022
Legislatie Completare si descriere
25, Revizia .4, Responsabiii inlocuire 30.09.2024
Legislatie Completare si descriere
Editia a ll-a
Revizia 1l.1.
Str. Gh. Baritiu nr. 2, 330065 - DEVA, jud. HUNEDOARA
Tel: +4(0) 254213315, +4 {0} 254215755
Fax: +2(0) 254215034, +4 {0) 254220911
inspectorat@isi.hd.edu.ro, hitp:/fisi.hd.edu.ro
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Editia: |
Revizia: 4

Nr. exemplare: 5
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Exemplar: 1

8. Formular de analizi a procedurii

Nr. | Compartiment Nume si Infocuitor Aviz favorabil Aviz nefavorabil

crt. prenume de drept . .

conducitor sau Semnatura | Data | Obs. | Semndtura | Data
compartiment | delegat

1.

2.

9. Lista PERSOANELOR la care se difuzeazi editia / revizia in cadrul editiei procedurii operationale
Nr. Scopul Ex. Compartiment Functia Nume si prenume Data primirii
cri. difuzarii nr.

0. 1. 2. 3. 4, 5. 6.

3.1, Aprobare Conducere Inspector  scolar | Prof. dr. Maria Stefanie | 04.10.2024

general

3.2 Avizare Conducere Inspector  scolar | Prof. Adriana Almagan | 04.10.2024

_ general adj.
33 Avizare Oficiul juridic Consilier juridic Jr. Nistor lon 04.10.2024

34. Aplicare Conducere Inspector  scolar | Prof. Szasz-Barra Zsofia | 04.10.2024

~ general adj.
3.5. Aplicare Management inspectori scolari Prof. dr. Mihaela 04.10.2024
institutional Manolea
Prof. Radica Dimulescu
Prof. Lenuta Armean
3.6. Arhivare Grupul de lucru | Inspector de Prof. Gabriela 04.10.2024
pentru control | specialitate — Berbeceanu
managerial secretar Prof. Dana Luiza Cioard
3.7 Alte scopuri Postare pe forumul inspectoratului gcolar (format electronic) 04.10.2024
Str. Gh. Baritiu ar. 2, 330065 - DEVA, jud. HUNEDOARA
Tel: 4 (0) 254213315, +4 {0} 254215755
Fax: +4(0) 254215034, +4 (0} 254220911
inspectorat@isj.hd.edu.ro, http://isj.hd.edu.ro
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Hunedoara wEfectuarea concediului de odihnd al | Revizia: 4
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Compartimentul: preuniversitar din judetul Hunedoara” | Pagin 11 din 13
| Management institutional Cod P.O.-DM-MI 3 Exemplar: 1

10. ANEXE, INREGISTRARI, ARHIVARI
Nr. ¢ Denumire Nr. Loc arhivare Perioadd | Alte elemente
anexa anexa exemplare arhivare
0 1 2 3 4 5
1. Model cerere planificare concediu 1 Management institutional 2 ani
2. Model cerere concediu 1 Management institutional 2 ani
S$tr. Gh. Baritiu nr. 2, 330065 - DEVA, jud. HUNEDOARA
Tel: +4{0) 254213315, +4 (0) 254215755
Fax: +4{0) 254215034, +4 (0) 254220911
inspectorat@isi.hd.edu.ro, http://isi.hd.edu.ro
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Anexa 1. Planificare concediu
Unitatea de nvatamant:

Nr. /
Se aproba,
Inspector scolar general,
DOAMNA INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
Subsemnatul(a) , director la

, Va rog sa-mi aprobati programarea efectuarii concediului de odihna, pentru anul scolar 2024-

2025 si a zilelor de concediu restante la momentul depunerii cererii zile, astfel:
Perioada de vacanta in anul scolar | Zile iucratoare din total | Programarea zilelor de concediu de
2024-2025 zile de vacanta odihna in anul scolar 2024-2025

Vacanta de toamna ~octombrie 5

28.10.2024-01.11.2024

Vacanta de iarmna - decembrie 5

23.12.2024-31.12.2024

Vacanta de iarné — ianuarie 1

03.01.2025 _
‘Vacanta de schi - februarie . 5

17.02.2025-21.02.2025

Vacanta de primavara - aprilie 3

23.04.2025-25.04.2025

Vacanta de vard - iunie 6
1 23.06.2025-30.06.2025

Vacanta de vara - iulie 23

01.07.2025-31.07.2025

Vacanta de vara — august 20

01.08.2025-29.08.2025

Total zile 68

Data, Semnatura,

Str. Gh. Baritiu nr. 2, 330065 - DEVA, jud. HUNEDOARA
Tel: +4(0) 254213315, +4 {0) 254215755
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Anexa 2. Cerere de concediu

Unitatea de invatamant;
Nr. /

Se aproba,
Inspector scolar general,
DOAMNA INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
Subsemnatul(a} . director la
, Va rog s&-mi aprobati efectuarea unui numar de zile din concediului de odihn&, pentru
anul scolar 2024-2025. Precizez c& am efectuat un numar de Zile din concediul de odihna din anul
scolar 2023-2024.

Mentionez ¢4 in aceast’ perioada atributiile functiei de director vor fi preluate in conformitate cu decizia nr.
din peniru desemnarea persoanei conform prevederilor legislative in vigoare,

anexata prezentei cereri.

Numele si prenumele: Functia
Telefon

Semnétura persoanei desemnate;

Data, Semnétura,

Str. Gh. Baritiu nr. 2, 320065 - DEVA, jud. HUNEDOARA
Tel: +4 (0} 254213315, +4 (0) 254215755
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