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Catre

ORGANIZATIILE SINDICALE AFILIATE

fn atentia Doamnei/Domnului Presedinte

Stimatd Doamna / Stimate Domnule Presedinte,

Tn cele ce urmeaza vom incerca s3 facem o trecere in revistd a ceea ce s-a intdmplat
in sistemul de invatdmant preuniversitar de la ultima sedinta a Colegiului Liderilor si pana
in prezent, punctand activitatea Federatiei Sindicatelor din Educatie ,SPIRU HARET” si a
reprezentantilor sai: '

1. Tn cadrul Comisiei de Dialog Social de la nivelul Ministerului Educatiei s-au supus
avizdrii o serie de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, Intre care

amintim:

1. Proiect de ordin privind aprobarea Metodologiei si criteriile privind acordarea
gradatiei de merit personalului didactic din invdtdmantul preuniversitar de stat in
sesiunea 2024.

2. Proiectul Regulomentului-cadru de organizare si functionare a centrelor
judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistentd educationald — a fost transmis
Ministerului Educatiei un amplu material continand propunerile si observatiile sindicale,
de care insa nu s-a tinut cont.

De precizat cd forma finald a Regulamentului-cadru, astfei cum a fost aprobat prin
O.M.E. nr. 5701/2024, contine diferente semnificative fata de proiectul pus in dezbatere
publicd si discutat cu reprezentantii organizatiilor sindicale in cadrul Comisiei de Dialog
Social, ceea ce a generat nemultumirea reprezentantilor CIRAE, sesizata in scris federatiei
noastre. Intre problemele semnalate, se remarcé normarea personalului didactic auxiliar
si administrativ de la nivelul CJRAE/CMBRAE, confuziile create de unele texte, conditiile
de ocupare a functiilor de conducere etc.

3. Proiectul de Ordonantd de urgentd pentru modificarea si completarea Legii
fnvatdméntului preuniversitar nr. 198/2023 si a Legii invatdmantului superior nr.
199/2023:
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Federatiile sindicale din invatamantul preuniversitar au avizat nefavorabil
proiectul, deocarece nu s-a tinut cont de propunerile si observatiile Tnaintate, in special
cea referitoare la instalarea sistemului de supraveghere video numai dupa consultarea
prealabild a organizatiilor sindicale si, cu acordul scris a cel putin 3/4 din numarul total
al salariatilor unitatii.

Tn forma final3 a textului, astfel cum se regdseste in 0.U.G. nr. 95/2024, instalarea
unui sistem de supraveghere audio-video in vederea asigurarii pazei si protectiei
persoanelor, bunurilor si valorilor, precum si in scopul prevenirii actelor de violenta fizica
sifsau psihica care pot apadrea n spatiul scolar se realizeaza cu acordul majoritatii simple
a parintilor sau reprezentantilor legali ai elevilor minori si a elevilor majori si salariatifor
unitatii de invatamant.

4. Proiectul de ORDIN privind acordarea indemnizatiei de hrand personalului din
sistemul de invdtdmdént de stat:

Textul a fost avizat favorabil, ministerul fiind de acord cu punctul de vedere
exprimat de federatia noastra (inclusiv in rdspunsurile transmise la Tntrebarile primite pe
acest subiect), si anume ca: Indemnizatia de hrana se acorda personalului al cdrui salariu
lunar net format din drepturile salariale aferente functiei de baza, altele decat
indemnizatia de hrana, este panad la 8.000 lei inclusiv. {Cu alte cuvinte, la stabilirea
plafonului de 8000 de lei net nu se ia in calcul si indemnizatia de hrana; atat timp cat
salariul net aferent functiei de baza este pana la 8000 lei net inclusiv, salariatul trebuie sa
primeascd indemnizatia de hrana.)

5. Proiect de Ordin privind modificarea Ordinului ministrului educatiei nr.
4072/2023 pentru aprobarea Regulamentului de acordare a voucherelor de vacanti
pentru unitdtile/institutiile de invdtdmdnt de stat, in Ministerul Educatiei si in alte institutii
publice din subordinea/coordonarea acestuia, pentru anii 2023 — 2026:

Modificarile importante discutate — rezultdnd si din modificarile legislative —
vizeaza valoarea voucherelor (care devine de 1600 lei/an), instituirea conditiei salariului
net cuvenit functiei de baza de pana la 8000 lei inclusiv.

Am semnalat faptul cd exista o discrepanta intre modul de calcul al sumei de 8000
lei net pentru salariatii din Tnvdatamant si cel aplicabil salariatilor din celelalte sectoare
bugetare, discrepanta semnalata de federatiile sindicale incd din data de 18.04.2024,
cand am solicitat MODIFICAREA art. 1 alin. (26) din O.U.G. nr. 8/2009, cu modificarile si
completdrile ulterioare, astfel incat, pentru personalul din sistemul de Tnvatamant
acordarea voucherelor de vacanta sa se stabileasca prin raportare la salariul de baza net
cuvenit pentru functia de baza din luna anterioara acordarii acestor vouchere (iar nu la
salariul net cuvenit functiei de baza din luna acordarii acestuia} — solicitare cdreia nu i s-a
dat curs inca.

Ministerul a precizat ca ordinul a fost elaborat si pus in discutie, deoarece exista
deja sumele necesare acordarii voucherelor si se doreste ca acestea sd ajungad la
beneficiari pana la jumatatea lunii iunie.

6. Proiectul Regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor
scolare gestionate de unitdtile de invatdmdant preuniversitar.
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: 7. Proiect de Ordin privind aprobarea normelor de platd a personalului din cadrul
comisiilor desemnate in cadrul concursului national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din invdtdmdantul preuniversitar si examenului
national pentru definitivare in invdtdmdntul preuniversitar, pentru organizarea si
desfdsurarea admiterii in Tnvdtdmdantul liceal, Tn invdtdmdéntul profesional si in
invatadmantul dual pentru anul scolar 2024 — 2025, evaludrii nationale a absolventilor
clasei a Vill-a, examenului national de bacalaureat, examenelor de absolvire/certificare a
calificdrii profesionale pentru invétdméntul profesional, liceal si postliceal, sesiunile anului
2024.

in esentd, fata de anul 2023, sumele au fost majorate cu procente cuprinse intre
3,5% si 25% pentru examenele de evaluare nationala si bacalaureat, ajungand pana la
69% pentru examenele de titularizare si definitivat — asistentii/supraveghetorii fiind
remunerati diferentiat Tn functie de atributiile concrete (doar supraveghere sau
supraveghere si scanare + incarcare lucrari).

8. Proiect de Ordin pentru aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor.

9. Proiectul Metodologiei de organizare si desfdsurare a concursurilor/testdrilor de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor care se vacanteazd pe parcursul anului scolar in
unitatile de invatadmént preuniversitar de stat.

10. Proiectul Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdtilor de
fnvatamént preuniversitar:

Proiectul ROFUIP a fost pus pe ordinea de zi a CDS de doua ori, de fiecare data
primind aviz nefavorabil din partea federatiilor sindicale, deoarece Ministerul Educatiei
nu a acceptat decat cateva dintre numeroasele propuneri transmise.

n opinia reprezentantilor sindicali, textul ROFUIP in forma sa finald nu face decat
sa creeze confuzii si sd genereze probleme suplimentare la nivelul unitadtilor de
invatamant, incarcadnd activitatea acestora si birocratizand suplimentar actul educational
datorita: lipsei unitatii terminologice; folosirii incorecte a termenilor; reglementarii vage
a unor situatii; necorelarii cu prevederi din Statutul elevului; obligarii cadrelor didactice
de a realiza planuri individuale de Tnvatare pentru toti elevii carora le predau; mentinerii
elevilor Tn organismele decizionale chiar daca nu au capacitate de exercitiu; tncarcarii
excesive a activitatii profesorilor diriginti; imposibilitatii practice de constituire a unor
comisii la nivelul unitatilor de invatdmant din mediul rural; lipsei unor reglementari
corecte in materia sanctionarii elevilor {din punct de vedere procedural si nu numai) etc.

11. Proiect de Ordin pentru aprobarea Statutului elevului.

1. Tn cadrul Consiliului Economic si Social si a comisiei de specialitate de la nivelul
acestuia, reprezentantii F.S.E. ,SPIRU HARET” au participat saptdmanal la procesul de
dezbatere si avizare a actelor de pe ordinea de zi, avand interventii pe toate proiectele
care vizau educatia.
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Remarcam aici interventia dlui presedinte Marius Ovidiu Nistor, care a dat aviz
negativ pe proiectul de lege STUD-IN-VEST, ce promova angajarea studentilor din
universititi din strdinitate in unitatile de invatdmant preuniversitar de top din Romania,
fiind remunerati cu 15.000 lei/luna pe o perioada de 5 ani. Federatia noastra a considerat
aceastd lege ca fiind discriminatorie in conditiile Tn care statul roman nu este capabil sa
plateascd profesorii din sistem cu astfel de salarii.

1Il. Materiale transmise diverselor institutii ale statului — Guvern, Ministerul
Educatiei, Ministerul Muncii si Solidaritagii Sociale, Ministerul Justitiei, Avocatul
Poporului, Ministerul Afacerilor Interne, inspectorate scolare etc. — privind:

- recunoasterea activitatii didactice desfasurate in strdinatate de personalul
didactic din Romania ca vechime in Tnvatamant, in vederea incadrarii si stabilirii corecte a
drepturilor salariale ale cadrelor didactice;

- decontarea cheltuielilor de navetas;

- calculul si plata corecte ale sporului pentru practica pedagogica;

- asigurarea platii corecte a indemnizatiei de hrana cuvenite membrilor de sindicat,
fie prin introducerea unui nou ,buton” in aplicatia EduSal (pentru zilele respective), fie
prin transmiterea unor instructiuni privind procedura de urmat in asemenea situatii;

- participarea elevilor si cadrelor didactice la concursuri/competitii derulate in
perioada cursurilor, fara prejudicierea acestora din urma;

- incadrarea corespunzdtoare cu personal — in special ingrijitoare si secretare — a
unitatilor pentru educatie timpurie;

- Intrunirea Comisiei paritare de la nivelul Ministerului Educatiei;

- acordarea voucherelor de vacantd aferente anului 2023 pentru personalul din
nvatamant (cadre didactice, personal didactic auxiliar sau administrativ) incadrat/revenit
in activitate dupa data acorddrii acestora in cursul anului 2023;

- alocarea fondurilor necesare pentru plata integrala a drepturilor salariale
(indemnizatie de hrand si vouchere de vacantd) cuvenite personalului creselor
nearondate, inclusiv a drepturilor restante;

- retragerea de pe ordinea de zi a sedintei Comisiei de dialog social din data de
11.06.2024 (de la nivelul Ministerului Justitiei) a Proiectului Ordonantei de urgenta privind
unele mdsuri pentru solutionarea proceselor privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si a proceselor privind prestatiile de asigurdri sociale si renuntarea:
la acest proiect;

[Opozitia noastra s-a dovedit justificata, in conditiile in care, de exemplu, sesizatad
cu problema includerii indemnizatiei de hrana in indemnizatia de concediu de odihna,
nalta Curte s-a pronuntat in sens nefavorabil salariatilor — este adevérat c3 in recurs in
interesu! legii (dar acelasi verdict il va pronunta si la sesizarile formulate in baza O.U.G.
nr. 62/2024}: prin Decizia RIL nr. 13/16.09.2024, ICCJ a dispus ca , Indemnizatia de hrand
reglementatd de art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
plétit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, NU INTRA [N BAZA DE
CALCUL AL INDEMNIZATIEI DE CONCEDIU DE ODIHNA CUVENITA PERSONALULUI
CONTRACTUAL PLATIT DIN FONDURI PUBLICE S| FUNCTIONARILOR PUBLICL"]
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- transmiterea de precizari privind luarea in considerare a indemnizatiei pentru
titlul stiintific de doctor la stabilirea cuantumului indemnizatiei de concediu de odihna;

- observatii si propuneri pentru modificarea si completarea unor acte normative
si/sau administrative cu caracter normativ in vigoare sau a unor proiecte puse n
dezbatere, intre care amintim: :

e proiectul Ordonantei de urgentd a Guvernului pentru modificarea si
completarea Legii invdtdméntului preuniversitar nr. 198/2023 si a Legii
invatdmdntului superior nr. 199/2023;

e ROFUIP; Statutul elevului, ROF CJRAE/CMBRAE etc.;

¢ modificarea art. 1 alin. (2%) din O.U.G. nr. 8/2009, cu modificirile si
completarile ulterioare, astfel Thcat, pentru perscnalul din sistemul de
invatdmant acordarea voucherelor de vacanta sa se stabileascd prin
raportare la salariul de baza net cuvenit pentru functia de bazad din luna
anterioara acordarii acestor vouchere;

e fisa postului pentru functiile didactice auxiliare de infirmier in educatie
timpurie, respectiv ingrijitoare in educatie timpurie, precum si pentru fisa de
evaluare a activitatii profesionale;

- solicitarea de sesizare a Curtii Constitutionale cu exceptia de neconstitutionalitate
a art. 1 alin. {1}, art. 2 alin. (1)-(3} si art. 3 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
62/2024 privind unele mdsuri pentru solutionarea proceselor privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice, precum si a proceselor privind prestatii de asigurdri
sociale;

- organizarea unei intdlniri cu reprezentantii CJRAE/CMBRAE, ai inspectoratelor
scolare si ai federatiilor sindicale, in care sa fie puse Tn discutie toate problemele aparute
in aplicarea noului Regulament-cadru si identificate solutiile la acestea, urmatd de
transmiterea unor PRECIZAR! citre inspectoratele scolare si CJIRAE/CMBRAE, pentru a
asigura aplicarea unitara a Ordinului ministrului educatiei nr. 5701/2024;

- accelerarea si eficientizarea procesului de eliberare a certificatelor de integritate
comportamentald, in special prin implementarea unui sistem de obtinere a acestui
document in format electronic, cu ajutorul mijloacelor de comunicare la distanta;

- sesizdri punctuale privind Tncdlcarea legislatiei in vigoare de cdtre conducerile
unitatilor de finvatamant si ale inspectoratelor scolare sau de catre autoritatile
administratiei publice locale.

Cu deosebita stim3,

PRESEDINTE

Elab.l.V., T.B./16.09.2024
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