SINDICATUL INVATAMANT PREUNIVERSITAR
JUDETUL HUNEDOARA

Nr. 1665/19.10.2021

Catre grupele sindicale S.I.P. Judetul Hunedoara
n atentia liderului si membrilor de sindicat
Ref. Informare octombrie 2021

Stimati colegi,

Supunem atentiei dumneavoastra evenimente sindicale si/sau profesionale mai importante ce s-au derulat de la
precedenta sedinta a Biroului Executiv al S.I.P. Judetul Hunedoara (7 septembrie 2021). Alte informatii de natura profesionala
si/sau sindicald sunt postate pe site-ul organizatiei: https://siphd.ro .

Informarea este structurata in trei parti:
I. - probleme/actiuni/activitati profesionale/sindicale de interes general/national;
Il. - probleme/actiuni/activitati profesionale/sindicale de interes judetean;
lll. - probleme/actiuni/activitati sindicale specifice S.I.P. Judetul Hunedoara si F.S.E. ”Spiru Haret”.

l.
Stabilirea unor drepturi salariale — transele de vechime

Dupé cum s-a precizat in precedenta informare, ih baza Deciziei nr. 64/2020 a Inaltei Curti de Casatie si Justitie, a fost adoptat
O ME nr. 4638/2021 privind stabilirea unor drepturi salariale specifice personalului didactic de predare din invitamant,
previzute in Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. Concret, este vorba despre
stabilirea salariului de baza pentru personalul didactic din invatamantul preuniversitar si universitar de stat, care se face, pe durata
aplicarii tranzitorii a Legii-cadru nr. 153/2017, prin utilizarea transelor de vechime in invdtdmant din HG nr. 38/2017 (vechile
transe de vechime).

Astfel, prin aceste prevederi legislative, s-a reglat una dintre problemele semnalate constant de catre organizatiile sindicale in
ceea ce priveste modul de stabilire a salariului de baz3. in perioada urmatoare, tinand cont ci salariile aferente lunii au fost
platite in data de 14 octombrie, se va face o analiza a noilor niveluri de salarizare, iar in functie de diferentele rezultate se va
lua o decizie in ceea ce priveste demararea sau nu a unor actiuni in instanta pentru recuperarea unor eventuale drepturi
salariale pentru ultimii trei ani.

Metodologia-cadru pentru consiliile de administratie
n cursul lunii septembrie a fost adoptat O ME nr. 5154/2021 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si

functionare a consiliilor de administratie din unitatile de invatamant preuniversitar, cu aceasta ocazie fiind abrogat O MEN

nr. 4619/2014.

Dintre modificarile aduse de noua Metodologie-cadru sunt de semnalat:

1. Prezenta reprezentantilor agentilor economici, in consiliile de administratie a unitatilor de Tnvatamant care organizeaza
fnvatamant profesional si tehnic, doar ca posibilitate, caz in care numarul membrilor se suplimenteaza cu 2;

2. Acolo unde exista director adjunct/directori adjuncti, calitatea de membru se poate dobandi doar inh masura in care acestia
sunt propusi de directorul unitatii de Tnvatamant si sunt alesi de catre consiliul profesoral — se indeparteaza practica
desemnarii acestora in consiliul de administratie din oficiu, fara a se mai trece prin votul consiliului profesoral;

3. Dispar prevederile explicite cu privire la unitatile de invatamant care scolarizeaza exclusiv in Tnvatamantul profesional si
tehnic sau dual;

4. Imposibilitatea celor care sunt numiti in functii de conducere, de indrumare si control in cadrul inspectoratului scolar sau
n functii la Ministerul Educatiei de a fi membri ai consiliului de administratie dintr-o unitate scolara;

5. Cresterea numarului situatiilor in care se pierde calitatea de membru al consiliului de administratie;

6. Elaborarea de catre inspectoratul scolar a unei proceduri de derulare a sedintelor on-line, aceeasi pentru toate unitatile de
fnvatamant, cu reglementarea mai ales a situatiilor in care votul este necesar secret (desi, in practica, aceste prevederi sunt
ignorate, votul fiind deschis, in pofida faptului ca se poate acuza oricand nulitatea acestora);

7. Cresterea numarului atributiilor consiliului de administratie.

O ME nr. 5154/2021 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din
unitatile de fnvatamant preuniversitar se regaseste pe site-ul organizatiei, rubricile Ministerul Educatiei/Ordine de
ministru/2021 sau Juridic/Legislatie/Organizarea sistemului educational/Unitati de invatamant.
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Conditiile de derulare a activitatilor didactice incepand cu 4 octombrie 2021

Adoptarea unui nou ordin comun pentru aprobarea masurilor de organizare a activitatii in cadrul unitatilor/institutiilor de
invatamant in conditii de siguranta epidemiologica vine ca urmare a deciziei de a decupla scenariile de functionare a scolilor
de rata de infectare dintr-o localitate dupa ce incidenta a depasit pragul de 6 la mia de locuitori.

Principala modificare din noul ordin comun este aceea ca se suspenda cursurile DOAR la aparitia unui caz pozitiv intr-o clasa
si NU la rata de infectare din localitate, cum era pana la acea data.

Fard a insista asupra prevederilor acestui ordin, cunoscute pana la aceasta data, s-a luat act de situatia concreta existenta
in scoli. Astfel, chiar daca diferite ,initiative” si voci au Tncercat sd acuze ,tacerea sindicatelor” in aceasta privinta, este de
subliniat faptul ca ,sindicatele” au militat in permanenta pentru asigurarea unor conditii cat mai apropiate de normalitate si
legalitate Tn ceea ce priveste derularea activitatii, fiind de amintit, printre altele, blocarea pana in acest moment a initiativelor
privind vaccinarea obligatorie, blocarea pana in acest moment a demersurilor ca cei nevaccinati sa se testeze pe cheltuiala
proprie pentru a-si putea continua activitatea, solicitarea ca in invatamant, in conditiile continuarii activitatii fata-in-fata si
peste pragul de 6 la mie, sa se asigure testarea gratuita (non-invaziva) pentru elevi si personal etc.

Totusi, pozitiile publice siinterventiile sindicatelor nu au privit si nu vor privi situarea de o parte sau alta in disputele aparute,
inclusiv in scoli, intre cei ce isi doresc invatamant fata-in-fata si cei ce isi doresc invatamant on-line, intre vaccinati si nevaccinati,
intre cei ce poartd masca si cei ce nu sunt de acord cu purtarea ei etc.

Demersuri privind salarizarea in educatie

La inceputul lunii octombrie, reprezentantii federatiilor sindicale din educatie au avut o intalnire de lucru cu ministrul muncii
si protectiei sociale si ministrul educatiei, la solicitarea sindicatelor, pentru discutarea salarizarii personalului din invatamant in
anul 2022. Principala tema abordata a vizat faptul ca personalul din invatamant ar fi trebuit sa primeasca incepand cu 1
septembrie 2021 salariile prevazute de lege pentru anul 2022, prevedere care a fost prorogata. Astfel, organizatiile sindicale
au solicitat ca cele doua transe de majorari salariale restante sa fie acordate incepand cu 1 ianuarie 2022, in asa mod incat sa
se atinga nivelul maxim de salarizare previzut de legea nr. 153/2017. Tn cadrul discutiilor s-a convenit ¢ reprezentantii celor
doua ministere vor sustine solicitarile reprezentantilor federatiilor sindicale.

1.
Concursul pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct

Vineri, 15 octombrie 2021, s-a desfasurat si in judetul Hunedoara proba scrisa a concursului pentru ocuparea functiilor de
director si director adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de stat.

Dupa etapa de verificare a dosarelor de inscriere, au fost validati pentru a participa la aceasta proba de concurs, 186 de
candidati din totalul celor 190 inscrisi. Proba scrisa a fost sustinutd de 172 de candidati (92,47%).

Nu s-au prezentat la concurs 14 candidati. Dintre acestia, cei doi candidati urmand a putea sustine proba scrisa in data de
28 octombrie 2021.

Din cei 172 de candidati prezenti, 117 candidati au promovat proba scrisa in aceasta sesiune (68,02%), inainte de contestatii,
obtinand cel putin nota 7. Niciun candidat nu a fost eliminat din concurs.

Sedinte ale C.A. al I.S.). Hunedoara

Tn perioada trecut3 de la precedenta sedint a Biroului Executiv al S.I.P. Judetul Hunedoara (07.09.2021) s-au desfisurat nous
sedinte de lucru ale Consiliului de administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara. Articolele despre continutul hotararilor
adoptate sunt publicate pe site, pe prima paging, rubrica Eveniment sau la rubrica IS} Hunedoara/Consiliul de administratie.

1.
Petitia ,Vrem salarii decente in educatie”

Dupad cum s-a informat si a fost realizata campania de strangere de semnaturi, F.S.E. ,Spiru Haret”, tinand cont de
desconsiderarea constanta aratata de actuala guvernare pentru educatie si pentru salariatii din educatie, a initiat, ca o forma
premergatoare altor actiuni de protest, petitia ,,Vrem salarii decente in educatie”. Petitia este motivata de prevederile art. 38
alin. (4%) lit. ¢) din Legea-cadru nr. 153/2017, potrivit cirora personalul didactic din invitdmant ar fi trebuit s beneficieze,
incepand cu 1.09.2021, de salariile de baza prevazute de lege pentru anul 2022. Astfel, prin aceasta petitie s-a solicitat, in numele
membrilor de sindicat, Guvernului Romaniei, majorarea salariilor incepand cu 1.09.2021 si aplicarea integrala a Legii-cadru nr.
153/2017 pentru toti angajatii din invitdmant. Reprezentand un demers comun Federatiei Sindicatelor Libere din invitamant,
Federatiei Sindicatelor din Educatie ,,SPIRU HARET” si Federatiei Nationale Sindicale ,ALMA MATER", in judetul Hunedoara
petitia a fost semnata de un numar de 4114 persoane (totusi, este de subliniat, fara a intra in motivele care au condus la acest
numar, ca numarul semnaturilor este inferior numarului membrilor de sindicat S.I.P. Judetul Hunedoara).
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Recensamantul membrilor de sindicat

n aceasta perioadd, dupd cum se obisnuieste in fiecare an, se deruleaza recensdmantul membrilor de sindicat apartinand
organizatiei sindicale existente la nivel judetean, S.I.P. Judetul Hunedoara. Scopul derularii recensamantului este, potrivit
legislatiei In vigoare, obtinerea deciziei judecdtoresti care sd ateste reprezentativitatea organizatiei la nivelul unitatilor de
invatdmant din judetul Hunedoara, respectiv la nivelul I.S.J. Hunedoara, iar mai departe, la nivel national, reprezentativitatea
F.S.E. ,,Spiru Haret”, federatia de ramura la care S.I.P. Judetul Hunedoara este afiliata. Modalitatea concreta de realizare a
recensamantului presupune eliberarea de cdtre fiecare unitate cu personalitate juridica din invatdamantul hunedorean a unei
adeverinte din care sa rezulte numarul de salariati, respectiv numarul celor care detin calitatea de membru de sindicat.

Biroul Executiv S.1.P. Judetul Hunedoara
Marti, 7 septembrie 2021, a avut loc sedinta Consiliului Liderilor (CL) si Biroului Executiv (BEx) S.I.P. Judetul Hunedoara. La sedint3,

organizatd ,fatd in fatd”, in sala ,Spiru Haret” de la Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara, au participat 120 persoane, lideri ai

grupelor sindicale din unitatile de invatamant, lideri de zona, membrii Comisiei de cenzori, membrii Comisiei de cenzori si ai

Comitetului de supraveghere C.A.R. (I.F.N.) S.I.P. Hunedoara, presedintele si consilierul juridic al organizatiei.

Sedinta a avut pe ordinea de zi urmatoarea problematica: informare privind probleme profesionale si sindicale; informare privind
situatia financiara SIP, CAR, SIP TOUR; probleme organizatorice; aprobarea ajutoarelor sociale solicitate pana la data sedintei;
probleme diverse, ridicate de liderii de sindicat prezenti.

Materiale suport folosite in cadrul sedintei: Informare septembrie 2021; O ME 4638/17.08.2021 — stabilirea salariului de baza;
Tabel nominal directori/directori adjuncti 2021-2022; Petitia ,,Vrem salarii decente in educatie”; Adresa unitati scolare: activitatea
liderului grupei sindicale; Cerere de inscriere in sindicat; Nota de transfer in alta grupa sindicala; situatii financiare iunie, iulie si august
2021; Precizdri privind acordarea ajutoarelor sociale; Contractul Colectiv de Muncd Unic la Nivel de Sector de Activitate invatdmant
Preuniversitar; Calendar scolar 2021-2022. Cateva din concluziile sedintei au fost:

e Guvernul, prin primul ministru, considera ca Romania are alte prioritati in prezent; educatia si sandtatea nu mai constituie prioritati.

e Federatiile sindicale din educatie, tinand cont de ,,reactiile guvernamentale” si de ceea ce permite legislatia specifica, au demarat
o serie de demersuri pentru rezolvarea problemei cresterilor salariale.

e Tn urma a doud procese derulate in instantele de judecats, Ministerul Educatiei a fost obligat s& modifice modul de calcul al
salariilor in ceea ce priveste: stabilirea salariului de baza (utilizarea transelor de vechime din legislatia anterioara Legii cadru a
salarizarii - L. 153/2017) si calculul drepturilor salariale la salariul de baza in plata.

e Diferentele salariale obtinute in instantd pentru perioada 2017-2020, pentru calculul drepturilor salariale la salariul de baza in
plata, au inceput sa fie platite, esalonat, potrivit legii, incepand din acest an (transa aferenta s-a platit in cursul lunii iunie).

e Depolitizarea educatiei a ramas si ramane in continuare doar un slogan lipsit de continut.

e Afost lansat programul manifestarilor dedicate Zilei Mondiale a Educatiei — 5 octombrie. Cu aceastd ocazie, s-a luat decizia de a
se acorda membrilor de sindicat tichete cadou.

e Fiecare membru de sindicat ar trebui sa manifeste o atitudine pozitiva si constructiva fata de organizatie pornind de la modul in
care se informeaza si finalizdnd cu sustinerea si promovarea ideilor/argumentelor in colectivitate, media, retele de socializare.
Alte detalii, precum si toate materialele utilizate in cadrul sedintei pot fi consultate/descarcate de pe site, de la rubrica: S.1.P.

HUNEDOARA/Activitate/Biroul Executiv.

Saptamana Educatiei 2021
n perioada 04.10.2021 - 08.10.2021 s-au desfisurat, in parte, manifestirile anuale dedicate zilei de 5 octombrie - Ziua Mondiald

a Educatiei, acestea grupate sub titlul generic de ,Saptamana Educatiei”. Astfel, in acest an S.I.P. Judetul Hunedoara a derulat:

e Concursul de manuscrise ,,Magister” — editia 2021 — in urma deliberérilor, in cadrul Concursului de manuscrise ,Magister”,
editia 2021, au fost selectate pentru publicare doua manuscrise, ambele in cadrul sectiunii Literatura: Maria Sangerean-
Sibioara, cu volumul de poezie Petalele iubirii si Mihai Marc, cu volumul de poezie Dealul cu sd@nziene. Cele doua volume
publicate vor fi donate fiecdrei biblioteci scolare din judetul Hunedoara, o alta parte a tirajului fiind oferita autorilor.

¢ Simpozionul Judetean ,invitdmantul romanesc intre traditie si modernism” — editia 2021, cu tema ,Pozitiv si negativ in
educatia romaneascd” — in perioada 04.10-08.10.2021 au fost receptionate lucrarile inaintate de membrii de sindicat pentru
editia din acest an a simpozionului judetean (perioada de inscriere la editia din acest an a simpozionului a fost prelungita
pana la finalul lunii octombrie, adresa de e-mail dedicata fiind siphd.simpozion@gmail.com).Totodata in cadrul
manifestarilor din acest an a fost lansat volumul colectiv ,,Educatia la timpul viitor”, cuprinzand lucrarile editiei 2020 a
simpozionului judetean, lucrarea urmand a fi oferita fiecaruia dintre autori (alaturi de diploma de participare), precum si
fiecarei biblioteci scolare din judetul Hunedoara.

o Salonul Judetean ,ProfArt” — editia 2021, cu tema ,,Reflectii” — Expozitia Salonului Judetean ,,ProfArt”, editia 2021, a fost
deschisa in data de 5 octombrie la sediul S.I.P. Judetul Hunedoara, cu lucrarile transmise pana la respectiva data. Avand in
vedere conditiile epidemiologice din acest an, s-a luat decizia de prelungire a perioadei de inscriere pana la finalul acestui an.
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Ca atare, colegii cu preocupariin domeniul artelor plastice interesati pot participa inca la editia din acest an a salonului, conditia
fiind aceea de a transmite catre S.I.P. Judetul Hunedoara lucrarile ce se doreste a fi integrate/expuse. Totodata, in data de 5
octombrie 2021 a aparut volumul ,,Experiente”, dedicat editiei 2020 a Salonului Judetean ,,ProfArt”. Cate un exemplar din
acest volum va fi oferit fiecaruia dintre participantii la aceasta editie.
Din nefericire, tinand seama de conditiile epidemiologice, activitatile care presupuneau o participare directa a membrilor de sindicat
nu au putut fi derulate.
Totodata, cu ocazia zilei de 5 octombrie - Ziua Mondiala a Educatiei, la nivelul S.I.P. Judetul Hunedoara s-au acordat
membrilor de sindicat tichete-cadou cu o valoare de 50 lei/membru de sindicat.
Informatii suplimentare cu privire la manifestarile amintite sunt de regasit pe site-ul organizatiei, in cadrul rubricilor
Saptamana educatiei si Activitate editoriala/Concursul de manuscrise.

Activitati curente
Compartimentul juridic

Principala activitate este aceea de reprezentare in instanta a membrilor de sindicat in cadrul actiunilor ce au ca obiect
calculul corect/plata drepturilor salariale neacordate, inclusiv pentru membrii de sindicat pensionari, si acordarea
voucherelor de vacanta pentru cererile neonorate, in mod curent fiind asigurata consultanta juridica pentru membrii de
sindicat pe teme privind mobilitatea personalului, incadrare, salarizare, pensionare etc.

n ceea ce priveste actiunile relative la voucherele de vacant3, Tribunalul Hunedoara a admis in parte actiunile formulate
de organizatia sindicald, obligdnd unitatile de Tnvatamant la acordarea indemnizatiei de vacanta sub forma de vouchere de
vacantd, proportional cu timpul lucrat in cadrul unitatii, cu exceptia persoanelor care s-au aflat in concediu pentru cresterea
copilului, pentru aceste persoane instanta obligand unitatile la acordarea voucherelor de vacanta in cuantum de 1450 lei.

Avand Tn vedere faptul ca legiuitorul a instituit dreptul de a beneficia in integralitate de vouchere de vacanta si pentru
salariatii care s-au aflat doar o parte din an in activitate, vom formula apel in momentul in care vom primi hotararile motivate.

SIP Tour

Continua furnizarea de servicii turistice, fiind transmise, periodic, numeroase oferte la preturi avantajoase. Pana la inceputul
lunii decembrie se asigura si preluarea voucherelor de vacanta cu posibilitatea unei utilizari viitoare a sumelor corespondente.
Informatii suplimentare se regasesc pe site-ul organizatiei, la rubrica SIP Tour, precum si pe site-ul agentiei, https://siptour.ro.

C.A.R. (I.F.N.) S.I.P. Hunedoara

Deruleaza, fara impedimente, activitatea curentd de prelucrare a dosarelor inaintate de membrii C.A.R. in diferite scopuri,
acordarea de imprumuturi, transmiterea in teritoriu a borderourilor etc. Toate informatiile necesare pentru a deveni membru C.A.R.,
modele de documente, precum si alte informatii/detalii se regasesc pe site-ul organizatiei, la rubrica C.A.R. Hunedoara.

Centrul de formare ,Magister”

S.I.P. Judetul Hunedoara continua, prin Centrul de Resurse si Formare ,,Magister”, implementarea programului de formare
Jintotdeauna caracterul”. Detalii privind inscrierea pot fi obtinute de pe site-ul organizatiei, la rubrica Centrul de
formare/inscrieri cursuri de formare. Totodatd a demarat eliberarea atestatelor de formare continud pentru cei care au
parcurs acest program de formare (deocamdata colegilor care au parcurs programul de formare in regim ,fata-in-fata”).

Agenda liderului / membrului de sindicat

- organizarea/participarea la sedinta lunara de sindicat;

- informarea liderului/membrilor;

- reactualizarea panoului de afisaj;

- verificarea statutului in cadrul organizatiei a celor nou veniti in unitate (cereri de inscriere/transfer);

- solicitarea in scris a unor drepturi: prima de instalare, decontul navetei etc.

- transmiterea la sediul S.I.P. Judetul Hunedoara a borderourilor, adreselor si a celorlalte materiale solicitate;
- o atitudine pozitiva si constructiva fata de organizatie.
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