REVISTA PRESEI

e Protest la termocentrala Mintia al salariantilor care nu indeplinesc
conditiile de vechime pentru a primi venituri de completare daca opteaza
pentru disponibilizare

Aproximativ 50 de salariati ai termocentralei Mintia s-au strans, luni dimineata, in
cladirea administrativa pentru a-si arata nemultumirea cad angajatii care au o
vechime mai mica de trei ani in cadrul unitatii nu vor beneficia de venituri de
completare in cazul in care vor fi concediati colectiv.

Potrivit Sindicatului ,,Solidaritatea” Hunedoara de la termocentrala Mintia, acesti
energeticieni au apreciat ca sunt ,,discriminati” in ceea ce priveste drepturile
acordate la disponibilizare, comparativ cu colegii lor care au o vechime in centrala
mai mare de 36 de luni.

,O alta forma de discriminare o reprezinta diferentierea intre energeticieni i
mineri cu privire la durata perioadei de acordare a venitului de completare”, sustin
sindicalistii, in contextul In care angajatii din termocentrald vor primi acest ajutor
pentru o perioadd de doi ani, iar cei din minerit pentru o perioada de patru ani.

Sindicalistii au solicitat administratiei Complexului Energetic Hunedoara (CEH) o
renegociere a Contractului Colectiv de Munca la acest capitol, urmand ca problema
sa fie discutata cu sindicatul reprezentativ pe unitate.

In cadrul termocentralei Mintia lucreazi 70 de angajati cu o vechime in unitate mai
mica de 36 de luni, sustine sindicatul.

Peste 500 de angajati, dintre cei aproximativ 700 ai termocentralei Mintia, au
depus cereri pentru a fi inclusi pe listele de disponibilizari de la CEH. Alti 887 de
salariati din sectorul de minerit al Vaii Jiului au luat o decizie similara in ceea ce
priveste viitorul lor in cadrul societatii, conform datelor centralizate de
administratie la sfarsitul saptamanii trecute.

CNSLR Fratia | Revista Presei 18 mai 2021


https://www.g4media.ro/aproape-toti-angajatii-termocentralei-mintia-s-au-inscris-pe-listele-de-disponibilizari-ei-pot-primi-pana-la-10-000-de-euro-si-venituri-de-completare-pentru-2-4-ani-in-functie-de-sectorul-de-activi.html
https://www.g4media.ro/aproape-toti-angajatii-termocentralei-mintia-s-au-inscris-pe-listele-de-disponibilizari-ei-pot-primi-pana-la-10-000-de-euro-si-venituri-de-completare-pentru-2-4-ani-in-functie-de-sectorul-de-activi.html
https://www.g4media.ro/aproape-toti-angajatii-termocentralei-mintia-s-au-inscris-pe-listele-de-disponibilizari-ei-pot-primi-pana-la-10-000-de-euro-si-venituri-de-completare-pentru-2-4-ani-in-functie-de-sectorul-de-activi.html

Conducerea CEH a decis sa prelungeasca pana pe 21 mai termenul pana la care pot
fi depuse cereri de catre cei care doresc sa fie disponibilizati din cadrul societatii,
dupa ce, initial, acesta fusese anuntat pentru 13 mai.

Angajatii Complexului Energetic Hunedoara (CEH) care doresc sa plece din cadrul
companiei prin procedura de disponibilizare colectiva ar putea beneficia de o
compensatie in bani in valoare de aproximativ 10.000 de euro, echivalent in lei,
impozitatd cu 10%, potrivit propunerilor formulate de conducerea societatii si
Sindicatul ,,Muntele”, reprezentativ la nivelul companiei.

De asemenea, angajatii din minerit vor primi venituri de completare timp de patru
ani, iar cei din sectorul energetic vor beneficia de aceste sume pentru o perioada de
doi ani.

Administratorul special al CEH a aratat ca disponibilizarile de personal vor face
obiectul unei Ordonante de Urgenta ce va fi discutata intr-o sedintd de Guvern.

(Sursa: G4Media.ro)

e Avocatul Poporului a formulat exceptie de neconstitutionalitate privind
OUG nr. 37/2021 pentru modificarea Codului muncii

Avocatul Poporului a formulat exceptie de neconstitutionalitate privind OUG nr.
37/2021 pentru modificarea si completarea Codului muncii, pe motiv ca incalca
dreptul la masuri de protectie sociald a muncii garantat de Constitutie.

"Dispozitiile pct. 1 din articolul unic al Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
37/2021 modifica art. 17 alin. 4 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, in sensul ca
elimina obligatia de informare in scris a angajatilor microintreprinderilor cu privire
la atributiile postului, prin intocmirea fisei postului, care reprezintd insusi obiectul
contractului individual de munca (...), relatia de munca este lipsitd de orice
predictibilitate, angajatii aflandu-se la dispozitia angajatorului, care va putea
oricand sa impuna sarcini care sd exceadd muncii la care lucratorul a dorit sa se
angajeze. (...) Mai mult, stabilirea atributiilor postului exclusiv verbal conduce la
imposibilitatea ca angajatii microintreprinderilor sa probeze indeplinirea
atributiilor”, se arata in exceptia de neconstitutionalitate.

CNSLR Fratia | Revista Presei 18 mai 2021



De asemenea, Avocatul Poporului considera ca OUG nr. 37/2021 incalca principiul
egalitatii cetatenilor in fata legii. "Dispozitiile pct. 1 din articolul unic al
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 37/2021 creeaza un tratament
discriminatoriu intre salariatii unei microintreprinderi care nu sunt indreptatiti sa li
se comunice, in scris, fisa postului si salariatii unui angajator care nu are calitatea
de microintreprindere si carora li se comunica in scris fisa postului", mentioneaza
Avocatul Poporului.

Potrivit sursei citate, lipsa de armonizare a dispozitiilor OUG nr. 37/2021 cu
dreptul UE conduce la incalcarea prevederilor constitutionale ale articolelor 11, 20
si 148 alineatul 2. De asemenea, Avocatul Poporului crede ca OUG nr. 37/2021
incalca articolul 115 alineat 6 din Constitutie prin nerespectarea dreptului la
protectia sociala a muncii si principiului egalitatii in drepturi.

(Sursa: Agerpres)

e Statul romin se reformeaza din temelii! Anuntul a fost facut de
vicepremierul Dan Barna: 'Coalitia a agreat crearea unui grup de lucru'

Vicepremierul Dan Barna a anuntat luni ca formarea unui grup de lucru privind
reforma statului a fost convenita la nivelul coalitiei, acesta avand rolul de a se
asigura ca reformele din programul de guvernare devin initiative legislative,
relateaza Agerpes.

"Discutaseram anterior si am agreat acum in coalitie: crearea unui grup de lucru
privind reforma statului, din care vor face parte liderii de partid si cativa specialisti,
tocmai pentru a ne asigura ca prevederile legate de reforme din programul de
guvernare devin initiative, pentru ca in aceasta tumultoasa viata politica, sa spun
asa, vrem sa ne asiguram ca functioneaza si componenta aceasta de transformare a
programului de guvernare in initiative legislative", a precizat Barna, la finalul
sedintei coalitiei de guvernare.

El a mentionat ca in sedinta de Guvern de miercuri va fi adoptatda ordonanta
privind decontarea navetei elevilor, iar in zilele urmatoare vor avea loc discutii cu
ministrii care au proiecte in cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta.
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"Miercuri va intra in Guvern ordonanta privind decontarea navetei elevilor, o tema
importanta asupra careia am fost intrebati de mai multi cetateni si clarificdm lucrul
acesta. Ministrul Cristian Ghinea si premierul au facut un update pe ceea ce
inseamni pregitirea PNRR. In zilele urmatoare, la guvern, voi avea intalnire cu
ministrii care au proiecte in cadrul programului. La unele dintre ele va participa si
premierul. Bineinteles, ministrul Investitiilor va fi prezent la toate aceste intalniri
pentru a finaliza proiectele si detaliile privind fiecare dintre proiectele aflate in
momentul de fata in program, in acea anvelopa de 29,2 miliarde care a fost agreata
cu Comisia Europeana, urmand ca n zilele urmatoare sa trimitem aceasta forma
finala a programului", a afirmat Barna.

(Sursa: Agerpres)

e Premierul Elorin Citu afirma, marti dimineata, ca Romania are cea mai
rapida revenire economica din istorie ca raspuns la cea mai mare criza
economica din ultima suta de ani, dupa ce INS a anuntat ca econimia a crescut
cu 2,8% in primul trimestru din acest an.

""Am promis, am facut. Economia Romaniei a crescut cu 2.8% in primul trimestru
din 2021. Felicitari romani! Romania are cea mai rapida revenire economica din
istorie ca raspuns la cea mai mare criza economica din ultima suta de ani scris”,
marti, pe Facebook, premierul Florin Citu.

Acesta a adaugat ca au fost luate cele mai bune masuri si economia a raspuns
pozitiv.

"Acum pregatim toate masurile ca economia Romaniei post-pandemie sa fie mai
puternica, mai competitiva, mai rezilienta. In urmatorii ani eu ma astept la o
crestere economica care sa spulbere toate estimarile facute pana acum si de care sa
beneficieze TOTI romanii*, a mai scris premierul.
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Produsul Intern Brut al Romaniei a crescut, in termeni reali, in primul trimestru al
anului cu 2,8%, fata de trimestrul IV din 2020, iar fata de acelasi trimestru din anul
2020 a scazut cu 0,2% pe seria bruta si nu a inregistrat nici o modificare pe seria
ajustata sezonier, potrivit estimarilor "semnal™ anuntate marti de Institutul National
de Statistica (INS).

(Sursa: ziare.com)

¢ [oana Mihaila: Responsabil de inadvertentele in raportarea deceselor
COVID este un comitet numit in mandatul precedent lui Vlad Voiculescu si
membrii acestuia vor fi cercetati disciplinar

Ministrul Sanatatii, loana Mihaila, a declarat, luni, in plenul Camerei Deputatilor,
ca responsabil de inadvertentele in raportarea deceselor COVID este un comitet
numit in mandatul precedent lui Vlad Voiculescu si membrii acestuia vor fi
cercetati disciplinar.

Ministrul Sanatatii loana Mihaila a prezentat luni, in plenul Camerei Deputatilor, la
solicitarea PSD, situatia deceselor din cauza COVID-19. Demersul social-
democratilor a venit dupa ce Parlamentul a respins, in plenul reunit de sdptamana
trecutd, infiintarea unei comisii de ancheta privind raportarile din perioada
pandemiei, solicitatd de PSD.

Raspunzand intrebarilor opozitiei, [oana Mihdila a precizat ca nu a tergiversat
publicarea raportului, dar a solicitat si primit clarificari, pentru ca ,,primeaza
exactitatea datelor, nu rapiditatea comunicarii”.

Ministrul Sanatatii a precizat ca verificarile n legatura cu raportarea deceselor
COVID au inceput in mandatul de ministru al lui Vlad Voiculescu.

Intreabti de citre deputatul PSD Alexandru Rafila cine este responsabil pentru
inadvertente si daca s-au dat sanctiuni, loana Mihaila a precizat: ,,Responsabilul
din cadrul Ministerului Sanatatii este un comitet numit in mandatul precedent lui
Vlad Voiculescu si vom lua toate masurile pentru cercetarea disciplinard a
acestora”.

CNSLR Fratia | Revista Presei 18 mai 2021


https://ziare.com/economie/stiri-economice/crestere-economica-ins-1679526
https://ziare.com/economie/stiri-economice/crestere-economica-ins-1679526

,,Nu vom incepe o vanatoare a vinovatilor, dar avem la dispozitie informatiile
necesare pentru a lua masurile care se impun si avem inca o data dovada ca
sistemul are sincope si ca reforma este necesara si asta vrem sa facem — reforma in
sistemul de sanatate”, a adaugat ministrul Sanatatii.

De asemenea, ministrul Sanatatii a mentionat ca restrictiile impuse de autoritati in
contextul pandemiei au fost luate pe baza ratei de incidenta, si nu a numarului de
decese.

(Sursa: G4Media.ro)

e Secretarul de stat in MIPE Marius Vasiliu, dialog cu vicepresedintele
BERD, Pierre Heilbronn, pentru implementarea PNRR

Secretarul de stat in Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene Marius Vasiliu
a avut luni o reuniune la nivel Tnalt, organizatd in format videoconferinta, cu
vicepresedintele Bancii Europene pentru Reconstructie si Dezvoltare (BERD),
Pierre Heilbronn, prilej cu care au discutat despre colaborarea in viitoarea perioada
de programare si implementarea Planului National de Relansare si Rezilienta
(PNRR).

Potrivit unui comunicat al MIPE, Tn cadrul reuniunii, ce a vizat dezvoltarea si
implementarea prioritatilor strategice finantate cu fonduri europene, au fost
discutate principalele oportunitati de colaborare dintre minister si BERD, in

perspectiva deruldrii noilor programe operationale finantate prin Politica de
Coeziune 2021-2027.

Cei doi oficiali au vorbit, totodata, despre implicarea reprezentantilor bancii in
dezvoltarea administratiei si in cresterea absorbtiei fondurilor europene, precum si
despre instrumentele propuse de BERD in ceea ce priveste implementarea Planului
National de Relansare si Rezilienta pregatit de Romania.

"Continuarea colaborarii cu partenerii nostri de la Banca Europeana pentru
Reconstructie si Dezvoltare este esentiald in perioada urmatoare, mai ales in
perspectiva oportunitatilor de finantare consistente propuse de Comisia Europeana.
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Sunt extrem de importante ambele componente ale acestei colaborari, atit cea de
sprijin pentru cofinantarea proiectelor majore, care se deruleaza prin fonduri
structurale, cat si cea de asistenta pentru absorbtia fondurilor nerambursabile, dar
luand in considerare, bineinteles, st PNRR", a declarat Marius Vasiliu.

Din partea BERD, la reuniune au mai participat Charlotte Ruhe - director general,
Mark Davis - director, Venera Vlad - director asociat, Renato Giacon - consilier
principal, precum si Lucian Isar, reprezentantul Romaniei la BERD.

Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene va continua dialogul cu institutiile
financiare internationale, astfel Tncat sa poata promova solutii viabile pentru
sustinerea reformelor vizate si sd mizeze pe o abordare strategica a utilizarii
fondurilor nerambursabile In Romania, se precizeaza in comunicat.

(Sursa: Agerpres)

e Sedinta cruciala a CMBSU pentru reluarea cursurilor in scoli pentru toti
elevii. Cand ar putea intra in vigoare hotirarea

Comitetul Municipiului Bucuresti pentru Situatii de Urgenta ar urma sa se
intruneascd marti, pentru a decide cu privire la revenirea elevilor la scoala cu
prezenta fizica, in cazul in care se mentine trendul descendent al ratei de infectare
cu COVID-19. Hotararea ar putea intra in vigoare cel mai devreme miercuri.

Ordinul care prevede ca scenariile dupa care functioneaza scolile s nu se mai
raporteze la incidenta inregistrata in ziua de vineri a fost publicat, luni seara, Tn
Monitorul Oficial.

Ministrul Educatiei, Sorin Cimpeanu, afirma ca, practic, s-a renuntat la sintagma
"saptamanal, cu raportare la fiecare zi de vineri". El explica faptul ca Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucuresti si DSP trebuie sa initieze hotararea Comitetului
Municipal pentru Situatii de Urgenta, de fapt.

La randul sau, prefectul Capitalei, Alin Stoica, afirma cd, daca ramane trendul
descendent pentru rata de infectare, marti ar urma sa aiba loc sedinta CMBSU.

"Intrarea in vigoare ar putea fi miercuri, cel mai devreme”, explica Alin Stoica.
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El arata ca 157.143 de copii pot participa cu prezenta fizica in scoli, 115.575 pot
participa online, mentionand ca, din motive de infrastructura, cinci unitati de
invatamant vor continua invatamantul online, respectiv 2.922 de elevi.

Totodata, sunt 43 de elevi confirmati pozitiv la infectia cu noul coronavirus si 31
de clase sunt suspendate, iar 20 de angajati din Invatdmant sunt confirmati cu
COVID-19.

Incidenta in Capitala transmisa luni de GCS era de 0,94 la mie.

Ministrul Educatiei, Sorin Cimpeanu, declara, luni, dupa sedinta conducerii PNL,
ca e posibil ca de miercuri totii copiii din Bucuresti sa mearga la scoala.

"Nu ar fi rational sa se organizeze o sedintd a CMBSU luni noaptea pentru a anunta
schimbari de marti dimineata. Se va face, probabil, sedinta la nivelul Municipiului
Bucuresti in cursul zilei de marti, dupa ce vom avea si rata de infectare de maine si
vom avea o confirmare a trendului descendent”, declara Cimpeanu.

(Sursa: stiripesurse.ro)

e Ordinul comun al ministrilor Educatiei si Sanatitii privind prezenta fizica
nediferentiata in scoli a fost publicat in Monitorul Oficial

Ordinul comun al ministrul Educatiei, Sorin Cimpeanu, s1 ministrului Sanatatii,
Ioana Mihaila, care prevede ca prezenta fizica nediferentiata in scoli s-ar putea face
incd de a doua zi dupa inregistrarea unei rate de infectare mai mica de 1 la mie a
fost publicat luni Tn Monitorul Oficial.

Potrivit ordinului, scenariul de functionare al unitatii/institutiei de invatamant, pe
parcursul anului scolar/universitar, se va actualiza in functie de situatie
epidemiologicd, cu exceptia situatiei in care localitatea intrd in carantina.

Directiile de specialitate din Ministerul Educatiei s1 din Ministerul Sanatatii,
precum si directiile de sanatate publica judetene/a Municipiului Bucuresti,
inspectoratele scolare judetene/al Municipiului Bucuresti, unitatile de invatamant
preuniversitare vor duce la indeplinire prevederile ordinului comun.
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Practic, elevii vor afla de pe o zi pe alta, in functie de rata de infectare, daca
participi fizic la cursuri. In Capitala, rata de infectare a scazut sub 1 la mie.

(Sursa: Agerpres)

¢ Cristian Ghinea anunta ca viitoarea lege a pensiilor va fi trimisa in
Parlament anul viitor: 'Pensiile speciale sunt o rusine’

Ministrul Fondurilor Europene, Cristian Ghinea, catalogheaza drept "o rusine"
faptul ca pensiile speciale din Romania sunt foarte mari comparativ cu celelalte
pensii, dar si faptul cad sunt pensionari care beneficiaza de pensii speciale iesind din
activitate la varste tinere. El afirma ca viitoarea lege a pensiilor va fi trimisa in
Parlament in cursul anului viitor, anunta news.ro.

"Avem doud probleme mari cu sistemul de pensii in Roménia. Unu: nu este
sustenabil, in sensul in care in fiecare an trebuie sd mutam o parte de bani de la
buget pentru acoperirea deficitului la pensii, si doi: nu este echitabil, ¢ diferenta
prea mare Intre pensiile mici si pensiile mari, ca sa nu mai spun de pensiile
speciale. Si atunci directia in care mergem 1n zona asta, o noud lege a pensiilor care
sd asigure o sustenabilitate pe termen lung, nimeni nu spune ca pe termen scurt,
imediat trebuie sa facem ceva, dar trebuie sa avem un plan care sa presupuna, in
primul rand, sa nu mai vina fiecare politician si sd promita cresteri din pix si sd se
intample. Noi, ca tard, sd avem o crestere a pensiilor predictibild, in functie de niste
indicatori statistici, in functie de cum se scumpeste viata, de pilda, si pe de alta
parte atunci cand crestem pensiile sd incepem cu alea mai mici, nu trebuie sa
crestem la toata lumea proportional. Si, evident, pensiile speciale, care sunt o
rusine dupa parerea mea, modul in care oameni tineri, in puterea muncii, ies la
pensie, asta este o rusine, trebuie sa le reducem, trebuie sa le legam de
contributivitate in limitele pe care ni le permite Curtea Constitutionald”, a declarat
Cristian Ghinea, luni seara, la TVR.

Ministrul Fondurilor Europene a precizat ca viitoarea lege care va reforma sistemul
public de pensii in Romania va fi trimisd in Parlament in cursul anului viitor.
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El a explicat cad reforma pensiilor apare in PNRR 1n conditiile in care acest plan
implica reforme, dar si in contextul in care raportul de tara pentru Romania a facut
referire, Tn ultimii ani, la sistemul de pensii.

(Sursa: stiri.tvr.ro)

e Ministrul Fondurilor Europene anunta intentia de a schimba taxarea
transporturilor de marfuri pe autostrada, in functie de greutate si distanta

Ministrul Fondurilor Europene, Cristian Ghinea, anunta ca autoritatile
intentioneaza introducerea unei reforme a taxarii transportului de marfuri pe
autostrazi, ca masura care are ca scop scaderea gradului de poluare pe termen lung,
in vederea accesarii de fonduri pentru construirea infrastructurii rutiere prin Planul
National de Redresare si Rezilienta.

« ,.In cazul autostrizilor, da, ni s-a spus ci alocarea pe care Romania a propus-
0, de patru miliarde de euro pentru autostrazi, este prea mare $i noi am spus:
o fi mare, dar noi avem nevoie de acesti bani, insistdim si vom respecta
planul de verde pentru ca fiecare plan trebuie sd aiba 37% din alocare pentru
proiecte verzi. Respectam planul de verde si punem aceasta alocare mare
pentru autostrazi. (...) Noi am mers pe strategia (...) unor reforme care s
justifice acesti bani de autostrazi si de aici vom face o reforma a taxarii
transportului de marfuri pentru ca, pana la urma, trebuie sa avem acest
principiu, fiecare plateste dupd catd marfa transporta si pe ce distantd. Acum
avem un sistem de roviniete in care toatd lumea plateste la fel, indiferent cat
foloseste autostrazile”, a declarat Cristian Ghinea, luni seara, la TVR.

Acesta a mentionat ca autostrazile pe care Romania intentioneaza sa le
construiasca cu fonduri alocate prin PNRR trebuie s aiba perdele forestiere,
cabluri digitale, el dand ca exemplu autostrada A 7, care va fi prima autostrada
astfel ,,gandita modern”.

,In acelasi timp, venim cu reforme, a modului in care taxam transportul de marfuri,
tocmai pentru a avea o justificare foarte clara per total vom scadea si gradul de
poluare pe termen lung”, a adaugat ministrul.

(Sursa: G4Media.ro)

CNSLR Fratia | Revista Presei 18 mai 2021



e ULTIMA ORA Klaus Iohannis a promulgat sase legi

Presedintele Romaniei, Klaus Iohannis, a semnat luni, 17 mai 2021, urmatoarele
decrete:

o Decret privind promulgarea Legii pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 222/2020 privind prorogarea termenului prevazut de art. III
din Legea nr. 352/2015 pentru modificarea si completarea Ordonantei
Guvernului nr. 26/2011 privind infiintarea Inspectoratului de Stat pentru
Controlul in Transportul Rutier (PL-x 104/17.02.2021);

o Decret privind promulgarea Legii pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 1/2021 privind stabilirea cadrului institutional si adoptarea
unor masuri necesare pentru infiintarea punctului national de acces, conform
regulamentelor delegate de completare a Directivei 2010/40/UE a
Parlamentului European si a Consiliului din 7 iulie 2010 privind cadrul
pentru implementarea sistemelor de transport inteligente in domeniul
transportului rutier si pentru interfetele cu alte moduri de transport (PL-X
106/17.02.2021);,

« Decret privind promulgarea Legii pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 203/2020 privind unele masuri de reglementare a vanzarii
terenurilor agricole situate n extravilan (PL-x 39/01.02.2021);

o Decret pentru promulgarea Legii privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 55/2019 pentru modificarea si completarea art. 29 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 12/1998 privind transportul pe caile

ferate romane si reorganizarea Societatii Nationale a Cailor Ferate Roméne
(PL-x 425/08.10.2019);

« Decret privind promulgarea Legii pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 223/2020 privind aprobarea preludrii de catre Ministerul
Transporturilor si Infrastructurii a drepturilor si obligatiilor, inclusiv a

obligatiilor de plata a cotizatiei anuale de membru al Organizatiei de
Colaborare a Cailor Ferate (OCCF) (PL-x 105/17.02.2021);
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o Decret pentru promulgarea Legii privind monitorizarea electronica in cadrul
unor proceduri judiciare si executional penale (PL-x 129/01.04.2020).

(Sursa: stiri.tvr.ro)

e Senatul a adoptat proiectul de lege privind consumatorul vulnerabil de
energie. A fost simplificata procedura de aplicare pentru ajutor

Proiectul de lege privind consumatorul vulnerabil de energie initiat de Guvern, a
fost adoptat, luni de Senat, in calitate de prim for sesizat. Ajutorul prevazut, prin
propunerea legislativa, este acordat prin compensarea in suma fixa a cheltuielilor
pentru incalzire, dar nu mai putin de 10% din valoarea de referinta.

In functie de sistemul de incalzire utilizat aceasta indemnizatie este de 250 lei pe
luna pentru gaze naturale, de 500 lei pe luna pentru energie electrica si de 160 lei
pe luna pentru combustibili solizi sau petrolieri. Pentru energia termica, aceasta
valoare de referinta va fi stabilita lunar in limita consumului mediu si in functie de
pretul local al energiei termice facturate populatiei.

Au fost 115 voturi "pentru”, unul impotriva si 12 abtineri

"In sfarsit avem o lege care defineste consumatorul vulnerabil. Dupa multe sedinte
si ore de dezbateri in Comisiile reunite de economie si energie, alaturi de colegii
meli, Alina Pop, Cristian Bordei, Dragos Popescu, Dan lvan, care au contribuit

cu amendamente si opinii valoroase, astazi a fost votat in plenul Senatului proiectul
care vine in ajutorul oamenilor aflati in dificultate in a-si acoperi cheltuielile pentru
consumul de energie. Este o lege asteptata inca din 2012. Astfel, in sfarsit putem
veni in ajutorul oamenilor care au cea mai mare nevoie, care se confrunta cu asa-
numita saracie energetica”, a declarat senatoarea USR PLUS Silvia presedinta
comisiei economice, de industrii si servicii, printr-un comunicat de presa al
Senatului.
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Conform initiativei legislative, consumatorii vulnerabili sunt definiti ca persoane
singure, al caror venit mediu lunar nu depaseste 1.445 lei sau familiile al caror
venit mediu lunar este de maximum 810 lei/persoana, dar si persoanele care, din
motive de sanatate, fie au nevoie de aparate electrice pentru a se mentine in viata
sau sanatoase, fie au probleme care le impiedica mobilitatea, ori accesul la
modalitati de informare.

Este estimat ca peste 400.000 de persoane vor beneficia de suplimentul pentru
energie si de ajutorul de incalzire, de la 1 septembrie 2022, mai indica sursa citata.

"De-a lungul discutiilor din comisiile reunite, legea a fost imbunatatita prin mai
multe amendamente. Am simplificata aceasta procedura de aplicare pentru ajutor
astfel incat sa ajungem cat mai usor la consumatorii vulnerabili si sa nu ii
descurajam prin birocratie, lasand autoritatile locale sa faca demersurile necesare
acolo unde este cazul”, a adaugat Silvia Dinica.

Daca exista suspiciuni, primarii pot solicita actele punctual sau se poate efectua o
ancheta sociala de catre serviciul public de asistenta sociala.

Ajutorul poate fi acordat nu doar pentru incalzirea, ci si pentru racirea locuintei,
pentru sustinerea facilitatilor de gatit si asigurarea apei calde in gospodarie. Mai
mult, acesta se acorda si pentru asigurarea continua a alimentarii echipamentelor
electrice de care depinde viata persoanelor, din motive de sanatate.

Senatul este prim for sesizat, iar decizionala este Camera Deputatilor.

(Sursa: ziare.com)

e Lista scurta a Coalitiei pentru Avocatul Poporului. Cu cine vor PNL si
UDMR s-o inlocuiasca pe Renate Weber

Liderii Coalitiei au discutat, luni, despre propunerile pentru functia de Avocatului
Poporului. PNL si UDMR au propus doi profesori universitari pentru fotoliul
detinut in prezent de Renate Weber.
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Surse din Coalitie au declarat pentru HotNews.ro ca UDMR 1-a propus pe
profesorul universitar Gyula Fabian de la universitatea Babes-Bolyai, iar liberalii 1l
sustin pe profesorul universitar Flavius Antoniu Baias de la Universitatea din
Bucuresti .

Gyula Fabian este absolvent al Facultatii de Drept a Universitatii Babes-Bolyai din
Cluj-Napoca (1994) si doctor in stiinte juridice in domeniul ,,Dreptului
international public” (2001), bursier Herder al Universitatii din Viena si al
Institutului Ludwig Boltzmann pentru drepturile omului din Viena. Acesta a fost si
procuror in cadrul Parchetului de pe langa Curtea de Apel Clu;.

Flavius-Antoniu Baias este doctor in Drept "Summa cum laude™ la Universitatea
din Bucuresti (2001) si a fost decanul Facultatii de Drept a Universitatii din
Bucuresti. Preda Drept civil. Drepturile reale, Drept civil. De asemenea este avocat
in Baroul Bucuresti (din 1985).

in timpul guvernarii CDR, a fost secretar de stat la ministerul Justitiei sub
conducerea lui Valeriu Stoica (1998-2000) si a fost decorat cu "Steaua Romaniei"
n grad de Comandor (2000).

Numirea unui nou Avocat al Poporului a fost luata in discutie inca de la inceputul
anului, la pachet cu sefia TVR si Radio insa nu s-a luat nicio decizie in Coalitie din
cauza procedurii complicate de demitere a persoanei care detine in prezent functia.

Ludovic Orban anunta pe 16 februarie ca a sesizat comisiile juridice pentru a
elabora un raport in acest sens. Functia e detinuta in prezent de Renate \WWeber, care
a fost atacata de PNL pentru sesizarile pe actele normative emise de guvern in
perioada starii de urgenta si starii de alerta.

Reamintim ca PNL-USR-PLUS s1 UDMR detin majoritatea atat in conducerea
Paarlamentului cat si in comisiile de specialitate unde are loc dezbaterea si
adoptarea rapoartelor.

(Sursa: hotnews.ro)
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e UPDATE: Plata majorata a stimulentului de insertie si celelalte masuri
recente pentru parinti se aplica, in sfarsit

Plata majorata a stimulentului de insertie acordat parintilor care revin mai repede la
munca si alte masuri relationate au devenit aplicabile luni seard, dupa ce normele
concediului de crestere a copilului si ale stimulentului de insertie au fost
modificate oficial. Desi noutatile au fost introduse in aprilie 2021 prin OUG
26/2021, acestea se aplica efectiv din 17 mai 2021, pentru ca intrarea lor in vigoare
era conditionatd de oficializarea modificarilor la norme.

HG 536/2021, ce a fost publicatd aseara in Monitorul Oficial, modificd normele
concediului de crestere a copilului si ale stimulentului de insertie si transpune, de
fapt, noutatile aduse luna trecuta de OUG 26/2021. Cele mai importante modificari
operate prin OUG sunt, mai precis:

« parintii care revin la munca, din concediul de crestere, inainte de implinirea
varstei de sase luni de catre copil (sau un an, daca acesta are dizabilitati)
primesc un stimulent de insertie de 1.500 de lei pe luna. Aceasta suma se

acorda pana ce copilul implineste doi ani (respectiv trei ani). Cei care revin
la munca dupa ce copilul implineste sase luni (respectiv un an) primesc doar
650 de lei pe luna;

o stimulentul de insertie de 650 de lei pe luna se acorda parintilor chiar daca
revin la munca dupa terminarea concediului de crestere, adica dupa ce
copilul implineste doi ani (respectiv trei ani, in cazul celui cu dizabilitati). In
acest caz, stimulentul se acorda pana ce copilul implineste trei ani (respectiv
patru ani);

o plata stimulentului de insertie nu inceteaza, ci doar se suspenda, daca parintii
nu mai obtin venituri din munca. Reluarea platii se face dupa revenirea la
munca;

« perioadele de soma;j tehnic subventionat de stat (OUG 30/2020) si cele in
care s-au incasat indemnizatiile pentru PFA-urile cu activitate intrerupta
(OUG 30/2020) sau redusa (OUG 132/2020) sunt luate in calcul la vechimea
necesara obtinerii concediului pentru cresterea copilului.
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Asadar, Guvernul stabilise prin ordonanta ca noutatile vor intra in vigoare la data
la care normele vor fi modificate prin hotarare. Astfel, din moment ce HG

536/2021 a aparut aseara in Monitor, noutdtile amintite au intrat efectiv in vigoare
la 17 mai 2021.

Cei eligibili pentru majorarea stimulentului de insertie la 1.500 de lei pe
luna beneficiaza automat de crestere, fara sa fie nevoie sa faca ceva in sensul
acesta. Cine va beneficia de majorare:

« pdrintii care, la data de 17 mai 2021, se afla in plata stimulentului de insertie,
iar copilul inca n-a implinit sase luni (respectiv un an);

« pdrintii care cer de-acum plata stimulentului de insertie, dacd incd n-a
implinit copilul sase luni (respectiv un an).

in alta ordine de idei, HG 536/2021 vine si cu alte modificiri pentru a corela unele
noutati legislative din 2018 si 2019 cu normele de aplicare.

(Sursa: hotnews.ro)

e ANOFM ii invita pe absolventii de invatamant din promotia 2021 sa apeleze
la serviciile de integrare de pe piata muncii

Absolventii de invatamant din promotia 2021 sunt asteptati sa se inregistreze in
evidentele Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM), pentru
a beneficia de toate serviciile puse la dispozitie de agentie in scopul integrarii lor
pe piata fortei de munca, arata Agerpres.

Potrivit unui comunicat remis luni de institutie, absolventii institutiilor de
invatamant care se Inregistreaza in evidentele agentiilor pentru ocuparea fortei de
munca in raza cdrora 1si au domiciliul ca persoane aflate in cautarea unui loc de
munca beneficiazad de servicii gratuite de informare si consiliere profesionala,
medierea muncii, servicii de formare profesionald, precum si de masuri de
stimulare a ocuparii (prime), potrivit ANOFM.
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Actele necesare pentru nregistrarea absolventilor in evidentele agentiilor
teritoriale ca persoane aflate in cautarea unui loc de munca sunt actul de identitate,
diploma de absolvire sau adeverinta din care sa rezulte data absolvirii, curriculum
vitae, declaratie pe proprie raspundere privind starea de sanatate si acordul de
utilizare a datelor cu caracter personal.

Absolventul unei institutii de invatamant este persoana care a obtinut o diploma
sau un certificat de studii, in conditiile legii, in una dintre institutiile de Invatamant
gimnazial, profesional, special, liceal, postliceal sau superior, de stat ori particular,
autorizat sau acreditat in conditiile legii.

Inregistrarea ca persoani aflatd in cautarea unui loc de munci in termen de 60 de
zile de la absolvire este o etapa prealabila si obligatorie in vederea obtinerii
indemnizatiei de somaj in cazul in care aceste persoane nu au reusit sd se incadreze
in munca potrivit pregatirii profesionale in termenul mentionat, se precizeaza in
comunicatul ANOFM.

In cazul absolventilor de liceu, indiferent daca au promovat sau nu examenul de
Bacalaureat, termenul de 60 de zile se calculeaza din ziua urmatoare datei
absolvirii studiilor stabilitd prin reglementarile normative in vigoare.

In cazul elevilor care nu au situatia scolara incheiata la toate materiile, termenul de
60 de zile se calculeaza de la data promovarii examenului de corigenta, data
inscrisa in adeverinta eliberata de institutia de invatadmant.

(Sursa: Agerpres)

Noul fond de 100 de milioane de lei, pentru cercetarea in universitati.
Consortiul Universitaria: initiativa trebuie permanentizata, dublata de
finantare pentru infrastructura si resurse umane

Decizia Ministerului Educatiei de a asigura un fond pentru finantarea cercetarii in
universitati, dupa criterii precum scorul Inregistrat in ranking-uri, asocierea cu
domeniile prioritare de dezvoltare sau numarul de cercetatori, este salutata de cinci
mari universitati, care amintesc cd au facut astfel de propuneri in mod repetat.
Ordinul ministrului Educatiei, publicat la inceputul lunii, este o initiativa care,
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potrivit universitatilor din Consortiul Universitaria, “trebuie permanentizata” si
dublata de alte programe similare.

Ordinul de ministru publicat Tn 6 mai prevede constituirea unui “fond dedicat
finantarii cercetarii stiinfifice universitare pentru atingerea urmatoarelor obiective:

a) cresterea calitatii resursei umane specializate in cercetarea stiintifica
universitara;

b) dezvoltarea infrastructurii de cercetare-dezvoltare si inovare din cadrul
institutiilor de invatdmant superior de stat;

c) cresterea performantei si vizibilitafii cercetdrii romanesti in plan international.”

Pentru anul 2021, din fondul bugetar pentru finantarea de baza, fondul constituit
pentru cercetarea stiintifica din universitatile de stat este de 100 de milioane de lei.
Banii pot fi cheltuiti in conditiile autonomiei universitare, cheltuielile eligibile
fiind cele de personal si cheltuieli materiale precum cele pentru taxa de publicare a
articolelor, participarea la manifestari stiintifice etc.

Repartizarea fondurilor se face astfel:

“a) se alocd o suma fixa de 500.000 lei pentru fiecare institutie de Invatamant
superior de stat;

b) se aloca 250.000 lei pentru fiecare punct obtinut in scorul universitatilor
romanesti incluse in Metarankingul Universitar 2020;

¢) suma ramasa se distribuie universitatilor, luand in considerare, la nivelul anului
universitar 2020 — 2021, pentru fiecare institutie de invatamant superior de stat,
ponderea programelor de studii din domeniile prioritare de dezvoltare a Romaniei
(67%) st numarul de cercetatori (33%).”

Consortiul Universitaria, ce reuneste Academia de Studii Economice din Bucuresti,
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, Universitatea ,,Babes Bolyai” din
Cluj-Napoca, Universitatea din Bucuresti, Universitatea de Vest din Timigoara, a
salutat initiativa.
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El arata, insa, intr-un comunicat emis luni ca aceasta trebuie “dublata de o
finantare dintr-un program analog acestuia pentru sustinerea functionarii
infrastructurii de cercetare existente si a resursei umane implicate, astfel incat
universitatile sd-si poata propune si proiecte pe termen mediu si lung pentru
dezvoltarea cercetarii universitare”.

Aceleasi Consortiu “atrage atentia decidentilor asupra necesitatii imperioase de
imbunatatire a sistemului de finantare prin calcularea costului real pe student si
asigurarea unui sistem echilibrat de cuantificare a indicatorilor relativi si absoluti,
luati in calcul la fundamentarea finantarii suplimentare. Aceste masuri sunt
necesare in vederea sustinerii cresterii calitdtii educatiei academice romanesti in
stransa relatie cu bunele practici din spatiul academic international”.

(Sursa: edupedu.ro)

e Cinci mari universititi romanesti vor sa stabileasca programe de studiu
comune, de la licenta la doctorat, mai ales in domenii “hot topic” si clasice.
Decizia Consortiului Universitaria

Cele cinci mari universitdti romanesti care formeaza Consortiul Universitaria
intentioneaza sa desfasoare pe viitor programe academice comune, “inclusiv cu
dubla diploma si/sau cu utilizarea sistemului de microcredite”, dar si sa foloseasca
in comun resurse precum bazele de practica pe care le detin, anunta Consortiul.
Programele comune ar putea viza atat domeniile “hot topic”, cét si cele clasice,
care sunt esentiale, dar au putini studenti, dupd cum a explicat pentru edupedu.ro
Daniel David, rectorul Universitatii Babes Bolyai.

Consortiul Universitaria, ce reuneste Academia de Studii Economice din Bucuresti,
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi, Universitatea ,,Babes Bolyai” din
Cluj-Napoca, Universitatea din Bucuresti, Universitatea de Vest din Timisoara, a
luat decizia Tn cadrul unei reuniuni online la nivelul conducerilor extinse, reuniune
desfasurata pe 14 mai.
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Luni, consortiul a anuntat ca, “pentru intdrirea cooperarii universitare, dar si pentru
diversificarea ofertei academice, corelatd cu dinamica pietei muncii, universitatile
membre ale Consortiului au decis organizarea in comun a unor programe
academice, inclusiv cu dubla diploma si/sau utilizarea sistemului de microcredite,
precum si utilizarea impreuna a bazelor de practica pe care le acestea le detin”.

(Sursa: edupedu.ro)

e Proiect de lege adoptat de Senat: Profesorii care hartuiesc elevii nu au ce
cauta la catedra

Alina Gorghiu a initiat un proiect de lege prin care cadrele didactice urmarite penal
sau trimise 1n judecatd pentru hartuirea elevilor sa aiba contractele de munca
suspendate pana la o decizie definitiva a justitiei Foto: Inquam Photos/Cornel
Putan

Senatul a adoptat luni un proiect de lege initiat de Alina Gorghiu prin care sa poata
fi suspendate contractele de munca ale profesorilor care sunt urmariti penal sau
trimisi Tn judecatd pentru hartuirea elevilor. Cadrele didactice ar urma sa stea
departe de catedra pana la o decizie definitiva a justitiei.

Este vorba despre acele cadre didactice in cazul cérora s-a pus in miscare actiunea
penald sau care au fost trimise in judecatd pentru comportament violent sau
agresiuni sexuale.

Tn cazul in care persoana in cauzi este achitati prin hotirare definitivi, ea isi poate
relua activitatea si 1 se plateste, conform normelor si principiilor contractuale, o
despagubire egala cu salariul si celelalte drepturi de care a fost lipsita pe perioada
suspendarii contractului.

Senatoarea PNL a propus o modificare in acest sens a Legii educatiei nationale, iar
Senatul a adoptat proiectul de lege, care acum urmeaza sa fie votat in Camera
Deputatilor, for decizional.
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Proiectul propus de Alina Gorghiu specifica in ce fel se poate suspenda contractul
de munca in Invatamant:

- la initiativa conducatorului unitatii/institutiei de iInvatamant, daca fata de o
persoand angajata s-a pus in miscare actiunea penala pentru savarsirea unor fapte
de violenta sau de natura sexuala;

- de drept, daca o persoana angajata intr-o unitate/institutie de invatamant este
trimisa in judecata pentru faptele mentionate, pana la ramanerea definitiva a
hotararii judecatoresti;

- tot de drept, daca fatd de persoana angajata s-a luat una dintre urmatoarele masuri
preventive: retinerea, arestul la domiciliu, arestarea preventiva, controlul judiciar
sau controlul judiciar pe cautiune, dacd in sarcina acestuia au fost stabilite obligatii
care impiedica exercitarea raportului de serviciu.

Cazuri care ,,au infuriat opinia publica”

,In legislatie existi in continuare o lacuni. Angajatii din scoli acuzati de fapte de
violentd sau de natura sexuald, desi impotriva lor a fost pusd in miscare actiunea
penald sau au fost chiar trimisi in judecata, lucreaza in acelasi mediu ca si cand
nimic nu s-ar fi intamplat. Este imoral? Da. De ce se intdmpla asa ceva? Pentru ca
legea permite n cazul personalului didactic si nedidactic din scoli, spre deosebire
de legislatia cu privire la functionarii publici, magistrati sau politisti, in cazul
carora intervine suspendarea raporturilor de munca in situatii asemanatoare”, a
aratat senatoarea Alina Gorghiu.

,,O persoana impotriva cdreia s-a pus in miscare actiunea penald pentru savarsirea
unor fapte de violenta sau care au caracter sexual trebuie suspendata de la catedra.
Altfel, rolul esential al cadrului didactic in procesul de formare si educare a
elevilor cade in derizoriu. Este singura solutie pentru a asigura un mediu adecvat in
cadrul unitatii unde activeaza cadrul didactic si pentru a elimina situatii care au
infuriat opinia publicd”, subliniaza senatoarea.

Alina Gorghiu aminteste de cateva astfel de situatii: cazul profesorului de educatie
fizica de la scoala ,,Spectrum” din Bucuresti, care a agresat sexual o eleva de clasa
alll-a; c
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azul profesorului dintr-o comuna din Tulcea care a intretinut relatii sexuale cu trei
eleve minore sau, mai recent, cazul cu profesorul de la Colegiul de Arte din lasi,
condamnat pentru pornografie infantila si care continua sa le predea elevilor.

(Sursa: Digi 24)

e incepe programul Litoralul pentru toti: ZECI de hoteluri oferi cazare la
preturi cu 65% mai mici decit cele normale

Péana in prezent, un numar de 54 de hoteluri din toate statiunile de pe litoralul
romanesc al Marii Neagre vor participa la programul ,,Litoralul pentru toti”, cu
aproximativ 4.000 de locuri de cazare pe noapte. Tarifele pornesc de la 40 de lei pe
noapte, conform federatiei patronatelor din turism, scrie Mediafax.

Programul se desfasoard in perioada 21 mai — 20 1unie 2021, anunta Federatia
Patronatelor din Turismul Romanesc (FPTR).

“In ciuda dificultitilor pe care le intAmpina sectorul turistic, puternic afectat de
efectele economice provocate de aparitia virusului Sars-Cov-2, continuam traditia
instituita in urma cu 19 ani de a oferi tuturor romanilor posibilitatea de a petrece o
vacanta la malul marii la tarife mult reduse. In ultimii noud ani am facut tot
posibilul sa mentinem aceleasi tarife la pachetele turistice oferite, ceea ce
reprezintd un efort suplimentar din partea tuturor unitatilor de cazare participante”,
afirma Dragos Raducan, Prim-Vicepresedintele Executiv FPTR.

Tarifele prin programul “Litoralul pentru Toti” sunt cu pana la 65% mai mici fata
de cele din varf de sezon. Tariful pentru o noapte de cazare incepe de la 40 de lei,
cel mai ieftin pachet fara mic dejun poate fi achizitionat la un hotel de 3 stele din
statiunea Neptun si costd 80 lei/noapte pentru 2 persoane.

La polul opus, se afla statiunea Mamaia, unde la un hotel de 4 stele 2 persoane vor
plati pentru un sejur de minim 5 nopti, care include cazare cu servicii de masa ultra
all-inclusive, 520 lei/ noapte.

Turistii care vor sa se cazeze 1n statiunea Eforie Nord beneficiaza de tarife pornind
de la 85 lei/noapte pentru 2 persoane, pachete de minim 4 nopti.
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Programul Litoralul pentru Toti se afla la editia cu numarul 38. La fel ca in anii
trecuti, sejururile pot fi achitate si cu vouchere de vacanta de catre cei care nu le-au
consumat inca.

(Sursa: stiripesurse.ro)

e Tanczos Barna: Avem nevoie de un program national de ecologizare, trebuie
curatate raurile, padurile, tot ce inseamna spatiu verde

Ministrul Mediului, Tanczos Barna, a anuntat ca au fost gasite zeci de mii de tone
de deseuri ilegale in Bucuresti, doar in luna februarie.

Ministrul Mediului, Tanczos Barna, a declarat, luni, la Covasna, ca este nevoie de
un plan de curatenie nationala si de o campanie de constientizare a cetatenilor care
trebuie sa inteleagd cd nu au voie sd arunce gunoaie in naturd, spunand ca
ministerul trebuie sa sustind autoritdtile locale pentru a realiza un astfel de plan.

»Avem nevoie de un program national de ecologizare, un program prin care
ministerul sa vina alaturi de aceste autoritati publice locale in incercarea de a
ecologiza toata tara si, in sfarsit, de a curdta toate albiile de rau, toate drumurile
forestiere, padurea, tot ce inseamna spatiu verde, tot ce inseamna mediul
inconjurator. Este nevoie, de asemenea, de un sistem informatic national prin care
aceste locatii pot fi identificate si pot fi stabilite cu coordonate GPS, astfel incat
controlul sa fie eficient, astfel incat aceste locatii sa fie in vazul tuturor si dupa
ecologizare”, a spus ministrul Mediului.

"Ministerul trebuie sa fie alaturi de aceste autoritati publice locale, trebuie sa
asiguram suport pentru constientizare, un program national de constientizare prin
care sa le explicam tuturor cetatenilor cat de important este ca aceste deseuri sa nu
ajunga in natura”, a explicat Tanczos Barna.

Acesta a spus ca saptamana trecuta a stabilit pentru sistemul TrashOut un
parteneriat cu Garda de Mediu: ”Acest sistem informatic va fi disponibil tuturor,
poate fi descarcat, poate fi instalat pe telefon si fiecare persoand poate sa incarce in
acest sistem informatic locatia acelor depozitari ilegale care trebuiesc desfiintate"
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,, Irebuie sa felicit toate autoritatile publice locale, toate ONG-urile, toate
persoanele de buna credinta care s-au implicat in aceasta primavara in diverse
actiuni de ecologizare. Au fost stranse sute de mii de tone de deseuri din padure,
din santuri, din albia raurilor. Este un semnal pozitiv, un semn ca lumea se
schimba, lucrurile se schimba 1n jurul nostru. (...) Dincolo de constientizare trebuie
sd aratdm ca greseala de a depozita undeva intr-un loc nepermis deseuri costa,
costa foarte mult si in aceasta actiune Garda de Mediu devine din ce In ce mai
eficienta. (...) Deci, Garda de Mediu trebuie sa devina o institutie de forta care vine
si sanctioneaza de fiecare datd acolo unde constata ca cineva a incalcat legea”, a
mai spus ministrul Mediului.

(Sursa: Digi 24)

e Senatul a respins proiectul USR PLUS prin care cei care se vaccineaza ar fi
putut beneficia de o zi libera

Senatul a respins luni, Tn calitate de prim for sesizat, proiectul de lege al USR
PLUS, prin care cei care se vaccineaza anti-COVID ar fi putut beneficia de o zi
libera.

S-au inregistrat 64 de voturi ,,pentru”, 60 de voturi ,,impotriva” si patru abtineri,
potrivit News.ro.

Senatorul USR PLUS Stefan Palarie a afirmat, in timpul dezbaterilor din plen, ca
initiativa are scopul de a-1 incuraja pe romani sa se vaccineze, iar ziua libera nu
este o zi pierduta pentru angajator, ci este o zi castigata pentru campania de
vaccinare $i pentru sdndtatea romanilor, in conditiile in care restrictiile
epidemiologice s-au redus si 80% din populatie nu s-a vaccinat inca.

,Aceasta este o lege care incurajeaza vaccinarea, care este o prioritate a
Guvernului si o prioritate a noastrd. Initiativa a primit un raport pozitiv, in
unanimitate, de la Comisia pentru munca, familie si protectie sociala, aviz
favorabil al Consiliului Legislativ, aviz favorabil Consiliul Economic si Social si a
fost dezbatuta impreuna cu confederatiile patronale si cu confederatiile sindicale
reprezentative.
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Acordarea unei zile libere pentru vaccinare este un cost mic fata de riscul potential
al acordarii a minim 15 zile de concediu medical, fara a mai pune la socoteala
pericolul la care sunt supusi ceilalti angajati”, a afirmat Stena Pélarie, citat intr-un
comunicat.

Presedintele PNL, Ludovic Orban, a anuntat luni ca liberalii nu sustin acest proiect.
Acesta a precizat ca proiectul nu a fost discutat in coalitie si, prin urmare, PNL nu
are obligatia sa 1l sustind. ,,Se creeaza o discriminare ntre cei care s-au vaccinat
pana acum §i cei care urmeaza sd se vaccineze ca sa primeasca o zi libera sau o zi
libera la scoala sau o zi liberd pentru parintele care isi duce copilul la vaccinare”, a
explicat Orban, citat de Agerpres.

Propunerea legislativa de modificare a Legii 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei prevede ca se poate beneficia, la
cerere, de o zi liberd pentru vaccinare, acelasi drept putand fi acordat parintelui
care 1s1 imunizeaza copilul.

,Persoanele care se vaccineaza Tmpotriva COVID-19 beneficiaza de zi libera
platita, care nu se include in durata concediului de odihnad, in ziua vaccinarii in
cazul angajatilor. De scutire de frecventa in ziua vaccindrii beneficiaza elevii,
studentii si militarii. Aceste drepturi se acorda pe baza documentelor justificative
eliberate de institutia de profil la care a fost efectuatd vaccinarea”, se arata in
propunerea legislativa initiatd de un grup de parlamentari USR PLUS.

Proiectul de act normativ mai prevede posibilitatea acordarii unei zile libere
parintelui care 1si insoteste la vaccinare copilul cu varsta de pana la 14 ani sau pana
la 26 de ani, in cazul celor cu dizabilitati. Acest drept se acorda pe baza declaratiei
pe proprie raspundere a celuilalt parinte, potrivit careia acesta nu a solicitat, la
locul sau de munca, o zi libera.

Forul decizional este Camera Deputatilor.

(Sursa: G4Media.ro)
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e Aproximativ 40 de spitale din Bucuresti incep de marti vaccinarea anti-
COVID a pacientilor internati atat in spitalizarea continua, cit si in cea de zi/
Noi maratoane de vaccinare si noi centre drive-through, pregatite

Dr. Oana Nicolescu, seful DSP Bucuresti, a declarat pentru News.ro ca de marti
Tncepe vaccinarea anti-COVID a pacientilor internati in aproximativ 40 de spitale
din Capitala.

,Inci de saptimana trecutd am avut rugamintea pentru fiecare spital sa ne spuni
oportunitatea ca sa reuseasca a-si vaccina propriii pacienti, acest lucru s-a
intamplat si in momentul de fata aproximativ 40 de spitale si-au dat acordul. De
maine (n.r.. — marti) vor incepe vaccinarea in spitale, pentru pacientii pe care 1i au.
E1 au facut deja un necesar de vaccin minim, au avut intr-adevar si optiune de a
alege ce vaccin doresc si noi am avut recomandarea de a primi un singur tip de
vaccin pe spital, astfel incat sa le fie mai usor de gestionat, dar acolo unde este
nevoie si de doua vaccinuri, fie ca vor Johnson sau Pfizer, vor primi si acest lucru”,
afirma medicul.

Oana Nicolescu precizeaza ca decizia a venit atat din partea pacientilor, pentru ca
sunt pacienti care nu reusesc sa ajunga intr-un anumit centru de vaccinare, si in
momentul Tn care ajung ntr-un spital doresc sa se vaccineze, pe de o parte, dar in
actualul context este necesar sa fie vaccinati cat mai multi doritori, motiv pentru
care a fost o optiune si pentru pacientii care se afld internati in spital.

”Cu atat mai mult cu cat ei ajung cu o anumita patologie la un anumit medic,
medicul stie cu sigurantad ce este mai bine pentru pacient, si, da, este oportun”, a
argumentat medicul, adaugand: ”Feed back-ul din partea medicilor este unul bun si
chiar au salutat, pentru ca vorbim de pacienti cronici pe care ii au in evidenta, si
fiecare i1 doreste ca medic tot ceea ce este mai bun pentru pacientul lui, motiv
pentru care au toatd deschiderea pentru partea legata de vaccinare”.

“Este o optiune a fiecaruia, si vorbim atat de pacientii care sunt internati in
spitalizare continud, cat si despre pacientii care vin in spitalizarea de zi. Daca
vorbim de spitalizarea de zi, practic stau un timp limitat si astfel pot sa se
vaccineze cu un vaccin care nu necesita rapel, respectiv Johnson”, a explicat pentru
News.ro Dr. Oana Nicolescu.
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De asemenea, se pregatesc noi maratoane de vaccinare In Capitala si noi centre de
vaccinare drive-through:

,,Saptamana viitoare se fac trei saptamani cu Maratonul pe care 1-am avut Tn
colaborare cu UMF-ul si bineinteles ca 1l vom demara exact pe programul pe care
[-am avut i in urma cu trei saptamani, si de asemenea saptamana aceasta am primit
o adresa de la o institutie publica ce isi doreste realizarea acestui maraton, suntem
acum in discutii pentru cd problema este strict legata de resursa umana, vom vedea
daca intr-adevar vom reusi in acest week-end sa realizam maratonul. Daca nu,
avem 1n continuare la dispozitie partea legata de drive-through de saptimana
aceasta, pe de alta parte avem drive-through in Piata Constitutiei, in momentul de
fatd mai avem Inca doua drive — through in sectorul 6 in Plaza Mall si in Metro
Militar si am demarat deja procedurile pentru sectorul 2, la Cora Pantelimon™, a
mai declarat Dr. Oana Nicolescu.

(Sursa: G4Media.ro)

e Adrian Gheorghe, presedintele CNAS, la HotNews LIVE: Subiectele la
concursul pentru casele judetene au fost absolut de bun simt. Facem concurs
pana cand se ocupa toate posturile

Rezultatele finale ale concursului pentru posturile vacante de directori ai Caselor
Judetene de Asigurari de Sanatate arata la fel ca cele de la finalul probei scrise, de
acum o saptamana - doar 5 dintre cei 33 de candidati au promovat examenul - a
anuntat luni Adrian Gheorghe, presedintele CNAS si omul care a organizat
concursul, la interviurile HotNews LIVE. "Trebuie sa ne ferim de explicatii prea
simple”, spune Adrian Gheorghe, intrebat cum explica procentul atat de mic al
celor care au luat concursul. In ceea ce priveste insi subiectele de examen, Adrian
Gheorghe spune ca aceastea au fost "de bun simt": "S-a dorit un concurs
transparent, cat mai putin limitativ din perspectiva criteriilor si a subiectelor.
Rezultatele arata ca cei care s-au pregatit au putut promova." La casele judetene
care nu au un director numit prin concurs, "concursurile se vor organiza pana cand
se vor ocupa toate posturile”.

Interviul a fost transmis pe conturile de Facebook si YouTube ale HotNews.ro.
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HotNews.ro a transmis livetext declaratiile sefului CNAS:

Concursul pentru sefii caselor de asigurari de sanatate. Care sunt rezultatele
finale?

« Cei 5 care au promovat proba scrisa s-a prezentat la interviu, au promovat,
astfel ca au fost declarati admisi si vor ocupa posturile.

Cum explicati rezultatele slabe?

Trebuie sad ne ferim de explicatii prea simple.

Pornesc de la obiectivul concursului - de a se asigura ca cei care il
promovead sunt pregatiti pe partea de cunoastere a legii si pe fondul
activititilor menageriale.

S-a dorit un concurs transparent, cat mai putin limitativ din perspectiva
criteriilor si a subiectelor.

Rezultatele arata ca cei care s-au pregatit au putut promova.

Foarte multi candidati ar fi avut dreptul sa se prezinte la proba scrisa, nu s-au
prezentat.

Concursurile se vor organiza péna cand se vor ocupa toate posturile.

Ce se intampla cu directorii interimari, rdman pe functie?

« Responsabilitatea mandatului meu e pentru buna functionare. Asteptarea
mea e cd toate posturile se for ocupa prin concurs si m-as feri de interimate
scurte.

« \Vom organiza concursuri in perioada urmatoare ori de cate ori va fi nevoie.

« Vafi o serie de concursuri - nu se ocupa un post, imediat revenim cu o0 noua
procedura de concurs.

Despre numirile politice la sefia caselor - au fost presiuni?
« Nuam avut presiuni.

Despre bugetul CNAS - este intr-adevar o suma mare sau e insuficienta?
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« Bugetul propus de CNAS 1n discutiile cu Ministerul Finantelor se realizeaza
de catre CA al CNAS, se merge cu acel buget la negocieri. A, preluat
mandatul cand tocmai urma sa se supuna aprobarii in CA . Propunerea de
buget a fost de 53 de miliarde de lei, fatd de cele aproximativ 44 de miliarde
primite.

« Din perspectiva propunerilor, bugetul este mai mic, dar e mai mare decét
executia din 2020.

 E dificil de fundamentat acum 100% un buget exclusiv pe nevoie si costuri
reale.

« Cert e cd banii sunt putini deloc. Ca nu sunt cat ar putea sa fie sau
procentual, comparativ cu alte tari, da, dar nu sunt putini deloc.

Despre pacientii trimisi pe drumuri pentru analize decontate - € doar o problema de
bani sau tine si de alti factori?

o Tine si de bani. Alocérile pentru investigatii paraclinice nu sunt foarte mari,
dar au crescut an de an cu catevga zeci de milioane.

« In niciun caz nu au fost neglijate.

o pe de altd parte, institutia programarii este una aplicata in multe sisteme de
sanatate.

« Faptul ca exista o asteptare nu e atit de grav, problema tine mai degraba de
cine si cat asteaptd, Si avem insuficiente instrumente pentru a face aceasta
distinctie. Nu e normal sa fie asa

« Avem o densitate mare de furnizori de servicii paraclinice, astfel incat
bugetul se imparte intre multe entitdti, ceea ce pune uneori pacientul pe
drumuri

« Avem un proiect care va digitaliza mult, inclusiv programarile. Va exista un
singur element centralizat care va putea aloca programarile

« Proiectul incepe n acest an, orizont de implementare 2-3 ani
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« Pana atunci, avem 1n vedere niste solutii analitice, dar dureaza putin
implementarea

o Nu exista o formuld magica acum, e nevoie si de o prioritizare a serviciilor,
investigatiilor incluse in pachet

o Pachetul de baza in Romania e unul generos pe hartie nu doar pentru
investigatii. Lipseste transpunerea in servicii care s fie oferite consistent

o Aici mai e de lucru. Daca am face un calcul de finantare pentru tot ce e
inclus acum am iesi net superior fata de ce e acum

« Reducerea pachetului de servicii e o tema sensibila, care trebuie facuta cu
maxima seriozitate

o Nu a existat o analizd pana acum.
Spitalele umfla cheltuielile decontate de CNAS?

« Un aspect important e ca tarifele decontate de CNAS au o legatura
aproximativa cu costurile reale ale serviciilor

o tarifele nici nu au fost actualizate de ceva timp si nu exista o procedura clara
de actualizare a lor

o Tacticile de umflare a costurilor sunt la limita legalitdtii, e nevoie de un
cadru de finantare mai predictibil

« E nevoie si de o discutie politica despre viziunea privind finantarea
spitalelor, care mai poate fi sustinuta o perioada

De ce au fost secretizate numele candidatilor la concursuri?

« Sieu m-am informat asupra cerintelor legale, GDPR, considerent foarte
important. Exista si o recomanadare pprivind anonimizarea

« Sincer, la nivel de candidat mi se pare decent, pana la urma un candidat asta
e, un candidat. Si ei sunt numiti prin ordin si va fi public

CNSLR Fratia | Revista Presei 18 mai 2021



Despre subiectele la concurs - sunt oameni care se intreaba daca exista o legatura
dintre capacitatea de memorare si cea de management:

« Intr-adevar, cunoasterea alegii e o componenta fundamentala pentru un
director de casa de sanatate

« managemtnul trebuie privit cu foarte mult realism - nu e un management
creativ. 99% din activitate presupune interpretarea legii, astfel incat trebuie
sd existe aceastd componenta

« Nimeni nu a urmati la corectare reproducerea textului de lege, cuvant cu
cuvant. E absolut absurd, dar candidatul trebuie sa fie familiar cu legea, e
imperios sa existe o minima familiriaritate

« Subiectele au fost absolut de bun simt. Cine are pretentii la acea afunctie ar
trebui sd aiba un minim de raspuns

« 1Inplus, nu se p-uncteaza aceleasi competente de 2 ori
« Lainterviu s-a pus accent pe abilitatile manageriale
Existd un audit la casele judetene?

o Da, exista directia de audit la CNAS, toate casele sunt auditate, exista si
corpul de control care poate interveni punctual

« Sunt mecanisme de monitorizare a activitatii

Achizitia de materiale medicale - nu ar trebui urmarita calitatea, ci nu pretul cel
mai mic?

o (CNAS nu are atributii de efectuare a achizitiilor, se deconteaza, dar deciziile
de achizitie sunt in sfera spitalelor

« Sunt de acord cu principiul
Preventia - sunt foarte putine programe:

« Preventia nu e un deziderat, ci 0 necesitate
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« In acest contract cadru facem niste pasi prin stimularea printr-un tarif
atractiv al consultatiei la medicul de familie, sunt pasi nici mici, nici mari,
transmit un semnal ca trebuie sd ne preocupe

« Preventia este mai ieftina decat a trata, dar nu iTnseamna ca e gratis. Nu tot ce
miroase a preventie trebuie neaparat facut, ci trebuie facut cu cap

Birocratia la CNAS - ce ati gasit acolo?
o Cred ca digitalizarea e un pas important, dar de una singura nu e suficienta

« Foarte punctual, priuectul european la care ma refeream mai devreme are si
o componentd de conncedii medicale, care sa fie digitalizate

« Am declansat evaluarea protocoalelor intre institutii, privind schimbul de
informatii. Nu sunt actualizate datele

o E un numar mare de astfel de protocoale si armonizarea lor va dura, nu as
putea spune cat

Ce alte planuri aveti?

« Peplan extern - e foarte important sa existe mai multe canale eficiente de
legatura intre CNAS, casele judetene si asigurati. Exista, dar trebuie mult
imbunatatite

o Lucram la o identitate digitald noud, avem in teste un nou website mai
atractiv, cu functionalitati, pentru a scurta cat mai mult canalele de
comunicare

. Peplanintern, a inceput o reorganizare - tot mai multe proiecte si asteptam
ultimul aviz pentru o unitate de management a proiectelor, pentru a se
asigura ca aceste proiecte nu raman doar pe hartie

o Vrem sd crestem ritmul procedurilor unitare de lucru. E un front amplu de
lucru
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Adrian Gheorghe, cercetator Tn economia sanatatii la Imperial College din Londra,
a fost numit 1n luna ianuarie presedintele Casei Nationale de Asigurari de Sanatate,
printr-o decizie a Guvernului, la propunerea fostului ministru al Sanatatii Vlad
Voiculescu.

Adrian Gheorghe explica recent faptul ca CNAS nu are niciun contract cu niciun
furnizor de servicii medicale, toate contractele fiind incheiate intre CASMB/casele
judetene si furnizori. "La nivelul caselor judetene sunt gestionate, de facto,
resursele Casei de Asigurari de Sdndtate. De aceea trebuie sd ne asigurdm ca
managementul lor este eficient™, spunea atunci Adrian Gheorghe.

(Sursa: hotnews.ro)

e Roméinia ajuta Republica Moldova cu prima transa din cele 6.000 de tone de
motorina promise fermierilor moldoveni

Romania a trimis, luni, la Chisindu prima transa de 1.200 de tone din ajutorul total
de 6.000 de tone de motorind promis ca ajutor agricultorilor din Republica
Moldova, loviti de seceta de anul trecut.

,Evenimentul de astdzi este chintesenta mesajului de solidaritate frateasca, care
rezulta din apartenenta noastra la un filon identitate comun, unitate de limba, de
cultura, de istorie si traditii dintre Romania si Republica Moldova. Aceastd unitate
transcede dincolo de pandemii, politicieni si dispute geopolitice, care uneori pot fi
sterile(...) Prin actiunea de astazi, Romania dovedeste inca o data responsabilitate,
angajament si faptul ca in Republica Moldova face ceea ce promite”, a declarat
ambasadorul Romaniei la Chisindu, Daniel Ionita, in cadrul ceremoniei de primire
a motorinei.

La eveniment au participat, din partea Romaniei, Gheorghe Alecsei, presedintele
Administratielr Nationale a Rezervelor de Stat s1 Probleme Speciale, precum si
Daniel Ionitd, ambasadorul Romaniei la Chisindu. Din partea Republicii Moldova
a participat Veaceslav Negruta, consilier prezidential si Ion Perju, ministru al
Agriculturii, Dezvoltarii Regionale s1 Mediului.
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,,Saptamana incepe cu o veste buna — ajutorul atat de necesar pentru agricultorii
afectati de seceta a ajuns in Moldova. Prima transa de 1.200 de tone din cele 6.000
de tone de motorina donate de Romania Republicii Moldova a ajuns la statia
Ocnita de unde Agentia Rezerve Materiale trebuie sa asigure distributia acesteia
catre agricultori”, a scris Maia Sandu pe pagina sa de Facebook, care a multumit
Roméaniei pentru acest ajutor.

Presedintele Republicii Moldova a dat asigurdri ca va urmari atent ca distribuirea
motorinei catre fermieri sa se faca intr-un mod transparent.

,Cele 6.000 de tone de motorind urmeaza sa fie livrate in totalitate autoritatilor de
la Chisinau, in perioada imediat urmatoare, prin mai multe transporturi succesive”,
se mentioneaza intr-un comunicat al Ambasadei Roméniei la Chisinau.

Ajutor umanitar in motorind pentru fermieri face parte din pachetul de sprijin
pentru cetatenii Republicii Moldova anuntat de Presedintele Romaniei, domnul
Klaus Iohannis, cu ocazia vizitei oficiale efectuate la Chisinau, la 29 decembrie
2020.

Autoritatile romane spun ca reprezinta o materializare a eforturilor sustinute
depuse de statul roman in beneficiul direct al cetatenilor Republicii Moldova,
completand alte actiuni in aceasta directie realizate n ultima perioada, printre care
donarea a peste 300.000 de doze de vaccin impotriva COVID-19, precum si de
echipamente medicale in valoare de 2,3 milioane euro.

,Angajamentul pentru sprijinirea cetatenilor Republicii Moldova, in baza
Parteneriatului strategic bilateral, cu scopul de a impulsiona dezvoltarea Republicii
Moldova, parcursul sdu european si procesul de reforma necesar pentru
consolidarea sistemului democratic si a statului de drept, ca si pentru dezvoltarea
economica si sociald, va ramane si 1n viitor o prioritate de prim rang pentru
Romania”, se mai arata In comunicat.

(Sursa: G4Media.ro)
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e Roménia este printre primele tiri din Europa in ce priveste mortalitatea
infantila, iar pandemia a accentuat problemele din maternitati

in Romania nu existi o infrastructura bine pusa la punct pentru ca transferul nou
nascutilor cu probleme sa se faca rapid si sa fie salvati la timp. Un aparat
performant pentru copiii care se nasc cu asfixie a fost adus astazi la Spitalul
Universitar de Salvati Copiii.

Lipsa aparaturii performante din maternitati, a specialistilor si a educatiei in randul
mamelor care nu ajung la spital decat atunci cand nasc, duc la adevarate tragedii.
Bebelusi care nu mai pot fi salvati sau care raman cu sechele pe viatd. Aceste cauze
au adus Romania pe primele locuri in Europa in ceea ce priveste mortalitatea
infantila. lar in pandemie, lucrurile s-au agravat.

La spitalul Universitar de Urgenta din Capitala sunt 10 locuri in terapie intensiva si
10 pentru prematuri. Pana astdzi, maternitatea nu avea un aparat esential care sa 1
ajute pe nou nascutii cu asfixie sa fie recuperati complet, asa ca medicii 11 trimiteau
la alte maternitati. Organizatia Salvati Copiii a donat un aparat care a costat 65 de
mii de euro. Doar 5 mai sunt in Capitald. Insuficiente, spun medicii.

Pe langa aceste investitii in maternitdti, Roméania are nevoie de politici publice
pentru mame $i nou nascuti.

Rata mortalitatii infantile este de 5,8% la noi, printre cele mai ridicate din Europa,
iar 10 la suta din nasteri provin de la mame adolescente.

(Sursa: stiri.tvr.ro)

e Recensamantul populatiei si locuintelor incepe anul viitor. Calendarul
actiunii

Pandemia a decalat recensamantul populatiei si locuintelor, astfel ca se doreste
inceperea acestuia anul viitor. Momentul de referinta al acestuia va fi ora ,,0” din 1
decembrie 2021, potrivit unui proiect. Anterior era 1 mai 2021. Scopul este de a
oferi date esentiale si de calitate pentru politicile guvernamentale in domeniul
social.
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Calendarul actiunii

* Baza de date pentru cladiri si locuinte se va realiza pana la 31 ianuarie 2022

* Februarie - iulie 2022 — se desfasoara etapizat recenzarea populatiei si locuintelor

* Februarie — martie 2022 — colectarea indirecta a variabilelor din programul de
observare al recensamantului identificate in surse administrative

* Martie - mai 2022 — colectarea online a inregistrarilor individuale si a celor
referitoare la gospodarii, locuinte si cladiri — autorecenzarea on-line.

* Mai — iulie 2022 colectarea prin interviu fata in fata asistata de calculator a
interviurilor individuale pentru acele persoane pentru care nu s-a realizat
autorecenzarea on-line

* Mai - iulie 2022 colectarea prin interviu asistata de calculator a cladirilor si
locuitelor pentru care nu s-a realizat autorecenzarea on-line

» August septembrie 2022 — asigurarea completitudinii datelor individuale privind
persoanele, gospodariile, locuintele si cladirile.

(Sursa: hotnews.ro)

e Romania, pe locul 38 din 49 la respectarea drepturilor LGBTI (raport
ILGA-Europe)

Inregistrand cu doar 9 procente mai mult decat Rusia si situati la ani lumina de
Malta, unde drepturile si libertatile civile ale persoanelor LGBTI sunt respectate n
proportie de 93,7, Romania stagneaza in clasamentul publicat de ILGA-Europe,
cea mai mare organizatie pan-europeand, formata din zeci de ONG-uri care lupta
pentru drepturile comunitatii LGBT, transmite RFI.

Statul roman a fost depunctat pentru o serie de discriminari la adresa comunitatii
LGBTI. Mai exact, Roméania nu recunoaste cuplurile gay sub nicio forma legala,
fie ea parteneriat civil sau casatorie.
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Nu faciliteaza schimbarea actelor de stare civila pentru persoane trans printr-0
procedura simpla si previzibild, nu are legislatie anti-discriminare pe baza
identitatii de gen si nu permite adoptiile pentru cupluri gay.

Tn plus, statul roman nu are personal specializat sa trateze cazurile de discriminare
motivate de urd in contextul in care agresiunile si mesajele homofobe si transfobe
s-au intetit Tn pandemie.

“Nu a existat o evolutie pozitiva privind protectia vietii de familie pentru cuplurile
de acelasi sex. Litigiile 1n instantd au continuat in toata aceastd perioada. Nu exista
un program de educatie sexuala comprehensiva pentru tineri care sa contina si
informatii despre orientare sexuald si identitate de gen. Si vedem cd nu exista
masuri pentru prevenierea bullyingului si discriminarii in educatie, masuri care sa
fie aplicabile si fatd de comunitatea LGBTI”, a explicat la RFI Teodora Rotar,
directoarea executiva a Asociatieit ACCEPT.

Raportul ILGA-Europe observa ca in ultimul an, in ciuda angajamentelor luate,
nici un stat monitorizat nu a facut demersurile necesare pentru legalizarea
parteneriatului civil sau a recunoasterii parintilor intr-o familie LGBT.

In schimb, numarul romanilor care sustin casitoria cuplurilor LGBTI s-a dublat in
doar 5 ani.

Raportul anual al ILGA-Europe este publicat in fiecare an cu ocazia Zilei
Internationale de Lupta impotriva Homofobiei, Transfobiei si Bifobiei si remarca o
stagnare a modului in care statele membre ale Consiliului Europei au respectat
drepturile si libertatile comunitatii LGBTI. Activistii fac apel la guverne sa tina
cont de directivele europene si deciziile CEDO in cazurile de discriminare
raportate si sa combata actele de discriminare la care sunt supuse persoanele gay,
lesbiene si transgender.

Malta, Belgia si Luxemburg se afla in topul tarilor care respecta drepturile si
libertatile persoanelor LGBTI. La polul opus se situeaza Azerbaijan, Turcia si
Armenia.

(Sursa: G4Media.ro)
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¢ Eurostat: Doar 2,5% dintre angajatii din Roménia au lucrat de acasa anul
trecut. Este al doilea cel mai mic procent din UE, peste Bulgaria.

Masurile de distantare sociald introduse din cauza pandemiei de coronavirus au
fortat tot mai multe persoane si lucreze de acasa, noteaza Eurostat. In 2020, 12,3%
dintre angajatii din UE cu varsta Intre 15 si 64 de ani au lucrat de obicei de

acasd, desi aceastd pondere a ramas constanta in jur de 5% in ultimul deceniu.

in anii precedenti, ponderea lucritorilor independenti care au raportat ca lucreaza
de obicei de acasa a fost in mod constant mai mare decat ponderea angajatilor din
aceeasi situatie. Cu toate acestea, diferenta a devenit mai micd in 2020, deoarece
ponderea angajatilor care lucreaza de obicei acasa a crescut de la 3,2% in 2019 la
10,8%, in timp ce ponderea pentru lucratorii independenti a crescut intr-o masura
mai mica: de la 19,4% in 2019 la 22,0% 1n 2020.

Conform Eurostat, mai multe femei decat barbati au lucrat de acasa anul trecut.
13,5% dintre femei au raportat ca au lucreaza de acasa, comparativ cu 11,5% dintre
barbati. Pe grupe de varste, doar 6,3% dintre cei cu varste cuprinse intre 15 si 24 de
ani au raportat ca lucreaza de obicei acasd, comparativ cu 13,0% dintre cei cu
varste Tntre 25-49 si 12,4% cei cu varste intre 50-64 de ani.

Finlanda (25,1%) s-a situat in fruntea listei statelor membre UE in ceea ce priveste
munca la domiciliu, urmati de Luxemburg (23,1%) si Irlanda (21,5%). In schimb,

cele mai mici ponderi ale angajatilor care au lucrat de acasa au fost raportate in
Bulgaria (1,2%), Romania (2,5%), Croatia (3,1%) si Ungaria (3,6%).
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People usually working from home, 2020
(% of employed people aged 15-64)
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(Sursa: G4Media.ro)

e Studiu. Persoanele care lucreaza peste 55 de ore pe siptamana sunt mai
predispuse cu 35% la accident vascular cerebral si cu 17% la boli cardiace ce
duc la deces. OMS: “Niciun loc de munca nu merita riscul. Trebuie convenit
asupra limitelor pentru a proteja sanatatea”.

Numarul mare de ore de munca a dus la 745.000 de decese cauzate de accident
vascular cerebral si boli de inima i1schemice in 2016, o crestere de 29% fata de
datele din 2000, conform ultimelor informatii ale Organizatiei Mondiale a Sanatatii
si ale Organizatiei Internationale a Muncii.
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Mai mult, numarul persoanelor care lucreaza un numar ridicat de ore este n
crestere si se ridica in prezent la 9% din populatia totala la nivel global. Aceasta
tendintd pune si mai multe persoane in pericol de invaliditate profesionala si deces
precoce.

Datele au fost analizate de catre experti luand in calcul si schimbarile sistemice
aduse de pandemie. “COVID-19 a schimbat semnificativ modul in care lucreaza
multi oameni. Telemunca a devenit norma in multe industrii, adesea estompand
granitele dintre casd si muncd. In plus, multe companii au fost fortate si reducd
operatiunile sau sa inchida operatiunile pentru a economisi bani, iar persoanele
care inca se afla in campul muncii ajung sa lucreze mai multe ore. Niciun loc de
munca nu merita riscul de accident vascular cerebral sau boli de inima.
Guvernele, angajatorii si lucratorii trebuie sa colaboreze pentru a conveni asupra
limitelor pentru a proteja sandtatea lucratorilor”, a spus dr. Tedros Adhanom
Ghebreyesus, directorul general al OMS.

Tntr-o prima analiza globali a pierderii de vieti si probleme de sanitate asociate cu
orele de munca, OMS si OIM estimeaza ca, in 2016, 398.000 de persoane au murit
din cauza accidentului vascular cerebral si 347.000 din cauza bolilor de inima ca
urmare a faptului cd au lucrat cel putin 55 de ore pe saptamana. Intre 2000 si 2016,
numarul deceselor cauzate de bolile de inima din cauza orelor lungi de munca a
crescut cu 42%, iar din cauza accidentului vascular cerebral cu 19%.

Aproape trei sferturi dintre decese au avut loc in randul barbatilor, problemele fiind
mai ales intalnite la la persoanele care traiesc in regiunile Pacificului de Vest si
Asia de Sud-Est si la lucratorii de varsta mijlocie sau mai in varsta. Cele mai multe
decese inregistrate au fost in randul persoanelor cu varste cuprinse intre 60 si 79 de
ani, care au lucrat timp de 55 de ore sau mai mult pe saptdmana intre 45 si 74 de
anl.

Studiul concluzioneaza ca munca de 55 sau mai multe ore pe saptamana este
asociatd cu un risc estimat de 35% mai mare pentru accident vascular cerebral si cu
17% mai mare pentru bolile cardiace ischemice, fata de datele pentru 35-40 de ore
de munca pe saptamana.
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Potrivit celor doua institutii, autoritatile, angajatorii si lucratorii pot intreprinde
urmatoarele actiuni pentru a proteja sanatatea angajatilor:

« guvernele pot introduce, implementa si aplica legile, reglementarile si
politicile care interzic orele suplimentare obligatorii si asigura limite
maxime ale timpului de lucru;

« acordurile bipartite sau colective de negocieri intre angajatori si asociatiile
de muncitori pot fi negociate pentru ca timpul de lucru sa fie mai flexibil,
stabilind un numar maxim de ore de lucru;

« angajatii ar putea Tmparti programul de lucru pentru a se asigura ca numarul
de ore lucrate nu urca peste 55 pe sdptamana.

(Sursd: OMS)

e Studiu: Peste jumatate dintre salariati si-ar da demisia daca nu li se ofera
flexibilitate dupa pandemie

Noua din zece angajati isi doresc flexibilitate in alegerea locului de unde muncesc
si a programului de munca, potrivit studiului EY "Work Reimagined Employee
Survey. Daca ar putea opta, peste jumatate (54%) dintre respondentii angajati ar
alege un programul de lucru flexibil, in timp ce pentru 40% ar prima flexibilitatea
in privinta locului din care muncesc.

In medie, angajatii si-ar dori sa lucreze in regim de telemunca intre doua si trei zile
dupa incheierea pandemiei.

Odata cu relaxarea restrictiilor sanitare din tarile lor, 22% ar prefera sa lucreze
integral la birou, iar 33% dintre respondentii angajati si-ar dori o0 saptamana de
lucru mai scurta. Mai mult, doua treimi considera ca productivitatea lor poate fi
masurata cu precizie indiferent de locul unde muncesc si ca acest proces nu
reprezinta un impediment pentru flexibilizare.
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"Oferirea unui program de lucru intr-un mediu hibrid este necesara si
incontestabila de acum inainte. Intrebarile reale se refera la cum trebuie sa arate
acest lucru in practica, pentru a raspunde asteptarilor grupului tinta de angajati si,
in acelasi timp, pentru a indeplini si cerintele organizationale", a declarat Claudia
Sofianu, lider regional EY CESA, People Advisory Services

Relatia cu angajatorul

Peste jumatate (54%) dintre angajatii care au participat la studiu ar lua in
considerare sa plece de la actualul loc de munca dupa incheierea pandemiei, daca
nu li se ofera un anumit grad de flexibilitate in privinta locului si programului de
munca.

Printre cei mai hotarati in a-si schimba locul de munca daca nu primesc
flexibilitatea dorita se numara managerii/liderii, angajatii cu functii in
departamentele de tehnologie si financiare si cei cu persoane in ingrijire.

Angajatii care cel mai probabil ar ramane la actualul loc de munca sunt membrii
generatiei "baby boomers", persoanele cu o vechime de peste 10 ani la locul de
munca actual si cei care activeaza in sectorul guvernamental sau in educatie.

In pofida acestei aparente deschideri spre schimbarea locului de munca in cautarea
unor conditii de lucru mai flexibile, majoritatea respondentilor angajati (76%)
declara ca sunt multumiti de locul lor de munca, iar 93% intentioneaza sa ramana
la actualul loc de munca in urmatoarele 12 luni.

In opinia a aproape jumatate (48%) dintre respondenti, cultura lor organizationala
s-a imbunatatit pe durata pandemiei provocate de COVID-19, in timp ce doar 31%
considera ca aceasta s-a deteriorat.

Sanatate si siguranta

In privinta vaccinului impotriva COVID-19, 61% dintre angajatii sondati doresc ca
organizatia lor sa impuna vaccinarea drept o conditie prealabila pentru lucrul de la
birou. Atitudinea fata de vaccinare variaza insa de la 0 zona geografica la alta.
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Daca 66% dintre respondentii din America de Sud considera ca organizatiile ar
trebui sa impuna vaccinarea tuturor angajatilor, in zona EMEIA (Europa, Orientul
Mijlociu, India si Africa), procentul celor care sunt de acord cu aceasta conditie
scade la 52%.

Online si la locul de munca

Perspectiva adoptarii unor conditii de munca mai flexibile genereaza o cerere mai
mare pentru tehnologie, atat la sediu companiilor, cat si la biroul de acasa. 64%
dintre respondenti au indicat ca doresc o imbunatatire a serviciilor de tehnologie
accesate la locul de munca (de exemplu, conexiuni la internet mai rapide si dotari
de videoconferinta), iar aproape jumatate (48%) isi doresc ca organizatiile lor sa le
Imbunatateasca echipamentele de lucru de acasa (de exemplu, monitoare si casti
audio suplimentare). In acelasi timp, un procent asemanator (47%) ar dori sa li se
ramburseze costurile cu serviciile de telefonie/conexiunile la internet de mare
viteza.

Totusi, in pofida tranzitiei catre noile modalitati de lucru si a adoptarii
tehnologiilor pentru intalniri virtuale, 67% dintre respondenti si-ar dori sa
calatoreasca in regim moderat spre frecvent in interes de serviciu, dupa incheierea
pandemiei provocate de COVID-19, un procent in crestere fata de 49% inregistrat
in editia anterioara a studiului.

(Sursd: ziare.com)

e Fondul pentru o tranzitie justa in valoare de 17,5 miliarde de euro, dezbatut
in Parlamentul European / Europarlamentarii propun un ,,mecanism de
recompensare ecologica”, tarile care reusesc sa reduca mai mult emisiile de
gaze cu efect de sera sa primeasca mai multi bani

Parlamentul European discutd luni dupa-amiaza, in prima zi a sesiunii plenare,
propunerea privind Fondul pentru o tranzitie justa, cele 17,5 miliarde de euro
urmand sa fie destinate sprijinirii statelor membre UE in tranzitia catre 0 economie
neutra din punct de vedere climatic pana in 2050.
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La initiativa Parlamentului, urmeaza sa fie introdus un ,,mecanism de
recompensare ecologica”, daca resursele fondului vor fi majorate dupa 31
decembrie 2024.

Fondurile suplimentare ar urma sa fie distribuite ntre statele membre, iar cele care
reusesc sa reducd mai mult emisiile industriale de gaze cu efect de sera vor primi
mai multi bani.

Potrivit amendamentului propus in Raportul PE, ,,mecanismul de recompensare
ecologicd” stabileste ca 18 % din fonduri sd se aloce in conformitate cu ritmul in
care statele membre 1si reduc emisiile de gaze cu efect de sera.

Votul final este programat pentru marti.

Fondul pentru o tranzitie justd va finanta sprijinul pentru cautarea de locuri de
munca, perfectionarea si recalificarea profesionala, precum si incluziunea activa a
lucrétorilor si a persoanelor aflate in cdutarea unui loc de munca in economia in
schimbare. De asemenea, fondul va sprijini microintreprinderile, incubatoarele de
afaceri si institutele de cercetare, precum si investitiile in noile tehnologii
energetice, eficienta energetica si mobilitatea localda durabila. Investitiile in
combustibili fosili, incinerarea deseurilor si dezafectarea sau construirea de
centrale nucleare nu vor fi insa eligibile pentru granturi in cadrul fondului,
precizeaza Parlamentul European intr-0 informare a agendei sesiunii de plen.

Ca parte a fondului, statele membre vor trebui s se concentreze asupra regiunilor
si insulelor celor mai putin dezvoltate si ultraperiferice ale UE.

Context

Fondul pentru o tranzitie justa cuprinde 7.5 miliarde de euro din cadrul financiar
multianual 2021-2027 si o suma suplimentara de 10 miliarde de euro din
instrumentul de redresare al UE.

Fondul este primul pilon al Mecanismului pentru o tranzitie justa, un instrument-
cheie pentru sprijinirea regiunilor, a industriilor si a lucrdtorilor care se vor
confrunta cu cele mai mari provocari legate de punerea in aplicare a Pactului verde
european.

(Sursa: G4Media.ro)
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e Cumparaturile cu cash ar putea fi plafonate. Uniunea Europeana vrea sa
combata spalarea de bani

Comisia Europeana vrea sa plafoneze la 10 mii de euro cumpdraturile cu plata in
numerar in toatd Uniunea Europeand. Masura este menitd sa combata spalarea de
bani obtinuti prin activitdti ilegale, potrivit comisarului pentru servicii financiare.

Cea mai mare parte a castigurilor provenite din activitati infractionale sunt in
numerar, iar capitalul este apoi investit in proprietati sau bunuri de valoare mare
pentru a disimula originea ilegala a banilor.

Este motivul pentru care normele europene in vigoare impotriva spalarii de bani se
aplica deja operatorilor care fac sau primesc plati de peste 10.000 de euro.
Bruxellesul vrea sa stabileasca insd o regula generala in Uniune Europeana care sa
impuna o limitd maxima de 10.000 de euro pentru platile Tn numerar.

Aceasta masura ar putea fi cuprinsa intr-un pachet cu noi initiative impotriva
spalarii de capitaluri, pe care Comisia Europeana il va prezenta in luna iulie. Va fi
creata si 0 noud institutie europeana ce va avea in atributii lupta impotriva spalarii
de bani si actualizarea sau armonizarea normelor in aceasta privinta.

(Sursa: Digi 24)

e SUA si UE au ajuns la un armistitiu partial in conflictul comercial / Cele
doua parti se vor alia contra practicilor Chinei

Uniunea Europeana si Statele Unite au ajuns la un armistitiu partial in disputa pe
tema taxelor pe importul de metale impuse de fostul presedinte Donaldt Trump, iar
SUA si UE vor incepe sa abordeze impreuna politicile Chinei care distorsioneaza
comertul”, transmite Reuters.

Comisia Europeana, cea care supervizeaza politicile comerciale ale UE, a anuntat
luni ca va suspenda represaliile, adicd majorarea taxelor de import, cu sase luni.
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Acestea ar fi inclus pe lista de tarifare suplimentara numeroase produse americane
— de la ruj la pantofi sport — si ar fi dublat, pana la 50%, taxarea bourbon-ului
american, a motocicletelor si a barcilor cu motor, incepand cu 1 iunie.

Tntr-un comunicat de presa comun, Bruxelles-ul si Washingtonul au spus ¢, in
calitate de aliati, pot promova standarde inalte de calitate, rezolva probleme
comune si ’trage la raspundere tari precum China, care sprijind politici care
distorsioneaza comertul”.

Totusi, SUA vor mentine taxele de 25% pe otel si 10% pe aluminiu, ce se aplica si
importurilor din China, India, Norvegia, Rusia, Elvetia, Turcia, Japonia si Coreea
de Sud, dar si altor tari exportatoare de metale.

In cadrul negocierilor urmatoare se vor cduta solutii, pana la sfarsitul anului, pentru
problema supracapacitatii globale din sectorul otelului si aluminiului, dar un oficial
european a spus ca rezolvarea ar putea veni mult mai devreme.

Cu o luna inainte de vizita la Bruxelles a presedintelui Joe Biden, un diplomat UE
a spus ca ar fi “aratat oribil” daca blocul comunitar ar fi ridicat taxele pe
motocicletele Harley Davidson si alte produse ale firmelor americane.

Bernd Lange, seful comisiei pentru comert din Parlamentul European a declarat ca
Statele Unite trebuie sd vina la summitul UE-SUA cu un angajament palpabil”
prin care sa raspunsa la gestul UE, altfel cresterea taxelor de import va fi
justificata.

(Sursa: hotnews.ro)
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