MASURI DE REFORMA PROPUSE DE MINISTERUL EDUCATIEI
PRIN
PLANUL NATIONAL DE REZILIENTA S| REDRESARE

REFORMA 1 — UNITATI DE INVATAMANT REZILIENTE, SUSTENABILE SI SIGURE

Indicatori de realizare: cadru legislativ

1.1. Reformarea arhitecturii guvernantei sistemului de educatie:
Sistemul de educatie va fi mai flexibil, calitativ si rezilient astfel incat sa faca fata provocarilor exterioare cu care se confrunta.
Stabilirea celei mai eficiente structuri a guvernantei din educatie la toate nivelurile (national, judetean, local, de unitate de invatamant) va avea loc prin:
e evaluarea arhitecturii institutionale actuale;
e propunere de reforma, etape de parcurs si analiza de impact;
e realizarea si adoptarea actelor normative pentru implementarea reformei;
e activitati de formare, consiliere si mentorat pentru personalul implicat in actul de guvernanta, cu scopul implementarii corecte a procesului de reforma;
e monitorizarea permanenta si evaluarea periodica a parcursului implementarii si impactului reformei demarate.

Indicatori de realizare: 1.600 de scoli sprijinite

1.2. Generalizarea la nivel national a Mecanismului de Avertizare Timpurie in Educatie pentru invatamantul primar si gimnazial — realizat si pilotat cu finantare de la Comisia
Europeand (DG Reform). MATE va asigura efecte rapide, vizibile pe termen scurt in scolile deja identificate prin analizele Bancii Mondiale ca avand 170.000 de elevi in situatie de
risc educational, pentru scoli din mediul rural si din medii dezavantajate prin:

e crearea si functionarea structurilor de la nivel national, local (ISJ/ISMB), unitate de invatamant pentru administrarea mecanismului de avertizare, generarea de rapoarte
si planuri de interventie cu utilizarea modulului adaugat in SIIIR;

e crearea in cadrul structurii MATE a unui corp de experti pentru consilierea situatiilor particulare semnalate de inspectoratele scolare/ unitatile de invatamant, pentru
realizarea de resurse utile interventiilor;

e scolile vor fi sprijinite sa realizeze analize de nevoi si vor alege dintr-o paleta de activitati integrate astfel incat sa raspunda nevoilor identificate si sa atinga rezultatele
(tintele propuse) cu activitati de preventie, interventie si compensare (activitdti remediale pentru elevi si pregatirea profesorilor pentru remedial, consiliere scolara,
orientare scolara si profesionald, scoala dupa scoala, asigurarea transportului scolar pentru scolile din zonele izolate, programe a doua sansa etc); sistemul va fi
implementat prin granturi acordate scolilor, calculate pe baza de cost simplificat si standard per elev — iar scolile vor fi conditionate de imbunatatirea performantei
scolare.

Se va asigura o mai ampla autonomie scolilor in luarea deciziilor (curriculare, financiare, administrative), salarizare diferentiata bazata pe performanta si participare activa in
selectia resursei umane.

Vor fi stabilite standarde minime de dotari pentru o educatie de calitate, in conditii de siguranta si compatibile cu un sistem de educatie modern, sustenabil - materiale didactice,
mobilier, resurse tehnologice si personal didactic-auxiliar adecvate unui proces educational sigur, de calitate, centrat pe elev, dotari pentru laboratoarele STEAM, sali de sport si
clase SMART.




Indicatori de realizare: curriculum bazat pe competente

1.3. Curriculum coerent bazat pe formarea de competente:
e reforma curriculara centrata pe flexibilizare, dezvoltare de continuturi trans-disciplinare si pe utilizarea obiectivelor de invatare si a evaluarilor bazate pe competente;
e promovarea STEAM;
e pregadtirea de manuale noi pentru a reflecta noile continuturi educationale, dar si noile abordari pedagogice;
e formarea cadrelor didactice pentru a preda noile continuturi educationale si de a aplica noile abordari pedagogice.

1.4. Crearea unui program multianual de evaluare a sistemului de educatie:
e formarea de competente si evaluarea progresului relativ al elevilor, evaluarea proceselor de management de la nivelul institutiei.

1.5. Reteaua Scolilor Verzi Europene:
Dezvoltarea unei retele de scoli sustenabile, prietenoase cu mediul, in care exista o mai ampld autonomie decizionald, promovand in procesul educational valorile si prioritatile
europene, respectul fata de mediul inconjurator si cetatenia activa prin:
e utilizarea de investitii in infrastructura scolara orientate pe urmatoarele directii: siguranta (avize ISU, sanitare etc), calitate (spatii adecvate, laboratoare de specialitate,
dotari) si sustenabilitate (izolare termica, laboratoare de stiinte ale naturii, panouri solare, amenajare spatii verzi, colectare selectiva etc);
e modificarea si eficientizarea cadrului normativ privind avizarea unitatilor de fnvdtdmant (inclusiv standardele pe care cladirile cu scop educational trebuie sa le
indeplineasca, indiferent de anul constructiei pentru obtinerea avizelor: sanitare, de incendiu, cutremur si de eficienta energetica etc);
e definirea unui set minimal de standarde pentru cladirile nou construite cu destinatia invatamant (diferentiate in functie de nivelul de educatie, capacitate de scolarizare)
si adaptarea lor pentru cladirile deja construite.

REFORMA 2 - CRESTEREA ACCESULUI LA EDUCATIE ANTEPRESCOLARA SI PRESCOLARA PRIN DEZVOLTAREA DE SERVICII DE EDUCATIE TIMPURIE INCLUZIVA $I EXTINDEREA
RETELEI DE CRESE

Indicator de realizare: constructia a 200 crese/grddinite, dotarea lor cu resurse educationale si de ingrijire, formarea de puericultori pentru asigurarea functionalitdtii creselor
construite si dotate

2.1. Reforma tranzitiei de la invatamantul prescolar la invatamantul primar cu asigurarea accesului egal pentru toti elevii, in conditiile obligativitatii grupei mari (cnf. Legii
educatiei nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare) prin:
e cartografierea nevoii si ofertei la nivel national pentru diferitele forme de educatie timpurie anteprescolara, precum si a resurselor existente (infrastructura, resursa
umana etc);
e elaborarea de normative si standarde de calitate actualizate pentru crese si centre de zi, adaptate atat pentru cladiri noi, cat si pentru cele deja existente; vor include
modele de planuri de constructie, variind in functie de capacitatea creselor/centrelor, de zona geografica etc.

Aceasta reforma va fi sustinuta prin urmatoarele masuri:
e constructia de crese si gradinite noi, dotarea creselor nou construite pentru asigurarea cuprinderii tuturor copiilor de cinci ani in grupa mare prin asigurarea spatiilor
necesare pentru crese si gradinite cu program prelungit (investitii in infrastructura);
e reorganizarea/ compatibilizarea responsabilitatilor/ atributiilor partajate de institutiile cu nivel prescolar si cele cu nivel primar, astfel incat sa permita asigurarea unei
tranzitii eficiente de la un nivel la altul;
e dezvoltarea unui program de formare a personalului didactic si de ingrijire pentru unitatile de educatie anteprescolard, cu o ampla componenta practica.




2.2. Retea noua de crese eficiente energetic:
e construirea a 200 de crese la nivel national, pentru a favoriza revenirea parintilor in campul muncii, respectiv pentru a creste rata de participare la educatie
anteprescolara.

REFORMA 3 - DEZVOLTAREA RUTELOR FLEXIBILE DE EDUCATIE PROFESIONALA iN REGIM DUAL

Indicator de realizare: formarea si dotarea a 8 centre de educatie profesionald in regim dual la nivel secundar si 8 centre de formare profesionald de nivel tertiar universitar
(infrastructurd + dotdri + curriculum pentru invdtdmaéntul dual preuniversitar/ programe educationale de invdtdmdnt tertiar universitar elaborate in parteneriat cu angajatorii)

3.1. Dezvoltarea unei rute complete flexibile pentru toti elevii din invatamantul profesional si tehnic care sa includa acces la invatamantul superior pornind de la educatia

profesionala in regim dual prin:

e flexibilizarea rutelor si traseelor de Tnvatare prin asanarea legislatiei si adaptarea la standardele europene;

e rute profesionale si vocationale pentru o societate emergenta;

e facilitarea tranzitiei intre diferite niveluri in sistemul de educatie si formare;

e revizuirea ofertei educationale, a curricumului si a programelor pentru ruta tehnologica si profesionala, pentru meserii emergente de pe piata muncii nationale si
internationale;

e dezvoltarea unor programe de studii si a specializarilor inteligente pentru invatamantul in regim dual pana la nivelul tertiar universitar pentru limitarea efectelor
pandemiei;

e recunoasterea competentelor si/sau calificarilor;

e restructurarea calificarilor/ specializarilor de la filiera teoretica, vocationald si tehnologica, invatamant liceal, din perspectiva cross-disciplinara pentru meserii
emergente si green economy;

e consolidarea studiilor tertiare, ca nivel superior de pregatire al rutei profesionale, cu precadere in domenii deficitare pe piata muncii, tinandu-se cont de tendintele
pietei muncii si de migratia fortei de munca;

e asigurarea dotarilor cu laboratoare STEM;

e construirea/modernizarea de campusuri scolare/universitare (centre de invdtamant dual preuniversitar si tertiar universitar corelate cu cerintele operatorilor
economici din zona respectiva).

3.2. Facilitarea accesului la invatamantul tertiar pentru tinerii din medii dezavantajate prin:
e pachet de sprijin social pentru elevii din medii defavorizate care acceseaza invatamantul profesional si dual;
e asigurarea infrastructurii: cdmine, cantine, biblioteci si centre de lectura, laboratoare, centre sportive si spatii de recreere.

REFORMA 4 - DEZVOLTAREA CADRULUI NATIONAL DE REFERINTA PENTRU COMPETENTELE DIGITALE

Indicator de realizare: unitdtile de invatdmadnt preuniversitar si universitar

4.1. Reforma va fi sustinuta prin urmatoarele masuri:




e crearea Cadrului National de Referinta pentru competentele digitale si crearea de instrumente (descriptori) pentru fiecare nivel de invatamant;
e formarea competentelor digitale pentru cadre didactice;

e digitalizarea ca suport pentru copiii cu disabilitati, invatare diferentiata si programe remediale;

® asigurarea echipamentelor nationale prin dezvoltarea infrastructurii specifice digitalizarii.

4.2. Infrastructura digitala in sistemul preuniversitar asigurata prin:
e echipamente (laptopuri/tablete/table smart) pentru derularea procesului educational, inclusiv in sistem online/la distanta, clase SMART;
e platforma nationald pentru predare online, atat asincron cat si sincron, disponibild gratuit pentru toate unitatile de invatdmant preuniversitar, care sa includa: catalog
virtual, centralizarea diplomelor si a progresului individual, statistica de date agregate la nivel national, biblioteca de tutoriale, materiale suport, baterii de teste, manuale
si materiale auxiliare in format electronic).

4.3. Digitalizarea educatiei in toate unitatile de invatamant si la nivel de sistem:
e alfabetizarea digitala a elevilor si cadrelor didactice;
e formarea competentelor digitale de pradare pentru profesori;
e crearea/actualizarea paginilor de internet ale fiecarei unitati de invatamant astfel incat care sa includa regulamente, proceduri si decizii ale structurilor de conducere;
e crearea formularelor online pentru inscriere intr-un nou ciclu/examene/evaluari, pentru a se putea depune si inregistra dosare electronice, documentatii, petitii,
memorii etc;

e formarea personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic pentru utilizarea platformei de predare, pentru utilizarea echipamentelor TIC si gestionarea serviciilor
administrative in sistem on-line;

e crearea unor baze de date interconectate, care sa ofere in timp real, informatii privind sistemul de educatie, atat din perspectiva resursei umane angajate, a
elevilor/studentilor, a nevoilor de formare si dotare, a infrastructurii si sigurantei pe care o ofer3, a cit de ,prietenoase” sunt cu mediul, a diplomelor si certificatelor.

4.4. Digitalizarea invatamantului superior:

e platforma unica de admitere, platforma de management al relatiei cu studentii - catalog, plata taxe online, evaluarea cadrelor didactice etc;
e platforma de predare on-line performanta care sa contribuie la cresterea competitivitatii universitatilor romanesti.




