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JUDETUL HUNEDOARA

Nr. 2380/ 01.09.2020

Catre grupele sindicale S.I.P. Judetul Hunedoara
n atentia liderului si membrilor de sindicat
Ref. Informare septembrie 2020

Stimati colegi,

La inceput de nou an scolar dorim tuturor membrilor si colegilor nostri multa sanatate, spor in tot ceea ce
veti realiza si... FOARTE MULTA INCREDERE... in mai bine.

in cele ce urmeazd, supunem atentiei dumneavoastrd evenimente sindicale si/sau profesionale mai
importante ce s-au derulat de la precedenta informare transmisd n teritoriu (22 iunie 2020). Alte informatii de
naturd profesionala si/sau sindicala sunt postate pe site-ul organizatiei. Cei interesati le pot parcurge la adresa
https://siphd.ro, adresa la care veti regasi noul format al site-ului S.1.P. Judetul Hunedoara.

Informarea este structurata in trei parti:
I - probleme/actiuni/activitati profesionale/sindicale de interes general/national;
Il - probleme/actiuni/activitati profesionale/sindicale de interes judetean;
I - probleme/actiuni/activitati sindicale specifice S.I.P. Judetul Hunedoara si F.S.E. ”Spiru Haret”.

l.

Blocarea cresterilor salariale in educatie

Guvernul Romaniei, prin O.U.G. nr. 135/2020 cu privire la rectificarea bugetului de stat pe anul 2020, modificarea unor
acte normative si stabilirea unor mdsuri bugetare, a decis sa amane cresterile salariale din educatie, devansate fata de prevederile
legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice prin art. nr. 55 al 0.U.G. nr. 114/2018 la data de 1
septembrie 2020, pana la 1 septembrie 2021.

Prin aceasta decizie, marturie a incapacitatii de gestionare a situatiei actuale (si in 2008 aveam o criz3, la fel de
dezastruos administrata), tin sa arate cd, de fapt, invatamantul continua sa NU fie o prioritate nationala si ca nu se doreste
finantarea corespunzatoare a sistemului de invatamant.

Cea mai buna dovada in acest sens este comparatia realizata de ocupantul fotoliului de prim-ministru care, relativ la
amanarea cresterilor salariale pentru 1 septembrie 2021, aprecia: ,Uitati-va la datele prezentate de INS si la prognoza legata
de cresterea economica, care este o scadere de 3,8%. Cand iti scad veniturile, e ca intr-o familie. Daca iti scad veniturile si abia
mai ai bani de mancare, de plata chiriei, nu te duci sa iti bei banii la carciuma.”

Interesat mai curand de aranjamente politice, cele care au adus peste noapte schimbarea inspectorilor si directorilor
pe criterii politice (dupa cum se poate estima, a fost acesta doar primul val, cele mai multe mandate de directori finalizandu-
se anul viitor), Guvernul Romaniei s-a dovedit si se dovedeste incapabil sa identifice solutii clare si coerente pentru noul an
scolar. Nu stim daca exageram, dar ne putem gandi chiar la faptul ca avand constiinta acestei incapacitati, decizia de amanare
a cresterilor salariale are drept scop chiar blocarea inceputului de an scolar, in speranta ca aceasta va declansa un conflict la
nivelul sistemului educational si astfel va putea fi identificat un ,vinovat de serviciu”.

Dincolo de toate acestea, rdimane totusi o intrebare: ce este de ficut? in prezent, ih momentul in care sunt scrise
aceste randuri, organizatiile sindicale reprezentative au initiat demersuri pe langa Parlamentul Romaniei pentru dezbaterea
in regim de urgenta a actului normativ mentionat si abrogarea prevederii in cauza.

Calculul corect al drepturilor salariale

Dupa cum se cunoaste, S.I.P. Judetul Hunedoara, tinand cont de prevederile legale in vigoare si de modul in care sunt
calculate si platite drepturile salariale personalului din invatamant (si anume raportat la salariile de baza din decembrie 2016),
a demarat o campanie de actiuni in instanta prin care sa fie recuperate sumele cuvenite si neacordate, iar totodata aceste
drepturi salariale sa fie acordate potrivit legii.

Initiativa S.I.P. Judetul Hunedoara a insemnat realizarea pana in prezent a peste 1.500 de dosare de instanta, incepand
cu aceasta vara fiind pronuntate primele sentinte, favorabile. in acest mod s-a obtinut acordarea sumelor restante cu privire
la calculul urmatoarelor drepturi salariale (dupa caz): majorarea de 10% la salariul de bazd pentru functia de diriginte,
invdtdtor, educator, profesor pentru invdtdmdntul primar sau prescolar; cresterea salariului de bazd cu 7%/10%/15%/20%,
ca urmare a asigurdrii preddrii simultane la 2 sau 3 clase de elevi/grupe de prescolari, respectiv la 4 sau 5 clase de elevi;
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cresterea salariului de bazd cu 25%, efect al obtinerii gradatiei de merit prin concurs; majorarea cu 15% a salariului de bazd,
fatd de faptul cd isi desfdsoard activitatea in invatdmdntul special, majorarea salariului de bazd cu 10% pentru activitatea de
control financiar preventiv.

Dispozitivul sentintelor obtinute impune un calcul corect al acestor drepturi salariale si pentru viitor, ceea ce
inseamnad ca unitatile de Tnvatamant sunt obligate, din momentul comunicarii sentintelor opozabile, de a se conforma.
Campania de procese va continua si pentru membrii de sindicat care din varii motive nu si-au semnalat pana in prezent situatia
organizatiei sindicale.

Modificari legislative
Bulversarile determinate de pandemia de COVID-19 se fac resimtite in intreaga societate, unul dintre aspectele evidente
fiind acela al modificarilor legislative, devenite tot mai numeroase. Educatia, ca dimensiune determinanta a oricarei societati,
cunoaste astfel si ea un aflux normativ, din avalansa de modificari selectand, pentru a supune atentiei dumneavoastra, in cadrul
acestui articol, doar cateva dintre actele normative cu impact in domeniul in care ne desfasuram activitatea.
1. 0.U.G. nr. 141 din 19 august 2020 privind instituirea unor mdsuri pentru buna functionare a sistemului de invatdmdnt si
pentru modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011
Principalele prevederi ale acestui act normativ se refera la posibilitatea derularii activitatilor didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului, aducand modificari in acest sens si Legii nr. 1/2011 a educatiei nationale.
n plus, ordonanta de urgentd, prin amendarea aceleiasi legi, acorda ministrului educatiei de dreptul de a modifica, ,,in
situatia limitarii sau suspendarii activitatilor didactice pentru realizarea carora se impune prezenta fizica a beneficiarilor
primari ai sistemului de educatie in unitatile de invataméant, ca urmare a deciziei autoritatilor competente, (...) prin ordin
de ministru numdrul de ore alocat disciplinelor de studiu/modulelor de pregdtire prin planurile-cadru de invdtdmént, precum
si ponderea numdrului de ore de predare si evaluare in programa scolard aprobatd.”
2. Legea nr. 185 din 20 august 2020 pentru modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011
Dintre modificarile impuse de aceasta lege, sunt de amintit:
a. O anumitd diminuare a numarului de elevi in cadrul colectivelor de studiu:
- invatamantul primar: clasa cuprinde in medie 17 elevi, dar nu mai putin de 10 si nu mai mult de 22;
- invatamantul gimnazial: clasa cuprinde in medie 22 de elevi, dar nu mai putin de 10 si nu mai mult de 26;
- invatamantul de arta: clasa cuprinde Tn medie 14 elevi, dar nu mai putin de 8 si nu mai mult de 25 si pot fi constituite
din maximum 4 grupe. Grupa cuprinde in medie 6 elevi, dar nu mai putin de 4 si nu mai mult de 10;
- fnvatamantul liceal si profesional: clasa cuprinde in medie 24 de elevi, dar nu mai putin de 15 si nu mai mult de 30;
- fnvatamantul dual: clasa cuprinde in medie 24 de elevi, dar nu mai putin de 20 si nu mai mult de 30.
Cu toate acestea, se lasa deschisa si ,portita” supraaglomerarii (pe langa faptul ca aceste cifre vor functiona doar pentru
viitor), precizandu-se ca ,in situatii exceptionale, formatiunile de prescolari sau de elevi pot functiona peste efectivul
maxim, cu cel mult 3 prescolari/elevi, dupa caz, peste numarul maxim prevazut la alin. (1), cu aprobarea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar, pe baza unei justificari din partea consiliului de administratie al unitatii de
Tnvatamant”.
b. Modificarea continutului activitatii personalului didactic, astfel incat, la ora actuala, articolul nr. 262 alin. (1) din legea
nr. 1/2011 a educatiei nationale precizeaza:
,Activitatea personalului didactic de predare se realizeaza intr-un interval de timp zilnic de 8 ore, respective 40 de ore
pe saptamana, si cuprinde (sunt subliniate addugirile - n.n.):
a) activitati didactice de predare-invatare-evaluare si de instruire practica si examene de final de ciclu de studii, conform
planurilor-cadru de invdtamant, de pregatire pentru evaludri/examene nationale si/sau pentru obtinerea performantei
educationale, precum si de invatare remedial3;
b) activitati de pregatire metodico-stiintifica, de dezvoltare a curriculumului la decizia scolii, in acord cu nevoile elevilor;
c) activitati de educatie, complementare procesului de Tnvatamant: mentorat, scoald dupa scoala, invatare pe tot
parcursul vietii;
d) activitati de dirigentie;
e) activitati specifice scrierii, derularii si evaluarii proiectelor educationale.
Aceasta modificare legislativa reprezintd recunoasterea de facto a unei parti din activitatea pe care cadrele didactice o
derulau si pana in prezent. Desigur, raman multe alte activitati pe care trebuie sa le desfasuram, fara ca ele sa fie
recunoscute ca atare si mai ales fara ca sa fie recompensate financiar (coreldand lucrurile cu amanarea cresterilor
salariale, nu avem decat o dovada in plus pentru dezinteresul constient si sistematic cu care guvernantii trateaza in
realitate educatia).
c. Modificarea anumitor prevederi relative la norma didactica:
- includerea, ca posibilitate, in norma didactica de predare-invatare-evaluare si de instruire practica si de evaluare
curentd a prescolarilor si a elevilor in clasa, a activitatilor de pregatire pentru evaludri/examene nationale si/sau
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pentru obtinerea performantei educationale, precum si cele de invatare remediald, pentru acest gen de activitati
putandu-se aloca in norma didactica 2-3 ore pentru pregatirea remediala si pregatirea de performanta sau, in masura
in care se adauga si pregatirea pentru evaludri/examene nationale, pana la o jumatate de norma, cu mentinerea
drepturilor salariale (aceste precizari devin efective doar dupa elaborarea de catre MEC a unor norme metodologice);

- instituirea unei corespondente intre normarea unui post de consilier scolar si numarul de elevi: 500 de elevi, 500 de
elevi si prescolari sau 300 de prescolari;

- extinderea reducerii normei didactice pentru personalul didactic care desfasoara activitate de mentorat (2-4
ore/sdptamana), in functie de numarul de profesori stagiari, pentru personalul incadrat pe post orele de mentorat
fiind remunerate prin plata cu ora.

Prevederile amintite se adauga aceleiasi recunoasteri a activitatii derulate de cadrele didactice amintite mai sus. Totusi,

ramane de vazut in ce masurd MEC va reusi sa elaboreze in timp util normele metodologice care conditioneaza

implementarea acestor masuri, respectiv in ce masura corelarea posturilor de consilier scolar cu numarul de elevi va
conduce la o acoperire adecvata a necesarului existent in sistemul educational.

3. Legea nr. 186 din 20 august 2020 pentru modificarea si completarea art. 58 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011

4,

Actul normativ introduce finantarea de catre stat a programelor de genul ,,Scoala dupa scoala” pentru prescolari si elevii
din invatamantul primar prin intermediul tichetelor educationale. Siin acest caz, implementarea masurii este conditionata
de elaborarea unor norme, pentru moment fiind de precizat ca ele se acorda parintilor sau reprezentantilor legali in baza
unei cereri, achizitia se va realiza prin intermediul inspectoratelor scolare, iar distributia se va realiza catre unitatile de
Tnvatamant la care sunt inscrisi copiii.
Legea nr. 184/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 1/2011 a educatiei nationale
Actul normativ modifica articolul 234 alin. (3) din legea nr. 1/2011 a educatiei nationale in ceea ce priveste interdictia
ocuparii unor functii didactice sau didactice auxiliare, precum si functii de conducere, indrumare si de control, in prezent
continutul acestui alineat fiind: ,Nu pot ocupa functiile prevdzute la alin. (1) persoanele condamnate penal definitiv pentru
infractiuni contra persoanei sdvdrsite cu intentie in imprejurdri legate de exercitarea profesiei, pdnd la intervenirea unei
situatii care inldturd consecintele condamndrii.”
O.U.G. nr. 144/2020 privind unele mdsuri pentru alocarea de fonduri externe nerambursabile necesare desfdsurdrii in
conditii de preventie a activitdtilor didactice aferente anului scolar 2020/2021 in contextul riscului de infectie cu coronavirus
SARS-CoV-2
Dupa cum se cunoaste, Guvernul Romaniei la modul general si Ministerul Educatiei si Cercetarii in special s-au ,spalat pe
maini” in ceea ce priveste pregatirea noului an scolar in contextul pandemiei de COVID-19, ,aruncand pisica” in curtea
unitatilor scolare si a administratiei publice locale. Totusi, o ,manuta” ajutatoare (una care va deveni insa efectiva, potrivit
calendarului si celor 30 de zile precizate pentru aparitia ghidului solicitantului, abia in lunile urmatoare), pe care
incompetenta guvernamentald nu a putut-o ignora in totalitate, a venit dinspre fondurile europene, prin acest act normativ
fiind alocate Tn acest scop fonduri externe nerambursabile.

Astfel, potrivit adresei Ministerului Fondurilor Europene transmisa Tn teritoriu, s-a aprobat decontarea din astfel de fonduri

a trei categorii de masuri:

- achizitionarea de echipamente din domeniul tehnologiei informatiei - IT mobile, respectiv tablete pentru uz scolar cu
acces la internet, precum si a altor echipamente/dispozitive electronice necesare desfasurarii activitatii didactice (100
mil. euro);

- achizitionarea de echipamente de protectie medicald de tipul masti si dezinfectanti (50 mil. euro);

- achizitionarea de containere sanitare mobile in cadrul unitatilor de invatamant de stat (25 mil. euro).

Achizitiile pot fi derulate de unitatile de invatamant, administratiile locale, parteneriate intre aceste doua categorii de

beneficiari sau parteneriate intre inspectoratele scolare si unitatile de invatamant.

Noi tipuri de unitati de invatamant
Prin H.G. nr. 229/2020, asa cum s-a semnalat intr-un articol anterior, a fost activat articolul nr. 26 din legea nr. 1/2011

a educatiei nationale, cel care precizeaza posibilitatea functionarii in sistemul de Tnvatamant a unor unitati de invatamant cu
statut de unit3ti-pilot, experimentale si de aplicatie. Tn continuarea acestui demers, au fost emise trei ordine de ministru prin
care se reglementeaza functionarea acestora:

1.

2.

O MEC nr. 4811 din 30 iulie 2020 privind aprobarea Metodologiei-cadru de infiintare, organizare si functionare a unitdtilor
de invatdmant preuniversitar cu statut de unitati-pilot, experimentale si de aplicatie;

O MEC nr. 4812 din 30 iulie 2020 privind aprobarea Regulamentului-cadru pentru organizarea si functionarea
Invatdmantului pedagogic in sistemul de invdtdmant preuniversitar;

O MEC nr. 4813 din 30 iulie 2020 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea unitdtilor de
Invdtdmdant preuniversitar cu statut de unitdti-pilot, experimentale si de aplicatie.
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Prin aceste ordine de ministru se clarifica aria de acoperire si conditiile specifice de functionare pentru acest genuri
de unitati de Tnvatamant.

Astfel, unitdtile de invatdmdnt preuniversitar cu statut de unitdti-pilot vor fi organizate cu scopul de a pune in
aplicare interventii educationale inovative, proiecte de cercetare educationald, noi modele curriculare si de cariera didactica,
in vederea evaluarii si determinarii potentialului de valorificare extinsa si de fundamentare a politicilor educationale la nivel
national, inclusiv din perspectiva pregatirii tinerilor pentru o buna integrare in societate.

Unitdtile de invatamant preuniversitar cu statut de unitdti experimentale vor fi infiintate fie ca unitati de invatamant
in structura unor institutii de Tnvatamant universitar, institutii academice, institutii culturale sau institute de cercetare, fie ca
unitati de invatamant preuniversitar distincte, asociate unor institutii de Tnvatamant universitar, institutii academice, institutii
culturale sau institute de cercetare, cu scopul de aplicare a rezultatelor cercetarilor realizate in diverse domenii stiintifice cu
impact educational, in vederea evaluarii si determindrii potentialului de valorificare extinsa si de fundamentare a politicilor si
strategiilor educationale.

Unitdtile de Invatdmdant preuniversitar cu statut de unitdti de aplicatie sunt unitati de Tnvatamant preuniversitar din
reteaua permanenta a unitatilor de invatamant preuniversitar, in care se desfasoara activitatile practice pedagogice, denumite
in continuare practica pedagogica, pentru elevii de la liceele cu profil pedagogic sau pentru studentii inscrisi la programe
universitare de formare pentru cariera didactica, inclusiv masterat didactic, sau in alte programe de formare direct relevante
pentru domeniul educatiei.

Pana la data informarii s-a finalizat selectia pentru unitdtile de invdtdmdnt preuniversitar cu statut de unitdti de
aplicatie, lista acestora fiind de regasit ca anexd la O MEC nr. 4813/2020, in judetul Hunedoara fiind nominalizate doua astfel
de unitati de invatamant: Colegiul National Pedagogic ,Regina Maria” si Colegiul National ,,Decebal”.

Noi norme de igiena in unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor
Vineri, 28 august, a fost publicat Tn Monitorul Oficial Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1456/2020 pentru aprobarea
Normelor de igiena din unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor. Acest ordin
abroga si inlocuieste ordinul ministrului sanatatii nr. 1955/1995.
Dintre prevederile cu impact imediat semnalam:
1. Anteprescolarii, prescolarii si elevii din invatamantul primar (clasa pregatitoare si clasele I-IV) si elevii din clasele a VllI-a si
a Xll-a au activitate educativa/cursuri numai dimineata (art. 16);
2. Tntocmirea orarelor si repartizarea zilnicd, siptdmanald, semestriald si anuald a solicitarilor cuprinse in programele
diferitelor discipline se fac conform prevederilor prevazute in anexa nr. 1 la norme (art. 16);
3. Se evita situarea a doua ore consecutive ale aceluiasi obiect de studiu (art. 40);
4. Se evita planificarea unui numar mai mare de doua teze pe sdptamana, iar pentru clasele la care sunt prevazute numai doua
teze se planifica o tezad pe saptamana (art. 40);
5. Tezele si lucrarile de control planificate nu se stabilesc in prima si Tn ultima zi din saptamana scolara si nici in doua zile
scolare consecutive (art. 40) etc.

Ghiduri pentru ,,Un an scolar altfel...”

Marti, 1 septembrie, Ministerul Educatiei si Cercetarii a pus n circulatie un numar de sase ghiduri pentru derularea
activitatilor didactice Tn anul scolar 2020-2021: Ghid pentru unitdtile de invdatdmdnt prescolar; Ghid pentru invdtdmantul
primar; Ghid pentru invatdmdntul gimnazial si liceal; Ghid pentru invatdmdntul profesional si tehnic; Ghid pentru invatdmdéntul
vocational si Ghid pentru invatdmdntul special.

Fiecare dintre ghiduri precizeaza aspect precum: justificarea publicarii acestor ghiduri; analiza situatiei in care se
regdseste sistemul educativ; masuri obligatorii de protectie si pregatirea deschiderii anului scolar 2020-2021; implementarea
masurilor de protectie si a adaptarilor specifice necesare etc.

Publicarea acestor ghiduri s-a realizat pe un nou portal al Ministerului Educatiei si Cercetarii:
http://educatiacontinua.edu.ro/.

Ghidurile au fost transmise prin e-mail si whatsapp liderilor grupelor sindicale si pot fi consultate/descarcate si de pe
site, la rubrica JURIDIC — LEGISLATIE — ORGANIZAREA SISTEMULUI EDUCATIONAL..

1.

Sedinte ale CA al I.S.J. Hunedoara

n perioada trecuta de la precedenta informare (Informare iunie/22.06.2020) s-au desfisurat 11 sedinte de lucru ale
Consiliului de administratie al Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara. Articolele despre continutul hotararilor adoptate sunt
publicate pe site, pe prima pagina sau la rubrica IS HUNEDOARA — CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Sedinta comisiei paritare de la nivelul I.S.J. Hunedoara
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Miercuri, 17 iulie 2020, a avut loc sedinta Comisiei Paritare de la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean (1.S.J.) Hunedoara.

La sedintd au participat 5 reprezentanti ai 1.5.J. Hunedoara (dintre care 2 online), 5 reprezentanti ai Sindicatului Tnvatdmant

Preuniversitar (S.I.P.) Judetul Hunedoara si cei doi consilieri juridici ai partilor mentionate.

Sedinta a avut pe ordinea de zi urmatoarea problematica:

- aprobarea propunerii de redistribuire a gradatiilor de merit ramase neutilizate pentru solutionarea eventualelor contestatii la
alte discipline/categorii de personal;

- acordarea concediului de odihna in anul 2020 pentru personalul Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara;

- acordarea concediului suplimentar pentru personalul Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara;

- punerea in executare a sentintelor mentionate in adresa S.I.P. nr. 1680/25.05.2020, inregistrata la 1.S.J. sub nr.
1616/26.05.2020;

- demersurile efectuate pentru plata voucherelor de vacanta care nu au fost platite in anul 2019 —raportat la aceasta problema,
deoarece decidentii nu au reusit sa ofere nicio solutie, cel mai probabil, in perioada urmatoare, va fi necesara declansarea de
actiuni in instanta;

- modalitatea de organizare, in parteneriat, a manifestarilor specifice dedicate Zilei Mondiale a Educatiei — 5 octombrie 2020.
Articolele cu privire la toate aceste probleme sunt de regasit pe site-ul S.I.P. Judetul Hunedoara.

Ocuparea functiilor de conducere, indrumare si control la nivelul I.S.J. Hunedoara

Sub conducerea noii echipe de conducere de la nivelul I.S.J. Hunedoara in cursul lunii august au fost derulate procedurile
pentru ocuparea functiilor vacante de conducere, indrumare si control.

Pentru functiile de inspectori scolari, declarate toate vacante, au fost evaluati 23 de candidati, modificarile in raport cu
precedenta echipa afectand functiile de inspector scolar legate de: educatie fizica si sport, limba si literatura romana - limba latina,
invatamantul primar, invatamantul profesional si tehnic si activitatile extrascolare si monitorizarea programelor privind accesul la
educatie.

n ceea ce priveste functiile de director si director adjunct, au fost depuse 34 de dosare, fiind declarati admisi si promovati
21 de candidati. Tinand cont de numarul total al functiilor vacante la aceastd categorie de personal, 40, functiile ramase neocupate
in urma selectiei realizate au fost ocupate prin numiri in baza acordului de detasare in interesul invatamantului. Estimam ca pe
masura finalizarii mandatelor actualilor ocupanti, mai ales la inceputul anului urmator, vor intra in astfel de proceduri toate
functiile de conducere de la nivelul judetului.

1.

Biroul Executiv S.I.P. Judetul Hunedoara

Marti, 23 iunie 2020, in sistem videoconferinta, a avut loc sedinta Biroului Executiv S.I.P. Judetul Hunedoara. La sedinta
au participat cei 13 lideri de zona ai S.I.P. Judetul Hunedoara, presedintele si consilierul juridic al organizatiei.

Sedinta a avut pe ordinea de zi urmatoarea problematica: informare privind probleme profesionale si sindicale;
prezentarea situatiilor financiare aferente lunii mai 2020; probleme organizatorice; aprobarea ajutoarelor sociale solicitate
pana la data sedintei; probleme diverse, ridicate de liderii de sindicat prezenti.

Materiale suport folosite in cadrul sedintei:

- Informare S.I.P. Judetul Hunedoara - iunie 2020;
- Situatie statisticd — gradatii de merit 2020: numar locuri/numar dosare depuse;
- Situatie statistica — gradatii de merit 2020: graficul activitatilor de evaluare a dosarelor;
- Situatie Tmprumuturi CAR — dosare incomplete;
- Planificarea permanentei la sediul S.1.P. in perioada vacantei de var3;
- Situatie statistica (procese verbale, borderouri, tichete 8 martie);
- Situatii financiare S.I.P. Judetul Hunedoara, S.I.P. Tour, C.A.R. (I.F.N.) S.I.P. Judetul Hunedoara - mai 2020;
- Bilantul contabil 2019;
- Ajutoare sociale - iunie 2020.
Materialele pot fi consultate/descarcate pe site, la rubrica SIP HUNEDOARA — ACTIVITATE — BIROUL EXECUTIV.

Saptamana educatiei 2020
Asa cum s-a comunicat la momentul potrivit, a fost definitivat programul activitatilor ce vor fi organizate de S.I.P. Judetul
Hunedoara cu ocazia Zilei Mondiale a Educatiei, in perioada 05-09 octombrie, sub genericul ,Saptamana educatiei 2020”. Acesta,
conceput pentru o derulare normala a activitatilor, cuprinde:
- Luni, 05 octombirie - zi libera;
- Luni 05 octombrie - vineri 09 octombrie 2020, in mediul virtual - Simpozionul ,,invatdmantul romanesc intre traditie simodernism
2020: Educatia la timpul viitor”;
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- Luni 05 octombrie - vineri 09 octombrie 2020, Deva, I.S.J. Hunedoara, holul central - Salonul judetean ,ProfArt 2020 -
Experiente”;
- Miercuri, 07 octombrie 2020, orele 10:00-13:00, Deva, 1.S.J. Hunedoara, sala ,,Spiru Haret” - Sedinta festiva/Conferinta; lansare
volume concursul de manuscrise ,,Magister”, vernisaj salon ,ProfArt”;
- Joi, 08 octombrie 2020, orele 12:00 - 20:00, Hunedoara, ,,EuroSportCenter” si Colegiul Economic ,E. Gojdu” - Activitati sportive
- ,Cupa Educatorului” la fotbal si gimnastica.
Tinand cont de faptul ca societatea romaneasca nu a ajuns inca la normalitate in ceea ce priveste pandemia de COVID-
19, precum si de masurile adoptate pentru diminuarea efectelor acesteia, este foarte posibil ca acest program sa fie modificat, in
sensul suspendarii activitatilor fata-in-fata si derularea doar a celor care se pot realiza la distanta.
Cu asigurarea ca veti primiin timp util toate informatiile necesare, reamintim activitatile la care colegii membri de sindicat
pot participa:

Concursul de manuscrise ,Magister” - editia 2020

Concursul de manuscrise se adreseaza membrilor de sindicat S.I.P Judetul Hunedoara si se desfasoara in cadrul a trei
sectiuni: Manuscrise cu tematica educationald (manuale, auxiliare didactice, metodica, pedagogie etc.); Literatura de specialitate
(cercetare stiintifica, tratate, studii etc.); Literatura (proza, poezie).

Concursul se finalizeaza prin publicarea, in cadrul fiecarei sectiuni, a unei lucrari inedite. Tiparirea volumelor va incepe
imediat dupa jurizare (decizia juriului va fi suverana, definitiva si irevocabild). Lansarea volumelor a se va realiza in cadrul
manifestarilor ,Saptamana educatiei” (05.10.2020 -09.10.2020) organizate de S.I.P. Judetul Hunedoara.

Conditiile de participare sunt: manuscrisul va fi depus atat in format electronic (intr-o forma editabild), cat si in format
print (letric) la sediul S.I.P. Judetul Hunedoara (Deva, str. Gheorghe Baritiu nr. 2, corp B, mansarda), insotit de datele de identificare
ale autorului/autorilor (nume, prenume, adresa, unitatea scolara, telefon, e-mail). Termenul de depunere a manuscriselor: 15
august 2020.

Simpozionul ,Invdtdmdntul romdnesc intre traditie si modernism” - editia 2020

Participarea este deschisa tuturor membrilor de sindicat. Se pot prezenta referate, articole, publicatii etc. al caror
continut se incadreaza Tn tematica simpozionului si in conditiile de redactare precizate, tema acestei editii fiind Educatia la timpul
viitor.

inscrierea la lucrarile simpozionului se va face prin trimiterea unei lucriri/rezumat pe adresa de e-mail
dedicata, siphd.simpozion@gmail.com, in perioada 05.10-09.10.2020. Lucrarile trebuie sa indeplineasca urmatoarele cerinte:
max. 3 pagini tehnoredactate; pagina A4, caractere Times New Roman 12 (justify); autorul si unitatea scolara vor fi precizate pe
prima pagina a lucrarii.

Participantii la lucrarile simpozionului vor primi diplome de participare. Lucrdrile care se incadreaza in tematica
simpozionului si sunt originale vor fi publicate intr-un volum colectiv.

Salonul Judetean ProfArt - editia 2020

nscrierea, cu maxim trei lucrdri, in tehnici si dimensiuni la libera alegere a creatorului, se va realiza prin depunerea
lucrarilor la sediul 1.S.J. Hunedoara (str. Gheorghe Baritiu nr. 2) - Adriana Emilia Popa, 1n perioada 01-15 septembrie 2020. Pe
spatele fiecarei lucrari se vor preciza titlul lucrarii, dimensiunile, tehnica, anul realizarii, numele si prenumele cadrului didactic,
scoala, localitatea, insotite de datele de contact (telefon si e-mail). Anterior depunerii lucrarilor se va transmite la adresa de e-
mail siphunedoara@gmail.com cel putin cate o imagine de calitate superioara pentru fiecare lucrare (insotita de datele tehnice
ale lucrarii), precum si o scurta autoprezentare a creatorului.

Vernisajul Salonului Judetean ProfArt, sub patronajul S.I.P. Judetul Hunedoara si cu sprijinul doamnei Adriana Emilia
POPA, tema editiei 2020 fiind Experiente, se va realiza in cadrul manifestarilor ,Saptamana educatiei” (05.10.2020 -09.10.2020).

Cupa ,Educatorul” la minifotbal si gimnasticd
Participarea este deschisa tuturor membrilor de sindicat constituiti Tn echipe de baieti si fete la nivelul celor 13 zone
sindicale. Conteaza participarea si buna dispozitie si mai putin locul in clasament.

Facilitati

La facilittile deja oferite si care pot fi descoperite pe noul site la rubrica FACILITATI, se adauga doua noi avantaje:
- F.S.E. ,Spiru Haret” a incheiat cu SELGROS ROMANIA un parteneriat prin care membrii S.1.P. Judetul Hunedoara pot beneficia
de achizitionarea de produse, in vederea utilizarii in scopuri personale, cu un discount de 2%. Reducerea de 2% se acorda direct
pe factura, cu exceptia produselor aflate in revistele Selgros, articolelor aflate in diferite promotii, articolelor din tutun si
ambalajului returnabil. Detalii, pe site, la rubrica FACILITATI.
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- Utilizarea cardurilor Mol Group Partener, carduri achizitionate de S.I.P. Judetul Hunedoara pentru toti membrii de sindicat si
distribuite Tn aceasta luna, permite alimentarea cu carburant la tarife preferentiale.

Activitati curente

Tncepand cu luna iunie, dupd cum cunoasteti, la sediul S.I.P. Judetul Hunedoara a fost reluatd activitatea dupa un
program complet. Pe durata concediilor de odihna, la sediul organizatiei a fost asigurat un program de permanenta care a
presupus asigurarea deruldrii tuturor activitatilor, inclusiv in ceea ce priveste concursul de acordare a gradatiei de merit,
mobilitatea personalului, participarea la sedintele cu inspectorii scolari, cu directorii unitatilor de invatamant, ale consiliului de
administratie al I.S.). Hunedoara etc.

in ceea ce priveste activitatea strict internd a organizatiei sindicale, diferitele compartimente au mentinut de
asemenea activitatile curente.

Compartimentul administrativ — secretariat a asigurat primirea si inregistrarea corespondentei, redactarea si
expedierea corespondentei in termenele stabilite, evidenta actelor, repartizarea pe dosare si urmarirea solutionarii in termen,
primirea si transmiterea de comunicari telefonice.

Sintetic, actele prelucrate se refera la: corespondenta cu ISJ /MEN / prefectura / primarii / alte institutii — 23
documente, corespondenta juridicd -76 documente, informari, corespondenta cu membrii / structurile organizatorice /
federatia — 10 documente, sesizari / petitii / memorii - 1 document, ajutoare sociale — 51 dosare cu documente, delegatii — 10
documente, altele — 12 documente.

De asemenea, s-a realizat scanarea tuturor documentelor din anul 2019 si arhivarea acestora.

Compartimentul juridic a finalizat cererile de chemare in judecata ce au avut ca obiect calculul si plata drepturilor
salariale neacordate, respectiv a diferentelor salariale rezultate din neaplicarea la salariul de baza aflat in plata a
majorarilor/cresterilor salariale, acordate diferentiat in raport de functia detinutd/dreptul obtinut (activitatea desfasurata de
personalul care indeplineste functia de diriginte, gradatia de merit, activitatea desfasurata in Tnvatamantul special si special
integrat, predarea simultana la 2-5 clase de elevi/grupe in invatamantul prescolar, activitatea de control financiar preventiv) si
a depus 1n instanta un numar de 1415 dosare. O parte din dosare au fost solutionate deja favorabil si au fost comunicate
sentintele si unitatilor de invatamant.

Pe perioada functionarii limitate a instantei, pentru prevenirea infectarii cu coronavirusul SARS-COV-2, comunicarea
citatiilor si a hotararilor cu partile s-a efectuat prin e-mail, fiind necesara accesarea, descarcarea si listarea documentelor,
inclusiv n perioada de concediu (3-21 august).

De asemenea, a fost asigurata consultanta juridica pentru membrii de sindicat pe teme privind mobilitatea
personalului, incadrare, salarizare, pensionare etc.

SIP Tour a emis in perioada iulie-august un numar de 45 facturi fiscale in valoare totald de 61.153 lei.

n aceast perioadd s-a lucrat intens la rezolvarea problemelor cauzate de pandemie. Numeroase rezervéri ficute in
lunile noiembrie 2019 — februarie 2020 au suferit modificari, anulari sau reprogramari pentru anul 2020-2021. S-au analizat
situatiile impreuna cu beneficiarii si s-a gasit solutia optima pentru fiecare caz in parte. Pentru un numar de 20 rezervari achitate
cu tichete de vacanta s-au intocmit facturi de avans, turistii urmand sa-si desfasoare sejurul pe parcursul anului 2020 si 2021.

Dupa indelungi demersuri s-a reusit restituirea integrala a sumele incasate ca si avans pentru excursia care trebuia sa
se desfasoare la finalul lunii mai, la Milano.

C.A.R. (I.LF.N.) S.I.P. Hunedoara si-a desfasurat activitatea neintrerupt in perioada vacantei de vara, concediile
personalului fiind efectuate prin rotatie.

Toate dosarele de Tmprumut au fost analizate si, Tn masura in care documentele originale au fost transmise la sediu,
toate solicitarile de imprumuturi au fost onorate. In perioada iulie-august s-au acordat 136 imprumuturi:

- 118 imprumuturi traditionale cu dobadnda bonificatd (72 in luna iulie si 46 in luna august);

- 2 imprumuturi traditionale fara dobanda bonificata (membri CAR care nu lucreaza in invatamantul hunedorean si nu sunt
membrii de sindicat);

- 16 Tmprumuturi rapide cu dobanda bonificata (9 in cursul lunii iulie si 7 in cursul lunii august).

n ceea ce priveste fluctuatia membrilor CAR, in lunile amintite s-au inregistrat 12 inscrieri si 19 retrageri, in prezent
existand un numar de 2.508 membri activi. Retragerile membrilor au fost motivate de pensionare, plecare din sistem, mutarea
n alt judet.

Recuperarea debitelor a fost o preocupare principald si in aceasta perioada. Astfel, titularii Tmprumuturilor au fost
contactati telefonic si invitati la sediu pentru a achita in numerar datoria sau directionati catre canalele alternative de plata.

Personalul C.A.R. (I.F.N.) S.I.P. Hunedoara pastreaza legatura cu membrii, atat la sediu, cat si prin alte canalele de
comunicare existente ( telefon sau e-mail).

Centrul de formare ”"Magister” si-a adaptat activitatea. Astfel, 86 cursanti au finalizat cursul de formare ,,intotdeauna
caracterul”, in format on-line, in sistem webminar (4 grupe - grupa 4 Deva, grupa 4 Brad, grupa 8 Petrosani, grupa 3 Lupeni).
Aceste grupe au inceput cursurile de formare in luna februarie, dar, din cauza pandemiei care nu a mai permis sustinerea
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evaluarii fata-in-fata si a faptului ca a trebuit sa obtinem acordul ministerului pentru evaluare de tip sincron, in sistem
webminar, evaluarile au avut locin 9, 10 si 11 iulie;

De asemenea au fost obtinute atestatelor de formare continua a cadrelor didactice pentru seria 1 si 2 de cursanti (270
de atestate) de la Imprimeria Nationala S.A.

Agenda liderului / membrului de sindicat
- organizarea/participarea la sedinta lunara de sindicat;
- informarea liderului/membrilor;
- reactualizarea panoului de afisaj;
- verificarea statutului in cadrul organizatiei a celor nou veniti in unitate (cereri de inscriere/transfer);
- reactualizarea bazei de date de pe site;
- solicitarea in scris a unor drepturi: prima de instalare, decontul navetei etc.
- transmiterea la sediul SIP a borderourilor, adreselor si a celorlalte materiale solicitate;
- 0 atitudine pozitiva si constructiva fata de organizatie.

CIF: 4944354, Deva-330065, str. Gheorghe Baritiu nr. 2, corp B— mansardd;
Tel./fax: 0254 211642, 0254 232350; E-mail: sip@siphd.ro; http: //www.siphd.ro



mailto:sip@siphd.ro
http://www.siphd.ro/

	Către grupele sindicale S.I.P. Județul Hunedoara
	Ref. Informare septembrie 2020
	UȘedințe ale CA al I.S.J. Hunedoara
	UOcuparea funcțiilor de conducere, îndrumare și control la nivelul I.S.J. Hunedoara

