SLP.

HUNERO

C_oimozialL

Despre sarbatori, personalul
din invatamant si vesnicele
basme guvernamentale

“Institutiile si companiile
de stat au cumparat anul
trecut autoturisme, lapto-
puri si televizoare de 50 de
milioane de euro, cele mai
multe dintre contracte fiind
incheiate pe final de an, siau
angajat alte cheltuieli esti-
mate tot la 50 de milioane
de euro. (...) Printre cele mai
«dotate» institutii se
numara Inspectia Muncii, cu
1061 de computere
achzitionate, Ministerul
Finantelor, cu 750 de
laptopuri si 8400 de statii de
lucru pentru dotarea
angajatilor. Nici Camera
Deputatilor nu a fost
vaduvitd, cumparand 335 de
calculatoare cu imprimanta
color(...), 336 de laptopurisi
98 de computere pentru
Secretariatul General. Agen-
tia de Plati si Interventie
pentru Agricultura a cum-
parat 160 de laptopuri, 565
de calculatoare si 63 de im-
primante laser. Loteria
Roména a cumparat 403 te-
levizoare LCD.” (Cotidianul,
4-6 ianuarie 2008) lar
enumerarea ar putea
continua cu masini de lux,
magsini de teren, ATV-uri,
telefoane mobile, aparate
de aer conditionat etc.

De ce am inceput cu acest
lung citat, in loc sa vorbim in
primul rand despre sarba-
tori si spiritul acestora.
Motivul este simplu, chiar
dacd, probabil, pentru
cineva din afara sistemului
de Tnvatamant nu ar fi
deosebit de evident. Sarba-
torile, din punct de vedere

financiar, nuau preavenit...
¢ continuareain pag. 2

Buletin Informativ al

Pachetul de legi pentru educatie

Dupa o etapa de negociere cu sindicatele si dupa amanari mai mult
sau mai putin intemeiate Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretuluia
lansat in dezbatere publica pachetul de legi pentru educatie (o lansare,
de altfel, suficient de anemica pentru ca acest eveniment sa treaca
aproape neobservat). Mai precis este vorba de Legea invatamantului
preuniversitar, de Legea invdatdmdntului universitar si de Statutul
personalului didactic. Puncte sensibile, in cadrul acestor legi, sunt
suficiente, dintre acestea detasandu-se insd cateva, fie prin faptul ca
perpetueaza anumite probleme, fie pentru aceea ca ar crea noi
probleme, capabile sd bulverseze si ceea ce mai era de bulversat din
sistemul de invatamant. Va oferim, pe scurt, aceste puncte sensibile si
posibile solutii. Desigur, asteptam de la dumneavoastra orice alte
posibile semnalari cu privire la neajunsurile acestor proiecte legislative.

Legea invatamantului preuniversitar

Formularea din propunerea Reformularea posibila

legislativa

Art. 11 (...) (5) Reteaua scolard a|Art. 11 (...) (5) Reteaua scolara a
unitatilor de invatdamant de stat se | unitatilor de invatamant de stat se
da publicitatii la inceputul fiecarui | da publicitatii la inceputul fiecarui
an scolar, pentru anul scolar|an scolar, pentru anul scolar

e continuarea in pag. 2

19 decembrie 2007

Rezultate partiale ale grevei de avertisment

Federatia Sindicatelor din Tnvatdmant “Spiru Haret” a organizat in
data de 19 decembrie 2007 o serie de actiuni de protest: greva de
avertisment in intreaga tara, pichet in fata Ministerului Economiei si
Finantelor, un mars de protest si pichetarea Parlamentului Romaniei.
Motivele actiunilor de protest, dupa cum se cunoaste, au fost:

- refuzul autoritatilor de a acorda in luna decembrie 2007 a
drepturilor salariale aferente acestei luni, precum si a celui de-al
treisprezeceleasalariu;

- refuzul autoritatilor de a incepe negocierile privind cresterile
salariale ce urmeaza a se acorda n anul 2008 pentru intregul
personal din invatamant (didactic de predare si instruire/pregatire
practicd, didactic auxiliar si nedidactic);

- refuzul autoritatilor de a reglementa, prin actele normative de
salarizare pe anul 2008, posibilitatea de promovare a personalului
nedidactic din unitatile si institutiile de invatamant pe grade/trepte
profesionale, independent de existenta unui post vacant de natura
celui pe care sunt incadrati, cat si acordarea unor sporuri specifice
activitatii desfasurate de aceste categorii de salariati din
invatamant;

- respingerea de catre comisiile parlamentare de buget-finante a
amendamentului privind majorarea suplimentara cu 10% a
salariilor cadrelor didactice debutante, cu definitivat sau gradul Il.
in urma actiunilor de protest, singura reactie a fost aceea a

Parlamentului Romaniei care a acceptat amendamentul privind

majorarea suplimentara cu 10% a salariilor cadrelor didactice

debutante, cu definitivat sau gradul I1.
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Au demarat negocierile
privind cresterile salariale
din anul 2008

Dupa lungi tergiversari,
amandri si, uneori, adop-
tarea unor tactici de evitare
comparabile cu cele ale
strutului, MECT a acceptat
demararea negocierilor
privind cresterile salariale din
educatie pentru anul 2008.
Solicitarile privesc o crestere
salariala de 50 %, pe masura
promisiunilor din campania
electorald din 2004. De
asemenea, devine tot mai
presanta elaborarea unei legi
a salarizarii personalului din
fnvatamant.

Guvernul descurajeaza
educatia

Din dorinta de a arata ca
educatia este intr-adevar o
prioritate nationala, Guver-
nul a mai luat o decizie
importanta: elevii care au
implinit 18 ani nu vor mai
primi alocatia de stat, ceea
ce Inseamna, in multe dintre
cazuri, incepand cu clasa a XI-
a. Conteaza pentru guver-
nanti ca unii dintre acei
adolescenti Tnca frecventau
studiile pentru ca primeau
acei 25 de lei lunar?
Raspunsul nu poate fi decat
unul negativ. Se pare c3 tot
ceea ce se doreste in
Romania, iar preconizata
reforma a structurii Tnvata-
mantului merge in acelasi
sens, este pdrasirea la o
varstd cat mai mica a
sistemului de catre elevi. Este
evident cd o masad de indivizi
este cu atat mai manevrabila
cu cat nivelul de educatie
este mai redus, ceea ce este
perfect dezirabil pentru cei
care detin (aspira la ea)
puterea.



Despre sarbatori,
personalul
din invatamant si vegnicele
basme guvernamentale

¢ continuare din pag. 1

...pentru personalul din
invatamant. Salariul pe
decembrie? Al 13-lea
salariu? Tichete cadou?
Vise cu atat mai frumoase
cu cat au fost Tnvaluite in
aura sarbatorilor. De ce?
Aceasta a fost «pohta ce-
au pohtit» guvernantii,
desigur totul Tnvaluit n
argumente macroecono-
mice, considerate cel
putin magice de catre
aceeasi categorie.

Desi existau resursele
necesare pentru acor-
darea acestor drepturi, s-
a luat decizia ca perso-
nalul dininvatamantsanu
beneficieze de nici unul
dintre acestea. De ce?
«Cregste inflatia!» Desigur,
banii ar fi mers in consum,
ceea ce ar fi avut si un
efect inflationist. Argu-
mentul functioneaza
pana la un moment dat,
dar dacd ludam in consi-
derare intregul context,
nu ne aflam decat in fata
aceluiasi dezinteres ge-
neralizat al guvernantilor
fata de educatie (guver-
nantii isi pot continua
povestile despre inves-
titiile “incredibile” - calita-
tea acestora a fnceput
deja sa se observe -, pot
intreba la nesfarsit elevii,
parintii si societatea civila
ce este de facut cu
educatia - parti care
trebuie, Tntr-adevar,
consultate-, dar nu se va
intdmpla nimic solid si
benefic fara implicarea
reala a celor care, in cele
din urma, fac educatia).
Inflatia, in viziunea lor, ar
fi primit un impuls decisiv
daca s-ar fi acordat
drepturile cuvenite in
invatamant si in sanatate
(singurele sectoare
afectate). Un calcul
deosebit de simplu arata

Tnsa ca sumele cheltuite...
¢ continuareain pag.6
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Formularea din propunerea legislativa

Reformularea posibila

urmator. Cifra de scolarizare se aproba prin
hotarare a guvernului cu cel putin 6 luni Thainte de
incepereaanuluiscolar.(...)

urmator. Cifra de scolarizare, propusa de unitatile
scolare, se aproba prin hotarare a guvernului cu cel
putin 6 luniinainte de inceperea anuluiscolar. (...)

Pentru asigurarea competitivitatii la nivelul invatamantului preuniversitar si simultan pentru asigurarea
premiselor unei cresteri a calitatii, decizia asupra cifrei de scolarizare trebuie lasata la nivelul fiecarei
unitati denvatamant (ceea ce inseamna disparitia constrangerilor venite dinspre I1SJ-uri si minister);

Art. 15 (...) (2) Sistemul de invatamant
preuniversitar cuprinde urmatoarele niveluri:

1. educatiatimpurie:

a) educatiaante-prescolara (0-3 ani)

b) Tnvatamantul prescolar, care cuprinde grupa
micd, grupa mijlocie si grupa mare (3-6 ani)
2.1nvatamantul primar- 5 clase structurate in:

a) clasa pregatitoare

b) clasele I-IV
3.invatamantul secundar care cuprinde:

a) invatamantul secundar inferior - gimnaziu - care
cuprinde 5 clase, respetiv clasele V-IX

b) Tnvatamantul secundar superior - liceu - care
cuprinde 3-4 clase, respectiv clasele X-XI1/XIII.

4. Tnvatamantul tertiar non-universitar, care
cuprinde invatamantul psotliceal cu 1-3 clase.

(3) Tnvatdmantul prescolar, primar si secundar
inferior constituie Tnvatamantul obligatoriu
preuniversitar. (...)

Art. 15 (...) (2) Sistemul de fTnvatamant
preuniversitar cuprinde urmatoarele niveluri:

1. educatiatimpurie:

a) educatiaante-prescolara (0-3 ani)

b) Tnvataméantul prescolar, care cuprinde grupa
mica, grupa mijlocie si grupa mare (3-6 ani)

c) clasa pregatitoare

2.1nvatamantul primar - 4 clase structurate in:

a) clasele I-IV
3.invatamantul secundar care cuprinde:

a) invatamantul secundar inferior - gimnaziu - care
cuprinde 4 clase, respectiv clasele V-VIII

b) Tnvatamantul secundar superior - liceu - care
cuprinde 4 clase, respectiv clasele IX-XII.

4. invatamantul tertiar non-universitar, care
cuprinde invatamantul psotliceal cu 1-3 clase.

(3) Tnvatdmantul primar si secundar constituie
fnvatamantul obligatoriu preuniversitar. (...)

Argumente impotriva propunerii de modificare a structurii:

- copilul este adus obligatoriu intr-un cadru organizat la o varsta la care predomina ingrijirea si 1i

Iasam posibilitatea de a parasi acest cadru atunci cand predominad educatia;

art. 6 alin (2) vorbeste de faptul ca “accesul si participarea la invatamantul liceal se generalizeaza
si sunt gratuite” - Tn masura in care clasa a IX-a va tine de ciclul secundar inferior, va exista o
deplasare accentuata a acestei clase dinspre mediul urban inspre mediul rural, ceea ce va
determina reducerea numarului celor care frecventeaza aceasta clasd/intreruperea parcursului
scolar va deveni mult maifacila;

numarul absolventilor de liceu se va diminua consistent, pardsirea sistemului de invatamant fiind
favorizata de cadrul legislativ (in anul scolar 2004/2005, rata bruta de cuprindere in programele
de nivel ISCED-3 (liceu si SAM) era de 87,8% in mediul urban si de 61,0% in mediul rural);

copiide clasaalX-avorfisiliti sa urmeze o pregatire nediferentiatd, de nivel general, indiferent de
aptitudini, care devin evidente la aceastd varstd; se incalca astfel principiul Tnvatamantului
centrat pe eley;

modificdrile Tn ceea ce priveste alocarea pe medii si tipuri de unitati scolare a locurilor de munca
vor fi deosebit de ample; dupa estimarile studiului de impact, aproximativ 16 000 de posturi vor
trece din invatamantul liceal in cel gimnazial - consecinta va fi scaderea calitativa de ansamblu a
fnvatamantului romanesc, in masura in care, in marea lor majoritate, transferul posturilor se va
realiza catre mediul rural; migrarea cadrelor didactice catre mediul rural nu se va realiza decat la
un nivel inferior, fiind de asteptat ca multe dintre cadrele didactice calificate sa paraseasca in acel
moment sistemul;

scaderea interesului pentru filiera tehnologica, data fiind prelungirea studiilor cu 1 an, ceea ce ar
acutiza criza de personal calificatin economie;

Art. 25 Trecerea absolventilor de gimnaziu la liceu
se realizeazd prin concurs/examen (...)

Art. 25 Trecerea absolventilor de gimnaziu la liceu
se realizeazd prin concurs de admitere (...)

se propune astfel abandonarea experimentelor de tipul examenului de capacitate, testelor
nationale sau tezelor unice, existand premisa ca responsabilitatea elevilor Tn raport cu propria
pregatire sa creasca (distributia computerizata este perceputd, in cele mai multe cazuri, ca o
loterie);

selectia elevilor care vor urma cursurile unui liceu trebuie lasata in parte la latitudinea institutiei
de Tnvatamant (examenul de admitere ar putea avea o componentd nationald - romana si
matematica, spre exemplu siocomponentd particulara- portofoliu, teste de aptitudini etc.

e continuarea in pag. 3



¢ continuare din pag. 2

Formularea din propunerea legislativa

Reformularea posibila

Art. 88 Ministerul Educatiei exercita urmatoarele atributii in
domeniul Tnvatamantului: (...) j) propune cifra de scolarizare
pentru Tnvatamantul preuniversitar de stat si o fTnainteaza
Guvernuluispre aprobare; (...)

Art. 88 Ministerul Educatiei exercita urmatoarele atributii in
domeniul invatamantului: (...) j) centralizeaza propunerile
privind cifrele de scolarizare si le inainteaza Guvernului spre
aprobare; (...)

- estevorbade consecinta modificarii sustinute laart. 11(5)

Art. 89 [Directiile judetene pentru invatamant preuniversitar] (...)
f) Thainteaza spre aprobare ministerului educatiei reteaua de
scolarizare din raza lor teritoriala, propusa de administratiile
publice locale si judetene, in conformitate cu politicile
educationale, a documentelor strategice privind dezvoltarea
economica si sociala la nivel regional, judetean si local, dupa
consultarea unitatilor de invatamant, a agentilor economici si a
partenerilor socialiinteresati; (...)

Art. 89 [Directiile judetene pentru invatamant preuniversitar] (...)
f) Tnainteaza spre aprobare ministerului educatiei reteaua de
scolarizare din raza lor teritoriala, propusa de unitatile scolare, in
conformitate cu politicile educationale, a documentelor
strategice privind dezvoltarea economica si sociala la nivel
regional, judetean si local, dupa consultarea administratiilor
publice locale si judetene, a agentilor economici si a partenerilor
socialiinteresati; (...)

- propunerea ministerului elimina dintre factorii decidenti in ceea ce priveste cifra de scolarizare unitatile scolare, singurele
calificate sa evalueze adecvat toti factoriiimplicatiin constructia cifrei de scolarizare;
- administratiile publice locale si judetene nu au personal capabil sa evalueze si sa decida in ceea ce priveste politicile

educationale;

- sistemul educativ ar ajunge sa reflecte caracterul politic al acestor administratii;
- daca numarul copiilor/elevilor din grupa/clasa este stabilit de consiliul de administratie (art. 104), este necesar ca cifra de

scolarizare safie stabilita tot de acesta;

Art. 89 [Directiile judetene pentru invatamant preuniversitar] (...)
n) numeste, prin decizie, personalul didactic titular din unitatile
de finvatamant preuniversitar de stat in urma promovarii
concursuluiorganizat de unitatea de invatamant;

Art. 89 [Directiile judetene pentru invatamant preuniversitar] (...)
n) numeste, prin decizie, personalul didactic titular din unitatile
de fnvatdamant preuniversitar de stat in urma promovarii
concursului organizatin cadrul centrelor universitare;

- desfasurarea concursului de titularizare, in masura n care se pastreaza ,titulatura in sistemul national de invatamant” (art.
100), trebuie sa aiba un caracter national, centrele universitare, cele care pregatesc personalul calificat, fiind cele maiin masura

sa desfasoare un astfel de concurs;

Art. 92 Ocuparea functiilor de director, director educativ si
director adjunct se face prin concurs conform prevederilor
Statutului personalului didactic.

Art. 92 Ocuparea functiilor de director, director educativ si
director adjunct se face Tn urma concursului sustinut conform
prevederilor Statutului personalului didactic si a obtinerii a 2/3
din voturile membrilor Consiliului profesoral.

- ocuparea functiilor de conducere se face din ce in ce mai mult pe alte criterii decat cele profesionale, preponderent politice;

Art. 92 Ocuparea functiilor de director, director educativ si
director adjunct se face prin concurs conform prevederilor
Statutului personalului didactic.

Art. 92 Ocuparea functiilor de director, director educativ si
director adjunct se face in urma concursului sustinut conform
prevederilor Statutului personalului didactic si a obtinerii a 2/3
dinvoturile membrilor Consiliului profesoral.

- ocuparea functiilor de conducere se face din ce in ce mai mult pe alte criterii decat cele profesionale, preponderent politice;

Art. 104 (1) Efectivele de elevi la clasa se stabilesc de consiliul de
administratie al unitdtii de Tnvatamant, in asa fel incat sa fie
asigurate conditiile materiale prevazute de normativele in vigoare
si atingerea standardelor de calitate si se vor publica la inceputul
anuluiscolar.

a) Activitatile educative din tnvatdmantul anteprescolar se
organizeaza in grupe care cuprind, in medie 10 copii, dar
numaimultde 15.

b) In invatdmantul prescolar, grupa cuprinde in medie 15
prescolari, dar nu mai mult de 20.

c) Clasa de elevi din Tnvatamantul primar cuprinde, in medie
20de elevi, dar nu mai multde 24 de elevi.

d) Tn invitdmantul gimnazial clasa de elevi cuprinde in medie
un numar de 24 de elevi, dar nu mai mult de 26 elevi.

e) Tn Tnvdtdmantul liceal si tertiar non universitar clasa de
elevi cuprinde in medie un numar de 24 de elevi, dar nu
mai mult de 26 de elevi.

Art. 104 (1) Efectivele de elevi la clasa se stabilesc de consiliul de
administratie al unitatii de Tnvatamant, in asa fel incat sa fie
asigurate conditiile materiale prevazute de normativele in vigoare
si atingerea standardelor de calitate si se vor publica la inceputul
anuluiscolar.

a) Activitatile educative din Tnvatamantul anteprescolar se
organizeaza in grupe care cuprind, in medie 10 copii, dar
numaimultde 12.

b) Tn invitdmantul prescolar, grupa cuprinde in medie 15
prescolari, dar nu mai multde 18.

c) Clasa de elevi din invatamantul primar cuprinde, in medie
20de elevi, dar numai mult de 22 de elevi.

d) Tninvitdmantul gimnazial clasa de elevi cuprinde in medie
un numar de 24 de elevi, dar nu mai mult de 26 elevi.

e) Tn Tnvatdmantul liceal si tertiar non universitar clasa de
elevi cuprinde in medie un numar de 24 de elevi, dar nu
mai mult de 26 de elevi.

¢ continuarea in pag. 4
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Formularea din propunerea legislativa

Reformularea posibila

f) Tn tnvatdmantul profesional si tehnic pregitirea practics
realizata prin laborator si stagiile de instruire practica
desfasurate in atelierele scoala se organizeaza pe grupe de
elevi. Grupa de elevi cuprinde in medie de 12 elevi, dar nu
maimult de 14.

Pentru facilitarea dobandirii competentelor de
comunicare in limbi moderne, activitatea la clasa se
realizeaza pe grupe de elevi. Grupa de elevi cuprinde in
medie un numarde 12 elevi, dar nu mai multde 14. (...)

-

8

f) Tn tnvatdmantul profesional si tehnic pregitirea practics
realizata prin laborator si stagiile de instruire practica
desfasurate in atelierele scoala se organizeaza pe grupe de
elevi. Grupa de elevi cuprinde in medie de 12 elevi, dar nu
maimult de 14.

g) Pentru facilitarea dobandirii competentelor de

comunicare in limbi moderne si a competentelor privind

utilizarea tehnologiei informatice, activitatea la clasa se
realizeaza pe grupe de elevi. Grupa de elevi cuprinde in

medie un numarde 12 elevi, dar numai multde 14.

Pentru asigurarea dobandirii competentelor potrivit

optiunilor elevilor in cadrul curriculumului la decizia

scolii, se pot organiza grupe de studiu cu un numar de
minim 10elevi. (...)

h

—

de copii/elevidin clasg;

informatice;

studiu;

- modificarea numarului maxim de copii/elevi este ceruta de contracararea practicii curente de a miza/a impune numarul maxim
- studierea informaticii/tehnologiei informatiei pe grupe ar permite formarea adecvatd a competentelorin utilizarea tehnologiei

- posibilitatea constituirii de grupe de studiu ar asigura elevilor un cadru adecvat de formare a competentelor potrivit cu
interesele proprii, in prezent aceste interese fiind ignorate in mare masurd datorita imposibilitatii constituirii grupelor de

Art. 113 (...) Finantarea de baz3, de la bugetul de stat si bugetul
local, cuprinde urmatoarele categorii de cheltuieli: (...)

Art. 113 (...) Finantarea de baza, de la bugetul de stat prin bugetul
local, cuprinde urmatoarele categorii de cheltuieli:(...)

[completare]

- cheltuieli pentru asigurarea urmatoarelor drepturi:
prima de vacanta, premiul anual, tichete de mas3, tichete
cadou, prima de nastere sau infiere, prima de instalare,
prima de pensionare, ajutorul anual pentru carti si
materiale didactice;

efectivdeele;

- Inmasurain care sumele aferente acestor drepturi nu au ca sursa bugetul de stat, acordarea lor efectiva ar fiincert3, fiind foarte
posibil ca ele sa nu fie acordate sau sa se ajunga din nou la declansarea unor serii interminabile de procese pentru a beneficia

Statutul personalului didactic

Formularea din propunerea legislativa

Reformularea posibild

Art. 21 (1) Personalul didactic beneficiazd si de urmatoarele
drepturi:(...)
(2) De drepturile mentionate la alin. (1) lit. a)-d), f) beneficiaza
tot personalul dininvatamant.

[completare si modificare]
Art. 21 (1) Personalul didactic beneficiaza si de urmatoarele
drepturi: (...)
i) tichete cadou
(2) De drepturile mentionate la alin. (1) lit. a)-d), f) si i)
beneficiaza tot personalul dinTnvatamant.

- personalul din invatamant va beneficia cu certitudine de aceste tichete cadou doar in masura in care ele sunt prevazute expres
printre drepturisi, asa cum s-a precizat relativ la Legea invatamantului preuniversitar, ele vor avea asigurata finantarea;

Art. 48 (...) (4) orele de limbi moderne si de educatie fizica din
invatamantul primar, precum si cele de religie din invatamantul
primar, prevazute in planurile de invatamant, sunt predate de
profesori cu studii superioare de specialitate;

(5) Tn cazuri exceptionale, orele de limbi strdine si de religie din

invatamantul primar pot fi predate si de invatatorul, institutorul
sau profesorul pentru invatamantul primar, de la clasa respectiva,
daca fac dovada calificarii prin diploma de studii sau prin atestat
eliberat de liceul pedagogic sau seminarul teologic, recunoscut de
Ministerul Educatiei.
(6) Tn invdtdmantul primar, orele mentionate la alin. 4 sunt
predate de profesorii cu studii superioare de specialitate
mentionati la alin. 4, in echipa cu invatatorul/invatatoarea, fara
diminuarea normeiacestuia.

Art. 48 (...) (4) orele de limbi moderne si de educatie fizica din
invatamantul primar, precum si cele de religie din invatamantul
primar, prevazute in planurile de invatamant, sunt predate de
profesoricu studii superioare de specialitate;

(5) In cazul in care orele previzute la alin. (4) nu pot fi acoperite
cu profesori cu studii superioare de specialitate, aceste ore pot fi
predate si de invatatorul, institutorul sau profesorul pentru
invatamantul primar, in regim plata cu ora, de la clasa respectiva,
daca fac dovada calificarii.

(6) Tn Tnvatdmantul primar, orele mentionate la alin. 4 sunt
predate de profesorii cu studii superioare de specialitate
mentionatilaalin. 4, in echipa cuinvatitorul/invatitoarea.

e continuarea in pag. 5




e continuare din pag. 4

Formularea din propunerea legislativa

Reformularea posibild

- predarea, in absenta profesorilor cu studii superioare de specialitate, a acestor discipline de catre
fnvatatori/institutori/profesori pentru invatdmantul primar constituie o activitate suplimentard, asa incat ea se cere
remunerata corespunzator (este un drept acordat in prezent - se impune eliminarea alin. (6), sau disparitia precizarii ,fara
diminuarea normei acestuia”, astfel incat si in cazul predarii in echipa, invatatorii/institutorii/profesorii pentru invatamantul

primar sa poata fi platitiin regim de plata cu ora);

Art.50(...)

Art.50 [completare]

(4) Pot fi degrevat de 2-6 ore de predare cadrele didactice, altele
decat directorul adjunct si directorul educativ, care realizeaza
sarcinile presupuse de una din urmatoarele functii: presedinte al
Consiliului de administratie, coordonator al Comisiei pentru
evaluarea si asigurarea calitatii educatiei, responsabil de
comisie metodica, responsabil de arie curriculara. Numarul
orelor de degrevare se stabileste prin decizie a Consiliului de
administratie.

- activitatile presupuse de realizarea acestor functii sunt numeroase si costisitoare din punctul de vedere al timpului;

Art.51(...)

Art.51 [completare]

(4) Modalitatile de ocupare a posturilor didactice de predare, de
consiliere si de terapie educationald, precum si cele de
documentare si informare nu pot fi conditionate de diferentele
de mediu sau de nivel al unitatii de invatamant.

- se indeparteaza astfel discriminarea practicata, in conditii egale de studii, calificare, vechime etc., in functie de mediu

(rural/urban) side nivelul unitatii de invatamant;

Art. 52 (1) Ocuparea posturilor didactice titularizabile si a celor
netitularizabile, de predare, de consiliere si de terapie
educationald, precum si cele de documentare si informare,
ramase vacante dupa operatiunile prevazute la art. 51 alin (2) lit.
a) si b) si a celor rezervate se face prin concurs organizat la nivelul
unitatii/ institutiei de fnvatamant/grupuri de unitati de
invatamant pe baza criteriilor generale stabilite anual de
Ministerul Educatiei.

Art. 52 (1) Ocuparea posturilor didactice titularizabile de
predare, de consiliere si de terapie educationala, precum si cele
de documentare si informare, ramase vacante dupa operatiunile
prevazute la art. 51 alin (2) lit. a) si b) si a celor rezervate se face
prin concurs organizat in cadrul centrelor universitare pe baza
criteriilor generale stabilite anual de Ministerul Educatiei.

(2) Ocuparea posturilor didactice netitularizabile, de predare, de
consiliere si de terapie educationald, precum si cele de
documentare si informare, ramase vacante dupa operatiunile
prevazute la art. 51 alin (2) lit. a) si b) si a celor rezervate se face
prin concurs organizat la nivelul unitatii/institutiei de
invatamant/ grupuri de unitati de invatamant pe baza criteriilor
generale stabilite anual de Ministerul Educatiei.

- concursul de titularizare, pentru a se asigura obiectivitatea si calitatea personalului acceptat ca titular in sistem, nu poate fi organizat

la nivelul unitatilor de invatamant;

- 1nplus, este contradictorie dobandirea calitatii de titular in sistemul national de invatamant printr-un concurs organizat la nivel local;

Art. 54 (...) (2) Concursul pentru ocuparea functiilor de director,
director educativ si dupa caz, de director adjunct se organizeaza la
nivelul unitatiide invatamant.

(3) Consiliul de administratie al unitdtii de invatamant elaboreaza
metodologia de concurs, cu respectarea criteriilor generale
elaborate de Ministerul Educatiei.

(4) Directorul unitatii de Tnvatamant este numit in functie prin
decizie a directorului directiei judetene/a municipiului Bucuresti
pentru invatamant preuniversitar la propunerea consiliului de
administratie al unitatii de Tnvatamant, dupa promovarea
concursului. (...)

Art. 54 (...) (2) Concursul pentru ocuparea functiilor de director,
director educativ si, dupa caz, de director adjunct se organizeaza
lanivelul Directiilor Judetene de invitimant.

(3) Metodologia de concurs pentru ocuparea functiilor de
director, director educativ si, dupa caz, de director adjunct este
elaborata de Ministerul Educatiei.

(4) Directorul unitatii de Tnvatamant este numit in functie prin
decizie a directorului directiei judetene/a municipiului Bucuresti
pentru invatamant preuniversitar la propunerea consiliului de
administratie al unitatii de Tnvatamant, dupda promovarea
concursului si numai in masura in care obtine minimum 2/3 din
voturile membrilor Consiliului profesoral din unitatea de
invatamant.

- dacd se ramane la formularea ministerului, ocuparea functiilor de conducere ar ajunge, in numeroase cazuri, la discretia celor

caredetin acele functii de conducere;

- 1nplus, functiile de conducere ar fisub influenta directa a intereselor locale de natura politica;

e continuarea in pag. 6




Despre sarbatori,
personalul
din invatamant si
vesnicele
basme guvernamentale

e continuare din pag. 2

de institutiile statului pe
ultimii “metri” ai anului
precedent au depasit cu-
antumul salariilor cuve-
nite personalului din inva-
tamant (impactul inflatio-
nist fiind, credem, mai
mare, in masura n care
preturile platite de insti-
tutile de stat sunt de
obicei mai mari).

Argumentele pentru
afirmatia potrivit careia
guvernantii manifesta un
dezinteres accentuat fata
de educatie sunt desigur,
mult mai numeroase. Ne
limitdam Tnsd deocamdata
la acestea si nu putem sa
incheiem decat urandu-le,
guvernantilor, un calduros
“sa le fie de bine”.

Totusi, le-am mai ura
ceva: sa-si aduca aminte
ceva mai repede aminte si
de cei ce fac educatia. Nu
dealta, dars-ar puteatrezi
in situatia in care se afla
domeniul constructiilor in
acest moment: salariile au
crescut, sunt frumoase,
dar nu prea mai exista
persoane calificate (se
vede foarte bine acest
lucruin scoli, unde sumele
cheltuite sunt enorme in
comparatie cu calitatea
lucrarilor - mai mult, cele
preconizate a fi cheltuite
anul acesta le depasesc
net pe cele de anul trecut),
care sa merite intr-adevar
acele salarii. Se doreste
intr-adevar un invatamant
de calitate? Luati in calcul
macar revendicarile preci-
zate n aceste pagini, mult
mai putin costisitoare
decét cele preconizate a fi
facute (prin modificarea
structurii sistemului edu-
cativ) si cu siguranta mai
eficiente. Lamultiani!

e continuare din pag. 5

Formularea din propunerea legislativa

Reformularea posibila

Art. 85 Activitatile de formare continud obligatorii
prevazute la art. 77 se finanteaza de la bugetul de
stat.

Art. 85 (1) Activitdtile de formare continud
obligatorii prevazute la art. 77 se finanteaza de la
bugetul de stat.

(2) Tn cazul activititilor de formare continua
obligatorii, cheltuielile generate de plata unor
taxe, de transport si cazare vor fi decontate din
bugetul unitatii de invatamant.

- decontarea acestor cheltuieli este impusa de obligativitatea realizarii unui numar minim de
credite, totodata, in madsura Tn care s-ar realiza, fiind stimulata activitatea de formare continua,
ceeacearasigurasi o crestere a calitatii educatiei furnizate;

Art.93(...)(3)(...)

[completare dupalit. a) culitb)]

b) Personalul didactic din invatamantul de masa
care desfasoara activitati pentru sau in legatura cu
copii cu cerinte educationale speciale beneficiaza
de o indemnizatie de pana la 15% din salariul de
baza al functiei didactice conform grilei;

- art. 41 alin. (1) din Legea invatamantului prevede educatia copiilor cu c.e.s. si in invatamantul de
masa, fard insa ca activitatile suplimentare sa fie remunerate;
- introducerea acestei litere atrage dupa sine modificarea celorlalte litere, ca ordine, ale alineatului;

Art. 93 (...) (3) (...) (e) Personalul didactic
beneficiaza de un spor pentru suprasolicitare
neuropsihica de 3% din salariulde baza(...)

Art. 93 (...) (3) (...) (e) Personalul didactic
beneficiazd de un spor pentru suprasolicitare
neuropsihica de 5% din salariulde baza(...)

activitatii didactice, este mai putin solicitant;

- sporul acordat in Tnvatdamantul universitar este de 5%, desi acest mediu, din punctul de vedere al

Art. 93 (...) (3) (...) (k) Un spor de 15% fatd de
salariul de baza pentru personalul didactic din
fnvatamantul preuniversitar, care are titlul stiintific
dedoctor.(...)

Art. 93 (...) (3) (...) (k) Un spor de 20% fata de
salariul de baza pentru personalul didactic din
fnvatamantul preuniversitar, care are titlul stiintific
dedoctor.(...)

sunt aceleasi;

posturile ocupate;

- sporul acordat in fnvatamantul universitar este de 20%, desi conditiile obtinerii titlului de doctor

- 1n plus, pentru fnvatamantul universitar obtinerea acestui titlu este o obligatie care priveste

Art.93(...) (3)(...)

[completare] Art. 93 (...) (3) (...) (I) Personalul
didactic care indeplineste functiile de presedinte
al Consiliului de administratie, coordonator al
Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
educatiei, responsabil de comisie metodica sau
responsabil de arie curriculara beneficiaza de un
sporde panala 15% din salariul de baza.

remunerarea lor corespu nzatoare;

- activitatile presupuse de functiile precizate sunt activitati suplimentare, fiind necesara

Art. 99 (..) (2) Personalul didactic poate fi
pensionat la cerere cu 5 ani mai devreme decat
limitele de varsta prevazute de lege. (...)

Art. 99 (...) (2) Personalul didactic poate fi
pensionat la cerere, cu pensie de serviciu, cu 5 ani
mai devreme decat limitele de varsta prevazute de
lege.(...)

asigurarea calitatii educatiei;

- aceasta prevedere, corelata cu ceea ce se intampla in alte domenii considerate suprasolicitante, ar
reprezenta o confirmare a atentiei acordate educatiei in Romania, precum si o premisa pentru

Dupa cum s-a precizat, acestea sunt doar cateva dintre problemele pe care pachetul legislativ le ridica.
n ce mésura aceste probleme isi vor gési rezolvarea? Va depinde de noi toti, cei care lucrdmin invatdmant,
darsidedisponibilitatea clasei politice de a vedea educatia, la propriu, ca prioritate nationala.
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