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Inspecții generale
Conform Graficului unic de îndrumare și control al I.S.J. Hunedoara
postat la public pe forumul I.Ș.J. HD, 
la topicul: Documente manageriale 2019-2020

14 unități de învățământ 

Se urmărește cu precădere:

• implementarea noului curriculum;

• centrarea procesului didactic pe formarea de competențe;

• completarea documentelor școlare;

• utilizarea manualelor școlare (digitale);

• securitatea și siguranța elevilor în mediul școlar, starea bazei materiale;

• monitorizarea calității serviciului educațional oferit de unitatea de învățământ;

Conform fișei postului, directorul efectuează săptămânal 4 asistențe la orele de curs, astfel

încât fiecare cadru didactic să fie asistat cel puțin o dată pe semestru.



Inspecții tematice
NR. CRT. TEMATICA

1 Verificarea dosarelor de înscriere a elevilor în clasa a IX-a seral, FR și la programul „A doua șansă”

2 Monitorizarea planificării și desfășurării  activităților remediale pentru elevii repetenți din anul școlar 2018-2019

3 Monitorizarea utilizării manualelor digitale

4 Monitorizarea gestionării corecte și la timp a aplicației SIIIR

5 Aplicarea noilor planuri cadru la clasele V-VII

6 Monitorizarea stadiului de implementare a Sistemului de control intern/managerial (SCIM) și respectarea 
prevederilor legislative privind implementarea acestuia.

7 Monitorizarea înscrierii copiilor în învățământul primar pentru anul școlar 2020-2021

8 Calitatea analizelor de nevoi realizate în unitățile de învățământ pentru oferirea programului „Școală după școală”

9 Monitorizarea reînscrierilor şi înscrierilor în grădiniţă

10 Monitorizarea implementării noului curriculum pentru educație timpurie

11 Monitorizarea desfășurării programului școlar la învățământul particular și alternativele educaționale

Fișele de monitorizare vor fi postate pe forumul I.S.J. Hunedoara 
la Curriculum și inspecție școlară



Inspecţie tematică CC MEN
Monitorizarea calității educației furnizate în cadrul
unităților de învățământ postliceal, domeniul sănătate și
asitență pedagogică

Obiective urmărite:

• Implementarea noului curriculum în anul școlar 2019-2020;

• Corelarea schemelor orare cu planurile-cadru, respectiv programele școlare în

vigoare (învățământ teoretic, laboratot tehnologic, învățământ clinic/stagii de

practică și graficele de desfășurare ale acestora;

• Verificarea completării, gestionării și arhivării actelor de studii și a documentelor

școlare la sfârșitul anului școlar 2018-2019 și debutul anului 2019-2020;

• SIIIR – promovarea elevilor de la un an la altul și înregistrarea elevilor nou

înmatriculați în termenele stabilite de către I.Ș.J., operarea transferurilor elevilor, r

esursa umană – date generale;

• ARACIP (evaluarea externă pentru acreditare, evaluarea externă periodică);
• Încadrarea personalului angajat în conformitate cu cerințele postului/funcției;

• Verificarea încheierii situației școlare/corigențe la sfârșitul anului școlar

2018/2019; (portofoliul examenelor susținute în școală)
• Consituirea și funcționarea consiliului de administrație. (noua decizie de numire

a directorului, decizia CA).



Burse profesionale
Prevederi din HG 951/2017

• Raportul anual privind impactul social direct al Programului național de protecție socială
„Bursa profesională", elaborat de Comisia de monitorizare a acordării bursei profesionale
(pe baza analizei datelor frecvenței elevilor, a abaterilor disciplinare grave).

Termen: 30 octombrie 2019

În urma completării anexelor 1 și 2 din adresa CNDIPT s-au desperins următoarele concluzii
• Structura anului școlar este aceeași în toate unitățile de învățământ cu IPT (37 de săptămâni!);
• Art. 5 (4): Bursa profesională nu se cumulează cu bursa socială acordată în baza OMECTS

5576/2011, cu modificările și completările ulterioare.
Transmiterea lunară a Anexei 2, pe forumul I.Ș.J. Hunedoara, cu mențiunea motivului de
neacordare a bursei.
Termen: în primele cinci zile lucrătoare ale lunii următoare
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Oferta de școlarizare 
pe anul școlar 2020-2021

Etape preliminare

Directorii liceelor transmit la CJRAE propuneri pertinente privind oferta de
școlarizare pe anul școlar 2020-2021.

Întâlniri cu diriginții claselor a VIII-a, consilierii școlari și reprezentanți ai
părinților elevilor de clasa a VIII-a:
• miercuri, 30 octombrie 2019, ora 15.00 – Inspectoratul Școlar Județean

Hunedoara, Sala „Spiru Haret” – zonele Deva, Brad, Simeria, Orăștie, Ilia,
Hunedoara, Călan;

• joi, 31 octombrie 2019, ora 15.00 – Universitatea din Petroșani, corpul C
, sala A_101, zona Văii Jiului și Hațeg.

Realizarea studiului privind opțiunile elevilor de clasa a VIII-a de către
CJRAE.



Retrageri de la clasa I

După absolvirea clasei pregătitoare

• Elevul nu poate „retrograda” în SIIIR;

• Din punct de vedere legislativ, clasa pregătitoare și clasa I NU se pot repeta!

• Motivele pentru care se poate solicita o evaluare psihosomatică sunt de natură medicală

• Raportul de evaluare de la sfârșitul clasei pregătitoare trebuie să conțină stadiul atingerii

competențelor (realiate/în curs de realizare). Dacă nu sunt atinse elevul va fi inclus într-un

program de educație remedială elaborat de învățător și specialistul CJRAE;

• Se recomandă consilierea părinților încă din clasa pregătitoare, cu retragere înainte de

finalizarea acestei clase;

• În cazul în care spre finalul clasei I persistă dificultățile întâmpinate, părinții vor fi consiliați s

ă retragă copilul înainte de finalizare, cu posibilitatea reînscrierii în clasa I.



Proiecte
CRED

• Facilitarea înscrierii/participării cadrelor didactice care predau la nivelul
gimnazial la cursurile de formare organizate.

• Inițierea unor dezbateri în comisiile metodice/consiliile clasei pe tema
predării centrate pe formarea de competențe.

• Realizarea unor interasitențe la ore model, susținute de cadrele didactice
care au urmat cursul de formare.

ROSE
• Cheltuirea cu celeritate a sumelor alocate;
• Respectarea Graficului de activități;
• Implicarea comunității în derularea proiectului (părinți, ONG-uri,

reprezentanți ai autorităților publice locale).

POCU
• Realizarea achizițiilor;
• Respectarea Graficului de activități;
• Informarea periodică a comunității (elevi, părinți, comunitate locală)

despre derularea activităților din proiecte;
• Vizibilitatea proiectelor pe site-ul web al unității de învățământ.



Protecția datelor

Sesiuni de informare a elevilor și a cadrelor didactice

Obiectiv:
Creșterea gradului de conștientizare în mediul educațional cu privire la drepturile persoanelor v
izate și la obligațiile ce revin opertorilor.

www.dataprotection.ro

Secțiunea „Regulament (UE) 2016/679 

aplicabil din 25 mai 2018

Solicitarea din partea MEN pentru 
Prelucrarea materialelor informative la 
Nivelul unităților de învățământ.

http://www.dataprotection.ro/


„Competența 
este marele creator al       

încrederii!”
Mary Jo  Putney
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