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ADEVARUL

Universitatea Bucuresti intra de joi in greva japoneza

adev.ro/p7dyzr

Senatul Universitatii din Bucuresti, reunit pe 18 aprilie 2018, a votat, in unanimitate, o declaratie
de pozitie referitoare la decizia Ministerului Educatiei Nationale privind alocarea cifrei de
scolarizare pentru anul universitar 2018-2019. Reprezentantii universitatii solicita anularea
acesteia si, totodatd, au anuntat ca de joi vor intra in greva japoneza

Redam mai jos pozitia transmisa de Universitatea Bucuresti: Prin aceasta, Senatul Universitatii din
Bucuresti atrage atentia ca ,,Ministerul Educatiei Nationale nu a prezentat niciun fel de criterii
obiective de repartizare a cifrei de scolarizare catre universitati si, mai mult, a inlocuit in mod
abuziv membrii CNSPIS, consiliu care, la solicitarea Ministerului, a elaborat o propunere echilibrata
de metodologie de alocare a cifrei de scolarizare, propunere care a fost in consultare publica in
decembrie 2017 —ianuarie 2018 ” Mai mult, Senatul UB considera ca ,,afirmatia ministrului
Educatiei Nationale potrivit careia Universitatea din Bucuresti nu trebuia sa primeasca de la
ARACIS grad ridicat de incredere a afectat grav demnitatea comunitatii universitare vizate. Ne
asteptam ca domnul ministru sa faca un gest de onoare, cerandu-si public scuze celor pe care i-a
jignit.” Senatul Universitatii din Bucuresti solicita Ministerului Educatiei Nationale anularea
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imediata a repartizarii locurilor bugetate pentru anul universitar 2018-2019 si revenirea la cifra de
scolarizare aferenta anului universitar anterior, pana la elaborarea si implementarea unor criterii
juste si transparente. Declaratia completa aprobata de membrii Senatului Universitatii din
Bucuresti este disponibila aici. Precizam ca Senatul UB a votat, in unanimitate, sustinerea initiativei
comunitatii universitare a UB de a intra in greva japoneza, incepand de maine, 19 aprilie 2018.
Initiativa Universitatii Bucuresti vine dupa ce Universitatea Babes-Bolyai din Cluj Napoca si
Universitatea de Vest din Timigsoara au intrat miercuri in greva japoneza din acelasi motiv.

EVENIMENTUL ZILEI

Studentii timisoreni fac greva japoneza

http://evz.ro/studentii-timisoreni-fac-greva-japoneza.html

Studentii de la Universitatea de Vest din Timisoara au intrat, miercuri, in greva japoneza. Ei vor
merge la cursuri purtand banderole albe la maini.

Membrii Organizatiei Studentilor Universitatii de Vest Timisoara (OSUT) au intrat in greva japoneza in
spirit de solidaritate cu studentii celorlalte 4 universitati din Consortiul Universitaria (Universitatea
din Bucuresti, Academia de Studii Economice din Bucuresti, Universitatea «Babes-Bolyai» din Cluj-
Napoca si Universitatea «Alexandru loan Cuza» din lasi). Protestul exprima ”dezamagirea fata de felul
in care universitatilor de elita din Romania le-au fost taiate un numar considerabil de locuri bugetate,
ducand la diminuarea bugetului alocat procesului educational si serviciilor dedicate studentilor.
Consideram ca trebuie sa fim solidari cu celelalte universitati afectate de taierea locurilor bugetate,
cu atat mai mult cu cat universitatea in care am ales sa studiem se confrunta cu aceleasi provocari.
Nicio taiere de locuri nu este bine vazuta din punctul nostru de vedere, pentru ca poate crea unui
precedent, acesta ducand in cele din urma la scaderea calitatii serviciilor pentru studenti si la
cresterea taxelor acestora, din pricina subfinantarii universitatilor care de ani buni reprezinta
Romania Tn topurile internationale”, a declarat Ovidiu-Marian Boldor, presedintele OSUT, conform
Debanat.ro. Cei care doresc sa se alature grevei pot intra in posesia unei banderole din sediul OSUT
(UVT, etajul 2, camera 247).

PUTEREA

ROMANIA LIBERA
CLICK
Studentii si profesorii Universitatii din Bucuresti, in greva japoneza

https://www.click.ro/news/national/studentii-si-profesorii-universitatii-din-bucuresti-greva-japoneza

Sunt suparati de modul in care ministrul educatiei a repartizat locurile de studii. Valentin Popa a
alocat locuri mai multe in universitatile mici din tard, in domenii prioritare economiei romanesti. ins3,
studentii si profesorii nu sunt de aceeasi parere.

Studentii si profesorii facultatilor din cadrul Universitatii din Bucuresti vor intra de joi (19 aprilie) in
greva japoneza in semn de protest fata de decizia Ministerului Educatiei de a reduce numarul
locurilor bugetate in universitatile din Consortiul Universitaria.

”Prin votul unanim al Senatului Universitatii, astazi (miercuri, 18 aprilie) s-a decis cd de méine, 19
aprilie, cadrele didactice si studentii UB vor protesta prin greva japoneza fata de decizia Ministerului
Educatiei de a reduce numarul de locuri subventionate acordate UB”, a anuntat decanul Facultatii de
Jurnalism si Stiintele Comunicarii, Mihai Coman, citat de news.ro.
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Astfel, studentii si profesorii vor purta pe brate banderole albe, iar cursurile se vor tine conform
orarului.

Si studentii Universitatii de Vest din Timisoara au intrat in greva japoneza, scrie news.ro. Studentii
spun ca sunt ignorati de catre Ministerul Educatiei, in pofida incercarilor de a atrage atentia asupra
repartizarii netransparente a locurilor bugetate la licenta si masterat, respectiv a granturilor
doctorale pentru anul universitar 2018-2019.

Ministerul Educatiei a publicat repartitia preliminara a locurilor bugetate din anul | pentru studii
universitare de licenta, pentru forma de invatamant cu frecventa, in anul universitar 2018 — 2019.
Toate universitatile din Consortiul Universitaria, care a criticat de mai multe ori derapajele
guvernelor PSD, primesc din septembrie mai putini bani de la stat pentru licenta.

Astfel, Universitatea din Bucuresti va avea din septembrie un total de 4.250 de locuri pentru anul |,
cu 60 de locuri mai putine decat anul trecut, Academia Nationala de Informatii Mihai Viteazul din
Bucuresti va avea 40 de locuri, cu 43 de locuri mai putine decat anul trecut, Universitatea Babes-
Bolyai din Cluj-Napoca va avea 4.790 de locuri, cu 29 de locuri mai putine decat anul trecut, in timp
ce Universitatea Alexandru loan Cuza din lasi va avea 3.400 de locuri bugetate, cu 25 de locuri mai
putine decat anul trecut, Academia de Studii Economice din Bucuresti (ASE) va avea 2.750 de locuri,
cu 20 de locuri mai putine decat anul trecut, Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative din
Bucuresti (SNSPA) - 735 de locuri, cu 15 locuri mai putine decat anul trecut.

De asemenea, Academia Fortelor Aeriene Henri Coanda din Brasov va avea in total 159 de locuri, cu
12 de locuri mai putine decat anul trecut, iar Universitatea de Vest din Timisoara va avea 2.105 de
locuri, cu 10 locuri mai putine decat anul trecut.

Ministrul educatiei, Valentin Popa, a declarat, luni, ca cifrele de scolarizare pentru anul universitar
2018 — 2019 care au fost prezentate pana acum sunt cifre “preliminare” care vor suferi modificari la
alocarea finala. Popa afirma ca pentru prima data exista o fundamentare a acestor cifre, alocandu-se
locuri speciale pentru domeniile prioritare si pentru elevii care provin din mediul rural, dar precizeaza
ca s-a tinut, totusi, cont de repartzarile istorice de pana acum, in proportie de 90 la suta chiar in ceea
ce priveste studiile de licenta.

ZIARUL FINANCIAR
GANDUL
HOTNEWS

De ce nu vor copiii sa mearga la scoala? Ignoram mintea generatiei digitale, le livram manuale
printate, ritm rigid de invatare si profesori care isi predau apatia - Mircea Miclea

https://www.hotnews.ro/stiri-educatie-22400886-nu-vor-copiii-mearga-scoala-ighoram-mintea-
generatiei-digitale-livram-manuale-printate-ritm-rigid-nvatare-profesori-care-predau-apatia-mircea-
miclea.htm

Elevii sunt tot mai dezinteresati de scoala, pe masura ce scoala insista sa ignore mintea generatiei
lor digitale. Copilul din asa-numita App Generation “are o preferinta pentru invatare pe continuturi
multimedia”, “vrea ca din 2 click-uri sa ajunga la informatie”, “sa isi personalizeze ritmul”,
avertizeaza Mircea Miclea. Ce ii ofera, in schimb, scoala? Manuale print, curriculum rigid si multi
profesori care le predau lectiile cu apatie. Citeste mai jos ce ne spune stiinta despre performanta,
abilitati, drumul de la novice la expert si care sunt motivele pentru care masteratul didactic care

trebuie sa fi pregateasca pe profesori este amanat de 7 ani.

Psihologul Mircea Miclea, fost ministru al Educatiei si profesor la Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-
Napoca, a sustinut vineri, 13 aprilie 2018, o declaratie cu tema “A sti si a face in educatia din
Romania”, in cadrul unei dezbateri organizate de Platforma Romania 100.
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Cele mai importante declaratii ale lui Mircea Miclea:
Cum gandeste The App Generation

Noi livram educatia unor copii, unor tineri. Livram actul acesta de transmitere de cunoastere pe baza
unor teorii despre cum functioneazd mintea si creierul lor. Avem o viziune traditionald despre creierul
si mintea oamenilor, numai cd in ultimii 30-40 ani si mai ales in ultimii 10 ani s-a dezvoltat foarte mult
un grup de stiinte care se numeste Stiinte cognitive, care sunt stiintele despre mintea si creierul
oamenilor si care ne spun lucruri extrem de interesante si diferite fatd de ce stiam pdnd acum despre
cum este mintea oamenilor care sunt acum in scoli.

Trebuie sa stim ce ne spun stiintele cognitive despre mintea si despre creierul oamenilor si apoi sd
facem ceva cu aceste cunostinte, adicd sd le transformdm in actiuni clare. SG vd dau cdteva exemple.

Un lucru pe care ni-I spun Stiintele cognitive este acesta: aceastd generatie digitald (se numeste in
multe feluri aceastd generatie care a venit dupd aparitia internetului: Digital Natives, The App
Generation, smad) are o minte tot mai diferitd decdt mintea noastrd, a imigrantilor digitali, care
am venit din altd lume, in care nu era internet si care ne adaptdm la aceastd lume, dar nu suntem cu
mintea formatd in acest mediu. Mintea generatiei digitale este tot mai diferitd decdt mintea noastrd
si noi trebuie sd o ludm in calcul cdnd noi incercam sd ii invdtdm ceva, pentru cd dacd o ignordm
pierdem, o sd fie tot mai dezinteresati de scoala.

De exemplu: este tot mai clar ca aceastd generatie are o preferintd pentru invatare pe continuturi
multimedia. Nu numai pe continuturi tip text. Nu discutdm acum dacd e bine sau rdu, dar avem o
constatare clard: preferd continuturile multimedia, interactioneazd tot timpul de la 2-3 ani, cu
continuturi multimedia: vad text, audio, video pe toate paginile de internet, pe toate jocurile, peste
tot e multimedia. Ce facem noi? Le ddm manuale print. Scurt: unimedia. Si dupd aceea asteptdm sa
fie entuziasmati de faptul cd sunt in fata unor astfel de manuale. Asta inseamnd sa ignori total ceea
ce se intdmpld cu mintea lor.

Asta nu inseamnd sd nu avem manuale print, ci asta inseamnd sd avem multimedia, inseamnd sd
construim astfel de materiale care sd fie si audio, si video, si text. Faptul cd este multimedia nu
inseamnd cd eu trec textul din print si il pun pdf. Asta nu inseamnd nimic, ci doar cd am schimbat
suportul, nu cd am schimbat codul de care are nevoie mintea acestei generatii, ca sd inteleagd si ca sd
fie entuziasmatd de ceea ce invatd.

Aceastd generatie incepe sd aibd preferintd pentru a avea acces rapid la informatie. Asta face tot
timpul: vrea ca din 2 click-uri sd ajungd la informatie, sa meargd in ritmul ei, sd isi personalizeze
ritmul. Ce facem noi: un curriculum rigi - in data X preddm lectia Y. Dupd o sGptdmdnd, altd lectie.
Dupad 3 saptamdni, dacd cineva merge mai repede decdt merg eu profesorul la clasa ati incurcat-o, n-
aveti voie! Impunem niste ritmuri si atitudini care sunt complet diferite de cele care incep sd intre in
mintea lor. Repet: putem sd spunem cd ne plac sau nu ne plac. Nu conteazd. Trebuie sd tinem seama
de ele si sa recalibrdm totul in acest sens.

Ne trebuie continuturi multimedia in invdtare, nu numai manuale tipdrite si s ne isterizdm in fiecare
toamnd cd nu avem manuale tipdrite. Trebuie continuturi multimedia si acestea trebuie bine
organizate. Sunt din nou cercetdri in stiintele cognitive care spun cd simplul fapt cé tu utilizezi
continut multimedia nu inseamnd neapdrat profit cognitiv. Depinde cum organizezi continutul
multimedia. Deci organizarea acestor continuturi este criticd. Sunt o grdmadd de cercetdri care spun
cum trebuie organizate ca sd obtind cineva maxim de profit cognitiv.

Prin urmare, ne trebuie: continuturi de invdtare multimedia organizate in conformitate cu datele pe
care le avem.



De ce tot mai multi copii le spun parintilor ca nu mai vor sa se duca la scoala

Apetenta lor pentru a utiliza manualele in formatul clasic este redusd, in conditiile in care mintea lor
s-a format vrem nu vrem printr-o interactiune cu mijloace multimedia. Asadar noi trebuie sd le oferim
lor ceea ce mintea lor asteaptd: multimedia, nu numai text tipdrit.

Dar al doilea motiv este, cred, si atitudinea foarte multor profesori, din pdcate. Atunci cdnd predai,
tu predai nu numai o disciplind, ci si atitudinea ta fatd de disciplind. Prin urmare, dacd eu ca
profesor predau cu lehamite lectia despre fizicd, eu nu ma pot astepta sd inveti cu entuziasm lectia de
fizicd. Un profesor nu predd numai un continut, se predd pe sine, adica si atitudinea fata de
continut. Si atunci, cdnd acesti elevi vad atitudinile pe care profesorii le au fatd de propriile discipline,
adesea cu indiferentd, cu sictir, cu apatie, nu putem sa asteptdm de la ei sd aibd entuziasm in
invatare, dacd predarea nu se face cu entuziasm. Este o relatie foarte clard intre entuziasmul preddrii
si entuziasmul invdtdrii. Sunt cercetdri care aratd cd dacd profresorii predau cu entuziasm, si elevii
invatd cu entuziasm. Dacd profesorii predau cu apatie, si elevii vor fi apatici.

Care sunt cele mai importante abilitati pe care le are creierul uman si cum le putem accesa

Ce stim din stiintele cognitive: stim care sunt cele mai importante abilitdti pe care le are creierul
uman. Ele sunt organizate in cortexul prefrontal stdng si se numesc functiile executive. Aici intrd
rationamentul analitic, flexiblitatea cognitiva, capacitatea de organizare, capacitatea de
planificare, memoria de lucru, autoreglarea. Autoreglarea comportamentuluiinseamnd sd nu faci
ceea ce nu trebuie fdcut sau sd nu cedezi la prima tentatie; sd te setezi pe scopul indepdrtat, chiar
dacd e indepdrtat, dar e important, si sa nu cedezi tentatiilor imediate; sa nu te uiti la telefon, mai
degrabd sd stai sd iti termini lectia, pentru cd tentatia existd, recompensa este imediatad.
Autoreglarea comportamentald inseamnd: nu recompensd imediatd micd, ci recompensa indepdrtatd
mai mare.

Toate sunt in cortexul prefrontal stdng, iar aceastd autoreglare comportamentala s-a dovedit a fi
extraordinar de importantd. Dacd va uitati la cercetdri, este de exemplu un studiu din 2005 care s-a
tot reluat dupd aceea, corelatia dintre 1Q - deci dintre ceea ce grosso modo am putea spune
inteligenta unei persoane - si performanta la final de colegiu este de 0,23%.

Corelatia dintre disciplina autoimpusd, adicd faptul ca tu iti reglezi ritmul de invdtare, iti reglezi
comportamentele, si reusita la nivel de colegiu este de 0,67%. De trei ori mai importantd este
disciplina decat abilitatea ta intelectuald identificatd prin 1Q.

Prin urmare, ce ne spun stiintele cognitive? Nu va mai gdnditi atdta si va dati cu pdrerea ce e
important, va spunem noi exact: valoarea addugatd cea mai mare in mintea si in performantele
cognitive ale unor oameni sunt functiile executive. Dacd stim asta, atunci hai sd transformdm in
actiune lucrul acesta: oare cum ar fi dacd orice manual, atunci cdnd este evaluat de o comisie de la
Minister, este evaluat cu grila aceasta:

- dezvoltd rationamentul analitic? Nu. Nu e bun.

- dezvolta flexibilitatea? Nu. Nu e bun.

- dezvoltd capacitatea de planificare, organizare, decizie, memoria de lucru a copiilor? Nu. Nu e bun.

Ar trebui sd Incepem sd evaludm toate aceste continuturi de invdtare exact din perspectiva asta. Asta
inseamnd sd faci transferul de la a sti, la a face, si atunci devine ceva real. Incepi sé ai manuale,
incepi sd ai continuturi de invdtare care dezvolta exact ceea ce stiinta care studiazd mintea spune
cd e cel mai important si cd aduce valoare addugatd: faptul cd ai o minte flexibild (deci poti sa vezi
acelasi lucru din diverse perspective, din perspectiva ta, din perspectiva altui stakeholder, poti sd
gdndesti creativ, poti sd rationezi analitic, sd faci o inductie, sd faci o deductie, sd faci o analogie, asta
e important.) Se evalueazd aceste lucruri acum, se iau ele in seamd cdnd se construiesc
curriculumurile? Deloc. Asta inseamnd a trece de la a cunoaste, la a face.



Toate cercetdrile de stiinte cognitive mai spun Incd ceva: atunci cdnd vrei sd dezvolti o

abilitate, abilitatea se dezvoltd intotdeauna pe un continut dat. Deci nu este cum credeam inainte,
cd dacd noi dezvoltdm niste abilitati abstracte, atunci acele abilitdti abstracte by default se vor
manifesta concret in toate locurile. De exemplu: dacd noi facem un curs de gédndire criticd, atunci
vom gdndi critic la biologie, la chimie, la istorie, la fizicd. Asta a fost iluzia. S-au facut astfel de
cercetdri dupd 12-14 ani de astfel de cursuri si s-a ajuns la concluzia ca cei care merg la cursuri de
gdndire criticd nu gdndesc mai critic, mai bine decdt ceilalti, decét dacd li se dau puzzle-uri
abstracte. La chimie, la biologie si la istorie gdndesc la fel. Concluzia este: vrei sa dezvolti
capacitatea de analizd, capacitatea de géndire critica? Atunci trebuie sa o faci in lectia de chimie,
in lectia de biologie, in lectia de istorie si atunci se dezvoltd gdndirea criticd. Nu dezvolti gdndirea
criticd in general si apoi ea va pogori ca Sfantul Duh peste toate domeniile pe care tu le studiezi. Nu
e asa. Deci cercetdrile ne spun cd nu meritd sd mai faci asa ceva, chiar dacd o fost cdndva interes
pentru asa ceva, de bund-intentie. Dar trebuie sd ne uitdm incd o datd la datele de cercetare. De asta
este important sd cunoastem.

Ce diferentiaza un incepator intr-un domeniu de un expert?

Sunt o multime de cercetidri despre relatia dintre un expert si un novice. in final, asta este unul
dintre scopurile educatiei: sd avem cdt mai multi experti, sd 7i trecem pe oameni de la stadiul de
incepdtori intr-un domeniu, in fizicd, in biologie, in meserie, la stadiul de expert, adicd sd fie foarte
bun. Si atunci cum sd facem asta? Stiintele cognitive vin si spun cd sunt 2 lucruri care sunt importante:

e 1. Reflectia asupra propriei tale practici. Degeaba faci, dacd nu reflectezi asupra a ceea ce
faci. Faci de-a moaca. Corelatia dintre anii vechime in practicarea unei meserii si expertiza
in meseria respectivd e foarte slabd: 0,22. Deci degeaba eu muncesc, dacd eu nu ma gdndesc
niciodatd: oare de ce aici mi-a iesit, aici nu mi-a iesit? Oare ce e bine, ce e rdu? Reflectia
asupra propriei practici inseamnd sd md gdndesc: am gresit la rezolvarea acestui test, oare
de ce am gresit? Si dupd aceea preiau aceastd cunoastere si o transform in plan de
dezvoltare al meu. Deci reflectez asupra practicilor mele. Corelatia dintre reflectia asupra
propriei practici si expertizd este de 0,74.Adicd nu conteazd cét stai intr-un loc de muncd,
conteazd cdt de mult te gdndesti la ceea ce faci, cd poti sa stai mult si bine, dacd nu iti trece
prin cap nimic.

Asta automat are consecinte. Asta automat trebuie luat in considerare de cdtre domnul profesor si
de cdtre domnul inspector, care sd vind sd spund: imediat dupd ce dai teste, fiecare elev trebuie sé
stie de ce a gresit si, dupd aceea, ce trebuie el sa facd ca sG nu mai greseascd. Asa le cream elevilor
o deprindere: hai sd reflectez la ceea ce fac si dupd aceea sé imi fac un plan despre cum sa fac mai
bine. Si daca se repetd asta 12 ani, intrd in cap. Si dupd aceea tu lucrezi la locul tdu de munca -
undeva la benzindrie, sau profesor, sau medic - si ai deprinderea asta ca un default, nu mai faci
efort. Ok, ce a mers, ce nu a mers, ce trebuie sd fac eu? la sG-mi fac un plan de dezvoltare personala.
Asta trebuie transformat in practicd. Cunoasterea trebuie transformatd in practicd. Altfel e lipsitd de
continut.

e 2. Conditionalizarea cunoasterii. Un novice 1ti codeazd in capul lui cunoasterea in functie de
sursele de unde a dobdndit cunoasterea. De exemplu, un absolvent de medicind isi codeazd
cunoasterea astfel: uite ce stiu de la anatomie, uite ce stiu de la morfopatologie, uite ce stiu
de la psihiatrie. Asa e organizatd cunoasterea in functie de sursa cunoasterii. De asta el nu e
expert.

Ce se intdmpld cu un expert, cu un om care e foarte bun? El isi reorganizeazd cunoasterea in functie
de problemd. Am problema asta de rezolvat. Ce cunoastere e relevantd pentru problema asta? Nu
conteazd de unde o am, cd am auzit-o de la cineva, cd am observat-o pe un pacient, cG mi s-a spus la
cursul de morfopatologie din anul 3, cd era pe pagina din dreapta sus de la manualul de anatomie,



toate astea nu mai conteazd. Conteazd ca eu asociez cunoasterea cu problemele si atunci de asta
performanta mea creste, pentru cd creierul meu face o requld simpld: dacd problema X, atunci
activeazd toate cunostintele relevante, dar te doare in cot de unde le ai. Atunci performanta mea e
mult mai rapidd si mai bund. Ce am fdcut? O conditionalizare a cunoasterii. Am reorganizat
cunoasterea.

Asta trebuie iardsi sd se transforme in practicd. Adicd asta inseamnd cd in afard de faptul cé
preddm biologie, fizica si chimie, sd zicem, la un moment dat in gimnaziu preddm, toti 3 profesorii,
si o lectie transdisciplinard. De exemplu, lectia ochiul, in jurul problemei: oare ce fel de ochelari sd
port, ce fel de lentild de contact imi trebuie? Si atunci, dintr-o datd, fadcdnd predare centratd pe o
problemd, ii inveti sd ia cunostinte de la biologie despre cum e irisul, de la fizicd despre lentild,
reflectie, refractie samd si de la chimie despre ce se intdmpld in ochi dacd sunt o serie de procese. Asa
i-am ajutat, din cdnd in cdnd mdcar, sd faca o conditionalizare a cunoasterii, sa isi reorganizeze
cunostintele pe probleme, si nu pe domenii, asa cum toatd curricula este.

De ce nu se pune in practica Masteratul didactic, pentru formarea profesorilor
Masteratul didactic nu se pune in practicd din doud motive:

e Primul: pentru cd departamentele de pedagogie care acum controleaza formarea
personalului didactic in forma actuala ar pierde multe norme si nu au chef sd piarda

e Inal doilea rénd, pentru cd profesorii de la alte discipline decét pedagogie ar simti cd o
parte din studentii care termind licenta nu ar mai merge la masteratele lor, adesea inutile,
ci ar merge la masteratul didactic pentru cd vor sa devind profesori.

De exemplu, termini fizica. Poate cd nu te intereseazd fizica corpului solid, te intereseazd sa devii un
bun profesor de fizicd si atunci te duci la masteratul didactic. Si atunci ar pierde din norme, din nou, la
masteratele lor specifice si nici ei nu sustin masteratul didactic. Asa cum era pus initial in lege,
masteratul didactic era extrem de atractiv pentru cd iti didea posibilitatea unei a doua specializéri. In
timpul masteratului didactic de 2 ani, puteai sd faci a doua specializare, prin transfer de credite, in
Chimie sau Matematica samd ca sd ai o plajd mai larga de predare.

Primeai o bursd echivalentd salariului de debutant si am fdcut atunci calcule: nu ar fi fost niciun cost
salarial in plus. De ce? Si atunci, ca si acum, Ministerul finanteazd de 5 ori mai multe locuri la DPPD-
urile actuale (Departamentele pentru Pregatirea Personalului Didactic) si cu aceiasi bani, asadar, ar fi
putut sd sustind mai multe masterate, cu locuri bine concentrate si i-ar fi putut pldti pe acesti oameni.
Prin urmare, cineva ar fi fdcut masteratul didactic cu o burséd lunard echivalentd cu salariul unui
profesor debutant. Deci ar fi fost foarte atractivd. Gargara si motivele cu care vin ei acum sunt pur si
simplu ca sd isi pastreze normele, deci banii.

Mediafax

Rectorul si presedintele Senatului de la o prestigioasa universitate, propusi cetateni de onoare ai
Capitalei, in contextul scandalului privind reducerea locurilor de admitere

http://www.mediafax.ro/social/rectorul-si-presedintele-senatului-de-la-o-prestigioasa-universitate-
propusi-cetateni-de-onoare-ai-capitalei-in-contextul-scandalului-privind-reducerea-locurilor-de-
admitere-17135437

Primarul general al Capitalei a declarat, miercuri, ca va propune in sedinta de joi a Consiliului General
al Municipiului Bucuresti acordarea titlului de cetatean de onoare lui Nicolae Istudor, rectorul
Academiei de Studii Economice, si lui Pavel Nastase, presedinte al Senatului ASE.
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Porivit unui comunicat PMB, propunerea vine ,ca semn de recunoastere a contributiei domeniului
universitar economic la dezvoltarea Capitalei”.

,O natiune fara stabilitate nu poate avea un parcurs coerent, iar a fi om de cifre si a nu avea rigoare
inseamnad a gresi fata de toti cetatenii carora le suntem datori. Alte cuvinte care ne caracterizeaza pe
toti cei prezenti sunt promptitudine si corectitudine. Le multumesc, domnului presedinte al Senatului
ASE si domnului rector, pentru colaborare si pentru acordul de parteneriat pe care Primaria Capitalei,
ASE si alte universitati lI-au incheiat pentru a sprijini activitatea didactica universitard”, a declarat,
Gabriela Firea, la aniversarea a 105 ani de la infiintarea Academiei de Studii Economice.

Edilul va propune in sedinta de joi a Consiliului General al Municipiului Bucuresti acordarea titlului de
cetatean de onoare lui Nicolae Istudor, rectorul Academiei de Studii Economice, si lui Pavel Nastase,
presedinte al Senatului ASE.
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