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Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Investește în oameni!

Titlu proiect: „ Personalul didactic din sistemul de învăţământ preuniversitar și universitar de stat – promotor al învățării pe tot parcursul vieții”
Cod contract: POSDRU/174/1.3/S/149155
Beneficiar: Ministerul Educației Naționale
Activitatea 3.3. Organizarea și desfășurarea dezvoltării profesionale a personalului didactic din învățământ, în sprijinul învățării pe tot parcursul vieții

INSTRUCȚIUNI PRIVIND MODUL DE COMPLETARE A
 PLANULUI INSTITUȚIONAL DE DEZVOLTARE PROFESIONALĂ
(învățământ preuniversitar)
1 Înregistarea se va realiza la unitatea/instituția de învățământ preuniversitar de stat, în perioada 05 – 12.01.2015.
2 Planul instituțional de dezvoltare profesională va fi elaborat, la nivelul  fiecărei unități/instituții de învățământ preuniversitar de stat cu personalitate juridică, în urma analizei setului de documente suport pentru procesul de dezvoltare profesională a personalului didactic din sistemul de învăţământ preuniversitar (ce poate fi descărcat de pe site-ul MEN). Această acțiune se poate face prin organizarea unor sesiuni de analiză și dezbatere la nivelul unitații/instituției de învățământ preuniversitar,  întâlniri ce se vor finaliza cu elaborarea planului instituțional de dezvoltare profesională.
Planul instituțional de dezvoltare profesională se va elabora în dublu exemplar în original. În cadrul sesiunilor de analiză și dezbatere vor fi încheiate minute/procese verbale și liste de prezență (cu numele, inițiala tatălui, prenumele și semnăturile persoanelor din grupul țintă participante) care vor fi anexate planului instituțional de dezvoltare profesională. Fiecare pagină a planului și a anexelor la acesta va fi asumată prin semnătura reprezentantului legal al unității/instituției și ștampila unității/instituției de învățământ preuniversitar de stat cu personalitate juridică.
3 Prin unități/instituții de învățământ preuniversitar de stat se au în vedere categoriile de unități/instituții descrise conform art. 3 alin (2) lit. a)-f) din OMEN nr. 4871/05.11.2014, modificat prin OMEN nr. 4878/07.11.2014.
4 Se completează codul SIRUES al unității/instituției de învățământ preuniversitar de stat cu personalitate juridică.
5 Se va completa cu nr. persoanelor din grupul țintă care au beneficiat de subvenție. 
6 Se va completa cu nr. persoanelor din grupul țintă care au beneficiat de subvenție, numai pentru personalul didactic de predare, corespunzător nivelului de învățământ la care predau la data primirii subvenției, indiferent de nr. de ore predate la un anumit nivel de învățământ.
7 Prioritățile privind dezvoltarea profesională a personalului didactic sunt identificate/stabilite la nivelul unității/instituției de învățământ preuniversitar de stat, în acord cu prioritățile individuale de dezvoltare profesională a personalului didactic din unitatea/instituția de învățământ respectivă și cu prioritățile de dezvoltare instituțională.
8 Se bifează în caseta/casetele corespunzătoare categoriei de personal didactic căreia i se adresează prioritatea  identificată/stabilită.
9 Formele/activitățile de dezvoltare profesională recomandate de către unitatea/instituția de învățământ preuniversitar de stat care elaborează planul instituțional de dezvoltare profesională.
Notă: 
Planul instituțional de dezvoltare profesională se va pune la dispoziția personalului didactic, în vederea selectării activităților de dezvoltare profesională și a întocmirii Raportului individual de dezvoltare profesională.
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