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ADEVĂRUL
De-a râsu`- plânsu`… Perle şi drame

adev.ro/n240kl
“Satul de unde izvorăşte Dunărea este Germania din Munţii Pădurea Neagră”, pentru că “hidrocentralele depind de vânt şi de prelucrarea lemnului” iar în  “agicultura pt. că cad precipitaţi” … Nu ştiu dacă să râd sau să plâng, să vă amuz sau să plângem împreună. Propoziţiile de mai sus nu le pot numi perle de la simularea probei scrise la alegere – Bacalaureat 2014, ci adevărate drame.
Drame pe verticală şi pe orizontală, spaţiale, temporale, în toate şi dinspre toate direcţiile. Am terminat de corectat pachetele de lucrări. Este adevărat că nu au fost cele din centrele “teoretice şi deştepte”, ci cele din centrele “tehnico-teoretice-mixte şi de supravieţuire” ale sistemului educativ în continuă schimbare şi “supremă evoluţie”. Evident că societatea nu se mai îndreaptă spre uniformizare socială şi alfabetizare, ci dimpotrivă. Cum poate fi admis un elev în ciclul gimnazial fără ca acesta să ştie să scrie? Prin toleranţă şi pentru că învăţământul este de 10 clase obligatorii. Păi cum să-l ţii prea mult în clasa a IV-a repetent? Îngroaşă rândurile şi depăşeşte vârsta copilăriei. Cum poate fi admis un elev în ciclul liceal fără ca acesta să ştie să scrie în ciclul gimnazial? Simplu! Printr-un sistem de admitere defectuos, toleranţă şi lipsa spaţiului pentru repetenţi. Aşa ajunge la liceu un elev, chiar şi fără să fie capabil să deschidă un dicţionar al limbii române sau să facă diferenţa dintre “apă”, “lemn” sau „vânt”: “frecvenţa mult mai mare a hidrocentralelor în zona montană se datorează surselor de lemn şi de prelucrare a lemnului din zonă” sau “hidrocentralele sunt mult mai frecvente la munte pentru că bate vântul mai tare, sunt toxice”… Prin 2007-2008, dacă îmi amintesc bine, constatam că evaluez lucrări ale unor studenţi ce erau departe de a şti să scrie corect româneşte. A fost prima dată când mi-am pus întrebarea încotro va merge societatea românească, dacă cei ce voiau diploma de licenţă în economie nu ştiau nici măcar ramurile economiei, iar industria construcţiilor de maşini se limita doar la “reno” sau “pejo”. Încă nu-mi dispăruse definitiv optimismul în ceea ce priveşte generaţiile de liceeni. În prezent, îmi refac gândurile. Dar ce importanţă mai are geografia pe lângă atâtea ore de limba română şi matematică sau fizică? Păi de ce trebuie să mai învăţăm geografie, că şi aşa, graţie reformelor “reformate” se mai studiază doar o oră pe săptămână şi la Bacalaureat mai contează ca probă doar pentru filiera teoretică şi vocaţională. Restul nu mai trebuie să ştie de ce respiră aer şi nu acid, de ce unii mai stăm  şi cu picioarele pe pământ, iar alţii cu capetele în nori, de ce la New York este mereu mai devreme şi la Tokyo mereu mai târziu, de ce se prăbuşesc avioanele sau care ar mai fi  diferenţa dintre “temperaturi ridicate” şi “temperaturi elevate”: “Clima Norvegiei este mai elevată decât clima Greciei”. Aşa o fi… Ce “importanţă” mai are geografia când de fapt viitorii oameni ai ţării “ştiu foarte bine” să facă diferenţa dintre un tip sau formă de relief şi un etaj forestier: “în unitatea marcată pe hartă cu litera E se găsesc înălţimi mari şi un relief predominant de păduri de conifere” sau între o treaptă de relief şi un etaj climatic: „în zona de munte pe hartă cu litera E este clima că cad precipitaţii”. Nu este oare evident că unora chiar le este lene să gândească la ceea ce scriu pe lucrare? Ce importanţă mai are geografia când este atât de uşor să te plimbi prin toată lumea, cu GPS-ul, cu autocarul, cu avionul sau cu alte mijloace, pentru că pe hartă oricum “scrie tot” şi nu mai trebuie să se confunde Slovenia cu Slovacia şi nici nu mai este nevoie să se inventeze vecini ai Republicii Moldova. Mai este nevoie oare să afirmăm că Germania este doar un amărât de sat? NU! Turismul este dezvoltat pentru că vrem noi, iar in Spania “mulţi turişti frecventează statul datorită căpşunilor, iar alţi oameni prin prisma faptului împlinit au rămas acolo”. Frumoasă mi-e ţara străveche, dar pe mâna cui rămâne? Societatea va fi probabil împărţită în genii native, genii susţinute, oameni normali şi alte specii. La categoria alte specii, pot fi făcute clasificări pe familii şi alte încrengături, fie de sus în jos, ori de jos în sus, în funcţie de spiţă.  Totul este oricum de-andoaselea, pe verticală, pe orizontală şi în toate direcţiile. “Frumoasă mi-e ţara străveche, Întinsă pe munţi şi pe văi, Cu fete cu flori la ureche, Cu mândri şi ageri flăcăi! Frumoasă mi-e ţara cea nouă, Când râde cu râs tineresc, Cum râde grădina când plouă Şi florile când înfloresc.” (Otilia Cazimir – Ţara mea) Conform “viitorilor” absolvenţi, schimbările ce au avut loc după anul 1990 în structura socio-profesională a populaţiei s-au produs datorită faptului că: “lucrul manual a fost înlocuit cu maşini şi utilaje”; “s-au produs pentru că Delta Dunării a avut de suferit la nivel de ecosistem, iar Marea Neagră a început să ocupe zone de uscat apropiindu-se de ţărm”; “pentru că s-au desfiinţat mai multe spitale ceea ce a dus la intrarea mai multor persoane în şomaj”; “a intrat la guvernare un partid democrativ”; „oamenii nu au mai muncit la ceapeuri, nu au mai muncit cu normă” etc. Din şcoală şi prin şcoală, datorită multor defecte ireparabile, ajung la liceu tineri care nu ştiu să scrie corect, nu ştiu să gândească firesc şi continuă să se complacă în această situaţie cu speranţa în norocul promovării bacalaureatului. Este inadmisibil, iar situaţia se va agrava atât timp cât şcolile vor fi finanţate în viitor “per capita”, clasele vor fi cu 30 de elevi şi teoretizarea va domina în continuare. Avem voie să ne adaptăm, nimeni nu ne interzice, dar în limitele bugetare impuse. Nu ai elevi suficienţi înmatriculaţi în şcoală? Nu vor fi alocaţi bani mai mulţi şi mai departe nu mai are rost să mai continui. Logica e la vedere. P.S. Cineva spunea astăzi că presa inventează tot felul de perle pentru că nu citează sursa. Eu nu sunt presa şi sursa sunt EU, în calitate de observator direct. Ar trebui să încetăm să ne mai minţim că toate sunt bune şi frumoase şi să încercăm cu toţii să schimbăm ceva! 

ADMITERE FACULTATE 2014 ASE înlocuieşte examenul cu eseul motivaţional şi media de la Bac

adev.ro/n26q7i
Anul acesta, admiterea la studiile universitare de licenţă (5.500 de locuri) ale Academiei de Studii Economice (ASE) din Bucureşti, la forma de învăţământ cu frecvenţă, se face prin concurs, pe baza unui eseu motivaţional şi a mediei obţinute la examenul de Bacalaureat. 
Dacă anul trecut, candidaţii de la ASE au dat examen de admitere în vară, drept care au rămas multe locuri neocupate în prima etapă, în 2014, universitatea a introdus eseul motivaţional la admitere, întocmai ca la universităţile din străinătate, datat şi semnat de către candidat, în care acesta trebuie să scrie argumentat motivele pentru care a ales să studieze la ASE. În total, Academia de Studii Economice (ASE)  scoate la concurs pentru anul univeristar 2014-2015 peste 5.500 de locuri la studiile de licenţă (învăţământ cu frecvenţă) pentru 24 de specializări, dintre care peste 2.790 sunt la buget şi mai mult de 2.600, la taxă. Facultatea de Contabilitate şi Informatică de Gestiune are cele mai multe locuri alocate, 500, la specializarea cu aceeaşi denumire.  Ce trebuie să cuprindă eseul motivaţional Candidatul poate scrie despre motivele personale, preferinţele legate de o anumită carieră şi argumentele pentru care vrea să obţină o anumită calificare. De asemenea, candidatul trebuie să scrie şi ce aşteptări are de la viaţa de student la ASE în ceea ce priveşte procesul educaţional precum şi eventuala angajare pe durata studiilor şi dacă se gândeşte să se înscrie la masterat după absolvire. Candidatul mai poate menţiona realizările sale din timpul liceului (olimpiade, concursuri, stagii de practică, voluntariat)  care îl recomandă pentru programul de studii pe care l-a ales şi dacă doreşte să se implice în activităţile extracuriculare organizate la ASE. Criterii de departajare   Eseul este notat cu admis sau respins, iar ierarhizarea candidaţilor care au obţinut calificativul admis la eseul motivaţional se face în funcţie de media de la Bac şi în ordinea opţiunilor precizate de candidat în fişa de înscriere, se arată în metodologia de admitere. Un candidat poate fi admis la o singură facultate, la un singur program de studii şi la o singură formă de finanţare, indiferent de numărul opţiunilor sale, excepţie făcând olimpicii internaţionali care pot urma două programe. Aceştia trebuie să fi obţinut în unul din ultimii doi ani de studiu distincţii la olimpiadele şcolare internaţionale sau premiul întâi/o medalie de aur în unul din ultimii patru ani, la olimpiadele şcolare internaţionale. Totuşi, pentru a fi admişi la a doua facultate, pe locuri finanţate la buget, candidaţii olimpici trebuie să aibă media de admitere mai mare decât a ultimului admis la respectiva facultate. În cazul în care există mai mulţi candidaţi cu media generală de admitere egală cu cea a ultimului loc repartizat la buget sau, respectiv, la taxă, aceştia sunt departajaţi după următoarele criterii: media anilor de studii din liceu şi nota obţinută la proba scrisă la limba şi literartura română/maternă de la examenul de Bac. Calendarul concursului de admitere la licenţă, forma de învăţământ cu frecvenţă 
15-18 iulie (9:00-17:00) – înscrieri 
19 iulie – afişarea rezultatelor obţinute la eseul motivaţional şi afişarea repartizării pe săli a candidaţilor înscrişi la programele cu predare în limbi străine, pentru susţinerea testului de competenţă  lingvistică 
21 iulie – susţinerea testului de competenţă lingvistică pentru candidaţii înscrişi la progarmele cu predare în limbi străine: 8:00-9:00 – intrarea candidaţilor în săli, 9:30-11:30 – susţinerea testului de competenţă lingvistică 
22 iulie - afişarea rezultatelor la proba de competenţă lingvistică 23 iulie – afişarea listelor cu candidaţii repartizaţi pe locurile finanţate de la buget, la taxă şi a celor aflaţi în aşteptare
24-25 iulie şi 28 iulie – depunerea diplomelor de bacalaureat în original şi/sau plata a jumătate din taxa anuală de şcolarizare 
29 iulie – afişarea finală a listelor cu candidaţii admişi pe locurile finanţate de la buget şi taxă şi a celor respinşi 29-30 iulie – restituirea dosarelor, la cerere 
15-30 septembrie – semnarea contractelor de studii 
Prima săptămână a anului universitar 2014-2015 – înmatricularea în anul I Taxa de înscriere este de 200 de lei, iar taxa de şcolarizare este de 5.000 de lei/an. 
Calendarul înscrierii la licenţă, forma de învăţământ cu frecvenţă redusă şi la distanţă 

16-18 iulie – înscrieri între orele 9:00-17:00 

28 iulie – afişarea listelor candidaţilor înscrişi şi a rezultatelor obţinute la eseul motivaţional 

29-30 iulie- înscrieri şi plata a jumătate din taxa anuală de şcolarizare sau restituirea dosarelor, la cerere 

31 iulie – afişarea listelor cu candidaţii admişi 1 august - restituirea dosarelor, la cerere 

15-30 septembrie – semnarea contractelor de şcolarizare şi de studii 

Pentru forma de învăţământ la distanţă şi învăţământ cu frecvenţă redusă, doar cinci facultăţi oferă în total 650 de locuri la şapte specializări, toate la taxă. Este vorba de: Facultatea de Cibernetică, Statistică şi Informatică Economică, specializarea Informatică Economică – 125 de locuri la ID Facultatea de Contabilitate şi Informatică de Gestiune, specializarea Contabilitate şi Informatică de Gestiune – 125 de locuri la ID Facultatea de Finanţe, Asigurări Bănci şi Burse de Valori, specializarea Finanţe şi bănci (la Buzău) – 50 de locuri la ID Facultatea de Management, specializarea Management (la Piatra neamţ) – 50 de locuri la ID Facultatea de Marketing, specializarea Marketing – 100 de locuri la FR Cum a fost admiterea la ASE, anul trecut Anul trecut, ASE a renunţat la examenul de admitere în sesiunea de toamnă, după ce nu au fost ocupat toate locurile la buget şi taxă în sesiunea din vară, când toţi candidaţii au susţinut o testare.  Academia nu mai organizase examen de admitere de trei ani, iar ultima dată când a avut loc, în 2010, toate locurile de la buget s-au ocupat din prima sesiune. În anii precedenţi, a doua sesiune a fost organizată numai pentru locurile de la taxă, însă, în 2013, nu s-au ocupat toate locurile de la buget în prima fază.
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Erasmus+ va fi lansat şi la Bucureşti: Peste 50 de milioane de euro pentru România
http://www.puterea.ro/social/erasmus-va-fi-lansat-si-la-bucuresti-peste-50-de-milioane-de-euro-pentru-romania-87799.html

Programul european Erasmus+, a cărui finanţare va atinge până în 2020 suma de 14,7 miliarde de euro, va fi lansat şi în România, ţara noastră urmând să beneficieze de aproximativ 50 de milioane de euro în acest an. Comisarul european Androulla Vassiliou va deschide conferinţa care se va încheia marţi.

Evenimentul „Menţinerea tinerilor pe piaţa forţei de muncă, în sistemul educaţional şi/sau în programe de formare profesională: Provocări comune - soluţii comune” îşi propune să analizeze modul în care cooperarea şi schimbul de bune practici în domeniul educaţiei, formării profesionale şi al ocupării forţei de muncă pot conduce la intervenţii publice eficiente pentru sprijinirea tinerilor, în scopul integrării acestora pe piaţa forţei de muncă şi în programe de educaţie sau formare profesională, conform Ministerului Educaţiei.

Între 2007 şi 2013, aproximativ 80.000 de studenţi, tineri, profesori, formatori şi animatori pentru tineret din România au beneficiat de burse în cadrul programului UE pentru învăţarea pe tot parcursul vieţii şi al programului „Tineret în acţiune”, care au fost înlocuite de programul Erasmus+. Acest program este lansat într-un moment în care în Europa exista 26 de milioane de şomeri, dintre care aproximativ şase milioane sunt tineri. În România, 185.000 de tineri sunt înregistraţi ca şomeri, rata şomajului în rândul acestora fiind de peste 23%.

EVENIMENTUL ZILEI
Secretul şcolilor cu cei mai buni elevi de clasa a VIII-a la matematică
 http://www.evz.ro/detalii/stiri/1085964.html#ixzz2vXUsoXkE 
"Eroii" dezastrului de la simularea examenului de Evaluare Naţională sunt elevii marilor colegii din Bucureşti, Brăila, Cluj, Braşov, Alba sau Suceava.
În condiţiile în care 70% din copiii de clasa a VIII- a au dat chix la simularea naţională a examenului de Evaluare Naţională, nereuşind să ia nici măcar nota cinci la proba de matematică, şcolile ai căror elevi au obţinut zece la această testare şi-au dublat cota de popularitate.

Interesant este că fruntaşe la aceste simulări sunt chiar colegiile cu ştaif din fiecare judeţ, unde există clase de gimnaziu.

"Indiferent cât înveţi, trebuie să fii şi atent"
Testările grele au devenit obişnuinţă pentru adolescenţii de aici, care, pentru a deveni elevii acestor şcoli, au susţinut la începutul clasei a V-a admiteri dure. Până să fie acceptată la Colegiul Naţional "Mircea cel Bătrân" din Constanţa, Maria Dumitriu (14 ani), a trebuit să treacă mai întâi de un examen la matematică şi alte două la engleză şi germană. În următorii ani, fata s-a alăturat "pepinierei" de olimpici cu care liceul a devenit cunoscut în toată ţara.

La simulare, experienţa şi-a spus cuvântul: a luat 10 la matematică şi 9,65 la română. Secretul său? "Indiferent cât înveţi, trebuie să fii şi atent. Subiectele au fost de dificultate medie, se putea lua măcar un cinci", crede Maria, care subliniază că în spatele succesului său se află profesori dedicaţi.

Record de note de 10 în Capitală
Dascălii buni par să stea şi la baza notelor mari luate de elevii din Bucureşti, care au obţinut la matematică 203 note de 10. "Profesorii de la colegiile cu clase de gimnaziu au stil de predare uşor diferit, ştacheta e mai ridicată", explică Maria E. Panaitopol, profesoară de matematică la Colegiul "Tudor Vianu".
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GÂNDUL
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Oprescu pregăteşte şcolile din Capitală pentru cutremur
http://www.romanialibera.ro/actualitate/educatie/oprescu-pregateste-scolile-din-capitala-pentru-cutremur-328302.html

Elevii şi profesorii din Capitală vor fi instruiţi cum să reacţioneze în cazul producerii unui cutremur.

Primăria Capitalei, ISU Bucureşti şi ISMB au semnat un protocol ca să pregătească atât elevii din Capitală, cât şi personalul didactic, în ceea ce priveşte comportamentul de urmat în cazul producerii unei situaţii de urgenţă.

"Pregătirea copiilor pentru eventualitatea producerii unor situaţii speciale este extrem de importantă şi trebuie să acordăm o deosebită atenţie celor care participa la îndrumarea elevilor. În acest sens, aveţi întregul nostru sprijin, inclusiv în ceea ce priveşte personalul specializat, astfel încât pregătirea copiilor să se finalizeze cu succes şi într-un interval de timp cât mai scurt", a declarat, la semnarea protocolului, Sorin Oprescu.

Primăria Capitalei va pune la dispoziţie suportul educaţional logistic şi specialişti pe linie de protecţie civilă, ISU Bucureşti va desfăşura, împreună cu specialiştii primăriei, în unităţile de învăţământ, activităţile propriu-zise de informare preventivă şi de pregătire pentru situaţii de urgenţă, iar Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti (ISMB) va coordona modul de implementare a materialelor informative în procesul educaţional al elevilor, respectiv al instruirii personalului didactic responsabil.

Procesul de instruire a elevilor şi profesorilor se desfăşoară pe parcursul a şase etape, în 425 de unităţi de învăţământ.

Astfel, se au în vedere instituţiile de învăţământ din ciclurile primar, gimnazial şi liceal, atât unităţi de stat, cât şi unităţi particulare. În mod distinct, pe un al doilea palier, se va asigura şi pregătirea personalului didactic - ca vectori de pregătire, în vederea diseminării ulterioare a informaţiilor respective în grupurile de elevi aflate în responsabilitate.

La finalul etapelor de pregătire, sub supravegherea personalului ISU, va fi făcut un exerciţiu practic la nivelul fiecărei unităţi de învăţământ, privind modul de comportare în situaţia producerii unui seism.

De asemenea, după terminarea fiecărei etape de pregătire, dar şi la finalul întregului program, se vor efectua activităţi de evaluare a cunoştinţelor asimilate de către elevi, în cadrul unui concurs tematic.

ZIARUL FINANCIAR
HOTNEWS
Mediafax

Agerpres
ALTE ȘTIRI IMPORTANTE
ZIARUL FINANCIAR

Da’ de ce să mă duc la muncă?!...Să râdă lumea de mine?! :) Reducerea taxelor pe muncă (CAS) şi a TVA este impozitarea celor 2,9 mil. de locuitori din Las Fierbinţi, care consumă şi nu plătesc nimic
http://www.zf.ro/zf-24/da-de-ce-sa-ma-duc-la-munca-sa-rada-lumea-de-mine-reducerea-taxelor-pe-munca-cas-si-a-tva-este-impozitarea-celor-2-9-mil-de-locuitori-din-las-fierbinti-care-consuma-si-nu-platesc-nimic-12228496
Guvernul Ponta III, în noul program de guvernare, a scris că vrea să reducă contribuţiile de asigurări sociale la angajatori cu 5 puncte procentuale, de la 20,8% la 15,8%, şi să scadă (să revină) TVA-ul la 19%, de la 24% cât este acum. Dar totul se va face dacă există spaţiul fiscal, adică dacă există bani. Dacă ne uităm la fiecare guvern şi la fiecare buget, niciodată nu există bani, adică spaţiu fiscal, pentru reducerea fiscalităţii. Fiind un buget “asistat”, întâi se alocă banii pentru protecţia şi asistenţa socială şi apoi, pentru că nu mai rămâne nimic pentru business, cel care plăteşte taxele şi impozitele din care îşi ia banii bugetul, ele nu se mai reduc. Ghinion. Dacă sectorul privat nu produce mai mult, nici n-are de unde să i se reducă taxele şi impozitele!

Joi, aşteptând la redacţie să plece ziarul în tipar, zapând programe, am rămas câteva minute pe Pro TV, unde era un nou episod din „Las Fierbinţi”, serialul care în săptămâna anterioară făcuse obiectul unor remarci la vârful elitei noastre financiare, din partea guvernatorului BNR Mugur Isărescu – „Dacă am lua doar Bucureştiul, şi mâine am intra în euro. Dar ce facem cu Las Fierbinţi  sau alte locuri la 100 km? Şi ele trebuie să intre în zona euro” - şi apoi ca o replică din partea bancherului Mişu Negriţoiu, ING – „Ipocrizia cu Las Fierbinţi”.

Eu am picat pe o secvenţă absolut fabuloasă despre „muncă”. Personajul interpretat de Maia Morgenstern a oferit nepoatei ei din film şi prietenului ei soluţia să meargă la muncă, dacă vor bani. Nepoata şi prietenul se gândeau să facă o nuntă ca să facă rost de bani. Iar replica unuia dintre ei a fost genială: „Da’ de ce să mă duc la muncă?... Să râdă lumea de mine? Să venim obosiţi?!”.                                                    

În spatele acestor replici, care sunt luate din viaţa de zi cu zi din ceea ce reprezintă la un nivel naţional Las Fierbinţi, stau nu numai cele două personaje, ca în film, ci 2,922 milioane de oameni identificaţi de Institutul Naţional de Statistică drept lucrători pe cont propriu – 1,755 milioane – şi lucrători familial neremuneraţi - 1,167 milioane. Pentru cei interesaţi, datele sunt la pagina 108 din Anuarul Statistic al României 2013.

Din totalul populaţiei ocupate de 9,263 milioane, salariaţi avem 6,2 milioane (angajaţii oficiali – 4,7 milioane - plus 1,5 milioane angajaţi „la negru”), patroni 112.000, plus cei 2,922 milioane de mai sus. Adică o treime din cei care pot să muncească, nu muncesc mai deloc, dar există şi consumă.

Dacă ne afundăm puţin mai mult în statistică, din cei 2,922 de milioane de „lucrători pe cont propriu şi neremuneraţi”, 1,73 de milioane, adică 60%, au vârsta cuprinsă între 25 şi 54 de ani, adică sunt numai buni de muncă.

România este total dezechilibrată. La 20 de milioane de locuitori, avem 6,2 milioane de salariaţi (cei oficiali plus cei care muncesc la negru), care susţin din contribuţii 8 milioane de asistaţi social (din care 5,3 milioane sunt pensionari), iar din ce câştigă întreţin aproximativ 4 milioane de elevi şi studenţi. Nu ştim cei fac cei 2,922 milioane de „lucrători pe cont propriu” şi lucrători familial neremuneraţi. Oricum, calculele nu sunt la virgulă, dar cam aceasta este situaţia în mare. Plus că, din cei 6,2 milioane, salariaţi oficiali şi „la negru”, 3,2 milioane lucrează în sectorul privat, care în bună parte îi susţin pe cei de la stat.

De aceea contribuţiile de asigurări sociale, atât din partea angajatorului cât şi a angajatului, care mănâncă jumătate dintr-un salariu, nu pot să scadă.

Dar ce facem cu cei 2,922 milioane din Las Fierbinţi, care râd când trebuie să se ducă la muncă? Nu ştiu cum şi din ce îşi câştigă existenţa, muncesc în agricultură cu ziua, îşi cultivă pământul din jurul casei, dar până când statistica va veni cu un răspuns la aceste întrebări, poate guvernul s-ar gândi să îi impoziteze într-un fel sau altul cu 50 de euro pe lună, pentru că folosesc infrastructura şi serviciile de bază. S-ar strânge astfel 146 de milioane de euro pe lună, adică 1,75 miliarde de euro pe an. Cu banii aceştia s-ar putea reduce contribuţiile de asigurări sociale cu 5 puncte procentuale (600 mil. euro) şi cu patru puncte procentuale, de la 24% la 20%, TVA-ul (cam 1,1 miliarde euro). Cu aceste reduceri de CAS şi TVA, consumul ar avea o şansă să crească din nou, să reînvie un sector de retail naţional (nu supermarketurile), să se mişte puţin creditarea ca să dea o respiraţie „gură la gură” unui sistem bancar sufocat de neperformante şi lipsa restructurării, iar în final statul să ia mai multe taxe şi impozite.

Dar problema este că cei 2,922 milioane nu se aşteaptă să dea ei 50 de euro la stat pe lună, ci se aşteaptă să primească ei în fiecare an ajutoare sociale în faţă la primărie, când se dau, şi aşteaptă alegerile ca pe pâinea caldă ca să primească zahăr, mălai, făină, plus 300 de lei de om pentru un vot. De-ar fi alegeri în fiecare lună, în Las Fierbinţi.

Şi acesta este unul din motivele pentru care nu avem spaţiu fiscal pentru reducerea taxelor şi impozitelor.

Mişu Negriţoiu, preşedintele ING, spune pe blogul lui că Las Fierbinţi ridiculizează satul românesc. Este o ironie plăcută, dar din păcate amară şi plătită scump. Mugur Isărescu vrea ca şi Las Fierbinţi să intre în zona euro, ca Bucureştiul. Dar cum facem ca să nu râdă de noi şi alţii să plătească.

HOTNEWS
Noul ministru al Muncii: Vrem sa motivam bugetarii, s-a propus acordarea a doua salarii brute pe an ca premiu de excelenta. / Contributie maxima de 50% pentru pensia ocupationala

http://www.hotnews.ro/stiri-politic-16778260-noul-ministru-muncii-vrem-motivam-bugetarii-propus-acordarea-doua-salarii-brute-premiu-excelenta-contributie-maxima-50-pentru-pensia-ocupationala.htm
Noul ministru al Muncii, Rovana Plumb, a declarat, duminica seara, ca se doreste motivarea personalului bugetar sa furnizeze servicii de calitate si, in acest sens, s-a propus acordarea a doua salarii brute pe an ca premiu de excelenta. De asemenea, ministrul Muncii a declarat ca proiectul privind introducerea pensiei ocupationale trebuie rediscutat pentru a vedea daca nivelul contributiei, in prezent de maxim 15% din venitul salarial brut lunar, poate ajunge pana la 50%.

"In sistemul public trebuie sa existe intr-adevar o motivare a angajatilor, in asa fel incat sa putem sa-i cointeresam sa furnizeze servicii publice de calitate. Se lucreaza la acest lucru, de exemplu s-a propus sa se dea doua salarii brute pe timpul unui an ca un premiu de excelenta, tocmai pentru a cointeresa salariatii", a spus Rovana Plumb la Romania TV, potrivit Mediafax.

Ministrul Muncii a mai spus ca Legea privind sistemul unitar de salarizare in sistemul public trebuie sa sufere unele modificari pentru ca exista "discrepante". "Cadrele medicale cu postliceal au salarizarea mai mare decat cadrele medicale cu studii universitare, ceea ce rastoarna sistemul de valori", a exemplificat Plumb.

Ministrul Muncii a mai declarat ca proiectul privind introducerea pensiei ocupationale trebuie rediscutat pentru a vedea daca nivelul contributiei, in prezent de maxim 15% din venitul salarial brut lunar, nu poate ajunge pana la 50%.

 Intrebata cat ar putea fi contributia la pensia ocupationala, Rovana Plumb a precizat, duminica, la Romania TV, ca actualul proiect de lege care se refera la aceasta prevede un maxim de 15 la suta, din partea angajatorului si a angajatului.

"Trebuie sa rediscutam si sa vedem si cu organismele internationale, dar in special, din punctul meu de vedere, cu tot ce inseamna parteneri sociali, pentru ca discutam aici de sector, de ramura, de unitate, in asa fel incat sa vedem daca nu putem sa mergem la un plafon maximal chiar pana la 50% din venitul sau salariul pe care il obtine cetateanul", a spus Plumb.

Plumb a mai spus ca "orice cetatean din Romania care se afla intr-o relatie contractuala de munca cu un angajator care poate fi persoana fizica sau persoana juridica, poate contribui si poate avea aceasta pensie ocupationala". Ea a mai precizat ca nivelurile de contributii se vor stabili "in baza unui contract colectiv incheiat intre angajator si angajat, fie la nivelul unitatii respective, fie la nivel de sector, fie la nivel de ramura".

Pensia ocupationala este o pensie suplimentara, facultativa, la nivel de categorie profesionala.

La inceputul anului 2011 a fost lansat in dezbatere publica, de Ministerul Muncii, un proiect de Lege privind pensiile ocupationale, ce stabileste ca dreptul de a propune o schema de pensii ocupationale de catre angajator, singur sau prin asociere cu alti angajatori, cu consultarea reprezentantilor salariatilor. Contributia la un fond de pensii ocupationale ar putea fi de pana la 15 la suta din venitul salarial brut lunar.
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