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PRESEDINTE Téanasescu Irina - presedinte sectie
Muresan Lavinia Cristina - asistent judiciar
Galici Ciprian Virgil - asistent judiciar
Copil Maria Nelia - grefier

I, INVATAMANT
nembrii de sindicat,
NOMIC”EMANUIL

Pe rol fiind judecarea actiunii civile formulata de SINDI
PREUNIVERSITAR JUDETUL HUNEDOARA in numele si: pent
reclamantii GINSCA GABRIEL .s.a.impotriva- paratulul COLEGIUL
GOJDU”Hunedoara avand ca obiect litigiu de munci. : i '

La apelul nominal ficut in gedintd pubhca se prezmta Gj.
reclamant,lipsd fiind paratii. '

Procedura de citare este legal indeplinita .

S-a facut referatul cauzei dupa care:

Reprezentanta reclamantului arati ¢ nu are alte cereri.

Instanta constatd cauza in stare de judecati si acords cuvéntul in fon i

Reprezentanta reclamantului soliciti admlterea actlunu astfel cum fi diét:,formulaté in scris,

fara cheltuieli de judecati.

adu Cristiana pentru

TRIBUNALU L

Asupra cauzei de fatd, constatd urmidtoarele : i

Prin actiunea in conflict individual de munca formulata mreglstr
nr.9664/97/2012, Sindicatul Invifimant Preunlversr[ar Judetul Hunedo
membrii de sindicat reclamantii GINSCA GABRIEL GADAR LID
,GOSTIAN. MARCELA, GUTU SABIN, POENAR(HUNIADI)LO
ISTRATE NICOLETA ,KALUSER MIHAELA, LEANCA COSMINA¢
paratul COLEGIUL ECONOMIC”EMANUIL GOJDU” solicitand obhgai;e cestuia la calculul si
plata sumelor compensatorii corespunzatoare dlferentelor de dreptun sala'x ‘;rneacordate rezultate
din neaplicarea Legii nr.221/2008 si a Legii - cadru nr330/2009 repr entand diferenta dintre
drepturile salariate efectiv incasate si cele cuvenite in conformltate cu Yederﬂe acestor acte
normative, pentru perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2010 actualzzate zn. tie de coeficientul de
inflagie la data efectivd a plifii. .
in fapt, s-a aritat ci pani la data de 31 decembrle 2009 sa

invitdmant - didactic de predare si pregitire/instruire practlca si didact
fost reglementatd printr-o serie de acte normative (legl si ordonante ale G
masurd, acestia au beneficiat de drepturi castigate prin sentinte Judecatores’:
In acest sens, instantele de judecatd au: constatat, inclusi

reclamantd, cd personalul din domeniul mvatamantulul preumversﬁar treb
perioada 01 octombrie 2008 - 31 decembrie 2009, de dispozitiile Legii nrj#
statuat cd incepand cu data de 1 octombrie 2008, valoarea coeﬁc1entul"
pentru salariile personalului didactic este de 400 lei.

aceastd instantd sub
1 numele si pentru
JIURCA ILEANA
HUSIAN MARIA,
hemat in judecatd pe

ea personalulm din’
111ar si nedidactic - a
rernului) §i cd, in egald
ﬁmtlve si irevocabil.

f ceea ce priveste pe
sd beneficieze pentru
1/2008, prin care s-a
e multiplicare 1,000




Solutia in oral fost conﬁrmata si de Inalta Curte de Casatie si Justitie, prin Decizia
nr.3/04.04.2011, apreci -se ci dlspozr;ule Ordonantei Guvernului nr.15/2008, astfel cum a fost
aprobati si modificatdieprin Le d nr. 221/2008 constituie temei legal pentru diferenta dintre
drepturile salaria rite fuﬁc for dldactlce potr1v1t acestui act normativ si drepturile salariale
efectiv incasate, cu'incepere de: Jal octombne 2008 si pani la data de 31 decembrie 2009.

La 1 iany 10 gu 1ntrat in vigoare atit Legea cadru nr.330/2009 privind salarizarea
unitari a person: lice, cat si OUG nr.1/2010 pr1v1nd unele masuri de
ic personal din sectorul bugetar si stabilirea salariilor
gsuri: in _bugetar, ambele acte normative contindnd prevederi
exprese pr1v1nd obligatly tatea inen];meru 1n plata, incepand cu data de 01.01.2010, a salariului avut
in luna decembrie! 20008 (respectlv art.30 alin.5 din Legea nr.330/2009 si art.5 alin.1 al OUG
nr.1/2010). .
tea salarnle personalului didactic gi didactic auxiliar nu au fost calculate
abilit prin: hotarare Judecatoreasca inclusiv pani la data de 31 decembrie
eriof” datei de 1 januarie 2010, acesti salariati au fost prlvagl de un drept
normatlv declarat constitutional (Legea nr. 221/2008) si consfintit i
1 easc, ceea ce echivaleazi cu incalcarea dispozitiilor exprese ale art.3
' ﬁgﬁLegea ‘nr. 330/2009 si ale art.5 alin.(1) din OUG nr.1/2010.

u au beneﬁ01at de plata efectivi a salariului conform Legii nr. 221/2008,
a de Judecata ar fi trebuit si primeascd, in anul 2010, cel putin sumele
oare dlferentelor dintre salariul platit si cel rezultat din punerea in
aphcarea Legu nr.221/2008, astfel cum rezultd expres din dispozitiile
2010.
at dlspozmlle art. 20 alin.(1) din Constitutia Romaniei i cele ale art.1 al
wventiei Europene jpentru Apirarea Drepturilor. Omului, care consacrd
2 respectarea bunurilor sale, invederandu-se c& instantele de judecatd au
ractlca C.E.D. a statuat ca notlunea de ,,bunuri”, in sensul art.1 din
onyentie, cuprmde atat ',,bunurl actuale™, cét si valori patrimoniale, inclusiv, in
anumite situatii bine, Stabilite, creante al caror titular demonstreazi cd acestea au o baza eficientd in
dreptul intern si in itea cdrora reclamantu pot pretinde cel putin ,,0 sperantd legitimd” in
exercitarea efectivagao reptulul siu, situatie in care reclamanta, beneficiard a unor sentinfe
judecitoresti care co] sc c?‘egterllor salarlale dispuse prin Legea nr.221/2008 si ai prevederilor
art.3 lit. ¢) si ai art. (5) din Legea nr;330/2009, pot pretmde cel putln o0 sperantd legitimd cu
privire la realizarea turilor lor referltoare 1a salarizarea in anii 2010 i 2011. .
In drept, au f oca‘ce dispozitiile art.112 Cod proceduri civild, ale art.268 alin.(1) lit.c)
din Codul Muncii, ai"_ 28 si'art.208 - 211 din Legea d1alogulu1 social nr. 62/2011, ale art.3 lit.c)
si art.30 alin.(S) din Liégea - cadru nr.330/2009, ale art.5 si art.6 din OUG nr.1/2010, precum si ale

art.1 alin.(5) si art.20 alin

in anul 2010 la niv
-2009. Drept consec
reglementat printr-ur
prmtr-o hotérare Ju(f "
lit.c) si art.30 alin.(

Cum petent
astfel cum a dispus 1
compensatorii core
executare a sentinfei;d e
art.6 alin.(1) din O

S-au mai
Protocolului nr.1
dreptul persoanei fizicg
retinut deja faptu
Protocolul nr.1 la Co

in.(1) din Constitutia Romaniei.

Actiunea este scutitd de la plata taxei de timbru, conform disp.art.270 Codul Muncii.

Parata, legal' at cu mentiunea sa depuni intAmpinare, nu s-a conformat dispozitiilor
instantei. .

Din examinar 'ctelor i lucrartlor dosarului, instanta refine urmdtoarele:

Reclamantii parte din categoria personalului didactic si didactic auxiliar, au avut

atii scolare parate pentru perioada vizati in actiune, astfel cum rezultd din
épuse la dosar si prin actiunea de fati solicitd calcularea si plata sumelor
'atoare diferentelor de drepturi salariate neacordate, rezultate din
21/2008 si a Legii - cadru nr.330/2009, reprezentind diferenfa dintre
v incasate si cele cuvenite in conformitate cu prevederile acestor acte
normative, pentru perioada 1 1anuar1e - 31 decembrle 2010, actualizate in functie de coeficientul de
inflatie la data efectiyaja plafii.;, . i

Pentru inter 01.10. 2008 - 31 12 2009, reclamantilor li s-au recunoscut dreptul de a
beneficia de preved Flg : gu nr 221/2008 conform hotirarilor judecitoresti depuse la dosar,

calitatea de salariat ..
cuprinsul adeverinf 01‘
compensatorii cor B
neaplicarea Legii
drepturile salariate



-~ neconstitutionale; - ~'»-;~
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instanta de judecatd retindnd in motivarea solutiei ci prin OG nr.15/2008, privind cresterile salariale
ce se vor acorda in anul 2008 personalul didactic din invitdmant, aprobatd cu modificiri prin Legea
nr.221/2008, s-au prevézut o serie de cresteri salariale personalului dldact §1 pentru cel didactic
auxiliar, incepand cu data de 01.10.2008. :

Intr-adevir, analizind cronologic dispozitiile legale ce reglementa larizarea personalului
din cadrul institutiilor de invatamant pani la data intrérii in vigoare a Legii +{cadru nr.330/2009, se
constatd cd, In cursul anului 2008, salariile de bazi ale personalului d1dac‘;1’ d1n invitimant au fost
majorate prln Ordonanta Guvernului nr. 15/2008, aprobati cu modificiri prin Legea nr.221/2008,
potrivit céreia, incepand cu data de 1 octombrie 2008, valoarea coeﬁc1entuli}1ll de multiplicare 1,000
a fost stabilitd la 400,00 lei, aceasta urmand a fi valoarea de referinti ntru cresterile salariale
ulterioare. ‘ '

Prin dispozitiile art.1 lit.b) din OUG nr.136/2008, s-a diminuat coef
1,000 la 299,933 lei pentru perioada octombrie - decembrie 2008.

Prin Decizia Curtii Constitutionale nr.1.221 din 12 n01embr1e
prevederile OUG nr.136/2008 sunt neconstltu’,uonale ;

Ca urmare, s-a emis OUG nr.151/2008 prin care a fost modlﬁcata
Guvernului nr.15/2008, mentindndu-se coeficientul de multlphcare 1 000 I
pentru perioada 01 octombrie - 31 decembrie 2008. - i

Dispozitiille OUG nr.151/2008 au fost, de asemenea declara
Decizia nr.842 din 2 iunie 2009.

In acelasi sens, Guvernul, prin Ordonanta de Urgenta nr. 1/200
domeniul salarizirii personalului din sectorul bugetar, a modificat din nol
Guvernului nr.15/2008, aprobati cu modificiri * prin Legea nr.
Constitutionald, prin Decizia nr. 989/2009 a constatat .cd art2 gi i3 d'

1c_1entu1 de multiplicare

08 s-a constatat ca

bmpletata Ordonanta
oarea de 299,933 lei,

onstitutionale prin
vind unele misuri in
spozitiile Ordonantei
2008, nsi Curtea
act normativ sunt

L cum a fost aceasta
ionarea recursului in
3 din 4 aprlhe 2011,
odificdri prin Legea
e cuvenite functiilor
u incepere de la data

Drept consecintd a modificérilor succesive aduse 0G nr, 15/2008
aprobati prin Legea nr.221/2008, nalta Curte de Casatle si Justltle in’ S
interesul legii ce a format obiectul dosarului nr.2/2011,: ‘a pronuntat; Decm"
stabilind cd dispozitiile OG nr.15/2008, astfel cum -a fost aprobata cu
nr.221/2008, constituie temei legal pentru diferenta dintre drepturile salaf
didactice potrivit acestui act normativ si drepturile salariale efectiv. incasat
de 1 octombrie 2008 si pand la data de 31 decembrie 2009.

Ulterior, prin OUG nr.41 din 28 aprilie 2009. pr1v1nd unele masur
personalului dm sectorul bugetar pentru perioada mai - decembrie 2009
continutul art.1' alin.(1), lit.a') din OG nr.15/2008; in sensul ci pent,,
decembrie 2009, coeficientii de mult1p11care si valorile coeficientului de’ m It
prevazuti pentru toate functiile didactice si didactice auxiliare 1n anexele f;
fiind cuprinse intre 266,026 lei si 299,993 lei, in perloada ianuarie - decemﬁ e 20009.

La data de 1 1anuar1e 2010 a 1ntrat in V1goare Legea - cadru nr. 33 /2009, care prevedea la

ale: ale personalului din

‘domeniul salarizirii
2 pct.1, se modificd
erioada 1 mai - 31
licare 1,000 sunt cei
la,1.2a,2asi3a,

at in functie la 31
decembrie 2009 1$1 va péstra salariul avut in luna decembrle 2009 fara ectat de mésurile de
reducere a cheltuielilor de personal. ¥ S B &

Prin art.5 alin.6 al OG nr.1/2010 pr1v1nd unele masuri de reincag
categorii de personal din sectorul bugetar si stab111rea salariilor acestora [
domeniul bugetar s-a prevézut cé: i:a_ o n

,,Remcadrarea personalulul didactic din mvajtamant la data de 1 iany

¢ in functii a unor
si alte masuri in

010 se face luénd in
cu prevederile OUG

nr.41/2009 pr1v1nd unele mésuri In domeniul salanzaru personalulul din’ é_ét(_)rul bugetar pentru

perioada mai - decembrie 2009, aprobata prin Legea nr. .300/2009.”

W



Xistenta unor puncte de vedere divergente in practica judiciara cu privire la
spozmllor legale anterior mentionate, s-a formulat recurs in interesul
urte de Casagle $l Justitie prin Decizia nr. 11/2012.

ec121e1 cu privire 1 la aplicabilitatea prevederilor OUG nr. 41/2009, la care
prin ¢ care este d1m1nuata valoarea coeficientului de multiplicare 1,000, se
tiv men’;lonat trebule considerat ca fiind lipsit de efecte, intruct prin
b licatd' In Momtorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.272 din 27 aprilie
stitiftionald ‘2 re;mut ci. OUG nr.41/2009, ca act normativ modificator al
Ordonantei Guvern 15/2008 este abrogata dar a precizat expres cd disp.art.2 din acel act
normativ erau oricut %ctate de vicii de neconstitutionalitate, intrucat modificau dispozitii legale
declarate neconstitut 'f' ' Demzla nr.8 '2/2009 Decizia . 989/2009 Decizia nr. 983/2009)

A

denotind intentia ,
considerare prev i 22 ducdnd majordrile salariale stabilite de Parlament”.

Drept consecingz , F urile © in 1nteresu1 legii declarate si s-a stabilit ca, ,, zn
interpretarea §i apf '
nr.1/2010 privind une asuri de. rezncadrare in funcﬁz a unor categorii de personal din sectorul
bugetar i stabilire S%g ariilor acestora, precum §i alte mdsuri in domeniul bugetar §i ale art.30 din
Legea - cadru nr.330/2009 privind salarizarea unitard a personalului pldtit din fonduri publice,

Constatandu-
interpretarea si apli
legii, soluglonat de Inalfa

In conmdere;ngf I

apreciazi ci actul, )
Decizia nr.124/201

personalul didactic: vatamant aflat in functie la data de 31 decembrie 2009 are dreptul,
incepdnd cu data de;li uarz'e"ZOI 0, la un. salariu lunar calculat in raport cu salariul de bazd din
luna decembrie 200' bilit in conformztate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.15/2008
privind cregterile salarjale ce se vor acorda tn anul 2008 personalului din invdfdmant, aprobatd cu

modificdri prin Leg

ec1z1a nr3 a Inalte1 Cum de Casatle si Just1t1e ci rezncadrarea
n va,tamant la data de 1 ianuarie 2010 se va face pe coeficientii §i salariul
gembrte 2009 stabzlzt in conformitate cu Legea nr.221/2008, si nu cu

retinut, cu referir
personaluluz didact
avut in platd la 3

Ordonanta de Urgenta
Concluzwn ‘ retlne ca‘prevederlle legale cuprmse in art.1 alin.(1) lit.c) din Ordonanta

Guvernului nr.15/200 tfel %um ‘a fost taprobata prin Legea nr.221/2008, isi produc pe deplin
i .
efectele, fara a in Vedere modlﬁcarlle legislative operate prin ordonantele de urgentd
afectate de vicii de necan
In acest cor
pornind de la preluars
in luna decembrie

1ar1u1 de: baza cuvemt reclamantilor pentru anul 2010, trebuia calculat
elui care corespundea functiei detinute potrivit grilei de salarizare valabile
care trebuia platit personalului din cadrul unitatilor de invatdmant, in
raport cu valoarea dej400 lei a coeficientului de multiplicare 1,000, recunoscut prin hotarari
judecatoresti, inclusiv i 'ceea ce priveste salariile cuvenite pe luna decembrie 2009.

Fatd de succ funea actelor normative enumerate, avind in vedere deciziile Curtii
Constitutionale, ale i i Curti de Casaj:le si Justitie dar i dispozitiile hotararilor judecatoresti prin
care a fost obligat paraful si calculeze si si se acorde reclamantilor drepturile salariale pe perloada
01.10.2008 — 31.12.2009 cu includerea majorarllor previzute de Legea nr.221/2008, precum si fatd
de dispozitiile art.3 5 al Legii nr. 330/2009 si al art.5 alin.1 si art.6 alin.1 din OUG nr.1/2010,
rezultd cd pentru inté alul 01.01.2010 — 31.12.2010 reclamantei trebuia si i se calculeze si sd se
plateascé drepturile s saldriale lunare tot prin includerea majorarilor operate prin Legea nr.221/2008.

Intrucat paratu nu a respectat dispozitiile legale §i cele consacrate prin sentintele
judecitoresti 1revoc_ab mentionate, avind in vedere cd stabilirea drepturilor salariale ale
personalului din Invatamant s-a ficut prin raportarea la o valoare de referintd redusa, in conditiile in
care demersurile le ve anterioare de reducere a acestei valori de referin’;é au fost apreciate ca
fiind contrare Consti% Jtiei
nr.1/2010, care p
determinate in conformijtate




-5 .
mai mici decét cele stabilite prin legi sau hotirari ale Guvernulul pentru
luna decembrie 2009. ~

Avand in vedere motivele de fapt §i de drept mai sus enun;ate ludn
art. 3307 Cod proc.civild, potrivit cirora dezlegarea dati problemelor de dr
este obligatorie pentru instante de la data publicirii deciziei in Monito
conflict de drepturi, astfel cum a fost formulati de citre reclamanti va fi ad

Ca urmare, va fi obligat pardtul la calculul si plata sumelor comper
diferentelor ~de drepturi salariate  neacordate, rezultate di
nr.221/2008 si a Legii - cadru nr.330/2009, reprezentand diferenta dintre dr
incasate si cele cuvenite in conformitate cu prevederile acestor acte norm#
januarie - 31 decembrie 2010. Pentru o justd despagubire si pentru reparar
baza art.166 alin.4 Codul muncii, se va dispune actualizarea acestor sum
data platii efective. ]

Vizand si disp.art.274 Cod proc. civild.”
PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
HOTARASTE R

Admite actiunea in conflict individual de' munca formulat‘ .
INVATAMANT PREUNIVERSITAR judetul Hunedoara, cu sediul in D tr.Gh.Baritiu, nr.2,
Corp B — mansards, judetul Hunedoara, in numele 'si pentru mem ifilde sindicat GINSCA
GABRIEL, GADAR LIDIA, GIURCA ILEANA ° GOSTIAN iMARCELI’A, GUTU SABIN,
POENAR(HUNIADIDLORINA, HUSIAN MARIA; | ISTRATE -NIGK(
MIHAELA, LEANCA COSMINA impotriva paratulm COLEGIUL
GOJDU”, cu sediul in mun.Hunedoara,str. Alexandru Vlahu;anrl bi
consecint: : v.

Obligd pe pérét la calculul si plata catre reclamantl
corespunzatoare drepturilor salariale neacordate, reprezentand diferen
incasate si cele cuvenite In conformitate cu prevederlle Legii nr. 221/20
nr.330/2009, pentru perioada 01 ianuarie 2010 — 31 decembne 2010
coeficientul de inflatie la data efectiva a plitii. g R

Fira cheltuieli de judecat. ~
Cu drept de recurs in termen de 10 zile de la comunicare.
Pronunj[ata in sedinta publicd, azi,26 februarle 2013 ;

a respectiva, pentru

considerare si disp.
udecate de 1.C.C.J
Oficial, actiunea in
d ca intemeiata.

torii corespunzitoare
eaplicarea  Legii
ile salariate efectiv
ve, pentru perioada 1
rejudiciului suferit, in
‘indicii de inflatie la

tre SINDICATUL

JONOMIC ,,EMANUIL
‘Hunedoara si 1in

lor compensatorii
e salariile efectiv
si a Legii —cadru
lizate in functie de

PRESEDINTE SECTIE ‘
Tandsescu Irina :
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