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TRIBUNALUL HUNEDOARA
SECTIA LITIGII DE MUNCA SI ASIGURARI SOCI
SENTINTA CIVILA NR.970/LM/2013 DOSAR NR.10665/97/2012

Sedinta publica din data de 26.02.2013

PRESEDINTE Téanasescu Irina - presedinte sectie
Muresan Lavinia Cristina - asistent judiciar
Galici Ciprian Virgil - asistent judiciar

Copil Maria Nelia - grefier

Pe rol fiind judecarea actiunii civile formulata de SINDIC’ "_f;L INVATAMANT
PREUNIVERSITAR JUDETUL HUNEDOARA in:numele si pentrufimembrii de sindicat,
reclamanta GURAN DIANA Impotriva paratulul COLEGIUL TEHNIC .N MINCU” DEVA
avand ca obiect litigiu de munci. ¢ G

La apelul nominal ficut in sedintd pubhca se prezmta c
reclamant,lipsd fiind paratii. v :

Procedura de citare este legal indeplinita .

S-a ficut referatul cauzei dupi care: x

Reprezentanta reclamantului aratd ci nu are alte cererl

Instanta constatd cauza in stare de judecati si acordi cuvantul in fon

Reprezentanta reclamantului solicitd admlterea actluml astfel cu

fira cheltuieli de judecata.

du Cr1st1ana pentru

st formulati 1n scris,

TRIBUNALU L '

Asupra cauzei de fatd, constatd urmdtoarele ;-
Prin actiunea in conflict individual de munci formulata mreglstra_m
nr.10665/97/2012, Sindicatul invitimant Preunlversrtar Judeful Hunedo '
membrul de sindicat, reclamanta GURAN DIANA,a chemat in: Judeci g pe paratul LICEUL
TEHNIC ,JON MINCU” DEVA solicitand obhgarea acestuia™ la cal" ] u1 si plata sumelor
compensatorii corespunzétoare d1feren§elor de drepturl salarlate nes (grdate rezultate din
neaplicarea - Legii nr.221/2008 si a Legii - cadru nr.330/2009;: repre%%ﬁtand diferenta dintre
drepturile salariate efectiv incasate si cele cuvenite in conform1tate cu’prevederile acestor acte

normative, pentru perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2010 actualtzate mf i tie de coeficientul de

inflatie la dal‘a efectivd a pldtii.
In fapt, s-a aritat ci pana la data de 31 decembrle 2009, s | rea personalulul din
invatimant - didactic de predare si pregétire/instruire practlca si didactic '}a xiliar si nedidactic - a
fost reglementatd printr-o serie de acte normative (legl si ordonante ale Gu ernului) $1 cd, in egala
mésurd, acestia au beneficiat de drepturi castigate prin sentinfe Judecatorest initive si irevocabil.
In acest sens, instantele de judecati au constatat, ‘inclusiy ceea ce priveste pe
reclamant, ci personalul din domeniul invatimantului preumversnar trebu 8 4 beneficieze pentru
perioada 01 octombrie 2008 - 31 decembrie 2009, de dispozitiile Legii 1 21/2008, prin care s-a
statuat c¢d incepdnd cu data de 1 octombrie 2008, valoarea coeﬁcwntulu ‘de multiplicare 1,000
pentru salariile personalului didactic este de 400 lei. f‘ : _
Solutia instantelor a fost confirmatd si de Inalta Curte deij lasati
Decizia nr.3/04.04.2011, apreciindu-se ci dispozifiile. Ordonanfei Guvernului
cum a fost aprobatd gi modificatd prin Legea nr. 221[2908 constituie te

ceastd instantd sub
n numele §i pentru




salariale efectiv 1
La
salarizarea unitar

Tanuarie 2010 au 1nt_rat in vigoare atat Legea cadru nr.330/2009 pr1v1nd
: 'gonalulul plat1t dlp’ fondun publice, cat $1 OUG nr.1/2010 pr1v1nd unele

si alte ‘masuri 1n ‘domeniul bugetar, ambele acte normative continind

prevederi exprese pr obhgat1v1tatea men;meru in plata mcepand cu data de 01 01. 2010 a

salariului avut in lun

2009. Drept consec i i lanuarie 2010, aceasta salariati a fost privat de un drept
_constitutional (Legea nr. 221/2008) si consfintit si
ivaleazd cu incdlcarea dispozitiilor exprese ale art.3

lit.c) si art.30 alin.(5)‘din! L, i ale art.5 alin.(1) din OUG nr.1/2010.
Nt e ata efectivd a salariului conform Legii nr. 221/2008,
astfel cum a dispus i trebuit si primeascd, in anul 2010, cel putin sumele

compensatorii corespu atoare dlferentelor ‘dintre salariul plitit si cel rezultat din punerea in
executare a sentintei date in aphcarea Legu nr.221/2008, astfel cum rezultd expres din dispozitiile

Eat

at dlSpOZl]lele art. 20 alin.(1) din Constitutia Roméniei §i cele ale art.1 al
vennel Europene pentru Apidrarea Drepturilor Omului, care consacrd
respectarea bunurilor sale, invederandu-se ci 1nstan’;ele de judecatd au
ractica C.E.D.O. _{s-a statuat ca no’;lunea de ,,bunuri”, in sensul art.1 din
tie, ;cuprinde atat ,, unuri actuale”, cét si valori patrimoniale, inclusiv, in
lite, creante al céror titular demonstreaza cd acestea au o bazd eficientd in
tea cirora reclaman‘;n pot pretinde cel putin ,,0 sperantd legitimd” in
eptulul siu, situatie in care reclamanta, beneficiard a unor sentinfe
udecatore§t1 care ¢ tesc cresterilor salariale dispuse prin Legea nr.221/2008 si ai prevederilor
art.3 lit. c) si ai art. .(5) din Legea nr,330/2009, pot pretmde cel putln 0 sperantd legltlma cu

privire lAa realizarea dre furllor lor refentoare la salarizarea in anii 2010 §1 2011.

dreptul intern si iniVir
exercitarea efectiva

din Codul Muncii 28 si: art 208 - 211 d1n Legea d1alogu1u1 soc1a1 nr. 62/2011 ale art 3 11t c)
si art.30 alin.(5) din cadru nr. 330/2009 ale art.5 si art.6 din OUG nr.1/2010, precum si ale
art.1 alin.(5) si art.20°alin.(1) din Constltutla Romaéniei.

Actiunea este sCt :Ld de la plata taxe1 de tlmbru conform dlSp art.270 Codul Muncu

ctelor si lucririlor dosarului, instanta refine urmitoarele:
Reclamanta fa arte din categoria personalului didactic si didactic auxiliar, a avut calitatea

adeverintei depuse dosar (f.5) si prin acfiunea de fati sohclta calcularea si plata sumelor
compensatorii core oare dlferen;elor de drepturi salariate neacordate, rezultate din
neaplicarea Legii /2008 si a Legii - cadru nr.330/2009, reprezentind diferenta dintre

normative, pentru perioada 1 ianuarie - 31 decembrle 2010, actualizate in functie de coeficientul de

inflatie la data efectivaia plétii.

i 01.10.2008 — 31 12.2009, reclamantei i s-a recunoscut dreptul de a

beneficia de preved rile’ Legii nr.221/2008, conform hotararilor judecatoresti depuse la dosar,

instanta de judecatd 1éfinand in motivarea solutiei ¢ prin OG nr.15/2008, privind cresterile salariale

ce se vor acorda in 2008 personalul didactic din invifimant, aprobati cu modificari prin Legea
t o serie de cre§ter1 salariale personalului didactic §i pentru cel didactic



- functiilor didactice potrivit acestui act normativ si drepturlle salariale efe'

larizarea personalului
adru nr.330/2009, se

Intr-adevir, analizand cronologic dispozitiile legale ce reglementa
din cadrul institutiilor de invitdmant pani la data intrérii in vigoare a Legii
constatd cd, in cursul anului 2008, salariile de bazi ale personalului didactlg din invatimant au fost
majorate prin Ordonanta Guvernului nr. 15/2008, aprobati cu modificiri prin Legea nr.221/2008,
potrivit cdreia, incepand cu data de 1 octombrie 2008, valoarea coeficientului'de multiplicare 1,000
a fost stabilitd la 400,00 lei, aceasta urménd a fi valoarea de referinta ru cresterile salariale
ulterioare.

Prin dispozitiile art.1 lit.b) din OUG 1r.136/2008, s-a dis

multiplicare 1,000 1a 299,933 lei pentru perioada octombrie - decembrie 200

Prin Decizia Curtii Constitutionale nr.1.221 din 12 n01emb

prevederile OUG nr.136/2008 sunt neconstitutionale. . . ,
- Ca urmare, s-a emis OUG nr.151/2008 ‘prin care a fost

Ordonanta Guvernulm nr.15/2008, mentindndu-se coeficientul de multipli

299,933 lei, pentru perioada 01 octombrie - 31 decembrie 2008.

Dispozitiile OUG nr.151/2008 au fost, de asemenea, declar

Decizia nr.842 din 2 iunie 2009. ;

In acelasi sens, Guvernul, prin Ordonan;a de Urgenta nr. 1/20‘ )9 privind unele masuri

in domeniul salarizirii personalului din sectorul bugetar; a modificat din nolf dispozitiile Ordonantei

Guvernului nr.15/2008, aprobatd cu modificari ‘prin Legea " nr. °221/2008, insi Curtea

Constitutionald, prin Decizia nr.989/2009, a constatat cd art2 i3 dm‘ St act normativ sunt

neconstitutionale. : B

Drept consecintd a modificirilor succesive aduse OG nr.vl, %008 asa cum a fost

aceasta aprobatd prin Legea nr.221/2008, Inalta Curte de Casatie si-7lustitie, In solutionarea

recursului in interesul legii ce a format obiectul dosarului nr.2/2011, a pron “;at Decizia nr.3 din 4

aprilie 2011, stabilind ci dispozitiile OG nr.15/2008, astfel cum a fost aprobati cu modificari prin

Legea nr.221/2008, constituie temei legal pentru dlferenta dintre dreli »e-." salariale cuvenite
incasate cu incepere

nuat coeficientul de
008 s-a constatat cd

o ificatd si completatd
cdre 1,000 la valoarea de

rieconstitutionale prin

de la data de 1 octombrie 2008 si pand la data de 31 decembrle 2009. :

Ulterior, prin OUG nr.41 din 28 apr111e 2009 pr1v1nd unels
salarizérii personalului d1n sectorul bugetar pentru perioada mai - decembr
modificd continutul art.1! alin.(1), lit.a') din OG nr.15/2008, in sensul ca
31 decembrie 2009, coeficientii de multlphcare si valorile coeficientului dg
cei prevazu’;l pentru toate functiile didactice si didactice auxiliare in anexele nt
a, fiind cuprinse intre 266,026 lei i 299,993 lei, in perloada ianuarie - dece é'2009.

La data de 1 ianuarie 2010 a intrat 1n vigoare Legea - cadru nt.330/2009, care prevedea
la art.1 alin.(2) c&, 1ncepand cu data intrarii sale in vigoare, ,drepturile salariale ale personalului din
sectorul bugetar sunt si riméan exclusiv cele previzute in aceastd lege”. :

Potrivit art.30 alin.(5) din acest act normativ, in anul 2010, personalul aflat in functie la
31 decembrie 2009 isi va péstra salariul avut in luna decembrle 2009 fara fectat de mésurile de
reducere a cheltuielilor de personal. :

Prin art.5 alin.6 al OG nr.1/2010 privind unele masun de rel
categorii de personal din sectorul bugetar si stablhrea salarulor acestora
domeniul bugetar s-a previzut ca: fh

,Reincadrarea personalului didactic din mvatamant la data de 1 ianyarie 2010 se face luand
in calcul salariile de bazi la data de 31 decembrie 2009, stabilite in conformitate cu prevederile
OUG nr.41/2009 pr1v1nd unele masuri in domeniul salarizirii personalulyi;din sectorul bugetar
pentru perioada mai - decembrie 2009, aprobata prin Legea nr.300/2009.” .-:‘fi

Constatandu-se existenta unor puncte de vedere divergente in practi C8. Jud1c1ara cu privire la
interpretarea §i aplicarea dispozitiilor legale anterior mentionate, -s-a fom ulat 1 recurs In interesul
legii, solutionat de Inalta Curte de Casatie si Justitie prin Decizia nr. 11/201’

In considerentele deciziei, cu privire la apllcabllltatea prevedenl
care se referds OUG nr.1/2010, prin care este diminuati valoarea coeficit
1,000, se apreciazd ca actul normativ mentionat trebuie considetat ca ﬁmd
prin Decizia nr.124/2010, publicati n Monitorul Oﬁ01a1 al Romamel Parte:

mésuri in domeniul
2009, art.2 pct.1, se
tru perioada 1 mai -
ltiplicare 1,000 sunt
'1.1a,12a,2asi3

gdrare in functii a unor
WS -

ecum si alte mésuri in
Rl

UG nr. 41/2009, la
lui de multiplicare
it de efecte, intrucat
nr.272 din 27 aprilie



2010, Curtea Constitiii
Ordonantei Guverntifﬂ 15/2008 este abrogata dar a prec1zat expres cd disp.art.2 din acel act
1 ctate de vicii de neconstltuponahtate intruct modificau dispozitii legale

normativ erau oricun
declarate neconst1tut Thale (Dec121a nr.842/2009, Decizia nr.989/2009, Decizia nr.983/2009),

denotind intentia leg orului | delegat (Guvernul) de a persista in hotérirea sa ,,de a nu lua in

considerare prevede{ 1 ’egzz nr. 221/2008;) ‘reducdnd majordrile salariale stabilite de Parlament”.
Drep secmta s-au admls recursurlle in interesul legii declarate si s-a stabilit c4,
»in interpretarea §iiapl garea dzspozzfzzlomart 5 alin.(6) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.1/2010 privind une masurz 'de reincadrare in funcii a unor categorii de personal din sectorul
bugetar si stabilireayst ’{ rzzlor acestora, precum si alte mdsuri in domeniul bugetar si ale art.30 din
Legea - cadru nr.330/£009 przvmd salarzzarea unitard a personalului pldtit din fonduri publice,
personalul didacticidit mva;amant aflat in functie la data de 31 decembrie 2009 are dreptul,
incepdnd cu data de}] nuarze 201 0, la un‘: l alariu lunar calculat in raport cu salarzul de bazd din
luna decembrze 20 ’

retinut, cu referire | iDec1z1a nr3 a Inaltei Curyl de Casatle si Just1t1e cd ,,rezncadrarea
personaluluz dzdacz‘z‘c’i"ﬂ_ W invatiamant la data de 1 ianuarie 2010 se va face pe coeficientii si salariul
e%embrze 2009 stabilit in conformztate cu Legea nr.221/2008, si nu cu

Concl iz
15/2008 astfel cum a fost aprobati prin Legea nr. 221/2008 1$1 produc pe
¥

vute in vedere modificirile legislative operate prin ordonantele de urgenta

COI) stltutlonahtate
‘ ontext salarlul de ;baza cuvenit reclamantllor pentru anul 2010 trebu1a

calculat pornind de
valabile in luna d
invatdmant, in rapo

Constitutionale, aleI ‘
care a fost obligat para 'j' "‘éa %i calculeze si sa ii acorde reclamantilor drepturlle salariale pe perloada
01.10.2008 — 31.12. 2 ) 9 cu includerea majorarllor prevazute de Legea nr.221/2008, precum si fatd
de dispozitiile art. 304 ,n .5 al Legii nr. 330/2009 si al art.5 alin.1 §i art.6 alin.1 din OUG nr.1/2010,
rezultd cd pentru int tul 01.01.2010 — 31.12.2010 reclamantilor trebuia si li se calculeze si s se
plateasca drepturile sa) ;';1a1e lunare tot prin includerea majorérilor operate prin Legea nr.221/2008.
Intruca(, phratul nu a respectat dispozitiile legale si cele consacrate prin sentinfele
judecitoresti 1revocab le mentionate, avind in vedere cd stabilirea drepturilor salariale ale
personalului din mval,'al mént s-a ficut prin raportarea la o valoare de referintd redusd, in conditiile in
care demersurile leglsi 1t1ve anterioare de reducere a acestei valori de referintd au fost apreciate ca
fiind contrare Constltutlel Roméniei, in spefd devin aphcablle disp.art. 6 alin.(1) din OUG
nr.1/2010, care pre acordarea unei sume compensatorn in cazul in care drepturile salariale
itate cu Legea - cadru nr.330/2009 si cu ordonanta de urgentd enuntatd, sunt

determinate in conform
. . . ik teg. . . - A . . v w
mai mici decét cele stabilite prin legi sau hotéréri ale Guvernului, pentru functia respectivé, pentru

luna decembrie 2009

h vedere motivele de fapt si de drept mai sus enuntate, luand in considerare
¢ %oc .civild, potrivit cirora dezlegarea datd problemelor de drept judecate de
Lc.c. J este obhgatorl {pentru instante de la data publicarii deciziei in Monitorul Oficial, actiunea in
‘ ;"1 cum a fost formulata de citre reclamanti, va fi admis3 ca intemeiata.

e, va: fi: obligat: ;paratul la calculul si plata sumelor compensatorii

; Elor de drepturl salarlate neacordate, rezultate din neaplicarea Legii




| N

- 5 - ; ‘
nr.221/2008 si a Legii - cadru nr.330/2009, reprezentand diferenta dintre drepturile salariate efectiv
incasate si cele cuvenite In conformitate cu prevederile acestor acte norm ive, pentru perioada 1
ianuarie - 31 decembrie 2010. Pentru o justd despagubire si pentru reparare_f ejudiciului suferit, in
baza art.166 alin.4 Codul muncii, se va dispune actuahzarea acestor sume cu indicii de inflatie la
data plétii efective.
Vézand si disp.art.274 Cod proc. c1v1la ;
PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
HOTARASTE A
Admite actiunea in conflict individual de munca formulati d * citre SINDICATUL
INVATAMANT PREUNIVERSITAR judetul Hunedoara, cu sediul in Dei “g,' str.Gh.Baritiu, nr.2,
Corp B — mansardd, judeful Hunedoara, in numele §i pentru membrul ge sindicat reclamanta
GURAN DIANA impotriva paratului COLEGIUL TEHNIC”ION MINCU”DEVA cu sediul in
mun.Deva,strada Titu Maiorescu,nr.30, Judetul Hunedoara si in consecinfii: i
Obligd pe pérat la calculul si plata cétre reclamantd
corespunzatoare dreptur110r salariale neacordate, reprezentind diferent
incasate si cele cuvenite in conformitate cu prevederile Legii nr.221/2
nr.330/2009, pentru perioada 01 ianuarie 2010 — 31 ""decembne 2010 :
coeficientul de inflatie la data efectivd a platii. b SO
Fard cheltuieli de judecats. _ .
Cu drept de recurs in termen de 10 zﬂe'de la comunicare.
Pronuntata in sedinta publici, azi,26 feb' arle 2013

elor compensatorii
tre salariile efectiv
)8 -si a Legii —cadru
lizate in functie de

PRES DINTE SECT‘E
Tandsescu Irina

ASISTENTI JUDICIARI,
Muresan Lavinia Cristina Galici Ciprian V1rg11

14.03.2013
TI/CMN
4 expl.
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