ROMANIA
TRIBUNALUL HUNEDOARA
SECTIA LITIGII DE MUNCA SI ASIGURARI SOCIALE
SENTINTA CIVILA NR.1275/LM/2010  DOSAR NR.1178/97/2009

SEDINTA PUBLICA DIN 30 SEPTEMBRIE 2010

PRESEDINTE - Grozavescu Anuta - judecitor
Mugescu Viorica Adriana - judeciitor

Rista Nicoleta Eugenia - asistent judiciar

Santamarian Gabriela - asistent judiciar

Hent Larisa - grefier

Pe ro] fiind judecarea actiunii civile privind pe reclamantul Sindicatul
Invitimant Preuniversitar judetul Hunedoara impotriva péaratilor SCOALA
GENERALA Bretea Romani si Inspectoratul $colar al Judetului Hunedoara,
avand ca obiect conflict de munca.

La apelul nominal se prezintd cj.Radu Cristina pentru reclamant, lipsd
fiind paratii.

Procedura de citare este legal indeplinita.

Constatand ca prin Decizia nr.315/23.111.2010, pronuntatd de Curtea
Constitutionald s-a respins exceptia de neconstitutionalitate invocati de reclamant,
instanta dispune continuarea judecitii in prezentul dosar.

Reprezentanta reclamantului depune la dosar note de sedinta ardtand
cd nu solicita comunicarea actelor cu parétii si ¢ nu mai are alte cereri de
formulat, solicitd judecarea cauzei,

Instanta constatd cauza in stare de judecati si acorda cuvéntul pe fond.

Reprezentanta reclamantului solicitd admiterea actiunii formulate §i

precizate, fard solicitd cheltuieli de judecata.
TRIBUNALUL,

Asupra cauzei de fatd, constata urmatoarele :
Prin actiunea in conflict de drepturi formulatd si precizata, inregistrata

" la aceastd instantd sub nr.1178/97/2009, Sindicatul Invitimant Preuniversitar

jud.Hunedoara, in numele si pentru membri de sindicat, reclamantii TAUSEAN
IOAN, SIMON TIBERIU VASILE, BUDIUL BIANCA MELINDA, MAIER
MIRCEA, GIRZAU OLIVIA, FURDUI DANIELA MARIA, BIRO STEFAN
DORIN, BIBA IONELIA DARIA, PIL VERONICA, FAUR DACIAN FLAVIU,
GHERGAN ELENA MIRELA, ILINESCU VIORICA VIRGINIA, PIL IOAN,



TATULESCU IONELIA, DUMBRAVA SUCIU DIANA, BOANTA TIBERIA,
GUSE CORNELIA PUSA,GRIGORESCU ALINA VIONELIA, PIRVULETU
LIDIA IONELIA, STEREAN MARIA, ZGIRCEA PATRICIA DIANA
PACURAR LUCIA MARIA, MARILA RALUCA DIANA, SCHENK DENISIA
IDA, au chemat in judecatd pe paratii Inspectoratul Scolar al jud.Hunedoara si
SCOALA GENERALA CU CLASELE I — VII Bretea Romand, solicitand:
obligarea pératilor la calculul si plata diferentelor de drepturi salariale neacordate,
rezultate din neaplicarea Legii nr.221/2008, pentru aprobarea OG nr.15/2008,
incepénd cu data de 01.10.2008 si pana la data de 31.12.2009, actualizate in functie
de coeficientul de inflatie, la data plitii efective.

Actiunea este scutitd de la plata taxei de timbru, conform art.285
Codul Muncii.

In fapt, reclamantii au ardtat cd prin OG nr.15/2008, privind cresterile
salariale ce se vor acorda in anul 2008 personalului din invatamant s-a prevazut ca
in cursul anuluyi 2008, salariile de bazi ale personalului didactic de
predare/instruire practica, respectiv personalul didactic auxiliar din invitdmant, se
majoreazd cu coeficientii de multiplicare previzuti in Anexele 2 si 3 la OG
nr.15/2008 si cd aceastd ordonanta desi a fost aprobata prin Legea nr.221/2008 nu a
fost pusé nici in prezent in aplicare.

De asemenea se mai mentioneazi ci Legea nr.221/2008 a fost supusi
controlului de constitutionalitate, iar Curtea Constitutionald prin decizia
nr.1093/15.10.2008 a constatat ca este o lege constitutionala.

Ulterior, s-a emis OUG nr.136/2008 prin care s-a amanat punerea in
aplicare a cregterilor salariale stabilite prin Legea nr.221/2008, ordonanta declarati
neconstitufionald prin decizia nr.1221/12.11.2008 a Curtii Constitutionale, dar cu
toate acestea, la data de 11.11.2008, s-a emis o noudl ordonanti, respectiv QUG
nr.1512/2008 pentru modificarea si completarea OUG nr.151/2008, fati de care
reclamantii invoca exceptia de neconstitutionalitate, solicitind suspendarea cauzei
in baza art.29 din Legea nr.47/1992.

De asemenea s-a invocat §i exceptia de neconstitutionalitate a
prev.art.2 si 3 din QUG nr.1/2009, iar ulterior prin cererea depusi la dosar, s-au
invocat §i exceptiile de neconstitutionalitate ale art.2 i 3 din OUG nr.31/2009 si
ale art.2 din OUG nr.41/2009.

In sustinerea exceptiilor s-a ardtat, ci prin aceste ordonante se incalca
prev.art.l alin4 si 5 si ale art.61 din Constitutie, precum si art. 115 si 116 din
Constitéutie, fiind afectate drepturile constitutionale ale personalului didactic,
respectiv dreptul la un nivel de trai decent, consacrat de art.47 din legea
fundamentala.

Instanfa a dispus sesizarea Curtii Constitutionale pentru solutionarea
exceptiilor de neconstitutionalitate mai sus mentionate, suspendand judecarea
cauzei pe perioada solutiondrii acestor exceptii.

Prin decizia nr.315/23 martie 2010, Curtea Constitutionala a respins
ca devenite inadmisibile exceptiile invocate de Sindicatul Invatimént
Preuniversitar al jud.Hunedoara. In considerentele deciziei Curtea a retinut ¢ s-a
mai pronuntat asupra acestor exceptiilor, constatindu-se neconstitutionalitatea



dispozitiilor invocate, astfel ci, in conditiile art.29 alin.3 din Legea nr.47/1992,
exceptiile de neconstitutionalitate s-au respins ca devenite inadmisibile.

Pérétii legal citati nu au depus IntAmpinare §i nici acte in apérare.

Din examinarea actelor si lucrdrilor dosarului instanta refine
urmatoarele:

Prin OG nr.15/2008, privind cresterile salariale ce se vor acorda in
anul 2008 personalul didactic din inva{dmant, aprobatd cu modificéri prin Legea
nr.221/2008, s-au previzut o serie de cresteri salariale personalului didactic si
pentru cel didactic auxiliar, incepind cu data de 01.10.2008.

Acest motiv a fost supus controlului de constitutionalitate, iar prin
decizia nr.1093 din 15.10.2008, Curtea Constitutionald a respins exceptia de
neconstitutionalitate, constatind implicit cd Legea nr.221/2008 este constitutionald.

Prin QUG nr.136/2008, dispozitiile Legii nr.221/2008 privind data
acordarii cresterilor salariale, au fost modificate, in sensul acordirii majorarilor
salariale de 50%, cadrelor didactice, incepand cu luna aprilie 2009.

Curtea Constitutionala sesizatd cu exceptia de neconstitutionalitate a
prev.OUG nr.136/2008, de céitre Avocatul Poporului, prin decizia
nr.1221/10.11.2008, a admis exceptia si a constatat cid prevederile acestei
ordonante sunt neconstitutionale.

Ulterior, Guvernul emite o noua ordonantd de urgentd, respectiv OUG
nr.151/2008, prin care se reduc majordrile salariale la care ar fi avut dreptul
personalul din fnvatamant, in temeiul Legii nr.221/2008, insi Curtea
Constitutionald prin decizia nr.842/2.06.2009, constatd neconstitutionale prev.art.l,
pct.2 51 3 din aceastd ordonanta.

La data de 29.01.2009, Guvernul prin OUG nr.1/2009 modificd
dispozitiile OG nr.15/2008 si ale Legii nr.221/2008, iar ulterior aparitiei acestei
ordonante s-au mai adoptat incd doud ordonante, respectiv OUG nr.31/2009 g1
OUG nr.41/2009, care contin prevederi similare cu cele ale OUG nr.1/2009.

Sesizatd cu exceptia de neconstitutionalitate a acestor ordonante,
Curtea Constitutionala prin Decizia nr.1065 din 14.07.2009, respinge ca devenite
inadmisibile exceptiile, intrucit prin decizia nr.842/02.06.2009 si decizia nr.989
din 30.09.2009, s-a pronuntat asupra neconstitutionalitatii dispozitiilor criticate,
constatind neconstitutionalitatea acestora.

Fatd de succesiunea actelor normative enumerate, avand in vedere
deciziile Curtii Constitufionale, prin care s-a stabilit ca fiind neconstitutionale
dispozitille OUG nr.151/2008 st cele ale OUG nr.1/2009, instanta, raportat la
prev.art.31 alin.1, 2 si 3 din Legea nr.47/1992, republicatd, se constatd ca
pretentiile deduse judecdtii sunt intemeiate pe disp.Legii nr.221/23008, lege prin
care au fost aprobate prev.OG nr.151/2008, privind cresterile salariale ce se vor
acorda in anul 2008 personalului din invatdmant.

In aceastd situatie, modificirile aduse OG nr.15/2008, prin disp.art.,
pct.2 si 3 din OUG nr.31/2008, nu mai produc efecte, fiind suspendate de drept,
conform art.31 alin.3 din Legea nr.47/1992, si nici modificarile aduse prin actele
normative ulterioare unor prevederi suspendate de drept nu pot produce efecte.



Cum prin decizii succesive Curta Constitutionald a declarat
neconstitutionale modificirile aduse OG nr.151/2008, rezulti c3 acest act
normativ, astfel cum a fost aprobat prin Legea nr.221/2008, este in vigoare. Drept
consecintd, potrivit art.169 alin.1 din Codul muncii, angajatorul este obligat, in
temeiul normelor si principiilor rispunderii civile contractuale, si-1 despigubeasca
pe salariat in situatia in care a suferit un prejudiciu material sau moral din culpa
angajatorului in timpul indeplinirii obligatiilor de serviciu, sau In legiturd cu
serviciu, neplata salariului stabilit de lege, reprezentdnd o incdlcare a contractului
individual de munci, intervenit intre angajator si salariat, potrivit art.157 alin.2
Codul muncii, care atrage rispunderea civild contractuald a celui ce angajeaza.

Avénd in vedere motivele de fapt si de drept mai sus enuntate, raportat
la prev.Legii nr.221/2008, actiunea in conflict de drepturi, astfel cum a fost
formulatd si precizati de citre reclamanti, va fi admisa ca intemeiatd. Ca urmare,
vor fi obligati paratii la calculul si plata drepturilor salariale neacordate,
reprezentdnd diferenta dintre drepturile salariale efectiv incasate si cele cuvenite, In
conformitate cu prev.Legii nr.221/2008, incepand cu data de 01.10.2008 si péni la
data de 31.12.2009. Pentru o justd despagubire si pentru repararea prejudiciului
suferit, in baza art.161 alin.4 Codul muncii, se va dispune actualizarea acestor
sume cu indicii de inflatie 1a data platii efective.

Vazand si disp.art.274 Cod proc.civili.

PENTRU ACESTE MOTIVE
IN NUMELE LEGII
HOTARASTE :

Admite actiunea in conflict de drepturi formulati si precizati de citre .
SINDICATUL INVATAMANT PREUNIVERSITAR jud.Hunedoara, cu sediul in
Deva,. str.Gh.Baritiu nr.2, corp B — mansardd, jud.Hunedoara, in numele si pentru
membrii de sindicat, reclamantii TAUSEAN IOAN, SIMON TIBERIU VASILE,
BUDIUL BIANCA MELINDA, MAIER MIRCEA, GIRZAU OLIVIA, FURDUI
DANIELA MARIA, BIRO STEFAN DORIN, BIBA IONELIA DARIA, PIL
VERONICA, FAUR DACIAN FLAVIU, GHERGAN ELENA WMIRELA,
ILINESCU VIORICA VIRGINIA, PIL IOAN, TATULESCU IONELIA,
DUMBRAVA SUCIU DIANA, BOANTA TIBERIA, GUSE CORNELIA
PUSA,GRIGORESCU ALINA VIONELIA, PIRVULETU LIDIA JONELIA,
STEREAN MARIA, ZGIRCEA PATRICIA DIANA, PACURAR LUCIA
MARIA, MARILA RALUCA DIANA, SCHENK DENISIA TDA, cu domiciliul
procesual ales la sediul Sindicatului Invitimant Preuniversitar Jud.Hunedoara,
impotriva paratilor INSPECTORATUL SCOLAR al jud.Hunedoara, cu sediul in
mun.Deva, str.Gh.Baritiu nr.2, jud.Hunedoara si SCOALA GENERALA CU
CLASELE I — VIII, cu sediul in Bretea Roménd, nr.15 A, jud.Hunedoara si in
consecinté:



Obligd pe péardti la calculul si plata citre fiecare reclamant a
diferentelor de drepturi salariale neacordate, reprezentind diferenta dintre
drepturile salariale efectiv incasat si cele cuvenite in conformitate cu prev.Legii
nr,221/2008, incepand cu data de 01.10.2008 si pani la 31.12.2009, actualizate in
functie de indicii de inflatie, la data efectivi a platii. _

Fard cheltuieli de judecata.

Cu drept de recurs in termen de 10 zile de la comunicare.

Pronuntata In sedinta publica azi 30 septembrie 2010.

PRESEDINTE, JUDECATOR,
Grozdvescu Anuta Mugescu Viorica Adriana
ASISTENTI JUDICIARI, GREFIER,
Rista Nicoleta Eugenia Santamarian Gabriela Hent Larisa

GA/CA — 5 ex.
7.X.2010







