ORGANIZATIA JUDETEANA PDL HUNEDOARA
Ciatre

Coalifia , PENTRU UN DIALOG SOCIAL REAL”
- fn atentin reprezentantilor semnatari —

Stimati Domni,

Vi nilfumesc pentru invitafia pe care mi-afi adresat-o, de a ma alatucs demersului Dvs..
Dau curs procedurii de audiere publicd pe care aji initiat-o privind demonstrarea necesitafii
¢ In general 3i cu atht mai mult, Tn particulat;

dialogului social in cadrul oriclrui sistem politic: démogciatic In ¢

i
in confextul demersului politic al Partidului Dgmdor t Liberal de reformare a statiui romén §i a
institutiilor sale.

in aceasta idee, sustin fird rezerve necesitatea dialogului real $i constructiv initre tofi partenerii
sociali, pe de o parte, precum si intre acestia §i institufiile statulul. '

- Cred ca'sunt in asentimentul Dvs, cand afirm ca este absohut bineveniti redefinivea, prin Leges

nr-62/2010, 8 Consiliului Economic $i Social (CES) ca institutie publica autonoma, tripartitd, de interes
national, cu identitate fodite clar definitd ca reprezentativd pentru partenerii sociali din Romania.
Aceastd institujie a fost reconfiguratd tocmai in scoptit realizdrii-dialogului tripartit, echilibrat, la nivel
national fntre organizaiile patronale, organizatiile sindicale §i reprezentantii societiifii civile organizate.
Este ui instrument real, operativ, care functioneaza pe principii moderne de dialog social gl care este in
mad obligatoriu consultat de catre- initiatorii proiectelor de acte normative din domeniul sdu de:
competenta. _

Dovada utiitatii sale se vede astazi, in multitudines proiectelor de acte normative- trimise CES
spre avizare — imie care, din cele mai recente, ma refer, cu titlul exemplificativ doar la cateva, foaite
importante : propunerea legislativa privind madificarea unor prevederi din Legea educatisi najionale nr
1£2011; propunerea legislativi pentru modificarea unor prevederi ale Legii nt:263/2010 privind sistemul
unitar de pensii publice ‘etc..

De asemenea, in procesul de reformare si modernizare institutionald, partidul din care fai parte
aplicd o. politic sociala care urmeaza indeaproape politicile organismelor UE gi, mai mult reprezentarea
gcestora pe sectoare de activitate, aga cum cunoasteti, de altfel, In acest sens, faptul c& Legea ne:62/2010
nu mai prevede existenta unui contract solectiv de muncd unic la nivel nagional nu reprezintd nici un
impediment in echilibrarea raporturilor de munca inire angajat si angajator. De alifel, contractul colectiv
de munci la nivel national mai functioneaza in statele membre ale UE, ‘

in reprezentarea, apararea §i negocierea colectivd a dreplurilor salariatilor din Roménia a
prevalat contractul colectiv de munca inchelat la nivel de ramurd sifsan unitate, deoarece, potrivit up
principiu de drept — dar §i prin lege expresd - clauzele acestora nu puteau fi mai putin favorabile
saloriatilor decat cele stipulate prin contractul colectiv de.munca la nivel najional.

Ori, Legea 62/2010 consfinjeste juridic un mod de lucru deja operant in raportarile de munci §i
anume, dreptul la reprezentare i ¢a partener social al sindicatelor §i patronatelor grupate pe sectoare de
activitate. Aceasty abordare este reflectarea juridicd internd a modului de reprezentare, sectoriald, a




politicilor economice §i sociale din Uniunea Buropeand si a pérghiilor financiare oferite de organismele
europene, tot pe baza criteriului sectorial.

As mai mentiona, aicl, legat de lepalitatea §i reprezentativitatea sindicatelor, potrivit ptevederilor
Legii Dialogufui Social, urmatonil huert ¢ termenii legii nu aduc constangeri In.ce privegte constituirea si
reprezentativitatea sindicatelor. Dimpotriva, restabilese un echilibru reciamat imperios de mediul privat,
dar i de cel de stat, deoarece, din diverse interese, $-a ajuns ca - spre exemplu - intr-o unitate sé existe
4-5 organizatii sindicale reprezentative prin afilierea la diferite federatii/confederafii sindicale §i care sa
cumuleze un numdr de membri mai mic de jumitate din efectivul salariatilor. $tifi foarte bine ce
confuzie putea crea o astfel de situatiein randul salariatilor, precum gi ce deservicii aducea angajatorului
in procesul negocierilor colective, dar gi otganizafiilor sindicale, prin lipsa coerengei demersului lor st
afectarea credibilitagii tn randul celor pe care trebuiau sé-i reprezinte. Consider cit si din acest punct de
vedere, noua legislaie creeaza premiseld umei prezenfe echilibrate pe egichicrul dialogului social a
tuturor partenetilor sociali angrenali. )

~ Nuin ultimul rénd, trebuie si remarc cd, prin infiinfarea Consiliului National Tripartit pentra
Dialog Social, ca organism consultativ 1a nivel national al partenerilor sociali, Guvernul si-a respectal.
intoemai ceea ce si-a asumat in domeniul dialogului social. _

Introducerea in Legea Dialogului Social a prevederii privind constituirea Cotisiliul National
Tripartit pentru Dialog Social s-a realizat tocmal la solicitarea partenerilor séciali, in urma consultirtlor
care au-avut loc péntru elaborarea actului normativ. _

Este oportun si foarte fmportant c&, din componenta.acestui Consiliy, pe langd reprezentangii.
Guvernului, presedintii confederatiilor patronale §i sindicale reprezentative la nivel national,
presedintele CES si alfi membri conveniti cu partenétii sodiali, face parte si un reprezentant al Bancii
Nationale a Romésief, '

Tn.accasts formull de lucru, putem avea cu tolil garantia o4 atributiile stabilite prin lege pentru
steantsiy vor fi exercitate In spiritul leg aplicabile, vor i funidamentate In acord cu cerinfele de
sprare i Uniunéd Eutopeana, argumenitate din punct de vedere economic §i social §i igi vor plstra
obiectivitatea §1 transparena. _

Tot cu tithn exemplificativ reamintesc ci, in cadrul acestui for Guvernul gi-a anuntat intentia
privind modificarea, pentru 2012, a schemelor de ajutor de stat, ajutor de minimis si de acordare a
garantiilot guvernamentale pentru ‘cregterea accesului la creditare a medinlui privat, inclusiv pentru
IMM-uri, Reprezentaniii patronatelot au abordat tema cresterii accesului la creditare a mediului privat,
iar premierul Boc i-a informat despre intentiile in acest sens pentru 2012 ale Guvernului. e asemenea,
1a mivelul Guvernului se cautdl solufii pentru simplificarea mecanismelor de plati.

Totodats, in cadrul wnei intrunmiri recente a Consiliului  Consiliului Najional Tripartit,
reprezentantii sindicatelor au adus In discutie politica fiscald a Executivului. In acest sens,
primul-ministru a ardtat ca este deschis analizirii politicii fiscate in cadrul Consiliuluj in contextul unei
politici care s mentind stabilitatea mactoeconomich.

Inchet. deci, aceastd succintd prezentare a viziunii si aprecierii mele privind premisele politice §
juridice create in Roménia secolulni XXI de profestonisti, pentru modernizarea dialogului social, ca
institutie democratici a unui stat de drept.

Am tncredere in conceptul Dvs. st certitudiries ¢a, impreund cu specialigtii nostri din mediul
institutional, de afaceri ori din randul salariatilor, vom reusi si facem progrese acolo unde este cel mal
important: in infaptuirea dialogului social real.

Cu consideratie,

Deva, 21.11.2011




