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”Uite banu’,
nu e banu’...”

Credem ca intuiti deja
continutul acestor randuri:
Guvernul Romaniei si inca-
pacitatea sa guvernamentala.
Dupa ce in urma cu mai multe
saptamaniinregistram cea mai
mare crestere economica din
Europa, iar economia roma-
neascd duduia de bunastare,
guvernantii au anutat deja ca
urmeaza un lant fatal de
catastrofe care urmeaza sa
distrugd "tarisoara”. Cauza?S-a
decis cresterea salariilor
pentru profesori. Visteria
bugetara este insa goala. Atat
de goala incat sunt bani pentru
cresterea anticipatd a pensiilor,
sunt bani pentru cresterea
indemnizatiei pe durata conce-
diului de crestere a copilului,
sunt bani pentru dotarea
Politiei Romane cu masini de
zeci de mii de euro, sunt bani
pentru salarii de miisi chiar zeci
de mii de euro in sistemul
bugetar, sunt bani - iar aceasta
este ultima "suprizd” guverna-
mentald - pentru a fi oferiti
administratiilor politice locale
in functie de culoarea lor
politica (zeci de miliarde de lei
directionati doar acolo unde
trebuie prin prisma campaniei
electorale care se apropie) etc.
n aceasts avalansd monetar3,
neinflationistd si indepen-
dentd de criza financiara
mondiald, a aparut si o pro-
blema fundamentald, vitala:
salariile profesorilor vor provo-
cainflatie, criza economica, iar
bunadstarea romanilor se va
duce pe apa sambetei.
Aberant? Asa zicem si noi. Cu
alte cuvinte, ar trebui sa se
imbarce si sa se tot duca pe
apasambetei...

Buletin Informativ al

Al
oYa:
Preedintele a promulgat

legea de crelltere a salariilor
personalului didactic.

Cresteri salariale?

Cunoscandu-se situatia salarizarii in invatamant si faptul ca acest
domeniu este din ce in ce mai putin atractiv pentru absolventii de studii
superioare, Tn toamna anului 2007 deputatul Ecaterina Andronescu, fost
ministru al educatiei, a depus o initiativa parlamentara de crestere a
salariilor personalului didactic cu 54 %. In primévara anului 2008 Senatul
Romaniei a luat in discutie aceastd initiativa, astfel incat a aprobat si
modificat 0.G. 15/20081n sensul mentionat anterior.

in pofida asteptérilor salariatilor din invitamant, in cadrul ultimei
sedinte (inainte de vacanta parlamentara) a plenului Camerei Deputatilor
Legea pentru modificarea Legii nr. 220/2007 privind cresterile salariale ce se
vor acorda personalului didactic din Tnvatdamant, salarizat potrivit Legii nr.
128/1997 privind Statutul personalului didactic nu a fost luata in discutie. Se
parea ca legeavafiuitata precum multe alte proiecte legislative.

Totusi, in toamna anului 2008, Federatia Sindicatelor din invatdmant
,Spiru Haret" a reluat demersurile pe langa conducerea Camerei
Deputatilor pentru urgentarea procedurii parlamentare de adoptare a
proiectului de lege prin care se majoreaza salariile cadrelor didactice. in

e continuarea n pag. 2
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15 octombrie 2008 - Miting de protest al

federatiilor din educatie

Cunoasteti de acum, cu siguranta, epopeea demersurilor menite sa
aduca in educatie cresteri salariale care sa permita un trai decent. Dupa
ce se parea ca in sfarsit lucrurile au intrat pe un fagas aproape normal,
premierul Calin Popescu Tariceanu si cei aldturi de care mimeaza
guvernarea s-au gandit ca pot contribui si ei cu ceva la aceasta asezare a
lucrurilor. Astfel, nemultumiti cd banii ar putea ajunge in buzunarele
cadrelor didactice, iar nu in sacul fara fund al ”investitiilor”, au respins
aceast3 idee deosebit de vehement. in aceasta ordine de idei s-a depus
la Curtea Constitutionald o sesizare de neconstitutionalitate a Legii
pentru aprobarea Ordonantei Guvernuluinr.15/2008 privind cresterile
salariale ce se vor acorda n anul 2008 personalului din invatamant
(cresterea salariala realizandu-se, potrivit cu votul Camerei Deputatilor,
prin modificarea acestei ordonante).

e continuarea in pag. 4
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Finalizarea primelor
procese cu privire la
plata institutorilor si
invatatorilor care
sustin orele de
educatie fizica

Dupa cum se cunoaste, desi
prevederile legale sunt clare, in
mod netemeinic si nelegal
invatatorii/institutorii care
predau orele de Educatie fizica in
invatamantul preuniversitar,
datorita lipsei profesorilor cu
studii de specialitate, nu au
beneficiat si nu beneficiaza de
plata drepturilor salariale
aferente activitatii suplimen-tare
prestate. Se fincdlca astfel
principiul potrivit caruia tuturor
salariatilor le este recunoscut
dreptul la platda egala pentru
munca egald, consacrat de art. 6
alin. (3) din Codul muncii.

Cu alte cuvinte, practica
existenta in multe dintre scolile
hunedorene creea o situatie de
discriminare, cu atat mai mult cu
cat la nivelul tarii exista Tnva-
tatori/institutori care bene-
ficiaza de aplicarea corectd a
dispozitiilor Legii nr. 149/2007 si
ale0.M.E.CT.nr. 1350/2007.

Tinand cont de argumentatia
sindicatului si de situatia
existenta in scoli, Tribunalul
Hunedoara - Sectia litigii de
munca si asigurari sociale a
admis actiunile inaintate de S.I.P.
Judetul Hunedoara, prevazand:
1) plata drepturilor salariale
neacordate — reprezentand
contravaloarea muncii prestate
in plus, respectiv orele de
Educatie fizicd, incepand cu data
de 11 iunie 2007 si pana la
rdmanerea irevocabild a hota-
rarii, sume ce urmeaza a fi actua-
lizate in functie de rata inflatiei la
data platii efective; 2) remune-
rarea in sistem de plata cu ora a
orelor de Educatie fizicd predate
de finvatatori si institutori in
invatdmantul primar. In perioa-
da urmatoare aceste sentinte
vor sosi in scoli, urmand pu-
nerealorinaplicare.



Paralizia educatiei -
tratata
cu aspirina

"Presedintele Bdsescu a
trantit peste natiune un do-
cument soc prin care obsesiile
Cotroceniului cu privire la
cum ar trebui sa arate scoala
romaneasca sunt bagate pe
gat Guvernului care nu a
reusit pana acum nici macar
sda treaca prin Parlament
mult-trambitatul pachet de
legi reformiste. Seful statului
a dat sarcina ca, pana in anul
2015, elevii romani, in pre-
zent codasii Europei Tn mate-
rie de citit si lectura, sa devina
elita mondiala a inteligentei
scolare, Tnvatamantul su-
perior sa fie reprezentat de
trei universitdti n topul
primelor 500 din lume, iar
rata de pardsire prematurd a
sistemului preuniversitar sa
scadd de la 23% la mai putin
de 5%. in documentul
desprins parcd din planurile
cincinale ale epocii apuse,
Administratia Prezidentiala
vorbeste despre triplarea
indicelui global de inovare,
cresterea de cinci ori a
productiei stiintifice si de
transformarea corpului didac-
tic intr-o elitd profesionala.
(...)

Presedintele vrea ,sa
umble” si la curricula, ce-i
drept, prea fincarcatd, ima-
ginandu-si un sistem de 13
clase gratuite, cu trei ani de
liceu si portofoliu educational
pentru fiecare elev, in care
examenele sa fie desfiintate
iar diplomele diferentiate. S-a
gandit oare vreun moment
domnul Basescu, atunci cand
si-a asumat strategia gandita
de Mircea Miclea, ca tocmai
interventiile cu forcepsul in
sistem ale diversilor vizionari
care s-au perindat Tn ultimii
ani pe la carma Educatiei sunt
factorul principal in debu-
solarea ce a cuprins atat
dascdlii cat si scolarii? Ca
profesorii striga de ani buniin
gura mare ca sunt satui de
schimbadrile mult prea dese?
Cd eleviinu se preaomoara cu
fnvatatul nu din pricina
examenelor pe care trebuie
sd le treaca, ci din cauza ca
nimic nu fi mai motiveaza sa-
si dea silinta la ore?” (coti-
dianul "Gandul”, miercuri 22
noiembrie 2008)

Cresteri salariale?

urma discutiilor purtate, proiectul de lege a fost
promovat de pe pozitia 56 pe pozitia 22 pe ordinea
deziaCamerei.

Tn cele din urm4, luni, 29 septembrie, si marti,
30septembrie, Camera Deputatilor aluatin discutie
proiectul de lege. Cele mai multe pozitii exprimate
de deputati au fost in favoarea cresterii salariale,
exceptie facand doar ministrul educatiei, Cristian
Adomnitei. Avand in vedere acordul aproape
unanim cu privire la necesitatea cresterii salariilor in
fnvatamant si pentru a nu exista surprize, s-a decis
ca exprimarea votului sa se faca in mod deschis.
Legea a trecut cu unanimitate de voturi, potrivit
textului acestei legi valoarea coeficientului de
ierarhizare ajungand la ovaloare de 400 ei.

Se parea ca lucrurile iau in cele din urma o
turnura favorabild educatorilor. Din pacate, imediat
premierul Tariceanu (precum si alti memobrii ai
Guvernului Romaniei) si-a exprimat dezacordul in
raport cu aceasta lege, considerand ca resursele
bugetare nu permit acordarea acestor cresteri
salariale. Mai mult, ministrul Economiei si
Finantelor, Varujan Vosganian, a anuntat ca
Guvernuliain calcul sesizarea Curtii Constitutionale
n legatura cu un posibil conflict intre Executiv si
Legislativ provocat de adoptarea legii de majorare a
salariilor cadrelor didactice cu 50%. Potrivit
calculelor ministrului Economiei si Finantelor, o
crestere generalizata a salariilor bugetare cu 50 de
procente ar echivala cu un deficit consolidat de 7%
din PIB anul viitor sau cu anularea tuturor
investitiilor din aceste sectoare.

Consecventi, guvernantii au depus la Curtea
Constitutionala o sesizare cu privire la neconsti-
tutionalitatea Legii pentru aprobarea Ordo-nantei
Guvernuluinr.15/2008 privind cresterile salariale ce
se vor acorda Tn anul 2008 personalului din
fnvdtamant, considerdnd ca aceasta creeazd
privilegii si discriminari fata de restul personalului
bugetar.

in urma deliberarilor si ludnd act de
argumentatia Guvernului, Curtea Constitu-tionala a

¢ continuare din pag. 1

respins sesizarea, apreciindu-se ca:

1. Legea pentru aprobarea Ordonantei
Guvernului nr.15/2008 privind cresterile salariale ce
se vor acorda in anul 2008 personalului din
fnvatamant este constitutionala;

2. Neindicarea surselor de acoperire a
cheltuielilor bugetare stabilite printr-o lege, in chiar
textele acelei legi, nu reprezinta nemijlocit un motiv
de neconstitutionalitate;

3. Actul normativ criticat nu contravine nici
prevederilor Constitutiei - art.16 alin.(1), deoarece
personalul didactic se afla intr-o situatie
fundamental diferita de alte categorii de personal,
astfelincat diferenta de tratament juridic se justifica,
sinicicelorale61alin.(2), Intrucatacesta a fost supus
spre dezbatere si adoptare in Camera Deputatilor, in
calitate de Camerd decizionalg;

4. Faptul ca Guvernul nu a sustinut adoptarea
amendamentelor la proiectul de lege criticat nu este
un motiv de neconstitutionalitate, deoarece legea a
fost adoptata de Parlament pentru aprobarea unei
ordonante a Guvernului, ordonanta adoptata in
baza uneilegide abilitare;

5. Finantarea cheltuielilor bugetare se face din
surse financiare alocate in buget, iar majorarea unor
cheltuieli se finanteaza fie prin suplimentarea
alocatiilor bugetare din fondul de rezerva bugetara
la dispozitia Guvernului, fie prin rectificare bugetara,
pentru anul bugetarin curs, iar pentru anul urmator,
sefnscriuinbugetulanual;

6. Reglementarea criticatda nu instituie nici
discriminari sau privilegii, ci se justificd In mod
obiectivsirezonabil.

Avand in vedere toate acestea nu ne mai
ramane decat sa asteptam promulgarea legii de
cdtre Presedintele Romaniei si punerea sa in
aplicare. in caz contrar, in fata unui astfel de dispret
fata de educatie, nu ne mai rdmane decat sa
continuam seria protestelor pana in momentul in
care vom putea beneficia de acest pas spre
normalizarea salarizariiin invatamant.

Guvernul Tariceanu - Dispret fata de educatie si fata de lege

Din fericire, sesizand caracterul nefondat al
acestei sesizari, Curtea Constitutionald a apreciat
ca ,Legea pentru aprobarea Ordonantei
Guvernului nr.15/2008 privind cresterile
salariale ce se vor acorda in anul 2008
personalului din Tnvdatamant este consti-
tutionala”. Cu alte cuvinte, faptul ca Guvernul nu
a sustinut adoptarea amendamentelor la
proiectul de lege criticat nu este un motiv de
neconstitutionalitate, deoarece legea a fost
adoptata de Parlament pentru aprobarea unei
ordonante a Guvernului, ordonanta adoptata in
baza unei legi de abilitare. Mai mult, avand in
vedere acuza aberanta de discriminare care ar
conduce la o privilegiere a personalului din
fnvatamant in raport cu celelalte categorii de

e continuare din pag. 4

bugetari, Curtea Constitutionala a raspuns, la
obiect, ca ,reglementarea criticatda nu instituie
nici discriminari sau privilegii, ci se justifica in
mod obiectiv si rezonabil, pentru motive de
protectie sociald”.

Acesta este insa doar dispretul Guvernului
fata de educatie, atat anterior cat si ulterior
respingerii acestei sesizari, manifestandu-se
dispret si fata de lege. Cum am putea sa
interpretam altfel afirmatia ca ,salariile
profesorilor nu vor fi majorate cu 50% indiferent
de decizia Curtii Constitutionale”? Un dispret
destul de interesat de altfel. De ce? Argumente
sunt multe, dar am aminti doar decizia
Guvernului din luna august de a elimina limita
maxima a salariilor directorilor din companiile de

e continuarea in pag. 3



Guvernul Tariceanu - Dispret fata de educatie si fata de lege

stat, acestia ajungand la salarii de zeci de mii de euro pe luna
(recenta plafonare nu ii afecteaza si pe acestia). Vorba domnului
Tariceanu: bani sunt, dar nu pentru salarii... Nu pentru salariile
profesorilor am spune noi, ci doar pentru salariile clientelei de
partid, a diferitelor firme care realizeaza investitiile finantate cu
bani publici etc.

O concluzie? Pe domnul Tariceanu il Tncurca educatia. Nu
poate uita trauma studentiei sale si faptul cd a reusit sa ajungd pe
culmi de progres (in urma cu cateva saptamani, in declaratiile

e continuare din pag. 2

aceluiasi domn, economia Romaniei duduia, amenintand sa
transfere intreaga crestere economica mondiala pe meleagurile
noastre) fird un contact prea profund cu educatia. in aceeasi
logicd, sa ne intrebam atunci daca nu cumva il incurca si ...?
Completati dumneavoastrd intrebarea si schitati un raspuns. In
ceea ce ne priveste nu vom mai spune decat ca domnul Tariceanu
si ceilalti guvernanti intr-adevar ne incurca, asa incat ar fi bine sa
lase cat mai curand guvernarea acestei tdri unora care pricep ceva
mai multe din ceea ce se intamplainjurullor.

~

Invatamantul romanesc... incotr-o?

Potrivit datelor centralizate de Ministerul Educatiei pana in
prezent, un numar de 40.106 de elevi au ramas repetenti in anul
scolar 2007-2008. Totodatd, 119.785 elevi au avut corigente. Cei
mai multi repetenti au fost in invatamantul gimnazial — 18.214,
dintre care 11.106 in mediul rural si 7.108 in cel urban. Urmeaza
fnvatamantul primar cu 11.907 repetenti si cel profesional cu
5.995 repetenti. Si la corigenti, cei mai multi au fost in
Tnvatdmantul gimnazial — 60.859 corigenti dintre care 32.736 in
mediul rural si 28.123 Tn mediul urban. Procentual, cea mai mare
rata a repetentiei este in Tnvatamantul profesional — 3,88%, iar la
corigenti rata cea mai mare este in Tnvatamantul gimnazial —
7,28%. Cei mai multi elevi au ramas corigenti doar la o materie —
72.570. Un numar de 29.426 elevi au avut doua corigente, 7.071
trei corigente, 5.422 elevi patru corigente si 5.296 elevi mai mult
de patru corigente. Pe judete, cel mai mare numar de repetenti
este Tn Bucuresti — 2.916 elevi. Pe pozitia urmatoare se situeaza
judetul lasi — 2.460 repetenti, urmat de judetul Galati — 2.075
repetenti.

Pornind de la aceste date statistice, la o prima vedere,
educatia romaneascd, cel putin la nivel de masa, nu reuseste sa-si
atingd obiectivele. Ne putem intreba asupra cauzelor, acestea
fiind destul de evidente. La un nivel general, este vorba de
atitudinea societatii romanesti fatd de educatie, respectiv una
care o apreciaza drept ceva dispensabil. Din pacate, aceasta
atitudine a fost si este sustinuta si de diferite personalitati publice,
prin exemplele personale de impingere in derizoriu a sa sau de
mass-media.

in particular, problemele ar trebui ciutate in interiorul
sistemului de Tnvatamant. Multe dintre cauze sunt evidente:
reforma fara sfarsit a sistemului educational, subfinatarea
permanenta a acestuia, imixtiunea factorului politic Tn educatie,
incapacitatea manageriala a ministerului, neatractivitatea acestui
domeniu de activitate pentru absolventii de studii superioare

bine sifoarte bine pregatiti etc.

Acest inventar al problemelor care afecteaza sistemul
educativ poate fi impins insa si mai departe. Ne gandim la recentul
Raport asupra stdrii sistemului national de Tnvatdmdnt, facut
public de Ministerul Educatiei, Cercetarii si Tineretului. Am citit
acest raport si ne-au atras atentia alte date statistice, prin prisma
carora ne putem explica, de altfel, o parte din problemele cu care
ne confruntam. Astfel, potrivit acestor date statistice, in intervalul
2000-2008, numarul cadrelor didactice din fTnvatamantul
preuniversitar s-a redus constant, cele mai mari reduceri fiind in
fnvatamantul gimnazial (aprox. 18 000 persoane), cel primar
(aprox. 5000 persoane) si liceal (aprox. 3000 persoane). Aceste
reduceri au condus la situatia in care Romania ocupd locuri
fruntase in clasamentul numarului de elevi per cadru didactic (15,
in medie, unde media europeand este de aproximativ 10-12
elevi). Paradoxal, Tn acelasi interval costurile medii per elev au
crescut cu 100%, in conditiile in care ponderea cheltuielilor
salariale s-a redus de la aproximativ 83% n 2001 la sub 70% in
2007 si, dupa unele cifre vehiculate in mass-media, putin peste
50%1n 2008.

Ce ar fi de spus in fata unor astfel de cifre? Destul de multe,
dar in general ca situatia educatiei romanesti nu este datorata
sistemului educativ in sine, ci mai ales proastei sale gestionari,
lipsei de viziune a factorilor de decizie si, de ce nu am spune-o
transant, scurgerii banilor destinati educatiei prin multitudinea
de programe si proiecte de finantare a infrastructurii, a dotarilor
cu material didactic etc. Ce a fost neglijat? Ne-am grabi sa spunem
ca totul, dar cu certitudine putem afirma cd ignorarea cadrelor
didactice a fost absoluta. Nu ne rdmane atunci decat sd va ldsam
pe dumneavostra sa raspundeti la intrebarea din titlu, iar noi sa
anticipam momentul in care in Romania va fi devenit realitate, in
premiera mondiald, Tnvatamantul fara cadre didactice. Spor la
treaba!
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Concurs pentru
ocuparea posturilor
vacante de director

si director adjunct

Potrivt anuntului realizat de
I.S.J. Hunedoara, in perioada 3-
15 noiembrie se va desfasura
concursul pentru ocuparea
posturilor vacante de director
si director adjunct din unitatile
de Tnvatdmant preuniversitar
dinjudetul nostru.

Astfel, sunt scoase la concurs
100 de posturi de director si 30
de posturi de director adjunct.
Perioada de finscriere pentru
cei care doresc sa intre in
aceasta competitie este 13-23
octombrie 2008, finscrierile
realizandu-se la sediul Inspec-
toratul Scolar al Judetului
Hunedoara, Deva, Str. G.
Baritiu nr. 2, la biroul "Mana-
gementul Resurselor Umane”,
luni - joi intre orele 9-12 si 14-
16sivineriintre orele 9-14.

Concurs pentru
ocuparea posturilor
vacante de
inspector scolar

Inspectoratul Scolar Jude-
tean Hunedoara a anuntat
organizarea, in perioada 3-23
noiembrie, a concursului
pentru ocuparea posturilor
vacante de inspector scolar.
Astfel, sunt scoase laconcurs 16
posturi de inspector scolar,
dintre care amintim: 2 posturi
de inspector scolar de spe-
cialitate pentru management
educational si evaluare, 1,5
posturi de inspector scolar
pentru resurse umane, 0,5
posturi de inspector de spe-
cialitate pentru alternative
educationale si Tnvatamant
particular, 1 post de inspector
scolar de specialitate pentru
activitate educativa formala si
non-formala si alte 11 posturi
de inspectori de specialitate
pentru diferite discipline de
fnvatamant.

Tuturor candidatilor, atat
pentru posturile de inspector,
cat si pentru cele de director
sau director adjunct le uram
succes in competitia care Ti
asteapta.

15 octombrie 2008 - Miting de protest al federatiilor din educatie

continuare din pag. 1

Pusiin fata unuiact care desconsidera total educatia si pe slujitorii acesteia (“cadoul” Guvernului cu
ocazia Zilei Mondiale a Educatiei), salariatii din invatamant au decis ca nu pot ramane nepasatori. Astfel,
Federatia Sindicatelor din invatdmant ”Spiru Haret”, Federatia Sindicatelor Libere din invatdmant si
Federatia Nationala Sindicala “"Alma Mater” au organizat in data de 15 octombrie, in Piata Constitutiei,
un miting de protest, urmat de un mars pe traseul Piata Constitutiei — B-dul. Unirii — Piata Unirii — B-dul.
I.C. Bratianu — B-dul. N. Balcescu — B-dul. Gh. Magheru — B-dul. Lascar Catargiu — Piata Victoriei.
Bucurandu-se de o larga participare a membrilor de sindicat din Tntreaga tara (aproximativ 15 000 de
salariati in Tnvatamant, din randurile carora au lipsit reprezentantii Federatiei Educatiei Nationale,
foarte grijulii, se pare, cu banii Guvernului), protestul a vizat atitudinea paradoxala a Guvernului, care nu
acuza lipsa banilor, ci faptul ca ei ar fi dati sub forma de salarii.

Pe fondul manifestarilor din timpul mitingului si marsului de protest, de altfel deosebit de intense, a
fost identificat “inamicul nr. 1 al educatiei”, repetentul premier Calin Popescu Tariceanu, caruia i s-a
cerut demisia, aldturi de cea a intregului Guvern. Convingerea ca apdrd o cauza dreapta le-a fost
confirmata participantilor la miting si de decizia Curtii Constitutionale de a respinge sesizarea de
neconstitutionalitate ridicata de Guvern.

Mitingul si marsul de protest nu au reprezentat ins3, se pare, decat un pas in apdrarea drepturilor
noastre, premierul Tariceanu declarand ca salariile profesorilor nu vor fi majorate cu 50% indiferent de
decizia Curtii Constitutionale, adaugand dispretului fata de educatie si pe cel fata de lege. Asteptam in
aceste momente decizia Presedintiei cu privire la aceastd lege, urmand ca in zilele urmatoare sa se
treaca la noi forme de protest in mdsura in care legea nu va fi promulgata sau nu va fi pusa in aplicare,
forme de protest care pot ajunge pand la greva generala si “campanii de popularizare” a celor vinovati
de aceastasituatie.

T
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Guvernul Tariceanu - Dispret fata de educatie si fata de lege

Considerati ca titlul acestor randuri este prea dur? Dintr-un anumit punct de vedere, nerelevant de
altfel, am putea fi de acord cu o astfel de apreciere. Avand insd in vedere faptele, credem ca reprezinta
preaputin.

Care sunt atunci faptele? Cunoasteti faptul ca la inceputul lunii octombrie Camera Deputatilor a
adoptat in unanimitate Legea de modificare a Ordonantei Guvernului nr.15/2008 privind cresterile
salariale ce se vor acorda in anul 2008 personalului din invatamant, prin aceasta modificare valoarea
coeficientului de multiplicare fiind ridicata incepand cu 1 octombrie 2008 la 400 de lei. Cunoasteti, de
asemenea reactia imediata a premierului Calin Popescu Tariceanu si a altor membri ai Guvernuluirelativ
la aceste cresterisalariale acordate salariatilor din invatamant.

Aratand doar dispret fatd de educatie, pionierul, studentul cu repetitie si manechinul (luand in
considerare intreaga sa cariera) Tariceanu a afirmat foarte transant ca aceste cresteri salariale nu vor fi
acordate, chiar daca exista bani. Pentru a da o greutate si mai mare acestui refuz, Guvernul Romaniei a
sesizat Curtea Constitutionala cu privire la neconstitutionalitatea Legii pentru aprobarea Ordonantei
Guvernului nr.15/2008 privind cresterile salariale ce se vor acorda in anul 2008 personalului din
invdatamant. Considerand ca acest act prezinta “grave vicii constitutionale”, avand darul de a determina
»consecinte financiare deosebit de periculoase”, Guvernul Romaniei aprecia ca o astfel de lege , creeaza
privilegii si discriminadri fata de restul personalului bugetar”.
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