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PROCEDURA OPERATIONALA

DE SELECTIE A MEMBRILOR GRUPULUI TINTA PARTICIPANTI LA

MOBILITATI

din cadrul proiectului de Acreditare Erasmus +, Educatie scolara,
2022-1-RO01-KA120-SCH-000111455

Anul IV_2026-1-RO01-KA121-SCH-000444307
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1. Lista RESPONSABILILOR cu elaborarea, verificarea si

aprobarea EDITIEI sau a REVIZIEI IN CADRUL EDITIEI

procedurii operationale

Elemente
Nr. prlvmd_ .. Numele si Functia Data Semnadtura
responsabilii prenumele
crt. .
/ operatiunea
1. 2. 3. 4. 5.
: Inspector  scolar
1.1. | Elaborat Prvof. Claudia pentru  proiecte | 11.09.2026
BALICI .
educationale
. Prof. Adriana Inspector  scolar
1.2 | Verificat ALMASAN seneral adjunct 14.09.2026
. Inspector  scolar
1.3. | Avizat iiﬁ&fﬁna general adjunct, | 14.09.2026
7 Presedinte SCIM
. Presedinte
Prof. dr. Maria ;
1.4. | Aprobat STEFANIE CA/Inspector 21.09.2026
7 scolar general
Prof. Dana Luiza
1.5. | Arhivare Cloara Secretari SCIM 21.09.2026
Prof. Gabriela
Berbeceanu
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2. Situatia EDITIILOR si a REVIZIILOR iN CADRUL EDITIILOR

procedurii operationale

Nr. | Editia / revizia Componenta Modalitatea de Data de la care se
crt. | in cadrul editiei revizuita revizuire aplica prevederile
editiei / revizuirii
editiei
1. 2. 3. 4.
2.1. Editia I - - -
9. Selectia Actualizare
participantilor continut
2.2. Revizia 1 10. Etapele selectiei 1.09.2024
11. Responsabilitati
Anexe
9. Selectia
participantilor .
2.3. Revizia 2 10. Etapele selectiei ?(;:rtlltliarhlztare 15.09.2025
11. Responsabilitati ’
Anexe
9. Selectia
participantilor .
2.4 Revizia3 | 10. Etapele selectiei | ctualizare 21.09.2026
11. Responsabilitati continut
Anexe
3. Lista PERSOANELOR la care se difuzeaza editia / revizia in cadrul editiei
procedurii operationale
Nr. Scopul Ex. | Compartiment Functia Nume si Data Semn.
crt. | difuzarii | Nr. prenume primirii
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
Inspector Prof. Dr.
3.1. | Aprobare |1 Conducere scolar Maria 21.09.2026
general Stefanie
Inspector Prof.
3.2. | Informare | 1 | Conducere scolar Adriana 21.09.2026
geperal Almasan
adjunct ’
Unitatile de
3.3, | nformare, |-y | nvatamant - py oo : 21.09.2026
aplicare din consortiul
de acreditare
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Nr. Scopul Ex. | Compartiment Functia Nume si Data Semn.
crt. | difuzarii | Nr. prenume primirii
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.
Prof.
Gabriela
3.4. | Arhivare 1 | Registratura Secretari Berbeceanu 21.09.2026
SCIM Prof. Dana
Luiza
Cioara
3.5. | Alte . 1 | Publicare pe forl_lmul inspectoratului scolar 21.09.2026
scopuri (format electronic)

4. Scopul procedurii
4.1 Prezenta procedura vizeaza modul in care se realizeaza selectia membrilor grupului tinta
participanti la mobilitati in vederea derularii activitatilor de mobilitate din cadrul Acreditarii
Erasmus+ Educatie scolara, cod 2022-1-RO01-KA120-SCH-000111455 pentru anul IV de
finantare, cod 2026-1-R001-KA121-SCH-000444307.

4.2 Beneficiarii activitatilor de mobilitate transnationala Erasmus+ sunt cadrele didactice,
directorii si elevii din unitatile de Invatamant membre ale consortiului de acreditare Erasmus+
coordonat de catre Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara, precum si inspectorii scolari ai
liderului de consortiu.

5. Descrierea procedurii
5.1 Prezenta procedura a fost elaborata in cadrul proiectului de acreditare Erasmus +, Educatie
scolara, contract nr. 2022-1-R0O01-KA120-SCH-000111455/ anul IV: 2026-1-RO01-KA121-
SCH-000444307, implementat de catre Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara, proiect care
se va derula in perioada 2023-2027 si care are ca obiective prioritare:

1. Imbundtdtirea metodelor/instrumentelor de lucru a cel putin 40 cadre didactice din
invdatdmantul special in scopul diminudrii segregdrii profesionale prin schimb de bune
practici preluate din sistemele educationale europene;

2. Dezvoltarea profesionald in context nonformal a cel putin 30 cadre didactice din mediul rural
pentru integrarea de strategii didactice moderne in scopul realizdrii unor activitdti didactice
creative si atractive pentru elevii in risc de abandon scolar;

3. Asigurarea accesului egal la educatie prin participarea la mobilitdti si oportunitdti de
dezvoltare socio-emotionald pentru cel putin 120 elevi din mediul rural aflati in risc de
pdrdsire timpurie a scolii;

4. Dezvoltarea competentelor manageriale de conducere, indrumare si control la cel putin 10
inspectori scolari si 8 directori, in scopul imbundtadtirii abilitdtilor de sprijin si indrumare
institutionald, prin participarea la activitdti de mobilitate transnationald.
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5.2 Acreditarea Erasmus permite institutiilor participarea intr-un mod continuu in cadrul
programului Erasmus+ 2021-2027, oferindu-le anual acces simplificat la finantare In cadrul
Actiunii-cheie 1- proiecte de mobilitate.

6. Domeniul de aplicare
Prezenta procedura va fi aplicata de personalul didactic si didactic auxiliar de la Inspectoratul
Scolar Judetean Hunedoara, implicat in selectia participantilor la mobilitatile Erasmus+.
De asemenea, prevederile prezentei proceduri vor fi transmise si promovate spre aplicare in
cadrul unitatilor de invatamant membre ale consortiului de acreditare, in vederea pregatirii
selectiei personalului didactic participant la cursurile de formare si a elevilor care doresc sa
participe la mobilitatile transnationale.

7. Documente de referinta aplicabile activitatii procedurale

e Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificarile si completarile
ulterioare;

¢ Ordinulnr.600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial
al entitatilor publice;

e Ordinul nr. 5.726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de fnvatamant preuniversitar cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Regulamentul Parlamentului si al Consiliului Europei nr. 1288/2013 si Memorandumul
Guvernului Romaniei nr. 10951/2013

e Erasmus+, Ghidul programului https://erasmus-plus.ec.europa.eu/ro/erasmus-programme-guide

e Decizia nr. 1877/22 octombrie 2021 privind cadrul de masuri de incluziune pentru
programele Erasmus+ si Corpul european de solidaritate 2021-2027;

e Decizianr.14/28.01.2025 privind echipa de implementare a acreditarii Erasmus+;

¢ Manualul de Standarde de calitate Erasmus + in domeniul educatiei adultilor, al educatiei si
formarii profesionale si al educatiei scolare;

e Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date;

e Proiectul de acreditare depus de Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara;

e C(Cererile de finantare anuale

e Contractul de finantare pentru anul IV, ID: 2026-1-R001-KA121-SCH-000444307

8. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati
8.1 Definitii:


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/ro/erasmus-programme-guide
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Nr. | Termenul

Crt.

Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

1. | Entitate publica

Autoritate publica, institufie publica, companie/societate
nationald, regie autonoma, societate la care statul sau o unitate
administrativ-teritoriala este actionar majoritar, cu personalitate
juridica, care utilizeaza/administreaza fonduri publice si/sau

patrimoniu public;

2. | Asigurarea
educatiei

calitatii

Este realizata printr-un ansamblu de actiuni de dezvoltare a
capacitatii institutionale de elaborare, planificare si implementare
de programe de studiu, prin care se formeaza Increderea
beneficiarilor ca organizatia furnizoare de educatie indeplineste
standardele de calitate. Asigurarea calitatii exprima capacitatea
unei organizatii furnizoare de a oferi programe de educatie an
conformitate cu standardele anuntate. Aceasta este astfel
promovata incat sa conduca la imbunatatirea continua a calitatii

educatiei.

3. | Procedura

Prezentare, In scris, a pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de
lucru stabilite si a regulilor de aplicare necesare indeplinirii
atributiilor  si

responsabilitatilor;

sarcinilor, avand 1n vedere asumarea

4. | Procedura
operationala (PO)

Procedura care descrie un proces sau o activitate ce se desfasoara
la nivelul unuia sau mai multor departamente din entitatea publica

5. | Editie procedura

Forma actuala a procedurii; edifia unei proceduri se modifica
atunci cand deja au fost realizate 3 revizii ale respectivei proceduri
sau atunci cand modificarile din structura procedurii depasesc
50% din continutul reviziei anterioare.

6. | Revizie procedura

Actiunea de modificare, respectiv adaugare sau eliminare a unor
informatii, date, componente ale unei editii a unei proceduri,
modificari ce implicd, de reguld, sub 50% din continutul procedurii.

7. | Erasmus+

Programul Uniunii Europene in domeniile educatie, formare
profesionala, tineret si sport pentru perioada 2021-2027

8. | Acreditare

Acreditarea Erasmus este un instrument destinat organizatiilor din
domeniul educatiei si formarii profesionale (EFP), al educatiei
scolare si al educatiei adultilor care doresc sa initieze activitati de
schimb si cooperare la nivel transfrontalier

9. | Consortiu
mobilitate

de

Un grup de organizatii din aceeasi tara care pune in aplicare
activitati de mobilitate ca parte a unui plan comun Erasmus.
Fiecare consortiu de mobilitate este coordonat de o singura
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organizatie coordonatoare: un coordonator al consortiului de
mobilitate care trebuie sa detina o acreditare Erasmus.

10 | Organizatie membra | Organizatie membra a consortiului este o entitate juridica din
acelasi stat membru al UE sau din aceeasi tara terta asociata la
program ca si coordonatorul consortiului de mobilitate careia i se
ofera oportunitati de mobilitate

11. | Mobilitate Activitate de Invatare in context nonformal sprijinita prin fonduri

transnationald Erasmus+, care se desfasoara In afara granitelor tarii de trimitere

12. | Job shadowing Activitate de observarea directa la locul de munca: participantii pot
petrece o perioada in cadrul unei organizatii-gazda dintr-o alta
tard, cu scopul de a Invata practici noi si de a aduna idei noi prin
observare si interactiune cu colegi, cu experti sau cu alti practicieni
in timpul activitatii lor zilnice desfasurate la organizatia-gazda.

13. | Cursuri si formare Participantii pot beneficia de un curs structurat sau de un tip
similar de formare oferit de profesionisti calificati, pe baza unui
program de Invatare predefinit si a rezultatelor invatarii.
Formarea trebuie sa implice participanti din cel putin doua tari
diferite si trebuie sa le permita participantilor sa interactioneze cu
alti cursanti si cu formatorii.

14. | Flux de mobilitate Activitate de deplasare transnationald In scopul educatiei si
formarii profesionale In context nonformal sprijinita prin fonduri
Erasmus+

8.2 Abrevieri:

Nr. | Abrevierea Termenul abreviat
crt.

1. | EP Entitate Publica

2. | PO Procedura operationala

3. | ISJHD Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara

4. | ME Ministerul Educatiei

5. | ANPCDEFP Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educatiei si Formarii Profesionale

9. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii
Nr. | Compartimentul I II III IV \% VI
crt. | (postul)/actiunea

(operatiunea)

0 1 2 3 4 5 6
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1. Inspector scolar pentru | E
proiecte educationale
2. Inspector scolar general \Y
adjunct, presedinte SCIM
3. | Inspector scolar general Av.
adjunct, presedinte SCIM
4, Inspector scolar general A
5. | Inspectori scolari generali Ap.
adjuncti
Inspectorii scolari, directorii
unitatilor de Invatamant
6. Secretari SCIM Ah.
10.Formular de evidenta a modificarilor
NT. Semnatu
crt | Editia | Data editiei | Revizia Da.lt? . NI." < Desc.rfel:efsl_ a
reviziei pagina modificarii conducat
orului
Actualizarea
1. | 04.12.2023 1 29.08.2024 | Pag.3 .
bazei legale
Pac. 7 8 Modalitati de
2. | 04.12.2023 1 29.08.2024 9g'16 ’ selectie a
’ participantilor
Pac7 8 Modalitati de
3. | 04.12.2023 1 29.08.2024 9g.1(,) ’ selectie a
’ participantilor
4. | 1 | 04122023 1 | 29.08.2024 ngf 68' Anexe
Pac. 12 Documente
5. I 04.12.2023 2 15.09.2025 & 24 dosar de
cap 14.1 N .
Inscriere
6.| 1 | 04122023 3 | 21.09.2026 Pa§'117' Anexe

11.Formular de analiza a procedurii

Aviz favorabil

Aviz nefavorabil
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Nr. | Compartimen Nume si inlocuito | Semnitu Data Obs. | Semn Data
crt. t prenume rde ra atura
conducator drept
compartime sau
nt delegat
1. | Management Prof. - 28.08.2024
Presedinte Adriana
SCIM Almasan
2. | Management Prof. 11.09.2025
Presedinte Adriana
SCIM Almasan
3. | Management Prof. 14.09.2026
Presedinte Adriana
SCIM Almasan
12.Formular de distribuire/difuzare
Scopul Exemplar | Comparti Functia Numele si Data Semnat
difuzarii nr. ment prenumele primirii ura
1 2 3 4 5 6 7
1. Inspector Prof. dr.
Aprobare 1 Conducere | scolar Maria 21.09.2026
general Stefanie
2. Conducator Isrcl(s;[l)::tor Prof.
Verificare 1 compartim |’ Adriana 14.09.2026
general N
ent . Almasan
adjunct 7
> Presedinte irclzll):rc r Prof.
Avizare 1 ’ ’ Adriana 14.09.2026
SCIM general N
. Almasan
adjunct 7
4. | Avizare Consilier
cadru 1 Juridic . Nistor Ion 21.09.2026
o juridic
legislativ
5. Coordonato | Inspectori
Aplicare 1 rul de scolari 21.09.2026
consortiu si | directori
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unitatile unitati de
membre ale | invatamant
consortiulu | membre in
ide consortiul de
acreditare acreditare
Erasmus+ Erasmus+
6. Prof. Dana
Luiza
. Secretari Inspectori Cioard
Arhivare | 1 pee 21.09.2026
SCIM scolari Prof.
Gabriela
Berbeceanu
7. | Alte 1 Publicare pe site isj.hd.edu.ro 21.09.2026
scopuri A )
P Distribuire unitati de invatamant din
consortiu
Anexe, diagrama de proces
Nr | Denumirea anexei Elaborator Aproba Numar de Difuzare Arhivare Alte
exemplare elemente
an Loc Perioada
ex
a
0|1 2 3 4 5 6 7 8
R ) Inspector
1. Cerere _de 1.nscr1ere §colar
cadre didactice Prof.  Claudia
Balici
R ) Inspector
2. _Cerere de 1.nscr1er_e §colar
inspectori/directori Prof. Claudia
Balici
. Inspector
3 Fisa c.ie (.evaluare scolar
cadre didactice Prof. Claudia
Balici
) Inspector
4 Flsa de. ejvaluar.e scolar
inspectori/directori Prof. Claudia
Balici
) Inspector
5 Declar-a;nve Pe | scolar
proprie raspundere Prof. Claudia
Balici
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Grila evaluare | Inspector
6 interviu cadre | scolar
didactice/inspectori | Prof. Claudia
/directori Balici
Inspector
7 Cerere de inscriere | scolar
elevi Prof. Claudia
Balici
Inspector
3 Recomandare scolar
diriginte Prof. Claudia
Balici
Inspector
9 Scrisoare de intentie | scolar
elevi Prof. Claudia
Balici
Declaratie de irclzrl):rctor
10 f;nz(jégﬁgiate *' | Prof. Claudia
pan Balici
Inspector
11 Grila evaluare | scolar
dosare elevi Prof. Claudia
Bilici
Inspector
12 PV evaluare dosare | scolar
elevi Prof. Claudia
Balici
Inspector
- . . scolar
13 | Grila interviu elevi Prof. Claudia
Balici
PV rezultate Inspector
14 | evaluare interviu scolar
. Prof. Claudia
elevi e s
Balici
Inspector
Acord utilizare date | scolar
15 .
personale Prof. Claudia
Bilici
Inspector
16 PV rezultate selectie | scolar
elevi Prof. Claudia
Bilici
17 | PV rezultate selectie | Inspector
cadre scolar
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didactice/inspectori | Prof. Claudia
scolari/directori Balici

13. Selectia participantilor la proiectul de acreditare Erasmus +, 2022-1-R001-KA120-
SCH-000111455/anul IV: 2026-1-R001-KA121-SCH-000444307
13.1 Selectia participantilor se face transparent, cu evitarea conflictului de interese si
respectarea prevederilor legislatiei in vigoare cu privire la nediscriminare, egalitatea de sanse
si de gen.
13.2 Selectia participantilor cadre didactice va fi realizata de unitatile de fnvatamant de
provenientd, membre in consortiul de acreditare si se va desfasura prin concurs de dosare si
interviu;
13.3 Selectia participantilor elevi la mobilitatile de grup se va realiza de catre unitatile de
invatamant de provenientd, membre in consortiul de acreditare;
13.4 Cadrele didactice Insotitoare ale grupurilor de elevi vor fi desemnate de unitatile de
invatamant membre ale consortiului;
13.5 Unitatile de Invatamant membre in consortiul de acreditare vor desemna prin decizia
directorului o comisie cu atributii in selectia participantilor cadre didactice la cursurile de
formare/job shadowing precum si a elevilor participanti la mobilitatile de grup;
13.6 Unitatile de Invatamant membre in consortiul de acreditare vor desemna prin decizia
directorului o persoana de contact din unitatea de Invatamant care va comunica permanent cu
persoana de contact din partea liderului de consortiu;
13.7 Selectia participantilor inspectori scolari se va realiza de catre o comisie de selectie
constituitad prin decizia inspectorului scolar general;
13.8 Comisia de selectie este formata din: un presedinte, un secretar si doi membri din randul
cadrelor didactice pentru unitatile de Invatamant respectiv doi inspectori scolari pentru
selectia participantilor de la inspectoratul scolar.
13.9 Atributiile comisiilor de selectie:

- elaboreaza graficul de desfasurare a etapelor de selectie;

- stabilesc si afiseaza documentatia de concurs;

- elaboreaza criteriile de evaluare;

- verifica dosarele de candidatura;

- desfasoara etapa de interviu;

- completeaza borderourile de evaluare cu rezultatele obtinute de participantii la

selectie;

- afiseaza rezultatele.
Rezultatele selectiei participantilor vor fi facute publice cu cel putin 5 zile inainte de derularea
acesteia, printr-un anunt pe forumul Inspectoratului Scolar Judetean Hunedoara, la sediul
unitatilor scolare si pe site-ul acestora;
Anuntul de selectie va cuprinde:
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- criteriile de selectie;

- calendarul selectiei;

- documente necesare intocmirii dosarului de selectie.
14. Etapa |, selectia cadrelor didactice participante la mobilitati de formare si/sau job
shadowing
Selectia cadrelor didactice participante la cursurile de formare si/sau jobshadowing se va face pe
baza dosarului de candidaturd si a unui interviu.
1) Informarea cadrelor didactice si afisarea anuntului de selectie (prin anunt postat la avizierul
proiectului, informare pe site-ul IS] HD, pe pagina unitdtilor de invdtdmant, pe pagina de facebook
a IS] HD)
2) Depunerea dosarelor de candidatura (dosarele se inregistreaza la secretariatul unitatii de
invatamant de provenienta pentru cadre didactice/directori si la secretariatul IS] Hunedoara
pentru inspectorii scolari);
3)Verificarea eligibilitatii dosarelor de candidatura la unitdtile de provenienta si la
inspectoratul scolar;
5)Validarea dosarelor - afisarea listei anonimizate cu participantii ale caror dosare au fost
aprobate pentru cursurile de formare sau jobshadowing;
6) Desfasurarea interviului online sau hibrid;
7) Afisarea listei finale a participantilor selectati si a listei cu rezervele;
8) Preluarea de catre comisia de implementare a proiectului de la inspectoratul scolar a tuturor
documentelor rezultate in urma selectiei participantilor: fisiere PDF cu dosare de inscriere,
borderouri finale, procese-verbale rezultate;
3) Arhivarea de catre comisia de implementare a proiectului de la inspectoratul scolar a
fisierelor PDF cu dosarele candidatilor participanti la selectie.
NOTA: Pentru toate etapele de desfisurare a activititilor de formare si job-shadowing,
liderul de consortiu va publica anuntul de selectie in functie de perioada agreata cu
furnizorul de formare identificat, conform nevoilor de dezvoltare profesionala a
grupului tinta, asa cum sunt cuprinse in formularul de acreditare Erasmus+.

14.1. Dosarele de candidatura pentru cadrele didactice

Documentele din dosarul de candidatura vor fi numerotate si asezate In ordinea mentionata in
prezenta procedura. Toate dosarele inregistrate vor fi scanate in format PDF si vor fi transmise
inspectoratului scolar, catre comisia de implementare.

Dosarul de candidatura pentru cadrele didactice va contine urmatoarele documente:

= opisul dosarului;

= cerere de Inscriere (Anexa 1)

= CV Europass, datat si semnat;

= scrisoare de intentie adresata directorului unitatii de invatamant de provenienta din care

sa rezulte contributia participantului la cursuri la dezvoltarea institutiei (maxim 1 pagina);
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copie CI/BI;

copie certificat de nastere/casatorie;

copie diploma de studii;

copie ultimul grad didactic obtinut;

recomandarea CA al institutiei de trimitere;

adeverinta medicala eliberata de medicul de familie care sa ateste ca este clinic sanatos si
apt pentru a calatori si a participa la mobilitati transnationale de formare;

declaratie pe propria raspundere privind disponibilitatea de a participa la mobilitati
(Anexa 5);

adeverinta cu calificativele obtinute Tn ultimii doi ani scolari incheiati;

acord privind utilizarea datelor personale (Anexa 15)

Dosarul de candidatura pentru inspectorii scolari/directorii unitatilor de

invatamant din consortiu, va contine urmatoarele documente:

opisul dosarului;

cerere de inscriere (Anexa 2);

fisa de evaluare (Anexa 4);

CV Europass, datat si semnat;

scrisoare de intentie adresata inspectorului scolar general, din care sa rezulte contributia
participantului la cursuri la dezvoltarea institutiei (maxim 1 pagina);

copie CI/BI;

copie diplome de studii de licenta si/sau masterat;

recomandare din partea CA al institutiei de trimitere;

adeverinta medicala eliberata de medicul de familie care sa ateste ca este clinic sanatos si
apt pentru a calatori si a participa la mobilitati transnationale de formare;

declaratie pe propria raspundere privind disponibilitatea de a participa la mobilitati
(Anexa 5);

dovada calificativelor obtinute in ultimii doi ani scolari Incheiati;

acord privind utilizarea datelor personale (Anexa 15).

14.2 Criterii de eligibilitate a candidatilor:
Participarea la mobilitatile de formare, In cadrul programului ERASMUS+ trebuie sa

indeplineasca urmatoarele criterii:

a) motivatia, demonstrarea calitatilor morale si de comportament adecvate profesiei,

inclusiv propunerile pentru transferabilitatea competentelor dobandite (interviu);

b) sa detina functia de inspector scolar in anul de finantare aprobat;
c) sa detina functia de director in unitatea de ifnvatamant membra a consortiului de

acreditare;

d) sa aiba calificativul anual ,Foarte bine” - in ultimii 2 ani scolari anteriori mobilitatii;
e) sa detind o recomandare de participare la mobilitatea de formare din partea Consiliului

de administratie al institutiei de trimitere;
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f) sa aiba disponibilitatea de participare la activitatile proiectului (informare, pregatire,
implementare, evaluare, diseminare);

g) saaiba o stare buna de sanatate - adeverinta medicala de la medicul de familie.

h) solicitantii care nu au mai participat la activitati de mobilitate/ formare prin programul
Erasmus +, precum si solicitantii care se confrunta cu oportunitati reduse au prioritate la
selectie;

i) saaiba cunostinte de limba engleza, cel putin nivel- B1 (declaratie pe proprie raspundere
sau alte documente care sa ateste nivelul de cunostinte, in CV);

j) sadepuna in termenul stabilit dosarul de candidatura complet si corect intocmit;

Nota: Dosarul de candidatura se va nota cu ADMIS/RESPINS

Proba de interviu va evalua motivatia, demonstrarea calitatilor morale si de
comportament adecvate profesiei didactice, inclusiv propunerile pentru
tranferabilitatea competentelor dobandite de candidat prin participarea la cursul de
formare/job shadowing;

Selectia participantilor va avea in vedere respectarea egalitatii de sanse (etnie, sex,
religie, dizabilitati, categorie sociala).

14.3 Selectia elevilor:

Pentru organizarea si desfasurarea mobilitatii de grup a elevilor, anuntul de selectie se
va publica pe site-ul unitatilor de invatamant si se va afisa la loc vizibil in locatiile acestora, cu
cel putin 5 zile Tnainte de inceperea etapelor de selectie.

Liderul de consortiu, Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara isi rezerva dreptul de a
elabora calendarul de selectie in functie de perioada posibila de desfasurare a activitatii
transnationale cu elevii.

Totodata, selectia elevilor participanti va fi efectuata de catre unitatile de invatamant
membre ale consortiului, conform conditiilor de participare.

14.4 Conditii de participare a elevilor

e elevi de nivel gimnazial din unitatile de invatamant din mediul rural, clasa a VI-a si a
Vlil-a;

e elevi aflati In risc de abandon scolar si de parasire timpurie a scolii (mentiuni despre
situatia scolara si nr. de absente nemotivate, comportament scolar, in recomandarea
dirigintelui);

e elevi proveniti din medii dezavantajate din punct de vedere socio economic, beneficiari
de burse sociale;

e elevi proveniti din familii monoparentale/orfani;

e elevi care nu au participat in alt flux de mobilitate Erasmus+ ;

e competente lingvistice la limba engleza, nivel minim A2;
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e recomandare eliberata de profesorul diriginte;

e motivatie pentru participare la activitatea de mobilitate In cadrul programului
ERASMUS+, evaluata prin scrisoare de intentie si interviu;

e disponibilitatea de participare la activitdtile proiectului (informare, pregatire,
participare activa la activitatile din mobilitate, evaluare, diseminare);

e stareade sandtate - adeverintd medicala de la medicul de familie - apt pentru participare
la mobilitati In afara tarii;

14.4 Probele concursului de selectie pentru elevi
Evaluarea dosarului de candidatura

Evaluarea dosarelor elevilor se va realiza in unitatea de invatamant de provenienta, de
catre comisia de selectie numita prin decizia directorului. Evaluarea va avea ca rezultat:
Admis/ Respins. Dosarele de candidatura pentru elevi vor fi respinse daca sunt incomplete.
Punctajul acordat pe dosarul de candidatura se realizeaza conform anexei 11 si se
consemneaza in procesul verbal - Anexa 12 si provine din punctajul acordat in recomandarea
dirigintelui (Anexa 8), si prin verificarea listelor cu elevi navetisti si bursieri. Scrisoarea de
intentie si CV-ul vor fi luate in considerare la proba de interviu.

Selectia elevilor se realizeaza in conditiile respectarii egalitatii de sanse (etnie, sex,
religie, dizabilitati, categorie sociald) tinandu-se cont de prioritatile si indicatorii specificati In
proiect (participanti din mediul rural, risc de parasire timpurie a scolii, risc de abandon scolar,
oportunitati reduse, familii monoparentale/orfani).

lerarhizarea candidatilor se realizeaza in ordine descrescatoare a punctajelor obtinute,
conform grilelor de evaluare.

Se vor selecta suplimentar doi elevi si doi profesori ca rezerve in vederea completarii
grupului tinta, in cazul in care, din motive obiective unii dintre cei selectati renuntd, inainte de
inceperea mobilitatii.

Interviul se va realiza pe baza unor intrebari simple care vor pune accent pe motivatia
pentru participare la activitatea de mobilitate si totodata pe prezentarea candidatului in
fata comisiei, pornind de la CV-ul Europass personal si de la scrisoarea de intentie
elaborata de acesta.

Evaluarea candidatilor la aceasta proba se va realiza pe baza criteriilor si a punctajului
din Anexele 15. Punctajul maxim este de 100 p.

14.Responsabilitati
Comisia de implementare a proiectelor Erasmus+ din cadrul IS] Hunedoara:
e asigura managementul si fluxul vizitelor conform grafiului propus si a bugetului acreditarii;
e promoveaza proiectul la nivelul unitatilor de invatamant si la nivel judetean;
e monitorizeaza activitatile de implementare;
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e disemineaza rezultatele obtinute In urma desfasurarii activitatilor de mobilitate;
e propune constituirea comisiei de selectie a inspectorilor scolari si a directorilor in vederea
participarii la mobilitatile de formare;

Comisia de selectie constituita la nivelul liderului de consortiu:

e organizeaza probele de selectie pentru candidatii proprii;

e verifica si valideaza dosarele candidatilor;

e evalueaza dosarele candidatilor si stabileste punctajele;

e organizeaza interviul;

e completeaza borderourile de evaluare si procesele-verbale;

e afiseaza rezultatele evaluarii;

e pastreaza si arhiveaza dosarele candidatilor si transmite comisiei de implementare
formatul electronic al documentelor de selectie: dosare de inscriere, rezultate, procese-
verbale, borderouri finale.

Comisia de selectie constituita la nivelul unitatilor de invatamant membre in consortiu:

e organizeaza probele de selectie;

e verifica si valideaza dosarele candidatilor;

e evalueaza dosarele candidatilor si stabileste punctajele;

e organizeaza interviul;

e completeaza borderourile de evaluare si procesele-verbale;

e afiseaza rezultatele evaluarii;

e pastreaza si arhiveaza dosarele candidatilor si transmite comisiei de implementare de la
inspectoratul scolar formatul electronic al documentelor de selectie: dosare de inscriere,
rezultate, procese-verbale, borderouri finale.
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ANEXE
Anexa 1

CERERE DE INSCRIERE CADRE DIDACTICE

Domnule/Doamna Director,

Subsemnatul/a nascut/a la data de in
localitatea avand  domiciliul 1n
str. nr . , bl. , SC. , ap. ___ judet/sector , tel
E-mail profesor titular/suplinitor
la catedra de

va rog sa-mi aprobati Inscrierea la procesul de selectie pentru ACREDITARE ERASMUS +
EDUCATIE SCOLARA, 2022-1-R001-KA120-SCH-000111455/anul IV: 2026-1-RO01-
KA121-SCH-000444307 coordonat de Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara, in
calitate de (participant la curs de formare/job shadowing, insotitor grup
de elevi)

Precizez ca am luat cunostinta de prevederile procedurii de selectie si sunt de acord cu acestea.

Data
Semnatura
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Anexa 2

CERERE DE INSCRIERE INSPECTORI SCOLARI/DIRECTORI

Doamna inspector scolar general,

Subsemnatul/a nascut/a la data de in
localitatea avand  domiciliul 1n
str. nr . , bl. , SC. , ap. ___ judet/sector , tel
E-mail avand functia de
la
specialitatea va rog sa-mi

aprobati Inscrierea la procesul de selectie pentru ACREDITARE ERASMUS + EDUCATIE
SCOLARA, 2022-1-R001-KA120-SCH-000111455/anul IV: 2026-1-R001-KA121-SCH-
000444307 coordonat de Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara, in calitate de
participant la curs de formare

Precizez ca am luat cunostinta de prevederile procedurii de selectie si sunt de acord cu acestea.

Data
Semnatura
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Anexa 3

Fisa de evaluare pentru cadrele didactice inscrise la selectie in cadrul proiectului de
acreditare

Erasmus + Educatie scolara

Anul IV: 2026-1-RO01-KA121-SCH-000444307

Nume si prenume Candidat. ... sessessessessssssesssessesssees Semnatura
NE. o l_)oc1_n_nen-te Pl:ila Punctaj Pu-nctaj
Crt. Criteriul justificativ maxi autoevalua final

e re acordat
m

1. | Implicarea, in ultimii doi ani scolari 1in | Adeverinte/ | 15p
planificarea si implementarea de activitati si | certificate/
proiecte educative pe teme ca: metode decizii/
inovative = de  predare-invatare-evaluare, atestate
incluziune social3, combaterea fenomenului de
parasire timpurie a scolii, activitati remediale,
combaterea  violentei si a  hartuirii,
comunicare, competente sociale si civice etc.

(3p/activitate)

2. | Calitatea de membru in diverse comisii care | Adeverinte/ 15p
implicd proiectarea si implementarea de | certificate/
activitati/proiecte din domeniul asigurarii decizii/
calitatdtii In educatie, educatia incluzivj, atestate
prevenire si combatere a violentei scolare,
metode inovative de predare-invatare-
evaluare, comunicare eficienta, managementul
clasei, activitati remediale, In ultimii doi ani
scolari; (3p/activitate)

4. | Implicarea, in ultimii doi ani scolari in | Adeverinte/ | 15p
proiectarea si implementarea de activitdti si | certificate/
proiecte educative cu elevii proveniti din medii decizii/
dezavantajate, cu dificultati de invatare, In risc atestate
de abandon scolar, cu numar mare de absente,
orfani, familii monoparentale (3p/activitate)

5. | Competente de comunicare si relationare in Ccv 5p
cadrul scolii

6. | Competente de comunicare in limba engleza Ccv 5p

7. | Spirit de echip3, cu capacitate de adaptare la Ccv 2p
diverse situatii si contexte, probitate morala




Inspectoratul Scolar
Judetean Hunedoara

Departamentul
Management
Domeniul:

Proiecte educationale

Procedura operationala privind

cadrul proiectului Acreditare

Editia: I

selectia participantilor la mobilititi in | NT. exemplare:

Revizia: 3

Erasmus+ domeniul educatie scolari | NI- exemplare:

2022-1-RO01-KA120-SCH-000111455 | Page 20 of 31

Cod: P.O.-DM-Erasmus_AES 01
Editia: I, Revizia 3

Exemplar: 1

8. | Interes si motivatie pentru participarea la cv 5p

formarea continua prin proiect

9 | Cadre didactice care NU au mai participat la | Declaratie 3p

mobilitati de acelasi tip in cadrul proiectului de | pe propria
acreditare ERASMUS+, educatie scolara 2022- | raspundere

1-RO01-KA120-SCH-000111455

(Anexa 3)

TOTAL

65p

Evaluatori (numele si semnatura):

Anexa 4

Fisa de evaluare pentru inspectorii scolari/directorii inscrisi la selectie in cadrul
proiectului de acreditare
Erasmus + Educatie scolara
Anul IV: 2026-1-R0O01-KA121-SCH-000444307

Nume si prenume CaNAidat......cnereereeseessesseesees e ssessssssessesssessssssssssees Semnatura
Punct Punctaj
Nr. e Documente aj Punctaj final
Criteriul e b .
crt. justificative | maxi | autoevaluare | acorda
m t
1. | Implicarea, In ultimii doi ani scolari in | Adeverinte/ 15p
planificarea si implementarea de activitatisi | certificate/
proiecte care au avut ca tema: metode decizii/
inovative de predare-invatare-evaluare, atestate
incluziune sociald, combaterea fenomenului
de parasire timpurie a scolii, consiliere si
indrumare manageriald, prevenirea si
combaterea violentei scolare, comunicare,
competente sociale si civice. (3p/activitate)
2. | Pentru ultimii doi ani scolari, calitatea de | Adeverinte/ 15p
membru in diverse comisii care implica | certificate/
proiectarea si implementarea de decizii/
activitati/proiecte din domeniul asigurarii atestate
calitatii in educatie, educatie incluziva,
prevenire si combatere a violentei scolare,
prezentarea de metode inovative de
predare-invatare-evaluare, consiliere si
indrumare a unitdtilor de invatamant,
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activitati  de
(3p/activitate)

solutionare a

Implicarea, In ultimii doi ani scolari in
implementarea de activitati de consiliere si
indrumare a unitdtilor de Invatamant/a
cadrelor didactice in proiecte educative cu
elevii proveniti din medii dezavantajate, cu
dificultati de invatare, in risc de abandon
scolar, cu numar mare de absente, orfani,
familii monoparentale (3p/activitate)

Competente de comunicare si relationare in
cadrul institutiei

Competente de comunicare in limba engleza

Spirit de echip3, cu capacitate de adaptare la
diverse situatii si contexte, probitate morala

Interes si motivatie pentru participarea la
formarea continua prin proiect

Participanti care NU au mai participat la
mobilitati de acelasi tip In cadrul proiectului
de acreditare ERASMUS+, educatie scolara
coordonat de IS] Hunedoara

petitiilor;
Adeverinte/ce | 15p
rtificate/atest
ate
Ccv 5p
CV/atestate/c 5p
ertificate/ade
verinte
cv 3p
cv 5p
Declaratie pe 2p
propria
raspundere
(Anexa5 )
TOTAL 65p

Evaluatori (numele si semnatura):
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Anexa 5

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE PARTICIPNANTI CADRE
DIDACTICE/INSPECTORI SCOLARI/DIRECTORI

SUDSEMNATUL(@), 1.vveeeeeirnir e e et sy, 1ASCUE(A)
la data 6 (YN , in | (oYor=1 § L =N == VO ,domiciliat
)3 s POV B o s} SR , bl e , SC. voeeeene ,
=1 o SO S 111 U] oA inspector scolar/director/cadru didactic titular/suplinitor
T PSSO (6 1TY031'0] V04 T O
....................................... , declar pe propria raspundere ca sunt disponibil(d) pentru a participa
activitatea de moODbilitate. ... (curs structurat/ job shadowing)din

cadrul proiectului ACREDITARE ERASMUS + EDUCATIE SCOLARA, 2022-1-R001-KA120-SCH-
000111455/anul IV: 2026-1-RO01-KA121-SCH-000444307 coordonat de Inspectoratul Scolar
Judetean Hunedoara si nu am mai participat la mobilitati de tip ....ccovnenenrenresnessenennens (cursuri
structurate/ job shadowing)in cadrul proiectului de acreditare Erasmus+ coordonat de
Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara.

| DF |- R Semnatura
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Anexa 6

GRILA EVALUARE INTERVIU CADRE DIDACTICE/INSPECTORI SCOLARI/DIRECTORI

Numele si prenumele candidatului (COD)

Candidat

Indicatori de evaluare

Punctaj maxim

Punctaj acordat

Justificarea nevoii de formare

8 puncte

Motivatia  participarii la  proiect
(originalitate, acuratete, calitatea
argumentdrii ideilor)

6 puncte

Contributia personala la pregatirea
activitatilor proiectului si disponibilitatea
de a contribui la atingerea obiectivelor
proiectului

8 puncte

Modalitatea de integrare a competentelor
dobandite In activitatea de Indrumare si
control

8 puncte

Plan individual de diseminare a
rezultatelor formarii (obiective, modul de
pregatire, impact, diseminare/valorizare
a rezultatelor proiectului)

5 puncte

TOTAL

35 puncte
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Anexa 7

CERERE DE INSCRIERE ELEVI

Domnule/Doamna Director,

SUDSEMNALUL....cetreccc e b , cu domiciliul in
localitatea....oevveereieeereseseseseseeeeens T o , NI, , bl......,, sc......,, et....., ap...., elev
in clasa........ B0 13 o T b L O OO va rog sa-mi aprobati

cererea de inscriere la concursul de selectie a elevilor in vederea participarii la proiectul
ACREDITARE ERASMUS + EDUCATIE SCOLARA, 2022-1-R001-KA120-SCH-000111455/anul
IV: 2026-1-RO01-KA121-SCH-000444307, coordonat de Inspectoratul Scolar Judetean
Hunedoara.

Declar ca am luat cunostinta de obligatia de a participa la toate activitatile fixate in
proiect in cadrul mobilitatii si de a respecta programul prestabilit.

Data Semnatura
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Anexa 8

Recomandare din partea profesorului diriginte

Numele si prenumele elevei/elevului:
Clasa:

Prin participarea elevilor la mobilitatile Erasmus+ se vor obtine efecte pozitive In ceea
ce priveste cresterea ratei de succes scolar, in dezvoltarea gandirii critice si a creativitatii, In
eliminarea esecului scolar la disciplinele de baza din trunchiul comun care asigura pregatirea
pentru examenele nationale.

Va rugam sa precizati succint aspectele pe care le considerati importante despre
elevul/eleva dvs, pentru atingerea obiectivelor prioritare ale proiectului: asigurarea includerii
tuturor elevilor, prevenirea abandonului scolar, reducerea absenteismului si a cazurilor de
indiscipling, dezvoltarea de abilitati socio-emotionale la elevi.

Orice informatie care poate diferentia eleva/elevul de alti elevi, este binevenita.

Comparativ cu alti elevi ai clasei din care face parte, evaluati pe o scara de la 0 1a 5 acest
elev, in ceea ce priveste:

0 1 2 3 4 5

Comportamentul in mediul scolar

Implicare in activitatile clasei

Capacitatea de a lucra 1n echipa

Risc de marginalizare ( provine din mediul
social defavorizat/ rezident In mediul
rural/ dificultati de invatare datorita
mediului socio-familial carentat)

Risc de abandon scolar/parasire timpurie a
scolii masurat prin note/medii sub 6 la
disciplinele de baza

Nevoie de integrare sociala ( provine din
familii monoparentale/ orfan/protectie
sociald/parinti plecati in strainatate )
Potential pentru dezvoltare personala
Medie scazuta la purtare pe motiv de
absente nemotivate

Provine din familii cu venit
scazut/beneficiar de bursa sociala
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Beneficiar de tichete de navetd/tichete
sociale

Total puncte

Nume si prenume profesor diriginte:
Data: Semnatura

Anexa 9
Scrisoare de intentie (pentru elevi)
Stimata Doamna/Stimate Domn,
Subsemnatul/a, ... —— , CNP.........ceeeevveenneee.. domiciliat/a
M St nr...... ap...... tel i €S
mail... . prin prezenta Tmi exprim dorinta de a participa la proiectul

ACREDITARE ERASMUS + EDUCATIE SCOLARA, 2022-1-R001-KA120-SCH-000111455/anul
IV: 2026-1-RO01-KA121-SCH-000444307, coordonat de Inspectoratul Scolar Judetean
Hunedoara.

Informatiile privind activitatile desfasurate in cadrul proiectului le-am dobandit in urma
participarii la Evenimentul de promovare a proiectului si/sau de pe site-ul scolii/discutii la
clasa cu profesorul diriginte.

Suntelev/ainclasaa .....cccoeeed@ e si consider ca sunt o persoana
(dati exemple de trei calitdti care credeti cd vd recomandd pentru participarea in
DT OIECE ) eueueeureeneeuseensesseessesssessesssessssssesse s ssee e s e s sessse bR E e £ AR SRR EE A £ AR E R AR AR E s E st

Motivele participarii mele in proiect sunt urmatoarele (enumerati trei motive):

Participarea la mobilitatile europene din acest proiect imi va permite pe viitor sa

Va multumesc,
(numele si semnatura candidatului)
Data:
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Anexa 10

Declaratie de confidentialitate si impartialitate

Subsemnatul/a
profesor/inspector scolar/director la in calitate de
al Comisiei de selectie de Ia (IS]

Hunedoara/unitatea de invatamant) pentru proiectul ACREDITARE ERASMUS + EDUCATIE
SCOLARA, 2022-1-RO01-KA120-SCH-000111455/anul IV:2026-1-RO01-KA121-SCH-
000444307, coordonat de Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara, declar pe propria
raspundere ca nu am rude si afini, pana la gradul al IV-lea inclusiv, printre candidati si ca respect
conditiile de deontologie profesionala si impartialitate pe toata durata desfasurarii selectiei
grupului tinta participanti la activitatile de mobilitate.

Prin prezenta declaratie, ma angajez ca voi pastra confidentialitatea tuturor
informatiilor cu caracter intern pentru selectie si ca nu voi intreprinde nici o actiune care sa
puna la indoiala corectitudinea selectiei.

Data: Semnatura,

Anexa 11
Grila evaluare dosare elevi

Punctaj

Criteriul de evaluare .
maxim

Comportamentul in mediul scolar

Implicare in activitatile clasei

Capacitatea de a lucra in echipa

Risc de marginalizare ( provine din mediul social defavorizat/
rezident in mediul rural/ dificultati de invatare datorita mediului
socio-familial carentat)

Risc de abandon scolar/parasire timpurie a scolii masurat prin
note/medii sub 6 la disciplinele de baza

Nevoie de integrare sociala ( provine din familii monoparentale/
orfan/protectie sociald/parinti plecati in strdinatate )

Potential pentru dezvoltare personala

Medie scazuta la purtare pe motiv de absente nemotivate
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Provine din familii cu venit scazut/beneficiar de bursa sociala
Beneficiar de tichete de naveta/tichete sociale
Total puncte

Anexa 12
Proces verbal rezultate la evaluare dosare elevi

Incheiat astizi, .........c........... cu prilejul verificirii dosarelor de candidaturi a elevilor
care doresc sa participe la activitati de mobilitate organizate prin proiectul ACREDITARE
ERASMUS + EDUCATIE SCOLARA, 2022-1-R001-KA120-SCH-000111455/anul IV: 2026-1-
RO01-KA121-SCH-000444307, coordonat de Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara.

Mentionam ca au fost inregistrate ______ dosare ale candidatilor, din care _____ sunt
eligibile (Indeplinesc conditiile eliminatorii) si intra in concursul de selectie propriu-zis, iar ___
sunt respinse. Situatia verificarii dosarelor este prezentata in tabelul de mai jos:

Corectitudinea
Nr. . . R dosarului - .
Numele candidatului Clasa Eligibilitate L Punctaj
crt. documente lipsa
sau incorecte

Se vor trece candidatii | Se va Se va trece, DA/NU - se va Se va
in ordine alfabetica completa | dupd caz motiva cu completa
clasa DA/NU enumerarea punctajul

documentelor lipsd | conform
sau a celor incorect | grilei
completate (anexa 8)

COMISIA DE VERIFICARE DOSARE:
EVALUATOR 1: (numele) (semndtura)
EVALUATOR 2: (numele) (semndtura)
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Anexa 13
FISA DE EVALUARE INTERVIU ELEVI
DATA
EVALUATOR
CRITERII DE EVALUARE
Punctaj maxim
Nr. NUME PRENUME Motivatie si Aptitudini Prezenta TOTAL
crt CANDIDAT interes de personala
(5 puncte) comunicare | (2 puncte)
(3 puncte)
Anexa 14

Proces-verbal rezultate evaluare interviu elevi

Incheiat astazi, .............

......... cu prilejul probei de interviu sustinuta de elevii care doresc
sa participe la activitati de mobilitate organizate prin proiectul ACREDITARE ERASMUS +
EDUCATIE SCOLARA, 2022-1-R001-KA120-SCH-000111455/anul 1V: 2026-1-R001-KA121-
SCH-000444307, coordonat de Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara.

Mentionam ca s-au prezentat

prezentata in tabelul de mai jos:

candidati. Situatia evaluarii - proba de interviu este

Nr.
crt.

Numele
candidatului

Clasa

Punctaj
evaluator 1

Punctaj
evaluator 2

Nota/
punctaj

Se vor trece
candidatii in
ordine
alfabetica

clasa

Se va completa
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Evaluator 1 (nume) (semnatura)

Evaluator 2 (nume) (semnatura)

Anexa 15

Acord privind utilizarea datelor personale

Subsemnatul/a e domiciliat/a  in  localitatea
................................. Judetul ..., STFAAA s eesseseesessesesssesssssesesssesy N wevieeseenens, DL
.................. SCevveevseeny  €lcicveecneny  @Peveeeneen,  €cOd postal.......oeee.. posesor al  CI, seria
...................................... ,numMarul.... e, €liberat de e, la data deucccceeeens,
CNPeeeeee s , In calitate participant in cadrul procedurii de selectie a grupului

tintd din cadrul proiectului ACREDITARE ERASMUS + EDUCATIE SCOLARA, 2022-1-R001-
KA120-SCH-000111455/anul IV: 2026-1-RO01-KA121-SCH-000444307 coordonat de
Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara, Imi exprim acordul cu privire la utilizarea si
prelucrarea datelor mele cu caracter personal de catre Inspectoratul Scolar Judetean
Hunedoara

Sunt de acord cu utilizarea fotografiilor, imaginilor video si a testimonialelor in scopul
promovarii activittatilor si diseminarii rezultatelor proiectului mentionat. Confirm faptul ca am
luat la cunostinta ca aceste date vor fi tratate confidential, In conformitate cu prevederile
Directivei CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, transpusa prin Legea nr. 677/2001
privind protectia persoanelor la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date cu modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederile Directivei
2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in
sectorul comunicatiilor electronice, transpuse prin Legea nr. 506/2004 si ca imi cunosc
drepturile conferite de Legea 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Nume Si prenumes: ...
NY=) 0000 =T 01 o
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Anexa 16

Proces-verbal selectie candidati elevi

Incheiat astizi, ...................... cu prilejul selectiei elevilor care doresc si participe la
activitati de mobilitate organizate prin proiectul ACREDITARE ERASMUS + EDUCATIE
SCOLARA, 2022-1-R001-KA120-SCH-000111455/anul  IV:  2026-1-RO01-KA121-SCH-
000444307 coordonat de Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara.

Rezultatele selectiei sunt prezentate in tabelul de mai jos si s-a calculat dupa formula:

Media finala = Nota dosar+ Nota interviu

Nr. Numele Nota Nota ) Rezultat
. . Clasa . . Media

crt. candidatului dosar | interviu
Se vor trece Seva Se va completa
candidatii in ordine | completa Admis/
descrescdtoare a clasa rezervad/
mediei respins

Presedinte comisie selectie (nume) (semnaturad)

Secretar (nume) (semnaturad)
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Anexa 17

Proces-verbal selectie candidati cadre didactice/inspectori scolari/directori

Incheiat astizi, ............... cu prilejul selectiei cadrelor didactice/inspectori
scolari/directori care doresc sa participe la activitati de mobilitate curs structurat/job
shadowing organizate prin proiectul ACREDITARE ERASMUS + EDUCATIE SCOLARA, 2022-1-
RO01-KA120-SCH-000111455/anul IV: 2026-1-R001-KA121-SCH-000444307 coordonat de
Inspectoratul Scolar Judetean Hunedoara.

Rezultatele selectiei sunt prezentate in tabelul de mai jos si s-a calculat dupa formula:

Media finala = Nota dosar+ Nota interviu

Nr. Numele . Nota Nota ) Rezultat
. . Functia . . Media

crt. candidatului ’ dosar | interviu
Se vor trece Seva Se va completa
candidatii in completa Admis/
ordine functia rezervd/
descrescdtoare a respins
mediei

Presedinte comisie selectie (nume) (semnatura)

Secretar (nume) (semnaturad)
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