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Sindicate
1 - Austeritate fara discernamant. Dezastru sanitar in gradinite si crese





Federatii Membre CNSLR Fratia
2 - Al 39-lea vernisaj al expozitiei itinerante de fotografie


3 - CAMPIOANA MONDIALA LA 16 ANI: CARMEN IONITA, ADOLESCENTA DIN SLATINA CARE 
A CUCERIT LUMEA SKATEBOARDINGULUI


4 - Compania de teatru SKEPSIS va invita la spectacolul Nepoata-Sotie. Se aniverseaza 24 de ani de la infiintarea 
trupei


5 - Comunicat de presa - Centrul de Proiecte al Muncipiului Timisoara


6 - Concert aniversar de exceptie. Catalin Iancu - Jubileu al Excelentei


7 - Concert Cu Laura Bretan si Vlad Mirita Curierul Zilei


8 - Disponibilizari la Primaria Ploiesti. Sapte functii de conducere dispar din organigrama


9 - Echipele de robotica din Ploiesti vor avea un spatiu dedicat in Parcul Municipal Vest


10 - Expozitia regizorului Dan Mihalcea ;Cum respira pamantul, la Botosani


11 - Incep demiterile in Primaria Iasi! Alesii locali convocati in sedinta extraordinara pentru a aproba numarul total 
al functionarilor publici care vor ramane in functie


12 - Incepe Simfonia Lalelelor 2026! Programul manifestarilor organizate in prima zi a festivalului - Universul 
argesean


13 - Marti, 21.04.2026, ora 19.00, la Casa de Cultura a Studentilor Alba Iulia, compania de teatru SKEPSIS va 
invita la spectacolul Nepoata-Sotie, celebrand 24 de ani de la infiintare!


14 - Organizatorii Targului de carte si Festivalului de Literatura Contemporana SepsiBook cauta voluntari


15 - Pregatiri pentru Sambra Oilor din 3 mai - Informatia Zilei


16 - Primaria Constanta muta masiv bani din imprumutul de 269 milioane lei: noul CET primeste inca 77,2 milioane 
de lei, se taie de la spital si licee


17 - Prin votul consilierilor, Casa de Cultura Ploiesti preia in administrare Parcul Municipal Vest


18 - Program Simfonia Lalelelor 2026 Pitesti: concerte, parade, spectacole si evenimente 17 26 aprilie


19 - Se prelungeste pentru cateva zile Targul de Paste de la Timisoara


20 - Se stie! Zece zile de Simfonie


21 - Simfonia Lalelelor Pitesti 2026, programul pe zile si ore


22 - Spectacol de teatru la Casa de Cultura Hunedoara: Cereri in casatorie si Ursul , doua capodopere A.P. Cehov 
intr-o seara de comedie


23 - Targul de Paste de la Timisoara se prelungeste


24 - Targul de Paste din Timisoara se prelungeste pana duminica


25 - Trei zile, zeci de artisti, o singura sarbatoare: Ruga de la Caransebes 2026


26 - Un maestru al viorii, omagiat in aplauze: Catalin Iancu, celebrat intr-un spectacol de gala


27 - Vrem cultura si sport in Lugoj, dar cum le vom sustine pe termen lung?





Sindicate
28 - - Regulamentul PPWR transforma industria ambalajelor din Uniunea Europeana prin standarde de 
reciclabilitate stricte


29 - - Romanii, avertizati ca urmeaza sa treaca printr-o perioada extrem de grea. Nu este cazul sa iti schimbi 
masina, sa iti renovezi casa


30 - 156 de ani de la deschidea primei scoli agricole din Transilvania, la Bistrita


31 - 8,5 milioane de romani au pierdut bani in luna martie din Pilon II de pensii. Cum se explica scaderea, desi 
contributiile sunt neschimbate
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32 - Alin Chirila (PSD): Modelul guvernarii individuale a premierului Bolojan a esuat. Romanii au nevoie de masuri 
concrete, nu de austeritate


33 - Amenzi pentru cei care nu-si fac asigurarea obligatorie a locuintei. Statul pregateste noi modificari la modul de 
aplicare al legii


34 - Austeritate fara discernamant. Dezastru sanitar in gradinite si crese - Ziarul National


35 - Avem baieti destepti si in paza. Cum au inchis Bolojan si Manole un robinet cu bani publici


36 - Avertismentul economistului pentru romani. Economia urmeaza sa treaca printr-o perioada extrem de 
complicata: Nu este cazul acum sa iti schimbi masina, sa iti renovezi casa sau sa iti cumperi o casa noua. Cu 
siguranta, salvarea nu va veni de la polit


37 - BVB nu mai afiseaza indicatorul VEKTOR pentru companiile listate


38 - Calitatea muncii in Europa se imbunatateste, dar decalajele de gen si sector raman...


39 - Ce s-ar fi intamplat daca PSD nu era la masa guvernarii? (P)


40 - Ce se va intampla cu salariile bugetarilor. Anuntul ministrului Muncii


41 - Cine raspunde, de fapt, pentru terenul de langa Universitatea Ovidius? In urma informatiilor aparute recent in 
spatiul public, referitoare la...


42 - Consortiu medical regional intre SUUB si Spitalul Judetean Buzau: Tratament ca la Bucuresti si stimulente 
pentru medicii care fac garzi la Buzau


43 - Contributia minima creste la peste 1000 de lei. Cine trebuie sa plateasca mai mult de la 1 iulie


44 - Corneliu Muresan (PSD): Se implinesc 10 luni de cand partidele de dreapta, PNL si USR, stabilesc directia de 
guvernare. Datele de pana acum arata clar ca este nevoie de o schimbare


45 - Crede ca intentia lui Plaveti este sa bage CE Oltenia in insolventa - Radio Infinit


46 - Cresc salariile in Romania. Ministrul Muncii a facut anuntul: Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie in 
zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul


47 - Cresc salariile in Romania. Ministrul Muncii a facut anuntul: Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie in 
zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul - Ziarul Profit


48 - Cresterea salariilor bugetarilor. Ministrul Muncii: Se va raporta la cresterea economica, nivelul inflatiei si 
anvelopa bugetara


49 - Declaratie de presa - Deputat Virgil-Alin Chirila (PSD)


50 - Declaratiile lui Corneliu Muresan privind situatia economica si masurile de guvernare


51 - Deficit de medici la spitalul din Focsani. Cazurile mai grave sunt transferate catre spitalele din judetele vecine


52 - Delirul lui Budai: Bolojan s-a inteles cu AUR ca banii pentru pensionari sa nu ajunga de Paste


53 - Deputat AUR ataca Guvernul Bolojan cu cifrele FMI: Romania intra in stagflatie, fara solutii - Stiripesurse


54 - Deputatul PSD Maricel Popa: Ce s-ar fi intamplat daca PSD nu era la masa guvernarii? (P) | Stiri Iasi, anchete, 
investigatii, interviuri si satira politica


55 - DREPT LA REPLICA din partea consilierului local PNL Cisnadie, Cosmin Aron Bobeanu la adresa 
primarului orasului, Mircea Orlatan


56 - Drept la replica: Primaria Constanta se delimiteaza de terenul neingrijit din fata Universitatii Ovidius


57 - Dupa ani de procese, profesorii din Braila primesc banii inapoi


58 - Echilibrele macroeconomice si corelarea tarifelor la impozite si utilitati cu veniturile nu mai intereseaza politicienii 
dupa campaniile electorale


59 - Economist: Va fi un an de supravietuire. Nu e cazul sa schimbi masina, sa renovezi casa sau sa-ti cumperi o 
casa noua


60 - Economist: Va fi un an de supravietuire. Nu este cazul acum sa iti schimbi masina sau sa iti cumperi o casa noua


61 - Economistul Cristian Paun: Va fi un an de supravietuire. Nu este cazul acum sa iti schimbi masina, sa iti 
renovezi casa sau sa iti...


62 - EXCLUSIV Florin Manole anunt crucial despre salariile bugetarilor! Ce se intampla cu varfurile care au iesit 
din grila si castiga mai mult decat presedintele - Ziarul Profit


63 - EXCLUSIV Florin Manole anunt crucial despre salariile bugetarilor: Nu o sa mai corelam cu salariul minim . 
Care vor fi noile repere


64 - Fermierii romani cer masuri urgente pentru reducerea costurilor si asigurarea accesului la ingrasaminte, energie 
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si finantare | DCBusiness


65 - Florin Manole spune in ce conditii vor fi majorate salariile bugetarilor


66 - Florin Manole, decizie privind salariile mari. Ce se intampla cu bugetarii care iau prea multi bani: Aplicam 
inghetare


67 - FMI: cresterea economica a Romaniei scade la 0,7%, inflatia creste


68 - FORTEM BCA Iernut raspunde provocarilor din constructii


69 - Fostul sef ITM Iasi, Costel Grojdea conduce un Lamborghini Urus de 300000 euro. Bolidul ar figura pe firma 
detinuta de patronul de la Diamond...


70 - Guvernarea Bolojan, demolata de cifre: inflatie uriasa de 4-5 ori media europeana, somaj masiv, crestere 
economica cvasinula


71 - Guvernarea Bolojan, demolata de cifre: inflatie uriasa de 4-5 ori media europeana, somaj masiv, crestere 
economica cvasinula


72 - HOTARREA DIN SCANDALUL BOBI VS GREFIERA Iata cum i-a aparat CSM reputatia judecatorului 
Bogdan Mateescu, acuzat de grefiera Elena Dinescu ca ar fi bruscat-o: Intr-un stat de drept, acuzatiile publice de 
violenta, abuz sau intimidare formulate impotri


73 - In ciuda masurilor de austeritate, statul roman va acorda bilete de tratament balnear si in 2026. Unele categorii 
de persoane le pot primi gratuit


74 - In viata, frumusetea dispare. In arta, nu


75 - INS: Castigul salarial mediu net a crescut la 5.557 lei, in februarie 2026


76 - IT-ul revine pe primul loc in topul salariilor. Cat castiga romanii?


77 - Legea salarizarii unice, sub semnul intrebarii. Avertismente si scenarii contradictorii din partea coalitiei de 
guvernare


78 - Legea salarizarii unice, sub semnul intrebarii. Avertismente si scenarii contradictorii din partea coalitiei de 
guvernare - Ziarul Profit


79 - Legea salarizarii unitare ar putea sa nu se aplice etapizat. Comisia Europeana cere intrarea in vigoare de la 1 
ianuarie 2027 (SURSE)


80 - Linii de garda descoperite la mai multe specialitati la Spitalul Judetean Focsani, inclusiv cardiologie si 
neurologie  


81 - logoDZ-nograd


82 - logoDZ-nograd


83 - Majorarea tarifelor la metrou cu 40%, inacceptabila, spune un senator. Sindicalistii Metrorex fac presiuni 
pentru si mai multi bani


84 - Manole: Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in functie de cresterea economica, nivelul inflatiei si 
anvelopa


85 - Manole: Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in functie de cresterea economica, nivelul inflatiei si 
anvelopa bugetara - AGERPRES


86 - Manole:Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in functie de cresterea economica, nivelul inflatiei si 
anvelopa bugetara - Stiripesurse


87 - Maricel Popa (PSD): Ce s-ar fi intamplat daca PSD nu era la masa guvernarii? - ReporterIS


88 - Maricel Popa, deputat: Ce s-ar fi intamplat daca PSD nu era la masa guvernarii?


89 - Marius Constantin Budai (PSD): Vom continua sa luptam pentru ca directia guvernarii sa se schimbe


90 - Ministerul Muncii propune un nou mecanism pentru majorarea salariilor bugetare: de ce va depinde cresterea


91 - Ministrul Mihai Dimian: Inca aproximativ 10.000 de studenti vor primi burse sociale din fonduri europene 
incepand cu luna mai


92 - Ministrul Muncii anunta ca salariile bugetarilor vor creste in functie de anvelopa bugetara pe care Romania si-o 
permite pentru cheltuiala in acest domeniu


93 - Ministrul Muncii anunta ca salariile bugetarilor vor creste in functie de anvelopa bugetara pe care Romania si-o 
permite pentru domeniu - Radio Infinit


94 - Ministrul Muncii despre majorarea salariilor bugetarilor: Principalele cresteri sa fie in zona de baza, pentru cei 
care au salariile cele mai mici
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95 - Ministrul Muncii, Florin Manole, spune in ce conditii vor fi majorate salariile bugetarilor


96 - Ministrul Muncii, Florin Manole, spune in ce conditii vor fi majorate salariile bugetarilor


97 - Ministrul Muncii, Florin Manole: Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar /Care ar fi cele trei conditii 
- Ziarul National


98 - Negocierile pentru CCM la CE Oltenia. Anul asta, vor pierde tot - Radio Infinit


99 - Nori de proteste in sistemul de ordine publica


100 - Noua lege a salarizarii unitare in sistemul bugetar: Bruxelles-ul impune Romaniei o conditie (surse)


101 - Noua lege a salarizarii unitare in sistemul bugetar: Bruxelles-ul impune Romaniei o conditie (surse) - 
Stiripesurse


102 - Pa Bolojan! Fost ministru de Finante acuza saracirea romanilor


103 - Pagina verde. Cristi Nechita-Rotta, Rottaprint: Impactul noilor directive UE in ceea ce priveste ambalajele 
este unul major. Companiile trebuie sa accelereze investitiile. In conditiile in care deficitul de personal calificat este 
tot mai accentuat, 


104 - Peste 8,4 milioane de romani au avut in martie mai putini bani in conturile din Pilonul II


105 - Politia verifica asigurarile locuintelor. Statul vrea sa creasca incasarile


106 - Primarul din Sangeorgiu de Mures critica reducerea posturilor


107 - Proprietarul Dacia anunta concedieri masive: Centrul de la Titu, vizat de masurile de austeritate ale Renault


108 - PSD a blocat cresteri de taxe si masuri de austeritate. Marius Budai: Am ramas nu din comoditate, ci din 
responsabilitate


109 - Rabourdin si des Lupeaulx ai nostri sau Comedia umana la Bucuresti


110 - Razvan Balaban, Philip Morris Romania: Capacitatea de a produce local si de a exporta masiv este un 
avantaj macroeconomic pentru Romania


111 - Risca Romania un nou acord cu FMI? Ministrul Nazare, discutii in SUA cu reprezentantii institutiei | 
Observator News


112 - Romanii, avertizati ca urmeaza sa treaca printr-o perioada extrem de grea. Nu este cazul sa iti schimbi 
masina, sa iti renovezi casa''


113 - Romanii, avertizati sa se pregateasca pentru o perioada economica dificila


114 - Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca. Cine sunt angajatii vizati de majorarile salariale


115 - Salariile se schimba din temelii. Anuntul momentului de la Florin Manole. Cine castiga si cine ramane pe loc in 
sistemul bugetar


116 - Salariile vor fi majorate in functie de cresterea economica si inflatie


117 - Salariile vor fi majorate in functie de trei indici, inclusiv cresterea economica si inflatia. Ministrul Muncii: 
Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca .


118 - Salariul mediu net a crescut, dar banii valoreaza mai putin. Fiecare leu in plus e topit de inflatie


119 - Salariul mediu net a crescut, dar banii valoreaza mai putin. Fiecare leu in plus e topit de inflatie


120 - Scadente si modificari importante in contabilitate in 2026 Pentru Facturare si Gestiune recomandam 
SmartBill. Incerci GRATUIT! Anul...


121 - Scandal intre ministri. De data aceasta, pe biletele de tratament


122 - Scandal intre ministrul Muncii si cel de la Finante pe biletele de tratament balnear


123 - Scenarii inainte de votul PSD privind iesirea de la guvernare. Grindeanu si Bolojan au nevoie unul de altul | 
Observator News


124 - Schimbare majora pentru bugetari: cum vor creste salariile de acum inainte | DCBusiness


125 - Sefa CCR vorbeste de fractura din CCR pe pensiile magistratilor: Dezbaterile noastre sunt reale


126 - Seful ANSVSA, la o intalnire cu ambasadorul chinez: Principalul obiectiv este deschiderea de noi piete de 
export - AGERPRES


127 - Seful ANSVSA, la o intalnire cu ambasadorul chinez: Principalul obiectiv este deschiderea de noi piete de 
export - Stiripesurse


128 - Seful ITM Bucuresti vine la serviciu cu un Lamborghini de 300.000 de euro. Salariul: 16.000 de euro pe an


129 - Simina Tanasescu, despre judecatorii CCR desemnati de PSD care au iesit din sala cand se vota legea 
pensiilor speciale: Nu exista nici o ruptura



© AGERPRES 2005-2014 Pagina 4 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

130 - Simina Tanasescu, despre judecatorii CCR desemnati de PSD care au iesit din sala cand se vota legea 
pensiilor speciale: Nu exista nici o ruptura


131 - Simina Tanasescu: Judecatorii CCR PSD nu au rupt legatura la votul pensiilor speciale


132 - Somajul in Europa. Ce indemnizatii primesc europenii in 2026. Sistemele de protectie sociala din UE


133 - Tot mai multi muncitori straini in Romania! Ce inseamna acest fenomen pentru economia locala si pentru 
Vrancea


134 - Tripla provocare in HoReCa: costuri in crestere, preturi plafonate si deficit de personal


135 - ULTIMELE STIRI: Economistul Cristian Paun: Va fi un an de supravietuire. Nu este cazul acum sa iti schimbi 
masina, sa iti renovezi casa


136 - ULTIMELE STIRI: Manole: Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in functie de economie, inflatie, 
anvelopa bugetara


137 - Valul de concedieri loveste si judetul Constanta. Care sunt domeniile cele mai afectate


138 - Vestea pe care o asteptau toti angajatii de la stat! Ministrul Muncii dezvaluie noua Lege a Salarizarii


139 - Victor Negrescu: Comisia pentru Bugete a Parlamentului European a aprobat o serie de amendamente 
importante, pe care le-am depus impreuna cu grupul social-democrat


140 - Victor Negrescu: Comisia pentru Bugete a Parlamentului European a aprobat o serie de amendamente 
importante, pe care le-am depus impreuna cu grupul social-democrat


141 - Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar, spune ministrul Muncii. Florin Manole vorbeste despre 
trei conditii necesare


142 - Vrancea: Linii de garda descoperite la mai multe specialitati la SJU Focsani, inclusiv cardiologie si neurologie 
- AGERPRES


143 - WhatsApp icon


144 - WhatsApp icon


145 - Zilierii din judet vor castiga mai mult din iulie 2026: creste plata minima pe ora, odata cu salariul minim

















Federatii Membre CNSLR Fratia
146 - Lansare de carte la Ta?nad: debut literar emo?ionant pentru iubitorii de poezie





Sindicate
147 - Maricel Popa, deputat: Ce s-ar fi ntmplat daca PSD nu era la masa guvernarii?
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1. Austeritate fara discernamant. Dezastru sanitar in gradinite si crese
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2. Al 39-lea vernisaj al expozitiei itinerante de fotografie
Al 39-lea vernisaj al expozitiei itinerante de fotografie Cum respira pamantul





Expozitia personala itineranta de fotografie Cum respira pamantul a regizorului Dan Mihalcea va fi vernisata la 
Directia Judeteana pentru Cultura Botosani in data de 18.04.2026 la ora 12. Prezinta Danut Hutu, director al 
acestei institutii. Expozitia este deschisa publicului in perioada 18 aprilie - 8 mai 2026.





Cum respira pamantul este un proiect artistic itinerant inaugurat in aprilie 2023, vernisat in fiecare luna in alt mare 
oras din Romania si din strainatate in institutii prestigioase de cultura si arta, avand dimensiune artistica, reflexiva si 
ecologica, construit in jurul relatiei dintre corp, natura si materie vie. Expozitia investigheaza vizual ideea de respiratie 
simbolica a pamantului, punand in discutie fragilitatea mediului, memoria locului si urmele prezentei umane in natura. 
Fotografiile propun o estetica a tacerii, a sedimentarii si a timpului lent, invitand privitorul la contemplare si la o 
relatie empatica cu mediul natural.





Expozitia Cum respira pamantul este alcatuita din 20 de fotografii, 84/60 centimetri, pe care regizorul Dan Mihalcea 
le-a realizat la Vulcanii Noroiosi de la Paclele Mici din judetul Buzau.





Autorul afirma: ;Intentionat nu am pus niciun semn de punctuatie la finalul titlului pentru ca fiecare privitor sa isi 
imagineze semnul pe care il considera potrivit din punctul lui de vedere. Poate sa fie semnul intrebarii, poate sa fie 
semnul exclamarii, poate sa ramana asa cum este, sau poate fi inserata o virgula dupa primul cuvant si, la fel, pot sa 
existe din nou doua situatii cu semnele de punctuatie aduse in discutie. Fiecare varianta se configureaza ca un camp 
semantic autonom a carui interpretare este activata de privitor.





Dan Mihalcea locuieste in Bucuresti. Este nascut in Ramnicu Valcea. Este regizor de film si televiziune. A absolvit 
cursurile Facultatii de Arte din cadrul Universitatii Hyperion din Bucuresti in specializarea Regie de Film si 
Televiziune, cursurile programului de Master in specializarea Dramaturgie Cinematografica. Scenaristica de Film si 
Televiziune, la aceeasi facultate, si a finalizat studiile doctorale in domeniul Cinematografie si Media la Facultatea de 
Teatru si Film din cadrul Universitatii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca. A activat profesional din 1995 pe diverse 
pozitii in sistemul TV si in afara acestuia, inclusiv regizor artistic, director de imagine, realizator de film documentar. 
In calitate de regizor a fost distins cu premii la festivaluri internationale si nationale de film documentar desfasurate in 
Romania. El este autorul lucrarilor care fac obiectul expozitiei itinerante de fotografie religioasa Canonicon care a 
fost vernisata in 12 orase din Romania in perioada 2012-2014 in galerii de arta, in muzee de arta si de istorie, in 
biblioteci judetene si centre de cultura. La Bucuresti vernisajul a avut loc la Institutul Cultural Roman in 2014.





Itinerarul expozitiei Cum respira pamantul a fost si este stabilit in acest moment dupa cum urmeaza: - aprilie 2023 in 
Bucuresti la Galeria Calderon Art Studio - Centrul Cultural Mihai Eminescu - mai 2023 in Targoviste la Muzeul de 
Istorie - iunie 2023 in Ploiesti la Muzeul de Arta Ion Ionescu-Quintus - iulie 2023 in Pitesti la Biblioteca Judeteana 
Arges Dinicu Golescu - august 2023 in Targu Jiu la Muzeul National Constantin Brancusi - septembrie 2023 in 
Gura Humorului la Casa de Cultura - Festivalul International de Film, Diaporama si  Fotografie Toamna la Voronet 
- octombrie 2023 in Iasi la Palatul Culturii - Muzeul Stiintei si Tehnicii Stefan Procopiu - noiembrie 2023 in Brasov 
la Galeria 9 - Asociatia Culturala Epithet si Asociatia Culturala Artessentia - decembrie 2023 in Targu Mures la 
Bastionul Tabacarilor din Cetatea Medievala - Centrul de Cultura si Arta - ianuarie 2024 in Ramnicu Valcea la 
Galeria de Arta Cozia - Uniunea Artistilor Plastici - februarie 2024 in Cluj-Napoca la Muzeul de Arta - martie 
2024 in Resita la Muzeul Banatului Montan - aprilie 2024 in Vaslui la Muzeul Judetean Stefan cel Mare - mai 2024 
in Bacau la Complexul Muzeal de Stiinte ale Naturii Ion Borcea - iunie 2024 in Focsani la Galeriile de Arta - iulie 
2024 in Alexandria la Muzeul Judetean Teleorman - august 2024 in Giurgiu la Muzeul Judetean Teohari Antonescu 
 - septembrie 2024 in Braila la Muzeul Brailei Carol I - octombrie 2024 in Buzau la Muzeul Judetean - noiembrie 
2024 in Deva la Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane - decembrie 2024 in Craiova la Muzeul Olteniei - ianuarie 
2025 in Chisinau la Muzeul National de Istorie a Moldovei - februarie 2025 in Cahul la Universitatea de Stat 
Bogdan Petriceicu Hasdeu - martie 2025 in Sibiu la Muzeul National Brukenthal - aprilie 2025 in Ankara la Rahmi 
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M. Koc Museum Exhibition Hall prin ambasada Romaniei in Turcia  - mai 2025 in Madrid la Institutul Cultural 
Roman - iunie 2025 in Constanta la Complexul Muzeal de Stiintele Naturii - iulie 2025 in Ruse la Muzeul Regional 
de Istorie - august 2025 in Suceava la Muzeul National al Bucovinei - septembrie 2025 in Slobozia la Muzeul 
Judetean Ialomita - octombrie 2025 in Bistrita la Complexul Muzeal Bistrita-Nasaud - noiembrie 2025 in Sfantu 
Gheorghe la Centrul Cultural Arcus - decembrie 2025 in Slatina la Muzeul Judetean Olt - decembrie 2025 in 
Beijing la a 6-a Trienala Internationala de Arta a Noilor Media a Academiei de Film din Beijing - ianuarie 2026 in 
Satu Mare la Muzeul Judetean - februarie 2026 in Alba Iulia la Muzeul National al Unirii - martie 2026 in 
Piatra-Neamt la Complexul Muzeal National - martie-mai 2026 in Beijing la Muzeul X - aprilie 2026 in Botosani la 
Directia Judeteana pentru Cultura - mai 2026 in Sighetu Marmatiei la Muzeul Maramuresului - iunie 2026 in Arad la 
Complexul Muzeal - iulie 2026 in Galati la Complexul Muzeal de Stiintele Naturii Rasvan Angheluta - august 2026 
in Calarasi la Muzeul Dunarii de Jos - septembrie 2026 in New York la Institutul Cultural Roman - octombrie 2026 
in Drobeta-Turnu Severin la Muzeul Regiunii Portilor de Fier - 2026 (nu a fost stabilita luna) in Beijing la Institutul 
Cultural Roman.
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3. CAMPIOANA MONDIALA LA 16 ANI: CARMEN IONITA, ADOLESCENTA 
DIN SLATINA CARE A CUCERIT LUMEA SKATEBOARDINGULUI

La doar 16 ani, Carmen Ionita a reusit o performanta rara in sportul romanesc: a devenit campioana mondiala la 
freestyle skateboarding si lider in clasamentul global. Povestea ei incepe intr-un skatepark din Slatina si ajunge, in 
doar cativa ani, pe cea mai inalta treapta a podiumului mondial.





Totul a inceput in 2020, cand aceasta a descoperit skateboardingul la Casa de Cultura a Tineretului, dupa ce l-a 
urmarit pe Marius Constantin . Curiozitatea de moment s-a transformat rapid in pasiune.





Mi s-a parut un sport foarte misto , spune ea despre primul contact cu skateboardul.





Un an mai tarziu, in 2021, a facut pasul spre performanta, odata cu participarea la prima competitie internationala 
Euro Freestyle , desfasurata in Brandenburg an der Havel, Germania. A fost momentul in care hobby-ul s-a 
transformat intr-un obiectiv clar.





De atunci, programul ei a devenit unul riguros. Dupa scoala, Carmen merge zilnic la skatepark, unde se antreneaza 
intre doua si trei ore, sub coordonarea antrenorului sau, Marius Constantin, cel care i-a fost alaturi inca de la inceput.





Evolutia nu a fost lipsita de provocari. Cea mai dificila competitie de pana acum, spune ea, a fost cea din Germania, 
din 2023, unde nivelul adversarelor a fost extrem de ridicat.





Au fost adversare foarte bune, a fost greu , recunoaste sportiva.





Momentul care i-a schimbat cu adevarat parcursul a fost insa primul podium la nivel mondial.





A fost neasteptat. Nu m-am gandit niciodata ca voi ajunge aici.





Anul 2024 a adus consacrarea: Carmen Ionita a castigat locul 1 la competitia mondiala World Freestyle din 
Germania si a incheiat sezonul pe primul loc in clasamentul global, cu 36 de puncte, devenind cea mai buna freestyle 
skaterita a anului.





Succesul a venit si cu o recunoastere speciala. Dupa titlul mondial, a primit cadou o placa de skate personalizata cu 
numele ei. Modelul a fost ulterior lansat pe piata la nivel international, iar recent a devenit disponibil si in Romania, 
fiind vandut la un pret de aproximativ 1000 de lei un detaliu care confirma impactul pe care tanara sportiva il are 
deja in comunitatea de skateboarding.





                                                         





In spatele rezultatelor se afla, spune ea, sprijinul constant al familiei si al comunitatii de skate, dar si relatia stransa cu 
antrenorul sau.





Privind spre viitor, obiectivul este deja stabilit: participarea la Jocurile Olimpice, daca va fi introdusa categoria de 
freestyle.





Pana atunci isi continua drumul competitional. Sambata, pe 18, va participa la primul concurs din acest an, organizat 
la Arad , unde va intra din nou in competitie cu unele dintre cele mai bune sportive din domeniu.





Pentru cei care viseaza sa inceapa un sport, mesajul ei ramane simplu:





Daca iti place ceva, incearca. Nu ezita.
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La 16 ani, Carmen Ionita nu este doar o campioana mondiala, ci si dovada ca performanta poate incepe de oriunde 
chiar si dintr-un skatepark din Slatina.





https://gazetaoltului.ro/wp-content/uploads/2026/04/WhatsApp-Video-2026-04-15-at-18.50.28.mp4
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4. Compania de teatru SKEPSIS va invita la spectacolul Nepoata-Sotie. Se 
aniverseaza 24 de ani de la infiintarea trupei

Marti, 21.04.2026, ora 19.00, la Casa de Cultura a Studentilor Alba Iulia, compania de teatru SKEPSIS va invita 
la spectacolul Nepoata-Sotie, celebrand 24 de ani de la infiintare!





NEPOATA-SOTIE este un spectacol de comedie construit pe baza unei piese intr-un singur act semnata de Eugen 
Ionescu. Se prezinta o situatie absurda iscata de un moft excentric al unui Viconte care vrea sa isi transforme 
Vicontesa in nepoata legitima. Aceasta decizie este contestata de Baron, un prieten de familie care are interese 
proprii de urmarit. Disputa celor doi este intrerupta de alte personaje pitoresti care apar exact cand nu e nevoie de 
ele, fiecare avand probleme importante de rezolvat. Justitia, reprezentata prin avocatul Pipistrelle, incearca sa 
medieze situatia incadrand conflictul in legislatie.





Implinim 24 de ani de activitate si sarbatorim invitand publicul la un spectacol in care paradoxurile si neasteptatul 
fiecarei scene amuza, intriga si ne provoaca sa descoperim farmecul aparte al acestui gen de teatru pe care noi, cei 
din Skepsis, il indragim foarte mult. In cele peste doua decade de viata, grupul nostru s-a transformat dintr-o simpla 
trupa studenteasca intr-o companie de teatru independent si o organizatie profesionista care desfasoara proiecte 
culturale si artistice, formeaza tineri actori si promoveaza Alba Iulia la nivel national si international. Mulltumim 
tuturor celor care ne-au sustinut de-a lungul anilor, organizatiilor si institutiilor partenere, multumim publicului care ne 
tine in viata! - Viorel Cioflica - Coordonator





Va invitam alaturi de noi la o seara dedicata teatrului absurdului, abordat cu Skepsis!





Biletele (30 lei pt adulti; 15 lei pentru elevi, studenti si pensionari) pot fi achizitionate de la secretariatul Casei de 
Cultura a Studentilor incepand de joi, 16.04.2026, intre orele 10.00-15.00 sau in ziua spectacolului pana la ora 
18.30 - fondurile obtinute sunt directionate spre sustinerea proiectului cultural Stagiunea cu Skepsis 2026 .





Evenimentul este prezentat sub egida #yoUthNITED Alba Iulia Capitala Tineretului 2026 fiind pregatit si organizat 
prin proiectul cultural Stagiunea cu Skepsis 2026! un proiect care urmareste implicarea tineretului in diversificarea 
ofertei cultural-artistice a orasului si participarea civica la viata socioculturala. Prin acest proiect Grupul Skepsis 
formeaza anual tineri actori, dezvolta colaborari cu artisti din tara si din strainatate, pregateste si ofera in mod riguros 
si sistematic publicului albaiulian spectacole de teatru si divertisment pe intreg parcursul anului.





Parteneri: Primaria Municipiului Alba Iulia; Casa de Cultura a Studentilor Alba Iulia; Fundatia Inter-Art Aiud; 
Muzeul National al Unirii Alba Iulia, Biblioteca Judeteana Lucian Blaga Alba. Noutati si detalii despre companie si 
proiectele si evenimentele pe care le desfasoara compania de teatru Skepsis se pot gasi accesand site-ul oficial: 
www.teatrulskepsis.ro
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5. Comunicat de presa - Centrul de Proiecte al Muncipiului Timisoara
Comunicat de presa - Centrul de Proiecte al Muncipiului Timisoara Targul de Paste Timisoara a adus in Cetate o 
atmosfera de sarbatoare, in care spatiul public a devenit un loc al intalnirii, al culturii si al timpului petrecut impreuna 
in comunitate. Publicul a raspuns in numar mare invitatiei de a descoperi orasul intr-un alt ritm, bucurandu-se de 
evenimentele organizate si de traseul de poveste creat de decorurile Targului de Paste in cele patru piete istorice: 
Piata Victoriei, Piata Libertatii, Piata Sfantul Gheorghe si Piata Unirii. Programul editiei 2026 a adus in prim-plan 
spectacole de animatie stradala, ateliere creative pentru copii, activitati sportive, momente muzicale apreciate, iar pe 
parcursul intregii perioade, vizitatorii au putut explora acest parcurs urban special. In acest context, avand in vedere 
interesul crescut al publicului, Targul de Paste Timisoara, organizat de Primaria Municipiului Timisoara prin Casa de 
Cultura a Municipiului Timisoara in parteneriat cu Centrul de Proiecte si Visit Timisoara - Organizatia de 
Management al Destinatiei, se prelungeste pana duminica, 19 aprilie inclusiv. Programul de vizitare a Targului de 
Paste din Piata Libertatii, este de luni pana vineri intre orele 12:00 - 21:00, sambata si duminica intre 10:00 - 22:00. 
Noi evenimente surpriza vor fi adaugate in program. Comunicare si relatii publice
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6. Concert aniversar de exceptie. Catalin Iancu - Jubileu al Excelentei
Pe 21 aprilie 2026, de la ora 18:00, la Casa de Cultura a Sindicatelor Pitesti, va avea loc Concertul aniversar 
Catalin Iancu Jubileu al Excelentei . Profesorul si dirijorul Catalin Iancu senior, alaturi de Orchestra Doina Argesului 
si invitati speciali ai scenei romanesti, va oferi publicului o seara de exceptie dedicata muzicii traditionale si unui 
parcurs artistic remarcabil. Catalin Iancu, unul dintre cei mai apreciati violonisti ai folclorului romanesc, marcheaza 
prin acest concert o activitate impresionanta, dedicata promovarii si pastrarii traditiilor muzicale autentice.





Publicul va avea ocazia sa retraiasca momente definitorii din cariera sa, intr-o atmosfera festiva, alaturi de invitati de 
prestigiu. Pe scena vor urca nume indragite ale muzicii si divertismentului romanesc, printre care: Paul Surugiu 
(Fuego), Nicolae Botgros, Maria Dragomiroiu, Aurel Tamas, Mariana Ionescu Capitanescu, alaturi de multi alti 
artisti de renume. Spectacolul va fi acompaniat de Orchestra Doina Argesului , sub bagheta dirijorala a 
sarbatoritului, iar prezentarea va fi asigurata de binecunoscuta realizatoare TV Iuliana Tudor. Evenimentul promite o 
experienta artistica de inalt nivel, in care traditia si emotia se impletesc intr-un regal folcloric dedicat publicului de 
toate varstele.
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7. Concert Cu Laura Bretan si Vlad Mirita Curierul Zilei
Concert cu Laura Bretan si Vlad Mirita 15 aprilie 2026





Filarmonica Pitesti organizeaza vineri, de la ora 19, la Casa de Cultura a Sindicatelor, concertul vocal-simfonic 
extraordinar dedicat editiei din acest an a Simfoniei Lalelelor si sustinut de orchestra simfonica a institutiei, dirijor, 
Tiberiu Dragos Oprea, solisti, Laura Bretan si Vlad Mirita. I.I. Acestora li se alatura pitestenii Maria Madalina 
Lupu, Georgiana Costache si Gruia Soare. In program, arii celebre din opere, canzonete, pop, crossover. De 
asemenea, la concertul extraordinar pe scena va urca un invitat surpriza, un maestru al muzicii, cunoscut pentru 
virtuozitatea sa si melodiile care au cucerit lumea. Un invitat care va transforma concertul intr-un moment de neuitat.





Canta de la patru ani Nascuta in Statele Unite ale Americii, Laura Bretan canta de la patru ani, mostenind talentul de 
la mama sa. Soprana romano-americana a devenit cunoscuta in urma participarii la emisiunile de televiziune America 
s Got Talent (unde a primit prestigiosul Golden Buzzer ) si Romania s Got Talent (castigatoarea sezonului 6). De 
atunci, a sustinut spectacole in intreaga lume, avand un repertoriu care se intinde de la opera clasica la piese 
contemporane. A urcat pe scenele din SUA, Germania, Spania, Italia, Canada, Anglia, Belgia, Emiratele Arabe 
Unite, Elvetia, Vatican si Romania (la Sala Palatului, Ateneul Roman si Opera din Cluj). A cantat alaturi de Il Volo, 
Andre Rieu, Matteo Bocelli, Paul Anka, Toto Cutugno, Ricchi e Poveri, Michael Bolton s.a. Interpret de muzica 
pop, dar si de opera, Vlad Mirita este tenor la Opera Nationala Bucuresti, unde a interpretat cu succes roluri 
precum Arturo in Lucia di Lammermoor , Ismaelle in Nabucco , sau Alfredo in La Traviata . Pe langa spectacolele 
sustinute pe scenele tarii a fost invitat in Italia, Spania, Belgia, Anglia, Germania, Franta, Olanda, Norvegia, Rusia, 
Belarus, Ucraina, Coreea de Sud, Portugalia. S-a remarcat in stilul pop-opera/crossover, cantand alaturi de 
soprana Angela Gheorghiu in concerte de gala la Sankt Petersburg, Torre del Lago si Bucuresti. Madalina Lupu a 
inceput sa studieze naiul la opt ani cu profesorul Ionut Cirstea, iar de cativa ani este eleva maestrului Gheorghe 
Zamfir. A aboslvit Liceul de Arte Dinu Lipatti , la catedra profesoarei Gina Sandu. Studenta a UNMB, canta la 
cimpoi, ocarina, talv, tilinca, fluier, caval, nai si, recent, studiaza si flautul. A obtinut peste o suta de premii la 
festivaluri si concursuri si a participat la turnee internationale in Cehia, Croatia, Olanda, Germania, China, Grecia, 
Turcia si Bulgaria. Desi tanara, pitesteanca Georgiana Costache s-a impus pe scena muzicala odata cu participarea 
la concursurile si masterclass-urile de gen si show-urile de televiziune. A urmat cursurile Colegiului National de 
Muzica George Enescu din Bucuresti si pe cele ale U.N.M.B Facultatea de Interpretare Muzicala. In prezent, este 
studenta la master la Academia Gh. Dima din Cluj-Napoca. Nascut la Pitesti, in 2013, Gruia Soare a inceput studiul 
pianului la sapte ani la Liceul de Arte Dinu Lipatti din orasul natal, liceu la care studiaza si in prezent. Dintre 
concursurile la care a participat, fiind laureat, mentionam: Pe aripile sunetului , Scherzo , Margareta Sterian , 
Sigismund Toduta , Talente implinite , Carl Filtsch , Constanta International Piano Competition , Craiova Piano 
Competition si George Georgescu . Gruia Soare este si compozitor, La rasarit , O zi frumoasa Excursie in Grecia si 
O noua viata pot fi ascultate pe youtube. Un muzician cu multiple valente artistice, violonist in orchestra, 
concertmaestru si solist violonist, Tiberiu Dragos Oprea este unul dintre cei mai apreciati dirijori cu 30 de ani de 
cariera si peste 1500 de concerte. Este fondatorul artistic al Filarmonicii Pitesti si prim-dirijorul ei si prim-dirijor al 
Teatrului National de Opera si Balet Oleg Danovski din Constanta. Zece ani a fost si dirijor colaborator permanent 
al Teatrului National de Opereta si Musical Ion Dacian din Bucuresti si invitat constant al filarmonicilor si scenelor 
nationale si internationale. Dirijorul Tiberiu Dragos Oprea se inscrie pe harta Festivalului International George 
Enescu cu numeroase prezente artistice: 2009, 2011, 2013, 2017, 2019, 2023, 2025, atat cu Filarmonica Pitesti, 
cat si cu Orchestra de Camera Radio, filarmonicile din Ploiesti si Ramnicu Valcea. A fost si este un cadru didactic 
de succes la Universitatea din Pitesti (catedra de Muzica) si Universitatea Ovidius din Constanta. Pentru contributia 
artistica la nivel national a primit numeroase distinctii. Biletele pot fi procurate de la casa de bilete a institutiei si de pe 
Bilete la Concert Vocal - Simfonic Extraordinar dedicat Simfoniei Lalelelor, editia 49, pretul unuia fiind de 50 de lei 
sau 40 de lei in functie de categoria locului. Elevii, studentii si pensionarii beneficiaza de reducerile aferente.
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8. Disponibilizari la Primaria Ploiesti. Sapte functii de conducere dispar din 
organigrama

Primaria Ploiesti se pregateste de o ampla restructurare, cu zeci de disponibilizari in mai multe institutii si schimbari 
majore in organigrama. Sapte functii de conducere vor disparea din organigrama municipalitatii.





Masurile anuntate de primarul Mihai Politeanu fac parte dintr-un plan mai larg de reorganizare si eficientizare a 
administratiei locale. Decizia vine dupa reorganizarea de la Casa de Cultura I.L. Caragiale , prin preluarea 
Administratiei Parcului Municipal Vest.





Procesul de restructurare va fi derulat in etape rapide. In prima faza, potrivit primarului Ploiestiului, Consiliul Local 
trebuie sa aprobe numarul maxim de posturi din Primarie si din institutiile subordonate. Ulterior, pana la data de 27 
aprilie, vor fi votate noile organigrame.





Hotararea privind numericul de personal va fi transmisa Prefecturii. Apoi, in circa 10 zile doua saptamani, trebuie 
aprobata noua organigrama. Dupa acest moment va urma perioada cea mai dificila: desfiintarea de posturi si 
disponibilizarea angajatilor , a declarat primarul Mihai Politeanu.





Autoritatile sustin ca reorganizarea urmareste reducerea cheltuielilor si o functionare mai eficienta a aparatului 
administrativ, in conditiile presiunilor bugetare actuale.





Disponibilizarile vor viza, potrivit primarului Mihai Politeanu, mai multe structuri din administratia locala. Vor exista 
concedieri si eliminarea posturilor vacante la Primaria Ploiesti, Serviciul Public Finante Locale, Clubul Sportiv 
Municipal (CSM) si Parcul Memorial Constantin Stere .





Surse din administratia locala Ploiesti au sustinut ca la Politia Locala sunt vizate 9 disponibilizari, la Clubul Sportiv 
Municipal - 13, la Primaria Ploiesti - 14, la Serviciul Public Finante Locale - 7, iar la Parcul Memorial Constantin 
Stere - 39





In paralel, potrivit estimarilor avansate, sapte functii de conducere vor disparea din organigrama, ca urmare a unor 
posibile comasari de directii si servicii. Informatia a fost confirmata si de primarul Ploiestiului, Mihai Politeanu.





Sapte functii de conducere vor fi desfiintate si oamenii aceia nu vor mai fi pe functii de conducere , a precizat 
primarul Ploiestiului, care a precizat ca aceasta analiza nu a fost, insa, finalizata.





Surse din administratia locala sustin, insa, ca una dintre variantele de lucru posibile ar putea fi desfiintarea posturilor 
de conducere ocupate temporar, respectiv fara concurs.





Reorganizarea ar putea viza, insa, pe de alta parte, eliminarea suprapunerilor de atributii si reducerea structurilor 
administrative considerate ineficiente.





Termenul-limita pentru aprobarea noii organigrame este 27 aprilie, iar dupa aceasta data va incepe aplicarea 
concreta a masurilor, inclusiv disponibilizarile.
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9. Echipele de robotica din Ploiesti vor avea un spatiu dedicat in Parcul Municipal 
Vest

Echipele de robotica din Ploiesti vor beneficia de un spatiu dedicat in Parcul Municipal Vest, dupa ce Consiliul 
Local a aprobat reorganizarea administratiei parcului si transferul acesteia in subordinea Casei de Cultura I.L. 
Caragiale .





Initiativa a apartinut consilierilor PNL si a fost votata in sedinta extraordinara a Consiliului Local Ploiesti din 14 
aprilie, odata cu reorganizarea Primariei si preluarea Administratiei Parcului Municipal Vest de catre Casa de 
Cultura I.L. Caragiale Ploiesti.





Potrivit initiatorilor proiectului, in incinta parcului va fi amenajat un Centru de Excelenta care sa devina un hub pentru 
cluburile de robotica din municipiu.





Reorganizare la Primaria Ploiesti. Casa de Cultura preia Parcul Vest





Centrul de Excelenta din Parcul Municipal Vest va deveni un hub al cluburilor de robotica din Ploiesti un loc 
modern, dedicat tinerilor pasionati de tehnologie, unde pot lucra, testa si dezvolta proiecte care au repus deja orasul 
nostru pe harta internationala a performantei , au transmis reprezentantii PNL.





In ultimii ani, echipele de robotica din Ploiesti, care activeaza in cadrul colegiilor nationale si al altor unitati de 
invatamant, au obtinut rezultate remarcabile atat la competitii nationale, cat si internationale, contribuind la 
promovarea orasului in domeniul tehnologiei si inovatiei.
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10. Expozitia regizorului Dan Mihalcea ;Cum respira pamantul, la Botosani
Expozitia regizorului Dan Mihalcea Cum respira pamantul , la Botosani - BotosaniNews.ro search Expozitia 
regizorului Dan Mihalcea Cum respira pamantul , la Botosani 15 aprilie 2026





Expozitia personala itineranta de fotografie Cum respira pamantul a regizorului Dan Mihalcea va fi vernisata la 
Directia Judeteana pentru Cultura Botosani in data de 18.04.2026 la ora 12. Prezinta Danut Hutu, director al 
acestei institutii. Expozitia este deschisa publicului in perioada 18 aprilie 8 mai 2026.





Cum respira pamantul este un proiect artistic itinerant inaugurat in aprilie 2023, vernisat in fiecare luna in alt mare 
oras din Romania si din strainatate in institutii prestigioase de cultura si arta, avand dimensiune artistica, reflexiva si 
ecologica, construit in jurul relatiei dintre corp, natura si materie vie. Expozitia investigheaza vizual ideea de respiratie 
simbolica a pamantului, punand in discutie fragilitatea mediului, memoria locului si urmele prezentei umane in natura. 
Fotografiile propun o estetica a tacerii, a sedimentarii si a timpului lent, invitand privitorul la contemplare si la o 
relatie empatica cu mediul natural.





Expozitia Cum respira pamantul este alcatuita din 20 de fotografii, 84/60 centimetri, pe care regizorul Dan Mihalcea 
le-a realizat la Vulcanii Noroiosi de la Paclele Mici din judetul Buzau.





Autorul afirma: Intentionat nu am pus niciun semn de punctuatie la finalul titlului pentru ca fiecare privitor sa isi 
imagineze semnul pe care il considera potrivit din punctul lui de vedere. Poate sa fie semnul intrebarii, poate sa fie 
semnul exclamarii, poate sa ramana asa cum este, sau poate fi inserata o virgula dupa primul cuvant si, la fel, pot sa 
existe din nou doua situatii cu semnele de punctuatie aduse in discutie. Fiecare varianta se configureaza ca un camp 
semantic autonom a carui interpretare este activata de privitor.





Dan Mihalcea locuieste in Bucuresti. Este nascut in Ramnicu Valcea. Este regizor de film si televiziune. A absolvit 
cursurile Facultatii de Arte din cadrul Universitatii Hyperion din Bucuresti in specializarea Regie de Film si 
Televiziune, cursurile programului de Master in specializarea Dramaturgie Cinematografica. Scenaristica de Film si 
Televiziune, la aceeasi facultate, si a finalizat studiile doctorale in domeniul Cinematografie si Media la Facultatea de 
Teatru si Film din cadrul Universitatii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca. A activat profesional din 1995 pe diverse 
pozitii in sistemul TV si in afara acestuia, inclusiv regizor artistic, director de imagine, realizator de film documentar. 
In calitate de regizor a fost distins cu premii la festivaluri internationale si nationale de film documentar desfasurate in 
Romania. El este autorul lucrarilor care fac obiectul expozitiei itinerante de fotografie religioasa Canonicon care a 
fost vernisata in 12 orase din Romania in perioada 2012-2014 in galerii de arta, in muzee de arta si de istorie, in 
biblioteci judetene si centre de cultura. La Bucuresti vernisajul a avut loc la Institutul Cultural Roman in 2014.





Itinerarul expozitiei Cum respira pamantul a fost si este stabilit in acest moment dupa cum urmeaza:





aprilie 2023 in Bucuresti la Galeria Calderon Art Studio - Centrul Cultural Mihai Eminescu





mai 2023 in Targoviste la Muzeul de Istorie





iunie 2023 in Ploiesti la Muzeul de Arta Ion Ionescu-Quintus





iulie 2023 in Pitesti la Biblioteca Judeteana Arges Dinicu Golescu





august 2023 in Targu Jiu la Muzeul National Constantin Brancusi





septembrie 2023 in Gura Humorului la Casa de Cultura - Festivalul International de Film, Diaporama si Fotografie 
Toamna la Voronet
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octombrie 2023 in Iasi la Palatul Culturii - Muzeul Stiintei si Tehnicii Stefan Procopiu





noiembrie 2023 in Brasov la Galeria - Asociatia Culturala Epithet si Asociatia Culturala Artessentia





decembrie 2023 in Targu Mures la Bastionul Tabacarilor din Cetatea Medievala - Centrul de Cultura si Arta





ianuarie 2024 in Ramnicu Valcea la Galeria de Arta Cozia - Uniunea Artistilor Plastici





februarie 2024 in Cluj-Napoca la Muzeul de Arta





martie 2024 in Resita la Muzeul Banatului Montan





aprilie 2024 in Vaslui la Muzeul Judetean Stefan cel Mare





mai 2024 in Bacau la Complexul Muzeal de Stiinte ale Naturii Ion Borcea





iunie 2024 in Focsani la Galeriile de Arta





iulie 2024 in Alexandria la Muzeul Judetean Teleorman





august 2024 in Giurgiu la Muzeul Judetean Teohari Antonescu





septembrie 2024 in Braila la Muzeul Brailei Carol I





octombrie 2024 in Buzau la Muzeul Judetean





noiembrie 2024 in Deva la Muzeul Civilizatiei Dacice si Romane





decembrie 2024 in Craiova la Muzeul Olteniei





ianuarie 2025 in Chisinau la Muzeul National de Istorie a Moldovei





februarie 2025 in Cahul la Universitatea de Stat Bogdan Petriceicu Hasdeu





martie 2025 in Sibiu la Muzeul National Brukenthal





aprilie 2025 in Ankara la Rahmi M. Ko ?emgt; Museum Exhibition Hall prin ambasada Romaniei in Turcia





mai 2025 in Madrid la Institutul Cultural Roman





iunie 2025 in Constanta la Complexul Muzeal de Stiintele Naturii





iulie 2025 in Ruse la Muzeul Regional de Istorie





august 2025 in Suceava la Muzeul National al Bucovinei





septembrie 2025 in Slobozia la Muzeul Judetean Ialomita





octombrie 2025 in Bistrita la Complexul Muzeal Bistrita-Nasaud
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noiembrie 2025 in Sfantu Gheorghe la Centrul Cultural Arcus





decembrie 2025 in Slatina la Muzeul Judetean Olt





decembrie 2025 in Beijing la a 6-a Trienala Internationala de Arta a Noilor Media a Academiei de Film din Beijing





ianuarie 2026 in Satu Mare la Muzeul Judetean





februarie 2026 in Alba Iulia la Muzeul National al Unirii





martie 2026 in Piatra-Neamt la Complexul Muzeal National





martie-mai 2026 in Beijing la Muzeul X





aprilie 2026 in Botosani la Directia Judeteana pentru Cultura





mai 2026 in Sighetu Marmatiei la Muzeul Maramuresului





iunie 2026 in Arad la Complexul Muzeal





iulie 2026 in Galati la Complexul Muzeal de Stiintele Naturii Rasvan Angheluta





august 2026 in Calarasi la Muzeul Dunarii de Jos





septembrie 2026 in New York la Institutul Cultural Roman





octombrie 2026 in Drobeta-Turnu Severin la Muzeul Regiunii Portilor de Fier





2026 (nu a fost stabilita luna) in Beijing la Institutul Cultural Roman.





botosani BotosaniNews directia de cultura stiri stiri bt stiri din Botosani ziare botosani
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11. Incep demiterile in Primaria Iasi! Alesii locali convocati in sedinta extraordinara 
pentru a aproba numarul total al functionarilor publici care vor ramane in functie

Miercuri, 15 aprilie 2026, de la ora 13.00, plenul Consiliului Local Iasi se va reuni intr-o sedinta extraordinara 
pentru a supune votului un singur proiect de hotarare. Este vorba despre Proiect de hotarare privind aplicarea noului 
numar maxim de posturi stabilit de catre Institutia Prefectului Judetului Iasi pentru UAT Municipiul Iasi .





Vom aproba un numar maxim al persoanelor care pot lucra in administratia publica. Numarul este mai mic cu 253 
de persoane. Nu am inceput inca procesul de reorganizare. Vom comasa unele activitati prin micsorarea numarului 
de sefi. 1048 de functionari vor fi. Structura Politiei Locale va ramane la fel. Posturile administrative vor fi 
transformate in posturi operationale , a transmis recent primarul Mihai Chirica.





Ulterior, Primaria Iasi va trebuie sa aprobe noua organigrama si statutul de functii intr-o alta sedinta.





Precizam ca institutiile publice din cadrul UAT Municipiul Iasi care sunt exceptate si unde organigrama nu va fi 
modificata sunt: Casa de Cultura Mihai Ursachi, Ateneul National Iasi, Muzeul Municipal Regina Maria, Cresa 
Municipiului Iasi Sf. Maria si Directia de Asistenta Sociala.





Mai multe detalii pot fi consultate AICI
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12. Incepe Simfonia Lalelelor 2026! Programul manifestarilor organizate in prima zi 
a festivalului - Universul argesean

Programul manifestarilor organizate in prima zi a festivalului Simfonia Lalelelor, editia a 49-a!





Vineri, 17 aprilie:





Filarmonica Pitesti / Piata Primariei / Parcul Lunca Argesului





09:30 10:00: Primirea invitatilor si a delegatiilor Filarmonica Pitesti;





10:00 11:00: Deschidere oficiala, prezentarea oaspetilor, discursuri;





11:00 11:30: Ceremonia oficiala de infratire dintre Pitesti, Romania Sanl urfa, Turcia;





12:30 13:00: Parada Florilor strada pietonala si Piata Primariei;





13:30 16:00: Vizita oficiala in Parcul Lunca Argesului expozitia Simfonia lalelelor ;





18:00 23:00: Spectacol de lumina si culoare - proiectii de tip video mapping artistic, cu tema florala, pe cladirea 
Primariei Pitesti Piata Primariei.





Casa de Cultura a Sindicatelor





19:00 21:30: Concert dedicat festivalului, sustinut de Orchestra Simfonica a Filarmonicii Pitesti - invitati: Laura 
Bretan  Vlad Mirita, Gruia Soare, Madalina Lupu, Georgiana Costache; dirijor: Tiberiu Dragos Oprea.





Parcul Lunca Argesului spectacole:





14:00 15:00: Facultatea de Muzica Universitatea Politehnica Bucuresti;





15:00 16:00: Bonjour, Pitesti! spectacol de revista, Teatrul Alexandru Davila ;





18:00 20:00: Formatii rock pitestene (Rebel X): Nidal  Helda;





20:00: Concert extraordinar - Cargo.





Prezentator: Cristina Lutu.





Eveniment organizat de: Primaria si Consiliul Local Pitesti , prin Salpitflor, SPEP, Centrul Cultural Pitesti, 
Filarmonica Pitesti si FC Arges.





Sponsori : Arges Mall Supernova Catena Dr. Teo Daperom IBC Vodafone Caroli Auchan





Parteneri: Consiliul Judetean Arges Inspectoratul Scolar Arges Universitatea Politehnica Bucuresti Universitatea 
Brancoveanu CSM Pitesti.
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13. Marti, 21.04.2026, ora 19.00, la Casa de Cultura a Studentilor Alba Iulia, 
compania de teatru SKEPSIS va invita la spectacolul Nepoata-Sotie, celebrand 24 de 

ani de la infiintare!
NEPOATA-SOTIE este un spectacol de comedie construit pe baza unei piese intr-un singur act semnata de Eugen 
Ionescu. Se prezinta o situatie absurda iscata de un moft excentric al unui Viconte care vrea sa isi transforme 
Vicontesa in nepoata legitima. Aceasta decizie este contestata de Baron, un prieten de familie care are interese 
proprii de urmarit. Disputa celor doi este intrerupta de alte personaje pitoresti care apar exact cand nu e nevoie de 
ele, fiecare avand probleme importante de rezolvat. Justitia, reprezentata prin avocatul Pipistrelle, incearca sa 
medieze situatia incadrand conflictul in legislatie.





Implinim 24 de ani de activitate si sarbatorim invitand publicul la un spectacol in care paradoxurile si neasteptatul 
fiecarei scene amuza, intriga si ne provoaca sa descoperim farmecul aparte al acestui gen de teatru pe care noi, cei 
din Skepsis, il indragim foarte mult. In cele peste doua decade de viata, grupul nostru s-a transformat dintr-o simpla 
trupa studenteasca intr-o companie de teatru independent si o organizatie profesionista care desfasoara proiecte 
culturale si artistice, formeaza tineri actori si promoveaza Alba Iulia la nivel national si international. Mulltumim 
tuturor celor care ne-au sustinut de-a lungul anilor, organizatiilor si institutiilor partenere, multumim publicului care ne 
tine in viata! - Viorel Cioflica - Coordonator





Va invitam alaturi de noi la o seara dedicata teatrului absurdului, abordat cu Skepsis!





Biletele (30 lei pt adulti; 15 lei pentru elevi, studenti si pensionari) pot fi achizitionate de la secretariatul Casei de 
Cultura a Studentilor incepand de joi, 16.04.2026, intre orele 10.00-15.00 sau in ziua spectacolului pana la ora 
18.30 - fondurile obtinute sunt directionate spre sustinerea proiectului cultural Stagiunea cu Skepsis 2026 .





Evenimentul este prezentat sub egida #yoUthNITED Alba Iulia Capitala Tineretului 2026 fiind pregatit si organizat 
prin proiectul cultural Stagiunea cu Skepsis 2026! un proiect care urmareste implicarea tineretului in diversificarea 
ofertei cultural-artistice a orasului si participarea civica la viata socioculturala. Prin acest proiect Grupul Skepsis 
formeaza anual tineri actori, dezvolta colaborari cu artisti din tara si din strainatate, pregateste si ofera in mod riguros 
si sistematic publicului albaiulian spectacole de teatru si divertisment pe intreg parcursul anului.





Parteneri: Primaria Municipiului Alba Iulia; Casa de Cultura a Studentilor Alba Iulia; Fundatia Inter-Art Aiud; 
Muzeul National al Unirii Alba Iulia, Biblioteca Judeteana Lucian Blaga Alba





Noutati si detalii despre companie si proiectele si evenimentele pe care le desfasoara compania de teatru Skepsis se 
pot gasi accesand site-ul oficial: www.teatrulskepsis.ro
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14. Organizatorii Targului de carte si Festivalului de Literatura Contemporana 
SepsiBook cauta voluntari

Organizatorii celei de-a cincea editii a Targului de carte si Festivalului de Literatura Contemporana SepsiBook cauta 
voluntari pentru acest eveniment ce va avea loc luna viitoare la Arena Sepsi din Sfantu Gheorghe.





Voluntarii trebuie sa aiba peste 16 ani, iar inscrierea se face pana pe 23 aprilie , completand formularul postat pe 
pagina de Facebook SepsiBook.





Targul de carte si Festivalul de Literatura Contemporana se va desfasura in perioada 14-17 mai, iar printre invitatii 
speciali ai editiei se numara Ioana Parvulescu, Berg Judit, Dan Coman, Andrei Dosa, Simona Epure, Mircea Groza, 
Catalin Lazurca, Marian Tudor, Elise Wilk si Victor Drujiniu.





Potrivit organizatorilor, peste 40 de edituri din Romania si Ungaria vor fi prezente la targ, iar printre noutatile din 
acest an se numara benzile desenate, dar si biblioterapia.





;In deplina armonie cu tema propusa de Consiliul Judetean Covasna - Anul liceenilor - a fost amplificata oferta 
dedicata tinerilor, pastrand in acelasi timp continuitatea programelor pentru copii deja consacrate. Aceste activitati 
raman fundamentate pe contributia esentiala a cadrelor didactice, partenerii de incredere in modelarea experientelor 
dedicate elevilor. (...) Astfel, programul de anul acesta integreaza elemente inovatoare, precum banda desenata si 
biblioterapia (terapia prin lectura), reflectand o viziune moderna asupra actului de a citi. Totodata, organizatorii 
acorda o atentie deosebita dinamicii publicului din ambele spatii culturale, roman si maghiar, urmarind cu atentie 
preferintele actuale, formele de consum cultural si noile tendinte care prind contur, precizeaza organizatorii, intr-un 
comunicat de presa.





Programul SepsiBook mai cuprinde, printre altele, concerte, spectacole de teatru de papusi, workshopuri, ateliere 
interactive, jocuri de societate, precum si diverse dedicate tinerilor si copiilor.





Evenimentul este organizat de Biblioteca Judeteana ;Bod Peter, Casa de Cultura ;Konya Adam, Asociatia Culturala 
;Mikes Kelemen si Asociatia Sustinatorilor Bibliotecii ;Bod Peter, cu sprijinul Primariei Sfantu Gheorghe si 
Consiliului Judetean Covasna.





Oana Malina Negrea/ AGERPRES





Vrei sa fii notificat cand apare un articol nou? Aboneaza-te prin e-mail
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15. Pregatiri pentru Sambra Oilor din 3 mai - Informatia Zilei



La intalnire au participat subprefectii Ioan Tibil si Cristian Valer Beseni, presedintele Consiliului Judetean Satu Mare, 
Pataki Csaba, vicepresedintele Consiliului Judetean Satu Mare, Roxana Petca, primarul comunei Certeze, Petre 
Ciocan, primarul orasului Negresti-Oas, Aurelia Fedorca, reprezentanti ai structurilor de ordine publica Politia, 
Jandarmeria, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta, precum si ai institutiilor de control si suport: ANPC, DSP, 
DSVSA, Serviciul de Ambulanta Judetean Satu Mare, Electrica, Centrul Judetean pentru Conservarea si 
Promovarea Culturii Traditionale si Casa de Cultura a orasului Negresti-Oas.





Masurile discutate au vizat organizarea logistica a evenimentului, respectiv accesul autovehiculelor, parcarea in zona, 
masurile de siguranta si ordine publica, prevenirea si stingerea incendiilor, salubrizarea zonei pe parcursul 
evenimentului si dupa, precum si modalitatea de reglementare a comertului ambulant din perspectiva sanatatii publice 
si a protectiei consumatorilor.





De asemenea, au fost analizate masurile necesare pentru asigurarea conditiilor optime desfasurarii prestatiilor 
artistice (scena, pavoazare, alimentare cu energie electrica, sonorizare), precum si pentru facilitarea accesului si 
asigurarea bunei dispozitii a participantilor la eveniment.





Institutiile implicate vor colabora in continuare pentru finalizarea tuturor pregatirilor. Urmatoarea intalnire, saptamana 
viitoare, va avea loc la fata locului, la Huta-Certeze. Invit pe toti satmarenii, precum si pe toti iubitorii de traditii 
autentice, in data de 3 mai 2026 sa participe la Sambra Oilor, un eveniment de suflet al judetului nostru - a anuntat 
prefectul Altfatter Tamas.
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16. Primaria Constanta muta masiv bani din imprumutul de 269 milioane lei: noul 
CET primeste inca 77,2 milioane de lei, se taie de la spital si licee

Administratie Deschidere





Primaria Constanta muta masiv bani din imprumutul de 269 milioane lei: noul CET primeste inca 77,2 milioane de 
lei, se taie de la spital si licee Cristian Hagi 2026-04-15





Lucrari la noul CET Se pregateste o modificare importanta a modului in care Primaria Constanta imparte banii din 
imprumutul aprobat in 2024, iar unul dintre marii castigatori este proiectul privind Sursa de productie energie utila 
termica si electrica prin cogenerare de inalta eficienta in municipiul Constanta





Potrivit proiectului de hotarare aflat pe ordinea de zi a sedintei extraordinare a Consiliului Local din 15 aprilie 2026, 
suma alocata acestui obiectiv din finantarea rambursabila va creste spectaculos, de la 55.797.759,80 de lei 
133.007.759,80 de lei . Asta inseamna o suplimentare de 77.210.000 de lei





Modificarea apare in cadrul Proiectului de hotarare nr. 102/2026 , care vizeaza schimbarea HCL nr. 336/2024, 
hotararea prin care municipiul Constanta a aprobat contractarea unei finantari rambursabile interne sau externe in 
valoare de maximum 269.827.057,83 lei , adica aproximativ 53 de milioane de euro.





Recomandare: Primaria ii va obliga pe constanteni sa se rebranseze la sistemul centralizat de incalzire. Consilierii au 
votat! DOCUMENT





Bani mai multi pentru cogenerare, bani mai putini pentru alte investitii Documentele care insotesc proiectul arata ca 
administratia locala vrea sa redirectioneze fondurile din imprumut in functie de noile prioritati de investitii ale 
municipiului.





Pe scurt, doua obiective vor primi sume mai mari, iar pentru trei altele finantarea va fi redusa drastic sau chiar 
eliminata.





Printre proiectele avantajate se afla si cel privind noua sursa de productie a energiei termice si electrice prin 
cogenerare de inalta eficienta, o investitie cu miza majora pentru sistemul de termoficare al orasului.





Al doilea obiectiv pentru care se propune suplimentarea fondurilor este Reabilitarea, modernizarea si dotarea 
Gradinitei cu Program Prelungit Stelutele Marii, Constanta , care ar urma sa primeasca 16.550.795,70 de lei , fata 
de 9.744.529,20 de lei prevazuti initial.





In schimb, sumele necesare pentru aceste suplimentari vor fi luate de la alte trei investitii: Cresterea eficientei 
energetice a cladirilor rezidentiale din Municipiul Constanta zona Badea Cartan blocurile K9, K10, K13, K14 si 
K15 , unde alocarea scade de la 3.619.075,25 de lei 0 lei Cresterea eficientei energetice a imobilului Spitalul 
Municipal Constanta , unde suma se reduce de la 110.000.000,00 de lei 32.790.000,00 de lei , si Cresterea 
eficientei energetice a imobilului Liceul Teoretic Lucian Blaga Constanta , unde alocarea scade de la 3.187.191,25 
de lei 0 lei





Recomandare: Omul de afaceri care construieste noul CET din Constanta a facut si strategia termoficarii. Vor 
deveni debransarile imposibile?





Primaria invoca prioritizarea investitiilor In referatul de aprobare semnat de primarul Vergil Chitac se arata ca 
schimbarea este necesara ca urmare a prioritizarii investitiilor necesare a fi realizate pentru dezvoltarea municipiului , 
fiind nevoie de modificarea listei obiectivelor ce vor fi finantate din imprumutul bancar.
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Administratia locala sustine ca bugetul local nu dispune de toate fondurile necesare pentru finantarea investitiilor 
considerate prioritare, iar redistribuirea sumelor din imprumut este justificata atat prin nevoia de a sustine aceste 
proiecte, cat si prin dorinta de a utiliza cat mai eficient resursele financiare.





Si in raportul de specialitate se precizeaza ca, raportat la stadiul contractelor de executie, se constata oportunitatea 
si necesitatea modificarii listei proiectelor, in conformitate cu prioritatile municipiului Constanta .





Practic, daca proiectul va fi aprobat de consilierii locali, investitia in cogenerarea de inalta eficienta va deveni unul 
dintre principalii beneficiari ai banilor din imprumutul contractat de municipalitate, in timp ce alte proiecte de eficienta 
energetica vor pierde o parte consistenta din finantare sau vor ramane fara bani din aceasta sursa.





Recomandare: Vergil Chitac a sters articolul in care spunea ca nu un CET nou e solutia. Acum propune unul nou. 
Investitia este imensa





Lista completa a obiectivelor finantate din imprumut Nr. Denumire obiectiv de investitii Valoare imprumut H.C.L. 
nr.336/2024 Valoare imprumut modificat Cresterea eficientei energetice a imobilului Liceul Tehnologic Tomis, 
Constanta corp Liceu 3.400.451,04 lei 3.400.451,04 lei Reabilitarea, modernizarea si dotarea Gradinitei cu 
Program Prelungit Lumea copiilor , Constanta 5.910.842,97 lei 5.910.842,97 lei Reabilitare Scoala Gimnaziala nr. 
7 Remus Opreanu, Constanta 2.975.251,99 lei 2.975.251,99 lei Cresterea eficientei energetice a cladirilor 
rezidentiale din Municipiul Constanta, zona Badea Cartan blocurile K11 si K12 1.578.812,84 lei 1.578.812,84 lei 
Cresterea eficientei energetice a imobilului Scoala Gimnaziala nr. 37, Constanta 4.626.647,98 lei 4.626.647,98 lei 
Cresterea eficientei energetice a imobilului Scoala Gimnaziala nr. 24, Ion Jalea, Constanta 2.812.034,65 lei 
2.812.034,65 lei Cresterea eficientei energetice a Imobilului Scoala Gimnaziala nr. 14 , Palazu Mare, Constanta 
6.889.587,23 lei 6.889.587,23 lei Reabilitarea, modernizarea si dotarea Gradinitei cu Program Prelungit Stelutele 
Marii , Constanta 9.744.529,20 lei 16.550.795,70 lei Cresterea eficientei energetice a imobilului Scoala Gimnaziala 
nr. 23, Constantin Brancoveanu, Constanta 3.119.867,97 lei 3.119.867,97 lei Reabilitarea, modernizarea si 
dotarea Gradinitei cu Program Prelungit Casuta de turta dulce , Constanta 5.427.497,67 lei 5.427.497,67 lei 
Cresterea eficientei energetice a cladirilor rezidentiale din Municipiul Constanta zona Badea Cartan blocurile K9, 
K10, K13, K14 si K15 3.619.075,25 lei Cresterea eficientei energetice a cladirilor rezidentiale din Municipiul 
Constanta zona Soveja bloc FT4 si FT3a si FT3b 2.815.136,31 lei 2.815.136,31 lei Cresterea eficientei energetice 
a imobilului Gradinita cu Program Prelungit nr. 53, Constanta 2.986.158,01 lei 2.986.158,01 lei Cresterea eficientei 
energetice a imobilului Liceul Tehnologic Tomis, Constanta corp cantina si corp ateliere 3.522.137,96 lei 
3.522.137,96 lei Cresterea eficientei energetice a cladirilor rezidentiale din Municipiul Constanta zona Casa de 
Cultura blocurile L48, L49, L50 312.757,99 lei 312.757,99 lei Cresterea eficientei energetice a imobilului Spitalul 
Municipal Constanta 110.000.000,00 lei 32.790.000,00 lei Cresterea eficientei energetice a imobilului Scoala 
Gimnaziala nr. 33 Anghel Saligny , Constanta 3.369.649,10 lei 3.369.649,10 lei Cresterea eficientei energetice a 
imobilului Liceul Tehnologic Dimitrie Leonida , Constanta ( corp liceu) 11.053.134,64 lei 11.053.134,64 lei 
Cresterea eficientei energetice a imobilului Liceul Teoretic Lucian Blaga , Constanta 3.187.191,25 lei Cresterea 
eficientei energetice a imobilului Casa Casatoriilor , Constanta 5.560.294,67 lei 5.560.294,67 lei Cresterea 
eficientei energetice a imobilului Liceul Teoretic George Calinescu 2.902.839,96 lei 2.902.839,96 lei Cresterea 
eficientei energetice a imobilului Scoala Gimnaziala nr. 10 Mihail Koiciu , Constanta 2.635.597,71 lei 2.635.597,71 
lei Cresterea eficientei energetice a imobilului Scoala Gimnaziala nr. 22 I.C. Bratianu 4.357.301,77 lei 
4.357.301,77 lei Cresterea eficientei energetice a imobilului Scoala Gimnaziala nr. 36 Comandor Dimitrie Stiubei 
5.908.294,47 lei 5.908.294,47 lei Cresterea eficientei energetice a imobilului Scoala Gimnaziala nr. 6 5.314.205,40 
lei 5.314.205,40 lei Sursa de productie energie utila termica si electrica prin cogenerare de inalta eficienta in 
municipiul Constanta 55.797.759,80 lei 133.007.759,80 lei TOTAL 269.827.057,83 lei 269.827.057,83 lei





Posted in Administratie Deschidere Tagged # bani cet constanta imprumut Lasa un comentariu Anuleaza raspunsul 
Adresa ta de email nu va fi publicata. Campurile obligatorii sunt marcate cu
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17. Prin votul consilierilor, Casa de Cultura Ploiesti preia in administrare Parcul 
Municipal Vest

Decizia face parte din masura ce vizeaza taierile de posturi din administratia locala N. Dumitrescu





Repus pe masa legislativului local ploiestean, proiectul ce vizeaza reorganizarea activitatii Casei de Cultura I.L. 
Caragiale Ploiesti prin preluarea Serviciului Administrare Parc Municipal Vest si a Compartimentului Centrul de 
excelenta pentru tineri intreprinzatori si desfiintarea acestora din urma din cadrul aparatului de specialitate al 
primarului municipiului Ploiesti, a fost aprobat marti dupa amiaza. Prorogat de saptamana trecuta, cand dupa doua 
ore de discutii tensionate si o pauza de consultari nu s-a ajuns la nicio concluzie care sa fie acceptata, reveniti in sala 
de consiliu dupa Sarbatorile Pascale, pana la urma, consilierii locali ploiesteni au fost de acord cu aprobarea acestei 
initiative, avand in vedere faptul ca miza cea mai mare a fost salvarea de la taiere a 56 de posturi din administratia 
locala. Caracterul de urgenta al supunerii la vot al acestui proiect a fost acela ca numarul maxim de posturi din 
administratia locala trebuia aprobat pana pe data de 15 aprilie a.c., iar organigramele trebuie aprobate pana pe data 
de 27 aprilie a.c. Asa cum s-a precizat, in administratia ploiesteana sunt 974 de posturi, iar prin aplicarea 
prevederilor noii ordonante ce prevede reducerea posturilor trebuie sa se ajunga la 750, pe langa solutiile punctuale 
identificate in cazul fiecarui departament in parte, solutia de compromis pentru salvarea a aproape 60 de posturi fiind 
reorganizarea activitatii Casei de Cultura prin preluarea Parcului Municipal Vest. Astfel, sediul principal al Casei de 
Cultura se va muta de la etajul 7 al cladirii Primariei Ploiesti pe strada Marasesti nr. 285 B, in termen de o luna, 
institutia de cultura urmand sa preia si personalul Serviciului de Administrare a Parcului Municipal Vest si al 
Centrului de Excelenta, noua organigrama urmand sa aiba maximum 71 de posturi. Dincolo de functiunea sa utilitara, 
prin preluarea Serviciului Parc Municipal Vest, Casa de Cultura va functiona ca un veritabil hub social in care 
activitatile sportive sunt completate de initiative culturale si comunitare. Parcul Vest va fi valorificat ca spatiu cultural 
in aer liber, unde vor fi organizate tabere de creatie, dedicate tinerilor , se mentioneaza, printre altele, in proiectul de 
hotarare care a fost aprobat. De adaugat faptul ca adoptarea acestui proiect a venit dupa ce in cadrul sedintei 
organizate pe 14 aprilie a.c. au fost aduse si o serie de amendamente la proiectul initial. Unul dintre acestea se refera 
la faptul ca actualul Centru de Excelenta din Parcul Municipal Vest va deveni HUB al cluburilor de robotica din 
Ploiesti , dedicat tinerilor pasionati de tehnologie, date fiind performantele obtinute de cluburile ploiestene de 
robotica inclusiv la competitiile mondiale. Totodata, Centrul de Excelenta va ramane deschis si pentru punerea in 
practica a altor proiecte culturale ale orasului.
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18. Program Simfonia Lalelelor 2026 Pitesti: concerte, parade, spectacole si 
evenimente 17 26 aprilie

Program Simfonia Lalelelor 2026 Pitesti: concerte, parade, spectacole si evenimente 17 26 aprilie - Ziarul Ancheta 
Online Program Simfonia Lalelelor 2026 Pitesti: concerte, parade, spectacole si evenimente 17 26 aprilie Ana Vlad 
15.04.2026 15:11 Administratie Lifestyle Pitesti





Simfonia Lalelelor 2026 transforma Pitesti intr-un adevarat spectacol al primaverii, cu peste o saptamana de 
evenimente pentru toate varstele. De la parada florilor, concerte cu artisti cunoscuti si show-uri de video mapping, 
pana la competitii sportive, spectacole pentru copii si momente multiculturale, editia a 49-a promite un program plin 
de energie, culoare si experiente memorabile in locatii emblematice precum Parcul Lunca Argesului si Piata Primariei.





Programul primelor trei zile de festival | 17 19 aprilie





Editia a 49-a a Simfoniei Lalelelor debuteaza spectaculos, cu evenimente oficiale, parade, concerte, activitati 
sportive si momente dedicate intregii comunitati:





Filarmonica Pitesti / Piata Primariei / Parcul Lunca Argesului





10:00 10:30: Primirea invitatilor si a delegatiilor Filarmonica Pitesti;





10:30 11:30: Deschidere oficiala, prezentarea oaspetilor, discursuri;





11:30 11:45: Ceremonia oficiala de infratire dintre Pitesti, Romania Sanl urfa, Turcia;





12:30 13:00: Parada Florilor strada pietonala si Piata Primariei;





13:30 16:00: Vizita oficiala in Parcul Lunca Argesului expozitia Simfonia lalelelor ;





18:00 23:00: Spectacol de lumina si culoare - proiectii de tip video mapping artistic, cu tema florala, pe cladirea 
Primariei Pitesti Piata Primariei.





Casa de Cultura a Sindicatelor





19:00 21:30: Concert dedicat festivalului, sustinut de Orchestra Simfonica a Filarmonicii Pitesti - invitati: Laura 
Bretan  Vlad Mirita, Gruia Soare, Madalina Lupu, Georgiana Costache; dirijor: Tiberiu Dragos Oprea.





Parcul Lunca Argesului spectacole:





14:00 15:00: Facultatea de Muzica Universitatea Politehnica Bucuresti;





15:00 16:00: Bonjour, Pitesti! spectacol de revista, Teatrul Alexandru Davila ;





18:00 20:00: Formatii rock pitestene (Rebel X): Nidal  Helda;





20:00: Concert extraordinar - Cargo.





Prezentator: Cristina Lutu.





Piata Primariei






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 29 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

10:00 12:00: Cursuri de dans - coordonator: Alfred Schieb;





18:00 23:00: Spectacol de lumina si culoare - proiectii de tip video mapping artistic, cu tema florala, pe cladirea 
Primariei Pitesti.





Parcul Lunca Argesului





11:00 13:00: spectacol de dans Latin Street Dance  Dance Flow Academy;





14:00 16:00: DJ GRAPHIK (MFM Dance);





19:00 21:00: Concerte extraordinare - Rares  Nicole Cherry.





Prezentator: Cristina Lutu.





Piata Primariei





10:00 12:00 - Crosul Lalelelor (partener: CSM Pitesti):





Diplome pentru toti participantii;





Premii pe categorii:





U14: 6 premii (3 masculin + 3 feminin);





U20: 6 premii (3 masculin + 3 feminin);





Seniori: 6 premii (3 masculin + 3 feminin);





Premii speciale: cel mai tanar si cel mai varstnic participant.





12:30 14:00: Parada Retromobil (tematica florala).





Parcul Lunca Argesului





10:00 11:00: Ursul pacalit de vulpe spectacol pentru copii (Teatrul Alexandru Davila );





11:00: Lalele in dar mii de lalele oferite vizitatorilor de catre primarul Pitestiului si echipa sa;





11:00 12:00: Zumba Alexandra Tomulescu si Roxana Copaci;





16:00 19:00: Spectacole traditionale multiculturale;





19:00: Concert extraordinar - Diana Matei  Taraful Cleante (prezentator: Cristina Lutu).





Program 20 26 aprilie!





Dupa un start spectaculos, urmatoarele sapte zile ale acestei editii extinse a Simfoniei Lalelelor aduc ritm, diversitate 
si evenimente pentru toate gusturile de la demonstratii sportive la spectacole artistice si concerte speciale:
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Piata Primariei





17:00 18:00: Demonstratie karate;





Parcul Lunca Argesului





17:00 20:00: Spectacol folcloric (Coordonator: Valentin Grigorescu);





Piata Primariei





17:00 18:00: Demonstratie baschet-volei;





Parcul Lunca Argesului





17:00 18:30: Spectacol de gimnastica (Coordonator: Nicoleta Andrei);





Piata Primariei





17:00 18:00: Demonstratie judo;





Parcul Lunca Argesului





17:00 19:00: Spectacol muzical-coregrafic (Palatul Copiilor);





Piata Primariei





17:00 18:00: Demonstratie aeromodelism;





Parcul Lunca Argesului





17:00 19:00: Spectacol muzical-coregrafic - Centrul Cultural Pitesti (Coordonatori: Alfred Schieb  Andrei Bulf);





Centrul Multifunctional Pitesti





19:00: Concert simfonic extraordinar - Orchestra Simfonica a Filarmonicii Pitesti





(Dirijor: Theo Wolters (Olanda); Vioara: Diana Jipa);





Piata Primariei





17:00 18:00: Demonstratie tenis de masa;





Parcul Lunca Argesului





17:15 19:15: Vox Art Iuliana Calin;





19:30 20:00: Trupa Tentatii ;





20:00 21:00: Concert extraordinar The Urs (cu interpretare mimico-gestuala Lavinia Chitu).
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Piata Primariei





13:00 14:00: Demonstratie de box;





Parcul Lunca Argesului spectacole muzica usoara:





11:00 12:00: Musicando Adina Sima;





12:00 13:00: Sound Music Art Alexandru Ionescu;





13:00 14:00: Visual Frame Media Ramona Marina;





14:00 18:00: Centrul Doina Argesului .





Filarmonica Pitesti





19:00: Celebrating Flowers Sala Simfonia;





Parcul Lunca Argesului





12:00: Trio Jazz Filarmonica Pitesti (Voce: Stella Bass; FilJazz Pitesti Trio: pian Petrica Andrei, chitara bas 
Alexandru Iordache, drums Gabi Matei);





14:00 - 16:15: Zambetul lalelelor pe portativ spectacol de muzica populara - Asociatia pentru sprijinirea elevilor, 
cadrelor didactice si persoanelor cu dizabilitati;





17:00 19:00: Orchestra Doina Argesului Centrul Doina Argesului .





Foto descriptiv. Sursa foto: FB Cristian Gentea





Cititi, de asemenea, pe  anchetaonline.ro: 





Amenzi de peste 1,5 milioane de lei date de ANSVSA in martie. Ce nereguli au descoperit inspectorii





Ati fost abonat cu succes. Maine dimineata la ora 06:00 un email cu ultimele stiri va trimis pe adresa de email 
introdusa.





Articol scris de Ana Vlad  class=wp-image-57425 width=96 height=96 /gt;





Articol scris de Ana Vlad
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19. Se prelungeste pentru cateva zile Targul de Paste de la Timisoara
Se prelungeste pentru cateva zile Targul de Paste de la Timisoara Publicat la: 15 aprilie 2026 | ora: 17:26 | in Timp 
liber | de Marcel Hoster





Targul de Paste, deschis la Timisoara in centrul orasului, va fi prelungit pentru cateva zile. Inchiderea oficiala a fost 
amanata pentru data de 19 aprilie.





Suntem mandri de numarul foarte mare de timisoreni si turisti care s-au bucurat pana acum de Targul de Paste! Va 
aducem vesti bune: prelungim targul pana duminica aceasta, 19 aprilie. Ne-am dorit sa cream o experienta care sa 
aduca oamenii impreuna, iar reactiile voastre ne arata ca am reusit. Va multumim pentru energia din fiecare zi, chiar 
si din zilele ploioase. Daca nu ati ajuns inca, va invitam la o plimbare prin centru, sa va bucurati de primavara. 
Pregatim si cateva surprize in zilele acestea, impreuna cu colegii de la Casa de Cultura, Centrul de Proiecte si Visit 
Timisoara a anuntat Primaria Timisoara.





Programul de vizitare a Targului de Paste din Piata Libertatii este de luni pana vineri intre orele 12:00 21:00, 
sambata si duminica intre 10:00 22:00. Targul de Paste are loc in cele patru piete istorice ale orasului: Piata 
Victoriei, Piata Libertatii, Piata Sfantul Gheorghe si Piata Unirii.
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20. Se stie! Zece zile de Simfonie
Festivalul Simfoniei Lalelelor incepe vineri, 17 aprilie, si dureaza zece zile. Prima zi debuteaza spectaculos, cu 
evenimente oficiale, parade si multe concerte. Oficialitatile vor fi primite dimineata la Filarmonica Pitesti, unde va 
avea loc si ceremonia oficiala de infratire dintre Pitesti si Sanliurfa, Turcia, urmata de Parada Florilor pe strada 
pietonala. De acolo cetatenii sunt asteptati in Parcul Lunca Argesului cu micile gradini organizate de elevi si 
nesfarsite standuri cu flori si arbusti de vanzare.





Spectacolele se vor tine lant in Lunca Argesului: 14:00 15:00: Facultatea de Muzica Universitatea Politehnica 
Bucuresti; 15:00 16:00: Bonjour, Pitesti! spectacol de revista, Teatrul Alexandru Davila ; 18:00 20:00: Formatii 
rock pitestene (Rebel X): Nidal  Helda; concertul asteptat al fomatiei Cargo incepe la ora 20:00. De asemenea, si 
orchestra Filarmonicii Pitesti va sustine un concert in cinstea Simfoniei, la Casa de Cultura a Sindicatelor, intre 19:00 
si 21:30, alaturi de invitatii Laura Bretan si Vlad Mirita, Gruia Soare, Madalina Lupu, Georgiana Costache, dirijorul 
Tiberiu Dragos Oprea si un invitat surpriza! Si in urmatoarele zile sunt programate concerte, activitati sportive sau 
culturale. De exemplu, Rares si Nicole Cherry canta sambata, 18 aprilie, Diana Matei si Taraful Cleante - duminica, 
19 aprilie, iar The Urs vineri, 24 aprilie. M.S.
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21. Simfonia Lalelelor Pitesti 2026, programul pe zile si ore
Simfonia Lalelelor 2026 Editia a 49-a a Simfoniei Lalelelor debuteaza spectaculos, cu evenimente oficiale, parade, 
concerte, activitati sportive si momente dedicate intregii comunitati.





Vineri, 17 aprilie





Filarmonica Pitesti / Piata Primariei / Parcul Lunca Argesului





Casa de Cultura a Sindicatelor





Parcul Lunca Argesului spectacole





Prezentator: Cristina Lutu





Sambata, 18 aprilie





Piata Primariei





Parcul Lunca Argesului





Prezentator: Cristina Lutu





Duminica, 19 aprilie





Piata Primariei





Diplome pentru toti participantii





Premii pe categorii:





U14: 6 premii (3 masculin + 3 feminin)





U20: 6 premii (3 masculin + 3 feminin)





Seniori: 6 premii (3 masculin + 3 feminin)





Premii speciale: cel mai tanar si cel mai varstnic participant





Parcul Lunca Argesului





Trei zile pline, care deschid festivalul cu energie, culoare si experiente pentru toate varstele. Ne vedem la Simfonia 
Lalelelor 2026.





Festivalul continua in perioada 20 26 aprilie Dupa un start spectaculos, urmatoarele sapte zile ale acestei editii 
extinse a Simfoniei Lalelelor aduc ritm, diversitate si evenimente pentru toate gusturile de la demonstratii sportive la 
spectacole artistice si concerte speciale.





Luni, 20 aprilie





Piata Primariei
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Parcul Lunca Argesului





Marti, 21 aprilie





Piata Primariei





Parcul Lunca Argesului





Miercuri, 22 aprilie





Piata Primariei





Parcul Lunca Argesului





Joi, 23 aprilie





Piata Primariei





Parcul Lunca Argesului





Centrul Multifunctional Pitesti





(Dirijor: Theo Wolters Olanda; Vioara: Diana Jipa)





Vineri, 24 aprilie





Piata Primariei





Parcul Lunca Argesului





Sambata, 25 aprilie





Piata Primariei





Parcul Lunca Argesului spectacole muzica usoara





Filarmonica Pitesti





Duminica, 26 aprilie





Parcul Lunca Argesului





O saptamana care transforma orasul intr-un spatiu viu, plin de muzica, miscare si culoare, unde fiecare zi aduce o 
noua experienta.





Argesul





See Full Bio
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22. Spectacol de teatru la Casa de Cultura Hunedoara: Cereri in casatorie si Ursul , 
doua capodopere A.P. Cehov intr-o seara de comedie

Casa de Cultura Hunedoara, in colaborare cu Centrul Cultural Corviniana si Teatrul de Arta Deva, invita publicul 
sambata, 18 aprilie, ora 18:00, la un spectacol de teatru de exceptie ce reuneste doua dintre cele mai cunoscute 
piese intr-un act ale dramaturgului rus Anton Cehov: Cereri in casatorie si Ursul .





Evenimentul propune o reinterpretare scenica moderna a universului cehovian, in care umorul fin, situatiile absurde si 
tensiunile dintre personaje se transforma intr-o comedie despre relatii, orgolii si cautarea unei conexiuni autentice.





Spectacolul exploreaza, intr-o nota comica si accesibila, teme universale precum iubirea, despartirea si nevoia de a 
gasi un sprijin emotional, totul intr-o atmosfera relaxata, presarata cu momente de buna dispozitie si rasete.





Publicul este invitat sa se bucure de o distributie de exceptie, intr-o montare dinamica si energica, recomandata 
persoanelor cu varsta de peste 16 ani.





Spectacolul va avea loc sambata, 18 aprilie, de la ora 18:00, va dura 1 ora si 20 de minute, pretul biletului fiind 30 
de lei (15 lei pentru elevi, studenti si pensionari), la Casa de Cultura Hunedoara.





Evenimentul este organizat de Casa de Cultura Hunedoara, in parteneriat cu Centrul Cultural Corviniana si Teatrul 
de Arta Deva, continuand seria de spectacole dedicate promovarii teatrului clasic si contemporan in randul 
publicului local.





O seara de teatru in care comedia, emotia si ironia fina cehoviana se intalnesc intr-o experienta artistica memorabila.
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23. Targul de Paste de la Timisoara se prelungeste
Avand in vedere interesul crescut al publicului, Targul de Paste Timisoara, organizat de Primaria Municipiului 
Timisoara prin Casa de Cultura a Municipiului Timisoara in parteneriat cu Centrul de Proiecte si Visit Timisoara - 
Organizatia de Management al Destinatiei, se prelungeste pana duminica, 19 aprilie inclusiv.





Programul de vizitare a Targului de Paste din Piata Libertatii, este de luni pana vineri intre orele 12:00 - 21:00, 
sambata si duminica intre 10:00 - 22:00. Noi evenimente surpriza vor fi adaugate in program.
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24. Targul de Paste din Timisoara se prelungeste pana duminica
Targul de Paste din Timisoara se prelungeste pana duminica Targul de Paste din Timisoara va fi prelungit pana pe 
19 aprilie, dupa ce evenimentul a atras un numar mare de vizitatori, a anuntat Primaria Timisoara.





Suntem mandri de numarul foarte mare de timisoreni si turisti care s-au bucurat pana acum de Targul de Paste! Va 
aducem vesti bune: prelungim targul pana duminica aceasta, 19 aprilie.





Ne-am dorit sa cream o experienta care sa aduca oamenii impreuna, iar reactiile voastre ne arata ca am reusit. Va 
multumim pentru energia din fiecare zi, chiar si din zilele ploioase.





Sursa foto: Casa de Cultura a Municipiului Timisoara/Facebook
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25. Trei zile, zeci de artisti, o singura sarbatoare: Ruga de la Caransebes 2026
In perioada 17 19 aprilie 2026, municipiul Caransebes devine centrul bucuriei si al traditiei, odata cu desfasurarea 
Rugii orasului, un eveniment asteptat an de anTrei zile, zeci de artisti, o singura sarbatoare: Ruga de la Caransebes 
2026 de intreaga comunitate. Manifestarea este organizata de Primaria Municipiului Caransebes si Casa de Cultura 
George Suru Caransebes si aduce pe scena zeci de artisti, ansambluri si formatii pentru toate gusturile.





Startul va fi dat vineri, 17 aprilie, de la ora 16:00, cu traditionala parada a ansamblurilor folclorice. Publicul se va 
bucura de evolutiile unor formatii precum Juni Gugulani, Zestrea Gugulanilor, Trupa de calusari din Borsod, 
Ansamblul de dansuri din Cornereva, dar si de recitaluri sustinute de Formatia Olariu si solista Vanea Olan. Pe 
scena vor mai urca Ansamblul Junii Gugulani , coordonat coregrafic de Adrian Jurcsecu, precum si artisti indragiti ai 
zonei: Luti Duga Carasanu alaturi de Formatia Maistorii, Nicul Baladan, Sorin Dugalie, Ion Osurdu si Felicia Stoian. 
Seara se va incheia in ritm de petrecere cu Mihaela Petrovici  Band.





Sambata, 18 aprilie, incepand cu ora 17:00, programul continua cu momente artistice variate. Vor evolua Scoala de 
balet coordonata de Balan Codruta si Ansamblul Zestrea Gugulanilor , alaturi de Simion Dragalina si Dorin Cucuruz. 
Invitati speciali sunt si membrii Ansamblului Siriana din Arad. Atmosfera va fi intretinuta de artisti cunoscuti precum 
Iasmina Iova  Band, Mirela Petrean impreuna cu formatia Galin Iova  Florea Brothers, Stana Stepanescu  BOJI, 
dar si Andrei Banuta, care vor aduce un plus de energie serii.





Duminica, 19 aprilie, de la ora 17:00, ultima zi a Rugii propune un mix spectaculos de dans si muzica moderna. Vor 
evolua Formatia de dans sportiv Magnum Dance , coordonata de Simona Balaci, si formatia de dansuri din 
Cornereva, sub indrumarea Simonei Dragalina si a lui Dorin Cucuruz, alaturi de Ansamblul Junii Gugulani . Pe scena 
vor urca si artisti apreciati ai momentului: Florin Boita  Formatia Nova Music, Roxana Chirita  Formatia Nova 
Music, Petre Stefan, Liliana Laichici  Formatia Nova Music si Andia. Seara va fi completata de un moment special 
cu lansare de confetti.





Intregul eveniment va fi prezentat de Felicia Stoian si Sergiu Taban, care vor anima atmosfera pe parcursul celor trei 
zile.





Ruga de la Caransebes ramane un simbol al identitatii locale, o sarbatoare in care traditia se impleteste cu muzica si 
bucuria de a fi impreuna. Organizatorii ii invita pe toti cei dornici de distractie si autentic sa ia parte la acest 
eveniment de suflet al comunitatii.





Lorena POENARU
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26. Un maestru al viorii, omagiat in aplauze: Catalin Iancu, celebrat intr-un spectacol 
de gala

Publicul argesean este invitat la un eveniment de exceptie dedicat unuia dintre cei mai apreciati violonisti ai folclorului 
romanesc. Concertul aniversar Catalin Iancu Jubileu al Excelentei va avea loc pe 21 aprilie 2026, de la ora 18:00, la 
Casa de Cultura a Sindicatelor din Pitesti.





Invitati de top pe scena din Pitesti Spectacolul organizat de Consiliul Judetean Arges, prin Centrul Doina Argesului 
reuneste nume importante ale muzicii si divertismentului romanesc, printre care Paul Surugiu, Nicolae Botgros, 
Maria Dragomiroiu, Aurel Tamas, Mariana Ionescu Capitanescu si Cornel Palade.





Alaturi de acestia vor urca pe scena si alti artisti indragiti, dar si Catalin Iancu Jr.





, fiul maestrului sarbatorit. Un jubileu dedicat traditiei autentice Evenimentul marcheaza o cariera impresionanta 
dedicata promovarii folclorului autentic . Orchestra Doina Argesului va acompania intregul spectacol, sub bagheta 
dirijorala a maestrului Catalin Iancu.





Prezentarea serii va fi asigurata de realizatoarea TV Iuliana Tudor, cunoscuta pentru promovarea valorilor 
traditionale romanesti.





Organizatorii anunta ca biletele pentru acest spectacol sunt deja epuizate.





Mirela Neagoe





See Full Bio
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27. Vrem cultura si sport in Lugoj, dar cum le vom sustine pe termen lung?
Vrem cultura si sport in Lugoj, dar cum le vom sustine pe termen lung? 15 aprilie 2026, 1:40 am, Denisa Grega 
administratie editorial local politica social





Augustin BERCEAN Dupa ce, recent, in cadrul emisiunii Interviul saptamanii de la Autentic TV, i-am avut invitati pe 
Nicolae Silade, directorul Revistei Actualitatea literara , si pe Marius Maier, sef serviciu in cadrul Clubului Sportiv 
Municipal Lugoj, nu am putut sa nu ma gandesc, in urma discutiilor cu ei, la o intrebare simpla: ce am fost, cine 
suntem si cine vrem sa fim, din punct de vedere cultural si sportiv, ca municipiu?





La cultura, lucrurile sunt, intr-un fel, mai simple. Acolo se traieste dintr-un renume pe care ni l-am asumat cu multi 
ani in urma si pe care inca mai incercam sa-l facem credibil. Bani s-au cheltuit, destul de multi, dar nu pentru cultura, 
in adevaratul sens al cuvantului, ci in numele culturii. In general, pe spatii pentru mancare si bautura, zone de 
distractie pentru copii, evenimente in aer liber, unde mai exista si cate ceva placut ochiului si urechii pe o scena. De 
altfel, lume multa. Dar cam atat.





Si, din pacate, ne-am cam obisnuit sa fie asa. Pentru ca nu avem alternative. Desi ne laudam cu un trecut cultural 
important, adevarul este putin altfel. Nu exista in Lugoj institutii profesioniste. Nu avem teatru, nu avem filarmonica, 
nu avem opera. Exista doar o Casa de Cultura care tine de Primarie si care, e adevarat, se straduieste sa le 
inlocuiasca, dar nu prea are cum. O institutie de cultura profesionista inseamna un sistem organizat, cu reguli clare si 
continuitate.





La sport, e alta poveste. Aici exista structuri profesioniste, exista performanta, dar cu anumite costuri. Si nu mici. 
Cand finantarea a fost la nivelul obiectivelor, au existat si rezultate. Cand nu, lucrurile au scazut imediat.





Intrebarea care se pune este daca ne permitem teatru profesionist, filarmonica sau opera, daca ne permitem 
performanta sportiva constanta, la nivel ridicat. Mai corect spus, avem bani pentru cultura profesionista adica 
institutii de profil, cu toate costurile aferente si pentru performante sportive care sa fie peste ale unor orase cu bugete 
incomparabil mai mari decat al Lugojului?





Aici e, de fapt, marea mea dilema.





Pentru ca e usor sa spunem ce ne dorim, dar e mult mai greu sa recunoastem ce putem sustine, in mod real si pe 
termen lung.





Lugojul are inca nevoi administrative imediate, pe care nu le putem ignora. Nu vorbim de proiecte spectaculoase, ci 
de lucruri de baza: infrastructura rutiera care trebuie adusa la un nivel decent, retele de apa si canalizare functionale 
la parametri cel putin normali, investitii in sanatate si educatie, in spatii de agrement si multe, din pacate, prea multe 
altele. Sunt lucruri care tin de functionarea normala a orasului, capitol la care stam rau de tot, inclusiv in comparatie 
cu orase mult mai mici decat al nostru.





Suntem un oras de marime medie si, indiferent cat de mult ne-am dori altceva, trebuie sa plecam de la aceasta 
realitate. Nu ca o scuza, ci ca un punct de echilibru. Pentru ca, daca ignoram lucrul acesta si ne raportam doar la 
dorinte, riscam sa construim lucruri pe care nu le putem duce in timp.





Pe de alta parte, nici varianta renuntarii la anumite obiective nu este o solutie. Ar fi cea mai mare greseala sa 
imbratisam ideea de nu ne permitem si sa coboram stacheta, atat la cultura, cat si la sport, la minimum. Sa nu 
ajungem la o automultumire, incepand sa confundam lucrurile, considerand ca daca avem evenimente unde ne simtim 
bine in aer liber avem si cultura, sau ca daca avem sport de masa nu mai este nevoie de performanta.





Pentru ca un oras fara un minim de cultura (reala) si fara un minim de performanta in sport nu mai este un oras care 
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se dezvolta, ci doar unul care se straduieste sa functioneze.





Anterior Piata muncii din judetul Timis in martie 2026
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28. - Regulamentul PPWR transforma industria ambalajelor din Uniunea Europeana 
prin standarde de reciclabilitate stricte

In Uniunea Europeana, Cristi Nechita-Rotta, directorul general al Rottaprint, avertizeaza asupra impactului 
Regulamentului UE privind ambalajele si deseurile de ambalaje (PPWR), care impune criterii mai stricte de 
reciclabilitate in sectorul ambalajelor si pregateste schimbari majore in lantul tehnologic si logistic al industriei. 
Reglementarile prevad introducerea, din 2028, a clasificarilor de reciclare, iar din 2030 ambalajele cu reciclabilitate 
sub 70% vor fi scoase de pe piata, masura menita sa sporeasca sustenabilitatea, sa reduca impactul asupra mediului 
si sa stimuleze reutilizarea, reumplarea si reciclarea in Europa.





Noile reglementari europene privind ambalajele si deseurile de ambalaje vor remodela fundamental industria, cu 
obiectivul de a creste rata de reciclare si de a stimula tranzitia catre design ecologic. Regulamentul PPWR 
(Regulamentul UE privind ambalajele si deseurile de ambalaje) prevede introducerea, din 2028, a clasificarilor 
oficiale ale reciclabilitatii, iar din 2030 ambalajele cu o rata de reciclare sub 70% vor fi scoase de pe piata. Scopul 
este clar: sa se maximizeze sustenabilitatea, sa se reduca impactul asupra mediului si sa se impulsioneze practici 
precum reutilizarea, reumplerea si reciclarea in lantul european de aprovizionare.





Aplicabilitatea noilor reguli acopera o arie vasta, de la ambalajele PET la foliile ori plicurile de dimensiuni mici 
utilizate in hoteluri sau pentru condimente in restaurante, iar obiectivul este sa se elimine, in masura in care nu 
contribuie la circuitele de reciclare, ambalajele inutile si sa se stimuleze solutiile durabile. Impactul asupra intregului 
lant comercial este insemnat, iar companiile vor trebui sa adopte o strategie integrata, colaborativa, insotita de 
investitii accelerate in tehnologii sustenabile. Potrivit Ziarului Financiar.





In contextul acestor evolutii, Cristi Nechita-Rotta, directorul general al Rottaprint, evidentiaza efectele majore 
asupra industrie. Impactul este unul major, deoarece afecteaza intregul lant comercial, de la design si selectia 
materialelor, pana la procesele de productie si compatibilitatea cu infrastructura de reciclare. In consecinta, 
companiile sunt nevoite sa adopte o abordare integrata, colaborativa, si sa accelereze investitiile in solutii sustenabile 
si tehnologii adaptate noilor cerinte. Rottaprint, producator de etichete autoadezive si ambalaje flexibile, a inregistrat 
in 2025 o cifra de afaceri de 195 milioane lei, iar exportul reprezinta 23% din productia sa, cu piete importante in 
Germania si Ungaria; in total, produsele companiei au ajuns anul trecut in 20 de tari din Uniunea Europeana, Statele 
Unite si Asia. In plus, multe tari vest-europene au avansat deja in implementarea directivei PPWR, iar pana in august 
2026 primesc primele reguli, cu standarde pentru minimizarea ambalajelor clar stabilite in 2027; este o miscare pe 
care companiile din aceste piete o trateaza ca pe un avantaj competitiv pe termen lung. Returul de informatii privind 
implementarea in Romania este pozitiv, iar sistemul RetuRO este perceput ca avansat la nivel european, contribuind 
la imbunatatirea ratei de colectare, in timp ce clarificarile privind PFAS PFAS (substante per si polifluoroalchilice) 
raman necesare pentru o punere in aplicare coerenta, in special in sectorul alimentar. Este necesara ghidarea clara 
din partea autoritatilor europene si nationale, iar pana la aparitia unor directive definitive, interpretarea cerintelor 
ramane neuniforma in industrie , spune Nechita-Rotta. Potrivit Ziarului Financiar.





Un alt nivel de dezvoltare este conectat la modul in care industria se aliniaza cerintelor ecodesign de la nivel de 
proiectare. El subliniaza ca alinierea la noile reguli nu poate fi facuta doar in productie, fiind esentiala colaborarea 
stransa intre branduri, agentii de design, producatorii de ambalaje si tipografii pentru a dezvolta solutii eficiente de 
ecodesign. Aceste solutii trebuie sa fie compatibile cu sistemele de colectare si reciclare din fiecare tara, iar in functie 
de alegerea tehnologiilor este posibil sa fie necesare ajustari ale utilajelor de ambalare, etichetare sau aplicare a 
foliilor. In 2026, echipa Rottaprint va acorda o atentie deosebita analizei continutului de PFAS si identifikarii de 
alternative acolo unde valorile depasesc normele, in paralel cu pregatirea pentru cerintele de reciclabilitate ce vor 
deveni obligatorii din 2030. O provocare majora ramane inlocuirea materialelor multistrat, in special combinatiile 
hartie-aluminiu sau hartie-plastic, care astazi nu sunt reciclabile. Industria tinde sa se indrepte spre solutii 
monomaterial, insa finalizarea cerintelor trebuie sa tina cont de realitatile tehnologice ale pietei europene , adauga 
antreprenorul. Potrivit Ziarului Financiar.
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Intr-un context in care predictibilitatea costurilor si termenele de livrare sunt sub presiune, productivitatea in sectorul 
etichetelor si ambalajelor este rezultatul unui amestec intre resursa umana calificata, investitiile in tehnologie si 
standardizarea proceselor. Nechita-Rotta atrage atentia asupra deficitului de personal specializat in domeniu, ceea 
ce impune compensatii prin digitalizare accelerata, automatizare si standardizare: Noi investim constant in cele mai 
noi tehnologii care impacteaza nu doar produsul final, calitatea lui sau timpii de livrare, ci si eficienta muncii colegilor 
nostri. In perioada 2020 prezent, Rottaprint a alocat aproximativ 10 milioane de euro in tehnologii, echipamente si 
logistica de ultima generatie, demersuri care au permis reduceri de 1 2 zile la termenele de productie si au facilitat 
adoptarea unei noi tehnologii de tipar.





Privind inainte, segmentul de etichete si ambalaje va ramane in centrul unei tranzitii industriale rapide spre 
sustenabilitate, cu accent pe reducerea amprentei de mediu, cresterea nivelului de digitalizare si o pregatire atenta a 
infrastructurii de reciclare pentru a sustine trecerea catre solutii monomateriale si reciclabilitate sporita. Potrivit 
Ziarului Financiar.





Nu rata stirile importante ale zilei





Ti-a placut articolul?





Vrem sa producem mai multe, insa avem nevoie de sustinerea ta. Orice donatie conteaza pentru jurnalismul 
independent





Sustine proiectul Business24.ro





Grupul AD Ports se alatura Administratiei Nationale a Porturilor Maritime pentru o platforma de cooperare in Portul 
Constanta





Grupul AD Ports, dezvoltatorul si autoritatea de reglementare a porturilor din Abu Dhabi, a semnat astazi cu 
Administratia Nationala a Porturilor Maritime un acord-cadru pentru a explora...
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29. - Romanii, avertizati ca urmeaza sa treaca printr-o perioada extrem de grea. Nu 
este cazul sa iti schimbi masina, sa iti renovezi casa

Economistul Cristian Paun avertizeaza ca Romania se indreapta spre un an economic dificil, dupa ce Fondul 
Monetar International a redus prognoza de crestere la doar 0,7%, si recomanda populatiei prudenta maxima in 
cheltuieli. In opinia sa, 2026 ar putea deveni un an de supravietuire pentru firme si gospodarii, pe fondul inflatiei, 
presiunii fiscale si lipsei reformelor, iar romanii nu ar trebui sa se bazeze pe solutii rapide din partea politicienilor, ci 
pe o gestionare atenta a resurselor.





Sa fim precauti, sa fim prudenti, sa nu ne hazardam foarte tare in cheltuieli in acest an. Va fi tot un an de 
supravietuire pentru toata lumea si mai ales pentru companii, companii care nu o duc foarte bine in momentele 
acestea , a declarat profesorul Paun la TVR INFO.





Potrivit acestuia, problemele economiei romanesti sunt agravate de deficitul bugetar ridicat si de lipsa reformelor 
structurale, ceea ce face ca Romania sa fie mai vulnerabila in perioade de criza.





Salarii nu vor mai creste





Cristian Paun avertizeaza ca o eventuala crestere a taxelor sau a salariului minim ar putea pune o presiune 
suplimentara asupra firmelor, mai ales asupra celor mici.





Jumatate din salariul minim este format din taxe. Cresterea lui pune o presiune fiscala pe firme, mai ales pe cele mici, 
care depind mult de forta de munca , a explicat profesorul.





In acest context, majorarile salariale ar putea fi tot mai rare, in special in sectorul privat, unde scaderea comenzilor 
incepe deja sa se resimta.





Inflatie tot mai mare





In paralel, inflatia continua sa afecteze puterea de cumparare, iar cei cu venituri mici sunt cei mai vulnerabili.





Inflatia este un fenomen care ne saraceste si ii loveste cel mai puternic pe cei saraci, pentru ca ei au cele mai putine 
optiuni de protectie , a spus economistul.





Profesorul Cristian Paun a criticat lipsa reformelor economice si avertizeaza ca populatia nu ar trebui sa astepte 
solutii rapide din partea clasei politice. Cu siguranta salvarea lor nu va veni de la politicienii romani. Asta cred ca 
este clar pentru toata lumea. Dimpotriva, de acolo vor veni si mai multe probleme , a afirmat el.





Potrivit economistului, Romania ramane vulnerabila la crize deoarece nu si-a modernizat suficient economia si 
mentine structuri costisitoare pe care nu si le mai poate permite.





Prudenta este recomandata in privinta cheltuielilor





In acest context, Cristian Paun recomanda prudenta financiara si cumpatare, atat pentru populatie, cat si pentru 
companii.





Cei care au venituri mici vor trebui sa dramuiasca si mai mult ceea ce au. Cei care au un loc de munca trebuie sa fie 
foarte atenti in aceasta perioada, pentru ca problemele sunt complicate , a explicat el.





Economistul spune ca nu este momentul pentru decizii financiare riscante sau pentru cheltuieli mari.
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Nu este cazul acum sa iti schimbi masina, sa iti renovezi casa sau sa iti cumperi o casa noua. Sunt momente in care 
trebuie sa stai cu capul la cutie si sa vezi incotro merg lucrurile , a spus Paun.





El subliniaza ca evolutia economiei in perioada urmatoare ramane incerta si ca situatia poate evolua atat intr-o 
directie pozitiva, cat si intr-una mult mai dificila.





Prudenta este cuvantul zilei. Este nevoie de cumpatare si de multa inteligenta in ceea ce priveste cheltuielile si 
veniturile , a concluzionat economistul.





...citeste mai departe despre  Romanii, avertizati ca urmeaza sa treaca printr-o perioada extrem de grea. Nu este 
cazul sa iti schimbi masina, sa iti renovezi casa  pe Ziare.com





Nu rata stirile importante ale zilei





Ti-a placut articolul?





Vrem sa producem mai multe, insa avem nevoie de sustinerea ta. Orice donatie conteaza pentru jurnalismul 
independent





Sustine proiectul Business24.ro









© AGERPRES 2005-2014 Pagina 47 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

Keyword: Sindicate; Sursa: Rasunetul; Tema: ; Data: 2026-04-15; Pagina: 0

30. 156 de ani de la deschidea primei scoli agricole din Transilvania, la Bistrita
Acum 156 de ani, la 15 aprilie 1870 se deschidea la Bistrita activitatea Scolii de Agricultura a Forumului Universitati 
Sasesti din Sibiu, prima scoala agricola din Transilvania, avand ca scop formarea tinerilor agricultori cu cele mai 
moderne metode si descoperiri europene in domeniul culturii plantelor si cresterii animalelor. La multi ani, tuturor 
celor care dau viata Liceului Agricol din Bistrita, profesori, elevi, parinti, angajati ai scolii, parteneri institutionali, 
agenti economici parteneri de practica, comunitatii care e astazi parte din dezvoltarea si proiectele Liceului 
Tehnologic Agricol Bistrita! Marcam aniversarea din acest an prin organizarea in data de 13 mai 2026, incepand cu 
ora 12, la Complexul Muzeal Judetean Bistrita-Nasaud, a unui eveniment comunitar de agroforum - Scoala, 
comunitatea si mediul academic - parteneri pentru viitor! eveniment organizat de Liceul Tehnologic Agricol Bistrita in 
parteneriat cu Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara din Cluj Napoca, prilej cu care va avea loc 
lansarea Clubului AgriSmart si la care sunt invitati: reprezentanti ai mediului economic, agentii economici parteneri de 
practica, reprezentanti ai administratiei publice locale si judetene, ai grupului de dialog social de la nivelul judetului 
Bistrita-Nasaud, reprezentanti ai invatamantului profesional si tehnic din judet. Director Prof. Claudiu Sular
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31. 8,5 milioane de romani au pierdut bani in luna martie din Pilon II de pensii. Cum 
se explica scaderea, desi contributiile sunt neschimbate

8,5 milioane de romani au pierdut bani in luna martie din Pilon II de pensii. Cum se explica scaderea, desi 
contributiile sunt neschimbate Autor: Daniel Groza





Miercuri, 15 Aprilie 2026, ora 10:42





213 citiri





Romanii au pierdut la Pilonul II de pensii FOTO Pixabay





Aproape 8,5 milioane de romani au inregistrat in luna martie o scadere temporara a valorii in conturile de pensii 
private din Pilonul II, pe fondul evolutiilor negative ale investitiilor, desi contributiile lunare au ramas neschimbate.





Diminuarea de aproximativ 4% este explicata prin fluctuatiile pietelor financiare, specifice acestor instrumente de 
economisire pe termen lung, in timp ce la nivelul pensiilor de stat veniturile raman inghetate in 2026. Specialistii 
subliniaza ca, in ciuda variatiilor lunare, randamentele pe termen lung ale Pilonului II raman in general peste inflatie, 
arata Antena 3 CNN.





Cat contribuie fiecare roman la Pilon II In ceea ce priveste contributia pe care fiecare roman o are la Pilonul II de 
pensii, aceasta este de aproximativ 4,75% si se retine in mod automat din salariu . In privinta salariului minim pe 
economie, care, in momentul de fata, are valoarea de 4.050 lei brut, aceasta contributie la Pilonul II ajunge lunar la 
aproape 190 de lei.





Acest lucru face ca, intr-un stagiu complet de cotizare, un roman sa reuseasca sa stranga la Pilonul II aproximativ 
220.000 de lei. Odata ce se retrage din activitate si cere ca aceasta pensie din Pilonul II sa-i fie platita, reuseste sa 
incaseze din Pilonul II suma de aproape 1.300 de lei pe luna, bani care se adauga la pensia de la stat.





In legatura cu scaderea randamentului, legea spune ca pot exista fluctuatii, insa administratorii de pensii private sunt 
obligati ca, atunci cand romanii ies la pensie, sa le plateasca cel putin banii pe care i-au cotizat lunar.





Datele arata ca randamentul este, momentan, peste inflatie, daca ne uitam la istoricul pensiilor administrate in Pilonul 
II.






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 49 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

Keyword: Sindicate; Sursa: Amos News; Tema: ; Data: 2026-04-15; Pagina: 0

32. Alin Chirila (PSD): Modelul guvernarii individuale a premierului Bolojan a esuat. 
Romanii au nevoie de masuri concrete, nu de austeritate




Modelul guvernarii individuale a premierului Bolojan a esuat. Romanii au nevoie de masuri concrete, nu de 
austeritate Deputatul PSD de Mehedinti, Alin Chirila, a declarat ca situatia critica resimtita de fiecare roman a fost 
confirmata oficial si de BNR: o economie instabila, marcata de incertitudini si inflatie galopanta.





PSD sustine necesitatea unei schimbari fundamentale in modul de guvernare pentru a stabiliza economia nationala si 
pentru a sprijini companiile romanesti, productia locala si cetatenii cu venituri mici. Este clar ca modelul guvernarii 
individuale al premierului Bolojan nu functioneaza, iar acest lucru se vede in buzunarul fiecarui roman si al fiecarei 
familii. Din pacate, avertismentele PSD de la finalul anului trecut se adeveresc: resimtim efectele inflationiste ale 
majorarii taxelor, la care se adauga cresterea preturilor la carburanti, pe fondul conflictului din Orientul Mijlociu si al 
reactiilor intarziate ale premierului. Ultimul proiect al PSD blocat de prim-ministru, Motorina ieftina pentru 
agricultura, ii afecteaza direct pe cetatenii care se confrunta deja cu un nou val de scumpiri la alimente. Prognoza 
BNR privind cresterea inflatiei a fost confirmata la inceputul acestei saptamani: inflatia anuala a urcat la 9,9% in luna 
martie, conform datelor transmise de Institutul National de Statistica , a subliniat Alin Chirila. PSD a facut 
nenumarate apeluri catre partenerii de guvernare si catre premier pentru a stopa masurile de austeritate si cresterile 
de taxe, solicitand in schimb promovarea solutiilor propuse de social-democrati pentru stimularea antreprenorilor 
locali si sustinerea categoriilor vulnerabile. Desi, sub presiunea parlamentarilor si a ministrilor PSD, premierul a 
aprobat punctual cateva masuri de ajutor, acesta a blocat sau a intarziat majoritatea programelor vitale pentru 
protejarea puterii de cumparare a romanilor. PSD nu urmareste instabilitatea politica, dar sustine, in acord cu 
dorinta a 80% dintre romani, o schimbare de viziune care sa stabilizeze economia si sa protejeze productia interna in 
aceasta perioada dificila. Mesajul nostru este direct si transparent: Romania are nevoie de un set de masuri concrete 
de relansare economica, de programe pentru sustinerea productiei interne si de solutii tintite pentru oprirea 
scumpirilor necontrolate de pe piata carburantilor, a alimentelor si a serviciilor. Indiferent daca PSD ramane la 
guvernare sau trece in opozitie, pozitia noastra este clara: interesele romanilor sunt pe primul loc, nu combinatiile 
politice sau trocurile pentru functii , a conchis parlamentarul social-democrat.





Sursa foto Ministerul-Dezvoltarii-Lucrarilor-Publice-si-Administratiei





About The Author Redactia AMOS News






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 50 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

Keyword: Sindicate; Sursa: Realitatea; Tema: ; Data: 2026-04-15; Pagina: 0

33. Amenzi pentru cei care nu-si fac asigurarea obligatorie a locuintei. Statul 
pregateste noi modificari la modul de aplicare al legii

Initiativa apare pe fondul nemultumirilor legate de eficienta actualului sistem, dar si al dorintei statului de a imbunatati 
colectarea veniturilor din aceasta obligatie legala ignorata de un numar mare de proprietari.





Desi costurile sunt relativ reduse, multi romani considera polita obligatorie o cheltuiala inutila, in special din cauza 
acoperirii limitate, care nu reflecta intotdeauna riscurile reale ale locuintei. Pentru unii, raportul dintre cost si beneficii 
nu justifica obligativitatea impusa de lege.





Interes scazut pentru polita PAD In practica, interesul pentru asigurarea obligatorie ramane modest. La aproximativ 
18 ani de la intrarea in vigoare a legii, doar circa 2,4 milioane de locuinte sunt asigurate.





Multi proprietari considera ca platesc pentru riscuri care nu ii vizeaza direct, cum ar fi inundatiile in zone unde 
acestea sunt putin probabile. In plus, exista cazuri in care proprietarii detin deja asigurari facultative mai extinse, care 
includ si riscuri de dezastre, dar sunt obligati sa achite suplimentar si polita PAD. Toate aceste aspecte alimenteaza 
perceptia ca sistemul este mai degraba o formalitate decat un mecanism real de protectie.





Controale mai dure si sanctiuni Legea prevede deja amenzi pentru lipsa politei, care pot ajunge pana la 500 de lei, 
insa aplicarea lor a fost limitata pana acum.





Responsabilitatea verificarilor a revenit autoritatilor locale, care, in practica, nu au reusit sa implementeze controale 
eficiente. Lipsa unor baze de date integrate, a unor proceduri clare si deficitul de personal au facut ca sanctiunile sa 
fie rare, iar legea sa fie frecvent ignorata.





Noul proiect schimba aceasta abordare, transferand atributiile de control catre Politia Romana si catre personalul 
desemnat din cadrul IGSU. Initiatorii sustin ca aceste institutii au resursele si structurile necesare pentru a efectua 
verificari la scara larga, ceea ce ar putea duce la o aplicare efectiva a legii.





In documentatia proiectului se arata ca administratiile locale nu dispun de infrastructura necesara pentru a gestiona 
un astfel de proces, mai ales in contextul reducerii personalului si al lipsei unor instrumente eficiente de control.





Cresterea incasarilor, miza principala





Dincolo de argumentele administrative, masura este vazuta de multi ca o incercare a statului de a creste veniturile din 
asigurarile obligatorii.





In conditiile in care milioane de locuinte nu sunt asigurate, potentialul de incasare este considerabil, iar implicarea 
Politiei ar putea determina o crestere rapida a gradului de conformare.





Odata ce controalele vor fi realizate de institutii cu autoritate extinsa, riscul de amenda devine mult mai concret, ceea 
ce ar putea schimba comportamentul proprietarilor intr-un interval relativ scurt.





Cum functioneaza asigurarea obligatorie Asigurarea locuintelor este reglementata prin Legea nr. 260/2008 si impune 
tuturor proprietarilor incheierea unei polite PAD, indiferent de tipul imobilului sau de zona in care acesta se afla.





Polita acopera trei riscuri majore cutremure, inundatii si alunecari de teren insa este standardizata si nu tine cont de 
particularitatile fiecarei locuinte sau de riscurile specifice fiecarei regiuni.





Astfel, toti proprietarii beneficiaza de acelasi tip de protectie, chiar daca probabilitatea producerii acestor 
evenimente difera semnificativ de la o zona la alta.
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Despagubirile sunt limitate, fiind stabilite la 50.000 sau 100.000 de lei, in functie de tipul constructiei. In acelasi timp, 
costul anual al politei ramane relativ redus, situandu-se la aproximativ 50 sau 130 de lei, in functie de categoria 
locuintei.





Cea mai mare scadere a productiei de petrol, noi scumpiri la pompa. Avertisment grav: ar putea urma o criza 
energetica profunda





REALITATEASPORTIVA.NET





Amical pentru tricolori in iunie, cu Tara Galilor, la Bucuresti





REALITATEASTAR.NET





Vedetele s-au intrecut in tinute la Balul Mascat Bridgerton! 





TABU.RO





Cine se afla in spatele panourilor publicitare cu mesaje anti-cezariana
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34. Austeritate fara discernamant. Dezastru sanitar in gradinite si crese - Ziarul 
National

Masurile de austeritate adoptate de Guvernul Bolojan , care au blocat posturile in sistemul bugetar, au generat 
situatii grave, in care sanatatea copiilor este pusa in pericol. Parlamentarii avertizeaza ca ingrijitoarele din crese si 
gradinite au ajuns sa se ocupe si de curatenie, si de schimbarea scutecelor, precum si de servirea mesei, din cauza 
lipsei de personal, creand, astfel, riscul unui dezastru sanitar. Deficitul de personal auxiliar si administrativ conduce la 
incalcarea normelor de igiena sanitara si securitate din sistemul de invatamant, au semnalat parlamentarii.





Adoptarea Legii 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare a generat disfunctionalitati majore la nivelul 
administratiei publice locale si centrale, producand blocaje institutionale dificil de gestionat, au atras atentia 
parlamentarii UDMR. Acestia au aratat ca actul normativ nu a prevazut suficiente mecanisme de flexibilitate pentru 
situatii particulare, ceea ce a condus la imposibilitatea ocuparii unor posturi esentiale si, implicit, la afectarea 
functionarii unor sectoare fundamentale.





In timp ce Guvernul a intervenit punctual pentru remedierea unor situatii critice din alte domenii, precum sanatatea, 
prin OUG nr.84/2025 pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, 
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, respective domeniul apararii, prin OUG 62/2025, 
permitand ocuparea limitata a unor posturi vacante, din pacate, sistemul de invatamant nu a beneficiat de masuri 
similare de deblocare , se arata in expunerea de motive a unui proiect de lege elaborat de parlamentarii UDMR.





Se incalca, periculos, normele de igiena In consecinta, in numeroase unitati si institutii de invatamant, la nivelul intregii 
tari, s-a creat o situatie dificila, generata de imposibilitatea ocuparii posturilor eliberate ca urmare a suspendarii 
contractelor pentru concediul de crestere a copilului, a concediilor de acomodare in cazul adoptiilor, pensionarii 
personalului, eventual, decesului unor angajati etc.





Astfel, aceasta lipsa de personal afecteaza direct functionarea administrativa a unitatilor de invatamant. In plan 
concret, deficitul de personal auxiliar si administrativ conduce la incalcarea normelor de igiena sanitara si securitate, 
existand, spre exemplu, situatii in care o singura ingrijitoare este nevoita sa indeplineasca simultan toate activitatile 
administrative: curatenie, schimbarea scutecelor, servirea mesei, ceea ce poate genera inclusiv riscuri de contaminare 
alimentara , sustin initiatorii proiectului de act normativ.





Munca peste program, neplatita De asemenea, insuficienta resursei umane determina suprasolicitarea personalului 
existent, care, in anumite cazuri, este nevoit sa desfasoare activitati peste program, fara o remunerare 
corespunzatoare, in contextul reducerilor salariale deja aplicate.





Propunerea legislativa supusa dezbaterii raspunde acestei necesitati stringente, avand ca obiect deblocarea 
organizarii concursurilor si examenelor pentru posturile vacante sau temporar vacante, asigurarea continuitatii 
activitatilor, totodata, si respectarea normelor de igiena, sanatate si securitate in unitatile de invatamant, precum si 
cresterea sustenabilitatii sistemului national de invatamant. In acest sens, am elaborat propunerea legislativa pentru 
completarea art. XXII din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, pe care o supunem spre 
aprobare in procedura de urgenta , precizeaza parlamentarii.





Siguranta in sistemul de invatamant Avand in vedere ca toate aspectele vizeaza interesul major al sistemului de 
invatamant si raspund punctual unor disfunctionalitati, parlamentarii cer ca reglementarile sa fie implementate intr-un 
termen cat mai scurt. Urgenta este justificata de necesitatea asigurarii continuitatii procesului educational, a 
respectarii normelor de functionare institutionala, precum si a mentinerii standardelor de calitate si siguranta in 
unitatile de invatamant , mai arata initiatorii proiectului. Astfel, parlamentarii solicita ca, in cazuri temeinic justificate, 
prim memorandum aprobat de Guvern, sa se poata organiza concursuri sau examene pentru ocuparea posturilor 
vacante sau temporar vacante din cadrul sistemului national de invatamant pentru personalul didactic auxiliar si 
pentru personalul administrativ.
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35. Avem baieti destepti si in paza. Cum au inchis Bolojan si Manole un robinet cu 
bani publici

Per total, 376 de companii din Romania mai sunt incluse in schema de ajutor, conform datelor furnizate de Agentia 
Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca prin intermediul platformei PULS catre Ministerul Muncii.





Mecanismul de tip suveica reclamat de Bolojan in sectorul firmelor de paza Pe 12 martie, premierul Bolojan atragea 
atentia asupra unui mecanism de tip suveica in domeniul companiilor de paza, care decontau de mai multe ori un 
ajutor de stat in valoare de 2.250 de lei lunar, pe care il primeau timp de 12 luni, cu conditia sa angajeze persoane 
cu dificultati in a-si gasi un loc de munca.





Ajutorul era dat companiilor care angajau someri de mai mult de 6 luni sau cu varsta de peste 45 de ani sau parinti 
care isi cresc singuri copiii. Obligatia angajatorului, pentru a beneficia de ajutor, era sa mentina persoana respectiva 
in munca cel putin 18 luni.





In 2025 a fost subventionata angajarea a peste 13.200 de persoane, potrivit primului-ministru. Mai mult de 
jumatate, adica 6.816 persoane, la firmele de paza , adauga Bolojan. Cele mai multe sunt in:





In unele cazuri, aceleasi persoane sunt subventionate de mai multe ori. Practic, o persoana este angajata, firma 
primeste subventia, iar dupa o perioada raporturile de munca inceteaza prin demisie. Ulterior, persoana respectiva 
apare angajata la o alta firma care acceseaza din nou subventia , explica Ilie Bolojan mecanismul.





Sursa: Facebook/ Ilie Bolojan Cum au inchis Bolojan si Manole portita din lege pentru ajutoare repetate In sedinta 
de Guvern din 5 martie, a fost adoptata ordonanta de urgenta (OUG) pentru modificarea si completarea Legii nr. 
76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca.





Prin aceasta a fost inchisa si portita legislativa prin care companiile decontau in mai multe randuri ajutorul de stat in 
valoare de 2.250 de lei lunar, prin modificarea art. 95 alin. 1.1a din Legea 76/2002, astfel:





Persoanele incadrate in munca prin masurile de stimulare a ocuparii fortei de munca prevazute la alin. (11), ale caror 
raporturi de munca au incetat prin demisie in perioada de acordare a acestor masuri sau in perioada in care exista 
obligatia legala de mentinere a desfasurarii raporturilor de munca, pot fi incadrate din nou prin astfel de masuri numai 
dupa expirarea unui termen de minimum 24 luni de la data reinregistrarii la agentia pentru ocuparea fortei de munca 
in a carei raza teritoriala isi au domiciliul sau, dupa caz, resedinta.





Prevederile nu se aplica in cazurile in care demisia a fost determinata de incalcari grave ale drepturilor salariatului de 
catre angajator, constatate prin hotarare judecatoreasca definitiva sau prin acte ale organelor abilitate, ramase 
definitive potrivit legii , se arata in textul ordonantei de urgenta





Ce spune ministrul Manole despre legalitatea unor astfel de practici Cotidianul l-a intrebat pe 2 aprilie pe ministrul 
muncii, Florin Manole, ce demersuri a intreprins ministerul si daca companiile care au practicat acest mecanism pot 
fi trase la raspundere.





Social-democratul a precizat ca in acest moment se fac analize la minister si, in cazul in care se vor descoperi 
elemente ilegale , va sesiza Parchetul.





Cotidianul: Premierul reclama, acum cateva saptamani, un mecanism de tip suveica la companiile de paza, pe 
schema de ajutor pentru persoanele cu dificultati in gasirea unui loc de munca. Ce demersuri a intreprins Ministerul 
Muncii? Ati facut controale? Ati gasit nereguli la aceste firme? Petre-Florin Manole: Intr-adevar, premierul a expus 
acea situatie reala si concreta, pe care am prezentat-o si eu intr-un raport. In urma cu trei saptamani, am adoptat o 
modificare la Legea 76 privind somajul, care a trecut prin Guvern si este deja in vigoare. Actul normativ 
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reglementeaza orice varianta de suveica si inchide orice portita care ar fi putut fi folosita pentru a abuza de acel 
mecanism. Astazi, acest mecanism nu mai este posibil, pentru ca, legal, cine a beneficiat de subventie nu mai poate 
eluda legea pentru a beneficia din nou, din postura de angajat al altei companii. Este deja reglat de acum trei 
saptamani.





Reporter: Dar aceste companii care au eludat legea pot fi trase la raspundere sau mecanismul a fost legal? 
Petre-Florin Manole: Nu as putea sa ma pronunt asupra legalitatii fara un control propriu-zis. Avem o analiza in curs 
pe acest subiect. In momentul in care aceasta va fi finalizata, daca vom descoperi elemente ilegale, vom trimite 
documentele la Parchet. Daca a fost vorba doar despre o portita legislativa - o situatie, desigur, in neregula - ma 
bucur ca putem vorbi deja despre corectarea acesteia. Nici nu imi place termenul portita , pentru ca, totusi, vorbim 
despre utilizarea ineficienta a unor fonduri. Ne dorim, pentru tara noastra, investitii preponderent in domenii in care 
avem si angajamente fata de Uniunea Europeana: constructii verzi, digitalizare, programul SAFE si altele.





Cifrele actuale de pe masa Ministerului Muncii. Doar o firma de paza din Bucuresti mai beneficiaza de ajutor Intr-un 
raspuns pentru Cotidianul al Ministerului Muncii, se arata ca, potrivit datelor furnizate in platforma PULS de Agentia 
Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM), a companiilor care au codul CAEN specific activitatilor 
de servicii de paza, doar o singura companie cu astfel de domeniu de activitate din Bucuresti mai beneficiaza de cei 
2.250 de lei pe luna.





In schimb, in Galati si Gorj nu mai figureaza nicio companie de paza care sa beneficieze de ajutor.





Astfel, in ceea ce priveste lista angajatorilor din Bucuresti si din judetele Gorj si Galati care au ca obiect de activitate 
servicii de paza si beneficiaza de subventia de 2.250 de lei pe luna, ANOFM precizeaza ca, la acest moment, in 
municipiul Bucuresti beneficiaza de subventia in cuantum de 2.250 lei/luna un singur angajator , cu activitate 
principala in domeniul pazei si protectiei.





La nivelul celorlalte doua judete mentionate, nu exista in evidente angajatori cu obiect de activitate servicii de paza 
care sa beneficieze de subventionarea locurilor de munca , se arata in raspunsul remis de Ministerul Muncii pentru 
Cotidianul.





De asemenea, Ministerul Muncii a remis si o situatie a tuturor companiilor care beneficiaza de ajutorul de stat, 
indiferent de obiectul de activitate. In total 376 de companii, astfel:





Intrebat de Cotidianul, Ministrul Muncii explica noile linii ale Legii salarizarii. Nicusor Dan va avea cea mai mare 
leafa
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36. Avertismentul economistului pentru romani. Economia urmeaza sa treaca 
printr-o perioada extrem de complicata: Nu este cazul acum sa iti schimbi masina, sa 
iti renovezi casa sau sa iti cumperi o casa noua. Cu siguranta, salvarea nu va veni de 

la polit
Economia romaneasca resimte deja efectele incetinirii activitatii economice, iar incertitudinile privind politicile fiscale 
si evolutia preturilor continua sa afecteze mediul de afaceri si nivelul de trai al populatiei. In acest context, specialistul 
atrage atentia asupra necesitatii unei abordari prudente in gestionarea resurselor financiare.





Sa fim precauti, sa fim prudenti, sa nu ne hazardam foarte tare in cheltuieli in acest an. Va fi tot un an de 
supravietuire pentru toata lumea si mai ales pentru companii, companii care nu o duc foarte bine in momentele 
acestea , a declarat Cristian Paun la TVR INFO.





Potrivit acestuia, presiunile asupra firmelor ar putea creste, in special in cazul unei majorari a taxelor sau a salariului 
minim.





Alte articole





Cristian Paun a criticat si lipsa reformelor economice, avertizand ca populatia nu ar trebui sa se astepte la solutii 
rapide din partea clasei politice.





Cu siguranta salvarea lor nu va veni de la politicienii romani. Asta cred ca este clar pentru toata lumea. Dimpotriva, 
de acolo vor veni si mai multe probleme. Cei care au venituri mici vor trebui sa dramuiasca si mai mult ceea ce au. 
Cei care au un loc de munca trebuie sa fie foarte atenti in aceasta perioada, pentru ca problemele sunt complicate , 
a avertizat expertul.





De asemenea, acesta atrage atentia ca nu este momentul pentru investitii majore sau achizitii importante.





Nu este cazul acum sa iti schimbi masina, sa iti renovezi casa sau sa iti cumperi o casa noua. Sunt momente in care 
trebuie sa stai cu capul la cutie si sa vezi incotro merg lucrurile , a incheiat acesta.
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37. BVB nu mai afiseaza indicatorul VEKTOR pentru companiile listate
Bursa de Valori Bucuresti (BVB) nu mai afiseaza, incepand de astazi, indicatorul VEKTOR pentru companiile 
listate, conform unui comunicat al Asociatiei Romane pentru Relatia cu Investitorii (ARIR).





Va informam ca, in urma unei reanalizari a cadrului de publicare a indicatorului VEKTOR pe website-ul Bursa de 
Valori Bucuresti, acest indicator nu va mai fi afisat pe paginile dedicate emitentilor. Astfel, incepand cu data de 15 
aprilie 2026, indicatorul VEKTOR nu va mai fi disponibil pe website-ul BVB.





Mentionam ca indicatorul VEKTOR este un instrument dezvoltat de ARIR pentru promovarea bunelor practici in 
relatia cu investitorii, iar incetarea afisarii acestuia pe website-ul BVB nu afecteaza disponibilitatea sau utilizarea sa in 
cadrul initiativelor derulate de ARIR, se mentioneaza in comunicat.





De asemenea, ARIR subliniaza ca indicatorul VEKTOR nu reprezinta o informatie reglementata sau obligatorie 
conform legislatiei pietei de capital, iar eliminarea afisarii acestuia nu afecteaza in niciun fel obligatiile de raportare si 
transparenta ale emitentilor. BVB isi mentine angajamentul pentru promovarea transparentei si a bunelor practici in 
relatia cu investitorii si va continua dialogul institutional cu ARIR in vederea identificarii unor modalitati adecvate de 
colaborare in acest domeniu, conform comunicatului.
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38. Calitatea muncii in Europa se imbunatateste, dar decalajele de gen si sector 
raman...

Calitatea muncii in Europa se imbunatateste, dar decalajele de gen si sector raman puternice - Economistul.ro 
Cautati





Abonare





Acasa 2eu.brussels Calitatea muncii in Europa se imbunatateste, dar decalajele de gen si sector...





Calitatea muncii in Europa se imbunatateste, dar decalajele de gen si sector raman puternice Economistul Revista





15 aprilie 2026 22:41





Raportul Eurofound privind conditiile de munca in Europa arata o forta de munca mai mare si o imbunatatire 
generala a calitatii muncii, dar si diferente persistente intre femei si barbati, sectoare si ocupatii. Comisia Europeana 
si statele membre intra in dezbaterea despre competitivitate si piata muncii cu o radiografie ampla a conditiilor de 
lucru din Europa, iar concluzia de ansamblu este una mixta: calitatea muncii s-a imbunatatit in ultimii 15 ani in 
aproape toate dimensiunile masurate, dar persista decalaje mari de gen, varsta, ocupatie, sector si tara. European 
Working Conditions Survey 2024, publicat de Eurofound, se bazeaza pe 36.644 de interviuri fata in fata in 35 de 
tari si arata ca forta de munca a UE continua sa creasca in pofida declinului demografic, in timp ce job quality este 
prezentata drept o conditie pentru productivitate, participare mai mare pe piata muncii si competitivitate europeana.





Pe scurt Raportul descrie o piata a muncii europeana aflata simultan in expansiune si in transformare. Numarul total 
al persoanelor ocupate a ajuns la 207,8 milioane in 2024, iar rata ocuparii a urcat la 75,8%, cu opt puncte 
procentuale peste nivelul din 2010. In acelasi timp, populatia de varsta activa s-a redus cu aproximativ noua 
milioane intre 2009 si 2024. Eurofound arata ca aceasta crestere a ocuparii a fost sustinuta in principal de 
participarea mai mare a femeilor, de cresterea ocuparii in grupa 55-64 de ani, de imigratie si de nivelul mai ridicat de 
educatie al fortei de munca. Din 2010, aproximativ 45% din noile locuri nete de munca din UE au fost ocupate de 
cetateni straini.





Raportul insista ca aceasta evolutie nu poate fi evaluata doar prin prisma numarului de locuri de munca. Eurofound 
plaseaza explicit calitatea muncii in centrul dezbaterii despre competitivitate, productivitate si sustenabilitatea muncii. 
Documentul aminteste ca foaia de parcurs a Comisiei privind locurile de munca de calitate, publicata in decembrie 
2025, si busola competitivitatii au plasat job quality printre conditiile pentru o participare mai mare la piata muncii si 
pentru o productivitate crescuta. Raportul concluzioneaza ca un nivel mai bun al calitatii muncii este asociat pozitiv 
cu implicarea, motivatia, increderea si cooperarea si negativ cu intentia de a parasi locul de munca.





Datele arata ca unele dintre schimbarile cele mai vizibile au loc in organizarea muncii si in structura fortei de munca. 
Aproape trei sferturi din ocupare se afla acum in servicii, iar profesionistii au devenit cea mai mare categorie 
ocupationala, cu 22,9% din ocuparea totala, fata de 14,5% in 2010. In paralel, au scazut ponderile ocupatiilor 
manuale, agricole si industriale traditionale. De asemenea, relatia standard de munca, angajare dependenta, cu 
norma intreaga si contract permanent, ramane dominanta, reprezentand 62% in 2024, cu doua puncte procentuale 
peste 2010.





Una dintre concluziile importante este ca munca in Europa a devenit, in medie, mai putin expusa unor constrangeri 
clasice. Ponderea celor care lucreaza peste 48 de ore pe saptamana a scazut de la 19% in 2005 la 11% in 2024. 
Ponderea celor care lucreaza zile de peste 10 ore a coborat de la 37% la 28%. Mediul fizic s-a ameliorat treptat, 
prin reducerea unor expuneri precum pozitiile dureroase sau obositoare, manipularea de greutati mari si vibratiile. 
Scorul general pentru mediul fizic a crescut atat pentru barbati, cat si pentru femei.
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Dar ameliorarea mediului fizic nu inseamna o reducere uniforma a tuturor riscurilor. Raportul noteaza cresterea 
expunerii la temperaturi ridicate, la contact cu substante chimice si la materiale infectioase. Expunerea la temperaturi 
mari a crescut mai ales ca expunere episodica si afecteaza in special agricultura, constructiile, industria si transportul. 
34% dintre barbati si 18% dintre femei spun ca sunt expusi la temperaturi atat de ridicate incat transpira chiar si fara 
a lucra efectiv, iar autorii leaga aceasta evolutie si de efectele schimbarilor climatice asupra muncii.





In acelasi timp, raportul sugereaza o mutare a presiunii de la componenta fizica spre intensitatea muncii si riscurile 
psihosociale. Intensitatea muncii s-a deteriorat per ansamblu intre 2010 si 2024, cu o diferenta clara intre femei si 
barbati. Daca anterior barbatii raportau scoruri mai slabe la acest capitol, in 2024 femeile au ajuns sa raporteze 
intensitate mai ridicata a muncii decat barbatii. Femeile sunt mai expuse muncii in ritm rapid, intreruperilor frecvente 
si cerintelor emotionale, in mare masura pentru ca sunt supra-reprezentate in profesii cu interactiune intensa cu 
publicul, cum sunt sanatatea, educatia si serviciile.





Mediul social la locul de munca este celalalt domeniu in care progresul nu se vede. Scorul general al mediului social 
a scazut cu un punct intre 2010 si 2024 si a scazut cu doua puncte pentru femei, ceea ce a largit diferenta de gen in 
favoarea barbatilor. Femeile raporteaza intr-o masura mai mare comportamente sociale adverse, iar tinerii si unele 
sectoare publice sunt deosebit de expusi. In luna anterioara sondajului, 11% dintre lucratori au raportat abuz verbal, 
7% comportamente umilitoare, 5% amenintari si 2% atentie sexuala nedorita. In ultimele 12 luni, 4% au raportat 
hartuire sau bullying, 2% cyberbullying si 2% violenta fizica. Sectoarele cele mai afectate de diverse forme de 
comportament social advers sunt sanatatea, educatia, administratia publica si transportul.





Dimensiunea de gen strabate aproape toate capitolele raportului. In medie, barbatii au scoruri mai bune decat 
femeile la venituri, perspective, competente si autonomie, intensitatea muncii si mediu social, in timp ce femeile au 
scoruri mai bune la calitatea timpului de lucru si mediul fizic. Diferentele cele mai mari raman la venituri si mediul fizic. 
Raportul arata si ca segregarea de gen persista puternic: doar 23% dintre lucratori activeaza in locuri de munca 
echilibrate din punct de vedere al genului, iar aproape doua treimi dintre angajati au un sef barbat. Desi proportia 
celor care raporteaza o sefa a crescut de la 27% in 2000 la 35% in 2024, progresul ramane limitat.





Raportul documenteaza si alte forme de inegalitate. Tinerii sub 30 de ani au scoruri mai slabe decat lucratorii intre 
30 si 64 de ani in majoritatea dimensiunilor calitatii muncii, cu exceptia mediului social. Lucratorii nascuti in 
strainatate, in special cei din prima generatie, au scoruri mai slabe la perspective si competente si autonomie, iar 
veniturile sunt mai mici atat pentru migrantii din prima generatie, cat si pentru cei din a doua, comparativ cu nativii. 
De asemenea, cei cu limitari de sanatate raporteaza scoruri mai slabe in toate dimensiunile, iar raportul arata clar ca 
adaptarea locului de munca la nevoile acestora imbunatateste semnificativ calitatea muncii.





Un alt mesaj puternic este ca muncitorii din ocupatiile in care exista lipsa de personal tind sa aiba conditii mai slabe 
in mai multe dimensiuni. Tabelul dedicat ocupatiilor cu deficit de forta de munca include medici, asistente si moase, 
bucatari, finisori in constructii, sudori, electricieni, lucratori in industria alimentara si soferi de camioane si autobuze. 
In multe dintre aceste ocupatii, scorurile pentru competente si autonomie, timp de lucru, venituri sau mediu fizic sunt 
sub media UE. Raportul sugereaza astfel ca deficitul de personal nu este doar o problema de volum al fortei de 
munca, ci si una de atractivitate si calitate a muncii.





In materie de reprezentare si voce la locul de munca, rezultatele arata o Europa foarte inegala. 21% dintre angajati 
nu au nici reprezentare colectiva, nici reuniuni regulate unde sa isi poata exprima punctul de vedere, iar inca 11% au 
reuniuni, dar fara reprezentare colectiva. Absenta simultana a reprezentarii si a intalnirilor este mult mai frecventa in 
agricultura, comert si ospitalitate si constructii decat in administratie publica, educatie sau servicii financiare. 
Dimensiunea locului de munca conteaza puternic: 85% dintre angajatii din unitati mari spun ca au sindicat, consiliu de 
intreprindere sau structura similara, fata de doar 25% in micro-unitati.





Raportul surprinde si transformarea digitala a muncii. Peste 70% dintre lucratori folosesc computere, laptopuri, 
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tablete, smartphone-uri sau alte dispozitive digitale mobile cel putin un sfert din timpul de lucru, fata de 55% in 
2015. Generative AI este folosita la munca de 12% dintre lucratori, cu rate mai mari in Luxemburg, Suedia, Belgia 
si Danemarca si mai mici in Grecia, Italia, Portugalia si Romania. Managementul algoritmic ramane minoritar la nivel 
agregat, dar apare mai frecvent in servicii financiare, transport si in ocupatii clericale. 16% dintre lucratori spun ca un 
program informatic le aloca sarcini intr-o masura mare sau oarecare, 10% ca programul le stabileste programul de 
lucru si 18% ca performanta le este monitorizata informatic.





Un capitol important priveste competentele. In 2024, 13% dintre lucratori se considera subcalificati pentru a face 
bine fata sarcinilor, in timp ce 30% se considera supracalificati. Supraincadrarea in competente este deosebit de 
ridicata in Romania, unde ajunge la 44%, iar subcalificarea este foarte mare in Austria, unde atinge 29%. Raportul 
arata ca atat subcalificarea, cat si supracalificarea sunt asociate cu rezultate mai slabe in sanatate si bunastare si cu o 
probabilitate mai mare ca angajatul sa ia in calcul plecarea din actualul job.





In ceea ce priveste echilibrul munca-viata privata, tabloul este relativ favorabil la nivel de ansamblu. 83% dintre 
lucratori spun ca programul lor de lucru se potriveste bine sau foarte bine cu angajamentele familiale si sociale. Dar 
acest echilibru este sustinut in continuare de un volum foarte inegal de munca neremunerata intre femei si barbati. 
Femeile preiau in mod disproportionat ingrijirea copiilor, ingrijirea rudelor si munca domestica. 96% dintre femei 
spun ca fac regulat treburi casnice, fata de 73% dintre barbati, iar femeile dedica aproape dublu timp acestor 
activitati fata de barbati.





Tot in zona timpului de munca, raportul arata o schimbare de preferinta. Desi 56% dintre lucratori spun ca ar dori sa 
lucreze acelasi numar de ore ca in prezent, ponderea celor care ar prefera sa lucreze mai putin a crescut de la 27% 
in 2015 la 33% in 2024. Preferinta este mai accentuata la barbati decat la femei si este puternic legata de orele 
efectiv lucrate si de venit. Cei care lucreaza foarte mult sunt mult mai predispusi sa spuna ca vor mai putine ore, iar 
cei cu venituri mai mari sunt, la randul lor, mai predispusi sa prefere reducerea timpului de lucru.





Raportul documenteaza si o vulnerabilitate persistenta in zona sanatatii si securitatii la locul de munca. 26% dintre 
lucratori spun ca sanatatea lor este in pericol din cauza muncii. 14% se declara insuficient informati cu privire la 
riscurile de sanatate si securitate la locul de munca, iar 29% nu cunosc masurile de prevenire a stresului profesional. 
Totodata, 31% declara ca au lucrat in timp ce erau bolnavi in ultimele 12 luni sau de la inceperea actualului loc de 
munca, fenomenul fiind mai frecvent la femei si mai ales la cei care lucreaza de acasa.





Raportul atinge si subiecte rar tratate in astfel de evaluari generale, precum adaptarea muncii la probleme de 
sanatate cronice si acomodarea menstruatiei dureroase sau a simptomelor menopauzei. 17% dintre cei cu limitari 
moderate si 23% dintre cei cu limitari severe spun ca au nevoie de acomodare, dar nu o primesc, iar intre 34% si 
36% spun ca o primesc doar partial. Pentru sanatatea femeilor, aproape jumatate dintre respondenti afirma ca 
angajatorii nu ofera astfel de acomodari, iar peste o treime spun ca nici nu stiu daca ele exista.





In ansamblu, raportul Eurofound sustine ideea ca Europa are o piata a muncii mai mare si, in multe privinte, mai 
buna decat in trecut, dar nu si una egal distribuita. Castigurile se vad in reducerea orelor excesive, in mediul fizic mai 
sigur si in cresterea ocuparii, insa presiunile s-au mutat spre intensitatea muncii, stres, mediu social si inegalitati 
persistente intre sexe, sectoare, ocupatii si tari. Documentul insista ca politicile viitoare nu pot urmari doar rata 
ocuparii, ci trebuie sa tina cont de toate cele sapte dimensiuni ale calitatii muncii si de diferentele dintre grupurile de 
lucratori.





European Working Conditions Survey 2024 este una dintre principalele instrumente de masurare a calitatii muncii in 
Europa si vine intr-un moment in care Comisia Europeana leaga tot mai direct conditiile de munca de 
competitivitate, tranzitia verde si digitala si sustenabilitatea pietei muncii. Raportul invoca explicit Pilonul european al 
drepturilor sociale, foaia de parcurs privind locurile de munca de calitate, dezbaterea despre viitorul competitivitatii 
si necesitatea de a adapta standardele de munca la transformarile economice si tehnologice.
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Documentul mai arata ca imbunatatirea conditiilor de munca nu este tratata doar ca obiectiv social, ci si ca 
instrument pentru participare mai mare la munca, productivitate, inovatie, retentie si sustinerea unei vieti profesionale 
mai lungi intr-o Europa cu populatie in imbatranire. In aceasta logica, job quality apare ca o tema transversala care 
leaga politica sociala, piata muncii si strategia economica a Uniunii.





Economistul Revista





Ati uitat parola? obtine ajutor
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Mai mult





Programul National de Educatie Financiara pentru Romania la USAMV Economistul 7 aprilie 2026 12:57





Conferinta Educatia financiara in Romania: de la fundament academic...





Radu-Andrei Morarasu, student, presedinte; prof. univ. dr. ec. Corneliu Barnea, presedinte de onoare, Asociatia 
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Declaratiile doamnei prof. univ. dr. ing. Ecaterina Andronescu, Universitatea...





Mihai Daraban: In Romania, dialogul social se termina cu poza de grup Economistul 24 martie 2026 16:38
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39. Ce s-ar fi intamplat daca PSD nu era la masa guvernarii? (P)
Adevarul este, oameni buni, ca nu am sustinut orbeste nimic. Am stat la masa guvernarii tocmai pentru ca stiam ce 
urmeaza daca plecam.





PSD asculta oamenii si stim ca multi dintre dumneavoastra ne intreaba si pe buna dreptate: De ce mai stati in aceasta 
coalitie? De ce sustineti un guvern care face rau?





Este o intrebare extrem de corecta si merita un raspuns sincer.





Adevarul este, oameni buni, ca nu am sustinut orbeste nimic . Am stat la masa guvernarii tocmai pentru ca stiam ce 
urmeaza daca plecam.





Si iata ce ar fi urmat fara PSD in aceasta Coalitie si cu domnul Bolojan lasat fara nicio opozitie la toate masurile de 
austeritate iarasi era sa spun reformele :





Fiecare dintre aceste lucruri a fost blocat, negociat sau impus de PSD la masa coalitiei.





Nu ne laudam. Nicidecum, nu acesta este momentul laudelor pentru ca economia sufera in continuare si oamenii 
resimt asta zilnic.





Dar simtim datoria sa fim sinceri cu dumneavoastra: absenta PSD din guvernare nu ar fi adus liniste ar fi adus un val 
de masuri care ne-ar fi lovit direct in buzunar si in viata noastra de zi cu zi.





Am ramas nu din comoditate, ci din responsabilitate, dar nu vom continua la nesfarsit si, in cel mai scurt timp, o sa 
va comunicam decizia noastra.





Insa, vom continua sa luptam pentru ca directia guvernarii sa se schimbe pentru oameni, nu impotriva lor.





Maricel POPA





Deputat PSD Iasi





Etichete: coalitie guvernare maricel popa psd iasi sustinere
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40. Ce se va intampla cu salariile bugetarilor. Anuntul ministrului Muncii
Ce se va intampla cu salariile bugetarilor. Anuntul ministrului Muncii - Ziarul Ancheta Online Ce se va intampla cu 
salariile bugetarilor. Anuntul ministrului Muncii Ana Maria Tomescu 15.04.2026 16:32 Economic National





Vesti bune pentru anumiti bugetari! Guvernul ia in calcul implementarea unui mecanism pentru a creste salariile in 
acest sector. Cei care ar urma sa beneficieze de majorari sunt bugetarii cu venituri mici.





Intr-o interventie recenta la Antena 3 CNN, ministrul Muncii, Florin Manole, a precizat ca este necesara o crestere 
a salariilor si in sistemul public. Mecanismul prin care va fi aplicata majorarea va fi decis de Ministerul Muncii si 
Finantelor, tinandu-se cont de nivelul inflatiei, cresterea economica si banii pe care Romania ii poate directiona in 
acest sens.





Ministrul Muncii a punctat ca nu vor fi majorari salariale spectaculoase, iar principalii beneficiari vor fi angajatii 
statului cu venituri mici, din domenii esentiale, precum sanatatea sau sistemul de educatie.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii.





Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in care unele dintre venituri au iesit cu mult din 
grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute , a declarat Florin Manole la Antena 3 CNN.





Totodata, ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene, Dragos Pislaru, considera ca adoptarea legii salarizarii este 
extrem de importanta in contextul inechitatilor din administratie, dar si pentru a respecta angajamentele din PNRR.





Foto Evenimentul Zilei





Cititi, de asemenea, pe anchetaonline.ro





Concedieri masive la Renault. Mii de angajati vizati





Ati fost abonat cu succes. Maine dimineata la ora 06:00 un email cu ultimele stiri va trimis pe adresa de email 
introdusa.





Articol scris de Ana Maria Tomescu  class=wp-image-3567 width=96 height=96 /gt;





Articol scris de Ana Maria Tomescu Editor si autor de content media, cu 6 ani de experienta in presa online, autor a 
peste 5000 de titluri, specialist PR si social media. Absolvent al Facultatii de Jurnalism si Stiintele Comunicarii, cu 
master in Stiintele Comunicarii.
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41. Cine raspunde, de fapt, pentru terenul de langa Universitatea Ovidius? In urma 
informatiilor aparute recent in spatiul public, referitoare la...

In urma informatiilor aparute recent in spatiul public, referitoare la starea unui teren din zona Universitatii Ovidius din 
Constanta si la presupusa lipsa de implicare a administratiei locale, Primaria Municipiului Constanta a transmis astazi 
un punct de vedere oficial.





Institutia respinge insinuarile privind responsabilitatea sa directa asupra situatiei prezentate si aduce clarificari legate 
de regimul juridic al terenului, subliniind necesitatea unei informari corecte a opiniei publice si a unei delimitari clare a 
atributiilor intre institutiile implicate.





In legatura cu informatiile aparute in postarea ( https://www.facebook.com/share/p/1EC1y3V4ZQ/) de pe pagina 
de Facebook Constanta Info privind terenul din zona Universitatii Ovidius, facem urmatoarele precizari: Terenul la 
care se face referire nu apartine Primariei Municipiului Constanta, ci se afla in proprietatea si administrarea 
Universitatii Ovidius din Constanta. In aceste conditii, responsabilitatea intretinerii, igienizarii si amenajarii spatiului 
revine exclusiv proprietarului. Mentionam ca Politia Locala Constanta a luat legatura cu reprezentantii proprietarului, 
in vederea dispunerii masurilor necesare pentru toaletarea si igienizarea terenului, precum si pentru curatarea 
vegetatiei. Primaria Municipiului Constanta ramane deschisa dialogului institutional si colaborarii cu toate entitatile 
locale pentru imbunatatirea aspectului urban si a calitatii vietii cetatenilor, insa interventiile pe proprietati care nu 
apartin municipalitatii se pot realiza doar in baza unui cadru legal. Incurajam o informare corecta a opiniei publice si 
o asumare responsabila a atributiilor de catre fiecare institutie in parte. , au transmis reprezentantii Primariei 
Constanta.
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42. Consortiu medical regional intre SUUB si Spitalul Judetean Buzau: Tratament ca 
la Bucuresti si stimulente pentru medicii care fac garzi la Buzau

Catalin Cirstoiu: Vremea independentei medicale si administrative s-a dus Anual, aproximativ 7.000 de pacienti din 
Buzau ajung la portile Spitalului Universitar de Urgenta din Bucuresti. Prof. dr. Catalin Cirstoiu, managerul SUUB, 
afirma ca aceasta era a spitalelor care lucreaza izolat s-a incheiat.





Pacientii din Buzau reprezinta in prezent aproximativ 7% din numarul total de pacienti ai Spitalului Universitar de 
Urgenta Bucuresti, cel mai mare procent pe care il avem din afara Bucurestiului, a precizat Catalin Cirstoiu, 
managerul SUUB.





Acesta a explicat la semnarea protocolului ca epoca in care spitalele lucrau izolat a apus si ca pacientii din Buzau 
vor simti rapid diferenta prin transferul de stiinta si experienta.





Vremea independentei medicale si administrative in medicina s-a cam dus. Scopul nostru este sa construim o retea 
publica, de fapt primul brand public autentic, in jurul Spitalului Universitar de Urgenta Bucuresti, a spus prof.dr . 
Cirstoiu, care a anuntat ca proceduri complexe precum tromboliza vor fi realizate la Buzau, sub coordonarea 
specialistilor de la neurologie si neuroradiologie interventionala din Bucuresti.





Saptamana viitoare va avea loc prima artroplastie de genunchi realizata la Buzau de o echipa mixta. Eu o sa merg 
personal la Buzau cu o echipa de ortopezi si vom face acolo prima artoplastie de genunchi din Buzau, a spus prof.dr 
. Cirstoiu, de profesie medic ortoped.





In privinta cazurilor de AVC (accidente vasculare cerebrale), specialistii in neurologie si neuroradiologie 
interventionala din Bucuresti vor coordona de la distanta trombolizele efectuate la Buzau, salvand minute critice.





Pachete de stimulente: Cum sunt atrasi medicii la Buzau Pentru a rezolva deficitul de personal, autoritatile au gandit 
un sistem atractiv de beneficii pentru medicii care aleg sa lucreze in cadrul acestui consortiu.





Sunt foarte multi tineri care termina rezidentiatul si care vor dori sa mearga la Buzau. Vor putea face garzi acolo si 
aici. Important este sa nu-i pierdem pe tinerii medici, a atras atentia Catalin Cirstoiu.





Cel mai mare castig al acestui consortiu este al medicilor tineri... Le creeaza aceasta perspectiva ca vor avea 
expertiza medicilor de la Spitalul Universitar, a precizat Marcel Ciolacu, presedintele Consiliului Judetean Buzau.





Ciolacu,prezent la semnarea protocolului, a precizat ca acest consortiu nu obliga medicii la mobilitate, ci ii atrage 
prin stimulente financiare, chirii platite de Consiliul Judetean timp de 5 ani si infrastructura moderna. Cand vorbesti 
despre reforme in sanatate... nu vorbesti de concedieri. Vorbesti de eficienta, eficienta actului medical, a mai spus 
fostul premier, Marcel Ciolacu.





Alerta Zero si telemedicina: Comunicare directa pe caz Consortiul aduce o coordonare tehnica fara precedent intre 
sectiile celor doua spitale.





In prezent, Spitalul Judetean Buzau trece printr-un amplu proces de modernizare, avand in vedere ca are nevoie de 
dotari cu aparatura medicala, dar si de consolidare, fiind o cladire cu risc seismic ridicat. Potrivit Raportului 
Consiliului Judetean Buzau (2025), corpurile principale ale spitalului (cum ar fi Corp C1 si Corp C14) au fost 
identificate ca avand risc seismic II (RsII). Aceasta clasa cuprinde cladirile care pot suferi avarii structurale majore 
in cazul unui cutremur. Cladirea principala are o vechime de peste 50 de ani.  Vom face consolidarea si extinderea... 
Avem capacitatea sa ne organizam sa nu deranjam actul medical, a dat asigurari Marcel Ciolacu, iar Catalin 
Carstoiu a punctat  ca in cazul in care lucrarile de modernizare sau riscul seismic limiteaza activitatea anumitor sectii, 
Spitalul Universitar de Urgenta Bucuresti va functiona ca sprijin logistic.
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Spitalul Judetean Buzau, cladire cu risc seismic ridicat are nevoie de consolidare  In prezent, Spitalul Judetean 
Buzau trece printr-un amplu proces de modernizare, avand in vedere ca are nevoie de dotari cu aparatura medicala, 
dar si de consolidare, fiind o cladire cu risc seismic ridicat.





Potrivit Raportului Consiliului Judetean Buzau (2025), corpurile principale ale spitalului (cum ar fi Corp C1 si Corp 
C14) au fost identificate ca avand risc seismic II (RsII). Aceasta clasa cuprinde cladirile care pot suferi avarii 
structurale majore in cazul unui cutremur. Cladirea principala are o vechime de peste 50 de ani.  Vom face 
consolidarea si extinderea... Avem capacitatea sa ne organizam sa nu deranjam actul medical, a dat asigurari Marcel 
Ciolacu, iar Catalin Carstoiu a punctat  ca in cazul in care lucrarile de modernizare sau riscul seismic limiteaza 
activitatea anumitor sectii, Spitalul Universitar de Urgenta Bucuresti va functiona ca sprijin logistic.





Buzaul are 20% deficit de personal medical Managerul Spitalului Judetean Buzau, Sorin Patrascu a oferit detalii 
concrete despre numarul de posturi libere si eforturile facute pentru a atrage specialisti in unitatea sanitara pe care o 
conduce.





Spitalul are un deficit de minimum 103 posturi pe toate categoriile de personal. Din acest total, aproximativ 17-18 
posturi sunt pentru medici, a afirmat Sorin Patrascu.





Managerul a explicat ca s-au organizat concursuri si s-au oferit stimulente, dar fara succes pana acum: Am pus la 
dispozitie tot ce puteam... in asa fel incat locul de munca la Spitalul Judetean de Urgenta putea sa fie atractiv... dar 
nu au venit.





In prezent, exista 6 medici radiologi, insa liniile de garda sunt uneori incomplete. Marcel Ciolacu a precizat ca 
deficitul de personal medical este de 20% si ca situatia este critica in judet, dand exemplul altor spitale din judetul 
Buzau unde sunt doar 9 medici: Daca un medic pleaca in concediu, se inchide sectia. Intre acei 9 medici, 5 sunt 
pensionari. E normal ca nu exista performanta, a adaugat fostul premier.





Managerul SUUB a explicat de ce este greu sa aduci oameni noi in provincie: Deficitul nu este doar la Buzau, ci si la 
spitale mari din Bucuresti precum Universitar, Bagdasar sau Floreasca. Plecand de la dorinta tinerilor medici care 
vor sa lucreze in centre mari (Municipal, Fundeni) pentru a avea o echipa pe care sa se bazeze si o infrastructura 
sigura, prof. Cirstoiu crede ca acestia vor accepta sa mearga la Buzau stiind ca sunt sub umbrela Spitalului 
Universitar, beneficiind de mobilitate si de posibilitatea de a face garzi in ambele locuri.





In timp ce la SJU Buzau sunt 47 de medici din care fac doar 17 garzi, la SUUB sunt, de exemplu, 10 linii de garda 
doar la ATI.





In a doua etapa, cand vor fi elaborate si normele de aplicare, consortiile vor avea si personalitate juridica. 
Consortiile medicale ar presupune unificarea administrativa si medicala a spitalelor dintr-un judet. Toate spitalele de 
pe raza judetului respectiv vor trebui sa fie o singura unitate administrativ-teritoriala. In felul acesta reducem costurile 
de administrare, reducem contractele unul are un produs cu 3 lei, altul cu 10 lei si uniformizam achizitiile medicale, a 
explicat Cirstoiu in luna ianuarie cand anunta intentia de-a face un prim consortiu





In judetul Buzau sunt 5 spitale: Spitalul Judetean de Urgenta Buzau , unitatea principala care intra in consortiul cu 
SUUB, Spitalul Municipal Ramnicu Sarat Spitalul Orasenesc Nehoiu Spitalul de Boli Cronice Smeeni Spitalul de 
Sanatate Mintala (Sapoca)





Marcel Ciolacu a subliniat ca, in acest moment, consortiul medical regional este semnat intre Spitalul Judetean Buzau 
Spitalul Universitar de Urgenta Bucuresti . Celelalte spitale din judet (Nehoiu, Ramnicu Sarat, Smeeni) au libertatea 
de a decide ulterior daca vor sa faca parte din acest consortiu medical sau din unul administrativ local.
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Marcel Ciolacu, presedintele Consiliului Judetean Buzau, prezent astazi la Spitalul Universitar de Urgenta Bucuresti, 
a catalogat achizitia de vaccinuri COVID drept o eroare administrativa grava, subliniind caracterul disproportionat al 
comenzii si faptul ca fiecare roman ar fi trebuit sa se vaccineze in 10 ani de zece ori





Abonati-va la STIRILE ZILEI pentru a fi la curent cu cele mai noi informatii.





ABONEAZA-TE
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43. Contributia minima creste la peste 1000 de lei. Cine trebuie sa plateasca mai mult 
de la 1 iulie

Pensii 2026: Contributia minima creste la peste 1000 de lei. Cine trebuie sa plateasca mai mult de la 1 iulie - Alba24 
Publicitate
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Economie





Pensii 2026: Contributia minima creste la peste 1000 de lei. Cine trebuie sa plateasca mai mult de la 1 iulie Redactia 
Alba24.ro miercuri, 15.04.2026





Casa Nationala de Pensii (CNPP) anunta modificari importante pentru persoanele asigurate optional, dupa 
majorarea salariului minim brut pe tara. Incepand cu 1 iulie 2026, creste atat venitul minim asigurat, cat si contributia 
lunara datorata.





Astfel, va creste contributia la pensie pentru romanii care nu au contract de munca, dar aleg sa se asigure voluntar in 
sistemul public. De la 1 iulie 2026, suma minima lunara depaseste 1.000 de lei, ca efect direct al majorarii salariului 
minim brut.





Cat va fi contributia minima pentru pensie din 1 iulie 2026 Salariul minim brut pe economie urca la 4.325 lei, iar 
acest nivel devine automat baza minima de calcul pentru contributiile la pensie.





In aceste conditii:





Practic, orice persoana care vrea sa isi completeze vechimea in munca va trebui sa plateasca cel putin aceasta suma 
lunar.





Cine este afectat de cresterea contributiei minime pentru pensie Masura ii vizeaza in special pe:





Acestia pot incheia contracte de asigurare sociala in baza Legii nr. 360/2023.





Ce se intampla cu contractele deja existente Potrivit unei informari transmise de Casa de Pensii sunt anuntate doua 
situatii diferite:
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Reprezentantii Casei de Pensii precizeaza ca, din initiativa institutiei, toate contractele aflate sub acest prag vor fi 
actualizate, dupa notificarea asiguratilor.





In cazul contractelor incheiate in baza art. 6 alin. (3) din aceeasi lege, care prevede ca persoanele pot incheia 
contracte de asigurare sociala pentru perioade viitoare, stabilindu-si un venit asigurat, noul salariu minim se aplica 
doar contractelor semnate dupa 1 iulie 2026. Contractele deja existente nu vor fi afectate de aceasta modificare.





Cum iti influenteaza pensia aceasta contributie Valoarea contributiei conteaza direct la pensia finala:





In noua lege a pensiilor, punctajul acumulat este esential pentru stabilirea veniturilor la pensionare.





De ce cresc contributiile pentru pensie Majorarea nu este o decizie separata, ci rezultatul cresterii salariului minim, 
care reprezinta baza legala pentru calculul contributiei la pensie. Orice crestere a salariului minim duce automat la 
majorarea contributiilor pentru asigurarea voluntara.





Etichete: asigurare voluntara pensie cas 2026 cat platesti pensie contributie minima pensie contributie pensie legea 
pensiilor pensie Romania pensii 2026 salariu minim 2026 stagiu de cotizare





Redactia Alba24.ro Citeste toate articolele





Redactia Alba24 este semnatura comuna utilizata de redactori pentru articole realizate in colaborare sau pentru 
continut preluat si adaptat din surse externe. Alba24 este primul portal de stiri non-stop din judetul Alba, activ din 
2010. Echipa editoriala este formata din ziaristi profesionisti, coordonati de Florin vezi mai mult ...





Comentarii (0) Adauga comentariu Nume





Notifica-ma la raspunsuri





Urmariti Alba24.ro si pe Google News





Aboneaza-te





Anunturi Alba24





Publica un anunt gratuit





WhatsApp Facebook Formular online





Recomandate Publicitate





Economie





acum 4 ore





Persoanele fizice vor putea economisi bani pentru pensie prin conturi individuale de investitii: proiect de lege depus 
la Senat Persoanele fizice vor avea optiunea de a-si suplimenta veniturile pentru pensie, prin deschiderea unor 
conturi...





Economie
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acum o zi





15 aprilie, termen limita pentru obtinerea bonificatiei de 3% la impozitul pe venit. Beneficiari si conditii Persoanele 
care vor sa beneficieze de bonificatia de 3% aplicata asupra impozitului pe venit trebuie...





Actualitate





acum o zi





Rata anuala a inflatiei a crescut si se apropie de 10%. Date oficiale ingrijoratoare de la INS Rata anuala a inflatiei a 
crescut la 9,87% in martie, de la 9,31% in luna...





Eveniment





acum 2 ore





Incendiu pe autostrada A10, sensul de mers Alba Iulia-Turda: Un autoturism a luat foc Un incendiu a izbucnit 
miercuri, 15 aprilie, in jurul orei 14.30, pe autostrada A10, sensul...





Eveniment





acum 2 ore





Motivul pentru care un barbat din Alba Iulia isi va petrece urmatorii doi ani si jumatate dupa gratii, la Penitenciarul 
Aiud Un barbat in varsta de 40 de ani din Alba Iulia, care avea pe numele...





Eveniment





acum 3 ore





VIDEO: Prins la volanul unui BMW cu 224 km/h pe autostrada Sibiu-Sebes-Deva. Actiune de amploare a Politiei 
pe A1 Un tanar de 21 de ani a fost prins la volanul unui BMW, ruland cu...





Eveniment





acum 3 ore





LIVE VIDEO: Sedinta extraordinara de Consiliu Local al Municipiului Alba Iulia. Ce proiecte au de votat consilierii 
locali O sedinta extraordinara de Consiliu Local al Municipiului Alba Iulia are loc miercuri, 15 aprilie...





Abrud





acum 4 ore





VIDEO: Au inceput lucrarile de construire a unui pod nou pe DN 74A, la Carpinis, dupa alunecarile de teren de 
acum 5 ani Au inceput lucrarile de construire a noului pod de pe DN 74A, Carpinis, comuna Rosia...





Eveniment
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Doi minori din Alba si-au impartit pumni in fata unui local din Ighiu: Au ajuns la spital. Unul dintre ei, retinut de politie 
Bataie in fata unui bar din Ighiu intre doi minori. In urma scandalului au ajuns...





Eveniment





acum 5 ore





Eveniment





acum 5 ore





UPDATE FOTO: Incendiu pe Autostrada A10, in zona Inoc. Focul a cuprins un autocamion care transporta baloti 
Un incendiu a izbucnit miercuri, in jurul orei 11:00, pe Autostrada A10 Turda - Aiud,...





Eveniment





acum 5 ore





VINERI: Garda Apulum revine la Alba Iulia. Primul spectacol de reconstituire istorica din acest an, in Cetatea Alba 
Carolina Garda Apulum va da startul unui nou sezon al spectacolelor de reconstituire istorica antica, vineri,...





Actualitate





acum 6 ore





Furnizarea apei potabile, intrerupta intr-un sat din comuna Sasciori, dupa avarie la reteaua electrica. Precizarile Apa 
CTTA Apa CTTA SA Sucursala Sebes anunta intreruperea furnizarii apei potabile, partial, in localitatea Rachita, 
comuna...





Blaj





acum 7 ore





Inchisoare cu executare pentru doi barbati din Blaj care au vrut sa dea o lovitura cu fier furat dintr-un depou CFR 
Doi barbati din Blaj, recidivisti, au fost recent condamnati la inchisoare cu executare dupa ce...





Educatie





acum 8 ore





Elevii incep ultimul modul de cursuri. Cand au loc Evaluarile de la clasele a II-a, a IV-a, a VI-a, a VIII-a si 
Bacalaureatul Elevii si copiii de gradinita revin la cursuri miercuri, dupa vacanta de Paste. Ultimul modul...





Eveniment





acum 8 ore





Campanie de colectare gratuita a gunoaielor voluminoase, la Alba Iulia. Unde si cand se va afla containerul. Ce se 
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poate arunca O campanie de colectare gratuita a deseurilor voluminoase incepe de joi, 16 aprilie pe raza...





Administratie





acum 8 ore





Prejudiciu de zeci de mii de euro la Primaria Alba Iulia. Panouri publicitare cu autorizatii si contracte expirate de 8-9 
ani Publicitatea de tip outdoor, prin panouri publicitare, bannere, mesh-uri, prisme si alte asemenea constructii cu...





Eveniment





acum 9 ore





Doua video-uri trimise pe WhatsApp de o minora, i-au adus unui barbat din Alba Iulia o trimitere in judecata. Ce 
i-a cerut fetei Un barbat din Alba Iulia, recidivist si in prezent inchis in Penitenciar va fi judecat...





Eveniment





acum 9 ore





15 aprilie: Ziua Mondiala a Artei, data de nastere a artistului universal , Leonardo da Vinci 15 aprilie: Ziua Mondiala 
a Artei. Data nu a fost aleasa intamplator. Ea coincide cu...





Eveniment





acum 11 ore





15 aprilie: Amplasarea radarelor pe drumurile din Alba. Politistii vor supraveghea rutele cele mai circulate 
Reprezentantii IPJ Alba au anuntat lista drumurilor din judet, care vor fi supravegheate de politia...





Eveniment





acum 19 ore





Persoanele necasatorite ar putea avea un risc mai mare de cancer. Rezultatele unui studiu amplu Persoanele care nu 
au fost niciodata casatorite ar putea avea un risc mai mare de...





Eveniment





acum 20 de ore





Doua femei, trimise in judecata dupa ce au furat produse cosmetice dintr-un magazin Kaufland din Alba Iulia. Unde 
le-au ascuns Doua femei vor ajunge in fata judecatorilor din Alba Iulia pentru un furt comis in...





Eveniment





acum 21 de ore





Biletele de tren, cea mai mare crestere de pret in martie. Topul scumpirilor la servicii, alimente si marfuri 
nealimentare Preturile biletelor CFR au inregistrat cele mai mari cresteri din categoria serviciilor in luna martie...
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Eveniment





acum 21 de ore





A luat un scaun si a facut praf un aparat de jocuri de noroc. Barbat din Alba Iulia, trimis in judecata pentru 
distrugere Un barbat care a facut praf un aparat de jocuri de noroc, de tipul pacanele, ...
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44. Corneliu Muresan (PSD): Se implinesc 10 luni de cand partidele de dreapta, PNL 
si USR, stabilesc directia de guvernare. Datele de pana acum arata clar ca este 

nevoie de o schimbare



Se implinesc 10 luni de cand partidele de dreapta, PNL si USR, stabilesc directia de guvernare. Datele de pana 
acum arata clar ca este nevoie de o schimbare de abordare. Guvernarea nu mai poate continua in aceeasi maniera. 
Romania a intrat in recesiune tehnica; Increderea in economia nationala se afla la cel mai scazut nivel din ultimii 6 ani; 
Am coborat dramatic in clasamentul cresterii economice: de la a treia cea mai mare crestere, la a doua cea mai mare 
scadere din Uniunea Europeana. PSD si presedintele Sorin Grindeanu s-au opus acestor directii. Am venit cu solutii 
alternative pentru a evita acest deznodamant. Totusi, strategia economica apartine PNL si USR, iar schimbarea 
modului de guvernare nu mai poate fi amanata. Romanii nu mai pot astepta o minune. De fiecare data cand a fost 
posibil, PSD a intervenit si a reusit sa reduca impactul negativ al masurilor de austeritate. Concret: Fara PSD, TVA 
ar fi crescut la 24%; Fara PSD, plafonarea adaosurilor comerciale la alimente nu ar fi fost prelungita, iar preturile ar 
fi explodat; Fara PSD, inflatia ar fi ajuns la 20%; Fara PSD, nu ar fi fost aprobat programul de relansare 
economica, menit sa stimuleze investitiile private si crearea de locuri de munca; Fara PSD, nu ar fi fost prelungita 
plafonarea pretului gazelor naturale; Fara PSD, investitiile la nivel local ar fi fost reduse drastic; Fara PSD, salariile 
profesorilor, medicilor si militarilor ar fi fost taiate; Fara PSD, nu ar fi fost aprobata cresterea salariului minim de la 1 
iulie; Fara PSD, nu ar fi fost acordat sprijin pentru copiii saraci sau cu dizabilitati si pentru pensionarii cu venituri 
mici; Fara PSD, ar fi fost introdus CASS inclusiv pentru pensiile sub 3.000 de lei; Fara PSD, ar fi fost taxate toate 
tranzactiile bancare; Fara PSD, ar fi fost introduse taxe inclusiv pentru solarii. , a scris pe Facebook, miercuri, 
presedintele PSD Alba, Corneliu Muresan. Sursa foto Facebook Corneliu Muresan





About The Author Redactia AMOS News
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45. Crede ca intentia lui Plaveti este sa bage CE Oltenia in insolventa - Radio Infinit
Presedintele Federatiei Nationale a Muncii, Constantin Cretan, crede ca managerul CE Oltenia, Dan Plaveti, ar 
avea intentia de a baga CEO in insolventa.





Asa isi explica liderul sindical refuzul administratiei companiei de a prelungi contractul colectiv de munca.





Constantin Cretan afirma ca daca va intra in insolventa, CCM-ul nu va mai avea valabilitate la Complexul Energetic 
Oltenia, ceea ce va insemna ca drepturile minerilor si energeticienilor vor fi piedute in totalitate.





Constantin Creatan reafirma ca activele CE Oltenia sunt amanetate la banci, iar compania a acumulat datorii mari.





Este vandut in totalitate afirma liderul sindical.






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 76 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

Keyword: Sindicate; Sursa: Romania Tv; Tema: ; Data: 2026-04-15; Pagina: 0

46. Cresc salariile in Romania. Ministrul Muncii a facut anuntul: Dorinta mea va fi 
ca principalele cresteri sa fie in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai 

mici si care deseori duc greul
Ministrul Muncii, Florin Manole, sustine ca salariile bugetarilor trebuie sa creasca in baza unui mecanism bazat pe un 
cuantum stabilit de Guvern, raportat la cresterea economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara.





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu , a declarat 
ministrul Muncii la Antena 3.





Vezi si EXCLUSIV Florin Manole, anunt vital pentru pensionari: Ce se intampla cu varsta de pensionare a militarilor 
si cand vor fi acordate biletele de tratament





Alte articole





Ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene, Dragos Pislaru, a spus recent ca este important ca proiectul legii 
salarizarii sa fie adoptat in acest an, pentru a avea o tinta privind modul in care se pot rezolva inechitatile in 
administratie, mentionand ca durata de implementare poate fi de cativa ani.





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie.





Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce 
PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal creste. Si, atunci, este foarte important ca noi 
trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de cum s-ar putea rezolva inechitatile in 
administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam care ar fi coeficientii , a explicat 
Pislaru, intrebat in legatura cu faptul ca adoptarea unei noi legi a salarizarii este jalon in PNRR si deficitul bugetar nu 
ar suporta aplicarea ei.





Proiectul va fi foarte curand pus in dezbatere de catre Ministerul Muncii, dupa discutiile cu familiile ocupationale, cu 
Ministerul de Finante, a mai spus ministrul Investitiilor.
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47. Cresc salariile in Romania. Ministrul Muncii a facut anuntul: Dorinta mea va fi 
ca principalele cresteri sa fie in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai 

mici si care deseori duc greul - Ziarul Profit
Ministrul Muncii, Florin Manole, sustine ca salariile bugetarilor trebuie sa creasca in baza unui mecanism bazat pe un 
cuantum stabilit de Guvern, raportat la cresterea economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara.





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu , a declarat 
ministrul Muncii la Antena 3.





Vezi si EXCLUSIV Florin Manole, anunt vital pentru pensionari: Ce se intampla cu varsta de pensionare a militarilor 
si cand vor fi acordate biletele de tratament





Potrivit lui Florin Manole, principalele cresteri in sistemul bugetar ar trebui sa fie pentru aceia cu salariile cele mai 
mici: Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa 
fie in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in 
care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute .





Ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene, Dragos Pislaru, a spus recent ca este important ca proiectul legii 
salarizarii sa fie adoptat in acest an, pentru a avea o tinta privind modul in care se pot rezolva inechitatile in 
administratie, mentionand ca durata de implementare poate fi de cativa ani.





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie.





Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce 
PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal creste. Si, atunci, este foarte important ca noi 
trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de cum s-ar putea rezolva inechitatile in 
administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam care ar fi coeficientii , a explicat 
Pislaru, intrebat in legatura cu faptul ca adoptarea unei noi legi a salarizarii este jalon in PNRR si deficitul bugetar nu 
ar suporta aplicarea ei.





Proiectul va fi foarte curand pus in dezbatere de catre Ministerul Muncii, dupa discutiile cu familiile ocupationale, cu 
Ministerul de Finante, a mai spus ministrul Investitiilor.
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48. Cresterea salariilor bugetarilor. Ministrul Muncii: Se va raporta la cresterea 
economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara

Ministrul Muncii, Florin Manole (PSD), a detaliat, miercuri, conditiile care vor sta la baza unei cresteri salariale 
pentru bugetari.





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu , a afirmat 
Florin Manole la Antena 3, citat de Ziare.com.





Ministrul social-democrat vizeaza in special salariile cele mai mici.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in 
care unele dintre venituri au iesit cu mult din gri anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute , a mai spus 
Manole.
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49. Declaratie de presa - Deputat Virgil-Alin Chirila (PSD)
Declaratie de presa - Deputat Virgil-Alin Chirila (PSD) Modelul guvernarii individuale a premierului Bolojan a esuat. 
Romanii au nevoie de masuri concrete, nu de austeritate Deputatul PSD de Mehedinti, Alin Chirila, a declarat ca 
situatia critica resimtita de fiecare roman a fost confirmata oficial si de BNR: o economie instabila, marcata de 
incertitudini si inflatie galopanta. PSD sustine necesitatea unei schimbari fundamentale in modul de guvernare pentru 
a stabiliza economia nationala si pentru a sprijini companiile romanesti, productia locala si cetatenii cu venituri mici. 
'Este clar ca modelul guvernarii individuale al premierului Bolojan nu functioneaza, iar acest lucru se vede in 
buzunarul fiecarui roman si al fiecarei familii. Din pacate, avertismentele PSD de la finalul anului trecut se adeveresc: 
resimtim efectele inflationiste ale majorarii taxelor, la care se adauga cresterea preturilor la carburanti, pe fondul 
conflictului din Orientul Mijlociu si al reactiilor intarziate ale premierului. Ultimul proiect al PSD blocat de 
prim-ministru, Motorina ieftina pentru agricultura, ii afecteaza direct pe cetatenii care se confrunta deja cu un nou val 
de scumpiri la alimente. Prognoza BNR privind cresterea inflatiei a fost confirmata la inceputul acestei saptamani: 
inflatia anuala a urcat la 9,9% in luna martie, conform datelor transmise de Institutul National de Statistica', a 
subliniat Alin Chirila. PSD a facut nenumarate apeluri catre partenerii de guvernare si catre premier pentru a stopa 
masurile de austeritate si cresterile de taxe, solicitand in schimb promovarea solutiilor propuse de social-democrati 
pentru stimularea antreprenorilor locali si sustinerea categoriilor vulnerabile. Desi, sub presiunea parlamentarilor si a 
ministrilor PSD, premierul a aprobat punctual cateva masuri de ajutor, acesta a blocat sau a intarziat majoritatea 
programelor vitale pentru protejarea puterii de cumparare a romanilor. PSD nu urmareste instabilitatea politica, dar 
sustine, in acord cu dorinta a 80% dintre romani, o schimbare de viziune care sa stabilizeze economia si sa protejeze 
productia interna in aceasta perioada dificila. 'Mesajul nostru este direct si transparent: Romania are nevoie de un 
set de masuri concrete de relansare economica, de programe pentru sustinerea productiei interne si de solutii tintite 
pentru oprirea scumpirilor necontrolate de pe piata carburantilor, a alimentelor si a serviciilor. Indiferent daca PSD 
ramane la guvernare sau trece in opozitie, pozitia noastra este clara: interesele romanilor sunt pe primul loc, nu 
combinatiile politice sau trocurile pentru functii', a conchis parlamentarul social-democrat. Virgil-Alin Chirila, deputat 
PSD 15.04.2026
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50. Declaratiile lui Corneliu Muresan privind situatia economica si masurile de 
guvernare

Corneliu Muresan, presedintele PSD Alba, a transmis ca Romania se afla intr-un moment in care este necesara o 
schimbare de abordare in guvernare, subliniind ca, in opinia sa, actuala directie economica nu mai poate continua in 
aceeasi forma. El afirma ca, in ultimele 10 luni, in care partidele de dreapta PNL si USR au stabilit directia 
guvernarii, Romania ar fi intrat in recesiune tehnica, increderea in economia nationala ar fi ajuns la cel mai scazut 
nivel din ultimii sase ani, iar tara ar fi coborat semnificativ in clasamentul european al cresterii economice, de la una 
dintre cele mai bune evolutii la una dintre cele mai slabe din Uniunea Europeana. Muresan sustine ca PSD si 
presedintele Sorin Grindeanu s-au opus acestor directii si au propus solutii alternative pentru a evita aceasta 
evolutie, insa deciziile economice au apartinut in principal PNL si USR, iar schimbarea modului de guvernare nu mai 
poate fi amanata, intrucat cetatenii nu mai pot astepta o solutie miraculoasa. Totodata, el afirma ca PSD a intervenit 
de fiecare data cand a fost posibil pentru a reduce impactul unor masuri de austeritate, sustinand ca fara interventia 
partidului TVA ar fi crescut la 24%, plafonarea adaosurilor comerciale la alimente nu ar fi fost prelungita, ceea ce ar 
fi dus la cresteri semnificative de preturi, inflatia ar fi ajuns la 20%, iar programul de relansare economica nu ar fi fost 
aprobat, afectand investitiile si locurile de munca. De asemenea, el mai sustine ca fara PSD nu ar fi fost prelungita 
plafonarea pretului la gaze naturale, investitiile locale ar fi fost reduse drastic, salariile din educatie, sanatate si 
aparare ar fi fost taiate, salariul minim nu ar fi fost majorat, iar sprijinul pentru categoriile vulnerabile nu ar fi fost 
acordat, in timp ce ar fi fost introduse taxe suplimentare precum CASS pentru pensii sub 3.000 de lei, taxe pe 
tranzactii bancare si chiar taxe pentru solarii.
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51. Deficit de medici la spitalul din Focsani. Cazurile mai grave sunt transferate catre 
spitalele din judetele vecine

Spitalul Judetean de Urgenta (SJU) Sf. Pantelimon' Focsani se confrunta cu deficit de medici in mai multe 
specialitati, fapt care afecteaza in continuare capacitatea de acoperire a garzilor, cazurile mai grave fiind transferate 
catre spitalele din judetele vecine scrie News.ro.





Potrivit purtatorului de cuvant al spitalului, cele mai dificile probleme sunt inregistrate in specialitatile cardiologie si 
neurologie.





Cea mai dureroasa problema de la nivelul spitalului nostru ramane lipsa medicilor in anumite specialitati, dintre care 
cele mai sensibile sunt cardiologie si neurologie. Din acest motiv, exista situatii in care nu reusim sa acoperim 
complet liniile de garda. Chiar daca colegii depun tot efortul si acopera pe cat posibil garzi si pe specialitati conexe, 
tot nu reusim sa completam integral liniile de garda. Pentru ca prioritatea noastra este siguranta pacientului, in zilele 
cu garzi descoperite, cazurile grave sunt stabilizate si apoi transferate catre spitalele din apropiere, precum Buzau, 
Galati, Bacau. Nu e usor, dar deocamdata e singura alternativa , a declarat, pentru Agerpres, purtatorul de cuvant al 
SJU Focsani, Alina Cosma.





In pofida deficitului de personal, unitatea medicala continua sa gestioneze un volum ridicat de pacienti in Unitatea de 
Primiri Urgente.





Acum, in perioada sarbatorilor pascale, am avut un flux de aproximativ 110 prezentari pe zi in urgenta. In general, 
acesta este numarul de prezentari constant, dar avem si zile, ca astazi, miercuri, in care am inregistrat 150 de 
prezentari. Nu e o munca usoara, dar incercam sa facem fata. Suntem o echipa unita si, lucrand umar la umar, 
depunem toate eforturile pentru ca fiecare pacient sa beneficieze de ingrijiri sigure si adecvate , a spus Alina Cosma.





Reprezentantii spitalului sustin ca dificultatile in atragerea medicilor tineri sunt generate atat de concurenta centrelor 
universitare si a sectorului privat, cat si de conditiile de munca si cadrul legislativ actual.





Suntem constienti ca un spital judetean nu ofera intotdeauna aceleasi oportunitati precum un centru universitar sau 
mediul privat, iar atragerea medicilor tineri ramane o provocare. De asemenea, disponibilitatea acestora pentru 
efectuarea garzilor suplimentare este limitata, in contextul conditiilor de munca, al nivelului de remunerare si al 
cadrului legislativ, care nu ofera intotdeauna suficienta protectie in situatii de malpraxis, mai ales in afara specialitatii 
de baza , a explicat sursa citata.





Spitalul judetean mizeaza pe schimbarile administrative recente pentru imbunatatirea situatiei. La finele saptamanii 
trecute, conducerea Spitalului Judetean Focsani a fost preluata de Florin Monac, in continuare in timp ce fostul 
manager, Rodica Ifrim, asigura interimatul la Casa Judeteana de Asigurari de Sanatate Vrancea.





In prezent, la SJU Focsani sunt probleme in a acoperi garzile pentru specialitatile psihiatrie, neurologie, cardiologie, 
medicina interna, boli infectioase, hematologie, oncologie, gastroenterologie, diabet si reumatologie.





Etichete: deficit medici spital Vrancea
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52. Delirul lui Budai: Bolojan s-a inteles cu AUR ca banii pentru pensionari sa nu 
ajunga de Paste

Postare deliranta a fostului ministru PSD al Muncii, deputatul Marius Budai. El sustine ca premierul Ilie Bolojan s-a 
inteles cu AUR pentru ca banii pentru pensionari sa nu ajunga inainte de Paste.





Declaratiile au fost facute de Budai ca reactie la o postare a unei femei care-i reprosa ca ati spus ca dati banuti 
pentru Paste, dar nu v-ati tinut de cuvant, ca o sa fie in luna mai, dar nu ati specificat anul .





Banii nu au ajuns la dumneavoastra de Paste din cauza ca cei de la AUR au atacat bugetul la Curtea Constitutionala. 
Bineinteles ca au pierdut, dar parca in intelegere cu domnul Bolojan, au facut sa nu ajunga banii la dumneavoastra. 
Insa, pentru ca noi PSD ne-am luptat la aprobarea Legii bugetului, banii vor ajunge la dumneavoastra , a pretins 
Budai.





Iata si alte afirmatii delirante ale lui Budai in aceasta postare.





Ce s-ar fi intamplat daca PSD nu era la masa guvernarii?





PSD asculta oamenii si stim ca multi dintre dumneavoastra ne intreaba si pe buna dreptate: De ce mai stati in aceasta 
coalitie? De ce sustineti un guvern care face rau? Este o intrebare extrem de corecta si merita un raspuns sincer.





Adevarul este, oameni buni, ca nu am sustinut orbeste nimic. Am stat la masa guvernarii tocmai pentru ca stiam ce 
urmeaza daca plecam.





Si iata ce ar fi urmat fara PSD in aceasta Coalitie si cu domnul Bolojan lasat fara nicio opozitie la toate masurile de 
austeritate iarasi era sa spun reformele :





fara PSD, TVA crescut la 24% mai scump la tot ce cumparam; fara PSD, preturile la alimente nu ar fi fost plafonate 
libere sa explodeze; fara PSD, inflatie care putea ajunge la 20% adica mult mai scump pentru noi toti; fara PSD, 
pretul gazelor naturale, neplafonat iarasi mai scump; fara PSD, salarii taiate pentru profesori, medici si militari; fara 
PSD, salariul minim nu ar fi crescut de la 1 iulie; fara PSD, niciun sprijin pentru copiii saraci, pentru cei cu dizabilitati, 
pentru seniorii cu venituri mici; fara PSD, CASS aplicat inclusiv pe pensiile sub 3.000 de lei parintii si bunicii nostri 
cu cele mai mici pensii ar fi fost si mai loviti; fara PSD, taxe introduse pe toate tranzactiile bancare; fara PSD, taxe 
introduse si pe solarii; fara PSD, investitiile locale, taiate masiv fara continuarea dezvoltarii localitatilor noastre; fara 
PSD, niciun program de relansare economica, nicio stimulare a locurilor de munca afaceri inchise si locuri de munca 
pierdute.





Fiecare dintre aceste lucruri a fost blocat, negociat sau impus de PSD la masa coalitiei.





Nu ne laudam. Nicidecum, nu acesta este momentul laudelor pentru ca economia sufera in continuare si oamenii 
resimt asta zilnic. Dar simtim datoria sa fim sinceri cu dumneavoastra: absenta PSD din guvernare nu ar fi adus liniste 
ar fi adus un val de masuri care ne-ar fi lovit direct in buzunar si in viata noastra de zi cu zi.





Am ramas nu din comoditate, ci din responsabilitate, dar nu vom continua la nesfarsit si, in cel mai scurt timp, o sa 
va comunicam decizia noastra , a scris Budai.
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53. Deputat AUR ataca Guvernul Bolojan cu cifrele FMI: Romania intra in stagflatie, 
fara solutii - Stiripesurse

Cuprins:





Deputatul AUR Andrei Gusa sustine ca cele mai recente date economice confirma o deteriorare grava a situatiei din 
Romania si acuza Guvern ul condus de Ilie Bolojan ca nu are solutii reale pentru redresare. Declaratiile vin dupa 
publicarea unui raport al Fondului Monetar International, care reduce prognoza de crestere economica.





Potrivit deputatului, evolutiile recente indica o combinatie periculoasa de inflatie ridicata, crestere economica slaba si 
somaj in crestere.





Ne aflam intr-o stagflatie economica A aparut raportul FMI, care injumatateste predictia de crestere economica (si 
asa firava) a Romaniei, de la 1,4% la 0,7%, in conditiile in care avem inflatie, astazi, de 10% si previzionata de 8%, 
media Uniunii Europene fiind undeva la 2,2%. Deci suntem undeva la 4-5 ori media Uniunii Europene. Iar daca 
punem si faptul ca somajul previzionat este de 6%, devine limpede faptul ca ne aflam intr-o stagflatie economica , 
sustine Gusa.





El explica faptul ca aceasta situatie este dificil de gestionat, deoarece masurile economice clasice pot agrava 
problema, fie prin cresterea somajului, fie prin accentuarea inflatiei.





El sustine, in acest context, ca politicile actualului guvern sunt insuficiente si nu abordeaza cauzele reale ale 
problemelor economice, indicand inclusiv cresterea preturilor la energie ca factor major.





Scaderi in economie si presiune pe buget Deputatul AUR afirma ca masurile de austeritate au dus deja la scaderi in 
economie, in special in zona consumului si a vanzarilor.





Volumul vanzarilor, pe baza masurilor de austeritate, a scazut cu 6,2%, pe cand volumul vanzarilor din sectorul 
non-alimentar a scazut cu aproape 10%, chestiuni care subtiaza baza bugetului, duc la imprumuturi mai mari si 
perpetueaza acest cerc vicios.





El considera ca aceste evolutii agraveaza dezechilibrele si cresc dependenta de finantare externa.





Comparatie cu Bulgaria Gusa respinge ideea ca problemele economice sunt cauzate exclusiv de contextul 
international si aduce in discutie comparatia cu Bulgaria.





Bugetul.ro Milionarul care da afara peste 1000 de romani. Statul il obliga sa ia masuri fara precedent la combinatul 
pe care il detine





Bugetul.ro Soarta lui George Simion a fost deja pecetluita. Un europarlamentar stie ce se va intampla cu liderul 
AUR in viitorul apropiat: E pe cale de a iesi din acest joc





Pentru ca, dupa cum bine stim, singurii care se aflau sub Romania in Uniunea Europeana, din punct de vedere 
economic, erau vecinii din Bulgaria. Iata ca, potrivit aceluiasi raport de la FMI, se pare ca Bulgaria nu doar ca 
depaseste Romania, dar o depaseste in regim de tren de mare viteza care depaseste un biet personal , crede el.





Acesta a prezentat o serie de indicatori economici, sustinand ca Bulgaria are cresteri economice mai mari, inflatie 
mai mica, deficit bugetar redus si un nivel al somajului inferior celui din Romania.





Critici la adresa politicilor guvernamentale Deputatul AUR considera ca actuala coalitie nu reuseste sa livreze 
performanta economica si nici sa implementeze reforme reale ale statului. In opinia sa, exista doua variante: fie nu 
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exista vointa, fie nu exista capacitate administrativa, ambele fiind problematice.





In plus, acesta critica deciziile guvernului legate de cheltuieli, inclusiv cele pentru achizitii de armament sau plata unor 
sume catre companii precum Pfizer, sustinand ca acestea pun presiune suplimentara pe buget.





Apel la schimbare politica In final, Gusa afirma ca solutia este revenirea la votul populatiei pentru o noua configuratie 
politica, care sa permita adoptarea unor masuri economice eficiente si sa asigure redresarea economiei.





El considera ca actuala directie nu poate duce la o imbunatatire a situatiei si ca este nevoie de o schimbare de 
abordare la nivel guvernamental.
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54. Deputatul PSD Maricel Popa: Ce s-ar fi intamplat daca PSD nu era la masa 
guvernarii? (P) | Stiri Iasi, anchete, investigatii, interviuri si satira politica

PSD asculta oamenii si stim ca multi dintre dumneavoastra ne intreaba - si pe buna dreptate: De ce mai stati in 
aceasta coalitie? De ce sustineti un guvern care face rau? Este o intrebare extrem de corecta si merita un raspuns 
sincer.





Adevarul este, oameni buni, ca nu am sustinut orbeste nimic. Am stat la masa guvernarii tocmai pentru ca stiam ce 
urmeaza daca plecam.





Si iata ce ar fi urmat fara PSD in aceasta Coalitie si cu domnul Bolojan lasat fara nicio opozitie la toate masurile de 
austeritate - iarasi era sa spun reformele :





- fara PSD, TVA crescut la 24% - mai scump la tot ce cumparam;





- fara PSD, preturile la alimente nu ar fi fost plafonate - libere sa explodeze;





- fara PSD, inflatie care putea ajunge la 20% - adica mult mai scump pentru noi toti;





- fara PSD, pretul gazelor naturale, neplafonat - iarasi mai scump;





- fara PSD, salarii taiate pentru profesori, medici si militari;





- fara PSD, salariul minim nu ar fi crescut de la 1 iulie;





- fara PSD, niciun sprijin pentru copiii saraci, pentru cei cu dizabilitati, pentru seniorii cu venituri mici;





- fara PSD, CASS aplicat inclusiv pe pensiile sub 3.000 de lei - parintii si bunicii nostri cu cele mai mici pensii ar fi 
fost si mai loviti;





- fara PSD, taxe introduse pe toate tranzactiile bancare;





- fara PSD, taxe introduse si pe solarii;





- fara PSD, investitiile locale, taiate masiv - fara continuarea dezvoltarii localitatilor noastre;





- fara PSD, niciun program de relansare economica, nicio stimulare a locurilor de munca - afaceri inchise si locuri de 
munca pierdute.





Fiecare dintre aceste lucruri a fost blocat, negociat sau impus de PSD la masa coalitiei.





Nu ne laudam. Nicidecum, nu acesta este momentul laudelor - pentru ca economia sufera in continuare si oamenii 
resimt asta zilnic. Dar simtim datoria sa fim sinceri cu dumneavoastra: absenta PSD din guvernare nu ar fi adus liniste 
- ar fi adus un val de masuri care ne-ar fi lovit direct in buzunar si in viata noastra de zi cu zi.





Am ramas nu din comoditate, ci din responsabilitate, dar nu vom continua la nesfarsit si, in cel mai scurt timp, o sa 
va comunicam decizia noastra. Insa, vom continua sa luptam pentru ca directia guvernarii sa se schimbe - pentru 
oameni, nu impotriva lor.





Maricel Popa
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55. DREPT LA REPLICA din partea consilierului local PNL Cisnadie, Cosmin Aron 
Bobeanu la adresa primarului orasului, Mircea Orlatan




Redam mai jos, dreptul la replica transmis de consilierul local PNL Cisnadie, Cosmin Aron Bobeanu primarului 
orasului Cisnadie: Ca urmare a afirmatiilor publice facute de primarul orasului Cisnadie, domnul Mircea Orlatan, in 
scrisoarea deschisa transmisa presei, consider necesar sa formulez public acest drept la replica, pentru a clarifica in 
mod ferm si fara echivoc cateva aspecte esentiale.





Resping categoric acuzatia potrivit careia exercitarea atributiilor mele de consilier local ar reprezenta o forma de 
bullying la adresa aparatului administrativ al Primariei Cisnadie sau a primarului. Solicitarea de informatii oficiale, in 
scris sau in cadrul sedintelor de Consiliu Local, nu este un abuz, nu este intimidare si nu este o agresiune. Este un 
drept legal si, mai mult decat atat, o obligatie care deriva direct din mandatul primit din partea cetatenilor.





Un consilier local are datoria sa puna intrebari, sa ceara documente, sa solicite explicatii si sa urmareasca modul in 
care este administrat banul public. A incerca sa transformi controlul democratic si transparenta administrativa in 
pretext pentru victimizare politica este grav si profund gresit.





Intr-o administratie publica sanatoasa, intrebarile incomode nu trebuie tratate ca atacuri, iar solicitarile oficiale de 
informatii nu trebuie prezentate opiniei publice drept acte de intimidare. Dimpotriva, o primarie care lucreaza corect 
si transparent ar trebui sa raspunda firesc si complet la intrebarile venite din partea alesilor locali, indiferent de 
apartenenta lor politica.





Imi exercit mandatul cu buna-credinta, in limitele legii si in interesul comunitatii din Cisnadie. Ori de cate ori am 
solicitat informatii, am facut-o in calitatea mea oficiala de consilier local, pentru lamurirea unor aspecte administrative 
si pentru a putea vota sau lua pozitii in cunostinta de cauza. Acesta este sensul controlului democratic intr-o 
administratie locala si acesta este rolul firesc al opozitiei intr-un stat de drept.





Este regretabil ca primarul a ales sa raspunda unor intrebari legitime prin etichete politice si acuzatii publice, in loc sa 
furnizeze punctual raspunsurile si documentele solicitate. O astfel de abordare nu contribuie la calmarea vietii publice 
din Cisnadie, ci dimpotriva, alimenteaza tensiunea si incearca sa decredibilizeze orice voce critica.





Respind orice insinuare ca simplul fapt de a cere explicatii de la executivul primariei ar constitui o actiune ostila. Nu 
voi accepta ca exercitarea legala a mandatului meu sa fie prezentata in mod fals drept comportament abuziv. In 
egala masura, consider ca spatiul public trebuie protejat de acuzatii generalizatoare, neverificate si lansate fara probe.





Le transmit cetatenilor din Cisnadie ca voi continua sa imi exercit mandatul cu seriozitate, echilibru si 
responsabilitate. Voi continua sa cer transparenta, sa solicit informatii oficiale si sa pun intrebari atunci cand interesul 
public o cere. Nu pentru scandal, nu pentru conflict, ci pentru respectarea legii, pentru corecta functionare a 
administratiei si pentru dreptul cetatenilor de a sti cum sunt luate deciziile care ii privesc.





Administratia locala nu trebuie confundata cu imaginea unui singur om si nici critica institutionala nu trebuie tratata ca 
atac personal. Primaria apartine cetatenilor, nu unui partid si nu unui primar vremelnic. De aceea, controlul, 
intrebarile si solicitarile oficiale nu trebuie demonizate, ci asumate ca parte fireasca a functionarii democratice a unei 
comunitati.





Ii solicit public domnului primar Mircea Orlatan sa inceteze etichetarile nefondate si sa revina la un dialog institutional 
normal, bazat pe respect reciproc, transparenta si raspunsuri concrete. Cetatenii orasului Cisnadie merita adevar, 
echilibru si administratie responsabila, nu conflicte politice intretinute prin acuzatii lansate in spatiul public.





Cosmin Aron Bobeanu
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56. Drept la replica: Primaria Constanta se delimiteaza de terenul neingrijit din fata 
Universitatii Ovidius

Primaria Municipiului Constanta a transmis un drept la replica in urma informatiilor aparute pe pagina de Facebook 
Constanta Info, referitoare la starea terenului din zona Universitatii Ovidius.





Potrivit institutiei, terenul mentionat nu se afla in proprietatea municipalitatii, ci apartine si este administrat de 
Universitatea Ovidius din Constanta.





Responsabilitatea intretinerii, igienizarii si amenajarii spatiului revine exclusiv proprietarului , precizeaza reprezentantii 
Primariei.





Cu toate acestea, autoritatile locale sustin ca au facut demersuri prin intermediul Politiei Locale. Astfel, Politia 
Locala Constanta a luat legatura cu reprezentantii universitatii pentru a solicita masuri de toaletare a vegetatiei si 
igienizare a terenului.





Primaria mai transmite ca ramane deschisa dialogului institutional, insa subliniaza ca interventiile pe terenuri care nu 
apartin municipalitatii pot fi realizate doar in baza unui cadru legal.





Incurajam o informare corecta a opiniei publice si o asumare responsabila a atributiilor de catre fiecare institutie in 
parte , se mai arata in punctul de vedere transmis.
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57. Dupa ani de procese, profesorii din Braila primesc banii inapoi
Sume achitate in avans la Braila Conform Inspectoratului Scolar Judetean Braila, suma totala decontata pana acum 
include 7,7 milioane de lei reprezentand diferente salariale si 1,6 milioane de lei aferente dobanzilor legale.





Inspectorul scolar general, profesorul Dan Mihai Gheorghita, a declarat: La nivelul inspectoratului si al unitatilor de 
invatamant s-au facut demersurile necesare pentru respectarea cadrului legal stabilit prin ordinul de ministru. 
Majoritatea unitatilor de invatamant au achitat sumele datorate pentru anul 2025, la salariul din luna martie.





De remarcat este faptul ca profesorii din Braila au primit platile restante mai devreme decat in alte judete, ceea ce a 
fost apreciat de catre Catalin Radu, liderul Sindicatului Invatamantului Gheorghe Corneliu Caranica.





Este un lucru pozitiv ca la Braila platile s-au facut mai rapid. In continuare, se respecta calendarul stabilit, iar la 
salariile din aprilie vor fi acordate transele de 5% si 10% pentru hotararile judecatoresti din perioada 2019 2023, 
care vizeaza, in principal, plata normei de hrana inclusiv pe perioada concediilor de odihna, a explicat acesta.





Un mecanism national pentru recuperarea drepturilor La nivel national, Ministerul Educatiei si Cercetarii a demarat 
in ianuarie 2026 aplicarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 52/2025 si a Ordinului nr. 3.226/2026, care 
reglementeaza plata esalonata a drepturilor salariale castigate in instanta. Primele plati au fost realizate odata cu 
salariile din februarie 2026, fiind alocate aproximativ 244 de milioane de lei pentru transele restante si dobanzile 
aferente anului de plata 2025.





Incepand cu luna martie 2026, sistemul a trecut la etapa achitarii transelor pentru anul in curs, cu termen final de 
plata pana la 31 decembrie. De asemenea, in iunie, odata cu salariile din luna mai, profesorii urmeaza sa primeasca 
transa a V-a, reprezentand 35% din diferentele salariale stabilite prin Ordonanta de Urgenta nr. 48/2022. Valoarea 
totala a acestei transe, la nivel national, este estimata la 326 de milioane de lei.





Intarzieri recuperate si stabilitate Catalin Radu a subliniat ca platile au fost intarziate de modificarile legislative din anii 
trecuti. Prin OUG nr. 52/2025, transele scadente pana la finalul anului 2025, dar neachitate, au fost amanate pentru 
2026, ceea ce a dus la o intarziere resimtita de cadrele didactice. Totusi, situatia a reintrat acum intr-un curs normal, 
a explicat liderul sindical.





Pentru procesul de recuperare a drepturilor salariale, Guvernul a implementat un calendar de plata pe cinci ani. 
Astfel, profesorii primesc 5% din sume in primul an de la decizia definitiva, 10% in al doilea an, 25% in al treilea si al 
patrulea an, iar 35% in ultimul an. Aceeasi schema se aplica si dobanzilor legale aferente.





Perspective pentru 2026 Platile efectuate in judetul Braila sunt considerate un exemplu de eficienta la nivel national, 
avand in vedere perioada de intarziere a transelor din anii precedenti. Liderii sindicali si autoritatile locale considera 
ca respectarea stricta a calendarului de plati pentru 2026 reprezinta un semnal pozitiv pentru angajatii din 
invatamant, oferind un grad de stabilitate mult asteptat in sectorul educational.





Abonati-va la STIRILE ZILEI pentru a fi la curent cu cele mai noi informatii.





ABONEAZA-TE
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58. Echilibrele macroeconomice si corelarea tarifelor la impozite si utilitati cu 
veniturile nu mai intereseaza politicienii dupa campaniile electorale

Echilibrele macroeconomice si corelarea tarifelor la impozite si utilitati cu veniturile nu mai intereseaza politicienii 
dupa campaniile electorale Autor: Doru Sinca - inginer





Miercuri, 15 Aprilie 2026, ora 10:13





101 citiri





Invitat Ziare .com





Dupa fiecare campanie electorala, cand realitatea bate filmul, pozitia politicienilor alesi si numiti in functii de 
demnitate publica, care decid asupra economiei nationale si activitatilor sociale, isi schimba directia initiativelor, 
subsumata bunastarii natiunii, cum au jurat, si, prin tot felul de cai juridice, cand este vorba de corectarea unor 
inechitati, de refacerea puterii de cumparare, erodata de inflatie sau de fenomene externe - criza carburantilor din 
Orientul Mijlociu - proroga sau ignora masurile de corectare sau refacere a veniturilor cetatenilor, prevazute in 
legislatia in vigoare, vesnica marota fiind nu sunt resurse suficiente la bugetul de stat . Surprinzator, insa, in aceeasi 
perioada de timp, cand apar diverse prioritati privind serviciile de siguranta nationala, sistemul judecatoresc, diverse 
achizitii de transport sau mobilier, se gasesc resurse, sunt si aprobate pe repede inainte , dupa care iar devin 
ingrijorati de diverse teme, ba deficitul, ba contul curent, ba CASS, intransigenta fiind cuvantul de ordine in tratarea 
problemelor guvernamentale curente. Dovada stau cresterile negative din ultimele doua trimestre IV - 2025 si I - 
2026. Austeritatea cheltuielilor administratiei centrale a depasit totalul veniturilor bugetate, dar necolectate, ca asa 
este modelul.





Liberalizarea pietei energiei electrice din iulie 2025, dupa majorari serioase ale tarifelor, inclusiv ale celor de la 
Hidroelectrica - 1,05 lei/kWh - fata de 0,65 lei/kWh inainte de liberalizare, a trezit in constiinta d-lui Bogdan Ivan, 
proaspat uns ministru al energiei, curiozitatea de a sti mai multe despre formarea preturilor de vanzare a energiei 
electrice, toate societatile de productie fiind de stat si subordonate Ministerului Energiei. A urmat secventa, buna de 
filme de creatie SF, in care, dupa ce a anuntat ca, urmare a investigatiilor facute la societatile de productie a 
energiei, a decis sa solicite presedintelui tarii convocarea CSAT pentru dezbaterea problematicii preturilor la energia 
electrica. Abilitatea domniei sale s-a rezumat la eludarea, in declaratii, a necazurilor gasite. Nu cred ca rezultatele de 
pe bursa erau un motiv de ingrijorare. Cum ati observat, dl. presedinte a tot amanat planificarea CSAT, dl. Ivan a 
mai avut o incercare, cu scaparea proiectului de OUG in timpul conferintei de presa a premierului Bolojan, nici 
aceea nu a determinat o pozitie transanta a presedintelui, a premierului sau a ministrului finantelor, finalul fiind ca, 
dupa 8 luni de zile, situatia a ramas neschimbata. Timp in care accizele s-au tot adunat la bugetul de stat din facturile 
platite de noi.





In 2025, desi au fost doua guverne, doctrinar opuse, nu s-au gasit bani pentru indexari ale pensiilor, pe noua lege 
360, sfanta si intangibila in timpul campaniei electorale din 2024. Asta, desi capitolul cheltuieli cu bunuri si servicii, si 
pe trimestrul IV 2025, si in trim. I 2026, a fost depasit fata de 2024, respectiv 2025, austeritatea ramanand doar 
pentru noi, cetatenii. Cat despre compensarile salariale sau la pensii, corelate cu majorarile tarifelor umflate din acea 
perioada, niciun cuvant, nicio promisiune. Aflam acum, din declaratiile ministrului energiei, ca in piata, bine 
reglementata de ANRE, s-a facut si specula, nu se stie de cine si nici cu cat ne-au incarcat la facturi. Doar asa en 
passant, ca tot suntem europeni, din vorbe.





Astazi, suntem cu ofertele la 15% mai mici decat in luna iulie 2025, iar in urma acestor masuri de crestere a 
capacitatilor de productie, de stocare pentru echilibrarea sistemului energetic national si de blocare a mecanismelor 
de piata care permit anumite activitati speculative, eu estimez ca, incepand cu luna septembrie, vom ajunge la o 
scadere treptata a pretului la energie electrica. a declarat dl. Bogdan Ivan. Deci, la o parte, va rog, ca noi lucram, nu 
se vede?!
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Autoritatile desemnate sa controleze activitatile pietelor de energie si gaze n-au constatat nimic ori n-au putut 
interveni, pentru ca accizele si TVA-ul adunate din facturi au alimentat bugetul de stat, problema colectarii de taxe si 
impozite devenind facultativa pentru Ministerul Finantelor. Ce daca, datorita preturilor marite, mare parte din 
populatie a ajuns in zona de saracie, au renuntat la civilizatia secolului prezent, ca sa nu fie executati silit de facturi, 
devenite titlu executoriu. Problema corelarii noilor tarife primare la energie si gaze nu a fost pusa pe agenda niciunui 
partid din coalitie, desi PSD s-a batut pentru ajutorarea seniorilor si a celor aflati in saracie, iar unii dintre ei mai sunt 
inca activi, de nevoie, acum, dupa patru ani de la dezechilibrul generat din noiembrie 2021. Ma intreb unde erau cei 
de la PSD cand dl. Budai nu a livrat proiectul noii legi a pensiilor, cu termen in PNRR la 31 martie 2023, jalon 
pentru o transa importanta de bani. N-a contat, au asteptat pana in 2024 sa foloseasca noua lege si recalcularea 
pensiilor ca levier pentru alegerile din noiembrie 2024. Si noi, seniorii, am pierdut 18 luni de pensii nerecalculate. 
Asta, in timp ce energia, gazele si combustibilul s-au umflat, preturile fiind controlate de traderi autorizati, generand 
colapsuri in economie, falimente in masa, inchideri de investitii industriale sau de servicii, disponibilizari masive, cu o 
noua presiune pe bugetul de stat pentru ajutoarele sociale. Inflatia s-a marit din nou si nimeni n-a platit pentru decizii 
neinspirate, sa fiu delicat. N-am vazut nicio reactie a vreunui partid la acel moment de inflexiune, cand cresterea 
economica a scazut, iar emigratia, care incepuse sa scada, a crescut din nou la niveluri de acum 5 ani. Iar cei care, 
intorsi acasa, cand au vazut cum sunt tratati, se pregatesc pentru o noua aventura, pentru ca tara lor nu-i agreaza.





Reluarea temelor d-lui Sebastian Burduja, care prin 2023 ne povestea ce bine o sa o ducem dupa 2025, cu toate 
investitiile semnate de domnia sa, dar ca, atunci, in 2023, trebuia sa suportam pretul impus de traderi, bine 
intentionati, nu?!, ca nu aveam capacitati de productie care sa creasca oferta. Cine a redus capacitatile de 
productie, fara sa puna nimic in loc?... Acum, in pozitia de consilier al presedintelui, nu are nicio explicatie plauzibila 
pentru nerealizarile promise de 3 ani. Promisiunile goale fac ca, de data aceasta, sa nu mai dam credit d-lui Bogdan 
Ivan, pentru cei 2 ani pe care ii invoca acum, pasuire pentru aproape aceleasi investitii de zeci de GW. In primul 
rand, fata de ce a promis la inceput de mandat, ca va verifica fiecare furnizor de energie din subordine si, la final, va 
face publice constatarile, nu s-a achitat. Notificarea sau documentul trimis catre CSAT pentru problemele gasite in 
domeniul energiei, in octombrie 2025, nici acum nu au avut o finalitate, iar dl. ministru a trecut mai departe ca si 
cand nimic nu s-ar fi intamplat. Sa aiba curajul sa spuna ce sau cine l-a impiedicat, sa dezvaluie ce a gasit la furnizorii 
de energie, de era o problema de CSAT.





Nu am crezut ca interese private pot influenta in asa natura economia, incat indicatorii macroeconomici sa cada 
vertiginos, iar nimeni dintre demnitarii responsabili sa nu ia masuri de redresare urgenta a starii de fapt. Furnizorii de 
energie si, in proportie mai mica, de gaze sunt proprietate de stat, iar structura ierarhica a industriei energetice nu 
este secretul lui Polichinelle.





Acum vedem ca Banca Nationala a decis sa sanctioneze bancile comerciale pentru ce s-a intamplat in timpul 
pandemiei. Domnilor si doamnelor, suntem in epoca digitalizarii, avem minima pregatire sa intelegem bazele structurii 
guvernamentale, daca ea este aplicata pe principii actuale, moderne, nu prin documente stufoase publicate pe site-ul 
gov.ro. Nu trebuie sa asteptati 3-5 ani sa corectati anomalii in functionarea economiei. Informatizarea a fost utila 
numai la consum de resurse financiare. De rezultate ei, asta este acum, ce s-a cumparat s-a uzat moral pana au fost 
conectate intre ele. Deci altele, mai noi.





Cat mai trebuie sa asteptam ca sa vedem, in tara asta, ca noi, contribuabilii, suntem respectati, iar daca, din diverse 
motive, interne sau externe, preturile la produsele de baza, energie, combustibili etc., cresc, domniile voastre, 
domnilor si doamnelor demnitari, sunteti pregatiti sa corelati acele cresteri cu compensarea salariilor tarifare sau a 
punctului de pensie, astfel incat echilibrul sa nu fie stricat, numai ca cineva sa faca profit din specula. Am obosit de 
cate ori am dat exemplul Germaniei, care, de trei ani incoace, a crescut salariul minim tarifar orar de la 8,35 Eur/ora 
la 13,90 Eur/ora, nu pentru altceva decat ca preturile la energie si gaze au crescut, datorita schimbarii furnizorilor de 
gaze si energie. Decizia a fost a guvernului si tot el a compensat veniturile, ca facturile de energie si gaze sa nu 
constituie o problema pentru contribuabilul german. Numai la noi, Ministerul Finantelor considera corecta cresterea 
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accizelor din cauza cresterii preturilor de vanzare ale traderilor, in piata bine reglementata de energie si gaze, dar nu 
face nimic sa compenseze salariile si pensiile proportional, ca facturile sa nu constituie o povara pentru contribuabilii, 
si asa pusi la cazne grele de anul trecut, in numele viitoarelor reforme, nerealizate nici pana acum, dupa 9 luni.





Ca o pata de culoare, pe fundalul intunecat si plin de restrictii pentru noi, contribuabilii, ministrul transporturilor 
anunta ca face achizitii pentru serviciile de informatii si STS de automobile electrice. S-or fi ieftinit acestea asa de 
mult, incat este mai rentabila aceasta achizitie?





Daca ne-ar mai comunica si detaliul ca a convenit cu Dacia sau Ford sa achizitioneze autoturisme fabricate local, 
incat sa nu mai dea afara mii de angajati, cum a comunicat Dacia de curand, as putea intelege. Dar daca achizitiile 
sunt altele decat cele mai ieftine autovehicule din piata, vedem inca o mostra ca economia trebuie sa fie numai la noi, 
iar pentru marimile aparatului central, indiferent ca sunt de la servicii speciale sau din alta parte, se poate. Nici acum 
nu ne-a explicat dl. Ilie Bolojan cum a reusit, in trimestrul 4 - 2025, sa ajunga la cheltuieli de bunuri si servicii mai 
mari cu 7,8% fata de anul precedent. Doar facem economie, ce naiba!





Nu-mi permit sa judec oportunitatea deciziilor privind cheltuielile guvernamentale, dar, daca pe mine, contribuabil, 
ma strangi cu toate parghiile de care statul dispune, iar eu n-am incotro si trebuie sa platesc, ma revolta gestul 
guvernantilor, consider ca este o sfidare a contribuabililor. Pentru ca, in timpul activitatii mele, niciodata nu m-am 
gandit ca este prea mult cat platesc darile, cat trebuie sa platesc utilitatile, pentru ca nu erau o problema, exista o 
corelare a tarifelor cu veniturile. Am fost constient permanent ca evolutia costa. Si am platit pretul. Am creat ceva 
venit national tarii in care m-am nascut, am fost educat si am performat, atat cat am putut. Nu doresc sa primesc 
pomeni, de care este atat de mandru dl. Grindeanu, ca doreste sa ajute populatia in prag de saracie - domnia sa nu 
stie, probabil, de INS si de venitul minim pentru o viata decenta, si ca ce da pentru cei in saracie nu-i ajuta sa iasa 
din marasm, le mai indulceste o saptamana din viata, ceva de apreciat, dar nu este etiologie - doresc ca guvernantii 
sa reconsidere corelarea salariilor si pensiilor cu preturile actuale ale utilitatilor primare, sa-mi respecte dreptul meu 
la o viata decenta, dupa 44 de ani de munca.





Social-democratia, in opinia mea, este despre a ajuta pe toti, tot timpul. Pentru ca nu este normal ca venitul meu sa 
se duca pe utilitati, peste 45%, numai pentru ca niste baieti destepti nu pot fi opriti sa profite, sa speculeze pozitia lor 
dominanta, iar autoritatile care ar trebui sa ma protejeze de acestia sa nu-si faca datoria, sa ma protejeze de 
excesele speculantilor. Daca demnitarii in functie nu pot sa asigure functionarea statului, in corelatia veniturilor 
acordate contribuabililor cu preturile utilitatilor, carburantilor, uneori ridicate si din cauze externe, a inflatiei produsa 
numai de deciziile lor, ar face bine sa lase pe altii, pentru ca guvernarea, cred eu, este despre asigurarea bunastarii 
populatiei, nu sinecuri, aranjamente si alte misculatii jenante pentru politicieni dornici de parvenire, ipocriti la a da si 
nesatui la luat.





Doru Sinca este de profesie inginer, absolvent al Institutului Politehnic Bucuresti, in prezent pensionar.





Autorii care semneaza materialele din sectiunea Invitatii Ziare.Com isi asuma in totalitate responsabilitatea pentru 
continut.





Despre ce vrei sa scriem?
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59. Economist: Va fi un an de supravietuire. Nu e cazul sa schimbi masina, sa 
renovezi casa sau sa-ti cumperi o casa noua

Economistul Cristian Paun le-a recomandat romanilor, intr-o interventie la TVR INFO , sa fie extrem de prudenti 
pentru ca anul 2026 este un an al supravietuirii, in contextul in care FMI a redus prognoza de crestere a economiei 
Romaniei la doar 0,7%.





Sa fim precauti, sa fim prudenti, sa nu ne hazardam foarte tare in cheltuieli in acest an. Va fi tot un an de 
supravietuire pentru toata lumea si mai ales pentru companii, companii care nu o duc foarte bine in momentele 
acestea. Problemele economiei romanesti sunt agravate de deficitul bugetar ridicat si de lipsa reformelor structurale, 
ceea ce face ca Romania sa fie mai vulnerabila in perioade de criza. Jumatate din salariul minim este format din taxe. 
Cresterea lui pune o presiune fiscala pe firme, mai ales pe cele mici, care depind mult de forta de munca, a afirmat 
Cristian Paun.





Expertul crede ca majorarile salariale ar putea fi tot mai rare, in special in sectorul privat, unde scaderea comenzilor 
incepe deja sa se resimta.





Inflatia este un fenomen care ne saraceste si ii loveste cel mai puternic pe cei saraci, pentru ca ei au cele mai putine 
optiuni de protectie. Cu siguranta salvarea lor nu va veni de la politicienii romani. Asta cred ca este clar pentru toata 
lumea. Dimpotriva, de acolo vor veni si mai multe probleme, a punctat Cristian Paun.





Potrivit profesorului, Romania ramane vulnerabila la crize deoarece nu si-a modernizat suficient economia si mentine 
structuri costisitoare pe care nu si le mai poate permite.





Cei care au venituri mici vor trebui sa dramuiasca si mai mult ceea ce au. Cei care au un loc de munca trebuie sa fie 
foarte atenti in aceasta perioada, pentru ca problemele sunt complicate. Nu este cazul acum sa iti schimbi masina, sa 
iti renovezi casa sau sa iti cumperi o casa noua. Sunt momente in care trebuie sa stai cu capul la cutie si sa vezi 
incotro merg lucrurile. Prudenta este cuvantul zilei. Este nevoie de cumpatare si de multa inteligenta in ceea ce 
priveste cheltuielile si veniturile, a explicat Cristian Paun.
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60. Economist: Va fi un an de supravietuire. Nu este cazul acum sa iti schimbi masina 
sau sa iti cumperi o casa noua

Economistul Cristian Paun avertizeaza ca romanii trebuie sa se pregateasca pentru o perioada economica dificila, 
dupa ce FMI a redus prognoza de crestere a economiei Romaniei la doar 0,7%. Profesorul a declarat la TVR 
INFO ca anul ar putea deveni un an de supravietuire pentru multe firme si gospodarii si recomanda prudenta in 
cheltuieli, pastrarea locului de munca si evitarea deciziilor financiare majore.





In opinia sa, salvarea nu va veni de la politicieni, iar populatia trebuie sa se bazeze mai ales pe cumpatare si 
gestionarea atenta a resurselor.





Sa fim precauti, sa fim prudenti, sa nu ne hazardam foarte tare in cheltuieli in acest an. Va fi tot un an de 
supravietuire pentru toata lumea si mai ales pentru companii, companii care nu o duc foarte bine in momentele 
acestea , a declarat economistul.





Potrivit acestuia, problemele economiei romanesti sunt agravate de  deficitul bugetar ridicat  si de lipsa reformelor 
structurale, ceea ce face ca Romania sa fie mai vulnerabila in perioade de criza.





Inflatia si presiunea asupra firmelor Cristian Paun avertizeaza ca o eventuala crestere a taxelor sau a salariului minim 
ar putea pune o presiune suplimentara asupra firmelor, mai ales asupra celor mici.





Jumatate din salariul minim este format din taxe. Cresterea lui pune o presiune fiscala pe firme, mai ales pe cele mici, 
care depind mult de forta de munca ,  a explicat profesorul.





In acest context, majorarile salariale ar putea fi tot mai rare, in special in sectorul privat, unde scaderea comenzilor 
incepe deja sa se resimta.





In paralel, inflatia continua sa afecteze puterea de cumparare, iar cei cu venituri mici sunt cei mai vulnerabili.





Inflatia este un fenomen care ne saraceste si ii loveste cel mai puternic pe cei saraci, pentru ca ei au cele mai putine 
optiuni de protectie , a spus economistul.





Salvarea nu va veni de la politicieni Profesorul Cristian Paun a criticat lipsa reformelor economice si avertizeaza ca 
populatia nu ar trebui sa astepte solutii rapide din partea clasei politice.





Cu siguranta salvarea lor nu va veni de la politicienii romani. Asta cred ca este clar pentru toata lumea. Dimpotriva, 
de acolo vor veni si mai multe probleme , a afirmat el.





Potrivit economistului, Romania ramane vulnerabila la crize deoarece nu si-a modernizat suficient economia si 
mentine structuri costisitoare pe care nu si le mai poate permite.





Sfaturile economistului pentru romani In acest context, Cristian Paun recomanda  prudenta financiara si cumpatare , 
atat pentru populatie, cat si pentru companii.





Cei care au venituri mici vor trebui sa dramuiasca si mai mult ceea ce au. Cei care au un loc de munca trebuie sa fie 
foarte atenti in aceasta perioada, pentru ca problemele sunt complicate , a explicat el.





Economistul spune ca nu este momentul pentru decizii financiare riscante sau pentru cheltuieli mari.





Nu este cazul acum sa iti schimbi masina, sa iti renovezi casa sau sa iti cumperi o casa noua. Sunt momente in care 
trebuie sa stai cu capul la cutie si sa vezi incotro merg lucrurile , a spus Paun.
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El subliniaza ca evolutia economiei in perioada urmatoare ramane incerta si ca situatia poate evolua atat intr-o 
directie pozitiva, cat si intr-una mult mai dificila.





Prudenta este cuvantul zilei. Este nevoie de cumpatare si de multa inteligenta in ceea ce priveste cheltuielile si 
veniturile , a concluzionat economistul, potrivit TVR Info





Autor
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61. Economistul Cristian Paun: Va fi un an de supravietuire. Nu este cazul acum sa iti 
schimbi masina, sa iti renovezi casa sau sa iti...

Economistul Cristian Paun avertizeaza ca romanii trebuie sa se pregateasca pentru o perioada economica dificila, 
dupa ce FMI a redus prognoza de crestere a economiei Romaniei la doar 0,7%. Profesorul a declarat la TVR 
INFO ca anul ar putea deveni un an de supravietuire pentru multe firme si gospodarii si recomanda prudenta in 
cheltuieli, pastrarea locului de munca si evitarea deciziilor financiare majore. In opinia sa, salvarea nu va veni de la 
politicieni, iar populatia trebuie sa se bazeze mai ales pe cumpatare si gestionarea atenta a resurselor.





Sa fim precauti, sa fim prudenti, sa nu ne hazardam foarte tare in cheltuieli in acest an. Va fi tot un an de 
supravietuire pentru toata lumea si mai ales pentru companii, companii care nu o duc foarte bine in momentele 
acestea , a declarat economistul.





Potrivit acestuia, problemele economiei romanesti sunt agravate de  deficitul bugetar ridicat  si de lipsa reformelor 
structurale, ceea ce face ca Romania sa fie mai vulnerabila in perioade de criza.





Inflatia si presiunea asupra firmelor Cristian Paun avertizeaza ca o eventuala crestere a taxelor sau a salariului minim 
ar putea pune o presiune suplimentara asupra firmelor, mai ales asupra celor mici.





Jumatate din salariul minim este format din taxe. Cresterea lui pune o presiune fiscala pe firme, mai ales pe cele mici, 
care depind mult de forta de munca ,  a explicat profesorul.





In acest context, majorarile salariale ar putea fi tot mai rare, in special in sectorul privat, unde scaderea comenzilor 
incepe deja sa se resimta.





In paralel, inflatia continua sa afecteze puterea de cumparare, iar cei cu venituri mici sunt cei mai vulnerabili.





Inflatia este un fenomen care ne saraceste si ii loveste cel mai puternic pe cei saraci, pentru ca ei au cele mai putine 
optiuni de protectie , a spus economistul.





Salvarea nu va veni de la politicieni Profesorul Cristian Paun a criticat lipsa reformelor economice si avertizeaza ca 
populatia nu ar trebui sa astepte solutii rapide din partea clasei politice.





Cu siguranta salvarea lor nu va veni de la politicienii romani. Asta cred ca este clar pentru toata lumea. Dimpotriva, 
de acolo vor veni si mai multe probleme , a afirmat el.





Potrivit economistului, Romania ramane vulnerabila la crize deoarece nu si-a modernizat suficient economia si 
mentine structuri costisitoare pe care nu si le mai poate permite.





Sfaturile economistului pentru romani In acest context, Cristian Paun recomanda  prudenta financiara si cumpatare , 
atat pentru populatie, cat si pentru companii.





Cei care au venituri mici vor trebui sa dramuiasca si mai mult ceea ce au. Cei care au un loc de munca trebuie sa fie 
foarte atenti in aceasta perioada, pentru ca problemele sunt complicate , a explicat el.





Economistul spune ca nu este momentul pentru decizii financiare riscante sau pentru cheltuieli mari.





Nu este cazul acum sa iti schimbi masina, sa iti renovezi casa sau sa iti cumperi o casa noua. Sunt momente in care 
trebuie sa stai cu capul la cutie si sa vezi incotro merg lucrurile , a spus Paun.





El subliniaza ca evolutia economiei in perioada urmatoare ramane incerta si ca situatia poate evolua atat intr-o 
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directie pozitiva, cat si intr-una mult mai dificila.





Prudenta este cuvantul zilei. Este nevoie de cumpatare si de multa inteligenta in ceea ce priveste cheltuielile si 
veniturile , a concluzionat economistul.





Sursa: TVR INFO
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62. EXCLUSIV Florin Manole anunt crucial despre salariile bugetarilor! Ce se 
intampla cu varfurile care au iesit din grila si castiga mai mult decat presedintele - 

Ziarul Profit
In exclusivitate pentru Romania TV , Florin Manole a explicat in ce conditii vor mai creste veniturile din sistemul 
public si cum va functiona noul mecanism de indexare, bazat pe factori economici precum inflatia si cresterea 
economica.





Nu o sa mai corelam cu salariul minim. Sigur ca cel mai mic salariu din administratie nu va fi sub nivelul salariului 
minim, doar ca acest indice de referinta va lua locul salariului minim, pentru ca a fost o discutie permanenta in acesti 
ani: de cate ori trebuia sa creasca salariul minim, era bine pentru lucratorii din mediul privat care castigau putin. De 
cate ori a trebuit sa creasca salariul minim, a fost discutia despre faptul ca vor creste si salariile bugetarilor.





Sigur ca ele au fost inghetate multi ani, dar acum, rupand corelatia asta, nu va mai exista aceasta discutie. Insa 
indexarea in sistemul public trebuie sa se faca nu odata cu salariul minim, nu neaparat cu procentul cu care va creste 
in anii viitori salariul minim, dar vom avea un mecanism comparabil cu mecanismul care calculeaza cresterea 
salariului minim.





Deci vom avea un indice intre crestere economica si rata inflatiei, undeva care sa ne tina si in marja de cheltuiala 
publica pe care o putem avea. Pentru ca, intr-adevar, avem niste restrictii, nu putem creste oricat am vrea.





Inflatia si cresterea economica, noile repere pentru salariile bugetarilor Legat de modul in care vor evolua salariile 
bugetarilor dupa adoptarea noii legi, ministrul a explicat ca sistemul de actualizare va fi schimbat si nu va mai avea 
legatura directa cu salariul minim.





Inflatie, crestere economica, acestea vor fi reperele. Discutii dintre Ministerul Muncii si Ministerul Finantelor, care in 
fiecare an vor trebui sa indexeze acest indice de referinta, acest indicator care nu va mai fi inca o data salariul minim, 
desi el incepe avand acelasi cuantum cu salariul minim, pentru ca evident nimeni din sistemul bugetar sau din orice alt 
loc de munca nu poate sa castige mai putin decat salariul.





Am vazut astazi in spatiu public niste informatii gresite. Prin aceasta noua lege a salarizarii nu urmarim sa scadem 
salariile celor care lucreaza in sistemul public in Romania .





Ministrul Muncii a vorbit si despre scenariul in care bugetarii au ajuns sa castige mai mult decat presedintele. Acesta 
a explicat ca numarul acestora este redus si ca, in cele mai multe cazuri, solutia va fi inghetarea salariilor la nivelul 
actual.





Nu sunt sute de mii de bugetari care castiga mai mult decat salariul presedintelui, sunt mult mai putini, dar in cazul 
celor care au salariile iesite din grila, in cazul celor mai multi dintre ei, se va aplica la fel ca in cazul legii pensiilor, o 
inghetare a acelei remuneratii la nivelul aflat in plata, si acele salarii nu vor mai creste atunci cand vor creste celelalte .





Florin Manole: sunt foarte multi bugetari care lucreaza onest ( ) nu trebuie sa se teama In acest context, a fost 
ridicata si problema bugetarilor care ar putea ramane cu salarii mai mari decat cel al presedintelui, chiar si dupa 
aplicarea noii legi. Ministrul a respins acest scenariu si a explicat ca vor exista doar corectii punctuale, iar 
majoritatea angajatilor din sistemul public nu vor fi afectati.





Nu, in primul rand pentru ca salariul presedintelui va creste, asa cum trebuia sa se intample de mult timp, pentru ca 
el este inghetat la nivelul lui 2018. Vor fi, totusi, unele corectii care vor viza cateva varfuri, adica acele salarii pe care 
le poti numara, nu chiar pe degete, dar, in orice caz, zeci, nu sute, nu mii, acolo unde, intr-adevar, s-a sarit calul.





Putini, si nu sunt zeci de mii, asta va spun. Ceea ce incerc eu sa fac acum este sa transmit un mesaj public extrem de 
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important: sunt foarte multi bugetari care lucreaza onest, care au salarii decente sau unele chiar mai mici decat ar 
merita si care nu trebuie sa se teama. Marea masa a lucratorilor din sistemul public, fie ca vorbim de educatie, 
sanatate sau administratie publica, sunt oameni care nu au iesit din grila si nu au incalcat legea in niciun fel, motiv 
pentru care nu au de ce sa se teama in niciun moment.
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63. EXCLUSIV Florin Manole anunt crucial despre salariile bugetarilor: Nu o sa mai 
corelam cu salariul minim . Care vor fi noile repere

In exclusivitate pentru Romania TV, Florin Manole a explicat in ce conditii vor mai creste veniturile din sistemul 
public si cum va functiona noul mecanism de indexare, bazat pe factori economici precum inflatia si cresterea 
economica.





Nu o sa mai corelam cu salariul minim. Sigur ca cel mai mic salariu din administratie nu va fi sub nivelul salariului 
minim, doar ca acest indice de referinta va lua locul salariului minim, pentru ca a fost o discutie permanenta in acesti 
ani: de cate ori trebuia sa creasca salariul minim, era bine pentru lucratorii din mediul privat care castigau putin. De 
cate ori a trebuit sa creasca salariul minim, a fost discutia despre faptul ca vor creste si salariile bugetarilor.





Sigur ca ele au fost inghetate multi ani, dar acum, rupand corelatia asta, nu va mai exista aceasta discutie. Insa 
indexarea in sistemul public trebuie sa se faca nu odata cu salariul minim, nu neaparat cu procentul cu care va creste 
in anii viitori salariul minim, dar vom avea un mecanism comparabil cu mecanismul care calculeaza cresterea 
salariului minim.





Deci vom avea un indice intre crestere economica si rata inflatiei, undeva care sa ne tina si in marja de cheltuiala 
publica pe care o putem avea. Pentru ca, intr-adevar, avem niste restrictii, nu putem creste oricat am vrea.





Legat de modul in care vor evolua salariile bugetarilor dupa adoptarea noii legi, ministrul a explicat ca sistemul de 
actualizare va fi schimbat si nu va mai avea legatura directa cu salariul minim.





Inflatie, crestere economica, acestea vor fi reperele. Discutii dintre Ministerul Muncii si Ministerul Finantelor, care in 
fiecare an vor trebui sa indexeze acest indice de referinta, acest indicator care nu va mai fi inca o data salariul minim, 
desi el incepe avand acelasi cuantum cu salariul minim, pentru ca evident nimeni din sistemul bugetar sau din orice alt 
loc de munca nu poate sa castige mai putin decat salariul.





Am vazut astazi in spatiu public niste informatii gresite. Prin aceasta noua lege a salarizarii nu urmarim sa scadem 
salariile celor care lucreaza in sistemul public in Romania .





Ministrul Muncii a vorbit si despre scenariul in care bugetarii au ajuns sa castige mai mult decat presedintele. Acesta 
a explicat ca numarul acestora este redus si ca, in cele mai multe cazuri, solutia va fi inghetarea salariilor la nivelul 
actual.





Nu sunt sute de mii de bugetari care castiga mai mult decat salariul presedintelui, sunt mult mai putini, dar in cazul 
celor care au salariile iesite din grila, in cazul celor mai multi dintre ei, se va aplica la fel ca in cazul legii pensiilor, o 
inghetare a acelei remuneratii la nivelul aflat in plata, si acele salarii nu vor mai creste atunci cand vor creste celelalte .





In acest context, a fost ridicata si problema bugetarilor care ar putea ramane cu salarii mai mari decat cel al 
presedintelui, chiar si dupa aplicarea noii legi. Ministrul a respins acest scenariu si a explicat ca vor exista doar 
corectii punctuale, iar majoritatea angajatilor din sistemul public nu vor fi afectati.





Nu, in primul rand pentru ca salariul presedintelui va creste, asa cum trebuia sa se intample de mult timp, pentru ca 
el este inghetat la nivelul lui 2018. Vor fi, totusi, unele corectii care vor viza cateva varfuri, adica acele salarii pe care 
le poti numara, nu chiar pe degete, dar, in orice caz, zeci, nu sute, nu mii, acolo unde, intr-adevar, s-a sarit calul.





Putini, si nu sunt zeci de mii, asta va spun. Ceea ce incerc eu sa fac acum este sa transmit un mesaj public extrem de 
important: sunt foarte multi bugetari care lucreaza onest, care au salarii decente sau unele chiar mai mici decat ar 
merita si care nu trebuie sa se teama. Marea masa a lucratorilor din sistemul public, fie ca vorbim de educatie, 
sanatate sau administratie publica, sunt oameni care nu au iesit din grila si nu au incalcat legea in niciun fel, motiv 
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pentru care nu au de ce sa se teama in niciun moment.
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64. Fermierii romani cer masuri urgente pentru reducerea costurilor si asigurarea 
accesului la ingrasaminte, energie si finantare | DCBusiness

Fermierii romani cer masuri urgente pentru reducerea costurilor si asigurarea accesului la ingrasaminte, energie si 
finantare | DCBusiness Actualitate
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Poti descarca aplicatia:





DCBusiness Actualitate Fermierii romani cer masuri urgente pentru reducerea costurilor si asigurarea accesului la 
ingrasaminte, energie si finantare





Fermierii romani cer masuri urgente pentru reducerea costurilor si asigurarea accesului la ingrasaminte, energie si 
finantare 15 APRILIE 2026





Fermier Organizatiile fermierilor si cooperativelor din Romania avertizeaza asupra unei crize majore in agricultura si 
solicita autoritatilor interventii urgente pentru reducerea costurilor si asigurarea accesului la ingrasaminte, energie si 
finantare.





In numele fermierilor si cooperativelor din Romania, reprezentati prin organizatiile membre ale Aliantei pentru 
Agricultura si Cooperare (...) solicitam public tuturor Europarlamentarilor din Romania, Sefei reprezentantei 
Comisiei Europene in Romania, Ministrului plenipotentiar, Presedintelui Romaniei, Premierului Romaniei, Ministrei 
Afacerilor Externe, Ministrului Finantelor si Ministrului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale interventia imediata pe piata 
ingrasamintelor pentru a stabiliza preturile si a asigura disponibilitatea acestora, acordarea de sprijin financiar urgent 
fermelor si cooperativelor pentru a face fata cresterii costurilor, simplificarea si modernizarea legislatiei agricole prin 
pachetul Omnibus, eliminand birocratia care franeaza inovarea si mentinand substantele de protectia plantelor 
existente pana la aparitia altora care au eficienta similara si cost suportabil, autorizarile/reautorizarile/ 
prelungirile/derogarile si nu in ultimul rand, garantarea accesului la energie si gaze la preturi suportabile, cu prioritate 
pentru sectorul agroalimentar, se arata intr-un comunicat al Aliantei pentru Agricultura si Cooperare (AAC).





Organizatia atrage atentia ca aceste solicitari vin in contextul agravarii situatiei din agricultura, pe fondul unor noi 
perturbari externe care afecteaza productia si cresc costurile.





La mai bine de o luna de la izbucnirea conflictului din Orientul Mijlociu, fermierii si cooperativele agricole din Europa 
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se confrunta din nou cu o serie intreaga de perturbari externe care le afecteaza productia si le cresc costurile. 
Situatia era deja dificila din cauza razboiului din Ucraina, care impinsese in sus preturile ingrasamintelor. Apoi, la 
inceputul anului 2026, implementarea mecanismului CBAM a generat o noua scumpire de 20-25%, sustin 
reprezentantii organizatiei.





In opinia acestora, fermierii se afla intr-o situatie fara iesire, in conditiile in care marjele de profit sunt deja la minim 
din cauza stagnarii pietelor cerealiere in ultimii ani, iar costurile explodeaza exact in mijlocul sezonului agricol. Multi 
fermieri sunt nevoiti sa cumpere mai putine input-uri sau sa reduca suprafetele cultivate, avertizeaza organizatia.





Fermierii romani, impreuna cu cei europeni, prin Copa-Cogeca, semnaleaza patru probleme critice - ingrasamintele 
care au devenit inaccesibile ca pret; pretul motorinei, aproape s-a dublat; facturile la energie au crescut in toate 
sectoarele, de la sere pana la fabricile de furaje, si nu in ultimul rand, cel mai grav lucru este ca intregul lant de 
aprovizionare se afla sub o presiune uriasa: ambalajele, transportul si logistica sunt mai scumpe si mai greu de gasit 
ca oricand. In fata acestor crize multiple, Europa are nevoie de un raspuns ferm si coordonat, care sa readuca 
predictibilitatea, siguranta si increderea in randul fermierilor si cooperativelor, avertizeaza AAC.





In acest context, organizatiile fermierilor si cooperativelor din Romania precum si organizatiile de fermieri europeni si 
cooperative, prin vocea Copa-Cogeca, cer Comisiei Europene cateva lucruri concrete, pentru a contracara efectele 
dezastruoase ce se intrevad.





Concluzia este simpla: ceea ce v-am prevenit oficial de acum 6 luni s-a intamplat. Este nevoie sa actionati rapid si 
ferm sa nu se atenueze si mai mult criza. Fara masuri urgente si exceptionale, productia agricola europeana este in 
pericol, iar factura o vom plati in final toti ca consumatori. Pe aceasta cale, facem un apel public catre toate 
autoritatile competente din Romania si conducatorii acestora, sa lase prostiile si sa se ocupe de lucrurile importante 
pentru populatie si tara, au mai transmis reprezentantii organizatiei agricole.





fermieri





Urmariti-ne si pe Google News





si in aplicatiile mobile





Romania lanseaza RDDA: Noul sistem national pentru monitorizarea agriculturii durabile A fost aprobat cadrul legal 
aferent infiintarii Retelei de date privind durabilitatea agricola.





09 Aprilie 2026





Pretul rosiilor romanesti 2026: 40-42 lei/kg la producator in Olt Rosiile romanesti din Olt au ajuns la 40-42 lei/kg la 
producator, pe fondul costurilor ridicate si cererii mari inainte de Paste.





04 Aprilie 2026





Guvernul, somat sa actioneze: Fermierii au nevoie de motorina mai ieftina Alianta pentru Agricultura si Cooperare 
cere adoptarea urgenta a ordonantei care sa permita fermierilor acces la motorina fara TVA si acciza, considerand 
masura esentiala pentru...





30 Martie 2026





ANSVSA scumpeste toate serviciile veterinare Tarifele pentru serviciile sanitar-veterinare au fost majorate prin 
ordin ANSVSA, in functie de inflatie si salariul minim. Costuri mai mari pentru fermieri si industrie.
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17 Martie 2026





Actualitate Vezi toate articolele
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65. Florin Manole spune in ce conditii vor fi majorate salariile bugetarilor



Guvernul pregateste o noua formula pentru salariile din sectorul public, iar discutiile vizeaza atat ritmul majorarilor, 
cat si corectarea dezechilibrelor dintre institutii. Ministrul Muncii a anuntat ca viitoarele cresteri vor depinde de 
indicatori economici clari si de spatiul bugetar disponibil.





Cum ar urma sa fie calculate noile majorari Salariile din sistemul bugetar ar putea creste printr-un mecanism stabilit 
impreuna de Ministerul Muncii si Ministerul Finantelor, in functie de evolutia economiei. Autoritatile iau in calcul 
ritmul inflatiei, cresterea economica si suma totala pe care statul o poate sustine pentru cheltuielile de personal.





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu , a afirmat 
Florin Manole.





Cine ar putea primi cele mai mari cresteri Ministrul Muncii sustine ca prioritatea nu o reprezinta majorarile 
spectaculoase, ci sprijinirea angajatilor aflati la baza grilei salariale. Este vorba despre personalul care lucreaza 
frecvent in zone esentiale, precum sanatatea si educatia, unde presiunea zilnica ramane ridicata.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii , spune ministrul.





Oficialul a explicat si ce se va intampla acolo unde anumite venituri au depasit semnificativ grilele anterioare. Daca se 
vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila 
anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute , a adaugat Manole





Cand ar putea aparea noua lege a salarizarii Ministrul Fondurilor Europene, Dragos Pislaru , a declarat recent ca 
proiectul noii legi trebuie adoptat in acest an, inclusiv pentru respectarea jaloanelor asumate prin PNRR. El a 
explicat ca Bruxelles-ul urmareste continuarea consolidarii bugetare, ceea ce inseamna un spatiu fiscal limitat, chiar 
daca acesta poate creste odata cu avansul PIB-ului.





Este foarte important ca noi trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de cum s-ar putea 
rezolva inechitatile in administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam care ar fi 
coeficientii , a afirmat Pislaru, potrivit Digi24.





Potrivit calendarului anuntat, proiectul ar urma sa intre curand in dezbatere publica, dupa consultarile dintre 
Ministerul Muncii, Ministerul Finantelor si familiile ocupationale.
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66. Florin Manole, decizie privind salariile mari. Ce se intampla cu bugetarii care iau 
prea multi bani: Aplicam inghetare

Ministrul Muncii, Florin Manole, a anuntat o modificare majora a modului in care vor evolua salariile bugetarilor in 
Romania, in cadrul unei interventii televizate. Masurile, care urmeaza sa fie incluse in noua lege a salarizarii, vizeaza 
renuntarea la corelarea automata cu salariul minim si introducerea unui mecanism bazat pe indicatori economici. 
Schimbarile vor afecta atat dinamica veniturilor, cat si situatiile in care unele salarii depasesc nivelul remuneratiei 
presedintelui.





Din cuprinsul articolului





Florin Manole explica de ce salariile bugetarilor nu mai sunt legate de salariul minim Reforma propusa de Florin 
Manole introduce un mecanism distinct de indexare, care elimina legatura directa dintre salariile din sistemul public 
salariul minim pe economie, o practica ce a generat controverse in ultimii ani.





Ministrul a argumentat ca aceasta decuplare era necesara pentru a elimina presiunile constante asupra bugetului 
public generate de cresterile salariului minim, care afectau indirect si sectorul bugetar. In acest context, oficialul a 
subliniat pentru Romania TV ca noul sistem va pastra totusi o limita de baza, astfel incat niciun salariu din 
administratie sa nu scada sub nivelul minim legal.





Nu o sa mai corelam cu salariul minim. Sigur ca cel mai mic salariu din administratie nu va fi sub nivelul salariului 
minim, doar ca acest indice de referinta va lua locul salariului minim, pentru ca a fost o discutie permanenta in acesti 
ani: de cate ori trebuia sa creasca salariul minim, era bine pentru lucratorii din mediul privat care castigau putin. De 
cate ori a trebuit sa creasca salariul minim, a fost discutia despre faptul ca vor creste si salariile bugetarilor.





Sigur ca ele au fost inghetate multi ani, dar acum, rupand corelatia asta, nu va mai exista aceasta discutie. Insa 
indexarea in sistemul public trebuie sa se faca nu odata cu salariul minim, nu neaparat cu procentul cu care va creste 
in anii viitori salariul minim, dar vom avea un mecanism comparabil cu mecanismul care calculeaza cresterea 
salariului minim.





Deci vom avea un indice intre crestere economica si rata inflatiei, undeva care sa ne tina si in marja de cheltuiala 
publica pe care o putem avea. Pentru ca, intr-adevar, avem niste restrictii, nu putem creste oricat am vrea , a 
explicat Florin Manole.





Inflatia si cresterea economica devin criterii centrale in noul sistem propus de Florin Manole Noua formula de calcul 
anuntata de Florin Manole schimba fundamental logica actualizarii salariilor din sectorul public, introducand 
indicatori macroeconomici ca repere principale pentru viitoarele majorari.





Ministrul a precizat ca acest indice va fi stabilit anual prin consultari intre Ministerul Muncii si Ministerul Finantelor, in 
functie de evolutia economiei si de rata inflatiei. Desi punctul de plecare al noului indicator va fi echivalent cu salariul 
minim actual, acesta va evolua independent ulterior.





In acelasi timp, oficialul a respins categoric ideea ca noua lege ar putea conduce la diminuarea veniturilor actuale ale 
angajatilor din sectorul public, in contextul unor informatii contradictorii aparute in spatiul public.





Inflatie, crestere economica, acestea vor fi reperele. Discutii dintre Ministerul Muncii si Ministerul Finantelor, care in 
fiecare an vor trebui sa indexeze acest indice de referinta, acest indicator care nu va mai fi inca o data salariul minim, 
desi el incepe avand acelasi cuantum cu salariul minim, pentru ca evident nimeni din sistemul bugetar sau din orice alt 
loc de munca nu poate sa castige mai putin decat salariul.





Am vazut astazi in spatiu public niste informatii gresite. Prin aceasta noua lege a salarizarii nu urmarim sa scadem 
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salariile celor care lucreaza in sistemul public in Romania , a declarat Florin Manole.





Situatia salariilor care depasesc nivelul presedintelui, abordata punctual de Florin Manole Un alt punct sensibil 
abordat de Florin Manole il reprezinta cazurile in care anumite salarii din sectorul public au depasit nivelul 
remuneratiei presedintelui Romaniei, situatie considerata dezechilibrata in raport cu grila de salarizare.





Ministrul a explicat ca aceste cazuri sunt limitate numeric si nu reprezinta un fenomen generalizat. In majoritatea 
situatiilor identificate, solutia propusa este inghetarea veniturilor respective la nivelul actual, fara posibilitatea unor 
cresteri ulterioare pana la realinierea cu grila.





Nu sunt sute de mii de bugetari care castiga mai mult decat salariul presedintelui, sunt mult mai putini, dar in cazul 
celor care au salariile iesite din grila, in cazul celor mai multi dintre ei, se va aplica la fel ca in cazul legii pensiilor, o 
inghetare a acelei remuneratii la nivelul aflat in plata, si acele salarii nu vor mai creste atunci cand vor creste celelalte 
, a precizat Florin Manole.





In paralel, ministrul a indicat ca salariul presedintelui ar urma sa fie actualizat, intrucat acesta a ramas inghetat la 
nivelul anului 2018, ceea ce contribuie la actualele discrepante.





Florin Manole transmite un mesaj pentru bugetarii din sistemul public In contextul acestor modificari, Florin Manole 
a incercat sa tempereze ingrijorarile din randul angajatilor din sectorul public, subliniind ca majoritatea acestora nu 
vor fi afectati de eventuale corectii.





Oficialul a insistat asupra faptului ca doar un numar restrans de cazuri, descrise drept varfuri , vor face obiectul unor 
ajustari punctuale, in timp ce masa principala a bugetarilor va beneficia de un sistem mai predictibil si corelat cu 
realitatile economice.





Nu, in primul rand pentru ca salariul presedintelui va creste, asa cum trebuia sa se intample de mult timp, pentru ca 
el este inghetat la nivelul lui 2018. Vor fi, totusi, unele corectii care vor viza cateva varfuri, adica acele salarii pe care 
le poti numara, nu chiar pe degete, dar, in orice caz, zeci, nu sute, nu mii, acolo unde, intr-adevar, s-a sarit calul.





Putini, si nu sunt zeci de mii, asta va spun. Ceea ce incerc eu sa fac acum este sa transmit un mesaj public extrem de 
important: sunt foarte multi bugetari care lucreaza onest, care au salarii decente sau unele chiar mai mici decat ar 
merita si care nu trebuie sa se teama. Marea masa a lucratorilor din sistemul public, fie ca vorbim de educatie, 
sanatate sau administratie publica, sunt oameni care nu au iesit din grila si nu au incalcat legea in niciun fel, motiv 
pentru care nu au de ce sa se teama in niciun moment , a transmis Florin Manole.





Ilie Sandrina





Sunt jurnalist cu peste 15 ani de experienta in presa scrisa si online, specializata in realizarea de interviuri, reportaje 
si articole de actualitate.





De-a lungul carierei, am colaborat cu mai multe redactii si publicatii, printre care Orient Romanesc, Termene.ro, 
Elita Romaniei, Timpul, Moldova Invest, Curentul International, Webcultura Stelian Tanase , abordand o gama 
variata de subiecte de la economie, politica si business, pana la cultura, educatie si teme sociale punand accent pe 
documentare riguroasa si prezentarea clara a informatiei.





Cum realizam imposibilul? Cu entuziasm! Paulo Coelho





Articolul a prezentat un subiect de interes pentru tine?
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67. FMI: cresterea economica a Romaniei scade la 0,7%, inflatia creste
Fondul Monetar International (FMI) a redus la jumatate prognoza de crestere a economiei romanesti. Si rata inflatiei 
este in crestere in prognoza actualizata a FMI. Si in previziunile Bancii Mondiale prognoza de crestere economica 
pentru Romania a fost modificata, in scadere.





https://www.europafm.ro/wp-content/uploads/2026/04/15apr-09-July-rel-prognoze-la-pachet-FMI-BM.mp3 
EMBED CODE Copiaza codul de mai jos pentru a adauga acest clip audio pe site-ul tau.





FMI a redus estimarile privind cresterea economiei romanesti in acest an, pana la 0,7%, de la 1,4%, cat prognoza in 
octombrie, arata cel mai recent raport 'World Economic Outlook' (WEO).  Raportul a fost publicat ieri de institutia 
financiara internationala.





Dupa o rata a inflatiei de 7,3% anul trecut, institutia financiara internationala se asteapta in 2026 la o inflatie de 
7,8%, fata de un nivel de 6,7% prognozat in octombrie. Anul viitor, rata inflatiei ar urma sa se reduca la 3,9%.





Previziunile au fost publicate cu prilejul reuniunilor de primavara ale Fondului Monetar International (FMI) si Bancii 
Mondiale (BM), care se desfasoara saptamana aceasta la Washington.





Economia ar urma sa isi revina abia de anul viitor Economia Romaniei a avut doua trimestre de scadere consecutive. 
Prognoza privind cresterea economica a fost redusa, de la 1,3%, cat estimase Banca Mondiala initial, la numai 
jumatate de procent (0,5%). Abia anul viitor Romania ar putea spera la o revenire, o crestere prognozata de 1,4% 
(dar si aceasta a fost revizuita, de la 1,9% initial).





Masurile de austeritate mentin Romania pe linia de plutire, spun reprezentantii Bancii Nationale.





Ieri, INS a anuntat rata anuala a inflatiei a urcat din nou si a ajuns la 9,87% in martie, fata de 9,31% in luna februarie.
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68. FORTEM BCA Iernut raspunde provocarilor din constructii
Piata constructiilor traverseaza o perioada de transformare accelerata, marcata de volatilitate economica, cresterea 
costurilor si o selectivitate tot mai ridicata a proiectelor. In acest context, eficienta operationala, adaptabilitatea si 
deciziile strategice devin factori esentiali pentru mentinerea competitivitatii. Va prezentam raspunsul la aceste 
provacari ale celul mai important producator de BCA, FORTEM Succesul in industrie nu mai este determinat 
exclusiv de volum, ci de capacitatea companiilor de a gestiona riguros costurile, de a selecta proiectele potrivite si 
de a asigura predictibilitate in executie si livrare. Totodata, deficitul de forta de munca si presiunea pentru eficienta 
accelereaza procesul de digitalizare si automatizare in sector.





In acest cadru, FORTEM BCA Iernut isi consolideaza pozitia prin investitii strategice in tehnologie si infrastructura 
industriala. Fabrica de la Iernut, complet digitalizata, este proiectata pentru a asigura un nivel ridicat de automatizare, 
control al proceselor si predictibilitate in productie.





Cu o suprafata de peste 10.000 mp si o pozitionare strategica in proximitatea Autostrazii Transilvania, unitatea 
permite optimizarea lanturilor logistice si acces rapid catre pietele regionale si internationale. Capacitatea de 
productie ajunge la 2.000 de metri cubi de BCA pe zi, fiind sustinuta de echipamente moderne ce asigura un flux 
constant si calitate uniforma.





Investitia, in valoare de aproximativ 40 de milioane de euro, este realizata integral romaneste si contribuie la 
dezvoltarea economiei locale prin crearea a peste 100 de locuri de munca.





In paralel, compania isi consolideaza standardele de calitate prin sisteme digitale de trasabilitate, care permit 
monitorizarea fiecarui lot pe intregul flux de productie, precum si prin laboratorul propriu acreditat, dedicat testarii 
riguroase a produselor.





Produsele FORTEM ofera performante ridicate in constructii, inclusiv izolare termica si fonica, rezistenta seismica si 
protectie la incendiu, contribuind la eficienta si durabilitatea proiectelor.





Sustenabilitatea ramane un pilon central al dezvoltarii in constructii , prin optimizarea consumului de resurse si 
reducerea impactului asupra mediului, in linie cu standardele actuale din industrie.





Intr-un context economic volatil, compania adapteaza si modul de prezentare a produselor, inclusiv la nivel de 
ambalare si identificare pe palet, pentru a creste claritatea, trasabilitatea si eficienta logistica in depozite si pe santiere.





Aceasta abordare reflecta o strategie orientata spre coerenta operationala, rigoare si eficienta, consolidand pozitia 
FORTEM pe piata materialelor de constructii.





FORTEM consolideaza rolul in industrie prin aderarea la Patronatul Societatilor din Constructii (PSC) In luna 
martie, FORTEM a devenit membru al Patronatului Societatilor din Constructii (PSC) , organizatie care reuneste 
companii din domeniul constructiilor, proiectarii, consultantei, instalatiilor, precum si producatori si distribuitori de 
materiale si echipamente din industrie.





Aderarea la PSC reprezinta un pas strategic in consolidarea pozitiei companiei in sectorul constructiilor si in 
extinderea implicarii sale in dezvoltarea mediului economic regional, cu un accent deosebit pe zonele Transilvania si 
Banat.





foto: Viorel Iacob (CEO, Fortem ) la Conferinta PSC Transilvania by 4Construct





Reprezentantii FORTEM BCA Iernut subliniaza ca aceasta decizie vine intr-un context de piata marcat de 
volatilitate economica, cresterea costurilor si o selectivitate tot mai ridicata a investitiilor, in care eficienta 
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operationala, adaptabilitatea si capacitatea de a construi parteneriate solide devin factori determinanti.





In acest cadru, implicarea in PSC este vazuta ca un instrument de consolidare a colaborarii cu actorii relevanti din 
industrie si de crestere a capacitatii de reactie in fata proiectelor majore, in special a celor publice, unde criteriile de 
selectie, conformarea si alinierea la standardele de implementare sunt esentiale pentru castigarea si derularea 
contractelor.





Totodata, apartenenta la o structura patronala activa la nivel national ofera acces la dialog institutional direct, schimb 
de bune practici si o mai buna intelegere a directiilor strategice ale pietei, inclusiv in contextul accelerarii digitalizarii, 
al implementarii BIM si al cresterii importantei parteneriatului public-privat in infrastructura si constructii.





Conform discutiilor din cadrul conferintelor regionale PSC Transilvania, care au reunit peste 600 de participanti din 
industrie, sectorul constructiilor traverseaza o etapa in care deciziile publice, finantarile si digitalizarea devin elemente 
centrale in evolutia proiectelor majore de infrastructura si dezvoltare regionala. In acest context, colaborarea intre 
companii si organizatii reprezentative este considerata esentiala pentru stabilitatea si predictibilitatea pietei.





Prin aderarea la PSC, FORTEM isi consolideaza astfel prezenta institutionala si capacitatea de a contribui activ la 
dezvoltarea unui cadru de lucru mai eficient, mai transparent si mai conectat la realitatile pietei.
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69. Fostul sef ITM Iasi, Costel Grojdea conduce un Lamborghini Urus de 300000 
euro. Bolidul ar figura pe firma detinuta de patronul de la Diamond...

Fostul sef ITM Iasi, Costel Grojdea conduce un Lamborghini Urus de 300000 euro. Bolidul ar figura pe firma 
detinuta de patronul de la Diamond Ballroom De catre





Alin BOSIANU





15 aprilie 2026 2862





Seful ITM Bucuresti, Costel Grojdea, vine zilnic la institutie cu Lamborghini Urus de 300.000 de euro. In timp ce 
inspectorii de teren de la ITM Bucuresti bat orasul in Loganuri obosite, noul baron al Muncii de la Capitala, Costel 
Grojdea, ofera o lectie de aroganta venita tocmai de la Iasi, intr-o masina care incepe tot cu litera L, un Lamborghini 
Urus de toata frumusetea, in valoare de 300.000 de euro, de cateva ori mai scump decat probabil toata flota 
institutiei, cumparat prin leasing de un SRL din Iasi care nu apartine familiei.





Lamborghini Urus de folosit, dar luat in leasing de un SRL din Iasi fara legaturi directe cu familia Unde mai pui ca 
masina nu se afla in declaratia de avere a bugetarului si, conform informatiilor noastre, bolidul apartine unui SRL din 
Iasi, SC Nemo Wash SRL, leasingul fiind platit de o companie care a fost verificata in trecut de Grojdea de mai 
multe ori cand era la sefia ITM Iasi, fara sa fie descoperite nereguli, conform MediaFlux.ro.





Ca sa completam imaginea de aroganta, in timpul programului scurt pe care noul bugetar de Bucuresti il are, acesta 
alimenteaza bolidul cu benzina de 600 de lei dintr-un foc (cat salariul minim pe o saptamana pentru romanii de rand 
care merg 8 ore pe ceas la munca) suficienta pentru plinul rezervorului de 85 de litri al masinii. Mai trebuie precizat 
ca seful Muncii de la Capitala a pontat recent doar cateva ore de activitate dupa sarbatori, pana la ora 12:00 mai 
exact, ca apoi, dupa alimentarea masinii, sa nu se mai intoarca la birou.





Oricum acest combustibil nu ii ajunge prea mult in traficul greu din Bucuresti, mai ales ca pentru un Urus se poate 
sari usor de un consum de 25-30 litri/100km in oras, tinand cont de motorul V8 de 4.0 litri si 650 de cai putere.





sursa foto: Paparazzi Mediaflux Imbracat ca un adevarat bad boy, cu geaca de piele, blugi si adidasi, domnul 
Grojdea putea fi confundat cu oricine, dar nu cu un inalt functionar al statului care se ocupa de bunul mers al muncii 
in Romania.





sursa foto: Paparazzi Mediaflux Detasare cu dichis de la Iasi la Bucuresti Costel Grojdea ocupa, pana recent, 
functia de sef al Inspectoratului Teritorial de Munca (ITM) Iasi. Totusi, din luna aprilie 2026, el a ajuns prin 
detasare, la sefia institutiei ITM Bucuresti, de acolo de unde, incepand de acum sase luni, coordoneaza controalele 
privind respectarea legislatiei muncii, dar si securitatea si sanatatea in munca la nivelul Capitalei.





sursa foto: Paparazzi Mediaflux Totusi, din imaginile surprinse de paparazzi Mediaflux, acesta a rupt gura targului 
dupa ce s-a descoperit ca vine la birou cu un Lamborghini Urus de 300.000 de euro pentru care ar fi avut nevoie de 
18 ani de salarii la ITM Iasi pentru a-l cumpara, asta daca nu folosea niciun leu din banii respectivi pe alte lucruri.





Frapanta este si imaginea din parcarea ITM Bucuresti care arata cum bolidul de sute de mii de euro sta parcat langa 
masinile de serviciu ale inspectorilor, niste Dacii Logan obosite care de abia se misca.





Masina de lux luata in leasing de SC Nemo Wash SRL si folosita dupa bunul plac de bugetar Totusi, matematica 
onestitatii nu da bine la Bucuresti. In ultima declaratie de avere, Costel Grojdea a raportat un salariu de 82.120 
RON la ITM Iasi, in timp ce un Lamborghini Urus, fara toate dotarile costa cam 300.000 de euro, adica 1.5 
milioane de lei.
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Masina, parcata alaturi de Daciile ITM Bucuresti sursa foto: Paparazzi Mediaflux Daca seful ITM nu ar manca, nu 
ar plati facturi si nu ar respira timp de aproape 20 de ani, abia atunci si-ar permite, din salariu, masina cu care face 
astazi parada prin Capitala.





Cireasa de pe tort nu este doar masina, ci modul in care a fost camuflata , mai ales ca in declaratia de avere a sefului 
de la Munca din Bucuresti nu exista niciun vehicul, fie el de lux sau nu.





Din fericire (pentru el), nu a fost nevoie sa faca asta deoarece, din informatiile noastre, bolidul ar fi cumparat prin 
leasing de un SRL pe care in trecut l-ar fi verificat de cateva ori fara sa gaseasca, culmea, nicio neregula grava.





Masina figureaza astfel in documentele firmei SC Nemo Wash SRL , detinuta de patronul de la Diamond Ballroom, 
un cunoscut restaurant de lux din Iasi, Ovidiu Constantin Stan, pasionat si el de vanatoare ca si noul baron al Muncii 
din Capitala. Acum cati ani, restaurantul, care functioneaza si ca sala de evenimente, a fost amendat cu zeci de mii 
de lei de Garda de Mediu si de ANPC.





sursa foto: Paparazzi Mediaflux Astfel, compania pe care in trecut a verificat-o ITM-ul ii pune la dispozitie sub 
scaun 650 de cai putere, mai ales ca drumul de la Bucuresti la Iasi nu este scurt. Totusi, atatia kilometri de 
autostrada in zona Moldovei se pot parcurge mult mai repede daca ai cu ce.
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70. Guvernarea Bolojan, demolata de cifre: inflatie uriasa de 4-5 ori media 
europeana, somaj masiv, crestere economica cvasinula

Deputatul AUR Andrei Gusa declara ca Guvernarea premierului Bolojan e demontata de cifre, dupa ce a aparut 
raportul FMI: inflatie uriasa de 4-5 ori media europeana, somaj masiv, crestere economica cvasinula!





A aparut raportul FMI, care injumatateste predictia de crestere economica (si asa firava) a Romaniei, de la 1,4% la 
0,7%, in conditiile in care avem inflatie, astazi, de 10% si previzionata de 8%, media Uniunii Europene fiind undeva 
la 2,2%. Deci suntem undeva la 4-5 ori media Uniunii Europene. Iar daca punem si faptul ca somajul previzionat 
este de 6%, devine limpede faptul ca ne aflam intr-o stagflatie economica.





Iar aceasta este foarte grava, pentru ca e foarte complicat sa iesi din ea. Un economist stie ca daca incerci sa scazi 
inflatia, atunci automat creste somajul in caz de stagflatie.





Iar daca incerci sa stimulezi artificial economia, atunci creste inflatia.





Deci este o problema spinoasa, care, dupa cum vedem, prin masurile luate de guvernul Bolojan, pompieristice si 
care nu acopera problema de fond, este clar ca nu poate fi rezolvata de actuala guvernare. Exista politici economice 
gresite, respectiv pretul energiei a scapat de sub control din cauza acestei coalitii de guvernare, care a avut anumite 
forme si configuratii, dar pana la urma tot aceiasi oameni au condus. Practic, domnul Bolojan este cel care 
perpetueaza regimul Iohannis, care a nenorocit o tara intreaga.





De aceea, guvernul Bolojan are zero solutii, dupa cum se vede. Volumul vanzarilor, pe baza masurilor de austeritate, 
a scazut cu 6,2%, pe cand volumul vanzarilor din sectorul non-alimentar a scazut cu aproape 10%, chestiuni care 
subtiaza baza bugetului, duc la imprumuturi mai mari si perpetueaza acest cerc vicios. Iar pentru cei care pun doar in 
baza razboaielor aceste probleme economice pe care le are Romania, tin sa ii anunt ca se insala amarnic. Pentru ca, 
dupa cum bine stim, singurii care se aflau sub Romania in Uniunea Europeana, din punct de vedere economic, erau 
vecinii din Bulgaria. Iata ca, potrivit aceluiasi raport de la FMI, se pare ca Bulgaria nu doar ca depaseste Romania, 
dar o depaseste in regim de tren de mare viteza care depaseste un biet personal. Asadar, daca in 2025 Romania a 
avut crestere economica de 0,7%, Bulgaria a avut 3,1%. In 2026, Romania a avut 0,7%, Bulgaria a avut 2,8%.





Despre inflatie: daca in 2025 Romania a avut 7,3%, Bulgaria a avut doar 3,5%. In 2026 Romania a avut 7,8% 
previzionata si 10% astazi, Bulgaria a avut 3,8%. Deficitul in Romania a fost 8%, in Bulgaria doar 3,9%. Somajul in 
Romania a fost 6%, in Bulgaria doar 3,6%. Si exemplele pot continua.





E limpede ca actuala coalitie de guvernare nu reuseste, nici macar nu stim daca isi propune, sa aiba vreo 
performanta economica. Nici sa reformeze institutiile statului nu vrea sau nu poate. Ambele variante sunt grave. Dar 
solutia noastra si concluzia logica este ca trebuie sa ne intoarcem la votul romanilor, pentru o configuratie 
parlamentara care sa permita realmente oamenilor care se pricep si care mai si iubesc tara sa ia taurul de coarne si 
sa adopte masuri clare care sa ne redreseze economic.





Pentru ca noi nu putem sa speram la redresare economica in varianta in care guvernul Bolojan isi asuma achizitii de 
armament de 17 miliarde de euro, sau in varianta in care guvernul Bolojan are masuri de austeritate care 
falimenteaza mediul de afaceri si baga tara in somaj, sau in varianta in care guvernul Bolojan plateste dintr-un foc 
firmei Pfizer 666 de milioane de euro, esalonat, ce-i drept, dar fara sa conteste, ca in Polonia, in justitie, aceasta 
sentinta. Se joaca cu banii romanilor si asta trebuie sa inceteze , spune Andrei Gusa.





Sursa: SOLIDNEWS






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 115 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

Keyword: Sindicate; Sursa: Press Online; Tema: ; Data: 2026-04-15; Pagina: 0

71. Guvernarea Bolojan, demolata de cifre: inflatie uriasa de 4-5 ori media 
europeana, somaj masiv, crestere economica cvasinula

Deputatul AUR Andrei Gusa declara ca Guvernarea premierului Bolojan e demontata de cifre, dupa ce a aparut 
raportul FMI: inflatie uriasa de 4-5 ori media europeana, somaj masiv, crestere economica cvasinula!





A aparut raportul FMI, care injumatateste predictia de crestere economica (si asa firava) a Romaniei, de la 1,4% la 
0,7%, in conditiile in care avem inflatie, astazi, de 10% si previzionata de 8%, media Uniunii Europene fiind undeva 
la 2,2%. Deci suntem undeva la 4-5 ori media Uniunii Europene. Iar daca punem si faptul ca somajul previzionat 
este de 6%, devine limpede faptul ca ne aflam intr-o stagflatie economica.





Iar aceasta este foarte grava, pentru ca e foarte complicat sa iesi din ea. Un economist stie ca daca incerci sa scazi 
inflatia, atunci automat creste somajul in caz de stagflatie.





Iar daca incerci sa stimulezi artificial economia, atunci creste inflatia.





Deci este o problema spinoasa, care, dupa cum vedem, prin masurile luate de guvernul Bolojan, pompieristice si 
care nu acopera problema de fond, este clar ca nu poate fi rezolvata de actuala guvernare. Exista politici economice 
gresite, respectiv pretul energiei a scapat de sub control din cauza acestei coalitii de guvernare, care a avut anumite 
forme si configuratii, dar pana la urma tot aceiasi oameni au condus. Practic, domnul Bolojan este cel care 
perpetueaza regimul Iohannis, care a nenorocit o tara intreaga.





De aceea, guvernul Bolojan are zero solutii, dupa cum se vede. Volumul vanzarilor, pe baza masurilor de austeritate, 
a scazut cu 6,2%, pe cand volumul vanzarilor din sectorul non-alimentar a scazut cu aproape 10%, chestiuni care 
subtiaza baza bugetului, duc la imprumuturi mai mari si perpetueaza acest cerc vicios. Iar pentru cei care pun doar in 
baza razboaielor aceste probleme economice pe care le are Romania, tin sa ii anunt ca se insala amarnic. Pentru ca, 
dupa cum bine stim, singurii care se aflau sub Romania in Uniunea Europeana, din punct de vedere economic, erau 
vecinii din Bulgaria. Iata ca, potrivit aceluiasi raport de la FMI, se pare ca Bulgaria nu doar ca depaseste Romania, 
dar o depaseste in regim de tren de mare viteza care depaseste un biet personal. Asadar, daca in 2025 Romania a 
avut crestere economica de 0,7%, Bulgaria a avut 3,1%. In 2026, Romania a avut 0,7%, Bulgaria a avut 2,8%.





Despre inflatie: daca in 2025 Romania a avut 7,3%, Bulgaria a avut doar 3,5%. In 2026 Romania a avut 7,8% 
previzionata si 10% astazi, Bulgaria a avut 3,8%. Deficitul in Romania a fost 8%, in Bulgaria doar 3,9%. Somajul in 
Romania a fost 6%, in Bulgaria doar 3,6%. Si exemplele pot continua.





E limpede ca actuala coalitie de guvernare nu reuseste, nici macar nu stim daca isi propune, sa aiba vreo 
performanta economica. Nici sa reformeze institutiile statului nu vrea sau nu poate. Ambele variante sunt grave. Dar 
solutia noastra si concluzia logica este ca trebuie sa ne intoarcem la votul romanilor, pentru o configuratie 
parlamentara care sa permita realmente oamenilor care se pricep si care mai si iubesc tara sa ia taurul de coarne si 
sa adopte masuri clare care sa ne redreseze economic.





Pentru ca noi nu putem sa speram la redresare economica in varianta in care guvernul Bolojan isi asuma achizitii de 
armament de 17 miliarde de euro, sau in varianta in care guvernul Bolojan are masuri de austeritate care 
falimenteaza mediul de afaceri si baga tara in somaj, sau in varianta in care guvernul Bolojan plateste dintr-un foc 
firmei Pfizer 666 de milioane de euro, esalonat, ce-i drept, dar fara sa conteste, ca in Polonia, in justitie, aceasta 
sentinta. Se joaca cu banii romanilor si asta trebuie sa inceteze , spune Andrei Gusa.
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72. HOTARREA DIN SCANDALUL BOBI VS GREFIERA Iata cum i-a aparat 
CSM reputatia judecatorului Bogdan Mateescu, acuzat de grefiera Elena Dinescu ca 

ar fi bruscat-o: Intr-un stat de drept, acuzatiile publice de violenta, abuz sau 
intimidare formulate impotri

HOTARREA DIN SCANDALUL BOBI VS GREFIERA Iata cum i-a aparat CSM reputatia judecatorului 
Bogdan Mateescu, acuzat de grefiera Elena Dinescu ca ar fi bruscat-o: Intr-un stat de drept, acuzatiile publice de 
violenta, abuz sau intimidare formulate impotriva unui judecator nu pot fi lansate ca simple naratiuni unilaterale, fara 
verificari minime. Sunt apte sa genereze dubii privind probitatea celui vizat . CSM admonesteaza si SNGJ 
Dicasterial pentru felul in care i-a tinut partea grefierei Scris de: Valentin BUSUIOC |





15 April 2026 16:23





Consiliul Superior al Magistraturii a publicat marti, 14 aprilie 2026, motivarea Hotararii nr. 290 din 3 martie 2026, 
prin care a admis cererea judecatorului Bogdan Bobi Mateescu (foto stanga) de la Tribunalul Valcea de aparare a 
reputatiei, dupa ce grefiera Elena Dinescu (foto dreapta) de la aceeasi instanta l-a acuzat ca ar fi bruscat-o in cadrul 
unei discutii din 12 februarie la care au fost prezenti mai multi judecatori ai tribunalului.





Amintim ca acest scandal s-a soldat inclusiv cu o actiune prin care grefiera a solicitat ordin de protectie impotriva lui 
Bobi actiune respinsa definitiv. (Gasiti la finalul articolului linkuri catre toate episoadele serialului Bobi versus grefiera 
.)





Revenind: prin hotararea adoptata in luna martie, judecatorii CSM admitand raportul intocmit in acest sens de catre 
Inspectia Judiciara sustin ca acuzatiile publice de violenta, abuz sau intimidare formulate impotriva unui judecator nu 
pot fi lansate in lipsa unor minime verificari, intrucat ele sunt apte sa genereze, in mod direct, dubii privind probitatea 
morala si profesionala a celui vizat





Situatia este cu atat mai delicata, cu cat un judecator nu dispune de aceleasi mijloace de reactie publica precum alte 
persoane, tocmai in considerarea obligatiei de rezerva si a rolului sau constitutional. Acest dezechilibru impune un 
standard sporit de prudenta si responsabilitate din partea celor care aleg sa comunice public acuzatii grave, cu atat 
mai mult cu cat, in lipsa unei constatari oficiale, efectele asupra reputatiei pot capata un caracter practic ireversibil , 
adauga Sectia pentru judecatori a CSM.





Si CSM, si IJ cearta sindicatul grefierilor





La fel ca Inspectia Judiciara, si judecatorii din Consiliu critica Sindicatul National al Grefei Judiciare (SNGJ) 
Dicasterial pentru felul in care a inteles sa se solidarizeze cu colega de breasla. Concret, Sectia pentru judecatori 
reproseaza sindicatului ca, in comunicatul emis cu acea ocazie, a formulat acuzatii neverificate la adresa lui Bogdan 
Mateescu:





Sectia observa ca demersul public al Sindicatului National al Grefei Judiciare Dicasterial nu s-a limitat la sesizarea 
institutiilor competente ori la exprimarea unei pozitii prudente, circumscrise intereselor profesionale ale membrilor 
sai, ci a preluat si a prezentat ca atare sustinerile doamnei grefier Dinescu Elena, conferindu-le, printr-un comunicat 
oficial, aparenta unor fapte certe, de o gravitate semnificativa ( agresiune , bruscare , impingere si scoatere fortata 
din incapere ), anterior oricarei clarificari obiective si fara a astepta concluziile autoritatilor abilitate





Prezentam cel mai important fragment din hotararea CSM:





Analizand Raportul Inspectiei Judiciare, cat si inscrisurile atasate, Sectia pentru judecatori retine urmatoarele:






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 117 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

Potrivit art. 31 alin. (1) din Legea nr. 305/2022 privind Consiliul Superior al Magistraturii, sectiile corespunzatoare 
ale Consiliului Superior al Magistraturii sunt investite cu dreptul si obligatia de a apara reputatia profesionala a 
judecatorilor si procurorilor, la cerere sau din oficiu.





Reputatia profesionala reflecta perceptia publica asupra integritatii, competentei si corectitudinii unei persoane, iar 
atingerea adusa reputatiei devine relevanta in sensul mecanismului de protectie atunci cand se intemeiaza pe afirmatii 
tendentioase, nefondate, menite sa discrediteze onoarea sau prestigiul profesional. Dreptul la reputatie constituie un 
element esential al identitatii sociale si profesionale, fiind protejat de art. 8 din Conventia Europeana a Drepturilor 
Omului.





In cazul magistratilor, reputatia profesionala are o dimensiune particulara, fiind strans legata de independenta, 
impartialitate si integritate, conferind autoritate si credibilitate functiei judiciare.





In acelasi timp, libertatea de exprimare garantata de art. 10 din Conventie nu este absoluta, exercitarea sa fiind 
insotita de indatoriri si responsabilitati, iar atunci cand sunt formulate acuzatii grave la adresa unui magistrat, acestea 
trebuie sa se sprijine pe o baza factuala suficienta, in caz contrar depasind limitele criticii admisibile si fiind apta sa 
submineze autoritatea si impartialitatea puterii judecatoresti (a se vedea, intre altele, Prager si Oberschlick impotriva 
Austriei; Lesnik impotriva Slovaciei; Morice impotriva Frantei).





In speta, Sectia observa ca afirmatiile publice contestate nu s-au limitat la prezentarea existentei unui conflict de 
munca ori la redarea unei nemultumiri, ci au acreditat, in mod concret, ideea exercitarii de catre domnul judecator 
Matescu Mihai-Bogdan a unor acte de violenta fizica, precum si a unei conduite care ar fi depasit orice limita 
admisibila intr-o institutie a statului de drept , fapte care ar fi adus atingere integritatii fizice a doamnei grefier Dinescu 
Elena. Astfel de afirmatii depasesc sfera unei simple opinii si intra in categoria unor imputari factuale grave, 
susceptibile sa angajeze raspunderea penala si/sau disciplinara, cu impact direct asupra reputatiei profesionale.





Or, din verificarile Inspectiei Judiciare rezulta ca premisa factuala principala a comunicatului, si anume existenta unei 
agresiuni fizice, nu este dovedita de ansamblul probelor administrate de Inspectia Judiciara, respectiv de declaratiile 
magistratilor prezenti, coroborate cu inregistrarea audio realizata chiar de doamna grefier, din care nu rezulta un 
contact fizic si cu atat mai putin o imbrancire ori bruscare. In aceste conditii, acreditarea publica a unor asemenea 
fapte, fara documentarea adecvata si fara a astepta concluziile institutiilor competente, este de natura sa denatureze 
realitatea si sa genereze o dezinformare a opiniei publice cu privire la comportamentul profesional al domnului 
judecator Mateescu Mihai-Bogdan.





Totodata, Sectia retine ca atitudinea manifestata de doamna grefier in cadrul incidentului, inclusiv prin escaladarea 
dialogului, refuzul initial de a se conforma unor dispozitii administrative si formularea de amenintari privind 
mediatizarea, este incompatibila cu exigentele de rezerva, loialitate institutionala si cooperare profesionala care 
incumba personalului auxiliar de specialitate, a carui functie este una esentiala in arhitectura actului de justitie si 
presupune, in mod necesar, contributia la mentinerea climatului de respect si incredere in cadrul instantei.





Sectia observa ca demersul public al Sindicatului National al Grefei Judiciare Dicasterial nu s-a limitat la sesizarea 
institutiilor competente ori la exprimarea unei pozitii prudente, circumscrise intereselor profesionale ale membrilor 
sai, ci a preluat si a prezentat ca atare sustinerile doamnei grefier Dinescu Elena, conferindu-le, printr-un comunicat 
oficial, aparenta unor fapte certe, de o gravitate semnificativa ( agresiune , bruscare , impingere si scoatere fortata 
din incapere ), anterior oricarei clarificari obiective si fara a astepta concluziile autoritatilor abilitate.





In aceste coordonate, avand in vedere rolul specific al unei organizatii sindicale reprezentative pentru personalul 
auxiliar de specialitate, precum si impactul previzibil al unei comunicari publice care vizeaza conduita unui judecator, 
se impunea o prudenta sporita, inclusiv sub aspectul verificarii minime a imprejurarilor esentiale, cel putin prin 
raportare la conduita altor participanti implicati directi in incident ori la pozitia institutionala a instantei, care a emis un 
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comunicat de presa. In lipsa unor astfel de minime diligente, comunicatul a fost formulat intr-o maniera de natura sa 
produca efecte imediate asupra perceptiei publice, transformandu-se practic intr-o veritabila acuzatie de natura 
disciplinara, respectiv penala. Prin urmare, prezentarea unilaterala a unei versiuni, in termeni categorici si acuzatori, 
urmata de diseminarea sa in mass-media, a depasit cadrul legitim al apararii intereselor profesionale ale grefierilor si 
a avut aptitudinea de a aduce o atingere grava reputatiei profesionale a judecatorului vizat.





De asemenea, Sectia retine ca difuzarea pe canale media a acestor acuzatii, pe care presa le-a preluat ca atare in 
contextul in care ele emanau de la un sindicat reprezentativ al grefierilor la nivel national, in special in contextul 
prezentarii lor ca fapt confirmat ( incident de o gravitate extrema , agresata , impinsa , scoasa fortat ), are 
aptitudinea de a produce o parere publica defavorabila cu privire la judecatorul in cauza, afectand autoritatea de 
care acesta trebuie sa se bucure in exercitarea functiei si, prin ricoseu, increderea publicului in actul de justitie.





Totodata, Sectia observa ca afirmatiile au fost diseminate intr-un cadru cu audienta larga, fiind preluate de multiple 
publicatii, ceea ce amplifica impactul negativ, cu atat mai mult cu cat judecatorul, prin natura statutului sau si a 
obligatiei de rezerva, are posibilitati limitate de reactie publica.





De asemenea, Sectia subliniaza, ca intr-un stat de drept acuzatiile publice de violenta, abuz sau intimidare formulate 
impotriva unui judecator nu pot fi lansate ca simple naratiuni unilaterale, fara verificari minime si fara o baza factuala 
adecvata, cu atat mai mult cu cat asemenea imputari sunt apte sa genereze, in mod direct, dubii privind probitatea 
morala si profesionala a celui vizat. Astfel, Sectia subliniaza faptul ca libertatea de exprimare nu legitimeaza 
transformarea unor tensiuni de serviciu sau a unor sustineri neverificate in verdicte publice, prezentate ca certitudini.





Sectia mai observa ca un judecator nu dispune de aceleasi mijloace de reactie publica precum alte persoane, tocmai 
in considerarea obligatiei de rezerva si a rolului sau constitutional. Acest dezechilibru impune un standard sporit de 
prudenta si responsabilitate din partea celor care aleg sa comunice public acuzatii grave, cu atat mai mult cu cat, in 
lipsa unei constatari oficiale, efectele asupra reputatiei pot capata un caracter practic ireversibil.





Ca atare, in lipsa unei verificari institutionale prealabile si a unei baze factuale suficiente, vehicularea publica a unor 
acuzatii de violenta ori abuz pretins savarsite de catre un magistrat nu reprezinta o informare legitima, ci o forma de 
dezinformare apta sa produca prejudicii grave si sa erodeze, in mod nejustificat, increderea publicului in autoritatea 
judecatoreasca.





In ceea ce il priveste pe domnul judecator Mateescu Mihai-Bogdan, acreditarea publica, fara suport factual verificat 
in prealabil, a unei conduite de pretinsa agresiune si abuz de autoritate este de natura sa ii afecteze grav reputatia 
profesionala si sa genereze consecinte directe asupra carierei sale, prin inducerea unei suspiciuni de incompatibilitate 
cu exigentele de probitate, echilibru si demnitate ale functiei, dar si sa prejudicieze in mod secundar imaginea 
Tribunalului Valcea ca institutie, iar, in plan mai larg, sa alimenteze o perceptie generalizata de delegitimare a 
judecatorilor din intreaga tara, subminand increderea publicului in autoritatea si impartialitatea puterii judecatoresti.





In consecinta, Sectia apreciaza ca sunt indeplinite conditiile pentru apararea reputatiei profesionale a domnului 
judecator Mateescu Mihai-Bogdan, intrucat afirmatiile publice vehiculate au depasit limitele criticii admisibile, au 
acreditat fapte grave fara baza factuala adecvata si au fost apte sa afecteze reputatia profesionala si autoritatea 
functiei judiciare.





Sectia retine ca prejudiciul generat prin astfel de comunicari nu are un caracter exclusiv individual, intrucat 
judecatorul nu este expus in spatiul public doar in calitate de persoana privata, ci si ca reprezentant al autoritatii 
judecatoresti. Or, atunci cand acuzatiile vizeaza pretinse fapte savarsite in exercitarea atributiilor de serviciu, 
atingerea adusa reputatiei profesionale reverbereaza inevitabil si asupra autoritatii si credibilitatii justitiei, in ansamblul 
sau.
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Astfel, prin natura lor, afirmatii de tipul celor diseminate prin comunicatul Sindicatului National al Grefei Judiciare 
Dicasterial tind sa deturneze perceptia publica de la exigenta verificarii institutionale la o reactie emotionala, cu 
consecinta compromiterii nejustificate a credibilitatii judecatorului vizat, a instantei din care face parte si, mai ales, a 
intregului corp profesional.





Ca atare, pe langa reputatia judecatorului vizat, Sectia pentru judecatori retine si faptul ca o atare atitudine 
amplificata si validata public prin comunicatul Sindicatului National al Grefei Judiciare Dicasterial, in calitatea sa de 
reprezentant al grefierilor, proiecteaza in mod nedrept asupra corpului judecatorilor o imagine generalizata de 
superioritate abuziva si exercitare arbitrara a autoritatii, alimentand narativul contemporan al vinovatului de serviciu si 
erodand, intr-un mod profund nociv, increderea publica in cooperarea loiala dintre profesionistii sistemului judiciar si 
implicit in insasi autoritatea instantelor.





In fine, Sectia precizeaza ca apararea reputatiei profesionale a judecatorilor nu echivaleaza cu inhibarea semnalarii 
unor disfunctionalitati reale ori a exercitarii dreptului la libera exprimare, ci urmareste delimitarea criticii legitime de 
derapaje de tipul celui de fata. In acest cadru, interventia Sectiei are ca finalitate restabilirea echilibrului necesar intre 
libertatea de exprimare si protectia autoritatii judecatoresti, ca element esential al statului de drept
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73. In ciuda masurilor de austeritate, statul roman va acorda bilete de tratament 
balnear si in 2026. Unele categorii de persoane le pot primi gratuit

In ciuda masurilor de austeritate, statul roman va acorda bilete de tratament balnear si in 2026. Unele categorii de 
persoane le pot primi gratuit Autor: Mihai Diac





Miercuri, 15 Aprilie 2026, ora 19:07





0 citiri





Ministrul Alexandru Nazare - FOTO Hepta





In ciuda masurilor impuse pentru reducerea cheltuielilor statului, Ministerul Finantelor a avizat proiectul de Hotarare 
de Guvern privind acordarea de bilete de tratament balnear pentru anul 2026.





Conform acestui document, se va aproba un buget de 410 milioane lei, pentru acordarea a pana la 50.896 de bilete 
de tratament, informeaza Digi 24 la data de 15 aprilie 2026.





Va exista posibilitatea ca pana la 15 la suta din totalul biletelor sa fie gratuite pentru anumite categorii de beneficiari.





Biletele de tratament vor fi asigurate prin sistemul administrat de Casa Nationala de Pensii Publice, in unitatile aflate 
in proprietatea institutiei. Masura se adreseaza pensionarilor si persoanelor asigurate in sistemul public de pensii, 
fiind gandita atat ca un sprijin pentru imbunatatirea starii de sanatate a beneficiarilor, cat si ca o forma de sustinere a 
sectorului balnear.





Tratamentul balnear nu este doar o forma de sprijin social, ci o investitie in sanatatea oamenilor si in capacitatea lor 
de a ramane activi. In acelasi timp, contribuim la sustinerea unui sector economic important pentru Romania , a 
explicat ministrul de Finante, Alexandru Nazare
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74. In viata, frumusetea dispare. In arta, nu
In viata, frumusetea dispare. In arta, nu Cautati
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Despre Noi





Cotidianul





Meniu





Meniu





Despre Noi





Cultura





In viata, frumusetea dispare. In arta, nu





Dan Orghici





15 apr. 2026





Celebrarea Zilei Mondiale a Artei, la data de 15 aprilie, sta sub semnul spiritului vizionar al lui Leonardo da Vinci. 
Fiind o zi ce nu ar trebui sa constituie doar un exercitiu de reverenta sterila in fata geniului trecutului, ci ar trebui sa se 
transforme intr-un semnal de alarma acut asupra vulnerabilitatilor prezentului, intr-o epoca in care tezaurul este 
considerat a nu avea grija de maestrul de frunte. fireasca a timpului, ci de asediul programat al ignorantei si de 
cinismul subfinantarii cronice care macina fundamentale culturii universale.





Data a fost aleasa in memoria pictorului, sculptorului, arhitectului, inventatorului si umanistului italian Leonardo da 
Vinci considerat un simbol al liberei exprimari, un vizionar in lumea artelor. El este si autorul celebrului adagiu In 
viata, frumusetea dispare. In arta, nu





Atunci cand Leonardo afirma cu o incredere cvasi-divina ca, desi in viata frumusetea este efemera, in arta ea 
dobandeste atributul eternitatii, el probabil nu anticipa un viitor in care portile bibliotecilor se inchid definitiv sub 
povara lipsei de viziune administrativa sau in care muzee si galerii de arta sunt condamnate la recunoastere culturala 
a oxigenului sa fie condamnat la refuzul cultural al bugetului necesar supravietuirii demnitatii umane si a constiintei 
critice a unei natiuni.





Rolul artei ca pilon al liberei exprimari si ca oglinda a constiintei universale este subminata astazi in mod sistematic 
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prin distrugerea lenta, dar sigura, a infrastructurii spiritului, deoarece inchiderea unui teatru sau abandonarea unei 
galerii nu are doar o pierdere materiala sau o simpla optimizare bugetara, ci o forma de amputare a unui drept 
fundamental de a avea acces la un colectiv transcendenta care nu separa de regnul pur utilitarist.





Intr-o societate care alege sa considere cultura o cheltuiala facultativa si nu o investitie fundamentala in viitor, adagiul 
leonardian risca sa devina o ironie amara, caci frumusetea nu poate supravietui in arta daca suportul ei fizic acele 
institutii sacre care o adapostesc, o conserva si sa-si permita sa promoveze sub puterea publicului subfinantarii ce 
transforma muzeele in depozite prafuite si bibliotecile in relicve ale unei civilizatii care pare sa fi uitat ca forta unui 
popor rezida. in capacitatea sa de a genera si de a proteja idei.





Distrugerea simbolica a artei prin neglijarea teatrului si a salilor de concert echivaleaza cu o condamnare la mutenie a 
dialogului social, deoarece nu este doar un spatiu al divertismentului, ci un laborator al adevarului in conditia umana 
este disecata cu aceea precizie cu care Leonardo studiile de anatomie, cautand mereu scantei de anatomie, cautand 
mereu scantei. Atunci cand resursele financiare sunt directionate exclusiv catre sferele productivitatii imediate, 
ignorand necesitatea vitala de a intretine galeriile de arta si centrele de creatie, asistam de fapt la forma de cenzura 
economica ce striveste viziunile artistilor contemporani si ii priveaza pe tineri de modelele de excelenta si de curajul 
de a gandi dincolo de a putea.





Fiecare biblioteca desfiintata, unde cartile sunt lasate libere prada uitarii sau distrugerii, fiecare scena de teatru pe 
care se asterne tacerea din lipsa de fonduri pentru productie si fiecare galerie de arta care face tragerea obloane 
pentru ultima data din cauza chiriilor din insuportabile sau a lipsei de subventii, zona o lovitura directa a aplicatiei 
universale a vizionarii umane. intr-o activitate de gherila culturala dusa de putini idealisti care mai inteleg ca fara arta, 
societatea se transforma intr-un mecanism lipsit de etica, de empatie si de sens. Subfinantarea nu este doar o 
problema cronica, ci o declaratie de faliment spiritual al unei epoci care, desi dispune de mijloace tehnologice 
imense, esueaza intr-o asigurare a longevitatii institutiilor care pastreaza esenta umanitatii noastre, ignorand faptul ca 
zidurile care se prabusesc peste picturi si manuscrise ingroapa odata cu ele o istorie ce nu se mai repeta.





De Ziua Mondiala a Artei, adevaratul omagiu adus lui Leonardo da Vinci si tuturor vizionarilor care au crezut in 
puterea mantuitoare a frumosului nu sta in discursuri festive sau in postari efemere pe retelele sociale, ci in asumarea 
unei responsabilitati colective de a stopa procesul de desertificare si culturala prin protejarea activa a bibliotecilor, a 
teatrului si a activitatii morale a bibliotecilor in economie.





Aceasta este singura modalitate prin care poate garanta ca promisiunea nemuri frumosului ramane valabila, 
impiedicand astfel ca intunericul ignorantei si al pragmatismului orb sa stinga definitiv lumina pe care marii artisti au 
aprins-o cu speranta ca ea va continua sa iradieze sens si frumusete atata timp cat va exista un ochi uman capabil sa 
o perceapa.





Coperta: In atelierul artistului , tablou pictat in ulei pe panza de catre Theodor Aman.





Dan Orghici





LASATI UN MESAJ Renuntati la raspuns Comentariu: Va rugam sa introduceti comentariul dvs.!





Nume:* Introduceti aici numele dvs.





Email:* Ati introdus o adresa de e-mail incorecta!





Va rugam sa introduceti adresa dvs. de e-mail aici





Website:
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Salvati numele meu, adresa de e-mail si site-ul web in acest browser pentru data viitoare i comentariu.





Precizare





CotidianulHD este un spatiu liber si independent dedicat vocii hunedorenilor pentru Romania precum si celor plecati 
la munca si cu preocupari legate de regiune dar si de soarta tarii si viata lumii, in spiritul foilor de altadata, dedicate 
adevarului si dreptatii,informarii si dezbaterii.





Celor care ne citesc le cerem respect pentru subiect, indiferent ca este vorba despre persoane, despre comunitati, 
religii, tari sau popoare. Ii rugam pe toti sa se exprime cuviincios si la subiect si sa nu se teama sa spuna ce gindesc 
despre stat si conducatori.





Toate postarile care se departeaza de acest spirit ar putea fi ignorate sau editate dar numai cu gindul la curatenia 
agendei publice!





Editorial





Editorial





De Paste, prin Tara Oasului Cornel Nistorescu acum 2 zile





Anul acesta am ales drumul spre Nordul Romaniei. Decenii...





Ultima Ora





Anunt important pe tema barajului Vidraru Natalia Bumbac 04 apr. 2026





Decarbonizarea impusa de Guvern pune presiune pe Valea Jiului Anton Balan 31 mart. 2026





Romania sta pe una dintre cele mai valoroase combinatii din regiune. Si ce facem cu asta? Asteptam sa decida altii 
R CH 28 mart. 2026





VIDEO. Protest la Palatul Victoria. Minerii: Fara noi lumina se stinge! Natalia Bumbac 24 mart. 2026





Minerii din Valea Jiului, solidari cu colegii din Gorj Natalia Bumbac 23 mart. 2026





Actualitate





Catune ce se incapataneaza sa traiasca Dan Orghici acum 2 ore





Cine vine la Festivalul Dragan Muntean de la Deva M.V. acum 15 ore





Noi descoperiri la Castelul Corvinilor R CH acum 16 ore





Scene dramatice la o banca. A incercat sa se sinucida cu un cutit R CH acum 17 ore





Directia tarii. Romanii anticipeaza colapsul guvernarii Cristian Cretu acum 21 de ore





Similare Articole
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Socul China 2.0: Ar trebui Europa sa respinga investitiile chineze? R CH acum 28 de minute





Bruxelles-ul doreste ca firmele care deschid fabrici in UE...





75 de ani de la marea greva a minerilor din Valea Jiului Dan Orghici acum 52 de minute





Paradoxal, odata cu militarizarea minelor din Valea Jiului si...





Stramtoarea Tacerii: Ziua in care tancurile petroliere s-au oprit Cristian Cretu acum o ora





Blocada porturilor iraniene impusa de Statele Unite pare sa...





Catune ce se incapataneaza sa traiasca Dan Orghici acum 2 ore





Zilele de iarna par sa mai zaboveasca pe plaiurile...





CotidianulHD - Ziarul hunedorenilor pentru Romania





Manifest





De cate ori un crestin s-apuca la noi sa scrie un rand ca sa lumineze neamul - presa este lumina, dupa cum zic d-nia 
lor - de atatea ori pune mana-n raft si scoate la iveala o carte nemteasca sau una frantuzeasca si rasfoieste pana ce 
gaseste ce-i trebuie. Precum ni s-aduc toate d-a gata din strainatate si n-avem alt chin decat sa bagam manile in 
manicele paltonului venit de la Viena si piciorul in cizma pariziana, fara a ne preocupa mai departe din cate elemente 
economice se compun lucurile, tot astfel facem si cu cunostintele; le lua m frumos din carti straine, le asternem pe 
hartie in limba pasareasca si facem ca negustorul care nu-si da nici el seama de unde -i vine marfa, numai sa se 
treaca. Chiar invatatii nostri, cand vor sa polemizeze, polemizeaza cu citate. Cutare minune a strainatatii, d. X sau Y, 
a vorbit cutare lucru, deci trebuie sa fie neaparat adevarat si sa se potriveasca , pentru ca au iesit dintr-o minunata 
morisca de creier.





Mihai Eminescu - Scrieri politice





Despre Noi





Ultimele Articole





Socul China 2.0: Ar trebui Europa sa respinga investitiile chineze? acum 28 de minute





Bruxelles-ul doreste ca firmele care deschid fabrici in UE...





75 de ani de la marea greva a minerilor din Valea Jiului acum 52 de minute





Paradoxal, odata cu militarizarea minelor din Valea Jiului si...





Stramtoarea Tacerii: Ziua in care tancurile petroliere s-au oprit acum o ora





Blocada porturilor iraniene impusa de Statele Unite pare sa...





Catune ce se incapataneaza sa traiasca acum 2 ore
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Zilele de iarna par sa mai zaboveasca pe plaiurile...





Ce trebuie sa stie lumea despre mizele reale ale crizei energetice acum 2 ore





Europa se confrunta cu o noua criza energetica majora,...





Dupa Orban: cine va fi noul contestatar al UE? acum 3 ore





Infrangerea electorala a premierului ungar Viktor Orban reprezinta sfarsitul...





SUA confirma derogarea pentru repornirea Petrotel Lukoil acum 3 ore





Ministrul Energiei, Bogdan Ivan, a anuntat ca autoritatile americane...





Basescu l-a mirosit si pe noul lider al Ungariei. Cum i se pare? acum 13 ore





Traian Basescu a declarat, marti, despre viitorul premier al...





Taiem painea de la gura oamenilor, pentru ca asa cere Green Deal acum 13 ore





Senatorul AUR Stefan Geamanu a criticat ordonanta privind decarbonizarea,...





Donald Trump: S-ar putea intampla ceva in urmatoarele 2 zile acum 14 ore





Presedintele Donald Trump a declarat ca s-ar putea intampla...





 2026 - Toate drepturile rezervate





Hosted  designed by HOSTICO





Folosim cookie-uri pentru a personaliza continutul si reclamele, pentru a oferi functii de retele sociale si pentru a 
analiza traficul. De asemenea, le oferim partenerilor de retele sociale, de publicitate si de analize informatii cu privire 
la modul in care folositi site-ul nostru. Prin continuarea navigarii, va exprimati acordul pentru utilizarea acestora.
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75. INS: Castigul salarial mediu net a crescut la 5.557 lei, in februarie 2026
Castigul salarial mediu net a fost 5.557 lei in luna februarie 2026, in crestere cu 39 lei (+0,7%) fata de luna ianuarie 
2026, iar castigul salarial mediu brut a ajuns la 9.272 lei, cu 52 lei (+0,6%) mai mare decat cel inregistrat in luna 
ianuarie 2026, conform datelor publicate miercuri de Institutul National de statistica (INS). Valorile cele mai mari 
ale castigului salarial mediu net s-au inregistrat in activitati de programare si activitati de consultanta in tehnologia 
informatiei (12.952 lei) si in fabricarea produselor din tutun (11.920 lei), iar cele mai mici in pescuit si acvacultura 
(2.884 lei) si in alte activitati de servicii (2.887 lei). Comparativ cu luna februarie a anului precedent, castigul salarial 
mediu net a crescut cu 3,8%.





Potrivit datelor INS, indicele castigului salarial real a fost 95% in luna februarie 2026 fata de luna februarie 2025 si 
de 100,1% fata de luna ianuarie 2026. Comparativ cu luna octombrie 1990, indicele castigului salarial real a fost 
236,8%, cu 0,2 puncte procentuale mai mare decat cel inregistrat in luna ianuarie 2026. 'In cursul anului se 
inregistreaza fluctuatii ale castigului salarial determinate, in principal, de acordarea premiilor anuale si a primelor de 
sarbatori, in special in lunile luate ca baza de comparatie (decembrie, martie/aprilie). Acestea influenteaza cresterile 
sau scaderile in functie de perioada in care sunt acordate, conducand, in cele din urma, la estomparea fluctuatiilor 
castigului salarial lunar la nivelul intregului an. Evolutia castigului salarial real depinde atat de fluctuatiile castigului 
salarial mediu net, cat si de rata inflatiei', noteaza INS.





In luna februarie 2026, in majoritatea activitatilor din sectorul economic, nivelul castigului salarial mediu net a crescut 
comparativ cu luna ianuarie 2026, ca urmare a acordarii de prime ocazionale (prime trimestriale, anuale, pentru 
performante deosebite sau al 13-lea salariu), drepturi in natura si ajutoare banesti, sume din profitul net si din alte 
fonduri (inclusiv bilete de valoare). De asemenea, cresterile castigului salarial mediu net au fost determinate de 
realizarile de productie ori incasarile mai mari (in functie de contracte/proiecte).





Cele mai semnificative cresteri ale castigului salarial mediu net la nivel de sectiuni/diviziuni CAEN Rev. 3 s-au 
inregistrat in fabricarea produselor din tutun, cu 24,7% , si in activitati de asigurari, reasigurari si ale fondurilor de 
pensii (cu exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale), cu respectiv cu 23,4%. 'Scaderile castigului salarial 
mediu net fata de luna ianuarie 2026 au fost determinate de acordarea in lunile precedente de premii ocazionale, 
drepturi in natura si ajutoare banesti, sume din profitul net si din alte fonduri (inclusiv bilete de valoare). De 
asemenea, scaderile castigului salarial mediu net au fost cauzate de nerealizarile de productie ori incasarile mai mici 
(functie de contracte/proiecte)', precizeaza INS.





Cele mai semnificative scaderi ale castigului salarial mediu net la nivel de sectiuni/diviziuni CAEN Rev. 3 s-au 
inregistrat astfel: intre 7% si 10,5% in extractia minereurilor metalifere, activitati de jocuri de noroc si pariuri, 
productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat, activitati de servicii anexe 
extractiei, depozitare si activitati auxiliare pentru transporturi; intre 2,5% si 5% in activitati de investigatii si protectie, 
restaurante si alte activitati de servicii de alimentatie, tranzactii imobiliare, pescuitul si acvacultura, transporturi 
aeriene, colectarea, tratarea si eliminarea deseurilor; activitati de recuperare a materialelor reciclabile, activitati de 
inchiriere si leasing.





In sectorul bugetar s-au inregistrat usoare cresteri ale castigului salarial mediu net comparativ cu luna precedenta in 
invatamant (+0,5%), respectiv in administratia publica (+0,2%). In sanatate si asistenta sociala, castigul salarial 
mediu net a scazut usor comparativ cu luna precedenta (-1,8%). 





Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in baza unui mecanism bazat pe un cuantum stabilit de Ministerul 
Muncii si Ministerul de Finante, raportat la cresterea economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara, a declarat, 
miercuri, ministrul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Florin Manole, la Antena 3. 'Vor trebui sa 
creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care Ministerul Muncii si 
Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, anvelopa bugetara 
pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu', a afirmat ministrul Muncii.
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Potrivit acestuia, principalele cresteri in sistemul bugetar ar trebui sa fie pentru aceia cu salariile cele mai mici. 
'Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in 
care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute', a adaugat 
Manole.
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76. IT-ul revine pe primul loc in topul salariilor. Cat castiga romanii?
Economie IT-ul revine pe primul loc in topul salariilor. Cat castiga romanii? 10:55 , Scris de: Sergiu TAMAS





Dupa ce la finele lui 2025 a fost detronat in topul salariilor, IT-u revine pe primul loc. IT-ul revine pe primul loc in 
topul salariilor din Romania | Foto: DepositPhoto.com / Fotografie ilustrativa Castigul salarial mediu net a fost 5.557 
lei in luna februarie 2026, in crestere cu 39 lei (+0,7%) fata de luna ianuarie 2026, iar castigul salarial mediu brut a 
ajuns la 9.272 lei, cu 52 lei (+0,6%) mai mare decat cel inregistrat in luna ianuarie 2026, conform datelor publicate 
miercuri, 15 aprilie 2026, de Institutul National de statistica (INS).





IT-ul revine pe pozitia de lider in topul salariilor din Romania Potrivit sursei citate, valorile cele mai mari ale castigului 
salarial mediu net s-au inregistrat in activitati de programare si activitati de consultanta in tehnologia informatiei - 
12.952 lei (IT) si in fabricarea produselor din tutun (11.920 lei), iar cele mai mici in pescuitul si acvacultura (2.884 
lei) si in alte activitati de servicii (2.887 lei).





IT-ul este din nou cel mai bine platit domeniu din Romania. In decembrie 2025, IT-ul a pierdut iar pozitia de lider in 
clasamentul celor mai mari salarii din Romania.





Comparativ cu luna februarie a anului precedent, castigul salarial mediu net a crescut cu 3,8%.





Potrivit datelor INS, indicele castigului salarial real a fost 95% in luna februarie 2026 fata de luna februarie 2025 si 
de 100,1% fata de luna ianuarie 2026.





Comparativ cu luna octombrie 1990, indicele castigului salarial real a fost 236,8%, cu 0,2 puncte procentuale mai 
mare decat cel inregistrat in luna ianuarie 2026.





In cursul anului se inregistreaza fluctuatii ale castigului salarial determinate, in principal, de acordarea premiilor anuale 
si a primelor de sarbatori, in special in lunile luate ca baza de comparatie (decembrie, martie/aprilie). Acestea 
influenteaza cresterile sau scaderile in functie de perioada in care sunt acordate, conducand, in cele din urma, la 
estomparea fluctuatiilor castigului salarial lunar la nivelul intregului an. Evolutia castigului salarial real depinde atat de 
fluctuatiile castigului salarial mediu net, cat si de rata inflatiei , noteaza INS.





Salarii mai mari datorita primelor In luna februarie 2026, in majoritatea activitatilor din sectorul economic, nivelul 
castigului salarial mediu net a crescut comparativ cu luna ianuarie 2026, ca urmare a acordarii de prime ocazionale 
(prime trimestriale, anuale, pentru performante deosebite sau al 13-lea salariu), drepturi in natura si ajutoare banesti, 
sume din profitul net si din alte fonduri (inclusiv bilete de valoare).





De asemenea, cresterile castigului salarial mediu net au fost determinate de realizarile de productie ori incasarile mai 
mari (in functie de contracte/proiecte).





Cele mai mari cresteri/scaderi salariale Cele mai semnificative cresteri ale castigului salarial mediu net la nivel de 
sectiuni/diviziuni CAEN Rev. 3 s-au inregistrat in fabricarea produselor din tutun, cu 24,7% , si in activitati de 
asigurari, reasigurari si ale fondurilor de pensii (cu exceptia celor din sistemul public de asigurari sociale), cu 
respectiv cu 23,4%.





Scaderile castigului salarial mediu net fata de luna ianuarie 2026 au fost determinate de acordarea in lunile 
precedente de premii ocazionale, drepturi in natura si ajutoare banesti, sume din profitul net si din alte fonduri 
(inclusiv bilete de valoare). De asemenea, scaderile castigului salarial mediu net au fost cauzate de nerealizarile de 
productie ori incasarile mai mici (functie de contracte/proiecte) , precizeaza INS.





Cele mai semnificative scaderi ale castigului salarial mediu net la nivel de sectiuni/diviziuni CAEN Rev. 3 s-au 

© AGERPRES 2005-2014 Pagina 129 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

inregistrat astfel: intre 7% si 10,5% in extractia minereurilor metalifere, activitati de jocuri de noroc si pariuri, 
productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat, activitati de servicii anexe 
extractiei, depozitare si activitati auxiliare pentru transporturi; intre 2,5% si 5% in activitati de investigatii si protectie, 
restaurante si alte activitati de servicii de alimentatie, tranzactii imobiliare, pescuitul si acvacultura, transporturi 
aeriene, colectarea, tratarea si eliminarea deseurilor; activitati de recuperare a materialelor reciclabile, activitati de 
inchiriere si leasing.





In sectorul bugetar s-au inregistrat usoare cresteri ale castigului salarial mediu net comparativ cu luna precedenta in 
invatamant (+0,5%), respectiv in administratia publica (+0,2%). In sanatate si asistenta sociala, castigul salarial 
mediu net a scazut usor comparativ cu luna precedenta (-1,8%).





Cititi monitorulcj.ro si pe  Google News





Foto: DepositPhotos.com





IT-ul, detronat in topul salariilor, la final de 2025. Unde sunt cele mai mari lefuri din Romania? Salariul minim brut, 
majorat la 4.325 de lei de la 1 iulie: Cati bani vor primi in plus angajatii? Etichete: bani salariu ins institutul national de 
statistica castig top clasament tutun angajati firme prime
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77. Legea salarizarii unice, sub semnul intrebarii. Avertismente si scenarii 
contradictorii din partea coalitiei de guvernare

Primele consultari au avut loc miercuri, in cadrul unei reuniuni conduse de premierul Ilie Bolojan si viceprim-ministrii, 
urmand ca discutiile sa continue la nivel tehnic cu Ministerul Finantelor. In paralel, oficialii europeni urmaresc 
indeaproape evolutia proiectului, solicitand autoritatilor romane un calendar clar si masuri coerente de implementare.





Potrivit unor surse guvernamentale, Comisia Europeana a cerut ca legea sa intre in vigoare de la 1 ianuarie 2027 si 
sa nu fie aplicata etapizat, in timp ce Guvernul analizeaza inclusiv scenarii diferite privind structura grilei de salarizare. 
Incepand de saptamana viitoare, vor avea loc consultari cu fiecare minister pentru stabilirea impactului bugetar si a 
formulei finale.





Ministrul Muncii, Florin Manole, a explicat ca lucrarile la noua lege sunt avansate si se desfasoara cu sprijinul 
expertilor internationali.





Alte articole





Ministrul a confirmat ca una dintre variantele analizate vizeaza o grila de salarizare de la 1 la 8, insa a subliniat ca 
referinta nu va fi salariul minim.





Este corect ca unul dintre scenariile analizate are in vedere o grila de la 1 la 8, insa trebuie sa fac o precizare 
importanta, pentru ca e foarte necesara. Chiar daca referentialul va fi comparabil cu salariul minim din punct de 
vedere al cuantumului, in urmatoarea Lege a salarizarii nu va exista o corelare sau indicele va fi un indice de 
referinta, sa-i zic asa, nu salariul minim. Este un mod de a decupla Legea salarizarii de eventualele, legalele, 
anticipabilele cresteri ale salariului minim. Sigur ca asta fara ca in administratie sa existe cineva care sa castige sub 
salariul minim, pentru ca nimeni din Romania nu trebuie sa castige sub salariul minim si nu castiga sub salariul minim. 
Doar ca, inca o data, referentialul nu va fi salariul minim, ci un indice comparabil cu salariul minim din punct de 
vedere al cuantumului , a adaugat Manole.





Pe de alta parte, premierul Ilie Bolojan a avertizat ca o aplicare imediata a noii legi ar fi dificila, avand in vedere 
dezechilibrele acumulate in timp.





Daca ar fi sa fac niste aprecieri legate de ceea ce s-a intamplat in ultimii 20 de ani, daca va aduceti aminte, am mai 
incercat salarizari unice, dar n-au rezistat foarte mult timp, pentru ca in permanenta s-a intervenit pe ele, s-au facut 
tot felul de modificari. Si ceea ce trebuie sa facem la modul cat se poate de serios este sa gandim un pachet de 
salarizare care sa intre etapizat, in timp, pentru ca nu poate intra de pe o zi pe alta, pentru ca n-ai cum sa corectezi 
imediat dezechilibrele care au fost acumulate in toti acesti ani , spune premierul.





Bolojan a subliniat ca exista discrepante majore intre institutii.





In acelasi timp, liderul PSD, Sorin Grindeanu, si-a exprimat rezervele privind adoptarea rapida a legii.





E jalon. Un jalon important in PNRR. Eu vreau sa va spun ca sunt sceptic ca vom putea sa finalizam si sa avem 
legea salarizarii unice, sa dea Dumnezeu sa ma insel, pana la finalizarea PNRR. E o treaba grea, nu e o treaba 
simpla. Mi-aduc aminte de 2017, cand s-a facut, cred, ultima data aceasta lege. E cu impact bugetar mare. Nu e 
fara impact bugetar. Dar hai sa fim optimisti , spune presedintele PSD.
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78. Legea salarizarii unice, sub semnul intrebarii. Avertismente si scenarii 
contradictorii din partea coalitiei de guvernare - Ziarul Profit

Primele consultari au avut loc miercuri, in cadrul unei reuniuni conduse de premierul Ilie Bolojan si viceprim-ministrii, 
urmand ca discutiile sa continue la nivel tehnic cu Ministerul Finantelor. In paralel, oficialii europeni urmaresc 
indeaproape evolutia proiectului, solicitand autoritatilor romane un calendar clar si masuri coerente de implementare.





Potrivit unor surse guvernamentale, Comisia Europeana a cerut ca legea sa intre in vigoare de la 1 ianuarie 2027 si 
sa nu fie aplicata etapizat, in timp ce Guvernul analizeaza inclusiv scenarii diferite privind structura grilei de salarizare. 
Incepand de saptamana viitoare, vor avea loc consultari cu fiecare minister pentru stabilirea impactului bugetar si a 
formulei finale.





Ministrul Muncii, Florin Manole, a explicat ca lucrarile la noua lege sunt avansate si se desfasoara cu sprijinul 
expertilor internationali.





Ne dorim o formula comparabila cu Legea salarizarii aflata acum in vigoare, in care presedintele sa aiba cel mai 
mare salariu , a declarat acesta.





Ministrul a confirmat ca una dintre variantele analizate vizeaza o grila de salarizare de la 1 la 8, insa a subliniat ca 
referinta nu va fi salariul minim.





Este corect ca unul dintre scenariile analizate are in vedere o grila de la 1 la 8, insa trebuie sa fac o precizare 
importanta, pentru ca e foarte necesara. Chiar daca referentialul va fi comparabil cu salariul minim din punct de 
vedere al cuantumului, in urmatoarea Lege a salarizarii nu va exista o corelare sau indicele va fi un indice de 
referinta, sa-i zic asa, nu salariul minim. Este un mod de a decupla Legea salarizarii de eventualele, legalele, 
anticipabilele cresteri ale salariului minim. Sigur ca asta fara ca in administratie sa existe cineva care sa castige sub 
salariul minim, pentru ca nimeni din Romania nu trebuie sa castige sub salariul minim si nu castiga sub salariul minim. 
Doar ca, inca o data, referentialul nu va fi salariul minim, ci un indice comparabil cu salariul minim din punct de 
vedere al cuantumului , a adaugat Manole.
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79. Legea salarizarii unitare ar putea sa nu se aplice etapizat. Comisia Europeana 
cere intrarea in vigoare de la 1 ianuarie 2027 (SURSE)

Ultima modificare in 15 aprilie 2026, 19:08





Discutiile privind noua lege a salarizarii unitare au intrat intr-o etapa decisiva la nivel guvernamental, dupa ce 
premierul Ilie Bolojan si vicepremierii au inceput negocierile politice asupra formei finale a proiectului. Surse politice 
indica faptul ca reprezentantii Comisiei Europene cer aplicarea integrala a legii din 1 ianuarie 2027, fara etapizare. In 
paralel, autoritatile analizeaza impactul bugetar si detaliile tehnice ale reformei asumate prin PNRR.





Din cuprinsul articolului





Legea salarizarii unitare va fi aplicata etapizat din cauza dezechilibrelor bugetare acumulate in timp Premierul 
Romaniei, Ilie Bolojan, si vicepremierii tarii au inceput miercuri, 15 aprilie 2026, discutiile politice despre viitoarea 
lege a salarizarii. Potrivit unor surse politice, reprezentantii Comisia Europeana le-ar fi cerut autoritatilor din 
Bucuresti ca legea sa intre in vigoare la 1 ianuarie 2027 si sa nu fie aplicata treptat.





Guvernul Bolojan urmeaza sa continue discutiile joi, la nivel tehnic, cu Ministerul Finantelor, pentru a stabili bugetul 
in care se vor incadra cheltuielile din noua lege a salarizarii unitare. De saptamana viitoare, la Guvern vor avea loc 
intalniri cu fiecare minister, pentru a analiza in detaliu proiectul legii. Aceasta lege face parte din reformele asumate 
de Romania prin PNRR





Ministrul Muncii, Florin Manole, anuntat pe data de 2 aprilie 2026 ca discutiile sunt deja avansate intr-un grup de 
lucru format impreuna cu Cancelaria si Ministerul Finantelor, cu sprijinul Banca Mondiala . El a explicat ca se 
doreste un sistem asemanator cu cel actual, in care cea mai mare leafa ar fi a presedintelui.





Florin Manole (SURSA FOTO: Facebook, Petre Florin Manole) Intrebat despre un posibil model de salarizare cu 
o grila de la 1 la 8, raportata la salariul minim, el a precizat ca acest scenariu este analizat, dar ca salariul minim nu 
va fi baza directa a legii. In schimb, se va folosi un indice de referinta, ca sa nu fie legata direct de cresterile salariului 
minim. El a mai spus ca nimeni din administratie nu va putea castiga mai putin decat salariul minim legal, dar noul 
sistem va fi separat de acesta, chiar daca va fi comparabil ca valoare de referinta.





Ne dorim o formula comparabila cu Legea salarizarii aflata acum in vigoare, in care presedintele sa aiba cel mai 
mare salariu. Este corect ca unul dintre scenariile analizate are in vedere o grila de la 1 la 8, insa trebuie sa fac o 
precizare importanta, pentru ca e foarte necesara. Chiar daca referentialul va fi comparabil cu salariul minim din 
punct de vedere al cuantumului, in urmatoarea Lege a salarizarii nu va exista o corelare sau indicele va fi un indice de 
referinta, sa-i zic asa, nu salariul minim.





Este un mod de a decupla Legea salarizarii de eventualele, legalele, anticipabilele cresteri ale salariului minim. Sigur 
ca asta fara ca in administratie sa existe cineva care sa castige sub salariul minim, pentru ca nimeni din Romania nu 
trebuie sa castige sub salariul minim si nu castiga sub salariul minim. Doar ca, inca o data, referentialul nu va fi 
salariul minim, ci un indice comparabil cu salariul minim din punct de vedere al cuantumului , a punctat Manole.





Noua lege a salarizarii unitare trebuie introdusa treptat pentru a corecta diferentele din sistemul public Bolojan a 
explicat ca noua lege a salarizarii unitare trebuie facuta astfel incat sa intre in vigoare treptat, nu dintr-o data, 
deoarece diferentele si problemele din sistem s-au acumulat in multi ani si nu pot fi corectate imediat.





Ilie Bolojan (SURSA FOTO: Senatul Romaniei) El a spus ca, in ultimii 20 de ani, au mai existat incercari de a face 
un sistem unic de salarizare , dar acestea nu au rezistat mult, pentru ca au fost schimbate de multe ori. Bolojan a 
aratat ca este necesar un plan serios, care sa fie aplicat in timp, in etape, pentru ca altfel nu se pot corecta rapid 
dezechilibrele existente.
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El a explicat ca in prezent exista diferente mari de salarii intre institutii si ministere, iar situatia este neuniforma. 
Potrivit lui, in unele cazuri sporurile au fost incluse in salariu, iar in altele au fost adaugate separat, ceea ce a creat 
diferente importante intre angajati.





Premierul a mai spus ca aceasta reforma trebuie facuta responsabil, pentru ca este singura cale de a reorganiza 
corect cheltuielile statului. Oficialul roman a precizat ca scopul este ca sistemul sa devina mai echitabil si mai clar, 
astfel incat statul sa poata atrage oameni buni in sistemul public prin salarii mai bune, dar in acelasi timp sa nu fie 
cheltuite mai multe fonduri decat isi permite Romania in prezent.





Daca ar fi sa fac niste aprecieri legate de ceea ce s-a intamplat in ultimii 20 de ani, daca va aduceti aminte, am mai 
incercat salarizari unice, dar n-au rezistat foarte mult timp, pentru ca in permanenta s-a intervenit pe ele, s-au facut 
tot felul de modificari. Si ceea ce trebuie sa facem la modul cat se poate de serios este sa gandim un pachet de 
salarizare care sa intre etapizat, in timp, pentru ca nu poate intra de pe o zi pe alta, pentru ca n-ai cum sa corectezi 
imediat dezechilibrele care au fost acumulate in toti acesti ani.





Unii si-au inclus sporurile in salarii, unii si-au adaugat sporurile peste salarii si deci e o situatie foarte diversa, dar 
acest lucru trebuie facut la modul serios, pentru ca este singura sansa pentru a reaseza structura de cheltuieli a 
statului roman, pentru a o face corecta, echitabila, in asa fel incat, pe de o parte, sa atragem si oameni valorosi in 
sectorul public, printr-o salarizare cat mai buna, dar in acelasi timp sa existe o gandire care sa fie de natura a putea fi 
suportata de veniturile pe care Romania le incaseaza in aceasta perioada , a declarat Bolojan.





PSD sustine ca adoptarea legii salarizarii unitare pana la finalizarea PNRR este incerta din cauza complexitatii 
reformei Liderul PSD Sorin Grindeanu , este rezervat in privinta posibilitatii ca legea salarizarii unitare sa fie adoptata 
pana la finalizarea PNRR.





Sorin Grindeanu (SURSA FOTO: Facebook, Sorin Grindeanu) El a fost intrebat in ce stadiu se afla proiectul legii, 
care reprezinta un obiectiv important in PNRR. Grindeanu a explicat ca aceasta lege este un jalon important, dar a 
spus ca are indoieli ca ea va putea fi finalizata la timp. El a mai spus ca spera sa se insele, dar considera ca este un 
proces dificil si complicat.





Social-democratul a amintit ca o forma anterioara a legii a fost realizata in jurul anului 2017 si ca, de atunci, a fost o 
reforma greu de dus la capat. El a subliniat ca legea are un impact bugetar mare si ca nu este o masura simpla pentru 
bugetul statului, chiar daca isi doreste un rezultat pozitiv.





E jalon. Un jalon important in PNRR. Eu vreau sa va spun ca sunt sceptic ca vom putea sa finalizam si sa avem 
legea salarizarii unice, sa dea Dumnezeu sa ma insel, pana la finalizarea PNRR. E o treaba grea, nu e o treaba 
simpla. Mi-aduc aminte de 2017, cand s-a facut, cred, ultima data aceasta lege. E cu impact bugetar mare. Nu e 
fara impact bugetar. Dar hai sa fim optimisti , a precizat Grindeanu.





Georgiana Natalia





Pentru informatii suplimentare, trimiteti un mesaj catre georgiana.natalia@capital.ro.





Articolul a prezentat un subiect de interes pentru tine?
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80. Linii de garda descoperite la mai multe specialitati la Spitalul Judetean Focsani, 
inclusiv cardiologie si neurologie  

Spitalul Judetean de Urgenta (SJU) 'Sf. Pantelimon' Focsani se confrunta cu deficit de medici in mai multe 
specialitati, fapt care afecteaza in continuare capacitatea de acoperire a garzilor, cazurile mai grave fiind transferate 
catre spitalele din judetele vecine. Potrivit purtatorului de cuvant al spitalului, cele mai dificile probleme sunt 
inregistrate in specialitatile cardiologie si neurologie.





'Cea mai dureroasa problema de la nivelul spitalului nostru ramane lipsa medicilor in anumite specialitati, dintre care 
cele mai sensibile sunt cardiologie si neurologie. Din acest motiv, exista situatii in care nu reusim sa acoperim 
complet liniile de garda. Desi colegii depun tot efortul si acopera pe cat posibil garzi si pe specialitati conexe, tot nu 
reusim sa completam integral liniile de garda. Pentru ca prioritatea noastra este siguranta pacientului, in zilele cu garzi 
descoperite, cazurile grave sunt stabilizate si apoi transferate catre spitalele din apropiere, precum Buzau, Galati, 
Bacau. Nu e usor, dar deocamdata e singura alternativa', a declarat, pentru AGERPRES, purtatorul de cuvant al 
SJU Focsani, Alina Cosma.





In pofida deficitului de personal, unitatea medicala continua sa gestioneze un volum ridicat de pacienti in Unitatea de 
Primiri Urgente. 'Acum, in perioada sarbatorilor pascale, am avut un flux de aproximativ 110 prezentari pe zi in 
urgenta. In general, acesta este numarul de prezentari constant, dar avem si zile, ca astazi, miercuri, in care am 
inregistrat 150 de prezentari. Nu e o munca usoara, dar incercam sa facem fata. Suntem o echipa unita si, lucrand 
umar la umar, depunem toate eforturile pentru ca fiecare pacient sa beneficieze de ingrijiri sigure si adecvate', a spus 
Alina Cosma.





Reprezentantii spitalului sustin ca dificultatile in atragerea medicilor tineri sunt generate atat de concurenta centrelor 
universitare si a sectorului privat, cat si de conditiile de munca si cadrul legislativ actual. 'Suntem constienti ca un 
spital judetean nu ofera intotdeauna aceleasi oportunitati precum un centru universitar sau mediul privat, iar atragerea 
medicilor tineri ramane o provocare. De asemenea, disponibilitatea acestora pentru efectuarea garzilor suplimentare 
este limitata, in contextul conditiilor de munca, al nivelului de remunerare si al cadrului legislativ, care nu ofera 
intotdeauna suficienta protectie in situatii de malpraxis, mai ales in afara specialitatii de baza', a explicat sursa citata.





Spitalul judetean mizeaza pe schimbarile administrative recente pentru imbunatatirea situatiei. La finele saptamanii 
trecute, conducerea Spitalului Judetean Focsani a fost preluata de Florin Monac, in timp ce fostul manager, Rodica 
Ifrim, asigura interimatul la Casa Judeteana de Asigurari de Sanatate Vrancea. 





In prezent, la SJU Focsani sunt probleme in a acoperi garzile pentru specialitatile psihiatrie, neurologie, cardiologie, 
medicina interna, boli infectioase, hematologie, oncologie, gastroenterologie, diabet si reumatologie. 





Redactor: Dana Lepadatu






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 135 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

Keyword: Sindicate; Sursa: Doctorul Zilei; Tema: ; Data: 2026-04-15; Pagina: 0

81. logoDZ-nograd
Din cuprinsul articolului





Aflux mare de pacienti





Spitalul Judetean de Urgenta (SJU) Sf. Pantelimon Focsani avertizeaza ca se confrunta cu deficit de medici in mai 
multe specialitati, fapt care afecteaza in continuare capacitatea de acoperire a garzilor, cazurile mai grave fiind 
transferate catre spitalele din judetele vecine.





Purtatorul de cuvant al unitatii sanitare a explicat ca cele mai dificile probleme sunt inregistrate in specialitatile 
cardiologie si neurologie. Cea mai dureroasa problema de la nivelul spitalului nostru ramane lipsa medicilor in 
anumite specialitati, dintre care cele mai sensibile sunt cardiologie si neurologie.





Lovitura pentru medici! Ministrul Sanatatii va impune un nou program pentru cadrele medicale din spitale / Ce se va 
intampla cu scuturile de la garzi?





Din acest motiv, exista situatii in care nu reusim sa acoperim complet liniile de garda. Chiar daca colegii depun tot 
efortul si acopera pe cat posibil garzi si pe specialitati conexe, tot nu reusim sa completam integral liniile de garda.





Pentru ca prioritatea noastra este siguranta pacientului, in zilele cu garzi descoperite, cazurile grave sunt stabilizate si 
apoi transferate catre spitalele din apropiere, precum Buzau, Galati, Bacau. Nu e usor, dar deocamdata e singura 
alternativa, a declarat, pentru Agerpres , purtatorul de cuvant al SJU Focsani, Alina Cosma.





Aflux mare de pacienti In pofida deficitului de personal, unitatea medicala continua sa gestioneze un volum ridicat de 
pacienti in Unitatea de Primiri Urgente.





Acum, in perioada sarbatorilor pascale, am avut un flux de aproximativ 110 prezentari pe zi in urgenta. In general, 
acesta este numarul de prezentari constant, dar avem si zile, ca astazi, miercuri, in care am inregistrat 150 de 
prezentari.





Se schimba totul pentru medicii de garda. Senatul a dat unda verde





Nu e o munca usoara, dar incercam sa facem fata. Suntem o echipa unita si, lucrand umar la umar, depunem toate 
eforturile pentru ca fiecare pacient sa beneficieze de ingrijiri sigure si adecvate, a spus Alina Cosma.





Reprezentantii spitalului sustin ca dificultatile in atragerea medicilor tineri sunt generate atat de concurenta centrelor 
universitare si a sectorului privat, cat si de conditiile de munca si cadrul legislativ actual.





Suntem constienti ca un spital judetean nu ofera intotdeauna aceleasi oportunitati precum un centru universitar sau 
mediul privat, iar atragerea medicilor tineri ramane o provocare. De asemenea, disponibilitatea acestora pentru 
efectuarea garzilor suplimentare este limitata, in contextul conditiilor de munca, al nivelului de remunerare si al 
cadrului legislativ, care nu ofera intotdeauna suficienta protectie in situatii de malpraxis, mai ales in afara specialitatii 
de baza, a explicat sursa citata de Agerpres





Spitalul judetean mizeaza pe schimbarile administrative recente pentru imbunatatirea situatiei. La finele saptamanii 
trecute, conducerea Spitalului Judetean Focsani a fost preluata de Florin Monac, in continuare in timp ce fostul 
manager, Rodica Ifrim, asigura interimatul la Casa Judeteana de Asigurari de Sanatate Vrancea.





Rafila, atac virulent la Bolojan: Medicii nu pot fi legati de sistem prin forta!
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In prezent, la SJU Focsani sunt probleme in a acoperi garzile pentru specialitatile psihiatrie, neurologie, cardiologie, 
medicina interna, boli infectioase, hematologie, oncologie, gastroenterologie, diabet si reumatologie.
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Din cuprinsul articolului





Un nou cuantum pentru contributia minima Ce impact va avea majorarea la pensia finala





Vesti proaste pentru angajati! Casa Nationala de Pensii ( CNPP ) a anuntat o serie de modificari pentru persoanele 
asigurate optional, dupa majorarea salariului minim brut pe tara. Incepand cu 1 iulie 2026, va creste atat venitul 
minim asigurat, cat si contributia lunara datorata.





Astfel, contributia la pensie va creste pentru romanii care nu au contract de munca, dar aleg sa se asigure voluntar in 
sistemul public. De la 1 iulie 2026, suma minima lunara depaseste 1.000 de lei, ca efect direct al majorarii salariului 
minim brut.





Un nou cuantum pentru contributia minima Dupa ce salariul minim brut pe economie va urca la valoarea de 4.325 
lei, acest cuantum va deveni automat baza minima de calcul pentru contributiile la pensie. Astfel, se vor modifica si 
valorile pentru CAS si venitumul minim.





contributia de asigurari sociale (CAS) va fi de aproximativ 1.082 lei pe luna venitul minim asigurat va fi de 4.325 lei 
Practic, orice persoana care vrea sa isi completeze vechimea in munca va trebui sa plateasca cel putin aceasta suma 
lunar, scrie alba24.ro





Potrivit sursei citate, masura ii vizeaza in special pe romanii fara contract de munca, persoanele care lucreaza in 
strainatate, precum si pe cei care au perioade fara contributii si vor sa isi completeze stagiul de cotizare. Aceste 
categorii de persoane pot incheia contracte de asigurare sociala in baza Legii nr. 360/2023.





Sursa foto: arhiva Doctorul Zilei





Ce impact va avea majorarea la pensia finala Potrivit unei informari transmise de Casa de Pensii sunt anuntate doua 
situatii diferite:





Lovitura pentru Casa de Pensii! Inghetarea pensiilor, contestata in instanta de FACIAS / Aproape 5 milioane de 
pagubiti





contractele active, sub nivelul salariului minim, vor fi actualizate automat la noul prag contractele incheiate pentru 
perioade viitoare NU vor fi modificate, daca au fost semnate inainte de 1 iulie 2026 Reprezentantii Casei de Pensii 
precizeaza ca, din initiativa institutiei, toate contractele aflate sub acest prag vor fi actualizate, dupa notificarea 
asiguratilor.





In cazul contractelor incheiate in baza art. 6 alin. (3) din aceeasi lege, care prevede ca persoanele pot incheia 
contracte de asigurare sociala pentru perioade viitoare, stabilindu-si un venit asigurat, noul salariu minim se aplica 
doar contractelor semnate dupa 1 iulie 2026. Contractele deja existente nu vor fi afectate de aceasta modificare.





Valoarea contributiei conteaza direct la pensia finala:





contributii mai mari inseamna punctaj mai mare plata la nivel minim duce la o pensie apropiata de minim anii fara 
contributii reduc semnificativ pensia In noua lege a pensiilor, punctajul acumulat este esential pentru stabilirea 
veniturilor la pensionare. Sursa citata precizeaza ca majorarea nu este o decizie separata, ci rezultatul cresterii 
salariului minim, care reprezinta baza legala pentru calculul contributiei la pensie. Orice crestere a salariului minim 
duce automat la majorarea contributiilor pentru asigurarea voluntara.
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83. Majorarea tarifelor la metrou cu 40%, inacceptabila, spune un senator. 
Sindicalistii Metrorex fac presiuni pentru si mai multi bani

Social Majorarea tarifelor la metrou cu 40%, inacceptabila, spune un senator. Sindicalistii Metrorex fac presiuni 
pentru si mai multi bani Comenteaza stirea





Lucian Rusu nu este de acord cu majorarea tarifelor la metrou. Sursa foto: colaj EVZ Din cuprinsul articolului





Senatorul PNL Lucian Rusu a spus ca majorarea tarifelor la metrou nu este justificata fara imbunatatirea serviciilor si 
a cerut Ministerului Transporturilor un plan clar de reforma pentru Metrorex.





Metrorex a anuntat scumpiri semnificative ale tarifelor incepand cu 1 mai Compania Metrorex a decis majorarea 
tarifelor pentru transportul cu metroul, masura care urmeaza sa intre in vigoare de la 1 mai. Decizia a fost adoptata 
in Consiliul de Administratie si vizeaza o crestere de peste 40%, in functie de tipul de titlu de calatorie.





Potrivit propunerii, pretul unei calatorii ar urma sa creasca de la cinci lei la sapte lei. In acelasi timp, abonamentul 
lunar ar urma sa ajunga la 140 de lei, fata de 100 de lei in prezent.





Senatorul Lucian Rusu a declarat ca scumpirile nu pot fi aplicate fara imbunatatirea serviciilor Senatorul PNL Lucian 
Rusu a transmis ca majorarea tarifelor nu poate reprezenta o solutie in lipsa unor schimbari reale in sistem.





Cresterea tarifelor la metrou nu poate fi o solutie in sine. Propunerea Metrorex, asumata la nivelul Ministerului 
Transporturilor si Infrastructurii, de a majora pretul unei calatorii la 7 lei si al abonamentului lunar la 140 de lei 
afecteaza direct sute de mii de bucuresteni. Dar dincolo de aceste cifre, intrebarea esentiala ramane: ce se schimba 
in sistem? , a scris acesta pe Facebook.





Lucian Rusu, senator PNL. Sursa foto: Facebook





Critici privind lipsa unui plan concret din partea Ministerului Transporturilor Senatorul a semnalat si lipsa unor masuri 
clare de reforma in cadrul companiilor aflate in subordinea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii





Acesta a spus ca nu pot fi cerute costuri mai mari calatorilor in absenta unor servicii imbunatatite.





De aproape zece luni nu am vazut un plan concret de reforma sau restructurare a companiilor din subordinea 
Ministerului Transporturilor. In schimb, vedem aceeasi solutie facila: cresterea tarifelor. Este momentul pentru 
responsabilitate si actiune. Ministerul are obligatia de a prezenta un plan clar pentru reformarea Metrorex, unul care 
sa insemne eficienta, transparenta si o utilizare corecta a banului public , a spus el.





Majorarea tarifelor a fost justificata de Metrorex Propunerea de scumpire a tarifelor la metrou a fost asumata la 
nivelul Ministerul Transporturilor si Infrastructurii, institutie responsabila de coordonarea activitatii Metrorex.





Metrorexul, fara un miliard de lei pe an, este foarte clar ca va inchide usa, fiindca nu se pot asigura nivelurile minime 
de siguranta feroviara. Sunt oameni putini, sunt banii putini, iar fara bani si fara personal, riscul de accidente este 
foarte mare , a spus Marian Artimon, liderul sindical Metrorex.
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84. Manole: Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in functie de cresterea 
economica, nivelul inflatiei si anvelopa

'Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu', a afirmat 
ministrul Muncii.





Potrivit acestuia, principalele cresteri in sistemul bugetar ar trebui sa fie pentru aceia cu salariile cele mai mici.





'Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in 
care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute', a adaugat 
Manole.





Ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene, Dragos Pislaru, a declarat, pe 9 aprilie, ca este important ca proiectul 
legii salarizarii sa fie adoptat in acest an, pentru a avea o 'tinta' privind modul in care se pot rezolva inechitatile in 
administratie, mentionand ca durata de implementare poate fi de cativa ani.





'Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie. Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a 
reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal 
creste. Si, atunci, este foarte important ca noi trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de 
cum s-ar putea rezolva inechitatile in administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam 
care ar fi coeficientii', a afirmat, recent, Pislaru, intrebat in legatura cu faptul ca adoptarea unei noi legi a salarizarii 
este jalon in PNRR si deficitul bugetar nu ar suporta aplicarea ei.





Potrivit calendarului, a completat Pislaru, proiectul va fi foarte curand pus in dezbatere de catre Ministerul Muncii, 
dupa discutiile cu familiile ocupationale, cu Ministerul de Finante.





Tag-uri:
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85. Manole: Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in functie de cresterea 
economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara - AGERPRES

Manole: Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in functie de cresterea economica, nivelul inflatiei si 
anvelopa bugetara Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in baza unui mecanism bazat pe un cuantum 
stabilit de Ministerul Muncii si Ministerul de Finante, raportat la cresterea economica, nivelul inflatiei si anvelopa 
bugetara, a declarat, miercuri, ministrul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Florin Manole, la Antena 
3. 'Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu', a afirmat 
ministrul Muncii. Potrivit acestuia, principalele cresteri in sistemul bugetar ar trebui sa fie pentru aceia cu salariile cele 
mai mici. 'Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele 
cresteri sa fie in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de 
sanatate si in sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat 
putine, in care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute', a 
adaugat Manole. Ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene, Dragos Pislaru, a declarat, pe 9 aprilie, ca este 
important ca proiectul legii salarizarii sa fie adoptat in acest an, pentru a avea o 'tinta' privind modul in care se pot 
rezolva inechitatile in administratie, mentionand ca durata de implementare poate fi de cativa ani. 'Pe partea de 
salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea sa vada ca 
Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi limitat de 
resursele pe care le avem la dispozitie. Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a reflecta 
cheltuielile de personal. Pe masura ce PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal creste. Si, 
atunci, este foarte important ca noi trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de cum s-ar 
putea rezolva inechitatile in administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam care ar fi 
coeficientii', a afirmat, recent, Pislaru, intrebat in legatura cu faptul ca adoptarea unei noi legi a salarizarii este jalon in 
PNRR si deficitul bugetar nu ar suporta aplicarea ei. Potrivit calendarului, a completat Pislaru, proiectul va fi foarte 
curand pus in dezbatere de catre Ministerul Muncii, dupa discutiile cu familiile ocupationale, cu Ministerul de 
Finante. AGERPRES/(A - redactor: Cristian Anghelache, editor: Andreea Marinescu, editor online: Adrian 
Dadarlat)





Afisari: 1





Continutul website-ului www.agerpres.ro este destinat exclusiv informarii publice. Toate informatiile publicate pe 
acest site de catre AGERPRES sunt protejate de dispozitiile legale incidente. Sunt interzise copierea, reproducerea, 
recompilarea, modificarea, precum si orice modalitate de exploatare a continutului acestui website. Informatiile 
transmise pe www.agerpres.ro pot fi preluate, in conformitate cu legislatia aplicabila, in limita a 500 de semne. 
Detalii in sectiunea Conditii de utilizare . Daca sunteti interesati de preluarea stirilor AGERPRES, va rugam sa 
contactati Directia Marketing - marketing@agerpres.ro
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86. Manole:Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in functie de cresterea 
economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara - Stiripesurse

Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in baza unui mecanism bazat pe un cuantum stabilit de Ministerul 
Muncii si Ministerul de Finante, raportat la cresterea economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara, a declarat, 
miercuri, ministrul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Florin Manole, la Antena 3, potrivit Agerpres.





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu, a afirmat 
ministrul Muncii.





Potrivit acestuia, principalele cresteri in sistemul bugetar ar trebui sa fie pentru aceia cu salariile cele mai mici.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in 
care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute, a adaugat 
Manole.





Ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene, Dragos Pislaru, a declarat, pe 9 aprilie, ca este important ca proiectul 
legii salarizarii sa fie adoptat in acest an, pentru a avea o tinta privind modul in care se pot rezolva inechitatile in 
administratie, mentionand ca durata de implementare poate fi de cativa ani.





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie. Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a 
reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal 
creste. Si, atunci, este foarte important ca noi trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de 
cum s-ar putea rezolva inechitatile in administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam 
care ar fi coeficientii, a afirmat, recent, Pislaru, intrebat in legatura cu faptul ca adoptarea unei noi legi a salarizarii 
este jalon in PNRR si deficitul bugetar nu ar suporta aplicarea ei.





Bugetul.ro Milionarul care da afara peste 1000 de romani. Statul il obliga sa ia masuri fara precedent la combinatul 
pe care il detine





Bugetul.ro Soarta lui George Simion a fost deja pecetluita. Un europarlamentar stie ce se va intampla cu liderul 
AUR in viitorul apropiat: E pe cale de a iesi din acest joc





Potrivit calendarului, a completat Pislaru, proiectul va fi foarte curand pus in dezbatere de catre Ministerul Muncii, 
dupa discutiile cu familiile ocupationale, cu Ministerul de Finante.
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87. Maricel Popa (PSD): Ce s-ar fi intamplat daca PSD nu era la masa guvernarii? - 
ReporterIS

Maricel Popa (PSD): Ce s-ar fi intamplat daca PSD nu era la masa guvernarii?





PSD asculta oamenii si stim ca multi dintre dumneavoastra ne intreaba - si pe buna dreptate: De ce mai stati in 
aceasta coalitie? De ce sustineti un guvern care face rau? Este o intrebare extrem de corecta si merita un raspuns 
sincer. Adevarul este, oameni buni, ca nu am sustinut orbeste nimic. Am stat la masa guvernarii tocmai pentru ca 
stiam ce urmeaza daca plecam.





Si iata ce ar fi urmat fara PSD in aceasta Coalitie si cu domnul Bolojan lasat fara nicio opozitie la toate masurile de 
austeritate - iarasi era sa spun reformele :





- fara PSD, TVA crescut la 24% - mai scump la tot ce cumparam;





- fara PSD, preturile la alimente nu ar fi fost plafonate - libere sa explodeze;





- fara PSD, inflatie care putea ajunge la 20% - adica mult mai scump pentru noi toti;





- fara PSD, pretul gazelor naturale, neplafonat - iarasi mai scump;





- fara PSD, salarii taiate pentru profesori, medici si militari;





- fara PSD, salariul minim nu ar fi crescut de la 1 iulie;





- fara PSD, niciun sprijin pentru copiii saraci, pentru cei cu dizabilitati, pentru seniorii cu venituri mici;





- fara PSD, CASS aplicat inclusiv pe pensiile sub 3.000 de lei - parintii si bunicii nostri cu cele mai mici pensii ar fi 
fost si mai loviti;





REPORTERIS iti recomanda si ...





Marius BODEA (USR Iasi): Alerta de incompetenta la Primaria Iasi!





- fara PSD, taxe introduse pe toate tranzactiile bancare;





- fara PSD, taxe introduse si pe solarii;





- fara PSD, investitiile locale, taiate masiv - fara continuarea dezvoltarii localitatilor noastre;





- fara PSD, niciun program de relansare economica, nicio stimulare a locurilor de munca - afaceri inchise si locuri de 
munca pierdute.





Fiecare dintre aceste lucruri a fost blocat, negociat sau impus de PSD la masa coalitiei.





Nu ne laudam. Nicidecum, nu acesta este momentul laudelor - pentru ca economia sufera in continuare si oamenii 
resimt asta zilnic. Dar simtim datoria sa fim sinceri cu dumneavoastra: absenta PSD din guvernare nu ar fi adus liniste 
- ar fi adus un val de masuri care ne-ar fi lovit direct in buzunar si in viata noastra de zi cu zi.





Am ramas nu din comoditate, ci din responsabilitate, dar nu vom continua la nesfarsit si, in cel mai scurt timp, o sa 
va comunicam decizia noastra. Insa, vom continua sa luptam pentru ca directia guvernarii sa se schimbe - pentru 
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oameni, nu impotriva lor.





Maricel POPA





Deputat PSD Iasi





Taguri: coalitie deputat Maricel Popa Opozitie PSD
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88. Maricel Popa, deputat: Ce s-ar fi intamplat daca PSD nu era la masa guvernarii?
Maricel Popa, deputat: Ce s-ar fi intamplat daca PSD nu era la masa guvernarii? Posted at April 15, 2026





PSD asculta oamenii si stim ca multi dintre dumneavoastra ne intreaba - si pe buna dreptate: De ce mai stati in 
aceasta coalitie? De ce sustineti un guvern care face rau? Este o intrebare extrem de corecta si merita un raspuns 
sincer. Adevarul este, oameni buni, ca nu am sustinut orbeste nimic. Am stat la masa guvernarii tocmai pentru ca 
stiam ce urmeaza daca plecam.





Si iata ce ar fi urmat fara PSD in aceasta Coalitie si cu domnul Bolojan lasat fara nicio opozitie la toate masurile de 
austeritate - iarasi era sa spun reformele: - fara PSD, TVA crescut la 24% - mai scump la tot ce cumparam; - fara 
PSD, preturile la alimente nu ar fi fost plafonate - libere sa explodeze; - fara PSD, inflatie care putea ajunge la 20% 
- adica mult mai scump pentru noi toti; - fara PSD, pretul gazelor naturale, neplafonat - iarasi mai scump; - fara 
PSD, salarii taiate pentru profesori, medici si militari; - fara PSD, salariul minim nu ar fi crescut de la 1 iulie; - fara 
PSD, niciun sprijin pentru copiii saraci, pentru cei cu dizabilitati, pentru seniorii cu venituri mici; - fara PSD, CASS 
aplicat inclusiv pe pensiile sub 3.000 de lei - parintii si bunicii nostri cu cele mai mici pensii ar fi fost si mai loviti; - 
fara PSD, taxe introduse pe toate tranzactiile bancare; - fara PSD, taxe introduse si pe solarii; - fara PSD, investitiile 
locale, taiate masiv - fara continuarea dezvoltarii localitatilor noastre; - fara PSD, niciun program de relansare 
economica, nicio stimulare a locurilor de munca - afaceri inchise si locuri de munca pierdute.





Fiecare dintre aceste lucruri a fost blocat, negociat sau impus de PSD la masa coalitiei. Nu ne laudam. Nicidecum, 
nu acesta este momentul laudelor - pentru ca economia sufera in continuare si oamenii resimt asta zilnic. Dar simtim 
datoria sa fim sinceri cu dumneavoastra: absenta PSD din guvernare nu ar fi adus liniste - ar fi adus un val de masuri 
care ne-ar fi lovit direct in buzunar si in viata noastra de zi cu zi.





Am ramas nu din comoditate, ci din responsabilitate, dar nu vom continua la nesfarsit si, in cel mai scurt timp, o sa 
va comunicam decizia noastra. Insa, vom continua sa luptam pentru ca directia guvernarii sa se schimbe - pentru 
oameni, nu impotriva lor.





SURSA: Comunicat deputat PSD Maricel Popa
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Nume (obligatoriu)





E-mail (obligatoriu)
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89. Marius Constantin Budai (PSD): Vom continua sa luptam pentru ca directia 
guvernarii sa se schimbe




Ce s-ar fi intamplat daca PSD nu era la masa guvernarii? PSD asculta oamenii si stim ca multi dintre dumneavoastra 
ne intreaba - si pe buna dreptate: De ce mai stati in aceasta coalitie? De ce sustineti un guvern care face rau? Este o 
intrebare extrem de corecta si merita un raspuns sincer. Adevarul este, oameni buni, ca nu am sustinut orbeste nimic. 
Am stat la masa guvernarii tocmai pentru ca stiam ce urmeaza daca plecam. Si iata ce ar fi urmat fara PSD in 
aceasta Coalitie si cu domnul Bolojan lasat fara nicio opozitie la toate masurile de austeritate - iarasi era sa spun 
reformele : - fara PSD, TVA crescut la 24% - mai scump la tot ce cumparam; - fara PSD, preturile la alimente nu ar 
fi fost plafonate - libere sa explodeze; - fara PSD, inflatie care putea ajunge la 20% - adica mult mai scump pentru 
noi toti; - fara PSD, pretul gazelor naturale, neplafonat - iarasi mai scump; - fara PSD, salarii taiate pentru profesori, 
medici si militari; - fara PSD, salariul minim nu ar fi crescut de la 1 iulie; - fara PSD, niciun sprijin pentru copiii 
saraci, pentru cei cu dizabilitati, pentru seniorii cu venituri mici; - fara PSD, CASS aplicat inclusiv pe pensiile sub 
3.000 de lei - parintii si bunicii nostri cu cele mai mici pensii ar fi fost si mai loviti; - fara PSD, taxe introduse pe 
toate tranzactiile bancare; - fara PSD, taxe introduse si pe solarii; - fara PSD, investitiile locale, taiate masiv - fara 
continuarea dezvoltarii localitatilor noastre; - fara PSD, niciun program de relansare economica, nicio stimulare a 
locurilor de munca - afaceri inchise si locuri de munca pierdute. Fiecare dintre aceste lucruri a fost blocat, negociat 
sau impus de PSD la masa coalitiei. Nu ne laudam. Nicidecum, nu acesta este momentul laudelor - pentru ca 
economia sufera in continuare si oamenii resimt asta zilnic. Dar simtim datoria sa fim sinceri cu dumneavoastra: 
absenta PSD din guvernare nu ar fi adus liniste - ar fi adus un val de masuri care ne-ar fi lovit direct in buzunar si in 
viata noastra de zi cu zi. Am ramas nu din comoditate, ci din responsabilitate, dar nu vom continua la nesfarsit si, in 
cel mai scurt timp, o sa va comunicam decizia noastra. Insa, vom continua sa luptam pentru ca directia guvernarii sa 
se schimbe - pentru oameni, nu impotriva lor., a scris deputatul PSD, Marius Constantin Budai, pe Facebook, 
miercuri. Sursa foto Facebook Marius Constantin Budai





About The Author Redactia AMOS News
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90. Ministerul Muncii propune un nou mecanism pentru majorarea salariilor 
bugetare: de ce va depinde cresterea

Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu, a declarat, 
miercuri, ministrul Muncii la un post TV. Potrivit acestuia, principalele cresteri in sistemul bugetar ar trebui sa fie 
pentru aceia cu salariile cele mai mici. Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta 
mea va fi ca principalele cresteri sa fie in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc 
greul atat in sistemul de sanatate si in sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si 
pana acum s-au identificat putine, in care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, 
dar nu vor fi scazute, a mai spus Manole.





REALITATEASPORTIVA.NET





Amical pentru tricolori in iunie, cu Tara Galilor, la Bucuresti





REALITATEASTAR.NET





Vedetele s-au intrecut in tinute la Balul Mascat Bridgerton! 
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Cine se afla in spatele panourilor publicitare cu mesaje anti-cezariana
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91. Ministrul Mihai Dimian: Inca aproximativ 10.000 de studenti vor primi burse 
sociale din fonduri europene incepand cu luna mai

Aproximativ 10.000 de studenti vor primi burse sociale in valoare de 925 de lei pe luna din fonduri europene 
incepand cu luna mai, a declarat ministrul Mihai Dimian la B1 TV . Acesta nu a oferit un numar exact al studentilor 
care vor primi acesti bani, precizand ca numarul lor va fi intre 10.000 si 15.000, in functie de inscrierile studentilor si 
validarea universitatilor . Este vorba despre studentii pe care universitatile ii selecteaza in a doua etapa a 
programului, pentru completarea locurilor disponibile. Fii parte din schimbare. Redirectioneaza 3,5% din impozitul 
pe venit catre EduPedu





REDIRECTIONEAZA 3,5% ACUM Doar 2 minute Nu te costa nimic 100% online Termen limita 25 Mai





Ministrul a precizat ca fonduri in valoare de aproximativ 80 de milioane de lei au fost virate deja catre universitati. 
Acesti bani acopera bursele sociale pentru aproximativ 25.000 de studenti care beneficiaza de burse sociale din 
bugetul de stat in acest an universitar





In acest moment, tocmai am transmis catre universitati burse in valoare de aproximativ 80 de milioane de lei 
suplimentar. Asta inseamna ca, in plus fata de ce au avut universitatile pana acum pentru burse, 25.000 de studenti 
vor primi aceste burse sociale din proiectul european . si urmeaza, catre finalul lunii aprilie, inca 10.000-15.000, in 
functie de inscrierile studentilor si validarea universitatilor.





Pe langa acesti studenti, urmeaza, catre finalul lunii aprilie, inca 10.000-15.000, in functie de inscrierile studentilor si 
validarea universitatilor . Acestia vor primi bursele incepand cu luna mai . La finalul lunii aprilie se valideaza aceste 
liste , a precizat ministrul.





Deci sunt 25.000 care au primit pana acum burse sociale, direct de la bugetul de stat si de acum vor primi din 
proiectul european, ramanand suma respectiva in utilizarea universitatilor pentru alte tipuri de burse. In plus fata de 
cei aproximativ 25.000 de studenti care au primit pana acum burse sociale, alti aproximativ 10.000 vor primi 
incepand cu luna mai , a subliniat Mihai Dimian.





Este o masura concreta si se ajunge, in final, la o suma totala, pe acest an, cam la nivelul anului anterior, inainte de 
taiere, cu un numar de burse crescute , a mai adaugat el.





Informatii de context Pe 27 februarie, Guvernul a adoptat o ordonanta de urgenta in care, intre altele,  decide 
mentinerea burselor la nivelul anului precedent : Astfel, in anul 2026, valoarea costului standard pentru fondul de 
burse si protectie sociala si valoarea burselor se mentin la nivelul lunii decembrie 2025 . 





Fostul ministru Daniel David a declarat, la aproape trei luni de la demisie, ca fondul de burse studentesti pe 2026 ar 
trebui sa fie de 1,5 miliarde de lei, cu tot cu alocarea suplimentara de 60 de milioane de euro obtinuta din fonduri 
europene . Acesta a subliniat ca banii completeaza resursele din bugetul de stat, nu le inlocuiesc , intrucat bugetul de 
la bugetul de stat anticipat pentru bursele acordate in 2026 era considerabil mai mic decat 1,5 miliarde de lei.





Pana la acel moment, Ministerul Educatiei a vorbit despre viziune si crestere, fara sa mentioneze ca fondurile 
europene acopera fondurile de burse taiate chiar de Guvern , prin Legea Bolojan.





In contextul lansarii programului prin care Romania primeste 60 de milioane de euro pentru bursele sociale ale 
studentilor, Ministerul Educatiei si Cercetarii a modificat criteriile de acordare a burselor pentru studenti , astfel incat 
acestea sa poata fi platite si din fonduri europene.





Cum au fost afectate bursele studentilor prin legea Bolojan Dupa taierile din Educatie,  Edupedu.ro  a scris ca 
bursele studentilor scad in bloc prin taierea bugetului de catre minister, se dau doar in timpul cursurilor si se sisteaza 
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pentru cei la cu taxa si au disparut bursele de excelenta.





Ordinul de ministru al educatiei si cercetarii (OMEC) 4.958/2025 prevede sume mai mici la bursele pentru studentii 
de la licenta didactica cu dubla specializare sau masteratul didactic adica viitorii invatatori, educatori sau profesori.





Daca prin OME  7.296/2024  in forma initiala primeau bursa de studiu egala cu salariul minim brut (aproximativ 
3.700 de lei), din acest an vor primi doar cat salariul minim net rezultat din salariul minim brut de 4.050 lei (actualizat 
la 1 ianuarie 2025), adica  2.165 de lei





Aceasta inseamna o  scadere de peste 1.500 de lei  pentru fiecare beneficiar. OMEC 4.958/2025 il modifica pe cel 
cu cuantumurile pentru anul universitar in curs, ceea ce inseamna ca sunt afectate inclusiv platile ramase pentru anul 
universitar 2024-2025.





De mentionat: cuantumul pentru bursa sociala nu este modificat prin acest ordin de ministru, ceea ce inseamna ca cel 
putin platile ramase pentru anul universitar 2024-2025 se vor face cu  minimum 925 de lei pe luna per student , cat 
prevede actul normativ.





Bursele nu se mai dau decat in timpul cursurilor si doar celor de la buget Al doilea ordin, OMEC 4.957/2025, care 
modifica OME  6.463/2024 , prevede ca bursele se pot acorda doar in timpul cursurilor, examenelor sau altor 
activitati didactice, nu si in vacante. Asadar, studentii nu vor mai primi bani in pauzele dintre semestre sau in vacanta 
de vara, inclusiv cele sociale.





Dispar bursele de excelenta olimpica Printre categoriile de burse eliminate complet se numara  bursele de excelenta , 
acordate pana acum pentru rezultate academice deosebite studentilor de anul I, olimpici international in timpul 
liceului.





Fondul total pentru burse scade cu 40% In loc sa fie calculat din salariul minim brut, fondul de burse va fi stabilit din 
salariul minim net, ceea ce inseamna ca universitatile vor avea cu 40% mai putini bani pentru burse. Ele vor fi nevoite 
sa aleaga intre a acorda sume mai mici tuturor sau a pastra sumele actuale, dar pentru mai putini studenti.





Foto:  Vlad Ispas Dreamstime.com Dreamstime.com  sprijina educatia din Romania si ofera gratuit imagini stock 
prin care  Edupedu.ro  isi poate ilustra articolele cat mai relevant posibil / Campania Back to school ofera 
posibilitatea oricarei scoli, profesor sau elev  sa descarce imagini de calitate cu 50% discount
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92. Ministrul Muncii anunta ca salariile bugetarilor vor creste in functie de anvelopa 
bugetara pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu

Ministrul Muncii anunta ca salariile bugetarilor vor creste in functie de anvelopa bugetara pe care Romania si-o 
permite pentru cheltuiala in acest domeniu Autor: Eugen Porojan





Miercuri, 15 Aprilie 2026, ora 15:02





96 citiri





Ministrul Muncii, Florin Manole,despre cresterea salariilor bugetarilor FOTO Facebook /Petre Florin Manole





Ministrul Muncii, Florin Manole ( PSD ), a discutat miercuri, 15 aprilie, conditiile care vor sta la baza unei cresteri 
salariale pentru bugetari. Adoptarea unei noi legi a salarizarii este jalon in PNRR, insa cresterile vor depinde atat de 
cresterea economica si nivelul inflatiei cat si de cat isi permite Romania in prezent.





Florin Manole a detaliat conditiile de care depinde cresterea salariilor bugetarilor.





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu , a afirmat 
ministrul Muncii Florin Manole la Antena3 CNN





Ministrul social-democrat vizeaza in special salariile cele mai mici.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in 
care unele dintre venituri au iesit cu mult din gri anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute , a mai spus 
Manole.





Noua lege a salarizarii va fi pusa de dezbatere de catre Ministerul Muncii, dupa discutiile cu Ministerul de Finante.
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93. Ministrul Muncii anunta ca salariile bugetarilor vor creste in functie de anvelopa 
bugetara pe care Romania si-o permite pentru domeniu - Radio Infinit

Ministrul Muncii, Florin Manole (PSD), a discutat miercuri, 15 aprilie, conditiile care vor sta la baza unei cresteri 
salariale pentru bugetari. Adoptarea unei noi legi a salarizarii este jalon in PNRR, insa cresterile vor depinde atat de 
cresterea economica si nivelul inflatiei cat si de cat isi permite Romania in prezent.





Florin Manole a detaliat conditiile de care depinde cresterea salariilor bugetarilor.





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu , a afirmat 
ministrul Muncii Florin Manole la Antena3 CNN.





Ministrul social-democrat vizeaza in special salariile cele mai mici.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in 
care unele dintre venituri au iesit cu mult din gri anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute , a mai spus 
Manole.





Noua lege a salarizarii va fi pusa de dezbatere de catre Ministerul Muncii, dupa discutiile cu Ministerul de Finante.
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94. Ministrul Muncii despre majorarea salariilor bugetarilor: Principalele cresteri sa 
fie in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici

Ministrul Muncii, Florin Manole, a declarat ca salariile bugetarilor vor creste in functie de economie, inflatie si buget, 
iar prioritate vor avea veniturile mici.





Ministrul Muncii, Florin Manole , a vorbit miercuri despre modul in care vor fi stabilite viitoarele majorari salariale 
din sectorul public. Potrivit acestuia, cresterile nu vor avea loc la intamplare, ci vor depinde de mai multi indicatori 
economici, precum evolutia economiei, inflatia si limitele bugetare ale statului.





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu , a declarat 
ministrul Muncii, miercuri, la Antena 3 CNN.





Acesta a spus ca prioritatea principala este reprezentata de angajatii cu venituri mici, in special din domenii esentiale 
precum sanatatea si educatia. Intentia nu vizeaza majorari spectaculoase, ci o corectare a dezechilibrelor existente in 
sistem.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in 
care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute , a mai precizat 
Manole.





Totodata, ministrul Fondurilor Europene, Dragos Pislaru , a declarat ca este necesara adoptarea noii legi a salarizarii 
intr-un termen cat mai scurt. Acesta a explicat ca reforma trebuie sa tina cont de limitele bugetare si de 
angajamentele asumate de Romania la nivel european.





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie. Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a 
reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal 
creste. Si, atunci, este foarte important ca noi trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de 
cum s-ar putea rezolva inechitatile in administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam 
care ar fi coeficientii , a afirmat acesta.





Ministrul a mai explicat ca proiectul legislativ urmeaza sa fie prezentat public dupa consultari cu institutiile implicate, 
iar aplicarea completa ar putea dura mai multi ani.
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95. Ministrul Muncii, Florin Manole, spune in ce conditii vor fi majorate salariile 
bugetarilor

Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in baza unui mecanism bazat pe un cuantum stabilit de Ministerul 
Muncii si Ministerul de Finante, raportat la cresterea economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara, a declarat, 
miercuri, ministrul Muncii, Florin Manole, la Antena 3 CNN.





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu , a afirmat 
ministrul Muncii, potrivit Agerpres. 





Potrivit acestuia, principalele cresteri in sistemul bugetar ar trebui sa fie pentru aceia cu salariile cele mai mici.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in 
care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute , a adaugat 
Manole.





Ministrul Fondurilor Europene, Dragos Pislaru, a declarat, pe 9 aprilie, ca este important ca proiectul legii salarizarii 
sa fie adoptat in acest an, pentru a avea o tinta privind modul in care se pot rezolva inechitatile in administratie, 
mentionand ca durata de implementare poate fi de cativa ani.





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie. Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a 
reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal 
creste.





Si, atunci, este foarte important ca noi trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de cum s-ar 
putea rezolva inechitatile in administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam care ar fi 
coeficientii , a afirmat, recent, Pislaru, intrebat in legatura cu faptul ca adoptarea unei noi legi a salarizarii este jalon in 
PNRR si deficitul bugetar nu ar suporta aplicarea ei.





Potrivit calendarului, a completat Pislaru, proiectul va fi foarte curand pus in dezbatere de catre Ministerul Muncii, 
dupa discutiile cu familiile ocupationale, cu Ministerul de Finante.





Editor : C.L.B.
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96. Ministrul Muncii, Florin Manole, spune in ce conditii vor fi majorate salariile 
bugetarilor

Ministrul Muncii, Florin Manole, spune in ce conditii vor fi majorate salariile bugetarilor - BotosaniNews.ro search 
Ministrul Muncii, Florin Manole, spune in ce conditii vor fi majorate salariile bugetarilor 15 aprilie 2026





Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in baza unui mecanism bazat pe un cuantum stabilit de Ministerul 
Muncii si Ministerul de Finante, raportat la cresterea economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara, a declarat, 
miercuri, ministrul Muncii, Florin Manole, la Antena 3 CNN.





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu , a afirmat 
ministrul Muncii, potrivit Agerpres.  Potrivit acestuia, principalele cresteri in sistemul bugetar ar trebui sa fie pentru 
aceia cu salariile cele mai mici. Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi 
ca principalele cresteri sa fie in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat 
in sistemul de sanatate si in sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum 
s-au identificat putine, in care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor 
fi scazute , a adaugat Manole.





Potrivit Digi24.ro, ministrul Fondurilor Europene, Dragos Pislaru, a declarat, pe 9 aprilie, ca este important ca 
proiectul legii salarizarii sa fie adoptat in acest an, pentru a avea o tinta privind modul in care se pot rezolva 
inechitatile in administratie, mentionand ca durata de implementare poate fi de cativa ani.





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie. Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a 
reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal 
creste. Si, atunci, este foarte important ca noi trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de 
cum s-ar putea rezolva inechitatile in administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam 
care ar fi coeficientii , a afirmat, recent, Pislaru, intrebat in legatura cu faptul ca adoptarea unei noi legi a salarizarii 
este jalon in PNRR si deficitul bugetar nu ar suporta aplicarea ei.





Potrivit calendarului, a completat Pislaru, proiectul va fi foarte curand pus in dezbatere de catre Ministerul Muncii, 
dupa discutiile cu familiile ocupationale, cu Ministerul de Finante.





botosani BotosaniNews ministrul muncii salaii stiri stiri bt stiri din Botosani ziare botosani
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97. Ministrul Muncii, Florin Manole: Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul 
bugetar /Care ar fi cele trei conditii - Ziarul National

Vin precizari de ultima ora din partea social-democratului Florin Manole, aflat in fruntea Ministerului Muncii. Astfel, 
s-a aflat ca salariile din sistemul bugetar ar urma sa fie majorate in baza unui mecanism de calcul raportat la 
indicatori economici precum cresterea economica, nivelul inflatiei si capacitatea bugetara a statului.





Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in baza unui mecanism bazat pe un cuantum stabilit de Ministerul 
Muncii si Ministerul de Finante, raportat la cresterea economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara - a declarat 
miercuri, 15 aprilie, ministrul Muncii, Florin Manole





De ce anume va depinde cresterea salariala Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar . Un mecanism de 
crestere bazat pe un cuantum pe care Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, 
cresterea economica, nivelul inflatiei, anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru 
cheltuiala in acest domeniu - a precizat ministrul Muncii, la Antena 3





Potrivit oficialului din fruntea Ministerului Muncii, principalele cresteri salariale in sistemul bugetar ar trebui sa fie 
pentru aceia cu lefurile cele mai mici.





Manole: Principalele cresteri sa fie in zona de baza Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte 
mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care 
deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii , a anuntat Manole.





Ministrul a adaugat ca daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in care unele dintre venituri 
au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute .





Ce spunea, saptamana trecuta, ministrul Pislaru Saptamana trecuta, ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene, 
Dragos Pislaru, a declarat ca este important ca proiectul legii salarizarii sa fie adoptat in acest an, pentru a avea o 
tinta privind modul in care se pot rezolva inechitatile in administratie, mentionand ca durata de implementare poate fi 
de cativa ani.





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie. Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a 
reflecta cheltuielile de personal.





Pe masura ce PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal creste. Si atunci este foarte 
important ca noi sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta legata de modul in care s-ar putea rezolva 
inechitatile in administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam care ar fi coeficientii. 
Dupa aceea, ecuatia cheie este ce spatiu fiscal am si cat am nevoie de anvelopa totala, iar asta inseamna ca va fi o 
durata de implementare care poate fi de cativa ani de zile pentru a putea ajunge la dezideratul respectiv - a precizat 
Dragos Pislaru, in 9 aprilie, intrebat fiind, la finalul sedintei de Guvern, in legatura cu faptul ca adoptarea unei noi legi 
a salarizarii este jalon in PNRR si deficitul bugetar nu ar suporta aplicarea ei.
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98. Negocierile pentru CCM la CE Oltenia. Anul asta, vor pierde tot - Radio Infinit
Nicu Bunoaica este convins ca minerii si energeticienii vor pierde drepturile prevazute in contractul colectiv de 
munca.





Actualul CCM expira pe data de 25 aprilie. Sindicatele si administratia nu au ajuns, deocamdata, la un acord privind 
parafarea unui noi contract sau prelungirea celui actual. Vineri, va avea loc o noua runda de negocieri.





Anul asta, vor pierde tot. Vor lucra pe salariul minim pe economie cei care vor mai ramane pana in luna august 
afirma fostul lider sindical.
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99. Nori de proteste in sistemul de ordine publica
Presedintele Sindicatului National al Politistilor din Dambovita, Florin Balan, avertizeaza ca masurile anuntate la nivel 
guvernamental privind cresterea varstei de pensionare si eventuale modificari ale veniturilor ar putea genera tensiuni 
majore in randul politistilor si chiar proteste de amploare.





Contactat de redactia noastra, liderul sindical a declarat ca astfel de schimbari ar putea avea efecte directe asupra 
functionarii sistemului de ordine publica, in contextul unor probleme deja existente. Speranta de viata a politistilor 
este undeva la 62 de ani. Cu aceste masuri pe care Guvernul le anunta ca vor sa le aplice si sa creasca varsta de 
pensionare, sistemul de aparare al tarii risca sa intre in colaps. Vom avea proteste masive, cu siguranta, daca se va 
umbla la veniturile existente si la varsta de pensionare , a afirmat Florin Balan.





Acesta sustine ca nemultumirea in randul angajatilor este deja ridicata, iar presiunea pentru organizarea unor actiuni 
de protest este in crestere. Presiunea e foarte mare din partea membrilor pentru a gasi o parghie, asa cum au gasit si 
magistratii. Si noua ni se solicita sa gasim solutii pentru proteste extreme, asa cum au fost si cele din ianuarie 2025, 
cand s-a intrerupt activitatea, cand a fost acel protest masiv, cu 20.000 de politisti. Repercusiunile vor fi pe masura , 
a mai precizat liderul de sindicat.





In acelasi timp, Florin Balan a atras atentia asupra deficitului de personal din sistem, pe care il considera o problema 
majora. Noua ne lipsesc doar la MAI undeva la 30-40.000 de oameni. La nivelul intregii familii ocupationale MAI, 
MAPN, servicii secrete deficitul ajunge la aproximativ 60.000 de oameni Nu se aplica legea salarizarii, se taie din 
salarii. Legea nr. 153/2017 nu se aplica in totalitate, ci doar in proportie de 55-60%. Sporurile sunt blocate la 
nivelul lui decembrie 2018, iar indemnizatiile pentru chirie sunt inghetate la nivelul lui decembrie 2009. Un politist 
care vine in Bucuresti primeste 400 de lei pentru chirie, dar el plateste lunar 1.600-2.000 de lei. Diferenta este 
suportata din buzunarul propriu sau din imprumuturi , a declarat  Florin Balan.





In opinia sa, aceste probleme contribuie la scaderea atractivitatii profesiei si la plecarea angajatilor din sistem, ceea 
ce accentueaza deficitul de personal. De asemenea, acesta considera ca eventualele modificari privind pensionarea 
ar putea afecta eficienta activitatii politistilor. Guvernul trebuie sa inteleaga un lucru: daca va tine cu sila la munca 
oamenii, acestia vor avea o reactie. Nu vor mai da randament si vor spune ca sunt obligati sa ramana in sistem. Este 
o rezistenta fireasca la schimbare , a concluzionat Florin Balan.
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100. Noua lege a salarizarii unitare in sistemul bugetar: Bruxelles-ul impune 
Romaniei o conditie (surse)

Premierul Ilie Bolojan si viceprim-ministrii au inceput, miercuri, discutiile politice pe viitoarea lege a salarizarii.





Surse guvernamentale au declarat pentru Stiripesurse.ro ca oficialii Comisiei Europene au cerut Bucurestiului ca 
legea sa intre in vigoare de la 1 ianuarie 2027 si sa nu fie aplicata in etape.





Discutiile guvernamentale vor continua, joi, la nivel tehnic cu Ministerul de Finante, pentru stabilirea anvelopei 
bugetare in care sa se incadreze cheltuielile prin viitoarea lege a salarizarii unitare.





Incepand cu saptamana viitoare vor avea loc discutii la Guvern cu fiecare minister, pe marginea viitoarei legi a 
salarizarii, conform surselor citate.





Legea salarizarii unitare este un angajament asumat de Romania ca reforma in PNRR.





Ministrul Muncii: Ne dorim ca Presedintele sa aiba cel mai mare salariu Ministrul Muncii, Florin Manole, explica pe 
2 aprilie ca discutiile in privinta noii Legi a salarizarii sunt avansate intr-un grup de lucru cu Cancelaria si Ministerul 
de Finante, cu sprijinul Bancii Mondiale.





Ne dorim o formula comparabila cu Legea salarizarii aflata acum in vigoare, in care presedintele sa aiba cel mai 
mare salariu , a afirmat Manole, intr-o conferinta de presa sustinuta la Palatul Victoria.





In context, el a fost intrebat daca unul dintre scenariile luate in calcul pentru noua Lege a salarizarii prevede o grila 
de salarizare de la 1 la 8, raportat la salariul minim de la 1 iulie, care va creste la 4.325 de lei brut, ceea ce ar 
insemna ca pe o astfel de grila salariile ar urma sa creasca cu 25%-30%.





Este corect ca unul dintre scenariile analizate are in vedere o grila de la 1 la 8, insa trebuie sa fac o precizare 
importanta, pentru ca e foarte necesara. Chiar daca referentialul va fi comparabil cu salariul minim din punct de 
vedere al cuantumului, in urmatoarea Lege a salarizarii nu va exista o corelare sau indicele va fi un indice de 
referinta, sa-i zic asa, nu salariul minim. Este un mod de a decupla Legea salarizarii de eventualele, legalele, 
anticipabilele cresteri ale salariului minim. Sigur ca asta fara ca in administratie sa existe cineva care sa castige sub 
salariul minim, pentru ca nimeni din Romania nu trebuie sa castige sub salariul minim si nu castiga sub salariul minim. 
Doar ca, inca o data, referentialul nu va fi salariul minim, ci un indice comparabil cu salariul minim din punct de 
vedere al cuantumului , a explicat Manole.





Bolojan: Pachetul legislativ privind salarizarea unitare trebuie gandit sa intre in vigoare etapizat Noul pachet legislativ 
privind salarizarea unitara trebuie gandit astfel incat sa intre in vigoare etapizat, pentru ca nu se pot corecta imediat 
dezechilibrele care au fost acumulate timp de mai multi ani, a declarat premierul Ilie Bolojan pe 12 martie.





Daca ar fi sa fac niste aprecieri legate de ceea ce s-a intamplat in ultimii 20 de ani, daca va aduceti aminte, am mai 
incercat salarizari unice, dar n-au rezistat foarte mult timp, pentru ca in permanenta s-a intervenit pe ele, s-au facut 
tot felul de modificari. Si ceea ce trebuie sa facem la modul cat se poate de serios este sa gandim un pachet de 
salarizare care sa intre etapizat, in timp, pentru ca nu poate intra de pe o zi pe alta, pentru ca n-ai cum sa corectezi 
imediat dezechilibrele care au fost acumulate in toti acesti ani , a declarat Bolojan intr-o conferinta de presa la 
Palatul Victoria.





El a adaugat ca exista diferente de salarizare intre anumite zone, intre ministere.





Unii si-au inclus sporurile in salarii, unii si-au adaugat sporurile peste salarii si deci e o situatie foarte diversa, dar 
acest lucru trebuie facut la modul serios, pentru ca este singura sansa pentru a reaseza structura de cheltuieli a 
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statului roman, pentru a o face corecta, echitabila, in asa fel incat, pe de o parte, sa atragem si oameni valorosi in 
sectorul public, printr-o salarizare cat mai buna, dar in acelasi timp sa existe o gandire care sa fie de natura a putea fi 
suportata de veniturile pe care Romania le incaseaza in aceasta perioada , a declarat Bolojan.





Grindeanu: Sunt sceptic ca vom avea legea salarizarii unice pana la finalizarea PNRR Presedintele PSD, Sorin 
Grindeanu, a declarat pe 1 aprilie ca este sceptic ca legea salarizarii unitare va putea fi adoptata pana la finalizarea 
Planului National de Redresare si Rezilienta (PNRR).





Grindeanu a fost intrebat in ce stadiu este proiectul legii privind salarizarea unitara, care este un jalon in PNRR.





E jalon. Un jalon important in PNRR. Eu vreau sa va spun ca sunt sceptic ca vom putea sa finalizam si sa avem 
legea salarizarii unice, sa dea Dumnezeu sa ma insel, pana la finalizarea PNRR. E o treaba grea, nu e o treaba 
simpla. Mi-aduc aminte de 2017, cand s-a facut, cred, ultima data aceasta lege. E cu impact bugetar mare. Nu e 
fara impact bugetar. Dar hai sa fim optimisti , a spus acesta la Palatul Parlamentului.
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101. Noua lege a salarizarii unitare in sistemul bugetar: Bruxelles-ul impune 
Romaniei o conditie (surse) - Stiripesurse

Cuprins:





Premierul Ilie Bolojan si viceprim-ministrii au inceput, miercuri, discutiile politice pe viitoarea lege a salarizarii.





Surse guvernamentale au declarat pentru Stiripesurse.ro ca oficialii Comisiei Europene au cerut Bucurestiului ca 
legea sa intre in vigoare de la 1 ianuarie 2027 si sa nu fie aplicata in etape.





Discutiile guvernamentale vor continua, joi, la nivel tehnic cu Ministerul de Finante, pentru stabilirea anvelopei 
bugetare in care sa se incadreze cheltuielile prin viitoarea lege a salarizarii unitare.





Incepand cu saptamana viitoare vor avea loc discutii la Guvern cu fiecare minister, pe marginea viitoarei legi a 
salarizarii, conform surselor citate.





Legea salarizarii unitare este un angajament asumat de Romania ca reforma in PNRR.





Ministrul Muncii: Ne dorim ca Presedintele sa aiba cel mai mare salariu Ministrul Muncii, Florin Manole, explica pe 
2 aprilie ca discutiile in privinta noii Legi a salarizarii sunt avansate intr-un grup de lucru cu Cancelaria si Ministerul 
de Finante, cu sprijinul Bancii Mondiale.





Ne dorim o formula comparabila cu Legea salarizarii aflata acum in vigoare, in care presedintele sa aiba cel mai 
mare salariu , a afirmat Manole, intr-o conferinta de presa sustinuta la Palatul Victoria.





In context, el a fost intrebat daca unul dintre scenariile luate in calcul pentru noua Lege a salarizarii prevede o grila 
de salarizare de la 1 la 8, raportat la salariul minim de la 1 iulie, care va creste la 4.325 de lei brut, ceea ce ar 
insemna ca pe o astfel de grila salariile ar urma sa creasca cu 25%-30%.





Bugetul.ro Milionarul care da afara peste 1000 de romani. Statul il obliga sa ia masuri fara precedent la combinatul 
pe care il detine





Bugetul.ro Soarta lui George Simion a fost deja pecetluita. Un europarlamentar stie ce se va intampla cu liderul 
AUR in viitorul apropiat: E pe cale de a iesi din acest joc





Este corect ca unul dintre scenariile analizate are in vedere o grila de la 1 la 8, insa trebuie sa fac o precizare 
importanta, pentru ca e foarte necesara. Chiar daca referentialul va fi comparabil cu salariul minim din punct de 
vedere al cuantumului, in urmatoarea Lege a salarizarii nu va exista o corelare sau indicele va fi un indice de 
referinta, sa-i zic asa, nu salariul minim. Este un mod de a decupla Legea salarizarii de eventualele, legalele, 
anticipabilele cresteri ale salariului minim. Sigur ca asta fara ca in administratie sa existe cineva care sa castige sub 
salariul minim, pentru ca nimeni din Romania nu trebuie sa castige sub salariul minim si nu castiga sub salariul minim. 
Doar ca, inca o data, referentialul nu va fi salariul minim, ci un indice comparabil cu salariul minim din punct de 
vedere al cuantumului , a explicat Manole.





Bolojan: Pachetul legislativ privind salarizarea unitare trebuie gandit sa intre in vigoare etapizat Noul pachet legislativ 
privind salarizarea unitara trebuie gandit astfel incat sa intre in vigoare etapizat, pentru ca nu se pot corecta imediat 
dezechilibrele care au fost acumulate timp de mai multi ani, a declarat premierul Ilie Bolojan pe 12 martie.





Daca ar fi sa fac niste aprecieri legate de ceea ce s-a intamplat in ultimii 20 de ani, daca va aduceti aminte, am mai 
incercat salarizari unice, dar n-au rezistat foarte mult timp, pentru ca in permanenta s-a intervenit pe ele, s-au facut 
tot felul de modificari. Si ceea ce trebuie sa facem la modul cat se poate de serios este sa gandim un pachet de 
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salarizare care sa intre etapizat, in timp, pentru ca nu poate intra de pe o zi pe alta, pentru ca n-ai cum sa corectezi 
imediat dezechilibrele care au fost acumulate in toti acesti ani , a declarat Bolojan intr-o conferinta de presa la 
Palatul Victoria.





El a adaugat ca exista diferente de salarizare intre anumite zone, intre ministere.





Unii si-au inclus sporurile in salarii, unii si-au adaugat sporurile peste salarii si deci e o situatie foarte diversa, dar 
acest lucru trebuie facut la modul serios, pentru ca este singura sansa pentru a reaseza structura de cheltuieli a 
statului roman, pentru a o face corecta, echitabila, in asa fel incat, pe de o parte, sa atragem si oameni valorosi in 
sectorul public, printr-o salarizare cat mai buna, dar in acelasi timp sa existe o gandire care sa fie de natura a putea fi 
suportata de veniturile pe care Romania le incaseaza in aceasta perioada , a declarat Bolojan.





Grindeanu: Sunt sceptic ca vom avea legea salarizarii unice pana la finalizarea PNRR Presedintele PSD, Sorin 
Grindeanu, a declarat pe 1 aprilie ca este sceptic ca legea salarizarii unitare va putea fi adoptata pana la finalizarea 
Planului National de Redresare si Rezilienta (PNRR).





Grindeanu a fost intrebat in ce stadiu este proiectul legii privind salarizarea unitara, care este un jalon in PNRR.





E jalon. Un jalon important in PNRR. Eu vreau sa va spun ca sunt sceptic ca vom putea sa finalizam si sa avem 
legea salarizarii unice, sa dea Dumnezeu sa ma insel, pana la finalizarea PNRR. E o treaba grea, nu e o treaba 
simpla. Mi-aduc aminte de 2017, cand s-a facut, cred, ultima data aceasta lege. E cu impact bugetar mare. Nu e 
fara impact bugetar. Dar hai sa fim optimisti , a spus acesta la Palatul Parlamentului.









© AGERPRES 2005-2014 Pagina 161 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

Keyword: Sindicate; Sursa: Gandul; Tema: ; Data: 2026-04-15; Pagina: 0

102. Pa Bolojan! Fost ministru de Finante acuza saracirea romanilor
Fostul ministru de Finante Adrian Caciu a criticat saracirea continua a romanilor, ca efect al masurilor de austeritate 
implementate de guvernul Bolojan. Social-democratul a oferit propria analiza a cifrelor care arata concret scaderea 
dramatica a nivelului de trai al populatiei.





In opinia fostului ministru al PSD, pachetul de masuri fiscale implementat de Executiv a erodat masiv puterea de 
cumparare.





Cea mai mare cadere a puterii de cumparare a salariilor din ultimii 15 ani Practic, in doar 9 luni de mandat, politica 
implementata de Ilie Bolojan a provocat cea mai mare cadere a puterii de cumparare a salariilor romanilor din ultimii 
15 ani, atrage atentia Caciu.





LIFESTYLE De ce sa amesteci coji de lamaie cu bicarbonat de sodiu. La ce te poate ajuta





FLASH NEWS Vecinii bulgari o duc mai bine decat noi. Romania, pe ultimul loc la vanzarile in retail din UE





Cea mai drastica scadere a nivelului de trai al romanilor de la criza financiara din 2008 pana in prezent!!!





In doar 9 luni Planul Bolojan a provocat cea mai mare cadere a puterii de cumparare a salariilor din ultimii 15 ani.





Sunt 8 luni de scadere consecutiva a puterii de cumparare a salariilor.





Acest model trebuie schimbat!





Este modelul saracirii populatiei!





Inacceptabil!





Pa, Bolojan! , a scris acesta.





Prabusire brusca in ultimele 9 luni In mesajul sau, fostul ministru de Finante al PSD a prezentat si un grafic care arata 
concret degradarea indicilor care compun nivelil de trai. Graficul arata cum a scazut castigul salarial real in ultimii 3 
ani. Practic e vorba de o scadere abrupta in ultimele 9 luni, dupa ce in 2023 si 2024 romanii au avut un nivel de trai 
decent.
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103. Pagina verde. Cristi Nechita-Rotta, Rottaprint: Impactul noilor directive UE in 
ceea ce priveste ambalajele este unul major. Companiile trebuie sa accelereze 

investitiile. In conditiile in care deficitul de personal calificat este tot mai accentuat, 
Noile reglementari europene, in special noul Regulament UE privind ambalajele si deseurile de ambalaje PPWR, au 
un impact important asupra intregii industrii a ambalajelor, mai ales ca acestea impun criterii stricte de reciclabilitate 
si vor introduce, incepand cu 2028, clase de reciclare, urmand ca din 2030 ambalajele sub 70% reciclabilitate sa fie 
eliminate de pe piata, spune Cristi Nechita-Rotta, director general, Rottaprint, producator de etichete autoadezive si 
ambalaje flexibile.
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104. Peste 8,4 milioane de romani au avut in martie mai putini bani in conturile din 
Pilonul II

Peste 8,4 milioane de romani au avut mai putini bani in conturile de pensii private in luna martie, din cauza scaderii 
investitiilor. Oamenii au platit aceeasi contributie, dar valoarea din conturi a scazut temporar cu pana la 4%, pe 
fondul diminuarii profitului din investitii, in timp ce pensiile la stat raman inghetate.





Aproape 8,5 milioane de romani au avut luna trecuta mai putini bani in conturile de la Pilonul II. Scaderile pentru 
pensiile administrate privat au fost de aproximativ 4% in luna martie. Asta inseamna ca banii din cont s-au redus.





In ceea ce priveste contributia pe care fiecare roman la Pilonul II de pensii este de aproximativ 4,75% si aceasta se 
retine in mod automat din salariu. In privinta salariul minim pe economie, care, in momentul de fata, are o valoare de 
4.050 lei, brut, aceasta contributie la Pilonul II ajunge luna de luna la aproape 190 de lei. 





Acest lucru face ca, intr-un stagiu complet de cotizare, un roman sa reuseasca sa stranga la Pilonul II aproximativ 
220.000 de lei. Odata ce se retrage din activitate si cere ca aceasta pensie din Pilonul II sa-i fie platita, reuseste sa 
incaseze din Pilonul II suma de aproape 1.300 de lei/luna, bani care se adauga la pensia de la stat. 





Legat de scaderea randamentului, legea spune ca pot exista fluctuatii, insa, administratorii de pensii private sunt 
obligati ca, atunci cand romanii ies la pensie, sa le plateasca cel putin banii pe care i-au cotizat luna de luna. 





Datele arata ca randamentul este, momentan, peste inflatie, daca ne uitam la istoricul pensiilor administrate in Pilonul 
II. 





Pensiile de stat raman ingetate in 2026 In februarie, activul personal net al unui angajat se ridica la 149.965,02 lei, 
iar in martie, a coborat la 144.502,7 lei. Rezulta astfel o scadere de aproximativ 5.462 lei de la o luna la alta. 
Aceasta evolutie este legata de fluctuatiile valorii unitatii de fond, caracteristice investitiilor pe termen lung, si nu 
indica neaparat o reducere a contributiilor virate.





In timp ce am vazut in luna martie aceasta scadere a randamentului pentru pensiile private, la stat se pastreaza 
decizia ca veniturile pensionarilor sa ramana inghetate in tot cursul anului. Pensia minima la stat este de 1.282 lei, iar 
pensia medie a ajuns la aproape 3.600 de lei.





Stiri video recomandate
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105. Politia verifica asigurarile locuintelor. Statul vrea sa creasca incasarile
Politia verifica asigurarile locuintelor. Statul vrea sa creasca incasarile 15 aprilie 2026 9:09





Autoritatile pregatesc o schimbare importanta in modul in care este aplicata legea privind asigurarea obligatorie a 
locuintelor, intr-un moment in care gradul de conformare ramane surprinzator de scazut.





Politia verifica asigurarile locuintelor.





Un nou proiect legislativ propune implicarea directa a Politiei Romane si a Inspectoratului General pentru Situatii de 
Urgenta (IGSU) in verificarea proprietarilor, ceea ce ar putea duce la o crestere rapida a numarului de sanctiuni 
aplicate.





Masura vine pe fondul nemultumirilor legate de eficienta actualului sistem, dar si al nevoii statului de a creste 
incasarile din aceasta obligatie legala ignorata de milioane de romani.





Ce este asigurarea obligatorie a locuintei Asigurarea obligatorie pentru locuinte este reglementata prin Legea nr. 
260/2008 si impune tuturor proprietarilor incheierea unei polite PAD (polita de asigurare impotriva dezastrelor), 
indiferent de tipul imobilului sau de zona in care se afla.





Aceasta polita acopera trei riscuri majore cutremure , inundatii si alunecari de teren insa functioneaza dupa un model 
standardizat, fara a tine cont de specificul fiecarei locuinte sau de riscurile reale din anumite regiuni.





Practic, toti proprietarii platesc pentru acelasi tip de protectie, chiar daca probabilitatea producerii unor astfel de 
dezastre difera considerabil de la o zona la alta.





Valoarea despagubirilor este limitata si difera in functie de structura locuintei, fiind stabilita la 50.000 de lei sau 
100.000 de lei. In acelasi timp, costurile anuale ale politei sunt relativ reduse, de 50 de lei sau 130 de lei, 
echivalentul in lei la momentul platii.





Cu toate acestea, chiar si aceste sume sunt percepute de multi proprietari drept o cheltuiala inutila, mai ales in 
contextul in care polita ofera o acoperire limitata si nu reflecta riscurile reale ale fiecarei locuinte. Pentru unii, 
diferenta dintre cost si beneficiu nu justifica obligativitatea impusa de lege.





De ce nu se conformeaza romanii In practica, interesul pentru polita PAD ramane scazut, iar cifrele confirma acest 
lucru: dupa aproximativ 18 ani de la intrarea in vigoare a legii, doar 2,4 milioane de locuinte sunt asigurate.





Multi proprietari considera ca sunt obligati sa plateasca pentru riscuri care nu ii afecteaza direct, cum ar fi inundatiile 
in zone unde acestea nu se produc.





In plus, exista si situatii in care proprietarii au deja polite facultative, mult mai extinse, care acopera inclusiv riscurile 
de dezastru, dar sunt nevoiti sa plateasca suplimentar si pentru asigurarea obligatorie. Toate aceste aspecte 
contribuie la perceptia ca sistemul este mai degraba o formalitate impusa decat un mecanism eficient de protectie.





Amenzi si controale mai stricte Legea prevede deja sanctiuni pentru cei care nu incheie polita PAD, amenzile putand 
ajunge pana la 500 de lei, insa aplicarea acestora a fost pana acum limitata.





Responsabilitatea controalelor a revenit autoritatilor locale, insa, in practica, acestea nu au reusit sa implementeze 
verificari eficiente.





Lipsa unor baze de date integrate, absenta unor mecanisme administrative clare si deficitul de personal au facut ca 
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sanctiunile sa fie rare, iar legea sa fie, in mare parte, ignorata. In aceste conditii, obligatia a ramas mai mult teoretica 
pentru milioane de proprietari.





Noua propunere legislativa schimba radical abordarea, prin transferul atributiilor de control catre Politia Romana si 
catre personalul desemnat din cadrul IGSU.





Initiatorii sustin ca aceste institutii dispun de structuri operative, competente clare si capacitatea de a efectua 
controale la scara larga, ceea ce ar putea duce la o aplicare reala a legii.





In argumentarea proiectului se arata ca administratiile locale nu au infrastructura necesara pentru a gestiona un astfel 
de proces complex, mai ales in contextul reducerii personalului si al lipsei unor instrumente eficiente de verificare.





Miza reala: cresterea gradului de colectare Dincolo de justificarile administrative, masura este interpretata de multi 
ca o incercare directa a statului de a creste incasarile din asigurarile obligatorii.





Avand in vedere ca milioane de locuinte nu sunt asigurate, potentialul financiar este semnificativ, iar implicarea 
Politiei ar putea determina o crestere rapida a conformarii.





Riscul de amenda devine mult mai real in momentul in care verificarile sunt efectuate de institutii cu autoritate si 
capacitate de control extinsa, ceea ce ar putea schimba comportamentul proprietarilor intr-un timp relativ scurt.





Andreea Dumitru





politie asigurare locuinta
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106. Primarul din Sangeorgiu de Mures critica reducerea posturilor
Primarul comunei Sangeorgiu de Mures, Sofalvi Szabolcs , critica modul in care este aplicata Ordonanta de Urgenta 
nr. 7/2026 privind reducerea posturilor in administratia locala, sustinand ca masurile ar fi trebuit adaptate in functie 
de volumul de activitate si performanta fiecarei unitati administrativ-teritoriale. Edilul a declarat ca, in baza noilor 
prevederi, primaria ar trebui sa reduca numarul de posturi de la 54 la 38, ceea ce ar presupune concedieri si ar 
putea duce la blocarea activitatii institutiei.





Sunt de acord ca este nevoie de reorganizare si eficientizare, insa trebuia facuta o diferentiere intre localitatile cu 
volum mare de munca si cele cu activitate redusa, pe baza unor criterii concrete, precum numarul de acte emise sau 
proiectele derulate , a explicat primarul.





Sofalvi Szabolcs a subliniat ca Sangeorgiu de Mures este cea mai mare comuna din judet, cu peste 11.000 de 
locuitori, situata in imediata apropiere a municipiului Targu Mures, ceea ce genereaza un volum ridicat de munca, 
investitii si autorizatii.





Potrivit acestuia, institutia functiona deja cu deficit de personal, iar reducerea suplimentara a posturilor ar putea 
afecta capacitatea administratiei de a gestiona proiectele aflate in derulare, inclusiv cele finantate din fonduri 
europene si guvernamentale.





Primarul a precizat ca unele exceptii prevazute in ordonanta, in special pentru domenii precum cultura sau asistenta 
sociala, au permis evitarea concedierilor directe, insa activitatea va continua cu personal redus.





In aceste conditii, edilul avertizeaza ca administratia locala ar putea fi nevoita sa reduca ritmul investitiilor si sa 
analizeze cu prudenta accesarea de noi proiecte, intrucat acestea implica un volum suplimentar de munca fara o 
crestere corespunzatoare a resurselor umane sau financiare.





Va trebui sa ne gandim de doua ori inainte de a incepe proiecte noi. Exista riscul unor probleme de management sau 
chiar litigii, daca nu exista suficient personal , a mai transmis primarul.





Alex Corin





Urmareste si:





Regimul Magyar, un nou Viktor Orban, mai pro-european?





1.7 milioane de lei catre 14 UAT-uri din Mures pentru Programul Cornul si Laptele
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107. Proprietarul Dacia anunta concedieri masive: Centrul de la Titu, vizat de 
masurile de austeritate ale Renault

Proprietarul Dacia anunta concedieri masive in sectorul de inginerie, vizand eliminarea fortei de munca globale cu un 
procent cuprins intre 15% si 20%. Restructurarea ar putea lovi si operatiunile din Romania, in special Centrul Tehnic 
Titu. Plan de restructurare la nivel global Gigantul francez incearca astfel sa faca fata concurentei agresive venite din 
partea rivalilor [...]
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108. PSD a blocat cresteri de taxe si masuri de austeritate. Marius Budai: Am ramas 
nu din comoditate, ci din responsabilitate

PSD a blocat cresteri de taxe si masuri de austeritate. Fostul ministru al Muncii, Marius Budai, a declarat intr-o 
postare pe Facebook ca Partidul Social Democrat ramane la guvernare din responsabilitate politica si pentru a 
influenta deciziile economice, sustinand ca absenta PSD din coalitie ar fi putut genera masuri cu impact major asupra 
populatiei, precum cresteri de taxe, scumpiri la alimente si energie sau reducerea unor beneficii sociale.





Din cuprinsul articolului





PSD a blocat cresteri de taxe si masuri de austeritate PSD a blocat cresteri de taxe si masuri de austeritate. Intr-un 
mesaj pe pagina sa de Facebook, fostul ministru al Muncii, Marius Budai, sustine Partidul Social Democrat ramane 
la guvernare pentru ca asculta oamenii si pentru ca a considerat ca este responsabil sa participe activ la deciziile 
executive, in loc sa lase masurile economice fara echilibru politic.





Acesta a explicat ca intrebarile venite din partea cetatenilor privind mentinerea PSD in coalitie sunt legitime si ca 
partidul ofera un raspuns bazat pe deciziile luate in interiorul guvernarii.





Budai a spus ca PSD nu a sustinut orbeste nicio masura si ca a ramas la masa guvernarii pentru a influenta directia 
politicilor economice si sociale.





El a afirmat ca fara prezenta PSD in coalitie, anumite decizii ar fi putut afecta direct nivelul de trai al populatiei.





Ce s-ar fi intamplat daca PSD nu era la masa guvernarii?





PSD asculta oamenii si stim ca multi dintre dumneavoastra ne intreaba - si pe buna dreptate: De ce mai stati in 
aceasta coalitie? De ce sustineti un guvern care face rau? Este o intrebare extrem de corecta si merita un raspuns 
sincer.





Adevarul este, oameni buni, ca nu am sustinut orbeste nimic. Am stat la masa guvernarii tocmai pentru ca stiam ce 
urmeaza daca plecam , spune acesta.





SURSA FOTO: Facebook, Marius Constantin Budai Masuri economice invocate in lipsa PSD In declaratiile sale, 
Budai a spus ca fara PSD in coalitie:





Domeniu Masura / efect invocat Taxare generala TVA crescut la 24%, ceea ce ar fi dus la scumpiri generalizate 
Alimentatie Preturile la alimente neplafonate si lasate sa creasca accelerat Inflatie Inflatie posibila de pana la 20%, cu 
impact asupra costului vietii Energie Pretul gazelor naturale neplafonat si cresteri suplimentare de cost Venituri 
salariale Posibile taieri de salarii pentru profesori, medici si militari Salariul minim Lipsa majorarii salariului minim de 
la 1 iulie Protectie sociala Lipsa sprijinului pentru copii vulnerabili, persoane cu dizabilitati si pensionari cu venituri 
mici Pensionari Aplicarea CASS inclusiv pentru pensii sub 3.000 lei Fiscalitate bancara Introducerea de taxe pe 
tranzactii bancare Agricultura / gospodarii Introducerea de taxe pe solarii Investitii locale Reducerea masiva a 
investitiilor locale si incetinirea dezvoltarii comunitatilor Economie si locuri de munca Lipsa programelor de relansare 
economica, posibile inchideri de afaceri si pierderi de locuri de munca Budai a spus ca fiecare dintre aceste masuri a 
fost blocata, negociata sau modificata cu interventia PSD in cadrul coalitiei de guvernare.





El a afirmat ca partidul nu se lauda cu aceste lucruri, dar considera necesar sa le explice public, deoarece economia 
continua sa fie sub presiune, iar populatia resimte efectele.





Fiecare dintre aceste lucruri a fost blocat, negociat sau impus de PSD la masa coalitiei.
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Nu ne laudam. Nicidecum, nu acesta este momentul laudelor - pentru ca economia sufera in continuare si oamenii 
resimt asta zilnic. Dar simtim datoria sa fim sinceri cu dumneavoastra: absenta PSD din guvernare nu ar fi adus liniste 
- ar fi adus un val de masuri care ne-ar fi lovit direct in buzunar si in viata noastra de zi cu zi , spune acesta.





Pozitia privind viitorul politic Marius Budai a spus ca PSD a ramas in guvernare din responsabilitate, nu din 
comoditate, si ca partidul va continua sa actioneze pentru schimbarea directiei guvernarii in favoarea populatiei.





El a mai afirmat ca, in perioada urmatoare, PSD va comunica o decizie privind continuarea sau nu a participarii la 
guvernare.





Am ramas nu din comoditate, ci din responsabilitate, dar nu vom continua la nesfarsit si, in cel mai scurt timp, o sa 
va comunicam decizia noastra. Insa, vom continua sa luptam pentru ca directia guvernarii sa se schimbe - pentru 
oameni, nu impotriva lor , spune acesta.





Corina Chiriac





A absolvit Facultatea de Litere si Limbi Straine din cadrul Universitatii Hyperion din Bucuresti, specializarea 
romana-japoneza, precum si Facultatea de Jurnalism din cadrul aceleiasi universitati. Lucreaza in presa din 2018, 
cand a debutat ca redactor la Bugetul.ro.





Din 2019, lucreaza ca redactor la Capital.ro, unde abordeaza teme sociale.





Articolul a prezentat un subiect de interes pentru tine?
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109. Rabourdin si des Lupeaulx ai nostri sau Comedia umana la Bucuresti
Sub pretextul unei reforme administrative, acesti Rabourdin si des Lupeaulx ai prezentului romanesc, niste amploaiati 
ambitiosi, doar prelungesc anumite disfunctii ale vietii politice si sociale. Iata cum, reforma devine mai degraba o 
redistribuire a mecanismelor birocratice existente decat o corectare reala a lor.





In aceasta cheie, lie Bolojan pare a fi un fel de Rabourdin preocupat de reorganizarea administratiei. Asemenea 
personajului balzacian, el propune un nou sistem, care urmareste o utilizare mai eficienta a acelorasi resurse 
birocratice. Totusi, intr-o economie ce depinde in mare masura de capitalul extern, accentul pus aproape exclusiv pe 
reforma administrativa devine sub ochii nostri un exercitiu perfect superfluu.





Desi sunt adesea prezentate ca solutii necesare si non-discutabile, masurile de austeritate sunt totusi contestabile. 
Reducerile de personal, reorganizarile institutionale sau inchiderea unor activitati economice precum Complexul 
Energetic Oltenia sau Santierul Naval Mangalia sunt decizii care doar accentueaza dezechilibrele existente.





Balzac observa ca tendinta de a admira succesul indiferent de merite a admira pe un prost care izbandeste si de a 
ignora valoarea a nu-ti parea rau de caderea unui om priceput, spune ceva despre educatia si moravurile unei 
societati. In acest context, dificultatile reformei devin mai usor de inteles: proiectele administrative, oricat de bine 
intentionate ar fi dar nu sunt, se lovesc cel mai adesea de realitatile politice complicate din teritoriu, de interesele 
divergente si de practicile deja consolidate.





Asa aflam din presa cum Emil Boc, acest des Lupeaulx ardelean, i-a fentat pe locuitorii din Cluj-Napoca si a 
desfiintat 219 posturi goale, dar a infiintat 64 de functii noi, inclusiv una de sef. ( link aici





Tot jurnalistii relateaza si despre incompatibilitatile ministrului de la aparare. In locul domnului Mosteanu, cel care nu 
stia ce facultate a absolvit, romanii au fost omeniti cu domnul Radu Miruta. In trecut, ministrul de acum avea o dubla 
activitate, de deputat, dar si de expert tehnic judiciar, cu toate ca legea interzice astfel de practici. ( link aici





In acelasi timp, spatiul public este marcat de declaratii contradictorii si promisiuni dificil de realizat. Angajamente 
precum reducerea numarului de parlamentari sau evitarea cresterii unor taxe au fost puse sub semnul intrebarii odata 
confruntate cu realitatea economico-sociala.





Deloc surprinzatoare, declaratiile trecute ale lui Ilie Bolojan (reducerea numarului de parlamentari ) si Nicusor Dan 
(in mandatul meu nu creste TVA-ul) se inscriu si ele in acelasi registru: prin cotloanele puterii minciuna strategica este 
ridicata la rang de onestitate. Guvernantii ridica din umeri realitatea social-economica e grozav de rea si, subsecvent, 
nu ne putem onora promisiunile electorale.   





Suntem martorii unui paradox formidabil. Populatia Romaniei scade din 1990 incoace, dar corpul electoral tot 
creste. Iata cum norma de reprezentare pentru alegerea Camerei Deputatilor, de un deputat la 73.000 de locuitori, 
ramane neschimbata, legislatorii nefiind catusi de putin deranjati de aceste realitati statistice, simplu de inteles de 
oricine poate citi cateva numere banale.  





Dar acesta-i realismul politic: ce se poate la baza, e interzis la varf, in sferele acestor inchipuiti mici printi de 
Wagram, si viceversa. Si uite asa merge Romania inainte. Cu o austeritate de rigoare pentru cetateni, una menita sa 
faca loc unor cheltuieli uriase de inarmare, privilegii la varf si concedieri la baza. Iata ingredientele realitatii politice 
contemporane. 





In cele din urma, aceste mecanisme administrative si politice continua sa beneficieze de sprijinul unor segmente ale 
mediului intelectual, care raman la distanta in spate de experienta concreta a majoritatii populatiei.  Si totusi... In 
logica lui Albert Camus, provocarea nu este sa te pui langa cei care fac istoria, ci in serviciul celor care o indura.
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Abonati-va la COMPULSIV! Carte, film, muzica, politica si social media - filtrate rapid de un consumator 
compulsiv - Costi Rogozanu.





ABONEAZA-TE
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110. Razvan Balaban, Philip Morris Romania: Capacitatea de a produce local si de a 
exporta masiv este un avantaj macroeconomic pentru Romania

BANI SI AFACERI





Razvan Balaban, Philip Morris Romania: Capacitatea de a produce local si de a exporta masiv este un avantaj 
macroeconomic pentru Romania





Publicat la: 15/04/2026 12:28 Actualizat la: 15/04/2026 12:27





Cu peste 90% din productie destinata exportului si un impact economic total de peste 10 miliarde de lei, platforma 
industriala PMI din Romania este un studiu de caz despre reindustrializare si competitivitate.





Material sustinut de PMI. Responsabilitatea pentru continut si comunicare apartine exclusiv clientului.





Philip Morris International a investit peste 1,1 miliarde de dolari in ultimii 30 de ani in Romania. Peste 730 de 
milioane de dolari au fost directionati in fabrica din Otopeni. De ce considerati aceasta fabrica un studiu de caz 
despre reindustrializarea Romaniei?





Dimensiunea investitiei din Otopeni este o lectie de economie livrata de Romania, pentru Romania, in Romania. 
Aceasta simpla unitate de productie a devenit o platforma industriala care a mutat tara mai sus in lantul valoric 
european: fie ca vorbim de tehnologie, export, standarde inalte sau piete exigente. Reindustrializarea nu se masoara 
in nostalgie, ci in complexitatea a ceea ce produci si in pietele care iti valideaza produsul. O tara incepe sa fie luata in 
serios, industrial vorbind, atunci cand ceilalti  consuma ce produce pentru sine. Pe langa sensul de baza, Fabricat in 
Romania indica de ce merita ca urmatoarea investitie sa ramana aici.





Rezultatul se vede limpede: peste 90% din productia fabricii este exportata in 54 de piete, de pe cinci continente. In 
2023, impactul total in economia Romaniei al celor doua companii din grupul Philip Morris International (PMI) a 
ajuns la 10,1 miliarde de lei, iar exporturile au depasit 1 miliard de lei. Cand o platforma industriala aduce valuta in 
tara, tine capacitati de productie in functiune si alimenteaza constant bugetul, ea devine parte din rezistenta 
economica a tarii.





Calitatea investitiei se reflecta in urmatorul ecosistem: peste 1.500 de angajati directi, aproximativ 9.000 de locuri de 
munca sustinute in economie si peste 4.300 de furnizori locali. Aici se vede diferenta dintre o investitie punctuala si o 
platforma industriala matura, dintre o cladire punctuala si competente, furnizori buni si disciplina de export.





De aceea spun ca vorbim despre o industrie strategica pentru economia Romaniei, mai ales in contextul actual. 
Romania cauta spatiu bugetar intr-o perioada de deficite ridicate, iar tensiunile geopolitice din regiune si din Orientul 
Mijlociu pun din nou presiune pe energie, transport si finantare. Intr-un asemenea context, capacitatea de a produce 
local, de a exporta masiv si de a genera venituri fiscale recurente nu mai este doar performanta de companie; este un 
avantaj macroeconomic pentru Romania.





Iar in dezbaterea europeana despre reindustrializare si competitivitate, fabrica din Otopeni ofera un raspuns coerent: 
alaturi de fabricile din Grecia si Italia, are un rol important in productia PMI pentru alternative fara fum destinate 
pietelor internationale. Romania poate atrage si pastra investitii industriale mari, inclusiv in competitie cu state mai 
dezvoltate, daca ofera ceea ce cauta capitalul industrial pe termen lung: talent tehnic, productivitate, acces la piete si 
reguli previzibile.





Astazi, predictibilitatea fiscala depaseste definitia unui detaliu administrativ. Este o forma cat se poate de concreta 
de competitivitate si politica industriala. De multe ori, urmatorul euro investit nu se decide dupa costul muncii, ci 
dupa costul surprizei.
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Industria tutunului este una puternic reglementata atat in Romania, cat si la nivel european si global. Care sunt cele 
mai mari provocari atunci cand incercam sa armonizam politicile de control al tutunului cu tendintele globale?





Cea mai mare provocare nu este sa aduni cat mai multe reguli, ci sa le faci sa traga in aceeasi directie. Piata se 
schimba mai repede decat legiuitorul: apar categorii noi de produse, consumatorii compara alternative, cumpara 
transfrontalier si online, iar politica publica are inca reflexul de a trata lucruri foarte diferite ca si cum ar fi identice. 
Cand ignori diferenta de risc dintre produse, nu obtii neaparat mai mult control; uneori obtii doar mai multa confuzie. 
O regula buna schimba comportamente; una prost calibrata muta volumele.





De aceea merita privite atent Suedia si Franta. Suedia a coborat la 5,4% fumatori zilnici in 2024, iar in grupa 16 29 
de ani la 2%. Acolo vedem o combinatie rara: rigoare pe protectia minorilor si pe cadrul de control, dar si o 
diferentiere credibila pentru alternativele fara fum, care a oferit consumatorului optiuni legale, reglementate, si a lasat 
loc inovarii si unei industrii competitive. Franta, in schimb, a redus intr-o anume masura fumatul zilnic, dar in paralel a 
ajuns cea mai mare piata ilicita de tigarete din Europa. Lectia este importanta: daca politica se uita doar la pret si 
prea putin la comportamentul real al consumatorului, piata paralela intra imediat in ecuatie.





Asta este, de fapt, miza armonizarii in Europa. Daca la Bruxelles s-a conturat deja, pe taxare, o diferentiere intre 
produse in functie de profilul de risc, aceeasi logica trebuie pastrata si in celelalte directive europene, precum 
Tobacco Product Directive si Tobacco Advertising Directive, care stabilesc cum sunt reglementate produsele din 
tutun si nicotina si in ce conditii pot fi comunicate catre consumatori adulti. Altfel, fiscalitatea spune un lucru, regulile 
de produs altul, iar regulile de comunicare merg intr-o a treia directie. Rezultatul nu este coerent nici pentru 
consumator, nici pentru autoritati. Suedia nu e un model pentru ca trebuie copiata mecanic, ci pentru ca arata ca 
sanatatea publica, controlul si competitivitatea economica pot fi tinute in acelasi cadru: o reglementare diferentiata 
poate pastra consumatorul in economia legala, poate lasa loc inovarii si poate sustine o industrie competitiva, cu 
valoare economica reala. Pentru Romania, care produce si exporta din Otopeni catre zeci de piete, aceasta discutie 
nu este abstracta: ea priveste si sanatatea publica, si calitatea reglementarii, si capacitatea noastra de a pastra 
valoare adaugata fabricata in Romania in economia legala.





Romania are un cadru legislativ clar privind vanzarea produselor din tutun si nicotina catre minori. Unde vedeti 
principalele provocari in aplicarea acestor reguli si care este rolul Philip Morris Romania in aceasta ecuatie?





Romania are deja un cadru legislativ foarte strict in aceasta privinta, printre cele mai ferme din Europa. Interdictia de 
vanzare catre minori este clara, sanctiunile sunt severe, iar legea merge pana la raspunderea directa a vanzatorului, 
ca persoana fizica, nu doar a comerciantului care opereaza punctul de vanzare. Din acest motiv, discutia relevanta 
astazi nu mai este daca avem sau nu reguli, ci cum facem ca ele sa fie aplicate cat mai consecvent, in toata piata. Un 
reper important este si protocolul semnat in 2024 intre Autoritatea Nationala pentru Protectia Consumatorilor 
(ANPC), Asociata Marilor Retele Comerciale din Romania (AMRCR) si reprezentanti ai industriei tutunului, care a 
creat un cadru concret de colaborare pentru prevenirea accesului minorilor si pentru intarirea aplicarii regulilor 
existente.





Pentru Philip Morris Romania, standardul este unul foarte clar: zero compromisuri in privinta accesului minorilor. In 
canalele pe care le controlam direct, aplicam masuri avansate de verificare a varstei: clauze contractuale ferme 
pentru parteneri, training dedicat pentru personalul de vanzare, Hard Age Verification in online, verificarea identitatii 
la livrare, interdictia livrarii in puncte fara personal si mecanisme constante de audit si mystery shopping. Cu alte 
cuvinte, acolo unde avem control direct, am ridicat nivelul de exigenta cat se poate de sus. Dar tocmai aici se vede 
si limita fireasca a responsabilitatii unei companii: putem controla riguros propriile canale si propriii parteneri, nu 
intreaga piata. In plus, acolo unde intervin canale ilicite, apar produse care nu respecta nicio regula de 
comercializare, nicio verificare de varsta si nicio garantie de calitate, ceea ce face aplicarea legii si protectia 
consumatorului cu atat mai importante.
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De aceea cred ca urmatorul pas firesc este o discutie cat se poate de serioasa si de aplicata, la aceeasi masa, intre 
autoritati, retaileri si industrie, despre cum putem face ca verificarea varstei sa devina un reflex real la tejghea, nu 
doar o obligatie trecuta in lege. Noi suntem pregatiti sa contribuim cu know-how, cu instrumente concrete si cu 
experienta acumulata deja in propriile canale. In fond, protectia minorilor se obtine din obiceiuri ferme: nu arati act 
de identitate, nu vanzare. Iar aceasta regula trebuie sa devina ceva firesc, vazut, repetat si respectat.





Ati mentionat ca in jurul fabricii din Otopeni exista un ecosistem intreg: furnizori, servicii, logistica. Cat de extins este 
acest lant de valoare si ce efect are el asupra economiei locale?





Lantul de valoare nu se opreste la poarta fabricii. Vorbim despre o platforma industriala care pune in miscare un 
ecosistem local mult mai larg: furnizori, logistica, mentenanta, servicii IT, consultanta, transport, servicii tehnice. 
Lucram cu peste 4.300 de furnizori locali, iar cheltuielile totale catre acestia au depasit 4 miliarde de lei in perioada 
2019 2023. Adevarata dimensiune a unei investitii se vede in numarul de firme romanesti care cresc odata cu ea, nu 
doar in suprafata halei.





Efectul asupra economiei locale este foarte concret. Pentru 1 leu de valoare adaugata generata direct de PMI in 
Romania se creeaza aproape 4 lei suplimentari in restul economiei, prin efecte indirecte si induse. Asta inseamna 
cifra de afaceri pentru furnizori, salarii, investitii, locuri de munca si standarde mai ridicate de lucru pentru multe 
business-uri romanesti care intra intr-un lant global de productie. Viitorul este fabricat in Romania nu inseamna doar 
ca produsul pleaca din Otopeni. Inseamna ca valoarea ramane aici, in firme romanesti care livreaza mai bine, mai 
precis si mai competitiv decat inainte.





Mai este un lucru important: relatia aceasta nu este doar una comerciala, ci si una de maturizare economica. Cand 
lucrezi intr-un ecosistem industrial de standard global, nu cumperi doar bunuri si servicii; ridici nivelul in jurul tau. 
Contractele pe termen lung, cerintele de calitate, digitalizarea, disciplina operationala si transferul de know-how ii 
ajuta pe multi parteneri locali sa isi profesionalizeze propriile afaceri si sa poata concura mai bine, inclusiv dincolo de 
relatia cu noi. De aceea spun ca amprenta PMI in Romania nu se masoara doar in contributia la buget, ci si in 
capacitatea de a intari, in jurul fabricii, o clasa de companii locale mai solide, mai bine pregatite si mai conectate la 
economia viitorului.





Din Otopeni, peste 90% din productie merge la export, in 54 de piete. Cum contribuie aceste exporturi la 
competitivitatea Romaniei pe plan global?





Exportul este testul cel mai sever al competitivitatii. Pe piata interna poti avea cota; pe pietele externe ai validare. 
Faptul ca din Otopeni peste 90% din productie merge in 54 de piete arata ca Fabricat in Romania trece constant 
examene grele de calitate, trasabilitate si disciplina de livrare. Iar Japonia este poate cel mai bun exemplu: cand 
rezisti intr-o piata atat de exigenta, nu mai exporti doar produse, exporti incredere.





Pentru Romania, asta conteaza mult mai mult decat pare la prima vedere. In 2024, valoarea exporturilor realizate 
din Romania a ajuns la aproape 1 miliard de euro. Asta schimba profilul cu care Romania intra in competitia globala: 
nu doar ca piata de consum sau ca baza de cost, ci ca loc unde se produce valoare adaugata, la standarde suficient 
de bune pentru unele dintre cele mai pretentioase piete din lume. Fabricat in Romania capata greutate reala atunci 
cand pleaca la export si se intoarce in economie sub forma de reputatie, valuta si cerere pentru capacitati industriale 
locale.





De aici vine si miza urmatorului pas. Cand ai deja o platforma industriala care exporta la scara mare, deschiderea 
unei piete noi nu este doar un castig comercial pentru companie, ci un castig direct pentru Romania: mai multa 
productie locala, mai multa activitate pentru furnizori, mai multa utilizare de capacitate si mai multa greutate pentru 
exporturile romanesti. De aceea cred ca marile companii exportatoare trebuie privite si ca parteneri de politica 
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economica externa. In ecuatia accesului pe piete conteaza cine poate livra constant, cine poate dovedi conformitate 
si cine are in spate un dialog institutional care functioneaza.





Urmareste canalul Euronews Romania pe WhatsApp!





ARTICOLE DIN ACEEASI CATEGORIE





Actualitate





Actualitate





FMI reduce la jumatate prognoza pentru Romania. Crestere economica de doar 0,7% in 2026, sub cea a vecinilor 
Anul acesta, cresterea economica va fi una modesta. Fondul Monetar International a redus la jumatate prognoza 
pentru Romania.





15.04.2026





Stiri Externe





Stiri Externe





Renault disponibilizeaza pana la 20% dintre ingineri. Concedieri si in Romania Producatorul auto francez Renault va 
reduce cu 15% pana la 20% forta de munca din domeniul ingineriei la nivel global, in urmatorii doi ani, iar masura ii 
va afecta si pe angajatii din Romania





15.04.2026





Actualitate





Actualitate





Ce este Petrotel Lukoil si cum ar putea repornirea rafinariei sa reduca preturile la carburanti Suspendarea productiei 
la rafinaria Petrotel Lukoil din Ploiesti a avut un impact semnificativ asupra pietei carburantilor, iar perspectiva 
reluarii activitatii readuce in discutie rolul strategic al unitatii pentru securitatea energetica a Romaniei.





15.04.2026





Bani Si Afaceri





Bani Si Afaceri





Rafinaria Petrotel Lukoil poate fi repornita. Romania a primit oficial acordul SUA. Ministrul Energiei: Vom avea 
preturi mai mici Romania a primit acordul oficial din partea Guvernului Statelor Unite pentru a putea reporni rafinaria 
Petrotel de la PloiestiSurse: Statul nu va prelua rafinaria Petrotel detinuta de Lukoil , dupa ce a fost aplicata o 
derogare de la sanctiunile aplicate companiei ruse Lukoil.





15.04.2026





Actualitate






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 176 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

Actualitate





Raport FMI: Economia Romaniei va creste cu doar 0,7% in 2026. Prognoza de crestere economica, inrautatita 
Fondul Monetar International a inrautatit prognoza de crestere economica pentru Romania in 2026, potrivit ultimului 
raport privind perspectivele economiei mondiale.





14.04.2026





Actualitate





Actualitate





INS: Rata anuala a inflatiei a crescut la 9,87% in martie Rata anuala a inflatiei a crescut la 9,87% in martie, de la 
9,31% in luna februarie, potrivit datelor publicate marti de Institutul National de Statistica (INS).





14.04.2026





Bani Si Afaceri





Bani Si Afaceri





Criptomonedele, intre risc si reglementare: Romania intarzie aplicarea regulilor UE, iar utilizatorii raman vulnerabili 
Romania ar trebui sa inceapa sa implementeze regulamentul aprobat de Uniunea Europeana care reglementeaza 
piata criptomonedelor. Mii de romani folosesc sistemul financiar alternativ, insa nu beneficiaza de aceleasi garantii 
precum cele pe care le ofera bancile.





11.04.2026





Bani Si Afaceri





Bani Si Afaceri





Philip Morris International prezinta Raportul de valoare pentru anul 2025: Schimbarea in miscare Philip Morris 
International (PMI) a publicat Raportul de valoare 2025 intitulat Schimbarea in miscare , care ofera o perspectiva 
integrata asupra modului in care compania creeaza valoare in mod sustenabil.





09.04.2026
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111. Risca Romania un nou acord cu FMI? Ministrul Nazare, discutii in SUA cu 
reprezentantii institutiei | Observator News

Video Risca Romania un nou acord cu FMI? Ministrul Nazare, discutii in SUA cu reprezentantii institutiei Discutii 
despre bani si la Washington, acolo unde patru ministri din Guvernul Bolojan s-au intalnit cu reprezentantii Fondului 
Monetar International. Iar contextul este deosebit de tensionat. Romania inca nu a scapat de problema deficitului 
bugetar. Risca Romania un nou acord cu Fondul Monetar International? 





Bianca Iacob la 15.04.2026 , 19:38





Fondul Monetar International transmite semnale ingrijoratoare pentru economia Romaniei si reduce la jumatate 
estimarile de crestere. Cu toate acestea, ministrul Finantelor, Alexandru Nazare, spune ca Romania nu are nevoie de 
imprumuturi de la FMI.





Deficitul bugetar a scazut de la 9% la putin peste 7%, iar Guvernul vrea sa ajunga la 3% pana in 2030. Deci, 
guvernul are un plan pentru reducerea deficitului, in plus, cele trei agentii internationale au dat un semnal pozitiv 
pentru investitori. Adica, inca avem saurse de finantare.





Un acord cu FMI este controversat Articolul continua dupa reclama





Acesta impune masuri de austeritate, reduce cheltuielile publice si poate incetini economia. Exista si riscuri sociale, 
cum ar fi taieri de salarii sau cresteri de taxe, chiar daca un astfel de acord ofera stabilitate financiara.





Romania a apelat ultima data la FMI in 2009, cu un imprumut de aproximativ 13 miliarde de euro. Statul a platit 
integral suma pana in 2016, iar dupa aceea nu a mai atras bani.





Situatia ramane dificila, insa. Guvernul trebuie sa faca reforme serioase pentru a obtine imprumuturi mai ieftine de pe 
pietele financiare.





Datoria publica a trecut de 60% din PIB, iar statul plateste dobanzi de aproximativ 3% din PIB. In medie, datoria 
depaseste 10.000 de euro pentru fiecare roman.





Bianca Iacob Like Singurul lucru pe care stiu bine sa il fac e meseria asta de jurnalist! Intr-o lume destinata si 
dedicata oarecum barbatilor, am ajuns sa fiu reporter in doua razboaie. De fapt, sunt mai multe, vreo 4.





fmi romania imprumut alexandru nazare





Inapoi la Homepage Mihaela Radulescu a iesit la atac contra familiei lui Felix Baumgartner: Nu am furat! Limita 
decentei a fost depasita





Wilmark s-a lasat pe mana esteticianului si a trecut printr-o schimbare de look. Ce si-a facut: Mi-a luat 10 ani de pe 
chip





Regele loviturilor libere si-a dat demisia si n-a vrut sa mai auda de fotbal. A trecut printr-o transformare radicala





Circula de azi pe ruta Bucuresti - Brasov: Cum arata primul tren electric Coradia Stream din Romania administrat 
de un operator privat





Scene halucinante la Braila! Un barbat a incercat sa se sinucida, intr-o banca, de fata cu clientii si cu personalul





Intrebarea zilei Aveti asigurare obligatorie de locuinta?
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112. Romanii, avertizati ca urmeaza sa treaca printr-o perioada extrem de grea. Nu 
este cazul sa iti schimbi masina, sa iti renovezi casa''

Romanii, avertizati ca urmeaza sa treaca printr-o perioada extrem de grea. Nu este cazul sa iti schimbi masina, sa iti 
renovezi casa Autor: Daniel Groza





Miercuri, 15 Aprilie 2026, ora 13:33





123 citiri





Cristian Paun recomand prudenta la cheltuirea banilor FOTO /Pexels





Economistul Cristian Paun avertizeaza ca Romania se indreapta spre un an economic dificil, dupa ce Fondul 
Monetar International a redus prognoza de crestere la doar 0,7%, si recomanda populatiei prudenta maxima in 
cheltuieli. In opinia sa, 2026 ar putea deveni un an de supravietuire pentru firme si gospodarii, pe fondul inflatiei, 
presiunii fiscale si lipsei reformelor, iar romanii nu ar trebui sa se bazeze pe solutii rapide din partea politicienilor, ci 
pe o gestionare atenta a resurselor.





Sa fim precauti, sa fim prudenti, sa nu ne hazardam foarte tare in cheltuieli in acest an. Va fi tot un an de 
supravietuire pentru toata lumea si mai ales pentru companii, companii care nu o duc foarte bine in momentele 
acestea , a declarat profesorul Paun la TVR INFO.





Potrivit acestuia, problemele economiei romanesti sunt agravate de deficitul bugetar ridicat si de lipsa reformelor 
structurale, ceea ce face ca Romania sa fie mai vulnerabila in perioade de criza.





Salarii nu vor mai creste Cristian Paun avertizeaza ca o eventuala crestere a taxelor sau a salariului minim ar putea 
pune o presiune suplimentara asupra firmelor, mai ales asupra celor mici.





Jumatate din salariul minim este format din taxe. Cresterea lui pune o presiune fiscala pe firme, mai ales pe cele mici, 
care depind mult de forta de munca , a explicat profesorul.





In acest context, majorarile salariale ar putea fi tot mai rare, in special in sectorul privat, unde scaderea comenzilor 
incepe deja sa se resimta.





Inflatie tot mai mare In paralel, inflatia continua sa afecteze puterea de cumparare, iar cei cu venituri mici sunt cei mai 
vulnerabili.





Inflatia este un fenomen care ne saraceste si ii loveste cel mai puternic pe cei saraci, pentru ca ei au cele mai putine 
optiuni de protectie , a spus economistul.





Profesorul Cristian Paun a criticat lipsa reformelor economice si avertizeaza ca populatia nu ar trebui sa astepte 
solutii rapide din partea clasei politice. Cu siguranta salvarea lor nu va veni de la politicienii romani. Asta cred ca 
este clar pentru toata lumea. Dimpotriva, de acolo vor veni si mai multe probleme , a afirmat el.





Potrivit economistului, Romania ramane vulnerabila la crize deoarece nu si-a modernizat suficient economia si 
mentine structuri costisitoare pe care nu si le mai poate permite.





Prudenta este recomandata in privinta cheltuielilor Ads





In acest context, Cristian Paun recomanda prudenta financiara si cumpatare, atat pentru populatie, cat si pentru 
companii.
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Cei care au venituri mici vor trebui sa dramuiasca si mai mult ceea ce au. Cei care au un loc de munca trebuie sa fie 
foarte atenti in aceasta perioada, pentru ca problemele sunt complicate , a explicat el.





Economistul spune ca nu este momentul pentru decizii financiare riscante sau pentru cheltuieli mari.





Nu este cazul acum sa iti schimbi masina, sa iti renovezi casa sau sa iti cumperi o casa noua. Sunt momente in care 
trebuie sa stai cu capul la cutie si sa vezi incotro merg lucrurile , a spus Paun.





El subliniaza ca evolutia economiei in perioada urmatoare ramane incerta si ca situatia poate evolua atat intr-o 
directie pozitiva, cat si intr-una mult mai dificila.





Prudenta este cuvantul zilei. Este nevoie de cumpatare si de multa inteligenta in ceea ce priveste cheltuielile si 
veniturile , a concluzionat economistul.
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113. Romanii, avertizati sa se pregateasca pentru o perioada economica dificila
Va fi un an de supravietuire. Nu este cazul acum sa iti schimbi masina, sa iti renovezi casa sau sa iti cumperi o casa 
noua





Economistul Cristian Paun avertizeaza ca romanii trebuie sa se pregateasca pentru o perioada economica dificila, 
dupa ce FMI a redus prognoza de crestere a economiei Romaniei la doar 0,7%. Profesorul a declarat la TVR 
INFO ca anul acesta ar putea deveni un an de supravietuire pentru multe firme si gospodarii si recomanda prudenta 
in cheltuieli, pastrarea locului de munca si evitarea deciziilor financiare majore. In opinia sa, salvarea nu va veni de la 
politicieni, iar populatia trebuie sa se bazeze mai ales pe cumpatare si gestionarea atenta a resurselor. Sa fim 
precauti, sa fim prudenti, sa nu ne hazardam foarte tare in cheltuieli in acest an. Va fi tot un an de supravietuire 
pentru toata lumea si mai ales pentru companii, companii care nu o duc foarte bine in momentele acestea , a declarat 
economistul. Potrivit acestuia, problemele economiei romanesti sunt agravate de deficitul bugetar ridicat si de lipsa 
reformelor structurale, ceea ce face ca Romania sa fie mai vulnerabila in perioade de criza. Cristian Paun avertizeaza 
ca o eventuala crestere a taxelor sau a salariului minim ar putea pune o presiune suplimentara asupra firmelor, mai 
ales asupra celor mici. Jumatate din salariul minim este format din taxe. Cresterea lui pune o presiune fiscala pe 
firme, mai ales pe cele mici, care depind mult de forta de munca , a explicat profesorul. In acest context, majorarile 
salariale ar putea fi tot mai rare, in special in sectorul privat, unde scaderea comenzilor incepe deja sa se resimta. In 
paralel, inflatia continua sa afecteze puterea de cumparare, iar cei cu venituri mici sunt cei mai vulnerabili. Inflatia 
este un fenomen care ne saraceste si ii loveste cel mai puternic pe cei saraci, pentru ca ei au cele mai putine optiuni 
de protectie , a spus economistul. Profesorul Cristian Paun a criticat lipsa reformelor economice si avertizeaza ca 
populatia nu ar trebui sa astepte solutii rapide din partea clasei politice. Cu siguranta salvarea lor nu va veni de la 
politicienii romani. Asta cred ca este clar pentru toata lumea. Dimpotriva, de acolo vor veni si mai multe probleme , 
a afirmat el. Potrivit economistului, Romania ramane vulnerabila la crize deoarece nu si-a modernizat suficient 
economia si mentine structuri costisitoare pe care nu si le mai poate permite. In acest context, Cristian Paun 
recomanda prudenta financiara si cumpatare, atat pentru populatie, cat si pentru companii. Cei care au venituri mici 
vor trebui sa dramuiasca si mai mult ceea ce au. Cei care au un loc de munca trebuie sa fie foarte atenti in aceasta 
perioada, pentru ca problemele sunt complicate , a explicat el. Economistul spune ca nu este momentul pentru 
decizii financiare riscante sau pentru cheltuieli mari. Nu este cazul acum sa iti schimbi masina, sa iti renovezi casa sau 
sa iti cumperi o casa noua. Sunt momente in care trebuie sa stai cu capul la cutie si sa vezi incotro merg lucrurile , a 
spus Paun. El subliniaza ca evolutia economiei in perioada urmatoare ramane incerta si ca situatia poate evolua atat 
intr-o directie pozitiva, cat si intr-una mult mai dificila. Prudenta este cuvantul zilei. Este nevoie de cumpatare si de 
multa inteligenta in ceea ce priveste cheltuielile si veniturile , a concluzionat economistul.
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114. Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca. Cine sunt angajatii vizati de 
majorarile salariale

Ministrul Muncii: Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca. Cine sunt angajatii vizati de majorarile salariale - 
Alba24 Publicitate
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Actualitate





Ministrul Muncii: Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca. Cine sunt angajatii vizati de majorarile salariale 
Redactia Alba24.ro miercuri, 15.04.2026





Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in baza unui mecanism bazat pe un cuantum stabilit de Ministerul 
Muncii si Ministerul de Finante, raportat la cresterea economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara, a declarat, 
miercuri, ministrul Muncii, Florin Manole, la Antena 3.





Potrivit acestuia, principalele cresteri ar trebui sa fie pentru angajatii care au salariile cele mai mici. 





Ministrul Muncii: Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul 
bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor 
stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, anvelopa bugetara pe care o avem si pe care 
Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu , a precizat ministrul Muncii, citat de Agerpres.





Potrivit acestuia, principalele cresteri in sistemul bugetar ar trebui sa fie pentru aceia cu salariile cele mai mici.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii.





Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in care unele dintre venituri au iesit cu mult din 
grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute , a adaugat Manole.





Ministrul Investitiilor, despre proiectul legii salarizarii Ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene, Dragos Pislaru, a 
declarat, pe 9 aprilie, ca este important ca proiectul legii salarizarii sa fie adoptat in acest an, pentru a avea o tinta 
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privind modul in care se pot rezolva inechitatile in administratie, mentionand ca durata de implementare poate fi de 
cativa ani.





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie. Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a 
reflecta cheltuielile de personal.





Pe masura ce PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal creste. Si, atunci, este foarte 
important ca noi trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de cum s-ar putea rezolva 
inechitatile in administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam care ar fi coeficientii , 
a afirmat, recent, Pislaru, intrebat in legatura cu faptul ca adoptarea unei noi legi a salarizarii este jalon in PNRR si 
deficitul bugetar nu ar suporta aplicarea ei.





Potrivit calendarului, a completat Pislaru, proiectul va fi foarte curand pus in dezbatere de catre Ministerul Muncii, 
dupa discutiile cu familiile ocupationale, cu Ministerul de Finante.





Etichete: angajati bugetari cresteri salariale ministrul muncii salariile la stat





Redactia Alba24.ro Citeste toate articolele





Redactia Alba24 este semnatura comuna utilizata de redactori pentru articole realizate in colaborare sau pentru 
continut preluat si adaptat din surse externe. Alba24 este primul portal de stiri non-stop din judetul Alba, activ din 
2010. Echipa editoriala este formata din ziaristi profesionisti, coordonati de Florin vezi mai mult ...
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Recomandate Publicitate





Actualitate





acum 4 ore





Furnizarea apei potabile, intrerupta intr-un sat din comuna Sasciori, dupa avarie la reteaua electrica. Precizarile Apa 
CTTA Apa CTTA SA Sucursala Sebes anunta intreruperea furnizarii apei potabile, partial, in localitatea Rachita, 
comuna...





Actualitate
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acum 22 de ore





Am fost acolo: Experienta de 5* oferita de agentia JoinUP! Romania si reteaua de hoteluri Rixos din Egipt (P) In 
mod regulat, marile agentii de turism din Romania organizeaza deplasari speciale pentru membrii presei...





Actualitate





acum 23 de ore





Grupul auto chinez Geely a prezentat un sistem hibrid controlat de AI. Care este consumul de combustibil inregistrat 
in teste Grupul auto chinez Geely a lansat luni sistemul sau hibrid inteligent i-HEV, o platforma de...





Eveniment





acum 18 minute





Incendiu pe autostrada A10, sensul de mers Alba Iulia-Turda: Un autoturism a luat foc Un incendiu a izbucnit 
miercuri, 15 aprilie, in jurul orei 14.30, pe autostrada A10, sensul...





Eveniment





acum 47 de minute





Motivul pentru care un barbat din Alba Iulia isi va petrece urmatorii doi ani si jumatate dupa gratii, la Penitenciarul 
Aiud Un barbat in varsta de 40 de ani din Alba Iulia, care avea pe numele...





Eveniment





acum 2 ore





VIDEO: Prins la volanul unui BMW cu 224 km/h pe autostrada Sibiu-Sebes-Deva. Actiune de amploare a Politiei 
pe A1 Un tanar de 21 de ani a fost prins la volanul unui BMW, ruland cu...





Eveniment





acum 2 ore





LIVE VIDEO: Sedinta extraordinara de Consiliu Local al Municipiului Alba Iulia. Ce proiecte au de votat consilierii 
locali O sedinta extraordinara de Consiliu Local al Municipiului Alba Iulia are loc miercuri, 15 aprilie...





Abrud





acum 2 ore





VIDEO: Au inceput lucrarile de construire a unui pod nou pe DN 74A, la Carpinis, dupa alunecarile de teren de 
acum 5 ani Au inceput lucrarile de construire a noului pod de pe DN 74A, Carpinis, comuna Rosia...





Economie






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 185 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

acum 3 ore





Persoanele fizice vor putea economisi bani pentru pensie prin conturi individuale de investitii: proiect de lege depus 
la Senat Persoanele fizice vor avea optiunea de a-si suplimenta veniturile pentru pensie, prin deschiderea unor 
conturi...





Eveniment





acum 3 ore





Doi minori din Alba si-au impartit pumni in fata unui local din Ighiu: Au ajuns la spital. Unul dintre ei, retinut de politie 
Bataie in fata unui bar din Ighiu intre doi minori. In urma scandalului au ajuns...





Eveniment





acum 3 ore





Eveniment





acum 4 ore





UPDATE FOTO: Incendiu pe Autostrada A10, in zona Inoc. Focul a cuprins un autocamion care transporta baloti 
Un incendiu a izbucnit miercuri, in jurul orei 11:00, pe Autostrada A10 Turda - Aiud,...





Eveniment





acum 4 ore





VINERI: Garda Apulum revine la Alba Iulia. Primul spectacol de reconstituire istorica din acest an, in Cetatea Alba 
Carolina Garda Apulum va da startul unui nou sezon al spectacolelor de reconstituire istorica antica, vineri,...





Blaj





acum 5 ore





Inchisoare cu executare pentru doi barbati din Blaj care au vrut sa dea o lovitura cu fier furat dintr-un depou CFR 
Doi barbati din Blaj, recidivisti, au fost recent condamnati la inchisoare cu executare dupa ce...





Educatie





acum 6 ore





Elevii incep ultimul modul de cursuri. Cand au loc Evaluarile de la clasele a II-a, a IV-a, a VI-a, a VIII-a si 
Bacalaureatul Elevii si copiii de gradinita revin la cursuri miercuri, dupa vacanta de Paste. Ultimul modul...





Eveniment





acum 6 ore





Campanie de colectare gratuita a gunoaielor voluminoase, la Alba Iulia. Unde si cand se va afla containerul. Ce se 
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poate arunca O campanie de colectare gratuita a deseurilor voluminoase incepe de joi, 16 aprilie pe raza...





Administratie





acum 7 ore





Prejudiciu de zeci de mii de euro la Primaria Alba Iulia. Panouri publicitare cu autorizatii si contracte expirate de 8-9 
ani Publicitatea de tip outdoor, prin panouri publicitare, bannere, mesh-uri, prisme si alte asemenea constructii cu...





Eveniment





acum 7 ore





Doua video-uri trimise pe WhatsApp de o minora, i-au adus unui barbat din Alba Iulia o trimitere in judecata. Ce 
i-a cerut fetei Un barbat din Alba Iulia, recidivist si in prezent inchis in Penitenciar va fi judecat...





Eveniment





acum 8 ore





15 aprilie: Ziua Mondiala a Artei, data de nastere a artistului universal , Leonardo da Vinci 15 aprilie: Ziua Mondiala 
a Artei. Data nu a fost aleasa intamplator. Ea coincide cu...





Eveniment





acum 9 ore





15 aprilie: Amplasarea radarelor pe drumurile din Alba. Politistii vor supraveghea rutele cele mai circulate 
Reprezentantii IPJ Alba au anuntat lista drumurilor din judet, care vor fi supravegheate de politia...





Eveniment





acum 17 ore





Persoanele necasatorite ar putea avea un risc mai mare de cancer. Rezultatele unui studiu amplu Persoanele care nu 
au fost niciodata casatorite ar putea avea un risc mai mare de...





Eveniment





acum 18 ore





Doua femei, trimise in judecata dupa ce au furat produse cosmetice dintr-un magazin Kaufland din Alba Iulia. Unde 
le-au ascuns Doua femei vor ajunge in fata judecatorilor din Alba Iulia pentru un furt comis in...





Eveniment





acum 19 ore





Biletele de tren, cea mai mare crestere de pret in martie. Topul scumpirilor la servicii, alimente si marfuri 
nealimentare Preturile biletelor CFR au inregistrat cele mai mari cresteri din categoria serviciilor in luna martie...
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Eveniment





acum 20 de ore





A luat un scaun si a facut praf un aparat de jocuri de noroc. Barbat din Alba Iulia, trimis in judecata pentru 
distrugere Un barbat care a facut praf un aparat de jocuri de noroc, de tipul pacanele, ...
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115. Salariile se schimba din temelii. Anuntul momentului de la Florin Manole. Cine 
castiga si cine ramane pe loc in sistemul bugetar

Guvernul pregateste un nou mecanism pentru cresterea salariilor in sectorul bugetar, corelat cu indicatori economici 
precum inflatia si cresterea economica. Ministrul Muncii anunta ca prioritatea va fi acordata veniturilor mici, in timp 
ce reforma salarizarii ramane un obiectiv esential in 2026.





Din cuprinsul articolului





Salariile bugetarilor, legate de economie si buget. Anuntul ministrului Florin Manole Ministrul Muncii, Florin M anole 
, a declarat miercuri ca veniturile din sectorul public vor fi ajustate printr-un mecanism stabilit la nivel guvernamental, 
in functie de mai multi indicatori economici relevanti.





Potrivit acestuia, cresterile salariale vor depinde de evolutia economiei, nivelul inflatiei si resursele disponibile in 
bugetul de stat, astfel incat majorarile sa fie sustenabile.





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu , a declarat 
ministrul Muncii la Antena 3.





Prioritate pentru salariile mici din sanatate si educatie Oficialul a subliniat ca principalele majorari nu vor viza cresteri 
uniforme sau spectaculoase, ci vor fi directionate catre angajatii cu venituri reduse, in special din domenii esentiale.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in 
care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute .





Ministrul a precizat ca eventualele dezechilibre din sistem vor fi corectate prin plafonarea unor venituri, fara a fi 
operate reduceri salariale.





Ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene, Dragos Pislaru, a declarat recent ca adoptarea noii legi a salarizarii 
este esentiala pentru reducerea inechitatilor din administratie si pentru respectarea angajamentelor asumate de 
Romania prin Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR).





Acesta a explicat ca spatiul fiscal disponibil pentru cresterea salariilor este limitat si depinde direct de evolutia 
economiei.





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie.





Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce 
PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal creste. Si, atunci, este foarte important ca noi 
trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de cum s-ar putea rezolva inechitatile in 
administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam care ar fi coeficientii , a explicat 
Pislaru.





Proiectul legii salarizarii, aproape de dezbatere publica Autoritatile anunta ca proiectul noii legi a salarizarii unitare 
urmeaza sa fie pus in dezbatere publica in perioada urmatoare, dupa consultari cu ministerele de resort si cu 
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reprezentantii diferitelor categorii profesionale.





Scopul este stabilirea unui sistem salarial mai echilibrat, care sa reduca discrepantele intre angajatii din sectorul 
public si sa asigure predictibilitate in evolutia veniturilor.





Reforma salarizarii vine intr-un context in care Romania trebuie sa mentina disciplina fiscala si sa gestioneze atent 
cheltuielile publice, in paralel cu nevoia de a corecta dezechilibrele existente in sistemul bugetar.





Legarea salariilor de indicatori economici precum PIB-ul si inflatia este vazuta de autoritati drept o solutie pentru a 
evita derapajele bugetare si pentru a asigura sustenabilitatea pe termen lung a cheltuielilor cu personalul.





Alexandra Iana





Sunt absolventa a Facultatii de Jurnalism, Universitatea Hyperion. Desi, inainte sa incep facultatea, ma visam la TV, 
pe parcurs am descoperit o pasiune tot mai mare pentru scris, asadar, in 2017, m-am alaturat site-ului Bugetul.ro. 
Acolo am lucrat timp de sapte ani, fiind locul unde am invatat si am acumulat experienta. Din iulie 2024, am acceptat 
provocarea de a ma alatura echipei Capital in calitate de editor, o misiune mai grea, dar nu imposibila, alaturi de 
intreaga echipa cu care lucrez in fiecare zi.





Articolul a prezentat un subiect de interes pentru tine?
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116. Salariile vor fi majorate in functie de cresterea economica si inflatie
Ministrul Muncii: Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca . Foto: arhiva monitorulcj.ro Ministrul Muncii 
anunta trei criterii esentiale ce vor fi luate in calcul pentru cresterea veniturilor bugetarilor. Salariile in sistemul bugetar 
vor trebui sa creasca , spune Florin Manole.





Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca  in baza unui mecanism bazat pe un cuantum stabilit de Ministerul 
Muncii si Ministerul de Finante,  raportat la cresterea economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara , a anuntat, 
miercuri, ministrul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Florin Manole, la Antena 3.





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un  mecanism de crestere  bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu , a afirmat 
ministrul Muncii, citat de  Agerpres.ro





Cresteri pentru cei cu salarii mici Potrivit acestuia, principalele cresteri in sistemul bugetar ar trebui sa fie pentru 
aceia cu salariile cele mai mici.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari . Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza,  pentru cei care au salariile cele mai mici  si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. 





Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in care unele dintre venituri au iesit cu mult din 
grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute , a adaugat Manole.





Legea salarizarii, adoptata in 2026 Ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene, Dragos Pislaru, a declarat, pe 9 
aprilie, ca  este important ca proiectul legii salarizarii  sa fie adoptat in acest an , pentru a avea o tinta privind modul 
in care se pot rezolva inechitatile in administratie, mentionand ca  durata de implementare poate fi de cativa ani





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci  discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie. 





Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce 
PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal creste. Si, atunci, este foarte important ca noi 
trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de cum s-ar putea rezolva inechitatile in 
administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam care ar fi coeficientii , a afirmat, 
recent, Pislaru, intrebat in legatura cu faptul ca  adoptarea unei noi legi a salarizarii este jalon in PNRR  si deficitul 
bugetar nu ar suporta aplicarea ei.





Potrivit calendarului, a completat Pislaru, proiectul va fi foarte curand pus in dezbatere de catre Ministerul Muncii, 
dupa discutiile cu familiile ocupationale, cu Ministerul de Finante.
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117. Salariile vor fi majorate in functie de trei indici, inclusiv cresterea economica si 
inflatia. Ministrul Muncii: Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca .

Economie Salariile vor fi majorate in functie de trei indici, inclusiv cresterea economica si inflatia. Ministrul Muncii: 
Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca . 15:01 , Scris de: Oleg GHILAS





Ministrul Muncii anunta trei criterii esentiale ce vor fi luate in calcul pentru cresterea veniturilor bugetarilor. Salariile 
in sistemul bugetar vor trebui sa creasca , spune Florin Manole. Trei criterii esentiale luate in calcul pentru cresterea 
veniturilor bugetarilor. Ministrul Muncii: Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca .|Foto: DepositPhotos.com 
Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in baza unui mecanism bazat pe un cuantum stabilit de Ministerul 
Muncii si Ministerul de Finante, raportat la cresterea economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara , a anuntat, 
miercuri, ministrul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Florin Manole, la Antena 3.





Cresteri pentru cei cu salarii mici Potrivit acestuia, principalele cresteri in sistemul bugetar ar trebui sa fie pentru 
aceia cu salariile cele mai mici.





Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in care unele dintre venituri au iesit cu mult din 
grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute, a adaugat Manole.





Legea salarizarii, adoptata in 2026 Ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene, Dragos Pislaru, a declarat, pe 9 
aprilie, ca este important ca proiectul legii salarizarii sa fie adoptat in acest an , pentru a avea o tinta privind modul in 
care se pot rezolva inechitatile in administratie, mentionand ca durata de implementare poate fi de cativa ani





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie. 





Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce 
PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal creste. Si, atunci, este foarte important ca noi 
trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de cum s-ar putea rezolva inechitatile in 
administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam care ar fi coeficientii , a afirmat, 
recent, Pislaru, intrebat in legatura cu faptul ca adoptarea unei noi legi a salarizarii este jalon in PNRR si deficitul 
bugetar nu ar suporta aplicarea ei.





Potrivit calendarului, a completat Pislaru, proiectul va fi foarte curand pus in dezbatere de catre Ministerul Muncii, 
dupa discutiile cu familiile ocupationale, cu Ministerul de Finante.





Cititi monitorulcj.ro si pe  Google News Foto: DepositPhotos.com





IT-ul revine pe primul loc in topul salariilor. Cat castiga romanii? Romanii, curentati de scumpirile la energie 
electrica. Cat a crescut pretul intr-un an? Salariul minim brut, majorat la 4.325 de lei de la 1 iulie: Cati bani vor primi 
in plus angajatii? Etichete: salarii salarii bugetari venituri crestere salarii crestere economica inflatie rata inflatie 
aspecte fiscale angajati bugetari ministrul muncii Florin Manole ministerul muncii legea salarizarii lege salarizare 
dragos pislaru ministerul fondurilor europene ministerul de finante cheltuieli economie comisia europeana pnrr jalon 
pnrr politica
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118. Salariul mediu net a crescut, dar banii valoreaza mai putin. Fiecare leu in plus e 
topit de inflatie

In paralel, salariul mediu brut a urcat la 9.272 de lei, cu 52 de lei mai mult decat in luna precedenta, ceea ce 
inseamna o majorare de 0,6%.





Dincolo de aceste cifre, tabloul real este insa mult mai complicat, mai ales atunci cand veniturile sunt puse fata in fata 
cu evolutia preturilor.





Unde se castiga cel mai bine si unde salariile raman la limita Diferentele intre domenii raman uriase. Cele mai mari 
salarii nete continua sa fie inregistrate in IT, mai exact in activitati de programare si consultanta in tehnologia 
informatiei, unde media a ajuns la 12.952 de lei.





La polul opus, cele mai mici venituri sunt raportate in pescuit si acvacultura, unde salariul mediu net este de doar 
2.884 de lei, precum si in alte activitati de servicii, cu 2.887 de lei.





Aceasta discrepanta accentueaza presiunea asupra unei mari parti a populatiei, in special in contextul scumpirilor 
continue.





Cresterea salariala, sub presiunea inflatiei Comparativ cu februarie 2025, salariul mediu net a crescut cu 3,8%. 
Totusi, aceasta evolutie trebuie analizata in contextul inflatiei, care, potrivit acelorasi date oficiale, a ajuns la 9,3% in 
februarie 2026.





Cu alte cuvinte, chiar daca veniturile sunt mai mari pe hartie, puterea reala de cumparare a scazut. Indicele castigului 
salarial real a fost de doar 95% fata de aceeasi luna a anului trecut, semn clar ca banii acopera mai putin decat 
inainte.





De ce cresc salariile dar nu suficient 'In cursul anului se inregistreaza fluctuatii ale castigului salarial determinate, in 
principal, de acordarea premiilor anuale si a primelor de sarbatori, in special in lunile luate ca baza de comparatie 
(decembrie, martie/aprilie). Acestea influenteaza cresterile sau scaderile in functie de perioada in care sunt acordate, 
conducand, in cele din urma, la estomparea fluctuatiilor castigului salarial lunar la nivelul intregului an. Evolutia 
castigului salarial real depinde atat de fluctuatiile castigului salarial mediu net, cat si de rata inflatiei', noteaza INS.





In februarie 2026, majoritatea domeniilor economice au inregistrat cresteri salariale fata de ianuarie, determinate in 
principal de acordarea unor bonusuri: prime trimestriale sau anuale, recompense pentru performanta, al 13-lea 
salariu, dar si diverse beneficii in natura sau ajutoare financiare.





In plus, in unele sectoare, veniturile au crescut pe fondul unor incasari mai mari sau al realizarii unor proiecte 
profitabile.





Cresteri spectaculoase in unele domenii, scaderi dure in altele Cele mai mari salturi salariale s-au inregistrat in 
fabricarea produselor din tutun, unde cresterea a ajuns la 24,7%, dar si in activitatile de asigurari, reasigurari si 
fonduri de pensii (cu exceptia sistemului public), unde majorarea a fost de 23,4%.





Legea salarizarii se schimba. Ministrul Muncii, Florin Manole, anunta revizuirea veniturilor bugetarilor





Pe de alta parte, exista si sectoare unde veniturile au scazut semnificativ.





'Scaderile castigului salarial mediu net fata de luna ianuarie 2026 au fost determinate de acordarea in lunile 
precedente de premii ocazionale, drepturi in natura si ajutoare banesti, sume din profitul net si din alte fonduri 
(inclusiv bilete de valoare). De asemenea, scaderile castigului salarial mediu net au fost cauzate de nerealizarile de 
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productie ori incasarile mai mici (functie de contracte/proiecte)', precizeaza INS.





Reduceri intre 7% si 10,5% au fost inregistrate in domenii precum extractia minereurilor metalifere, jocuri de noroc 
si pariuri, energie si utilitati, dar si in transporturi si activitati conexe.





Scaderi mai moderate, intre 2,5% si 5%, au aparut in sectoare precum restaurantele, imobiliarele, transporturile 
aeriene, salubritatea sau activitatile de inchiriere si leasing.





Bugetarii, evolutii diferite in functie de domeniu In sectorul public, situatia nu este unitara. In invatamant, salariile au 
crescut usor cu 0,5%, iar in administratia publica majorarea a fost de 0,2%.





In schimb, in sanatate si asistenta sociala, veniturile au inregistrat o scadere de 1,8% comparativ cu luna precedenta.





Inflatia incetineste, dar ramane la un nivel ridicat Chiar daca ritmul scumpirilor a mai incetinit, presiunea asupra 
bugetelor ramane semnificativa. Rata anuala a inflatiei a coborat la 9,3% in februarie 2026, de la 9,6% in ianuarie.





Diferenta dintre cresterea salariilor si nivelul inflatiei arata insa clar ca majorarile de venituri nu reusesc sa tina pasul 
cu scumpirile, ceea ce se traduce direct printr-o scadere a puterii de cumparare pentru majoritatea romanilor.





Salariul minim ramane sub cosul de consum: romanii pierd la calculul zilnic





REALITATEASPORTIVA.NET





Amical pentru tricolori in iunie, cu Tara Galilor, la Bucuresti





REALITATEASTAR.NET





Vedetele s-au intrecut in tinute la Balul Mascat Bridgerton! 





TABU.RO





Cine se afla in spatele panourilor publicitare cu mesaje anti-cezariana
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119. Salariul mediu net a crescut, dar banii valoreaza mai putin. Fiecare leu in plus e 
topit de inflatie

SHARE THIS





Salariul mediu net a crescut, dar banii valoreaza mai putin. Fiecare leu in plus e topit de inflatie VoxPublica





aprilie 15, 2026





Datele oficiale publicate de Institutul National de Statistica arata, la prima vedere, o evolutie pozitiva a veniturilor: 
castigul salarial mediu net a ajuns la 5.557 de lei in februarie 2026. Fata de luna ianuarie, cresterea este de 39 de lei, 
adica un plus de 0,7%.





In paralel, salariul mediu brut a urcat la 9.272 de lei, cu 52 de lei mai mult decat in luna precedenta, ceea ce 
inseamna o majorare de 0,6%.





Dincolo de aceste cifre, tabloul real este insa mult mai complicat, mai ales atunci cand veniturile sunt puse fata in fata 
cu evolutia preturilor.





Unde se castiga cel mai bine si unde salariile raman la limita Diferentele intre domenii raman uriase. Cele mai mari 
salarii nete continua sa fie inregistrate in IT, mai exact in activitati de programare si consultanta in tehnologia 
informatiei, unde media a ajuns la 12.952 de lei.





La polul opus, cele mai mici venituri sunt raportate in pescuit si acvacultura, unde salariul mediu net este de doar 
2.884 de lei, precum si in alte activitati de servicii, cu 2.887 de lei.





Aceasta discrepanta accentueaza presiunea asupra unei mari parti a populatiei, in special in contextul scumpirilor 
continue.





Cresterea salariala, sub presiunea inflatiei Comparativ cu februarie 2025, salariul mediu net a crescut cu 3,8%. 
Totusi, aceasta evolutie trebuie analizata in contextul inflatiei, care, potrivit acelorasi date oficiale, a ajuns la 9,3% in 
februarie 2026.





Cu alte cuvinte, chiar daca veniturile sunt mai mari pe hartie, puterea reala de cumparare a scazut. Indicele castigului 
salarial real a fost de doar 95% fata de aceeasi luna a anului trecut, semn clar ca banii acopera mai putin decat 
inainte.





De ce cresc salariile dar nu suficient 'In cursul anului se inregistreaza fluctuatii ale castigului salarial determinate, in 
principal, de acordarea premiilor anuale si a primelor de sarbatori, in special in lunile luate ca baza de comparatie 
(decembrie, martie/aprilie). Acestea influenteaza cresterile sau scaderile in functie de perioada in care sunt acordate, 
conducand, in cele din urma, la estomparea fluctuatiilor castigului salarial lunar la nivelul intregului an. Evolutia 
castigului salarial real depinde atat de fluctuatiile castigului salarial mediu net, cat si de rata inflatiei', noteaza INS.





In februarie 2026, majoritatea domeniilor economice au inregistrat cresteri salariale fata de ianuarie, determinate in 
principal de acordarea unor bonusuri: prime trimestriale sau anuale, recompense pentru performanta, al 13-lea 
salariu, dar si diverse beneficii in natura sau ajutoare financiare.





In plus, in unele sectoare, veniturile au crescut pe fondul unor incasari mai mari sau al realizarii unor proiecte 
profitabile.





Cresteri spectaculoase in unele domenii, scaderi dure in altele Cele mai mari salturi salariale s-au inregistrat in 
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fabricarea produselor din tutun, unde cresterea a ajuns la 24,7%, dar si in activitatile de asigurari, reasigurari si 
fonduri de pensii (cu exceptia sistemului public), unde majorarea a fost de 23,4%.





Legea salarizarii se schimba. Ministrul Muncii, Florin Manole, anunta revizuirea veniturilor bugetarilor





Pe de alta parte, exista si sectoare unde veniturile au scazut semnificativ.





'Scaderile castigului salarial mediu net fata de luna ianuarie 2026 au fost determinate de acordarea in lunile 
precedente de premii ocazionale, drepturi in natura si ajutoare banesti, sume din profitul net si din alte fonduri 
(inclusiv bilete de valoare). De asemenea, scaderile castigului salarial mediu net au fost cauzate de nerealizarile de 
productie ori incasarile mai mici (functie de contracte/proiecte)', precizeaza INS.





Reduceri intre 7% si 10,5% au fost inregistrate in domenii precum extractia minereurilor metalifere, jocuri de noroc 
si pariuri, energie si utilitati, dar si in transporturi si activitati conexe.





Scaderi mai moderate, intre 2,5% si 5%, au aparut in sectoare precum restaurantele, imobiliarele, transporturile 
aeriene, salubritatea sau activitatile de inchiriere si leasing.





Bugetarii, evolutii diferite in functie de domeniu In sectorul public, situatia nu este unitara. In invatamant, salariile au 
crescut usor cu 0,5%, iar in administratia publica majorarea a fost de 0,2%.





In schimb, in sanatate si asistenta sociala, veniturile au inregistrat o scadere de 1,8% comparativ cu luna precedenta.





Inflatia incetineste, dar ramane la un nivel ridicat Chiar daca ritmul scumpirilor a mai incetinit, presiunea asupra 
bugetelor ramane semnificativa. Rata anuala a inflatiei a coborat la 9,3% in februarie 2026, de la 9,6% in ianuarie.





Diferenta dintre cresterea salariilor si nivelul inflatiei arata insa clar ca majorarile de venituri nu reusesc sa tina pasul 
cu scumpirile, ceea ce se traduce direct printr-o scadere a puterii de cumparare pentru majoritatea romanilor.
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120. Scadente si modificari importante in contabilitate in 2026 Pentru Facturare si 
Gestiune recomandam SmartBill. Incerci GRATUIT! Anul...

Pentru Facturare si Gestiune recomandam SmartBill. Incerci GRATUIT!





Anul 2026 vine cu o serie de obligatii fiscale, administrative si operationale pe care antreprenorii trebuie sa le 
gestioneze atent pentru a evita penalitati si pentru a asigura functionarea optima a afacerii.





Impozitul pe profit si pe veniturile microintreprinderilor pe trimestrul 4 2025 Pentru firmele platitoare de impozit pe 
profit, termenul de depunere a declaratiei 101 pe anul 2025 este data de  25 iunie 2026.





Pentru firmele platitoare de impozit pe venitul microintreprinderilor termenul de depunere a declaratiei 100 pe 
trimestrul 4 2025 si totodata de plata a impozitului este tot 25 iunie 2026.





Redirectionare impozit pe profit Declaratia 177  (optionala) este o cerere privind redirectionarea impozitului pe 
profit. Confrom OPANAF 3562/2024, platitorii de impozit pe profit pot dispune  redirectionarea unor sume din 
impozitul datorat,  potrivit legii, pana la termenele legale de depunere a declaratiei anuale de impozit pe profit, prin 
depunerea formularului 177 Cerere privind redirectionarea impozitului pe profit.





Termenul este asadar 25 iunie 2026





Declaratia anuala privind sponsorizarile Declaratia 107 , declaratia informativa privind beneficiarii sponsorizarilor, se 
depune de catre platitorii de impozit pe profit. Contribuabilii platitori de impozit pe profit care realizeaza 
sponsorizari, acte de mecenat sau acorda burse private au obligatia de a depune aceasta declaratie informativa. 
Termenul este 25 iunie 2026.





Redirectionare 3,5 % impozit pe veniturile din salarii Salariatii pot redirectiona pana la 3,5% din impozitul pe 
veniturile din salarii prin completarea declaratiei 230 pana la data de 25 mai 2026.





Situatiile financiare anuale Pentru societatile comerciale, termenul limita pentru depunerea situatiilor financiare 
aferente exercitiul financiar 2025 este data de 2 iunie 2026. Situatii financiare 2026 : cine depune, termen, 
complexitate





ONG-urile depune situatiile financiare pana la 30 aprilie 2026.





Inscriere in RO e-Factura obligatoriu pentru prestatorii identificati prin CNP





Furnizorii/Prestatorii care se identifica fiscal prin  codul numeric personal,  nu au obligatia utilizarii sistemului national 
privind factura electronica RO e-Factura,  pana la data de 1 iunie 2026 , potrivit art. IX alin. (1) din Ordonanta 
Guvernului nr. 6/2026 pentru completarea Codului de procedura fiscala.





SAF-T active Corelat cu termenul de depunere a situatiilor financiare anuale este termenul de depunere a declaratiei 
SAF-T active, adica 2 iunie 2026.





Micii contribuabili sunt cei care depun pentru prima data aceasta declaratie.





Valoare indexata tichete de cresa incepand cu aprilie 2026 Valoarea nominala a tichetului de cresa , pentru 
semestrul I 2026 (incepand cu luna aprilie a anului 2026 pana in luna iulie 2026 inclusiv), este de  740 lei.





Majorare salariu minim incepand cu 1 iulie 2026 Incepand cu 1 iulie 2026 se majoreaza salariul minim la 4.325 lei.
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Termen de inregistrare in REGES online a modificarilor este de 20 de zile lucratoare calculate incepand cu 1 iulie 
2026, mai precis data de 28 iulie 2026.





Suma netaxabila la salariul minim Incepand cu 1 iulie 2026 scade de la 300 la 200 lei suma netaxabila la salariul 
minim. Aceasta masura s-a implementat prin OUG 89/2025.





Termen inregistrare sedii secundare pana la 30.06.2026 Pana la data de 30 iunie 2026 inclusiv, este termenul de 
notificare a organului fiscal competent cu privire la sediul secundar desemnat de catre entitatile infiintate anterior 
datei de 1 ianuarie 2026.





Detaliat, aici: Ordonanta 6/2026: rectificare legislatie inregistrare sedii secundare





Actualizare CAEN REV 3 Termen actualizare CAEN Rev 3 este 25 septembrie 2026





Bonificatie 50% majorare capital social Termen pana la care se poate beneficia de discount 50% la ONRC la 
majorarea capitalului social la 5.000 lei la societatile cu cifra de afaceri de peste 400.000 lei (L 239/2025) este 31 
decembrie 2026.





Declaratia unica Termenul de depunere a declaratiei unice in 2026 pentru anul 2025 este 25 mai 2026.





Daca se depune pana in 15 aprilie 2026 se poate beneficia de o bonificatie de 3% din impozit.
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121. Scandal intre ministri. De data aceasta, pe biletele de tratament
Scandal intre ministri. De data aceasta, pe biletele de tratament Cautati
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Politica





Scandal intre ministri. De data aceasta, pe biletele de tratament





R CH





15 apr. 2026





Un nou scandal interministerial mocneste in Guvernul Bolojan. De data aceasta motivul disputei sunt biletele de 
tartament pentru pensionari. Ministrul Muncii, Florin Manole, il acuza pe colegul sau de la Finante, Alexandru 
Nazare, ca blocheaza programul biletelor de tratament pentru pensionari, scrie publicatia Gandul.





Aproximativ 100.000 de pensionari risca sa ramana fara tratament, in lipsa unui acord rapid intre cele doua 
ministere, explica Manole.





Pur si simplu blocheaza si nu vor. O tergiverseaza de fapt. [ ] E un proiect care merge de zeci de ani. Nu e nimic 
nou pentru Finante. [ ] E rea credinta , a spus Florin Manole, pentru publicatia citata.





Ministrul Muncii avertizeaza insa ca, daca proiectul nu primeste rapid unda verde, programul nu va mai putea fi 
derulat la capacitate maxima.





Potrivit Ministerului Muncii, proiectul care prevede acordarea a aproximativ 114.000 de bilete de tratament balnear 
a fost deja pus in dezbatere publica. Programul ar urma sa fie derulat prin Casa Nationala de Pensii Publice si are 
alocat un buget de 410 milioane de lei pentru anul viitor.
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Florin Manole sustine insa ca avizul Ministerului Finantelor intarzie nejustificat, ceea ce risca sa reduca drastic 
numarul beneficiarilor.





E un blocaj pur si simplu, si vreau sa intelegeti de ce acest blocaj este foarte daunator. Dincolo de faptul ca oamenii 
asteapta, capacitatea de cazare [ ] este limitata. Cu fiecare saptamana care trece, noi vom pierde locuri , a declarat 
ministrul Muncii, citat de Gandul.





Scandalurile din Guvern s-au tinut lant din cauza propunerilor facute de PSD privind persoanele vulnerabile. 
Problema intarzierii pentru finantarea biletelor de tratament pare a fi o continuare a disputelor dintre taberele aflate in 
alianta de guvernare. Ministrul Muncii si cel al Finantelor s-au mai confruntat recent, tot pe bani destinati masurilor 
sociale, in timpul negocierilor pe asa-numitul pachet de solidaritate .





Pachetul, care viza sprijin pentru milioane de romani vulnerabili, a fost blocat saptamani intregi in discutii tensionate, 
din cauza refuzului Finantelor de a accepta impactul bugetar.





De cealalta parte, Ministerul Finantelor a invocat lipsa banilor si riscurile pentru buget, ceea ce a dus la blocaje si 
negocieri dure in coalitie.





PSD a depus atunci mai multe amendamente la proiectul bugetului de stat pe 2026 si spuneau ca au gasit 2,3 
miliarde de lei venituri suplimentare care nu apar in calculele Ministerului Finantelor. Banii ar fi putut acoperi integral 
pachetul de masuri sociale.





Ministrul Muncii acuza ca situatia nu este una izolata si ca ar exista o practica de intarziere din partea Finantelor.





Pur si simplu blocheaza si nu vor. O tergiverseaza de fapt. Am avut speta asta in legatura cu proiecte europene de la 
ANOFM, am avut speta asta cu tergiversarea pe salariul minim in conditiile in care exista acord in coalitie.





Acesta este un proiect care merge de zeci de ani. Nu e nimic nou pentru Finante. [ ] E rea credinta , a afirmat acesta 
pentru Gandul.





Ministerul Muncii  propune acordarea a peste 100.000 de bilete balneare in 2026, mai exact aproximativ 114.000, 
prin  Casa Nationala de Pensii Publice . Proiectul a fost pus deja in dezbatere publica si vine cu promisiunea ca 
programul continua fara intreruperi, dupa aprobarea bugetului de stat.





Cum functioneaza programul Durata standard ramane aceeasi: 16 zile pentru o serie completa sau 12 zile efective de 
tratament.





De aceste bilete pot beneficia:





In anumite conditii, si sotul sau sotia unei persoane asigurate pot merge in statiuni, dar cu plata integrala.





Bilete gratuite pentru cazuri speciale O parte dintre bilete vor fi acordate fara costuri. Proiectul prevede ca maximum 
15% din total va merge catre beneficiari ai unor legi cu caracter reparatoriu si catre persoane afectate de accidente 
de munca sau boli profesionale.





Mai mult de 50.000 de bilete vor fi asigurate in bazele de tratament proprii ale Casei de Pensii, iar restul vor fi 
distribuite prin contracte cu alte unitati balneare din tara.





Pentru intreg programul, statul a alocat un buget de 410 milioane de lei in proiectul asigurarilor sociale pentru 2026.
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Sursa: Gandul





R CH





LASATI UN MESAJ Renuntati la raspuns Comentariu: Va rugam sa introduceti comentariul dvs.!





Nume:* Introduceti aici numele dvs.





Email:* Ati introdus o adresa de e-mail incorecta!





Va rugam sa introduceti adresa dvs. de e-mail aici





Website:





Salvati numele meu, adresa de e-mail si site-ul web in acest browser pentru data viitoare i comentariu.





Precizare





CotidianulHD este un spatiu liber si independent dedicat vocii hunedorenilor pentru Romania precum si celor plecati 
la munca si cu preocupari legate de regiune dar si de soarta tarii si viata lumii, in spiritul foilor de altadata, dedicate 
adevarului si dreptatii,informarii si dezbaterii.





Celor care ne citesc le cerem respect pentru subiect, indiferent ca este vorba despre persoane, despre comunitati, 
religii, tari sau popoare. Ii rugam pe toti sa se exprime cuviincios si la subiect si sa nu se teama sa spuna ce gindesc 
despre stat si conducatori.





Toate postarile care se departeaza de acest spirit ar putea fi ignorate sau editate dar numai cu gindul la curatenia 
agendei publice!





Editorial





Editorial





Minunea de la Barsana Cornel Nistorescu acum 6 ore





Sarbatorile de primavara m-au purtat spre Nordul Romaniei, o...





Ultima Ora





Anunt important pe tema barajului Vidraru Natalia Bumbac 04 apr. 2026





Decarbonizarea impusa de Guvern pune presiune pe Valea Jiului Anton Balan 31 mart. 2026





Romania sta pe una dintre cele mai valoroase combinatii din regiune. Si ce facem cu asta? Asteptam sa decida altii 
R CH 28 mart. 2026





VIDEO. Protest la Palatul Victoria. Minerii: Fara noi lumina se stinge! Natalia Bumbac 24 mart. 2026





Minerii din Valea Jiului, solidari cu colegii din Gorj Natalia Bumbac 23 mart. 2026
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Actualitate





Incepe construirea unui nou pod la Rosia Montana R CH acum 38 de minute





Jaful de la Muzeul Drents: noi detalii despre recuperarea comorilor dacice Cristian Cretu acum 5 ore





Catune ce se incapataneaza sa traiasca Dan Orghici acum 9 ore





Cine vine la Festivalul Dragan Muntean de la Deva M.V. acum 22 de ore





Noi descoperiri la Castelul Corvinilor R CH acum 23 de ore





Similare Articole





Motiunea de cenzura bate la usa. Cu ce argumente Ioana Radu acum o zi





Liderul senatorilor AUR Petrisor Peiu a declarat, marti, despre...





Nazare: Gata, s-a terminat cu pile la bunurile sechestrate R CH acum 5 zile





Ministrul Finantelor, Alexandru Nazare,  a asigurat, vineri, ca platforma...





Cartel ALFA cere ancheta parlamentara pentru mai multe decizii ale Guvernului Natalia Bumbac acum 6 zile





Sindicalistii de la Cartel ALFA anunta ca au transmis, astazi, o scrisoare deschisa catre comisiile parlamentare 
competente,





Guvernul vrea sa-i consoleze cu maruntis pe somerii de la Santierul Naval Mangalia Natalia Bumbac 08 apr. 2026





Ministerul Muncii a pus in dezbatere publica un proiect de Hotarare de Guvern care prevede acordarea unor 
ajutoare financiare pentru angajatii afectati de falimentul Santierului Naval Mangalia.





CotidianulHD - Ziarul hunedorenilor pentru Romania





Manifest





De cate ori un crestin s-apuca la noi sa scrie un rand ca sa lumineze neamul - presa este lumina, dupa cum zic d-nia 
lor - de atatea ori pune mana-n raft si scoate la iveala o carte nemteasca sau una frantuzeasca si rasfoieste pana ce 
gaseste ce-i trebuie. Precum ni s-aduc toate d-a gata din strainatate si n-avem alt chin decat sa bagam manile in 
manicele paltonului venit de la Viena si piciorul in cizma pariziana, fara a ne preocupa mai departe din cate elemente 
economice se compun lucurile, tot astfel facem si cu cunostintele; le lua m frumos din carti straine, le asternem pe 
hartie in limba pasareasca si facem ca negustorul care nu-si da nici el seama de unde -i vine marfa, numai sa se 
treaca. Chiar invatatii nostri, cand vor sa polemizeze, polemizeaza cu citate. Cutare minune a strainatatii, d. X sau Y, 
a vorbit cutare lucru, deci trebuie sa fie neaparat adevarat si sa se potriveasca , pentru ca au iesit dintr-o minunata 
morisca de creier.





Mihai Eminescu - Scrieri politice





Despre Noi
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Ultimele Articole





Nou atac armat la o scoala din Turcia acum 5 minute





Groaza in Turcia. Un atac armat a avut loc...





Cu dosarul zacand intr-un sertar, Vlad Voiculescu se sparge-n sfaturi despre Pfizer acum 9 minute





Fostul ministru al Sanatatii Vlad Voiculescu, urmarit penal in...





Incepe construirea unui nou pod la Rosia Montana acum 38 de minute





Un nou pod va fi construit pe DN 74A,...





Traficant de cocaina, prins in flagrant de procurorii DIICOT acum 55 de minute





Un barbat de 44 de ani va raspunde in fata legii, dupa ce a fost prins cu mai multe doze de cocaina, in autoturism.





Proiect AUR: Locuintele fara apa, canalizare si gaze sa fie scutite de impozit acum o ora





AUR a depus in Parlament o initiativa legislativa care...





Moment de cotitura in razboiul din Golf. Negocieri directe intre Israel si Liban acum 2 ore





SUA, Israelul si Libanul au convenit sa inceapa negocieri directe dupa o intalnire trilaterala care a avut loc ieri





Iranul ameninta cu Golful Persic, Marea Rosie si Golful Oman daca blocada americana continua acum 2 ore





Ali Abdollahi - comandantul Khatam al-Anbiya din Iran, cel...





MApN: Incidentul de securitate, depistat in martie 2025 acum 3 ore





Ministerul Apararii Nationale (MApN) a transmis, miercuri, ca adresele...





Castelul Corvinilor ne dezvaluie noi secrete din trecutul istoric acum 3 ore





Arheologiii au descoperit un vas din prima epoca a fierului ceea ce demonstreaza ca zona a fost locuita din Paleolitic.





Trump a aruncat iar sageti catre Papa: Va rog sa-i spuna cineva acum 3 ore





Presedintele Donald Trump si-a reinnoit criticile la adresa Papei,...





 2026 - Toate drepturile rezervate





Hosted  designed by HOSTICO





Folosim cookie-uri pentru a personaliza continutul si reclamele, pentru a oferi functii de retele sociale si pentru a 
analiza traficul. De asemenea, le oferim partenerilor de retele sociale, de publicitate si de analize informatii cu privire 
la modul in care folositi site-ul nostru. Prin continuarea navigarii, va exprimati acordul pentru utilizarea acestora.
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122. Scandal intre ministrul Muncii si cel de la Finante pe biletele de tratament 
balnear

Ministrul Muncii, Florin Manole, il acuza pe ministrul Finantelor, Alexandru Nazare  ca blocheaza programul 
biletelor de tratament balnear pentru pensionari . In lipsa unui acord rapid intre cele doua ministere, 100.000 de 
pensionari risca sa ramana fara tratamentele pe care le asteapta anual, a spus Manole, in exclusivitate pentru Gandul.





Pur si simplu blocheaza si nu vor. O tergiverseaza de fapt. [ ] E un proiect care merge de zeci de ani. Nu e nimic 
nou pentru Finante. [ ] E rea credinta , a spus Florin Manole, in exclusivitate pentru Gandul.





RAPORT Romania, data exemplu negativ intr-un raport prezentat in Consiliul Europei. Tara noastra, acuzata de 
tratament inuman aplicat pacientilor din spitale





SANCTIUNI Tanar din Galati, arestat la domiciliu dupa ce si-a transformat apartamentul in laborator chimic . Ce 
au gasit politistii in locuinta sa





Ministrul Muncii avertizeaza insa ca, daca proiectul nu primeste rapid unda verde, programul nu va mai putea fi 
derulat la capacitate maxima.





Daca incepeam din februarie-martie atingeam intregul potential, daca incep in august pierdem tot , spune Florin 
Manole.





Potrivit Ministerului Muncii, proiectul care prevede acordarea a aproximativ 114.000 de bilete de tratament balnear 
a fost deja pus in dezbatere publica. Programul ar urma sa fie derulat prin Casa Nationala de Pensii Publice si are 
alocat un buget de 410 milioane de lei pentru anul viitor.





E un blocaj pur si simplu Florin Manole sustine insa ca avizul Ministerului Finantelor intarzie nejustificat , ceea ce 
risca sa reduca drastic numarul beneficiarilor.





E un blocaj pur si simplu, si vreau sa intelegeti de ce acest blocaj este foarte daunator. Dincolo de faptul ca oamenii 
asteapta, capacitatea de cazare [ ] este limitata. Cu fiecare saptamana care trece, noi vom pierde locuri , a declarat 
ministrul Muncii pentru Gandul.





Acesta a explicat ca intarzierea aprobarii nu inseamna doar amanare, ci pierdere efectiva de locuri in statiunile 
balneare.





Daca am 10 locuri pe zi, in 365 de zile [ ] inseamna ca am 3650 de oameni. Daca pierd 10 zile, inseamna ca am 
100 de oameni care nu mai pot intra. Nu se poate sa inghesuim oamenii in 6 luni de zile daca Finantele imi dau peste 
6 luni avizul , a spus Manole.





Conflict mai vechi pachetul de solidaritate al PSD Scandalul biletelor de tratament nu este un caz izolat. Ministrul 
Muncii si cel al Finantelor s-au mai confruntat recent, tot pe bani destinati masurilor sociale, in timpul negocierilor pe 
asa-numitul pachet de solidaritate .





Pachetul, care viza sprijin pentru milioane de romani vulnerabili, a fost blocat saptamani intregi in discutii tensionate, 
din cauza refuzului Finantelor de a accepta impactul bugetar.





Amendamentul [ ] prevede cresterea veniturilor a 2,8 milioane de pensionari si a aproape 300.000 de copii din 
familii monoparentale [ ] , a explicat Manole atunci.





De cealalta parte, Ministerul Finantelor a invocat lipsa banilor si riscurile pentru buget, ceea ce a dus la blocaje si 
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negocieri dure in coalitie.





PSD a depus atunci mai multe amendamente la proiectul bugetului de stat pe 2026 si spuneau ca au gasit 2,3 
miliarde de lei venituri suplimentare care nu apar in calculele Ministerului Finantelor. Banii ar fi putut acoperi integral 
pachetul de masuri sociale.





Nu e nimic nou pentru Finante Ministrul Muncii acuza ca situatia nu este una izolata si ca ar exista o practica de 
intarziere din partea Finantelor.





Pur si simplu blocheaza si nu vor. O tergiverseaza de fapt. Am avut speta asta in legatura cu proiecte europene de la 
ANOFM, am avut speta asta cu tergiversarea pe salariul minim in conditiile in care exista acord in coalitie.





Acesta este un proiect care merge de zeci de ani. Nu e nimic nou pentru Finante. [ ] E rea credinta , a afirmat acesta 
pentru Gandul.





Care e propunerea Ministrului Muncii Ministerul Muncii  propune acordarea a peste 100.000 de bilete balneare in 
2026, mai exact aproximativ 114.000, prin  Casa Nationala de Pensii Publice





Proiectul a fost pus deja in dezbatere publica si vine cu promisiunea ca programul continua fara intreruperi, dupa 
aprobarea bugetului de stat.





Cum functioneaza programul Durata standard ramane aceeasi: 16 zile pentru o serie completa sau 12 zile efective de 
tratament.





De aceste bilete pot beneficia:





In anumite conditii, si sotul sau sotia unei persoane asigurate pot merge in statiuni, dar cu plata integrala.





Bilete gratuite pentru cazuri speciale O parte dintre bilete vor fi acordate fara costuri. Proiectul prevede ca maximum 
15% din total va merge catre beneficiari ai unor legi cu caracter reparatoriu si catre persoane afectate de accidente 
de munca sau boli profesionale.





Mai mult de 50.000 de bilete vor fi asigurate in bazele de tratament proprii ale Casei de Pensii, iar restul vor fi 
distribuite prin contracte cu alte unitati balneare din tara.





Pentru intreg programul, statul a alocat un buget de 410 milioane de lei in proiectul asigurarilor sociale pentru 2026.





RECOMANDAREA AUTORULUI Ministerul Muncii propune acordarea a peste 100.000 de bilete de tratament 
balnear. Care sunt conditiile de calificare pentru un bilet





Peste 2,8 milioane de pensionari vor primi sprijin de pana la 1.000 lei de la stat, anunta Florin Manole. Cine va 
putea beneficia





Razboiul pe buget trece din Coalitie, in Parlament. PSD a cerut 3,4 miliarde pentru pachetul social, Finantele dau 
doar 1,7. Manole cere bani in plus





Recomandarea video
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123. Scenarii inainte de votul PSD privind iesirea de la guvernare. Grindeanu si 
Bolojan au nevoie unul de altul | Observator News

Video Scenarii inainte de votul PSD privind iesirea de la guvernare. Grindeanu si Bolojan au nevoie unul de altul 
Romania este cea mai expusa tara din Europa Centrala si de Est la consecintele razboiului din Orientul Mijlociu, 
arata raportul unui grup financiar care administreaza una dintre cele mai importante banci din tara noastra si unul 
dintre liderii internationali la nivel de active. Prognoza de crestere economica a fost redusa drastic de la 1% la 0,3 %.





Marius Pancu la 15.04.2026 , 14:01





La fel a facut si FMI, care avertizeaza ca economiile lumii ar putea intra in recesiune in acest an. Fondul monetar 
si-a injumatatit de asemenea previziunile de crestere economica pentru Bucuresti, de la 1,4 % la 0.7%. 





Cu toate crizele globale pe masa bifate, ne pregatim si pentru o criza de politica interna. Social-democratii isi ascut 
cutitele si sunt in bloc start pentru marea reuniune de luni, cand vor declansa operatiunea de eliminare a lui Ilie 
Bolojan. Sunt mai multe scenarii pe masa. Primul vizeaza retragerea sprijinului politic pentru actualul premier, in care 
social-democratii nu ar mai avea incredere. E practic o iesire de la guvernare mascata cu beneficiile de a fi vazuti 
drept demolatorii guvernului si ar duce la blocaj decizional. Ar fi si varianta ca PSD sa-si retraga ministrii de la 
guvernare, ceea ce implica schimbarea configuratiei executivului si necesitatea unui nou vot de incredere in 
Parlament.





Al treilea scenariu este mai delicat pentru social-democrati, pentru ca implica depunerea unei motiuni de cenzura 
impotriva guvernului din care fac parte si ar avea nevoie de sprijin din Opozitie pentru a-l da jos pe Ilie Bolojan. 
Deja AUR a anuntat ca nu isi face calculele in functie de jocurile PSD si ca nu are de gand sa faca un astfel de 
demers in Parlament pana la jumatatea lunii mai, cand vor fi trei trimestre consecutive de scadere a economiei. 
Ajutate sigur din plin si de razboiul lui Donald Trump si al Israelului. 





Articolul continua dupa reclama





Una peste alta, masurile de austeritate luate de actualul cabinet PNL-PSD-USR-UDMR, dupa dezastrul lasat in 
urma de guvernarea precedenta PSD-PNL cu aport UDMR o buna bucata de vreme, nu sunt deloc apreciate de 
romani. Conform Barometrului Poll/Int Romania Aprilie 2026, doar 21.2 la suta dintre romani sunt de parere ca tara 
noastra se indreapta spre o directie buna. Majoritatea covarsitoare este de parere ca nu ne descurcam deloc bine. 





Cand vine vorba despre sistemul politic din Romania, doar 3.3 la suta sunt de parere ca functioneaza bine, in timp 
ce aproape 86% dintre intervievati considera ca trebuie inlocuit. Conteaza si cum: treptat 16%, democratic 30% si 
prin orice fel de mijloace 40%.





Romanii nu dau mari sanse nici actualei coalitii de guvernare cu premier Ilie Bolojan. Doar 21.2 la suta cred ca va 
rezista pana in 2027, in timp ce peste 40 de procente considera ca se destrama in cateva luni, ca se destrama chiar 
mai repede, in cateva saptamani, sau ca este deja destramata. 





Cat despre inflatie, aceasta a ramas la aproape de 10 la suta pentru a opta luna la rand, o situatie fara precedent in 
ultimul deceniu si fara echivalent in Uniunea Europeana. Dincolo de cifrele oficiale, realitatea din buzunarele noastre 
e si mai dura. Potrivit Institutului National de Statistica, carburantii s-au scumpit cu doar 6% din februarie si pana in 
martie. In practica insa, multi soferi au platit cu 25% mai mult atunci cand au facut plinul. 





De la Washington, ministrul Energiei anunta insa ca oficialii americani i-au dat unda verde sa redeschida rafinaria 
Petrotel, inchisa ca urmare a sanctiunilor pe petrolul rusesc, ceea ce va insemna, promite ministrul, cele mai mici 
preturi din regiune. Va acoperi 21% din productia interna si redevine functionala in maximum 45 de zile.
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Noi am analizat intreaga situatie alaturi de coordonatorul Agentiei de Rating Politic, Cristian Andrei, care a oferit un 
interviu in exclusivitate lui Marius Pancu, pentru Observatorul de Noapte. Iata cateva dintre cele mai interesante 
declaratii oferite de acesta: - Cifre demolatoare la anumite intrebari. Ma refer, de pilda, la intrebarea despre sistemul 
politic din Romania. 40%, aproape 40% dintre romani, conform sondajului dumneavoastra, barometrului 
dumneavoastra, spun ca ar trebui inlocuit cu orice pret. Cum interpretati aceste cifre? 





- Vedeti, cifrele trebuie citite impreuna. Noi avem mai multe probleme in momentul acesta simultan. Si este motivul 
pentru care am spus ca nivelul de stres este foarte ridicat. Avem aceasta tema a schimbarii sistemului politic, care nu 
este de azi, de ieri. Nu trebuie sa ne amagim cu lucrul asta. Nu este ceva ce s-a intamplat peste noapte. 





Din contra, e o problema care persista de la alegerile prezidentiale incoace si nu s-a rezolvat. Avem apoi problema 
preturilor si a inflatiei, care se coroboreaza. Si impreuna fac acest cocktail foarte asemanator cu ceea ce am avut 
inainte de 2024, inainte de 2025. 





Vreau doar sa va aduc aminte ca problema din 2024 a venit tot pe un fond de crestere de preturi. De dupa razboiul 
din Ucraina, tot pe probleme de energie atunci. Si exact asta anticipam si atunci, cu doi ani, trei ani inainte de 
alegerile din 2024. Ca vom avea probleme cu populismul, cu radicalizarea. Si asta spunem si acum, ca acest 
cocktail de lucruri, de stres foarte puternic social si politic, tind sa duca la si mai mult populism. Am folosit aceasta 
formulare ca rezervorul populismului in momentul de fata este plin si probabil ca da si pe dinafara. 





Repet insa, un lucru nu este o problema de azi, de ieri, chestiunea cu radicalizarea si interpretarea este urmatoarea. 
Politicienii nu au reusit sa ofere o alternativa si alternativa nu se refera la nume. Nu inseamna sa vii tot timpul cu 
nume noi, ci sa oferi alt fel de a face politica. Alt fel de consens politic, prin care sa arati, apropo si de celalalt grafic, 
ca ai o directie pentru Romania. In lipsa acestei alternative, oamenii spun sistemul este stricat in totalitate si sunt 
dispusi sa voteze masuri sau formule radicale. 





- Stiti ce diferenta sesizez eu ca jurnalist intre cele doua situatii pe care le-ati expus dumneavoastra? Faptul ca la 
momentul invaziei Rusiei in Ucraina, populistii erau cei care incercau sa schimbe naratiunea si sa acuze Occidentul ca 
din cauza Occidentului s-a intamplat acest razboi pe cale de consecinta, iarasi, mergand mai departe, oamenii 
sufera. Sufera din cauza lui Joe Biden, sufera din cauza Uniunii Europene care se ambitioneaza sa apere Ucraina si 
sa nu le dea romanilor, iata, ca sa aducem discutia la noi in tara, in cauza energie ieftina ruseasca.





Mutand discutia acum pe palierul acesta al razboiului declansat de Statele Unite si Israel in Iran, e practic o aripa 
populista internationala, cea care le si spunea pana acum diferite lucruri romanilor, cea care le creste costurile vietii si 
costurile de energie. De asta ma intreb daca cele doua situatii, fiind diferite, se pot anula reciproc in vreun fel, sau 
daca rezervorul acesta de populism de care spuneti dumneavoastra ca e inepuizabil si terenul fertil, are aceleasi 
coordonate chiar daca samanta vine dintr-o alta directie.





- Cu siguranta trebuie sa ne uitam privind din Romania, de la situatia din Romania, catre international. Cauzele care 
au produs aceasta inflatie sau costurile sociale conteaza mai putin. Oricum, populistii, stiti foarte bine, se descurca 
foarte usor sa inventeze orice si sa schimbe lucrurile peste noapte, din alb in negru si negru in alb. Dar problema este 
la noi. Problema este, si veti vedea probabil si in zilele urmatoare, cand vom lansa alte date din acest barometru, ca 
avem, de exemplu, o problema de personal politic, de lideri politici. 





Toti sunt erodati, nu exista incredere in marea majoritatea oamenilor in niciun lider politic. Asa ca, vedeti, problema 
este una structurala si nu este de azi de ieri. Partidele politice din Romania au reusit sa-si sufoce cu ghilimele de 
rigoare orice alternative. Aproape ca putem compara situatia cu ce s-a intamplat in Ungaria, unde 16 ani de zile nu a 
rasarit nicio floare langa Ludovic Orban si a fost nevoie sa plece un om din Fidesz ca sa apara o alternativa. Cam 
asa suntem noi acum. Foarte rar au aparut lideri. In afara de presedintele Nicusor, dar nu cred ca mai este cineva 
care sa aiba, nu stiu, acest element de noutate.
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- Dati-mi o informatie in exclusivitate. Pentru ca vreau sa ne uitam si la ceea ce urmeaza pe scena politica interna, si 
sigur stim cu totii ca se pregateste debarcarea lui Ilie Bolojan. Aveam acest referendum intern la PSD. Dati-mi 
aceasta cifra sau, ma rog, aceasta orientare de ce fel de incredere se bucura Ilie Bolojan in randul oamenilor. 





- Pot sa va spun ca dintre liderii coalitiei, in momentul de fata, niciunul nu depaseste 21% incredere. Ceea ce nu este 
complet dezastruos, se poate si mai rau. Adica ma refer la plafon. 





- Dintre liderii coalitiei? 





- Nu, ma rog, hai sa zicem liderii europeni sau cum vreti. Adica nu ma refer la liderii din partea cealalta, populisti, 
care au bazinul lor propriu captiv. Sunt oamenii care sunt critici si au fost si la vot, i-ati vazut, au fost 5 milioane si 
ceva. 





- Iar intre liderii coalitiei, Bolojan e cel mai sus? 





- Este aproape irelevant cine este pe primul loc pentru ca scorurile sunt suficient de mici pentru toti. Ganditi-va ca un 
lider popular in Romania, ca sa luam asa un benchmark, era, de exemplu, macar Klaus Iohannis, care la inceputul 
mandatului, probabil ca avea 40 si ceva la suta. Ganditi-va ca am avut Traian Basescu, care decola in primul mandat 
dincolo de 50%. Am avut chiar si Victor Ponta, in vremurile bune a stat in zona aceasta de 40 si ceva la suta 
incredere. 





In conditiile in care, atentie si de aceea spun ca nu este doar acum problema asta, ai lideri politici care si acum si in 
mandatul trecut, inainte de alegerile din 2024, nu reusesc sau abia reusesc sa treaca de 20-21% e o problema 
acolo, e o problema structurala in felul in care acesti oameni se conecteaza cu populatia sau cum inteleg sa 
guverneze, sa negocieze, ca avem si aici o problema.





Oamenii se asteapta ca acesti lideri sa nu-si dea palme si apropo de discutia cu guvernarea, sa-si dea palme 
permanent si sa ajunga si la solutii. Adica degeaba ai 20% in sondaje daca tot timpul esti Gica contra. Si vorbim aici 
de oricare dintre parti.





- Apropo de ceea ce spuneam la inceput cu schimbarea cu orice pret a sistemului politic din Romania, a existat si o 
intrebare de follow-up, ce inseamna cu orice pret? 





- Nu, este un indicator general pe care noi il folosim si vrem sa-l folosim tocmai pentru ca este situatia cum este in 
Romania sa vedem daca lucrurile in urmatoarele luni si ani se agraveaza sau se mai calmeaza. Este o formulare 
suficient de generala si clara pentru a distinge intre oamenii multumiti sau oamenii care vad in jocul democratic o 
solutie sau care nu mai vad nici macar in jocul democratic asa cum este o solutie pentru viitorul Romaniei. 





- Adica cei 40% i-ati echivala cu oameni care ar fi dispusi sa accepte un regim autoritarist? 





- Nu neaparat, pentru ca nu putem sa tragem evident o concluzie. Pentru asta trebuie si sunt studii internationale 
care se fac sau metodologii speciale pentru lucrurile astea. Cu siguranta acolo este un amalgam de frustrare si de 
iritare ca nu exista, repet, acea alternativa de comportament politic. 





Pur si simplu oamenii nu vad asa ceva si nevazand asa ceva spun, ok, atunci, daca schimbarea nu poate sa vina prin 
oameni sau prin idei, poate tot sistemul trebuie schimbat. Nu am facut follow-up-ul acesta de data aceasta si, repet, 
ar fi nevoie de un studiu dedicat ca sa fie un raspuns serios. 





- Scepticismul. Mi-ati raspuns asa cu o intrebare retorica. Oare se pregateste debarcarea lui Ilie Bolojan? De ce? 
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- Eu am sustinut in interviuri si in analize ca si Grindeanu si Bolojan cumva au unul nevoie de celalalt. Sorin 
Grindeanu, in PSD, este intr-adevar si de-aia face aceasta consultare sub o presiune, are nevoie sa arate partidului 
sau ca studiaza si alte optiuni, ca nu este captiv sau nu are o intelegere cu Ilie Bolojan prin care se tin in brate 
reciproc. 





Cred ca PSD poate foarte bine sa foloseasca aceasta consultare sau rezultatul consultarii pentru presiuni in coalitie 
pentru a obtine lucruri noi. Ganditi-va doar ce scandal a fost cu numirile la procuror, ganditi-va ca sunt in continuare 
tot felul de alte numiri si functii importante pe masa. Deci nu vad un egal neaparat daca pe 20 exista un vot impotriva 
lui Bolojan sau ceva de genul acesta ca a doua zi sa urmeze fulgerator o iesire din guvern.





Asa cum bine ati precizat intr-unul din materiale, imi este foarte greu si mie si cred oricui sa vada ce varianta politica 
exista dupa data de 20 daca PSD ar iesi din guvernare sau si-ar retrage ministrii. Singura varianta, sincer, ar fi aceea 
a unei crize de 45 de zile in care asa un fel de chicken's game, de joc de asta de care renunta primul, hai sa vedem. 
Dar pe costul cui se face acest joc care ar insemna sa intram in mijlocul verii si concedilor cu un scandal perpetuu. 





- O sa fiu jurnalist populist, asa cum ii place unei aripi din PSD si unei aripi si mai consistente din opozitie si o sa 
intreb asa, popular si populist, dar daca ii explodeaza lui Sorin Grindeanu mamaliga in fata si baronii locali vor fi 
covarsitori pentru iesirea de la guvernare sau guvern fara Ilie Bolojan. Ce fel de exit ways, ce fel de cai de iesire 
mare liderul PSD din asta? 





- Nu stiu, dar pot sa va spun. Sincer nu stiu si nu cred ca sunt foarte multe, dar in acelasi timp cred ca daca Sorin 
Grindeanu este incoltit risca sa-si piarda si partidul, pentru ca este foarte greu sa mai tina in frau un PSD din acesta 
intrat intr-o morisca populista. Si da, daca vreti, una din alternativele la aceasta situatie este ca PSD sa devina un 
partid foarte inclinat catre populism in urmatorul an de zile, dar nu stiu daca va mai fi sub Sorin Grindeanu in acea 
situatie.





- Daca, luam acum, exploram fiecare scenariu, daca se rupe coalitia sau e debarcat Ilie Bolojan, ce fel de viitor 
politic are Ilie Bolojan? Ce carti mai joaca ulterior daca el nu mai este la guvernare, ca premier? 





- Da, aici sunt doua lucruri diferite, intr-adevar. Ruperea coalitiei ar insemna ca aceste partide sa nu mai poata 
guverna impreuna, ceea ce ar insemna ca Ilie Bolojan poate foarte bine sa formeze si un guvern minoritar. Daca 
PSD-ul, de exemplu, se hotaraste peste noapte chiar se intre in opozitie, desi nu cred asta.





Debarcarea lui Ilie Bolojan si cumva succesul PSD-ului de a negocia cu PNL si cu alti parlamentari traseisti un alt fel 
de guvern, de coalitie, dar cu alt premier, poate chiar din PNL, ar putea, intr-adevar, sa insemne o ruptura a lui Ilie 
Bolojan de PNL. Asta insemnand ca Ilie Bolojan ar putea sa formeze un pol care sa intre in opozitie cata vreme o 
parte din PNL ramane alaturi de PSD si guverneaza cu acesta. 





Dar vedeti, aici eu nu cred din nou ca PNL-ul isi arunca atat de usor un lider, singurul, care are cat de cat o 
popularitate, pentru a intra un fel de mana a doua sau a treia alaturi de PSD la guvernare cu toate firmiturile pe care 
le mai gasesc de pe masa.





De aceea spun ca situatia este mai degraba inclinata spre o conservare, adica toti actorii vor fi cumva inclinati sa 
conserve actuala formula, desi exista multi antreprenori politici, asa cum i-am denumit, mai ales in PSD, care isi 
doresc rearanjarea cartilor, rearanjarea pozitiilor de putere, inclusiv in PSD. 





- De ce AUR e toata ziua cu critica in gura, dar cand vine vorba de actiune amana si spun acum nu, sub nicio forma 
nu votam o eventuala motiune de cenzura a PSD, noi asteptam pana in mai, la jumatatea lunii.
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- Pentru ca AUR a inteles ca poate sa conduca Romania chiar si singur dupa 2028 si nu vrea sa-si compromita 
aceasta sansa. AUR a constientizat ca a ajuns partidul dominant, asta este adevarul si ati vazut toate sondajele, o sa 
vedeti si cifrele noastre peste cateva zile. Nu are de ce sa devina la randul sau o anexa sau o rotita in marea strategie 
a PSD-ului. De ce i-ar face jocurile PSD-ului? Exact ca la buget. De ce i-ar ajuta AUR pe Grindeanu sau PSD-ul 
sa devina din nou numarul 1 in Romania si sa controleze toata puterea? De ce i-ar face AUR chestiunea asta? 





Marius Pancu Like Cred ca jurnalistii se nasc cu un organ intern in plus care le strange mai abitir stomacul si-i duce 
la asfixiere daca nu arata o discrepanta intre realitate si discurs sau nu devoaleaza un neadevar, o manipulare, o 
ipocrizie atunci





razboi iran fmi guvern sorin grindeanu psd pnl ilie bolojan





Inapoi la Homepage Cati bani ar mai avea, de fapt, cel care a fost cel mai bogat roman si si-a risipit averea 
fabuloasa





Wilmark s-a lasat pe mana esteticianului si a trecut printr-o schimbare de look. Ce si-a facut: Mi-a luat 10 ani de pe 
chip





Regele loviturilor libere si-a dat demisia si n-a vrut sa mai auda de fotbal. A trecut printr-o transformare radicala





Cine castiga din razboiul din Iran. Au aparut cifrele de pe Wall Street, cele mai mari banci au obtinut profituri record





Scene halucinante la Braila! Un barbat a incercat sa se sinucida, intr-o banca, de fata cu clientii si cu personalul





Intrebarea zilei Aveti asigurare obligatorie de locuinta?
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124. Schimbare majora pentru bugetari: cum vor creste salariile de acum inainte | 
DCBusiness

Schimbare majora pentru bugetari: cum vor creste salariile de acum inainte | DCBusiness Actualitate
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Poti descarca aplicatia:





DCBusiness Actualitate Banii tai Schimbare majora pentru bugetari: cum vor creste salariile de acum inainte





Schimbare majora pentru bugetari: cum vor creste salariile de acum inainte Agerpres





15 APRILIE 2026





Florin Manole / Foto: gov.ro Guvernul pregateste un mecanism de crestere a salariilor bugetarilor legat de inflatie, 
PIB si buget, cu accent pe veniturile mici.





Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in baza unui mecanism bazat pe un cuantum stabilit de Ministerul 
Muncii si Ministerul de Finante, raportat la cresterea economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara, a declarat, 
miercuri, ministrul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Florin Manole, la Antena 3.





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu, a afirmat 
ministrul Muncii.





Potrivit acestuia, principalele cresteri in sistemul bugetar ar trebui sa fie pentru aceia cu salariile cele mai mici.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in 
care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute, a adaugat 
Manole.
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Ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene, Dragos Pislaru, a declarat, pe 9 aprilie, ca este important ca proiectul 
legii salarizarii sa fie adoptat in acest an, pentru a avea o tinta privind modul in care se pot rezolva inechitatile in 
administratie, mentionand ca durata de implementare poate fi de cativa ani.





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie. Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a 
reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal 
creste. Si, atunci, este foarte important ca noi trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de 
cum s-ar putea rezolva inechitatile in administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam 
care ar fi coeficientii, a afirmat, recent, Pislaru, intrebat in legatura cu faptul ca adoptarea unei noi legi a salarizarii 
este jalon in PNRR si deficitul bugetar nu ar suporta aplicarea ei.





Potrivit calendarului, a completat Pislaru, proiectul va fi foarte curand pus in dezbatere de catre Ministerul Muncii, 
dupa discutiile cu familiile ocupationale, cu Ministerul de Finante. 





salariile bugetarilor





florin manole





ministrul muncii





Urmariti-ne si pe Google News





si in aplicatiile mobile





Ce se intampla cu salariile bugetarilor. Ministrul Budai, anunt de ultima ora Circa 23.000 de bugetari nu si-au primit 
vineri salariile, cand banii urmau sa intre in cont. O situatie la care a reactionat atat Ministerul Finantelor, cat si 
ministrul Muncii, Marius...





14 Mai 2022





Bilete de tratament balnear 2026. Anuntul zilei de la Ministerul Muncii 114.000 de bilete de tratament balnear 
pentru pensionari in 2026.





30 Martie 2026





26 Martie 2026





Pensiile din aprilie vin inainte de Paste, dar ajutoarele ar putea intarzia Anuntul ministrului Muncii despre banii 
seniorilor.





24 Martie 2026





De ce multi angajatori prefera lucratori non-UE Mana de lucru vulnerabila explicatia pentru preferinta unor 
angajatori.





21 Martie 2026





Florin Manole explica pachetul de solidaritate. Sprijin pentru pensionari si persoanele cu dizabilitati De la 80 la 199 
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de lei pentru copiii cu handicap si 1.000 de lei pentru pensionari: planul social propus pentru 2026.





16 Martie 2026





Mesajul ministrului Muncii pentru seniorii Romaniei: Adevarul este unul singur Noua legea pensiilor a fost adoptata! , 
a scris ministrul Muncii, Simona Bucura-Oprescu, pe pagina sa de Facebook. 





20 Noiembrie 2023





Surse: Noua Lege a pensiilor, prezentata in coalitie Ministrul Muncii, Simona Bucura Oprescu, va prezenta marti 
dupa-amiaza, in cadrul unei sedinte a coalitiei de guvernare, proiectul noii legi a pensiilor din sistemul public, au 
informat surse...





31 Octombrie 2023





Salariul minim pentru agricultori si constructori creste la 3.436 de lei net Este anunt oficial postat pe pagina de 
Facebook a Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale.





25 Octombrie 2023





Ministrul Muncii, vizita neanuntata in birourile unde se digitalizeaza dosarele de pensii. A cerut masuri ferme dupa ce 
a descoperit acolo Ministrul Simona Bucura-Oprescu, vizite inopinate la institutiile subordonate din judetul Neamt.





20 Octombrie 2023





Agerpres





Banii tai Vezi toate articolele
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125. Sefa CCR vorbeste de fractura din CCR pe pensiile magistratilor: Dezbaterile 
noastre sunt reale

Presedinta Curtii Constitutionale a Romaniei, Simina Tanasescu, a vorbit, in cadrul unei interventii pentru TVR Info, 
despre fractura din CCR pe pensiile magistratilor. Sefa CCR a spus ca nu exista o astfel de fractura si a transmis ca 
dezbaterile judecatorilor sunt reale si vii. 





Simina Tanasescu a subliniat ca niciun judecator nu intra in sala de judecata cu idei preconcepute si a subliniat ca 
exista unele situatii in care unii dintre colegii din CCR imbratiseaza alte puncte de vedere decat cele initiale.





Incep prin a asigura pe toata lumea ca nu exista nicio fractura CCR. Deliberarile rare ori se desfasoara pe cateva 
luni, dar nu e ceva iesit din comun. E adevarat ca nu am avut deliberari care sa trebuiasca sa fie purtate in perioada 
sarbatorilor. Fericirea sau nefericirea a facut ca sa finalizam dosarul dupa sarbatori. Lucru cert este ca dezbaterile 
noastre sunt reale, sunt vii, nu intram in sala cu idei preconcepute. Sunt situatii in care unii dintre colegi, inclusiv eu, 
ajungem sa imbratisam alte puncte de vedere decat cele cu care am intrat initial .





FLASH NEWS Dmitri Medvedev ameninta direct Europa: Fabricile de drone pentru Ucraina devin tinte legitime 
pentru Rusia. Romania este printre tarile vizate





CONTROVERSA SUA ameninta China cu sanctiuni economice daca va continua sa cumpere petrol din Iran





Presedinta Curtii Cosntitutionale a mai spus ca au existat colegi cu opinii diferite pe legea pensiilor magistratilor, dar 
si colegi care au fost de acord cu decizia finala. De asemenea, sefa CCR a subliniat ca atata timp cat decizia a fost 
luata, o posibila fractura a fost depasita.





Stiu declaratia dansului, ca a fost baiatul rau din sala. Dar nu a fost. Argumentele noastre au facut sa decantam intre 
opiniile conturate. Nu mai e un secret, judecator raportor in acel caz am fost eu. Dar au existat colegi care au avut o 
cu totul alta opinie, dar si colegi care au fost de acord cu decizia finala, au avut si alte opinii. Probabil ca a parut un 
gest radical, dar atat timp cat decizia a fost luata, si daca ar fi existat o fractura ea ar fi fost depasita .





CCR a decis sa taie pensiile magistratilor dupa ce a amanat de 5 ori decizia Reamintim ca Curtea Constitutionala a 
Romaniei a luat o decizie pe legea pensiilor magistratilor, pe care Ilie Bolojan si-a asumat raspunderea in Parlament 
pe 12 februarie. Pe 11 februarie a avut loc ultima sedinta pe reforma, unde judecatorii au amanat pentru a cincea 
oara decizia.





Decizia a fost luata cu o majoritate de 6 la 3, dupa ce in ultimul moment judecatorul Mihai Busuioc si-a schimbat 
votul. Impotriva proiectului au votat judecatorii Stan, Licu si Deliorga.
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126. Seful ANSVSA, la o intalnire cu ambasadorul chinez: Principalul obiectiv este 
deschiderea de noi piete de export - AGERPRES

Seful ANSVSA, la o intalnire cu ambasadorul chinez: Principalul obiectiv este deschiderea de noi piete de export 
Romania are un potential real pentru deschiderea de noi piete de export, iar dialogul institutional si cooperarea 
tehnica sunt esentiale pentru producatorii romani, a declarat presedintele Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si 
pentru Siguranta Alimentelor (ANSVSA), Alexandru Bociu, dupa o intrevedere cu Chen Feng, ambasadorul 
Republicii Populare Chineze la Bucuresti. 'Principalul nostru obiectiv este deschiderea de noi piete de export. 
Romania are un potential real, iar dialogul institutional si cooperarea tehnica sunt esentiale pentru a transforma acest 
potential in oportunitati concrete pentru producatorii romani', a declarat Bociu, potrivit unui comunicat al ANSVSA. 
Discutiile dintre cele doua parti au reconfirmat importanta continuarii colaborarii dintre institutiile sanitar-veterinare 
ale celor doua tari, in contextul dezvoltarii relatiilor comerciale bilaterale si al interesului comun pentru consolidarea 
schimburilor agroalimentare. In cadrul intalnirii, au fost evidentiate rezultatele vizitei din luna martie in Republica 
Populara Chineza, cand presedintele ANSVSA a semnat trei protocoale care reprezinta baza exportului din 
Romania catre aceasta piata. Desi volumul actual al produselor romanesti care ajung in China este inca redus, 
potentialul de crestere este unul considerabil, considera presedintele ANSVSA. De asemenea, un subiect important 
l-a reprezentat perspectiva extinderii exporturilor romanesti, inclusiv a exportului de carne de pasare, pe fondul 
avantajelor competitive ale Romaniei si al gradului de autosuficienta pe segmente precum carnea de pui si cerealele. 
Partea chineza a transmis interesul pentru continuarea etapelor tehnice necesare, urmand ca o delegatie din 
Republica Populara Chineza sa efectueze in Romania misiuni de audit la agentii economici interesati sa exporte pe 
piata chineza. AGERPRES/(AS - redactor: Cristian Anghelache, editor: Andreea Marinescu, editor online: Adrian 
Dadarlat)





Sursa foto:  Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor  / Facebook





Afisari: 17





Continutul website-ului www.agerpres.ro este destinat exclusiv informarii publice. Toate informatiile publicate pe 
acest site de catre AGERPRES sunt protejate de dispozitiile legale incidente. Sunt interzise copierea, reproducerea, 
recompilarea, modificarea, precum si orice modalitate de exploatare a continutului acestui website. Informatiile 
transmise pe www.agerpres.ro pot fi preluate, in conformitate cu legislatia aplicabila, in limita a 500 de semne. 
Detalii in sectiunea Conditii de utilizare . Daca sunteti interesati de preluarea stirilor AGERPRES, va rugam sa 
contactati Directia Marketing - marketing@agerpres.ro
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127. Seful ANSVSA, la o intalnire cu ambasadorul chinez: Principalul obiectiv este 
deschiderea de noi piete de export - Stiripesurse

Romania are un potential real pentru deschiderea de noi piete de export, iar dialogul institutional si cooperarea 
tehnica sunt esentiale pentru producatorii romani, a declarat presedintele Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si 
pentru Siguranta Alimentelor (ANSVSA), Alexandru Bociu, dupa o intrevedere cu Chen Feng, ambasadorul 
Republicii Populare Chineze la Bucuresti, potrivit Agerpres.





Principalul nostru obiectiv este deschiderea de noi piete de export. Romania are un potential real, iar dialogul 
institutional si cooperarea tehnica sunt esentiale pentru a transforma acest potential in oportunitati concrete pentru 
producatorii romani, a declarat Bociu, potrivit unui comunicat al ANSVSA.





Discutiile dintre cele doua parti au reconfirmat importanta continuarii colaborarii dintre institutiile sanitar-veterinare 
ale celor doua tari, in contextul dezvoltarii relatiilor comerciale bilaterale si al interesului comun pentru consolidarea 
schimburilor agroalimentare.





In cadrul intalnirii, au fost evidentiate rezultatele vizitei din luna martie in Republica Populara Chineza, cand 
presedintele ANSVSA a semnat trei protocoale care reprezinta baza exportului din Romania catre aceasta piata.





Desi volumul actual al produselor romanesti care ajung in China este inca redus, potentialul de crestere este unul 
considerabil, considera presedintele ANSVSA.





De asemenea, un subiect important l-a reprezentat perspectiva extinderii exporturilor romanesti, inclusiv a exportului 
de carne de pasare, pe fondul avantajelor competitive ale Romaniei si al gradului de autosuficienta pe segmente 
precum carnea de pui si cerealele.





Partea chineza a transmis interesul pentru continuarea etapelor tehnice necesare, urmand ca o delegatie din 
Republica Populara Chineza sa efectueze in Romania misiuni de audit la agentii economici interesati sa exporte pe 
piata chineza.
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128. Seful ITM Bucuresti vine la serviciu cu un Lamborghini de 300.000 de euro. 
Salariul: 16.000 de euro pe an

Costel Grojdea, noul sef al Inspectoratului Teritorial de Munca (ITM) Bucuresti, a reusit performanta de a atrage 
atentia publica la doar cateva zile dupa instalarea in functie, nu prin vreo initiativa institutionala, ci printr-un 
Lamborghini Urus verde, de aproximativ 300.000 de euro, parcat ostentativ langa Daciile obosite ale inspectorilor 
din subordine.





Ancheta a fost realizata de reporterii Media Flux , care l-au surprins pe Grojdea alimentand bolidul la o benzinarie 
din Bucuresti cu 600 de lei dintr-o singura vizita, echivalentul salariului minim pe o saptamana pentru un roman 
obisnuit.





Matematica incomoda Potrivit ultimei declaratii de avere, Grojdea a raportat un salariu anual de 82.120 lei (circa 
16.000 de euro) la ITM Iasi.





Un Lamborghini Urus fara dotari costa aproximativ 1,5 milioane de lei . Antena 3 CNN noteaza ca ar fi nevoie de 
aproape doua decenii de venituri integrale pentru a acoperi pretul masinii, asta presupunand ca nu cheltuieste nimic 
in acest interval.





Masina, pe numele altcuiva Vehiculul nu figureaza in declaratia de avere a functionarului. Conform investigatiei 
Media Flux, bolidul apartine SC Nemo Wash SRL , o firma din Iasi detinuta de patronul restaurantului de lux 
Diamond Ballroom , Ovidiu Constantin Stan. Coincidenta notabila: aceeasi companie a fost verificata in trecut de 
Grojdea, pe cand era sef ITM Iasi, fara sa fie descoperite nereguli.





Detasare cu dichis Grojdea a ocupat functia de sef al ITM Iasi pana in aprilie 2026, cand a fost detasat la 
conducerea ITM Bucuresti, unde coordoneaza controalele privind respectarea legislatiei muncii la nivelul Capitalei. 
Media Flux il descrie ca pe o prezenta activa in media locala ieseana, acordand frecvent interviuri despre munca la 
negru si drepturile angajatilor.





Imaginea de ansamblu Familia Grojdea declara venituri totale considerabile, daca se retine ca sotia lefului ITM, 
avocat cu cabinet propriu, aduce venituri din onorarii, chirii si dividende de la firma familiei, SC Expres Startup 
SRL. Patrimoniul include mai multe proprietati in zona Iasi, printre care o casa de 297 mp in comuna Rediu. Cu 
toate acestea, niciun autoturism nu figureaza in declaratie, iar economiile lipsesc cu desavarsire. In schimb, familia 
are doua credite la Banca Transilvania, scadente in 2028.





Lipsa unui vehicul declarat, utilizarea unui bolid de lux aflat in portofoliul unei firme pe care a verificat-o anterior si 
programul scurt de dupa sarbatori, plecat inainte de pranz dupa ce a alimentat masina, ridica, in opinia surselor 
citate, semne serioase de intrebare privind transparenta si compatibilitatea cu statutul de functionar public.
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129. Simina Tanasescu, despre judecatorii CCR desemnati de PSD care au iesit din 
sala cand se vota legea pensiilor speciale: Nu exista nici o ruptura

Simina Tanasescu, prima femeie care conduce Curtea Constitutionala a Romaniei (CCR), a vorbit despre tensiunile 
recente din cadrul institutiei in legatura cu decizia privind pensiile speciale. Intr-un interviu acordat TVR Info, 
Tanasescu a clarificat ca nu exista nicio fractura in CCR, in ciuda protestului fara precedent al celor patru judecatori 
desemnati de PSD care au [...]
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130. Simina Tanasescu, despre judecatorii CCR desemnati de PSD care au iesit din 
sala cand se vota legea pensiilor speciale: Nu exista nici o ruptura

CCR, intre independenta si acuzatiile de influenta politica Simina Tanasescu a insistat asupra independentei CCR, 
contracarand perceptia publicului privind o posibila influenta politica.





CCR are rolul de a asigura suprematia Constitutiei, care nu are cum sa fie controlata politic. Probabil o sa-mi 
spuneti ca judecatorii sunt numiti de autoritati politice, dar aceste autoritati provin din votul direct al cetatenilor, a 
explicat ea.





Judecatorii constitutionali au obligatia de a nu fi recunoscatori celor care i-au desemnat in functii, a adaugat 
presedinta CCR.





Tanasescu a mai subliniat ca activitatea Curtii se desfasoara intr-un mod transparent, adesea sub privirea atenta a 
publicului, ceea ce face dificila infiltrarea influentelor politice.





Buna parte din activitatea noastra se desfasoara sub privirea larga a publicului. Greu sa fie influente politice, a spus 
ea.





Cei patru judecatori CCR desemnati de PSD au refuzat initial sa voteze legea pensiilor speciale Referindu-se la 
momentul in care patru judecatori au parasit sala de sedinta in timpul deliberarilor legate de legea pensiilor speciale , 
Tanasescu a explicat ca nu considera acest gest o ruptura in cadrul CCR.





Deliberarile rareori se desfasoara pe durata a cateva luni, dar nu e ceva iesit din comun. Fericirea sau nefericirea a 
facut ca sa finalizam dosarul dupa sarbatori, a declarat aceasta.





Dezbaterile noastre sunt reale, sunt vii, nu intram in sala cu idei preconcepute. Sunt situatii in care unii dintre colegi, 
inclusiv eu, ajungem sa imbratisam alte puncte de vedere decat cele cu care am intrat initial, a explicat presedinta 
CCR.





De asemenea, Tanasescu a comentat despre afirmatiile lui Marian Busuioc, unul dintre judecatorii in cauza, care a 
fost perceput ca baiatul rau al salii ca argumentele noastre au facut sa decantam intre opiniile conturate. Nu mai e un 
secret judecator raportor in acel caz am fost eu. Dar au existat colegi care au avut o cu totul alta opinie, dar si colegi 
care au fost de acord cu decizia finala, au avut si alte opinii. Probabil ca a parut un gest radical (cand au iesit din 
sala, n.red.), dar atat timp cat decizia a fost luata, si daca ar fi existat o fractura ea ar fi fost depasita.





Presiuni politice la CCR Intrebata daca a resimtit vreodata presiuni sau interventii din partea unor persoane sau 
institutii,





Nu am avut niciodata niciun fel de presiune. Nu traim intr-un turn de fildes sau rupti de realitatea din jur, dar 
interventii directe sau indirecte eu n-am intampinat, a declarat Tanasescu.





Cine este Simina Tanasescu, primul presedinte femeie al CCR  Elena-Simina Tanasescu , in varsta de 57 de ani, a 
fost aleasa presedinte al Curtii Constitutionale a Romaniei pentru un mandat de trei ani in iulie 2025. Ea este prima 
femeie care ocupa aceasta functie de la infiintarea institutiei, in 1992. Tanasescu ii succede lui Marian Enache. 





Cu o cariera academica impresionanta, Tanasescu a obtinut licenta in drept la Universitatea din Bucuresti in 1991, 
urmata de studii aprofundate si doctorat in drept public la Universitatea Aix-Marseille III din Franta intre 1991 si 
1997.  





De asemenea, are studii postdoctorale in drept constitutional, finalizate in 2011 la Bucuresti, si o abilitare pentru 
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conducerea doctoratelor la Universitatea Paris I Pantheon-Sorbonne, din 2015.  





Aceasta functie reprezinta o mare responsabilitate si o onoare a declarat Tanasescu la momentul numirii. 





Abonati-va la STIRILE ZILEI pentru a fi la curent cu cele mai noi informatii.





ABONEAZA-TE
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131. Simina Tanasescu: Judecatorii CCR PSD nu au rupt legatura la votul pensiilor 
speciale

Simina Tanasescu, prima femeie presedinta a Curtii Constitutionale a Romaniei, a discutat despre tensiunile recente 
legate de legea pensiilor speciale. Ea a subliniat independenta CCR si faptul ca parasirea salii de catre judecatorii 
PSD nu constituie o ruptura. Activitatea Curtii se desfasoara transparent, sub scrutinul public.





Simina Tanasescu, prima femeie presedinte al CCR, afirma ca nu exista fracturi in institutie dupa protestul 
judecatorilor PSD CCR isi mentine independenta, fara influente politice, conform declaratiilor Tanasescu Tanasescu 
considera ca deliberarile sunt naturale si evolueaza in timp, nu sunt influentate politic Judecatorii CCR aleg sa nu fie 
recunoscatori celor care i-au desemnat, subliniind transparenta desfasurarii activitatii Context: Recenta dezbatere din 
jurul pensiilor speciale a scos la iveala tensiuni intre judecatorii Curtii Constitutionale a Romaniei. Plecarea din sala a 
judecatorilor desemnati de PSD in timpul votului a generat speculatii cu privire la independenta CCR si influentele 
politice din interiorul acestei institutii fundamentale.





Impact: Plecarea judecatorilor PSD din sala a alimentat ingrijorarile legate de politicizarea CCR, avand potentialul 
de a slabi increderea publicului in neutralitatea acestei institutii. Tensiunile de acest tip pot afecta deciziile viitoare, 
influentand perceptia cetatenilor asupra justitiei si a statului de drept.





Clarificari: Judecatorii CCR raman impartiali Confuzie: Actiunile judecatorilor desemnati politic sugereaza ca acestia 
ar fi influentati de partidele care i-au numit.





Realitate: Simina Tanasescu a subliniat ca judecatorii au obligatia de a ramane impartiali si independenti, iar orice 
forma de influenta politica este neacceptabila.





Importanta transparentei in activitatile CCR Confuzie: Transparenta procesului decizional nu are relevanta in 
reducerea temerilor legate de politica din jurul CCR.





Realitate: Activitatea in cadrul CCR se desfasoara sub supravegherea publicului, ceea ce contribuie la mentinerea 
responsabilitatii si la limitarea influentelor externe.





De stiut: Ramai informat cu privire la activitatea CCR si votul judecatorilor. Participa la dezbateri publice despre 
reformele in sistemul judiciar. Sustine initiativele care promoveaza independenta justitiei si transparenta in institutiile 
publice.
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132. Somajul in Europa. Ce indemnizatii primesc europenii in 2026. Sistemele de 
protectie sociala din UE

Somajul reprezinta situatia in care persoanele apte de munca, disponibile si care isi doresc sa lucreze nu reusesc sa 
isi gaseasca un loc de munca, iar indemnizatia de somaj este forma principala de protectie sociala prin care statele 
ofera sprijin financiar temporar celor care si-au pierdut venitul, acest sistem fiind reglementat diferit la nivel 
international, dar avand aceleasi principii de baza legate de contributiile anterioare, vechimea in munca, conditiile de 
incetare a contractului si obligatia de a cauta activ un nou loc de munca, diferentele dintre tari fiind reflectate in 
modul de calcul al sumelor.





Din cuprinsul articolului





Somajul in Europa Somajul reprezinta situatia in care persoane apte de munca, care isi doresc si sunt disponibile sa 
lucreze, nu reusesc sa gaseasca un loc de munca





Din punct de vedere economic, somajul este un indicator important al sanatatii pietei muncii si al economiei in 
general. El apare atunci cand exista un dezechilibru intre oferta de munca (persoanele care cauta job) si cererea de 
munca (locurile de munca disponibile).





Indemnizatia de somaj in Romania Indemnizatia de somaj este o forma de sprijin financiar acordata persoanelor 
care isi pierd locul de munca si indeplinesc conditiile legale pentru a beneficia de protectie sociala temporara. Scopul 
acesteia este de a asigura un venit de baza pana la gasirea unui nou loc de munca.





In Romania, acest drept este administrat prin Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM).





Pentru a primi indemnizatia de somaj, o persoana trebuie sa indeplineasca simultan mai multe conditii:





Indemnizatia este acordata in general persoanelor care isi pierd locul de munca in mod involuntar, cum ar fi:





In schimb, in cazul demisiei voluntare, dreptul la somaj nu se acorda, cu exceptia unor situatii in care incetarea 
contractului este justificata de culpa angajatorului.





Acte necesare pentru dosarul de somaj Nr. Document necesar Descriere Cerere tip Formularul oficial pentru 
solicitarea indemnizatiei de somaj la ANOFM Act de identitate Carte de identitate (original + copie) pentru 
identificarea persoanei Acte de studii / calificare Diplome, certificate sau alte documente care atesta nivelul de 
educatie sau calificarea Adeverinta medicala Document care confirma ca persoana este apta de munca Documente 
incetare contract Decizia de concediere sau alte acte care dovedesc incetarea raportului de munca Documente 
fiscale / venit Ultimele adeverinte sau documente privind veniturile, daca sunt solicitate Durata acordarii somajului 
variaza intre 6 si 12 luni, in functie de vechimea in munca (stagiu de cotizare).





Cuantumul indemnizatiei este stabilit pe baza:





Astfel, valoarea finala difera de la caz la caz.





Componenta Descriere Valoare / procent Baza fixa Suma acordata tuturor beneficiarilor 75% din ISR = 495 lei 
(brut) Cota variabila ( 3 ani vechime) Se adauga la baza fixa, calculata din media salariului brut pe ultimele 12 luni 
3% ( 3 ani vechime) Cota variabila ( 5 ani vechime) 5% ( 5 ani vechime) Cota variabila ( 10 ani vechime) 7% ( 10 
ani vechime) Cota variabila ( 20 ani vechime) 10% ( 20 ani vechime) Retinere CASS Contributie obligatorie la 
sanatate 10% din suma totala Absolventi Indemnizatie fixa pentru persoanele fara stagiu de cotizare 50% din ISR = 
330 lei (brut), timp de 6 luni Dreptul la somaj poate fi transferat si in alte state din Uniunea Europeana sau Spatiul 
Economic European, daca persoana isi stabileste resedinta acolo, in conformitate cu procedurile europene.
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Indemnizatia de somaj in Germania In Germania, protectia sociala pentru persoanele fara loc de munca este 
organizata intr-un sistem structurat in doua niveluri principale, in functie de contributiile la asigurarile sociale si de 
istoricul profesional. Aceste forme de sprijin sunt gestionate de Bundesagentur fur Arbeit.





Arbeitslosengeld I (ALG I) somaj bazat pe contributii





Sectiune Detalii Tip ajutor Indemnizatie de somaj bazata pe contributii (pentru munca legala in Germania) Conditii 
principale - Minimum 12 luni de munca si contributii in ultimele 30 de luni- Inregistrare ca persoana in cautarea unui 
loc de munca- Disponibilitate activa pentru munca (minim ~15 ore/saptamana) Cuantum - 60% din salariul net 
mediu din ultimele 12 luni- 67% din salariul net daca exista cel putin un copil in intretinere Durata platii - 
Aproximativ 12 luni pentru persoane sub 50 de ani- Pana la 24 de luni, in functie de varsta si vechime in munca 
Beneficii suplimentare - Asigurare de sanatate platita de stat- Contributii la pensie acoperite- Asigurare pentru 
ingrijire (long-term care) Grundsicherung fur Arbeitsuchende ajutor de baza





Sectiune Detalii Destinatie - Persoane care nu indeplinesc conditiile pentru ALG I- Persoane care au epuizat 
indemnizatia de somaj contributiv Context 2026 Sistemul devine mai strict, cu accent pe reintegrarea rapida in 
munca Sume lunare orientative - 563 adult singur- 506 partener intr-o gospodarie- 357 471 copii (in functie de 
varsta) Sanctiuni - Reduceri de pana la 30% pentru refuzul locurilor de munca Obligatii / controale - Penalizari 
pentru neprezentarea la Jobcenter- Verificari mai stricte ale economiilor si bunurilor personale Pentru accesarea 
indemnizatiilor de somaj in Germania, este necesara parcurgerea unor etape administrative esentiale. In primul rand, 
persoana trebuie sa se inregistreze ca somer prin procedura numita Arbeitsuchendmeldung . Aceasta inregistrare 
trebuie realizata cu cel putin trei luni inainte de incetarea contractului de munca sau, in cazul unei concedieri bruste, in 
termen de maximum trei zile de la incetarea activitatii.





Un alt aspect important este utilizarea formularului U1, care permite transferul perioadelor de munca realizate in alte 
state ale Uniunii Europene, inclusiv Romania. Acest document este esential pentru a demonstra vechimea necesara si 
pentru a indeplini conditia minima de 12 luni de contributii.





Pe langa aceste formalitati, beneficiarii au si obligatii clare pe durata perioadei de somaj. Acestia trebuie sa caute 
activ un loc de munca, sa fie disponibili pentru munca de minimum 15 ore pe saptamana si sa mentina o colaborare 
constanta cu Jobcenter-ul sau cu agentia federala de ocupare a fortei de munca.





Indemnizatia de somaj in Franta In Franta, indemnizatia de somaj cunoscuta sub numele de ARE (Allocation d aide 
au Retour a l Emploi) este administrata de France Travail (fostul P??emploi). Acest sistem ofera un sprijin financiar 
persoanelor care si-au pierdut locul de munca, pe baza salariului anterior si a istoricului de munca.





Pentru a beneficia de indemnizatia ARE, solicitantul trebuie sa indeplineasca mai multe conditii esentiale:





Element Detalii Baza de calcul Salariul zilnic de referinta (SJR) Varianta 1 57% din SJR Varianta 2 40,4% din SJR 
+ ~12,95 pe zi Regula Se aplica varianta cea mai avantajoasa Minim plata ~31,97 brut/zi ( 960 lunar) Maxim plata 
~86,26 brut/zi (in functie de SJR) Perioada in care se plateste somajul depinde de varsta si de istoricul de munca:





Indemnizatia de somaj in Spania In Spania, sistemul de protectie pentru persoanele fara loc de munca este 
administrat de SEPE (Servicio P??o de Empleo Estatal) si este structurat pe doua niveluri principale: prestatia 
contributiva ( El Paro ) si ajutorul de somaj de tip asistenta (Subsidio).





Prestatia contributiva reprezinta forma principala de indemnizatie de somaj din Spania si se acorda persoanelor care 
au lucrat legal si au contribuit suficient la sistemul de asigurari sociale. Este destinata in special celor care isi pierd 
locul de munca in mod involuntar si pot dovedi un istoric minim de contributii.
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Pentru a beneficia de acest sprijin, este necesar ca persoana sa fi acumulat cel putin 360 de zile de cotizare in ultimii 
6 ani. Aceasta conditie reflecta cerinta de baza pentru accesarea sistemului contributiv de protectie sociala.





Cuantumul indemnizatiei este calculat procentual din baza de reglementare. In primele 180 de zile, beneficiarul 
primeste 70% din aceasta baza, iar incepand cu ziua 181, suma scade la 60%.





Nivelul maxim al platii difera in functie de situatia familiala. Astfel, in 2026, persoanele fara copii pot primi pana la 
1.225 pe luna, cele cu un copil pot ajunge la 1.400 pe luna, iar familiile cu doi sau mai multi copii pot primi pana la 
1.575 pe luna.





Durata acordarii depinde direct de perioada de cotizare. Minim, indemnizatia se acorda timp de 4 luni pentru 360 
de zile lucrate, iar perioada maxima poate ajunge pana la 24 de luni in cazul celor care au acumulat peste 2.160 de 
zile de contributii.





Ajutorul de somaj este destinat persoanelor care nu indeplinesc conditiile pentru prestatia contributiva sau care au 
epuizat deja drepturile de somaj initiale. Este o forma de protectie sociala de baza, menita sa asigure un venit minim.





Valoarea acestui ajutor este fixata la 80% din IPREM. In anul 2026, IPREM este estimat la aproximativ 600 , ceea 
ce inseamna un sprijin lunar de aproximativ 480 .





Exista si categorii speciale de beneficiari, in special persoanele de peste 52 de ani, care pot primi acest ajutor pe o 
perioada extinsa, pana la varsta pensionarii, cu conditia ca veniturile lor sa nu depaseasca aproximativ 75% din 
salariul minim, adica in jur de 844 .





Pentru a accesa aceste forme de sprijin in Spania, cetatenii romani trebuie sa respecte anumite proceduri 
administrative. In primul rand, este obligatorie inscrierea ca persoana aflata in cautarea unui loc de munca in termen 
de maximum 15 zile lucratoare de la incetarea contractului de munca.





In plus, perioadele de munca realizate in alte state membre ale Uniunii Europene, inclusiv Romania, pot fi transferate 
prin intermediul formularului U1, ceea ce ajuta la indeplinirea conditiei minime de cotizare.





De asemenea, in anumite situatii, indemnizatia poate fi exportata in alt stat UE, inclusiv Romania, prin formularul U2, 
pentru o perioada limitata de 3 pana la 6 luni, in timp ce persoana isi cauta un nou loc de munca.





SURSA FOTO: Dreamstime/Somaj Indemnizatia de somaj in Elvetia In Elvetia, sistemul de somaj este considerat 
unul dintre cele mai bine structurate si generoase din Europa. Acesta functioneaza pe baza unei asigurari obligatorii 
numite ALV/AC (asigurarea de somaj), la care contribuie majoritatea angajatilor care castiga cel putin 500 CHF pe 
luna.





Sprijinul este administrat la nivel regional prin centrele de plasare a fortei de munca (RAV/ORP) si casele de somaj 
cantonale sau sindicale.





Pentru a putea beneficia de indemnizatia de somaj in 2026, o persoana trebuie sa indeplineasca mai multe conditii 
esentiale. In primul rand, este necesar un stagiu minim de cotizare de cel putin 12 luni in ultimele 24 de luni. In plus, 
beneficiarul trebuie sa aiba domiciliul in Elvetia, deoarece, in cazul lucratorilor transfrontalieri (de exemplu, cei cu 
permis G), prestatiile sunt de regula platite de tara de resedinta.





De asemenea, este obligatorie inregistrarea la centrul regional de plasare RAV/ORP si demonstrarea faptului ca 
persoana isi cauta activ un loc de munca.
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Indemnizatia de somaj este calculata pe baza asa-numitului venit asigurat , care reprezinta media salariului brut din 
ultimele 6 luni sau din ultimele 12 luni, daca aceasta varianta este mai avantajoasa.





Indemnizatia se calculeaza pe baza venitului asigurat , adica media salariului brut din ultimele 6 sau 12 luni.





In mod standard, se acorda 70% din venitul asigurat, iar in anumite situatii se ajunge la 80%.





Pentru claritate, daca venitul asigurat este de exemplu 5.000 CHF (~5.250 ), indemnizatia ar fi:





Procentul de 80% se aplica daca persoana are copii in intretinere (sub 25 de ani), daca venitul este sub 3.797 CHF 
(~3.987 ) sau daca exista un grad de invaliditate de minimum 40%.





Plafonul maxim al venitului asigurat este de 12.350 CHF (~12.968 ), ceea ce duce la o indemnizatie maxima de 
aproximativ:





Indemnizatiile sunt platite zilnic (aprox. 21,7 zile pe luna) si depind de vechimea in munca si varsta.





Persoanele cu minimum 18 luni de cotizare pot primi pana la 400 de zile de plata, iar persoanele peste 55 de ani sau 
cu invaliditate pot ajunge pana la 520 de zile.





Corina Chiriac





A absolvit Facultatea de Litere si Limbi Straine din cadrul Universitatii Hyperion din Bucuresti, specializarea 
romana-japoneza, precum si Facultatea de Jurnalism din cadrul aceleiasi universitati. Lucreaza in presa din 2018, 
cand a debutat ca redactor la Bugetul.ro.





Din 2019, lucreaza ca redactor la Capital.ro, unde abordeaza teme sociale.





Articolul a prezentat un subiect de interes pentru tine?
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133. Tot mai multi muncitori straini in Romania! Ce inseamna acest fenomen pentru 
economia locala si pentru Vrancea

Numarul cetatenilor straini care vin sa munceasca in Romania a crescut puternic in ultimii ani, iar tendinta pare 
departe de a se opri. La finalul anului trecut, aproape 150.000 de persoane aveau permis de sedere temporara in 
scop de angajare, potrivit datelor Inspectoratului General pentru Imigrari. Este o crestere de 47% fata de anul 
anterior, semn clar ca Romania devine tot mai atractiva pentru forta de munca din afara Uniunii Europene.





In spatele acestor cifre se afla oameni reali si povesti simple. Un livrator strain intalnit la munca, in Cluj, a explicat ca 
a venit printr-o agentie pentru a castiga mai bine decat in tara sa natala, Nepal. Spune ca veniturile sunt mai mari 
decat acasa si ca se simte bine in Romania. Este doar un exemplu din zecile de mii de muncitori veniti in ultimii ani.





Datele oficiale arata ca cei mai multi lucratori provin din Nepal, peste 52.000. Urmeaza Sri Lanka, India, Turcia si 
Bangladesh. Cei mai multi ocupa locuri de munca in logistica sau livrari, domenii unde deficitul de personal a devenit 
cronic.





Potrivit datelor oficiale, numarul strainilor cu permis de sedere in scop de angajare a crescut constant din 2020 
25.643; 2021 33.612; 2022 117.047; 2023 75.827; 2024 101.651; 2025 149.558.





Specialistii spun ca fenomenul nu este intamplator. Romania a trecut, in ultimele doua decenii, printr-o transformare 
economica majora. Desi exista inca diferente mari intre regiuni, marile orase au ajuns sa concureze cu centre urbane 
similare din Uniunea Europeana. Salariile au crescut suficient incat sa atraga muncitori din tari mai sarace.





Pe de alta parte, multi romani nu mai sunt dispusi sa accepte locuri de munca slab platite sau solicitante fizic. Asa se 
explica de ce aceste joburi ajung, din ce in ce mai des, sa fie ocupate de straini. Este un tipar intalnit in toate 
economiile aflate in dezvoltare.





Impactul economic general este considerat pozitiv. Companiile reusesc sa isi continue activitatea, iar unele sectoare 
evita blocajele din lipsa de personal. Totusi, exista si temeri. Anumiti lucratori locali pot resimti presiune pe salarii 
sau pe accesul la anumite joburi, mai ales in zonele unde oferta de munca este limitata.





Pentru judetul Vrancea, fenomenul ar putea deveni tot mai vizibil in anii urmatori. Desi nu este inca un pol economic 
major, dezvoltarea sectorului agricol, a constructiilor si a serviciilor ar putea atrage forta de munca din afara tarii, 
mai ales daca deficitul de personal continua.





In esenta, Romania intra intr-o noua etapa: dintr-o tara din care oamenii plecau masiv la munca in strainatate, devine 
treptat o destinatie pentru muncitori din alte colturi ale lumii. Cum va gestiona acest echilibru, atat economic cat si 
social, ramane una dintre provocarile importante ale anilor care vin.
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134. Tripla provocare in HoReCa: costuri in crestere, preturi plafonate si deficit de 
personal

Secretele Antreprenorului de Succes 2026 23 aprilie 2026 - ibis Styles Bucharest City Center Industria HoReCa se 
confrunta cu o perioada de presiune intensa, in care mentinerea echilibrului dintre costuri, preturi si resursa umana 
devine tot mai dificila. Cresterea accelerata a costurilor operationale, sensibilitatea tot mai mare a consumatorilor la 
preturi si dificultatile de recrutare si retentie a angajatilor contureaza un context complex, cu efecte directe asupra 
profitabilitatii si stabilitatii afacerilor din domeniu.





In acest cadru, evenimentul Secretele Antreprenorului de Succes Bucuresti 2026 isi propune sa reuneasca 
antreprenori, specialisti si parteneri relevanti din industrie pentru a analiza aceste provocari din perspective 
complementare. Tema editiei Tripla provocare in HoReCa: costuri in crestere, preturi plafonate si deficit de personal 
reflecta realitatile actuale ale sectorului.





Participantii vor avea ocazia sa exploreze experiente concrete si solutii aplicabile, cu accent pe optimizarea 
costurilor, cresterea vanzarilor, gestionarea eficienta a resurselor umane si imbunatatirea performantei operationale. 
Dialogul va pune in prim-plan colaborarea in ecosistem si identificarea unor directii sustenabile de dezvoltare.





Agenda evenimentului I. 09:00-09:30   Inregistrare si welcome coffee





II. 09:30-09:35   Cuvant de bun-venit si agenda zilei Melinda Morariu





III. 09:35-09:40  Intro Liviu Sav





IV. 09:40-10:00 Keynote speaker:  Marcel Vulpoi Pret vs. Valoare: cine pe cine pacaleste?





V. 10:00-11:00 Informatia in Primul Rand





VI. 11:00-11:30   1-on-1





VII. 11:30-12:00 Pauza de cafea





VIII. 12:00-12:15 Informatia in Primul Rand





IX. 12:15-12:30     1-on-1  cu Alexandru Anitei AI in HoReCa: ce poti automatiza azi ca sa reduci costurile si sa 
compensezi lipsa de personal





X. 12:30-13:20 Panel:  Costuri mari, preturi blocate, personal lipsa care sunt solutiile concrete pentru HoReCa?





Invitati: Larisa Budaca, Miron Radic, Marius Alexe si Cristian Nistor





XI. 13:20-14:00     Povestea unui antreprenor de succes (invitat secret)





Identitatea invitatului nu este anuntata in prealabil. Pe scena, acesta va impartasi, fara filtre, deciziile din spatele 
parcursului sau si propria definitie a succesului, asa cum a fost ea construita in timp.





XII. 14:00-14:10     Concluzii   Melinda Morariu





XIII. 14:10-15:00   Networking





Moderator eveniment:  Liviu Sav
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Conditii de participare





Evenimentul Secretele antreprenorului de succes este organizat de IMM Club si va avea loc pe data de 
 23.04.2026, ora 9:00, la ibis Styles Bucharest City Center, Strada Stirbei Voda 146, Bucuresti.  Participarea este 
 gratuita , dar conditionata de  inregistrarea prealabila.





Inscrie-te la eveniment
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135. ULTIMELE STIRI: Economistul Cristian Paun: Va fi un an de supravietuire. 
Nu este cazul acum sa iti schimbi masina, sa iti renovezi casa

Economistul Cristian Paun: Va fi un an de supravietuire. Nu este cazul acum sa iti schimbi masina, sa iti renovezi 
casa sau sa iti cumperi o casa noua 15 April 2026, 09:47





Economistul Cristian Paun avertizeaza ca romanii trebuie sa se pregateasca pentru o perioada economica dificila, 
dupa ce FMI a redus prognoza de crestere a economiei Romaniei la doar 0,7%. Profesorul a declarat la TVR 
INFO ca anul ar putea deveni un an de supravietuire pentru multe firme si gospodarii si recomanda prudenta in 
cheltuieli, pastrarea locului de munca si evitarea deciziilor financiare majore. In opinia sa, salvarea nu va veni de la 
politicieni, iar populatia trebuie sa se bazeze mai ales pe cumpatare si gestionarea atenta a resurselor.





Sa fim precauti, sa fim prudenti, sa nu ne hazardam foarte tare in cheltuieli in acest an. Va fi tot un an de 
supravietuire pentru toata lumea si mai ales pentru companii, companii care nu o duc foarte bine in momentele 
acestea , a declarat economistul.





Potrivit acestuia, problemele economiei romanesti sunt agravate de deficitul bugetar ridicat si de lipsa reformelor 
structurale, ceea ce face ca Romania sa fie mai vulnerabila in perioade de criza.





Inflatia si presiunea asupra firmelor Cristian Paun avertizeaza ca o eventuala crestere a taxelor sau a salariului minim 
ar putea pune o presiune suplimentara asupra firmelor, mai ales asupra celor mici.





Jumatate din salariul minim este format din taxe. Cresterea lui pune o presiune fiscala pe firme, mai ales pe cele mici, 
care depind mult de forta de munca , a explicat profesorul.





In acest context, majorarile salariale ar putea fi tot mai rare, in special in sectorul privat, unde scaderea comenzilor 
incepe deja sa se resimta.





In paralel, inflatia continua sa afecteze puterea de cumparare, iar cei cu venituri mici sunt cei mai vulnerabili.





Inflatia este un fenomen care ne saraceste si ii loveste cel mai puternic pe cei saraci, pentru ca ei au cele mai putine 
optiuni de protectie , a spus economistul.





Salvarea nu va veni de la politicieni Profesorul Cristian Paun a criticat lipsa reformelor economice si avertizeaza ca 
populatia nu ar trebui sa astepte solutii rapide din partea clasei politice.





Cu siguranta salvarea lor nu va veni de la politicienii romani. Asta cred ca este clar pentru toata lumea. Dimpotriva, 
de acolo vor veni si mai multe probleme , a afirmat el.





Potrivit economistului, Romania ramane vulnerabila la crize deoarece nu si-a modernizat suficient economia si 
mentine structuri costisitoare pe care nu si le mai poate permite.





Sfaturile economistului pentru romani In acest context, Cristian Paun recomanda prudenta financiara si cumpatare , 
atat pentru populatie, cat si pentru companii.





Cei care au venituri mici vor trebui sa dramuiasca si mai mult ceea ce au. Cei care au un loc de munca trebuie sa fie 
foarte atenti in aceasta perioada, pentru ca problemele sunt complicate , a explicat el.





Economistul spune ca nu este momentul pentru decizii financiare riscante sau pentru cheltuieli mari.





Nu este cazul acum sa iti schimbi masina, sa iti renovezi casa sau sa iti cumperi o casa noua. Sunt momente in care 
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trebuie sa stai cu capul la cutie si sa vezi incotro merg lucrurile , a spus Paun.





El subliniaza ca evolutia economiei in perioada urmatoare ramane incerta si ca situatia poate evolua atat intr-o 
directie pozitiva, cat si intr-una mult mai dificila.





Prudenta este cuvantul zilei. Este nevoie de cumpatare si de multa inteligenta in ceea ce priveste cheltuielile si 
veniturile , a concluzionat economistul.
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136. ULTIMELE STIRI: Manole: Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca 
in functie de economie, inflatie, anvelopa bugetara

Manole: Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in functie de cresterea economica, nivelul inflatiei si 
anvelopa bugetara Salariu. Castig salarial





15 April 2026, 13:35 (actualizat 15 April 2026, 13:36)





Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in baza unui mecanism bazat pe un cuantum stabilit de Ministerul 
Muncii si Ministerul de Finante, raportat la cresterea economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara, a declarat, 
miercuri, ministrul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, Florin Manole, la Antena 3. Vor trebui sa 
creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care Ministerul Muncii si 
Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, anvelopa bugetara 
pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu, a afirmat ministrul Muncii, 
potrivit Agerpres





Potrivit acestuia, principalele cresteri in sistemul bugetar ar trebui sa fie pentru aceia cu salariile cele mai mici.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in 
care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute, a adaugat 
Manole.





Ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene, Dragos Pislaru, a declarat, pe 9 aprilie, ca este important ca proiectul 
legii salarizarii sa fie adoptat in acest an, pentru a avea o tinta privind modul in care se pot rezolva inechitatile in 
administratie, mentionand ca durata de implementare poate fi de cativa ani.





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie. Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a 
reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal 
creste. Si, atunci, este foarte important ca noi trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de 
cum s-ar putea rezolva inechitatile in administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam 
care ar fi coeficientii , a afirmat, recent, Pislaru, intrebat in legatura cu faptul ca adoptarea unei noi legi a salarizarii 
este jalon in PNRR si deficitul bugetar nu ar suporta aplicarea ei.





Potrivit calendarului, a completat Pislaru, proiectul va fi foarte curand pus in dezbatere de catre Ministerul Muncii, 
dupa discutiile cu familiile ocupationale, cu Ministerul de Finante. 
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137. Valul de concedieri loveste si judetul Constanta. Care sunt domeniile cele mai 
afectate

Romanii au sarbatorit in tihna sfintele sarbatori pascale. Mesele au fost mai mult sau mai putin bogate, in functie de 
bugetele fiecaruia, dar, una peste alta, a fost liniste. Linistea dinaintea furtunii! Si asta pentru ca, in perioada 
urmatoare, un val de concedieri, atat la stat, cat si in mediul privat, este asteptat sa loveasca Romania. Firesc, nici 
judetul Constanta nu putea ramane neafectat!





De la inceputul anului si pana la jumatatea lunii aprilie, mii de romani si-au pierdut locurile de munca, iar specialistii 
din domeniul resurselor umane avertizeaza ca fenomenul nu se va opri prea curand. Statistica realizata de Agentia 
Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM) arata ca printre cele mai afectate regiuni din tara, alaturi de 
Bucuresti si orase din Transilvania, se numara si judetul Constanta.





In sectorul industrial, unde fabrici de traditie au fost inchise, iar echipamentele de productie au fost relocate in tari 
unde costurile sunt mai mici decat in Romania, este durere mare. La nivelul judetului nostru, este jale in sudul 
litoralului, dupa ce Santierul Naval Damen Mangalia, principalul angajator din zona, a intrat in faliment. Peste 1.000 
de muncitori isi vor pierde locurile de munca, iar la aceasta ora, inca se mai asteapta o minune: statul roman sa faca 
o mutare prin care sa salveze santierul si sa pastreze acasa o forta de munca deja calificata.





Contractele de munca, dar si contractele comerciale si cele de utilitati aflate in derulare vor trebui analizate. 
Momentan, nu cunoastem intentiile administratorului judiciar , a declarat, pentru ziarul Cuget Liber , directorul 
general al societatii, ing. Doru Jianu.





Invazia inteligentei artificiale Reduceri de personal au mai fost raportate in constructii, comert, alimentatie publica, 
dar si IT, cel din urma domeniu mentionat fiind afectat de invazia inteligentei artificiale.





Nici angajatii companiilor cu activitate in port nu se simt prea confortabil, pentru ca o serie de organigrame ar putea 
fi micsorate intr-un viitor apropiat.





Vedeti discutiile de la nivel national, despre reducerile din administratia publica, din institutii ale statului. Sa fiti 
convinsi ca efectele se vor rasfrange si in sistemul privat. Negocierile au de suferit, patronatele vor un profit cat mai 
mare cu oameni cat mai putini , a declarat, pentru ziarul Cuget Liber , presedintele Federatiei Sindicatelor 
Trans-Conex (FSTC), Silviu Stanciu. Federatia are afiliate organizatii sindicale care reprezinta aproximativ 4.000 de 
salariati din Compania Nationala Administratia Porturilor Maritime, Agentia Romana de Salvare a Vietii Omenesti 
pe Mare, Autoritatea Navala Romana, Centrul Roman pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului din 
Transporturi Navale la care se adauga institutii din domeniul naval din municipiile Galati si Giurgiu.





Transformarea prin care trece piata muncii a fost sesizata si la nivelul Camerei de Comert, Industrie, Navigatie si 
Agricultura (CCINA) Constanta.





La ora actuala, fie ca vorbim despre companii de stat, fie de firme private, echipa de salariati este foarte importanta. 
Piata muncii nu mai e ce era. Si nici nu va mai fi! Mai ales in mediul de afaceri, provocarea nu mai tine doar de 
numarul de angajati, ci de competentele potrivite, adaptate rapid la nevoile companiilor , explica directorul general al 
CCINA Constanta, Ruxandra Serescu.





Program de plecari voluntare la Automobile Dacia La nivel national, unul dintre sectoarele in care vor urma reduceri 
masive de personal este cel al industriei auto. Marile companii care au venit in Romania post-decembrista, atrase de 
fiscalitatea scazuta si de calitatea unui personal calificat gasit aici, isi muta productia in alte tari.





Concedieri se anunta la Automobile Dacia, care deruleaza insa in paralel un program de plecari voluntare, prin 
incetarea contractului de munca in mod amiabil. Astfel, salariatii care decid sa plece de buna voie vor primi sume 
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cuprinse intre 5.000 euro (doi ani vechime) si 41.000 euro net (peste 16 ani vechime).





Jale mare si in industria chimica, unde Azomures, cel mai mare producator de ingrasaminte, va trimite acasa, cel 
putin in prima faza, aproape 900 de angajati, dupa ce platforma industriala a declansat procedura de concediere 
colectiva.
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138. Vestea pe care o asteptau toti angajatii de la stat! Ministrul Muncii dezvaluie 
noua Lege a Salarizarii

Potrivit acestuia, cresterile nu vor avea loc la intamplare, ci vor depinde de mai multi indicatori economici, precum 
evolutia economiei, inflatia si limitele bugetare ale statului.





Vor trebui sa creasca si salarii le in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu , a declarat 
ministrul Muncii, miercuri, la Antena 3 CNN.





Acesta a spus ca prioritatea principala este reprezentata de angajatii cu venituri mici, in special din domenii esentiale 
precum sanatatea si educatia. Intentia nu vizeaza majorari spectaculoase, ci o corectare a dezechilibrelor existente in 
sistem.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in 
care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute , a mai precizat 
Manole.





Totodata, ministrul Fondurilor Europene, Dragos Pislaru, a declarat ca este necesara adoptarea noii legi a salarizarii 
intr-un termen cat mai scurt. Acesta a explicat ca reforma trebuie sa tina cont de limitele bugetare si de 
angajamentele asumate de Romania la nivel european.





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie. Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a 
reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal 
creste. Si, atunci, este foarte important ca noi trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de 
cum s-ar putea rezolva inechitatile in administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam 
care ar fi coeficientii , a afirmat acesta.





Ministrul a mai explicat ca proiectul legislativ urmeaza sa fie prezentat public dupa consultari cu institutiile implicate, 
iar aplicarea completa ar putea dura mai multi ani.






© AGERPRES 2005-2014 Pagina 236 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

Keyword: Sindicate; Sursa: Eco Politic; Tema: ; Data: 2026-04-15; Pagina: 0

139. Victor Negrescu: Comisia pentru Bugete a Parlamentului European a aprobat o 
serie de amendamente importante, pe care le-am depus impreuna cu grupul 

social-democrat
Europarlamentarul PSD Victor Negrescu anunt din Parlamentul European: Comisia pentru Bugete a Parlamentului 
European a aprobat o serie de amendamente importante, pe care le-a depus impreuna cu grupul social-democrat, in 
cadrul mandatului sau de negociere pentru viitorul Cadru Financiar Multianual 2028 2034.





Ce am obtinut in preturi curente:





* Zonele rurale: 106,41 (pozitia PE) | +106,41





* Sprijin pentru fermieri: 320,30 | +26,60





un sprijin esential pentru agricultura romaneasca si comunitatile din mediul rural





* Fondul Social European: 124,19 | +124,19





investitii in locuri de munca, incluziune si sprijin pentru cei vulnerabili





* EU4Health: 10,05 | +10,05





am reusit reintroducerea unei linii dedicate pentru sanatate, care disparuse anterior





* Erasmus+: 47,39 | +6,56





mai multe sanse pentru tineri, educatie si sport





* Mecanismul de Protectie Civila + sanatate (UCPM+): 12,42 | +1,74





o capacitate mai buna de reactie in situatii de criza





* Justitie: 0,89 | +0,09





dosar in care am fost raportor si unde am crescut finantarea pentru justitie





* AgoraEU: 10,72 | +2,14





sprijin pentru implicare civica si consolidarea democratiei





Am sustinut si alte prioritati esentiale:





locuintele (housing) devin o prioritate europeana, un pas necesar pentru a raspunde unei crize reale care afecteaza si 
Romania;





introducerea unor noi surse de venituri la bugetul UE, printre care o taxa pe jocurile de noroc online pentru a finanta 
educatia, amendament pe care l-am initiat si promovat, pentru mai multa echitate fiscala;





sprijin mai puternic pentru IMM-uri, pentru a facilita accesul la finantare si a sustine dezvoltarea economica;





implicarea autoritatilor locale si a partenerilor sociali, astfel incat fondurile europene sa ajunga mai eficient in 
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comunitati;





reducerea decalajelor din UE, prin continuarea sprijinului pentru statele in convergenta, inclusiv Romania, si o 
distributie echitabila a fondurilor de competitivitate.





Aceste rezultate arata un lucru simplu: atunci cand te implici, cand negociezi si cand stii ce vrei, poti obtine rezultate 
concrete pentru Romania. Urmeaza negocierile cu statele membre.





Va fi dificil. Romania are nevoie de un mandat national de negociere rezultat dintr-o consultare transparenta si reala 
a tuturor celor care detin expertiza.





Dar avem acum o pozitie puternica a Parlamentului European, care, prin amendamentele propuse si aprobate, pune 
tara noastra intr-o situatie mai buna decat la inceputul acestui proces , spune Negrescu.
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140. Victor Negrescu: Comisia pentru Bugete a Parlamentului European a aprobat o 
serie de amendamente importante, pe care le-am depus impreuna cu grupul 

social-democrat
Europarlamentarul PSD Victor Negrescu anunt din Parlamentul European: Comisia pentru Bugete a Parlamentului 
European a aprobat o serie de amendamente importante, pe care le-a depus impreuna cu grupul social-democrat, in 
cadrul mandatului sau de negociere pentru viitorul Cadru Financiar Multianual 2028 2034.





Ce am obtinut in preturi curente:





* Zonele rurale: 106,41 (pozitia PE) | +106,41





* Sprijin pentru fermieri: 320,30 | +26,60





un sprijin esential pentru agricultura romaneasca si comunitatile din mediul rural





* Fondul Social European: 124,19 | +124,19





investitii in locuri de munca, incluziune si sprijin pentru cei vulnerabili





* EU4Health: 10,05 | +10,05





am reusit reintroducerea unei linii dedicate pentru sanatate, care disparuse anterior





* Erasmus+: 47,39 | +6,56





mai multe sanse pentru tineri, educatie si sport





* Mecanismul de Protectie Civila + sanatate (UCPM+): 12,42 | +1,74





o capacitate mai buna de reactie in situatii de criza





* Justitie: 0,89 | +0,09





dosar in care am fost raportor si unde am crescut finantarea pentru justitie





* AgoraEU: 10,72 | +2,14





sprijin pentru implicare civica si consolidarea democratiei





Am sustinut si alte prioritati esentiale:





locuintele (housing) devin o prioritate europeana, un pas necesar pentru a raspunde unei crize reale care afecteaza si 
Romania;





introducerea unor noi surse de venituri la bugetul UE, printre care o taxa pe jocurile de noroc online pentru a finanta 
educatia, amendament pe care l-am initiat si promovat, pentru mai multa echitate fiscala;





sprijin mai puternic pentru IMM-uri, pentru a facilita accesul la finantare si a sustine dezvoltarea economica;





implicarea autoritatilor locale si a partenerilor sociali, astfel incat fondurile europene sa ajunga mai eficient in 
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comunitati;





reducerea decalajelor din UE, prin continuarea sprijinului pentru statele in convergenta, inclusiv Romania, si o 
distributie echitabila a fondurilor de competitivitate.





Aceste rezultate arata un lucru simplu: atunci cand te implici, cand negociezi si cand stii ce vrei, poti obtine rezultate 
concrete pentru Romania. Urmeaza negocierile cu statele membre.





Va fi dificil. Romania are nevoie de un mandat national de negociere rezultat dintr-o consultare transparenta si reala 
a tuturor celor care detin expertiza.





Dar avem acum o pozitie puternica a Parlamentului European, care, prin amendamentele propuse si aprobate, pune 
tara noastra intr-o situatie mai buna decat la inceputul acestui proces , spune Negrescu.





Sursa: Ecopolitic.ro









© AGERPRES 2005-2014 Pagina 240 din 250



2026-04-16 - 2026-04-15

Keyword: Sindicate; Sursa: Antena 3; Tema: ; Data: 2026-04-15; Pagina: 0

141. Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar, spune ministrul Muncii. 
Florin Manole vorbeste despre trei conditii necesare

Salariile in sistemul bugetar vor trebui sa creasca in baza unui mecanism bazat pe un cuantum stabilit de Ministerul 
Muncii si Ministerul de Finante, raportat la cresterea economica, nivelul inflatiei si anvelopa bugetara, a declarat 
miercuri la Antena 3 CNN, ministrul Muncii, Florin Manole.





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu, a afirmat 
ministrul Muncii.





Potrivit acestuia, principalele cresteri in sistemul bugetar ar trebui sa fie pentru aceia cu salariile cele mai mici.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii.





Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in care unele dintre venituri au iesit cu mult din 
grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute, a adaugat Manole.





Ministrul Investitiilor si Proiectelor Europene, Dragos Pislaru, a declarat, pe 9 aprilie, ca este important ca proiectul 
legii salarizarii sa fie adoptat in acest an, pentru a avea o tinta privind modul in care se pot rezolva inechitatile in 
administratie, mentionand ca durata de implementare poate fi de cativa ani.





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie. Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a 
reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal 
creste. Si, atunci, este foarte important ca noi trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de 
cum s-ar putea rezolva inechitatile in administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam 
care ar fi coeficientii, a afirmat, recent, Pislaru, intrebat in legatura cu faptul ca adoptarea unei noi legi a salarizarii 
este jalon in PNRR si deficitul bugetar nu ar suporta aplicarea ei.





Potrivit calendarului, a completat Pislaru, proiectul va fi foarte curand pus in dezbatere de catre Ministerul Muncii, 
dupa discutiile cu familiile ocupationale, cu Ministerul de Finante. 





Stiri video recomandate
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142. Vrancea: Linii de garda descoperite la mai multe specialitati la SJU Focsani, 
inclusiv cardiologie si neurologie - AGERPRES

Vrancea: Linii de garda descoperite la mai multe specialitati la SJU Focsani, inclusiv cardiologie si neurologie 
Spitalul Judetean de Urgenta (SJU) 'Sf. Pantelimon' Focsani se confrunta cu deficit de medici in mai multe 
specialitati, fapt care afecteaza in continuare capacitatea de acoperire a garzilor, cazurile mai grave fiind transferate 
catre spitalele din judetele vecine. Potrivit purtatorului de cuvant al spitalului, cele mai dificile probleme sunt 
inregistrate in specialitatile cardiologie si neurologie. 'Cea mai dureroasa problema de la nivelul spitalului nostru 
ramane lipsa medicilor in anumite specialitati, dintre care cele mai sensibile sunt cardiologie si neurologie. Din acest 
motiv, exista situatii in care nu reusim sa acoperim complet liniile de garda. Chiar daca colegii depun tot efortul si 
acopera pe cat posibil garzi si pe specialitati conexe, tot nu reusim sa completam integral liniile de garda. Pentru ca 
prioritatea noastra este siguranta pacientului, in zilele cu garzi descoperite, cazurile grave sunt stabilizate si apoi 
transferate catre spitalele din apropiere, precum Buzau, Galati, Bacau. Nu e usor, dar deocamdata e singura 
alternativa', a declarat, pentru AGERPRES, purtatorul de cuvant al SJU Focsani, Alina Cosma. In pofida deficitului 
de personal, unitatea medicala continua sa gestioneze un volum ridicat de pacienti in Unitatea de Primiri Urgente. 
'Acum, in perioada sarbatorilor pascale, am avut un flux de aproximativ 110 prezentari pe zi in urgenta. In general, 
acesta este numarul de prezentari constant, dar avem si zile, ca astazi, miercuri, in care am inregistrat 150 de 
prezentari. Nu e o munca usoara, dar incercam sa facem fata. Suntem o echipa unita si, lucrand umar la umar, 
depunem toate eforturile pentru ca fiecare pacient sa beneficieze de ingrijiri sigure si adecvate', a spus Alina Cosma. 
Reprezentantii spitalului sustin ca dificultatile in atragerea medicilor tineri sunt generate atat de concurenta centrelor 
universitare si a sectorului privat, cat si de conditiile de munca si cadrul legislativ actual. 'Suntem constienti ca un 
spital judetean nu ofera intotdeauna aceleasi oportunitati precum un centru universitar sau mediul privat, iar atragerea 
medicilor tineri ramane o provocare. De asemenea, disponibilitatea acestora pentru efectuarea garzilor suplimentare 
este limitata, in contextul conditiilor de munca, al nivelului de remunerare si al cadrului legislativ, care nu ofera 
intotdeauna suficienta protectie in situatii de malpraxis, mai ales in afara specialitatii de baza', a explicat sursa citata. 
Spitalul judetean mizeaza pe schimbarile administrative recente pentru imbunatatirea situatiei. La finele saptamanii 
trecute, conducerea Spitalului Judetean Focsani a fost preluata de Florin Monac, in continuare in timp ce fostul 
manager, Rodica Ifrim, asigura interimatul la Casa Judeteana de Asigurari de Sanatate Vrancea. In prezent, la SJU 
Focsani sunt probleme in a acoperi garzile pentru specialitatile psihiatrie, neurologie, cardiologie, medicina interna, 
boli infectioase, hematologie, oncologie, gastroenterologie, diabet si reumatologie. AGERPRES/(A - redactor: Dana 
Lepadatu, editor: Karina Olteanu, editor online: Irina Giurgiu)





Afisari: 1





Continutul website-ului www.agerpres.ro este destinat exclusiv informarii publice. Toate informatiile publicate pe 
acest site de catre AGERPRES sunt protejate de dispozitiile legale incidente. Sunt interzise copierea, reproducerea, 
recompilarea, modificarea, precum si orice modalitate de exploatare a continutului acestui website. Informatiile 
transmise pe www.agerpres.ro pot fi preluate, in conformitate cu legislatia aplicabila, in limita a 500 de semne. 
Detalii in sectiunea Conditii de utilizare . Daca sunteti interesati de preluarea stirilor AGERPRES, va rugam sa 
contactati Directia Marketing - marketing@agerpres.ro
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143. WhatsApp icon
Castigul salarial mediu net din Romania a ajuns in luna februarie la 5557 lei, in crestere cu 39 lei (+0,7%) fata de 
luna ianuarie 2026 si cu 3,8% peste suma inregistrata in urma cu un an, arata datele Institutului National de Statistica.





- articolul continua mai jos -





Cum a evoluat salariul in raport cu preturile? In ritm anual, salariile au crescut sub rata inflatiei.





Indicele castigului salarial real a fost 95,0% in luna februarie 2026 fata de luna februarie 2025, dar de 100,1% fata 
de luna ianuarie 2026.





Fata de luna octombrie 1990, indicele castigului salarial real a fost 236,8%, cu 0,2 puncte procentuale mai mare 
decat cel inregistrat in luna ianuarie 2026.





INS mentioneaza ca, in cursul anului, se inregistreaza fluctuatii ale castigului salarial determinate, in principal, de 
acordarea premiilor anuale si a primelor de sarbatori, in special in lunile luate ca baza de comparatie (decembrie, 
martie/aprilie). Acestea influenteaza cresterile sau scaderile in functie de perioada in care sunt acordate, conducand, 
in cele din urma, la estomparea fluctuatiilor castigului salarial lunar la nivelul intregului an.





Evolutia castigului salarial real depinde atat de fluctuatiile castigului salarial mediu net, cat si de rata inflatiei.





Evolutia de la o luna la alta In luna februarie 2026, in majoritatea activitatilor din sectorul economic nivelul castigului 
salarial mediu net a crescut comparativ cu luna ianuarie 2026, ca urmare a acordarii de prime ocazionale (prime 
trimestriale, anuale, pentru performante deosebite sau al 13-lea salariu), drepturi in natura si ajutoare banesti, sume 
din profitul net si din alte fonduri (inclusiv bilete de valoare). De asemenea, cresterile castigului salarial mediu net au 
fost determinate de realizarile de productie ori incasarile mai mari (in functie de contracte/proiecte).





Cele mai semnificative cresteri ale castigului salarial mediu net, in functie de domenii:





Scaderile castigului salarial mediu net fata de luna ianuarie 2026 au fost determinate de acordarea in lunile 
precedente de premii ocazionale, drepturi in natura si ajutoare banesti, sume din profitul net si din alte fonduri 
(inclusiv bilete de valoare). De asemenea, scaderile castigului salarial mediu net au fost cauzate de nerealizarile de 
productie ori incasarile mai mici (functie de contracte/proiecte).





Cele mai semnificative scaderi ale castigului salarial mediu net





sectorul bugetar s-au inregistrat usoare cresteri ale castigului salarial mediu net comparativ cu luna precedenta in 
invatamant (+0,5%), respectiv in administratia publica (+0,2%). In sanatate si asistenta sociala, castigul salarial 
mediu net a scazut usor comparativ cu luna precedenta (-1,8%).





piata muncii salarii Romania salariu mediu romania





Va rugam sa tineti cont ca folosirea injuriilor, a limbajului instigator la ura, a apelurilor la violenta sau trimiterea 
repetata, in mod abuziv, a aceluiasi comentariu pot duce nu doar la stergerea mesajului, ci si la suspendarea 
temporara a dreptului de a comenta. Site-ul nostru incurajeaza dezbaterile aprinse, dar civilizate. Va multumim 
pentru intelegere si pentru contributia la o discutie bazata pe argumente, nu pe atacuri.





14 apr.





Banca Mondiala avertizeaza asupra unei crize globale a locurilor de munca: deficit de 800 de milioane de joburi
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Resurse umane





09 apr.





ANOFM va angaja 600 de persoane printr-un proiect finantat din Fondul Social European Plus pentru a reduce 
deficitul de personal





Resurse umane





01 apr.





Date ANOFM: Peste 31.000 de locuri de munca sunt disponibile in aceasta perioada la nivel national





Resurse umane





01 apr.





Rata somajului din Romania a fost in februarie de 6%, la fel ca luna precedenta. Numarul de someri a scazut cu 
6.800 in interval de un an





Resurse umane





31 mart.





Romania si Bulgaria au cele mai mici costuri orare cu forta de munca dintre tarile UE (Date Eurostat)





Mediafax





Analiza | Un al Treilea Razboi Mondial este plauzibil, dar iata cum poate fi evitat





TechRider





Testul de sange care poate muta cu ani mai devreme detectia cancerului pulmonar





G4Food





Poti folosi aceleasi ustensile pentru carne cruda si gatita? Greseala frecventa care poate duce la toxiinfectii alimentare





PestCats





Ce e gustos pentru oameni nu e mereu sigur pentru animale mic ghid de Paste pentru stapanii de animale
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144. WhatsApp icon
Salariile din sistemul bugetar ar urma sa fie majorate in baza unui mecanism de calcul raportat la indicatori economici 
precum cresterea economica, nivelul inflatiei si capacitatea bugetara a statului, a declarat ministrul Muncii, Familiei, 
Tineretului si Solidaritatii Sociale, Florin Manole, congorm Agerpres.





Oficialul a precizat, intr-o interventie la Antena 3, ca viitoarele cresteri salariale vor fi stabilite printr-un cadru comun 
intre Ministerul Muncii si Ministerul Finantelor, in functie de resursele disponibile la nivel bugetar.





- articolul continua mai jos -





Vor trebui sa creasca si salariile in sistemul bugetar. Un mecanism de crestere bazat pe un cuantum pe care 
Ministerul Muncii si Ministerul de Finante il vor stabili raportat la, de exemplu, cresterea economica, nivelul inflatiei, 
anvelopa bugetara pe care o avem si pe care Romania si-o permite pentru cheltuiala in acest domeniu , a afirmat 
ministrul Muncii.





Cresteri prioritare pentru salariile mici din sectorul public Florin Manole a subliniat ca obiectivul principal al 
viitoarelor ajustari salariale este reducerea inechitatilor din sistem, cu accent pe veniturile mici din administratie, 
sanatate si educatie.





Obiectivul principal nu a fost acela de a veni cu cresteri foarte mari. Dorinta mea va fi ca principalele cresteri sa fie 
in zona de baza, pentru cei care au salariile cele mai mici si care deseori duc greul atat in sistemul de sanatate si in 
sistemul de educatie, in cazul legii salarizarii. Daca se vor identifica situatii, si pana acum s-au identificat putine, in 
care unele dintre venituri au iesit cu mult din grila anterioara, ele vor fi inghetate, dar nu vor fi scazute , a adaugat 
Manole.





Legea salarizarii, discutata ca parte din consolidarea bugetara In acelasi context, ministrul Investitiilor si Proiectelor 
Europene, Dragos Pislaru, a afirmat recent ca adoptarea unei noi legi a salarizarii este esentiala in acest an, in linie cu 
angajamentele din PNRR si cu obiectivele de consolidare fiscala.





Acesta a subliniat ca implementarea noii legi trebuie corelata cu spatiul fiscal disponibil si cu evolutia economiei.





Pe partea de salarizare, evident ca ceea ce este important de inteles, inclusiv cu Comisia Europeana, Comisia vrea 
sa vada ca Romania face aceasta consolidare bugetara in continuare, deci discutam de un spatiu fiscal care va fi 
limitat de resursele pe care le avem la dispozitie. Exista un procent din produsul intern brut care este gandit pentru a 
reflecta cheltuielile de personal. Pe masura ce PIB-ul creste, evident, spatiul fiscal pentru cheltuielile de personal 
creste. Si, atunci, este foarte important ca noi trebuie sa adoptam proiectul de lege in acest an, sa avem o tinta de 
cum s-ar putea rezolva inechitatile in administratie, cam care ar fi salariile, comparatii intre familiile ocupationale, cam 
care ar fi coeficientii , a afirmat, recent, Pislaru.





Proiectul legii salarizarii, in pregatire la Ministerul Muncii Potrivit oficialului, proiectul de lege urmeaza sa fie pus in 
dezbatere publica in perioada urmatoare, dupa consultarile cu ministerele de resort si cu reprezentantii principalelor 
familii ocupationale din sectorul public.





cresterea economica florin manole ministrul muncii salarii bugetari





Va rugam sa tineti cont ca folosirea injuriilor, a limbajului instigator la ura, a apelurilor la violenta sau trimiterea 
repetata, in mod abuziv, a aceluiasi comentariu pot duce nu doar la stergerea mesajului, ci si la suspendarea 
temporara a dreptului de a comenta. Site-ul nostru incurajeaza dezbaterile aprinse, dar civilizate. Va multumim 
pentru intelegere si pentru contributia la o discutie bazata pe argumente, nu pe atacuri.
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Se modifica schema de ajutor de stat e-Mobility: Devin eligibile pentru finantare investitiile in producerea de energie 
din surse regenerabile si in sisteme de stocare





Public Policy





15 apr.





USR propune facturarea exclusiv la cursul BNR pentru toate contractele in valuta. Schimbari majore pentru 
consumatori si companii





Public Policy





14 apr.





Bugetul Clujului pentru 2026 este estimat la 852 de milioane de euro, in scadere cu 162 de milioane de euro fata de 
anul trecut





Public Policy





14 apr.





BNR va face o cercetare in peste 12 mii de gospodarii pentru a afla ce averi, venituri si cheltuieli au romanii





Public Policy





14 apr.





Ministrul Finantelor, dupa ce Romania a castigat arbitrajul de la Washington in dosarul Casa Radio: Romania risca 
sa piarda sute de milioane de euro din cauza unui aranjament contractual vechi





Mediafax





Analiza | Un al Treilea Razboi Mondial este plauzibil, dar iata cum poate fi evitat





TechRider





Testul de sange care poate muta cu ani mai devreme detectia cancerului pulmonar





G4Food





Nu toate alimentele ultraprocesate sunt la fel: care sunt cele mai periculoase pentru inima, potrivit studiilor





PestCats





Ce e gustos pentru oameni nu e mereu sigur pentru animale mic ghid de Paste pentru stapanii de animale
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145. Zilierii din judet vor castiga mai mult din iulie 2026: creste plata minima pe ora, 
odata cu salariul minim

Zilierii din judet vor castiga mai mult din iulie 2026: creste plata minima pe ora, odata cu salariul minim - Monitorul 
de Vaslui Cautati





miercuri, aprilie 15, 2026





Ati uitat parola? obtine ajutor





Monitorul de Vaslui





Acasa Social Munca Zilierii din judet vor castiga mai mult din iulie 2026: creste plata minima pe...





Zilierii din judet vor castiga mai mult din iulie 2026: creste plata minima pe ora, odata cu salariul minim De catre





Monitorul de Vaslui





15 aprilie 2026





Majorarea salariului minim la 4.325 lei aduce venituri mai mari pentru lucratorii cu ziua din judetul Vaslui, dar si 
obligatii clare pentru angajatori Lucratorii zilieri din Vrancea vor primi mai multi bani pentru munca depusa.





Lucratorii cu ziua vor primi mai multi bani pentru munca prestata, incepand cu iulie 2026, cand se aplica legea 
privind majorarea salariului minim pe economie. Sumele platite vor creste, pentru ca remuneratia minima a acestui tip 
de muncitor evolueaza in functie de aceasta valoare.





Lucratorii zilieri sunt platiti, conform legii, pentru munca prestata, in functie de salariul minim pe economie. 
Remuneratia minima la care au dreptul acestia este stabilita in functie de timpul lucrat si nu poate avea o valoare mai 
mica decat cea rezultata in urma impartirii salariului minim la numarul de ore pontate.





Concret, Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfasurate de zilieri, prevede 
ca acesti lucratori au dreptul la o remuneratie bruta pentru munca prestata a carei valoare nu poate fi mai mica decat 
valoarea orara a salariului minim brut pe tara.





Cuantumul remuneratiei brute orare stabilite de parti nu poate fi mai mic decat valoarea/ ora a salariului de baza 
minim brut pe tara garantat in plata , stabileste legea.





De la 1 iulie 2026, salariul minim brut va fi majorat la 4.325 de lei. Prin urmare, angajatorii, beneficiarii serviciilor, 
vor trebui sa tina cont de acest lucru si sa majoreze sumele platite zilierilor. Astfel, lucratorii zilieri vor fi platiti cu cel 
putin 25,949 lei/ora, dupa cum este prevazut in HG 146/2026. Tariful de plata poate fi mai mare de suma 
respectiva deoarece acesta se stabileste prin negociere directa, intre lucrato si beneficiarul serviciilor prestate.





Conform regulilor stabilite prin lege, daca nu se stabileste altceva, in principiu, plata se face la finalul fiecarei zile de 
lucru. Exista si posibilitatea ca remuneratia sa fie platita la finalul unei saptamani de lucru, la finalul lunii, or chiar la 
finalul perioadei de lucru, cu conditia ca zilierul sa fie de acord cu termenele. 





De asemenea, legea stabileste ca plata se poate face prin orice mijloc legal, agreat de ambele parti. Banii pot fi 
platiti in numerar sau prin virament intr-un cont bancar.





Sumele platite, pentru munca prestata, sunt supuse impozitarii cu impozitul pe venit, de 10%. Pentru veniturile 
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realizate, lucratorii zilieri datoreaza contributia la pensii, de 25% care le confera calitatea de asigurat in sistemul 
public de pensii.





Legea prevede ca angajatorul trebuie sa inregistreze, la inceputul zilei de munca, datele de identificare ale zilierilor in 
Registrul electronic de evidenta a zilierilor. Inregistrarea trebuie facuta in fiecare zi in care zilierul se prezinta la lucru.





Monitorul de Vaslui





http://monitoruldevaslui.ro





Facebook Mail
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146. Lansare de carte la Ta?nad: debut literar emo?ionant pentru iubitorii de poezie
Iubitorii de literatura sunt invita?i la un eveniment special organizat la Casa de Cultura din Ta?nad, unde va avea loc 
lansarea volumului de poezie ?Doi, dar fara noi?, semnat de autoarea Larisa Lica. Un debut literar sensibil Volumul 
marcheaza un debut promi?ator ?i aduce n prim-plan trairi profunde, emo?ii ?i pove?ti nespuse, conturate ntr-un stil 
[]





Articolul Lansare de carte la Ta?nad: debut literar emo?ionant pentru iubitorii de poezieapare prima data n Stiri din 
Satu Mare - Satmareanul.
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147. Maricel Popa, deputat: Ce s-ar fi ntmplat daca PSD nu era la masa guvernarii?
?PSD asculta oamenii ?i ?tim ca mul?i dintre dumneavoastra ne ntreaba  ?i pe buna dreptate: ?De ce mai sta?i n 
aceasta coali?ie? De ce sus?ine?i un guvern care face rau?? Este o ntrebare extrem de corecta ?i merita un raspuns 
sincer.


Adevarul este, oameni buni, ca nu am sus?inut orbe?te nimic. Am stat la masa guvernarii tocmai pentru ca ?tiam ce 
urmeaza daca plecam.





?i iata ce ar fi urmat fara PSD n aceasta Coali?ie ?i cu domnul Bolojan lasat fara nicio opozi?ie la toate masurile de 
austeritate  iara?i era sa spun ?reformele?:


- fara PSD, TVA crescut la 24%  mai scump la tot ce cumparam;


- fara PSD, pre?urile la alimente nu ar fi fost plafonate  libere sa explodeze;


- fara PSD, infla?ie care putea ajunge la 20%  adica mult mai scump pentru noi to?i;


- fara PSD, pre?ul gazelor naturale, neplafonat  iara?i mai scump;


- fara PSD, salarii taiate pentru profesori, medici ?i militari;


- fara PSD, salariul minim nu ar fi crescut de la 1 iulie;


- fara PSD, niciun sprijin pentru copiii saraci, pentru cei cu dizabilita?i, pentru seniorii cu venituri mici;


- fara PSD, CASS aplicat inclusiv pe pensiile sub 3.000 de lei  parin?ii ?i bunicii no?tri cu cele mai mici pensii ar fi 
fost ?i mai lovi?i;


- fara PSD, taxe introduse pe toate tranzac?iile bancare;


- fara PSD, taxe introduse ?i pe solarii;


- fara PSD, investi?iile locale, taiate masiv  fara continuarea dezvoltarii localita?ilor noastre;


- fara PSD, niciun program de relansare economica, nicio stimulare a locurilor de munca  afaceri nchise ?i locuri de 
munca pierdute.





Fiecare dintre aceste lucruri a fost blocat, negociat sau impus de PSD la masa coali?iei.


Nu ne laudam. Nicidecum, nu acesta este momentul laudelor  pentru ca economia sufera n continuare ?i oamenii 
resimt asta zilnic. Dar sim?im datoria sa fim sinceri cu dumneavoastra: absen?a PSD din guvernare nu ar fi adus 
lini?te  ar fi adus un val de masuri care ne-ar fi lovit direct n buzunar ?i n via?a noastra de zi cu zi.





Am ramas nu din comoditate, ci din responsabilitate, dar nu vom continua la nesfr?it ?i, n cel mai scurt timp, o sa va 
comunicam decizia noastra. nsa, vom continua sa luptam pentru ca direc?ia guvernarii sa se schimbe  pentru oameni, 
nu mpotriva lor?.





SURSA: Comunicat deputat PSD Maricel Popa
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