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Monitorizare de Presa
Data: 2026-04-07 - 2026-04-06

Sindicate

1 - Derapajele care destabilizeaza grav economia Romaniei

2 - Guvernul intensifica dialogul cu fermierii: noi masuri pentru sprijinirea sectorului zootehnic

3 - Metrorex vrea crestereatarifelor

4 - Ministrul Apararii dadin casa. Deficit mgor de personal in Armata Romana

5 - Reforma Romsilva poate aduce plata unor salarii in plus si despagubiri pentru demiteri abuzive

CNSLR Fratia
6 - Brosura de admitere laliceu 2026 vafi publicata de inspectoratele scolare pe 4 mai / Caendarul admiterii in
clasaalX-a2026

Federatii Membre CNSLR Fratia

7 - 5medalii de aur pentru dansatoarel e pietrence la Imperial Competition Buhusi Monitorul de Neamt

8 - Agenda saptamanii in Cluj: evenimente 6 - 12 aprilie 2026

9 - Benzile desenate s bibliotergpia printre noutatile SepsiBook; invitati - loana Parvulescu, Berg Judit § Andrel
Dosa

10 - Comunicat de presa- Centrul de Proiecte a Municipiului Timisoara

11 - Concert de Paste la Gherla- ziarulfacliaro

12 - Doua zile de spectacol laMoldova Noua: traditie, muzica s bucurie in straie populare!

13 - Dupa Lupeni. Drumul Crucii vafi reconstituit si la Deva

14 - E primavara-n ochii tai, femeiel , spectacol in atreiazi de Paste, |laVatraDornei - Monitorul de Suceava -
Ziarul care sta de vorba cu oamenii

15 - Filarmonica Moldova aduce Requiem-ul lui Mozart la Casa de Culturaa Studentilor din lasi

16 - FOTO: S.O.STerra , biodiversitatea celebrata prin momente artistice

17 - FOTO: Subfiliala Cumpana a Societatii Nationale de Cruce Rosie din Romania, in sprijinul comunitatii
18 - Groapain centrul Suceve, careindica un crater subteran, vizavi de Casa de Cultura- Monitorul de Suceava-
Ziarul care sta de vorba cu oamenii

19 - Horatiu Maaele Oana Pellea Bucuresti Constanta aprilie 2026

20 - Icoana, fereastracredintel . O invitatie laliniste si frumos, prin ochii elevilor seminaristi

21 - In memoriam: Cornel Udrea un spirit ludic a Clujului literar

22 - Pricesne st Muzica Religioasa Au Rasunat La Festivalul Doamne, lisuse Hristoase Curierul Zilei

23 - Primarul Dorin Vlasin: Sanatatea este bunul cel mai de pret. Invitatie laevenimentul deinformare peteme
medicale

24 - REPORTAJO comunitete, in fataund decizii: dedfiintareapacanelelor. Sunteti mame S nu spuneti nimic.
Acceptati jocurile de noroc vs. Trebuie saluptam pentru locul nostru de munca

25 - Sculptorul Virgil Scripcariu cere indepartarea oualor cu picioare din Piata Unirii

26 - Sindicatul Sanitas din Constantaisi alege un nou lider

27 - Solidaritate si sperantala Cumpana. 25 de familii gjutate de Crucea Rosie

28 - Stirile zilel Paste la Cumpana: Crucea Rosie a oferit pachete cu alimente pentru 25 de familii 06.04.2026
29 - Subfilida Cumpanaa Societatii Nationale de Cruce Rosiein sprijinul comunitatii Astazi, 6 aprilie 2026, la
inceputul Saptamanii Mari, Subfiliaa...

30 - Targul de arta stradala de Florii: Distractie mare pentru copii FOTO

31 - Targul de Paste din Craiova s-a deschis cu intarziere din cauza vremii. Spectacolele grandioase au avut loc pe
5 aprilie

32 - Timisoara: Plantele artificiale, interzise pentru terase, dar acceptate pentru targul primariei

33 - Trafic Fluidizat Exemplar La Festivalul Doamne, lisuse Hristoase! Curierul Zilei
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34 - [ April 6, 2026 | #CONCURS Castiga 3 invitatii duble la spectacolul Sunt un orb sustinut de Horatiu Maagle
la Casa de Cultura din Constanta Comunicat de Presa

Sindicate

35--TVA mgorat in 2026 . Sansele capragul safieridicat |la24%. Anunt din coditie. Avertismentul unui profesor
de economie

36 - 5.500 de anggjati au parasit Mercedes. Riscau safie dati afara

37- 82 deanggati a Primariel Suceavavor fi trandferati lanoua societate Administratia Pietelor SA S i vor pastra
toate drepturile contractuale

38 - 82 dedariati a Primariel Suceavavor fi trandferati la Administratia Pietelor Suceava, cu pastrarea drepturilor
contractuale - Monitorul de Suceava - Ziarul care sta de vorba cu ocamenii

39 - Abonamentul pentru transportul bucurestean, de 4 ori mai scump cala Budapesta

40 - Anggjari laCFR Calatori st CFR SA. Ce regionale cauta oameni

41 - ARR solicita autoritatilor dotarea rangerilor cu mijloace de autoaparare

42 - Beapreamult S o viziteazadivers barbati Proces dramatic de divort, cu doi copii minori lamijloc. Ce adecis
instanta de la Harlau?

43 - BREAKING | Noile preturi ale calatoriei cu metroul din Bucuresti. Lista noilor tarife, propuse de Metrorex
44 - Burse lunare de 1.000 de lel pentru devii romani. Cine poate beneficiade bani. Ultimazi pentru depus dosar:
20 aprilie 2026

45 - Cabinetele scolare din Constanta, sufocate de lipsa personal ul ui

46 - Cand intra salariile profesorilor. Anuntul Ministerului Educatiei

47 - Cate pensii speciale s-au platit in lunafebruarie | DCBusiness

48 - Ce pensie primesti dacaai lucrat pe salariul minim. Explicatiile ministrului Muncii: Aceasta este redlitatea
49 - Ce penge primesti dacaai lucrat pe salariul minim. Explicatiile ministrului Muncii: Aceasta este reditatea -
Ziarul Profit

50 - Ceamai mare pensie militara din Romania depaseste 36.000 de lei. Cati beneficiari include sistemul

51 - Cod Rutier 2026. Cand se maresc amenzile si ce schimbari apar

52 - Codul fiscal. Ce adecis CCR despre impozitarea cladirilor | DCBusiness

53 - Cresterea TV A la 24% anul acesta nu este exclusa. Anunt din Coalitie - Ziarul National

54 - Crigian-Augustin Niculescu-Tagarlas a condus delegatia Comige juridice a Senatului Romanied invizitaoficida
in Albania- JURIDICE.ro

55 - Criza combustibilului revine: lectii din cosmarul anilor 70

56 - Daca picam lajunk, ajungeam in bratele FMI

57 - Delaratiile de combustibil la criza generala: cosmarul spre care se poate indreptalumea

58 - Drumurile pe care soferii incepatori ar puteafi interzisi. Noi reguli in trafic

59 - Economie Liderul sndica Laurentiu Gobegja, dupafaimentul Damen Mangdia Contractele de muncanu
inceteaza imediat. Statul roman poate exercita dreptul de preemptiune daca vafi adoptat cadrul legal 06.04.2026
60 - Economist, dupa reconfirmarea ratingului Romaniei: O gurade oxigen. Daca picam lajunk, gungeam in bratele
FMI

61 - ElenaUdreg, revoltata pe ton suveranist dupavanzareafabricii detevi din Roman. Dacaun roman ar fi fost
sprijinit sa cumpere Petrotub, era coruptie. Daca o iaun oligarh din Ucraina, e solidaritate cu 'poporul ucrainean'’!
62 - Elena Udreg, revoltata pe ton suveranist dupavanzareafabricii detevi din Roman. Dacaun roman ar fi fost
sprijinit sacumpere Petrotub, eracoruptie. Dacao iaun oligarh din Ucraing, e solidaritate cu poporul ucrainean! -
Ziarul Profit

63 - Erste/ Romania- paradoxul statelor din ECE, in plin soc din Iran: Ceamai independenta energetic, dar S cea
mai vulnerabilafiscal

64 - Experti: Impozitarea contractelor part-time stimuleaza poligamia profesionala

65 - Filida SIDEPOL Hunedoara, congtituitaoficia laBrad. Conducere noua aeasa pentru reprezentarea
politistilor din judet

66 - Indemnizatia de insotitor 2026: Cine beneficiaza de aceasta s cat este gjutorul acordat persoanelor cu
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handicap grav

67 - Indemnizatia de insotitor 2026: Cine beneficiaza s cat este ajutorul acordat celor care nu se pot ingriji singuri
68 - Irina Dimitriu, Partener, Reff Asociatii | Deloitte Legd, lider d serviciilor de consultanta pentru sectorul
imobiliar, § Monica Tariuc-Teodorescu, Partener, Servicii Fiscae, Deloitte Romania: Congtructiile un sector
performant, franat de acces

69 - Judtitie Santierul Naval Mangdia, proces CRUCIAL laCongtantal |ata ce vor olandezii dela Damen
05.04.2026

70 - Listade noi tarife de laMetrorex, delal mai 2026. Creste si tariful pentru abonamentul lunar la metrou
71 - Listanoilor tarife propuse de Metrorex. Cu cat se pot scumpi calatoriile cu metroul, dela 1l mai

72 - logoDZ-nograd

73 - logoDZ-nograd

74 - logoDZ-nograd

75 - Masnadepalitiein flacari: Unul dintre colegi seluptasingur cu focul, oamenii filmau . Sindicatul Europol face
acuzatii. Politia se apara

76 - Masnade palitiein flacari: Unul dintre colegi seluptasingur cu focul, oamenii filmau . Sindicatul Europol face
acuzatii. Politia se apara

77 - Masurile guvernului Bolojan un sacrificiu total inutil pentru romani!

78 - Meseriain care se castiga si peste 8.000 de lei. De ce o preferatot mai multe femel

79 - Metrorex cere crestereatarifelor de caatorie cu 40%. O caatorie ar urmasacoste 7 lei dela5 cat estein
prezent

80 - Metrorex face haiducie, guvernul inchide ochii - Ziarul National

81 - Minciuna salariului minim. O politica publicariscanta s ineficienta

82 - Ministrul Apararii dadin casa. Deficit major de personal in Armata Romana - Ziarul National

83 - Minigtrul Muncii, deragpg privind pendile romanilor: Sumele mici de acum sunt abuzuri din anii 90 . Ce pensie
are mama politicianul ui

84 - Negrescu: Metrorex vrea sa creasca pretul calatoriei dela5la7 lei. O scumpire succesiva fara precedent
85 - Noi detalii despre noualege asdarizarii. Ce urmeaza dupataierile de chdtuidi cu anggatii deladat - Ziarul
Profit

86 - Pensiade invaliditate in 2026. Cine are dreptul si cum se stabileste suma

87 - Peste 500 de politigti din Congtantaiin lupta.cu sstemul. Verdictul Tribunaului in procesul-gigant pentru
drepturi salariale

88 - Piata muncii sub presiune: semnalele din Q1 2026

89 - Primaria Suceava confirma: SC Administratia Pietelor SA, creata pentru asalvazeci de anggati dela
concediere

90 - Probleme la plata diferentelor salariale. Ministerul impune plafon. Sindicatele acuzailegalitate

91 - Prohodul legii salarizarii. Sute de milioane ar putea fi pierdute

92 - Rangerii cer mijloace de autoaparare, dupa incidentul din Parcul Natural Lunca Muresului

93 - Romania, blocatade deciziileintarziate de lui Nicusor Dan. Mizauriasa pentru numirilein judtities in serviciile
secrete

94 - Salariile profesorilor vor fi platite mai devreme in aprilie. Cand gjung banii in conturi. Anunt de la Minister
95 - SCRISORILE EXASPERARII Cititi cele 18 adrese trimise de CSM in ianuarie-martie 2026 premierului llie
Bolojan 5 sefului MJ Radu Marinescu pentru deblocarea concursurilor de admitere in magistraturas suplimentarea
schemelor de grefieri s asistenti

96 - Scumpireamuncii dejos. Sdariul minim: adevarata provocare nu sadoar in cifra, ¢i in echilibrul din spatdlee -
opinia unui cunoscut economist iesean

97 - Seroaga sa-i vadalegati pe cei care au luat mita de la determinati - Radio Infinit

98 - Sindicatdle din invatamant solicita.schimbarea urgentaametodologie privind plata.cu ora| Romania| Radio
Romania Actualitati

99 - Taxareacdatorilor. Ministrul Transporturilor davina pe cresterea pretului la energie pentru scumpireabiletelor:
Nu e un lucru placut, dar nu putem opri metroul
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100 - Transparenta salariala devine obligatie legala. Companiile vor plati despagubiri pentru diferentele de salarii
101 - Un patron din fotbalul romanesc afost cel mai bogat roman, dar isi batjocorea angajatii

102 - Un suflu nou la Casa de Pensii unde un director tanar a deschis usile pentru sute de oameni

103 - USR adepus un proiect de lege pentru modificarea repartizarii profesorilor suplinitori

104 - - Prohodul legii salarizarii. Sutele de milioane de euro care s-ar putea sanu mai vina
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1. Derapajele care destabilizeaza grav economia Romaniei

© AGERPRES 2005-2014 Pagina 5 din 178

Keywa



2026-04-07 - 2026-04-06

Keywa
2. Guvernul intensifica dialogul cu fermierii: noi masuri pentru sprijinirea sector ului
zootehnic
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3. Metrorex vrea cresterea tarifelor
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4. Ministrul Apararii da din casa. Deficit major de personal in Armata Romana
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Keywo
5. Reforma Romsilva poate aduce plata unor salarii in plus si despagubiri pentru
demiteri abuzive
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6. Brosura de admiterelaliceu 2026 va fi publicata de inspectoratele scolare pe 4
mai / Calendarul admiterii in clasa a | X-a 2026
Pe 4 mai 2026, inspectoratele scolare vor publicabrosurile de admitere laliceu 2026, potrivit caendarului oficid .
Documentele contin numarul delocuri lalicededin judet, specidizarile, codurile s mediaultimului admisin anul
scolar anterior. Fii parte din schimbare. Redirectioneaza 3,5% din impozitul pe venit catre EduPedu

REDIRECTIONEAZA 3,5% ACUM Doar 2 minute Nu te costa nimic 100% online Termen limita 25 Mai

Intre 12 mai 9§ 12 iunie 2026 au loc sedinte/actiuni deindruire cu parintii S eevii pentru prezentarea procedurilor
de admitere s aplanului de scolarizare. Acestea pot fi organizate atat la scoala, cat S prin mijloace eectronice
telefon, e-mail sau videoconferinta

Panaladata de 23 februarie, ingpectoratel e scolare au avut termen saelaboreze planul de masuri pentru pregatirea
admiterii laliceu 2026, conform calendarului.

Informatii de context Panape 30 ianuarie, ingpectoratele scolare au avut de transmis Ministerului Educetiel proiectul
planului de scolarizare pentru anul scolar 2026-2027 . Aceste planuri de scolarizare sunt gprobate in fiecare unitate
deinvatamant, la propunereadirectorului, de catre consliul de adminigtratie s de catre consiliul profesoral, gpoi
trimise spre avizare laingpectoratul scolar, care poate modifica proiectul, daca nu sunt respectate prevederile legde,
inainte de afi trimislaMinisterul Educatiei.

Sorin lon, secretar de stat in Ministerul Educatiei s Cercetarii, adeclarat cada, vom avea cevamai putine clase de
alX-a, dar nici pe departe nu trebuie safacem din asta o tragedie, pentru calucrurilein Sistem seregleaza . Acesta
adfirmat caexistao legaturaintre planul de scolarizare s personaul didactic, doar canu e nici pe departe de o
amplitudine atat de mareincat sacreezeingrijorari cacele pe carele-am vazut in spatiul public . Declaratiile au fost
facute pentru Prima News

Doru Castaian , profesor de stiinte socio-umane la Colegiul Nationd Vasile Alecsandri din Galati, adeclarat pentru
Edupedu.ro careducereaclaselor de alX-apentru anul scolar viitor e pur S Smplu amputare din ratiuni contabile .

Pot sainteleg canu e o catastrofain sine faptul ca se reduc clase. Din punctul meu de vedere, trist este cade se

reduc din aceleasi motive pur contabile, fara satina cont de o analiza aimpactului pe termen lung , a precizat acest:

ClasdedealX-adinlicedeteoretice s tehnologice care se vor formain anul scolar 2026-2027 vor avea 28 de
elevi, inloc de 26 capanaacum, astfel ca numarul clasdor se vareduce ceea ce vainfluentanormadidacticaa
profesorilor deliceu

Un dt factor care vainfluentanumarul claselor deliceu s normadidactica este faptul casunt mai putini elevi laclasa
aVlll-a decatin anii precedenti s chiar mai putini decat in viitorii ani. E fel deminim, conform secretarului de stat
in Ministerul Educatiei si Cercetarii Sorin lon.

Colegii vor trebui sa-5 completeze catedrele in locdlitati care se aflala 30, 40, 50 de kilometri de distantade
locdlitateade domiciliu s atunci unii vor prefera sarenunte laniste ore din norma didactica de predare , a sustinut
Marius Nistor.

Sindicatele din Invatamant solicita abrogarea de urgenta a prevederilor din Legeanr. 141/2025 care au condusla
reducereanumarului de clase, la supraaglomerarea acestora s la crestereanormei didactice, potrivit unui comunicat
de presaremis Edupedu.ro de catre cele doua federatii sindicale din preuniversitar.

Redam calendarul admiterii laliceu 2026-2027: 13 20 iulie 2026: Completareaoptiunilor in fisele deinscriere de
catre absolventii clasel aVIll-as de catre parintii acestora, asistati de dirigintii claselor aVlll-a.
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Orice optiune gresita poate conduce la o repartizare nedorital
Numarul redus de optiuni completate poate conduce la nerepartizarea computerizata a candidatul ui!

Completareafisdor deinscriere de catre absolventii clasal aVlI1-acare doresc sa participe laadmiterein at judet
S depunerealtransmiterea fiselor, conform procedurii stabilite de Comisia nationala de admitere.

NOTA: Candidatii nerepartizati pelocurile specide pentru rromi S candidatii nerepartizati pe locurile distinct alocate
in unitatile de invatamant de masa candidatilor cu CES, precum s cel care au fost repartizati, dar care solicita, in
scris, renuntarealalocul pe care au fost repartizati, care doresc sa participe la etapa de repartizare computerizata s
admiterein invatamantul liced pentru candidatii din seria curenta, precum s pentru cel din sexiile anterioare care nu
implinesc 18 ani panaladatainceperii cursurilor anului scolar 2026-2027, completeaza optiunilein perioada 15-17
iulie 2026.

13 20iulie 2026: Introducereain baza de date computerizata (in aplicatiainformatica centraizata) adatelor din
fisele deinscriere.

13 20iulie 2026: Veificareade catre parinti s candidati a corectitudinii datelor din fisalistata de calculator,
corectarea eventuaeor gresdi in baza de date computerizata s listareafisdor corectate din caculator, operatiuni ce
se vor realiza utilizand aplicatia informatica centralizata.

20iulie 2026: Termenul-limita pentru transmitereabazel de date de lacentrele deinscriere lacentrul de admitere
judetean/a municipiului Bucuresti, precum g alistel absolventilor care nu participala repartizarea computerizata,
prin confirmarea operatiunilor specifice in aplicatia informatica centralizata.

Predarealtransmiterea de catre comisadin centrul deinscriere afisgor de optiuni originale lacentrul de admitere
judetean/al municipiului Bucuresti.

20iulie 2026: Transmitereabazel de date delacentrele de admitere judetene/d municipiului Bucuresti la Centrul
national de admitere prin confirmarea, de catre acestea, afinalizarii operatiunilor specifice, in gplicatiainformatica
centralizata.

21iulie 2026: Verificaread corectareaeventuaeor erori din bazele de date, precum candidati aflati in baza de date
pentru admiterea computerizatas care au fost dgaadmis lalicedelacare se sustin probe de aptitudini etc., de
catre Comisanationala de admitere s comidile de admitere judetene/amunicipiului Bucuresti; transmiterea
modificarilor la comisia nationala.

21 iulie 2026: Corectareaerorilor si confirmareaincheierii modificarilor in aplicatia informatica centralizata.

22 iulie 2026: Repartizarea computerizatain invatamantul liceal aabsolventilor clasa aVlll-acare nuimplinesc 18
ani panaladatainceperii cursurilor anului scolar 2026-2027.

22 iulie 2026: Comunicarearezultatelor candidatilor repartizati computerizat in invatamantul licedl. Afisareain
unitatile deinvatamant gimnazid alistel cu locurile neocupatein unitatile de invatamantul liced din judet/municipiul
Bucuresti.

23 28 iulie 2026: Depunerea dosarelor de inscriere la scolile la care candidatii au fost repartizati.

28iulie 2026: Transmitereade catre unitatile de invatamant liceal agtuatia locurilor ramase liberein urma
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neinscrierii candidatilor admisi in aceasta etapa de admitere.

29-31iulie 2026: Rezolvareade catre comisiade admitere judeteanal amunicipiului Bucuresti, a Situatiilor specide
aparute dupa etapa de repartizare computerizata.

calendar admitere liceu 2026 Download
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7. 5medalii de aur pentru dansatoar ele pietrence la Il mperial Competition Buhusi
Monitorul de Neamt
5 meddii de aur pentru dansatoarele pietrence la Imperial Competition Buhus. Concursul de muzicas dansaavut
loc pe 4 gprilie, laCasade Cultura Elisabeta Bostan din Buhusi, iar devele Scolii de Dans Reverence by Laura
Stavarache au ocupat primele locuri pe podium la majoritatea categoriilor.

5 meddii deaur s unade argint Daria Butnaru aluat premiul specia pentru ce mai bun solo s meddiade aur la
acrodance, Andreea Dragan aur lashowdance, Bianca Paun aur lalyrical, SofiaVelichi aur laopen, Laura Jugaru

aur lacontemporan, iar LetitiaVlaicu argint lafantezie coregrafica. Nu e doar despre premii, e despre munca,

emotie, curg si suflet pusin fiecare pas. Sunt atat de mandra, a spus Laura Stavarache, antrenoarea dansatoarel or.
Dansatoarele de la Reverence se pregatesc acum pentru un alt concurs de dans, care vaavealoc lalas, pe 23 mai.

E un concursimportant. Acolo am obtinut dgja4 cdificari pentru Paris 2026 S vrem samai completam, deoarece

se dau niste vouchere si, in octombrie, zburam la Paris, a adaugat Laura Stavarache.

Total

Pinit
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8. Agenda saptamanii in Cluj: evenimente 6 - 12 aprilie 2026

Evenimente 6 - 12 gprilie 2026 Saptamana 6 12 aprilie aduce in Cluj-Napoca o combinatie de cultura, educatie s
momente de relaxare, potrivita pentru toate gusturile. De latururi ghidate S spectacole de tegtru, panala
workshopuri cregtive, concertes proiectii defilm, orasul ramanelafd deviu s ofertant chiar S in preggma
sarbatorilor.

Pe masura ce ne gpropiem de finalul saptamanii, atmosfera devine tot mai speciaa, odata cu cel ebrarea Pastel ui
ortodox duminicaun moment de liniste, reflectie s timp petrecut daturi de cel dragi. Chiar 9 asa, Clujul continuasa
ofere evenimente care compl eteaza aceasta perioada cu experiente memorabile.

Descopera mal jos selectia noastra de activitati recomandate si |asa-te inspirat de energia orasului!

Sti 9 tu un eveniment deosehit, pe care nu l-am inclus aici? Lasa-ne 0 recomandare! Fotogréfii redizate de Mihai
Hendea I nstagram: @mihai.hendea

Activitati recomandate in Cluj | Luni, 6 aprilie Lahistoriade Ronald, € payaso de Mc Dondd's [Cine-tegtru la
Reactor] - REACTOR de cregtie 5 experiment Activitati recomandate in Cluj | Marti, 7 aprilie Costel S Maria
Popovici - Stand up Comedy Show - Casa de Culturaa Studentilor Cluj-Napoca Activitati recomandate in Cluj |
Miercuri, 8 aprilie NABUCCO | Giuseppe Verdi - Opera Nationala Romana Cluj-Napoca Activitati recomandate
in Clyj | Joi, 9 aprilie Asaspune Zarathustra- REACTOR de cregtie S experiment Activitati recomandatein Clyj |
Vineri, 10 gprilie Impreuna spre Inviere - Teatrul Nationa Cluj-Napoca Activitati recomandate in Cluj | Sambata,
11 aprilie Locotenent Maria Activitati recomandate in Cluj | Duminica, 12 gprilie Superliga - Etapa 4 Play-off -
CFR 1907 Cluj vs Dinamo Bucuresti - Stadionul Dr. Constantin Radulescu Pentru atine pasul cu tot ce seintampla
in oras, te invitam sa ne urmaresti pagina de evenimente si conturile de social media: Facebook |nstagram
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9. Benzile desenate si biblioterapia printre noutatile SepsiBook; invitati - |oana
Parvulescu, Berg Judit si Andrel Dosa
Scriitorii 1oana Parvulescu, Berg Judit, Dan Coman 9 Andrel Dosa se numara printreinvitatii celel de-a cinceaeditii
aTargului de carte s Festivaului de literatura contemporana SepsiBook, ce vaavealoc in pericadal4 s 17 ma, la
Arena Sepsi din Sfantu Gheorghe, sub semnul ;Anului liceenilor.

Potrivit organizatorilor, peste 40 de edituri din Romanias Ungariavor fi prezentelatarg, iar printre noutetile din
acest an se numara benzile desenate s biblioterapia.

:In deplinaarmonie cu tema propusa de Consiliul Judetean Covasna- Anul liceenilor - afost amplificata oferta
dedicatatinerilor, pastrand in acelas timp continuitatea programelor pentru copii degja consacrate. Aceste activitati
raman fundamentate pe contributia esentiala a cadrelor didactice, partenerii de incredere in modelarea experientel or
dedicate devilor (...) Astfd, programul de anul acestaintegreaza elementeinovatoare, precum banda desenata s
biblioterapia (tergpia prin lectura), reflectand o viziune moderna asupra actului de aciti. Totodata, organizatorii
acorda o atentie deosebita dinamicii publicului din ambele spatii culturde, roman 9 maghiar, urmarind cu atentie
preferintee actuale, formele de consum cultural s noile tendinte care prind contur. Pe parcursul celor patru zile de
fedtivd, @ is propun saofere o imagine coerentas nuantataa acestor evolutii, printr-o selectie detitluri 9 activitati
cat mai diversa s reprezentativa, se arata intr-un comunicat de presa, transmis vineri AGERPRES.

Printreinvitatii speciali se numaraloana Parvulescu, Berg Judit, Dan Coman, Andrel Dosa, Simona Epure, Mircea
Groza, Catain Lazurca, Marian Tudor, EliseWilk 5 Victor Drujiniu, fiecare urmand sa participe ladezbateri, lecturi
S ateliere.

;Este 0 realaonoare pentru noi ca scriitoarea | oana Parvulescu a acceptat invitatia de a deschide ceade-a cincea

editie SepsBook, daturi de autoarea din Ungaria, Berg Judit. 10oana Parvulescu este o voce distincta a literaturii
contemporane, iar pentru noi este o bucurie faptul caromanul sau Sinocentii’, dedicat Brasovului, aaparut recent s
inlimbamaghiara. Printreinvitatii nostri se numara Dan Coman, unadintre cele ma gpreciate voci ae literaturii
contemporane, precum s Andrel Dosa, considerat un reprezentant important al noii generatii literare europene, un

autor care construieste constant punti intre spatiul cultural roman si cel maghiar, se mai mentioneaza in comunicat.

SepsiBook vacuprinde, printre altele, concerte, spectacole de teatru de papusi, workshopuri, ateliereinteractive,
jocuri de societate, precum si numeroase alte activitati.

Evenimentul este organizat de Biblioteca Judeteana ;Bod Peter, Casa de Cultura ;Konya Adam, Asociatia Culturala
:Mikes Kelemen s Asociatia Sudtinatorilor Bibliotecii ;Bod Peter, cu sprijinul Primariel Sfantu Gheorghe s
Consiliului Judetean Covasna.

OanaMalina Negres/ AGERPRES

Vrei safii notificat cand apare un articol nou? Aboneaza-te prin e-mail
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10. Comunicat de presa - Centrul de Proiecte al Municipiului Timisoara

Comunicat de presa- Centrul de Proiecte a Municipiului Timisoara Spectacolul 'Hori de Forii' aadus mii de
oameni in centrul Timisoarel. Programul continua cu noi evenimente pentru toate varstele Weekendul care atrecut a
adusin centrul Timisoarel 0 atmosferavibranta. Spectacolul stradd itinerant 'FHori de FHorii', sustinut de artisti
internationdi din Frantad Itaia, atransformat traseul dintre Piata Victoriel, Piata Libertatii S Piata Unirii intr-o scena
in aer liber. Reprezentatiile delapranz 9 din cursul serii au adunat mii de spectatori, care au insotit artidtii, intr-un
parcurs vizua spectaculos, plin de culoare, miscare s energie. "Weekendul acesta ne-aaratat, inca o data, cat de
viu devine orasul atunci cand spatiul public este redat oamenilor. Mii detimisoreni S vizitatori auiesit in piete, au
dat, au explorat S au trait Timisoaraimpreuna, intr-o amosfera care ne bucuras ne da energie pentru tot ceeace
urmeaza. li invitam petoti cei careis planificazilele urmatoare sau un city bresk savinala Timisoara, sadescopere
Targul de Paste S sa se bucure de un oras care, in aceasta perioada, este mai deschis, mai colorat S mai primitor ca
oricand.' adeclarat Paula Romocean, viceprimarul Municipiului Timisoara. Programul Targului de Paste Timisoara
continuapanain 14 gprilie cu muzicas evenimente specide dedicate intregii comunitati. Targul de Paste Timisoara
ramane, panalafindul editiel, un spatiu viu d intanirii, d artel 9 d comunitatii, invitand publicul saredescopere
orasul intr-o atimosfera de sarbatoare. Pe 11 gprilie, delaora20:00, in Piata Libertatii, publicul esteinvitat lao
experienta deosebita: transmisiunealive aconcertului extraordinar 'DIVERDI' d Filarmonicii '‘Banatul’ Timisoara
Tenorul Michadl Spyres, unadintre vocile remarcabile de operd, vainterpretasdectiuni din creatialui Verdi, daturi
de OrchestraMusicaRicercatas Corul Filarmonicii, sub baghetadirijorului Gabriel Bebesdea. Evenimentul,
congderat unul dintre cele mal importante de anului pentru Filarmonica 'Banatul' Timisoara, va puteafi urmarit 9 in
aex liber, intr-o transmisiune pe ecranul din Piata Libertatii, in cadrul Targului de Paste. Pe 13 gprilie, delaora
17:00, in Piata Sfantul Gheorghe, Filarmonica 'Banatul' Timisoaraaducein fata publicului un recital de cvartet
dedicat uneladintre cdle ma iubite lucrari de muzicii clasice - '‘Anctimpurile de Antonio Vivadi. Interpretarea
artitilor Carmen Paulescu, Florin Deac, Andrel Popas Csaba Maksay promite un moment de rafinament s
senshilitate, intr-un cadru deschis, in inimaorasului. Tot luni, pe 13 aprilie, delaora19:00, in Piata Sfantul
Gheorghe, publicul esteinvitat laun concert live plin de sengbilitate, sustinut de Tania Turtureanu. Seriamomentelor
muzicale seinchele pe 14 gporilie, in Piata Unirii, unde, de laora 19:00, Orchestra Filarmonicii '‘Banatul’ Timisoara
aducein fata publicului un concert dedicat muzicii lui Johann Strauss 11, cu vasuri § polci celebre, intr-o0 searade
elegantas rafinament. In completarea acestor momente, atelierele cregtive pentru copii continuazilnic in Fiata
Sfantul Gheorghe, iar programul include, de asemenea, treasure hunt-uri, interventii artistice S vanatori de ouade
ciocolata organizate in mai multe zone e orasului, oferind experiente pentru toate varstele. Targul de Paste
Timisoara 2026 este organizat de PrimariaMunicipiului Timisoara, prin Casade Cultura, in parteneriat cu Centrul
de Proiecte, Vigt Timisoara- Organizatiade Management a Degtinatiel § Filarmonica'Banatul’ Timisoara.
Programul complet al evenimentului poate fi consultat pe site-ul oficial.
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11. Concert de Paste la Gherla - ziarulfaclia.ro

In perioada Postului Pastelui, comunitatea din Gherla se pregateste nu doar spiritud, ¢i 9 culturd-artistic printr-un
eveniment menit sa aduca oamenii mai aproape de traditie, credinta s valori autentice.

Conform traditiel in fiecare an, in pregyma sarbatorilor pascale in municipiul de pe Somes sunt organizate manifestari
culturde care neintroduc in spiritul acestui eveniment religios. De exemplu, Casade Cultura Gherlas Primaria
Municipiului Gherlaau organizat concertul intitulat lubite-voi, Doamne . Evenimentul areunit artisti S formatii corde
precum CordaMagnadirijat de Vasile Chis, Grupul Clasic Excelsior condus de Marius Guta, dar S solisti
consacrati, intr-un program dedicat muzicii sacre s reflectiel spirituale specifice acestel perioade: Eugenia
Marinescu, Raul Oltean, Mia Oros, Gheorghe Neamtu, Maria Trifan, Radu Lazar, Larisa Gurzau, Sebastian Urian,
FdiciaBorz, Cosmin Dorca, Cecilia Coloji. De asemenea, cu acest prilg aevoluat cu succes corul preotilor din
cadrul Protopopiatului Ortodox Gherla ( preot protopop Paul lulian 1sp). Numerosul public prezent in sdadin
centrul orasului aavut parte de momente de liniste, introspectie S gpropiere de valorile cresting, intr-un cadru artistic
deosehit. Prin aceagtainitiativa, edilii municipiului Gherlademonstreazainca o dataimportanta pastrarii traditiilor 9 a
cultivarii piritului comunitar in perioada Postului Pastelui, imbinand armonios dimensiunea culturala cu ceaspirituda
Au fost momente de linise, reflectie si inaltare spirituala. in care traditiasi credinta s-au impletit armonios prin muz

Concerte de muzica sacraau avut loc zilele trecute s in bisericile ortodoxe s greco-catolice din Gherla, dar S in
cele trei sate componente ale municipiului.

Szekely Csabsa
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12. Doua zile de spectacol la M oldova Noua: traditie, muzica si bucuriein straie
populare!
Sarbatorile Pascale din acest an promit safie memorabile pentru locuitorii din Clisura Dunarii. Sub semnul traditiel S
a identitatii locale, orasul Moldova Noua se pregateste sa gazduiascaBalul de SF. Pasti , un eveniment de suflet
care celebreaza bucuria Invierii prin muzica autenticasi port popular.

Organizatorii (Primarias Congliul Local MoldovaNoua, daturi de Casade Culturaaorasului) invitaintreaga
comunitate, de lamic lamare, sascoata din lada de zestre cele ma frumoase straie populare st sase prindain hora,
marcand astfel o revenire lavalorile care ne definesc.

Petrecerea va debutain forta duminica, 12 agprilie 2026, incepand cu ora 18:00. Locul de intalnire este Parcul Casal
de Culturadin Moldova Noua (Bosneag). Primasearavafi sub baghetamuzicalaaindragitel interprete Andreea
Chisalita, care, alaturi de formatia sa, promite un repertoriu menit saincal zeasca sufletele celor prezenti.

Didtractianu se opresteaici! Luni, 13 gprilie, scenadin Bosneag varasunadin nou sub acordurile energice ale Lenel
Miclauss deformatiel Fratii Marisca. Spectacolul promite safie unul deinatatinuta, garantand o atmosferaplina

de viata pentru toti iubitorii dejoc s voie buna. Tot luni, incepand cu ora 17:30, Parcul din MoldovaVeche devine
gazdaiubitorilor de muzica sarbeasca. Pe scenavor urca Formatia Lazar Milic, daturi de soligtii Marko

Ljubisavljevic si Milica Stojadinovic, aducand un plus de culoare si diversitate culturala acestui eveniment deosebi

Hadeti sanereintanimin jurul traditiilor care ne definesc, sadansam, sacantam S sa pastram vie frumusetea
obiceiurilor noastre. Nu ratati acest prilg) de sarbatoare autentica va asteptam in numar cat mai mare, cu inima
deschisa s pasii pregatiti de horal , transmit organizatorii.

Karina TINCUL
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13. Dupa Lupeni. Drumul Crucii vafi reconstituit si la Deva
de Ziarul Vaii Jiului

Deva se pregateste pentru un eveniment spiritual de o incarcatura deosebitain pragul sarbatorilor pascae. In
MiercuraMare, strazile municipiului vor deveni scenaunel recondtituiri istorice impresonante: Drumul Crucii.
Organizat de Asociatia Y outh for Change, proiectul a strabatut an de an numeroase orase din Romania, iar acum
poposeste la pod dle cetatii pentru aaduce in fata publicului momentele dramatice din Sgptamana Patimilor. La
Lupeni, Drumul Crucii are un istoric impresionant.

Data de 8 aprilie vamarca un moment specia pentru comunitateadin Deva. Incepand cu ora 17:30, atmosfera
orasului se vaschimba, lasand loc unel procesiuni solemne care recreeazafidel drumul parcurs de lisus Hristos catre
Golgota. Este 0 scenavie, in care soldetii romani, persongele biblice s gloatavor purtapublicul prinistoria
smbolicaamantuirii. Traseul aes pentru acest an vatraversainimaorasului, intre doua puncte smbolice: sediul
Prefecturii Judetului Hunedoara si Casa de Culturadin Deva.

;Este un eveniment foarte specid. N-amai fost organizat in orasul Devade 13 ani. Estein MiercureaMare, in 8
aprilie, delaora15.30. Traseul o safie delaBloaste panalaCd s vaasteptam. O safieintreaga scenadin
SaptamanaMare, reprezentata de lisus cu crucea, cu soldatii, cu gloata, doamnele, domnii 0 safieimbracati S in
gloata. O safie cevafoarte special, adeclarat Diana Marza, membru Asociatia Y outh for Change.

Procesunea este gpreciatalanivel nationa pentru impactul vizual S emotiond puternic. Devenii sunt invitati sase
aature cortegiului petraseul sabilit, transformand plimbarea prin oras intr-un spatiu de meditatie S respect pentru
traditie, chiar in Miercurea Mare.

Comentarii articol (0) Nu exista niciun comentariu. Adauga comentariu

Numeletau: Comentariul tau: Ctfac8ori8 ? DISCLAIMER Atentie! Postati pe propriaraspundere!
Inainte de a posta, cititi aici regulamentul: Termeni legali s Conditii

Informatiile publicate de zvj.ro pot fi preluate doar in limitaa 250 de caractere, cu CITAREA sursal s LINK
ACTIV. Orice dt mod de preluare atextelor de pe acest Site congtituie o incalcare a Legii 8/1996 privind drepturile
de autor si vafi tratat caatare. Iti doresti o presalibera s independenta? Alege sa 0 sustii!

Banii rezultati din contributiile cititorilor sunt esentiai pentru asustine petermen lung articolde, invedtigatiile, andizele
S proiectele noastre.

Poti contribui cu donetii prin Pay Pa sau prin donetii directein contul Ziarul Vaii Jului SRL. CONT LEI:
RO94BTRL02201202K91883X X, deschislaBanca Transilvania.
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14. E primavar a-n ochii tai, femeie! , spectacol in atreia zi de Paste, la Vatra Dor nei
- Monitorul de Suceava - Ziarul care sta de vorba cu camenii
Pe scena Casal de Cultura Platon Pardau din VatraDornel va avealoc marti, 14 aprilie 2026, delaora 17:00,
gpectacolul E primavara-n ochii tai, femeiel . Evenimentul este organizat de Consliul Judetean Suceava, prin Centrul
Cultural Bucovina, impreunacu Ansamblul Artistic Profesionist Ciprian Porumbescu s Casade CulturaPlaton
Pardau VatraDornel.

E primavara-n ochii tai, femeie! este un spectacol-omagiu adus eternului feminin.

Artigtii suceveni vor reeduce in luminacreetii nemuritoare din repertoriul unor personditati care au scrisistoriein
muzica: Maria Tanase, Aurdian Andreescu, Cristian Vasile, Corina Chiriac, Mirabela Dauer, Marcel Pavel, Romica
Puceanu, Goran Bregovic s multi altii.

Invitati: AndraMatei, Marian Gogan, Dana Dancila, Nicolae Vieru, Lucica Pdtineanu, Sorin Filip 5 Gabriela
Teisanu.

Programul vafi completat de momente instrumentale cel ebre, semnate de Jean-Baptiste Arban, James Last,
Frederick Loewe si Sidney Bechet, interpretate cu maiestrie de solisti instrumentisti de exceptie.

Programul vacuprinde s tablouri coregrafice pline de expresivitate: tango pasiond, vas vienez elegant, dans modern
Si un emotionant mozaic al minoritatilor din Bucovina, o celebrare adiversitatii s armoniel culturale.

Orchestra Ansamblului Artistic Profesionist Ciprian Porumbescu , sub bagheta tanarului dirijor Bogdan Cotrut, va
oferi fiecarel partituri o Sralucire gparte, in aranjamente semnate de Viorel Leanca, Razvan Mitoceanu, Bogdan
Cotrut s Mihai Cotos. Coregraf: George Paaniuc. Dirijor: Bogdan Cotrut. Director artistic: Sorin Filip. Manager:
Calin Brateanu. Pret bilet: 40 delei adulti si 20 de lei pentru copii.
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15. Filarmonica M oldova aduce Requiem-ul lui Mozart |la Casa de Cultura a
Studentilor din lasi

Un concert vocal-smfonic dedicat Sarbatorilor Pascale vareuni pe 9 aprilie, delaora19.00, orchestra, corul
solisti pe scena Casei de Culturaa Studentilor din lasi.

FilarmonicaMoldovadin las oferapublicului iessan un eveniment muzical de exceptiein gpropierea Pagtelui: un
concert vocal-smfonic care vareuni OrchestraSimfonicas Corul Academic Gavriil Musicescu, sub bagheta
dirijorului Daniel Jinga. Corul vafi condus de Consuela Radu-Taga.

Searavadebutacu Concertul pentru vioaras orchestrain do mgor de Joseph Haydn (Hob. Vllal), in
interpretarea violonistului Liviu Prunaru.

Vaurma Requieminreminor KV 626 de Wolfgang Amadeus Mozart. Piesavafi interpretata de un ansamblu de
solisti vocai: Manuda Barna:| pate (soprana), Maria Miron Sirbu (mezzo-soprana), Andrel Petre (tenor) S
Sebastian Balgj (bariton).

Biletele pot fi achizitionate de la Casa de bilete aFilarmonicii, Stuata pe str. Cuza VVodanr. 29, sau online pe
bilete.ro, lapreturi cuprinse intre 62 si 68 delei.

Etichete: Filarmonica lasi mozart
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16. FOTO: S.O.STerra! , biodiversitatea celebrata prin momente artistice

FOTO: SO.STera , biodiverstatea ce ebrata prin momente artistice - Stiri din Mures, Stiri Targu mures - Liderul
presei muresene Monday, 6 April 2026

Cauta:
Cauta:
Cultura

FOTO: SO.STerral , biodiversitatea cel ebrata prin momente artistice 5 aprilie 2026 Casa Municipaade Cultura
Dr. Eugen Nicoaradin municipiul Reghin agazduit vineri, 3 aprilie punctul culminant d celel deaXll-aeditiea
Concursului interjudetean de ecologie S.O.S Terra , eveniment organizat de Scoala Gimnazida Augustin Maior din
municipiul Reghin.

Concursul are caobiectiv principa dezvoltarea capacitatii de cunoastere s intelegere amediului inconjurator, a

relatiilor om - mediu inconjurator S ainterdependentel dintre cditateavietii § amediului, necestatea adoptarii

atitudinii ecologice de catre fiecare om fata de natura. Prinimplicareaelevilor in astfe de activitati se urmareste
stimularea aptitudinilor artistice si a abilitatilor practice ale acestora si posibilitatea de a-si exprima creativitatea.

Proiectul S.O.S. Terra , initiat de Scoda Gimnazida Augustin Maior , agunsin acest an laeditiaaXll-as este
inclusin Caendarul Proiecteor de Educatie Extrascolara I nterjudetene 2026. Succesul acestui eveniment se
datoreaza pasiunii cadrelor didactice de atransforma educatia ecol ogica dintr-o smplalectie teoreticaintr-o
experienta artistica vie, menita sacombata neglijentafata de mediu. Mesgul centra este unul de urgenta, dar S de
peranta: des suntem aprogpe 8 miliarde de cameni, traim cu totii intr-o Snguracasa, iar caitatea vietii noastre
depinde de respectul fata de planeta. Pentru a stimulatoate tipurile de aptitudini, concursul afost gandit pe 6 sectiuni
diverse, incluzand prezentari Power Point, afise, desene, cregtie literaras obiecte redizate din materide reciclabile,
au precizat organizatorii.

In timp ce mgjoritatea lucrarilor au fost dga evauate, sectiunea costumelor ECO areprezentat punctul culminant a
gpectacol ului-concurs gazduit de Casa de Cultura Dr. Eugen Nicoara, jurizata sub presiune chiar in timpul paradel
de catre o comisie condusa prof. Beldean Cristina-Bianca, directorul Scolii Gimnazide Augustin Maior , s formata
din profesori si invatatori care au evaluat creativitatea fiecarui costum.

Platformade manifestare atalentelor Suntem mandri sa spunem caavem parteneri din tot judetul Mures, delascoli
din Targu Mures, Reghin, Petelea, Lunca sau Deda, dar S din judete precum Arad, Bistrita-Nasaud, Cluj,
Dambovitas Maramures. Spectacolul gazduit de Casa de CulturaDr. Eugen Nicoaracare ainsotit concursul este
o platformade manifestare amultor talente, celebrand biodiversitatea prin momente artistice variate, au precizat
organizatorii.

Programul adebutat smbolic cu prezentarea Power Point castigatoare alocului |, redlizata de eleva Chiorean
Antonia. Spectacolul ainclus s lecturacregtiilor literare premiate cu locul 1, apartinand €levelor Negoita Antonia
Darias Stratan Daria. Au adusun omagiu muzica planetel prin piesele Pace pe Pamant S Planetamea,
interpretate de devii clasdor primare, daturi de corul care cantain limbi straine (francezas engleza) panala
momente de inalta tinuta interpretativa la pian.

Atmosferaafost intretinuta de o succesune dinamicade stiluri, de ladansuri moderne panalaperformantele de
dans sportiv de perechilor dela ScoalaMirona. Diverstateaumanaafost onorata prin includerea culturii
minoritatilor, elevii sectiel germane prezentand 2 dansuri sasesti. Intregul eveniment, marcat Smbolic inainte de Ziva
Pamantului din 22 gprilie, s-afindizat cu premierea costumeor ECO, moment carea marcat finalul acestui
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eveniment plin de emotie. Succesul este rezultatul efortului depus de cadrel e didactice dela Scoda Gimnaziada
Augustin Maior s Scoda GimnazidaMirona, declarat prof. Rus Anamaria (Coord. proiecte S programe
educative) daturi de prof. Craciun Gianina (Conglier educativ), prof. inv. primar CheitaMirelas Prof. Gorog Ana
Maria

Castigatorii Concursul Interjudetean de Ecologie S.O.S.Terra , Editiaa XlI-a Sectiunea de prezentari PowerPoint:
Chiorean Antonia, clasa VI-a, Scoala Gimnaziala Augustin Maior Reghin - Ciclul gimnazial;

Badiu Antoniasi Blaga Lavinia, cls. X-a, Colegiul Petru Maior Reghin Ciclul liceal.

Sectiunea afise publicitare, postere:

Giurgiu Andrada, cls. 1V-a, Scoala Gimnaziala Mirona Reghin - Ciclul primar;

Moldovan Andreea, cls. V1I-a, Scoada Gimnaziaa Petelea - Ciclul gimnazial;

Csog lonelaBianca, cls.-aVIll-a, Scoala Gimnaziala Augustin Maior Reghin - Ciclul gimnazial;
Nistor Daria Teodora, cls. X-a, Colegiul National de ArtaTg. Mures - Ciclul liceal.

Sectiunea costume ECO confectionate din deseuri:

Saucea Sofia, cls. 11-a, Scoala Gimnaziala Augustin Maior Reghin - Ciclul primar;

CiorbaElisa, cls. VI-a, Scoada Gimnaziala Mirona Reghin - Ciclul gimnazial.

Sectiunea lucrari artistico-plastice (desene):

Cotoi AlexandraElena, cls. 1V-a, Scodla GimnazialaMirona Reghin - Ciclul primar;

Coita Luana cls. VIlI-a, Colegiul National de Arta Tg. Mures - Ciclul gimnazial;

Zugravu Maya, cls. VI-a, Scoala Gimnaziala Augustin Maior Reghin - Ciclul gimnazial;

Petrut GiuliaElena, cls. X-a, Liceul Tehnologic Vasile Netea Deda - Ciclul liceal.

Sectiunea obiecte din deseuri insotite de sloganuri tematice:

Halatiu Cezar Augustin, cls. I11-a, Scoala Gimnaziala Augustin Maior Reghin - Ciclul primar;

Matel Alesia Andreea, cls. VI-a, Colegiul Petru Maior Reghin - Ciclul gimnazial.

Sectiunea credtie literara (poezie, proza:

Negoita Antonia, cls. VI-a, Scoala Gimnaziala Mirona Reghin - Ciclul gimnazial;

Stratan Daria Maria, cls. Vll-a, Scoala Gimnaziala Augustin Maior Reghin - Ciclul gimnazial;

Lakatos Karina Alexandra, cls. IX-A , Liceul Teoretic Lucian Blaga Reghin - Ciclul licedl.
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17. FOTO: Subfiliala Cumpana a Societatii Nationale de Cruce Rosie din Romania,
in sprijinul comunitatii

Subfilida Cumpanaa Societatii Nationale de Cruce Rosie din Romaniaa oferit astazi, 6 gprilie 2026, lainceputul
Saptamanii Mari, sprijin unui numar de 25 de familii din comuna, prin distribuirea unor pachete cu aimente de baza
S produse deigiena, menite saaducaun plusdeliniste 9 sperantain pragul sarbatorilor pascae. Potrivit Cumpana
News, evenimentul aavut loc la Casa de Culturadin comuna Cumpana unde beneficiarii selectati de compartimentul
de asstenta sociadadin cadrul Primariei Cumpana, pe baza unor criterii bineintemeiate, au primit un minim necesar
pentru orice gospodarie: cozonac, dulciuri, oua, un pui, ulel, bulion, pate, mazare, fasole, paste fainoase, maa,
zahar, faina, orez, dar s produse de igiena precum sapun, gel de dus s detergent de rufe. La eveniment a participat
g primarul MarianaGgu, care afdicitat initiativas implicareavoluntarilor, subliniind importanta solidaritetii in
comunitate S exprimandu-S sustinerea pentru toate actiunile subfilialel 9 pe viitor. Totodata, aceastaatransmis
beneficiarilor ganduri bune s urari de sarbatori in pace s amonie. Actiuneade astazi reprezintaincununarea
campanie ;Provocarea Primaverii, desfasurataincegpand cu 1 martie 2026. Pe parcursul acesteia, comunitatea
localad diferite entitati au raspuns cu generozitate apelului umanitar, donand produse aimentare, articole de
curatenie, dar S sume de bani. Fondurile colectate au fost fol osite pentru completarea pachetel or, astfel incat fiecare
familie sabeneficieze de acelas sprijin. In spatele acestd initiative se aflaefortul sustinut d voluntarilor subfilide,
care s-au implicat activ petot parcursul campaniel. Coordonatorul proiectului, as. Catalin Campanu, cu sprijinul
presedintelui subfilialei, LorenaNeagu, au contribuit esentid laorganizareas desfasurarea acestel campanii, carea
demondtrat inca o dataca, prin implicare 9 solidaritate, comunitatea poate face diferenta acolo unde este ceamai
mare nevoie. Prin aceadtainitiativa, Subfilida Cumpanaa Crucii Rosi Romane reafirma cagesturile smple, facute
dininima, pot aduce bucurie s sprijin red celor care au nevoie, mal desin pregimaunor sarbatori atat de
importante - conform Cumpana News

PRECIZARI: Legea 190 din 2018, laarticolul 7, mentioneaza ca activitatea jurnalistica este exoneratadelaunele
prevederi de Regulamentului GDPR, daca se pastreaza un echilibru intre libertatea de exprimare S protectia datel or
cu caracter persond. Informatiile din prezentul articol sunt deinteres public S sunt obtinute din surse publice
deschise.
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18. Groapa in centrul Sucevei, careindica un crater subteran, vizavi de Casa de
Cultura- Monitorul de Suceava - Ziar ul care sta de vorba cu oamenii
O groapade mici dimensiuni, dar care s-a produs prin prabusirea pamantului de pe spatiul verde de pe marginea
trotuarului, agparut in zona centralaa Sucevel. Craterul subteran, careindica o problemamai ampla, ce ar putea
duce s laprabusireaune portiuni din trotuar, aaparut vizavi de intrareain Casa de Cultura, pe margineatrotuarului
dintre sediul Orange si agentia CFR.

O posibilacauzaar puteafi o avarie la conductele care se afla pe sub trotuar in zona respectiva, ceeacein
numeroase cazuri duce laspdarea stratului suport de sub asfalt/pavele sau chiar spatii verzi, incat, |laun moment det,
in zona respectiva apare din senin o groapa.

Probleme de acest gen au mai fost in zonarespectiva, pe laterala strazii Nicolae Balcescu, incat este necesarao

interventie aspecididtilor (dela ACET sau Thermonet) pentru agas cauza problemel s gpoi sa se decida ce masuri
trebuie luate.
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19. Horatiu Malaele Oana Pellea Bucuresti Constanta aprilie 2026
Horatiu Maagle, Oana Pellea, Maia Morgengtern, Marius Manole, pe scenele din Bucuresti s Constanta, lainceput
de gprilie Spectacolele de teatru ;Reginamama, ; Take, lanke s Cadar, ;Nelson ;All inclusive s ;O noapte
furtunoasa reunesc pe scena nume mari ae teatrului romanesc, precum Horatiu Malaele, Oana Pellea, Maia
Morgengtern, Marius Manole, Carmen Tanase, Razvan Vasilescu, Mihai Congtantin, MirceaRusy, Viad
Zamfirescu, lainceput de aprilie.

Intreiluzie si tehnologie: ;Mahamaya Electronic Devices aduce la ARCUB universul provocator a lui Ivan Viripae
;Regina mama
- 6 gprilie, ora17:00 si 20:00 - Bucuresti, spectacol gazduit de TNB, Sala ;lon Caramitru

Doi cameni sunt pring intr-o relatie complicata, 0 mamaautoritara g fiul sau, intors acasadupa o lunga absenta.
Intre amintiri dureroase s sperante fragile, & selupta cu reprosuri, taceri § momente de tandrete neasteptate. Sub
gparenta duritatii, se ascunde o iubire profunda, greu de exprimat. Un spectacol despre relatiile de familie, despre
regrete, dor 9 nevoiade afi iubit. ;Reginamamade Manlio Santandlli este 0 drama psihol ogica cu accente de
comedie neagra, care exploreazare atiatensonatadintre o mamaautoritaras fiul & adult, avandu-i in distributie pe
actorii Oana Pelleas Marius Manole.

;Take, lanke s Cadar
- 6 aprilie, ora 20:00 - Bucuresti, spectacol gazduit de TNB, Sala Studio

Horatiu Maagle readuce pe scenacdetre tipologii umane, intrupandu-l pe evreul lanke s distribuindu-i inrolurile
turcului Cadar S romanului Take pe Razvan Vaslescu s pe Mihal Congtantin. Spectacolul aducein prim plan
povesteade viataacelor trei prieteni negustori, abordand cu subtilitate problematicarase, credintel S rdligiel, a
gatutului identitar individua S de grup, reamintindu-ne astfel cadiferentele nu sunt negparat un motiv de disensiuni.
Dar 9 cabunaintelegere poate functiona pe fondul acceptarii S d asumarii aceeace ne defineste s ne diferentiaza
de ceilalti.

;Nelson
- 7 aprilie, ora19:00 - Constanta, Casa de Cultura a Sindicatelor

Inrolul principa, Jacqueline, 0 avocata de succes, prinsaintre gparentele sociadle s vaorilerede, este nevoitasa
joacerolul unel vegane convingatoare pentru aimpresi ona oaspeti foarte diferiti. Un dineu tensonat, o familiede
activisti ecologidti, S uniepure pitic numit Nelson devin ingredientele unel seri care poate datotul peste cap. In
digtributie ii regasm pe actorii MaiaMorgenstern, Carmen Tanase, Mircea Rusu, Gheorghe Ifrim, Lucian Ifrim,

| sadora Baltateanu, Tudor Istodor, Mihai Muntenita, Denis Hanganu si Ciprian Nicula.

:All inclusive
- 8 gprilie, ora 20:00 - Bucuresti, Sala Luceafarul

Ce seintampla cand o studenta la teatru traieste o idila cu profesorul e s descopera doua liniute petestul de
sarcina? Ei bine, intimp ceealid traieste povestea de dragoste cu emotii S complicatii, acasalucrurile nu sunt mai
smple. Tatd, implicat intr-o aventura, mama, o femeie la capatul rabdarii, iar amanta, 0 gparitie memorabila.
Digributiaii reuneste pe actorii Marius Manole, Medeea Marinescu, Vlad Zamfirescu, MirdlaOprisor 9 Diana
Roman.
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All inclusive ;O noapte furtunoasa
- 12 aprilie, ora 18:00 - Bucuresti, spectacol gazduit de TNB, Sala ;lon Caramitru

Unadintre cde mal indragite comedii de dramaturgiel romanesti, ;O noapte furtunoasa surprinde, cu umor fing
ironie savuroasa, micile drame s incurcaturi amoroase dintr-o mahala bucuresteana de lasfarsitul secolului a
XIX-lea. Intr-o noapte plinade suspans s Situatii absurde, persongje pitoresti ca Jupan Dumitrache, Nae | pingescu
sau RicaVenturiano dau nastere unui carusdl de confuzii, gelozii S replici memorabile. Spectacolul ramane un etalon
a comediel de moravuri, cu o satira subtilaasocietatii vremii S un farmec atemporal. Didtributiac MaiaMorgengtern,
Marius Manole, Carmen Tanase, Vlad Zamfirescu, Mircea Rusu, Niculae Urs, Gabriel Vatavu/Stefan Radu.

Biletele sunt disponibile pe proticket.ro si pe fanteatru.ro

PRIN ORAS | Aprilies parcuriledin Bucuresti ;Energie cregtiva. In stilul tau. A inceput a 32-a editie acompetitiel
de blogging creativ SuperBlog
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20. Icoana, fereastra credintei . O invitatie laliniste si frumos, prin ochii elevilor
seminaristi
Gderiade ArtaArcadiaa Casal Municipale de CulturaMihail Sadoveanu din Pascani gazduieste, in perioada aprilie
4 ma 2026 expozitiade icoane intitulata lcoana, fereastra credintel . Evenimentul aduce in fata publicului pascanean
0 sHectie delucrari redizate de devii clasdor de patrimoniu culturd dela Seminarul Teologic Ortodox Sfantul
Vasilecel Maredin lasi.

Expozitia, organizatain colaborare cu Casade CulturaMihall Sadoveanu , evidentiazataentul S rigoareatinerilor
seminaridi care studiazatehnicile vechi de pictura bisericeasca. Vizitatorii pot observamigaacu care devii au asezat
culoarea pe lemn, respectand canoanel e traditionale, dar aducand in acelasi timp prospetimea specificavarstel lor.

Proiectul is propune sa scoatain evidentaimportanta conservarii patrimoniului cultural S saofere o platformade
exprimare viitorilor iconografi.

Cel interesati de atasacras de efortul creativ a noii generatii de artisti pot vizita expozitia gratuit, pe toata durata
desfasurarii evenimentului.
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21. In memoriam: Cornel Udrea un spirit ludic al Clujului literar
Al. Florin Tene

Digparitialui Cornel Udrea, la 11 aprilie 2024, lasain urmanu doar 0 opera condstenta de umor, dramaturgie s
publicistica, ci S 0 amprentaumanagreu de egalat. Pentru cel care l-au cunoscut, € nu afost doar un scriitor, ¢i 0
prezenta calda, ironicasi profund sensibila, capabila satransforme cotidianul in sursa de zambet si reflectie.

L-am cunoscut in redactiarevistel Tribuna, in biroul lui Constantin Zarnescu. Eraun spatiu incarcat de efervescenta
intelectuala, undeideile circulau cu naturdete, iar umorul lui Cornel Udreaseintegrafirescin atmosferaboemaa
Clujului culturad. Dupaacea primaintanire, am coborat impreunalao cafeala cofetaria Arizonaloc devenit, in timp,
un adevarat ritud a prieteniel noagtre. Ani de zile ne-am intalnit acolo, intr-un dialog continuu, presarat cu ironii fine
S observatii subtile asupra lumii.

li citeam cu placere poeziile, scrise cu 0 senshilitate gparte, in care umorul nu anulaemotia, ¢ 0 potenta. Textele
sdepublicatein Tribunag in revista Steaua confirmau un il inconfundabil, in care spiritul ludic seimpleteacu
inteigentacritica. De asemenes, era o redaincantare sa-i ascult creatiile umorigtice difuzate la Radio Bucuresti,
unde vocea s textul sau prindeau viata intr-un mod aparte.

Am avut bucuriasari vad S 0 piesa de teatru, montata la Casa de Culturaa Studentilor, impreuna cu sotiames,
poetaTitinaNicaTene, 9 cu scriitorul Adrian Tion. A fost 0 confirmarein plusataentului sau dramaturgic, a
capacitatii de a construi situatii comice cu substrat profund uman.

Ultimanoastraintalnire aavut loc in redactia editurii Napoca Star. Eravizibil schimbat, gpasat de o tristete greu de
dismulat. Intrebat de sotia mea ce mai face, arasgpuns cu o voce stinsa: Nu preabine . A douazi dimineata aveam
sa aflam vestea dureroasa a plecarii sale.

Nascut la 27 martie 1947, la Gheorgheni, absolvent al Facultatii de Filologie din Cluj (1969), Cornd Udreasi-a
dedicat viataradioului g literaturii. Din 1970, afost redactor la Radio Cluj, unde a contribuit decisiv ladezvoltarea

programelor de divertisment s ateatrului radiofonic. Membru a Uniunea Scriitorilor din Romania, & aramasfidd
unui umor de calitate, inteligent si profund ancorat in redlitate.

Din 20 martie, Dan Aykroyd prezinta noi povesti incredibile laHISTORY Channel
17 martie 2025

Cornel Udreaafogt, faraindoida, un mare umorist. Dar, dincolo de opera sa, ramane omul prietenul de lacafea,
interlocutorul fin, spiritul cald. Mabucur caam avut privilegiul de a-i fi prieten.

Dumnezeu sa-| odihneascain pace.
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22. Pricesne si Muzica Religioasa Au Rasunat L a Festivalul Doamne, lisuse
Hristoase Curierul Zilei
Pricesne sl muzicareligioasa au rasunat la Festivalul Doamne, lisuse Hristoase 6 aprilie 2026

147
SPECTACOL DE SUFLET LA CMPULUNG!

Atmosfera profund spiritualas emotie autenticala Campulung Muscedl, unde aavut loc ceade-aV-aeditiea
Fedtivalului National de Muzica Religioasas Pricesne Doamne, lisuse Hristoase, un eveniment devenit dgjatraditie
pentru iubitorii acestui gen muzical. Organizat de Casade Cultura Tudor Musatescu, in parteneriat cu Primaria
Municipiului Campulung, festivalul areunit artisti consacrati § formatii corae intr-un cadru deosebit, la Complexul
Ciobanasul .

Evenimentul afost onorat de prezenta Cainic Argeseanul, care aoferit binecuvantarea sa participantilor s asubliniat
importanta pastrarii traditiilor religioase 9 culturde. Searaadebutat cu un moment specia sustinut de corul de copii
g tineri d Casal de Cultura, format din grupurile vocae Mladite Muscelene, Mugurasii de la Schitu S Zestrea
Rucarului , coordonate de profesorul lon Liviu lana. Acestaafost S gazdaevenimentului, adresand publicului un
mesg de deschidere s prezentand programul artistic. Publicul prezent s-a bucurat gpoi de recitalul grupului vocal
barbatesc Doruri Muscelene, urmat de prestatia Corael barbatesti a Arhiepiscopiel Argesului S Muscelului, dirijata
de Gheorghe Neacsu, care aimpresionat prin interpretari de mare profunzime. Momentele de varf de serii au fost
aduse de artistii consacrati Mariana Anghel s lonut Fulea, care au ridicat sdlain picioare prin interpretari pline de
emotie s autenticitate. Finalul festivaului aapartinut Corale barbatesti ortodoxe Armoniaa Arhiepiscopie
Tomisului, dirijatade lulian Dumitru, care aoferit un recital de exceptie, incheind searaintr-o notasolemna s
impresionanta. Editiadin acest an a confirmat inca o data ca Festivalul Doamne, lisuse Hristoase este nu doar un
eveniment cultural, ¢ S un prilg de comuniune spirituda, aducand impreuna artisti S public intr-o celebrarea
credintei, traditiel si valorilor autentice. n
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23. Primarul Dorin Vlasin: Sanatatea este bunul cel mai de pret. Invitatiela
evenimentul deinformare peteme medicale
Dragi nasaudeni, Sanatatea este bunul cel mai de pret pe careil putem aveal In vremuri in caretot mai multe
persoane sufera de diverse tipuri de cancer, o corectainformare poate duce la depistareaiin faze incipiente g,
implicit, la cresterea sanselor de vindecare. Vainvitam cu drag maine, 7 aprilie 2026, delaora 18:00, laCasade
culturaLiviu Rebreanu, laun eveniment de informare pe mai multe domenii medicale. Multumim organizetorilor
pentru implicare! | Nasaud!, atransmis primarul orasului Nasaud, Dprin Vlasin.
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24. REPORTAJ O comunitate, in fata unei decizii: desfiintarea pacanelelor. Sunteti
mame si nu spuneti nimic. Acceptati jocurilede noroc vs. Trebuie sa luptam pentru
locul nostru de munca

Oameni care vorbesc despre efectele nocive dejocurilor de noroc, oameni care setem pentru locurile lor de munca
g autoritati delacare se astegpta o decizie. Toate partile s-au intalnit pentru a discuta desfiintarea pacaneléor in
orasul in caretraiesc - Dragasani, judetul Vacea. Dezbatereaaavut loc lainitiativa Primarie, inditutia care are
deciziafinalaprivind viitorul celor 20 de sdi cu jocuri de noroc din oras. Discutiile au fost adesea gprinseintre cele
doua tabere, impartite foarte clar: Astaecunoi s Aiaedelaprimarie.

Hai, casuntem primii , spune un barbat, laintrareain Casade Culturadin oras. Este putin trecut de ora09:30 9
incep sagparaocameni. Vinin grupuri mici, pejos sau cu masina. Mai sunt 25 de minute panaincepe dezbaterea
Cechef n-am, seaude s o femele.

Dezbaterea afost anuntata pe 23 martie, pe pagina de Facebook a Primariel Municipiului Dragasani, oras &flat 1a 30
dekilometri de Slatina. Postarea a starnit comentarii de la peste 200 de persoane - multe dintre ele impotriva
deciziel deinchidereasdlilor dejocuri de noroc. Opt zile mai tarziu, pe 31 martie, avenit momentul cadiscutiile sa
iasadin online si saaibaloc fata-n fata, iar fiecare parte sa-si expuna argumentele.

Zeci de oameni au venit ladezbatere In sdladela Casade Culturas-au strans aproximativ 60 de oameni. Adica
gproximativ 0,4% din cal 16.000 delocuitori a orasului Dragasani. Daca orasul aveacu 1.000 mai putini, oamenii
nu semai confruntall cu aceasta Situatie - caci in orasele cu populatie sub 15.000 de oameni, salile cu jocuri de
noroc au fost interzise, in urmacu doi ani, prin lege.

Oamenii s-au asezat impartiti pe tabere pe scaune FOTO: Primaria Dragasani / Facebook Acum, deciziafindaela
primarul Costind Stoica (PNL). Astadupa ce, in lunafebruarie, Guvernul adecis, printr-o ordonanta, ca operatorii
dejocuri de noroc au nevoie de autorizatie de functionare de la autoritatea administratiel publice locale peraza
careiais desfasoara activitatea. Ma multi primari au anuntat de atunci ca vor desfiinta salile de jocuri.

Veniti, ba, dacavreti sasetermine S Primaria Dragasani afacut un anunt smilar, pe 25 februarie: jocurile de noroc
vor fi interzise cd putin in zona centralaa orasului. Ne dorim un centru cu cafenele cochete, librarii s afaceri locae
care aduc valoare, nu care distrug destine, afost mesgjul primariei, potrivit Agerpres

A urmat insa dezbaterea.

Ne-am strans savorbim de pacandle. Veniti, ba, daca vreti sase termine cu pacanelele. N-avenit nimeni, decat
angajatii lor , spune un tanar. Este dgjain sala. Mesgjul sau e transmis LIV E pe Facebook catre urmaritorii sai.

In acest timp, camenii se aseaza pe scaunele din sala, calaun spectacol. Pe scenaau fost puse douabirouri s
cateva scaune - pentru primarul Costinel Stoicas doi consilieri din primarie, care I-au insotit.

Primarul din Dragasani, daturi de doi consilieri Asezati dupa credintain pacanele s partide Sdaafost delainceput
impartita: cel care vor casdlile cu pacanele saramanadeschise de-o parte s ceildti in parteaceddta. In plus, s-au
impartit si in functie de preferintele politice.

Tu du-te sastai cu PNL-ul. Dacazici ceva, te mananc , ii spune o femeie unui barbat.

El seaseazain primul rand, de unde daverdictul: Castigam. Azi invingem. Invingem PSD-ul , le spune celor de
langa.

Careeexplicatia? Un barbat sustine caprimarul liberd este cel care vreainchidereasdilor, intimp ce PSD-ul din
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Dragasani nu vrea safaca cadomn primar .
Rugati-vasanu seinchida Dezbaterea dintre locuitorii orasului incepe inainte de startul oficial.

Rugati-vasanu seinchida, caasafaceti voi bani savalueti cafea, spune o fatadelaMilion, cum o descrieo
participantala dezbatere. Milion este unul dintre cazinourile din oras.

Jumatate dintre participanti sunt femei si aproape toate sunt de la cazino , potrivit aceleiasi participante.
Apar s etichetele: astae cu noi , aiae delaprimarie, astea sunt fetele noastre , alavine sajoace lanoi .
Asta e cu hoi se spune despre persoanele pro-pacanele.

O mamaiaprimacuvantul Injurul orei 10.00, apare s primarul si incepe oficial dezbaterea.

Primarul cere raspunsuri rapide: Concis. Casaavem un dialog corect, dam cuvantul perand. Cineseinscriela
cuvant? Numele prima data.

Primacareiacuvantul este mamaunui tanar care joacala pacande. Am baiatul carejoacalajocuri de noroc. L-au
dus niste prieteni. Primadataainceput cu 2-3 lel. Acum cativaani. Acum nu mai e copil, e barbat. Imi parerau ca
sunteti aici multe femei, sunteti mame si nu spuneti nimic. Acceptati asa ceva, spune femeia.

Imediat vin reactii din sala: tine de educatie, spune o altafemele, angagjatala o sala dejocuri de noroc.

Eu nu consder cainterzicereaunui lucru este solutia. Daca copilul dumneavoastranu are sdi fizice, sevajuca
online. Sunt multe alte probleme: s dcoolul este lavedere, s drogurile sunt destul de comune. Nu existaun
supraveghetor de jocuri care satraga cu forta pe cinevainauntru. Cel care intra sunt adulti, au discernamant , spune
atafemele.

Nevoiadelocuri de munca Mutareajucatorilor din locatiilefizicein online afost invocatade ma multi participanti
care nu sustin inchiderea salilor de jocuri.

Andre eladezbaterein cdlitate de reprezentant a unei locatii de jocuri de noroc. El spune capacanelele nu ceamal
mare problemaatarii si ca este vorba de foarte mult populism in mediul online..

Dacase vor interzice, mare parte se vor mutain online, iar o mica parte se vor mutain ilega. In domeniul jocurilor

de noroc nu sunt doar anggjatii jocurilor de noroc. Sunt s firme de curatenie, de paza, mentenanta. Nu is vor pierde
doar fetele acuzate aici de oameni locul de munca, afirmael.

Andre, intimpul dezbaterii organizate de Primaria Dragasani FOTO: Primaria Dragasani / Facebook S o dta
anggata e de acord cu acesta: De ce sa seinchida? De ce sanu aducem copiii in orasul nostru Dragasani? Ne

dorim copii care saaibaun viitor tot in orasul nostru. Orice inchidere ducein spate jocuri ilegale, platim taxe, se
platesc anggjatii. De ce sa se duca unde se joacain spate? Noi vrem locurile noastre de munca sale sustinem .
Femeia e intreruptaimediat de participanti: Aduci copiii lajocuri?.

Putine discursuri sunt inchelate faraintreruperi. Intervine fie primarul, fie ceilati oameni care au pareri diferite.

Trebuie saluptam pentru locul nostru de munca Luminita e anggjatain domeniul jocurilor de noroc de 22 de ani.
Spune ca e constienta ca domeniul in care lucreaza nu este sanatos, insa nu sunt locuri de munca .
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Noi, anggjtii din jocurile de noroc nu avem dtavarianta. Sava vorbesc despre mine; sunt absolventadeliceu cu o
medie foarte buna, am terminat o facultate s de-alungul timpului am urmat diferite cdificari doar pentru ami
schimbalocul de munca. Acest lucru nu afost posibil, pentru calanivelul orasului Dragasani nu existalocuri de
munca. La Dragasani, trebuie saluptam pentru locul nostru de munca, spune Luminita.

Discursul el primeste aplauze din partea salii.

IS prezinta, apoi, colegii: zece anggjati. Spune ca sgpte dintre e au intre 40 9 55 de ani. Oamenii seridicain
picioare, apoi, din solidaritate, seridicas ceilati angajati din salile de noroc.

Luminita (cu microfonul in mana), inconjurata de colegi de muncadin domeniul jocurilor de noroc In Dragasani sunt
20 de sdi dejocuri de noroc S gproximativ 100 de anggjati, potrivit reprezentantilor companiilor de jocuri de noroc
prezenti la dezbatere.

Masunaparinti din strainatate. Sunt nenorociti, copiii lor iau bani de lacamatari Eu i inteleg pe domnii, dar trebuie
sanegandim laviitorul copiilor nostri. La Dragasani, 90% din eevii de etnie roma care au peste 18 ani numai vinla
scoaladin cauzajocurilor de noroc, afirmaOvidiu Negrea. Este mediator la Centrul Judetean de Resurse s de
Asistenta Educationala Valcea s reprezentant al comunitatii rome.

E cunoscut deja de ceilalti locuitori din Dragasani.

Ovidiu Negrea pomeneste numele unor locuitori din Dragasani, vorbeste despre datorii uriase, de 10 miliarde delei,
dar si despre vieti care s-au sfarsit dupa pierderi preamari lajocurile de noroc.

Nu vaspun ce patesc cand masunatoti cetatenii mei de etnie romadin Danemarca, Germania, Spania. Sunt
nenorociti, copiii lor iau bani de la camatari , continua barbatul.

Ovidiu Negrea, in timpul dezbaterii Are s 0 experientapersonda, ceaafiului sau, care apierdut mai multi bani la
pacanele.

Mesgjul si-l incheie cu un apel laangajatii care sustin in continuare jocurile de noroc:

Nu nemai puneti copiii S familiile pejar. Rugaminteae sagasiti dte structuri, nu de adistruge viitorul copiilor nogtri.
Rugamintea mea este sa inchidem jocurile de noroc spre binele copiilor nostri .

Alternativapropusa: Samai asteptam putin Spre finalul dezbaterii care adurat o ora, participantii au incercat sa
apeleze 9 ladternative. Alina Ciobanu, reprezentantaaunel companii de jocuri de noroc, avenit cu o propunere
diferita, dupa ce apledat, initial, in favoareajocurilor de noroc.

Eaapropus sama asteptam putin . Cum argumenteaza? Noile legi impuse de Guvernul Bolojan prevad s o taxade
autorizare care vafi emisade primarie, in bazataxel pe metru patrat, ceea ce vaface camulti dintre operatorii de
jocuri de noroc sadispara, pentru canu vor putea suportaaceataxa. Vafi o disparitie naturalaa sdilor dejocuri s
atunci veti putealua o decizie.

Sase case dejocuri de noroc in 350 de metri. Langa fiecare scoda, fiecare gradinita Alti doi locuitori au avut o
pozitie mai dura. Au vrut safie scoase de tot pacanelele din oras.

Au spus caceama mare problemae casdile dejocuri de noroc sunt in centrul orasului, iar copiii levad in fiecare
zi: Langa fiecare scoala, fiecare gradinita, eo sala.
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Lao plimbare pe pietonaladin Dragasani, locul unde oamenii iesla plimbare, pot fi numarate sase astfel de sdli de
jocuri de noroc.

Sunt sase locatii in 350 de metri: delaMuzeul Viei s Vinului, pe strada Gib Mihaescu, panala primarie.

In apropiere, lamai putin de 7 minute distanta de fiecare, se aflatre scoli: Colegiul Nationa Gib Mihaescu, Scoda
Gimnaziala Nicolae Balcescu si Scoala Gimnaziala Tudor Vladimirescu .

Primarul orasului: Fiecare are dreptate Primarul Costinegl Stoica, aexplicat, intr-o discutie cu HotNews, ca pentru €
esteimportant sa asculte toate opiniile, chiar dacain lunafebruarie aanuntat caintentioneaza sainchida salile de
jocuri de noroc din oras.

Atunci era hotarat ca aceasta este decizia. Acum, la dezbatere, avenit in rolul de mediator.

Panalaurma, un primar este administrator s un mediator. Nu poti safii de o parte sau dta, faraargumente. In
momentul in carea 0 pozitie, trebuie sa o argumentezi foarte bine pentru caristi sanu fie deciziacorecta, afirma

primarul.

Primarul orasului Dragasani, Costingl Stoica Si spune ca, inainte de deciziafinala, trebuie safim responsabili cu orice
cetatean s sa ascultam toate argumentatiile, saluam o decizie corecta.

Intrebat de HotNews, @ nu aoferit numarul exact de anggjati care ar fi afectati de inchiderea salilor, precum nici
sumele de bani pe care bugetul orasului pe care il conduce le castiga din pacanele.

O savad g opiniaConsliului Loca s voi luao decizie. Sunt opinii argumentate, camenii au dreptate, fiecare are
dreptate , concluzioneaza €.

De cand cu schimbarea anuntata de Guvern, primarii din SatinaBrailaPloiesti las Vadui au anuntat cavor interzice
jocurile de noroc lae in oras.
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25. Sculptorul Virgil Scripcariu cereindepartarea oualor cu picioare din Piata Unirii
Instalatiile decorative amplasate in Piata Unirii au generat un conflict artistic, dupa ce sculptorul Virgil Scripcariu a
transmis o notificare oficida catre PrimariaMunicipiului Timisoaras Directiade Cultura, solicitand indepartarea
acestora.

Nemultumirea artistului vizeaza o serie de decoratiuni de Paste oua gigantice cu picioare amplasate in proximitatea
lucrarii sdle SuperMam , despre care sustine ca afecteaza perceptiapublicas deturneaza sensul conceptual a
operel.

Indepartareaingtalatiel decorative (instalatia cu oua), amplasate in proximitatea lucrarii SuperMam, intrucat aceasta
interventie deturneaza sensul conceptud al opere S afecteaza perceptia publicaasupraacesteia, searatain
documentul transmis autoritatilor.

Nascut in 1974 [aVatraDornd, Virgil Scripcariu este unul dintre cel mai gpreciati sculptori contemporani din
Romania Format la Universitatea Nationala de Arte din Bucuresti, in clasamaestrului Vasile Gorduz , artistul este
cunoscut pentru sculpturafigurativas pentru lucrarile sale cu impact sociad, expuse atat in tara, cat s in cadrul unor
bienale internationale.

In Timisoara, lucrarea SuperMam afost amplasatain 2015, pe strada Mercy, laintrareain piata, ca parte a unui
proiect derevitalizare urbana. Artistul sustine ca asocierea vizuaa cu decoratiunile tematice afecteaza coerenta
artisticaa spatiului s mesagjul lucrarii.

Consderam caoperdede artas indtatiile decorative tematice trebuie sa se manifeste in spatii distincte, astfel incat
fiecare manifestare sais padtreze individuditatea, coerentas mesgjul artistic sau decorativ propriu, Semai aratain
notificare.

Tensuneaafost amplificatas de reactiile publice aparute dupainstal area decoratiunilor. Potrivit avocatilor,
sculptorul ar fi primit numeroase mesgje care ridiculizeaza demersul sau artistic, ceeace ar afectareputatia
profesionala.

Targul de Paste din Timisoara se desfasoarain perioada 27 martie 14 aprilie 2026, in mai multe zone centrale,
inclusv Piata Victoriel, Piata Libertatii, Piata Sfantul Gheorghe s Piata Unirii. Printre cele mai vizibile demente de
decor se numara aceste oua cu picioare , amplasate inclusiv in apropierea Muzeului de Arta.

Primaria Timisoiara, prin Casade Cultura, a chetuit peste 135.000 de euro (cu TV A inclus) pentru ansamblul
decoratiunilor pascale. Daca pentru unii acestea sunt cregtive S amuzante, pentru dtii reprezinta o interventie
nepotrivitain spatiul urban.

Avocdii artistului solicita o reactie rapidadin parteaadministratiel locale. Vasolicitam respectuos sadispuneti, de
urgenta, indepartareaiingtdatiel decorative mentionate, in vederearetabilirii integritatii § sensului artistic d lucrarii
SuperMam .

Inlipsaunui raspuns, Virgil Scripcariu anuntacaid rezervadreptul de arecurge latoate demersurile legale pentru
protejareaoperel S areputatiei sale.
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26. Sindicatul Sanitasdin Constanta isi alege un nou lider
Lunaaceasta, Sindicatul Sanitas Congtanta se pregateste pentru aegerea unui nou presedinte, un moment important
pentru organizatie, dupadecesul [ui Nicolae Maneaiin februarie 2026. Reamintim cafunctia de presedinte afost
preluatatemporar de Cristina Radulescu, iar acum se organizeaza degeri pentru desemnareaunui lider permanent.
Conferinta Extraordinara pentru alegerea presedintel ui vaavealoc pe 25 gprilie, intre orele 9:00 5 12:00, la hotel ul
Malibu .

Cel care doresc sa candideze pentru aceasta functie trebuie sa depuna dosarele de candidaturain pericada 9 aprilie
- 17 gporilie, intreoredle 9:00 9 12:30, lasecretariatul Sindicatului, Stuat pe bulevardul Tomisnr. 145, inincinta
Spitalului Clinic Judetean de Urgenta.

Dosarul de candidaturatrebuie sa continaformularul de candidaturacompletat S curriculum vitae-ul candidatului.
Modelul formularului de candidatura poate fi obtinut de la secretariatul sindicatului.
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27. Solidaritate si speranta la Cumpana. 25 de familii ajutate de Crucea Rosie
Adtazi, 6 gprilie 2026, lainceputul Saptamanii Mari, Subfilidla Cumpanaa Societatii Nationde de Cruce Rosedin
Romaniaaoferit sprijin la25 de familii din comuna, prin distribuirea unor pachete cu alimente de bazas produse de
igiena, menite sa aduca un plus de liniste s sperantain pragul sarbatorilor pascale.

Evenimentul aavut loc la Casa de Cultura din comuna Cumpana, intr-un cadru emotionant, unde beneficiarii

selectati de compartimentul de asistenta socidadin cadrul Primariei Cumpana, pe bazaunor criterii bineintemelate,

au primit un minim necesar pentru orice gospodarie: cozonac, dulciuri, oua, un pui, ule, bulion, pate, mazare, fasole,
paste fainoase, malal, zahar, faina, orez, dar s produse de igiena precum sapun, gel de dus si detergent de rufe.

Laeveniment aparticipat 9 primarul Mariana Ggju, care afdicitat initiativas implicareavoluntarilor, subliniind
importantasolidaritatii in comunitate S exprimandu-9 sustinerea pentru toate actiunile subfilidel 9 pe viitor.
Totodata, aceasta a transmis beneficiarilor ganduri bune si urari de sarbatori in pace s armonie.

Actiuneade astazi reprezintaincununareacampaniel Provocarea Primaverii , desfasurataincepand cu 1 martie
2026. Pe parcursul acesteia, comunitatealocalas diferite entitati au ragouns cu generozitate gpel ului umanitar,
donand produse dimentare, articole de curatenie, dar S sume de bani. Fondurile colectate au fost fologte pentru
completarea pachetelor, astfel incat fiecare familie sa beneficieze de acelas sprijin.

In oatele aceste initiative se aflaefortul sustinut d voluntarilor subfilide, care s-au implicat activ petot parcursul
campaniei.

Coordonatorul proiectului, as. Catalin Campanu, cu sprijinul presedintelui subfilialel, Lorena Neagu, au contribuit
esential laorganizarea s desfasurarea acestel campanii, care ademondtrat incao dataca, prinimplicare s
solidaritate, comunitatea poate face diferenta acolo unde este cea mai mare nevoie.

Prin aceagtainitiativa, Subfiliadla Cumpanaa Crucii Rosi Romane regfirma cagesturile smple, facute din inima, pot
aduce bucurie si sprijin real celor care au nevoie, mai alesin pregjmaunor sarbatori atat de importante.
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28. Stirile zilei Paste la Cumpana: Crucea Rosie a oferit pachete cu alimente pentru
25 de familii 06.04.2026

Paste la Cumpana: pachete cu alimente pentru 25 de familii Ne puteti urmari pe:

Ne puteti urmari pe:

Acasa Stirile zilei Paste la Cumpana: Crucea Rosie a oferit pachete cu alimente pentru 25 de familii
Paste la Cumpana: Crucea Rosie a oferit pachete cu alimente pentru 25 de familii Stirile zilei
06.04.2026 De catre Redactia ZA

Adtazi, 6 aprilie 2026, lainceputul Saptamanii Mari, Subfilidla Cumpanaa Societatii Nationde de Cruce Rosiedin
Romaniaa oferit sprijin unui numar de 25 de familii din comuna, prin distribuirea unor pachete cu dimente debazas
produse de igiena, menite saaducaun plusdeliniste s sperantain pragul sarbatorilor pascae. Evenimentul aavut
loc laCasa de Cultura din comuna Cumpang, intr-un cadru emotionant, unde beneficiarii selectati de compartimentul
de asstenta sociaadin cadrul Primariei Cumpana, pe baza unor criterii bineintemeiate, au primit un minim necesar
pentru orice gospodarie: cozonac, dulciuri, oua, un pui, ulei, bulion, pate, mazare, fasole, paste fainoase, mdai,
zahar, faina, orez, dar si produse de igiena precum sapun, gel de dussi detergent de rufe.

Laeveniment aparticipat 9 doamnaprimar Mariana Ggu, care afdicitat initiativas implicareavoluntarilor,
subliniind importanta solidaritatii in comunitate S exprimandu-9 sustinerea pentru toate actiunile subfilide 9 peviitor.
Totodata, aceasta atranamis beneficiarilor ganduri bune s urari de sarbatori in pace s armonie. Actiuneade astazi
reprezintaincununarea campaniel Provocarea Primaverii , desfasurataincepand cu 1 martie 2026. Pe parcursul
acesteia, comunitatealocadasg diferite entitati au raspuns cu generozitate gpel ului umanitar, donand produse
aimentare, articole de curatenie, dar S sume de bani. Fondurile colectate au fost folosite pentru completarea
pachetelor, astfel incat fiecare familie sa beneficieze de acelas sprijin.

In spatele acestd initiative se aflaefortul sustinut d voluntarilor subfilide, care s-au implicat activ petot parcursul
campanie. Coordonatorul proiectului, as. Catalin Campanu, cu sprijinul presedintelui subfilialel, LorenaNeagu, au
contribuit esentid laorganizarea s desfasurareaacestel campanii, care ademonstrat inca o dataca, prinimplicare s
solidaritate, comunitatea poate face diferenta acolo unde este cea mai mare nevoie.

sursa: Cumpana News

Etichete;
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29. Subfiliala Cumpana a Societatii Nationale de Cruce Rosie in sprijinul comunitatii
Astazi, 6 aprilie 2026, la inceputul Saptamanii Mari, Subfiliala...
Adtazi, 6 aprilie 2026, lainceputul Saptamanii Mari, Subfilida Cumpanaa Societatii Nationde de Cruce Rosedin
Romaniaaoferit sprijin unui numar de 25 de familii din comuna, prin distribuirea unor pachete cu dimente debazas
produse de igiena, menite sa aduca un plus de liniste si sperantain pragul sarbatorilor pascale.

Evenimentul aavut loc la Casa de Culturadin comuna Cumpana, intr-un cadru emotionant, unde beneficiarii

sdlectati de compartimentul de asistenta socialadin cadrul Primariel Cumpana, pe baza unor criterii bine intemelate,

au primit un minim necesar pentru orice gospodarie: cozonac, dulciuri, oua, un pui, ulei, bulion, pate, mazare, fasole,
paste fainoase, malai, zahar, faina, orez, dar si produse de igiena precum sapun, gel de dus si detergent de rufe.

Laeveniment aparticipat § doamna primar Mariana Gagju, care afdicitat initiativas implicareavoluntarilor,
subliniind importanta solidaritatii in comunitate S exprimandu-9 sustinerea pentru toate actiunile subfilide 9 pe viitor.
Totodata, aceasta a transmis beneficiarilor ganduri bune si urari de sarbatori in pace s armonie.

Actiunea de astazi reprezintaincununarea campaniel Provocarea Primaverii , desfasurataincepand cu 1 martie
2026. Pe parcursul acesteia, comunitatealocalas diferite entitati au ragpuns cu generozitate gpelului umanitar,
donand produse alimentare, articole de curatenie, dar s sume de bani. Fondurile colectate au fost folosite pentru
completarea pachetelor, astfel incat fiecare familie sa beneficieze de acelas sprijin.

In spatele acestd initiative se aflaefortul sustinut d voluntarilor subfilide, care s-au implicat activ petot parcursul
campaniei.

Coordonatorul proiectului, as. Catalin Campanu, cu sprijinul presedintelui subfilide, LorenaNeagu, au contribuit
esential laorganizarea s desfasurarea acestel campanii, care ademondtrat incao dataca, prinimplicare s
solidaritate, comunitatea poate face diferenta acolo unde este ceamai mare nevoie.

Prin aceagtainitiativa, Subfilidla Cumpanaa Crucii Rosi Romane regfirma cagesturile smple, facute din inima, pot
aduce bucurie si sprijin real celor care au nevoie, mai alesin pregjmaunor sarbatori atat de importante.

Subfilida Cumpana- Societatea Nationaa de Cruce Ros e Romania Crucea Rosie Romana Crucea Rosie
Constanta
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30. Targul de arta stradala de Florii: Distractie mare pentru copii FOTO
Trel zile deteatru, concerte, dans, ateliere S mai aes entuziasm au atras sute de copii pe deeapietondadin fata
Teatrului Toma Caragiu din Ploiedti, lafinalul saptamanii trecute. A fost un eveniment plin de bucuries deimplicare
activadin parteacelor mici, care nu au ezitat sa-S marturiseasca gandurile, lafindul Targului de artastraddade
Florii.

Inintervaul 35 gprilie, deeapietonadadin fata Tegtrul Toma Caragiu Ploiesti s-a aflat sub semnul imaginatiel,
credtivitatii, magiei S spiritului mereu jucausa copiilor, pe parcursul celel de-acinceaeditii a Targului de Arta
Stradalade Forii, un spatiu deintalnireintre artisti § comunitate, care S-a propus saaducavibratiaartisticain
mediul urban si sacontribuie larevitalizarea s dezvoltarea estetica a centrului orasului.

Organizata de Teatrul Toma Caragiu Ploiedti, in parteneriat cu Casade Culturalon Luca Caragide, cu sprijinul
Primarie Municipiului Ploiedti, editiadin acest an a Targului de arta stradalade Forii areunit activitati artistice s
recreative diverse, menite sa celebreze complexitatea si expresivitatea artei.

Pe parcursul celor trel zile, aleeapietonalaadevenit 0 scenadeschisa, in care publicul, indiferent de varsta, s-a putut
bucura de spectacole de teatru pentru copii, momente de ventrilocie, recitaluri de muzicafolk, dar s de farmecul
autentic a cantecelor S dansurilor populare. De asemenea, numeroase atdliere crestive au invitat participantii sa
exploreze universul artistic intr-o maniera originalasi interactiva.

Unul dintre cele mai asteptate momente ae targului, intampinat cu entuziasm de cel mici, afod traditionalavanatoare
de oua de Paste, desfasurata chiar de Florii, in curtea Muzeului Judetean de Istorie S Arheologie Prahova, lafinaul
careig, toti participantii au fost rasplatiti cu surprize dulci, iar micii temerari care au descoperit cele mai multe ouaau
fost recompensati cu invitatii |a spectacole din repertoriul Teatrului de Animatie Imaginario.

Atmosferafestivaafost completata de prezenta artistilor pe catalige S aunor indragite persongje de poveste, care
au captat atentiatrecatorilor si au conferit evenimentului un plus de farmec si magie.

Le multumim tuturor celor care ne-au fost daturi, artisti S pectatori, deopotriva, care, prin prezentas entuziasmul
lor, au contribuit lasuccesul celel de-acinceaeditii a Targului de arta straddade Foorii. De asemenea, multumirile
noasire se indregpta catre sponsori care, prin generozitateas implicarealor, au facut posibilamaterializarea acestui
demers cultural , au transmis reprezentantii Teatrului Toma Caragiu Ploiesti.

Vezi s tu atmosferain GALERIA FOTO

Foto: Teatrul Toma Caragiu , Actualitatea Prahoveana
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31. Targul de Paste din Craiova s-a deschis cu intar ziere din cauza vremii.
Spectacolele grandioase au avut loc pe 5 aprilie

Targul de Paste din Craiova s-adeschis cu intarziere din cauza vremii. Spectacolele grandioase au avut loc pe 5
aprilie - exclusvNEWS.ro Skip to content exclusvNEWS.ro
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Targul de Paste din Craiova s-a deschis cu intarziere din cauza vremii. Spectacolele grandioase au avut loc pe 5
aprilie On: 6 aprilie 2026

Targul de Paste organizat in Craiova Si-adeschis portile cu o intarziere de doua zile, din cauza conditiilor meteo
nefavorabile, organizatorii fiind nevoiti sareprogrameze inaugurarea oficiala pentru data de 5 aprilie.

Des casutde cu produse traditionale S zonele de agrement pentru copii au fost deschiseincadin 3 gprilie, in functie
de vreme, momentul oficia de start cu spectacolele de pelac, proiectiile holografice s focurile de artificii aavut loc
abiaduminica, de Florii, in cadrul evenimentului organizat in Parcul Nicolae Romanescu

Activitati pentru toate varstel e Pe parcursul weekendului, vizitatorii au avut parte de o varietate de activitati, in
specid in zona Poienitafermecata, unde au fost organizate ateliere creative pentru copii, de la confectionarea
decoratiunilor pascale panala activitati de arta populara.

Ingtitutii precum Casa de Culturaa Studentilor Craiova Paatul Copiilor Craiova sau Scoda Popularade Artes
Meserii Cornetti au contribuit la organizarea atelierelor si programelor dedicate celor mici.

Concerte S momente artistice Programul artistic ainclus spectacole de muzica usoara, coruri S recitaluri

insrumentale, dar § momente speciade sustinute de artisti locali. Atmosferaafost completata de prestatia Corael
Academice a Filarmonica Olteniasi de spectacolele organizate pe scena principala.

Punctul culminant al serii de duminica afost concertul sustinut de Mandinga, care a atras numerosi spectatori.
Spectacol pelac s artificii Momentul centrd a inaugurarii afost spectacolul Fairytale on the Lake, organizat pe

lacul din parc, cu participarea Opera Romana Craiova. Evenimentul ainclus proiectii holografice spectaculoase s

un show de artificii, oferind un final impresionant unei zile pline de evenimente.

Targul de Paste din Craiovaramane unul dintre cele mal asteptate evenimente de primavaradin Romania,
combinand traditiile pascale cu spectacole moderne s activitati pentru intreaga familie.

2026-04-06
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32. Timisoar a: Plantele artificiale, interzise pentru terase, dar acceptate pentru
targul primariei
Caramelis Cafe aexplicat modul in care au fost indtiintati canu mai pot folos plante artificide intr-o postare pe
Facebook.

Cand credeam ca facem frumos

Aseara, injurul orel 22:00, dupa ce au gparut in online poze cu terasa noastra de la Caramelis locul acela colorat
unde vin turistii safaca poze si oamenii sa-si bea cafeauain liniste ne-am trezit cu politiala control.

Motivul? Florile artificiale din jardiniere.

Dupaland jumatate in care au fost acolo, fara canimeni sa ne spuna absolut nimic, am aflat peste nogpte canu
mai sunt permise si cariscam amenda, in baza unei ordonante aparute lainceputul acestui an.

Sincer egreu deinteles. Suntem o cafeneamica, dar foarteiubita. Am congtruit fiecare colt cu grija, am invedtitin
atmosfera, in detalii, in acel cevacareii face pe oameni sazambeasca s sarevina Spatiul nostru afost remarcat S
in gparitii media, S adeseaam fost comparati cu cafenele din strainatate s contribuind, credem noi, laimaginea unui
orasmal viu sl mal atractiv.

Ma mult decat atat, am ambitionat 9 dti antreprenori sainvesteascain decor, in estetica, in experienta pentru ca
orasul nostru safie mai vibrant, mai viu, mai frumos.

Am investit sume congderabile in aceste flori, tocmai pentru aaratacat ma natura 9 cat mai frumos, pentru acrea
un spatiu care sa bucure ochii si sufletul celor care ne calca pragul.

lubim florile,drept dovada, chiar in aceasta dimineata ne-am conformat. In mai putin de 12 ore, am inlocuit
aranjamentele cu flori naturale, mai alesin contextul perioadei speciale aFloriilor si a Pastelui.

Totus, acestea sunt perisabile s presupun cogturi ridicate, iar mentinereallor constanta pe termen lung ete dificila.
Dupa ce se vor ofili, nu le vom puteainlocui laacelas nivel, situatiafiind ssimilarasi in cazul plantelor in ghiveci.

Nu am deranjat pe nimeni. Din contraam adusviata, culoare s turisti inoras. S totus, intr-o searatarzie, aflam ca
ceea ce pentru voi efrumostrebuie saseincadrezein reguli mai dtricte, intr-o esteticamai uniforma, in culorile
pamantului fara personalitate.

Nu contestam legea. Ne dorim sa o respectam. Dar credem ca este nevoie de comunicare, de claritate S de sprijin
pentru micile afaceri care incearca safacalucrurile frumos.

Suntem deschisi sagasim solutii sl sa ne adaptam, dar ne-am fi dorit safim informati, nu luati prin surprindere.

Dacaati trecut pelanoi, daca v-ati facut 0 pozalaarcada sau v-ati Smitit bine pe terasa noastra, spuneti-nein
comentarii

Pentru noi, Caramelis nu e doar o cafenea. E un loc facut cu suflet.

Reactia Politiei Locae Pentru stiripesurse, Daniela Seracin, purtatorul de cuvant d Politiel Locae Timisoara, a
explicat situatia creata.

Potrivit HCL 493/2025 sunt stabilite unele reguli in ceeace priveste amplasareajardinierelor laterase. Unadintre
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acestea este aceea ca este interzisaexpunereain jardiniere aplantelor confectionate din materiale plastice. Faptae
sanctionata cu amenzi intre 800 9 2.500 lai. In urmaverificarilor efectuate de politistii locdli, societateain cauzaa
fost sanctionata cu amendaminima. Ulterior, reprezentantii acesteia s-au conformat s au inlocuit florile respective.
Verificarile continua s pe atelinii, atat in locatia mentionata, cat si la ate locatii din oras.

Decoratiuni de Paste de 135.000 de euro La Timisoara, Casade CulturaaMunicipiului, prin Congliul Locd, a
chdltuit in total 112.271 euro fara TV A pentru decoratiuni de Paste. Banii au fost defalcati in opt contracte. Adica
peste 135.000 de euro cu TVA. Totul sub ochii primarului Dominic Fritz, care s-alaudat pe Facebook cu noile
straie ale muncipiului. Printre ornamente se numara s plante artificiae.

Achizitiile integrale, detaliate aici.
Diferentadintre cele doua situatii HCL-ul sereferaexclusv ladecoratiunile folosite deterase. Targul de Paste are
autorizetiaComisie de Ordine Publica pentru actua €le e emente componente, inclusiv cu decoratiunile diniarba

artificiala. Organizatorii nu pot fi amendeati, caci HCL-ul pe baza caruiaafost amendata cafeneaua Caramelis se
referanumai laterase.
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33. Trafic Fluidizat Exemplar La Festivalul Doamne, lisuse Hristoase! Curierul Zilel
Trafic fluidizat exemplar la Festivalul Doamne, lisuse Hristoase! 6 aprilie 2026

140
SEARA DE SUFLET LA CMPULUNG, CU SPRIJINUL POLITIEI LOCALE!

Atmosfera deosehitajoi seara, la Campulung, unde Casa de Cultura Tudor Musatescu, cu sprijinul Primarie, a
organizat ceade-aV-aeditie aFestivalului Nationa de Muzica Religioasas Pricesne Doamne, lisuse Hristoase!
desfasurat in SalaMare a Complexului Ciobanasu . Evenimentul areunit artisti de prestigiu S sute de participanti,
intr-o seara dedicata credintei S traditiel, in apropierea Sarbatorilor Pascale. Printre invitatii de seamas-anumarat S
Cdinic Argeseanul, daturi de numeros preoti a Muscelului, prezenta acestora conferind un plus de solemnitate s
incarcatura spiritudaintregului moment. Un rol esentid in buna desfasurare amanifestarii I-au avut politistii locdi din
Campulung, care au asigurat fluidizareatraficului pe principaee ca de acces catrelocatie. Prezenti incadela
inceput, acestiaau intervenit prompt pentru evitareablocgelor s au ramasin teren panalafinadul evenimentului,
oferind sprijin participantilor S organizatorilor. Ma mult decet atat, activitatealor nu serezumadoar laastfel de
evenimente. Palitidtii locdi sunt zilnic interen, in specid in zonaunitatilor de invatamant din municipiu, undeintervin
pentru dirijareatraficului in momentele aglomerate dimineata s lapranz atunci cand copiii sunt adus 9 preluati dela
scoaa. Prin aceste actiuni constante, contribuie direct lasiguranta elevilor si la prevenireaincidentelor rutiere.n
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34. [ April 6, 2026 ]| #CONCURS Castiga 3 invitatii duble la spectacolul Sunt un orb
sustinut de Horatiu M alaele la Casa de Cultura din Constanta Comunicat de Presa

#CONCURS Cadtiga 3 invitatii duble la spectacolul Sunt un orb sustinut de Horatiu Maagle la Casade Culturadin
Constanta April 6, 2026 Adela GEORGESCU Comunicat de Presa Concurs Featured

Horatiu Malagle. FOTO Facebook 254

Horatiu Maagle revine la Constanta cu show-ul Sunt un orb . Spectacolul este programat in 22 gprilie, delaora
19.00, la Casa de Cultura.

Redactia CTnews ofera sansa cititorilor publicatiel sa castige 3 invitatii duble la acest spectacol.
Tot ce a defacut este:

Cadtigatorii sunt aled, prin tragere la sorti pe datade 10 aprilie. Doar cei care indeplinesc intocmai cele 6 cerinte de
mai susintrain tragereala sorti!

IMPORTANT:

Valfi luatain condgderare 0 Snguraintrare in concurs de persoana. Ma multe comentarii NU vaasguramai multe
sansein tragereala sorti.

Invitatiile sunt nominale si netransmisibile. Participati la concurs doar daca stiti ca puteti sa mergeti.

Pot intrain concurs doar participantii care au contul de Facebook pe numelereal si complet

Sunt un Orb este un spectacol in care maestrul Horatiu Ma aele combina perfect intdigentas umorul, punein
vaoareintreagasamaretie S carisma, garanteaza emotii imprevizibile: lacrimi, tristete, suras, burlesc, fantezie. Razi
panalalesn, zambesti scrasnit, ranjesti sarcastic. S nuin ultimul rand, iel partelaun mare act de credtie. Vino, vezi,
ramai incantat!

Biletele pot fi cumparate de aici.

Raspunderea pentru textul acestui articol gpartine exclusiv autorului. In cazul unui comunicet de presa, raspunderea
apartine exclusiv ingtitutiel carel-aemis s persoanelor fizice sau juridice care au fost citate in articol.

PublicatiaCTnews, persoanajuridicaasociata cu aceastas persoane e fizice care administreaza aceasta companie
nu isi asuma raspunderea pentru informatiile publicate de autorii articolelor sau ale comunicatelor de presa.

Informatiile de pe CTnews.ro sunt obtinute din surse publice si deschise.

Conform articolului 7 din legea 190/2018, prelucrareain scop jurnalistic este derogata de prevederile
Regulamentului general privind protectia datelor cu caracter persona dacaeste asigurat un echilibruin ceeace
priveste libertatea de exprimare si dreptul lainformatie.

Related Articles Administratie

Primaria Congtanta anuntalucrari de asfaltare pe un tronson a strazii Cumpenel February 22, 2022 Adela
GEORGESCU Administratie
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Primaria Congtanta continua procesul de resgbilitare a carosabilului in zonele rezidentide. Echipee Confort Urban
intervin astazi cu utilgje de asfaltare pe strada [ ...]

Administratie

FOTO Liceul Teoretic Mihail Kogalniceanu, renovat din temelii. Primariaanunta care este stadiul lucrarilor
September 24, 2024 Cristina SIMBETEANU Administratie Featured | nvatamant

Adteptarea aprogpe aluat sfargit, pentru éevii din Mihail Koga niceanu. Renovareaintegratala care au fost supuse
cele doua corpuri de cladire]...]

Anunturi

Lucrarile din reteaua de termoficare lasafaragpacadas caduradoua puncte termice din zona Daciadin
Constanta February 13, 2023 Catalin LEGANEL Anunturi Social

Avand in vedere demararealucrarilor de modernizare aretelel termice de transport, lucrari ce se desfasoarain
cadrul proiectului Reabilitarearetelelor termice][...]

Bethefirst to comment Leave a Reply Cancel reply Y our email address will not be published.
Website

Save my name, email, and website in this browser for the next time | comment.

Notify me of follow-up comments by email.

Notify me of new posts by email.
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35.- TVA majorat in 2026 . Sansele ca pragul safieridicat la 24% . Anunt din
coalitie. Avertismentul unui profesor de economie
Scenariul privind mgorarea cotel de TVA dela21% la24% - dupa mgorarea cu doua puncte procentuae de anul
trecut - reprezinta un scenariu despre care oficidi din cadrul Guvernului S andisti economici au vorbit in ultimele luni.
Un reprezentant a coalitiel a discutat pentru Ziare.com, pe marginea acestui subiect.

In opinia deputatului Daniel Fenechiu (PNL), nu se pune problema de crestere acotel de TVA la 24%.

In momentul de fatanu vad o perspectivade cresterea TVA-ului dela21% la24%. Bugetul s-ainchisin zona
viziunii Minigterului de Finante. Avem un deficit estimat care sunt tinte rediste, asacum ne spune s prim-minigtrul, 9
ministrul de Finante. S atunci, in contextul in care primesti aceste asgurari delacal mai importanti oameni din zona
respectiva, teorie confirmatas de Banca Nationaa, de principiu, chiar daca nu intotdeauna au fost cei mai onesti
oameni, vorbind despre viitor, cred ca TVA-ul varamane 21% , adeclarat Fenechiu, pentru Ziare.com.

Politicianul admite efectele nocive ale cresterilor de taxe si de impozite.

Vadati seamacaniciun om poalitic nu priveste cu multasmpatie 0 mgjorare de taxe, cu atat mai putin o noua
magjorare de taxe. Labaza, eu sunt avocat, specidizareameaafost comercialul s penalul economic. Faraindoida,
am putut savad in decursul carierei mele, de 30 de ani, care sunt implicatiile cresterilor de taxe S nu doar asupra
vietii romanilor, caastao vede oricine, ci i asupradinamicii firmelor.

In momentul in care cresc anumitetaxe, iar TV A-ul afecteaza consumul, opereaza 0 scadere avolumului comertului.
De exemplu, camenii cumparamal putin, existaimplicatii asupraPIB -ului. S mai existaun agpect, unul pshologic:
oamenii, vazand caanumite lucruri cresc, incep sadevinamai chibzuiti, mai economi , amai transmis comunicatorul
PNL, partid condus de catre premierul Ilie Bolojan.

Economistul Radu Nechita: Dacain 2025 chetuidile publice ar fi ramaslanivelul din 2024, deficitul ar fi fost
echivalent cu circa3% din PIB

Potrivit economistului Radu Nechita, mgorareade TVA la24% ar fi 0 mare gresedladin partea Guvernului
Romanie. Potrivit profesorului universitar, marea problemaa Romaniei e reprezentata de cheltuidiletot mai mari
girate de guvernanti.

Statul roman, politicienii ar extrage s ma multe resurse de la contribuabilii loviti in toate felurile posibilein ultima
vreme. Contribuabilul roman aplatit mai mult cu zeci demiliarde delei, dar statul roman nu aredus chdltuidlile, nici
macar nu le-a mentinut la nivelul anului precedent, dupa ani in care au crescut mai repede decat a crescut economiz

Dacain 2025 chdtuidile publice ar fi ramaslanivelul din 2024, deficitul ar fi fost echivaent cu circa3% din PIB.
Nu lipsa veniturilor fiscale este problema, ci inconsistentafiscalaachdtuidilor publice, apunctat Radu Nechita,
pentru Ziare.com.

...cCiteste mai departe despre TVA mgorat in 2026 . Sansdle capragul safieridicat 1a24%. Anunt din codlitie.
Avertismentul unui profesor de economie pe Ziare.com

Nu rata stirile importante ale zilei
Ti-aplacut articolul ?

Vrem sa producem mai multe, insaavem nevoie de sustinereata. Orice donétie conteaza pentru jurnalismul
independent
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Sustine proiectul Business24.ro

Cum poate fi incetinita scaderea puterii de cumparare apopulatiel. Avertismentul unui profesor de economie:
Persistenta saraciei are cauze variate

Romania, taradin UE cu cel mai saraci cetateni S cu ceamal mareinflatie, se afladgain recesune tehnica
Perspectivele sunt s mai ingrijoratoare pe fondul conflictului...

Fenomenul remarcat de Claudiu Nasui, fost ministru d Economiei: Cred ca sunt singurul din Romania care vorbeste
despre astaINTERVIU

Claudiu Nasui (40 de ani), deputat USR, ministru a Economiei in perioada decembrie 2020 - septembrie 2021,
critica aspru masurile de austeritate luate de Guvernul Bolojan. In opinia...
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36. 5.500 de angajati au parasit Mercedes. Riscau sa fie dati afara
Conform acestor informatii, indemnizatiile fac parte din pachetul de masuri de austeritate Next Level Performance,
prin care Mercedes intentioneaza sa economiseasca in mod permanent cinci miliarde de euro panain 2027.

Conform unui rgport media, catevamii de anggjati au parasit constructorul auto Mercedes-Benz in cadrul unui
program de plati compensatorii care a expirat intre timp.

Este vorba de aproximativ 5500 de anggjati, argportat joi Handelsblatt , citand surse din cadrul grupului. Compania
nu a dorit sa comenteze aceasta cifrala solicitarea noastra.

Conducereanu ar fi pe deplin multumita de acest numar 9 se asteptalamai multe plecari, amai rdatat ziarul. O
purtatoare de cuvant a declarat insa ca punereain aplicare a masurilor convenite s-a desfasurat cu succes .

Conform informatiilor, Mercedes nu intentioneaza sa prel ungeasca durata programul ui de plecari voluntare, cares-a
derulat intre inceputul lunii gprilie 2025 s sfargitul [unii martie 2026. Programul s-a adresat tuturor celor aproape
40.000 de anggjati din Germaniacare nu lucreazain productie adicaanggjatii din adminigtratie, ingineri sau
specialisti IT.

Sursa AlCl
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37.82 deangajati ai Primariei Suceava vor fi transferati la noua societate
Administratia Pietelor SA sl isi vor pastratoate drepturile contractuale

Primaria Suceava atransmis un comunicat de presa prin care clarifica subiectul restructurarilor posturilor din cadrul
acestel institutii.

Potrivit spusdor lui Alexandru Covasa, purtatorul de cuvant a primarului Vasile Rimbu, Ingtitutia Prefectul ui
judetului Suceavaatransmis catre Primaria Suceava, in data de 16 martie 2026, o adresa prin care ni se comunica
faptul catrebuie saneincadram cu organigramain 378 de posturi, pentru aceasta urmand sa reducem un numar de
148 de posturi .

Astfd, vom desfiinta posturile vacante, dar cu toate acestea, un numar de 82 de posturi ocupate sunt de reorganizat,
propunerea noadrafiind ca acestiasafie transferati lanoua societate infiintatala sfarsitul lunii martiein sedintade
Consliu Local. Este vorba despre Societatea Comercida Administratia Pietelor Suceava SA, cu actionar unic
Condliul Local Suceava. Pentru arespecta prevederilelegadein vigoare, am invitat la consultari atataliderul sindical,
cat S reprezentantii comisiel paritare, iar in urmadiscutiilor s-aacordat din partealor avizul consultativ favorabil, in
asafd incat Aariatii safietransferati catre societateainfiintata, pastrandu-9 toate drepturile contractude.
Empatizam cu colegii nogtri § familiilelor, S credem ca aceasta solutie este ceamai potrivita pentru arezolva
solicitariledin OUG 7/2026 s care saconducas lamodernizareaadminigtratiel publice locde. Incade lainceputul
mandatului, primarul Vadle Rimbu areorganizat din proprieinitiativagparatul primariel, facandu-l mal eficient, s
chiar de atunci au fost reduse un numar de peste 20 de posturi de conducere dintr-o structura complicata, ineficienta
9 hirocratica, careingreunamult activitateanoastras relatiadirecta cu cetatenii municipiului Suceava, amal Spus
Alexandru Covasa.

VN:F[1.9.22 1171]
se actualizeaza...

Rating: 0.0/ (O votes cast)
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38. 82 desalariati ai Primariel Suceava vor fi transferati la Administratia Pietelor
Suceava, cu pastrarea drepturilor contractuale - Monitorul de Suceava - Ziarul care
sta de vorba cu oamenii

Punereaiin gplicare arestructurarii adminigtrative impusa prin masurile Guvernului duce lareducereaa 148 de
posturi din organigrama Primariel Suceava. O parte dintre acestea se rezolva prin desfiintarea posturilor vacante 66,
dar pentru restul de 82 de posturi ocupate, solutiavafi transferareala o societate comerciala nou infiintata.

Este vorba despre Societatea Comercida Administratia Pietelor Suceava SA, cu actionar unic Consliul Local
Suceava, iar preluarea angajatilor din primarie se vaface cu pastrarea drepturilor contractuale.

Oinformarein acest sensavenit luni dela Primaria Suceava, prin purtatorul de cuvant, Alexandru Covasa, care a
precizat faptul calngtitutia Prefectului le-atransmis o adresaprin careli se comunicafaptul catrebuie sase
incadreze cu organigramain 378 de posturi. Practic, o reducere cu 148 de posturi fata de organigrama actuala.

Vom desfiinta posturile vacante, dar cu toate acestea, un numar de 82 de posturi ocupate sunt de reorgani zat,
propunereanoastrafiind ca acestea safie transferate |lanoua societate infiintatala sfarsitul lunii martie in sedintade
Consliu Locd. Pentru arespecta prevederile legalein vigoare, am invitat la consultari atetaliderul sindical, cat s
reprezentantii comisiel paritare, iar in urmadiscutiilor s-aacordat din partealor avizul consultativ favorabil, in asafe
incat sdariatii safietransferati catre societateainfiintata, pastrandu-g toate drepturile contractuae. Empatizam cu
colegii nogtri g familiilelor S credem caaceasta solutie este ceamai potrivita pentru arezolva solicitarile din QUG
7/2026 s care saconducas lamodernizareaadministratiel publicelocae, aprecizat reprezentantul Primariel
Suceava.

Purtatorul de cuvant aamintit s faptul caincade lainceputul mandatului, primarul Vasile Rimbu areorganizat din
proprie initiativa gparatul primariei, chiar de atunci fiind reduse peste 20 de posturi de conducere dintr-o structura
complicata, ineficientad birocratica, care ingreunamult activitatea noastrad relatia directa cu cetatenii municipiului
Suceava.

Ramane de vazut cand i va puteaincepe activitatea efectiv noua societate comerciaa, care vaadministrapietele,
Bazarul si serviciul de ecarisgj (prindere caini fara stapan), fiind necesara parcurgerea unel serii de pasi legali.
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39. Abonamentul pentru transportul bucurestean, de 4 ori mai scump ca la Budapesta
S abonamentele Metrorex se vor scumpi delal Mai daca Ministerul Transporturilor vada curs cererii Congliului
de Adminigtratie d societatii. Prin aceastamgjorare, un abonament pentru transportul in regiunea Bucuresti 11fov cu
tramvaiul, troleibuzul, autobuzul, metroul si trenul va ajunge sa coste de patru ori mai mult cala Budapesta sau Pra

Club Feroviar ainformat ieri caCA d trangportatorului subteran din subordinea Ministerului Transporturilor S
Infrastructurii adecis sa creasca pretul unei calatorii cu metroul dela5la7 lei.

Intre timp, HotNews a publicat listatarifelor care vor fi mgorate de Metrorex. Sevor scumpi S abonamentele. lata
cresterile tarifare propuse de Metrorex

Tarifelelaabonamentein Sofia, Budapesta, Varsovias Praga Astfel, abonamentul pentru transportul public
bucurestean va deveni de departe cel mai scump din regiune.

Club Feroviar aredlizat 0 andliza comparativa atarifelor percepute pentru abonamente lunare in ate patru capitae
din fost bloc sovietic.

Acestea sunt urmatoarele:

Oras Pret local Echivalent
Sofia 25,50 25,50
Budapesta  8.950 HUF 23
Varsovia 110 PLN 25
Praga 550 CZK 22

In toate orasele andizate, abonamentul permite caatoriaatat cu metroul, cat S cu tramvaiele, troleibuzele s
autobuzele. In Bucuresti, trebuie sa-ti cumperi abonament separat 1a STB s Metrorex sau un abonement integrat,
care costa 160 delei peluna. Dupace, la 1 ianuarie 2025, abonamentele Metrorex s-au scumpit dela80 1a 100 de
lel peluna, abonamentele integrate STB plus Metrorex s-au scumpit dela1401a160 delei. Deci cel 20 delel
adaugati la abonamentele Metrorex s-au transferat integral in abonamentul integrat.

Acum, la abonamentele Metrorex, cresterea propusa este de 40 delel (dela1001a140 dele). Dacasevaaplica
principiul de anul trecut, adicatoata scumpirea se vatranderain tariful abonamentului integrat, acestavagungela
200 delei.

Abonamentul pentru regiunea Bucuresti-lIfov vagungela504 lei In Budapestas Varsovia, pe baza abonamentului
pentru transportul in comun poti calatori 9 cu trenurile urbane s suburbane. LaBucuresti - dti bani, dtadigtractie,
dacavrei si cu trenul.

In regiunea Bucuresti-11fov, pretul unui abonament lunar pentru trangportul feroviar vaabil latoti operatorii (doar
trenuri Regio S Regio Expres) costa 304 lei. Adunand cu cel 200 delel |acat vagunge abonamentul integrat STB
plus Metrorex, rezultaun cost total de 504 lei, echivaentul a99 de euro. Adicamal scump de peste patru ori decat
cel platit de locuitorii Budapestei sau Varsoviel.

Marian Artimon davina pe Guvern Contactat de HotNews, Marian Artimon, presedintele Unitatea Sindicatul Liber
Metrou, care a participat la sedinta CA a Metrorex, a sustinut cametroul se vainchide dacanu cresc tarifele.
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In conformitate cu contractul de servicii publice de trangport existent intre Guvernul Romaniei S Metrorex, statul s-a
obligat saplateasca 1,27 miliarde de lei compensatie pentru 2026, iar Ministerul de Finante a acordat doar 750 de
milicane de lel , asustinut liderul sindical.

Sindicdistul aadaugat cad intre 2023 5 2025 Metrorex aprimit anua cateva sute de milioane dele in minus, astfel
caMetrorex are de primit din anii anteriori compensatie cat pentru un an de zile . Metrorexul, faraun miliard de lei
pe an, estefoarte clar cavainchide usg, fiindcanu se pot asguranivelurile minime de sigurantaferoviara. Sunt
oameni putini, sunt banii putini, iar farabani s farapersond, riscul de accidente este foarte mare, mal spune
Artimon.

Metrorex nu are bani, dar da spor de metrou soferilor S secretarelor Noi facem o propunere pentru reducerea
costurilor laMetrorex: eliminarea sporului de metrou pentru angajatii care nu lucreaza in subteran.

Varatrecuta, Club Feroviar adezvduit calaMetrorex toti anggjatii primesc asa-numitul spor de metrou , chiar
dacanu lucreazain subteran. Primesc acest spor inclusv sdaritii din aparatul central d societatii, din sediul dela
etgul 9 a Palatului CFR.

Sporul respectiv este acordat pentru cei care-s desfasoara activitatea in subteran: mecanic de tren, electromecanic,
inginer, subinginer, revizor de caed revizor tunel, meserias de cae S meseriastund, lacatus sau dispecer centra
(40% din salariul brut). Intr-adevar, sunt angajati care merita aceasta bonificatie. Numai cade ea, in cuantumuri mai
reduse, ce-i drept, beneficiaza g dte categorii de sdlariati a Metrorex: contabil sef, economist, contabil, ingpector
persona/resurse umane (intre 27% s 34% din sdlariul brut, in functie de sectiala care sunt incadrati). Bachiar s
soferii societatii.
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40. Angajari la CFR Calatori si CFR SA. Ceregionale cauta oameni

In perioada urmatoare vor avealoc noi anggjari laCFR Cdatori S CFR SA, dupafindizarea concursurilor lansate
de operatorul feroviar de stat, respectiv administratorul infrastructurii feroviare.

Delaultimanoastra tire pe aceastatema, publicatain urmacu o saptamana, pe site-urile SNTFC CFR Cdatori
SA s CNCF CFR SA au fost postate anunturi privind organizarea de concursuri de anggare. Metrorex nuamai
publicat niciun anunt.

Detalii despre posturile scoase la concurs pot fi consultate pe site-ul Cariera Feroviarain Romania
Click aici pentru mai multe detalii

Recrutare cu taraita Anggjarile laCFR Calatori, care fusesera anulate lainceputul anului trecut de conducerea
societatii, motivand prevederile Ordonantel Trenulet, au fost reluate ulterior.

Celddte concursuri de anggjare, lansate lafinee lui 2024, au fost anulate de conducerea CFR Calatori lainceputul
lunii ianuarie 2025. S acum, in dreptul lor figureaza mentiunea Anulat conform O.U.G. 156/30.12.2024 . Neanulate
au ramas atunci doar concursurile destinate salariatilor proprii, pentru promovare. Chit cas in urmapromovarii unui
angajat acestuiaii creste salariul, deci va creste fondul de salarii lanivel de societate.

In parad, invocand initia tot OUG 156/2024, Ordonanta Trenulet, directorul generdl al CFR Cdatori, Traian
Preoteasa, adat dispozitie ca orele suplimentare prestate de anggjati sanu mai fie platite, ci doar compensate cu
timp liber. Pentru caacest lucru nu eraposibil in conditiilein care numarul mecanicilor delocomotiva este limitat,
sucursalele regionale au anulat trenuri pe bandarulanta (daca e sa-i dam crezare lui Preoteasa, e nu au fost anulate
, Ci doar sugpendate ), cu riscul deteriorarii mobilitatii cetatenilor 9 d diminuarii compensatiel. Intotd, au fost
anulate 244 de trenuri din totalul de 1.100.

S laCompaniaNationalade Cai Ferate CFR SA, s laMetrorex sunt aceleas regtrictii laanggjarile de persond ca
laCFR Cdatori. lar aceste restrictii au fost inasprite in contextul masurilor de austeritate promovate de premierul
Ilie Bolojan. Lafinde anului trecut, Metrorex aanulat toate concursurile de anggare, chiar 9 pecdedflatein
derulare. Ulterior, recrutarea afost deblocata.
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41. ARR solicita autoritatilor dotarea rangerilor cu mijloace de autoaparare

Asociatia Rangerilor din Romania (ARR) condamna cu fermitate, intr-un comunicat de presa, incidentul deosebit de
grav petrecut in data de 2 gprilie 2026, in Parcul Natural Lunca Muresului, unde doi rangeri aflati in exercitarea
atributiilor de serviciu au fost agresdti fizic, amenintati cu moarteas supus unor acte de violenta extrema de catre un
grup organizat de persoaneimplicatein activitati ilegae de exploatare amateriaului lemnos. Incidentul aavut locin
cadrul une actiuni de patrulare, pe parcursul carelarangerii din Parcul Natura LuncaMuresului au surprins activitati
ilegde s auincercat saopreascas sadocumenteze faptele, conform atributiilor prevazute de legidatiain vigoare.
Acestiaau fost ulterior inconjurati de un grup numeros de persoane, agresati S impiedicati sais desfasoare
activitatea. In urmaagresiunilor, cel doi rangeri au suferit leziuni fizice, fiind necesareingrijiri medicded zlede
concediu medical, ceea ce subliniaza gravitateaextremaaStuatiel S riscul red lacare este expus persondul din
teren.

Asociatia Rangerilor din Romania subliniaza ca astfel de fapte congtituie nu doar infractiuni grave impotriva
integritatii fizice aunor persoane, ¢i S un atac direct asupra autoritatii statului, avand in vedere carangerii exercita
atributii de interes public in domeniul protectiel si conservarii patrimoniului natural si cultural a Romaniel.

Acest incident evidentiaza vulnerabilitatile mgore de sstemului actud de protectie arangerilor din Romanias nu
reprezintaun caz izolat, ¢ reflectaun fenomen ma amplu de presiune s violenta asupra personaului implicat in
combaterea activitatilor ilegae. In practica, rangerii se confruntafrecvent cu Stuatii in care surprind incalcari delegii,
faraadispune insa de competentele legale necesare 9 de echipamentele adecvate de protectie S interventie pentru a
actionaeficient § in sguranta. Aceasta discrepantaintre responsabilitati, instrumentele legale disponibile s dotarea
corespunzatoare, ii expune unor riscuri redlein teren s reduce semnificativ capacitatea de apreveni S stopa, in mod
eficient 9 in gguranta, distrugerea patrimoniului naturd S cultura d tarii. Sigurantacelor care protejeaza patrimoniul
natural s cultural al Romaniei trebuie sa devina o prioritate legidativa.

In acest context, Asociatia Rangerilor din Romania solicita adoptarea urgenta a unor masuri concrete pentru
crestereagradului de sigurantad rangerilor, inclusiv dotarea acestora cu echipamente de protectie adecvate,
mijloace de autogparare proportionale s conforme cadrului legal, precum s dte mijloace moderne deinterventie s
documentare. De asemenes, solicitam initiereaunui diaog indtitutiond intre Ministerul Mediului, Ministerul Afacerilor
Interne s organizatiile profesonae ae rangerilor pentru revizuirea cadrului legd s extindereaatributiilor rangerilor,
adifel incat sapoata actiona eficient in prevenireas combaterea activitatilor ilegale din ariile protgate. Aliniereala
bunele practici europene privind protectiarangerilor este esentiala pentru asigurarea unui management eficient a
ariilor protejate.

Consideram ca protegjarea patrimoniului naturd s culturd d Romaniel nu poate fi redizatain conditii de sguranta
precara pentru cel careil gparas caseimpune o abordare integrata, care saincluda atat intarirea capacitatii
ingtitutionale, cat si aplicareafermaalegii in toate ariile naturale protejate.

Asociatia Rangerilor din Romaniais exprima solidaritatea deplina cu colegii agresdti S reafirmaanggamentul dea
sustine demersurile necesare pentru asigurarea unui cadru sigur S eficient de desfasurare aactivitatii de ranger in
Romania. De asemeneg, subliniem importantaune implicari mal active s coordonate aautoritatilor locde s
judetene din comunitatile Stuate in interiorul sau in proximitatea ariilor naturale protejate, precum S necesitatea
consolidarii rolului S prezentei sructurilor Ministerului Afacerilor Internein teren, in vederea prevenirii § combeterii
activitatilor ilegde. Protgarea patrimoniului natural S culturd a Romaniel nu poate fi redizatafaraun raspuns
ingtitutional ferm, coerent si bine coordonat intre toate structurile responsabile.

Subliniem faptul caariile naturade protejate indeplinesc functii esentide pentru societate, contribuind la conservarea
biodiverdtatii, mentinereaechilibrelor ecosstemice s adaptareala schimbarile climatice, dar S ladezvoltarea
socio-economicaa comunitatilor locale. Turismul responsabil in aceste zone reprezinta o resursa economica
importanta, generand oportunitati de dezvoltare locala, locuri de muncas venituri sustenabile. In acest context,
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asgurarea protectiel eficiente aacestor teritorii devine nu doar o obligatie de mediu, ¢i S 0 prioritate economicas
socida, searatain comunicatul de presasemnat de Mihai Gligan, presedintele Asociatiel Rangerilor din Romanias
Florin Halastauan, presedintele Federatiei Europeane a Rangerilor.
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42. Bea prea mult si o viziteaza diversi barbati Proces dramatic de divort, cu doi copii
minori lamijloc. Ce a decisinstanta dela Harlau?

Dupa ce a castigat custodia copiilor in urmadivortului, o ieseancaar putearamane farae dupadoar un an.
Consumul de dcool s morditatea discutabilaafemeii au fost invocate de fostul sot d acesteia, pentru schimbarea
decizie initiale. Dupa audierea copiilor, magistratii Judecatoriei Harlau au decisin favoareatatalui.

Casatoriti din 2003, Petru B. s MariaC. au avut impreunadoi copii, respectiv o fatain varstaacum de 15 ani S un
baat, de 13 ani. Parintii au divortat in 2024, ingtanta dispunand cadomiciliul copiilor safie stabilit ladomiciliul
mame, fostul domiciliu comun, iar tatdl saplateasca o pense dimentarade 0 sesme din veniturile sale pentru fiecare
copil.

Iniunie anul trecut insa, Petru B. s-aadresat instantel, cerand modificareamasurilor dispuse prin sentinta de divort.
A olicitat gabilirealocuintel copiilor ladomiciliul sau s obligareamame laplataobligetiel deintretinere. In
plangerea sa, barbatul aaratat cad initiase actiunea de divort din cauza comportamentului sotiel sale. Aceastabes,
refuzasamunceasca s neglijacopiii. Din decentas pentru ca aceste motive sanu aparain motivarea judecatorilor,
fusese de acord ca desfacerea casatoriel sa se pronunte din culpacomuna. Constatase insaca, dupadivort,
comportamentul fostel sdle sotii nu se schimbase. Dimpotriva, continuase saconsume acool, primeavizitele unor
divers barbati in prezenta copiilor si nu se ocupade cresterea si educarea acestora.

De ceddtaparte, MariaC. aafirmat cafostul e sot avea o relatie de peste sase ani cu o femeie din Republica
Moldova Fatavazuse poze cu tatd sau S iubitamoldoveancas reactionase foarte urat, refuzand o vreme samai
meargalascoda Maria C. spunea ca aflase de relatiaextraconjugadlaacelui careincaii erasot S de aceease
apucase de baut. Mersese insalapsiholog s reusise panala urma sa depaseasca problema. Nu mai bea, iar
afirmatiacais neglijeazacopiii erlao minciuna. Nu is gasise un loc de munca, intrucat locditateaeramicas nu
puteasas caute de muncain las, trebuind saaibagrijade copii. Fostul sot nu contribuiacu bani la cresterea
copiilor. Doar trimitea unele dimente prin fosta cumnata. Nici vorba safie vizitata de barbati. Locuiade dtfe
aproape de fostacumnatas fostasoacra, iar acestea o supravegheau incontinuu. Tatal i cerea copiii doar pentru a
fi scutit de obligatia de plataapense dimentare s pentru alasaminorii in grijamamel lui. Scopul sau erasao dea
afaradin casa, dupa partg.

Judecatorii au oferit celor doua parti posibilitatea de a propune audierea cate unui martor. Doua termene larand
insa, MariaC. nu aasigurat prezentamartorului propus. Doar barbatul afost astfdl sustinut in instanta, de sorasa.
Aceastaaspus cace doi copii ii mai pusesera canu gaseau mancare acasa cand veneau de lascoada, mamafiind
uneori in stare de ebrietate s trimitandu-i sacumpere acool. 11 vazuse chiar ea pe baiat venind acasa cu 0 sacosain
care erau bidoane detrei litri. O data, fusese necesarainterventiaambulantel din cauza starii de ebrietate aMariel
C. Dupadivort, veniturilefamiliel constau din bursele copiilor. Petru B. is indeplineaobligatiile, cumparandu-le
copiilor haine cand veneaiin tara. Trimiteabani din strainatate pentru copii, dar acestia erau gestionati de mamasa.
Nu trimitea bani direct fostel sotii, pentru ca aceasta sa nu-i cheltuiasca pe alcool.

Anchetasocidaaconfirmat cace doi copii locuiau in conditii decente s aveau rezultate bunela scodla. Ambii au
fost audiati de judecatori. Baiatul aconfirmat camamasaprimeavizite delaprietenii e, care mal ramaneau S peste
noapte. Aceasta, cand tatal nu erain tara. Cand era, Petru B. stateain aceeasi casacu €, intr-o camera separata.
Uneori, baiatul eratrimis de mama sacumpere bere delamagazinul din sat. Cam acelead lucruri le-aspusd fata,
care aprecizat in plus ca prietenii care veneau in vizitala mama erau diferiti.

Magidtratii Judecatoriel Harlau Si-au bazat hotararea pe declaratiile date de cei doi copii, mentionand expres faptul
cabaatul eratrimis sacumpere acool. Instanta nu gaseste niciiun motiv pentru care copiii, care locuiesc cu mama,
sa declare aspecte neconforme cu redlitatea s care sunt in defavoarea acesteia, au subliniat judecatorii. Acestiaau
evidentiat 9 vizitele primite de mamade ladivers barbati, in contextul varstel fragede a copiilor, acaror

personalitate abiaeste in formare. Instantaa gjunsla concluziacaeste in interesul superior d minorilor, calocuinta
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acestorasafie sabilitalalocuintatatdui lor. Prin gabilireadomiciliului minorilor in acest mod nu este lezat interesul
superior a acestora, dar nici legatura.cu ambii parinti , au aratat judecatorii. Ei au obligat-o totodata pe mamala
plataune pendi dimentare egale cu 0 sesme din sdariul minim pe economie pentru fiecare dintre cel doi copii.
Sentinta Judecatoriei Harlau poate fi contestata.

Etichete: divort harlau pensie alimentara
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43. BREAKING | Noile preturi ale calatoriei cu metroul din Bucuresti. Lista noilor
tarife, propuse de Metror ex

de: lustina Rusu
06 apr. 2026
354 dfisari
Share:

Delunaviitoare, cdatorii ar puteaplati mai mult pentru amerge cu metroul in Bucuresti. Deciziafindacu privirela
noile preturi este la Ministerul Transporturilor.

Cat va costa un abonament lametrou din mai Masura cresterii preturilor afost decisain Consliul de Adminidiratiea
Metrorex. Aceastaar intrain vigoare de ladatade 1 mai. Bucurestenii ar urma sa plateascama mult cu aproape
50% pentru a merge cu metroul.

DeciziafindaestelaMinisterul Transporturilor, potrivit Hotnews . Ciprian Serban, ministru d Trangporturilor, a
declarat pentru Hotnews ca se va evalua propunerea pentru a putea fi aprobata.

latamai jos cat ar putea gjunge biletele si abonamentele de la Metrorex de la 1 mai 2026:

Ultimamgjorare apreturilor delametrou aavut loc in ianuarie 2025. Atunci, s-adecis caun pretul une caatorii de
metrou sacreascadela3le la5lei. Laace moment, s-au scumpit S pachetele s abonamentele de lametroul
bucurestean

Cum s-agunslaaceastadecizie Metrorex aprimit de lastat 0 sumamai micafatade anii anteriori. Aceasta a fi
insuficienta pentru bunafunctionare aacestel companii de transport subteran din Bucuresti. Marian Artimon, liderul
sindical Metrorex a dat declaratii pentru Hotnews cu privire la aceasta situatie.

El afost prezent lasedinta CA-ului Metrorex. Dansul sustine cametroul risca sa seinchidadacanu vor creste
preturile calaoriilor subterane. Potrivit lui, Statul S-aluat responsabilitateade ada 1,27 miliarde de lel compesatie
pentru 2026. Insa, Ministerul de Finante a alocat doar 750 de milioane lei.

Metrorexul, faraun miliard delei pe an, este foarte clar cavainchide usa, fiindcanu se pot asguranivelurile minime

de dgurantaferoviara. Sunt oameni putini, sunt banii putini, iar farabani s fara persond, riscul de accidente este
foarte mare, adeclarat acesta pentru Hotnews.
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44, Burse lunare de 1.000 delei pentru elevii romani. Cine poate beneficia de bani.
Ultima zi pentru depus dosar: 20 aprilie 2026
Burse devi, 2026-2027. Pentru elevii talentati care se confruntacu lipsuri materide, gpare o oportunitate rara:
sprijinfinanciar consstent S acces la experiente educationale de ditain anul scolar 2026-2027. Un nou program
lansat de Academia Romana promite sa transforme performanta scolaraintr-o sansareala pentru viitor.

Din cuprinsul articolului

Elevii din medii defavorizate pot beneficiade burse de 1.000 dele/lunain anul scolar 2026 2027 Elevii cu rezultate
scolare deosebite, proveniti din medii defavorizate, pot beneficiade bursein valoare de 1.000 dele lunar in anul
scolar 2026 2027, printr-un program lansat de Academia Romana. Termenul limita pentru depunerea dosarelor
este 20 gprilie 2026. Programul, intitulat Academia Romanain dialog cu tinerii , are cascop sprijinireadevilor cu
performante scolareridicate, dar cu resurse materide limitate, pentru ale facilita continuareastudiilor laun nivel de
excelenta

In cadrul acestui program vor fi acordate zece burse, fiecarein valoare de 1.000 de lel pe luna, pe durataintregul ui
an scolar 2026 2027 . Pentru afi digibili, devii trebuie safi obtinut rezultate remarcabile la.concursuri S olimpiade
scolare judetene, nationae sau internationale, saaiba o medie anualade cel putin 9,50 S un venit pe membru de
familie sub nivelul mediu nationd. Pot aplicadevii din dlasde X XlI, precum 9, in Studtii exceptionde, cal din clasa
aVlll-a

Dosarele de candidatura pot fi transmisefiein format eectronic, la adresdle de e-mail indicate de Academia
Romana, fie prin posta, la sediul indtitutiel din Bucuresti, pana cel tarziu ladata de 20 gprilie 2026 . Acesteatrebuie
sa contina o scrisoare motivationda, copii de diplomeor obtinute lacompetitii scolare, un document emisde
unitatea de invatamant care sa ateste Situatia scolaradin ultimii doi ani, precum s o declaratie pe propriaraspundere
privind situatia materiala afamiliei.

Pelanga sprijinul financiar, elevii selectati vor avea oportunitatea de a participalao scoda de vara organizata de
Academia Romanala Centrul Cultura s de Dezvoltare Durabila TaraHategului-Retezat , unde vor luaparte la
activitati educative si vor avea ocazia sa interactioneze cu membri ai institutie.

Categorie Detdii 9 Conditii Nume Program Academia Romanain diaog cu tinerii Organizator Academia Romana
Vaoare Bursa1.000 lel / luna Durata Acordarii Intreg anul scolar 2026 2027 Numar de Burse 10 locuri disponibile
Grup TintaElevi clasde X XlI (s clasaaVlll-ain cazuri exceptionae) Criterii Scolare Mediaanudaminim 9,50 5
rezultate laolimpiade/concursuri Criterii Socide Venit per membru defamilie sub nivelul mediu nationd Data Limita
Depunere 20 aprilie 2026 Dosarul de Inscriere Scrisoare motivationala, copii diplome, situatia scolara (ultimii 2 ani),
declaratie venituri Modalitate Trimitere Electronic (e-mail) sau prin posta (sediul din Bucuresti) Beneficii Extra
Participareala o scodade varain Tara Hategului-Retezat Structura anului scolar 2026-2027 Potrivit Ministerului
Educatiel s Cercetarii , in sedintacomisiel de didog socid din data de 9 februarie 2026 afost avizataformafindaa
structurii anului scolar 2026 2027.

Adtfe, cursurile vor incepe la 7 septembrie 2026 S sevor incheiala 18 iunie 2027, duratatotalaaanului scolar fiind
de 36 de sgptamani de cursuri. Existainsaanumite particularitati in functie de nivelul de studiu. Pentru clasdea
Xll-azi, aXlll-asera s cele cu frecventaredusa, anul scolar va avea o duratade 34 de saptamani S sevaincheia
la4iunie 2027. In cazul devilor declasaaVlll-a, durataanului scolar vafi de 35 de saptamani, cursurile urmand sa
sefinalizezela 11 iunie 2027.

Programele nationale Scodadtfel 3 Sgptamanaverde vor fi organizate in intervaul 7 septembrie 2026 23 gprilie
2027, oferind unitatilor de invatamant flexibilitatea de a aege perioada exacta de desfasurare. Sgptamanade
vacantagabilitalanivelul ingoectoratelor scolare judetene s d municipiului Bucuresti vaputeafi programatain
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perioada 15 februarie 7 martie 2027, in urma consultarilor cu elevii, parintii si cadrele didactice.

Pentru aasigura predictibilitate, fiecare unitate de invatamant va avea obligatia ca, panala 1 aprilie 2026, sa
comunice devilor 9 parintilor structura detdiataaanului scolar viitor, inclusv deciziile referitoare laglementele
flexibile ale acesteia.

In urmaconsultarii publice, s-au andizat ma multe propuneri. Unadintre acestea vizarestrangereaintervaului in
care poaefi sabilitavacantadin februarie la ultimele doua saptamani delunii. Informafindas-arevenit latre
intervale posibile, careinclud si aceste doua saptamani, oferind astfel mai multaflexibilitate fata de variantainitial:

Au exigat s propuneri privind inceperea anului scolar la 15 septembrie s inchelereaacestuiala 15 iunie, precum s
eliminarea sau comasarea programelor Scodadtfel 3 Sgptamanaverde . Aceste variante nu au fost acceptate,
deoarece diminareaprogramelor nu ar fi redus numarul total de sgptamani de cursuri, eefiind dgainclusein
sructuraanului scolar. In acelas timp, amanareainceperii cursurilor cu o sgptamanaar fi dusladecdareainche evii
anului scolar panala 25 iunie s, implicit, laamanareaexamendor nationae, precum evaluareanationdas examenul
de bacalaureat din 2027.

S-acongderat camentinereacaendarului actua estein interesul eevilor, pentru aevita afectarea etapel or ulterioare,
precum admiterealaliceu sau lafacultate. Totodata, pastrarea programelor Scoaladtfel s Saptamana verde este
judtificata prin rolul lor educativ, acestea oferind oportunitati de invatare aplicata, in contexte nonformae, folosnd
resursele disponibilein scoli.

In acest context, unitatile de invatamant sunt incurgjate sa vaorifice aceste programe in beneficiul levilor s d

comunitatii educationale, intrucat activitatile desfasurate pot contribui atat |a dezvoltarea competentelor s a

abilitatilor socioemotionale ale copiilor, cat si la consolidarea parteneriatului dintre scoala, familie sl comunitate.
Georgiana Natalia

Pentru informatii suplimentare, trimiteti un mesgj catre georgiana.natalia@capital.ro.

Articolul a prezentat un subiect de interes pentru tine?
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45. Cabinetele scolare din Constanta, sufocate de lipsa per sonalului
In municipiul Constanta, reteaua de medicina scolara functioneaza, laoraactuaa, cu 13 medici generdidti S 15
stomatologi, sprijiniti de 89 de asstente medicale. In ciudaacestui numar, unitatile scolare continua sa se confrunte
cu lipsade persond, iar posturile vacante raman neocupate. Ma multe cabinete sunt temporar relocate sau
amengjate provizoriu, in timp ce lucrarile de reabilitare afecteaza desfasurarea activitatii medicale in unele scoli.

Trebuie precizat, insa, caStuatiamedicilor scolari nu este specificadoar Constante, ci este aceeas lanivel nationd.
Mai exact, deficitul de personal face cadeseori asstentii medicdi safie nevoiti satrateze scolarii sau prescolarii, din
cauzafaptului cadoctorii se aflala o alta urgenta sau la o ata unitate de invatamant.

Ma mult decat atat, sunt Situatii in care un copil este adus de cadrul didactic in cabinet, dar asistentul medicd, fiind
singur, nu poate decat sa sfatuiasca parintele cu care vorbeste latelefon sa-| ducala un control la medicul de famili

Dacaar exigamedic scolar in fiecare unitate de invatamant, atunci, evident, lucrurile ar sadtfe, s-ar faceo
consultatie complexa, s-ar daun tratament S cumvaaced copil ar fi rezolvat faraaingreuna sstemul medicd pe
celddyte pdiere. Din pacate, medicii scolari mergintre, patru uniteti deinvatamant sau chiar mai multe, vad copiii
care se prezintala cabinet in aceazi, intr-o anumita scoaa, dar Sgur canu pot saii vadas pece care seprezinta, in
acdlas timp, indtetre unitati de invatamant. Le este, pur § Smplu, imposibil. Doar dacanu cumvas-ar face o
clona, atunci situatiile, toate, ar fi rezolvate , ne-a declarat un parinte.

Nu se pot organiza concursuri pentru ocuparea posturilor vacante

Potrivit medicului coordonator d retelel de medicinascolara, dr. Ortanza Danca, momentan, in Constantas nu
numai, Nu Se pot organiza concursuri pentru ocuparea posturilor vacante, acestea fiind blocate.

Cand am vrut saaducem persond prin transfer, nu avenit nimeni de laate unitati bugetare. Deci, canumar de
persona, stam lafel caanul trecut. Incaavem locuri libere, pe care ne straduim, prin extinderea activitatii fiecaruia
dintre noi, sale acoperim , a declarat medicul, pentru Cuget liber .

Dr. Dancaamal spuscas cabinetele scolare, amengjate in urmacu cinci-sase ani, sunt afectate, acum, de lucrarile
dereabilitare din mai multe unitati de invatamant.

Acestease aflainincinta Liceului Teoretic George Cdinescu, Scodanr. 6 9 Scodanr. 10 Mihall Koiciu. Alte

cabinete care vor fi refacute se aflala Colegiul Comercia Carol 1. Si la Scodanr. 36, cabinetul este temporar

amengat intr-o sala de clasa. De asemenea, mai sunt Scoalanr. 24 lon Jaea, d carel cabinet medicd afost

amengjat acum in incintafostel Scoli nr. 27, panalafinalizarealucrarilor de reabilitare , a completat coordonatorul.

Cum spuneam, pentru casunt multe scoli in regbilitare, copiii sunt consultati in cadrul unitatilor de invatamant lacare
afost relocata activitatea.

Noi facem tot posibilul saacordam as stenta medica a peste tot, unde este nevoie. De exemplu, panaacum afost
perioada virozelor, acum incepe perioada traumatismel or. Odata cu incalzireavremii, copiii iessmai desafara, la aer.
Mai cad, se mai julesc si trebuie sa ne descurcam in aceastaformula, a adaugat dr. Danca.

In concluzie, Situatia actuala arata cat de mult depinde sanatatea s Sguranta copiilor de resursele din cabinetele

scolare. Practic, farapersond suficient S fara o organizare eficienta, asstentamedicaain scoli ramane limitata, iar
presiunea asupra cadrelor existente creste constant.
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46. Cand intra salariile profesorilor. Anuntul Ministerului Educatiei
Cand intra sdlariile profesorilor Devansarea platii salariilor nu este o practicanoua. In fiecare an, in pregima
sarbatorilor legale, Guvernul a decis acordarea anticipata a drepturilor banesti pentru bugetari si pensionari.

In mod normal, conform Ordinului nr. 86/2005 a Ministerului Finantelor, sdlariile anggatilor din sectorul bugetar,
inclusv din Educatie, sunt platite in data de 14 afiecarel luni. Insa, cum in acest an Pastele picape 12 gprilie,
caendarul obisnuit de plataafost modificat. Astfel, pentru lunagprilie, autoritatile, care au ingtituit o derogare dela
aceste prevederi, au stabilit platain avans, pe 8 aprilie.

Patasumelor obtinute in instantaar fi trebuit facuta anul trecut Tot in aceasta perioada, autoritetile deruleaza
procedurile pentru platasumelor castigete in ingtanta de persondul din invatamant. Conform documentel or
consultate de Edupedu.ro , ingpectoratel e scolare au avut termen panala 26 martie pentru atransmite catre
Ministerul Educatiel cuantumul acestor sume, urmand cabanii aferenti hotararilor judecatoresti definitive safie platiti
inlunaaprilie.

Platile vin insa dupa un context tensionat. In octombrie 2025, Guvernul adecis, fara consultari publice, amanarea
pentru anul 2026 a acestor drepturi sdariale castigate in ingtanta, des fondurile fusesera dgjatransferate catre
inspectoratel e scolare.

Ulterior, in noiembrie 2025, fostul ministru d Educatiel, Daniel David, declaracasumeefuseserainitid docate, dar
au fost retrase dupa adoptarea unei ordonante de urgenta, mentionand ca astegpta un raspuns din partea
Ministerului Finantelor privind deblocarea platilor, in conditiile in care banii existau in bugetul institutiei.

Sindicatele din Educatie au cerut in strada achitarea sumelor castigate de profesori in ingtanta. Foto: Shutterstock
Sindicatele au cerut in strada debl ocarea sumel or obtinute de profesori in instanta Decizia Guvernului a starnit reactii
duredin parteasindicatelor din educatie. Organizetiile Sndicae au organizat protestein fataMinisterului Finantelor S
au cerut deblocareaimediataa sumelor, acuzand autoritetile caincal ca drepturile anggatilor din invatamant.
Reprezentantii Federatiel Sindicatelor din Educatie Spiru Haret au calificat masura drept o bataie dejoc S au vorbit
despre o situatie fara precedent.

In acest context, luna aprilie aduce pentru anggatii din invatamant atat sdariile platitein avans, cat 9, in unele cazuri,
sumel e restante obtinute in urmadeciziilor instantelor, dupa luni de incertitudini si tensiuni intre autoritati si sindic

Abonati-vala STIRILE ZILEI pentru afi lacurent cu cele mai noi informatii.

ABONEAZA-TE
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47. Cate pensii speciale s-au platit in luna februarie | DCBusiness
Cate pensii speciale s-au platit in lunafebruarie | DCBusiness Actualitate
Actualitate
Mutareazilel
Cifrazilei
Declaratiazilei
Investitiazilel
Banii tai
Saptamana de business in imagini
Joburile saptamanii
Rezultate vot
Finante
Finante
Educatie financiara
Energie
Banci
Companii
Companii
Idei de afaceri
Povesti de succes
Evenimente
Evenimente
Evenimente 2026
Evenimente 2025
Evenimente 2024

Evenimente 2023
© AGERPRES 2005-2014 Pagina 66 din 178



2026-04-07 - 2026-04-06

Evenimente 2022

Evenimente 2021

Evenimente 2020

Evenimente 2019

Opinii

Burse

ITC

Auto

Profile

Afterbusiness

Poti descarca aplicatia:

DCBusiness Actualitate Stiri Cate pensii speciale s-au platit in lunafebruarie
Cate pensii speciale s-au platit in lunafebruarie Agerpres
05 APRILIE 2026

Bani / Foto: DCBusiness Numarul pensiilor de serviciu agunsla11.898 in februarie 2026. Magidratii raman cel
mai bine platiti, cu o pensie medie de peste 25.000 de l&i.

Numarul beneficiarilor de pensi de serviciu afost, in februarie 2026, de 11.898 de persoane, cu 40 persoane mal
multe comparativ cu luna anterioara, din care 7.863 de beneficiari cu pensie din Bugetul Asigurarilor Socide de Stat
- BASS (contributivitate), conform datelor centralizate de Casa Nationala de Pensii Publice (CNPP).

Cel ma multi pensonari care primeau pensie de serviciu erau beneficiari a Legii 303/2022 privind statutul
procurorilor s judecatorilor, respectiv 5.820, din care 2.530 cu pensie din BASS. In cazul acestoras-ainregistrat S
ceamai mare pensie medie de serviciu, de 25.488 lel, din care 7.534 din BASS si 22.374 de la bugetul de stat.

Potrivit CNPP, de Legeanr. 216/2015 privind acordarea pensiel de serviciu membrilor Corpului diplomatic S
consular d Romanie au beneficiat 786 de persoane (690 cu pensedin BASS). Pensamedie erade 7.002 delei,
din care 3.052 lei pensie din bugetul de stat.

In ceea ce priveste beneficiarii Legii 215/2015 pentru modificareas completareaLegii 7/2006 privind statutul
functionarului public parlamentar, numarul acestora era de 870 de persoane (655 cu pense BASS), pensamedie
ridicandu-se 1a 6.250 de lei (3.558 delei de labugetul de stat).

Conform CNPP, de Legea 83/2015 pentru completarea Legii 223/2007 privind statutul personaului aeronautic civil
navigant profesionist din aviatia civiladin Romaniabeneficiau 1.333 de pensionai (toti cu pensgedin BASS), iar
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pensiamedie seridicala13.111 deld, din care 8.067 lei suportati din bugetul de stat.

Pensii de serviciu pentru beneficiari de la Curtea de Conturi s-au acordat unui numar de 688 de persoane (toti cu
pensie din BASS), mediafiind de 10.478 delel, din care 2.550 de lel cota suportata din bugetul de stat.

De asemenea, de Legea 130/2015 pentru completarea L egii 567/2004 privind statutul personaului auxiliar de
speciditate d instantelor judecatoresti S d Parchetelor beneficiau 2.401 de pensionari (1.967 cu pensedin BASS),
pensiamedie fiind de 7.207 delei, din care 4.448 de |lei suportati din bugetul de stat.

pensii speciale

casa nationala de pensii publice

Urmariti-ne si pe Google News

s in aplicatiile mobile

30 Martie 2026

27 Martie 2026

Modificarile privind regimul juridic d pendilor militare/ocupationale, publicate in Monitorul Oficid. Detdii Ladata
de 20 octombrie 2023 afost publicata, in Monitorul Oficial nr. 950, part. |, Legea 282/2003 pentru modificarea s
completarea unor acte normative din domeniul pensiilor de serviciu s a...

25 Octombrie 2023

Impozitarea pendilor. Noutati careintrain vigoare dela 1 ianuarie 2024 Noua Lege 282/2023, care vaintrain
vigoare lainceputul anului viitor, aduce o serie de modificari de luat in seamain ceea ce priveste impozitarea
pensiilor.

23 Octombrie 2023

20 Octombrie 2023

Legeaprivind pensile specide, promulgata de Klaus |ohannis Presedintele Klaus lohannis apromulgat, joi, legea
pentru modificareas completarea unor acte normative din domeniul pensilor de serviciu s aLegii nr. 227/2015
privind Codul fiscal.

19 Octombrie 2023

17 Octombrie 2023

Proiectul legii pendilor specide, lavot in plenul Camerel Deputatilor Retrimis de CCR spre reexaminare, proiectul
vafi votat, astazi, in Camera Deputatilor, care este for decisiv.

16 Octombrie 2023

Legeapendilor specidetrebuie finaizatain doua saptamani casanu pierdem transaa 3-adin PNRR Presedintele
PNL, Nicolae Ciuca, adeclarat, luni, calegeapengilor specide trebuie safie findizatain Parlament in maxim doua
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saptamani, mentionand cavafi o solutie care trebuie...

09 Octombrie 2023

Tichete de masa, impozitarea bancilor. Declaratiile premierului Ciolacu Premierul Marcd Ciolacu afacut o seriede
declaratii pe probleme de interes magjor pentru romani.

18 Septembrie 2023
Agerpres

Stiri Vezi toate articolele
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48. Ce pensie primesti daca ai lucrat pe salariul minim. Explicatiile ministrului
Muncii: Aceasta esterealitatea
Aproape 900.000 de pensionari beneficiaza de pensie minima garantata, in valoare de 1.281 lei. Pentru aprimi
aceasta SUMa, este necesar un stagiu minim de cotizare de 15 ani 9 implinireavarsel legae de pensionare. Potrivit
unor date publicate de presa, gproximativ 800.000 dintre acesti pensionari primesc, in medie, inca500 dele dela
stat pentru a gjunge lanivelul pensiei minime.

Intotd, cei circa4,6 milioane de pensionari din Romaniaprimesc, in medie, 2.819 la. Pentru pensadelimitade
varsta, media este putin mai ridicata, gungand 1a3.165 lei. De asemenea, gproape 1,9 milioane de pensionari au
venituri lunare sub 2.000 de lei, ceea ce evidentiaza ampl oarea fenomenul ui, scrie Newsweek

Exista doua motive principa e pentru aceste pendi reduse. Primul tine de numarul de ani lucrati: legidatia acorda
puncte suplimentare doar celor care au depasit 25 de ani de munca. Al doileamotiv este nivelul scazut d sdlariilor
din timpul activitatii, ceea ce adusimplicit la contributii mici la sistemul de pensii.

Alte articole

Florin Manole, ministrul Muncii aoferit chiar un exemplu persond pentru ailustra aceasta Situatie. Mamameaare
pensie sub 2.000 delei. A lucrat intr-o croitorie toataviata. Salariul e n-a crescut decat odata cu salariul minim
Aceasta este redlitatea multor romani care muncesc opt ore pe zi S tot gjung satraiascade pe un minim pe
economie. Mamameaalucrat in anii 90, cand sdariile erau mici, cotizatiiles de. Acum, S pensaeste, din pacate,
mica, aspus Florin Manole la Gandul

Ma multi pensonari se confrunta cu aceleati probleme, S anume diferentele dintre anii de muncas veniturile primite
lapensie. De exemplu, 0 persoana care alucrat din tinerete panala 65 de ani primeste 2.242 lei, dupa peste 27 de
ani de activitate, un dt pensionar incaseazapensaminimade 1.281 lei, cinevacu 24 de ani de munca primeste
1.630 e, iar dte persoane, cu peste 26 de ani lucrati, primesc pendi putin peste minim, diferenta fiind completata
de stat.

In unele cazuri, diferenta dintre pensia obtinuta dupa peste 25 de ani de munca s pensiaminima acordata pentru

Keywa

doar 15 ani este de doar cateva zeci de lel, ceea ce ridica semne de intrebare cu privire la echitatea sistemului.
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49. Cepensie primesti daca ai lucrat pe salariul minim. Explicatiile ministrului
Muncii: Aceasta esterealitatea - Ziarul Profit
Aproape 900.000 de pensionari beneficiaza de pensie minima garantata, in valoare de 1.281 lei. Pentru aprimi
aceasta SUMa, este necesar un stagiu minim de cotizare de 15 ani 9 implinireavarsel legae de pensionare. Potrivit
unor date publicate de presa, gproximativ 800.000 dintre acesti pensionari primesc, in medie, inca500 dele dela
stat pentru a gjunge lanivelul pensiei minime.

Intotd, cei circa4,6 milioane de pensionari din Romaniaprimesc, in medie, 2.819 la. Pentru pensadelimitade
varsta, media este putin mai ridicata, gungand 1a3.165 lei. De asemenea, gproape 1,9 milioane de pensionari au
venituri lunare sub 2.000 de lei, ceea ce evidentiaza ampl oarea fenomenul ui, scrie Newsweek

Exista doua motive principa e pentru aceste pendi reduse. Primul tine de numarul de ani lucrati: legidatia acorda

puncte suplimentare doar celor care au depasit 25 de ani de munca. Al doileamotiv este nivelul scazut d sdlariilor
din timpul activitatii, ceea ce adusimplicit la contributii mici la sistemul de pensii.
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50. Cea mai mare pensie militara din Romania depaseste 36.000 de lei. Cati
beneficiari include sistemul

Socid Ceama mare pense militaradin Romania depaseste 36.000 de lel. Cati beneficiari include sstemul
Comenteaza stirea

Pensii militare. Sursafoto: colaj EVZ Din cuprinsul articolului

Ceama mare pendge militaradin Romaniagungela36.932 delei. Sstemul include peste 87.000 de beneficiari 9
prezinta diferente mari intre cuantumuri.

Ceama mare pensie militara depaseste pragul de 36.000 delei lunar Datele transmise de Casa de pendii sectoriala
aMinigterului Apararii Nationde arata cain lunaianuarie 2026, ceamai mare pensie de serviciu netaacordatain
sistemul militar afost de 36.932 de lei. Informatiile se bazeaza pe situatia beneficiarilor aflati in platain acel mome

Inacelas timp, ceamal mica pensie de serviciu cu vechime completainregistratain sstem afost de 1.486 dele net.
Totodata, sistemul pensiilor militare nu include in aceste date magistratii militari

Peste 87.000 de pensionari militari primesc lunar plati din Sstem Inianuarie 2026, in evidentele Casel de pendii

sectorilleaMApPN se aflau 87.569 de beneficiari de pengi militare de stat. Acestiaau cumulat, pe parcursul anului

2025, plati totale brute de 5.583.260.395 de lei. Sumeleinclud s diferente restante aferente anilor anteriori, potrivit
profit.ro

Nivelul mediu al pensiel militare este raportat la aproximativ 4.700 de lei, conform datelor ingtitutiei.

In comparatie, mediapendilor lanivel nationa este indicatalagproximativ 3.000 deld, intimp ce pensamediedin
sistemul militar se situeaza la un nivel superior.

llie Bolojan aanuntat cand vafi gatalegeapensilor militare Zildle trecute, Ilie Bolojan , premierul Romanid, a
declarat ca, in perioada urmatoare, vafi gatalegea pensiilor militare.

In doua saptamani vafi gatalegea pendilor militare, care vaurmari crestereatreptataavarstel de pensionare panala
65 de ani. Nimeni nu este dator sa plateasca pensile celor careieslapensela48 de ani. In Romania suntem liberi
sane alegem meseria, dar este anormal ca persoane aflate incain deplina capacitate fizica sa beneficieze de astfel de
regimuri speciale. Gata cu pensiile speciale, a spus Bolojan.

Ilie Bolojan. Sursa: Inquam photos/George Calin

Radu Miruta, ministrul Apararii: Nu se va schimbamodul in care se caculeaza pengile In urmacu o luna, Radu
Miruta, ministrul Apararii Nationde, avorhit, larandul lui, despre pendiile militare, asgurand canu se vaschimba
modul in care acestea se calculeaza.

M-am uitat foarte atent laSituatia pendilor. Eu am facut o dreptate lapensiile celor cu grupe de munca, din opozitie,
cand nimeni nu credea ca se poate. Cu mine acolo nu vafi o nedreptate pentru camenii din zonamilitara. Este 0
nedreptate ceea ce se spune acum in spatiul public. Vadau un raspuns pe scurt S dupa aceea explic: nu seva
schimbamodul in care se cal culeaza pendile, nu se vareduce numarul de militari, nu se vareduce venitul militarilor
ca sascadacheltuiala, a spus Radu Miruta.
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51. Cod Rutier 2026. Cand se maresc amenzile si ce schimbari apar

Cod Rutier 2026. Cand se maresc amenzile s ce schimbari apar - Ziarul Ancheta Online Cod Rutier 2026. Cand se
maresc amenzile si ce schimbari apar AnaMaria Tomescu 05.04.2026 11:40 Lifestyle National

Anul 2026 aadus modificari importantein Codul Rutier pentru toti conducatorii auto din Romania. Ce schimbari vor
fi introduse si cand ar urma sa creasca amenzile pentru cel care nu respecta regulile de circulatie?

Cod Rutier 2026. Ce se schimbain vara acestui an Odata cu cresterea sdariului minim pe economie lainceputul
lunii iulie 2026, valoarea punctului de amendavafi mgorata, asacum seintamplade fiecare data. Sdariul minim
brut vafi stabilit 1a4.325 delei.

Avand in vedere ca un punct de amenda inseamna 5% din salariul minim brut, valoarea lui va gunge la 216,25 de |

Prin urmare, toate amenzile pentru abaterile laregimul circulaieal rutiere vor fi ma mari. Amintim ca acestea sunt
impartite in mai multe clase de sanctiuni, depinzand de gravitatea faptei:

Totodata, 0 modificareimportantaii priveste pe cel care nu is achitaamenzilelatimp. Cel care au acest obicel vor fi
sanctionati mult mai dur. Ma exact, dacaamenzile nu vor fi platitein cel mult 90 de zile delaintocmirea
procesului-verbal, conducatorii auto pot avea permisul suspendat.

Ei is vor recuperadreptul de aconduce atunci cand vor achita amenzile datorate. Este important de precizat ca
durata suspendarii permisului va depinde de valoarea sumelor neplatite.

Concret, pentru fiecare 50 de lel datorati, soferii vor avea o zi de suspendare. Masuravaintrain vigoare in august
2026.

Foto descriptiv romaniatv.net
Cititi, de asemenea, pe anchetaonline.ro:
Pensiile vor fi virate inainte de Paste

Ati fost abonat cu succes. Maine dimineatalaora 06:00 un email cu ultimele firi vatrimis pe adresa de email
introdusa.

Articol scrisde AnaMaria Tomescu class=wp-image-3567 width=96 height=96 /gt;
Articol scrisde AnaMaria Tomescu Editor S autor de content media, cu 6 ani de experientain presaonline, autor a

peste 5000 detitluri, specidist PR 9 socid media. Absolvent d Facultatii de Jurnalism s Stiintele Comunicarii, cu
master in Stiintele Comunicarii.
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DCBusiness Finante Codul fiscal. Ce a decis CCR despre impozitarea cladirilor
Codul fiscal. Ce adecis CCR despre impozitarea cladirilor Georgel Simionica
06 APRILIE 2026

Curtea Condtitutionalaa Romaniel / Foto: Octav Ganea/ Inquam Photos CCR arespins o exceptie privind
impozitarea cladirilor, stabilind ca problemele invocate tin de interpretarea legii, nu de neconstitutionalitate.

CCR, decizie importanta pe impozitele pe cladiri: problemanu e legea, ci cum o aplica ANAF
Curtea Condtitutionalaa Romaniel (CCR) arespins o exceptie de necongtitutionditate care vizamodul de
impozitare acladirilor, stabilind ca eventualee probleme nu tin delegeain sine, ¢i deinterpretareas aplicarea

acesteia de catre autoritati.

Decizianr. 652 din 25 noiembrie 2025, publicatain Monitorul Oficid, vizeaza articole-cheie din Codul fiscd privind
definirea cladirilor rezidentiale, nerezidentiale si cu destinatie mixta, precum si modul de calcul a impozitului.

Contestarea: impozite diferite pentru aceeas cladire Exceptiaafost ridicataintr-un dosar aflat pe rolul Tribunaului
Bucuresti si avizat articolele 453, 458 si 459 din Legeanr. 227/2015 privind Codul fiscal.

Autorul sesizarii asugtinut calegidatia permite stabilirea unor impozite diferite pentru aceeas cladire, in functie de
modul de utilizare locuinta sau activitate economica, ceeace a creadiscriminari S ar incalcadreptul de proprietate
S libertatea economica.

De asemeneg, au fost criticate normele metodol ogice de aplicare, despre care ssasustinut caar adaugalaleges ar
extinde negjustificat categoriile de impozitare.
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CCR: nu este 0 problema de condtitutionditate Curtea Congtitutionala arespins exceptia cainadmisibila,
argumentand ca aspectel e invocate nu tin de necongtitutionalitatea prevederilor legae, ¢i de modul in care acestea
sunt interpretate si aplicate in practica.

Judecatorii condtitutiondi au subliniat castabilirea sensului concret d normelor fiscale s gplicarealor in cazuri
individuale intrain competentainstantelor de judecata s a autoritatilor fiscale, nu a CCR.

Cu dte cuvinte, Curteaatransmis ca nu poate interveni pentru aclarificastuatii punctuae legate deimpozitare, chiar
daca acestea pot genera controverse sau tratamente diferite.

Cum se calculeaza impozitul pe cladiri Deciziareaduce in atentie modul in care Codul fiscal trateaza cladirile:

cladiri rezidentide fologite pentru locuit; cladiri nerezidentide utilizate pentru activitati economice; cladiri cu destinetie
mixtafolosite atat pentru locuit, cat si pentru activitate economica.

In functie de aceasta clasificare, impozitul poate varia semnificativ, ma desin cazul in careintr-o locuintase
desfasoara activitati economice sau sunt deduse cheltuieli.

Semnal pentru contribuabili s ANAF

Prin aceastadecizie, CCR transmite un semnal important: eventuaele neclaritati sau tratamente diferitein
impozitarea cladirilor trebuie rezolvate in instanta sau prin clarificari legislative, nu prin control de constitutionalite

In practica, acest lucru inseamna cadisputele dintre contribuabili S ANAF privind incadrarea cladirilor S nivelul
impozitului vor continua sa fie solutionate de instantele de judecata.

CCR

impozit pe cladiri

cod fiscal

Urmariti-ne si pe Google News

s in aplicatiile mobile

Listaschimbarilor fiscale pregatite de Guvern. Unde modificari nu au termen de gplicare Ministerul Finantelor
Publice alansat in dezbatere publica principaldle schimbari fiscale care, in marealor mgoritate, vor intrain vigoare
incepand cu 1 ianuarie 2023.

05 lulie 2022

Bugetul pe 2026 are undaverde delaCCR. Sesizarea AUR afost respinsa CCR dezbate, joi, seszarile AUR pe
legile bugetul ui.

26 Martie 2026

Legeautilizarii plgelor, in dezbaterea CCR dupa sesizarea presedintelui Nicusor Dan Curtea Condtitutionda
discuta, miercuri, sesizarea presedintelui Nicusor Dan asupralegii privind utilizareaplajel Marii Negre.
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25 Martie 2026

Cemodificari fiscaleintrain vigoare |la 31 martie 2026 Schimbari mgjorein Codul fisca dela 31 martie 2026. Ce
masuri intrain vigoare si cine este afectat direct de noile reguli fiscale.

24 Martie 2026

ANAF are undaverde dela CCR: Cum poti fi notificat farasastii CCR adecis ca ANAF poate comunica acte
fiscale prin publicitate, daca celelate metode esueaza. Ce inseamna asta pentru contribuabili.

21 Martie 2026

CCR: Nu Legeasdarizarii e problema, ci cum e gplicata. Ceinseamna CCR arespins o exceptie privind sdlarizarea
din sistemul public. Judecatorii spun ca problematine de aplicarealegii, nu de constitutionalitate.

18 Martie 2026

Reducereanorme de muncaafunctionarilor publici, contestatala CCR BNS contestala CCR o serie de prevederi
din OUG 7/2026 precum reducerea normei de munca a functionarilor publici.

12 Martie 2026

Concordiacere un Cod fisca ma smplu s mai smplu Romaniaare nevoie de un Cod fiscad mai suplu, mai smplu,
care sadimuleze productias inveditiile, iar obiectivul nu ar trebui safie cum facem saplatim ma multi bani
deoarece, cu cat...

07 Noiembrie 2023

CCR: Proiectul de lege privind masurile fiscd-bugetare - condtitutiona / Update: Explicatia presedintelui Curtii
Curtea Constitutionala a Romaniei s-a pronuntat.

18 Octombrie 2023

Ciolacu despre sesizareala CCR amodificarilor fiscae: Nu vreau sa pun presiune pe judecatori Premierul Marcel
Ciolacu adeclarat, luni, canu este deranjat de termenul de 18 octombrie la care Curtea Congtitutionala urmeaza sa
discute sesizarea referitoare la proiectul de lege privind...

02 Octombrie 2023

Georgel Simionica

Finante Vezi toate articolele
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Keywa
53. Cresterea TVA la 24% anul acesta nu este exclusa. Anunt din Coalitie - Ziarul
National

Nu sunt excluse noi taxe in 2026, potrivit expertilor fiscai. lar cel mai usor de crescut e TVA-ul. Incegpand cu 1
august 2025, Romania aplica o cota standard de TVA de 21% si o cota redusa de 11% pentru bunuri esentiale.

Scenariul privind magjorareacotel de TVA dela 21% la 24% reprezinta un scenariu despre care oficiali din cadrul
Guvernului si analisti economici au vorbit in ultimele luni.

TVA mgorat la24%? In momentul de fatanu vad o perspectivade cresterea TV A-ului dela21% la24%. Bugetul
s-ainchisin zonaviziunii Minigerului de Finante. Avem un deficit estimat care sunt tinte redliste, asacum ne spune s
prim-minigtrul, § ministrul de Finante. S atunci, in contextul in care primesti aceste asgurari delacal ma importanti
oameni din zona respectiva, teorie confirmatas de Banca Nationala, de principiu, chiar dacanu intotdeauna au fost
cel mal onesti ocameni, vorbind despre viitor, cred ca TV A-ul varamane 21% , adeclarat Fenechiu, pentru
Ziare.com

Politicianul admite efectele nocive de creterilor detaxe s deimpozite. Vadati ssama caniciun om politic nu
priveste cu multasimpatie 0 mgjorare de taxe, cu atat mai putin o noua majorare de taxe. La baza, eu sunt avocat,
pecidizareameaafost comercidul s penalul economic. Faraindoida, am putut savad in decursul carierel mele, de
30 de ani, care sunt implicetiile cresterilor detaxe s nu doar asupravietii romanilor, caastao vede oricine, ¢i S
asupradinamicii firmelor.

O tarachinuita degeaba Cresterile de taxe S masurile de austeritate e guvernului Bolojan, care au dus la scadere
economica, crestereainflatiel s scadereanivelului detral in generd, nu au avut gprogpe niciun efect in cresterea
incasarilor labugetul de stat din taxe s impozite, asacum arata cifrele oficide prezentate de Ministerul de Finante,
anunta Gandul . Agtfel, guvernul Bolojan aavut venituri fiscale (din taxe s impozite) in vaoare de 2,6% din PIB in
primele doua luni din 2026. In 2025, insa, cifraerasimilara: 2,4% din PIB.

Invaoare, sumele incasate au crescut, insaacrescut S PIB, acrescut S inflatia, astfel casinguracomparatie

relevanta este rgportarealanivelul Produsului Intern Brut. Or, asacum arata datele, crestereaiincasarilor guvernului
din taxe si impozite este de numai 0,2% din PIB.
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Keywa
54. Cristian-Augustin Niculescu-Tagarlas a condus delegatia Comisiei juridice a
Senatului Romaniei in vizita oficialain Albania - JURIDICE.ro
Crigtian-Augustin Niculescu-Tagarlas acondus delegatia Comide juridice aSenatului Romanie invizitaoficidain
Albania

JURIDICE.ro 6 aprilie 2026, 10:56 In perioada 1-4 aprilie 2026, o delegatie oficidaa Senatului Romanie a
efectuat o vizitadelucru in Republica Albania, laTiranas Saranda, in cadrul unui program de intrevederi
institutionale cu autoritati parlamentare si executive albaneze, potrivit unui comunicat

Deegatiaromanaafost condusa de senatorul Cristian-Augustin Niculescu-Tagarlas, membru d Comise juridices
presedinte d Grupului parlamentar de prietenie RomaniaAlbania, S afost acatuitadin senator Robert Marius
Cazanciuc senator Nicolae Vlahu si senator Nadia Cosmina Cerva

Parteadbaneza afost reprezentatade Uls Manja, presedintele Comisie juridice, S Erma Pacgj, AuroraMara,
Tedi Mula, Oerd Bylykbashi membri ai comisiel.

Consolidarea cooperarii intre comisiile juridice

Intrevederile au avut caobiectiv principa consolidareacooperarii ingitutionaeintre comisilejuridice e celor doua
Parlamente, intr-un cadru deschis, caracterizat de dialog profesionist si schimb de expertiza.

Partea dbaneza a adresat un mesg de bun venit delegatiel romane, subliniind caracterul deschisd discutiilor 5
importanta consolidarii relatiilor bilaterde, inclusiv prin implicarea reprezentantilor mgjoritatii, opozitiel S gparatului
tehnic a comisiilor.

Ai incercat Juridice Al

Juridice Al : intrebi s stii

Raspunsuri limpezi: Juridice Al

Ininterventia sa, senatorul Crigtian-Augustin Niculescu-Tagarlasasubliniat: Aceastavizitareprezinta o continuitate a
didogului inceput in urmacu cativaani in Senatul Romaniel. Dosarul juridic este esentid, iar Romaniaramane
deschisa sa of ere expertiza acumulata, inclusiv din propriile dificultati, pentru a evita repetarea acestora.

De asamenea, aevidentiat faptul caexperienta Romaniel S Bulgariel in perioada post-aderare, marcata de

mecani sme de monitorizare specifice, confirma ca procesul de integrare europeana presupune nu doar adoptarea
acquis-ului, ci si consolidarea durabilaainstitutiilor.

Sprijin pentru parcursul european a Albaniei

Deegatiaromanaareafirmat sprijinul ferm pentru aderarea Albaniel 1a Uniunea Europeana, intr-un context
geopolitic in schimbare, in care Balcanii de Vest capata o relevanta strategica sporita.

Senatorul Crigtian-Augustin Niculescu-Tagarlas aevidentiat ca: Europa setransforma, iar Bacanii deVest devinun
punct de echilibru esentia. Romania sustine acest parcurs nu doar ingtitutiond, ¢i s dintr-o responsabilitate istoricas
regionala

In acelas sens, senatoarea Nadia Cosmina Cervaasubliniat importanta protgarii drepturilor S libertatilor
fundamentale: In procesul de aderare nu trebuie facute compromisuri in materia drepturilor cetatenilor. Orice
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concesie in aceasta zona este dificil de corectat ulterior. Justitia trebuie sa fie una calitativa, nu cantitativa.
Juridice Al : intrebi S stii

Ai incercat Juridice Al

Raspunsuri limpezi: Juridice Al

Senatorul Nicolae VIahu aevidentiat necesitatea mentinerii identitatii S valorilor nationaein procesul de armonizare
legisativa europeana.

Statul de drept si reforma justitiei

In cadrul intrevederilor, partile au purtat un dialog gprofundat asupradimensiunilor esentide ale satului dedrept S
reformel judtitiel, convenind, totodata, stabilirea unor puncte concrete de discutie pentru o viitoare reuniune
organizatalanivel trilateral.

Agenda comuna agresta vizeaza, in mod prioritar, consolidareaindependentel judtitiel, intarireamecanismelor de
integritate in functia publica, perfectionareacadrului legidativ in materiaanticoruptiel, intensficarea eforturilor de
combatere atraficului de persoane, dezvoltarea paliticilor de prevenire S sanctionare aviolentel domestice, precum
s reglementarea activitatilor de lobby in acord cu standardel e europene.

Senatorul Robert Marius Cazanciuc a evidentiat, din perspectivaexperientel Romaniei: In procesul de aderare,
judtitiaafodt criteriul determinant. Respectarea anggamentelor fata de Bruxelles s gplicarea efectivaa hotararilor
judecatoresti reprezintatestul red d statului de drept. O hotarare judecatoreascanu este 0 smplaformalitate, ci
trebuie pusain aplicare.

Parteadbaneza a subliniat interesul pentru preluarea expertizel romane in domeniul juridic S aexprimeat
disponibilitatea de a transmite o lista de domenii prioritare pentru cooperare.

Raspunsuri limpezi: Juridice Al

Juridice Al : intrebi s stii

Ai incercat Juridice Al

Problematica Casei Nicolae lorga

Un punct central a dialogului |-a constituit situatiajuridica a Casei Nicolae lorga.

Presedintdle Comigd juridice dbaneze, UlS Manjaaredfirmat exigentavointe politice lanive guvernamenta
pentru punereaiin aplicare adeciziel de retrocedare, subliniind complexitatearegimului proprietatilor in Albanias
prezentand optiuni juridice pentru finalizarea procedurii.

In acest context, senatorul Cristian-Augustin Niculescu-Tagarlas a declarat: Respectareaunel hotarari judecatoresti
este o obligatiejuridicas un test de credibilitate d statului de drept. Problematicaacestel proprietati reprezintao

prioritate, inclusiv prin dimensiunea sa simbolica pentru relatia romano-al baneza.

In cadrul deplasarii laSaranda, delegatia Senatului Romaniel aefectuat o vizitalaimobilul cunoscut drept Casa
Nicolae lorga, reafirmand importanta recuperarii acestui reper istoric S smbolic pentru relatia bilaterala
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romano-albaneza.

Totodata, membrii delegatiel au depus o coroanadeflori lamonumentul lui Nicolae lorgadin Saranda s au avut o
intrevedere oficida cu o parte aconducerii Primariei Municipiului, in cadrul carelaau fost abordate perspectivele
cooperarii locale si valorificarea patrimoniului istoric comun.

Juridice Al : intrebi s stii

Al incercat Juridice Al

Raspunsuri limpezi: Juridice Al

Diplomatia parlamentara si rolul grupurilor de prietenie

In cadrul intrevederii cu Grupul parlamentar de prietenie Albania Romania, condus de Admir Kaddli, lacarea
participat S Taulant Balla, afost subliniat rolul diplomatiel parlamentare cainstrument eficient de consolidare a
relatiilor bilaterale.

Senatorul Crigtian-Augustin Niculescu-Tagarlas aaratat ca: Diplomatia parlamentara, redizata prin grupurile de
prietenie, permite abordarea tuturor temelor de interes comun, dincolo de constrangerile diplomatiel clasice, intr-un

cadru bazat pe dialog si incredere.

Larandul sau, Taulant Ballaaevidentiat caracterul istoric d relatiel dintre cele douastate, subliniind rolul Romaniel
in recunoasterea independentei Albaniei si sprijinul constant acordat parcursului european al acesteia.

Intrevederea cu Ministrul Afacerilor Externe a Republicii Albania

In cadrul intrevederii oficide cu Ministrul Afacerilor Externed Albanid, E.S Ferit Hoxha, dialogul afost marcat de
invocarea conceptului fundamental a culturii albaneze besa,, nu casmpla promisune diplomatica, ¢i caanggament
de onoare in vederea solutionarii Stuatiel juridice aCasal Nicolaelorga, smbol d memoriel S d legaturii istorice
dintre cele doua state.

In acest context, reefirmareabesa, sustinutainclusv lanivel parlamentar de Taulant Balla, conferademersului o
dimensiune profunda, in care respectarea anggjamentului asumeat depaseste cadrul forma s seinscriein registrul
responsabilitatii istorice si al consolidarii relatiei romano-albaneze.

Raspunsuri limpezi: Juridice Al

Juridice Al : intrebi s stii

Al incercat Juridice Al

Intrevederea cu Presedintele Parlamentului Republicii Albania

Delegatiaromanaaavut, de asemenes, o intrevedere cu Presedintele Parlamentului Republicii Albania, Niko
Peleshi, in cadrul careiaafost reconfirmat nivelul ridicat al relatiilor bilaterale.

Aufod evidentiate contributiile inditutionale s diplomatice la consolidarea acestor rlatii, inclusiv implicarea

Presedintelui Senatului Romanie s rolul activ d Ambasadoarel Albaniel laBucuresti. Totodata, afost subliniata
contributia Ambasadorului Romaniel la Tirana, care ainsotit delegatia pe intreaga durata a vizitei.
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Discutiile au vizat, de asemenes, teme strategice precum dezvoltarea coridoarelor de transport S importanta
infrastructurii pentru securitatea regionala.

Delegatia Senatului Romaniel afost sdutatain plenul Parlamentului Republicii Albania de catre presedintele de
sedinta, in semn de recunoastere aimportantel vizitel si arelatiei bilaterale dintre cele doua state.

Concluzii

Ai incercat Juridice Al
Raspunsuri limpezi: Juridice Al
Juridice Al : intrebi s stii

Vizitaoficidaaddegatie Comigei juridice, de numiri, discipling, imunitati 9 vaidari a Senatului Romanied in
Republica Albaniareconfirmasoliditatearel aiilor bilaterde s potentiaul de gprofundare a cooperarii in domeniul
juridic si ingtitutional .

Comigajuridica, de numiri, discipling, imunitati S vaidari is resfirmaanggamentul de asustine activ parcursul
european d Albaniel s de acontribui, prin expertizalegidativas diaog ingitutiond, laconsolidarea statului de drept
in regiune.

Partile au convenit continuareadialogului S dezvoltarea unor mecanisme concrete de cooperare, in beneficiul
ambelor state s a stabilitatii europene.

Evenimente programate 6 aprilie 2026 Al sau n-Al proprietate intelectuala. Lolita Cercel in Law 16 aprilie 2026
Nulitatilein procesul pend o epopee cu find previzibil 20 gorilie 2026 Prezumtia de nevinovatie revinein achizitiile
publice 23 aprilie 2026 JURIDICE by Night | Gascade la Drept Jazz Night 27 aprilie 2026
Adaptarealreechilibrarea contractului de credit in cazul intervenirii impreviziunii conform Legii nr. 77/2016 11 mai
2026 Dobanda curge chiar de azi 16 mai 2026 JURIDICE by Day | Cramade Piatra: Wine Tasting 18 mai 2026
Locuintadternativaaminorului: mecanism juridic de echilibrare aexercitiului autoritatii parintesti? 21 mai - 18 iunie
2026 Bootcamp JURIDICE Al: arsendul digita d profesilor juridice 22-23 mai 2026 Conferinta Dreptul
Afacerilor: Despre (in)stabilitate s improvizatie in Dreptul afacerilor (ed. 17) 23 mai 2026 Start Curs Admitere
INM Magistratura Avocatura 25 mai 2026 Invingatorul are dreptul saintervina. Principal 28 mai 2026 JURIDICE
by Night | Gasca delaDrept Almost Summer 8 iunie 2026 De lateorie lapractica: cele mai fascinante subiecte de
impunerilor ANAF in 2026 15 iunie 2026 Tranzactii off-plan: noile reguli gplicabile s arhitecturajuridicaa
achizitiilor imobiliarein 2026 22 iunie 2026 Cinetace minte! (ICCJ. DCD admis. Sunt intrunite conditiile de
tipicitate deinfractiunii de marturie mincinoasa cand martorul refuza sadea declartii) 24 iunie 2026 Cyberlaw
Elements (ed. 2) 25 iunie 2026 JURIDICE by Night | Gasca dela Drept MidSummer Party 1 octombrie 2026
Executareasilitas Carteafunciara

JURIDICE.ro recomanda Juridice Al
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55. Criza combustibilului revine: lectii din cosmarul anilor '70
Crizaglobaaactuaa, dimentata de socul energetic Smilar anilor 70, afecteaza gprovizionarea cu combustibil g
materii prime. Guverndeimplementeszarationdizare, intimp ceinflatias reces uneaamenintaeconomia. Investigam
impactul petermen lung asupravietii cotidiene si oportunitatile de tranzitie energetica.

Criza energeticaactuaa duce larationdizarea combugtibilului in mai multetari Rezervele globde de petrol S materii
prime esentiale sunt in scadere rapidalmpactul crizel se extinde din ASacatre Europas Statele Unite, amenintand
lanturile de gprovizionare Exigtariscul unel stagflatii, cu inflatie crescuta s incetinirea cresterii economice Context:
Recenta criza energetica provocata de conflictul din Iran adusla o ragpandire rapidaasocului petrolier lanivel
global. Aceasta Situatie evoca evenimentele din anii ‘70, cand problemele legate de aprovizionarea cu combustibil au
avut unimpact substantial asupraeconomiilor mondide. Rationdizarea combudtibilului S imposibilitatea de amentine
un sistem economic stabil sunt teme recurente in acest context, ceea ce sugereaza o criza multidimensondacare
afecteaza nu doar sectorul energetic, ci Si intreaga economie.

Impact: Criza energeticaare un impact profund asupra economiilor nationale s asupra cotidianului cetatenilor.
Rationalizarearesursdor, cresterea preturilor s penuriade bunuri esentiale din cauza dependentel de produse
petroliere au inceput sa afecteze dgaviatade zi cu zi. Deoarece guvernee sunt nevoite saimplementeze masuri de
auderitate S redrictii, increderea publicului iningtitutii se diminueaza, iar Sagnarea.economicadevine o reditate tot
mai pal pabila.

Clarificari: Crizaenergeticanu este doar o problematemporara Confuzie: Multi considera ca problemele legate de
aprovizionarea cu combustibil sunt temporare si se vor rezolva rapid.

Redlitate: Crizaactudaare potentiaul de a afecta Stabilitatea economica pe termen lung, iar solutiile rapide nu sunt
usor de implementat in contexte interconectate.

Alternativele energetice necesitatimp Confuzie: Se crede catranzitia catre forme dternative de energie poate avea
loc rapid, caraspuns la criza actuala.

Redlitate: Ded exista 0 cerere crescuta pentru tehnologiile verzi, tranzitiade lacombustibili fodli la surse dternative
necesitatimp s resurse semnificative.

De dtiut: Informeaza-te despre impactul crizel energetice asupraeconomiel locae s mondide. Exploreaza optiunile

de energie dternativa pentru areduce dependenta de combustibili fosili. Participalainitiativele care promoveaza
solutii durabile s strategii de economisire aenergiei.
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56. Daca picam la junk, ajungeam in bratele FM|I
- Advertisement -

Andistul economic Adrian Negrescu afacut o serie de precizari dupa ce agentia de evauare financiara SP Global
Ratings a reconfirmat ratingul pentru datoria pe termen lung si scurt a Romaniei lanivelul BBB minus/A-3.

- Advertisement -
Practic, aceasta decizie ne mentine la limita categoriei investment grade , adica fix deasupra zonei junk .

Aceadta cladificare este vitda, este ca o gura de oxigen pentru Romania, deoarece numeroase fonduri internationale
deinvedtitii au interdictia stricta de aachizitiona obligatiuni de la tate aflate sub acest prag. Altfd spus, dacan-ar
mai finanta Romania, am gungein bratele FMI. Stim efectele masuri de austeritate draconice, crizamgjoraetc.
Dincolo defaptul caevitam temporar colapsul financiar, este de remarcat ca SP amentinut perspectiva negativa,
avertizand asuprafragilitatii economiel romanesti. Raportul subliniaza o reditate dura pentru Guvernul Bolojan.
Tentativele de reducere adeficitului au loc intr-un mediu economic extrem de precar, amplificat de criza declansata
de razboiul din Orientul Mijlociu , adeclarat Adrian Negrescu.

Interventia BNR Potrivit expertului, prognozele SP sunt cel putin rezervate: o crestere economica aprogpe
inexistenta de 0,25% pentru anul 2026 S 0 medie de doar 2,5% pentru perioada 2027-2029. Consumul intern dab
este sustinut momentan doar de infuzia de fonduri europene.

- Advertisement -

In parde, datele publicate de Bloomberg dezva uie vulnerabilitatea sstemului nostru financiar. Banca Nationdlaa
Romanie afost nevoitasa cheltuiasca un miliard de euro in lunamartie pentru a sustine cursul monedel nationdein
fataturbulentelor globa e generate de conflictul din Orientul Mijlociu. DacaBNR nu ar fi intervenit prompt, o
depreciere bruscaaleului ar fi aruncat in aer inflatiadgaridicata. Aceastareactiein lant ar fi anulat orice efort de
auderitate d actualului guvern g ar fi crescut dramatic costul vietii pentru populatie. Totus, aceasta stabilitate are un
pret urias. S astaintr-o pericadain care statul roman seimprumutamasiv pe pietele externe pentru a acoperi
cheltuielile curente, precum pensiile si salariile, a continuat Adrian Negrescu.

O veste buna, dta proasta Din perspectiva andistului, vestea buna este ca Romania are, in prezent, rezerve va utare
evauate|a67 de miliarde de euro. Acesti bani provin in mare parte din fondurile PNRR s din fondurile de coeziune
europene, dar si din imprumuturile externe ale Ministerului de Finante.

Problema fundamental a este caacesti bani nu sunt generati de economiaredlaa Romaniei. Dacaratingul Romanie
a fi fost retrogradat, accesul la aceste imprumuturi vitale ar fi fost blocat, iar moneda nationdaar fi fost lasatafara
gparare. Totus, echilibrul este extrem defragil. SP aavertizat asearacalipsaune consolidari fiscalereales
posibilele tensiuni politice ar puteaepuizachiar S aceste rezerve masive. SP avertizeaza, de exemplu, cadatoria
publicavadepas 60% din PIB panalafinadul anului 2029, iar chdtuidile cu dobanzile vor depas bugetul docat
Educatiel. Altfel spus, ar fi bine sagpasam peddareformelor s sanu adaugam lacrizaeconomicas o crizapolitica
Ar fi cao piatrade moaracare ne-ar trage lafund. Oare paliticienii inteleg Stuatiain care ne aflam?, aconchis
Adrian Negrescu.
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Keywa
57. Delaratiile de combustibil la criza generala: cosmar ul spre care se poate
indrepta lumea
Un nou soc in stilul anilor 70, cu inflatie S recesiune, nu este un scenariu de groaza - este o probabilareditate spre
care ne indreptam rapid, constata o publicatie economicadin Grecia. Cum sta Romania?

Nu mai este vorbadoar de o crizaenergetica. La putin peste o lunade laizbucnirearazboiului din Iran, socul
petrolului se raspandeste cu atata viteza si intensitate in economia globalaincat se transforma intr-o criza generala.

Ma multetari au trecut larationdizareaformaaacombudtibilului, deoarece conflictul cu Iranul S blocada Stramtorii
Ormuz continua sa perturbe aprovizionarea globala cu energie.

Bangladesh aimpus redtrictii asupravanzarilor de motorinas ainchis universitatile in incercareade aconsarva
combustibilul.

Si Lankaarduat o schemaderationdizare prin coduri QR, limitand aocatiile saptamanale la aproximativ 15 litri
per masina.

Infiecarejoi dimineatajurnaistul Dan Popatrimite newdetterul Economix. Daca esti pasionat de economie, finante
personale sau comportamentale. poti sate abonezi aici lanewsletterul EconoMix

Aboneaza-te
Pentru a primi urmatoarea editie, aboneaza-te aici:
Etiopia ainceput sarationalizeze motorina dupa ce livrarile zilnice de motorina au scazut cu aproape jumatate.

Masurile marcheaza o escal adare brusca a raspunsului politic la criza. Guvernde care odinioara se bazau pe rezerve
drategice s gpeluri la cerere seindregptaacum catre limite obligatorii. In Europa, Comisia pentru Energie aavertizat
cao blocada prelungitaar puteaforta statele membre sa activeze planuri de rationdizare de urgenta care nu au fost
utilizate de la socul energetic din 2022.

Intre timp, Australia analizeaza daca sa declanseze Legea de urgenta privind combustibilul lichid din 1984, des
Canberraa optat panaacum pentru diberarearezervelor s relaxarea standardelor de productie, in loc saimpuna
plafoane stricte.

Divergentadintre tarile care au rationaizat dejas cele care inca pregatesc planuri de contingenta reflecta atat
niveluri diferite de dependenta de importuri, cat si apetit politic pentru masuri nepopul are.

Pe masura ce rezervele care erau deja pe drum inainte de razboi se epuizeaza, creste teama ca economiaglobaase
apropie de un punct de cotitura care aminteste periculos de anii 1970, scrie presaelena

Cand socul trece dincolo de energie Petrolul nu este doar o marfa. Este baza aproape oricarel productii moderne.
S tocmal de aceea criza scapa atat de repede de rafinarii S benzinarii S invadeaza viatade zi cu zi. Lipsa materiilor
prime derivate din petrol incepe saaiba efecte in lant: materialele plastice devin rare, preturile ambalgjelor cresc
vertiginos, iar chiar si proviziile medicale esentiale sunt puse sub presiune.

Inuneletari asatice aflate in primalinie asocului, penuriile au inceput dgja sa schimbe comportamentul guverneor s

a cetatenilor - delaredtrictii privind utilizareamateridelor plastice panalaingrijorari legate de continuarea
tratamentelor care depind de produsel e petrochimice.
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Contagiunea crizel este aproape instantanee: de la petrol la petrochimie si de acolo laintreaga economie.

Crizainvizibila: materii prime de neinlocuit In spatele cresterii bruste a preturilor se ascunde o problemamai
profunda: deficitul de materide precum nafta o materie primaesentiada pentru productia de materide plastice s
produse sintetice.

Spre deosebire detitel, nu existarezerve strategice suficiente si nici aternative usoare.

Aceastainseamna ca presunea se transfera direct asupraindustriei. Fabricile reduc productia, companiile declara
incapacitatea de aindeplini contractele, in timp ce costurile sunt transferate treptat pe intregul spectru de produse -
de laaimente la electronice.

Aceastanu este o criza de preturi. Aceasta este o criza de disponibilitate.

Un domino se deplaseazadin Asaspre Vest Cain cazul aproape oricarel perturbari mgjore aeconomiei globale,
Asaegste primacare resmte lovitura- iar ceea ce seintamplaacolo serveste drept avertisment pentru ceeaceva
urma.

Pe masura ce ultimele transporturi de energie care plecaserainainte de razboi gjung la destinatii, adevarata
discrepantaincepe acum safie dezvauita. Andistii vorbesc despre o criza succesva care se schimba geografic,
lovind treptat Europasi apoi Statele Unite.

Fondul Monetar International aavertizat dgja carezultatul acestel combinatii energie scumpa, penurii S presune
asupralanturilor de aprovizionare vafi inevitabil o inflatie mai mare si o crestere economicamai mica.

Scenarii care seintorc din trecut GravitateaSituatiel sereflectas infaptul caguverneleiau in consderare masuri
care panade curand ar fi fost considerate de neconcepuit.

In Filipine afost declarata o urgenta energetica nationala, cu masuri de economisire acombustibilului, 0 saptamana
delucru depatru zile s regtrictii privind consumul de energie, fiind luate in consderare chiar 9 scenarii de
rationalizare, deoarece rezervele sunt pericul os de epuizate.

Inacelas timp, tari precum Indonezias Indiaau trecut dgalaforme de rationdizare acombustibililor 9
redirectionare aresurselor energetice catre sectoare critice, in timp cein alte parti seimpun restrictii de circulatie,
saptamani de lucru reduse si masuri de austeritate fortata.

Cosmarul anilor 70 - S de ce ar puteafi mai rau de dataaceasta Andogiile istorice revin cu perseverenta. In anii
1970, socurile petroliere au dusla o inflatie vertiginoasa, o recesiune profunda s tulburari politice care au marcat o
intreaga epoca.

Adtazi, asemanarile sunt evidente dar exista s diferente cruciale. Dependenta economiei globae de lanturi de
gprovizionare complexe s interconectate este mult mai mare, ceea ce face catransmiterea socurilor safie mai rgpida
Sl mai raspandita.

Seful Agentiel Internationale pentru Energie, Fatih Birol, vorbeste dgja despre ceama mare amenintare laadresa
securitatii energetice dinistorie. S nu este vorba doar despre energie - este vorba despre functionareaintregii
economii globale.

Stagflatie: cuvantul carerevine Cd mai ingrijorator scenariu incepe saprinda contur: o lumein care preturile cresc,
dar cresterea economicaincetineste.
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Intreprinderile reduc productia sau amanainvedtitiile. Consumatorii observa o crestere acostului vietii in toate
domeniile, de laenergielabunurile de baza. lar guvernele setrezesc caau din cein ce mai putine instrumente pentru
aabsorbi socul.

Aceasta combinatie are un nume: stagflatie. Si este exact ceea ce amarcat anii 1970.

Ceddtafataacrizei Totud, in mijlocul acestor tulburari, este evidentas o accelerare. Criza energetica actioneaza
caun catalizator pentru tranzitia catre forme aternative de energie.

Cerereade vehicule dectrice, Ssteme solare s tehnologii de stocare creste semnificativ, pe masuracetarile s
consumatorii cauta modalitati de a-si reduce dependenta de combustibilii fosili.

Spre deosebire de anii '70, de data aceasta exista o cale deiesire. Dar nu este imediata si nici fara costuri.
Intrebarea cruciala Intrebarea nu este daca criza se va adanci. Datele arata ca deja se intampla acest lucrul.
I ntrebarea este daca economia globaa poate rezista unei crize care nu se limiteazala un singur sector, ¢i patrundein

totul - delaenergielaaimente, delaindustrielaviatade zi cu zi. Pentru ca de data aceasta, nu este vorba doar de
o crizaapetrolului. Este o criza care atinge totul, conchid grecii de la Naftemporiki..
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58. Drumurile pe care soferii incepatori ar puteafi interzisi. Noi reguli in trafic
Social Drumurile pe care soferii incepatori ar puteafi interzisi. Noi reguli in trafic Comenteaza stirea

Sofer. Sursafoto: Freepik Din cuprinsul articolul ui

Soferii tineri ar puteafi afectati de viitoarde modificari de Codului Rutier, care au in vedere restrictionareacircultiel
pe anumite drumuri pentru vehiculele din categoriile A1 9 B1. Acestea sunt destinate conducatorilor auto care obtin
permisul la 16 ani. Inspectorul principa Florin Ciuleanu, delaDirectia Rutieraal GPR , adeclarat la podcastul
ProMotor ca, des nu exista planuri pentru schimbarea limitelor de viteza pe autostrada, se discuta despre noi
restrictii pentru soferii foarte tineri.

Soferii sub 18 ani vor fi nevoiti sarespecte noile reguli Soferii sub 18 ani sunt consderati mai vulnerabili in trafic,
deoarece au putinaexperientalavolan s reflexeincain formare. Peautostrazi 9 drumuri expres, unde viteza s
dimensiunea vehiculelor cresc riscurile, acestia sunt expusi unor pericole semnificative.

Unadintre propunerile in discutie pentru anul 2026 esteinterzicereacirculatiel pe autostrazi S drumuri expres pentru
vehiculele din categoriile Al si B1, potrivit reprezentantului 1GPR.

Sursa foto: dreamstime.com

Care sunt regulile aplicate in prezent In prezent, legidatia degjarestrictioneaza accesul pe aceste drumuri pentru
pietoni, mopede, biciclete, trotinete, tractoare s dte vehicule lente sau nepotrivite pentru infrastructura de mare
viteza.

Autoritatile ar urma sa extinda aceste restrictii s asupra soferilor tineri, avand ca scop cresterea sigurantei in trafic.

Vor fi introduse noi reguli in Codul Rutier. Cetrebuie sa stie soferii Incepand cu adoua jumatate aanului 2026,
soferii vor plati amenzi ma mari, caurmare amgorarii salariului minim brut, care influenteaza direct valoarea
punctului de amenda. Autoritatile pregatesc totodata si noi sanctiuni in Codul Rutier.

Delaliulie odatacu crestereasdariului minim brut [a4.325 dele, punctul de amendavafi mgorat [a216,25 le,
reprezentand 5% din salariul minim. Amenzile rutiere se caculeazain functie de numarul de puncte sabilite de
politigti, corespunzator gravitetii faptel. Codul Rutier clasifica contraventiile pe mai multe niveluri, fiecare cu un
interval de puncte-amenda, in functie de pericolul social al abaterii.

Clasde de sanctiuni pornesc de la abateri minore, incadrate in primele doua clase, 9 pot gunge panalafapte grave,
careimplica zeci de puncte-amenda. Pentru clasa aV-a, sanctiunile sunt destinate persoanelor juridice.

O dtamasuravizeaza soferii care nu achitalatimp sanctiunile. Dacaamenzile nu sunt pletitein termen de 90 de zile
de la scadenta, permisul de conducere poate fi suspendat panala stingerea datoriei. Conform noilor reguli, fiecare
50 delel neachitati setransformaintr-o zi de suspendare a dreptului de a conduce, ceea ce poate duce la perioade
semnificative in care soferii nu vor aveavoie sa urce lavolan.
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59. Economie Liderul sindical Laurentiu Gobeaja, dupa falimentul Damen Mangalia:
Contractele de munca nu inceteaza imediat. Statul roman poate exercita dreptul de
preemptiune daca va fi adoptat cadrul legal 06.04.2026

Liderul sndica Laurentiu Gobegja, dupafadimentul Damen Mangdia Contractele de muncanu inceteazaimediat.
Statul roman poate exercita dreptul de preemptiune daca va fi adoptat cadrul legal Ne puteti urmari pe:

Ne puteti urmari pe:

Acasa Economie Liderul sndica Laurentiu Gobegja, dupafadimentul Damen Mangaia: Contractele de muncanu
inceteaza imediat. Statul roman poate exercita dreptul de preemptiune daca va fi adoptat cadrul legal

Liderul sindica Laurentiu Gobegja, dupafdimentul Damen Mangdia Contractele de muncanu inceteazaimediat.
Statul roman poate exercita dreptul de preemptiune daca vafi adoptat cadrul legal Economie

06.04.2026 De catre Cecilia Zagoneanu

Laurentiu Gobegja, liderul Sindicatului Liber Navaistul, din Damen Shipyards Mangdia SA, afacut mai multe
precizari in aceasta seara, 6 aprilie 2026, dupa ce in cadrul Adunarii Creditorilor, nu afost aprobat Planul de
reorganizare a societatii aflate in insolventa, negprobare ce are drept consecinta juridica dispunerea de catre instanta
adeschiderii procedurii fimentului. Astfel, Laurentiu Gobegja, cel care afost prezent astazi, 6 aprilie 2026, la
Adunarea Creditorilor, reprezentand astfel interesdle anggjatilor din Santierul Naval Mangdia, aprecizat, printre
dtele, caoamenii raman anggjati, contractel e individual e de muncanu inceteazaimediat, ar puteadura cateva
saptamani sau putin mai mult, depinde de ce se va decide in continuare

De asemenea, Laurentiu Gobegja a precizat ca Statul roman is poate exercita dreptul de preemptiune pentru a
cumpara Santierul Naval Mangalia.

Larandul lor, Paul Dieter Cirlanaru, CEO CITR SPRL, adminigtratorul judiciar d Damen Shipyards MangdiaSA s
Florin Constantin, managerul de proiect d insolventel Damen Mangdia, au fost prezenti astazi in Santierul Naval
Mangalia, reiterand faptul ca salariile angajatilor vor fi achitate neindoielnic.

Nu existanicio creanta sdarida care varamane neachitata, au spus reprezentantii CITR SPRL, administratorul
judiciar.

Laurentiu Gobegja a facut urmatoarel e declaratii:

Dupa declarareafalimentul ui, societateanu vamal desfasura activitate economica. Lichidatorul judiciar vapunein
aplicare procedura de lichidare, prin vanzarea tuturor activelor din patrimoniul santierului.

In aceasta etapa, contractee individuae de muncavor incetain periocadaimediat urmatoare deschiderii falimentului,
prin decizii emise de lichidatorul judiciar.

Lafinalizareaprocedurii, societatea Damen Shipyards Mangaliavafi radiata din registrul comertului. Societateanu
vamai exista, insa activele santierului vor ramane si este important safie preluate de un investitor.

Statul roman poate exercita dreptul de preemptiune daca vafi adoptat cadrul legal necesar.

Inclusiv in procedurade faliment, societatea are obligatia, potrivit legii, deaplati cu prioritate drepturile sdlariae
restante.
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Toate aceste drepturi trebuie platiteintegra atat catre anggjatii actudi cat S catre cel care au incetat activitates, fie
ca se vor achitadin Fondul de garantare sau din sumele incasate de societate ca urmare a vanzarii activelor.

Oamenii raman anggjati, contractel e individuae de muncanu inceteazaimediat, ar putea dura cateva saptamani sau
putin mai mult depinde de ce se va decide in continuare.

Exista posibilitatea accesarii Fondului de garantare pentru o perioada extinsade panala 12 luni, daca5 luni au fost
accesate dgja, mai raman maximum 7 luni.

Este important ca Statul roman sa stabileasca cadrul legal prin acea OUG s sa actioneze urgent, dar la acest
moment chiar nu tim care sunt intentiile Statului roman, sunt demersuri care sefac 9 s-au facut, dar sper sases
implementeze rapid.

Instabilitatea politicas o0 schimbare aguvernului in aceasta perioadanu cred caar gutala urgentarea solutionarii
problemelor, dimpotriva... , aspus liderul sindical.

OBSERVATII: Legea 190 din 2018, laarticolul 7, mentioneaza ca activitatea jurndistica este exoneratade launde
prevederi de Regulamentului GDPR, daca se pastreaza un echilibru intre libertatea de exprimare S protectia datelor
Cu caracter personal.

Informatiile din prezentul articol sunt de interes public si sunt obtinute din surse publice deschise.

Damen Mangaliaintrain FALIMENT: Creditorii au RESPINS planul de reorganizare

Etichete:
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60. Economist, dupa reconfirmarea ratingului Romaniei: O gura de oxigen. Daca
picam lajunk, ajungeam in bratele FMI
Andistul economic Adrian Negrescu afacut o serie de precizari dupa ce agentia de evauare financiara SP Global
Ratings areconfirmat ratingul pentru datoria pe termen lung s scurt aRomanie lanivelul BBB minus/A-3. Practic,
aceasta decizie ne mentine la limita categoriel investment grade, adica fix deasupra zonei junk.

Aceadta clasificare este vitda, este ca o gura de oxigen pentru Romania, deoarece numeroase fonduri internationale
deinvedtitii au interdictia stricta de aachizitiona obligatiuni de lastate aflate sub acest prag. Altfd spus, dacan-ar
mai finanta Romania, am gungein bratele FMI. Stim efectele masuri de austeritate draconice, criza mgjoraetc.
Dincolo defaptul caevitam temporar colapsul financiar, este de remarcat ca SP amentinut perspectiva negetiva,
avertizand asuprafragilitatii economiel romanesti. Raportul subliniaza o reditate dura pentru Guvernul Bolojan.
Tentativele de reducere adeficitului au loc intr-un mediu economic extrem de precar, amplificat de criza declansata
de razboiul din Orientul Mijlociu, a declarat Adrian Negrescu.

Potrivit expertului, prognozele SP sunt cel putin rezervate: o crestere economica gproape inexistenta de 0,25%
pentru anul 2026 S 0 medie de doar 2,5% pentru perioada 2027-2029. Consumul intern dab este sustinut
momentan doar de infuzia de fonduri europene.

In parald, datele publicate de Bloomberg dezvauie vulnerabilitatea s stemului nostru financiar. BancaNationalaa
Romanie afost nevoitasa cheltuiasca un miliard de euro in lunamartie pentru a sustine cursul monedel nationdein
fataturbulentelor globae generate de conflictul din Orientul Mijlociu. DacaBNR nu a fi intervenit prompt, o
depreciere bruscaaleului ar fi aruncat in aer inflatiadgaridicata. Aceastareactiein lant ar fi anulat orice efort de
auderitate d actualului guvern g ar fi crescut dramatic costul vietii pentru populatie. Totus, aceasta stabilitate are un
pret urias. S astaintr-o pericadain care statul roman seimprumutamasiv pe pietele externe pentru a acoperi
cheltuielile curente, precum pensiile si salariile, a continuat Adrian Negrescu.

Din perspectiva andistului, vestea buna este ca Romaniaare, in prezent, rezerve vautare evaluate [la 67 de miliarde
deeuro. Acesti bani provin in mare parte din fondurile PNRR s din fondurile de coeziune europene, dar S din
imprumuturile externe ale Ministerului de Finante.

Problema fundamental a este caacesti bani nu sunt generati de economiaredlaa Romaniei. Dacaratingul Romanie
a fi fost retrogradat, accesul la aceste imprumuturi vitale ar fi fost blocat, iar moneda nationdaar fi fost lasatafara
gparare. Totus, echilibrul este extrem defragil. SP aavertizat asearacalipsaune consolidari fiscalereales
posibilele tensiuni politice ar puteaepuizachiar S aceste rezerve masive. SP avertizeaza, de exemplu, cadatoria
publicavadepas 60% din PIB panalafinadul anului 2029, iar chdtuidile cu dobanzile vor depas bugetul docat
Educatiel. Altfel spus, ar fi bine sagpasam pedadareformelor s sanu adaugam lacrizaeconomicas o crizapolitica
Ar fi cao piatrade moara care ne-ar trage lafund. Oare politicienii inteleg Stuatiain care ne aflam?, aconchis
Adrian Negrescu.
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61. Elena Udrea, revoltata pe ton suveranist dupa vanzarea fabricii de tevi din
Roman. Daca un roman ar fi fost sprijinit sa cumpere Petrotub, era coruptie. Daca o
laun oligarh din Ucraina, e solidaritate cu 'poporul ucrainean'!
Viktor Pinchuk, a doileamiliardar d Ucrainel, acumparat recent fabricadetevi dela Roman (fosta Petrotub).
Acum catevaluni, Rinat Ahmetov, primul miliardar & Ucrainel, cumparase fabricadetevi delalas. Unitatile au fost

cumparate de lagigantul global Arcelor Mitta, cu care statul roman a privatizat uzinee in anii 2000, ascris
economica.net

Tranzactiile o revolta pe Elena Udrea, care demonstreaza, printr-o ampla postare pe retelele de socidizare, caeste,
mai nou, toba de strategie economica. Asta dupa ce o revoltase si trecerealaorade vara.

In postare, fosta politicianaimprumutamult din asa-zisul discurs suveranis, criticand inclusiv gutorul acordat detara
noastra Ucrainei, dupainvaziarusa. Ea dezaproba si masurile de austeritate impuse de guvern romanilor.

Alte articole

Daca un roman ar fi fost sprijinit sacumpere Petrotub (sau fabricadetevi delalas luatade at oligarh ucrainean,
Ahmetov) eracoruptie, dacaoiaun oligarh din Ucraing, e solidaritate cu poporul ucrainean! , ascrisUdrea,
duminica, pe Facebook.

Inacelas context, fosta paliticianaaducein discutie s problemavaccinurilor anti-Covid contractate de la Pfizer,
subliniind ca Romania s-a transformat intr-o pestera de talhari .

Udreaincheie cu o urare de Foorii prin care doreste tarii safie condusade Imparatul care sao metamorfozezein
GradinaMaicii Domnului .

Serepetaprodia, lastateas dugarniciade lasupraachizitiavaccinurilor din perioada Covid. Doar calao scara
mult ma mare. S din nou unii castiga, bani, pozitie srategicas influentaeconomicas politica, intimp ce Romania
existadoar casaexecute ordine s saplateasca. S, in timp ce romanul, tot mai amarat, trebuie sa aiba solidaritate,
oligarhii lor prosperas ne cumparalabucata economia. Uite cum nu mai e o problema cu oligarhii, dacavin de
undetrebuie! Europaiadelaoligarhii lui Putin g daoligarhilor lui Zeenski! P.S. Horii binecuvantate! Sane dea
Dumnezeu Imparatul care safacadin aceastatara, devenita pesterade talhari ceea ce ar puteafi, GradinaMaicii
Domnului ! Osanal , a conchis ea.

ElenaUdreaadat tral ani lainchisoare, in urmacondamnarii din dosarul GaaBute . A fost diberatain varaanului
trecut, lal7 iulie.
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62. Elena Udrea, revoltata pe ton suveranist dupa vanzarea fabricii de tevi din
Roman. Daca un roman ar fi fost sprijinit sa cumpere Petrotub, era coruptie. Daca o
laun oligarh din Ucraina, e solidaritate cu poporul ucrainean ! - Ziarul Profit

Viktor Pinchuk, a doileamiliardar d Ucrainel, acumparat recent fabricadetevi dela Roman (fosta Petrotub).
Acum catevaluni, Rinat Ahmetov, primul miliardar & Ucrainel, cumparase fabricadetevi delalas. Unitatile au fost
cumparate de lagigantul global Arcelor Mitta, cu care statul roman a privatizat uzinee in anii 2000, ascris
economica.net

Tranzactiile o revolta pe Elena Udrea, care demonstreaza, printr-o ampla postare pe retelele de socidizare, caeste,
mai nou, toba de strategie economica. Asta dupa ce o revoltase si trecerealaorade vara.

In postare, fosta politicianaimprumutamult din asa-zisul discurs suveranis, criticand inclusiv gutorul acordat detara
noastra Ucrainei, dupainvaziarusa. Ea dezaproba si masurile de austeritate impuse de guvern romanilor.

Unoligarh din Ucraina(cum, s Ucrainaare oligarhi??? Eu credeam cadoar Rusial!!) acumparat fabrica Petrotub
delaRoman. Astanu e doar o vanzare, nu doar inca o dovada castatul roman nu are nicio viziune economica, nicio
drategieindustriala, canu is sprijina propriile companii, nu investeste, nu recongtruieste. Este tradare nationdal
Pentru caoligarhii ucrainieni progperas pe banii romanilor, care contribuie la pachetele de gjutor pentru Ucraina,
cum ar fi ultimul gprobat de UE, de 45 de miliarde de euro pentru 2026! Pelanga un imprumut de 90 miliarde de
euro!!! (presupun catiti cu cat seimprumuta o companie romaneasca, DACA se poate imprumutal!). Intimp ce
pachetele pentru romani sunt doar cu taxe s impozite marite, cu masuri fiscale deimpovarare greaa companiilor
romanesti, pe care le duce la faliment!

Dacaun roman ar fi fost sprijinit sacumpere Petrotub (sau fabricadetevi delalas luatade at oligarh ucrainean,
Ahmetov) era coruptie, dacaoiaun oligarh din Ucraina, e solidaritate cu poporul ucrainean! , ascris Udrea,
duminica, pe Facebook.

Inacelas context, fosta paliticianaaducein discutie s problemavaccinurilor anti-Covid contractate de la Pfizer,
subliniind ca Romania s-a transformat intr-o pestera de talhari .

Udreaincheie cu o urare de Florii prin care doreste tarii safie condusa de Imparatul care sao metamorfozezein
GradinaMaicii Domnului .

Serepetaprodtia, lastateas dugarniciadela supraachizitiavaccinurilor din perioada Covid. Doar calao scara
mult mai mare. Si din nou unii castiga, bani, pozitie strategicas influentaeconomicas palitica, in timp ce Romania
existadoar casaexecute ordine s saplateasca. S, in timp ce romanul, tot mai amarat, trebuie saalbasolidaritate,
oligarhii lor progperas ne cumparalabucata economia Uite cum nu mai e o problema cu oligarhii, dacavin de
undetrebuie! Europaiadelaoligarhii lui Putin s daoligarhilor lui Zelenski! P.S. Horii binecuvantate! Sane dea
Dumnezeu Imparatul care safacadin aceastatara, devenitapesteradetahari ceeace ar puteafi, Gradina Maicii
Domnului ! Osanal , a conchis ea.

ElenaUdreaadat tral ani lainchisoare, in urmacondamnarii din dosarul GaaBute . A fost diberatain varaanului
trecut, lal7 iulie.
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Keywo
63. Erste/ Romania - paradoxul statelor din ECE, in plin soc din Iran: Cea mai
independenta ener getic, dar si cea mai vulnerabila fiscal
Ladoar o lunade laescaadarea conflictului din Iran s blocarea Stramtorii Ormuz, un nou raport specid a Ergte
Group plaseaza Romaniaintr-o pozitie delicatain regiunea Europel Centrde s de Est (ECE): ceamai independenta
energetic, dar s ceamal vulnerabilafiscal.

Combinatia dintre spatiul fiscal redus s dependenta energetica scazuta creeaza un profil unic pentru Romaniain
regiune: ceamal proteata de socul preturilor, dar 9 ceamal expusaconsecintelor unel eventuae recesuni sau
majorari de dobanzi.

Raportul bancii austriece andizeaza Stuatiaeconomicaactudadin ECE, lao lunade laescd adarea conflictului din
Iran si 0 comparacu cea din 2021, inainte de razboiul din Ucraina. Astfel, 2021 afost caracterizat de:

- Redresare sincronizata post-pandemie cu o crestere economica solida, alimentata de relaxarea monetaralanivel
inalt. - Revenire puternicaacererii 9 crestere aconsumului privat. - Cresterea presiunilor de cerere dupa
redeschiderea economiilor . - Tralectorie fiscalaimbunatatita datorita veniturilor exceptionale.

2025 reflecta economii care se adapteaza la socuri geopolitice si de oferta persistente:

- Politicamonetara trece de la 0 pozitie redtrictiva catre una neutra, dar constrangerile raman, din cauzainflatiei inca
ridicate. - Inflatia se modereaza, dar ramane peste tinta, deoarece salariile din ECES expunerealaenergie crecaza
rigiditate. - Crestereaeste mal fragilas dependenta de cererealinterna, iar cererea externa este afectata de tarife s
deredresarealentaa Germanid. - Pozitiile fiscale s-au deteriorat in mai multe tari ECE, limitand spatiul de politica
nivelurile deficitului in Poloniasi Romania sunt ridicate

Carry over negativ, din cauzamasurilor de austeritate Cresterea din 2026 ar trebui saramanapozitivachiar s sub
ipotezaune cresteri economice nule in urmatoarel e patru trimestre consecutive, adica pe tot parcursul anului 2026.
Singura exceptie este Romania, unde consolidareafiscala a afectat economiain adouajumatate aanului 2025, se
aratain raport.

Intimp ce Croatia, Cehia, Ungaria, Polonia, Slovenias Slovacia beneficiaza de efecte pozitive de carry-over,
Romaniainregistreaza un carry-over negativ. Masurile de augteritate au dus laincetinirea economiel, careaintrat in
2026 pe 0 pozitie mai slaba.

Pozitiefiscdacritica: intre ciocan 9 nicovaaV ulnerabilitatea Romanie tine, in principd, de pozitiadabaafinanteor
publice.

Daca Romania se va confrunta cu necesitateade ainterveni s de asubventiona preturile laenergie, sevaaflaintre
ciocan si nicovala, avand in vedere lipsa de spatiu fiscal , noteaza economistii bancii austriece.

Documentul compara situatia cu 2021 si constata o deteriorare generala.

Unde guverne din CEE au mult mai putin spatiu fisca pentru aaenuaimpactul negetiv a preturilor ridicate lamarfuri
asupra gospodariilor, deoarece pozitia soldului structural s-ainrautatit comparativ cu 2021.

Romanias Poloniaau cde ma mari deficite bugetare din regiune, iar soldul structurd a Romanie in 2025 este
printre cele mai negative din CEE8 semnificativ mal dab decat in 2021. Datoria publicaacrescut in gproape toate
tarile, dar combinatia deficit - sold structural slabeste cel mai mult capacitatea Bucurestiului de a reactiona.

Ungariaaintrodus dga preturi protejate la carburanti pentru a proteja gospodariile, intreprinderile, fermierii 9
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operatorii de transport , iar Polonia a anuntat disponibilitatea de ainterveni.

Avantgul strategic: ceamai mica dependenta deimporturi energetice Totus, Romaniaare ceamal scazuta
dependenta de importuri energetice din regiune, cu o rata de 30%. Cehias Serbia urmeaza cu rate de 40%, potrivit
raportului.

Media UE se Stueazala57%, iar mgoritatea statelor CEE inclusv Slovacia, Ungarias Poloniadepind de importuri
in proportie de 40-50%.

Rata dependentel de importuri energetice afost de 57% in UE in 2024. Aceastainseamna ca aprogpe 60% din
nevoile energetice ale UE au fost acoperite prin importuri nete , explica analistii Erste.

Totodata, raportul atrage atentia ca utilizareaenergiel regenerabile s abiocarburantilor in productia netade
electricitate a crescut, de asemenea, ca raspuns larazboiul din Ucraina.

Rate de dobanzilor incomparabil mai ridicate s bilanturi inca supradimens onate Politicamonetara din 2025 este
mult mai restrictiva decat in 2021, se mal puncteazain analiza.

Ratele dobanzilor sunt incomparabil mai ridicate in acest moment. 2021 reflecta pozitiamonetarade la sfarsitul

pandemiel S o perioadain care bancile centrale abiaincepeau saraspundala crestereainflatiel. 2025 a afisat ciclul

de inasprire post-soc inflationist, in care maoritatea bancilor centrale au mentinut rate de dobanda structura mai

ridicate pentru arestabili stabilitatea preturilor dupa crestereainflatiei globale din 2021 2023 , noteaza economistii

Romania se aflaprintre tarile cu rate medii ae dobanzii cele mai ridicate (aproximativ 6,5% in 2025 fatade 1,4%in
2021), daturi de Ungarias Polonia Ma mult, In Ungaria, Polonias Romania, bilanturile raman inca peste nivelul
pre-pandemic ca pondere din PIB , arata graficul Erste.

Un bilant mare (activele bancilor centrale sunt creditele acordate bancilor comercide, rezervele vautare s titlurile de
dtat) inseamna ca banca centralaainjectat foarte multi bani in economie s procesul de normaizare (retragere a
stimulentelor) nu s-aincheiat incain aceste trei tari.

iatamuncii rezistenta, dar presiuni inflationiste mostenite din 2021 persista

Conditiile pietel muncii raman stranse. Rata somagului a crescut usor in 2025, dar conditiile generdle de pietel muncii
raman stranse, din motive structurale , se aratain raport.

Baanta contului curent este echilibratain mgoritatea tarilor ECE, inclusv Romania, dupadeteriorareadin
2022-2023 cauzata de preturile marfurilor.

Presuneainflationista, insa, are radacini vechi: Presiuneainflationista eradgain crestere inainte de razboiul din
Ucraina. Inflatiain economiile ECE in 2021 arata o crestere constanta si persistenta.
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Keywa
64. Experti: Impozitarea contractelor part-time stimuleaza poligamia profesionala
Analiza Experti: Impozitarea contractelor part-time stimuleaza poligamia profesionala

Afrodita Cicovschi
Publicat: 05.04.2026 06:04

Poligamia profesionaa este destul de ragpanditain Romaniadintr-un mix de motive economice, fiscale s culturae,
deseori generatade problemdefinanciare 9 favorizata de sstemul de impozitare din Romania, potrivit expertilor
consultati de Adevarul .

Tot mai multi romani au mai multe joburi simultan. Foto arhiva

Pentru multi oameni, un sSingur job - mai aes dacaeste platit lanivel apropiat de sdlariul minim - nu acoperatoate
cheltuielile. In aceste conditii, un a doileajob sau proiect devine o solutie fireasca pentru a gjunge la un venit dece

Asagpare poligamiaprofesonda, stimulatade modul in care sunt calculate contributiile socide in Romania, spun
expertii consultati de Adevarul .

Potrivit acestora, regulafiscaaspune ca, dacaa un singur contract part-time s venitul tau brut este sub nivelul
sdariului minim, contributiile (CASs CASS) se cdculeazalaniveul sdariului minim, nu lavenitul efectiv. Adaface
camunca part-time, luata singura, safieineficientafiscal st mai costisitoare pentru angajator.

In schimb, daca o persoanaare mai multe contracte de munca (adica practica poligamia profesionaa), iar veniturile
cumulate gung cd putin lanivelul sdariului minim, atunci contributiile se pot caculaproportiond laveniturilerede
din fiecare contract. Cu alte cuvinte, dispare acea suprataxare aplicata contractelor part-time izolate.

Regimul fiscal pentru contractele de munca part-time in Romania este particular, deoarece statul aintrodus regula
numitainformal suprataxarea contractelor part-time, adeclarat pentru Adevarul expertul contabil S consultant
fiscal, Adrian Ghencea.

In esenta, sugtine acesta, dacaun anggjat are un sdariu part-time sub salariul minim brut pe economie, contributiile
sociale nu se calculeaza la venitul real, ci laun prag minim stabilit de lege.

Cum se calculeaza CAS s CASS pentru part-time Regula generala arata ca daca un anggjat are contract part-time
s sdariul brut este sub sdariul minim brut pe economie, atunci CAS (pensia) S CASS (sanatatea) se cdculeazaca
pentru salariul minim pe tara.

Practic, nu se cdculeszalasdariul efectiv, ci laun nivel minim stabilit delege. Motivul masurii este castatul avrut sa
evite situatiile in care contractele full-time erau transformate artificial in part-time pentru a reduce contributiile.

Conform nivelului aplicabil panala 30 iunie 2026, sdlariul minim brut este de 4.050 lei, dar exista o facilitate de 300
lei netaxabili. Prin urmare, contributiile CAS s CASS pentru part-time se calculeazala 3.750 delei brut, chiar daca
salariul real este mai mic, spune consultantul fiscal Adrian Ghencea.

Ce contributii se platesc Contributiile sunt aceleasi calaun contract normal:

CAS (pensii): 25%

CASS (sanatate): 10%
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Impozit pe venit: 10%

CAM (anggator): 2,25%

Diferenta este baza de calcul.

Exemplu concret (2 ore/ zi)

Salariu brut: 1.200 lei

Normal ar fi:

CAS =300

CASS =120

In realitate (regula minimului)

Se calculeazala3.750 lei:

CAS=09375le

CASS=375le

Diferenta dintre taxele calculate la salariul real si cele laminim o suporta angajatorul.

Exceptii - cand nu se aplica suprataxarea Regula nu se aplica daca persoana este elev sau student sub 26 ani,
pensionar pentru limita de varsta, persoanacu dizabilitati, parinte cu cel putin 2 copii inintretinere sau are mai multe
contracte de munca care cumulate depasesc salariul minim brut. In aceste cazuri, contributiile se calculeazala venitul
real.

In prezent, dacaa un singur contract part-time mic, taxee CAS s CASS se cd culeaza aproape calasdariul minim.
Dacaa ma multe contracte sau teincadrezi intr-o exceptie, taxele se caculeazalavenitul red , adauga specidistul

Adrian Ghencea.

Pe ce posturi mal angajeaza companiile part-time In ciuda acestor costuri, contractele part-time continua safie
utilizate, mai aesin contextul schimbarilor din piatamuncii si al cresterii interesului pentru modele flexibile.

Pe piatamuncii din Romaniae preferatas poligamiaprofesionala, care presupune caun anggjat salucrezein acelas
timp pentru mai multi angajatori.

Conceptul reflectao reditate tot mai prezentain economie: specidisti careaeg sais impartatimpul intre mai multe
companii, in functie de proiecte, competente si disponibilitate.

Din punct de vedere legal, aceasta practica este permisain Romania, cu anumite conditii. Codul Muncii nu interzice
cumulul de functii, iar un angajat poate avea mai multe contracte individuale de munca, chiar si simultan, atat timp

respecta durata maxima legala a timpului de munca (in medie 48 de ore pe saptamana, inclusiv orele suplimentare)
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nu exista clauze de exclusivitate sau neconcurentain contractele semnate
is indeplineste obligatiile fata de fiecare angajator

In ziuade astazi nu numai companiile deg saangajeze persoane part-time, ¢i 9 anggjatii doresc salucreze pentru
mai multe companii. Acest lucru ofera beneficii de ambele parti: pe de o parte, companiile platesc exact cat au
nevoie s pe perioadade care au nevoie, iar anggjatii au posibilitatea safaca exact ce stiu s vor, faraafi nevoiti sa
faca activitati pentru care nu sunt calificati, doar pentru aumple cele 8 ore.

Cat cagtigain plusromanii care au doua-trel locuri de munca. Multi muncesc 14 ore pe zi In plus, anggjatorii au s
posibilitatea de agas specialisti mai buni, pentru care, chiar daca platesc mai mult, se dovedeste afi o investitie mai
buna, pentru ca activitatea este facutamai repede. Din cein ce mai multe joburi fractionare au inceput saaparas
vor mai aparea, aexplicat pentru Adevarul consultantul financiar si de business, Gianina Craciun.

Anggatii pot lucrapart-timein acelas timp pentru mai multe companii in toate departamentele, dar cdl mai frecvent
lucreaza in acest regim in operational, financiar i marketing.

In opiniaspecidigtal, profesonistului poligam nu este un trend, ci 0 schimbare filosofica. Ideeaunea cariere unice,
lineare, nu afost niciodatadoar un model economic. A fost un contract filosofic: muncitorul oferealoiditate, timp s
identitate. In schimb, sistemul promitea stabilitate, progres si sens.

Acest contract se dizolvaacum in liniste. Ceea ce vedem astazi, adesea etichetat drept cariera poligamasau munca
de tip portofoliu, nu este o revoltaimpotriva muncii. Este o recalibrare a autonomiel , adauga Gianina Craciun.

Dincolo de anggare: munca drept portofoliu de valoare Din perspectiva consultantel, schimbarea este clara.
Profesonigtii detop nusema definesc printr-un singur rol, ci printr-un portofoliu de capabilitati: un rol principa
(anggare sau pozitie de leadership), proiecte de advisory sau consultanta, capital intelectua (continut, metodol ogii,
predare), investitii sau surse de venit pasiv.

Aceastanu este instabilitate. Este managementul riscului aplicat capitalului uman.

Infinante, diversificareaeste un principiu de prudenta. In cariera, eadevine un principiu de supravietuire- 9, din ce
in ce mai mult, unul de strategie.

In esenta, aceasta evolutie readuce in prim-plan o veche intrebare filosofica: ceinseamnasafii liber in rgport cu

munca? Timp de decenii, libertateaafost ananata: dupa promovare, dupa sgurantafinanciara, dupa pensonare.

Noua logica profesionala contesta aceasta amanare , puncteaza specialistain consultanta financiarasi de business.
Profesonistul poligam cauta autonomie partialaacum, nu libertate totalamai tarziu: autonomie de gandire, autonomie
aveniturilor, autonomie aaegerii. Nu pentru afugi de responsabilitate, ci pentru a-s recastiga capacitateade a

decide.

Aceasta transformare se aliniaza puternic cu idel clasice din filosofie:

notiunea aristotelica de flourishing (eudaimonia) munca drept expresie avirtutii S a potentiaului, nu doar un
instrument de supravietuire;

rezilienta stoica sa nu depinzi in totalitate de structuri externe pe care nu le poti controla;

existentialismul modern sensul nu este atribuit, ci construit.
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Find consultant, vad aceasta schimbare manifestandu-se dejain organizatii. Companiile nu se mai intreaba doar
Cum optimizam cogturile? . Ele incep saiintrebe: Cum proiectam sisteme care raman reziliente atunci cand oamenii
nu mal doresc sau nu mal au incredere in cariere cu 0 Singuratraiectorie? . In mod ironic, organizatiile carerezista
acedtel redlitati accel ereaza adesea pierdereatdentului. Cele care o integreazainteligent devin magneti pentru
profesionisti de calibru inalt.

Romania, taraanggjatilor cu douajoburi: numarul sdariatilor cu mai multe contracte de muncasmultan s-adublat
intr-un Sngur an lata paradoxul pe care il impartasesc adesea board-urilor S fondatorilor: cu cat oamenii sesmt mai
insguranta, cu atat creeazama multavaloare. Cu cat se Smt mai captivi, cu atat devin mai tranzactiondi , explica
Gianina Craciun.

Cum seimpoziteaza contractele de munca part-timedelaliulie Delaliulie, cand sdariul minim pe economie se
magjoreazala4.325 lel, pentru anggatii part time, anggjatorii platesc contributii mgorate lapensi (CAS) 9 sanatate
(CASS) capentru un sdariu brut de 4.125 lel, pentru ca Guvernul a prelungit facilitatea privind suma netaxabila, pe
carearedus-oinsadela3001a200le delaliulie Facilitateavizeaza, in principd, sdaridii cu normaintreaga
platiti cu minimul pe economie, insa se aplicas salariatilor cu norma partiala.

Asadar, inloc saplateasca CAS s CASS ca pentru un sdariu brut de 4.325 lei, anggatorii platesc contributiile
respective raportandu-se laun sdariu brut de 4.125 lei. Raportarealasaariul brut de 4.125 lel este valabila
incepand cu veniturile aferente lunii iulie 2026 (iataaici cum staStuatia panalaveniturile lunii iunie 2026 - in esenta,
lucrurile nu s-au mai schimbat din ianuarie 2025).

Diferentaintre nivelul CAS s CASS pentru venitul redizat efectiv 9 nivelul CAS s CASS pentru un salariu brut de
4.125 lei este suportata de angajator pentru salariatii part time.

In cazul sAaritilor full time, facilitatea sume netaxabile se aplica usor diferit. Mai precis, pentru un salariu brut de

4.325 |e, anggatorul plateste taxe ca pentru un saariu brut de 4.125 lel, insafacilitatea acoperatoate taxele
salariae, nu doar CASsi CASS.
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65. Filiala SIDEPOL Hunedoar a, constituita oficial la Brad. Conducer e noua aleasa
pentru reprezentarea politistilor din judet

Ladatade 3 gprilie 2026, la sediul Politiei Municipiului Brad, aavut loc sedintade condtituire aFilidel SIDEPOL
Hunedoara, eveniment care marcheaza extinderea organizatiel sindicalelanivel loca S consolidareareprezentarii
politistilor din judet.

In cadrul reuniunii au fost organizate degeri pentru ocupareafunctiilor de conducere de Biroului Operativ d filide,

in conformitate cu prevederile statutare, votul fiind exprimat de membrii Sndicatului prezenti. In urma procesul ui
eectord, functiade presedinte d Filialei SSIDEPOL Hunedoaraafost atribuitalui Cristian Bota, in timp ce functiile

de vicepresedinti au revenit lui Sorin JvaBeneas Marian Narita. Reprezentantii structurii centrale au fdlicitat noua
echipa de conducere, subliniind implicarea acesteiain activitatile sndicale anterioare S numarul considerabil de
membri inscris deja, aspect careindicao mobilizare crescutas perspective favorabile pentru reprezentarea
interesdor politigtilor din teritoriu. Sedintade condtituire afost prezidata de Gabrid Girnita, presedinte d Federatiel
Sindicatelor Democretice din Romanias d Sindicatului Democretic a Politistilor SSDEPOL, daturi de
prim-vicepresedintele Cristian Glodean S vicepresedintele Florin Salcianu, care au prezentat proiectele organizatiel
sindicale, obiectivele strategice si demersurile realizate panain prezent pentru apararea drepturilor membrilor.

In cadrul intalnirii au fost abordate teme de interes major pentru personalul Ministerului Afacerilor Interne, printre
care sdarizarea anggjatilor, initiativele legidative promovate de conducerea SIDEPOL s depuse in Parlament, noile
drepturi sdaride intervenitein anul 2026, precum s probleme specifice activitatii politienesti lanive locdl.
Participantii au evidentiat necestateatransparentizarii sstemului de ordine publicas Sgurantanationaa, dar s
importanta eficientizarii ingtitutionale pentru cresterea cdlitatii actului politienesc in beneficiul cetateanului. Totodata,
delegatiacentrala s reprezentantii locali au avut o intrevedere cu conducerea unitetii, in cadrul careiaau fost
prezentate principa e e dificultati sesmndate de membri g afost subliniatanevoiaidentificarii unor solutii concrete.
Sindicatul Democrétic al

Politigtilor SIDEPOL, organizatie condtituitalanivelul Ministerului Afacerilor Interne s diliatalastructuri sndicde
reprezentative lanivel nationa, aanuntat ca, odata cu vaidarea conducerii filidel Hunedoara, politistii interesati se
pot inscrie in organi zatie pentru a beneficia de sprijin sndica, platforme de comunicare dedicate S reprezentarein
demersurile privind drepturile profesionae. Condtituireafilidel marcheaza un pasimportant in consolidarea activitatii
sndicalelanivel judetean, noua conducere urmand sa coordoneze proiectele s initiativele dedicate membrilor din
zona.
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66. Indemnizatia de insotitor 2026: Cine beneficiaza de aceasta si cat este ajutor ul
acordat persoanelor cu handicap grav
Indemni zatia de insotitor este unul dintre cele mai importante forme de sprijin acordate persoanelor care nu se pot
descurcasingurein viatade zi cu zi. Acest gutor financiar este reglementat prin lege s arerolul de aacoperi nevoile
deingrijire ae celor care depind de sprijin permanent. Ce valoare are gjutorul in 20267

Cine beneficiaza de indemnizatia de insotitor Indemnizatia de insotitor este un sprijin financiar lunar acordat
persoandor care, din cauzastarii de sanatate sau agradului de handicap, au nevoie permanentade gjutorul unei dte
persoane pentru a-si desfas

In Romania, indemnizatia poate fi acordatain doua Situatii principade s anumein cadrul Sstemului de pensii, pentru
pensonarii deinvaiditate sau pentru cel care indeplinesc anumite conditii, dar S in cadrul Sstemului de protectiea
persoanelor cu handicap.

Acordarea acestui drept este reglementata de Legeanr.

448/2006 privind protectias promovarea drepturilor persoanelor cu handicap. Conform actului normetiv,
beneficiarii pot dege intre douaforme de sprijin: anggjarea unui asistent persond, pletit de autoritatile locae, sau
primireaunel indemnizatii lunare de insotitor. Trebuie precizat cacele douavariante nu pot fi cumulate. Indemnizatia
este acordata copiilor cu handicap grav, cu conditiacain certificatul deincadrarein grad de handicap safie
mentionata necesitatea unui insotitor sau a unui asistent personal.

De asemenea, adultii cu handicap vizual grav pot opta pentru una dintre cele doua forme de sprijin.

In cazul persoanelor cu handicap grav care sunt 9 pensionari de invaliditate incadrati in gradul 1, acestia pot primi
indemnizatia pentru insotitor, in afarapensiel, sau pot aege un asistent persond. Cererea pentru acordarea acestui
drept se depune laautoritatea administratiel publice locae din zona de domiciliu sau resedinta, pe baza actelor
doveditoare.

Cat esteindemnizatia de insotitor in 2026 Vaoareaindemnizatial de insotitor este sabilitain functie de sdariul de
baza minim brut pe tara garantat in plata, reprezentand 50% din acesta.

Lanivelul actual, raportat la un salariu minim de 4.050 de lei, indemnizatia ajunge la aproximativ 2.025 de lei pe It
Indemnizatia de insotitor 2026 reprezinta un sprijin financiar pentru persoanele cu handicap grav.
[Sursa: shutterstock.com]

Delaliulie 2026, odata cu mgorarea saariului minim brut |a4.325 delei, cuantumul indemnizatiel va creste pana
la2.162,5

lei lunar. Agtfd, orice modificare asdariului minim influenteaza direct va oareaacestui Sorijin. Pentru pensionarii de
invaiditate incadrati in gradul 1, indemnizatia pentru insotitor are un cuantum fix, reprezentand 80% din va oarea unui
punct de pensie, conform prevederilor legale, iar aceasta se acorda separat de pensie s este suportata din bugetul
de stat.
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67. Indemnizatia de insotitor 2026: Cine beneficiaza si cat este ajutor ul acordat celor
carenu sepot ingriji singuri
Indemnizatiade insotitor 2026 este gjutorul financiar care se acorda persoang or cu handicap grav, care nu se pot
descurcaindependent s au nevoie de sprijin permanent. Reglementat prin lege, acest drept nu are caracter
contributiv 9 este destinat acoperirii nevoilor deingrijire, oferind beneficiarilor poshilitateade aaveadaturi o
persoana care sale asigure asistenta zilnica necesara.

In perioada martie 2026 mai 2026, Agentia Nationalapentru Plati S Ingpectie Socida (ANPIS) desfasoara o anpla
campanie tematica, denumitaVerificarea cditatii serviciilor sociae rezidentiae destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati . Campaniaurmareste, in principa, asgurarea cditatii S repectarea sandardelor minime obligatorii de
catre serviciile sociale rezidentiale publice s private.

Indemni zatia de insotitor este un sprijin financiar lunar acordat persoandor care, din cauza starii de sanatate sau a
gradului de handicap, au nevoie permanentade g utorul atel persoane pentru a- desfasura activitatile zilnice.
Aceastasumaarerolul de aacoperi costurile legate de as stenta of erita de un insotitor nu este asemanatoare unei
pensii si nu depinde de contributiile la sistemul public.

In Romania, indemnizatia poate fi acordatain douasituatii principale: in cadrul sstemului de pendi (pentru
pensonarii deinvdiditate sau pentru pensionarii de limitade varstaincadrati in anumite conditii) 9 in cadrul
sistemului de protectie a persoanelor cu handicap.

Dreptul la asistenta sub forma de servicii sociae se acordala cerere sau din oficiu, dupacaz, pe baza actelor
doveditoare. Cererea pentru acordarea dreptului laservicii socide seinregistreaza la autoritatea administratiel
publice localein a carei razateritoridlaisi are domiciliul sau resedinta persoana cu dizabilitati.

Acordareaindemnizatiel este reglementata de Legea nr. 448/2006 privind protectias promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap.

Actul normativ stabileste ca persoanele in cauza au dreptul de a alege intre doua forme de sprijin:
-angajarea unui asistent personal, platit de autoritatile locale;
-primirea unei indemnizatii lunare de insotitor. Cele doua optiuni sunt alternative si nu pot fi cumulate.

Indemni zatia de insotitor este acordata copiilor cu handicap grav. Conditia esentida este cain certificatul de
incadrare in grad de handicap sa fie mentionata necesitatea unui asistent personal sau a unui insotitor.

Adultul cu handicap vizua grav poate opta pentru asstent persona sau indemnizatie deinsotitor Persoanele cu
handicap grav careau s calitatea de pensionari de invdiditate incadrati in gradul | deinvaiditate pot opta pentru
indemnizatia pentru insotitor (in afarapende) prevazutade Legeanr. 263/2010 privind Sstemul unitar de pensi
publice, sau pentru asistent personal.

Dreptul de optiune se mentine s in cazul trecerii pensonarilor deinvaliditate lapensapentru limitadevargta In
cazul pensonarilor incadrati in gradul | deinvaiditate care beneficiaza de pense deinvdiditate in mai multe Ssteme
de asigurari sociae, indemnizatia pentru insotitor se acordanumal de catre ultimul Sstem in care acestiaau fost
asigurati.

Cuantumul indemnizatiel pentru insotitor reprezinta50% din sdariul de bazaminim brut petaragarantat in plata,
aferent lunii pentru care seface plata, ceea ceinseamna cavaoarea acestui sprijin variazadirect in functie de
evolutiasdariului minim. Raportat lanivelul actud, de 4.050 delel, indemnizatia gjunge la gproximativ 2.025 dele
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lunar.

Delaliulie 2026, odatacu mgorarea saariului minim brut |a4.325 delei, cuantumul indemnizatiel va creste pana
la2.162,5 dele peluna. Adtfe, orice modificare asdariului minim sereflectaautomat in nivelul indemnizatiel de
insotitor, mentinand o legatura directa intre acest sprijin s indicatorii economici.

Pensonarii deinvdiditateincadrati in gradul | deinvaliditate au dreptul, in afarapenge, lao indemnizatie pentru
insotitor, in cuantum fix. Cuantumul indemnizatiel pentru insotitor reprezinta 80% din valoareaunui punct de pensie,
stabilite in conditiile legii. Indemnizatia pentru insotitor se suporta de la bugetul de stat.

Pensiade invaliditate este un drept acordat persoanel or care au contribuit lasistemul public de pendii, dar nu au
ainsvarsta standard de pensionare s care sS-au pierdut total sau partial capacitatea de munca. Aceastaformade
Sprijin este destinata celor acaror stare de sanatate nu le mai permite desfasurarea activitatii profesionale in conditii
normale.

Beneficiul se acordain Studtiile in care diminuarea capacitatii de munca este cauzata fie de accidente de munca sau
boli profesonde, confirmate potrivit legidatial in vigoare, fie de afectiuni ori accidente faralegatura cu activitatea
profesonaa. Intoate cazurile, exisentainvaiditatii trebuie certificata printr-o decizie medicaaemisade medicul
expert al asigurarilor sociae.

In anumite cazuri, precum cele generate de accidente de munca sau boli profesionale, pensiade invdiditate poate fi
acordatachiar g in lipsaunui stagiu complet de cotizare, conform prevederilor legde. Printre acestea se numara
elevii, ucenicii S studentii acaror capacitate de muncaafost diminuata caurmare aunor accidente de muncasau
boli profesionale produse in timpul si din cauza activitatilor de practica profesionaa.

Tot in aceasta categorie sunt inclus 9 anggjatii romani care desfasoara activitati in strainatate ladigpozitia
anggatorilor din Romania, in conditiile prevazute de legidatianaiondas de regulamentele europene gplicabile. In
cazul in care acestia sufera un accident de munca, pot beneficia de pense de invaliditate daca detin documentul emis
potrivit regulamentel or europene de coordonare asistemelor de securitate sociaa, care confirmaaplicarealegidatiel
romane in domeniu, respectiv documentul portabil Al.

In raport cu gradul de diminuare a capacitatii de munca, invaliditatea este:

-de gradul | caracterizata de deficientafunctionala grava, capacitate de autoservire pierduta;

-de gradul 11 caracterizata de deficienta functionala accentuata, capacitate de autoservire pastrata partial;

-de gradul 111 -caracterizata de deficienta functionala medie, capacitate de autoservire pastrata.

Stabilireagradului deinvaiditate se face in conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern nr. 1542/2022 pentru
aprobarea criteriilor s normelor de diagnostic functional si de evaluare a capacitatii de munca.

Urmariti Ziarul Unireasi pe GOOGLE STIRI
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68. Irina Dimitriu, Partener, Reff Asociatii | Deloitte Legal, lider al serviciilor de
consultanta pentru sectorul imobiliar, st Monica Tariuc-Teodor escu, Partener,
Servicii Fiscale, Deloitte Romania: Constructiile un sector performant, franat de
acces
Business Construct

Irina Dimitriu, Partener, Reff Asociatii | Deloitte Legd, lider d serviciilor de consultanta pentru sectorul imobiliar, S
Monica Tariuc-Teodorescu, Partener, Servicii Fiscale, Deloitte Romania: Congtructiile un sector performant, franat
de accesul dificil lafortade munca Top 1.000 Cele mai mari companii din Romania 2026

Tweet Urmareste

Irina Dimitriu, Partener, Reff Asociatii | Delaitte Legd, lider d serviciilor de consultanta pentru sectorul imobiliar, S
Monica Tariuc-Teodorescu, Partener, Servicii Fiscale, Deloitte Romania

Autor: Irina Dimitriu, Partener, Reff Asocidtii | Delaitte Lega, Monica Tariuc-Teodorescu, Partener, Servicii
Fiscale, Deloitte Romania

07.04.2026, 00:05

Sectorul congructiilor din Romaniaainregisirat o crestere anudasolidain 2025, de 8%, devenind principaul motor
a economiel. lar aceastaevolutie aavut loc intr-un context marcat de numeroase provocari pentru companiiledin
domeniu, printre care se numaras costul s disponibilitateafortei de munca, preocupare care nu se mai limiteaza
doar la atragerea si retentia anggjatilor, ci adevenit si subiect de negocieri intense in tranzactii.

Aspectele legate de forta de munca preocupa jucetorii din intreaga regiune. Potrivit studiului Deloitte Redl Edtate
Confidence Survey for Centra Europe, disponibilitateas costul fortel de munca au reprezentat, in 2025, ceamai
mare preocupare pentru dezvoltatorii imobiliari din regiune, inclusv Romania, iar in 2026 se mentineintop trel
preocupari.

In acest context, companiile din domeniu fac eforturi pentru a9 asigura necesarul de anggjati pentru derularea
proiectelor in curs de executie, dar S pentru cele viitoare. Mai mult, anumite aspecte privind stabilitateafortel de
muncagung saexceadaSeraoperaiondas sacondituie subiect de negocieri S intranzactiiledetip fuziuni 5
achizitii. Remarcam astfe preocuparea potentidilor cumparatori de a securizavolumul s componentafortel de
munca, cdl putin pe duratadintre semnarea s findizarea documentelor tranzactial. Date fiind sezonditateas relaiva
voldilitate afortel de munca, mai desintr-o activitate ceimplicama multe santiere cu lucrari in diversefaze de
executie, definireaunor criterii obiective pentru a securizanumarul S componenta muncitorilor se poate dovedi un
proces complex.

Negociereaunor astfel de clauze, mal des daca soartatranzactiel este legata de indeplinirealor (sub formaunor
conditii suspengve, dar nu numai) se poate dovedi un demersdificil, in contextul in care cu greu se poate anticipa,
cu exactitate, marjafluctuatiel de persona. Cu toate acestea, daca vorbim despre 0 societate cu istoricin
congructii, calculatia prin rgportare ladatele istorice din ultimii ani poate reprezenta, de cele mai muleori, un
indicator corect.

In plus, clauzele privind obligatiile partilor de anu arage sau ofertaanggatii celelldte parti, atat inainte, cat 9 dupa
findizareatranzactiel, condtituie deseori un aspect intens negociat. Faraaintrain detdii (intrucat continutul
prevederilor este diferit in functie de Stuetie), atragem atentia asupra faptului caintotdeauna se impune o revizuire
atenta din perspectiva dreptului concurentei.
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Importul de muncitori din afara UE, un proces care trebuie ssimplificat

Aceste evolutii au avut loc in contextul deficitului de fortade muncadin piatalocaad d dificultatilor pecarele
implicaatragerea de muncitori din afara Uniunii Europene (non-UE). Pentru 2026, guvernul aaprobat un contingent
de 90.000 de noi lucratori gtraini, pentru aacoperi deficitul de persona din mai multe domenii dintre care aproape
50.000 doar in congtructii. Insa procesul este foarte complex s de lunga durata. In Bucuresti, obtinerea unel
programari laingtitutia abilitata dureaza aproximativ sase luni (Se poate opta pentru atalocditate, dar implicatimp s
costuri suplimentare), iar gprobarea cererii, incacd putin 30 de zile. Apoi urmeaza obtinereavize or prin intermediul
consulatului Romaniel din taradeimport, dar S aici dureazafoarte mult. Spre exemplu, pentru Pakistan timpul de
adteptare este de gproximativ un an s trel luni, pentru Sri Lanka, sapte-opt luni, pentru India, patru-cinci luni, pentru
Duba, trei-patru luni (inainte de izbucnirea conflictului). Dupa obtinereavizelor, mai dureazacel putin doualuni
emitereapermisului de sedere. In plus, pentru avizele de munca, inca se solicitadocumente care se obtin ladte
autoritati, aspect care impune accelerareadigitalizarii in structurile de stat.

Procedurile sunt vaabile inclusiv pentru anggjatorii mari (implicati in proiecte ample, deinfrastructura, pe fonduri
europene, cu termene de executie stricte etc.). Acestiaar trebui sa beneficieze de o procedura smplificata, eventual
pe baza une pregprobari, pentru care cel mai probabil ar fi dispus saplateascain plus (tinand cont de pierderile
cauzate de procedurile greoai€). Pentru caun proces deimigrari impredictibil limiteaza apetitul companiilor din
domeniu de ainvesti in noi proiecte.

Asadar, intr-un context economic globa marcat de incertitudini, sectoarel e performante, cu efect important de
multiplicarein economie, precum cel de congtructii, trebuie sprijinite cd putin prin Smplificarea procedurilor
administrative, astfel incat saisi sporeasca contributiala cresterea economica pe termen lung.

Pentru dte dtiri, andize, articole s informatii din busnessin timp red urmareste Ziarul Financiar pe WhatsApp
Channels

Tweet Urmareste
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69. Justitie Santierul Naval Mangalia, proces CRUCIAL la Constanta! lata ce vor
olandezii de la Damen 05.04.2026

Santierul Naval Mangalia, proces CRUCIAL la Constantal lata ce vor olandezii de la Damen Ne puteti urmari pe:
Ne puteti urmari pe:

Acasa Justitie Santierul Naval Mangalia, proces CRUCIAL la Constanta! lata ce vor olandezii de la Damen
Santierul Naval Mangalia, proces CRUCIAL la Constantal |ata ce vor olandezii de la Damen Justitie

05.04.2026 De catre Cecilia Zagoneanu

Santierul Naval Mangdia, recent declarat obiectiv deinteres strategic pentru Romania, prin Ministerul Finantelor,
are de trecut 0 noua cumpanain instantele din Constanta, dupa ce, asacum aratam in editiile anterioare, grupul
olandez Damen Holding BV adepus o contestatie chiar adoua zi dupaincludereasantierului din Mangdiain lista
operatorilor strategici! Conform sursdor oficide consultate de Ziarul Amprenta, olandezii delaDamen le cer
judecatorilor de la Tribunalul Constanta sa anuleze procesul-verba intocmit de CITR SPRL, administratorul judiciar
a Damen Shipyards Mangdia SA (operatorul ininsolventad Santierului Naval Mangalia), prin care s-adecis
amanarea discutiilor privind Planul de reorganizare.

Spus pe scurt, Damen Holding BV solicita, prin avocatii sai, anulareamasurii amanarii discutarii Planului de
reorganizare a Damen Shipyards Mangalia SA si:

Cu dte cuvinte, grupul olandez Damen cere, in principd, cainstantasaconstate ca, la Adunarea Creditorilor din 25
martie 2026, nu afost gprobat Planul de reorganizare, iar caaspect secundar, olandezii solicitareconvocarea
Adunarii Creditorilor cu aceeas ordine de zi, adica Aprobarea Planului de reorganizare .

Nesprobarea Planului de reorganizare duce lafaiment, subliniazasindicalistii Facem aici mentiuneaca, in repetate
randuri cu ocazii anterioare, inclusv intimpul protestelor, sndicaigtii de laDamen Shipyards Mangdia SA au

explicat faptul canegprobarea Planului de reorganizare duce laintrareaiin faliment asocietetii 9, pe cadede
consecinta, laimposibilitatea desfasurarii activitatii in Santierul Nava Mangalia, lavanzarea acestuia pe bucati g,
implicit, la cresterea pe un termen nedeterminat atimpului in care ar putea fi restituite datoriile catre creditori.

Totodata, se cuvinte safacem mentiunea ca o noua convocare a Adunarii Creditorilor Damen Shipyards Mangdia
SA cu ordineade zi Aprobarea Planului de reorganizare afost dgjatransmisacatre creditori, incade la 30 martie
2026, contestatia grupului olandez Damen fiind inregistratala Tribunalul Constanta pe 1 aprilie 2026, datala care se
cunosteadgja, inclusiv in spatiul public, ca Adunarea Creditorilor fusese convocata pentru data de luni, 6 gprilie
2026, delaora 10.00, la sediul din Bucuresti a administratorului judiciar CITR SPRL.

Cao paranteza, asacum precizam S mai sus, contestatia formulata de gurpul olandez Damen Holding BV afost
inregistratape rolul Sectiei all-aCivileladatade 1 aprilie 2026, in conditiilein care, in searaanterioara, respectiv,
31 martie 2026, Guvernul adoptase in sedinta extraordinara, Hotararea de Guvern prin care Damen Shipyards
Mangdia SA afost declarata, daturi de dtetrel companii din tara, operator economic de interes strategic pentru
Ministerul Economiei.

Adtfel, au putut fi accesate sumele prevazute prin Fondul de garantare pentru platasdariilor 5, mai mult, Damen
ShipyardsMangdia SA ar putea astfel saredlizeze, prin Santierul Naval Mangalia, cele patru proiecte vizand
constructia de nave militare finantate prin mecanismul SAFE.

Totud, este de subliniat catermenul limita pentru semnarea proiecte or finantate prin mecanismul SAFE este 31 mai
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2026, astfel ca, dupacum aratasindicdigtii din cadrul Damen Shipyards Mangdia SA, este crucida adoptarea
Planului de reorganizare a societatii.

Amintim, Planul de reorganizare prevede vanzareaiin bloc aactivului Santierul Naval Mangdia, cu pastrareafortel
de muncas continuarea activitatii, reprezentand astfel, coroborat cu proiectele finantate prin mecanismul SAFE ce
a urmasafieredizatein santier, 0 sansareda pentru redresarea Stuatiel 9, implicit, platadatoriilor pe carele-a
acumulat santierul in acest timp.

Contestatia Damen, termen lafinele lunii In aceasta Situatie, ramane de vazut ce sevaintamplaatat la Adunarea
Creditorilor de luni, 6 aprilie 2026, de laora 10.00, in cadrul careiavafi supus aprobarii, din nou, Planul de
reorganizare a Damen Shipyards Mangdlia, cat 9 ce vor decide judecatorii cu privire la contestatia formulatade
grupul olandez Damen, care, practic, solicita sa se constate ca planul fusese respins pe 25 martie 2026.

Termenul stabilit de instanta de judecata pentru andlizarea contestatiel formulate de grupul olandez Damen Holding
BV este 27 gprilie 2026, de laora 10.00, atunci fiind stabilit § urmatorul termen in dosarul-mama privind insolventa
Damen Shipyards Mangalia SA.

Dosarul areindicativul 3753/118/2024/a52 9, in cauza, Damen Shipyards Mangaia SA este debitorul, sunt
mentionati toti creditorii companie aflatein insolventa, contestatorul este Damen Holding BV, iar intimat este Damen
Shipyards Mangalia SA prin administratorul judiciar CITR SPRL.

Hotararea pe care o vor luajudecatorii in cauzacu privire la contestatia grupului olandez va puteafi ulterior atacata
in apel, la Curtea de Apel Constanta.

Anggatii cer gprobarea Planului de reorganizare Intre timp, anggjatii Damen Shipyards Mangdia SA protesteaza
zilnic, de circa doua sapatmani, in Santierul Naval Mangdia, pentru a atrage atentia tuturor creditorilor asupra
importantel covarsitoare pe care 0 are adoptarea Planului de reorganizare pentru rel uarea efectivaa acivitatii in
santier, ceea ce va conduce, implicit, la posibilitatea achitarii datoriilor acumulate.

In ceade-all-azi deprotest, din 2 gprilie 2026, Laurentiu Gobegja, liderul Sindicatului Liber Navadistul, sublinia
urmatoarel e aspecte:

Adtazi (nr., 2 gprilie 2026) este a11-azi de protest S ma sunt 59 de zile panaladata de 31 mai 2026, cand este
termenul limita pentru semnarea proiectelor finantate prin mecanismul SAFE.

Din cele 21 de proiecte, potrivit declaratiilor ministrului Apararii, patru proiecte pentru constructia navelor militare se
vor realizalasantierul naval din Mangalia.

Pentru caacest lucru saseintamplein timpul ramas panalatermenul respectiv, este necesar cain urmatoarele
saptamani statul sa poata prelua controlul asupra activelor santierul ui.

Tocmai de aceea consderam caeste foarte important safie gprobat Planul de reorganizare judiciaraa Damen
Shipyards Mangalia, care vafi supus aprobarii pentru a doua oarain sedinta Adunarii Creditorilor din 6 aprilie 202

OBSERVATII: Legea 190 din 2018, laarticolul 7, mentioneaza ca activitatea jurnalistica este exoneratadelaunele
prevederi de Regulamentului GDPR, daca se pastreaza un echilibru intre libertatea de exprimare s protectia datelor
Cu caracter personal.

Informatiile din prezentul articol sunt de interes public si sunt obtinute din surse publice deschise.
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Tribundul Congtanta, anunt de maximaimportantain insolventa Damen! Liderul Sindical Laurentiu Gobega: Sper sa
le lumineze Dumnezeu sufletele creditorilor

Etichete:
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70. Listade noi tarifedela Metrorex, dela 1 mai 2026. Creste si tariful pentru
abonamentul lunar la metrou

Cat ar urmasacogte o caatorie cu metroul, incepand din mai 2026 Condliului de Administratie d Metrorex a
propus cresterea tarifelor cu 40 - 50%, dela 1 mai 2026. Deciziafinalavafi luatade Ministerul Transporturilor.

Potrivit propunerii, preturile vor creste in functie de cartela aleasa astfel:

Pretul unui abonament lunar ar creste astfel cu 40%, dela 100 |l 1a140 |4, iar un aonament anua ar puteagunge
la1.300 lei, cu 400 lei mai mult decat in prezent.

Cum judtificasindicatele scumpireacaatoriel cu metroul Sindicaistii sustin ca Metrorex are nevoie de fonduri
suplimentare pentru a functionain siguranta.

Metrorexul, faraun miliard delei pe an, este foarte clar cavainchide usa, fiindcanu se pot asguranivelurile minime
de sgurantaferoviara. Sunt cameni putini, sunt banii putini, iar farabani g farapersond, riscul de accidente este
foarte mare., aprecizat liderul sindical Marian Artimon, potrivit Hotnews

El aadaugat ca, intre 2023 s 2025, Metrorex a primit anua mai putin decat compensatia prevazuta de contractul
de servicii publice cu Guvernul Romaniei.

Preturi mai mari pentru biletele s abonamentel e integrate Potruvit documentelor consultate de Libertatea, sevor
scumpi S biletele pentru ca atoriile metropolitane integrate. De exemplu, pretul unui abonament anua pentru metrou
s autobuz creste cu 360 de lei, dela 1.410 1a 1.770.

Concret, preturile biletelor pentru metrou si autobuz cresc astfel:

Metrorex vrea saincurg eze abonamentele lunare, cu platain avans.

Cdatoria cu metroul s-ascumpit ultimadatain ianuarie 2025 Ultimamajorare de preturi pentru caaoria cu metroul
aavut loc in ianuarie 2025 , cand:

Primarul generd, Ciprian Ciucu, aanuntat mgjorari S pentru transportul public STB , in contextul problemeor
bugetare ale Primariel Capitalel.

Abonati-vala STIRILE ZILEI pentru afi la curent cu cele mai noi informatii.

ABONEAZA-TE
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71. Lista noilor tarife propuse de Metrorex. Cu cat se pot scumpi calatoriile cu
metroul, dela 1 mai
Metrorex adecisin Congliul de Administratie o crestere atarifelor cu 40-50%, delal mai, in functie detipul de
cartelaaes. Pretul propus pentru un abonament lunar este de 140 delei, dela100 delei cat e acum, iar un
abonament anual poate gjunge la 1.300 lei, cu 400 lel mai mult decat acum, arata datele obtinute de HotNews.

Mg orarea preturilor caatoriilor cu metroul , delal mai, afost propusade Consliul de Administratie d Metrorex,
iar deciziafindlavafi luatade Ministerul Transporturilor. Este o propunere a CA-ului Metrorex. Vom andizadaca
este sustenabila aceasta masura , a spus ministrul Ciprian Serban.

Propunerea de baza este ca pretul unei caatorii sacreascadela5, la7 lei, iar laun abonament valabil 24 de ore
pretul vaurca cu 50%, spre 18 lei.

Ultima scumpire acalatoriilor cu metroul afost inianuarie 2025, cand pretul unel caatorii aurcat dela3lei, laSle,
iar laabonamentul peo lunadela80le, 1a100 lel.

Conducerea Metrorex nu a putut fi contactata.

Cresterile tarifare propuse de Metrorex o calatorie: dela5lei la7 lel douacdatorii: delal0le lal4le 10 cdatorii:
dela40le, la55 lei abonament pentru 24 ore: dela 12 lei [a18 lel abonament pe 72 ore: dela351e 1a50 lei

abonament saptamanal: dela45 lel 1a60 lel abonament lunar: dela 100 lei, la140 lei abonament pe 6 luni: dela

500 lel, 1a700 lel abonament anud: dela 900 lel, 1a1300 el Cum justificasindicatele din Metrorex scumpirea

calatoriei: Altfel, metroul seinchide Sindicalistii spun caMetrorex are nevoie anual de sute de milioane delei in pl

Contactat de HotNews, Marian Artimon, liderul sindical Metrorex, care a participat lasedinta CA-ului, asustinut ca
metroul sevainchide dacanu cresc tarifele. El aspus caluareaunei decizii pe subiect afost anulatain primeletrei
sedinte lunare ae Consiliului de Administratie din 2026, iar daca nu se aproba nici acum, pierderile cresc.

In conformitate cu contractul de servicii publice de transport exigtent intre Guvernul Romaniel S Metrorex, statul s-a
obligat saplateasca 1.27 miliarde lel compensatie pentru 2026, iar Ministerul de Finante a acordat doar 750
milioanelei , asustinut liderul sindical.

Sndicdistul aadaugat cas intre 2023 s 2025 Metrorex a primit anua cateva sute de milioane dele in minus, astfel
caMetrorex are de primit din anii anteriori compensatie cat pentru un an dezile .

Metrorexul, faraun miliard delei pe an, este foarte clar cavainchide usa, fiindcanu se pot asguranivelurile minime
de dgurantaferoviara. Sunt oameni putini, sunt banii putini, iar farabani s fara persond, riscul de accidente este
foarte mare, mai spune Artimon.

Congliul de Adminigtratie d Metrorex este format din Mariana Petre (presedinte), Traian Preoteasa (administrator),
losf Szentes (administrator) S Carmen-Emilialgescu (administrator provizoriu). Traian Preoteasa este director
general CFR Cdatori, intimp ce losif Szentes acondusintre 2015 s 2018 operatorul CFR Calatori. Surse
gpropiate discutiilor au spus pentru HotNews.ro ca Traian Preoteasa a votat contrascumpirilor, laintalnirea
CA-ului Metrorex.
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Cati romani sunt afectati direct de mgorareadiniulie Compresasdarida mecanismul S consecinteelui Tabelul
scenariilor: cat ramanein manas cat plateste anggjatorul Ce sectoare sunt cel mai puternic afectate de compresie
Ce pot face anggjatii cu vechime Schimbarea bazel de calcul a timpului de lucru: un detaliu tehnic cu impact real

Cand sdariul minim creste, nu se miscadoar sdariile celor delabazagrilel. Se miscaintreaga arhitecturasdarialaa
companiei, sau ar trebui.

In practica, de foarte multe ori nu se misca, ceea ce produce un efect bine documentat, dar rareori discutat public:
anggjatii cu 3, 5 sau 10 ani vechime gung safie platiti lafe, sau gprogpe lafel, ca un debutant anggat adouazi
dupaceaintrat in vigoare noua hotarare de guvern. Acest fenomen poarta un nume in literatura de resurse umane:
compresiasalariala.

Ilie Bolojan pregateste reforma majora a pensiilor. Cine pierde bani si ce schimbari sunt asteptate

Cati romani sunt afectati direct de mgjorareadin iulie Prin Hotararea de Guvern nr. 146/2026, publicatain
Monitorul Oficid pe 13 martie 2026, sdlariul minim brut urcadela4.050 delel 1a4.325 dele delaliulie 2026.
Conform datelor Ministerului Muncii , lamomentul publicarii hotararii, 831.382 de sdlariati (14,6% din totalul
sdariatilor activi) seaflau lanivelul minimului actua de 4.050 delel. Odata cu mgorarea, numarul celor adus lanoul
nivel minim este estimat la 1.759.027 de persoane , mai mult decat dublu.

Diferentadintre cele douacifre, de1a831.000 la 1,75 milioane, nu inseamna ca 900.000 de oameni primeau mai
putin de minimum. Inseamna ca sute de mii de anggjati aveau salarii Stuate intre 4.050 S 4.325 delel, deci in banda
carevafi inglobataautomat lanoul minim. Acestia sunt exact cel mai expus la efectul de compresie: aveau dgaun
sdariu putin peste minim, carecuncastere aexperientel sau aperformantel, S acum acel avantg diferential se
evapora.

Salariul minim creste la 1 iulie 2026, dar mai mult castiga statul. Cu cat ramane in manain plus angajatul

Compresiasdarida mecanismul s consecintele lui Compresia sdaridaapare atunci cand diferentadintre sdlariile de
labazas delamijlocul grilel seingusteaza aat de mult incat nu mai reflecta experienta, performanta sau
complexitateaatributiilor. Eanu este 0 noutate in Romania, dar fiecare mgjorare de salariu minim o poate agrava
daca angagjatorul nu gjusteaza simultan grilele pentru nivelurile superioare.

Concret: un anggjat care lucreazade 5 ani ca operator de productie cu salariu de 4.200 dele vafi, diniulie, platit la
fel caun debutant anggjat in aceeas zi cuintrareaiin vigoare anoii legi. Nu existanicio obligatie legdacare sa
impunaanggatorului saridice s sdariile celor aflati deasupraminimului. Legea garanteaza un prag de jos; tot ce este
deasupra este negociat individual sau colectiv.

Cum poti luamai multi bani in concediu decat pe salariu. Dreptul pe care putini angajati romani il cunosc cu adeva

Un anggjat cu 5 ani de vechime platit cu 4.200 delel vacagtigadiniulie 2026 ma putin decat un debutant anggjat
dupadatade 1iulie, d carui sdariu de pornirevafi 4.325 delei. Diferentaeste micain cifre absolute, dar ssmnaul
transmis este semnificativ.

Tabelul scenariilor: cat ramanein mana g cat plateste anggjatorul Scenariu Salariu net Cost anggjator Diferentafata
de 2025 lan-lun 2026 (actua, 4.050 lel brut + 300 el netaxabil) 2.574 lei 4.134 |a referinta lul-Dec 2026 (4.325
lei brut + 200 lei netaxabil) 2.699 el 4.418 i +125 lel net / +284 lel cost Ipotetic: 4.325 brut + 300 el netaxabil
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(cerut deIMM) 2.741 el 4.416 el +167 lel net Sursacaculeor: expert contabil Cosmin Dumitrascuy, citat de
HotNews.ro ; IMM Romania, HG 146/2026.

Ce sectoare sunt cel mai puternic afectate de compresie Compresiasdarialaloveste cel mai tarein industriile cu
ponderi mari de anggjati |a sau gproape de minimul pe economie: comert, transport, turisn-HoReCa, productie
industridas agricultura. Conform notel de fundamentare aHG 146/2026 , Ministerul Muncii recunoaste ca
majorarea afecteaza mai multe sectoare de activitate unde nivelul salariilor este mai mic fatade medie, cu influente
asupracresterii cheltuielilor cu forta de munca.

Concediul medical in 2026: ce drepturi ai, cine te plateste st modificarile legislative pe care trebuie sale cunosti

IMM-urile sunt in mod specid vulnerabile: o firmacu 10 anggati lasdariul minim suporta un cost suplimentar de
gprogpe 2.840 delei pelunadiniulie farasafi produs mai mult sau faracapiatasai fi adus negparat venituri mai
mari. Pentru companiile care opereaza cu marje mici, presunea se vatraduce fiein inghetarea dtor sdarii, fiein
reducerea beneficiilor extrasalariale, fiein decizii de restructurare.

Ce pot face anggatii cu vechime Raspunsul teoretic este Smplu: negocierea. Anggatul care condtata casdariul lui a
gunslaacdas nive cu cd a debutantilor poate solicitao mgorare prin negociere individualasau prin sindicat, daca
exista In practica, in sectoarele in care puterea de negociere aanggjatului este redusa, compresia este adesea
absorbita tacut.

Exigas o parghielegdamail putin folosita: contractul colectiv de munca. Dacaun contract colectiv lanivel de
unitate prevede grile sdaride diferentiate in functie de vechime sau cdificare, anggatorul este obligat sale respecte
indiferent de modificareasdariului minim. Salariatii care condtata ca anggjatorul nu respecta clauzele contractului
colectiv pot sesiza Inspectoratul Teritorial de Munca

Schimbarea bazei de cacul d timpului de lucru: un detaliu tehnic cu impact real Pelangamagjorarea propriu-zisa, HG
146/2026 stabileste S 0 noua baza de calcul d timpului de lucru: 166,667 ore pe luna, fata de 165,333 ore
anterior. Modificareainfluenteaza calculul corect d tarifului orar S d orelor suplimentare. Anggjatorii care nu
actudizeazasstemede de sdarizare riscaerori de calcul pentru orele suplimentare, care pot generalitigii de munca
sau amenzi din partea Inspectoratelor Teritoriale de Munca.
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Pensaminimain Romanias cine poate beneficiade ea Cat castiga, in medie, pensonarii romani De ce gung
romanii saabapensi aat demici Diferente mici intre pensii, chiar 9§ dupazeci de ani de muncaMarturiaministrului
Muncii Un sistem care ridica semne de intrebare

Pentru miliocane de romani, anii de muncanu mai reprezinta o garantie pentru un trai decent lapensionare. Situatia
este cu atat mai dificila pentru cei care au avut venituri reduse in perioada activa, in specia la nivelul salariului mir

Sistemnul de pensii din Romaniaeste direct influentat de contributiile platite de-alungul vietii profesionae. Adtfd, ce
care au cagtigat putin giung, in cele mai multe cazuri, saprimeasca pensi modeste. Cele mai recente date contureaza
o redlitate care pune presiune constanta pe bugetele pensionarilor S ridica semne de intrebare legate de echitatea
sistemului.

Romanii care pot primi doua pensii. Cererea trebuie depusa la Casa de Pensii

Pensaminimain Romanias cine poate beneficia de eaIn prezent, pensa minima garantata este de 1.281 delei.
Pentru abeneficia de acest venit, o persoanatrebuie safi contribuit lasistemul public de pensii timp de cel putin 15
ani s safi atins varstalegala de pensionare.

Aproximativ 900.000 de pensionari se aflain aceastastudtie, iar pentru multi dintre e venitul este completat de at
panalaacest prag. Datele arata cain jur de 800.000 de persoane primesc, in medie, inca500 de lel pentru agunge
lanivelul minim.

Acedtecifrearataclar ca, in numeroase cazuri, contributiile din timpul vietii active nu sunt suficiente pentru aasigura
nici macar pensia minima garantata.

Atentie, pensionari! Puteti ramane fara2.800 lei dacaNU depuneti saptamana aceasta un document la Casade
Pensii

Cat cagtiga, in medie, pensionarii romani In Romania sunt gproximativ 4,6 milioane de pensionari. Pensamedie este
decirca2.819 ld, iar pentru limita de varsta gjunge la aproximativ 3.165 lel.

In spatele acestor medii se ascund insa diferente importante. Aproape 1,9 milioane de pensionari traiesc cu mai
putin de 2.000 de lel pe luna, ceea ce reflecta dimensiunearedaadificultatilor cu care se confrunta o mare parte din
populatia varstnica.

De ce gung romanii saabapendi atat de mici Nivelul redusd pensilor are doua cauze principale. Primatine de
durata activitatii profesionale. Sistemul actua acorda beneficii suplimentare doar celor care depasesc 25 de ani de
munca, ceea ce ii dezavantgjeaza pe cel cu stagii mai scurte.

A douacauzaeste nivelul sdariilor din perioadaactiva. Persoand e care au fodt platite lanivelul sdariului minim au
contribuit mal putin lasistemul public, iar acest lucru se reflecta direct in veniturile de la pensionare.

Statul da 1.000 de lei in plus acestor pensionari. Cine se incadreaza pentru g utor

Aceagtacombinaieintre ani de muncas sdarii mici explicade ce multi romani gjung sa depindade sprijinul statului
pentru a atinge pragul minim detrai.
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Diferente mici intre pengii, chiar S dupazeci de ani de munca Exemplele concrete scot in evidenta dezechilibrdedin
sstem. Sunt persoane care, dupa peste 27 de ani de munca, primesc 0 pensie de aproximativ 2.242 delei. In dte
situatii, dupa 24 de ani de activitate, venitul lunar gjunge la 1.630 de lei.

Existas cazuri in care, dupamai bine de 26 de ani de munca, pensa abia depaseste nivelul minim, diferentafiind
acoperita de stat.

Anunt important pentru seniori. Programul este dat peste cap

Pe de alta parte, 0 persoana care a contribuit doar 15 ani poate primi pensaminimade 1.281 de lei, ceea ceface
cadiferentele fatade cel cu o vechime mai mare sa fie uneori nesemnificative.

Aceste situatii ridicaintrebari serioase despre modul de calcul a pensiilor s despre echitatea sistemului public.

Marturiaministrului Muncii Ministrul Muncii, Horin Manole, aoferit un exemplu persond carereflectaSituatia
multor romani.

Mamameaare pense sub 2.000 delei. A lucrat intr-o croitorie toata viata. Salariul el n-acrescut decat odata cu
sdariul minim Aceasta este redlitatea multor romani care muncesc opt ore pe zi S tot gjung satraiascade peun
minim pe economie. Mamameaalucrat in anii 90, cand sdlariile erau mici, cotizatiile s de. Acum, S pensaeste, din
pacate, mica

Declaratia evidentiazaimpactul petermen lung a salariilor reduse s modul in care veniturile din trecut influenteaza
direct nivelul detrai al pensionarilor de astazi.

Un sistem careridicasemne deintrebare Diferentele dintre pensii s anii de muncaraman unadintre marile probleme
desgemului public din Romania. Pentru multi pengionari, venitul obtinut nu reflecta efortul depus de-alungul unei
vieti intregi de munca.

Inlipsaunor schimbari mgjore, aceasta reditate continua sa afecteze milioane de romani, in specid pe cel care au
avut salarii mici s contributii reduse in perioada activa.

Sursa: Playtech
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Din cuprinsul articolului

Veniturile cresc rapid comparativ cu ate domenii Diferente de castig in functie de specidizare Venituri suplimentare
din produse cosmetice Un domeniu fara plafon fix de castig

Cosmetica, unul dintre domeniilein plinaexpansune din Romania, atrage tot mai multe feme interesate de o cariera
gabilas bine platita. Potrivit companiilor care organizeaza cursuri de specidizare, 0 cosmeticiana aflatalainceput
de drum poate castigain jur de 3.000 delel peluna, iar dupa cativaani de experientaveniturile pot gunge chiar g la
8.000 de lei sau mai mult.

Interesul pentru acest domeniu este dimentat in mare parte de potentidul financiar. Cagtigurile reprezintaunul dintre
principaee motive pentru care romancel e deg saurmeze cursuri de cosmetica, daturi de flexibilitatea programului S
posibilitatea de a lucra independent.

Veniturile cresc rgpid comparativ cu dte domenii Des debutul in domeniu poate aduce venituri apropiate de salariul
minim, evolutiafinanciaraeste, de cde mai multe ori, mai rgpidadecat in dteindudtrii, inclusiv in unele care necesita
studii superioare. EStimarile din piataarataca, in doar doi-trei ani, venitul unui specidist poate creste chiar S detrel

ori, mai aesin cazul celor care investesc constant in perfectionare si isi diversifica serviciile.

Specididii care deg salucreze pe cont propriu sau i dezvoltaun portofoliu fidel de cliente au sanse s mai mari de
crestere aveniturilor, in conditiile unei cereri constante pentru servicii de infrumusetare.

Diferente de castig in functie de specidizare Veniturile in cosmeticavariazasemnificativ in functie detipul serviciilor
oferite s de nivelul de experienta. Tratamentele facidle de baza, precum curatarile, hidratarea sau procedurile
antiacneice, reprezinta punctul de plecare pentru mgjoritatea cosmeticienelor. In aceasta etapa, castigurile pot varia
intre 3.000 si 5.000 de lei lunar, gjungand 1a’5.000 7.000 de lei odata cu acumularea experientei.

Stilizarea sprancenel or adevenit unadintre cele mai cautate speciaizari, datorita duratei scurte aprocedurilor S
profitabilitatii ridicate. Veniturile pot gungela6.000 dele lunar, iar in combinatie cu servicii pentru gene pot depas
pragul de 8.000 de lei.

Machig ul profesiond aduce, larandul sau, cagtiguri importante, mal desin sezonul evenimentelor. In perioadele
aglomerate, precum nuntile sau botezurile, veniturile pot urca panala 12.000 de lei lunar.

Cum gung adolescentele din Romaniamuitilate de cosmeticiene? Medic: O smplainjectare gresita poate duce la
necroza de buze

Unadintre cedlema profitabile directii ramane epilarea definitiva, unde tarifele sunt mai ridicate, iar clientele revin
pentru mai multe sedinte. In acest segment, veniturile pot giunge1a9.000 dele lunar, iar in saloanele cu flux mare de
cliente pot depasi 12.000 de lei.

Tratamentele facidle avansate, precum microneedling-ul, pedingul chimic sau radiofrecventa, pozitionesza
gpecidistul in zona premium apietel. In acest caz, venituri le pot variaintre 6.000 9 10.000 delel, cu posbilitatea
de adepasi pragul de 12.000 de lei pentru specialistii experimentati.

De vorba cu Gabriela Vasilescu, make-up artist. Sfaturi si trucuri pentru un machigj calacarte

Venituri suplimentare din produse cosmetice Pelanga serviciile efective, cosmeticiendleis pot creste veniturile prin
recomandarea produsdlor pentru ingrijirea acasa. Comisioande din vanzarea acestor produse pot aduce un venit
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suplimentar constant, estimat intre 500 si 2.000 de lel lunar.

Un domeniu faraplafon fix de castig Spre deosebire de ate profesii, cosmetica nu impune un plafon maxim de venit.
O cosmeticiana debutanta poate porni de la 3.000 5.000 delei lunar, insa prin specidizare continua, investitii in
cursuri si fidelizarea clientelor, veniturile pot depasi rapid 8.000 10.000 de l&i.

Diversficareasarviciilor S adaptareala cerintele pietel sunt factori esentiali pentru succes. Intr-un domeniuin care
cererea ramane constanta, oportunitatile de crestere sunt numeroase pentru cei careis construiesc o reputatie solida
s oferaservicii de calitate.

Sursa: Economedia
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Keywa
75. Masina de politiein flacari: Unul dintre colegi se lupta singur cu focul, oamenii
filmau . Sindicatul Europol face acuzatii. Politia se apara

Video Magnade palitiein flacari: Unul dintre colegi se luptasingur cu focul, oamenii filmau . Sindicatul Europol face
acuzatii. Politia se apara

Cristina Stancu
Publicat: 06.04.2026 15:41

Sindicatul Europol atrasluni, 6 gprilie, un semnd de alarmacu privire la starea tehnica precaraamasinilor de
politie, dupa ce o autospecidaaluat foc duminicasearain trafic, pe o stradadin las. Reprezentantii organizatiel
sindicale sustin caincidentul este consecinta unei mentenante superficiale, cauzata de lipsa fondurilor.

Imaginile cu autospeciala cuprinsade flacari s-au ragpandit rgpid in mediul online, Europol acriticat reactia
trecatorilor.

Aseara, pe Bulevardul Bucium din las, 0 autospeciala de politie afost cuprinsade flacari in plin trafic. Inregistirarea
evenimentului s-avirdizat rapid in mediul online, insa ceea ce socheazanu esteincendiul, ci lipsatotadadereactiea
trecatorilor. Intimp ce unul dintre colegii nostri seluptasingur cu focul, incercand saxl stinga cu un extinctor, camenii
fieau trecut nepasatori pelangad, fie au preferat safilmeze totul pentru retelele de socidizare, expunand chiar opinii
care nu-i onoreaza. Estetrist sacongtatam caspiritul civic pare safi disparut cu desavarsire. In loc saguteintr-un
moment critic, multi au des safie Smpli spectatori, preocupati mai mult delike-uri, vizudizari S comentarii pline de
rautate, decat de siguranta celorlalti , arelatat, luni, pe Facebook , Sindicatul Europol

Pompierii au gjuns rapid lafatalocului si au lichidat incendiul, insa autospeciala afost degradata iremediabil.

Mentenanta acestor vehicule este adesea superficiala Organizatia atrage atentia caignorareaintretinerii flotel auto
punein pericol atat politistii, cat s siguranta publica.

Un aspect lafel de grav, trecut preausor cu vederea, este starea tehnica precara a autospeciaelor de politie. Din
cauzalipsa cronice de fonduri, mentenanta acestor vehicule este adesea superficiala, iar problemele mgjore, precum
celelasstemul dectric, sstemul de directie, de rulare sau de franare, sunt ignorate pana devin pericolerede.
Neglijentain intretinere flotel auto a unitétilor de politie, nu doar ca afectesza eficienta sau imagineainditutiel, ci
punein pericol vietile politistilor , se mai aratain postar

Autospecialade politie afost cuprinsa de flacari. FOTO captura video FB Europol

Societateain caretraim are nevoie de o trezire. Indiferenta poate avea consecinte grave Sindicatul Europol a
incheiat cu o concluzie amara:

Incidentul arata ca societateain caretraim are nevoie de o trezire, de o reintoarcere lavalori autentice precum
solidaritatea s gjutorul reciproc. Sanu uitam caindiferenta poate avea consecinte grave, iar fiecare dintre noi ar
trebui safie parte din solutie, nu din problema.

Reactia Politiel Romane Centrul de Informare s Relatii Publice d Politiel Romane areactionat, precizand ca
autospeciadee aflate in dotareaingtitutiel sunt monitorizate permanent, supuse periodic verificarilor tehnices
lucrarilor de mentenanta, fiind intreprinse constant demersuri administrative pentru mentinereaacestoraintr-o stare
optima de functionare .

Recomandarea ferma este ca persoane e aflate in gpropiere sa pastreze distanta In ceea ce privesteincidentul in
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cauza, circumstantel e producerii incendiului urmesza safie sabilite in urma verificarilor tehnice de speciditate,
transmite Politia Romana

Totodata, reiteram faptul ca, in astfd de Stuatii, Sguranta cetatenilor este prioritara. Incendiileizbucnite la
autovehicule pot deveni extrem de periculoase intr-un timp foarte scurt, existand riscul extinderii focului, a
producerii unor explozii sau a deggarii de fum toxic, toate acestea putand punein pericol integritateafizicaa
persoanelor aflate in apropiere. Din acest motiv, recomandarea ferma este ca persoanel e aflate in apropiere sa
padtreze distanta fata de locul incidentului S saevite apropierea, pentru anu se expune unor riscuri S pentru anu
ingreunainterventia echipajelor de urgenta, precizeaza Politia, intr-un comunicat.
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76. Masina de politiein flacari: Unul dintre colegi se lupta singur cu focul, oamenii
filmau . Sindicatul Europol face acuzatii. Politia se apara

Sindicatul Europol atrasluni, 6 aprilie, un semna de darmacu privire lastareatehnica precaraamasnilor de
politie, dupa ce o autospecidaaluat foc duminicasearain trafic, pe o Stradadin las. Reprezentantii organizatiel
sindicale sustin caincidentul este consecinta unei mentenante superficiale, cauzata de lipsafondurilor.

Imaginile cu autospeciaa cuprinsa de flacari s-au raspandit rapid in mediul online. Europol acriticat reactia
trecatorilor.

Aseara, pe Bulevardul Bucium din lasi, 0 autospeciala de politie afost cuprinsade flacari in plin trafic. Inregistrarea
evenimentului s-avirdizat rapid in mediul online, insa ceea ce socheazanu esteincendiul, ¢ lipsatotaadereactiea
trecatorilor. Intimp ce unul dintre colegii nogtri seluptasingur cu focul, incercand saxl stinga cu un extinctor, camenii
fie au trecut nepasatori pelangad, fie au preferat safilmeze totul pentru retelele de socidizare, expunand chiar opinii
care nu-i onoreaza. Este trist sa constatam ca spiritul civic pare safi disparut cu desavaraire. In loc saguteintr-un
moment critic, multi au des safie smpli spectatori, preocupati mai mult delike-uri, vizudizari S comentarii pline de
rautate, decat de siguranta celorlalti , arelatat, luni, pe Facebook , Sindicatul Europol

Pompierii au gjuns rapid lafatalocului si au lichidat incendiul, insa autospeciala afost degradata iremediabil.

Mentenanta acestor vehicule este adesea superficida Organizatia atrage atentia caignorareaintretinerii flotel auto
punein pericol atat politistii, cat s siguranta publica.

Un aspect lafe de grav, trecut preausor cu vederea, este starea tehnica precara a autospeciaelor de politie. Din
cauzalipsal cronice defonduri, mentenanta acestor vehicule este adesea superficida, iar problemele mgjore, precum
ceelasstemul eectric, sstemul dedirectie, de rulare sau de franare, sunt ignorate panadevin pericolerede.
Neglijentain intretinere flotel auto a unitetilor de politie, nu doar ca afecteaza eficienta sau imagineainditutiel, ci
punein pericol vietile politistilor , se mal aratain postar

Autospecialade politie afost cuprinsade flacari. FOTO captura video FB Europol

Societateain care traim are nevoie de o trezire. Indiferenta poate avea consecinte grave Sindicatul Europol a
incheiat cu o concluzie amara:

Incidentul arata ca societateain caretraim are nevoie de o trezire, de o reintoarcere lavalori autentice precum
solidaritatea s gutorul reciproc. Sanu uitam caindiferenta poate avea consecinte grave, iar fiecare dintre noi ar
trebui safie parte din solutie, nu din problema..

Reactia Politie Romane Centrul de Informare s Relatii Publice d Politiel Romane areactionat, precizand ca
autospeciadee aflate in dotareaingtitutiel sunt monitorizate permanent, supuse periodic verificarilor tehnices
lucrarilor de mentenanta, fiind intreprinse constant demersuri administrative pentru mentinerea acestoraintr-o stare
optima de functionare .

Recomandarea ferma este ca persoand e aflate in gpropiere sa pastreze distanta In ceea ce priveste incidentul in
cauza, circumstantele producerii incendiului urmesza safie sabilite in urmaverificarilor tehnice de speciditate,
transmite Politia Romana

Totodata, reiteram faptul ca, in astfel de Stuatii, Siguranta cetatenilor este prioritara. Incendiileizbucnitela
autovehicule pot deveni extrem de pericul oase intr-un timp foarte scurt, existand riscul extinderii focului,
producerii unor explozii sau d deggarii defum toxic, toate acestea putand punein pericol integritateafizicaa
persoanelor aflate in apropiere. Din acest motiv, recomandarea ferma este ca persoanel e aflate in apropiere sa
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pastreze distantafata de locul incidentului S sa evite gpropierea, pentru anu se expune unor riscuri S pentru anu
ingreuna interventia echipajelor de urgenta, precizeaza Politia, intr-un comunicat.

Sursa: adevarul.ro

Distribuie Distribuie
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77. Masurile guver nului Bolojan un sacrificiu total inutil pentru romani!
Cifrele oficide o confirma: masurile de austeritate au fost |uate degeaba, doar pentru asaraci romanii S aacoperi
incompetentaguvernarii! Ministerul Finantelor apublicat datele privind veniturile fiscale din primee doualuni de
anului. Comparate cu incasarile din aceeas pericadaaanului 2025, concluzia este una amara pentru romani: nu
exiganicio crestere semnificativaaveniturilor statului, in ciudatuturor taxelor S birurilor aruncate pe umeii
populatiel. Cu dte cuvinte, romanii au fost sacrificati degeaba. Cresterea TVA [a21%, decisade codlitia
PSD-PNL-USR-UDMR sub pretextul reducerii deficitului, se dovedeste caafost 0 masura habarnista, contrara
oricarel logici eementare pentru persoanele care se pricep in de economiel. Mgorareataxelor locae cu peste 80%,
impunerea CASS pentru mame s pensionari, cresterea accizelor, toate au fost hotarate peste mana, fara studii de
impact, faradezbateri parlamentare s fara o viziune sau un plan de tara privind scoaterea Romaniel din crizain care
sedfla Premierul Ilie Bolojan atratat cu dispret S aroganta fiecare critica pe care fie economidtii, fie opozitia, fie
romanul de rand, aindraznit sao facaasuprapoliticilor guvernamentale. Inimaginatia premierului, toti cel care s-au
pozitionat impotrivasaracirii romanilor au fost transformati in dusmanii regimului PSD-PNL-USR-UDMR. Dar
rezultatele acestor palitici guvernamentae sevad in piata, in supermarketuri S inindicatorii privind putereade
cumparare. Cosul minim de cumparaturi este un lux nepermis de tot mai multi romani. De ce? Pentru caromanii
trebuie sa-s dea sdariul muncit pentru a-s plati facturile crescute s darile, taxeke s impozitele catre stat. Dar lace
gutatot acest sacrificiu, aceasta strangere a curelel daca se dovedeste ca veniturile statului nu au crescut? Ce
judtificafgptul camilioane de romani sunt imping zi dezi tot mai mult spre saracie, des muncesc pe branci pentru un
sdariudin carenu mai ramane nimic lasfarsitul lunii? Faptul ca Romania se aflape locul 4 in Uniunea Europeanala
riscul de saraciein randul persoandor care muncesc ar fi trebuit sa dea de gandit guvernantilor inainte satransforme
impovararea oamenilor in politicade stat! Dar aceasta este, de fapt, directia politicapropusade PSD, PNL, USR s
UDMR: romanii trebuie sa plateasca pentru dezmatul bugetar d fostelor guvernari conduse de partidele care se efla
s acum laputere. Daca Guvernul Bolojan ar fi dorit cu adevarat relansarea economiei, corectarea nedreptatilor S
reformagtatului, ar fi inceput cu taierearispel, cu restructurarea gparatului bugetar s cu stimularea productiel. Nu cu
taxareamamelor, nu cu cresterea TVA, nu cu masuri inflationiste care au lovit direct in nivelul detral d populatie.
Audteritatea este un esec a guvernantilor, dar care ustura buzunarele romanilor, iar acest lucru trebuie sainceteze,
iar primul pas poate fi unul singur: caderea Guvernului Saraciei!

Autor: Eduard Koler Sursa: facebook.com
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78. Meseriain care se castiga si peste 8.000 delei. De ce o prefera tot mai multe
femei
Meseriain care se castiga s peste 8.000 de lel. De ce o preferatot mai multe femel 6 aprilie 2026 12:19

Romanii se orienteazatot mai mult catre domenii carele oferasigurantaunui venit stabil S un viitor cat mai bun. Un
adtfel de domeniu in expansiune este cosmetica. Femeile, dar s barbatii, des sunt o exceptie, seinscriu lacursuri de
cosmetica, scoli de cosmeticas programe de formare in infrumusetare, pentru Sguranta financiara, un loc de munca
stabil, fie caangagjat, fie pe cont propriu si pentru venituri care cresc treptat sl ggung si 1a8.000 delei.

Meseriain care se castiga s peste 8.000 delei.

In medie, exista o crestere anuala cu 4% anumarului de persoane interesate de formare in cosmetica - cursuri de
remodelare corporala, curs de epilare definitiva sau cursuri de specializare.

Cdema multe cursante, 99%, sunt femel, dar in ultimul timp participatot mai multi barbati. Cu totii sunt atras atat
de posibilitatea de reconversie profesonaarapida, in doar catevaluni, cat S de potentialul financiar a meseriel.
Formarea e recunoscuta de Ministerul Muncii S Ministerul Educetiei, iar pentru cursurile complete de cosmetica
este oferit un certificat de cdificare profesionaa, sngurul in baza caruia absolventii pot profesa. O scodade
cosmetica buna ofera, pe langaexperientas cunostintele practice cerute de anggatori, S garantiaunui serviciu care
sa raspunda optim nevoilor clientilor.

Este s un domeniu deschis pentru oricine, nu e nevoie de absolvirea Baca aurestul ui, insasunt tot mai multe

persoane cu studii superioare care vor salucreze in acest domeniu stabil. Pentru multi dintre cursanti, un curs de
cosmeticae primul pas catre un job flexibil, venituri stabile S care pot creste repede sau chiar catre deschiderea unui
business propriu , explica Dr. Manuela Ravescu, medic dermatolog si coordonatoare a unei scoli de cosmetica.

Aproximativ 50% dintre cursanti deg saurmeze ma multe programe, combinand cosmeticafacidacu terapiile
corporale, extensii de gene sau stilizare sprancene, pentru a-si creste sansele de anggjare si castigurile.

Cat dureaza cursul de cosmeticas ceinvatacursantii Durataformarii diferain functie de specidizare s nivel. Exista
cursuri de specializare de lao zi la cateva zile, insa programele complete de calificare dureaza, in medie, sase luni.

Laun cursde cdlificare profesonaain cosmetica, cursanteeinvataanalizatipului deten, redlizareatratamentelor
facide, epilarea, designul sprancendor 9 demente de machig profesond, dar S utilizarea gparaturii moderne din
sdloane. Moduldle avansate introduc tehnologii estetice actuae, tot mai prezente in industria beauty, ceea ce creste
nivelul de pregatire si competitivitatea pe piata muncii.

Sanse de anggjare dupaabsolvireaunui curs de cosmetician Dupafinadizarea cursurilor S obtinereadiplomel,
sansdle de anggjare sunt ridicate. Reprezentantii scolilor de formare spun ca peste 80% dintre absolvente is gasesc
un loc de muncain saloane sau incep colaborari imediat, deseori in primalunade laabsolvire. In acelas timp, un
numar tot mai mare de absolventi ai unei scoli de cosmetica opteaza pentru deschiderea propriului cabinet.

In ultima perioada, tot mai multe romance nu mai vin cu intrebarea merita scodade cosmetica?, ¢ dgaconvinse ca
asavor safaca. Pentru unee dintre ele, este 0 nevoie financiara, pentru dtele, dorintade mai multalibertate, insa
magjoritateaau acelas obiectiv: salucreze independent, saaba propriile cliente s, intimp, chiar propriul business. In
acest context, raspunsul laintrebarea merita? vine aproape natural, sustinut de cererea constantadin piatas de
nevoia de personal calificat , adauga Dr. Manuela Ravescu.

Cat castiga o cosmeticianain Romaniain 20267 Castigul financiar este unul dintre principalele 3 motive pentru care
romancele seinscriu laun curs de cosmetica. Ma mult, des lainceput poate fi Smilar cu sdariul minim, in acest
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domeniu, venitul lunar creste mai repede decat in alte domenii, inclusiv fata de joburi care necesita studii superioar

Edimariledinindustriearataca, in 2 3 ani , venitul unui speciaist poate creste chiar s de 3 ori , mai desin cazul
celor care urmeaza cursuri suplimentare si isi extind portofoliul de servicii sau aleg salucreze independent.

Pasiune, satifactie s castig. Dacaa acestetrel coordonate, ai ales meseria perfecta pentru tine. Pelanga un venit
motivant, 0 cosmeticiana se bucura de un mediu de lucru placut S de satisfactia de a aduce zambetul pe chipul
clientdor. In reditate, venitul in cosmetica depinde foarte mult de specidizari. Cu cat stapanesti mai multe proceduri,
Cu atat creste valoarea serviciilor oferite si venitul lunar , detaliaza fondatoarea Scolii de Cosmetica.
Veniturilein domeniu, in functie de specidizare Cosmeticafacidad tratamente de baza A ceasta este baza meseriel
s primaspecidizare dupacursul de cosmetician. Include curatari facide, tratamente hidratante, antiacneice s
anti-aging.

Venit estimat: 3.000 5.000 lei lunar lainceput Cu experienta: 5.000 7.000 lei lunar

Stilizare sprancene (brow artist) Designul sprancenelor, laminareas hennabrows sunt servicii rgpide s cu marja
buna de profit.

Venit estimat: 3.500 6.000 lei lunar In combinatie cu gene: peste 8.000 lel

Machigj profesional Make-up-ul aduce venituri mari in sezonul evenimentelor (nunti, botezuri, sedinte foto).
Venit estimat: 3.000 6.000 lei lunar Sezon evenimente: 8.000 12.000 lei lunar

Epilare definitiva Una dintre cele mai profitabile proceduri, datoritatarifelor ridicate si pachetelor de sedinte.
Venit estimat: 5.000 9.000 lei lunar Salon cu flux mare: peste 12.000 lei

Tratamente facid e avansate (microneedling, peeling, radiofrecventa) Procedurile estetice moderne cresc venitul
mediu per clienta s pozitioneaza specialistul in zona premium.

Venit estimat: 6.000 10.000 lel lunar Nivel premium: 12.000+ lei

Venit suplimentar din vanzarea produselor cosmetice Recomandarea produsel or pentru ingrijirea acasa poate aduce
comisioane suplimentare constante.

Venit suplimentar estimat: 500 2.000 lei lunar

In cosmetica, nu existaun plafon fix de venit. O cosmeticiana debutanta poate incepe cu 3.000 5.000 dele lunar,
insaprin specidizare continua s fiddizareaclientelor, veniturile pot depas rapid 8.000 10.000 deld. Diversficarea
sarvidiilor, invedtitiain cursuri de perfectionare s construireaunui portofoliu stabil de cliente raman cele mai
importante e emente pentru cresterea veniturilor intr-un domeniu in care cererea este constanta s oportunitatile sunt
numeroase.
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79. Metrorex cerecrestereatarifelor de calatorie cu 40%. O calatorie ar urma sa
coste 7 lei dela b cat estein prezent
Metrorex propune crestereatarifelor de calatorie cu metroul cu circa 40%, incepand cu datade 1 mai 2026. Astfel,
pretul unel calatorii vacrestedela5le la7 e, conform unui proiect de Ordin publicat pe Ste-ul Minigterului
Transporturilor.

Tarifele pentru doua calatorii ar urmasacreascadela 10 lei la14 lel si pentru 10 calatorii dela40 delei la55 dele

Abonamentul pentru 24 de orevacostal18le, inloc de 12 le cat estein prezent, cel pe o saptamana60 dele, in
locde45delel, peolunal40 deld, inloc de 100 delei, abonamentul pe 6 luni vacosta 700 delei, in loc de 500
dele, s cel peun an 1.300 delel, dela900 delei.

In ceeace priveste tarifele pentru calatoria metropolitanaintegrata (M etrorex-STB) acesteaar urmasafie 9 le
biletul unic pentru o calatorie 120 de minute, 18 lel biletul unic pentru doua cadatorii, 72 delei biletul pentru 10
caatorii, 23 lel abonamentul pentru 24 de ore, 79 lei cdl pentru o saptamana, 196 lei pentru o luna, 980 lel pentru
sase luni si 1.770 lel pentru un an.

Titlurile de cdatorie cu metroul achizitionate panain ziua precedenta gplicarii noilor tarife vor puteafi utilizate panala
terminarea numarului de calatorii sau expirareaduratel de valabilitate a acestora, potrivit TVRInfo

Potrivit sursal citate, masura de gjustare atarifelor de calatorie cu metroul, va conduce lao crestere lunaraa
veniturilor proprii e companie cu circa10.271.680 le, valoare ce va contribui ladiminuareadeficitului definantare
S un grad mai mare de acoperire achdtuidilor de asigurare aserviciului public de trangport calatori cu metroul in
conditii de siguranta.

Avand in vedere cele prezentate, in cazul in care se aproba gjustareatarifelor la cdatoria cu metroul incepand cu
data de 01.05.2026, veniturile din transportul caatorilor cu metroul ar creste cu cca 100.988.000 le fatade anul
2025, iar veniturile din compensareareducerilor 100 % pentru elevi s 90% pentru studenti, agratuitatilor pentru
revolutionari si veterani de razboi ar creste cu circa 97.608.000 mii lel fata de anul 2025 , se mai aratain motivare.

Ultima gustare tarifaraa avut loc in anul 2025.

Abonamentul pentru transportul public bucurestean vadeveni cel ma scump din regiune. Club Feroviar aredlizat o
andiza comparativa atarifelor percepute pentru abonamente lunare in ate patru capitale din fost bloc sovietic: Sofia
25,50 Budapesta 23 Varsovia 25 Praga 22 .

In toate orasele andizate, abonamentul permite caatoriaatat cu metroul, cat S cu tramvaiele, troleibuzele s
autobuzedle, iar in Budapestas Varsovia, pe baza abonamentului pentru transportul in comun se poate caatori s cu
trenurile urbane si suburbane.

Contactat de HotNews, Marian Artimon, presedintele Unitatea Sindicatul Liber Metrou, care a participat |a sedinta
CA a Metrorex, a sustinut ca metroul se vainchide daca nu cresc tarifele.

In conformitate cu contractul de servicii publice de trangport existent intre Guvernul Romaniei S Metrorex, statul s-a
obligat saplateasca 1,27 miliarde de lei compensatie pentru 2026, iar Ministerul de Finante a acordat doar 750 de
milicane de lei , asustinut liderul sindical.

Sindicdistul aadaugat cad intre 2023 5 2025 Metrorex aprimit anua cateva sute de milioane dele in minus, astfel
caMetrorex are de primit din anii anteriori compensatie cat pentru un an de zile . Metrorexul, faraun miliard de lei
pe an, estefoarte clar cavainchide usg, fiindcanu se pot asguranivelurile minime de sigurantaferoviara. Sunt
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oameni putini, sunt banii putini, iar farabani s farapersond, riscul de accidente este foarte mare, mal spune
Artimon.

Varatrecuta, Club Feroviar ascris calaMetrorex toti anggjatii primesc asa-numitul spor de metrou , chiar dacanu
lucreazain subteran. Primesc acest spor inclusiv salariatii din aparatul centra a societatii, din sediul delaetgul 9 d
Palatului CFR.

Sporul respectiv este acordat pentru cel care-s desfasoara activitateain subteran: mecanic de tren, electromecanic,
inginer, subinginer, revizor de cale s revizor tund, meserias de cde S meserias tunel, lacatus sau dispecer centrd
(40% din salariul brut). Intr-adevar, sunt angajati care merita aceasta bonificatie. Numai cade e, in cuantumuri mai
reduse, ce-i drept, beneficiaza s alte categorii de sdlariati ai Metrorex: contabil sef, economist, contabil, inspector
persona/resurse umane (intre 27% s 34% din sadariul brut, in functie de sectiala care sunt incadrati)sau soferii
societatii.
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80. Metrorex face haiducie, guver nul inchide ochii - Ziarul National
Scumpireabiletului de metrou dela5la7 lei numa poatefi prezentata cao smplagustare de tarif. Este, de fapt,
inca o lovitura directa data bucuresteanul ui, intr-un moment in care acesta este deja sufocat din toate directiile:
carburanti scumpi, parcari taxate agresiv, costuri zilnice in crestere.

In teorie, 0o mgorare de 40% ar trebui savinala pachet cu servicii ma bune. In practica, redlitateadin Bucuresti
este exact opusa: aceleas trenuri vechi, aceleas magistrale obosite, aceeas aglomeratie, aceleas intarzieri. Nimic nu
se schimba, in afara de pret.

Si atunci pentru ce plateste bucuresteanul in plus? Care sunt termenii Si care sunt conditiile?

Guvernul impinge omul spre metrou, poi il taxeazaMai intal, ii faci viataimpoghbilaceui care circulacu masina:
combustibili scumpi, parcari transformate intr-o taxa permanenta, caasavrea Ciucu, S ma e s un oras sufocat. I
impingi, practic, fortat catre transportul public.

Apoi, in momentul in careomul numai are dternativas trebuie saiametrou, ii mai bagi manao datain buzunar.
Astanu mai este administratie. Este strategie de taxare in lant.

Unde este guvernul cand bucuresteanul este cocosat de pretul carburantilor? Cum este gjutat concret cu subiect s
predicat? Cu ce este compensat faptul canu mai poate folos masinafara sasimtaca plateste o taxa zilnicape
existenta?

Nu este gjutat! Este impins dintr-o capcanain alta. Bucurestenii nu sunt gjutati din nicio directie. Taxa pe aer cand”

Metrorex face haiducie, statul inchide ochii In tot acest timp, Metrorex is permite savinacu o mgorare brutaa, ca
S cum ar operaintr-un vid, faralegatura cu realitatea sociala.

Dar adevarata problema este dta. Cine permite asta? Guvernul nu doar canu intervine, dar pare caasstarelaxat la
aceasta haiducie tarifara. Pentru ca stie foarte bine ca oamenii nu mai au dte dternative. Stie ca bucuresteanul va
lasamasinaacasas vacobori in metrou. Este o pozitie de fortaexploatata fara scrupule. Suntem expoatati lamaxim
pentru canu mai avem alte alternative. Ne ataca din toate directiile.

Lantul de decizii care strange cureaua Cand pui cap la cap toate deciziile recente, imagineadevine s mai clara
Parcari cu plataextinse agresv in tot orasul. Eliminarea unor facilitati. Combustibili scumpi. Presiune congtanta pe
soferi.

lar oamenii ce pot facein Stuatii d-astea? Migreaza spre transportul public, care devine din cein cem a scump.
Nu-i o rusine sacirculi cu mijloace de transport in comun. Dar este 0 rusine ceagunstaraasta. Este o rusine
fiecare mgjorare de pret cu pretextul can-avem bani. N-am avut bani niciodata. Dar cetatenii i platescin
continuare taxele s impozitele la stat.

lar dacase mai scumpeste s STB-ul, cum apropus Ciucu lainaugurareafunctiel de primar de Capitala, cercul este
complet. Indiferent ce alegi, platesti mai mult. Nu mai exista optiune, exista doar costuri.

Unii decidenti par complet deconectati de redlitate, cas cum ar administraun oras occidental, cu sdlarii occidentale.
Dar ce-| doare pe Bolojan. El zici caadministreaza Austria, caunadouaelaViena. Cum e viatap-acolo? Canai,
astiadin Bucurestiul real, facem calcule zilnice ca sa gjungem la munca.

Bucuresteanul plateste pentru incompetenta |n esenta, scumpirea biletului nu este despre investitii, modernizare sau
eficienta. Este despre acoperirea unor problemeinterne, despre un sistem care nu se reformeaza, dar i paseaza
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costurile direct catre cetateni.

Pentru cinevaplatit cu salariul minim, transportul devine deja o povara serioasa. Daca este obligat sacombine
metroul cu STB-ul, gungelasume care, lunar, conteazaenorm. Si atunci intrebarearealanu mal este de ce se
scumpeste, ¢i cat mai poate suportaomul obisnuit? Pentru ca, in ritmul acesta, transportul nu mai este un serviciu
public, ci devine un lux mascat.

In acest context, s economistul Adrian Negrescu atrage atentia: Vorbim despre 0 scumpire succesivafara absolut
niciun precedent (...) o mgorare ar trebui safie sustinuta de o motivatie economicasolidas vizibilain caitatea
serviciilor.

Problema este ca exact aceastamotivatie lipseste. lar cand nu ai rezultate, dar cresti preturile, nu mai vorbim despre

Vreo economie care ar trebui satinao tarain picioare. Vorbim despre un sstem careis acoperadabiciuniledin
buzunarul oamenilor.
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81. Minciuna salariului minim. O politica publicariscanta s ineficienta
Cresterea salariului minim este prezentata drept o victorie sociaa. In reditate, este adesea un mecanism prin care

costul muncii creste mai repede decat venitul redl, iar diferenta este absorbitafiscal sau transferatain economie.
Seriaromaneascadin ultimul sfert de secol aratanu doar o crestere sdarida, ¢ transformarea salariului minim
intr-un instrument politic, cu efecte economice profunde si adesea ignorate.

Cum se fabrica prosperitatea din pix Diminesta, cand cititorul iesean iS beacafeauas rasfoieste ziarul, are uneori
avantgul luciditatii. Inainte cazgomotul zilel saacopere lucrurile esentiae, merita sane punem o intrebare smpla,
dar incomoda: de ce suntem atat de convinsi casalariul minim este o idee buna?

Pentru cani s-a spus, repetat, panalareflex.

Pentru ca pare moral.

Pentru ca sunabinein titluri.

Pentru ca permite politicianului sajoace, ieftin s eficient, rolul protectorului social.

Numai caeconomianu functioneaza pe baza de intentii bune. Functioneaza pe baza de constrangei. lar salariul
minim este exact locul unde intentia politica se ciocneste frontal de realitatea economica.

Dan Chirlesan este conferentiar universitar doctor [aFEAA, Universitatea Alexandru loan Cuzadin lag, in cadrul
Departamentului de Finante, Moneda si Administratie Publica

Povestea care ni se spune Ni se spune mereu aceeasi poveste:

statul intervine, creste salariul minim, camenii castigamai mult, consuma mai mult, economia

creste.

Simplu.

Elegant. Convingator.

Si, din pacate, profund incomplet.

Pentru cain aceasta poveste lipseste intrebarea esentiala: de unde vin acesti bani?

Sdariul minim nu este un cadou. Nu este 0 subventie. Nu este 0 donatie. Este un pret administrativ impus asupra
muncii printr-un act normativ publicat in Monitorul Oficid, intr-o economiein care informatiarelevantadespre
productivitate este dispersata si incompleta.

Exista, desigur, contexte limitate in care sdariul minim nu genereaza ef ecte negative asupra ocuparii in specid acolo
unde exista putere de piata din partea anggatorilor. Problemafundamentalanu esteintentia, ci informatia: nimeni nu

stie nivelul corect al acestui pret pentru intreaga economie.

Orice pret impus administrativ nu creeazavaoare, ¢i doar redistribuie s rearanjeaza val oarea dga existenta. Obliga
economia sa se adapteze laun numar decisin afarael.

Politica decide.
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Economia suporta.

Piata plateste.

Costul unel decizii gresite nu este teoretic. Este pierderea unui loc de munca concret.
In economie, nu exista cadouri. Exista doar costuri mutate dintr-un loc in altul.

Evolutiasaariului minim in Romania (2000 2026) Dacalasam deoparte doganul S privim seriaromaneascaa
ultimului sfert de secol, observam imediat canu discutam despre o Smplagjustare sdlariaa, ¢i despre transformarea
salariului minim intr-un instrument central de politica publica.

Anul Perioadade sart aobligativitatii Sdariul de bazaminim brut (lei) Temeiul legal 2000 ianuarie HG 296/1999
februarie-noiembrie HG 101/2000 decembrie 100 HG 1166/2000 2001 ianuarie-februarie 100 HG 1166/2000
2002 martie-decembrie 140 HG 231/2001 ianuarie-februarie 140 HG 231/2001 martie-decembrie 175 HG
1037/2001 2003 ianuarie-decembrie 250 HG 1105/2001 2004 ianuarie-decembrie 280 HG 1515/2003 2005
ianuarie-decembrie 310 HG 2346/2004 2006 ianuarie-decembrie 330 HG 1766/2005 2007 ianuarie-decembrie
390 HG 1825/2006 2008 ianuarie-septembrie 500 HG 1507/2007 octombrie-decembrie 540 HG 1051/2008
2009 ianuarie-decembrie 600 HG 1051/2008 2010 ianuarie-decembrie 600 HG 1051/2008 2011 ianuarie-
decembrie 670 HG 1193/2010 2012 ianuarie- decembrie 700 HG 1225/2011 2013 ianuarie- iunie 750 HG
23/2013 iulie- decembrie 800 HG 23/2013 2014 ianuarie- iunie 850 HG 871/2013 iulie- decembrie 900 HG
871/2013 2015 ianuarie- iunie 975 HG 1091/2014 iulie-decembrie 1.050 HG 1091/2014 2016 ianuarie-aprilie
1.050 HG 1091/2014 mai 2016 ianuarie 2017 1.250 HG 1017/2015 2017 februarie-decembrie 1450 HG 1/2017
2018 lanuarie- cu obligatii transferate la anggjat

1900 HG 846/29.11.2017 2019 ianuarie decembrie 2080 pentru studii superioare: 2350

HG 937/2018 2020 ianuarie decembrie 2230 HG 935/2019 2021 ianuarie decembrie 2300 HG 4/2021 2022
ianuarie decembrie 2550 HG 1071/2021 2023 ianuarie septembrie octombrie decembrie

3000 3300

HG 1447/2022 HG 900/2023

2024 ianuarie iunie iulie-decembrie
3300 3700

HG 900/2023 HG 598/2024

2025 ianuarie decembrie 3700 4050

mentinut, faramodificare mgorain prima parte aanului 2026 ianuarie decembrie 4050 (posibil intervd, infunctie de
deciziaguvernamentala si dinamicainflatiei)

estimare/ tendinta pe baza paliticilor recente Tabelul nu spune sSingur totul, dar spune suficient cat sadistruga

legenda comoda a unel smple masuri de protectie sociala. In anul 2000, sdariul minim erade 45 deléd. In 2025
2026 depaseste pragul de 4.000 de lei. Nu este doar o crestere. Este o schimbare de logica economica.
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Pentru cititorul iesean, aceasta evolutie nu este doar 0 serie de cifre. Este experientadirecta a ultimelor doua decenii:
salarii mai mari pe hartie, dar costuri tot mai apasatoare in realitatea de zi cu zi.

Privita atent, aceasta evolutie poate fi cititain jurul atrel praguri istorice distincte.

2000 2004: stabilizare si corectie

O economie fragila, cuinflatie ridicata s gjustari structurale.

2004 2007: NATO s convergentareaa

Creste credibilitatea economica, investitiile se intensifica, iar salariile incep sa urce intr-un mediu mai sanatos.
2007 2026: integrare, accelerare s administrativizare

Dupa integrareain Uniunea Europeana, salariul minim incepe safie utilizat tot mai frecvent cainstrument politic.
Daca salariul minim a crescut de zeci de ori, economia nu a crescut de zeci de ori.

Diferentanu dispare.

Se muta.

lar ceea ce se muta din cifre, se regaseste intotdeaunain realitate.

Salariul minim nu este salariu. Este cost Diferenta dintre ele este diferenta dintre politicasi economie.
Discursul public vorbeste despre venituri. Economia opereaza cu costuri.

Orice crestere a salariului minim produce simultan trei efecte:

Diferentadintre brut 9 net este exact locul unde se ascunde adevarul: sdariul minim este s un instrument de taxare
indirecta a muncii

Diferentadintre costul total s salariul net adevenit, in multe cazuri, mai mare decat cresterea efectivaresimtitade
anggat. In practica, nu sunt rare Situatiile in care o crestere de peste 10% a costului total @ muncii setraduceintr-o
crestere de doar cateva procente a salariului net.

Romanianu este 0 singura economie Pentru un anggjat din las, aceasta diferenta este dgjavizibilain preturi, chirii 9
oportunitati chiar inainte de afi explicatain modele economice.

Romania nu este o singura economie. Este mai multe economii.
Bucuresti nu este Vaslui.

Cluj nu este Teleorman.

lasi nu este Mehedinti.

Costuri diferite. Productivitati diferite. Structuri economice diferite.
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Si totusi, salariul minim este unic.
Aceasta nu este echitate. Este uniformizare administrativa a unor realitati inegale.

Sdariul urmeaza productivitatea. Nu invers Sdariul nu este o decizie palitica. Este remuneratia productivitatii
marginale a muncii.

Poti ignora aceastaregula. Nu o poti elimina.
lar rupturadintre salarii 9 productivitate nu este doar o ipotezateoretica, ¢i o tendinta observabilain evolutia
recentaaeconomiel romanesti, acolo unde dinamicasdariului minim adepagt vizibil capacitateaeconomiel deao

sustine.

Deadftfd, dupa 2018, ritmul de crestered saariului minim adepagitin mod repetat dinamica productivitatii muncii,
ceea ce explica presiunile crescute asupra costurilor si preturilor.

Cand sdariul este desprins de productivitate, apar distorsiuni: inflatie, presiune asuprafirmelor, gustari pe piata
muncii.

Salariile pot fi decretate. Productivitatea nu.

lar atunci cand decretul o iainaintearealitatii, realitatea recupereaza, intotdeauna, cu dobanda.

Mitul consumului Ideea ca salariul minim stimuleaza economia prin consum este incompl eta.

Banii nu apar din nimic. Daca salariul creste administrativ, cineva plateste:

Consumul unuia este costul altuia

Nu discutam despre creare de venit, ci despre redistribuirea administrativa a unui venit deja existent.

Pe termen scurt, efectul poate parea pozitiv. Pe termen lung, insa, costul seredistribuie si se acumul eaza.
Capcana salariului decent Salariul decent este o constructie politica, nu economica.

In economie nu exista decent . Exista:

Impunerea unui nivel corect ignora mecanismul real de formare asalariilor si, uneori, produce exact opusul.

Concluzia pe care nu 0 spun politicienii Sdlariul minim in Romaniaa crescut spectaculosin ultimul sfert de secol. Dar
economianu acrescut in acelasi ritm.

Diferenta nu dispare. Se regaseste in costuri, taxe, inflatie si oportunitati pierdute.
Aceasta este limita pe care nicio politica publica nu o poate depasi.
Aceasta nu este o opinie. Este 0 constrangere economica.

Prosperitatea nu se voteaza.
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Nu se decreteaza.

Nu setipareste in Monitorul Oficial.

Se produce.
Sau nu exista.

Etichete: bani munca salariu minim
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82. Ministrul Apararii da din casa. Deficit major de personal in Armata Romana -
Ziarul National

Deficitul de persond din MApN conduce ladificultati mgore in indeplinirea obiectivelor, arecunoscut seful
Minigterului Apararii Nationde . Afirmatiaafost facutain contextul solicitarii de derogare de laordonanta
audteritatii, pentru anggareade lucratori sezonieri care sa deserveasca complexul hotelier de pe Litoral al Armatel.
Potrivit ministerului, faraaceste noi anggari s-ar stricaimagineaMApPN pe plan international, avand in vedere
cazarea pe baza de reciprocitate a personaului militar din statele membre de Comitetului de Legatura I nternationala
a Organismelor Militare Sociale.

In contextul anggjarilor anuale de sezonieri pe Litora, care sadeserveascaceetre hoteluri de Complexului Militar
Cap Aurora, ministrul Apararii, Radu Miruta, adat din casa. Acestaa aratat cadeficitul de persona delanivelul
indtitutiilor de aparare, ordine publicas securitate nationala conduce ladificultati mgjorein indeplinirea obiectivel or,
efectele acestui blocg determinand imposibilitateaacoperirii tuturor domeniilor aflate in responsabilitatea MApPN.
Desigur caanggarea sezonierilor, care seface, deregula, in fiecare an, pe o perioada de sase luni, nu are legatura
cu deficitul de persond din Armata Romana, insa mentionarea acestuia denota calucrurile s-au agravat in acest
sector.

Blocg ingtitutionad MApN acerut o derogare de la ordonanta austeritatii pentru aangaja circa 100 de sezonieri,
care sadeserveasca hotelurile Armatel. Astfel, MApPN ainvocat necesitateaintreprinderii unor masuri urgente care
saducalaevitareaunui blocg ingitutiona in ceea ce priveste indeplinireaobiectivelor nationale s internationae.
Aceste masuri urgente seimpun afi intreprinse in scopul evitarii unor deficiente mgore in ceeace priveste asigurarea
suportului logiogtic, recreetiv, de recuperare s deingtruire a persondului armatei romane care participain afara
granitdor tarii laactiuni militarein teetrele de operatii pentru combaterea terorismului internationd, in Sprijinul pacii
sau in scopuri umanitare , arata ministerul.

Protectie sociaa? Totodata, potrivit MApPN, angagjarea de persona seimpune camasura de protectie sociala pentru
cadrlemilitarein activitate, in rezervad in retragere s familiile acestora, precum 9 apersondului din statele
membre ale Comitetului de Legatura I nternationalaa Organismelor Militare Socide (CLIMS) , aflat in schimb de
reciprocitate pe teritoriul nationa. Pe grupurile militarilor, acestia se plang cama mult ofiterii reusesc saprindalocuri
de cazare in aceste hoteluri, in conditiile in care preturile sunt reduse cu 50%. In acdlas timp, angajarea ospatarilor,
bucatarilor s receptionerilor este necesarain vedereaindeplinirii obiectivului constand in organizarea petrecerii
concediilor de odihnade cadrelor militarein activitate, persondului civil, cadrdor militarein rezervad inretragere s
veteranilor de razboi din tarile membre ale CLIMS, mai adauga MApN.

Sefac derasMinisterul Apararii Nationae este membru cu drepturi deplinein cadrul CLIMS, for fatade care
exista anggjamente pentru punereala dispozitiatarilor membre, in Sistem de reciprocitate, a unor spétii de cazare s
sarvicii adminigrative corespunzatoare, iar neindeplinirea angg amentelor asumeate poate afectaimagineaMApPN in
plan intern S international, se precizeazain nota de fundamentare a proiectului de act normativ. De precizat cacele
trei hoteluri din complex au cam doua stele, astfel caeste greu de presupus ca vreun militar strain se vainghesui sa
prindaloc aici.

Aufacut s profit Lanivelul MApN afost identificata necestatea organizarii concursurilor S examenelor pentru
ocuparea pe durata determinata de 6 luni aunor posturi de persond civil contractua sezoniere, cu atributii de
executie, vacante in cadrul Complexului militar deingruire, reprezentare s tranzit Litora , mal arataministerul. De
asemenea, MApPN atinut samentioneze cain anii 2024 5 2025 au fost redlizate venituri din cazari in sumade
2.561.000 lei, respectiv in sumade 2.687.313 lei, care au fost virate la bugetul de stat.
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Keywa
83. Ministrul Muncii, derapaj privind pensiile romanilor: Sumele mici de acum sunt
abuzuri din anii 90 . Ce pensie are mama politicianului
Mamaalucrat intr-o croitorie, ani larand. Sdariul & n-a crescut decat cand a crescut salariul minim, pentru caa
avut mereu salariul minim. N-a contat niciodata cat de mult amuncit, cat de bineamuncit S catre ce branduri de
renume mondial, casi croitoreasa de la Amara, am muncit.
A avut mereu minim pe economie s astaafost un abuz din parteaune indugtrii care S-atinut in exploatare anggjatii.
Da, astaafost. S astaeste. S pentru genul acesta de cameni care muncesc 8 ore pe zi cel putin, S care seduc
acasa.cu minim pe economie, s nu le gunge minimul pe economie de pe o lunape dta, sdlariul minim trebuie sa
creasca. Si serviciile publice trebuie sa creasca, a declarat Florin Manole in cadrul unui interviu.

Ce pense are mamaministrului Florin Manole Intrebat ce pensie are mama acestuia, Manole adat un raspuns
neasteptat.

Sub 2.000 deld, nu stiu savazic... Mamameaalucrat s anii '90, cand sdlariile erau mici, asacum stim cu totii,
cand cotizatiile erau mici... Pengile, din pacate, sunt mici. Pensonarii cu pensi mici nu sunt pensionari care au muncit
mai putin sau au muncit mai prost. Poate au avut meserii mai modeste.

REALITATEASPORTIVA.NET

FC Botosani ainvins campioana FCSB cu 3-2 in etapa 3 din play-out-ul Superligii
REALITATEASTAR.NET

Vedetele s-au intrecut in tinute la Balul Mascat Bridgerton!

TABU.RO

Cum au reactionat fetitele Laurel Cosoi cand au aflat ce nume va purta surioaralor
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Keywa
84. Negrescu: Metrorex vrea sa creasca pretul calatoriei dela5la7lei. O scumpire
succesiva fara precedent

Metrorex vreasacreascapretul caatoriel cu metroul dela5la7 lei. Aceastadecizie extrem de controversatavine
la doar un an dupa ce tariful afost crescut brusc dela3lab5lei.

Vorbim despre 0 scumpire succesiva, faraabsol ut niciun precedent pe piata transporturilor de caatori din Romania.
Toate aceste decizii seintamplasub privirile gparent pasive de Ministerului Trangporturilor , ascris Adrian
Negrescu, luni, pe paginasa de Facebook, dupace in spatiul public au gparut informatii potrivit caroraConsliul de
Administratie al Metrorex intentioneaza sa majoreze tariful de calatoriedela5la7 le.

In opiniasa, 0 mgjorare tarifara de 0 asemeneaamploare ar trebui sa fie sustinuta de 0 motivatie economica solida
s vizibilain calitatea serviciilor.

Redlitatea din teren esteinsacu totul dta. Caatorii se confruntazilnic cu aglomeratie, trenuri vechi faraaer
conditionat s intarzieri majore in livrarea noilor garnituri din contractele publice , a adaugat €.

Singuraexplicatie ascumpirii pare safie acoperireanivelului salarid din cadrul companiel, consdera Adrian
Negrescu. Veniturile obtinute gtrict din vanzarea de bilete s abonamente sunt total insuficiente pentru atine metroul
in miscare. Pentru a putea functiona, compania se bazeaza an de an pe subventii masive pompate direct dela
bugetul de stat. Aceste gutoare financiare guvernamental e depasesc in mod frecvent pragul urias de 700 sau chiar
800 de milioane de lel , a adaugat consultantul economic.

Datele bugetare oficiale din 2025 arata o discrepanta uriasa in gestionarea fondurilor, mentioneaza €l.

Sdariiles sporurile reprezintaceama mare categorie de cheltuidi curente. Mai exact, cheltuidile cu personaul au
guns sareprezinte 37,95% din totalul bugetului. Astainseamnaun efort financiar de aproximativ 1,05 miliardedele
directionat exclusiv catre anggjati , amai scris Negrescu.

Negrescu spune casuma destinata saariilor este mai mare decat restul cheltuidilor de exploatare adunate, care
insumeaza 1,02 miliarde de lei, adica o pondere de 36,75%.

In tot acest timp, achizitiade bunuri 9 servicii esentide abiaatinge 25,07%. In acest procent mic intra plata pentru
energiaelectricanecesaracirculatie, piesele de schimb, utilitatile S mentenanta zilnicaatrenurilor, avand aocat un
buget de doar 697 de milicane delei.

Negrescu: Egte revoltator faptul caMinisterul Transporturilor inchide ochii laderapgjeefinanciare, iar interesde
caatorilor raman complet negparate Din cauza acestel lipse cronice de viziune, Metrorex a devenit prototipul
perfect al companiei de tip gaura neagra pentru bugetul national, a subliniat Negrescu.

Avem de-aface cu o entitate de stat complet nereformata, care impune tarife din cein ce mai aspre pentru servicii

publice de o calitate adeseaindoienica. Lipsa de performanta manageriaa este acoperitasmplu prin cresterea

pretului laturnicheti. Astfel, o Snguraintrebare legitimaramane pe buzele sutelor de mii de navetisti bucuresteni.

Oare cand vom asistala o reformarealas asumatain cadrul acestel companii vitale? , acompletat Adrian Negresc

Conslliul de Administratie al Metrorex a gprobat o propunere de mgjorare atarifelor de calatorie cu 40-50%, care
ar urmasaintrein vigoare delal mai Consiliul de Administratie al Metrorex

aaprobat 0 propunere de mgorare atarifelor de calatorie cu 40-50%, care ar urmasaintreinvigoaredelal mai,
deciziafindafiind asteptata din partea Ministerul Transporturilor, in contextul presiunilor financiare tot mai maxi
asupra operatorului de transport subteran.
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Potrivit datelor publicate de HotNews, pretul unel caatorii ar urmasacreascadela5la7 le, intimp ce
abonamentul lunar ar gungela 140 delei, fatade 100 delei in prezent. Abonamentul anud ar putea urcala 1.300
dele, cu 400 de lei mai mult decat nivelul actual.

Tarifele pentru dtetipuri detitluri de calatorie ar urma, de asemenea, safie mgorate: doua cdatorii delal0lal4
lei, zece calatorii dela40la55 lel, abonamentul de 24 deoredelal21a18lei, cd de 72 deoredela351a50|d,
iar abonamentul saptamana dela 45 la 60 delei. Abonamentul pe sase luni ar urmasacreascade la500 [a700 de
lel.

Ultimagudare tarifaraaavut loc in ianuarie 2025, cand pretul unei caatorii afost mgjorat dela3lable, iar

abonamentul lunar dela801a100 delel.

Ministrul Transporturilor, Ciprian Serban, adeclarat capropunereavafi andizatalanivelul ministerului pentru a
evalua sustenabilitatea masurii Sindicatele sugtin necesitatea cresterii tarifelor, invocand riscul blocarii activitatii in
lipsa unor resurse financiare suplimentare.

Liderul sindica Marian Artimon adeclarat caMetrorex are nevoie anua de fonduri suplimentare de ordinul sutelor
demilioanedeld g ca, in absenta acestora, existariscuri privind siguranta operationala. Potrivit [ui Artimon, in baza
contractului de servicii publice, statul ar fi trebuit saacorde 0 compensatie de 1,27 miliarde de lel pentru 2026, insa
alocarile efective s-au ridicat la aproximativ 750 de milioane de lei.

Diferentele de finantare s-ar fi acumulat si in anii anteriori, amplificand presiunea asupra bugetului companiei.

Surse gpropiate discutiilor sustin ca propunereade mgorare nu afost sustinutain unanimitate in cadrul Congliului de
Administratie, unul dintre membri votand impotriva.
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Keywa
85. Noi detalii despre noualege a salarizarii. Ce urmeaza dupataierile de cheltuidli
Cu angajatii dela stat - Ziarul Profit

Noualege asdarizarii, care ar trebui safie gatain aceastavara, vine dupa ce Guvernul aredus semnificativ
cheltuielile cu anggjatii de lastat si aduce modificari importante.

Noualege asaarizarii. Ce ne astegpta de anul viitor. Presedintele FNSA: Este inca o dovada airesponsabilitatii
clasal politice Bogdan Schiop, presedintele Federatiel Nationale a Sindicatelor din Administratie, avorbit despre
prevederile noii legi.

Despre proiect, despre ce prevederi contine, avem informatii doar pe surse; unele dintre ele se contrazic, in
consecinta, asteptam sa vedem proiectul, capitolul dedicat sectorului administratie publica, pentru aneface o idee
asupraimpactului. Pot afirmainsacaacest proiect, lanivel de principiu, nu ar trebui safie aplicat etapizat. Actuda
lege afost aplicatain acest sens, incade lainceput unele categorii de salariati au beneficiat de prevederile maxime,
iar celealte categorii, printre care s sectorul adminigiratie publica, au primit ordonante de urgentadetip trenulet, in
fiecare luna decembrie din ultimii 8 ani, prin care au fost prorogate prevederile legii.

Un zvon pe care |-am auzit din mai multe surse este acela caintreaga structuraalegii, grilde de sdarizare, sevor
rgportalaun saariu de referinta, stabilit de Guvern s nu lasdariul minim pe economie. Adicao smecherie specifica
politicienilor nostri.

Referitor laimpactul pe careil vaaveaasuprabugetarilor, cred catoatalumeais doreste calegeade sdlarizare sa
se gplice pentru toti, nu doar pentru privilegiati. Dacamodul de guvernare, prin care o putere executiva
desconsideralegile s guverneaza prin ordonante de urgenta se vamentine, chiar nu mai are rost safacem o noua
lege, adeclarat Bogdan Schiop, potrivit ziare.com.

Liderul Federatiel Nationale a Sindicatelor din Adminigtratieis doreste pentru oamenii pe careii reprezinta sa aii
bune care sale asigure un venit mai mult decat decent.

In actudalege exisa o plafonare asporurilor pentru intreg sectorul adminigtratiel publice, lanivelul fiecaral indtituitii,

de 30%. Reprezint o federatie care militeaza camembrii pe careii reprezintasaaibasdarii bune, venitul safie
reprezentat in proportie covarsitoare de catre salariu S nu de catre un salariu submediu, dar pe care sail completam

cu niste sporuri. Predictibilitatea veniturilor sdaride, cand a multe sporuri aplicate, nu mai exista. Sporurile azi sunt;
lunaviitoare pot fi eliminate. Asadar, dorim salarii bune, maxime, care sa asigure un venit mai mult decat decent.

Casaprevizionez care vor fi cele ma afectate categorii de masura plafonarii sporurilor lavaloarea de 20%, pot sa
ma raportez lamodul in care au suferit categoriile de bugetari care au 0 multitudine de sporuri S carora, prin
ordonantele de urgentadin ultimii ani, li s-au prorogat, eiminat sau redus sporurile, in afarade sstemul dejudtitie,
care s-adat in judecata, ajudecat pentru € S S-adat castig de cauza, obligand statul sale plateascaretro, nu stiu
cate miliarde.

Des cand nereferim lasporuri, mareamgjoritate a cetatenilor is imagineazasalariatul din ministere, primarii, conglii
judetene, prefecturi, sporurile multe nu sunt in acest sector, administratie publica.

Cred cae sectorul cu celemai putine sporuri dintre toate sectoarele bugetare. Cas exemplu de modalitate prin care
afost indusain eroare opinia publica despre sporurile din sectorul administratie; laun moment dat exista un spor de
50% pentru cel care participalaimplementarea proiectelor cu fonduri europene, pe durataimplementarii acestuia,
bineinteles. Au existat campanii intregi in media pe aceastatema, revoltamare. Ceea ce nu adorit nimeni sa
evidentieze erafaptul ca, sumaaceea, sporul acela, erain mgoritatea cazurilor, prevazut in bugetul proiectului, banii
veneau de laComisia Europeana. Ipocrizias falStatea politicienilor, care se erijau in salvatorii bugetelor, transforma
Romaniain tara care trimiteabanii ingpoi. Rade Europade noi s acum. Din banii lor, nu ne plateam anggjtii,
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preferam sa-i trimitem inapoi , a adaugat liderul FNSA.

Bogdan Schiop avorbit s despre reformadin sectorul administratiei publice, precizand caanggjatorilor li s-aoferit
toate parghiile casase debaraseze de sdlariatii incomozi , faraniciun criteriu, faranimic. Liderul FNSA spune cavor
pleca, faraniciun criteriu, persoane care munceau de mult in primarie, nominalizate, dupabunul plac, de catre
sefimea primariei.

Din punctul meu de vedere, este inca o dovada airesponsabilitatii clasal politice, aipocriziel S adorintel acesteiade
ase dfisacafiind reformatoare. Ei cred ca, daca acopera cu vopsea o pata de rugina, problemaadisparut. Avem o
legeasdarizarii care nu se gplicain integrditatead; au refuzat sao modifice, sa o corecteze, nu au dorit nicio
discutie serioasa pe aceasta tema, aul lucrat insala secret o noualege pe care vor sao scoatalaluminaacum, casa
paracae au activitate. Oricum nu-i intereseaza negparat safie o lege corectas echitabila pentru toatalumea, o vor
aplica, din nou, doar pentru categoriile privilegiate urmand canoi, callati muritori de rand, sa primeasca ordonante
trenulet prin care vafi interzis sabeneficiem de prevederile legii. Totul estelanivel deimagine politica; nuaexista 9
nu existaintentie reala de reforma sau de corectare aunor inechitati salaride. Scot panain varaleges, dar nu mai zic
nimic de faptul caau convenit cu Comisia Europeanaca o noualege de sdarizare sase gplice atunci cand deficitul
bugetar va scadea sub 5%, adica undeva prin 2029-2030. Asa ca discutam casa promovam o fasa
responsabilitate aunel clase politice.

Toate inditutiile din sectorul adminidratiel publice parcurg, in prezent, procedura de reducere achdtuidilor g de
disponibilizare asdariatilor. Reformanu este un termen corect pentru acest lucru; cel mai potrivit este sanumim
ceea ce e intamplaacum cafiind ceama mare palitizare aadminidratiel publice. Pe scurt, anggatorilor li s-a oferit
toate parghiile casa se debaraseze de sdariatii incomozi. Faraniciun criteriu, faranimic. Conducatorii mgoritatii
indtitutiilor nu renuntalla posturile vacante s bugetate, prefera sa desfiinteze posturi ocupate, pentru ca ulterior, pe
cele vacante, sais anggeze camarilade partid.

Mal departe, niciun conducator de ingtitutie nu doreste sarenunte lacei care cumuleaza pendacu saariu, laspecidii
din dte Ssteme care s-au anggat, dupa pensionare, in administratie publica. Cel mai recent exemplu: Primarul
genera s-aadus prin detasare sau transfer la PrimariaMunicipiului Bucuresti vreo 60 de persoane. Nu vreasa
renunte la pensionarii specidi din primarie, nu adorit sarenunte nici la posturile vacante; desfiinteazainsa 170 de
posturi, mi separe. Vor pleca, faraniciun criteriu, persoane care munceau de mult in primarie, nomindizate, dupa
bunul plac, de catre sefimea primarie, unii dintre cei care hotarasc concedierile subaternilor, cumuland pensacu
salariul , a adaugat Bogdan Schiop.

Presedintele FNSA afacut public chiar 9 un mesg pe carel-ar fi primit dela o anggataa Primariei Municipiului
Bucuresti.

Unul dintre mesgele primite dela o colegadin Primarie, petelefon: Eu sunt Snguraintretinatoare de familie, cu
baiatul in clasa Xl, pregatiri pentru BAC s Examen Cambridge (cu sdlariu laPMB: 4000). Dacaraman s fara
aceasta bruma de bani Daca gtiti cum as putea sa castig 0 paine (cat de mica) pentru copil, asfi super
recunoscatoare. Credeti caintereseaza pe Primarul generd ca aceasta doamnaar trebui safies este protgjata de
lege, in cazul disponibilizarilor? Cainlocul & ar trebui sa plece un pensonar specid? Vaspun canu-l intereseaza,
partidul ii cere safacareforma.

Exemplul acesta putem sa-| generalizam, cam acest lucru seintamplain toate indtitutiile, iar populatiaii gplaudacape
niste salvatori a tarii, marii reformisti dupa care Romaniatanjeste de cel putin 20 de ani. De fapt au luat Romaniape
persoanafizica, iar indtitutiile sunt mosile lor. Dupa acest episod de reformadeclinul ingtitutiond d tarii seva
accentua s vom avea cu totii de suferit, amai declarat Bogdan Schiop, presedintele FNSA.
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Keywa

86. Pensia de invaliditate in 2026. Cine are dreptul si cum se stabileste suma

Pensadeinvaiditate ramane, s in 2026, unadintre principaele forme de sprijin pentru persoanele care nu mai pot
munci din motive de sanatate. Sitemul este reglementat de legidatia pengilor publice S presupune indeplinireaunor
conditii clare.

Cine poate beneficia Au dreptul la pensie de invaliditate persoanele care:

Indemnizatia de insotitor pentru pensionarii cu gradul | de invaliditate creste cu 224 de lei incepand...

Cat este indemnizatia de insotitor in 2026. Suma acordata persoanelor care nu se pot ingriji singure

De asemeneg, in anumite Situatii Speciale, pot beneficias devii sau sudentii dacainvaiditatea gpare in timpul
practicii profesionale.

Gradele de invaliditate Existatrel grade, stabilite de medicul expert:

Cum se calculeaza pensia Formula de baza este: punctg) total valoarea punctului de pensie

Pentru perioadain care persoana nu mai poate munci, se acorda un punctaj suplimentar:

Indemnizatia pentru insotitor Persoanele incadrate in gradul | de invaliditate primesc suplimentar o indemnizatie:
Aceasta reprezinta 50% din salariul minim brut si nu depinde de contributii.

Altereguli importante Ce s-a schimbat in 2026 In 2026 apar si unele gjustari:

Concluzie Pensadeinvdiditate in 2026 este acordata celor care au contribuit lasistemul public S numai pot lucra

din motive medicale. Sumadiferain functie de contributii, gradul deinvdiditate S eventualele beneficii suplimentare,

cum este indemnizatia pentru insotitor.

FOTO: Shuttterstock.
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87. Peste 500 de palitisti din Constanta in lupta cu sistemul. Verdictul Tribunalului in
procesul-gigant pentru drepturi salariale
Tribunalul Constanta a pronuntat prima sentintaintr-unul dintre cele ma ample procese colective din istoriarecenta
aMinigterului Afacerilor Interne (MAI). Aproape 500 de politisti, reprezentati de Sindicatul National & Politidtilor 5
Personalului Contractual (SNPPC), au cerut in instanta recunoasterea unor sporuri financiare s egdizarea salarida,
insadrumul juridic lafond s-aincheiat cu o respingere. Mizalitigiului: Sporul de 20% S diminarea discriminarii
Nucleul nemultumirilor politistilor constanteni il reprezinta sporul pentru risc 9§ suprasolicitare neuropsihica.
Reclamantii au solicitat obligareaingtitutiilor statului la plataacestui spor lanivelul maxim de 20% din sdlariul de baza
, argumentand catrebuie sa beneficieze de acdeas conditii financiare cadti colegi flati in Stuatii profesonde
amilare. Actiuneaavizat nu doar platasumelor restante, ¢i S o reparatie mordas materidaprin actiuni in
constatare si despagubiri.

Configuratia procesului: O armata de reclamanti 9 parati Datoritanumarului impresionant de participanti, acest
dosar adevenit un adevarat test pentru logistica instantei.

Reclamantii din dosar sunt: PUTINICA COSTEL, CHIRU CARMEN ANCA, PILAT CONSTANTIN OVIDIU,
BOGLES SORIN, LAMBOIU DRAGOS ION, ANGHEL MARIAN, SMOCHINA DANIEL, CRISTEA
DRAGOS GABRIEL, TEUSAN COSMIN, STOICA GEORGE FLORIAN, TIFUI VLAD CRISTIAN,
BADEA ANDREI MARIAN, SANDRU MARIA RALUCA, DOBRE CIPRIAN ALEXANDRU, SAVIN
ANDREI, TENEA MARIUS ANDREI, VOICU GEORGE MARIUS, OLTEANU VERONICA GEORGIANA,
PATRASCU ALEXANDRU IONUT, NICA VALENTIN ROBERT, DORDEA STEFAN MARIUS, SIRBU
ADRIAN, HORODINCU EMANUEL, BOGLES COSMIN, DULCINATU IONUT GABRIEL, DRAGU
ANDREEA, DEMIR ANDRA MARIUCA, DOROFTEI VALENTIN TUDOR, FLORESCU DANIEL
GEORGE, STANCIU OCTAVIAN EFTIMIE, NEAGA ANDREI SORIN, LACATUSMIHAI, DRAGOMIR
ALEXANDRU RADU, VLAICU CLAUDIU GABRIEL, ANGHEL STEFAN, VASILE CONSTANTIN,
STUPARU ANDREI MARIUS, ONOFREI CATALIN, NICULAE IONUT CRISTIAN, FELEA VIOLETA
ELENA, PRIEMSCHI GEORGE DANIEL, TARNUICA IOANA ALEXANDRA, ANTON IONUT,
ENACHE SILVIU DANIEL, POPA SORINEL, BILCA FLORIN MARIUS, NICA ADRIAN, ILINCA
FLORIN ILIE, MORARU MARIAN, FLORESCU TANASE GABRIEL, CONDULET LIVIU [ULIAN,
BURLACU ANDREI AUREL, NACA ALEXANDRU ROBERT, MOLDOVEANU MARIAN DAN,
DRAGHICI CORNEL IONUT, CULCEA VASILE, GIOMIADE ADRIAN STEFAN, MUTALAP ZAFER,
GRIGORE ANTHONY O RAUL, SUBTIRICA GEORGE SORIN, TIGANUSRAZVAN VIOREL, DOBRIN
NICUSOR COSMIN, ACAI ENGHIN GEANSER, BUSUIOC GEORGE, OSMAN ORHAN, VOINEAG
STEFAN RAUL, CIULPAN ALEXANDRU, ASAN TANSER, PRODAN ROBERT IONUT, GIUBEGAN
AURELIA, MOAGHER STEFAN CRISTIAN, GANUT ROMEO GEORGIAN, MARINEL IORDAN,
MUSTAFA ONUR GURSEL, COBUZ CONSTANTIN, GIRTU CRISTIAN, TUDORICA LAURENTIU
CLAUDIU, MITEA FLORENTIN, BURDUSEL CONSTANTIN, PETRE EUGEN, MUNTEANU GEORGE
MARIUS, STIRBU ANDREI CIPRIAN, OPRISAN DANIEL, RADULESCU GHEORGHE GABRIEL,
IVANCEA MARIUS, VALSAN MARIA BIANCA, PETCU NICOLAE, CALIN PETRE CATALIN, ION
MARIUS CLAUDIU, STOIAN CONSTANTIN, IOSIF MARIUS LAURENTIU, STEFAN VASILE
FLORIN, SUDITU DANIEL, MEMET ALDO DENIS, BERECHET COSTEL, DUMITRASCU ADRIAN
SEBASTIAN, CULEA MIHAELA MADALINA, BUZEA TIBERIU, FOTU CRISTIAN, BUIRENCU
ADELA, DINU MARIUS, GUSU FLORIN, CIUCULETE SABIN, ROGOJNA IONUT, PULTEA COSMIN,
POPA MARIAN BOGDAN, PETRE PAUL ADRIAN, COCOS ANGELICA MARIAN, CAIBULA DINER,
DINU VASILE CATALIN, COZMA MIRUNA ANDREEA, STOIENICA SORIN PETRE, SERIF ENGHIN,
DUMITRASCU NICOLETA, CALUIAN MANUELA ELENA, ADOCHITIE ADRIAN, ISCRU ADRIAN,
PETRACHE MIRELA, BANU GEORGE CRISTIAN, ALPETRII EDUARD FLORENTIN, PLATON MIHAL,
CARA DIMA GEORGE, GHEORGHE ADRIAN CATALIN, MIHAI CATALIN GABRIEL, CHIRITESCU
DAN, AGACHI MARIUS CIPRIAN, BACALE CRISTINA NICOLETA, MEMET GEILAN, DANILA
ADRIAN IULIAN, CIOBANU IONUT CATALIN, NICOLAE MADALINA NICOLETA, MOTI SILVIU,
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PANAIT FLORENTIN MADALIN, ANDRITA MANOLE IONUT, VIZAN CONSTANTIN COSMIN,
HANU GEORGE, DUMITRU LIVIU FLORIN, VILCU DANIEL IONUT, GHITA DRAGOSEMIL,
BARBUT MIHAI IULIAN, BRATU MARIUSDANIEL, ZAIT DANIEL, DIACONU FLORIN NICOLAE,
CALIN TIBI STEFAN P, DOBRE FLORIAN, NECULA NICOLAE ANDREI, MIHALCEA MARIAN
DANIEL, STOICA GEORGE, MIHAILESCU AUREL, ALBU NICOALE ALEXANDRU, STANCU
FLORIN, CHIRIAC ALEXANDRU STELIAN, STAMATE ADRIAN CONSTANTIN, FUDULIA PANAIT,
CONDURACHE VALENTIN, TOADER CONSTANTIN, MATEI LAURENTIU MIHAITA, MIHALESCU
ALEXANDRU, IFRIM EDUARD, BOCLASEVICI SERGIU, BOBES EMILIAN, BOBES ANCA
VERGINICA, SOLCAN ADRIAN, LEU ADRIAN STEFAN, ALEXE MELANIA, IORDAN ANDREEA,
BACALE MIHAI, GILEA NICOLAE ALEXANDRU, CALIN MARIAN, BANTASION, BOTSNEANU
ADRIAN, STROIE IONUT, BOBES MIHAELA ELENA, MOISE MIHAI, LEU IONEL, GHIUZELEA
GEORGIAN ROMEO, CATAUTA BIANCA, TIGNEANU ROXANA, POPA EUGEN, ONESCU ROBERT,
HOBINCU GHEORGHE, PATRASCU MARIUS CORNEL, STAVILA GABRIEL GIORGIAN, NICOLAE
NICUSOR, VISINOAIA DANIEL IONUT, CALIN GEORGE CATALIN, MAXIM ELENA ALEXANDRA,
IFRIM VALENTINA, BOIERU DANIELA, POPESCU CRISTINA, COROIU ADRIAN CATALIN,
COROIU GEORGIANA, ACOSTINOAIEI PETRU, PORFIRE PETRE ROBERT, COMAN ALINA,
ABLACHIM HAKAN, STEFAN MIHAELA ALEXANDRA, IRIMIA DOREL ADRIAN, FARCAS
BOGDAN PETRU, ION IRINA RODICA, IVAN STOICA GEORGE, CIOBANU LIVIU CONSTANTIN,
CALUGARU DAN ANDREI, ARAMA ALEXANDRU, SULTAN IONUT BOGDAN, LINCA NICOLAE,
PELEA CONSTANTIN, GALAN SERGIU GEORGE, GHEORGHE LIVIU IONUT, DICA ALEXANDRU
MANUEL, NEACSU CRISTIAN, BULAI ANA IRINA, CIOARA VASILICA, NICOLAE SORIN, LENU
ENACHE ANDREI, TOADER ELISABETA CAMELIA, ROADEVIN IONUT, BURLAN MIHAI
ALEXANDRU, CATALINOIU VIOREL, CHELBA CORNEL, TUDORA FLORENTIN, CRINGANU
IONEL, TOADER CATALIN, SFETCU GABRIEL, ZANET PETRE, ELEFTERIU FLORIN, FLAUT LIVIU
PETRUT, SOLCAN ROXANA MONICA, MANEA CEZAR CLAUDIU, IVASCU TUDOREL, CRETU
NICOLAE DORU, IVAN VASILICA, MOCANU STELICA, IBRAM AISUN, STAMOIU MARIUS,
BIRZAN FLORIN, TICU LUCICA, ANTONESCU BIANCA IOANA, DIMA VALENTIN, MOCANU
RAZVAN TRAIAN, FILIPIONUT CIPRIAN, CORDUNEANU RAZVAN EDUARD, SAVIN LIVIU
MIHAI, BUCUR DRAGOS AURELIAN, CALIN FLORIN, MARCU GEORGE, ENACHE GEORGIANA,
NEGHINA MIHAITA NICOLAE, PERLEA MONICA, SMEU DANIEL, KELLER MIHAI, HANGAN
ANDREEA, VOINEA GEORGIANA MARIANA, LUPU ION, BALAN FLORIN IONUT, ALBEI EDUARD,
ALEXE ROMANTI CORINA FLORENTINA, PAVEL NICOLAE, DINULESCU CRISTIANA,
ANDEESCU BOGDAN ANDREI, SIIA EUGEN, AVRAM COSMIN, BACIU ROXANA ELENA, CAZACU
FLOREA, DAMIAN VIOLETA CARMEN, RADU ALEXANDRU ANTONIO, VIIU OCTAVIA IOANA,
MIRON CERASELA, DUTA COSMIN IONUT, VRABIE COSTEL, BURIU GABRIEL IULIAN,
MURESANU RAZVAN AURELIAN, CIUREA SORIN, IRIMIA LIVIU RAZVAN, NECHIFOR ROXANA,
VLAD ALINA MADALINA, MOGOS MARIUS MARIAN, CRETU STEFAN MARIAN, LAMBA DECU
MARIAN, LAZAR IULIAN, RADU CRISTIAN, PETROF SIMION, IVAN MARIUS, COLNICEANU
FLORIN, STERIU CRISTIAN FLORIN, PRECUP CRISTIAN, CHISCA LAURENTIU FLORENTIN,
COMESCU BOGDAN, MOGOS FANEL, DOGARU ALEXANDRU FLORENTIN, CODREANU
GHEORGHITA, DRAGOMIR GEORGE, BOTOROAGA CATALIN, SACHIR SERHAN, ANGHEL
ROBERT NICUSOR, LETOIU ALEXANDRU COSTINEL, VOICU ADRIAN IONUT, UZUM CLAUDIA,
HANU FLORIN, STAN ADRIAN, CURTSEIT SINAN, ANTONARU ATENA IZABELA, DRAGOE
MARIUS CONSTANTIN, CIOCANU MIHAI, GAVRILA RAZVAN MARIAN, BOIERU IONUT, POPA
VALENTIN, MATEI GABRIEL, STANCU CONSTANTIN, BOBOC AURELIAN, CIOCANU MARIUS,
DRAGOI IULIAN MARIUS, DINU RAZVAN DUMITRU, PRESADA CIPRIAN VALENTIN, MIREA
BIANCA MARIANA, EBUAMET DENIS, SAMOILA ANDREEA LORENA, ENACHE JANINA,
BURLACU FLORIN LUCIAN, IGNAT DANIEL MARIUS, DEACU IULIAN MARIAN, MOROIANU
CONSTANTIN BOGDAN, DRAGOI STELIAN CRISTIAN, FRUNZA IONELA ALINA, COTELIN RADU
MIHAI, COTELIN DUMITRU, NEAGU CRISTINA, NEAGU ROMEOQO, ION MIHAELA, PLOPEANU
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DANIEL, OLAH CONSTANTIN VASILE, CONSTANTIN VIOREL, TOPLICEANU CRISTIAN
NICOLAE, BOBIRNAC CRISTIAN, ANANI CRISTIAN, SOCEANU LUCIAN, ALIM TANIOR, POPA
MARIUS AUGUSTIN, GRADINARU LUCIAN, CRISTUINEA ILEANA DIANA, GHITA ANDREEA,
TATARU SERGIU CATALIN, MICU MIHAELA, BEIANU ADRIAN, ANTOHI MIRELA MADALINA,
BIRSAN ADRIAN, GROSU NICOLAE, BADITA FLORIN MARIUS, GUTAN DANIEL CONSTANTIN,
PAPA VIOREL ADRIAN, GHITU IONUT GIORGIAN, GIUGLEA IONUT, MARTINESCU ANDREI,
OANA OANA MADALINA, NITU STEFAN ALEXANDRU s POPA IONUT MARIAN, toti prin SNPPC

Paratii din dosar sunt: Inspectoratul de Politiea Judetului (IPJ) Congtanta, Inspectoratul Generad a Politiel Romane
(IGPR), Directia Generala Anticoruptie (DGA) si Inspectoratul General pentru Imigrari (IGI).

Evolutiadosarului: Intre prescriptie 9 respingereape fond Inregistrat in ianuarie 2025, dosarul a parcurs mai multe
etape critice care au diminuat treptat sperantele reclamantilor:

Sentintar Cerereaafost consderata ;neintemeiata La datade 11 martie 2026 , Tribunalul Constanta atransat cauza
in primaingtanta. Des judecatorul arespins exceptiile ridicate deinditutiile MAI (care ar fi putut anula procesul pe
vicii de procedura), pe fondul cauzel adat dreptate anggjatorilor. Instanta arespins cererea colectiva, considerand
casolicitarile de recalculare asporurilor S plata despagubirilor nu au un temel lega solid in configuratiaactudaa
legii salarizarii politistilor.

Ce urmeaza? Cdeade aac la Curteade Ape Sentinta pronuntata nu este definitiva. Politistii 9 Sindicatul National
au ladigpozitie un termen de 15 zile de lacomunicarea oficidaa hotararii pentru adepune Recurs. Cd mai
probabil, litigiul se vamutala Curteade Apel Congtanta. Panala o decizie definitiva, cal peste 500 de functionari
raman farasumele solicitate, miza mutandu-se pe capacitatea sindicatului de arasturnaargumentele instantel de fond
in etapa superioara de judecata.
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88. Piata muncii sub presiune: semnalele din Q1 2026

Roxana Abrasu, Partener s Danid Stancescu, Asociat Manager, Nestor Nestor Diculescu Kingston Petersen
(NNDKP)

Primaparte aanului 2026 confirma o schimbare de ritm pe piatamuncii, una care se vede cel mai clar nu doar in
indicatorii economici, ci mai desin tipologia problemelor juridice cu care se confrunta companiile. Din aceasta
perspectiva, inceputul de an contureaza imaginea unei piete aflate intr-un proces accelerat de recalibrare.

Redtructurarile, reorganizarile interne, pregatirile pentru noile cerinte de transparenta sdaridas intendficarea
negocierilor colective nu mal sunt exceptii, ¢i devin parte dintr-o normditate in transformare. Pentru mediul juridic,
aceste evolutii functioneaza caun barometru fidd a presiunilor din business: de fiecare data cand contextul
economic devine incert, gjustarile in zona fortei de munca sunt printre primele masuri activate.

Restructurari, reorganizari s concedieri

Primul trimestru contureazamai degraba o tendinta de contractie S o0 reasezare apietel, inclusiv lanivelul
principailor jucatori din mgoritateaindudtriilor. In acest context, se remarca o crestere semnificativa, ce putin din
perspectiva practica, aproiectelor de restructurare, inclusiv a concedierilor colective, unele dintre acestea
conducand lainchiderea unor linii de business sau chiar la retragerea completa de pe piata locala.

Dinamicareorganizarilor estevizibilaatat in sectorul 1T, unde schimbarea de paradigma continua sub influenta
intdigentel artificide, cat 9 inindustrii ma tehnice, precum cea auto sau energetica, unde presunile de eficientizare
seintengfica In practica, numarul mandatelor din aceasta zona confirma atat amploareafenomenului, cat S
complexitatea proiectelor de restructurare derulate in aceasta perioada.

Documentarea juridica a unui proces de restructurare

Din perspectivajuridica, provocarea unui astfel de proces nu tine atat de deciziade businessin sine, cat de modul in
care aceasta este fundamentata s transpusaiintr-un cadru juridic solid. Anggjatorii trebuie sa repecte riguros
procedurile prevazute de Codul muncii, asacum au fost acestea detdiate in practicaingtantelor. Legeaimpune
exigentaune cauzerede s serioase pentru fiecare desfiintare de pogt, iar in cazul concedierilor colective, obligatiile
procedurale devin semnificativ mai complexe.

In concret, o concediere presupune o andiza de business bine articulata, care nu se poate limitalaformulari generde
precum €ficientizare , decizie luatalanivel global sau optimizareaactivitatii . Este necesarao explicatieclaras
concretaamodului in care reorganizarea se produce in redlitate, afactorilor care au determinat-o S aefectelor pe
care le genereaza asupra activitatii.

Inlipsauna astfel de fundamentari, riscurile pentru anggjatori sunt considerabile. Deciziile de concediere pot fi
anulate in instanta, cu consecinte directe precum reintegrarea salariatilor s obligarealaplata unor despagubiri
semnificative. In acest context, accentul se mutatot mai mult delasmpladecizie de businesslacongructiajuridicaa
acesteia.

In practica, acest lucru inseamnaimplicareatimpurie in proiecte de reorganizare, inainte de emitereadeciziilor de
concediere. Prin sesuni delucru dedlicate cu echipele de business, sunt andizate logica s limitele reorganizarii,
precum s impactul concret asupraactivitatii, fiind dezvoltate in parde andize judtificative care sareflectefidd
masurile propuse s efectel e acestora. Scopul este construireaunel documentatii solide, care sa sustina coerent
decizia atat din perspectiva operationala, cat s juridica.

Alternativa planurilor de plecari voluntare
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In paralel, se contureazatot mai clar o aternativalarestructurarile clasice, utilizata pentru reducerea presiunii asupra
costurilor cu personaul: planurile de plecari voluntare. Acestea presupun oferirea unor pachete deincetare
salariatilor care aleg sa paraseasca organi zatia de comun acord cu angajatorul.

Des aceasta abordare oferaun grad mai mare deflexibilitate S poate reduce riscurile asociate concedierilor, eanu
estein mod expres reglementata de Codul muncii, fiind subsumataiincetarii prin acordul partilor. Tocmai din acest
motiv, modul in care astfel de initiative sunt concepute si comunicate devine esential.

Pe de o parte, anggjatorii trebuie sa evite formularile ambigue care pot genera efecte nedorite, inclusiv plecarea unor
anggjati valorod, pe de dta parte este necesara evitarea unor criterii sau mecanisme care ar putearidica probleme
delegdlitate sau de natura discriminatorie. In practica, acest lucru impune structurarea unor politici clare, coerente s
aliniate principiilor juridice general aplicabile.

Directiva privind transparenta salariala si miturile asociate acesteia

Unul dintre cele mal dezbatute subiecte de primului trimestru din 2026 este Directiva (UE) 2023/970 privind
transparentasalariala. In jurul acesteia s-au conturat numeroase interpretari, adeseainsotite de perceptii care nu
reflectanici literareglementarii europene, nici directia probabila de implementare la nivel national.

Des impactul Directivel asuprarelatiilor de munca este de asteptat safie semnificativ, in specid in zonapoliticilor de
remunerare S amodului in care acestea sunt comunicate, amploarea schimbarilor este, in multe cazuri,
Supraestimata. Acest lucru poate generafie reactii excesive din parteaanggatorilor, fie 0 subestimare aobligatiilor
reale.

In practica, unadintre cele mal raspandite perceptii este ca Directivaar impune publicarea sdariilor individuale. In
reditate, reglementarea nu merge in aceasta directie, ci vizeaza o transparenta de tip structurd: anggjatorii trebuie sa
ofereinformatii privind nivelurile de remunerare s criteriile de sabilire S evolutie aacestora, precum s acces ladate
agregate, cum ar fi nivelurile medii de salarizare pentru roluri comparabile.

O dtainterpretare frecventa este aceea ca sdariul exact ar trebui inclusin anunturile de recrutare. Directivanu
impune 0 astfd de obligatie, permitand comunicareanivelului de remunerare sau aunui interva sdarid panacel
tarziu in etapa interviului, ceea ce mentine un grad rezonabil de flexibilitate in procesul de recrutare.

De asemenea, nu se poate sustine ideea caanggjatorii vor trebui sapunaladispozitiatuturor saariatilor informatii
detdiate privind sdariile colegilor sau modul de cdcul a acestora. Accesul lainformatii estelimitat 9 structurat, iar
Directivanu consacra un drept genera de a cunoaste veniturile individuale ale dtor anggati, ¢i doar dreptul dea
obtine date relevante pentru evaluarea respectarii principiului echitatii salariale.

Inacelas timp, esteimportant de clarificat canu seintroduce o grilasdaridaunicas nici limiterigide de diferentelor
deremunerare. Acestearaman permise, in masurain care sunt justificate prin criterii obiective 9 neutre. Schimbarea
esentidacondta, insa, in cresterea semnificativaa presunii asupraanggjatorilor de adocumentas sustine aceste
diferente.

Negocierea colectivalanivel de unitate - un subiect in deplina actualitate
Nu in ultimul rand, remarcam ca, in cadrul unui context relativ ingtabil, dialogul socid S negocierile colective continua
sacapete amploare in piata. Din experienta noastra recenta, observam o implicare tot mai activaasdariatilor in

adtfel de procese, existand o tendinta fireasca de a urmari securizarea unor anumitor drepturi, inclusiv din zona
pachetelor compensatorii in caz de concediere.
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Se contureaza, totodata, 0 prezentatot mai vizibila afederatiilor reprezentative lanivel de sector, precum s aunor
sndicate vocale, care genereaza un dialog socia redl intr-un cadru organizational din cein ce mai divers, asistand
adtfel lao crestere anumarului de contracte colective de muncaincheiate lanive de unitate, in multiple sectoare de
activitate.

In acest context, un aspect esential este modul in care anggjatorii reusesc sagestioneze echilibrul intre nevoiade
flexibilitate abusness-ului S presuneade aformdiza, prin contracte colective, anumite drepturi S mecanisme care
pot limita aceastaflexibilitate pe termen mediu s lung, implicareaiin procesul de negociere, definireaclaraalimiteor
s azondor negociabile, precum S o intelegere redlaaimpactului in business, fiind demente-cheleinclusv din
perspectivajuridica.

In loc de concluzie
In ansamblu, ceea ce se contureaza tot mai clar in piata este faptul cadeciziile din zonarelatiilor de muncanecestao
abordare integrata, in care dimensiunea de business, de resurse umane s ceajuridicasunt construite impreuna, fie ca

vorbim despre restructurari, despre modul de comunicare a acestora, despre transparenta saariala sau despre
dialogul social, modul in care aceste dimensiuni sunt corelate si transpuse in practica fiind absolut esential.
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89. Primaria Suceava confirma: SC Administratia Pietelor SA, creata pentru a salva
zeci de angajati de la concediere

Primariamunicipiului Suceava confirmaceerelatate, lafineelunii trecute, de cotidianul Obiectiv de Suceava:

infiintareaunel societati comerciae care sagestioneze bazarul, pietele s serviciul de ecarisg are cascop savarea

unor angajati de la concediere.

Asacumaprecizat Obiectiv de Suceava, infiintareaunel noi societeti comercide, a carel actionar unic vafi
Municipiul Suceava Administratia Pietelor Suceava S.A. reprezinta o incercare de asalva o parte din persondul la
care municipalitatea urma sarenunte, ca urmare a desfiintarii mai multor posturi.

Dedltfd, s in sedinta Condliului Loca Suceava s-afacut referire laacest agpect. Primarul Vasle Rimbu a precizat
incade lainceputul discutiilor ca, in luareaacestel decizii, Saavut in vedere s salvareaunor locuri de munca, pe
fondul preconizatdor S inevitabilelor desfiintari de posturi . Proiectul de hotarare afost adoptat cu 20 de voturi
pentru , ceea ce inseamna, practic, consens palitic din toate zonele. Cu toate acestea, discutiile in spatiul public au
continuat.

In acest context, pentru aclarificasubiectul restructurarii posturilor din cadrul Primariel municipiului Suceava,
purtatorul de cuvant Alexandru Covasaatransmis o informare prin care aduce catevalamuriri . Lamuriri care
confirma cele specificate, cu cateva zile in urma, de cotidianul Obiectiv de Suceava

Ingtitutia Prefectului - Judetul Suceavaatransmis catre Primariamunicipiului Suceava, in data de 16.03.2026, o
adresaprin care ni se comunicafaptul catrebuie saneincadram cu organigramain limitaa 378 de posturi, pentru
aceasta urmand sareducem un numar de 148 de posturi. Astfel, vom desfiinta posturile vacante, dar cu toate
acestea, un numar de 82 de posturi ocupate sunt de reorganizat, propunerea noastrafiind caacestiasafie transferati
lanouasocietate infiintatalasfarsitul lunii martie, in sedintaConsliul Loca fiind adoptat un proiect de hotarare
referitor |a Societatea Comerciala Administratia Pietelor Suceava SA, cu actionar unic Consiliul Local Suceava
Pentru arespecta prevederile legdein vigoare, am invitat la consultari atat liderul sindical, cat 9 reprezentantii
comige paritare, iar in urmadiscutiilor s-aacordat din partealor avizul consultativ favorabil, in asafd incat sdaritii
safietrandferati catre societateainfiintata, pastrandu-9 toate drepturile contractuae. Empatizam cu colegii nostri 9
familiilelor, S credem ca aceasta solutie este ceamai potrivita pentru arezolva solicitarile din OUG nr. 7/2026 S
caresaconducas lamodernizareaadminigtratiel publice locae. Vareamintim caincade lainceputul mandatului,
primarul Vasle Rimbu areorganizat din proprieintiativagparatul Primariel, facandu-l mai eficient 9 chiar de atunci
au fost reduse un numar de peste 20 de posturi de conducere dintr-o structura complicata, ineficientas birocratica,
careingreunau mult activitateanoastra s relaiadirecta cu cetatenii municipiului Suceava, searatain informarea
transmisain dupa-amiaza zilei de luni, 6 aprilie. (D.P.)
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Keywa
90. Probleme la plata diferentelor salariale. Ministerul impune plafon. Sindicatele
acuzailegalitate
Ultimamodificarein 5 aprilie 2026, 09:25

Ministerul Educatiel aanuntat, lainceputul lunii aprilie 2026, plata unor transe din drepturile sdaride catigate in
ingtanta de profesori, lanivel national. In mai multe judete, insa, scolile au fost ingtruite sa gplice un plafon de 10.000
lel per anggjat. Situatiaagenerat reactii dure din parteasindicatelor, care avertizeaza camasuraesteilegalas
afecteaza mii de cadre didactice. Platile sunt asteptate inainte de Paste, odata cu salariile aferente lunii martie.

Din cuprinsul articolului

Ministerul Educatiel anunta platatranselor, dar aplicarearidicaproblemein teritoriu Ministerul Educatiel acomunicat
oficid cain aprilie 2026 vor fi efectuate plati catre profesorii care au castigat in instanta drepturi sdaride, insa
aplicarea concreta a acestor masuri difera semnificativ lanivel local.

Ingtitutiaa precizat ca, in baza Ordinului nr. 3.226 emisla 18 februarie 2026, afost stabilita procedurade plataa
titlurilor executorii pentru personaul din invatamantul preuniversitar. Conform datelor oficiale, in februarie au fost
degja achitate diferente salariale si dobanzi aferente anului 2025, in val oare totala de 244 milioane lel.

Ulterior emiterii acestui ordin, Ministerul Educatiel si Cercetarii a procedat laindeplinirea obligatiilor aferente, asti

Odata cu plata drepturilor salariale pentru luna februarie 2026 au fost achitate transele diferentel or salariale, precum
S dobanzile rezultate prin aplicarea hotararilor judecatoresti, aferente anului de plata 2025, in val oare totala de 244
milicane lel.

Incepand cu drepturile sdlaride de lunii martie 2026, se pun in platatransde diferentelor salaride s dobanzile
rezultate prin aplicarea hotararilor judecatoresti, aferente anului de plata 2026, cu termen de findizare 31 decembrie
2026.

Laplatadrepturilor sdlaride pentru lunamai 2026, cu data platii 14 iunie 2026, se vaachitatransaV de 35% din
totalul diferentelor salariae rezultate prin aplicarea OUG nr. 48/2022 in valoare totala de circa 326 milioanele , se
mentioneaza in comunicat.

Pentru anul 2026, platile urmeaza safie redizate etapizat, incepand cu drepturile sdaride din martie s panalafindul
anului. De asemenes, in iunie este programata achitarea undl transe de 35% din diferentele stabilite prin QUG nr.
48/2022 , in valoare de aproximativ 326 milioane lei.

Schema de plata stabilita de minister prevede esalonarea sumelor pe o perioadade cinci ani, cu procente
progresive, dela5% in primul an panala35% in ultimul an. Des cadrul procedura este clar lanivel centrd, in
practica au aparut blocaje majore in anumite judete.

Plata sumelor prevazute prin hotarari judecatoresti, devenite executorii in perioada 1 ianuarie 2026 31 decembrie
2026, se redlizeaza procentual, astfel:

In Arges, Buzau sau Satu Mare, inspectoratel e scolare au transmis unitatilor de invatamant ca platile nu pot depas
plafonul de 10.000 lel per beneficiar. Sumele care depasesc acest prag urmeaza safie verificate suplimentar s
achitate ulterior, dupa audit.

Sindicatde SLI s FSE Spiru Haret sustin ca aceastalimitare nu are bazalegalas contravine obligatiel de executare
integrala a hotararilor judecatoresti.
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Sindicatele reclamaincalcari grave s aplicareaeronataalegidatiel sdariae pentru profesori Reprezentantii
federatiilor sndicae din educatie atrag atentiaca Ministerul Educatiel risca sagenereze discriminari 9 saincace
legea prin modul in care sunt aplicate platile catre profesori.

Problema principdasemndaaeste ca, in unele cazuri, drepturile stabilite prin hotarari judecatoresti nu sunt
respectate integral, fiind inlocuite cu sumele prevazute de OUG nr. 48/2022, care nu includ actudizareacu inflatias
dobanda penalizatoare.

Amfog informati caexistadtuatii in care sdariailor din invatamant nu li s-au achitat drepturile banesti dispuse prin
hotarari judecatoresti avand ca obiect mgjorarile/cresterile sdlariale prevazute de art. 4, art. 5 din. (1), at. 79 art. 8
din Anexanr. | cap. | lit. B, respectiv art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personaului platit din
fonduri publice (diferente sdariae actudizate in functie deratainflatiel + dobandalegdapendizatoare), ¢i diferentele
de drepturi prevazute de O.U.G. nr. 48/2022 privind plata diferentelor de drepturi sdariae cuvenite personaului
didactic din invatamantul de stat pentru perioada 1 iulie 2017-31 august 2021 (pentru care nu se calculeazas nu se
achitadobandalegad). Domnule Ministru, O asemeneadigpozitie este lipsta de fundament legd, discriminatorie s
contravine dispozitiilor aplicabile in materia executarii hotararilor judecatoresti , avertizeaza sindicalistii.

Acedtia subliniaza ca neexecutarea unel hotarari judecatoresti congtituie infractiune, iar plafonareasumelor reprezinta
oincacaredirectaalegidatiel invigoare. In opinialor, unitatile de invatamant au obligatiade aplati integrd transde
stabilite pentru anul 2026, faralimitari arbitrare.

SURSA FOTO: SIPA Muntenia- Scolile din Arges, avertizate sanu achite sume peste 10.000 leilanggjat
Neexecutareaune hotarari judecatoresti, inclusv in ceea ce priveste plata drepturilor salaride stabilite prin instanta,
reprezintainfractiune , mai subliniaza reprezentantii sindicatelor.

Acestia atrag atentia caimpunereaunui plafon pentru transade plata este, larandul sau, contraralegidétiei in
vigoare. Potrivit acestora, unitatile de invatamant sunt obligate saachite integral sumele stabilite, in conformitate cu
titlurile executorii, in lipsa.oricarui act normativ sau adminigtrativ cu caracter normetiv care salimiteze1a10.000 de
lei per beneficiar cuantumul platilor aferente anului 2026.

Diferentele sdariade provin din procese castigate dupa aplicareanoii legi asdarizarii Origineaacestor sume se
regaseste in numeroase procese intentate de anggjatii din educatie dupa modificarile aduse salarizarii bugetare.

Cadrele didactice au reclamat pierderi salaride generate de aplicarea defectuoasa a L egii-cadru nr. 153/2017 S au
obtinut in instanta drepturi suplimentare, inclusiv actualizari cu ratainflatiei s dobanzi penalizatoare.

Pentru agestionaimpactul bugetar, statul a adoptat in 2022 OUG nr. 48, care Sabileste plata diferentelor sdariale
faradobanzi. Aceastasolutie afost aplicata pentru anggjatii care nu au actionat in instanta, insanu ar trebui sa
afecteze cazurile castigate definitiv in justitie.

In practica, insa, existaSituatii in care autoritatile gplica aceasta ordonantainclusv profesorilor cu sentinte definitive,
reducand astfel sumele datorate.

Liderul sndica Adrian Voicaaexplicat pentru Adevarul cavaorileridicate de sumeor provin tocmai dinincluderea
dobanzilor s aindexarii cu inflatia.

Sunt foarte multe spete. Naveta, transa, dirigentie, gradatie de merit, spor pentru contabili, sporurile conditii

vatamatoare, nedidactic, didactic auxiliar, profesor deinformaticaetc.. De celi se par sumele mari? Pentru ca
sentintele prevad platalazi a coeficientului deinflatie s adobandii pendizatoare. 30% din sumele de platareprezinta
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dobanzi g ratainflatiel. Pentru ca au amanat foarte mult timp plata acestor sentinte, pe carele-au luat, asa, capeo
gluma, aspus Voica

Acestaasemnaat S cazuri in care sentintele nu au fost pusein aplicare, fiind ignorate sau ascunse lanivelul unitatilor
de invatamant.

Lipsaune metodologii unitare din parteaMinisterului Educatiel amplificablocgees intarzierilelaplatadrepturilor
profesorilor Problemele actuae sunt accentuate de absenta unui Sistem unitar de caleul d drepturilor stabilite prin
instanta, responsabilitate atribuita Ministerului Educatiei.

Fiecare scodaafost nevoita sa utilizeze propriile metode sau servicii externe pentru calcularea sumelor, ceeacea
generat diferente si suspiciuni privind corectitudinea platilor.

Decinc ani am solicitat, in ma multe randuri, persona, Sindicatul SIPA Munteniaa solicitat in scrisMinigterului
elaborarea unel metodologii de calcul S aunui program concret de calcul a acestor drepturi rezultate prin hotarari
judecatoresti asumat de catre ordonatorul principa de credite, Ministerul Educatiel s CTP. Panala acest moment
nu avem acest program unic de calcul.

Fiecare scoda atrebuit sa gpeleze lafirme speciaizate de contabilitate, contracogt, evident, scolile au platit aceste
programe de calcul adrepturilor sdaride. S vaintreb eu, unde este vina? Lascoli sau laordonatorul principa de
credite Ministerul, care, timp de atatiaani, nu a elaborat aceasta metodologie de calcul atuturor sentintelor
judecatoresti?, adeclarat liderul sindical din Arges.

Sindicatele solicita deblocarea aplicatiel EQUSAL S aocareaintegralaafondurilor necesare pentru plata transel or
aferente anului 2026, fara plafonari.

De asemenes, acestea cer transmiterea unor ingtructiuni clare catre inspectoratele scolare, astfel incat satele de
plata safie aprobate indiferent de cuantumul sumelor stabilite prin hotarari judecatoresti.

In prezent, profesorii astegpta cabanii safievirati in conturi in zilele urmatoare, insaincertitudinile persstain judetele
unde plafonarea afost deja aplicata.

[lie Sandrina

Sunt jurndist cu peste 15 ani de experientain presascrisas online, specidizatain realizareade interviuri, reportaje
S articole de actualitate.

De-alungul carierel, am colaborat cu mai multe redactii 9 publicatii, printre care Orient Romanesc, Termene.ro,
ElitaRomaniel, Timpul, Moldova Invest, Curentul International, Webcultura Stelian Tanase, abordand o gama
variata de subiecte de laeconomie, politicas business, panalacultura, educetie s teme sociae punand accent pe
documentare riguroasa s prezentarea claraainformatiei.

Cum realizam imposibilul? Cu entuziasm! Paulo Coelho

Articolul a prezentat un subiect de interes pentru tine?
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91. Prohodul legii salarizarii. Sute de milioane ar putea fi pierdute

Referitor lajalonul 420 (n.r. noualege asaarizarii), decaarea de timp afost determinata de necesitatea consolidarii
cadrului fiscal-bugetar S de asigurarea sustenabilitatii pe termen mediu amasurilor propuse. In acest context, afost
nevoie de cordlareareforme sdarizarii cu evolutiile macroeconomice s cu obiectivele de stabilitate bugetara, ceea

ce aimpus extinderea termenului de implementare , este explicatia data de MIPE. Explicatia oficiala.

Dedytfd, Guvernul Romaniei aevitat orice discutie gplicata privind noualege asdarizarii panalarenegocierea
PNRR. Terminareas aprobarearenegocierii aavut loc in noiembrie 2025. In urmaacestel renegocieri, Comisia
Europeana adat undaverde safie pusareformain ultima cerere de plata, unde sunt nu mai putin de 151 de
obiective.

Chinurile PNRR Mizareforme pentru noualege asaarizarii e sumamare de bani. Intr-un interviu pentru Europa
FM Florin Manole preciza cajaonul este de 770 milioane de euro. Pe de dta parte, intr-un raspuns pentru
Cotidianul, MIPE vorbea de o sumainfinit mai mica. Incredibil de micaincat pare o eroare.

Alocarea aferentareformei 4, in care este inclus jalonul 420 este de 1.004.400 euro. Pentru informatii suplimentare
privind jalonul 420 9 eaborarea proiectului de act normativ, recomandam savaadresati coordonatorului de
reforme S/sau invedtitii, repectiv Ministerul Muncii, Familig, Tineretului S Solidaritatii Sociale, puncteaza MIPE,
fiind pasata responsabilitatea la colegii de guvernare.

Scepticismul PSD privind PNRR Delavarful PSD, semnaul este caedificil saduci lacapat 0 asemeneareforma E
jaon (n.r. legea sdlarizarii). Un jaon important din PNRR. Eu vreau sava spun ca sunt sceptic cavom puteasa
finalizam 5 saavem o lege asalarizarii unice - Sadea Dumnezeu samainsd - panalafinadizarea PNRR. E o tresba
grea. Nu e o treabasmpla. Imi aduc aminte de 2017, cand s-afacut ultima data aceastalege. E cu impact bugetar
mare. nu efaraimpact bugetar. Dar, hal safim optimigti . Sunt cuvintde lui Sorin Grindeanu, de miercuri, cand
intrebat de legea salarizarii

Despre problematicalegii sdarizarii afost intrebat 9 ministrul Muncii, Petre Florin Manole, in ma multe randuri.
Tonul, nu preaoptimist. Lucram laea, intr-un grup cu Cancelaria, Ministerul de Finante s BancaMondida((...)
Grupul delucru are o problema. Sunt laadouarevenire catre Ministerul de Finante: veniti S spuneti-ne impactul
bugetar pentru cae extrem deimportant in aavansain acest proiect. Fara proiect bugetar nu pot savin, preciza
Manole la Europa FM.

Chestionat cand poate fi facut urmatorul pas, Manole asubliniat: Astept incasavinaimpactul delaFinante. Intrebat
daca Romaniariscam sa pierdem banii, Manole nu adat un raspuns clar: Inainte sa semnez prima scrisoare catre
Finante v-asfi spus canu. Dupa ce am semnat adouarevenire, rugandu-i sane gute cu impactul, asacumlecereds
jalonul PNRR, sper canu.

Mai mult, intrebat de Cotidianul despre grilade sdarizare, ministrul a precizat: Este corect caunul dintre scenariile
andizate arein vedere o griladelaunu laopt, insatrebuie safac o precizare importanta pentru ca e foarte necesara.
Chiar dacareferentidul vafi comparabil cu sdariul minim din punct de vedere d cuantumului, in urmatoarealLegea
sdarizarii nuvaexistao cordare sau indicde vafi un indice dereferinta, sazic asa, nu sdariul minim. Astaesteun
mod de a decupla Legea salarizarii de eventualele, legalele, anticipabilele cresteri ale salariului minim.

Cotidianul ascris zilele trecute despre faptul caleafa presedintelui va creste cu 39%. Aceasta varianta de crestere

figureaza pe ma multe schite de grile de sdarizare. Cu toate acestes, din toate zonele politice dominamai aes
scepticismul privind adoptarea unel noi legi asalarizarii panalafinal de august.
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92. Rangerii cer mijloace de autoapar are, dupa incidentul din Parcul Natural Lunca
Muresului

Asociatia Rangerilor din Romania condamna cu fermitate incidentul deosebit de grav petrecut in datade 2 gprilie
2026, in Parcul Natural LuncaMuresului, unde doi rangeri &flati in exercitareaatributiilor de serviciu au fost agresati
fizic, amenintati cu moarteas supus unor acte de violenta extrema de catre un grup organizat de persoane implicate
in activitati ilegale de exploatare a materialului lemnos.

Incidentul aavut loc in cadrul unel actiuni de patrulare, pe parcursul careiarangerii din Parcul Naturd Lunca
Muresului au surprins activitati ilegale 9 au incercat saopreascas sadocumenteze faptele, conform atributiilor
prevazute de legidatiain vigoare. Acestiaau fost ulterior inconjurati de un grup numeros de persoane, agresati S
impiedicati sais desfasoare activitatea. In urmaagresiunilor, cel doi rangeri au suferit leziuni fizice, fiind necesare
ingrijiri medicale s zile de concediu medical, ceea ce subliniaza gravitateaextremaastuatiel S riscul red lacare este
expus personalul din teren.

Asociatia Rangerilor din Romaniasubliniaza caastfel de fapte condtituie nu doar infractiuni grave impotriva
integritatii fiziceaunor persoane, ci S un atac direct asupra autoritatii statului, avand in vedere carangerii exercita
atributii deinteres public in domeniul protectiel S consarvarii patrimoniului natural S cultural 8 Romanie |, tranamite
Asociatia Rangerilor din Romania (ARR).

Acestiamentioneaza caincidentul evidentiaza vulnerabilitatile mgore de sstemului actua de protectie arangerilor
din Romanias nu reprezintaun caz izolat, ¢ reflectaun fenomen ma amplu de presune s violentaasupra
personadului implicat in combaterea activitatilor ilegale. In practica, rangerii se confruntafrecvent cu Situtii in care
surprind incalcari delegii, faraadispune insa de competentel e legae necesare s de echipamentele adecvate de
protectie s interventie pentru aactiona eficient 9 in Sguranta. Aceasta discrepantaintre responsabilitati,
ingrumentele legae disponibile s dotarea corespunzatoare, ii expune unor riscuri reale in teren s reduce semnificativ
capacitateade apreveni S sopa, in mod eficient S in Siguranta, distrugerea patrimoniului naturd s culturd d taii.

Keywa

Siguranta celor care proteeaza patrimoniul natural si cultural al Romaniei trebuie sa devina o prioritate legisativa.

In acest context, Asociatia Rangerilor din Romania solicita adoptarea urgenta a unor masuri concrete pentru
crestereagradului de sigurantad rangerilor, inclusiv dotarea acestora cu echipamente de protectie adecvate,
mijloace de autoaparare proportionale s conforme cadrului legal, precum s dte mijloace moderne deinterventie s
documentare. De asemenea, solicitam initiereaunui didog inditutiond intre Ministerul Mediului, Ministerul Afacerilor
Interne s organizatiile profesionae de rangerilor pentru revizuireacadrului legd s extindereaatributiilor rangerilor,
adfd incat sapoata actiona eficient in prevenireas combaterea activitatilor ilegae din ariile protgate. Aliniereala
bunele practici europene privind protectiarangerilor este esentiadla pentru asigurarea unui management eficient a
ariilor protgate. Consderam ca protgjarea patrimoniului naturd s cultura a Romaniel nu poatefi redizatain conditii
de siguranta precara pentru cel careil aparas caseimpune o abordare integrata, care saincluda atat intarirea
capacitatii institutionale, cat si aplicareafermaalegii in toate ariile naturale protgjate , transmite ARR.

Asociatia Rangerilor din Romaniais exprima solidaritatea deplina cu rangerii agresati 9 reafirmaanggamentul dea
sustine demersurile necesare pentru asigurarea unui cadru Sigur S eficient de desfasurare aactivitatii de ranger in
Romania. De asemenea, subliniem importantaune implicari mai active s coordonate aautoritatilor locae 9 judetene
din comunitatile Stuate in interiorul sau in proximitatea ariilor naturale protgate, precum s necestatea consolidarii
rolului § prezentel ructurilor Ministerului Afacerilor Internein teren, in vederea prevenirii § combeaterii activitatilor
ilegde. Protgareapatrimoniului naturd g culturd d Romaniel nu poatefi redizatafaraun raspunsingitutiond ferm,
coerent S bine coordonat intre toate structurile responsabile. Subliniem faptul caariile naturade proteate indeplinesc
functii esentiale pentru societate, contribuind la conservarea biodiverstatii, mentinereaechilibrelor ecosstemice s
adaptarealaschimbarile climatice, dar 9 ladezvoltarea socio-economicaacomunitatilor locae. Turismul
responsabil in aceste zone reprezinta o resursa economicaimportanta, generand oportunitati de dezvoltare locala,
locuri de muncas venituri sustenabile. In acest context, asigurarea protectiel eficiente aacestor teritorii devine nu
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doar o obligatie de mediu, ci si 0 prioritate economica s sociala, adauga cel de la Asociatia Rangerilor din Roman
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93. Romania, blocata de deciziile intar ziate ale lui Nicusor Dan. Miza uriasa pentru
numirilein justitie s in serviciile secrete
Dupa seriade masuri de augteritate impuse de guvernul condus de llie Bolojan, care au generat disfunctionditati in
ma multe domenii de activitate, Romaniase confruntaacum s cu o posibilacrizaingtitutionaa, cauzata de deciziile
intarziate ale presedintelui Nicusor Dan.

Cdema importante functii din at, atat din domeniul Sgurantel nationale, cat 9 din judtitie, sunt in continuare
vacante sau ocupate interimar.

In ultimele sgptamani, des au exigtat discutii laPaatul Cotroceni privind numirile laconducereaserviciilor secrete,
nici panaacum nu au fost inaintate propuneri oficiale pentru sefia Serviciului Roman de Informatii (SRI) 9 a
Serviciului de Informatii Externe (SIE).

Mandatul precedentului director d SRI aexpirat incadiniulie 2023, iar indtitutia este condusatemporar de un
interimar. Situatiaeste smilarad in Sstemul judiciar, unde au expirat mandatele sefilor DNA s a Parchetului
Generd, iar in curand vaexpiras mandatul sefel DIICOT. Toate aceste structuri esentiae functioneaza, in prezent,
cu conducere interimara, in asteptarea deciziilor presedintiei.

Adtfe, toate aceste numiri cruciae depind in continuare de presedintele Nicusor Dan, a carui pix pare safi blocat,
temporar, procesul de reinnoire a conducerii unor institutii-cheie ale statului.

REALITATEASPORTIVA.NET

CSM Volel Alba-Blg acastigat dramatic Cupa Romaniel
REALITATEASTAR.NET

Vedetele s-au intrecut in tinute la Balul Mascat Bridgerton!
TABU.RO

Cum ainceput povestea de iubire dintre Mircea Lucescu si sotia sa, Neli. Secretul marigjului lor longeviv
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94. Salariile profesorilor vor fi platite mai devremein aprilie. Cand ajung banii in
conturi. Anunt dela Minister

Anggdii din Sstemul deinvatamant is vor primi sdariile mai devremein aceastaluna Masuraafost luataastfel
incat banii sa ajungainainte de sarbatorile de Paste.

Din cuprinsul articolului

Guvernul adevansat platasdariilor pentru profesori astfel incat acestea safie incasate inainte de sarbatorile pascae
Sdaiile profesorilor s aleanggatilor din sstemul deinvatamant vor fi pletitein avansin lunagprilie, caurmarea
goropierii sarbatorilor pascae. Autoritatile au decis modificarea caendarului obisnuit de plata, astfel incat anggjatii
sais primeasca banii inainte de Paste.

In mod normd, potrivit Ordinului nr. 86/2005 d Minigterului Finantelor, sdariile din sectorul bugetar sunt platitein
datade 14 afiecare luni. In acest an, insa, Pastele este sarbatorit pe 12 aprilie, ceea ce adeterminat autoritatile sa
stabileasca o derogare de laregula.

Adtfel, pentru lunaaprilie, platasaariilor afost devansata pentru data de 8 gprilie, pentru caanggatii din educatie sa
albaacces labani inainte de sarbatori. Masura nu este unanoua, fiind aplicatad in anii anteriori in perioadele cu
sarbatori legale.

In pardd, autoritatile pregatesc plata sumelor restante castigate in ingtanta de personaul din invatamant Pelanga
sdariile platite in avans, in aceasta perioada sunt derulate s procedurile pentru platasumelor castigate in instanta de
angajatii din educatie.

I nspectoratele scolare au avut termen panala 26 martie pentru atransmite catre Ministerul Educatiel cuantumul
acestor sume. Platile aferente hotararilor judecatoresti definitive urmeaza safie facutein lunaaprilie.

Acegte plati vin dupaun context tensionat. In octombrie 2025, Guvernul adecis amanarea pentru anul 2026 a
acestor drepturi salariale, desi fondurile fusesera deja transferate catre inspectoratele scolare.

Ulterior, in noiembrie 2025, fostul ministru d Educetiel, Daniel David, aexplicat casumeefuseserainitia aocate,
dar au fost retrase dupa adoptarea unel ordonante de urgenta, fiind asteptata o clarificare din partea Ministerului
Finantelor privind deblocarea platilor.

SURSA FOTO: INQUAM Photos/George Cdlin - Ministerul Educatiel Sindicatele din educatie au criticat
amanareaplatilor, iar lunaaprilie aduce atat sdarii in avans, cat 9 bani restanti Deciziade amanare aplatilor a
generat reectii din parteasndicatelor din educatie. Organizatiile sndicale au organizat proteste in fata Ministerului
Finantelor si au cerut deblocareaimediata a sumelor.

Reprezentantii Federatiel Sindicatelor din Educatie Spiru Haret au aratat camasuraafost consderatao incacarea
drepturilor angajatilor si au descris situatia cafiind fara precedent.

In acest context, luna aprilie aduce pentru anggatii din invatamant atet sdariile platite in avans, cat 9, in unele cazuri,
sumel e restante obtinute prin hotarari judecatoresti, dupa mai multe luni de incertitudine.

Pengilesunt 5 eleplatite mai devremein gprilie, astfel incat banii sagungalabeneficiari inainte de Paste In pardd,
platapendilor aferente lunii aprilieainceput dgas se desfasoaraastfel incat beneficiarii sa primeascabanii inainte
de Paste.

Didgtribuirea prin Posta Romana se face in numerar, direct ladomiciliu, pe parcursul ma multor zile, deregulaintre 1
© AGERPRES 2005-2014 Pagina 154 din 178



2026-04-07 - 2026-04-06

s 15 aelunii. In cazul in care beneficiarul nu este gasit acasa, acesta poate ridica sumade la oficiul postal.

Pentru cel care primesc pensia pe card, banii sunt virati direct in cont, de obicel intr-un interval scurt, in jurul datel
de 12 13 alelunii, insain aceasta perioada platile sunt devansate pentru a ajunge inainte de sarbatorile pascale.

lulian Luca

Am venit laCapita in varaanului 2019, fiind prima mea experienta cajurnalist dupa ce am lucrat oarecum de
ceddta parte abaricadd, in monitorizarea presal, mai bine de 8 ani. Inainte de aintrain presa, am lucrat o scurta
periocadade timp in proiectare in Autocad pentru constructii civiles industrile. Am fost S sunt pasionat de
tehnologie, precum s de ultimele trend-uri din acest domeniu. M-afascinat intotdeauna s am avut norocul safiu
intr-o generatie care abeneficiat din plin de eas putut vedea exact ce impact, pozitiv sau negativ, poate avea
asupralumii.

Articolul a prezentat un subiect de interes pentru tine?
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95. SCRISORILE EXASPERARII Cititi cele 18 adrese trimisede CSM in
lanuarie-martie 2026 premierului llie Bolojan si sefului MJ Radu Marinescu pentru
deblocarea concursurilor de admiterein magistratura si suplimentarea schemelor de
grefieri si asistenti

SCRISORILE EXASPERARII Cititi cele 18 adrese trimise de CSM in ianuarie-martie 2026 premierului llie
Bolojan s sefului MJ Radu Marinescu pentru deblocarea concursurilor de admitere in magistraturas suplimentarea
schemelor de grefieri S asstenti a judecatorului: 1n 2024, instantele au avut 3.655.103 dosare, fatade 3.214.079in
2023 . Vedeti propunerilelegidative ale CSM pentru iesireadin impas. Nici Bolojan, nici Marinescu n-au raspuns.
Intre timp, CSM amai trimis un rand de adrese Scris de: Vaentin BUSUIOC |

5 April 2026 16:20

LumeaJudtitiel prezintain exclusvitate cele 18 scrisori pe care Congliul Superior d Magidtraturii prezidat de
judecatorul Liviu Odagiu (foto 2) le-atrimisin primdetre luni de acestui an atat premierului llie Bolojan (foto 1
dtanga) , cat 9 ministrului Justitiel Radu Marinescu (foto 1 dregpta) in legaturacu trel dintre cele mal grave probleme
ale sistemului judiciar romanesc.

Este vorba despre deblocarea concursurilor de admitere in magistratura, gpoi despre suplimentarea schemelor de
grefieri s in a treilearand despre suplimentarea schemei de asistenti ai judecatorului.

Dupacum veti vedea, CSM nu doar semnal eaza aceste probleme (prezentand s cifre cu incarcatura de dosare s
deficitul de judecatori, grefier 9 asstenti a judecatorului), dar s formuleaza o propunere concretade modificare a
legidlatiel pentru deblocarea admiterii in magistratura.

In esenta, este vorba despre trel scrisori, insaCongliul le-atrimisin ma multe exemplare: cate unul pentru fiecare
dintre cei doi membri ai Guvernului si cate unul pentru fiecare dintre lunile ianuarie, februarie si martie 2026.

Intre timp, numarul adresdlor agunsla 24, intrucat CSM arevenit cu ate sase astfel de mesgjejoi, 2 aprilie 2026
(click aici pentru aciti)

| ata scrisoarea pentru deblocarea admiterii in magistratura:

In contextul bine cunoscut d subdimengonarii resursal umane s a volumului imens de activitate existent lanivelul
instantel or judecatoresti S a parchetelor de pe langaacestea, Consiliul Superior a Magistraturii gpreciaza necesara
initiereaunor demersuri legidative menite sa asgure posibilitatea ocuparii posturilor vacante delanivelul instantelor
S parchetelor.

Dupa cum este cunoscut, lafinaul anului 2024 afost adoptata O.U.G. nr. 156/2024 privind unele masuri
fisca-bugetare in domeniul chdtuieilor publice pentru fundamentarea bugetului genera consolidat pe anul 2025,
pentru modificareas completarea unor acte normative, precum s pentru prorogarea unor termene. Prin art. V11
ain. (1) (5) din acest act normativ, afost suspendata ocuparea prin concurs sau examen a posturilor vacante din
autoritatile s indtitutiile publice, nefiind prevazuta o exceptie pentru indtitutiile s autoritatile publice din cadrul
sistemului judiciar.

Datefiind aceste prevederi, Consiliul Superior d Magidtraturii s-aaflat in imposibilitatea de a organizain anul 2025
concursul de admiterein magistratura prevazut de art. 63 din Legeanr. 303/2022 privind statutul judecatorilor S
procurorilor, cu modificarile s completarile ulterioare.

Aceasta Stuatie subzistas in prezent, caurmare aadoptarii Legii nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare,
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care prevede, laart. XXII, urmatoarele:

Art. XXII (1) In perioada 1 ianuarie 31 decembrie 2026 se suspenda ocuparea prin concurs sau examen a
posturilor vacante din autoritatile s indtitutiile publice, astfel cum sunt definitelaart. 2 din. (1) pet. 30 din Legeanr.
500/2002, cu modificarile s completarile ulterioare, s laart. 2 din. (1) pct. 39 din Legeanr. 273/2006, cu
modificariles completarile ulterioare, indiferent de Sstemul definantare S de subordonare, inclugiv activitetile
finantate integral din venituri proprii.

(2) Prevederiledin. (1) nu se gplicaposturilor unice vacante s nici posturilor acaror ocupare conditioneaza
indeplinireaunor indicatori de rezultat sau de proiect stabiliti in baza unor contracte de finantare din fonduri
europene nerambursabile si din Mecanismul de redresare si rezilienta.

(3) Prin post unic, in sensul ain. (2), seintelege:

a) acd post de carui atributii, prin continutul S naturalor, sau responsabilitati stabilite nu se regasescintr-o dta
structura organizatorica;

b) un post dintre cele aflate in structurain care existanumai posturi vacante.

(4) Prin exceptie delaprevederile din. (1), ordonatorii principdi de credite, in cazuri temeinic justificate, pot aproba
ocuparea unui procent de maximum 15% din totalul posturilor ce se vor vacanta dupa data de 1 ianuarie 2026,
numai in conditiile incadrarii in chdtuidile de personal gprobate prin buget, lanivel de ordonator principa de credite,
pe fiecare sursa de finantare in parte.

(10) Prin exceptie de laprevederile din. (1), autoritatile publice organizeaza concursuri sau examene pentru
ocuparea posturilor vacante aferente creselor redlizate in cadrul Programului guvernamental condiruire crese Sfanta
Ana, finantat prin Planul nationd deredresare s rezilientaa Romaniel, componenta 15 Educetie, invedtitial,
respectiv in cadrul Programului national de constructii de interes public sau social.

(12) Guvernul gpraba, prin memorandum, la propunereaMinisterului Educatiel S Cercetarii, cu avizul Ministerului
Finantel or, scoatereala concurs a posturilor vacante aferente creselor, conform alin. (10) s (11), cu incadrareaiin
cheltuielile de personal aprobate prin buget.

(13) Prevederiledin. (1) nu se aplicaconcursului national de rezidentiat S concursurilor sau examenelor pentru
ocuparea posturilor prin integrare clinica.

(14) Prin exceptie delaprevederile din. (1), in cazuri temeinic justificate, prin memorandum gprobat in sedinta
Guvernului se poate gproba organizarea de concursuri sau examene pentru ocuparea posturilor vacante sau
temporar vacante din unitetile s indtitutiile din subordineaMinisterului Sanatatii, precum S din unitatile sanitare din
subordinea ministerelor si institutiilor cu retea sanitara proprie.

(15) Prin exceptie delaprevederile din. (1), administratorul Sistemului nationa unic pentru gpeluri de urgenta, in
cazuri temeinic justificate, prin memorandum gprobet in sedinta Guvernului, poate ocupa posturile vacante necesare
pentru administrarea tehnica si operarea sistemul ui

In acest context normeativ, Congliul Superior d Magidraturii nu poate organizanici in anul 2026 concursul de
admitere in magistratura, suspendarea concursurilor sau examenelor pentru ocuparea posturilor vacante sau
temporar vacante avand, cu certitudine, un impact grav asupra desfasurarii activitatii indtitutiilor din sstemul judiciar.
Ma mult, contrar reglementarilor anterioare anului 2024, nici Legeanr. 141/2025 nu prevede nicio posibilitate de
derogare deladispozitiile art. XXII din. (1) in Stuatii temeinic justificate, agpect care poate generaun redl blocg in
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activitateainstantelor si parchetelor.

Trebuie retinut caSituatia existentain prezent lanivelul sstemului judiciar reclama o preocupare permanenta pentru
adoptarea une politici coerente s eficiente de resurse umanein cadrul instantelor judecatoresti 9 parchetelor de pe
langa acestea.

Pornind de la dezideratele prezente s de perspectiva, este necesara promovarea unor demersuri prin caresase

asgure posibilitatea ocuparii posturilor vacante delanivelul instantelor s parchetelor, masuramenitasa contribuiela
respectarea sandardel or congtitutionae vizand principiul fundamenta a independentel judtitiel, evitand astfel
destabilizarea sistemului judiciar in ansamblul sau si afectarea grava a dreptului cetateanului de acceslajustitie.

Din aceasta perspectiva, trebuie avut in vedere ca atat documentele interne, cat S cele europene abordeaza
problemaresurselor umane lanivelul sstemului judiciar, facand din aceasta o prioritate pentru atingerea obiectivelor
vizand independenta justitiei st combaterea coruptiel.

Adfel, Planul Nationa de Redresare s Rezilienta reafirma necesitatea garantarii independentel judtitiel, cresterii
cditatii 9 eficientel acesteia (Componenta 14 Bunaguvernanta RS), printre activitetile aferente acestel reforme fiind
prevazutain mod expresimplementareaune politici de resurse umanein functie de nevoile sstemului s de noul
cadru normativ.

Mai mult, in Raportul din 2023 privind statul de drept, Comisia Europeana recomanda sa se continue eforturile de
asigurare aunor resurse umane adecvate pentru Sstemul judiciar, inclusv pentru parchete, tinand sesamade
standardele europene privind resursele pentru sistemul judiciar.

In raport s-aretinut cain pofidaeforturilor continue deimbunatatire astuatiel, deficitul tot mai mare de magistrati
condtituie o problemaingrijoratoare, deoarece ar puteaavea, in timp, un impact asupra calitatii S eficientel sstemului
judiciar. In urmaunui numar fara precedent de pensionari solicitate de magigtrati in ultimul an, Stuatiaresurselor
umane din ssemul dejudtitie s-ainrautatit in generd 9 adevenit criticain undeingtante s parchete. Stuatiaeste
deosehit de ingrijoratoare la Parchetul de pe langalCCJ, unde mai mult de jumatate din posturile prevazute de lege
sunt vacante S unde volumul mare de cauze per magidirat ar putea avea un impact asupra cditatii justitiel. In mod
smilar, ICCJ se confrunta cu provocari deosebite, deoarece este posibil caunele dintre camerele sdle sanu dispuna
de un cvorum suficient pentru a continua sa functioneze dupa o serie de pensionari 9§ avand in vedere caiin viitorul
goropiat s-ar puteasaintervinanoi pensonari. Admiterile in magistratura, efectuate in principa prin concursuri
organizate de CSM, nu sunt suficiente in prezent pentru a compensa exodul magidiratilor S pentru aremedia deficitul
pe termen scurt, in specia avand in vedere cerinta privind vechimea care se gplicain cazul instantelor superioare s

a parchetelor .

Aceastarecomandare afost preluatas in Raportul din 2024 privind statul de drept, in cuprinsul caruias-aaratat ca
des afost redizat un anumit progresin ceea ce priveste asigurarearesurselor umane adecvate pentru sistemul
judiciar, incamal existaun numar semnificativ de posturi vacante carein timp pot afectacalitatea s eficientaactului
dejustitie.

De asemenes, strategia de dezvoltare a sistemului judiciar 2022-2025, aprobata prin H.G. nr. 436/2022, prevede 0
serie de masuri pentru dezvoltareapaliticii de resurse umane lanivelul sstemului judiciar, in acord cu noul cadru
normétiv care saasigure necesarul sstemului judiciar in conditii de eficientas eficacitate, subliniindu-se cafactorul

uman exigent lanivelul sstemului judiciar reprezintaprincipaaresursaaacestuia Strategia stabileste obiectivul
cantitativ de aasigura, panain 2025, 95% grad de ocupare a posturilor de judecatori, 80-85% in cazul posturilor

de procuror si 85% din posturile de procuror din schema de personal aDirectiei Nationale Anticoruptie ocupate.

Sub acest aspect, trebuie retinut calanivelul instantel or judecatoresti existaun numar de 751 posturi vacante de

© AGERPRES 2005-2014 Pagina 158 din 178



2026-04-07 - 2026-04-06

judecatori (85,19% grad de ocupare), din care 323 doar lajudecatorii (86,05% grad de ocupare), iar lanivelul
parchetelor existain prezent 777 posturi vacante de procurori (74,78% grad de ocupare), din care 379 doar la
parchetele de pe langa judecatorii (72,78% grad de ocupare).

In ceea ce priveste volumul de activitate, trebuie mentionat canumarul dosarelor nou-intrate |ajudecatorii a crescut
din anul 2020 panain anul 2025 cu 34,22%, respectiv dela 1.432.688 |a 1.923.046 dosare. In concret, in materie
penalas-ainregistrat o crestere de 12,58%, respectiv de la282.489 |a 318.050 dosare, iar in materii non-penale
s-ainregistrat o crestere cu 39,54%, respectiv dela1.150.199 la 1.604.996 dosare.

Mai mult, potrivit unui studiu emis de ComisaEuropeana pentru Eficienta Judtitie (CEPEJ) in iulie 2025 privind
functionarea ssteme or judiciare din statele-membre ade Uniunii Europene, rezulta cavolumul cauzelor solutionate de
ingantele din Romania, comparativ cu dte state membre de Uniunii Europene, este mult mai mare. De exemplu, in
ceea ce priveste numarul cauzelor civiles comercidein primainstanta, care reprezinta majoritatea cauzel or
inregistrate perolul instantelor, statistica CEPEJ (care cuprinde anii 2014, 2021-2023) sStueaza Romania pe prima
pozitie in Uniunea Europeana, din 26 de state care au furnizat date. In anul 2024, instantele judecatoresti au avut un
volum de activitate in crestere, de 3.655.103 dosare, fata de 3.214.079 dosare la nivelul anului 2023.

Trebuie ssmnalatas Stuatiaunor ingtante s parchete care s-au dovedit, de-alungul timpului, nestractive din punct
devedered atragerii personalului, nefiind Situate in orase-resedinta de judet sau in apropierea acestora sau care,
des sunt amplasate in astfel de localitati, au un numar semnificativ de posturi vacante S/sau au inregistrat o
incarcatura pe judecator peste media nationalain perioada anterioara.

De exemplu, un deficit mare de persond inregistreaza Judecatoria Strehaia (procent de vacantare 83%),
Judecatoria Calafat (procent de vacantare 71%), Judecatoria Miercurea-Ciuc (procent de vacantare 58%),
judecatoriile Agnitas Hateg (procent de vacantare 50%), Judecatoriile Brezoi, Ineu, Lehliu gara, Panciu, Saveni,
Simleu Silvaniel, Targu-Bujor, Viseu de Sus si Zimnicea (procent de vacantare 40%).

In ceea ce priveste posturile de procuror, trebuie subliniata Stuatia Parchetului de pe langa Judecatoria Baiade
Arama, unde nu este ocupat niciun post. De asemenea, un deficit mare de persond seinregistreaza, de exemplu, la
Parchetul de pe langa Judecatoria Turnu-Magurele (procent de vacantare 75%), 18 parchete de pe langa
judecatorii au un procent de vacantare de 66,66%, iar 3 parchete de pe langajudecatorii au un procent de
vacantare de 60%.

In cazul acestora, organizarea concursului de admitere in magistratura este modalitatea principala de ocupare a
posturilor vacante de judecatori si procurori.

De asemenes, trebuie avutain vedere Situatia grava generata de neorganizarea concursului de admitere la I ngtitutul
Nationd d Magidraturii § aconcursului de admiterein magistraturain anul 2020, caurmare apronuntarii Deciziel
Curtii Condtitutionale nr. 121/2020, cadrul legd corespunzator fiind creat abiain anul 2021. Omitereaunui anin
procedura de recrutare ajudecatorilor S procurorilor s-aresimtit considerabil lanivelul ingtantelor s parchetelor,
dgaafectate de un volum mare de activitate, efectele negative perpetuandu-se pe parcursul mai multor ani. Fara
indoiaa, prevederile O.U.G. nr. 156/2024 s de Legii nr. 141/2025 ar avea efecte Smilare sau poate chiar mai
grave intrucat s-ar grefa peste cele generate de situatia anterioara.

In plus, este de precizat caadmiterilelalngtitutul Nationa a Magidtraturii din anii 2025 s 2026 vor conduce la
ocuparea efectiva de posturi abialafinde anului 2027, respectiv 2028, dupa absolvirea cursurilor deformareinitiala
de catre auditorii de justitie, astfel ca aceasta modalitate de ocupare nu va putea acoperi, cu certitudine, necesarul
de posturi din acest an.

Pentru ocuparea acestor posturi este absolut necesara organizareain continuare a concursului dein magistratura,
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reglementat de art. 63 din Legea nr. 303/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

Prin urmare, datafiind Stuatiaresursdor umane din cadrul Sstemului judiciar, este necesaraidentificareaune solutii
legislative prin care sa se asigure posibilitatea ocuparii posturilor vacante de la nivelul instantelor si parchetelor.

In caz contrar, deficitul de persond lanivelul Sstemului judiciar S in specid lanivelul judecatoriilor g tribunaldor 9 d
parchetelor de pe langa acestea nu va putea fi acoperit, acest lucru urmand a se reflectain activitateajudiciara, prin
afectareadirectaadrepturilor cetatenilor. De asemenea, cel mai probabil, problemaresurseor umanelanivelul
sistemului judiciar varamane recurentain Raportul Rule of Law.

In acest context, seimpune exceptarea sstemului de justitie de la aplicareaacestel prevederi sau, cdl putin,
adoptarea solutiel careamal exidtat, aceeaaposhilitatii derogarii in Sferajudtitiel prin memorandum agprobat de
Guvern.

Prin urmare, propunem initierea unui demers normativ a carui obiect saconsteaintr-unadin urmatoarele doua
variante:

a) Exceptarea concursului de admitere in magistratura prevazut de art. 63 din Legeanr. 303/2022 privind statutul
judecatorilor s procurorilor, cu modificarile s completarile ulterioare, de laaplicarea prevederilor art. X XI1 din. (1)
din Legeanr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;

b) Modificareaart. X1l alin. (14) din Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, dupa cum urmeaza:

(14) Prin exceptie de la prevederile din. (1), in cazuri temeinic justificate, prin memorandum aprobet in sedinta
Guvernului se poate gproba organizarea de concursuri sau examene pentru ocuparea posturilor vacante sau
temporar vacante din unitetile s inditutiile din subordinea Ministerului Sanatatii, din unitetile sanitare din subordinea
ministerdlor S indtitutiilor cu retea sanitara proprie, precum s din indtitutiile s autoritatile publice din cadrul sstemului
judiciar

In consderarea celor anterior expuse, va adresam rugamintea de a dispune masurile necesare pentru initierea unui
demers normativ in sensul uneia din cele doua variante propuse

Redam mesgjul pentru suplimentarea schemelor de grefieri:

Vasupunem aentiel urmatoarel e agpecte cu privire lasuplimentarea schemelor de persona lanivelul ingtantelor
judecatoresti in ceea ce priveste posturile de personal auxiliar de specialitate grefieri de sedinta.

Suplimentarea posturilor de persond auxiliar de peciditate acongtituit un obiectiv specific 3.6. Suplimentarea
posturilor de persond auxiliar: grefieri S specidisti 1T, lainstante S parchete, prevazut in Strategia pentru
dezvoltarea s stemului judiciar 2022-2025 s Planul de actiune aferent acesteia, aprobate prin Hotararea Guvernului

nr. 436/2022, in cadrul obiectivului strategic 3 Dezvoltareapaliticii de resurse umane lanivelul sstemului judiciar, in
acord cu noul cadrul normativ care sa asigure necesarul sistemului judiciar in conditii de eficienta s eficacitate.

Pentru implementarea acestel srategii afost condtituit un grup interingtitutiona de lucru, coordonat de Minigterul
Juditiel S afod redizata o andiza detdiata privind necesarul de posturi de suplimentat pentru personaul auxiliar, din
care arezultat necesitatea suplimentarii schemelor de personal ale instantelor judecatoresti cu 4.874 posturi de
grefier corespunzator unui raport de 2 grefieri laun judecator, urmand afi alocate anua cate 200 de posturi pentru a
se gjunge treptat la completarea schemelor de personal.

Mentionam cain intervaul 2021-2023 nu au fost aocat niciun post de grefier in vederea functionarii optimea
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ingtantelor 9 aasigurarii unui raport adecvat grefier/judecator lanive nationd, fiind redizata o Sngura suplimentare
cu 225 de posturi a schemelor de personal in anul 2020.

Des Congliul Superior a Magidraturii aredizat numeroase demersuri in vedereainfiintarii 2600 de posturi de
grefier cu studii superioare in perioada 2023-2025, acestea au ramas fararezultat in lipsaunor masuri concrete din
partea Guvernului sub aspectul docarii resursdor necesare implementarii strategiel, generand un blocg semnificativ
in atingerea obiectivelor stabilite in Planul de actiune aferent acestel strategii.

Subliniem ca demersurile vizand echilibrarea schemeor de persond lanivelul ingtantelor judecatoredti, inclusiv in
ceea ce priveste necesarul de posturi de grefier, seinscriu intr-un complex de preocupari S actiuni derulate pentru
redlizareamasurilor din Planul de actiune pentru implementarea actuael Strategii de dezvoltare asstemului judiciar
2025-2029, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 390/2025.

Asadar, necesitatea suplimentarii schemelor de persond deingtantelor judecatoresti cu 600 de posturi de grefier
reprezintain continuare o prioritate ce seimpune afi mentinuta pe agenda de lucru a Guvernului Romanig.
Accentuam cadeficitul de resurse umane genereaza vulnerabilitati reale in ceea ce priveste calitatea actului dejudtitie
S asolutionarii cauzelor intr-un termen rezonabil.

In acest context, va adresam rugaminteade aprijini demersurile in vedereaimplementarii obiectivelor stabilite prin
drategiainitidaasstemului judiciar referitoare la suplimentarea cu 600 de posturi de grefier pentru ingantele
judecatoresti, obiective reluate in actuaa Strategie de dezvoltare asistemului judiciar 2025-2029, aprobata prin
Hotararea Guvernului nr. 390/2025, redlizarea acestora avand ca efect crestereaeficientel S cditatii serviciilor
furnizate de sistemul judiciar

Prezentam adresa privind asistentii judecatorului:

In contextul bine cunoscut d subdimensionarii resursal umane s a volumului urias de activitate inregistrat lanivelul
ingtantelor judecatoresti, Condliul Superior d Magidtraturii vaseszeazacu privire lanecestateainitierii imediate a
demersurilor care se impun pentru implementarea unor solutii practice si eficiente in vederea deblocarii situatiei.

Avand in vedere rolul sau congtitutional, Consiliul manifesta o preocupare constanta pentru adoptareaune politici
coerente s eficiente de resurse umane in cadrul instantel or judecatoresti, care savizeze, pe de o parte, ocuparea
posturilor vacante de judecatori, iar, pe de dtaparte, vaorificareas adtor categorii de persond din instante, care
sa sprijine judecatorii in infaptuirea actului de justitie.

Problematica resursdor umane lanivelul sstemului judiciar este abordata atat de documente interne, cat 9 de
documente europene de referinta, care fac din aceasta o prioritate pentru atingerea obiectivelor vizand independenta
s eficientizareajustitiei.

Adfe, Planul Nationd de Redresare S Rezilienta reafirma necesitatea garantarii Bunaindependentel judtitie,
cresterii calitatii 9 eficientel acesteia (Componenta 14 guvernanta R5), printre activitetile aferente acestel reforme
fiind prevazutain mod expresimplementareaunea politici de resurse umanein functie de nevoile Sstemului S de noul
cadru normativ.

Mai mult, in Raportul din 2023 privind statul de drept, Comisia Europeanarecomanda sa se continue eforturile de
asigurare a unor resurse umane adecvate pentru sistemul judiciar, tinand seama de standardel e europene.

Aceastarecomandare afost preluata s in Raportul din 2024 privind statul de drept, in cuprinsul caruias-aaratat ca,

des afost redizat un anumit progresin ceea ce priveste asigurarea resursel or umane adecvate pentru sistemul
judiciar, incamal existaun numar semnificativ de posturi vacante carein timp pot afectacalitatea s eficientaactului
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De asemenes, Strategia de dezvoltare asistemului judiciar 2022-2025 aprobata prin Hotararea Guvernului nr.
436/2022 prevede 0 serie de masuri pentru dezvoltareapoliticii de resurse umane lanivelul Sstemului judiciar,
subliniindu-se cafactorul uman reprezinta principala resursa a acestuia.

Strategia stabileste, printre atele, obiectivul specific constand in modernizarea statutului personalului de speciditate
judiciaras adtor categorii de personal dininstante s parchete s fructificarea oricaror masuri care conduc la
concentrarea judecatorilor pe activitatea de judecata, inclusiv valorificand experienta altor state UE.

Lanive gatigtic, in ceeace priveste volumul de activitate, trebuie mentionat canumarul dosarelor nou-intrate la
judecatorii acrescut din anul 2020 panain anul 2025 cu 34,22%, respectiv dela 1.432.688 |a 1.923.046 dosare.
In concret, in materie penalas-ainregistrat o crestere de 12,58%, respectiv dela 282.489 1a 318.050 dosare, iar in
materii non-penae s-ainregistrat o crestere cu 39,54%, respectiv dela 1.150.199 |a 1.604.996 dosare. Aceasta
tendinta de crestere anumarului de cauze nou-intrate lajudecatorii produce efecte S asupravolumului de activitate
delanivelul ingtantelor de control judiciar, care vor fi astfel nevoite safacafata unui numar mai mare de cereri avand
ca obiect promovarea unor cai de atac.

Mai mult, potrivit unui studiu elaborat de Comisia Europeana pentru Eficienta Judtitiel (CEPEJ) iniulie 2025 privind
functionareasstemd or judiciare din statele membre de Uniunii Europene, rezulta cavolumul cauzelor solutionate de
ingtantele din Romania, comparativ cu dte state membre ae Uniunii Europene, este mult mai mare. Spre exemplu, in
ceea ce priveste numarul cauzelor civiles comerciadein primainganta, care reprezinta mgoritatea cauzel or
inregistrate pe rolul instantel or, statistica CEPEJ (care cuprinde anii 2014, respectiv 2021-2023) Situeaza Romania
pe prima pozitie in Uniunea Europeana, dintr-un numar de 26 de state care au furnizat date. Este de notat ca, in anul
2024, instantele judecatoresti au avut un volum de activitate total in crestere, de 3.655.103 dosare, fatade
3.214.079 dosare la nivelul anului 2023.

Prin urmare, sstemul judiciar se confrunta.cu un numar din cein ce mai ridicat de cauze cu care este invedtit,
complexitatea acestora creste, in timp ce resursele umane disponibile inregistreaza un deficit ingrijorator, Stuetie ce
reclama adoptarea unor masuri urgente, in caz contrar fiind riscata afectarea directa a drepturilor cetatenilor. De
asemenes, cel mai probabil, problemaresurselor umane lanivelul sstemului judiciar varamane recurentain Raportul
Rule of Law al Comisiei Europene.

In acest context, unadintre solutiile posibile identificatalanivelul Congliului Superior d Magidraturii este
generdizareainditutiel asstentului judecatorului lanivel nationd, prin marirea schemeor de persond delanivelul
tuturor curtilor de apel, tribunaeor, respectiv tribunaeor specidizate, aceasta categorie de persona fiind absolut
necesara pentru aingerea dezideratului asigurarii unui act de judtitie de calitate, prin sprijinul pe careil acorda
judecatorului in asafel incat acesta sa se poata concentra asupra activitatii de judecata.

Lanive legidativ, in conformitate cu digpozitiile art. 150 din Legeanr. 304/2022 privind organizareajudiciara, cu
modificarile 9 completarile ulterioare, (1) In cadrul curtilor de gpd, tribunddor, tribunaeor specidizate s
judecatoriilor pot functionaasistenti a judecatorilor, de caror statut S atributii sunt reglementate prin lege speciaa
(2) Asgtentul judecatorului arerolul de al sprijini pe judecator in indeplinirea de catre acestaa atributiilor sale
judiciare, desfasurandu-si activitatea sub indrumarea si supravegherea judecatorul ui

Statutul acestel categorii de personal afost adoptat prin Legeanr. 393/2023, care prevede, in art. 1, ca activitatea
asggtentului judecatorului congtituie un Sprijin pentru judecatori S asgura premisdle pentru imbunatetirea eficientel S
calitatii actului de justitie, prin indeplinirea oricaror atributii stabilite in conditiile legii de judecatori

Reglementareain legidatianationdaaacestel categorii de persond avaorificat rezultatele pozitive evidentiate de
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exercitiul pilot derulat in cadrul proiectului finantat din fonduri europene Optimizarea managementului lanivelul
sstemului judiciar. Componenta de instante judecatoresti (Cod SIPOCA/MySMIS: 751/1295132), prin care afost
testata indtitutia asistentul ui judecatorului, existentadegjalanivelul mgjoritatii tatelor europene s acarei necestate a
fost semnalata de sistemul nostru judiciar de o perioada semnificativa de timp.

Exercitiul-pilot adebutat in lunaianuarie aanului 2021 S s-afindizat in septembrie 2022, iar activitatile defasurate
de asstenti au condtituit obiectul une ample analize, de carel concluzii au evidentiat impactul pozitiv al modd ului
testat, activitateaasstentilor judecatorului contribuind la optimizarea eficientel instantelor judecatoresti lacare au
functionat si la atingerea obiectivului privind consolidarea calitatii actului de justitie.

Dat fiind impactul pozitiv inregistrat in urmaderularii exercitiului pilot lanivelul a19 ingante judecatoresti, inditutia
asgentului judecatorului afost consacratalegidativ, prin adoptarea Ordonantel de urgentaa Guvernului nr.
127/2022 privind infiintarea unor posturi de persond contractual in schema de personal a Congliului Superior &
Magigtraturii. Prin acest act normativ, au fost infiintate 165 de posturi de experti juristi, persona contractud,
creandu-se astfel un compartiment distinct in cadrul aparatului propriu a Consliului Superior al Magigtraturii, in care
au fost preluati asistentii judecatorului selectati in proiectul derulat de acesta.

Ulterior, consacrarealanivel normativ aingitutiel asistentului judecatorului adobandit vaente suplimentare odata cu
intrareaiin vigoare a Legii nr. 304/2022, care laart. 150 contine prevederi referitoare lafunctionarea asi stentilor
judecatorilor in cadrul instantelor judecatoresti, iar Statutul acestora afost adoptat, asa cum am aratat mai sus, prin
intrareain vigoare a dispozitiilor Legii nr. 393/2023.

In expunerea de motive aacestui din urmaact normativ, s-aretinut utilitateaingtitutiel asstentului judecatorului S
necesitatea unui demers de generdizare aacestuialanivelul instantel or judecatoresti . De asemenes, Samai aratat
caevauarearedizatain cadrul proiectului implementat de Conslliul Superior a Magidtraturii arelevat caderularea
exercitiului pilot 9 sprijinul pe care activitatea as stentilor |-a congtituit pentru judecatori au fost apreciate latoate
ingantele implicate. Ingtitutia as stentului judecatorului afost consideratacafiind un rea progres, apreciindu-se ca
aceasta ar trebui sacongtituie o profesie distincta, cu un statut complex, cu reglementari S atributii concrete, implicit
raspundere, cu integrare de Sne statatoare in sistemul judiciar, iar rolul s scopul principa d inditutiel safieacelade
persona suport a judecatorilor . In plus, s-afacut referire, printre dtele, la potentiaul acestel categorii profesionade
de acontribui laoptimizarea eficientei s calitatii actului de justitie

Atingereaunor rezultate asemanatoare afost semndatain practicaingtantelor judecatoresti 9 ulterior intrarii in
vigoareaLegii nr. 393/2023, prin continuarea eforturilor de imbunatatire aactivitetii desfasurate de noua categorie
de persond, dar s prin vaorificarea experientel deja acumulate de persoanele care au ocupat initial postul de expert
in cadrul exercitiului-pilot 9 care, ulterior, au fost incadrate caasistenti ai judecatorului, intr-o nouaconfiguratie a
statutului profesional, potrivit legii.

Inacelas context, trebuie mentionat cainstantel e judecatoresti au subliniat faptul ca se confrunta cu problema
inadecvarii schemelor de persond ladinamicas dimensunearedaavolumului de munca, iar eforturile facute de
judecatori, respectiv de personaul auxiliar, pentru atine sub control volumul de activitate, in scopul deaasigura
cetatenilor accesul la o judtitie eficienta, cu respectarea cdlitetii actului dejudtitie 5 atermenului rezonabil de
solutionare a cauzel or, nu pot compensa, in mod redl, criza prelungita de resurse umane, dublata de cresterea
numarului de cauze nou intrate.

Printre solutiile de imbunatatire a activitatii, s-apropus, pe langa ocupareaintegralaaschemeor de persond in ceea
ce priveste numarul judecatorilor s numarul personaului auxiliar de speciditate, modificarea schemel de persona a
instantelor prin crearea unor posturi noi pentru asistentii judecatorului.

Prin urmare, nevoiaidentificatalanivelul instantel or judecatoresti de creare aunor noi posturi deasistent
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judecatorului este evidenta, iar in absenta luarii unor masuri urgente de suplimentare aschemelor de persond in
acest scop, efectele activitatii celor dgjaincadrati nu vor mai putea sustine o mentinere sau imbunatatire a
indicatorilor de ficienta, dar S de calitate aactelor indeplinite. Avem in vedere faptul ca dinamicamgorarii
numarului de cauze (retinuta s in instrumentele de andliza e aborate lanivel european) nu va puteafi surmontata prin
prestarea de ore suplimentare sau prin ate masuri care se limiteaza doar laaocareama multor sarcini, mai
impovaratoare, catre judecatorii si asistentii judecatorului aflati in functie.

In privintamasurilor cu caracter adminigtrativ care seimpun afi luate, mentionam ca, potrivit digpozitiilor art. 3 din.

(1) 9 (2) din Legeanr. 393/2023, asstentii judecatorului functioneazala curtile de apd, latribunae, precum s la

tribunale specidizate, iar numarul de posturi de asstenti ai judecatorului pentru fiecare curte de gpel s indantdedin
circumscriptia acestora se stabileste, in functie de necesarul de persond cdlificat a instantel or judecatoresti, de catre
ordonatorul principal de credite, cu avizul conform a Sectiel pentru judecatori a Consiliului Superior a Magistratu

De asemeneg, potrivit art. 146 din. (1) din Legeanr. 304/2022, numarul maxim de posturi pentru instante se
Sabileste prin hotarare a Guvernului, la propunereaministrului judtitiel, cu avizul Congliului Superior a Magidraturii.
Art. 148 din. (2) din aceeas lege prevede ca mgjorarea sau reducerea schemelor de persona pentru curtile de
apdl, tribunae, tribunae specidizate S judecatorii se gprobacu avizul conform a Sectiel pentru judecatori a
Consiliului Superior a Magistraturii, prin ordin a presedintelui Inaltel Curti de Casatie si Justitie.

Prin urmare, vaadresam rugamintea de a dispune masurile necesare pentru initierea unui demers normativ de
majorare anumarului maxim de posturi de lainstantele judecatoresti, astfel incat safie posbilacreareaunor noi
posturi de asstent a judecatorului lanivelul tuturor curtilor de gpd, tribunaeor, respectiv tribunaeor specidizate,
prin asigurarea unui raport de cel putin 1 asistent al judecatorului la 3 judecatori.

In acest moment, numarul total de posturi prevazut in schema de persond pentru curtile de apdl este de 931, iar la
nivelul tribunaldor s tribunaelor specidizate, numarul total de posturi din schemaeste de 1.701. Avand in vedere
ca, intemeiul Legii nr. 393/2023, au fodt infiintate un numar de 165 de posturi de asistent d judecatorului, pentru
asgurarearaportului de cd putin 1 asistent d judecatorului la 3 judecatori este necesara functionarea unui numar de
877 de aastenti a judecatorului, motiv pentru care seimpune suplimentarea schemel de personal cu un numar total
de cel putin 712 posturi.

In considerarea celor anterior expuse, va adresam rugamintea de a dispune masurile necesare pentru initierea
demersului normativ propus
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Keywo
96. Scumpirea muncii dejos. Salariul minim: adevar ata provocare nu stadoar in
cifra, ci in echilibrul din spatele el - opinia unui cunoscut economist iesean

Sdariul minim din Romaniaramane un barometru sensbil. Daca este preamic, arata ca o parte mare din munca este
platitalalimita. Daca urcafara sustinere economica, risca saimpingain dificultate exact firmele care oferamulte
dintre locurile de munca vizate. Adevarata provocare nu sta doar in cifra, ci in echilibrul din spatele ei.

Ca ma multi dintre noi cunoastem, sdariul minim clasic perceput cacd a portarului ori a femeii de serviciu nu
trebuie vazut doar ca o cifratrecutaintr-o hotarare de guvern. Mgorarea acestuia se sSmteimediat S in buzunarul
anggatului, s in calculee patronului. lar cand urcasdariul minim, cu sguranta nu se schimbadoar o sumadin
contracte, ¢i semiscas cogturilefirmelor, s consumul, S panalaurmatoata discutia despre cat de sanatos mai este,
defapt, modeul nostru economic. Potrivit une propuneri guvernamentae recente, sdlariul minim brut ar urmasa
gungala4.325 lei lunar delaliulie 2026, ceea ceinseamnao crestere de aproximativ 6,8%. Tariful orar ar urcala
25,949 ldl, iar masuraar vizadirect circa1.759.027 de sdariati. In plus, nivelul propus ar reprezenta47,11% din
castigul salaria mediu brut. Pentru oamenii platiti laminim, vestea este relative buna: orice crestere conteaza Intr-o
economiein carefacturile detot felul, dimentele s chiriamusca serios din venituri, catevasutedele in pluslabrut
inseamnamacar putin mai mult aer. Nu este o revolutie, dar nici un detdiu faraimportanta. Este, panalaurma,
diferentadintre o lunain care banii abiagung s unain care presuneadelafina de lunaeste cevama mica. Pentru
firme, insa, lucrurile nu aratalafd de confortabil. O companie mare poate inghiti mai usor o astfel de mgjorare. In
schimb, pentru multe IMM-uri, mal des din comert, transporturi sau servicii, sdariul minim mai mareinseamna
cosiuri mal mari § marjes mai stranse. Chiar documentul anterior mentionat arata.caimpactul seresmtein
sectoarele unde sdlariile sunt sub media economie, cu influenta directa asupra chdtuidilor cu forta de munca.
Oficial, salariul minim nu mai este stabilit doar din pix .

Noul mecanismiain cacul inflatias productivitateamuncii, in linie cu regulile europene. Sunabine pe harties, in

teorie, aduce mai multa predictibilitate. Numai caeconomiarealanu traieste doar din formule. Sindicatele vor spune
camagorareaeste necesara s chiar modestafata de scumpiri, iar patronatele vor replicafaptul caritmul cresterilor

nu trebuie sa sufoce firmele care dgamerg lalimita. Ceea ce trebuie observant e casdariul minim adevenit un test

de echilibru. Dacail tii preajos, incurgezi 0 economie bazata pe muncaieftinas intretii saraciain munca. Dacail

ridici prearepede, rigti saimpingi in dificultate exact companiile caretin in picioare multe locuri de muncadab

platite. De aceea, discutia nu este doar despre cat se da, ¢i despre cat poate duce economiafarasainceapasa

scataie. Apoi mal estes un detaiu important: salariul minim nu influentesza doar veniturile celor platiti laacest nive,

¢ schimbag dtereperelegde, inclusv anumite contributii S sanctiuni calculate in functie de acest prag. Cu dte

cuvinte, nu se modifica doar statul de plata, ci mai multe rotite din mecanismul economic si administrative a tarii.

Asadar, sdariul minim din Romania spune mai mult decat pare, aratatand cat pret pune statul pe muncade jos, dar
S cat de departe mai suntem de 0 economie care nu se bazeaza aproape reflex pe salarii mici. lar de aici vinede fapt
S mizareda nu doar sacreascao cifra, ¢i sacreascaodatacu eas sansaune economii mal putin dependente de

muncaieftina.
lonel BOSTAN este profesor de economie la FEAA, membru a Uniunii Scriitorilor din Romania

Etichete: economist munca salariu minim
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97. Seroaga sa-i vada legati pe cei care au luat mita de la determinati - Radio I nfinit
Marog s diminestas searasa-i vad legati declaraliderul sndica Congtantin Mitrescu, dupa ce au gparut informatii

cas-ar face cercetari privind presupuse spagi date de persoane care aul fost anggjate pe perioada determinatain
Complexul Energetic Oltenia, dar au fost trimise acasa, dela 1l aprilie.
Oamenilor li s-ar fi vandut iluzia cavor avea, panala urma, contracte de munca pe perioada nedeterminata.

Presedintele Sindicatului Energia Rovinari ii roaga pefogtii anggjati sagpunacine sunt cel care au pus mana pe bani,
cinei-amintit . Spune ca s-ar bucura enorm savada 2-3 cu catuse lamaini .
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98. Sindicatele din invatamant solicita schimbarea urgenta a metodologiei privind
plata cu ora | Romania | Radio Romania Actualitati
Sindicatele din invatamant solicita schimbarea urgenta a metodologiel privind platacu ora Federatia Sindicatel or
Libere din Invatamant solicita schimbarea urgentaametodologie privind platacu oras atrage atentia ca profesorii
Nnu vor mai accepta satinacursuri in aceste conditii.

Foto: Agerpres/arhiva Articol de Radio Romania Actualitati , 06 Aprilie 2026, 16:09

Federatia Sindicatelor Libere din Invatamant solicita schimbarea urgentaametodologiel privind platacu oras
atrage atentia ca profesorii nu vor mai accepta satina cursuri in aceste conditii. Ministrul Educetiel aanuntat,
saptamanatrecuta, ca se cauta solutii pentru cresterea acestui tarif in urmatorul an scolar.

Reporter: FeliciaMocanu - FSLI propune calcularea sdlariului pentru plata cu oraraportat lanormacompletade 40
de ore, diminareagtuatiilor in care profesorii sunt platiti sub salariul minim, dar S corelareametodologiel privind
plata cu ora cu legislatia muncii.

Simeon Hancescu, presedinte Federatia Sindicatelor Libere din Invatamant: Ceeace nu estein regulaeste s acest
caz, S anume un profesor cu definitivatul, care are 8 ani vechime, incadrat doar la plata cu ora, un venit lunar care
este sub mediu brut pe economie. In toamnalucrurile se vor complica, nu cred cavor mai fi profesori careo sa
accepte astfel de ore, platite in felul acesta.

Reamintim caministrul Educatiel § Cercetarii, Mihal Dimian, adeclarat pe 31 martie caMinisterul Educatiel
incearca saidentifice sume pentru amagjora din toamnatariful pentru platacu ora. Liderii federatiel transmit ca
aceastasuma ar trebui safie ceade dinainte de aplicarea Legii 141, adicacirca50 delel pe ora, suma ce poate
variain functie de vechimea in munca afiecarui profesor./editor Florin Lepadatu/
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99. Taxarea calatorilor. Ministrul Transporturilor davina pe cresterea pretului la
energie pentru scumpirea biletelor: Nu e un lucru placut, dar nu putem opri metroul
Stiri 06/04/2026

Taxareacdatorilor. Ministrul Transporturilor davina pe cresterea pretului [aenergie pentru scumpireabiletelor: Nu
e un lucru placut, dar nu putem opri metroul Oana Moisil

In contextul recesunii tehnice, acelel ma mari inflatii din Europad acrizel din Orientul Mijlociu care aridicat pretul
motorine lapeste 10 le pelitru, bucurestenii vor aveaincao grijaincepand cu lunamai: caatoriacu metroul vafi
mai scumpa cu 40%.

Ultimascumpire abiletelor s aonamentelor lametrou afost in ianuarie 2025 S gproape adublat pretul unei
cdatorii dela3la5lel Metroul trebuie sais scoata chdtuidile. Dacaa crescut atat de mult pretul energiel, curentul
consumat trebuie acoperit. Acesta este motivul pentru care dumneslor (n.red. Metrorex) propun aceasta crestere.
Plusinflatia, plusfaptul ca Guvernul adispus o diminuare asubventiel. De undeva, costurile trebuie acoperite, a
declarat ministrul Transporturilor luni, 6 aprilie, inainte de sedinta cu Metrorex.

Trel oremai tarziu, dupaincheierea sedintei, ministrul Ciprian Serban adeclarat pentru PressOne ca, in contextul
subventiilor care nu acopera costurile cu 160% mai mari laenergie pentru Metrorex, alta solutie decat taxarea
calatorilor nu s-aidentificat: nu e un lucru placut pe care trebuie sa-| facem, dar nu putem opri metroul .

Intrebat ce dternative au fost luatein consderare, ministrul adeclarat casubventiile ar fi fost solutiacare, des sunt
foarte mari, nu acopera nevoile Metrorex.

Nu primim mai multe subventii de la stat. Bineinteles, daca Guvernul hotaraste sa mareasca subventia, putem reduce
dela7la3ld, dar nu este 0 solutie asta. Oricum avem subventii in jur de 800 de milioane pe an. Mult, etemult , a
mai spus ministrul Transporturilor pentru PressOne.

O explicatie cd putin puerilaln opiniaandistului economic Adrian Negrescu, explicatiaoferitade ministrul
Transporturilor cum capretul preamare d energiel eectrice scumpeste s calatoriile cu metroul denotafaptul ca

bugetul pe 2026 d companiel Metrorex nu afost facut cum trebuie. Nu au luat in calcul scumpireaenergiel de anul
trecut. Atentie, nu din 2026! Savii in 2026 sadai vinape cresterea pretului laenergie, cand pretul laenergiea

explodat in vara anului trecut, mie mi se pare o explicatie cel putin puerila, a spus economistul pentru PressOne.

Persoane care stau la coada pentru a intra in statia de metrou Pipera Foto: Inquam Photos/ Octav Ganea

Multi ne citesc, putini ne sustin. Fara gjutorul tau, nu putem continua sa scriem astfel de articole. Cu doar 5 euro pe
luna ne poti ajutamai mult decat crezi s poti face diferenta chiar acum!

Adrian Negrescu consdera caar trebui saexiste mai multatransparentain ceea ce priveste chdtuidile companie
care administreaza metroul bucurestean. El aobservat ca se duc mai multi bani pe chdltuidlile salariale decat pe cele
operationale.

Datele bugetare oficide din 2025 arata o discrepanta uriasain gestionarea fondurilor. Salariile 9 sporurile reprezinta
ceama mare categorie de chdtuidi curente. Ma exact, cheltuielile cu personalul au guns sareprezinte 37,95% din
totalul bugetului . Astainseamnaun efort financiar de gproximativ 1,05 miliarde delel directionat exclusv catre
angajati , explica analistul intr-o postare pe Facebook

De asemenea, economistul spune canici pentru scumpireadin 2025, dar nici pentru cea adoptata astazi, 6 aprilie
2026, nu exista o judtificare economica concreta, dincolo de faptul canu s-au platit toate docarile bugetare din
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partea Ministerului de Finante .

Veniturile obtinute gtrict din vanzarea de bilete S abonamente sunt total insuficiente pentru atine metroul in miscare.
Pentru a putea functiona, compania se bazeaza an de an pe subventii masive pompate direct de la bugetul de Stat.
Aceste gjutoare financiare guvernamental e depasesc in mod frecvent pragul urias de 700 sau chiar 800 de milioane
delel , aadaugat Negrescu .

Intrebat daca a discutat cu Ministerul de Finante despre ate variante prin care Metrorex sa-s acopere cheltuidile,
atfd decat direct din buzunarele caatorilor, ministrul Transporturilor apous caam tot avut discutii, dar nici anul
trecut n-am luat subventiaintreaga .

Nu aveam niciun smptom. S totud, eram lasase luni de cancer. Cum geneticaiti poate sdvaviatainainte sadoara
Profilul genetic permite medicului saaeagametoda potrivitas momentul potrivit pentru monitorizare. In unde
cazuri, investigatiile incep cu ani mal devreme decat in screeningul standard. Scopul nu este gasirea bolii. Scopul este
prevenirea el sau detectareaintr-un stadiu in care interventia este minima.

Medicul ChatGPT. Ce seintamplacand ii ceri inteligentel artificide sati interpreteze andizele Indiferent de cat va
evolua, un lucru ramane valabil: ChatGPT nu e un medic prost. E cevadiferit: e un partener de conversatie foarte
convingator, care nu are nicio mizain ati spune adevarul s probabil canici nu-l stie mai mult decat Satisticain baza
careia functioneaza.

Ceseintamplain dte state europene Inianuarie 2025, pretul pentru o calatorie cu metroul acrescut dela3la5le.
O cartedlacu 10 caatorii agunssacoste 40 le, iar costul abonamentului pe o saptamana s-aridicat 1a45 dele.
Abonamentul lunar costa acum 100 de lei, abonamentul pe 6 luni e 500 lei, iar cel pe un an costa 900 lei.
Noile scumpiri pentru biletele de metrou, valabile incepand cu 1 mai, arata astfel, conform HotNews
Revista Pressei Un newsletter pentru cititori curios si inteligenti.

Sunt curios

Fatadedtetari ma aesdin Vestul Europe transportul public din Romaniae consderat printre cele mai accesibile
din toata Europa. In acelasi timp, salariile romanilor sunt si printre cele mai mici din UE.

Sdariul minim brut lunar din Romaniaeste de4.325 lel. Doar in Bulgariae mai rau, unde salariul minim brut este de
aproximativ 3.200 lel, iar o calatorie cu metroul ii costa cam 4 lei pe bulgari.

Polonezii platesc echivadentul in zloti a5,24 le pentru un bilet de metrou, dintr-un sdariu minim brut de aproximeativ
5.7201e. In Franta, o calatorie cu metroul costaechivalentul ineuro a10,11 le, intimp ce minimul brut lunar este
de aproximativ 9.300 lei.

Luxemburg este singuratara din Uniunea Europeana unde transportul cu metroul, autobuzul, tramvaiul sau trenul (la
clasaa2-a) este gratuit. Sdariul minim brut lunar este de gproximativ 16.530 lel pentru muncitorii calificati s 13.780
lei pentru cel necalificati.

Foto: Lucian Muntean

Crestereapreturilor la carburanti caurmare a conflictului inceput de SUA s Isradl in Iran creste importanta

trangportului publicin toatalumes, iar printre recomandarile Agentiel Internationde aEnergiel senumarad utilizarea
mai frecventa a mijloacelor de transport in comun.
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In acest context, autoritatile din Pakistan, de exemplu, au anuntat ca toate mijloacele de transport public din capitaa
Idamabad vor fi gratuite pentru cel putin o luna, incepand din mai 2026, in timp ce-n statul Victoriadin Audtrdia,
transportul public a devenit gratuit pe tot parcursul lunii aprilie, scrie The Guardian

S delanivelul Uniunii Europene au venit indemnuri pentru folosrea cu predilectie amijloacelor detrangport in
comun, in contextul crizel cauzate de conflictul din Iran, comisarul european pentru Energie atragand atentiaasupra
faptului ca situatia actuala nu va fi una de scurta durata.

In toata UE se discuta serios despre campanii de avertizare s deincurgjare areducerii consumului persona de
motorinas benzina, in favoareatransportului in comun, mers pejos, cu bicicleta, etc, iar noi marim preturilela
metrou , a scris pe Facebook analistul politic Vlad Adamescu

Mereu mai scump Intrebat de PressOne dacalanivelul Ministerului Transporturilor s-adiscutat 0 scadere a
preturilor sau chiar o gratuitate latransportul public, cel putin pana cand trece criza carburantilor, ministrul Ciprian
Serban aspus canu s-adiscutat incas caar trebui savinacao masuradin parteaguvernului S savedem s o forma
de compensare. Pentru caacorzi gratuitate, dar cinevatrebuie sa plateasca macar o parte din chdltuieli 9 gungem
tot la subventie, e de parere ministrul PSD al transporturilor.

Revenind la contextul economic globa in care seintampla aceste scumpiri, economistul Adrian Negrescu consdera
caeste absurd caaceste servicii publice, care ar trebui sadevinadin cein ce mai ieftine, devin mai scumpe, din
perspectivamodului in care statul se raporteazalapaliticile publice, la cetatenii sai pe care, inloc sai protgjeze, i
taxeaza inclusiv atunci cand vor sameargala serviciu .

Avem nevoie de gjutorul tau!

Jurnaismul independent s de serviciu public nu seface cu aer, nici cuincurgari, § ma desnici cu bani delapartide,
politicieni sau industriile care creeaza dependenta. Seface, in primul rand, cu bani delacititori, adicade cei care
sunt informati corect, cu mari eforturi, de putinii jurnaisti corecti care au mai ramasin Romania. De aceeq, este vita
pentru noi safim sugtinuti de cititorii nostri Daca ne sustii cu 0 sumamicape lunasau prin redirectionareaa 3.5% din
impozitul tau pe venit, noi vom puteasa-ti oferim in continuare jurnalism independent, onest, care mergein
profunzime.

Redirectioneaza 3.5% Fa 0 mica donatie

Share this
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Keywa
100. Transparenta salariala devine obligatie legala. Companiile vor plati despagubiri
pentru diferentele de salarii
Legea privind trangparentasdlaridaintrain vigoare in iunie s impune companiilor din Uniunea Europeanasa
corecteze diferentele de remunerare dintre anggjati. Masura vizeaza egdizarea sdariilor pentru pozitii Smilare, in
acdead conditii de munca. Anggatorii vor fi obligati sacompenseze diferentdle de peste 5% 3 sajustifice orice
discrepanta. Regulamentul schimba semnificativ practicile slariadle s procesele de recrutare.

Din cuprinsul articolului

Trangparentasdaridaintroduce obligatii stricte privind egalitatea de plataintre anggjati Transparentasdaridadevine

un principiu obligatoriu pentru toate companiile din Uniunea Europeana, odata cu aplicareanoii directive care

impune corectarea diferentelor de remunerare. Noua legidatie stabileste clar caorice discrepantasdaridade

minimum 5% intre anggjati aflati pe pozitii similare trebuie fie justificata obiectiv, fie eliminata prin gustari financ

Aceasta schimbare reduce semnificativ pragul anterior de toleranta, care erade 25%, S obligaanggjatorii sa
redizeze evduari sdarideinterne detdiate. Andizele vor viza atat diferentele generde de plata, cat S cele bazate pe
criterii de gen, urmarind identificarea oricaror dezechilibre sistemice.

In Stuatiilein care diferentele nu pot fi judtificate prin criterii obiective, companiile vor fi obligate sale corecteze s sa
faca publice aceste informatii. Publicarea diferentelor sdaride, inclusv peste-urile oficide defirmdor, devineo
obligatie explicita, ceea ce aduce un nivel ridicat de transparentain mediul corporativ.

In plus, anggjatorii vor trebui sa colaboreze cu reprezentantii anggjatilor pentru redizareaandizelor sdaride,
consolidand astfel rolul dialogului social in gestionarea politicilor de remunerare.

Anggtii pot solicitadespagubiri s pot initiaactiuni legdeindividuae sau colective Nouareglementare privind
trangparenta sdarida conferaanggjatilor insrumente lega e extinse pentru a9 gparadrepturilein cazul discriminarii
sdaride. Acestia pot solicita diferentele de salariu neacordate, dobanzi pentru intarzierea platilor, bonusuri neplatite
s chiar daune morale pentru incal carea drepturilor fundamentale

Termenul de prescriptie este de cel putin trel ani de ladatalacare anggjatul aluat cunogtintade discriminare, iar
actiunile pot fi depuse individual sau colectiv , afirma reprezentantii firmei de avocatura Ashurst.

In plus, legidatia permite anggjatilor afectati sais rezilieze contractele de muncain cazul in care discriminarea
sdaridaeste dovedita In aceste Situatii, companiile vor fi obligate sa plateasca despagubiri echivaente cu 33 de zile
de sdariu pentru fiecare an lucrat, cu un plafon de maximum 24 de sdlarii lunare, la care se adauga compensatii
suplimentare pentru prejudicii.

Pelangaobligatiile fata de anggati, firmele care nu respecta noile cerinte risca sanctiuni adminisirative, pierderea
accesului lafonduri publice s excludereadin procedurile de achizitii publice. Cuantumul exact a amenzilor urmeaza
safie stabilit lanivel national.

Noilereguli schimbaradica s procesdle derecrutare s interviu Trangparentasdarialanu selimiteazalardatiile
existente de munca, c¢i introduce schimbari mgjore s in etapa de recrutare. Anggjatorii vor fi obligati sacomunice
candidatilor salariul sau intervalul salarial aferent unui post inainte de desfasurareainterviului.

Aceastamasura urmareste diminarea practicilor opace s asgurareaunui acces echitabil lainformatii pentru toti

candidatii. In acelas timp, legidatiainterzice explicit intrebarile legate de sdariul anterior d candidatilor, pentru a
preveni perpetuareainegalitatilor salariale istorice.
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Pentru companiile mari, cu peste 100 de anggjati, gpare s obligatia de ainforma persondul cu privire laevauarile
sdarideinterne. In cazul firmelor cu peste 150 de anggjati, aceste raportari ar fi trebuit dgaimplementate, insain
unele state existaintarzieri in transpunerea directivei.

Des termenul-limita pentru adoptarealegidatiel nationde este 7 iunie, undetari, inclusv Spania, nu au findizat inca
cadrul normativ, ceea ce ar putea duce laamanari in aplicarea efectiva a obligatiilor.

Aceste modificari marcheaza o transformare profundaamodului in care companiile gestioneazasdarizareas reldiile
de munca, impunand standarde ridicate de echitate s responsabilitate.

Despre trangparenta sdaridain Romania, puteti citi aici: DOCUMENT. Schimbari importante pe piatamuncii.
Angajatorii vor fi obligati sa afiseze salariile in anunturile de angajare

[lie Sandrina

Sunt jurndist cu peste 15 ani de experientain presascrisas online, specidizatain redizareadeinterviuri, reportge
s articole de actualitate.

De-alungul carierei, am colaborat cu mai multe redactii g publicatii, printre care Orient Romanesc, Termene.ro,
ElitaRomanie, Timpul, Moldova Invest, Curentul Internationa, Webcultura Stelian Tanase , abordand o gama
variata de subiecte de laeconomie, politicas business, panalacultura, educatie s teme sociae punand accent pe
documentare riguroasa s prezentarea claraainformatiei.

Cum realizam imposibilul? Cu entuziasm! Paulo Coelho

Articolul a prezentat un subiect de interes pentru tine?

© AGERPRES 2005-2014 Pagina 172 din 178



2026-04-07 - 2026-04-06

Keywa
101. Un patron din fotbalul romanesc a fost cel mai bogat roman, dar isi batjocor ea
angaj atii
Au fost prezentate noi detdii despre loan Niculae (71 de ani), ex-patron in fotbaul romanesc laAstraGiurgiu g
detinator, la un moment dat, al titlului de cel mai bogat roman.

Sub comandallui, Astraa promovat pe primascenaa sportului rege dintaras a castigat patru trofee importante: un
titlu, o Cupas doua Supercupe de Romanie. Insa, tot cu @ lacarma, Astraadisparut, prin dezafiliere de catre
FRF, in 2023.

Des eracd ma bogat roman, 1oan Niculae I-a surprins neplacut pe Florin Lovin in perioada AstraGiurgiu loan
Niculae afost cdl ma bogat roman s cel mai gprig dusman d lui Gigi Becdi prin 2015, atunci cand echipa de fotbal
pe care 0 patrona, Astra Giurgiu, castiga un titlu in Superligasi impresionain cupele europene.

Vezi gaeriafoto 4 poze

Pe scurt, loan Niculae aavut 0 avere de peste un miliard de euro , despre care s-avehiculat, insa, cas-ar fi
evaporat in ultimii ani.

Insa, revenind la perioada de maxima glorie aafaceristului, se pare ca acesta avea un mod de abordare a
businessurilor nu tocmal generos. Horin Lovin, care afacut parte din generatiade la Adtrace acagtigat titlul lafinaul
sezonului 2015-2016, is aduce aminte 5 acum ca primele stipulate in contract nu veneau lazi. In schimb, chiar 9 in
aceste conditii, loan Niculaeii critica aspru pe fotbalistii din vestiar.

Fostul antrenor al Simonei Halep arupt tacerea dupa ce afost dat afara de lga Swiatek

14:49

Mircea Lucescu este in continuare la ATI. Mihai Stoichita oferanoi informatii despre starea de sanatate alui 1l Luc
14:40

Insa, cal mal necqiti erau, de departe, anggatii din patura de jos a clubului, despre care Lovin is aduce aminte ca
gungeau chiar g 1a 10 luni de restante sdlaride, in conditiilein care erau platiti extrem de dab. Precis, 1.200 delei
pe luna, dupacum is aduce aminte Lovin, ceea ce reprezenta, cel mai probabil, salariul minim pe economiedela

acele vremuri.

Eu peloan Niculael-am prinslao sngurasedintas am fost Sderat. Luasem campionatul cu dansul ininchisoare.
Aveam undle prime trecute in contract, dar trecuseravreo doua, trei luni de cand nu ne luaseram banii. Laprima
discutie pe care am avut-o cu €, dupa ce-am luat campionatul, avenit in vestiar § n-apomenit nimic de campionat.
Ne-aluat cu: Ba, voi mai aveti chef sajucati fotbal?. Am luat-o caatare, dar afost urat. lar cel mai urat din
pericada Astraafost cand stiai capatronul e milionar S anggatii clubului erau neplatiti de zece luni, avand 1.200 de
lei peluna. Noi, jucatorii, faceam cheta s le plateam sdariile. Ceea ce este degradant pentru numarul 1 intr-o firma,
declaraFlorin Lovin, intr-un interviu acordat in decembrie 2022 pentru Gsp.ro

Statigticilelui Florin Lovin delaAgtraGiurgiu Florin Lovin, care duparetragereadin carierade fotbaist aactivat ca
impresar o perioada, areprezentat-o pe AstraGiurgiu inintervalul 2015-2017. A fost ultimaechipaa
ex-mijlocasului, inainte de a-si agata ghetelein cui.

Si, chiar dacaafost pefind de cariera, gportul adusde € la gruparea giurgiuveanaafost unul foarte important. In
cele doua sezoane juceate pentru Astra, Lovin aadunat 78 de partide oficiae, in care a contribuit, printre altele, cu
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trei pase decisive.

Din Romania, € le-amai reprezentat pe FCM Bacau, FCSB, Otelul Galati s Concordia Chigina. In schimb, in
afaratarii ajucat pentru 1869 Munchen, din Germania, AO Kerkyra, din Grecia, plus SC Kapfenberg s SV
Mattersburg, ambele din Austria.

In ciudafaptului caaavut o carieranotabilalanivel declub, FHorin Lovin nu ajucat niciun meci pentru echipa
nationala de seniori a Romaniei.
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Keywc
102. Un suflu nou la Casa de Pensii unde un director tanar a deschis usile pentru sute
de oameni
ACTUALITATE Acum 8 ore, 22 minute

Un suflu nou la Casade Pensii unde un director tanar a deschis usile pentru sute de oameni Stefania Gavaneci 2745
vizualizari

Catdin Rapianu ocupa functia de director executiv interimar d Casal Judetene de Pendii (CJP) Covasnadin martie
2025, perioadain care aprioritizat reluareadiadogului direct cu cetatenii 9 gestionarea unor restante administrative.
Venit delaCasade Asgurari de Sanatate, acestase aflalad treilea mandat de interimar, prelungit panainiulie
2026, timp in care atrebuit sa gestioneze atat deficitul de persond, cat s volumul mare de documente nesdlectionate
din arhivaingtitutiei.

Noul s=f d indtitutiel apreluat functiaintr-un moment in care existau documente nesdectionate incadin anul 2014.
Des din exterior Casade Pensii pare greu de abordat, noul director spune canu avenit pentru aface evaluari
asupratrecutului, ci pentru a asigura functionarea eficienta a activitatii.

data-bodymobile= data-masterdesktop= data-mastermobile= gt;

Primul lucru pe care l-am smtit afost responsabilitatea de aintelege rapid Stuatias dorintade aasigura
functionarea cat mai eficienta a activitatii institutie.

Rolul meu nu este s nu afost saevauez activitatea predecesorilor mei, mai ales caeu am venit din exteriorul
indtitutiel, ¢ saimplementez, lanivelul Casal Judetene de Pendi Covasna, propriaviziune manageriaa, bazata pe
catevaprincipii printre care profesionalism, transparenta s orientare catre cetatean principii careimi definesc
parcursul profesional cafunctionar public de peste 13 ani , ne-a spus Catalin Rapianu.

Multi pleacadoar cu o explicatie, dar e important sainteleaga ce scriein dosar Ceamai mare noutate pentru
pensionarii din judet este faptul causadirectorului s-aredeschis. In ultimele [uni, peste 400 de persoane auintrat in
audienta, majoritatea nemultumite de sumele mici primite dupa o viata de munca.

Am primit in audienta aproximativ 400 de persoane de lapreuareafunctiel de director executiv. In cele ma multe
cazuri, problemeleridicate de pensionari au putut fi solutionateiar in Stuatiile in care nu am gagt rezolvare, am
acordat o atentie deosehita explicarii cadrului legal aplicabil, amodului de Sabilire adrepturilor depenses a
elementelor care au stat la baza calculeor. Mg oritatea persoanelor venite in audienta apreciazafoarte mult diaogul
mai presus de orice sl consider ca, dincolo de solutie, este esentia cafiecare persoanasaplece cu o intelegere clara
asituatiel sale, iar acest mod de abordare tine de respectul fata de cetatean , ne-a spus Catalin Rapianu.

O stuatie neplacuta pentru pensionari a gparut odata cu noile buletine eectronice, pe care nu mai este trecuta
adresa de acasa. Pentru caindtitutiatrimite toate deciziile S taloanele prin posta, adresa este obligatorie. Decat sa-i
trimita pe batrani la cozi la Evidenta Populatiel pentru adeverinte, Casa de Pensii acumparat propriile cititoare de
carduri, cum ar fi normal sasefacain toate institutiile de stat.

Pe noile buletine nu existamentionat domiciliul, iar pe noi ne intereseazain mod deosebit asta pentru catoata
interactiunea cu beneficiarul seintamplaprin posta. Am luat deciziasanu-i trimitem pe cameni pedrumuri § am
cumparat cititoare de carduri, pentru cas laEvidenta Populatiel e deficit de persona S munca e multa. Beneficiarii
nostri au uneori dificultati in afolosi tehnologiasi atunci e mai bine saii putem gjutanoi , ne-a explicat acesta.

60.000 de dosare s o digitdizare care este departe In prezent, la Casade Pensi lucreaza doar 39 de oameni, des
ar fi nevoie de mal multi. Acestiatrebuie sagestioneze dosarele a peste 60.000 de pensionari, intr-un moment in
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care numarul lor creste constant. Arhivaadevenit neincapatoare, iar solutiadigitaizarii este departe dease punein
aplicare si depinde de fondurile de la Bucuresti.

Am gadit, in cadrul indtitutiei, un grup de cameni profesionisti careid fac treaba bine, desfasurand activitate de multe
ori peste programul normal de lucru. Rolul meu este sa sustin aceasta echipa, saclarific obiectiveles sacreez un
cadru organizat in care fiecare saisi poata desfasura activitatea eficient.

Inacelas timp, activitateaindtitutiel presupune s o permanenta adaptare la dinamicaresursei umane. De lapreluarea
mandatului au existat destul de multe plecari din Sstem, insamabucur caam reusit sacompletam echipaprin
atragerea, prin transfer, aunor colegi noi. Reorganizarea unor compartimente functionale afost redizatatocmai
pentru a raspunde acestor schimbari S pentru amentine un echilibru in activitate, ne mai spune directorul CIP
Covasna.

Este greu de crezut ca, intr-o eraavitezel, un pensionar din Covasna trebuia saastepte ani de zile pentru un diadlog
fatain fata sau cainditutiacareii gestioneaza batranetea parea de negtins. Dincolo de cele 400 de audiente s de
noile cititoare de buletine care scutesc drumuri inutile, mandatul lui Catalin Rapianu scoate laivedao reditate trista
faptul ca sistemul public are nevoie de normalitate mai mult decat de reforme pompoase.

Faptul canumarul proceselor iningtantaa scazut pur S Smplu pentru cacinevaa stat sale explice oamenilor de ce
au pensamicaspune totul despre prapastia care s-aadancit in ultimii ani intre stat 9 cetatean. Chiar daca este un
interimat limitat de bugete s de lipsade persona, aceasta deschidere arata caumanizareaune indtitutii nu sta
neaparat in softuri scumpe, ci in disponibilitatea de annu mai privi beneficiarul ca pe un simplu dosar cu sina.
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Keywa
103. USR a depusun proiect de lege pentru modificarea repartizarii profesorilor
suplinitori
Deputatii USR Ciprian Rigman 5 Stefan Tanasa au depus un proiect de lege care vizeaza modificareamodului de
repartizare pe posturile vacante din scoli, astfel incat, in cazul profesorilor suplinitori, saprimeze rezultatul obtinut la
concursul national, potrivit unei postari publicate de USR pe Facebook.

Potrivit formatiunii, initiativa urmareste corectareaune Stuatii in care profesorii care au sustinut mai recent concursul
national pot fi avantagjati larepartizare in raport cu cadre didactice care au obtinut note mai bune in anii anteriori.

Conform explicatiilor prezentate de USR, proiectul propune intocmirea, lanivel judetean, aunor liste unice de
ierarhizare pe transe de performanta, astfdl incat criteriul principa de departgjare safie notaobtinuta, iar anul in care
afost sustinut concursul sa conteze doar ulterior.

Formatiuneamai arataca proiectul prevede s extinderea vaabilitatii rezultatel or obtinute la concursul nationd latrel
ani, in cazul anggjarii pe perioada determinata, conform aceleiasi surse.

USR sustine ca actualul mecanism poate conduce lasituatii in care candidati cu rezultate mai dabe, dar obtinute
recent, gung safie avantgjati in fata unor profesori care au obtinut note mai bune, dar au sustinut concursul intr-o
Sesiune anterioara.

Potrivit mesgjului publicat de partid, initiativa este argumentata prin necesitateaune repartizari bazate pe

performantas merit, in contextul deficitului de persona 3 d nevoii de aasiguraaccesul eevilor lacadre didactice
cat mai bine pregatite.
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Keywao
104. - Prohodul legii salarizarii. Sutele de milioane de euro care s-ar putea sa nu mai
vina

- Prohodul legii sdlarizarii. Sutele de milioane de euro care s-ar puteasanu mai vina (#Cotidianul);- Cdin
Georgescuy, vinovat, dar scapat. Cum s-agparat statul roman in fata atacului faraprecedent al Rusiel
(#SpotMedia);- L-am gasit pe Nicusor Dan , actorul din inscenarea éectoraladin 2025 gunsala#DIICOT. Detdii
in premieradespre membrii retelel care este investigata de procurori (#G4Media);- Scandalul concediilor medicale
revine. Nu au fost gprobate nici acum: S-au bazat ca dupaiuresul delainceput lumea uita (#HotNews)Revista
presai romanesti laRFI, cu Magda Prelipceanu
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