
1. PROIECTUL PLANULUI DE 
ȘCOLARIZARE PENTRU 
INVĂȚĂMÂNTUL LICEAL 

TEHNOLOGIC  DUAL



Criterii de Alocare a Locurilor

01

Existența Contractelor de Parteneriat

Verificarea obligatorie a contractelor valabile între unități de 

învățământ, operatori economici și UAT, conform art. 11 din Ordinul 

6696/2025

02

Analiza Contextului Demografic

Evaluarea scăderii numărului de elevi în fiecare zonă geografică 

pentru evitarea supradimensionării ofertei educaționale

03

Principiul Accesului Echitabil

Asigurarea școlarizării fără obligativitatea navetei excesive pentru 

elevi, respectând echilibrul geografic

04

Nevoile Pieței Muncii

Corelarea ofertei educaționale cu cerințele reale ale operatorilor 
economici din județul Hunedoara



Repartizarea locurilor de în 
învățământul liceal tehnologic 

dual 
 Zona Deva

Prezentarea detaliată a solicitărilor și alocărilor pentru învățământul liceal 

tehnologic dual în regiunea Deva, evidențiind colaborarea dintre operatorii 

economici și cele trei unități de învățământ partenere.



Panoram a C ifrei de Școlarizare

273
Locuri So licitate

Nivel 4 - Calificare profesională 
superioară

232
Locuri So licitate

Nivel 3 - Calificare profesională 
de bază

252 – 9 clase
Locuri Repartizate

91.97%

Grad de Satisfacere

Nivelul 4 - calificare profesională

108.62%

Grad de Satisfacere

Nivelul 3 - calificare profesională

Rata de satisfacere aferentă calificărilor de nivel 3 depășește 100%, ca 
urmare a angajamentului unităților de învățământ tehnologic de a 
asigura continuitatea parcursului de formare profesională, respective 
grantarea unui traseu complet de formare profesională, prin corelarea 
ofertei educaționale de nivel 3 (școală profesională) cu cea de nivel 4 
(liceu tehnologic), asigurându-se astfel coerența și progresul în 
calificarea și integrarea socio-profesională a absolvenților.



Liceul Tehnologic Energetic „Dragomir Hurmuzescu" 
H urm uzescu" D eva

4 Domenii : Producție media, Mecanică, Electromecanică și electric. 
Liceul colaborează cu 15 operatori economici pentru formarea profesională a viitorilor specialiști.

Producție Media
5 operatori economici

28 locuri: Tehnician multimedia și Operator producție exploatare film

Mecanică
7 operatori economici

14 locuri:Tehnician transporturi, Mecanic auto
14 locuri - Tehnician proiectant CAD, Operator la mașini cu comandă numerică

Electromecanică
1 operator economic

14  locuri - Tehnician electromecanic , Electromecanic utilaje și instalații industriale

Electric
2 operatori economici

14  locuri- Tehnician în instalații electrice , Electrician sisteme fotovoltaice

84
Locuri Nivel 4

Solicitate și repartizate

84
Locuri Nivel 3

Solicitate și repartizate

100% 



Colegiul Tehnic „Transilvania" 
Deva

4 Domenii: Electronica  șiautomatizări, Mecanică , Transporturi, Electromecanică
Colegiul colaborează cu 6 operatori economici majori pentru pregătirea profesională în 
telecomunicații, electromecanică și transporturi.

1 Electronică , automatizări

S.C. ULTRA SPECIAL COMPUTER - 28 locuri pentru Tehnician de telecomunicații
- Electronist reţelede telecomunicaţii

2 Electromecanică

DAR Draexlmaier și EUROSPORT DHS - 28 locuri pentru Tehnician 
electromecanic– Electromecanic utilaje și instalații industriale

3 Transporturi 

SERVICE AUTOMOBILE, LAZAR AUTO, TURBO SPRINT - 56 locurisolicitate –
28 locuri acordate Tehnician transporturi– Mecanic auto 



L iceul Tehnolog ic  „G rig ore M oisil" D eva
6 Domenii : Industrie alimentara, turism și alimentație, economic , comerț, protecția mediului și estetică și 
igiena corpului omenesc
Liceul colaborează cu 37 operatori economici pentru formarea profesională a viitorilor specialiști.

Industrie alimentară
4 operatori economici
8 locuri:, Tehnician în industria alimentară, Brutar-patiser-preparator produse făinoase

Turism și alimentație
22 operatori economici
28 Organizator banqueting
10 locuri - Bucătar, 10 locuri- Ospătar (chelner) vânzător în unități de alimentație, 
8 locuri Cofetar – patiser
8 locuri – Tehnician în turism – Lucrător hotelier

Protecția mediului 
4 operatori economici
8  locuri - Tehnician ecolog şi protecţia calităţii mediului 

Economic și comerț
3 operatori economici
10 locuri- Tehnician în activități economice, 10 locuri Tehnician în activități de comerț
20 locuri – Comerciant - vânzător

Estetică și igiena corpului omenesc
6 operatori economici 
10 locuri - Coafor stilist - Frizer-coafor-manichiurist-pedichiurist



Repartizarea locurilor de în 
învățământul liceal tehnologic dual 

 Zona Hunedoara



Panorama Cifrei de Școlarizare

176
Locuri Solicitate

Nivel 4 - Calificare profesională 
superioară

197
Locuri Solicitate

Nivel 3 - Calificare profesională 
de bază

168 - 6 clase
Locuri Repartizate

95.45%

Grad de Satisfacere

Nivelul 4 - calificare profesională

86%

Grad de Satisfacere

Nivelul 3 - calificare profesională

14 locuri în minus la calificarea mecanic auto și 14 locuri la calificarea estetică și igiena corpului 
omenesc la Liceul Tehnologic „Matei Corvin” Hunedoara, întrucât, la nivel județean, se înregistrează 
o scădere semnificativă a populației școlare, În aceste condiții, acordarea acestor locuri nu este 
sustenabilă din punct de vedere economic și nu se încadrează în limitele bugetare aprobate.
Totodată, potrivit studiului privind orientarea școlară a elevilor de clasa a VIII-a, elaborat de CJRAE 
Hunedoara, în conformitate cu art. 7 alin. (1), se constată o diminuare a interesului elevilor pentru 
filiera tehnologică a învățământului liceal, ceea ce conduce la riscul constituirii unor formațiuni de studiu 
sub efectivul minim prevăzut de legislația în vigoare. Această situație este susținută atât de 
imposibilitatea respectării efectivelor stabilite prin art. 6 lit. (b), cât și de gradul redus de ocupare 
înregistrat în anii școlari anteriori pentru aceste calificări.
La Liceul Tehnologic „Constantin Bursan” Hunedoara, există solicitări suprapuse pentru aceeași 
calificare, ceea ce impune o repartizare echilibrată și rațională a locurilor la nivel local.



Colegiul Economic "Emanuil Gojdu" Hunedoara – 3 clase (84 locuri)

Comerț

14 locuri alocate

• Tehnician în activități de comerț (Nivel 

4)

• Comerciant-vânzător (Nivel 3)

• 5 operatori economici parteneri

Econom ic

14 locuri alocate

• Tehnician în activități economice 

(Nivel 4)

• Comerciant-vânzător (Nivel 3)

• 3 firme de contabilitate partenere

Turism

28 locuri alocate

• Tehnician în turism (Nivel 4)

• Lucrător hotelier (Nivel 3)

• 5 hoteluri și agenții de turism

A lim entație

28 locuri alocate

• Organizator banqueting (Nivel 4)

• Ospătar și Bucătar (Nivel 3)

• 5 restaurante și unități alimentare

Toate solicitările pentru Colegiul Economic "Emanuil Gojdu" au fost satisfăcute 100%, reflectând alinierea perfectă între cererea operatorilor 

economici și capacitatea instituției de învățământ. Această performanță este condiționată de existența contractelor de parteneriat valide 

conform legislației în vigoare.



Liceul Tehnologic "Matei Corvin" Hunedoara – 1 clasă (28 locuri)

3. Provocări în Domeniul Mecanicii Auto

Liceul a primit solicitări de la 4 operatori economici din sectorul auto pentru un 
total de 28 locuri pentru calificarea Tehnician în transporturi și Mecanic auto 
Datorită constrângerilor bugetare și scăderii populației școlare, au fost alocate 
doar 14 locuri, reprezentând un grad de satisfacere de 50%.

Deficitul demografic face imposibilă alocarea tuturor locurilor solicitate, 
conform principiilor de eficiență economică și sustenabilitate bugetară.

1 C onstrucții și lucrări pub lice
14 locuri alocate - 100% satisfacere

SC PROSERV SRL - Tehnician în construcții și lucrări publice / 

Zugrav, ipsosar, vopsitor, tapetar

2 Estetică și igiena corpului omenesc
0 locuri alocate

Solicitarea SC NOBLESS CENTER SRL pentru 14 locuri Coafor stilist nu a fost aprobată din cauza lipsei de 
sustenabilitate economică și a suprapunerii de calificări în același oraș ceea ce impune o repartizare 
echilibrată și rațională a locurilor la nivel local...

Potrivit studiului privind orientarea școlară a elevilor de clasa a VIII-a, elaborat de 
CJRAE Hunedoara, în conformitate cu art. 7 alin. (1), se constată o diminuare a 
interesului elevilor pentru filiera tehnologică a învățământului liceal, ceea ce conduce 
la riscul constituirii unor formațiuni de studiu sub efectivul minim prevăzut de 
legislația în vigoare. Această situație este susținută atât de imposibilitatea respectării 
efectivelor stabilite prin art. 6 lit. (b), cât și de gradul redus de ocupare înregistrat în 
anii școlari anteriori pentru aceste calificări.
În plus, acordarea unui număr suplimentar de locuri la calificările menționate ar 
genera dezechilibre geografice în distribuția ofertei educaționale, cu impact negativ 
asupra principiului echității în accesul la educație și asupra obiectivului de asigurare a 
școlarizării elevilor cât mai aproape de domiciliu, fără obligativitatea efectuării navetei. 



Liceul Tehnologic "Constantin Bursan" Hunedoara – 2 clase (56 locuri)

Prelucrări CNC

14 locuri pentru Tehnician prelucrări pe mașini cu comandă 

numerică și Operator CNC, în parteneriat cu SC RECOM SID SA 

și SC ASSA ABLOY.

Sudură

14 locuri pentru Tehnician prelucrări la cald și Sudor, 

asigurate de SC RECOM SID SA și SC ASSA ABLOY ENTRANCE 

SYSTEMS.

Electromecanică

7 locuri pentru Tehnician electromecanic și Electromecanic 
utilaje industriale, oferite de SC DRAEXLMAIER 
AUTOMOTIVE SRL.

Coafură

21 locuri pentru Coafor stilist și Frizer-coafor-manichiurist-
pedichiurist, în colaborare cu SC NOBLESSE CENTER HAIR 
SRL.

Liceul Tehnologic "Constantin Bursan" înregistrează cel mai mare grad de satisfacere în domeniul tehnic, cu toate solicitările aprobate integral pentru calificările 
industriale. Colaborarea cu companii multinaţionale precum ASSA ABLOY și DRAEXLMAIER asigură standarde înalte de pregătire profesională.



Parteneri Econom ici de referință
Municip iul H unedoara

Sector Industrial

• SC RECOM SID SA - 14 locuri în mecanică

• SC ASSA ABLOY - 14 locuri CNC și sudură

• SC DRAEXLMAIER - 7 locuri electromecanică

Turism  și O sp italitate

• SC MICRO MEGA HD SA - 15 locuri turism și alimentație

• Hotel Astoria Turism SRL - 5 locuri turism

• SC QUARTZ TURISM SRL - 14 locuri diverse calificări

Comerț și Servicii

• SC BUBU FLO SRL - 10 locuri comerț

• FERM EXPERT CONTAB SRL - 10 locuri economic

• SC NOBLESSE CENTER - 21 locuri estetică

S ervice Auto

• SC PRIMTRANSPREST SRL - 10 locuri solicitate

• SC GEC AUTOMOBILE SRL - 10 locuri solicitate

• SC AUTO MARKET CORVIN - 4 locuri solicitate



Repartizarea locurilor de în 
învățământul liceal tehnologic dual 

 Zona SIMERIA



Liceul Tehnologic „Anghel Saligny" Simeria – 2 clase (56 locuri)

Domeniu de bază Calificare Nivel 4 Locuri Nivel 4 Calificare Nivel 3 Locuri Nivel 3

Mecanică Tehnician prelucrări la cald 14 Sudor 14

Mecanică Tehnician prelucrări la cald 14 Lăcătuș construcții 
metalice și utilaj 
tehnologic

14

Electromecanică Tehnician electromecanic 14 Electromecanic utilaje și 
instalații industriale

14

Electromecanică Tehnician electromecanic 14 Electromecanic material 
rulant

14

TOTAL - 56 - 56

100%

Grad de satisfacere Nivel 4

Toate solicitările pentru calificările de nivel 4 au fost aprobate integral

100%

Grad de satisfacere Nivel 3

Toate solicitările pentru calificările de nivel 3 au fost aprobate integral



Repartizarea locurilor de în 
învățământul liceal tehnologic 

dual 
 Zona ORĂȘTIE



CONTEXT GENERAL

Viziune de Ansamblu asupra Programului Dual

Programul de învățământ dual reprezintă un model educațional inovator care combină 

teoria din școală cu practica din mediul economic real. Liceul Tehnologic „Nicolaus 

Olahus" Orăștie dezvoltă parteneriate strategice cu 17 operatori economici din regiune, 

acoperind șase domenii profesionale vitale pentru economia locală.

17
Parteneri Economici

Operatori implicați activ

84
Locuri Totale

Poziții de școlarizare

6
Domenii

Sectoare profesionale

100% 150%

Grad de satisfacere Nivel 4
84 locuri solicitate / 84 acordate)

Grad de satisfacere Nivel 3 ( 56 solicitate/ 84 acordate)



Liceul Tehnologic "Nicolaus Olahus" Orăștie: 3 Clase (84 locuri)

Industrie Alimentară

14 locuri - Tehnician în industria alimentară / 
Brutar-patiser-preparator produse făinoase

Parteneri: Albina Coop, Mercurean Brutărie, 
Brutăria Grâu de Aur, SC Agra Vet

Chimie Industrială

14 locuri - Tehnician în chimie industrială / 
Operator industria de medicamente și produse 
cosmetice

Partener: SC Laboratoarele Fares Biovital SRL

Protecția Mediului

14 locuri - Tehnician ecolog și protecția calității 
mediului

Parteneri: Ocolul Silvic Valea Orăștiei, Cart Met 
Plast, SC Activitatea Goscom

Electric

14 locuri - Tehnician electrotehnist / 
Electrician exploatare joasă tensiune

Parteneri: Formplast SRL, SC Pernat 
Romania, SC Uzina Mecanică Orăștie

Construcții

14 locuri - Tehnician în construcții și lucrări 
publice / Zugrav-ipsosar-vopsitor-tapetar

Partener: VDG Profi Building SRL

Mecanică

14 locuri - Tehnician mecanic pentru întreţinere şi 
reparaţii/ Mecanic auto

Parteneri: SC Interservice Car & Truck, Pașca 
Auto, Aurocar Serv, Prescom Auto



Repartizarea locurilor 
învățământul liceal tehnologic 

dual 
 Zona CĂLAN



MECANICĂ AUTO

Liceul Tehnologic „Ovid Densusianu" Călan: 2 Clase (56 locuri)
Domeniul mecanicii auto cuprinde cea mai diversificată rețea de parteneri, cu șase operatori economici care solicită formarea unui total de 17 mecanici 
auto. Această diversitate reflectă importanța sectorului service auto în economia locală și necesitatea de specialiști bine pregătiți.

28 locuri Tehnician mecanic pentru întreţinere şi 
reparaţii- Mecanic auto

S.C. AUTO TOMUTA MARIO S.R.L.

28 locuri Tehnician desenator pentru construcţii şi instalaţii
Zugrav, ipsosar, vopsitor, tapetar

S.C. UTILAJ TECHNOLOGY S.R.L.



Repartizarea com pletă a locurilor

Programul de învățământ dual de la Liceul Tehnologic "Ovid Densusianu" Călan demonstrează o implementare exemplară, cu un grad maxim 

de satisfacere a cerințelor atât pentru elevii noștri, cât și pentru partenerii economici.

100%

Satisfacere N ivel 4

Toate locurile solicitate pentru calificările de 

nivel 4 au fost alocate

100%

Satisfacere Nivel 3

Toate locurile solicitate pentru calificările de 

nivel 3 au fost aprobate

56/56

Locuri totale

Din 56 de locuri solicitate, toate au fost 
repartizate



Repartizarea locurilor învățământul 
liceal tehnologic dual 
 Zona VALEA JIULUI



Colegiul Tehnic ”Constantin Brâncuși” Petrila: 1 Clasă (28 locuri)

10 locuri Tehnician în silvicultură şi exploatări 
forestiere
- Pădurar

SC Ocolul Silvic Carpatina SRL Petrila

9 locuri Tehnician mecanic pentru 
întreţinere şi reparaţii
Sudor

S.C. UTILAJ TECHNOLOGY S.R.L.

9 locuri - Tehnician electromecanic
Electromecanic utilaje 
şi instalaţii industriale

SC Apa Serv Valea Jiului SA Petrosani

implementează programe de învățământ profesional și dual în parteneriat cu operatori economici locali, 
răspunzând nevoilor pieței muncii din regiunea Valea Jiului.



Repartizarea completă a locurilor

Programul de învățământ dual de la Colegiul Tehnic ”Constantin Brâncuși” Petrila demonstrează o implementare exemplară, cu un grad 

maxim de satisfacere a cerințelor atât pentru elevii noștri, cât și pentru partenerii economici.

100%

Satisfacere Nivel 4

Toate locurile solicitate pentru calificările de 

nivel 4 au fost alocate

100%

Satisfacere Nivel 3

Toate locurile solicitate pentru calificările de 

nivel 3 au fost aprobate

28/28

Locuri totale

Din 28 de locuri solicitate, toate au fost 
acordate



ÎN VĂȚĂM Â N T D UA L ÎN  PETRO ȘA N I

2
Licee tehnologice

Liceul Tehnologic 

”Dimitrie Leonida” 

Petroșani

Colegiul Economic 
”Hermes” Petroșani

33
O peratori 
econom ici

Parteneri din sectorul 

privat

100%
Grad de satisfacere

Cereri aprobate 

complet



COLEGIUL ECONOMIC „HERMES"

Colegiul Economic „Hermes" Petroșani – 3 clase – 84 locuri
Turism și Alimentație

56

Locuri solicitate
28 Tehnician în turism - nivel 4, Lucrător hotelier

28 locuri – Organizator banqueting : Bucătar și Cofetar patiser

28
Locuri acordate

Satisfacere completă: 100%

Nivel 4

Nivel 3

Economic

28 Tehnician în activități economice – Comerciant vânzător
Locuri solicitate



LICEUL TEHNOLOGIC „DIMITRIE LEONIDA"

Liceul Tehnologic „Dimitrie Leonida" Petroșani – 2 clase/56 
Domenii de Pregătire

01

Electronică automatizări

Tehnician operator tehnică de calcul, 

Electronist aparate

02

Mecanică

Tehnician proiectant CAD, Tehnician 

transporturi, Mecanic auto

03

Estetică și igienă

Coafor stilist, Frizer-coafor-manichiurist-pedichiurist

56

Locuri solicitate

56

Locuri acordate



Liceul Tehnologic Lupeni - 3 clase – 84 locuri

Mecanică și Mecatronică

28 locuri - Tehnician transporturi și Tehnician mecatronist pentru 

Mecanic auto și Mecanic echipamente hidraulice

Parteneri: Onutza SRL, SC Rahela Eniko, Pițul Mircea Ovidiu II, Adarco 

Invest SRL

Electric și Electronică

28 locuri - Tehnician în instalații electrice și Tehnician operator tehnică de 

calcul

Partener principal: Diacom Prestcom SRL - furnizor de soluții IT și 

electricitate industrială

Turism și Alimentație

28 locuri - Tehnician în turism pentru Lucrător hotelier și Ospătar

Parteneri: SC Noring Reiser, SC Lety & Ely Total Serv, SC Caricom, SC 

VLMS Trust



Repartizarea locurilor 
învățământul liceal tehnologic 

dual 
 Zona ILIA



Liceul Teoretic „Silviu Dragomir" Ilia – 1  clasă (28 locuri)

Domeniu de bază Calificare Nivel 4 Locuri Nivel 4 Calificare Nivel 3 Locuri Nivel 3

Mecanică Tehnician transporturi 14 Mecanic auto 14

Turism și alimentație Organizator banqueting 14 Ospătar (chelner) 
vânzător în unităţi de 
alimentaţie

14

TOTAL

-

28

-

28

100%

Grad de satisfacere Nivel 4

Toate solicitările pentru calificările de nivel 4 au fost aprobate integral

100%

Grad de satisfacere Nivel 3

Toate solicitările pentru calificările de nivel 3 au fost aprobate integral



Învățământul Liceal Tehnologic 
Dual

34
Clase solicitate

Numărul total de clase 

solicitate de operatorii 

economici pentru 

învățământul dual

32
Clase aprobate

Numărul de clase care 

pot fi efectiv acordate în 

contextul demografic 

actual

96.96%
Grad de satisfacere

Procentul cererilor 
operatorilor economici 
care au fost aprobate



D istribuția g eog rafică a locurilor 
aprobate în învățăm ântul 
tehnolog ic dual
Z ona D eva

• LT Energetic "D. Hurmuzescu": 84 

locuri

• Colegiul Tehnic "Transilvania": 84 

locuri

• LT "Grigore Moisil": 84 locuri

Total zona Deva: 252 locuri (9 clase)

Zona Hunedoara

• Colegiul Economic "E. Gojdu": 84 locuri

• LT "Matei Corvin": 28 locuri

• LT "Constantin Bursan": 56 locuri

Total zona Hunedoara: 168 locuri dual (6 clase)

Z ona Valea Jiului

• Colegiul Economic "Hermes" 

Petroșani: 84

• LT "Dimitrie Leonida" Petroșani: 56

• LT Lupeni: 84 locuri

Total Valea Jiului: 252 locuri (9 clase)

Zonele Orăștie – Călan – Simeria -Ilia

• LT "Nicolaus Olahus" Orăștie: 84

• LT "Ovid Densusianu" Călan: 56

• LT TF "Anghel Saligny" Simeria: 56

• LT Silviu Dragomir Ilia: 28 locuri
• Colegiul Tehnic C Brâncuși Petrila 28 locuri

• Total: 224 (8 clae)



În conformitate cu prevederile art. 3 alin. (1), art. 5 alin. (2), art. 9 alin. (1)–(2) și art. 12 alin. (1) din Ordinul MEC nr.
6696/2025, neacordarea integrală a numărului de locuri solicitat de agenții economici pentru învățământul tehnologic, 
forma duală, se bazează pe analiza cumulată a criteriilor demografice, economice și geografice. Această analiză este 
corelată cu capacitatea reală de școlarizare a unităților de învățământ, cu gradul redus de ocupare a locurilor în anii 
anteriori.
Totodată, potrivit art. 2 lit. (b), coroborat cu art. 3 lit. (a) și (b), la nivelul fiecărei unități de învățământ este obligatorie 
corelarea numărului de posturi cu numărul de elevi, precum și încadrarea în bugetul aprobat, fundamentat pe costul 
standard per elev/preșcolar/antepreșcolar.

Având în vedere scăderea populației școlare la nivel județean, determinată de declinul demografic (deficit de 12 clase, 
echivalentul a 336 de elevi), acordarea numărului solicitat de locuri nu este sustenabilă din punct de vedere economic.

De asemenea, studiul privind orientarea școlară a elevilor de clasa a VIII-a, elaborat de CJRAE Hunedoara, în 
conformitate cu art. 7 alin. (1), evidențiază o diminuare a interesului elevilor pentru filiera tehnologică a învățământului 
liceal. În acest context, se estimează formarea unor efective sub limita minimă prevăzută de lege, ceea ce conduce la 
imposibilitatea constituirii formațiunilor de studiu în limitele stabilite de reglementările în vigoare, conform art. 6 lit. (b).

În plus, acordarea unui număr suplimentar de locuri ar genera dezechilibre geografice în distribuția ofertei educaționale, 
afectând principiul echității în accesul la educație și obiectivul asigurării școlarizării elevilor cât mai aproape de domiciliu, 
fără impunerea efectuării navetei.

Solicitări care nu pot fi onorate - Motive Legale



Criterii de priritizare în alocarea locurilor

Contract Valid

Existența contractului de parteneriat conform art. 11

Relevanță Economică

Importanța operatorului economic pentru economia locală

Cerere Istorică

Interesul elevilor pentru domeniul respectiv în anii anteriori

Accesibilitate Geografică

Proximitatea față de locul de reședință al elevilor

Calitatea Pregătirii

Dotarea unității școlare și experiența cadrelor didactice

Angajamente de Absorbție

Garanțiile oferite de angajatori privind angajarea absolvenților



Solicitări care nu pot fi onorate - Motive Legale

Colegiul Tehnic ”Transilvania” Deva

Neacoradt: Mecani auto- 28 locuri solicitate (

Motiv: context demografic nefavorabil

+ scăderea cu 3 clase în zona Deva

Liceul Tehnologic "Matei Corvin" 
Hunedoara

Neacordat: Coafor stilist - 14 locuri (SC Nobless 
Center SRL) si 14 locuri Mecanic auto

Motiv: lipsa de sustenabilitate economică-

neincadrarea in buget datorita efectivelor reduse de 

elevi, precum și suprapunerea de calificări în același 

oraș ceea ce impune o repartizare echilibrată și 

rațională a locurilor la nivel local...

Strategia adoptată vizează echilibrarea ofertei educaționale cu 
cererea reală, evitând subdimensionarea claselor și asigurând 
utilizarea eficientă a resurselor.



ÎNVĂȚĂMÂNT TEHNOLOGIC

Învățământul Liceal Tehnologic (Non-Dual)

15
Clase solicitate

Total cereri depuse de operatori economici 

pentru învățământul tehnologic clasic

13
Clase aprobate

Numărul de clase care pot fi acordate în 

funcție de contextul demografic

87%
Grad de satisfacere

Procentul cererilor aprobate pentru 

învățământul tehnologic

Față de învățământul dual, în cazul învățământului liceal tehnologic clasic există o flexibilitate mai mare în ceea ce privește parteneriatele, dar 

contextul demografic rămâne factorul determinant în alocarea locurilor.


