1. PROIECTUL PLANULUI DE
SCOLARIZARE PENTRU
INVATAMANTUL LICEAL

TEHNOLOGIC DUAL



Criterili de Alocare a Locurilor

01 02
Existenta Contractelor de Parteneriat Analiza Contextului Demografic
Verificarea obligatorie a contractelor valabile intre unitati de Evaluarea scaderii numarului de elevi in fiecare zona geografica

invatamant, operatori economici si UAT, conform art. 11 din Ordinul pentru evitarea supradimensionarii ofertei educationale
6696/2025

03 04
Principiul Accesului Echitabil Nevoile Pietel Muncii
Asigurarea scolarizarii fara obligativitatea navetei excesive pentru Corelarea ofertei educationale cu cerintele reale ale operatorilor

elevi, respectand echilibrul geografic economici din judetul Hunedoara
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Repartizarea locurilor de in
invatamantul liceal tehnologic
dual
Zona Deva

Prezentarea detaliata a solicitarilor si alocarilor pentru invatamantul liceal
tehnologic dual in regiunea Deva, evidentiind colaborarea dintre operatorii
economici si cele trei unitati de invatamant partenere.
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Panorama Cifrei de Scolarizare

273 232

Locuri Solicitate Locuri Solicitate

91.97%

Nivel 4 - Calificare profesionala Nivel 3 - Calificare profesionala
superioara de baza

252 — 9 clase

Locuri Repartizate

Grad de Satisfacere

Nivelul 4 - calificare profesionala

Rata de satisfacere aferenta calificarilor de nivel 3 depaseste 100%, ca 108.62%
urmare a angajamentului unitatilor de invatamant tehnologic de a
asigura continuitatea parcursului de formare profesionala, respective
grantarea unui traseu complet de formare profesionala, prin corelarea
ofertei educationale de nivel 3 (scoala profesionald) cu cea de nivel 4
(liceu tehnologic), asigurandu-se astfel coerenta si progresul in
calificarea si integrarea socio-profesionala a absolventilor. Nivelul 3 - calificare profesionald

Grad de Satisfacere



Liceul Tehnologic Energetic ,,Dragomir Hurmuzescu"
Hurmuzescu" Deva

4 Domenii : Productie media, Mecanica, Electromecanica si electric.
Liceul colaboreaza cu 15 operatori economici pentru formarea profesionala a viitorilor specialisti.

Productie Media
5 operatori economici

28 locuri: Tehnician multimedia si Operator productie exploatare film

8 4 Mecanica

7 operatori economici
Locuri Nivel 4

14 locuri: Tehnician transporturi, Mecanic auto
Solicitate si repartizate 14 locuri - Tehnician proiectant CAD, Operator lamasini cu comandi numerici

Electromecanica

8 4- 1 operator economic

Locuri Nivel 3 14 locuri - Tehnician electromecanic, Electromecanic utilaje si instalatii industriale

Solicitate si repartizate
Electric

1 O 0 0/ 2 operatori economici
0 14 locurt Tehnician in instalatii electrice , Electrician sisteme fotovoltaice



Scoala modernizata cu fonduri
europene

Solicitari si Repartizari

Nivel 4

105 locuri solicitate, 84 repartizate

Nivel 3

63 locuri solicitate, 84 repartizate

[J Observatie Importanta

Pentru operatorii SC LAZAR AUTO ASSISTANCE si SC TURBO
SPRINT, nu s-a acordat numarul de locuri solicitate din cauza:

Scaderea populatiei scolare la nivel judetean

Deficit de 12 clase (336 elevi) cauzat de declinul demografic

Necesitatea echitatii in distributia ofertei educationale

Asigurarea scolarizarii aproape de domiciliu, fara naveta
obligatorie

Colegiul Tehnic ,Transilvania"
Deva

4 Domenii: Electronica si automatizari, Mecanica , Transporturi, Electromecanica
80% Colegiul colaboreaza cu 6 operatori economici majori pentru pregatirea profesionala in
telecomunicatii, electromecanica si transporturi.
1 Electronica , automatizari

S.C. ULTRA SPECIAL COMPUTER - 28 locuri pentru Tehnician de telecomunicatii

133% - Electronist retele de telecomumnicatii

2 Electromecanica

DAR Draexlmaier si EUROSPORT DHS - 28 locuri pentru Tehnician
electromecanic- Electromecanic utilaje si instalatii industriale

3 Transporturi

SERVICE AUTOMOBILE, LAZAR AUTO, TURBO SPRINT - 56 locuri solicitate —
28 locuri acordate Tehnician transporturi— Mecanic auto



Solicitari si Repartizari

Nivel 3

75 locuri solicitate, repartizate 84

Nivel 4

84 locuri solicitate, 84 repartizate

12 %

100%

Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil" Deva

6 Domenii : Industrie alimentara, turism si alimentatie, economic, comert, protectia mediului si estetica si
igiena corpului omenesc
Liceul colaboreaza cu 37 operatori economici pentru formarea profesionala a viitorilor specialisti.

Industrie alimentara
4 operatori economici
8 locuri:, Tehnician in industria alimentara, Brutar-patiser-preparator produse fainoase

Turism si alimentatie

22 operatori economici

28 Organizator banqueting

10 locuri - Bucatar; 10 locuri- Ospatar (chelner) vanzator in unitati de alimentatie,
8 locuri Cofetar— patiser

8 locuri — Tehnician in turism — Lucrator hotelier

Protectia mediului
4 operatori economici

8 locuri - Tehnician ecolog si protectia calitatii mediului

Estetica si igiena corpului omenesc
6 operatori economici

10 locuri- Coafor stilist - Frizer-coafor-manichiurist-pedichiurist

Economic si comert
3 operatori economici
10 locuri- Tehnician in activitati economice, 10 locuri Tehnician In activitati de comert
20 locuri— Comerciant - vanzator
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Repartizarea locurilor de in
invatamantul liceal tehnologic dual
Zona Hunedoara
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Panorama Gfrei de Scolarizare

176 197

Locuri Solicitate Locuri Solicitate

Nivel 4 - Calificare profesionala Nivel 3 - Calificare profesionala
superioara de baza

168 - 6 clase

Locuri Repartizate

14 locuri Tn minus la calificarea mecanic auto si 14 locuri la calificarea estetica si igiena corpului
omenesc la Liceul Tehnologic ,Matei Corvin” Hunedoara, intrucat, la nivel judetean, se inregistreaza
o scadere semnificativd a populatiei scolare, In aceste conditii, acordarea acestor locuri nu este
sustenabila din punct de vedere economic si nu se incadreaza in limitele bugetare aprobate.

Totodata, potrivit studiului privind orientarea scolara a elevilor de clasa a Vlll-a, elaborat de CIRAE
Hunedoara, in conformitate cu art. 7 alin. (1), se constata o diminuare a interesului elevilor pentru
filiera tehnologica a invatamantului liceal, ceea ce conduce la riscul constituirii unor formatiuni de studiu
sub efectivul minim prevazut de legislatia in vigoare. Aceasta situatie este sustinuta atat de
imposibilitatea respectarii efectivelor stabilite prin art. 6 lit. (b), cat si de gradul redus de ocupare
Tnregistrat Tn anii scolari anteriori pentru aceste calificari.

La Liceul Tehnologic , Constantin Bursan” Hunedoara, exista solicitari suprapuse pentru aceeasi
calificare, ceea ce impune o repartizare echilibrata si rationala a locurilor la nivel local.
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95.45%

Grad de Satisfacere
Nivelul 4 - calificare profesionala

86%

Grad de Satisfacere
Nivelul 3 - calificare profesionala
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Colegiul Economic "Emanuil Gojdu" Hunedoara — 3 clase (84 locuri)

Comert
14 locuri alocate

Tehnician in activitati de comert (Nivel
4)

Comerciant-vanzator (Nivel 3)

5 operatori economici parteneri

Economic

14 locuri alocate

Tehnician in activitati economice
(Nivel 4)

Comerciant-vanzator (Nivel 3)

3 firme de contabilitate partenere

Alimentatie Turism

28 locuri alocate 28 locuri alocate
* Organizator banqueting (Nivel 4)  Tehnician in turism (Nivel 4)
e Ospatar si Bucatar (Nivel 3) * Lucrator hotelier (Nivel 3)
e 5restaurante si unitati alimentare * 5 hoteluri si agentii de turism

Toate solicitarile pentru Colegiul Economic "Emanuil Gojdu" au fost satisfacute 100%, reflectdnd alinierea perfecta intre cererea operatorilor
economici si capacitatea institutiel de invatdmant. Aceastd performantd este conditionata de existenta contractelor de parteneriat valide

conform legislatiei in vigoare.



Liceul Tehnologic "Matei Corvin" Hunedoara — 1 clasa (28 locuri)

3. Provocari in Domeniul Mecanicii Auto

Liceul a primit solicitari de la 4 operatori economici din sectorul auto pentru un
total de 28 locuri pentru calificarea Tehnician in transporturi si Mecanic auto
\ Datorita constrangerilor bugetare si scaderii populatiei scolare, au fost alocate

doar 14 locuri, reprezentand un grad de satisfacere de 50%.

Deficitul demografic face imposibila alocarea tuturor locurilor solicitate,
conform principiilor de eficientd economica si sustenabilitate bugetara.

Potrivit studiului privind orientarea scolara a elevilor de clasa a VIII-a, elaborat de
CJRAE Hunedoara, in conformitate cu art. 7 alin. (1), se constatd o diminuare a
interesului elevilor pentru filiera tehnologica a invatamantului liceal, ceea ce conduce
la riscul constituirii unor formatiuni de studiu sub efectivul minim prevazut de
legislatia in vigoare. Aceasta situatie este sustinuta atat de imposibilitatea respectarii
efectivelor stabilite prin art. 6 lit. (b), cat si de gradul redus de ocupare inregistrat in
anii scolari anteriori pentru aceste calificari.

In plus, acordarea unui numir suplimentar de locuri la calificirile mentionate ar
genera dezechilibre geografice in distributia ofertei educationale, cu impact negativ
asupra principiului echitatii in accesul la educatie si asupra obiectivului de asigurare a
scolarizarii elevilor cat mai aproape de domiciliu, fara obligativitatea efectudrii navetei.

Constructii si lucrari publice

14 locuri alocate - 100% satisfacere

SC PROSERV SRL - Tehnician in constructii si lucrari publice / 2 | Estetica si igiena corpului omenesc
Zugrav, ipsosar, vopsitor, tapetar 0 locuri alocate

Solicitarea SC NOBLESS CENTER SRL pentru 14 locuri Coafor stilist nu a fost aprobata din cauza lipsei de
sustenabilitate economica si a suprapunerii de calificari in acelasi oras ceea ce impune o repartizare
echilibrata si rationala a locurilor la nivel local...
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Liceul Tehnologic "Constantin Bursan" Hunedoara - 2 clase (56 locuri)

Prelucrari CNC

14 locuri pentru Tehnician prelucrari pe masini cu comanda
numerica si Operator CNC, in parteneriat cu SC RECOM SID SA

si SC ASSA ABLOY.

Electromecanica

7 locuri pentru Tehnician electromecanic si Electromecanic
utilaje industriale, oferite de SC DRAEXLMAIER
AUTOMOTIVE SRL.

Sudura

14 locuri pentru Tehnician prelucrari la cald si Sudor,
asigurate de SC RECOM SID SA si SC ASSA ABLOY ENTRANCE

SYSTEMS.

Coafura

21 locuri pentru Coafor stilist si Frizer-coafor-manichiurist-
pedichiurist, in colaborare cu SC NOBLESSE CENTER HAIR

SRL.

Liceul Tehnologic "Constantin Bursan" inregistreaza cel mai mare grad de satisfacere in domeniul tehnic, cu toate solicitarile aprobate integral pentru calificarile
industriale. Colaborarea cu companii multinationale precum ASSA ABLOY si DRAEXLMAIER asigura standarde inalte de pregatire profesionala.



Parteneri Economici de referin
Municipiul Hunedoara

Sector Industrial

*  SCRECOM SID SA - 14 locuri in mecanica

. SCASSA ABLOY - 14 locuri CNC si sudura

*  SCDRAEXLMAIRR - 7 locuri electromecanica

Turism si Ospitalitate

« SCMICRO MEGAHD SA - 15 locuri turism si alimentatie
*  Hotel Astoria Turism SRL - 5 locuri turism

. SCQUARTZ TURISM SRL - 14 locuri diverse calificari

Comert si Servicii

« SCBUBU FLO SRL - 10 locuri comert

FERM EXPERT CONTAB SRL - 10 locuri economic
*  SCNOBLESSECENTER - 21 locuri estetica

Service Auto

. SC PRIMTRANSPREST SRL - 10 locuri solicitate
. SC GECAUTOMOBILE SRL - 10 locuri solicitate
. SCAUTO MARKET CORVIN - 4 locuri solicitate

!

a

| ¥

1
7

g

]

\t

\




) Crwa = |INSPECTORATUL
8(=)8 MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII W SCOLAR JUDETEAN
QR 'y

LUIHUNEDOARA

Repartizarea locurilor de in
invatamantul liceal tehnologic dual
Zona SIMERIA




Liceul Tehnologic ,,Anghel Saligny" Simeria - 2 clase (56 locuri)

Domeniu de baza Calificare Nivel 4 LocwriNivel4 Calificare Nivel 3 Locuri Nivel 3
Mecanici Tehnicianpreluaidrilacald 14 Sudor 14
Mecanici Tehnician preluairilacald 14 Lacitus constructii 14
metalice si utilaj
tehnologic
Hlectromecanici Tehnician electromecanic 14 Hectromecanic utilaje si 14
instalafii industrial
Flectromecanici Tehnician electromecanic 14 Hectromecanic material 14
rulant
TOTAL - 56 - 56

100% 100%

Grad de satisfacere Nivel 4 Grad de satisfacere Nivel 3

Toate solicitarile pentru calificdrile de nivel 4 au fost aprobate integral Toate solicitarile pentru calificarile de nivel 3 au fost aprobate integral
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CONTEXT GENERAL

Viziune de Ansamblu asupra Programului Dual

Programul de invatdmant dual reprezinta un model educational inovator care combina
teoria din scoala cu practica din mediul economic real. Liceul Tehnologic ,,Nicolaus 1 7
Olahus" Orastie dezvolta parteneriate strategice cu 17 operatori economici din regiune,

acoperind sase domenii profesionale vitale pentru economia locala. Parteneri Economici

Operatori implicati activ

34

Locuri Totale

Pozitii de scolarizare

0

Domenii

100% 150%

: . Grad de satisfacere Nivel 3 (56 solicitate/ 84 acordate)
Grad de satisfacere Nivel 4 ,
84 locuri solicitate / 84 acordate) Sectoare profesionale



Liceul Tehnologic "Nicolaus Olahus" Orastie: 3 Clase (84 locuri)

Industrie Alimentara

14 locuri - Tehnician in industria alimentara /
Brutar-patiser-preparator produse fainoase

Parteneri: Albina Coop, Mercurean Brutarie,
Brutaria Grau de Aur, SC Agra Vet

Electric

14 locuri - Tehnician electrotehnist /
Electrician exploatare joasa tensiune

Parteneri: Formplast SRL, SC Pernat
Romania, SC Uzina Mecanica Orastie

Chimie Industriala

14 locuri - Tehnician in chimie industriala /
Operator industria de medicamente si produse
cosmetice

Partener: SC Laboratoarele Fares Biovital SRL

Constructii

14 locuri - Tehnician in constructii si lucrari
publice / Zugrav-ipsosar-vopsitor-tapetar

Partener: VDG Profi Building SRL

Protectia Mediului

14 locuri - Tehnician ecolog si protectia calitatii
mediului

Parteneri: Ocolul Silvic Valea Orastiei, Cart Met
Plast, SC Activitatea Goscom

Mecanici
14 locuri - Tehnician mecanic pentru intretinere si

reparatii/ Mecanic auto

Parteneri: SC Interservice Car & Truck, Pasca
Auto, Aurocar Serv, Prescom Auto
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'~ MECANICA AUTO

Liceul Tehnologic , Ovid Densusianu" Cilan: 2 Clase (56 locuri)

Domeniul mecanicii auto cuprinde cea mai diversificata retea de parteneri, cu sase operatori economici care solicita formarea unui total de 17 mecanici
auto. Aceasta diversitate reflecta importanta sectorului service auto in economia locala si necesitatea de specialisti bine pregatiti.

28 locuri Tehnician desenator pentru constructii si instalatii
Zugrav, ipsosar, vopsitor, tapetar

28 locuri Tehnician mecanic pentru intretinere si

reparatii- Mecanic auto

S.C. AUTO TOMUTA MARIO S.R.L. 56U J NOLOGY S.R.L.



Repartizarea completaa locurilor

Programul de invatdmaéant dual de la Liceul Tehnologic "Ovid Densusianu"” Calan demonstreaza o implementare exemplarda, cu un grad maxim
de satisfacere a cerintelor atat pentru elevii nostri, cat si pentru partenerii economici.

100% 100% 56/56

Satisfacere Nivel 4 Satisfacere Nivel 3 Locuri totale

Toate locurile solicitate pentru calificarile de ~ Toate locurile solicitate pentru calificarile de Din 56 de locuri solicitate, toate au fost
nivel 4 au fost alocate nivel 3 au fost aprobate repartizate
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Colegiul Tehnic "Constantin Brancusi” Petrila: 1 Clasa (28 locuri)

implementeaza programe de invatamant profesional si dual in parteneriat cu operatori economici locali,

raspunzand nevoilor pietei muncii din regiunea Valea Jiului.

9 locuri - Tehnician electromecanic 9 locuri Tehnician mecanic pentru

10 locuri Tehnician in silvicultura gi exploatari

et e
- P&durar Sudor
SC Apa Serv Valea Jiului SA Petrosani S.C. UTILA] TECHNOLOGY S.R.L.

SC Ocolul Silvic Carpatina SRL Petrila



Repartizarea completa a locurilor

Programul de invatamant dual de la Colegiul Tehnic ”Constantin Brancusi” Petrila demonstreaza o implementare exemplara, cu un grad

maxim de satisfacere a cerintelor atat pentru elevii nostri, cat si pentru partenerii economici.

100% 100% 28/28

Satisfacere Nivel 4 Satisfacere Nivel 3 Locuri totale

Toate locurile solicitate pentru calificarile de ~ Toate locurile solicitate pentru calificarile de Din 28 de locuri solicitate, toate au fost
nivel 4 au fost alocate nivel 3 au fost aprobate acordate



INVATAMANT DUAL IN PETROSANI

2 33 100%

Licee tehnologice Operatori Grad de satisfacere
economici
Liceul Tehnologic Parteneri din sectorul Cereri aprobate
”Dimitrie Leonida” privat complet
| Petrosani
= Colegiul Economic

"Hermes” Petrosani




[ [¥" COLEGIUL ECONOMIC ,,HERMES" ]

Colegiul Economic ,Hermes" Petrosani — 3 clase — 84 locuri

Turism si Alimentatie

56

Locuri solicitate

28 Tehnician in turism - nivel 4, Lucrator hotelier
28 locuri — Organizator banqueting : Bucatar si Cofetar patiser

Economic

Satisfacere completa: 100%

28

Locuri acordate

Nivel 4

Locuri solicitate

Nivel 3 28 Tehnician in activitati economice — Comerciant vanzator



[ [ LICEUL TEHNOLOGIC ,DIMITRIE LEONIDA" ]

Liceul Tehnologic ,,Dimitrie Leonida" Petrosani — 2 clase/56

Domenii de Pregatire

01 02

Electronica automatizari Mecanica

Tehnician operator tehnicd de calcul, Tehnician proiectant CAD, Tehnician
Electronist aparate transporturi, Mecanic auto

03

Estetica si igiena

Coafor stilist, Frizer-coafor-manichiurist-pedichiurist

56 | 56

Locuri solicitate Locuri acordate



Liceul Tehnologic Lupeni - 3 clase — 84 locuri

Mecanica si Mecatronica

28 locuri - Tehnician transporturi si Tehnician mecatronist pentru
Mecanic auto si Mecanic echipamente hidraulice

Parteneri: Onutza SRL, SC Rahela Eniko, Pitul Mircea Ovidiu II, Adarco
Invest SRL

Turism si Alimentatie
28 locuri - Tehnician In turism pentru Lucrator hotelier si Ospatar

Parteneri: SC Noring Reiser, SC Lety & Ely Total Serv, SC Caricom, SC
VLMS Trust

Electric si Electronica

28 locuri - Tehnician in instalatii electrice si Tehnician operator tehnica de

calcul

Partener principal: Diacom Prestcom SRL - furnizor de solutii IT si

electricitate industriala
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Liceul Teoretic ,Silviu Dragomir" llia—1 clasa (28 locuri)

Domeniu de baza Calificare Nivel 4 LocuriNivel4 Calificare Nivel 3 Locuri Nivel 3
Mecanici Tehnidian transporturi 14 Mecanic auto 14
Turism i alimentatie Organizator bancueting 14 Ospiitar (chelner) 14
vanzator in unitati de
alimentatie
TOTAL 28 28

100% 100%

Grad de satisfacere Nivel 4 Grad de satisfacere Nivel 3

Toate solicitarile pentru calificdrile de nivel 4 au fost aprobate integral Toate solicitarile pentru calificarile de nivel 3 au fost aprobate integral
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Dual
32

(ase aprobate

34

dase solicitate

Numarul total de clase

Numarul de clase care
solicitate de operatorii

pot fi efectiv acordate in

contextul demografic

economici pentru

invatamantul dual

actual

amantul Liceal Tehnologic
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96.96%

Grad de satisfacere

Procentul cererilor

operatorilor economici

care au fost aprobate




Distributia geografica a locurilor
aprobate in invatamantul

tehnologic dual

Zona Deva

LT Energetic "D. Hurmuzescu": 84
locuri

* Colegiul Tehnic "Transilvania": 84
locuri

LT "Grigore Moisil": 84 locuri

TotalzonaDeva: 252 locuri (9 clase)

Zona Valea Jiului

* Colegiul Economic "Hermes"
Petrosani: 84

LT "Dimitrie Leonida" Petrosani: 56

LT Lupeni: 84 locuri

Zona Hunedoara

* Colegiul Economic "E. Gojdu": 84 locuri
« LT "Matei Corvin": 28 locuri

e LT "Constantin Bursan": 56 locuri

Total zona Hunedoara: 168 locuri dual (6 clase)

Zonele Orastie — Calan — Simeria -llia

LT "Nicolaus Olahus" Orastie: 84
« LT "Ovid Densusianu" Calan: 56
« LT TF "Anghel Saligny" Simeria: 56

e LT Silviu Dragomir Ilia: 28 locuri

e Colegiul Tehnic C Brancusi Petrila 28 locuri

Total Valea Jiului: 252 locuri (9 clase)

« Total: 224 (8 clae)

4
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Solicitari care nu pot fi onorate - Motive Legale

Qin conformitate cu prevederile art. 3 alin. (1), art. 5 alin. (2), art. 9 alin. (1)—(2) si art. 12 alin. (1) din Ordinul MEC nr.
6696/2025, neacordarea integrala a numarului de locuri solicitat de agentii economici pentru invatamantul tehnologic,
forma duala, se bazeaza pe analiza cumulata a criteriilor demografice, economice si geografice. Aceasta analiza este
corelata cu capacitatea reala de scolarizare a unitatilor de invataméant, cu gradul redus de ocupare a locurilor in anii
anteriori.

Totodata, potrivit art. 2 lit. (b), coroborat cu art. 3 lit. (a) si (b), la nivelul fiecarei unitati de invataméant este obligatorie
corelarea numarului de posturi cu numarul de elevi, precum si incadrarea in bugetul aprobat, fundamentat pe costul
standard per elev/prescolar/anteprescolar.

JAvéand in vedere scaderea populatiei scolare la nivel judetean, determinata de declinul demografic (deficit de 12 clase,
echivalentul a 336 de elevi), acordarea numarului solicitat de locuri nu este sustenabila din punct de vedere economic.

De asemenea, studiul privind orientarea scolara a elevilor de clasa a VlllI-a, elaborat de CJRAE Hunedoara, in

conformitate cu art. 7 alin. (1), evidentiaza o diminuare a interesului elevilor pentru filiera tehnologica a invatamantului
liceal. in acest context, se estimeaza formarea unor efective sub limita minima prevazuta de lege, ceea ce conduce la
imposibilitatea constituirii formatiunilor de studiu in limitele stabilite de reglementarile in vigoare, conform art. 6 lit. (b).

Qin plus, acordarea unui numar suplimentar de locuri ar genera dezechilibre geografice in distributia ofertei educationale,
afectand principiul echitatii in accesul la educatie si obiectivul asigurarii scolarizarii elevilor cat mai aproape de domiciliu,
fara impunerea efectuarii navetei.



Criterii de priritizare in alocarea locurilor

Contract Valid

B

Existenta contractului de parteneriat conform art. 11

B Relevantd Economici

Importanta operatorului economic pentru economia locala

Cerere Istorica

Interesul elevilor pentru domeniul respectiv in anii anteriori

Accesibilitate Geografica

Proximitatea fata de locul de resedinta al elevilor

Calitatea Pregatirii

Dotarea unitatii scolare si experienta cadrelor didactice

Angajamente de Absorbtie

Garantiile oferite de angajatori privind angajarea absolventilor



Solicitari care nu pot fi onorate - Motive Legale

Liceul Tehnologic "Matei Corvin"

) Hunedoara

Neacordat: Coafor stilist - 14 locuri (SC Nobless

legiul Tehnic” Transilvania” Dev . . .
Co Il e < clnvelnte ShiE Center SRL) si 14 locuri Mecanic auto

Neacoradt: Mecani auto- 28 locuri solicitate ( Motiv: lipsa de sustenabilitate economica-
neincadrarea in buget datorita efectivelor reduse de

. . . elevi, precum sisuprapunerea de calificari in acelasi
Motiv: context demografic nefavorabil ) ] . o
. R oras ceea ce impune o repartizare echilibrata si
+ scaderea cu 3 clase In zona Deva ) ) :
rationala a locurilor la nivel local...

Strategia adoptata vizeaza echilibrarea ofertei educationale cu
cererea reald, evitand subdimensionarea claselor si asigurand
utilizarea eficienta a resurselor.



INVATAMANT TEHNOLOGIC

Invatamantul Liceal Tehnologic (Non-Dual)

15 13 87%

(ase solicitate (lase aprobate Grad de satisfacere
Total cereri depuse de operatori economici Numarul de clase care pot fi acordate in Procentul cererilor aprobate pentru
pentru invatamantul tehnologic clasic functie de contextul demografic invatamantul tehnologic

Fata de invatamantul dual, in cazul invatamantului liceal tehnologic clasic exista o flexibilitate mai mare in ceea ce priveste parteneriatele, dar

contextul demografic ramane factorul determinant in alocarea locurilor.



