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Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social din Judetul Hunedoara

MINUTA

sedintei de lucru a Comitetului Local pentru Dezvoltarea Parteneriatului Social
Hunedoara (C.L.D.P.S. HD) din data de 19.11.2024,

Locatia: Sedinta de lucru se desfasoara on-line prin utilizarea platformei GOOGLE
MEET https://meet.google.com/mef-wdkv-rhr

La sedinta participa 20 membrii titulari si 5 membri supleanti din totalul de 35
membri ( 25 titulari si 10 supleanti). Este indeplinita conditia prevazuta la art. 17 (2)
din Cadrul general de organizare si functionare a Comitetelor Locale de Dezvoltare a
Parteneriatului Social, aprobat prin OMECS nr. 4456 din 8, iulie, 2015, pentru
adoptarea hotararilor in situatia in care nu se poate obtine consensul, avand in vedere
prezenta a 13 membrii  titulari din totalul celor 25 membri titulari ai CLDPS
Hunedoara.

Ordinea de zi a sedintei/ agenda intalnirii:

1. Consolidarea cooperarii cu partenerii sociali, din cadrul proiectului

EQAVET NRP RO 2023 - Moderator: Laura NICORAS;

2. Analiza realizarii planului de scolarizare 2023- - 2024 / Prezentarea
stadiului Consortiilor regionale pentru invatamantul dual - Moderator: Dana Luiza
CIOARA

3. Adoptarea Planului anual de activitate al CL DPS Hunedoara pentru anul

scolar 2024-2025 - Moderator: Dana Luiza CIOARA

4. Solutii/recomandari si Q&A

Sedinta de lucru este deschisa de doamna inspector scolar general, prof.
dr. Maria Stefanie care adreseaza un scurt mesaj de apreciere pentru implicarea
activa si dedicata in sustinerea si dezvoltarea invatamantului dual al membrilor CLDPS
Hunedoara. Mentioneaza ca este extrem de importanta contributia acestora prin
expertiza oferita si eforturile depuse, cu un impact semnificativ asupra pregatirii
profesionale a tinerilor, asigurandu-le o educatie adaptata cerintelor pietei muncii.
Implicarea membrilor CLDPS demonstreaza un angajament remarcabil fata de viitorul
generatiilor tinere si fata de comunitatea din care facem parte. 5

De asemenea doamna Inspector scolar general, prof. dr. Maria STEFANIE

componenta Comitetului Local pentru Dezvoltarea Parteneriatului Social (CLDPS)
pentru anul scolar 2024-2025 - decizia nr. 324/10.10.2024

1. Prezentarea proiectului ”European Quality Assurance National Reference
Point EQAVET-NRP-RO 2023”

Reprezentantul CNDIPT Laura Nicoras prezinta proiectul mai sus mentionat,
evidentiind obiectivele, activitatile si rezultatele asteptate, cu accent pe activitatile
in care este implicat CLDPS din fiecare judet.
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Astfel, mentioneaza ca membrii CLDPS sunt rugati sa raspunda unui chestionar privind
cadrul legal de constituire a CLDPS si analiza documentelor de planificare strategica
(PRAI, PLAI) si formularea de propuneri de imbunatatire ce vor fi colectate intr-un
raport in cadrul proiectului EQAVET-NRP-RO 2023. Chestionarul poate fi completat pe
platforma special destinata acestei activitati, link-ul fiind primit de catre fiecare
membru CLDPS.

2. Analiza realizarii planului de scolarizare 2023- - 2024
Inspectorul scolar pentru invatamant profesional si tehnic, Dana Luiza Cioara
prezinta analiza realizarii planului de scolarizare pentru invatamantul dual,
profesional si liceal, evidentiind indicatorii planificati si cei realizati.

Invatdmant profesional:84% realizat (raportarea s-a facut la numarul de locuri
ocupate nu la numarul de clase realizate)

PLANIFICAT 2024-2025:

27 clase invatamant profesional =648 locuri

3 clase invatamant profesional special = 36 locuri
REALIZAT 2024-2025:

23.5 clase invatamant profesional = 546 elevi

3 clase invatamant profesional special = 28 elevi

Invatamant dual : 77,16% realizat (raportarea s-a facut la numarul de locuri ocupate
nu la numarul de clase realizate)

PLANIFICAT 2024-2025:

6 clase invatamant dual =162 locuri

REALIZAT 2024-2025:

5 clase invatamant dual = 127 elevi

S-a prezentat graficul privind ponderea numdrului de elevi scolarizati in clasa
a IX - a, 2024-2025, pe fiecare tip de invatamant, din total elevi:

nvatamant liceal teoretic si vocational: 54%

Invatamantul liceal tehnologic: 22 %

Invét,éméntul profesional inclusiv dual: 24%

Invatamantul dual: 4,2%

Ponderea invatamantului liceal tehnologic si profesional: 46%, aceasta pondere
clasandu-ne pe locul 3 in clasamentul judetelor din Regiunea VEST (cu o pondere sub
media regiunii pentru invatamantul tehnologic) care este de 47.2%

Interventii:
- domnului Pascu Viorel de la Primaria Municipului Petrosani prezinta necesitatea
realizarii unui proiect de promovare a invatamantului dual incepand cu elevii din
clasele a a V-a, precum si initierea unei propuneri legislative de acordare a unui
stimulent financiar pentru absolventii invatamantului dual.
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Formuleaza propuneri de imbunatatire a vizibilitatii actiunilor CLDPS la nivel local si
judetean si prezinta cateva mijloace utile privind consilierea privind cariera
elevilor din invatamantul gimnazial. Propune realizarea unei brosuri privind
consilierea in cariera pentru invatamantul gimnazial (clasa a V-a, a Vl-a, a Vll-a si a
Vill-a)

- domnul director al Centrului Judetean de Resurse si Asistenta Educationala
Hunedoara (C.J.R.A.E) - Gabriel Ilies prezinta actiunile de consiliere privind
cariera desfasurate de expertii CJRAE pe parcursul anului scolar 2023-2024,
precum si cele derulate in acest an scolar pana in prezent. Mentioneaza de
existenta Ghidului de orientare scolara si profesionala dedicat elevilor din
invatamantul gimnazial
file:///C:/Users/user/Downloads/Ghid%20de%20orientare%20scolara%20si%20pr
ofesionala%202024. pdf)

- doamna inspector scolar general prof. dr. Maria Stefanie lanseaza provocarea
de a identifica cauzele neatractivitatii invatamantului dual, comparand
realizarea planului de scolarizare (cauzele pentru care o clasa de invatamant
profesional cu aceeasi calificare profesionala ca la invatamantul dual se
realizeaza, iar la invatamantul dual nu; exemplu: strungar)

Concluziile desprinse:

- consilierea elevilor privind cariera incepand cu clasa aV-a;

- construirea unui model eficient de consiliere si informare a elevilor, parintilor,
furnizorilor VET, agenti economici

- diversificarea instrumentelor de consiliere privind cariera si promovare a
meseriilor (manuale pentru elevii din invatamantul gimnazial atractive si la
nivelul acestora de intelegere)

- promovarea invatamantului dual si a firmelor care se implica in dezvoltarea
invatamantului dual (inclusiv a UAT-urilor)

- proiectarea unui plan de scolarizare care sa aiba o pondere favorabila pentru
invatamantul tehnologic
2.2. Prezentarea stadiului Consortiilor regionale pentru invatamantul dual -

Doamna Parvu Daniela din partea Primariei Municipiului Hunedoara,
informeaza membri CLDPS ca exista posibilitatea maririi consortiului Regional printr-o
procedura simplificata. Sunt prezentate pe scurt obiectivele consortiilor din judetul
Hunedoara si importanta alaturarii in parteneriatul dezvoltat si a altor operatori
economici.

Doamna Cioara Dana Luiza prezinta stadiul actualizarii calificarilor profesionale
in cadrul consortiilor din Deva si Hunedoara, respectiv revizuirea standardelor de
pregatire profesionala pentru calificarile profesionale de nivel 3 si 4: Lucrator hotelier
si Tehnician prelucrari pe masini cu comanda numerica (Consortiul din Hunedoara) si
Electrician auto si tehnician transporturi (Consortiul din Deva).
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3. Prezentarea Planului anual de activitate al CL DPS Hunedoara pentru anul
scolar 2024-2025 - Moderator: Dana Luiza CIOARA
Se prezinta planul de activitate al CLDPS Hunedoara.
Se poarta discutii pe marginea evenimentului de decernare a Titlului de
excelenta pentru companii si scoli

Se propun urmatoarele titluri: Impact in educatia duala ; Contributia la viitorul
profesional al tinerilor; Excelenta in dezvoltarea carierei generatiei Alpha

Stabilirea echipei de elaborare a metodologiei si a evaluarii firmelor se va face in
functie de optiunile si dorinta de implicare a membrilor CLDPS.

Doamna Laura Nicoras propune ca punct de reper in realizarea
metodologiei titlului de excelenta utilizarea instrumentelor existente,
precum metodologia pentru titlul de excelenta CRIO, acordat scolilor

Obiectivul principal al evenimentului este imbunatatirea capacitatii tuturor
actorilor relevanti in educatie si formare profesionala prin consolidarea
parteneriatelor la nivel judetean, pentru a facilita dezvoltarea si consolidarea
sistemelor existente de educatie si formare profesionala.

Se prezinta activitatile propuse, accentuand faptul ca toate activitatile
contribuie la cresterea calitatii educatiei si pregatirii profesionale prin invatamantul
profesional si tehnic hunedorean.

La incheiere doamna inspector scolar general, prof. dr. Stefanie Maria
multumeste tuturor participantilor pentru implicare si pentru colaborarea eficienta
dintre mediul educational si cel economic, care ne ajuta sa cream oportunitati
valoroase si sa formam profesionisti bine pregatiti pentru provocarile viitorului.

Intocmit,
Secretar CLDPS 5
Prof. Dana Luiza CIOARA

(semnatura)

Anexe:

Prezentarea PPT

Draft metodologie Titlu de excelenta 2024
Lista de prezenta



