
  

 

 

      ANEXA 1 
 

OFERTA 

special creata de catre CEC BANK pentru membrii  

FEDERATIEI SINDICATELOR DIN EDUCATIE “SPIRU HARET” 
 

I. Pachet de Cont Curent SMART 
 

Pachetul de produse si servicii cu avantaje suplimentare, creat special pentru angajatii care isi 
incaseaza veniturile in conturile CEC Bank, include urmatoarele produse si servicii bancare: 

✓ Cont curent in lei 
✓ Cont curent in eur  
✓ Card de debit Visa sau Visa Classic sau Mastercard in lei (atasat unui cont de card separat de 

contul curent lei/eur) 
✓ Cont de economii in lei 
✓ Internet Banking si Mobile Banking 
✓ 3D Secure  
✓ Incasari intra si interbancare gratuite in lei, in cont curent/cont card 
✓ Plati intrabancare gratuite in lei, prin Internet Banking / Mobile Banking 
✓ 5 Plati interbancare in lei GRATUITE efectuate prin Internet Banking/Mobile Banking, iar pentru 

ce depaseste acest numar comisioanele sunt reduse cu 60% (efectuate tot prin canale 
alternative) 

✓ Info SMS atasat contului de card 
✓ Direct Debit Intrabancar 

 

Avantaje: 
❖ ZERO comision lunar de administrare pachet, in cazul incasarii salariului prin conturile 

deschise la CEC Bank (valoarea salariului sa fie cel putin egala cu valoarea salariului minim 
net pe economie) 

❖ ZERO cost la retragerea de numerar de la orice ATM al oricarei banci din Romania si UE; 
 

Dobanda redusa cu pana la 3,00 puncte procentuale fata de cea standard pentru descoperitul de cont, 
respectiv IRCC + 4,92%/an fata de dobanda standard IRCC + 7,92%/an. 

 

II. Card de credit 
Avantaje fata de produse similare:      

• Unul dintre cele mai reduse niveluri de dobanda anuala efectiva - DAE - din Romania pentru 
produsele tip credit card (IRCC+11,42%, revizuibila trimestrial); 

• Suma minima lunara de rambursat de numai 2,5% din valoarea datoriei catre banca la sfarsitul 
fiecarui ciclu de tranzactionare ( inclusiv dobanda, taxe si comisioane ) ; 

• Plafonul de credit acordat poate ajunge pana la 9 (noua) venituri lunare nete, maxim 60.000 lei 

• Perioada de gratie la plata dobanzii de pana la 59 zile pentru tranzactiile efectuate la comercianti  

• La schimbarea locului de munca, banca nu solicita restituirea integrala a limitei de creditare 
acordata salariatului. 

• Serviciul Rate fara Dobanda: 
✓ Utilizatorii cardurilor de credit in lei  de la CEC Bank pot beneficia acum de 3, 6, 9,12, 18 

sau 24 rate fixe lunare fara dobanda; 
✓ Plata in rate se aplica tuturor tranzactiilor mai mari de 100 lei efectuate la comercianti 

nationali si internationali, precum si la refinantarea creditelor de consum detinute la banci 
sau la institutii financiare nebancare, din momentul activarii serviciului si pana la incetarea 
acestuia; 

 

III. Credite  
Conditii Speciale oferite de CEC Bank prin aceasta oferta (fata de grila standard) in conditiile in 
care angajatii opteaza pentru virarea recurenta a veniturilor prin conturile deschise la CEC Bank 
SA. 
 



  

 

 

Avantaje: 

• La calculul venitului net se pot lua in calcul toate veniturile certe, cu caracter de permanenta pe 
toata durata de creditare (ale familiei); 

• Perioada de gratie in functie de produs si de perioada de creditare; 

• Posibilitatea utilizarii serviciului de Internet Banking si Mobile Banking pentru vizualizarea situatiei 
creditului (sold, dobanzi, rate), dar si pentru operatiuni curente (plati, depozite); 

• Valoarea maxima a creditului este stabilita in functie de capacitatea de rambursare a fiecarui 
client; 

 

Tip credit  Caracteristici/costuri standard Reducere marja fata 
de dobanda standard 

 
 

NEVOI 
PERSONALE 

Dobanda fixa 12% 2,50% 

Dobanda variabila IRCC + 7,20% 2,00% 

Valoare maxima credit 120.000 lei  

Termen maxim acordare 
(luni) 

60 luni 

Comisioane Analiza dosar: 0 lei 

Administrare: 20 lei 

 

Tip credit  Caracteristici/costuri standard Reducere marja fata 
de dobanda standard 

 
 
 

IPOTECAR 
IMOBILIAR 

 
 

Dobanda Variabila IRCC + 2,5% 
 

0,70% 
 

Dobanda fixa primii 5 ani, 
ulterior variabila 

10,00% 
Ulterior IRCC + 2,50% 

 
0,70% 

Valoare maxima credit 2.800.000 lei  

Termen maxim acordare 
(luni) 

420 luni 

Comisioane Analiza dosar: 500 lei/ 150 euro 

Administrare: 0,04%, aplicabil 
lunar la soldul curent al creditului 

 

         Este obligatorie incheierea unei polite de asigurare de riscuri generale si/sau PAD, dupa caz, pentru imobilul adus in garantie, altele decat terenuri. 
 

Tip credit  Caracteristici/costuri standard Reducere marja fata 
de dobanda standard 

 
 

NEVOI 
PERSONALE 
CU IPOTECA 

Dobanda Variabila 
 

IRCC + 4.5% 
 

1,50% 
 

Valoare maxima credit 1.200.000 lei  

Termen maxim acordare 
(luni) 

60 luni 

Comisioane Analiza dosar: 500 lei/ 150 euro 

Administrare: 0,04%, aplicabil 
lunar la soldul curent al creditului 

 

Disclaimer: Oferta este valabila la data prezentei. In cazul modificarii costurilor standard, Banca va mentine reducerile 
(marjele) de dobanda mentionate mai sus, fara a fi necesara incheierea unui Act Aditional. 
Pentru a beneficia de aceasta oferta este necesara incasarea salariului prin conturile deschise la CEC Bank. 
 

Dobânda se modifică trimestrial cu dobânda IRCC valabilă în ziua modificării+marja, la datele de 1 ianuarie, 1 aprilie, 1 iulie și 
1 octombrie ale anului sau în prima zi lucrătoare imediat următoare zilei de întâi a trimestrului, în cazul în care data de întâi a 
trimestrului este zi nelucrătoare. 
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