Ordinul ministrului educatiei nr. 3749/28.04.2021

METODOLOGIA SI CRITERIILE DE ACORDARE A GRADATIEI DE MERIT
PERSONALULUI DIDACTIC DIN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR DE STAT
IN SESIUNEA 2021

ANEXA NR. 1
la metodologie

GRAFICUL
desfasurarii concursului pentru acordarea gradatiilor de merit - sesiunea 2021

1. Detalierea punctajelor aferente criteriilor de catre comisia paritard de la nivelul
inspectoratului scolar, stabilirea numarului gradatiilor de merit si a punctajului minim pe
categorii de personal si pe discipline/domenii/niveluri de invatdamant. Transmiterea
propunerii Palatului National al Copiilor catre Ministerul Educatiei cuprinzand numarul
de gradatii ce urmeazad a fi acordate

Perioada: 10 - 11 mai 2021

2. Comunicarea fiselor de (auto)evaluare, a numarului gradatiilor de merit si a
punctajului minim pe categorii de personal si pe discipline/domenii/niveluri de
invatdmant de cdtre inspectoratul scolar in teritoriu

Perioada: 11 - 12 mai 2021

3. Depunerea de cdtre candidati a dosarelor la secretariatul unitatii/institutiei de

invatdmant preuniversitar de stat, cu personalitate juridica
Perioada: 13 - 21 mai 2021

4. Depunerea dosarelor care contin documentele justificative privind activitatea
candidatului respectiv la secretariatul/registratura inspectoratului scolar/Ministerului
Educatiei, in cazul Palatului National al Copiilor

Perioada: 24 - 28 mai 2021

5. Analiza dosarelor de catre inspectorul scolar care coordoneaza disciplina, cu
consultarea consiliului consultativ, si elaborarea raportului referitor la activitatea
candidatului in specialitate; verificarea dosarelor si acordarea punctajelor de catre comisia
de evaluare a dosarelor depuse in vederea acorddrii gradatiei de merit; aprobarea listei
cuprinzand punctajele acordate in urma evaludrii de catre consiliul de administratie al
inspectoratului scolar si afisarea acestei liste la avizierul si pe site-ul inspectoratului scolar,
respectiv la sediul si pe site-ul Ministerului Educatiei dupa aprobarea de cédtre comisia de
evaluare, in cazul Palatului National al Copiilor

Perioada: 31 mai - 15 iunie 2021

6. Depunerea/Transmiterea contestatiilor privind punctajul acordat si stabilirea

numadrului gradatiilor de merit ce pot fi redistribuite
Perioada: 16 - 18 iunie 2021

7. Solutionarea contestatiilor de catre comisia de contestatii, validarea rezultatelor finale
ale concursului de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar si afisarea
acestora la avizierul si pe site-ul inspectoratului scolar, respectiv la sediul si pe site-ul
Ministerului Educatiei, in cazul Palatului National al Copiilor



Termen: pana la 23 iunie 2021

8. Inaintarea la Ministerul Educatiei a listelor cu personalul didactic din unititile de

invatdmant preuniversitar de stat, cu personalitate juridica, validat, precum si listelor cu

personalul didactic civil din unitdti militare de invatamant preuniversitar, validat, in

vederea acordarii gradatiei de merit

Termen: pana la 2 iulie 2021

9. Emiterea ordinului ministrului educatiei pentru aprobarea listelor cu personalul
didactic din invdtamantul preuniversitar de stat care beneficiaza de gradatie de merit

Termen: pana la 9 august 2021



ANEXA NR. 2
la metodologie

TABEL NOMINAL
cuprinzand punctajele candidatilor la concursul de acordare a gradatiilor de merit,
aprobate in sedinta consiliului de administratie al inspectoratului scolar .............. din
data de..............

Functia didactica,
de conducere,

-
. 3
indrumare si & = Unitatea de &
Nr. ) ’ © <® invatamant/Unitatea Y
Numele si control/personal C o v E o, =)
crt. . e e et . Specialitatea E5 militara de —
prenumele didactic civil din =] N 7]
cpsgs e1s o 2 invatamant ©
unititi militare de v g ; ) c
PURIVPIVRN > preuniversitar =)
invatamant A~
preuniversitar
0 1 2 3 4 5 6 7

Comisia de evaluare a dosarelor depuse in
vederea acordarii gradatiei de merit

Presedinte,

Consiliul de administratie
al inspectoratului scolar




RAPORT MOTIVAT privind analiza dosarului candidatului

specialitatea /personal didactic de conducere/personal didactic de

ANEXA NR. 3
la metodologie

indrumare si control/personal didactic auxiliar, sesiunea 2021

Criteriu | Subcriteriu Punctaj Documente | Pagina Punctaj | Justificare | Observatii
autoevaluare evaluare acordare
punctaj
0 1 2 3 4 5 6 7
1 a)
i)
2 a)
h)
3 a)
d)
4 a)
<)
Nume si prenume Semnatura

Membru consiliul consultativ

Presedintele comisiei de evaluare

Presedintele comisiei de solutionare a

contestatiilor







ANEXA Nr. 4
la metodologie

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata, .......... , domiciliat(@)in.......... SStr. .o nr......
..... ,blooooooi scaooaoooLap. ... oo .., judetul/sectorul . ... ... ..., legitimat(d)
CU..ovvrnnn. seria.......... nr........... ,CNP........ .. ,Incadrat(@)la.......... pe
functiade .......... , declar pe propria raspundere cad documentele depuse la dosar imi

apartin si cd prin acestea sunt confirmate/certificate activitdtile desfasurate.
Intocmitd intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscand ci falsul in declaratii este
pedepsit conform legii.

Semnatura Data



ANEXA Nr. 5
la metodologie

Situatia gradatiilor de merit sesiunea 2021 - personal didactic de predare, de conducere, de

indrumare si control
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col.3=col.4+col.5+col.6+col. 7-col. 8
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ANEXA Nr. 6
la metodologie

Fisa sintetica de (auto)evaluare pentru cadrele didactice din invatdamantul gimnazial, liceal,

profesional, postliceal

crt.

Criteriile generale/subcriterii

Punctaj
maxim

Punctaj
autoeval
uare

Punctaj
evaluare

Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa

90

a) Rezultate deosebite obtinute in pregatirea elevilor, materializate in progresul copiilor pe
domenii de dezvoltare, inregistrate in Fisa de apreciere a progresului elevilor, ca o confirmare
a parcurgerii coerente si cu consecventd a curriculumului in vigoare si a atingerii
obiectivelor/elementelor de competentd mentionate in acesta, rezultate deosebite obtinute in
pregdtirea elevilor materializate in progresul elevilor la clasa sau in rezultate ale elevilor la
clasa, la testari si examene nationale de sfarsit de ciclu/rezultate obtinute cu clasa si individual
la disciplinele de specialitate din invatamantul tehnologic si vocational, pe baza datelor
statistice de la nivelul unititii de invdtdmant, ca o confirmare a atingerii
obiectivelor/competentelor specifice impuse de curriculumul scolar in vigoare, respectiv
rezultate deosebite in activitdti specifice de consiliere psihopedagogica si de management al
vietii personale si al carierei In scopul Imbunatatirii performantelor scolare, de reducere a
abandonului scolar si de crestere a frecventei elevilor la cursuri, in activitati de facilitare a
procesului de incluziune scolara si in remedierea limbajului si comunicarii cu impact in
integrarea scolara si sociala a copilului

10

b) Rezultate deosebite obtinute in pregatirea elevilor din categorii dezavantajate (elevi cu
cerinte educationale speciale din invatamantul special, integrati in invatdmantul de masa,
copii din familii monoparentale, copii in plasament, copii crescuti de rude, copii din
comunitati sarace/comunitati izolate, parinti plecati in strainatate, copii scolarizati la domiciliu
sau in spital, copii cu HIV etc.)

10

c) Initierea si/sau aplicarea la clasa a unor metode, procedee si tehnici de abordare a predarii-
invatarii-evaludrii inovative, preluate din cercetarea educationala de profil, promovate in
cadrul unor proiecte cu finantare externa (inclusiv schimburi de experienta sau mobilitati), al
unor proiecte la nivel judetean (in parteneriat cu institutii de invatamant superior de profil sau
organizatii neguvernamentale cu experientd relevanta in domeniu) si/sau promovate de
Ministerul Educatiei la nivel national, prin scrisorile metodice, respectiv in activitatea de
consiliere psihopedagogicd/de interventie logopedica a unor metode, procedee si tehnici
inovative

10

d) Performante dovedite in pregatirea elevilor distinsi la olimpiade scolare si/sau concursuri
de profil corelat cu disciplina predatd, materializate prin obtinerea premiilor I, II, III,
mentiunilor/premiilor si mentiunilor speciale la etapa judeteana si a municipiului
Bucuresti/sector/interjudeteand/nationala/internationala, incluse in programul de activitati si
in calendarul inspectoratului scolar/Ministerului Educatiei si/sau pregatirea loturilor olimpice
de elevi

10

e) Rezultate deosebite obtinute in centrele de excelentd, in centrele de resurse pentru educatie
si dezvoltare, in centrele multifunctionale pentru educatie timpurie, certificate de inspectorul
de specialitate/organizatia coordonatoare, si/sau rezultate deosebite obtinute cu elevii cu
cerinte educationale speciale si/sau tulburdri de invétare, certificate de directorul unitatii de
invatdmant/inspectorul de specialitate sau directorul centrului judetean de resurse si asistenta
educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala

10

f) Participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele si
concursurile de profil, etapele pe sector, judetene, interjudetene, nationale si internationale
incluse In programul de activitati si in calendarul inspectoratului scolar/Ministerului Educatiei

g) Implicare in activitatea de tratare diferentiata a elevilor din grupele/clasele cu regim
simultan/alternative educationale si/sau in implementarea activitatilor de invéatare remediala

10

h) Implementarea unor proiecte educationale inovatoare, recunoscute si aprobate la nivel
local/judetean/interjudetean/national/international (in domenii precum: educatie parentala,
educatie ecologicd, educatie pentru sdnatate, educatie financiard, educatie emotionala,
educatie incluzivd, educatie interculturala, educatie pentru miscare etc.) si/sau implicarea in

10

8




wn

implementarea programului "Scoala dupa scoalda" ca activitate neremuneratd, respectiv a

e

programului "A doua sansa

i) Participarea, In calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de
Ministerul Educatiei, sau la traducerea de manuale gcolare din limba romana intr-o limba a
unei minoritdti nationale, care are invdtdmant cu predare in limba materna sau la conceperea
unor resurse educationale deschise/auxiliare curriculare pentru disciplinele de studiu/mijloace
de Invatamant, oferite gratuit pentru a asigura accesul elevilor, profesorilor si parintilor la
materiale educationale de calitate *

12

i.1) [Autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei

10

i.2) [Autor/coautor al unui proiect de manual scolar OM 5645/2017

10

i.3) |Traducerea de manuale scolare din limba romana intr-o limba a unei minoritati nationale

i.4) |Elaborarea de auxiliare curriculare

i.5) |Resursd educationala publicata in format electronic pe platforme educationale destinate
elevilor/mijloace de invatamant

Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactici/management educational

40

a) Contributie la implementarea reformei curriculare la nivel national prin
elaborarea/participarea la elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii,
proceduri, studii/cercetari in domeniu, la nivel national

b) Elaborarea/participarea la elaborarea de programe scolare (inclusiv cele pentru discipline
optionale noi), proceduri, studii/cercetdri in domeniu, la nivel judetean si local

c) Elaborarea/participarea la elaborarea de indrumatoare/ghiduri metodice, suporturi de curs
avizate de inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei, articole In reviste/publicatii de
specialitate, inregistrate cu ISBN/ISSN

d) Realizarea/participarea la realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de e-
learning pentru sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei

e) Activitatea de mentorat, de formator in formarea continua a personalului din Invatamant,
activitatea sustinutd in cadrul cercurilor pedagogice in vederea promovarii accesului la o
educatie de calitate pentru toti (se puncteaza programele de formare si mentorat care raspund
cerintei)

f) Activitatea in cadrul comisiilor de etica, comisii paritare/de dialog social, comisii de evaluare
si asigurare a calitatii in educatie, comisii de sdndtate si securitate iIn muncd, comisii PSI si
situatii de urgenta, activitate in calitate de membru in comisiile de ocupare a posturilor
didactice vacante la nivel judetean/al municipiului Bucuresti, activitatea de coordonator al
centrului judetean de asistentd psihopedagogica (CJAP)/centrul logopedic interscolar (CLI),
activitate in organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate Invatamant preuniversitar/semnatare ale
contractului colectiv de munca la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar,
precum si in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel
local/judetean/national/international

g) Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul
inspectoratului scolar, coordonator de cerc pedagogic, certificatd, dupa caz, de inspectorul de
specialitate si de inspectorul scolar general sau de director

h) Activitate desfasurata, la solicitarea Ministerului Educatiei, in cadrul Comisiei Nationale de
Specialitate, al unor comisii tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte
normative/administrative sau al unor comisii de evaluare constituite la nivel national/al
Ministerului Educatiei, in calitate de reprezentant desemnat de citre comisiile nationale de
organizare si desfasurare a examenelor nationale, activitatea de evaluator de manuale
scolare/auxiliare didactice/mijloace de invatamant/resurse educationale deschise/portofolii
pentru Corpul National de Experti In Management Educational, activitate in calitate de
membru al Corpului de Experti al Corpului de Control din Ministerul Educatiei

10

i) Participarea cu comunicdri la simpozioane, conferinte zonale, judetene, nationale si/sau
internationale, cursuri de perfectionare In domeniu sau in management educational, dovedite
prin documente oficiale ale manifestarii si care demonstreaza performantele deosebite ale
cadrului didactic in inovarea didactica

Criteriul privind activititile extracurriculare si implicarea in proiecte (inclusiv proiecte cu
finantare europeana nerambursabila: Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca
Mondiala si altele similare)/programe de formare profesionala

15

a) Implementare/coordonare/participare la proiecte/programe de formare profesionala**




a.1) [Implementare/coordonare proiecte/programe de formare profesionala 5

a.2) |Participare la proiecte/programe de formare profesionala 3

b) Implementare/coordonare/participare la proiecte zonale, judetene, nationale sau 5
internationale care vizeaza domeniul activititilor extrascolare si care sunt relevante din
perspectiva prevenirii si combaterii abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii sau
pentru dezvoltarea personala a prescolarilor/elevilor profesionald***

b.1) [Implementare/coordonare proiecte 5
b.2) [Participare la proiecte 3
c) Participarea la activititi de voluntariat, inclusiv participarea la activitatile din cadrul 3

Strategiei nationale de actiune comunitard, indrumarea de formatiuni/ansambluri de elevi cu
activitditi in domeniul artistic/programare/modelare/robotica, performante dovedite in
pregatirea elevilor la concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive etc.

d) Initierea/organizarea/participarea la schimburi de experientd cu alte unitdti de Tnvatamant, 2
retele sau proiecte interscolare

4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala

a) Atragerea de fonduri europene in cadrul unor proiecte cu finantare europeana 2
nerambursabila (Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca Mondiald si altele
similare), de alte finantari extrabugetare pentru unitatea de invatdmant, centre de
documentare si informare, laboratoare etc, avand ca efect cresterea calitatii activitatii
institutionale si a procesului de predare-invatare-evaluare, incadrarea iIn bugetul alocat
calculat conform formulei de finantare

b) Existenta unui progres semnificativ in privinta dotdrii spatiilor unitatii de invatamant, a 2
mijloacelor de invatamant si a altor resurse educationale, conform nevoilor comunitatii scolare
(beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal administrativ) si tintelor de dezvoltare
stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionald

c) Participare si implicare in activitatea comisiilor si consiliilor la nivel de 1
unitate/institutie/local/judetean/national, precum si/sau in realizarea de parteneriate
institutionale In concordantd cu nevoile comunitatii scolare si cu tintele stabilite, cu efecte
pozitive in domeniul incluziunii sociale si dezvoltarii durabile, inclusiv in calitate de
observator

PUNCTAJ TOTAL 150

* La punctul 1.), In situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile i.1) - i.5) este mai mare de 12
puncte, se acordd punctajul maxim de 12 puncte.

** La punctul 3.a), in situatia In care suma punctajelor acordate la subcriteriile a.1) - a.2) este mai mare de 5
puncte, se acorda punctajul maxim de 5 puncte.

*** La punctul 3.b), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile b.1) - b.2) este mai mare de 5
puncte, se acorda punctajul maxim de 5 puncte.

10




ANEXA Nr.7
la metodologie
Fisa sintetica de (auto)evaluare pentru cadre didactice din invatamantul prescolar, primar,

invatamant special, profesori consilieri, profesori logopezi

Nr.
crt.

Criteriile generale/subcriterii

Punctaj
maxim

Punctaj
autoeva
luare

Punctaj
evaluare

Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa

90

a) Rezultate deosebite obtinute in pregatirea elevilor, materializate in progresul copiilor pe
domenii de dezvoltare, inregistrate in Fisa de apreciere a progresului elevilor, ca o
confirmare a parcurgerii coerente si cu consecventa a curriculumului In vigoare si a atingerii
obiectivelor/elementelor de competentd mentionate in acesta, rezultate deosebite obtinute in
pregatirea elevilor materializate in progresul elevilor la clasa sau in rezultate ale elevilor la
clasa, la testdri si examene nationale de sfarsit de ciclu/rezultate obtinute cu clasa si
individual la disciplinele de specialitate din invatdmantul tehnologic si vocational, pe baza
datelor statistice de la nivelul unitatii de invatamant, ca o confirmare a atingerii
obiectivelor/competentelor specifice impuse de curriculumul scolar in vigoare, respectiv
rezultate deosebite in activitdti specifice de consiliere psihopedagogica si de management al
vietii personale si al carierei in scopul imbunatatirii performantelor scolare, de reducere a
abandonului scolar si de crestere a frecventei elevilor la cursuri, in activitati de facilitare a
procesului de incluziune scolara si in remedierea limbajului si comunicdrii cu impact in
integrarea scolara si sociala a copilului

10

b) Rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor/elevilor din categorii
dezavantajate (prescolari sau elevi cu cerinte educationale speciale din Invatamantul special,
integrati in Invatdmantul de masa, copii din familii monoparentale, copii in plasament, copii
crescuti de rude, copii din comunitati sarace/comunitati izolate, parinti plecati in strainatate,
copii scolarizati la domiciliu sau in spital, copii cu HIV etc.)

12

c) Initierea si/sau aplicarea la grupa/clasa a unor metode, procedee si tehnici de abordare a
predarii-invatarii-evaluarii inovative, preluate din cercetarea educationald de profil,
promovate in cadrul unor proiecte cu finantare externa (inclusiv schimburi de experienta sau
mobilitdti), al unor proiecte la nivel judetean (In parteneriat cu institutii de Invatamant
superior de profil sau organizatii neguvernamentale cu experienta relevanta in domeniu)
si/sau promovate de Ministerului Educatiei la nivel national, prin scrisorile metodice,
respectiv in activitatea de consiliere psihopedagogicd/de interventie logopedica a unor
metode, procedee si tehnici inovative

10

d) Performante dovedite in pregatirea prescolarilor si elevilor distinsi la olimpiade scolare
si/fsau concursuri de profil corelat cu disciplina predatd, materializate prin obtinerea
premiilor I, II, III, mentiunilor/premiilor si mentiunilor speciale la etapa judeteana si a
municipiului Bucuresti/sector/interjudeteana/nationald/internationald, incluse in programul
de activitati si in calendarul inspectoratului scolar/ Ministerului Educatiei si/sau pregatirea
loturilor olimpice de elevi

e) Rezultate deosebite obtinute in centrele de excelenta, in centrele de resurse pentru
educatie si dezvoltare, in centrele multifunctionale pentru educatie timpurie, certificate de
inspectorul de specialitate/organizatia coordonatoare, si/sau rezultate deosebite obtinute cu
prescolarii sau elevii cu cerinte educationale speciale si/sau tulburdri de invdtare, certificate
de directorul unitdtii de invatamant/inspectorul de specialitate sau directorul centrului
judetean de resurse si asistentd educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si
Asistenta Educationala

10

f) Participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele si
concursurile de profil, etapele pe sector, judetene, interjudetene, nationale si internationale
incluse In programul de activitati si in calendarul inspectoratului scolar/Ministerului
Educatiei

g) Implicare in activitatea de tratare diferentiatd a prescolarilor/elevilor din grupele/clasele
cu regim simultan/alternative educationale si/sau in implementarea activitatilor de invatare
remediald

12

h) Implementarea unor proiecte educationale inovatoare, recunoscute si aprobate la nivel
local/judetean/interjudetean/national/international (in domenii precum: educatie parentald,
educatie ecologicd, educatie pentru sanatate, educatie financiard, educatie emotionald,
educatie incluzivd, educatie remediald - inclusiv prin elaborarea si operationalizarea
planurilor individualizate de Invatare, educatie interculturald, educatie pentru miscare etc.)

10

11




si/sau implicarea in implementarea programului "Scoala dupa scoala" ca activitate

xn

neremuneratd, respectiv a programului "A doua sansa

i) Participarea, in calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de
Ministerul Educatiei, sau la traducerea de manuale scolare din limba roméana intr-o limba a
minoritatii nationale, care are Invatamant cu predare in limba materna, sau la conceperea
unor resurse educationale deschise/auxiliare curriculare pentru disciplinele de
studiu/mijloace de invatamant, oferite gratuit pentru a asigura accesul elevilor, profesorilor
si pdrintilor la materiale educationale de calitate*

11

i1)  |Autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei

i.2)  |Autor/coautor al unui proiect de manual scolar OM 5645/2017

i.3)  |Traducerea de manuale scolare din limba romana intr-o limba a minoritatii nationale

i.4)  |Elaborarea de auxiliare curriculare

i.5) |Resursa educationald publicatd in format electronic pe platforme educationale
destinate elevilor/mijloace de invatamant

| o | O ©

Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactici/management educational

a) Contributie la implementarea reformei curriculare la nivel national, prin
elaborarea/participarea la elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii,
proceduri, studii/cercetari in domeniu, la nivel national

b) Elaborarea/participarea la elaborarea de programe scolare (inclusiv cele pentru discipline
optionale noi), proceduri, studii/cercetdri in domeniu, la nivel judetean si local

c) Elaborarea/participarea la elaborarea de indrumatoare/ghiduri metodice, suporturi de
curs avizate de inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei, articole in reviste/publicatii
de specialitate, inregistrate cu ISBN/ISSN

d) Realizarea/participarea la realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de
e-learning pentru sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei

e) Activitatea de mentorat, de formator In formarea continud a personalului din invatdmant,
activitatea sustinuta in cadrul cercurilor pedagogice in vederea promovarii accesului la o
educatie de calitate pentru toti (se puncteaza programele de formare si mentorat care
raspund cerintei)

f) Activitatea in cadrul comisiilor de etica, comisii paritare/de dialog social, comisii de
evaluare si asigurare a calitatii in educatie, comisii de sédnatate si securitate in munca, comisii
PSI si situatii de urgentd, activitate in calitate de membru in comisiile de ocupare a posturilor
didactice vacante la nivel judetean/al municipiului Bucuresti, activitatea de coordonator al
centrului judetean de asistenta psihopedagogica (CJAP)/centrul logopedic interscolar (CLI),
activitate In organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar/semnatare
ale contractului colectiv de munca la nivel de sector de activitate invdtdmant preuniversitar,
precum si In cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel
local/judetean/national/international

g) Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul
inspectoratului scolar, coordonator de cerc pedagogic, certificatd, dupa caz, de inspectorul
de specialitate si de inspectorul scolar general sau de director

h) Activitate desfdsuratd, la solicitarea Ministerului Educatiei, In cadrul Comisiei Nationale
de Specialitate, al unor comisii tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte
normative/administrative sau al unor comisii de evaluare constituite la nivel national/al
Ministerului Educatiei, in calitate de reprezentant desemnat de citre comisiile nationale de
organizare si desfasurare a examenelor nationale, activitatea de evaluator de manuale
scolare/auxiliare didactice/mijloace de Invatamant/resurse educationale deschise/portofolii
pentru Corpul National de Experti in Management Educational, activitate in calitate de
membru al Corpului de Experti al Corpului de Control din Ministerul Educatiei

10

i) Participarea cu comunicari la simpozioane, conferinte zonale, judetene, nationale si/sau
internationale, cursuri de perfectionare in domeniu sau In management educational,
dovedite prin documente oficiale ale manifestarii si care demonstreaza performantele
deosebite ale cadrului didactic in inovarea didactica

12




3. Criteriul privind activitatile extracurriculare si implicarea in proiecte (inclusiv proiecte cu 15
finantare europeana nerambursabila: Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca
Mondiala si altele similare)/programe de formare profesionala

a) Implementare/coordonare/participare la proiecte/programe de formare profesionald** 5
a.1) (Implementare/coordonare proiecte/programe de formare profesionala 5
a.2) [Participare la proiecte/programe de formare profesionala 3
b) Implementare/coordonare/participare la proiecte zonale, judetene, nationale sau 5

internationale care vizeazd domeniul activitatilor extrascolare si care sunt relevante din
perspectiva prevenirii si combaterii abandonului scolar si a pardsirii timpurii a scolii sau
pentru dezvoltarea personala a prescolarilor/elevilor profesionala***

b.1) [Implementare/coordonare proiecte 5
b.2) [Participare la proiecte 3
c) Participarea la activitati de voluntariat, inclusiv participarea la activitatile din cadrul 3

Strategiei nationale de actiune comunitara, indrumarea de formatiuni/ansambluri de elevi cu
activitditi In domeniul artistic/programare/modelare/robotica, performante dovedite in
pregatirea elevilor la concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive etc.

d) Initierea/organizarea/participarea la schimburi de experientd cu alte unititi de 2
invatdmant, retele sau proiecte interscolare

4. |Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala 5
a) Atragerea de fonduri europene in cadrul unor proiecte cu finantare europeana 2

nerambursabild (Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca Mondiald si altele
similare), de alte finantari extrabugetare pentru unitatea de invatimant, centre de
documentare si informare, laboratoare etc.,, avand ca efect cresterea calitatii activitatii
institutionale si a procesului de predare-invatare-evaluare, incadrarea in bugetul alocat
calculat conform formulei de finantare

b) Existenta unui progres semnificativ in privinta dotarii spatiilor unitatii de invatamant, a 2
mijloacelor de invatdmant si a altor resurse educationale, conform nevoilor comunitatii
scolare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal administrativ) si tintelor de
dezvoltare stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala

c) Participare si implicare in activitatea comisiilor si consiliilor la nivel de 1
unitate/institutie/local/judetean/national, precum si/sau in realizarea de parteneriate
institutionale in concordanta cu nevoile comunitatii scolare si cu tintele stabilite, cu efecte
pozitive In domeniul incluziunii sociale si dezvoltdrii durabile, inclusiv in calitate de
observator

PUNCTA]J TOTAL 150

* La punctul 1.i), in situatia In care suma punctajelor acordate la subcriteriile i.1) - i.5) este mai mare de 11
puncte, se acordd punctajul maxim de 11 puncte.

** La punctul 3.a), in situatia In care suma punctajelor acordate la subcriteriile a.1) - a.2) este mai mare de 5
puncte, se acorda punctajul maxim de 5 puncte.

*** La punctul 3.b), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile b.1) - b.2) este mai mare de 5
puncte, se acorda punctajul maxim de 5 puncte.
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ANEXA Nr. 8
la metodologie

Fisa sintetica de (auto)evaluare pentru personalul de conducere, de indrumare si control

Nr.
crt.

Criteriile generale/subcriterii

Punctaj
maxim

Punctaj
autoevaluare

Punctaj
evaluare

Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa

45

a) Rezultate deosebite obtinute in pregatirea prescolarilor/elevilor, materializate in progresul copiilor
pe domenii de dezvoltare, inregistrate in Fisa de apreciere a progresului copilului prescolar inainte de
intrarea in clasa pregatitoare, ca o confirmare a parcurgerii coerente si cu consecventd a
curriculumului  pentru educatie timpurie In vigoare si a atingerii obiectivelor/elementelor de
competenta mentionate in acesta, rezultate deosebite obtinute in pregatirea elevilor materializate in
progresul elevilor la clasa sau in rezultate ale elevilor la clasa, la testdri si examene nationale de sfarsit
de ciclu/rezultate obtinute cu clasa si individual la disciplinele de specialitate din invatamantul
tehnologic si vocational, pe baza datelor statistice de la nivelul unitatii de invatdmant, ca o confirmare
a atingerii obiectivelor/competentelor specifice impuse de curriculumul scolar in vigoare, respectiv
rezultate deosebite in activitati specifice de consiliere psihopedagogica si de management al vietii
personale si al carierei In scopul imbunatatirii performantelor scolare, de reducere a abandonului
scolar si de crestere a frecventei elevilor la cursuri, in activitati de facilitare a procesului de incluziune
scolarad si In remedierea limbajului si comunicarii cu impact in integrarea scolara si sociald a copilului

5

b) Rezultate deosebite obtinute In pregatirea prescolarilor/elevilor din categorii dezavantajate
(prescolari sau elevi cu cerinte educationale speciale din Invatamantul special, integrati in
invatamantul de masa, copii din familii monoparentale, copii in plasament, copii crescuti de rude,
copii din comunitati sarace/comunitati izolate, parinti plecati in strdinatate, copii scolarizati la
domiciliu sau in spital, copii cu HIV etc.)

c) Initierea si/sau aplicarea la grupd/clasa a unor metode, procedee si tehnici de abordare a predarii-
invatarii-evaluarii inovative, preluate din cercetarea educationala de profil, promovate in cadrul unor
proiecte cu finantare externa (inclusiv schimburi de experientd sau mobilitdti), al unor proiecte la nivel
judetean (in parteneriat cu institutii de Invatamant superior de profil sau organizatii
neguvernamentale cu experientd relevanta in domeniu) si/sau promovate de Ministerul Educatiei la
nivel national, prin scrisorile metodice, respectiv in activitatea de consiliere psihopedagogicd/de
interventie logopedica a unor metode, procedee si tehnici inovative

d) Performante dovedite in pregdtirea prescolarilor/elevilor distinsi la olimpiade scolare si/sau
concursuri de profil corelat cu disciplina predatd, materializate prin obtinerea premiilor I, II, III,
mentiunilor/premiilor si mentiunilor speciale la etapa judeteana si a municipiului
Bucuresti/sector/interjudeteand/nationala/ internationald, incluse in programul de activitati si in
calendarul inspectoratului scolar/Ministerului Educatiei si/sau pregatirea loturilor olimpice de elevi

e) Rezultate deosebite obtinute in centrele de excelentd, in centrele de resurse pentru educatie si
dezvoltare, in centrele multifunctionale pentru educatie timpurie, certificate de inspectorul de
specialitate/organizatia coordonatoare, si/sau rezultate deosebite obtinute cu prescolarii sau elevii cu
cerinte educationale speciale si/sau tulburari de invatare, certificate de directorul unitatii de
invatamant/inspectorul de specialitate sau directorul centrului judetean de resurse si asistenta
educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationald

f) Participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele si concursurile
de profil, etapele pe sector, judetene, interjudetene, nationale si internationale incluse in programul de
activitati si in calendarul inspectoratului scolar/Ministerului Educatiei

g) Implicare in activitatea de tratare diferentiatd a prescolarilor/elevilor din grupele/clasele cu regim
simultan/alternative educationale si/sau In implementarea activitatilor de educatie remediald si a
programelor sociale (de exemplu, rechizite scolare, tichet social, masa calda, programul pentru scoli
etc.)

h) Implementarea unor proiecte educationale inovatoare, recunoscute si aprobate la nivel
local/judetean/interjudetean/national/international (in domenii precum: educatie parentald, educatie
ecologicd, educatie pentru sandtate, educatie financiara, educatie emotionala, educatie incluziva,
educatie interculturala, educatie pentru miscare etc.) si/sau implicarea in implementarea programului
"Scoala dupd scoald", respectiv a programului "A doua sansa"

i) Participarea, in calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul
Educatiei, sau la traducerea de manuale gcolare din limba roméana intr-o limba a minoritatii nationale,
care are invdtdmant cu predare in limba maternd, sau la conceperea unor resurse educationale
deschise/auxiliare curriculare pentru disciplinele de studiu/mijloace de Invatdmant, oferite gratuit
pentru a asigura accesul elevilor, profesorilor si parintilor la materiale educationale de calitate*

10

i.1) Autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei
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i.2) Autor/coautor al unui proiect de manual scolar OM 5645/2017

i.3) Traducerea de manuale scolare din limba romand intr-o limba a minoritatii nationale

i.4) Elaborarea de auxiliare curriculare

i.5) Resursa educationala publicatd in format electronic pe platforme educationale destinate
elevilor/mijloace de invatamant

Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactici/management educational

45

a) Contributie la implementarea reformei curriculare la nivel national prin elaborarea/participarea la
elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii, proceduri, studii/cercetari in domeniu, la
nivel national

b) Elaborarea/participarea la elaborarea de programe scolare (inclusiv cele pentru discipline optionale
noi), proceduri, studii/cercetdri in domeniu, la nivel judetean si local

c) Elaborarea/participarea la elaborarea de indrumatoare/ghiduri metodice, suporturi de curs avizate
de inspectoratul scolar sau de Ministerul Educatiei, articole in reviste/publicatii de specialitate,
inregistrate cu ISBN/ISSN

d) Realizarea/participarea la realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme de e-learning
pentru sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei

e) Activitatea de mentorat, de formator in formarea continua a personalului din invatamant,
activitatea sustinuta in cadrul cercurilor pedagogice in vederea promovarii accesului la o educatie de
calitate pentru toti (se puncteaza programele de formare si mentorat care rdspund cerintei)

f) Activitatea in cadrul comisiilor de etica, comisii paritare/de dialog social, comisii de evaluare si
asigurare a calitdtii in educatie, comisii de sdnatate si securitate In muncd, comisii PSI si situatii de
urgentd, activitate in calitate de membru in comisiile de ocupare a posturilor didactice vacante la nivel
judetean/al municipiului Bucuresti, activitatea de coordonator al centrului judetean de asistenta
psihopedagogica (CJAP)/centrul logopedic interscolar (CLI), activitate in organismele de conducere
ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatdmant preuniversitar/semnatare ale contractului colectiv de muncad la nivel de sector de activitate
invatamant preuniversitar, precum si in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice la nivel
local/judetean/national/international

g) Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul inspectoratului
scolar, coordonator de cerc pedagogic, certificatd, dupa caz, de inspectorul de specialitate si de
inspectorul scolar general sau de director

h) Activitate desfdsuratd, la solicitarea Ministerului Educatiei, in cadrul Comisiei Nationale de
Specialitate, al unor comisii tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte
normative/administrative sau al unor comisii de evaluare constituite la nivel national/al Ministerului
Educatiei, in calitate de reprezentant desemnat de catre comisiile nationale de organizare si
desfdsurare a examenelor nationale, activitatea de evaluator de manuale scolare/auxiliare
didactice/mijloace de invdtdmant/resurse educationale deschise/portofolii pentru Corpul National de
Experti in Management Educational, activitate In calitate de membru al Corpului de Experti al
Corpului de Control din Ministerul Educatiei

10

i) Participarea cu comunicdri la simpozioane, conferinte zonale, judetene, nationale si/sau
internationale, cursuri de perfectionare in domeniu sau in management educational, dovedite prin
documente oficiale ale manifestarii si care demonstreazd performantele deosebite ale cadrului didactic
in inovarea didactica

Criteriul privind activitatile extracurriculare si implicarea in proiecte (inclusiv proiecte cu finantare
europeana nerambursabila: Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca Mondiala si altele
similare)/programe de formare profesionala

20

a) Implementare/coordonare/participare la proiecte/programe de formare profesionald**

a.l) Implementare/coordonare proiecte/programe de formare profesionald

a.2) Participare la proiecte/programe de formare profesionald

b) Implementare/coordonare/participare la proiecte zonale, judetene, nationale sau internationale care
vizeaza domeniul activitdtilor extrascolare si care sunt relevante din perspectiva prevenirii si
combaterii abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii sau pentru dezvoltarea personald a
prescolarilor/elevilor profesionald***

[O20 KV N N6, B 6 |

b.1) Implementare/coordonare proiecte

b.2) Participare la proiecte

c) Participarea la activitati de voluntariat, inclusiv participarea la activitatile din cadrul Strategiei
nationale de actiune comunitard, indrumarea de formatiuni/ansambluri de elevi cu activitati in
domeniul artistic/programare/modelare/robotica, performante dovedite in pregatirea elevilor la
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concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive etc.

d) Initierea/organizarea/participarea la schimburi de experientd cu alte unitati de Invatamant, retele 5
sau proiecte interscolare

Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala 40

20
a) Atragerea de fonduri europene in cadrul unor proiecte cu finantare europeana nerambursabila

(Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca Mondiala si altele similare), de alte finantdri
extrabugetare pentru unitatea de invatdmant, centre de documentare si informare, laboratoare etc.,

incadrarea in bugetul alocat calculat conform formulei de finantare

b) Existenta unui progres semnificativ in privinta dotarii spatiilor unitétii de Invatdmant, a mijloacelor| 10
de invatamant si a altor resurse educationale, conform nevoilor comunitatii scolare (beneficiari ai
educatiei, cadre didactice si personal administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite prin proiectul de
dezvoltare institutionala

10
c) DParticipare si implicare in activitatea comisiilor si consilillor la nivel de
unitate/institutie/local/judetean/national, precum si/sau in realizarea de parteneriate institutionale in
concordantd cu nevoile comunitatii scolare si cu tintele stabilite, cu efecte pozitive In domeniul
incluziunii sociale si dezvoltdrii durabile, inclusiv in calitate de observator
PUNCTAJ TOTAL 150

* La punctul 1.i), In situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile i.1) - i.5) este mai mare de 10
puncte, se acordd punctajul maxim de 10 puncte.

** La punctul 3.a), In situatia In care suma punctajelor acordate la subcriteriile a.1) - a.2) este mai mare de 5
puncte, se acorda punctajul maxim de 5 puncte.

*** La punctul 3.b), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile b.1) - b.2) este mai mare de 5
puncte, se acordd punctajul maxim de 5 puncte.
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Fisa sintetica de (auto)evaluare pentru personalul didactic de predare din palatele si

cluburile copiilor

ANEXA Nr. 9
la metodologie

Nr. Criteriile generale/subcriterii Punctaj Punctaj Punctaj
crt. maxim auto- comisie
evaluare evaluare
1. Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa 90
a) Atragerea si mentinerea copiilor in activitatile de cerc (depdsirea numarului de elevi | 8
fata de normativul cercului)
b) Initierea unor proiecte in parteneriat cu alte institutii de invatdamant sau ONG-uri, in | 8 p.max
vederea aplicarii unor metode si procedee si tehnici inovative in activitatea de predare (2puncte/
invdtare evaluare - proiect)
c) Realizarea performantelor in pregatirea copiilor distinsi la concursuri de profil, 35
materializate In obtinerea locului I, IT si III la fazele internationale, nationale, regionale si
judetene/Municipiul Bucuresti (un premiu pe concurs se puncteazi o singurd datd,
corespunzitor celui mai inalt nivel)
c.1) | International
Locul I/Marele premiu/Trofeu — 5p.
Locul IT - 4p.
Locul III - 3p.
c.2) | National
Locul I/Marele premiu/Trofeu — 4p.
Locul IT - 3p.
Locul III - 2p.
c.3) | Regional
Locul I/Marele premiu/Trofeu — 3p.
Locul I - 2p.
Locul IIT - 1p.
c.4) | Judetean/Municipiul Bucuresti
Locul I/Marele premiu/Trofeu — 1,5p.
Locul IT - 1p.
Locul IIT - 0,5p.
d) Participarea, in calitate de membru in comisia de organizare/membru al juriului 10
/evaluator la concursuri, festivaluri (un eveniment se puncteazi o singuri dati)
d.1) | International —4p.
d.2) | National - 3p.
d.3) | Regional -2p.
d.4) | Judetean-1p.
e) Implementarea unor proiecte educationale inovatoare, recunoscute si aprobate la 10
nivel local/judetean/interjudetean/national/international (ex.de domenii: educatie
parentala, educatie ecologica, educatie pentru sanatate, educatie financiard, educatie
emotionald, educatie incluziva, educatie remediala — inclusiv prin elaborarea si
operationalizarea planurilor individualizate de invdtare, educatie interculturald, invatare
cooperativd, educatie pentru miscare etc.)
e.l) | International —4p.
e.2) | National - 3p.
e.3) | Regional -2p.
e4) | Judetean- 1p.
f) Integrarea copiilor din categorii defavorizate in activitatile derulate in cadrul 7
cercului
g) Participarea, in calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate 12

de Ministerul Educatiei sau la conceperea unor resurse educationale deschise/auxiliare
curriculare si publicarea acestora, cu avizul inspectoratului scolar, pe platforma/site-ul
specific pentru a asigura, gratuit, accesul elevilor, profesorilor si parintilor la materiale
educationale de calitate*

g.1) | Autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei
— 5p. max

g.2) | Elaborarea de auxiliare curriculare — 8p. max

g.3) | Resursd educationald publicatd in format electronic pe platforme educationale
destinate elevilor/ mijloace de Invatamant — 8p. max
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Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactici/management
educational

40

a) Contributia la elaborarea urmdtoarelor materiale didactice avizate de inspectoratul
scolar/Ministerul Educatiei la nivel national

a.l) | programe scolare/CDS - 1 p./programa

a.2) | metodologii/regulamente/proceduri la nivel national - 0.5 p./document

a.3) materiale de suport educational, indrumatoare/ghiduri metodice -1
p./document

a.4) reviste scolare, articole de specialitate - 0.5 p./document

b) Contributia la elaborarea urmatoarelor materiale didactice avizate de inspectoratul
scolar/Ministerul Educatiei la nivel judetean si local (*nu se puncteazi programa cercului)

b.1) | programe scolare/CDS$ - 0,75 p./programa

b.2) | metodologii/regulamente/proceduri - 0.5 p./document

b.3) materiale de suport educational, indrumatoare/ghiduri metodice - 0,75
p./document

b.4) reviste scolare, articole de specialitate - 0.5 p./document

c) Contributia la elaborarea urmdtoarelor materiale didactice Inregistrate cu ISBN/ISSN

c.1) | programe scolare/CDS - 1 p./programa

c.2) | metodologii/regulamente/proceduri la nivel national - 0.5 p./document

c.3) | materiale de suport educational, indrumatoare/ghiduri metodice - 1 p./document

c4) reviste scolare, articole de specialitate - 0.5 p./document

d) Realizarea/participarea la realizarea de softuri educationale in specialitate, platforme
de e-learning pentru sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei

e) Activitatea de mentorat, de formator in formarea continua a personalului din
invatamant, activitatea sustinuta in cadrul cercurilor pedagogice in vederea promovarii
accesului la o educatie de calitate pentru toti (se puncteaza programele de formare si
mentorat care rdspund cerintei)

f) Activitatea in cadrul comisiilor de etica, comisii paritare/de dialog social, membru
CA, comisii CEAC, comisii SSM, membru sau coordonator al altor comisii de lucru
permanente sau temporare) (1p/activitate)

g) Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la nivelul
inspectoratului scolar, coordonator de cerc pedagogic, certificata dupa caz, de
inspectorul de specialitate si inspectorul scolar general/director (1p/activitate)

h) Activitatea desfasurats, la solicitarea Ministerului Educatiei, in cadrul Comisiei
Nationale de Specialitate, al unor comisii tehnice/grupuri de lucru pentru elaborarea
unor acte normative/ administrative

i) Participarea cu comunicdri la simpozioane, conferinte zonale, judetene, nationale
si/sau internationale, cursuri de perfectionare in domeniu sau in management
educational, dovedite prin documente oficiale ale manifestarii si care demonstreaza
performantele deosebite ale cadrului didactic in inovarea didactica (1p/activitate)

Criteriul privind activitatile extracurriculare si implicarea in proiecte (inclusiv proiecte
cu finantare europeana nerambursabila: Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere,
Banca Mondiali si altele similare)/programe de formare profesionala

15

a) Implementarea/coordonarea/participarea la proiecte/programe de formare
profesionald**

a.l) | Implementarea/coordonarea proiecte/programe de formare profesionala - 5p.
max

a.2) | Participarea la proiecte/programe de formare profesionala — 3p. max

b) Implementarea/organizarea/coordonarea proiectelor judetene, zonale, nationale sau
internationale, care au ca obiective: performanta scolara, progresul scolar, dezvoltarea
competentelor si abilitdtilor prescolarilor si elevilor, educatia civica, educatia
complementard, formarea personalitatii prescolarilor si elevilor***

b.1) Implementarea/coordonarea proiecte - 5p.

b.2) Participarea proiecte - 3p.

¢) indrumarea elevilor sau formatiuni/ansambluri de elevi pentru participarea la
concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive etc., participarea la activitati de
voluntariat, inclusiv participarea la activitdtile din cadrul Strategiei Nationale de Actiune
Comunitara (copii contracte/copii diplome conform cu originalul adeverinte)

c.1) | International —2p.

c.2) | National -1,5p.

c.3) | Regional —1p.

c4) | Judetean-0,5p.
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d) Initierea/organizarea/participarea la schimburi de experienta cu alte unitati de 1
invatamant preuniversitar de stat, cu personalitate juridica, retele sau proiecte
interscolare (copii contracte/ copii diplome conform cu originalul / adeverinte etc.) (0.25p/
activitate)

Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala 5

a) Atragerea de fonduri europene in cadrul unor proiecte cu finantare europeana
nerambursabila (Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca Mondiala si altele
similare), de alte finantdri extrabugetare pentru unitatea de invatamant, centre de
documentare si informare, laboratoare etc., avand ca efect cresterea calitatii activitatii
institutionale si a procesului de predare-invatare-evaluare, incadrarea in bugetul alocat
calculat conform formulei de finantare - 2p. max. (copii contracte si adeverinte) (0.5 p./
finantare)

b) Existenta unui progres semnificativ in privinta dotdrii spatiilor unitatii de 1
invatdmant, a mijloacelor de invatamant si a altor resurse educationale, conform
nevoilor comunitatii scolare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal
administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite prin proiectul de dezvoltare
institutionala

(adeverinte eliberate de unitatea scolard)

c) Realizarea de proiecte parteneriale extracurriculare, cu finantare extrabugetars, 2
avand drept obiectiv cresterea calitatii procesului de Invatamant, cu efecte pozitive in
domeniul incluziunii sociale si dezvoltarii durabile, avizate de conducerea institutiei (un
proiect se puncteazi o singurd datd)

c.1) | Autoritéti locale — 0,5 p./proiect

c.2) | Agenti Economici - 0,5p./proiect

c.3) | ONG -0,5p./proiect

c4) | Altele (autofinantare, fonduri externe etc.) — 0,5p./proiect

PUNCTA]J TOTAL 150

La punctul 1.g), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile g.1) - g.3) este mai mare de 12 puncte, se acorda

punctajul maxim de 12 puncte.

*%

La punctul 3.a), In situatia In care suma punctajelor acordate la subcriteriile a.1) - a.2) este mai mare de 5 puncte, se acorda

punctajul maxim de 5 puncte.
** La punctul 3.b), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile b.1) - b.2) este mai mare de 5 puncte, se acorda
punctajul maxim de 5 puncte.

NOTA:
Nu se vor lua in considerare diplomele atasate daca nu au numar de inregistrare si nu este mentionat Calendarul activitatilor din
care fac parte (CAEN/CAER/CAE] sau CAEM) si pozitia la care este inregistrat.

1.

w

Activitdtile/concursurile cuprinse in CAER/CAE] sau CAEM nu vor fi considerate concursuri internationale, chiar daca
pe diplome scrie concurs international.

Nu se vor lua in considerare regulamentele concursurilor depuse spre finantare.

Nu se vor lua in considerare adeverintele care nu au numar de inregistrare.

Documentele vor fi prezentate pe criterii /anii scolari din perioada evaluata.
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ANEXA Nr. 10
la metodologie

Fisa sintetica de (auto)evaluare pentru personalul de conducere din palatele si cluburile

copiilor

crt.

Criteriile generale/subcriterii

Punctaj maxim

Punctaj
auto-
evaluare

Punctaj
comisie de
evaluare

Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa

45

a) Atragerea si mentinerea copiilor in activitatile de cerc (depasirea numarului
de elevi fata de normativul cercului)

b) Initierea unor proiecte in parteneriat cu alte institutii de Invatdmant sau
ONG-uri, In vederea aplicarii unor metode si procedee si tehnici inovative in
activitatea de predare invatare evaluare -

5
(2,5p/proiect)

c) Realizarea performantelor in pregatirea copiilor distinsi la concursuri de
profil, materializate in obtinerea locului I, II si IIl la fazele internationale,
nationale, regionale si judetene/Municipiul Bucuresti (un premiu pe concurs se
puncteazi o singurd datd, corespunzdtor celui mai inalt nivel)

c.1) | International

Locul I/Marele premiu/Trofeu — 3p.
Locul II - 2p.

Locul IT - 1p.

c.2) | National

Locul I/Marele premiu/Trofeu - 2,5p.
Locul II - 2p.

Locul IIT - 1,5p.

c.3) | Regional

Locul I/Marele premiu/Trofeu — 1,5p.
Locul I - 1p.

Locul IIT - 0,5p.

c4) | Judetean/Municipiul Bucuresti
Locul I/Marele premiu/Trofeu — 1,5p.
Locul I - 1p.

Locul IIT - 0,5p.

15

d) Participarea, in calitate de membru in comisia de organizare/membru al
juriului /evaluator la concursuri, festivaluri (un eveniment se puncteazd o singurdi
datd)

d.1) | International - 3p.

d.2) | National - 2p.

d.3) | Regional - 1p.

d.4) | Judetean-0,5p.

e) Implementarea unor proiecte educationale inovatoare, recunoscute si
aprobate la nivel local/fjudetean/interjudetean/national/international (ex.de
domenii: educatie parentald, educatie ecologica, educatie pentru sanatate,
educatie financiard, educatie emotionald, educatie incluziva, educatie remediala —
inclusiv prin elaborarea si operationalizarea planurilor individualizate de
invétare, educatie interculturala, Invatare cooperativa, educatie pentru miscare
etc.)

e.l) | International —3p.

National - 2p.

e.2)
e.3) | Regional - 1p.
e4) | Judetean-0,5p.

f) Integrarea copiilor din categorii defavorizate in activitatile derulate in cadrul
cercului

g) Participarea, in calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare
aprobate de Ministerul Educatiei sau la conceperea unor resurse educationale
deschise/auxiliare curriculare si publicarea acestora, cu avizul inspectoratului
scolar, pe platforma/site-ul specific pentru a asigura, gratuit, accesul elevilor,
profesorilor si parintilor la materiale educationale de calitate*

g.1) | Autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate Ministerul

10
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Educatiei —5p. max

g.2) | Elaborarea de auxiliare curriculare — 4p. max

g.3) | Resursd educationald publicata in format electronic pe platforme
educationale destinate elevilor/ mijloace de invatamant — 6p. max

Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactici/management
educational

45

a) Contributia la elaborarea urmatoarelor materiale didactice avizate de
inspectoratul scolar/Ministerul Educatiei la nivel national

a.l) | programe scolare/CDS - 1 p./programa

a.2) | metodologii/regulamente/proceduri la nivel national - 0.5 p./document

a.3) materiale de suport educational, indrumdtoare/ghiduri metodice - 1
p./document

a.4) reviste scolare, articole de specialitate - 0.5 p./document

b) Contributia la elaborarea urmatoarelor materiale didactice avizate de
inspectoratul scolar/ Ministerul Educatiei la nivel judetean si local

b.1) | programe scolare/CD$ - 0,5 p./programa

b.2) metodologii/regulamente/proceduri - 0.25 p./document

b.3) | materiale de suport educational, indrumatoare/ghiduri metodice — 0,5
p./document

b.4) reviste scolare, articole de specialitate - 0.25 p./document

c) Contributia la elaborarea urmatoarelor materiale didactice inregistrate cu
ISBN/ISSN

c.1) | programe scolare/CDS - 1 p./programa

c.2) | metodologii/regulamente/proceduri la nivel national - 0.5 p./document

c.3) materiale de suport educational, indrumatoare/ghiduri metodice - 1
p./document

c4) reviste scolare, articole de specialitate - 0.5 p./document

d)Realizarea/participarea la realizarea de softuri educationale in specialitate,
platforme de e-learning pentru sustinerea progresului scolar, avizate de
Ministerul Educatiei

e) Activitatea de mentorat, de formator in formarea continud a personalului din
invatamant, activitatea sustinuta in cadrul cercurilor pedagogice in vederea
promovarii accesului la o educatie de calitate pentru toti (se puncteaza
programele de formare si mentorat care raspund cerintei)

f) Activitatea in cadrul comisiilor de etica, comisii paritare/de dialog social,
membru CA, comisii CEAC, comisii SSM, membru sau coordonator al altor
comisii de lucru permanente sau temporare)

5
(1p./activitate)

g) Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de specialitate de la
nivelul inspectoratului scolar, coordonator de cerc pedagogic, certificatd dupa
caz, de inspectorul de specialitate si inspectorul scolar general/director

8
(2p./document)

h) Activitatea desfdsuratd, la solicitarea Ministerului Educatiei, in cadrul Comisiei
Nationale de Specialitate, al unor comisii tehnice/grupuri de lucru pentru
elaborarea unor acte normative/ administrative

5

i) Participarea cu comunicdri la simpozioane, conferinte zonale, judetene,
nationale si/sau internationale, cursuri de perfectionare in domeniu sau in
management educational, dovedite prin documente oficiale ale manifestarii si
care demonstreaza performantele deosebite ale cadrului didactic in inovarea
didactica —

6
(1p/participare)

Criteriul privind activitdtile extracurriculare si implicarea in proiecte (inclusiv
proiecte cu finantare europeana nerambursabila: Erasmus+, POSDRU, POCU,
transfrontaliere, Banca Mondiala si altele similare)/programe de formare
profesionala

20

a) Implementarea/coordonarea/participarea la proiecte/programe de formare
profesionald**

a.l) | Implementarea/coordonarea proiecte/programe de formare profesionala -
5p. max.

a.2) | Participarea la proiecte/programe de formare profesionala — 3p. max.

b) Implementarea/organizarea/coordonarea proiectelor judetene, zonale,
nationale sau internationale, care au ca obiective: performanta scolara,
progresul scolar, dezvoltarea competentelor si abilitatilor prescolarilor si
elevilor, educatia civica, educatia complementard, formarea personalitatii
prescolarilor si elevilor***
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b.1)Implementarea/coordonarea proiecte - 5p.

b.2) Participarea proiecte - 3p.

¢) indrumarea elevilor sau formatiuni/ansambluri de elevi pentru participareala | 5
concursuri cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive etc., participarea la
activitati de voluntariat, inclusiv participarea la activitatile din cadrul Strategiei
Nationale de Actiune Comunitara (copii contracte/copii diplome conform cu
originalul adeverinte)

c.1) | International - 2p.
c.2) | National -1,5p.
c.3) | Regional —1p.

c.4) | Judetean-0,5p.

d) Initierea/organizarea/participarea la schimburi de experienta cu alte unitati 5
de Invatamant preuniversitar de stat, cu personalitate juridica, retele sau proiecte | (1p./ activitate)
interscolare (copii contracte/ copii diplome conform cu originalul / adeverinte etc.)

4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala 40

a) Atragerea de fonduri europene in cadrul unor proiecte cu finantare 20
europeana nerambursabild (Erasmus+, POSDRU, POCU, transfrontaliere, Banca
Mondiala si altele similare), de alte finantari extrabugetare pentru unitatea de
invatamant, centre de documentare si informare, laboratoare etc., avand ca efect
cresterea calitatii activitatii institutionale si a procesului de predare-invatare-
evaluare, Incadrarea in bugetul alocat calculat conform formulei de finantare
(copii contracte) (4 p./finantare)

b) Existenta unui progres semnificativ in privinta dotarii spatiilor unitatii de 10
invatamant, a mijloacelor de invatamant si a altor resurse educationale, conform
nevoilor comunitatii scolare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal
administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite prin proiectul de dezvoltare
institutionala — 1p. max (adeverinte eliberate de unitatea scolari)

¢) Realizarea de proiecte parteneriale extracurriculare, cu finantare 10
extrabugetara, avand drept obiectiv cresterea calitatii procesului de invatamant,
cu efecte pozitive in domeniul incluziunii sociale si dezvoltarii durabile, avizate
de conducerea institutiei (un proiect se puncteazi o singurd dati)

c.1) | Autoritati locale — 2p./proiect

c.2) | Agenti Economici - 2p./proiect
c.3) ONG - 2p./proiect

PUNCTA]J TOTAL -150 PUNCTE

La punctul 1.g), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile g.1) - g.3) este mai mare de 12 puncte, se acorda
punctajul maxim de 12 puncte.

La punctul 3.a), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile a.1) - a.2) este mai mare de 5 puncte, se acorda
punctajul maxim de 5 puncte.
** La punctul 3.b), in situatia in care suma punctajelor acordate la subcriteriile b.1) - b.2) este mai mare de 5 puncte, se acorda
punctajul maxim de 5 puncte.

*3%

NOTA:
Nu se vor lua in considerare diplomele atasate daca nu au numar de Inregistrare si nu este mentionat Calendarul activitatilor din
care fac parte (CAEN/CAER/CAE] sau CAEM) si pozitia la care este inregistrat.
1. Activitatile/concursurile cuprinse in CAER/CAE] sau CAEM nu vor fi considerate concursuri internationale, chiar daca
pe diplome scrie concurs international.
2. Nu se vor lua in considerare regulamentele concursurilor depuse spre finantare.
Nu se vor lua in considerare adeverintele care nu au numar de inregistrare.
4. Documentele vor fi prezentate pe criterii /anii scolari din perioada evaluata.

@
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