ORDIN nr. 3136 din 20 februarie 2014 privind organizarea, functionarea, admiterea si calendarul
admiterii in invatamantul profesional de stat cu durata de 3 ani

In conformitate cu prevederile art. 23 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare,

in conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 185/2013 privind organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei nationale emite prezentul ordin.

Art. 1

(1)Se aproba Metodologia de organizare si functionare a invatamantului profesional de stat cu durata de
3 ani, prevazuta in anexa nr. 1, care face parte integranta din prezentul ordin.

(2)Se aproba Metodologia de organizare si desfisurare a admiterii in inviatimantul profesional de stat cu
durata de 3 ani, prevazuta in anexa nr. 2, care face parte integranta din prezentul ordin.

(3)Se aproba Calendarul admiterii in invatamantul profesional de stat cu durata de 3 ani pentru anul scolar
2014-2015, prevazut in anexa nr. 3, care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2

Directia generald educatie si invatare pe tot parcursul vietii, Directia generala management, resurse umane §i
retea scolard nationald, Directia generald invatamant in limbile minoritatilor, Directia generala buget-finante si
resurse umane, Centrul National de Dezvoltare a Invatimantului Profesional si Tehnic, inspectoratele scolare si
unitatile de Invatamant profesional si tehnic duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 3

Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.
_kekkk

Ministrul educatiei nationale,
Remus Pricopie
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ANEXA |

METODOLOGIE din 20 februarie 2014 de organizare si functionare a invatamantului profesional de
stat cu durata de 3 ani

CAPITOLUL I: Dispozitii generale

Art. 1

Prezenta metodologie reglementeaza organizarea si functionarea invatamantului profesional de stat cu durata de
3 ani, in conditiile legii, Incepand cu anul scolar 2014-2015.

Art. 2

Invatamantul profesional de stat cu durata de 3 ani, reglementat prin prezenta metodologie, denumit in
continuare invatamant profesional cu durata de 3 ani, are urmatoarele obiective:

a)dezvoltarea competentelor profesionale ale elevilor, specifice unei calificari profesionale de nivel 3 al
Cadrului national al calificarilor corespunzator nivelului de referinta 3 al Cadrului european al calificarilor;
b)dezvoltarea competentelor profesionale ale elevilor preponderent in cadrul stagiilor de pregatire practica
organizate la operatori economici.

Art. 3

(1)Invatamantul profesional cu durata de 3 ani este organizat dupa clasa a VIII-a, ca parte a invatimantului
secundar superior.

(2)Invatamantul profesional cu durata de 3 ani este organizat ca invatamant cu frecventa, cursuri de zi.
(3)Invatamantul profesional cu durata de 3 ani, reglementat prin prezenta metodologie, poate fi desfasurat si in
limbile minoritatilor nationale.

(4)Pot opta pentru inscrierea in invagamantul profesional si elevii din invatamantul special care finalizeaza
invatamantul secundar inferior, cu respectarea reglementarilor in vigoare.

(5)Invatamantul profesional cu durata de 3 ani se finalizeazi cu examen de certificare a calificarii profesionale.
Art. 4

Formarea profesionald initiala prin invatamantul profesional cu durata de 3 ani consta in:

a)pregatire profesionala de baza intr-un domeniu de formare profesionald, pe parcursul primului an de
invatamant profesional;

b)pregatire profesionald generala si de specialitate, specifica unei calificari profesionale, pe parcursul celui de-
al doilea si al treilea an de Tnvatdmant profesional.

Art. 5

(1)Efectivul de elevi al unei formatiuni de studiu pentru invatamantul profesional cu durata de 3 ani respecta
prevederile legale in vigoare.

(2)O formatiune de studiu se poate organiza cu elevi de la una sau maximum doua calificari profesionale din
acelasi domeniu de pregétire profesionala.

(3)In cazuri exceptionale, si numai cu aprobarea Ministerului Educatiei Nationale, se poate organiza o
formatiune de studiu si pentru doua calificéri profesionale din domenii de pregatire profesionala diferite.

Art. 6

(1)Elevii din invatamantul profesional cu durata de 3 ani beneficiaza de sustinere financiara, in conformitate cu
prevederile legale, prin Programul national de protectie sociala "Bursa profesionald", aprobatd prin Hotararea
Guvernului nr. 1.062/2012 privind modalitatea de subventionare de catre stat a costurilor pentru elevii care
frecventeaza Invatamantul profesional.

(2)Distinct de sprijinul financiar acordat conform alin. (1), elevii din invatamantul profesional cu durata de 3
ani pot beneficia si de sustinere financiara, stimulente si alte forme de sprijin acordate de partenerul de practica,
in conditiile legii si in conformitate cu prevederile contractului de practica.

CAPITOLUL I1: Organizarea invatamantului profesional cu durata de 3 ani

Art. 7

(1)Invatamantul profesional cu durata de 3 ani se poate organiza numai in unititile de invatimant profesional si
tehnic acreditate sau autorizate sd furnizeze formare profesionala initiala pentru calificdrile de nivel 2
specificate in Nomenclatorul calificarilor profesionale pentru care se asigurd pregatire prin invatdmantul
preuniversitar, precum si durata de scolarizare, in conditiile legii. Calificarile de nivel 2 specificate in
Nomenclatorul calificarilor profesionale pentru care se asigurd pregatire prin invatdmantul preuniversitar,
precum si durata de scolarizare corespund nivelului 3 al Cadrului national al calificérilor, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 918/2013.

(2)Unitatile de invatamant care organizeaza invatamant profesional cu durata de 3 ani trebuie sd indeplineasca,
cumulativ, urmatoarele conditii:

a)existenta bazei materiale necesare desfasurarii pregatirii elevilor pentru dobandirea calificarii profesionale;
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b)existenta resursei umane calificate, prin personal didactic propriu sau personal didactic asociat.

Art. 8

(1)Invatamantul profesional cu durata de 3 ani se organizeaza numai in unitatile de invatimant care anexeaz la
propunerea privind planul de scolarizare contracte-cadru incheiate cu operatorii economici/institutii publice,
prin care se stabilesc obligatiile privind:

a)organizarea si desfasurarea procesului de formare pentru obtinerea calificarii profesionale a elevilor si a
stagiilor de pregétire practicd, precum si proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

b)asigurarea conditiilor tehnice si a resursei umane necesare pregatirii practice a elevilor din invatamantul
profesional;

c)asigurarea conditiilor tehnice si a resursei umane necesare pentru organizarea si desfasurarea examenului de
certificare a calificarii profesionale a elevilor.

(2)Contractele-cadru sunt acorduri generale incheiate de catre unitdtile de invatamant cu operatorii
economici/institutiile publice partenere pe o duratd de minimum 3 ani, care Stau la baza contractelor de
pregatire practica a elevilor din invatamantul profesional.

Art. 9

(1)Cifra de scolarizare pentru invatamantul profesional cu durata de 3 ani se stabileste anual, pe baza nevoilor
pietei muncii si a tendintelor de dezvoltare, conform documentelor de planificare, respectiv Planul regional de
actiune pentru invatdmant (PRAI) la nivel regional si Planul local de actiune pentru invatamant (PLAI) la nivel
local, precum si pe baza solicitarilor operatorilor economici.

(2)Cifra de scolarizare se stabileste la nivel judetean cu respectarea prevederilor metodologiei de fundamentare
a cifrei de scolarizare, aprobata de ministrul educatiei nationale.

(3)Centrul National de Dezvoltare a Invatamantului Profesional si Tehnic (CNDIPT), prin reprezentantii sdi in
fiecare regiune, asigurd asistentd metodologicd inspectoratelor scolare si comitetelor locale de dezvoltare a
parteneriatului social pentru formare profesionala (CLDPS) in fundamentarea planului de scolarizare si
stabilirea cifrei de scolarizare.

Art. 10

(1)Lista unitatilor de invatamant care organizeaza invatamant profesional cu durata de 3 ani se stabileste anual,
pe baza propunerilor unitatilor de Tnvatdmant si ale operatorilor economici.

(2)Proiectul planului de scolarizare pentru invatamantul profesional cu durata de 3 ani si lista unitatilor de
invatamant care organizeaza invatdmant profesional sunt realizate la nivelul fiecdrui judet, sunt avizate de catre
CLDPS si de catre CNDIPT, prin reprezentantii sai la nivel regional Proiectul planului de scolarizare pentru
invatamantul profesional cu durata de 3 ani si lista unitatilor de invatdmant care organizeaza invatdmant
profesional sunt aprobate de catre inspectoratul scolar judetean, respectiv al municipiului Bucuresti.

(3)Lista unitatilor de invatamant profesional si proiectul planului de scolarizare se fundamenteaza numai cu
respectarea urmatoarelor repere:

a)prevederile PRAI si ale PLAI, distributia teritoriala a ofertei unitatilor de invatamant si directiile strategice de
restructurare a retelei judetene, a municipiului Bucuresti, a unitatilor de invatamant profesional si tehnic;
b)accesibilitatea unitatilor de invataimant, stabilitd prin analiza distributiei in teritoriu a retelei de invatamant
profesional la nivel judetean, in raport cu infrastructura si cu reteaua de transport;

c)ponderea elevilor cu domiciliul in alte localitati/unitati teritorial-administrative din totalul populatiei scolare
transportului elevilor si/sau a cazarii in internate scolare;

d)indeplinirea, conform standardelor de acreditare, de catre unitatile de invatamant a prevederilor legale
privind: spatiile de scolarizare, baza materiala, sdnatatea si securitatea muncii, pregatirea personalului didactic;
e)existenta contractelor-cadru, prevazute la art. 8, incheiate cu operatorii economici/institutiile publice cu dotari
tehnologice si resurse, capabile s asigure pregatirea practica a elevilor pentru calificarile solicitate;

f)alte repere legate de specificul regional si local, stabilite de inspectoratul scolar judetean, respectiv al
municipiului Bucuresti si avizate de CLDPS.

(4)Anexele proiectului planului de scolarizare, detaliate pe domenii de formare profesionala, calificari si unitati
de invatamant, conform modelului prevazut in anexele nr. 1 si care fac parte integrantd din prezenta
metodologie, completate de catre inspectoratele scolare, sunt transmise la Ministerul Educatiei Nationale
(Directia generald management, resurse umane si retea scolard nationald - DGMRURSN) si la CNDIPT, odata
cu transmiterea anexelor metodologiei de fundamentare a cifrei de scolarizare.

Art. 11

(1)Incadrarea cu personal didactic n Tnvatimantul profesional cu durata de 3 ani se face in functie de
specializarea acestora, de prevederile planului-cadru si ale planului de invatamant, conform prevederilor legale.



(2)In Invatamantul profesional cu durata de 3 ani poate fi incadrat si personal didactic asociat, in conditiile
legii.

(3)Selectia personalului didactic asociat se realizeaza conform legislatiei in vigoare si respectand metodologia
miscarii personalului didactic, aprobata de ministrul educatiei nationale.

Art. 12

(1)Inspectoratele scolare judetene/al municipiului Bucuresti publica lista cu unitatile de invatamant care
organizeaza invatamant profesional cu durata de 3 ani si oferta de pregatire a acestora in brosura admiterii n
invataimantul liceal de stat. In scopul unei bune si complete informdri a elevilor si a parintilor acestora, brosura
admiterii va contine atat informatiile legate de admiterea 1n invatamantul liceal de stat, cat si in cel profesional,
in sectiuni separate.

(2)Inspectoratele scolare judetene/al municipiului Bucuresti realizeaza activitati specifice de prezentare si
promovare a ofertei locale a invatamantului profesional, impreuna cu unitatile de invatdmant si cu operatorii
economici/institutiile publice partenere.

(3)Pentru promovarea ofertei locale a invatamantului profesional este obligatorie realizarea urmatoarelor
activitati:

a)organizarea actiunii "Saptamana meseriilor" in perioada dedicata activitatilor de consiliere si orientare
profesionald a elevilor;

b)organizarea actiunii "Targul meseriilor" pentru prezentarea ofertei la nivel regional/judetean;

C)promovarea invatamantului profesional si a numarului de locuri disponibile in mijloacele locale de
comunicare in masa.

(4)Inspectoratele scolare judetene/al municipiului Bucuresti prevad obligatoriu, in tematica de inspectie scolara,
cel putin o activitate care vizeaza organizarea si functionarea invatamantului profesional cu durata de 3 ani.
CAPITOLUL I11: Continutul pregatirii prin invatamantul profesional cu durata de 3 ani

Art. 13

(1)Planurile-cadru de invatamant si curriculumul pentru fiecare calificare profesionala sunt aprobate prin ordin
al ministrului educatiei nationale.

(2)Schemele orare de functionare a invatamantului profesional cu durata de 3 ani se stabilesc la nivelul unitatii
economic/institutia publica partener de practica.

(3)Schemele orare reprezinta particularizarea planului-cadru de invatamant la conditiile specifice de organizare
a pregatirii elevilor la nivel de sdptamana, luna sau semestru scolar. Schemele orare sunt flexibile din punctul
de vedere al alocarii numarului de ore pentru fiecare disciplind/modul, orele de pregatire putand fi distribuite pe
durata anului scolar sau comasate pe parcursul mai multor sdptdmani, cu respectarea numarului total de
ore/saptdmana si a numdarului total de ore/an pentru fiecare disciplind/modul.

Art. 14

(1)Pregatirea practica a elevilor din Invatamantul profesional cu durata de 3 ani se desfasoara in cadrul orelor
de laborator tehnologic, al orelor de instruire practica si al stagiilor de pregatire practica stabilite prin planurile
de invatamant.

(2)Orele de laborator tehnologic si orele de instruire practica se pot desfasura atat in laboratoarele si atelierele
unitatii de Tnvatamant, cat si la operatorul economic/institutia publica partenera pentru pregatirea practica.
(3)Durata stagiilor de pregatire practica se stabileste prin planul-cadru de invatamant.

(4)Stagiile de pregatire practica se realizeaza, de reguld, la operatorul economic/institutia publica partenera.
Pentru a raspunde nevoilor angajatorilor, in special din sectorul intreprinderilor mici si mijlocii - IMM, stagiile
de pregatire practicd pot fi organizate si in unitatea de invatdmant, dacd sunt indeplinite simultan urmatoarele
conditii:

a)unitatea de invatamant dispune de ateliere dotate corespunzator si de resursa umand calificatd pentru
desfasurarea pregatirii practice a elevilor si asigurd impreund cu operatorii economici/institutiile publice
partenere materiile prime §i materialele necesare dobandirii de catre elevi a competentelor profesionale;
b)conditiile de organizare si desfasurare a stagiilor de pregatire practica in unitatea de invatamant sunt
reglementate Tn contractele-cadru cu operatorii economici/institutiile publice partenere.

(5)Pentru organizarea stagiilor de pregatire practica in unitatea de invatamant, aprobarea este data de
inspectorul scolar general, la cererea unitatii de invatamant, avizata de inspectorul scolar pentru invatdmantul
profesional si tehnic.

(6)Pregatirea practica a elevilor realizatd in unitatea de invatamant se organizeaza, pentru fiecare calificare
profesionald, cu grupe de maximum 15 elevi, sub indrumarea unui cadru didactic desemnat de unitatea de
invatamant.



(7)Planificarea orara a pregatirii practice a elevilor organizate la operatorul economic/institutia publica va fi
stabilita de unitatea de invatamant, impreuna cu entitatea partenera, in functie de programul de lucru al acesteia,
respectand particularitatile de varsta ale elevilor si reglementarile legale referitoare la sdnatatea si securitatea
muncii.

Art. 15

(1)Stagiile de pregatire practica prevazute prin planul-cadru de invatamant se desfasoara pe baza contractelor de
pregatire practica, incheiate Intre unitatea de Invatimant profesional, operatorul economic/institutia publica,
partener de practica, elevul si parintele/reprezentantul (egal al elevului minor, conform modelului standard
aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(2)Contractele de pregatire practica pot fi incheiate individual (separat pentru fiecare elev) sau pentru mai multi
elevi care se pregatesc pentru aceeasi calificare profesionala.

(3)Stagiile de practica se organizeaza in perioadele stabilite de unitatea de invatamant impreuna cu operatorul
economic/ institutia publicd partenerd, astfel incat sa se asigure incheierea situatiei scolare a elevilor pana cel
mai tarziu la data de 31 august.

Art. 16

(1)Directorul unitatii de invatamant desemneaza cate un cadru didactic coordonator de practica, pentru un
numar de minimum 12 elevi. Cadrul didactic coordonator de practicd este responsabil pentru ducerea la
indeplinire a activitatilor asumate de unitatea de invatdmant, prin contractul de pregatire practica, pentru fiecare
elev din grupa pe care o coordoneaza, indiferent daca stagiul de practica se desfasoara la unul sau la mai multi
operatori economici/institutii publice.

(2)Operatorii economici/institutiile publice la care se desfasoara pregatirea practica a elevilor din invatamantul
profesional cu durata de 3 ani stabilesc tutorii care coordoneaza aceasta activitate.

(3)Pentru buna desfasurare a pregatirii practice, tutorii colaboreaza cu cadrele didactice coordonatoare de
practica.

(4)Responsabilitatile tutorelui si ale cadrului didactic coordonator de practica sunt stabilite prin contractul de
pregatire practica.

CAPITOLUL IV: Evaluarea si certificarea rezultatelor invatarii

Art. 17

Absolventii invatamantului profesional cu durata de 3 ani, care au finalizat stagiile de pregatire practica stabilite
prin planul-cadru de invatamant, au dreptul de a se inscrie la examenul de certificare a calificarii profesionale.
Art. 18

(1)Examenul de certificare a calificarii profesionale este organizat de unitatea de invatamant care a asigurat
formarea profesionald a absolventilor, cu conditia ca unitatea de Tnvatdmant sa fie acreditata conform legii.
(2)Metodologia de organizare si desfasurare a examenului de certificare a calificarii profesionale, pentru
absolventii Tnvatdmantului profesional cu durata de 3 ani, se aproba prin ordin al ministrului educatiei
nationale.

(3)Probele examenului de certificare a calificarii profesionale se organizeaza la operatorii economici/institutiile
publice partenere sau la unitatea de invatamant care a asigurat formarea profesionald in situatia in care
contractele-cadru cu operatorii economici/institutiile publice partenere prevad in mod expres acest lucru.

(4)Din comisia de examen fac parte evaluatori autorizati, externi unitatii de invatamant in care s-a desfasurat
programul de formare, precum si reprezentanti ai operatorului economic/ institutiei publice partenere.
(5)Monitorizarea organizarii si desfasurarii examenului de certificare este realizatd de catre inspectoratele
scolare judetene/al municipiului Bucuresti.

Art. 19

(1)Absolventii invatamantului profesional cu durata de 3 ani care promoveaza examenul de certificare a
calificarii profesionale dobandesc certificat de calificare profesionala si suplimentul descriptiv al certificatului,
conform Europass.

(2)Absolventii invatamantului profesional care promoveaza examenul de certificare a calificarii profesionale
pot continua studiile Tn clasa a Xl-a a invatamantului liceal, in conditiile legii si ale reglementarilor specifice
stabilite de Ministerul Educatiei Nationale.

CAPITOLUL V: Dispozitii finale

Art. 20

Prevederile prezentei metodologii se aplicd elevilor care intrd in scolarizare in invatamantul profesional cu
durata de 3 ani incepand cu anul scolar 2014-2015.

Art. 21

(1)Prezenta metodologie poate fi aplicata si In invatamantul particular.



(2)In scopul eliberarii certificatelor de calificare profesionala cu recunoastere nationala, examenul de certificare
a calificarii profesionale a absolventilor invatamantului profesional cu durata de 3 ani particular se organizeaza
pe baza metodologiei de organizare si desfiasurare a examenului de certificare a calificarii profesionale,

aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale.
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ANEXA nr. 1: Proiectul planului de scolarizare la invatamantul profesional de zi cu durata de 3 ani
pentru anul scolar 2014-2015
Inspectoratul Scolar Judetean ..../al Municipiului Bucuresti
Avizat CLDPS
Presedinte CLDPS
Nume si prenume: .................
Semnatura ........cccoeeveeviieenns
Aviz
Coordonator regional CNDIPT,
Proiectul planului de scolarizare la invatamantul profesional de zi cu durata de 3 ani pentru anul scolar 2014-
2015
- Detaliere pe unitati de invatamant -
Oferta propusa de unitatea de invatamant Denumirea
pentru clasa a 1X-a invatamant profesional operatorului
economic/operatorilor
invatamant de formare (Calificarea " rOPUNeri Propuneri - contracte - cadru
L nr. clase nr. locuri,  pentru practica
profesionala elevilor (in paranteza
numar de elevi la
operatorul economic)

NOTE:

1.Se vor completa domeniul de formare profesionald si calificarea conform Nomenclatorului calificarilor
profesionale pentru care se asigura pregdtirea prin invatdmantul preuniversitar, precum si durata de scolarizare,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 844/2002, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 625
din 23 august 2002, cu modificarile si completarile ulterioare, si Ordinului ministrului educatiei, cercetarii,
tineretului si sportului nr. 3.279/20107 cu privire la aprobarea unor masuri privind recunoasterea autorizarii,
respectiv acreditarii unitatilor de Invatamant profesional si tehnic pentru calificari profesionale de nivelurile 2 si
3.

2.Pentru fiecare operator economic se va indica numarul de locuri pentru care sunt incheiate contracte-cadru
pentru practica elevilor la firma respectiva.

3.Clase constituite din calificari apartindnd unor domenii diferite de pregatire pot fi planificate in mod
exceptional numai cu aprobarea prealabild a Ministerului Educatiei Nationale.

Inspector scolar general Inspector de specialitate
Nume si prenume: .................... Nume si prenume:
Semnaturd .....cccceevvceeeeeees. e
Semnaturd ........cccccvveeeennnnne

Consilier Compartiment retea scolara
Nume $i prenume: .......ceeeeeeveeeenveennns
Semnatura .......ccceeeevieeiiieenieeeeeee

7 Ordinul nr. 3.279/2010 nu a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.
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ANEXA nr. 2: Proiectul planului de scolarizare la invitimantul profesional de zi cu durata de 3 ani
pentru anul scolar 2014-2015

Inspectoratul Scolar Judetean ............ /al Municipiului Bucuresti

Avizat CLDPS

Presedinte CLDPS

Nume si prenume: ...................

Semnaturd .......ccceeevveevneeennnnen.

Aviz

Coordonator regional CNDIPT,

Semnaturd .........cccceeeeevveeeeennns

Proiectul planului de scolarizare la invatamantul profesional de zi cu durata de 3 ani pentru anul scolar 2014-
2015

- Detaliere pe domenii de formare profesionala si calificari -

NOTE:

1.Se introduc randuri intermediare cand este nevoie. Verificati sa ramana formula "suma" nr. clase/nr. elevi la
domeniul respectiv.

2.Nu stergeti randurile cu total domenii chiar daca nu se scolarizeaza in judet.

. Propuneri
Domeniul de P
e cl. alX-a
formare Calificarea N N
profesionala r. r.
clase |elevi
Total, din care: 0 0
Mecanica 0 0
Flectromecanica 0 0
Electronica 0 0
automatizari
Chimie 0 0
industriala
Materiale de 0 0
constructii
Electric 0 0
Constructii 0 0

instalatii si
lucrari publice

Agricultura 0 0



Silvicultura

Comert

Turism si
alimentatie

Industrie
alimentara

Fabricarea
produselor din
lemn

Industrie textila
si pielarie

Tehnici
poligrafice

Estetica si igiena
corpului
omenesc

Productie media

Inspector scolar general

Nume s§i prenume: ...............

Semnatura

Inspector de
specialitate
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ANEXA I

METODOLOGIE din 20 februarie 2014 de organizare si desfisurare a admiterii in invatamantul
profesional de stat cu durata de 3 ani

CAPITOLUL I: Dispozitii generale

Art. 1

Admiterea elevilor In Tnvatamantul profesional de Stat cu durata de 3 ani, denumit in continuare Tnvatamant
profesional cu durata de 3 ani, se face cu respectarea Metodologiei de organizare si functionare a
invatamantului profesional de stat cu durata de 3 ani, prevazuta in anexa nr. 1 la ordin, pe baza criteriilor
stabilite de prezenta metodologie.

Art. 2

(1)Pot opta pentru invatamantul profesional cu durata de 3 ani elevii inscrisi in clasa a VI-a si absolventii clasei
a VIll-a din seriile anterioare.

(2)Elevii prevazuti la alin. (1) pot fi inscrisi in invatamantul profesional cu durata de 3 ani numai daca au
promovat clasa a VllI-a.

(3)Optiunea elevilor pentru invatamant profesional cu durata de 3 ani se realizeaza in perioada prevazuta de
calendarul admiterii in invatamantul profesional cu durata de 3 ani.

Art. 3

Tn vederea admiterii In invatamantul profesional cu durata de 3 ani, unitatea de invatimant care organizeazi
invatamant profesional poate organiza, in anumite conditii, preselectia candidatilor si/sau proba suplimentara de
admitere.

Art. 4

(1)Conform calendarului admiterii in invatamantul profesional cu durata de 3 ani, admiterea se realizeaza in 3
etape.

(2)In fiecare etapi de admitere se organizeaza:

- inscrierea candidatilor;

- preselectia candidatilor, dupa caz;

- proba suplimentara de admitere, dupa caz;

- admiterea candidatilor si afisarea rezultatelor.

CAPITOLUL I1: inscrierea candidatilor

Art. 5

(1)Inscrierea in invatimantul profesional cu durata de 3 ani se face in urma unui proces de orientare si
consiliere a elevilor.

(2)Inscrierea candidatilor in vederea admiterii in invatimantul profesional cu durata de 3 ani se face la unitatea
de invatamant care are ofertd educationald pentru Invatdmantul profesional cu durata de 3 ani, pe baza optiunii
candidatului pentru o calificare profesionald din oferta scolii, cu posibilitatea inregistrarii mai multor optiuni in
ordinea preferintelor exprimate de candidat in figsa de inscriere.

(3)Inscrierea in vederea admiterii in invatimantul profesional cu durata de 3 ani a elevilor din clasa a V1ll-a si a
absolventilor clasei a VIII-a din seriile anterioare se realizeaza pe baza fisei de inscriere n invatamantul
profesional cu durata de 3 ani, eliberatd de unitatea de Tnvatdmant gimnazial.

(4)Modelul fisei de inscriere in invatamantul profesional cu durata de 3 ani va fi elaborat de Comisia Nationala
de Admitere in Invatimantul Profesional si se transmite comisiilor de admitere judetene/a municipiului
Bucuresti pana la data de 1 martie.

(5)Unitatea de invatamant gimnazial va elibera o singura fisa de inscriere in invatamantul profesional cu durata
de 3 ani fiecarui elev/candidat care opteazd pentru inscrierea la Invatdmantul profesional, pentru fiecare etapa
mentionatd in calendarul admiterii in invatamantul profesional.

Art. 6

La incheierea perioadelor de inscriere mentionate in calendarul admiterii in invagdmantul profesional cu durata
de 3 ani, comisiile de admitere din unitatile de invatdmant care au ofertd pentru Invatdimantul profesional cu
durata de 3 ani transmit in format electronic si in scris catre comisia de admitere judeteand/a municipiului
Bucuresti, pentru invatamantul profesional cu durata de 3 ani, lista candidatilor inscrisi la invatamantul
profesional cu durata de 3 ani.

Art. 7

Lista candidatilor inscrisi la Tnvatdmantul profesional cu durata de 3 ani este afisatd, conform calendarului
admiterii in Tnvatamantul profesional cu durata de 3 ani, la sediul unitatilor de invatdmant care au oferta pentru
invatamantul profesional, impreuna cu graficul de desfasurare a sesiunii de preselectie, acolo unde este cazul, si
cu graficul de desfasurare a probei suplimentare de admitere, In cazul in care numarul de candidati este mai



mare decdt numarul locurilor oferite de unitatea de invatimant. in listele afisate in etapa I a admiterii se va
mentiona expres anularea inscrierii in invaamantul profesional cu durata de 3 ani a candidatilor care nu au
promovat clasa a Vll-a.

CAPITOLUL I11: Preselectia candidatilor

Art. 8

(1)Operatorul economic/Institutia publicd partenera a unitatii de invatamant poate solicita organizarea unei
sesiuni de preselectie a candidatilor, organizata inainte de desfasurarea probei de admitere, in cazul in care
operatorul economic/institutia publicd partenera a unitdfii de Invatdmant se implicd prin sustinere
financiard/stimulente/alte forme de sprijin in formarea profesionald a elevilor prin angajament mentionat in
contractul-cadru cu unitatea de invatamant.

(2)Cererea scrisa a operatorului economic/institugiei publice partenere pentru organizarea unei sesiuni de
preselectie a candidatilor este adresatda unitatii de invatamant si este aprobata in consiliul de administratie al
unitatii de Invatamant.

(3)Toate unitatile de invatamant care organizeaza sesiunea de preselectie pentru invatamantul profesional cu
durata de 3 ani au obligatia de a elabora si a anunta public procedura de preselectie, care va cuprinde informatii
privind continutul (tematica) si modul de organizare si desfasurare a probei de preselectie.

(4)Procedura de preselectie, elaborata de unitatea de invatamant in parteneriat cu operatorul economic/institutia
publica partenera, este aprobatd de consiliul de administratie al unitatii de invatamant si de catre operatorul
economic/institutia publica partenera si este avizata de inspectoratul scolar judetean/al municipiului Bucuresti.
(5)Procedura de preselectie este afisatd la sediul unitatii de invatamant care are oferta educationald pentru
invatamant profesional, conform calendarului admiterii in invatdmantul profesional cu durata de 3 ani.
(6)Procedura de preselectiec va contine prevederi clare pentru asigurarea unei selectii obiective,
nediscriminatorii si transparente.

(7)In cazul in care in cadrul aceleiasi unitati de invatimant se organizeaza proba de preselectie pentru mai
multe domenii de formare profesionala/calificari pe baza unei proceduri de preselectie unitare, inscrierea la
preselectic se face in baza fisei de inscriere cu optiunile elevilor pentru domeniile de formare
profesionald/calificarile pentru care se organizeaza preselectia, inregistrate in ordinea preferintelor candidatilor.
(8)Unitatea de invatamant care a organizat sesiunea de preselectie transmite comisiei de admitere judetene/a
municipiului Bucuresti spre validare, electronic si in scris, tabelul cu rezultatele obtinute de elevi la sesiunea de
preselectie, continand numele, initiala tatdlui si prenumele candidatului, codul numeric personal al acestuia,
scoala si judetul de provenienta, scoala si domeniul de formare profesionald/calificarea pentru care s-a realizat
preselectia, mentiunea "admis"/"respins" In urma preselectiei.

(9)Tabelul cu rezultatele obtinute de candidati la sesiunea de preselectie, validat de comisia de admitere
judeteand/a municipiului Bucuresti pentru invatdmantul profesional cu durata de 3 ani, va fi afisat la sediul
unitatii scolare care a organizat preselectia.

(10)Candidatii care au fost respinsi la preselectie ridica fisele de inscriere la invatamantul profesional cu durata
de 3 ani de la unitatea de invatamant care a organizat sesiunea de preselectie.

(11)Candidatii care au fost respinsi la preselectie pot sa se inscrie la o alta unitate de Invatamant care are oferta
pentru invatamantul profesional cu durata de 3 ani si care nu a organizat sesiune de preselectie, in perioada
mentionatd in calendarul admiterii In invatdmantul profesional cu durata de 3 ani, pe baza fisei de inscriere in
invatamantul profesional cu durata de 3 ani, sau pot sa opteze pentru inscrierea in invatdmantul liceal.
CAPITOLUL 1V: Proba suplimentara de admitere

Art. 9

(1)Toate unitatile de Invatamant care au oferta educationala pentru invatamantul profesional cu durata de 3 ani
au obligatia de a elabora si anunta public procedura de admitere.

(2)Procedura de admitere elaboratd de unitatea de Invatamant care are oferta educationala pentru invatamantul
profesional cu durata de 3 ani este aprobatd de consiliul de administratie al scolii si este avizata de inspectoratul
scolar judetean/al municipiului Bucuresti.

(3)Procedura de admitere va cuprinde informatii privind:

- conditia de a trece prin etapa prealabila de preselectie (acolo unde este cazul, conform art. §);

- cazurile in care se sustine proba suplimentara de admitere si calculul mediei de admitere, conform art. 10 si,
respectiv, 12, modalitatile de departajare a candidatilor cu medii de admitere egale, conform art. 11;

- disciplina din planul de invatdmant pentru clasa a VIII-a la care se sustine proba suplimentara de admitere;

- programa de examen pentru disciplina la care se sustine proba suplimentara de admitere;

- modul de organizare si desfasurare a probei suplimentare de admitere;

- modele de subiecte si bareme de evaluare si notare pentru proba suplimentara de admitere;



- durata probei suplimentare de admitere;

- modul de organizare si desfasurare a contestatiilor.

(4)Procedura de admitere este afisatd la sediul unitatii de invatamant care are oferta educationald pentru
invatamant profesional cu durata de 3 ani, conform calendarului admiterii in invatamantul profesional cu durata
de 3 ani.

(5)Proba suplimentara de admitere se desfasoara, in perioada mentionata in calendarul admiterii in invatamantul
profesional cu durata de 3 ani, doar in cazul in care numarul de candidati este mai mare decat numarul locurilor
oferite de unitatea de Invatamant.

CAPITOLUL V: Admiterea candidatilor si afisarea rezultatelor

Art. 10

Admiterea n invatdmantul profesional cu durata de 3 ani se realizeaza, in fiecare etapa, astfel:

a)in cazul in care numarul de candidati inscrisi nu depaseste numarul locurilor oferite de unitatea de
invatamant, admiterea se va realiza pe baza portofoliului educational al elevului; in portofoliul educational al
elevului se are In vedere, pentru admiterea in invatamantul profesional de 3 ani, media de admitere, calculata ca
medie ponderata intre media generald la Evaluarea nationala sustinuta de absolventii clasei a VIII-a, care are 0
pondere de 75%, si media generald de absolvire a claselor a V-a-a VIlI-a, care are o pondere de 25%);

b)in cazul in care numarul de candidati este mai mare decat numarul locurilor oferite de unitatea de invatamant,
admiterea se face luand in calcul in proportie de 70% media de admitere definita la lit. a) si in proportie de 30%
nota obtinuta la proba suplimentara de admitere stabilitd de unitatea de invatamant.

Art. 11

(1)In cazul in care 2 candidati au medii de admitere egale, acestia vor fi departajati folosind, in ordine,
urmatoarele criterii:

a)media generala obtinuta la Evaluarea nationala din clasa a VIII-a;

b)media generala de absolvire a claselor a V-a-a VllI-a.

(2)In cazul in care, la o unitate de invatimant si la o calificare profesionala, pe ultimul loc existd candidati, cu
optiunea exprimata pentru acea unitate scolara si acea calificare, care au mediile de admitere, precum si mediile
mentionate la alin. (1) egale, atunci toti acesti candidati sunt declarati admisi la optiunea solicitata.

Art. 12

(1)Calculul mediei de admitere in invatamantul profesional cu durata de 3 ani se face astfel:

a)in cazul in care numarul de candidati nu depaseste numarul locurilor oferite de unitatea de Invagamant

MAIP = MA = ABS + 3EN/4

unde:

MAIP - media de admitere in invatamantul profesional cu durata de 3 ani;

MA = media de admitere calculata conform art. 10 alin. a);

ABS = media generala de absolvire a claselor a V-a-a VllI-ga;

EN = media generala obtinuta la Evaluarea nationala sustinuta de absolventii clasei a VIII-a;

b)in cazul in care numarul de candidati este mai mare decat numarul locurilor oferite de unitatea de invatamant
MAIP =70 x MA + 30 x PSA/100

unde:

MAIP= media de admitere in invatdmantul profesional;

MA = media de admitere calculata conform art. 12 alin. (1) lit. a);

PSA =nota la proba suplimentara de admitere stabilita de unitatea de Invatdmant.

(2)Media de admitere in invatamantul profesional cu durata de 3 ani, mentionata la alin. (1), se calculeaza cu
doud zecimale, fara rotunjire.

(3)Pentru absolventii din promotiile de pana in anul 2009 inclusiv, in media de admitere, media generala
obtinuta la Evaluarea nationala se va inlocui cu media de la examenul de capacitate, pentru absolventii de pana
in anul 2003 inclusiv, cu media la testele nationale, pentru absolventii din promotiile 2004-2007, ori cu media
la tezele cu subiect unic sustinute in clasa a VIII-a, pentru absolventii din promotiile 2008 si 2009.

(4)Pentru candidatii care nu au sustinut Evaluarea nationald sau, dupa caz, examenul de capacitate/testele
nationale/tezele cu subiect unic, se considerd cd media generald obtinutd la evaluarea nationala sustinuta de
absolventii clasei a VIII-a este 1: EN = 1.

(5)Media de admitere in invatamantul profesional, calculata conform art. 12 alin. (1) lit. a), este utilizata pentru
stabilirea ordinii pe lista candidatilor admisi in cazul in care numarul de candidati nu depaseste numarul
locurilor din oferta scolii.

(6)In cazul candidatilor care au inregistrat mai multe optiuni in fisa de admitere la o unitate scolard la care
numarul total al celor Inscrisi nu depdseste numarul total al locurilor oferite de unitatea respectivd de



invatamant, repartizarea pe calificdri se face in ordinea optiunilor din fisa de inscriere, utilizdnd media de
admitere, calculatd conform art. 12 alin. (1) lit. a), drept criteriu de departajare si de ordonare pe lista a
candidatilor admisi la fiecare calificare.

(7)Media de admitere in invatamantul profesional, calculatd conform art. 12 alin. (1) lit. b), este utilizata pentru
stabilirea ordinii pe lista candidatilor admisi in cazul in care numarul de candidati depaseste numarul locurilor
din oferta scolii.

(8)1n perioada 26-28 iulie 2014, comisia de admitere judeteani/a municipiului Bucuresti va analiza si cazurile
speciale ale absolventilor invatamantului gimnazial care au studiat in straindtate si, din aceasta cauza, nu au
participat la Evaluarea nationald de la sfarsitul clasei a VIII-a; pentru acesti absolventi, la media generald de
absolvire a gimnaziului se iau in calcul doar rezultatele obtinute in anii de studiu parcursi in Romania.

Art. 13

(1)Listele cuprinzand candidatii admisi, respectiv respinsi la invatamantul profesional cu durata de 3 ani se
intocmesc la unitatea de Invatimant care organizeaza invatdmant profesional si se transmit la comisia de
admitere judeteana/a municipiului Bucuresti pentru invatamantul profesional cu durata de 3 ani, dupa fiecare
etapa de admitere, conform Calendarului admiterii.

(2)Dupa validarea listelor de catre comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti pentru invatamantul
profesional cu durata de 3 ani, acestea se afiseaza la sediul unitatii de invatamant care organizeaza invatamant
profesional cu durata de 3 ani.

Art. 14

(1)Dupa afisarea rezultatelor la admiterea in invatamantul profesional cu durata de 3 ani, in perioada
mentionatd in calendarul admiterii in invatdmantul profesional cu durata de 3 ani, candidatii depun, la unitatile
scolare la care au fost declarati admisi, dosarele de inscriere, cuprinzand actele de studii in original.
(2)Inscrierea candidatilor declarati admisi se efectueazi, conform unui program afisat de unitatea de
invatamant, pe baza urmatoarelor acte:

a)fisa de inscriere 1n invatamantul profesional cu durata de 3 ani;

b)certificatul de nastere, in copie legalizata;

c)adeverinta cu notele si media generala obtinute la Evaluarea nationalad/tezele cu subiect unic din clasa a VIII-
a/ testele nationale/examenul de capacitate;

d)foaia matricola pentru clasele a VV-a-a VIll-a (cu calculul mediei generale de absolvire) - copie si original;
e)fisa medicala.

(3)Candidatii care, in perioada mentionata in calendarul admiterii in invatamantul profesional cu durata de 3
ani, nu isi depun dosarele de inscriere, se considerd retrasi, iar locurile corespunzatoare sunt declarate
neocupate si vor fi utilizate pentru urmatoarele etape de admitere in invatdmantul profesional cu durata de 3 ani.
Art. 15

(1)Candidatii respinsi la admiterea in invatamantul profesional cu durata de 3 ani, precum si candidatii admisi
care doresc sa renunte la locul ocupat la invdtdmantul profesional cu durata de 3 ani se pot inscrie la admiterea
in Tnvatdmantul liceal.

(2)Dupa afisarea rezultatelor la admiterea in invatamantul profesional cu durata de 3 ani, in perioada
mentionatd in calendarul admiterii in invatamantul profesional cu durata de 3 ani, candidatii declarati admisi
care doresc sa participe la admiterea 1n invatdmantul liceal ridica fisele de Inscriere la invatamantul profesional
cu durata de 3 ani de la secretariatele unitatilor de invatamant la care au fost declarai admisi, pe baza unei
cereri.

(3)Optiunea de a participa la admiterea in invatamantul liceal atrage dupa sine renuntarea pentru ectapa
respectiva a admiterii la locul ocupat in urma admiterii la invatdmantul profesional cu durata de 3 ani.
(4)Optiunea de participare la admiterea in invatamantul liceal si renuntarea la locul ocupat in invatamantul
profesional cu durata de 3 ani se vor completa si semna in fisa de inscriere In invatdmantul profesional cu
durata de 3 ani, de catre candidati si de catre parintii/reprezentantii legali ai elevilor minori.

(5)Completarea optiunilor in figele de inscriere in Invatamantul liceal de catre candidatii admisi la invatamantul
profesional cu durata de 3 ani se poate realiza numai prin prezentarea fisei de inscriere la invatamantul
profesional cu durata de 3 ani, completatd si semnatd de catre candidati si de cétre parintii/reprezentantii legali
ai acestora pentru elevii minori, in care este explicit formulatd optiunea de renuntare in etapa respectiva a
admiterii, la locul ocupat in Invatdmantul profesional cu durata de 3 ani.

Art. 16

(1)Pentru absolventii clasei a VIII-a care nu s-au inscris la unitatile la care au fost admisi sau care nu au
participat la primele doua etape de admitere in invatamantul profesional cu durata de 3 ani si care solicita
ulterior s se inscrie in clasa a IX-a la invatamantul profesional cu durata de 3 ani, precum si pentru cei care $i-



au incheiat situatia scolard ulterior desfasurdrii etapelor de admitere mentionate in calendarul admiterii in
Tnvatamantul profesional cu durata de 3 ani, comisia de admitere judeteana/a municipiului Bucuresti pentru
invatamant profesional cu durata de 3 ani va organiza a Ill-a etapd de admitere, pe locurile rdmase libere.
Admiterea se face In perioada mentionata in calendarul admiterii in invatamantul profesional cu durata de 3 ani,
conform criteriilor prevdzute In prezenta metodologie, In baza hotérarilor comisiei de admitere judetene/a
municipiului Bucuresti pentru invatamantul profesional cu durata de 3 ani.

(2)Rezultatele admiterii se transmit Centrului National de Admitere pana la data de 8 septembrie 2014.

(3)Daca la incheierea etapelor de admitere mentionate in prezenta metodologie mai existd locuri vacante la
clasele pentru care se sustin probe de preselectie, comisiile de admitere judetene/a municipiului Bucuresti
pentru invatamantul profesional cu durata de 3 ani pot decide organizarea unei noi etape de sustinere a acestor
probe Graficul si locul de desfasurare a probei de preselectie vor fi facute publice, prin afisare la sediul
unitatilor de invatamant gimnazial si al unitatilor de invatamant care organizeaza invatamant profesional cu
durata de 3 ani. Admiterea candidatilor pe locurile disponibile se face in conformitate cu prezenta metodologie.
Art. 17

Pentru inscrierea la clasele de invatamant profesional cu durata de 3 ani care se organizeaza in alte limbi
materne decat limba romana elevii trebuie sa faca dovada ca au studiat in gimnaziu in limba materna respectiva
sau ca au participat la proba de evaluare a cunostintelor de limba materna, organizatd conform metodologiei de
admitere in invatamantul liceal de stat, si au fost admisi.

Art. 18

(1)Inscrierea si repartizarea candidatilor in clasa a IX-a pentru invatimantul profesional special se organizeaza
de catre comisia de admitere judeteand/a municipiului Bucuresti pentru invatdmantul profesional cu durata de 3
ani, in perioada prevazuta in Calendarul admiterii in invatamantul profesional cu durata de 3 ani.

(2)Locurile alocate invatamantului profesional special sunt publicate in brosura de admitere, intr-o lista
separata. Vor fi precizate in brosura locul si data in care se va face admiterea candidatilor pentru invatamantul
profesional special, precum si conditiile specifice de inscriere (documente care sa dovedeasca tipul si gradul de
deficienta etc.).

(3)Admiterea pe locurile pentru invatamantul profesional special se face in functie de tipul si gradul de
deficientd, in ordinea descrescatoare a mediilor de admitere in invatamantul profesional (in cazul in care
numarul candidatilor este mai mare decat numarul locurilor disponibile) sau a mediei de admitere (in cazul in
care numarul candidatilor este mai mic decat numarul locurilor disponibile), dupa caz, si in functie de optiuni.
CAPITOLUL VI: Coordonarea admiterii in invatidmantul profesional cu durata de 3 ani

Art. 19

Coordonarea, la nivel national, a actiunilor privind organizarea admiterii in Tnvatamantul profesional cu durata
de 3 ani este asigurati de Comisia Nationald de Admitere in Invatimantul Profesional Membrii Comisiei
Nationale de Admitere in Invitimantul Profesional sunt membrii Comisiei Nationale de Admitere in
Invatimantul Liceal de Stat, la care se adaugid un reprezentant al Centrului National de Dezvoltare a
Invatamantului Profesional si Tehnic, aprobat de secretarul de stat pentru invatimant preuniversitar.

Art. 20

Atributiile Comisiei Nationale de Admitere in Invitimantul Profesional, in ceea ce priveste admiterea in
invatamantul profesional cu durata de 3 ani, sunt urmatoarele:

a)stabileste modelul fisei de inscriere in invatamantul profesional cu durata de 3 ani si 1l transmite comisiilor de
admitere judetene/a municipiului Bucuresti pana la data de 1 martie;

b)instruieste presedintii comisiilor de admitere judetene/a municipiului Bucuresti pentru invatamantul
profesional cu durata de 3 ani, cu privire la inscrierea in Invatdmantul profesional cu durata de 3 ani;
C)organizeaza activitatile de creare a bazei de date la nivel national pentru candidatii si candidatii admisi in
invatamantul profesional cu durata de 3 ani, in colaborare cu Centrul National de Admitere;

d)controleaza si indruma actiunile legate de organizarea si desfasurarea admiterii in judetele tarii/Municipiul
Bucuresti, urmarind respectarea prevederilor din prezenta metodologie;

e)controleaza modul in care comisiile de admitere judetene/a municipiului Bucuresti pentru invatamantul
profesional cu durata de 3 ani, comisiile de inscriere din unitatile de invatamant gimnazial si cele de admitere
din unitatile de Tnvatdmant profesional isi desfagoara activitatea;

f)poate delega observatori ai Comisiei Nationale de Admitere in invatamantul Profesional, care sa controleze si
sd indrume activitatea comisiilor de admitere judetene/a municipiului Bucuresti pentru invatamantul profesional
cu durata de 3 ani si a comisiilor de inscriere din unitdtile de Tnvatimant gimnazial si cele de admitere din
unitatile de invatamant profesional. Observatorii pot solicita comisiilor de admitere judetene/a municipiului
Bucuresti pentru invatdmantul profesional cu durata de 3 ani sau Comisiei Nationale de Admitere in



Invatamantul Profesional, in cazul constatirii unor nereguli in desfisurarea inscrierii la invitimantul
profesional, schimbari in componenta comisiilor mentionate la alineatul anterior si, dupa caz, sanctionarea celor
vinovati;

g)analizeaza desfasurarea admiterii la nivel national, pe baza rapoartelor elaborate de comisiile de admitere
judetene/a municipiului Bucuresti pentru invatdmantul profesional cu durata de 3 ani, si prezintd concluziile
acestei analize ministrului educatiei nationale;

h)propune modificari in metodologia de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul profesional cu
durata de 3 ani din anii urmatori.

Art. 21

(1)Coordonarea, la nivel judetean/al municipiului Bucuresti, a actiunilor privind organizarea admiterii in
invatamantul profesional cu durata de 3 ani este asiguratd de comisia de admitere judeteand/a municipiului
Bucuresti pentru invatamantul profesional cu durata de 3 ani. Membrii comisiei de admitere judetene/a
municipiului Bucuresti pentru invatamantul profesional cu durata de 3 ani sunt membrii comisiei de admitere
judetene/a municipiului Bucuresti pentru organizarea admiterii in invatamantul liceal de stat, la care se adauga
un inspector scolar pentru invatdmant profesional si tehnic.

(2)La randul sau, comisia de admitere judeteand/a municipiului Bucuresti pentru invatamantul profesional cu
durata de 3 ani organizeaza comisii de admitere in unitatile de Invatimant care organizeaza Invatimant
profesional cu durata de 3 ani.

Art. 22

Atributiile comisiei de admitere judetene/a municipiului Bucuresti pentru invatdmantul profesional cu durata de
3 ani, specifice in ceea ce priveste admiterea in invatamantul profesional cu durata de 3 ani, sunt urmatoarele:
a)instruieste presedintii comisiilor de inscriere din unitatile gimnaziale si ai comisiilor de admitere din unitatile
de invatamant care organizeaza Invatimant profesional cu durata de 3 ani cu privire la Inscrierea si admiterea in
invatamantul profesional cu durata de 3 ani;

b)analizeaza si avizeaza procedurile de preselectie si de admitere;

C)aproba componenta comisiilor de admitere din unitatile de invatamant;

d)valideaza tabelele cu rezultatele obtinute de elevi la sesiunea de preselectic transmise de unitatile de
invatamant, conform precizarilor art. 8 alin. (8) si (9);

e)valideaza listele cuprinzand candidatii admisi si respinsi la invatamantul profesional cu durata de 3 ani, dupa
fiecare etapa a admiterii, conform art. 13 alin. (1);

f)controleaza si indruma actiunile legate de organizarea si desfasurarea inscrierii si admiterii in invatamantul
profesional cu durata de 3 ani, urmdrind respectarea prevederilor din prezenta metodologie;

g)analizeaza desfasurarea admiterii la nivel judetean/al municipiului Bucuresti, pe baza rapoartelor elaborate de
comisiile de admitere din unitatile de invatamant care organizeaza invatamant profesional cu durata de 3 ani, si
prezinti concluziile acestei analize Comisiei Nationale de Admitere in Invatimantul Profesional cu durata de 3
ani;

h)propune Comisiei Nationale de Admitere in Invatiméantul Profesional cu durata de 3 ani modificiri in
metodologia de organizare si desfasurare a admiterii in Tnvatdmantul profesional cu durata de 3 ani.

Art. 23

Comisia de inscriere din unitatea de Invatdmant gimnazial este comuna atat pentru admiterea in invatamantul
liceal de stat, cat si pentru admiterea in invatamantul profesional cu durata de 3 ani.

Art. 24

(1)Comisia de admitere din unitatile de invatdmant care organizeaza invatamant profesional cu durata de 3 ani
este alcatuitd din:

a)presedinte - directorul sau directorul adjunct al unitatii de invatamant;

b)vicepresedinte - directorul adjunct sau seful catedrei/ariei curriculare tehnologii;

c)secretar - secretarul unitatii de invatamant;

d)membri:

(i)cadre didactice care realizeaza preselectia candidatilor in sesiunea de preselectie;

(ii)cadre didactice de specialitate care elaboreaza subiectele pentru proba suplimentara de admitere si evalueaza
lucrarile candidatilor;

(iii)cadre didactice care asigurda inscrierea candidatilor si oferd informatii si consiliere elevilor si parintilor
acestora care se prezinta pentru inscriere;

(iv)cadre didactice asistenti pe perioada desfasurarii probei suplimentare de admitere;

(v)reprezentanti ai operatorului economic/institutiei publice partenere care solicitd preselectia candidatilor.



(2)Comisia de admitere din unitatea de invatamant care organizeaza invatamant profesional cu durata de 3 ani
are urmatoarele atributii:

a)elaboreaza procedura de preselectiec mentionata la art. 8, in parteneriat cu operatorul economic/institutia
publica partenera, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie al unitatii de invatdmant, operatorului
economic/institutiei publice partenere si avizarii inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti;
b)elaboreaza procedura de admitere mentionata la art. 9, pe care o supune aprobarii consiliului de administratie
al unitatii de invatdmant si avizarii inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti;

C)organizeaza si raspunde de aplicarea procedurii de preselectie si a procedurii de admitere;

d)verifica documentele prezentate de candidati si calculul corect al mediei de admitere in invatamantul
profesional;

e)sesizeaza inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti orice eroare constatata in completarea
documentelor scolare pentru inscriere si corecteaza, acolo unde este posibil, aceste erori; corectarea mediei de
admitere in invatamantul profesional calculate gresit se face de catre presedintele comisiei de admitere din
unitatea de Tnvatamant care organizeaza invatamant profesional cu durata de 3 ani, care semneaza si aplica
stampila unitatii;

f)asigura prezenta permanenta, pe perioada inscrierii, a unor membri ai comisiei de admitere din unitatea de
invatamant care organizeaza invatdmant profesional cu durata de 3 ani, care sd ofere informatii si consiliere
persoanelor care se prezinta pentru inscriere;

g)transmite comisiei de admitere judetene/a municipiului Bucuresti pentru invatamantul profesional cu durata
de 3 ani raportul privind desfasurarea admiterii la unitatea de invatdmant care organizeazd Invatdmant
profesional cu durata de 3 ani.

(3)Componenta comisiei de admitere din unitatea de invatamant care organizeaza Invatamant profesional cu
durata de 3 ani este avizatd de consiliul de administratie din unitatea de invatamant si aprobata de inspectoratul
scolar judetean/al municipiului Bucuresti.

CAPITOLUL VII: Dispozitii finale

Art. 25

Absolventii invatamantului gimnazial particular autorizat sau acreditat pot participa la admiterea in
invatamantul profesional de stat cu durata de 3 ani, conform prevederilor din prezenta metodologie. Participarea
lor la admitere nu este conditionata de achitarea unei taxe.

Art. 26

(1)Brosura de admitere va cuprinde, intr-un capitol separat, informatiile corespunzatoare despre unitatile de
invatamant particulare, autorizate sau acreditate, care organizeaza admitere in clasa a IX-a la Tnvatdmantul
profesional cu durata de 3 ani.

(2)Calificarile pentru care unitatea de Invatamant profesional organizeaza admitere vor fi inscrise in brosura
admiterii codificat, In sectiune separata.

(3)Admiterea in unitatile de invagamant particulare, autorizate sau acreditate, se face in conformitate cu
metodologia stabilitd de fiecare unitate de ITnvatamant, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 27

Prezentarea de inscrisuri false la Inscrierea in invatamantul profesional cu durata de 3 ani se pedepseste
conform legii si atrage eliminarea din admitere a candidatului respectiv. In cazul in care descoperirea falsului se
face dupa incheierea admiterii, candidatul respectiv pierde locul obtinut prin frauda.

Art. 28

Persoanele vinovate de eliberarea mai multor fise de inscriere pentru acelasi elev decat este prevazut in prezenta
metodologie, de transcrierea eronata a datelor personale ori a notelor sau de nerespectarea altor prevederi ale
prezentei metodologii vor fi sanctionate disciplinar, administrativ, civil sau penal, dupa caz.

Art. 29

Inscrierea si admiterea in invatimantul profesional cu durata de 3 ani se pot face si dupa finalizarea etapei a
treia de admitere. Inscrierea si admiterea se pot face pe locurile libere, cu respectarea prevederilor prezentei
metodologii.
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