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REVISTA PRESEI
23.05.2017

e Romania E BLOCATA: Miercuri e GREVA si miting de PROTEST

Activitatea in sistemul institutional al Administratiei Publice Locale va fi oprita miercuri, anunta
Sindicatul National al Functionarilor Publici.

De asemenea, urmeaza a fi organizat un miting de protest in fata Camerei Deputatilor in ziua in
care va fi dezbatut proiectul legii salarizarii "unitare" in plenul Comisiei pentru munca si protectie
sociala din Camera Deputatilor.

Angajatii din Administratia Publica Locala (APL) sunt nemultumiti de lipsa unei grile de salarizare
pentru personalul angajat in APL, neaplicarea deciziei Curtii Constitutionale nr. 794/2016, precum
si incalcarea legii nr. 188/1999 privind statutul functionarilor publici in ceea ce priveste salarizarea
functionarilor publici, se mai spune in comunicat.

(Sursa: stiripesurse.ro)

e Dezbaterile pe Legea salarizarii, reluate marti in plenul Senatului

Parlamentarii vor dezbate si vota, marti, in plenul Senatului, proiectul Legii salarizarii, continuand
din punctul in care au ramas cu o zi in urma, cand acestia s-au ocupat doar de votul pe
amendamentele respinse la comisie.

Partidele din Opozitie au cerut retrimiterea la comisie pentru doua saptamani, insa majoritatea
parlamentara nu a fost de acord. Fata de forma depusa de PSD in Parlament, raportul Comisiei
contine unele modificari, in principal privind cresteri salariale. Astfel, a fost adoptat un amendament
propus de PNL si UDMR prin care au fost majorate cu 1.450 lei indemnizatjile tuturor primarilor gi
viceprimarilor de orage din Roméania, mai putin pe cele ale primarului si viceprimarilor generali al
Capitalei si cele ale presedintilor si vicepresedintilor de Consilii Judetene.

Au fost majorate cu 15% incepand cu 1 ianuarie 2018 si salariile angajatilor din serviciile
deconcentrate aflate in subordinea Ministerului Mediului, cu 10% cele ale personalului de
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specialitate al Consiliului Legislativ si cu 15% salariile angajatilor Agentiei Nationale de Integritate
care lucreaza cu informatii clasificate.

Salarii mai mari vor avea si angajatii ANAF, parlamentarii afirméand ca in proiectul initial a existat o
.eroare materiala", pentru ca acesti bugetari nu erau introdusi in grila de salarizare a administratiei
publice centrale. Amendamentul adoptat inseamna o majorare cu aproximativ 3.000 de lei pentru
functiile de conducere si intre 100 de lei si 1.800 de lei pentru funcitiile de executie. Majorarile au
venit dupa o serie de proteste ale angajatilor ANAF.

O alta modificare se refera la sporul de 15% pentru persoanele cu handicap, care va fi acordat
tuturor categoriilor. Au fost adoptate modificari si pentru personalul din Aparare. Un amendament
votat spune ca, in caz de deces al unui militar sau politist, urmasii sa primeasca echivalentul a 12
salarii sau solde ale celui decedat, indiferent de vechimea in munca a respectivului. in prezent,
urmasii celor care au peste 25 de ani vechime, primesc un ajutor cuprins intre 15 si 20 de solde.

La propunerea ministrului Muncii, Olguta Vasilescu, Comisia a eliminat si articolul din legea
salarizarii care prevedea suspendarea, pana in 2019, a actualizarii pensiilor speciale in functie de
majorarea salariilor, astfel incat masura va raméne in vigoare.

(Sursa: Adevarul)

¢ Noua ierarhie a salarizarii intra in vigoare la de 1 iunie. Vasilescu: ,,Salariatii trebuie sa fie
intr-o anumita grila, noi exact asta incercam sa corectam”

La emisiunea "Punctul de intalnire”, de la Antena 3, moderatorul Radu Tudor a invitat-o Tn platou
pe Lia Olguta Vasilescu. Ministrul Muncii a vorbit despre legea salarizarii, care va intra in vigoare
de la 1 iunie.

»S-a eliminat plafonul pe ordonatorul de credite si este pe ordonatorul principal de credite, adica
este fix cum este acum. S-a maid at un comunicat prin care se spune ca infirmiera este pusa pe
acelasi palier cu consilier gradul | de studii superioare din administratia publica centrala. Insa
infirmiera are coeficientul 1.42, 3350 de lei la care trebuie sa ajunga, iar consilierul gradul | are
2,63 coeficientul, adica 6580 de lei. Sunt tot felul de persoane care inflameaza spiritele care fie nu
au citit lege, fie sunt rau intentionate si de aceea rugamintea noastra este ca macar liderii de

2


mailto:ujcnslrfratiahd@yahoo.com

UNIUNEA JUDETEANA C.N.S.L.R FRATIA
HUNEDOARA
330013-Deva, Bd. Mihail Kogalniceanu Nr.4;
cont IBAN: RO 55 RNCB 0160 0270 7127 0001 BCR Deva
Tel: 0720020323; Tel/Fax: 0254 212504
URL: http:\\www.cnslrfratiahd.ro E-mail: ujcnslrfratiahd @yahoo.com

SLR
@)
L

impreund vom fi mai puternici

sindicat locali sa se uite cu atentie pe site-urile Senatului si Camerei Deputatilor ca sa urmareasca
aceasta lege”, a spus Lia Olguta Vasilescu.

Legea reintroduce un principiu al ierarhizarii pe nivel de pregatire profesionala si pe nivel de functii.

in ceea ce priveste administratia publica locala, limita minima este salariul minim pe economie,
limita maxima este salariul viceprimarului sau al vicepresedintelui de consiliu judetean. Salariatii
trebuie sa fie intr-o anumita grila, noi exact asta incercam sa corectam”, a mai precizat ministrul
Muncii.

Noua ierarhie a salarizarii intra in vigoare la de 1 iunie.

(Sursa: Antena 3)

¢ O. Vasilescu: Administratiile locale se vor gandi daca le trebuie acelasi numar de oameni

Ministrul Muncii, Lia Olguta Vasilescu, a declarat ca grila de salarizare pentru administratia publica
locala prevazuta in Legea salarizarii va determina consiliile locale si judetene sa analizeze daca
mai au nevoie de numarul de angajati din prezent sau daca pot mentine aceleasi salarii.

Lia Olguta Vasilescu a precizat ca proiectul Legii salarizarii in sectorul public a luat in considerare
o decizie a Curtii Constitutionale din anul 2010 in care se spunea ca sunt permise diferentele de
salarizare pentru functii similare intre diversele unitati administrativ-teritoriale, cu conditia sa existe
o limita minima gi o limitd maxima.

,Cea minima este, in mod evident, salariul minim pe economie, iar limita maxima este salariul
viceprimarului sau vicepresedintelui de consiliu judetean. Nu exista acum primarie in Romania
unde primarul sa aiba cel mai mare salariu si nu este in regula. Salariatii trebuie sa fie intr-o
anumita grila si asta am incercat sa corectam”, a precizat ministrul Muncii, la un post de
televiziune, citat de News.ro.

In conditiile Tn care unitatile administrativ-teritoriale vor putea sa stabileasca singure nivelul
salarizarii, cu respectarea limitelor prevazute de Legea salarizarii, Vasilescu nu a exclus ca unele
primarii sau consilii judetene sa recurga la disponibilizari sau la diminuarea unor salarii.
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,Dupa aparitia acestei legi, dat fiind ca coeficientul din administratia publica locala este destul de
urcat, sunt absolut convinsa ca foarte mulii primari sau presedinti de consilii judetene sau consilii
locale si consilii judetene vor analiza foarte bine daca mai au nevoie de acelasi numar de oameni
in administratie. Asta sunt convinsa ca se va intdmpla si cred ca asta este temerea, de fapt’, a
declarat Vasilescu.

Ea a aratat ca in Romania sunt comune care, in momentul de fata, nu pot sa isi plateasca salariatji
din veniturile proprii. ,Nu mai vorbim ca nu mai pot sa construiasca un drum, nu mai pot sa
renoveze o gradinita pentru ca trebuie sa dea salariile. Ei bine, toate aceste administratii se vor
intinde de acum inainte cat le este plapuma. Isi permit s& dea salarii, le vor da. Nu-si permit, le vor
diminua”, a declarat ministrul.

Olguta Vasilescu a afirmat ca intelege temerile sindicalistilor legate de numarul de angajati sau de
nivelul salarizarii in administratia publica locala, insa este necesar ca aceasta sa capete dreptul de
a se gestiona din punct de vedere financiar, ca un prim pas catre descentralizare.

Presedintele Klaus lohannis a declarat, luni, la Brasov, referitor la protestele anuntate de catre
sindicaligtii din administratia publica, nemultumiti de proiectul Legii salarizarii unitare, ca acesta
necesita inca niste imbunatatiri si ca nu poate fi lasata salarizarea oamenilor, in special a celor din
administratia publica locala, "asa, undeva in aer".

(Sursa: News.ro)

e Lia Olguta Vasilescu: Impactul Legii salarizarii este de 32 de miliarde de lei pana in 2020 si
43 miliarde pana in 2022

Ministrul Muncii, Olguta Vasilescu, a declarat, la dezbaterea din Senat privind proiectul Legii
salarizarii, ca aceasta are ca obiectiv corectarea disfunctionalitatilor din sistemul de salarizare,
precizand ca noua lege va duce la reducerea numarului de procese generate de legislatia in
vigoare privind salarizarea in sectorul public. Vasilescu a estimat ca impactul bugetar al Legii
salarizarii va fi de 43 de miliarde de lei pana in 2022.

.Parlamentul Romaniei a adoptat programul de guvernare care prevede o noua Lege a salarizarii,
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care prevede cresteri in medie de 56% ale salariilor si 0 anvelopa in pus de 32 de miliarde in patru
ani. Legea era necesara pentru corectarea disfunctionalitatilor din sistemul de salarizare care
presupun: nu intotdeauna conducatorul institutiilor are si cel mai mare salariu, persoana cu aceeasi
pregatire profesionala, vechime sau nivel de studii nu are aceeasi remuneratie. Functiile comune
gen contabil, sofer sau IT-ist, care se regasesc in toate institutiile au nivel de salarizare diferit. in
baza de jos a piramidei, salariile sunt foarte mici, iar in varf foarte mari”, a declarat ministrul Muncii.

in acest sens, Lia Olguta Vasilescu a afirmat ca noua Lege a salarizarii prevede o diferenta intre
administratia centrala, cea teritoriala si locala, cu salariul cel mai mare pentru seful de institutie,
corectarea disfunctionalitatilor salariale pe principiul ,J|a munca egala, salarii egale”, la care se
adauga vechimea si nivelul studiilor.

,A fost exclus in comisie articolul cu inghetarea pensiilor speciale, urmand ca o lege separata sa
stabileasca modalitatea de calcul a pensiilor”, a explicat Vasilescu.

Ea a aratat ca singura modificare de structura s-a facut la administratia publica locala, ca prim pas
al descentralizarii financiare si administrative in sensul ca se da o limita minima - salariul minim pe
economie - si una maxima - salariul viceprimarului sau vicepresedintelui de Consiliu Judetean, al
caror coeficient apare in lege.

,Jrmeaza ca salariile sa fie stabilite in functie de nomenclator si ierahie de catre consiliile judetene
si locale prin hotarari de consilii judetene si consilii locale. Atentie, nu de primari sau de catre
presedintii de consilii judetene, ci de consilii locale si judetene. Uniunea Nationala a Consiliilor
Judetene din Romania, Asociatia Municipiilor din Romania, Asociatia Oraselor si Comunelor au

salutat decizia ca prim pas spre descentralizare si autonomie locala autentica”, a mai spus
ministrul Muncii.

.impactul bugetar este de 32 de miliarde de lei pana in anul 2020, de 43 de miliarde de lei pana in
anul 2022. Aici nu avem nicio problema de comunicare cu MFP, asa cum s-a sugerat. Am spus
acelasi lucru si noi si Ministerul de Finante, inca de la inceput. In ceea ce priveste procesele la
care ne asteptam sau nu sa apara, tot pentru ca s-a discutat in sala despre acest lucru, este
aproape imposibil sa apara atatea procese cat sunt la ora actuala din pacate in curs la instantele
din Romania tocmai din cauza faptului ca Legea salarizarii aflata acum in vigoare are foarte multe
neclaritati”, a aratat Olguta Vasilescu.

(Sursa: Adevarul)
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e lohannis: Nu poti lasa salarizarea functionarilor din administratia publica in aer

"Sindicalistii au dreptate daca sunt ingrijorati si cred ca aceasta ingrijorare se va intelege, iar
proiectul Legii se va corecta, a declarat, luni, presedintele Klaus lohannis.

Legea Salarizarii este elaborata de Parlament si de Guvern. Ei poarta si raspunderea, dar au si
oportunitatea sa faca un lucru bun si le doresc sa faca un lucru bun”, a declarat lohannis.

Este important, a afirmat presedintele, ca guvernantii sa inteleaga ca nu vorbim despre o chestiune
locala, cu interes pe termen scurt, ci despre o abordare “foarte mportanta”.

"Trebuie ca lumea sa fie constienta ca nu vorim de un moft politic al cuiva. Este absolut nevoie de
aceasta stabilitate. Cu cat mai performanta este economia, cu atat ai mari sunt potentialele riscuri.
Dezechilibrele de acest tip fac parte din categoria riscurilor. Economia romaneasca este intr-o
situatie foarte buna, avem oportunitatea unei dezvoltari bune pe multi ani”’, a mai precizat
presedintele.

Referitor la anuntul ministrului Justitiei, Tudorel Toader, cu privire la publicarea numelor celor care

au vizitat arhiva SIPA, lohannis sustine ca, in opinia sa, este "o initiativa interesanta” si spera sa se
realizeze.

(Sursa: Realitatea)

e Solutia pentru o lege controversata: a intrat in vigoare, dar nu se aplica

Autoritatile romane se "joaca" din nou cu actele normative. Legea risipei alimentare a intrat deja in
vigoare de o zi, dar nu poate fi aplicata pentru ca nu are norme. lar situatia se va prelungi pana la
finalul anului, anunta Ministerul Agriculturii, si ii cheama din nou la discutii pe reprezentantji
producatorilor si pe cei ai marilor lanturi de magazine. Potrivit legii promulgate anul trecut,
comerciantii care nu reuseau sa vanda alimentele cu trei zile inainte de expirare erau obligati sa le
doneze asociatiilor umanitare sau sa le vanda la 3% din pretul lor.

La sase luni de la publicarea in Monitorul Oficial a legii privind risipa alimentara, normele de
aplicare nu au fost adoptate. Si nici nu vor fi gata prea curand. Ministrul Agriculturii propune o
amanare a termenului pana la finalul anului, printr-o ordonanté de urgenta. Intre timp, promoveaza
un alt program adresat agricultorilor romani.
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Petre Daea, ministrul Agriculturii: ,,Sigur sunt o serie intreaga de interpretari pe aceasta tema. Noi
avem in vedere cateva lucruri extrem de importante pe care Ministerul le gestioneaza si intr-un
program de viitor cu executie zilnica si cu rezultate pe masura. $i anume aceea de a realiza in
primul rand productii pentru piata si m-as referi aici si la programul de tomate”.

Legea risipei alimentare a fost intens contestata de industria alimentara inca inainte de
promulgare. Retailerii care nu reuseau sa vanda alimentele cu 3 zile inainte de expirare erau
obligati sa le doneze asociatiilor umanitare sau sa le vanda la 3% din pretul lor. Acestea aveau
dreptul sa le comercializeze ulterior cu 25% din pretul lor, o concurenta neloiala, asa ca au propus
deja modificari.

Florin Capatana, reprezentantul Asociatiei Marilor Retele Comerciale: ,Asteptam cu nerabdare si
raspunsul autoritatii veterinare competente care sa spuna care sunt acele ONG-uri care vor prelua
aceste alimente, cum se vor organiza donatiile, daca aceste donatii vor fi date unor asociatii
inregistrate”

Probleme apar si in cazul produselor proaspete, cum este carnea.

Mihai Visan, reprezentantul Romalimenta: ,Daca am un produs care are 5-6 zile termen de
valabilitate si eu, cu 3 zile Thainte, trebuie sa il scot de acolo si sa il dau degeaba, e clar ca am
niste pierderi, cum este la fel de clar, cum se intdmpla de obicei, pierderile cumva ajung in costuri
si in pretul final”.

In Romania se arunci la gunoi in fiecare an aproximativ 2,2 milioane de tone de alimente, in
special fructe, legume si carne, potrivit datelor industriei alimentare. In prezent, alimentele aflate cu
trei zile inainte de termenul de expirare sunt vandute in spatii delimitate.

Alimentele sunt fie vandute la 50% din costul initial, folosite in restaurantele din hipermarket sau
transformate n produse cum este, spre exemplu, sucul de portocale.

Un roman arunca anual 76 de kilograme de mancare, mai bine de jumatate din media europeana.
Legea privind risipa alimentara nu este singurul act normativ fara norme de aplicare. S-a intamplat
la fel, anul trecut, si in cazul legii cu 50% produse romanesti in magazine. Actul normativ urmeaza
sa fie modificat in Parlament.

(Sursa: Digi 24)
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e Comisia Europeana AVERTIZEAZA Romania: 'Abateri semnificative la obiectivul bugetar’

Comisia Europeana a transmis luni dupa-amiaza un avertisment cu privire la existenta unei abateri
semnificative in 2016 fata de traiectoria de ajustare pentru obiectivul bugetar pe termen mediu al
Romaniei, se arata intr-un comunicat publicat pe site-ul CE, informeaza Romania Tv.

Reprezentantii institutiei europene au anuntat ca vor cere Consiliului sa adopte o recomandare
pentru ca Romania sa ia masuri adecvate in vederea corectarii abaterii semnificative anuntate de
catre CE.

Este pentru prima daca cand este initiata o asemenea procedura a cadrului de guvernanta
economica a Uniunii Europene.

Autoritatile romane vor avea in acest sens oportunitatea de a lua masuri corective pentru a evita
deschiderea unei proceduri de deficit excesiv.

De asemenea, italienii trebuie sa faca schimbari catalogate drept "urgente" de catre
Bruxelles. Aceste avertismente fac parte dintr-un raport publicat de executivul european in fiecare
primavara, cu recomandarile economice pentru cele 28 de state membre ale Uniunii Europene.

"Tendintele economice sunt, in linii mari, pozitive si ar trebui sa profitam de aceasta ocazie pentru
a face ca economiile europene sa devina mai competitive, mai reziliente si mai inovatoare. Ar
trebui sa se acorde prioritate reformelor care pot sa ii confere cresterii economice un caracter mai
incluziv si care pot sa revigoreze productivitatea" a declarat vicepresedintele Comisiei Europene,
Valdis Dombrovskis

Recomandarile adresate statelor membre sunt ajustate in fiecare an pentru a reflecta progresele
inregistrate si diferitele evolutii intervenite, insa acestea sunt ferm ancorate in prioritatile mai largi
definite in discursul anual al presedintelui Juncker privind starea Uniunii si in analiza anuala a
cresterii. Pentru statele membre din zona euro, acestea reflecta, de asemenea, recomandarile
formulate pentru zona euro. Recomandarile formulate in cadrul semestrului european sunt
coerente cu viziunea pe termen mai lung prezentata in Strategia Europa 2020.
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Potrivit unei estimari preliminare publicate in aprilie de Eurostat, un numar de patru state membre
ale Uniunii Europene, printre care si Romania, au avut un deficit guvernamental (calculat pe baza
metodologiei ESA, sistemul conturilor europene - n.r.) egal sau mai mare de 3% din PIB.

Spania a inregistrat un sold negativ de 4,5% din PIB, Franta un deficit de 3,4% din PIB iar
Romania si Marea Britanie un deficit de 3% din PIB.

(Sursa: stiripesurse.ro)

e Comisia Europeana cere eliminarea spagii la doctor

Acesta este unul dintre capitolele la care Romania este criticata de catre Comisia Europeana in
ultimele recomandari specifice de tara, ce au fost facute publice luni. Comisia mai cere Romaniei si
egalizarea varstei de pensionare la barbati si femei.

Care sunt aspectele reclamate de catre Comisia Europeana si capitolele unde Roménia nu a facut
progrese in pofida recomandarilor de anul trecut:

« Medicina: S-au realizat unele progrese in reducerea platilor informale din sistemul de
sanatate si progrese limitate in cresterea disponibilitatii serviciilor de ingrijire medicala
ambulatorie (...) sistemul medical este afectat de ineficienta, accesibilitate limitata si
coruptie. in 2016 au fost lansate noi initiative pentru a imbunatati eficienta din punctul de
vedere al costurilor si integritatea sistemului medical. Cu toate acestea, in absenta unei
strategii privind forta de munca in sistemul de sanatate, accesul la asistenta medicala este
limitat din cauza deficitului de cadre medicale, zonele rurale fiind cele mai afectate.

Nivelurile constant scazute de finantare si dependenta excesiva de asistenta medicala
spitaliceasca limiteaza accesul universal la ingrijire de calitate si afecteaza eficienta
sistemului de s&natate. In pofida méasurilor de politica recente, coruptia ramane larg
raspandita, afectand calitatea serviciilor de sanatate publica. Micsorarea platilor informale in
sistemul medical a fost una dintre sarcinbile trasate Romaniei anul trecut, iar Comisia
noteaza ca Romania a facut doar "unele progrese”.

» Saracia: este in scadere, dar persista inegalitati mari in materie de venituri. Roméania are
unul dintre cele mai ridicate niveluri de inegalitate a veniturilor din UE si aceasta inegalitate
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este n crestere, partial din cauza reducerii efectelor de redistribuire ale sistemelor fiscale si
de transferuri. Desi rata saraciei este in scadere, saracia si excluziunea sociala persista in
randul tinerilor, familiilor cu copii, persoanelor cu handicap, romilor, populatiei rurale si
persoanelor inactive.

« Nivelul saraciei raméane printre cele mai ridicate din UE. Situatia persoanelor afectate de
saracie s-a imbunatatit , iar numarul persoanelor afectate de o stare materiala extrem de
precara a scazut in mod semnificativ in ultimii ani. Cu toate acestea, romii si copiii raman
categorii deosebit de afectate de saracie sau de excluziune sociala. Riscul este ridicat si in
cazul persoanelor inactive.

» Rezultatele din domeniul educatiei si al sanatatii raméan nesatisfacatoare, in special
pentru categoriile cele mai afectate de saracie si excluziune sociala. Un nivel scazut de
instruire si de sanatate ingreuneaza, la randul sau, capacitatea de insertie profesionala.
Inegalitatea veniturilor este in crestere si are unul dintre cele mai ridicate niveluri din UE.
Inegalitatea veniturilor disponibile a crescut progresiv din 2012, inregistrandu-se un ecart
extrem de important in 2015. Cei mai bogati 20 % au un venit de peste opt ori mai mare
decat venitul celor mai saraci 20%, un raport semnificativ mai mare decat media UE. Exista,
de asemenea, diferente mari intre regiuni si un decalaj profund intre mediul urban si cel
rural.

o Mediul de afaceri: S-a imbunatatit, dar persista unele deficiente. Acestea privesc
infrastructura (drumuri), sarcina administrativa, eficienta pietei fortei de munca, de sanatate
si de educatie.Problemele legate de coruptie si de guvernanta in sectorul public se numara
printre principalele incercari cu care se confrunta mediul de afaceri.

» Dezvoltarea comertului electronic: Este ingradita de lipsa de protectie a consumatorilor.
Desi comertul electronic ar putea fi o poarta de acces catre noi piete si catre oferte mai
ieftine, rata de participare la tranzactii online a consumatorilor (12 % in Romania, fata de 55
% in UE) si a IMM-urilor din Roméania (7 % fata de 17 % in UE) ramane una dintre cele mai
scazute din UE. In pofida progreselor inregistrate in ultimii 2 ani, conditiile nefavorabile
consumatorilor raman un obstacol. Proportia roméanilor care semnaleaza clauze contractuale
abuzive si costuri neprevazute impuse de comerciantii cu amanuntul este de doua ori mai
mare comparativ cu a altor europeni. De asemenea, prevalenta practicilor comerciale
neloiale este mai mare decat media UE. Asigurarea efectiva a respectarii normelor in mediul
digital este in continuare ingradita de capacitatea slaba a institutiilor responsabile cu
asigurarea respectarii legislatiei.

» Coruptie: Aceasta persista la toate nivelurile si raméne un obstacol in calea desfasurarii de
activitati economice. Coruptia este recunoscuta pe scara larga drept o problema majora in
Romania, dupa cum se arata cu regularitate in sondajele de perceptie. Problemele legate
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de coruptie si de guvernanta in sectorul public se numara printre principalele incercari cu
care se confrunta mediul de afaceri, incetinind cresterea economica. Ireversibilitatea
progreselor realizate in lupta impotriva coruptiei a fost recent periclitata. Bilantul rezultatelor
obtinute de Roménia sugereaza caracterul ireversibil tot mai pronuntat al reformelor, in
conditiile Tn care au fost instituite o serie de garantii interne menite sa impiedice o inversare
bruscéa a acestei evolutii. Cu toate acestea, la 31 ianuarie 2017, in cadrul unei proceduri de
urgenta, Guvernul a adus o serie de modificari Codului penal care afecteaza lupta impotriva
coruptiei. Desi aceste modificari au fost abrogate printr-o ordonanta de urgenta ulterioara,
emisa de Guvern la 5 februarie a.c., ambele ordonante sunt in curs de examinare in cadrul
Parlamentului. Astfel de initiative risca sa puna sub semnul intrebarii progresele deja
realizate in ultimii 10 ani in acest domeniu.

Potentialul fortei de munca: in 2016 au fost initiate reforme ample, insa potentialul
neutilizat al fortei de munca limiteaza cresterea economica. Serviciul public de ocupare a
fortei de munca a fost consolidat, iar politicile active privind piata fortei de munca sunt in
prezent mult mai bine orientate catre grupurile inactive. Cu toate acestea, ocuparea fortei de
munca si ratele de activitate in randul femeilor, persoanelor slab calificate, tinerilor,
persoanelor cu handicap si romilor raman sub media UE. Rata scazuta a somaijului este,
prin urmare, insotita de una dintre cele mai ridicate rate de inactivitate din UE. Munca fara
forme legale continua sa fie larg raspandita, ceea ce determina, de asemenea, o reducere a
ofertei de forta de munca si a veniturilor fiscale. Nu au fost inca adoptate prevederi de
egalizare completa a varstei de pensionare pentru femei si barbati.

Raportul Comisiei Europene privind Romania este disponbil integral aici.

http://storageO7transcoder.rcs-rds.ro/storage/2017/05/22/779486_779486_2017-european-
semester-country-report-romania-ro.pdf

(Sursa: Digi 24)

e Federatia Patronatelor din Turismul Roméanesc lanseaza programul Litoralul pentru toti

Federatia Patronatelor din Turismul Roménesc (FPTR) a lansat luni programul "Litoralul pentru
toti", editia de primavara, care se va derula péna la 18 iunie, conform unui comunicat
remis Agerpres.
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Potrivit FPTR, pentru a veni in sprijinul turistilor, lansarea acestei editii beneficiaza de aceleasi
tarife din editia de toamna 2016. Tarifele lansate prin programul special "Litoralul pentru toti" sunt
mai mici cu pana la 50% fata de cele din varf de sezon, iar hotelierii au pus la dispozitie locuri la
tarife reduse pentru cel putin 5.000 de turisti.

rifele maxime pentru zona Mamaia — Constanta — Eforie, ajung in aceasta editie (sejur 6
nopti/persoana) pana la 205 lei la hotel de o stea, 235 lei la hotel 2 stele si 265 lei la hotel 3 stele,
fara mic dejun. Cu mic dejun tarifele vor fi de 315 lei la Hotel de 2 stele, 425 lei la Hotel 3 stele,
485 lei la Hotel de 4 stele si 605 lei la hotel de 5 stele.

In sudul litoralului (statiunile Costinesti, Olimp, Neptun, Jupiter, Cap Aurora, Venus, Saturn,
Mangalia, 2 Mai, Vama Veche), tarifele ajung in aceasta editie (sejur 6 nopti/persoana) pana la 159
lei la hotel de o stea, 179 lei la hotel de 2 stele, 199 lei la hotel de 3 stele, fara mic dejun, respectiv
la 269 lei la hotel de 2 stele, 329 lei la hotel de 3 stele, 379 lei la hotel de 4 stele si 469 lei la hotel
de 5 stele, cu mic dejun.

Pana in prezent s-au inscris in program 12 hoteluri din toate statiunile de pe litoral, care pun la
dispozitie 1.450 de locuri pe serie, ceea ce inseamna ca aproximativ 5.000 de turisti vor putea
beneficia de vacante, la tarife reduse, pe litoralul roméanesc.

(Sursa: Agerpres)

e ULTIMA ORA - ISIS revendica atentatul terorist din Manchester

Gruparea Stat Islamic a revendicat in urma cu putin timp atentatul terorist din Manchester,
spunand ca acesta reprezinta ,doar inceputul” atacurilor ISIS, anunta presa internationala.

Intr-un clip video postat pe internet, membrii grupdrii spun c& acesta este doar unul dintre atacurile
teroriste care vor continua.

,In numele tuturor, in numele celui Atotputernic. Acesta este doar inceputul. Leii Statului Islamic ai
Irakului si al-Sham vor continua sa atace cruciatii. Traiasca Allah! Traiasca Allah!”, se arata in
mesajul gruparii.
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Cel putin 19 morti si 59 de raniti s-au inregistrat in explozia de luni seara de la arena de concerte
din Manchester. Un atentator sinucigas a detonat o incarcatura exploziva atunci cand lumea iesea
de la concertul artistei Ariana Grande.

Suporterii ISIS au celebrat online pe tot parcursul noptii atentatul de la Manchester Arena.

(Sursa: stiripesurse.ro)
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