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Catre organizatiile sindicale afiliate
Tn atentia liderului si membrilor de sindicat
Ref. informare iunie 2015

Stimati colegi,

Tn cele ce urmeaza, supunem atentiei dumneavoastr principalele evenimente sindicale si/sau profesionale din
lunaiunie a.c. Alte informatii de natura profesionala si/sau sindicald sunt postate saptamanal pe site-ul organizatiei. Cei
interesati le pot parcurge la adresa www.siphd.ro.

O noua lege a educatiei!?

Dupa cum se cunoaste, actuala Lege nr. 1/2011 a educatiei nationale a fost adoptata prin asumarea
raspunderii de guvernul PDL, fara consultarea partenerilor sociali. Legea este inaplicabild in foarte multe privinte si
necesitd modificdri. In Parlament exista circa 100 de initiative legislative de modificare a legii. Majoritatea acestor
initiative au drept autori pe cei care au sustinut promovarea ei, dar care intre timp au constatat ca exista o multime
de disfunctionalitati (1!1???).

Primele referiri oficiale la o noua lege a educatiei sunt cuprinse in Acordul semnat de premierul Victor Ponta
cu sindicatele din educatie: "adoptarea, in urma unui dialog social cu organizatiile reprezentative la nivel national,
cu atributii in domeniul educatiei, a unei noi Legi a educatiei nationale, (...) care sa contina, ca titlu distinct, Statutul
personalului din invatamant, in care sa fie reglementate drepturile si obligatiile salariatilor din Tnvatamant”.

Proiectul lansat in prezent in dezbatere reprezintd, din pacate, o compilatie intre doua proiecte mai vechi:
Codul educatiei (2009, initiator PSD) si Legea educatiei (2011, initiator PNL). Proiectul reprezinta doar un punct de
plecare in dezbatere.

Alte detalii, precum si proiectul pus in dezbatere pot fi accesate pe site.

Scrisoare deschisa Presedintelui Romaniei - "Acord pentru scoala romaneasca”

n cuprinsul unei scrisori deschise adresate Presedintelui Romaniei, Federatia Sindicatelor din Educatie
”Spiru Haret” 1i solicita acestuia sa-si asume rolul de mediator si sa fie promotorul discutiilor ,intre puterile statului
... si intre stat si societate”, discutii care sa conduca la semnarea unui Acord national privind sistemul educational.

Asa cum a fost initiat si s-a obtinut Acordul politic de crestere a finantarii pentru Aparare, consideram ca
poate fi sustinut si un Acord pentru scoala romaneasca si pentru o lege a educatiei flexibila si moderna, care sa duca
la debirocratizarea, depolitizarea si finantarea corespunzatoare a sistemului.

n discursul de investiturd afirmati, domnule Presedinte, ¢ ,reconstructia institutiilor politice nu poate
porni de la calcule de partid, de la interese particulare, de la distribuiri de functii si nici de la strategii pentru
urmatoarele alegeri. Sper ca avem cu totii intelepciunea de a nu repeta erorile din trecut. Daca exista cu adevarat
vointa politica si nu doar declaratii de intentie, atunci vom lua decizii care conduc la o constructie durabild, dincolo
de interese partizane si de moment“. Pentru a nu repeta acele erori din trecut de care vorbeati, va solicitam,
domnule Presedinte, ca, impreund, sa raspundem la una din intrebarile pe care le-ati enuntat in discursul in fata
Parlamentului — ,,Cum construim un sistem de educatie performant si competitiv?“ — si ,sa ne asezam la masa
dialogului si, plecand de la aceasta intrebare, sa construim consens”.

Alte detalii la rubrica “stiri”, pe site.
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Debirocratizarea activitatii

La finalul lunii mai si Tnceputul lunii iunie au avut loc la Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice mai multe
intalniri avand ca subiect debirocratizarea activitatii din unitatile de invatamant. Pe langa reprezentantii federatiilor
sindicale si cei ai MECS, la acestea au participat si reprezentantii ARACIP.

S-au prezentat atat propunerile federatiilor sindicale din invatamant cat si cele ale reprezentantilor MECS.
n urma discutiilor, s-a stabilit ca pentru urmatoarea intalnire, care va avea loc pe 22 iunie, departamentele juridice
ale organizatiilor sindicale si juristii MECS sa pregateasca un document cu toate comisiile obligatorii si cu actele
normative in care sunt prevazute acestea.

Secretarul de stat in cadrul MECS, Vasile Salaru, a afirmat ca prin acest document se va putea vedea la ce
comisii se poate renunta printr-un ordin al ministrului educatiei si la care este nevoie de altfel de acte normative.
Acesta a precizat ca MECS va face toate demersurile necesare pentru limitarea birocratiei din sistem si ca activitatea
cadrelor didactice se poate vedea la clasa si nu prin zeci de bibliorafturi.

Noutati legislative privind salarizarea

Conform declaratiilor mai multor ministri, Tn prezent se lucreaza la mai multe proiecte de legi a caror
adoptare va influenta (speram in bine) si activitatea si viata angajatilor din Tnvatamant.

Se asteapta, in foarte scurt timp, adoptarea noului Cod fiscal si a altor masuri care vizeaza fiscalitatea pe
piata muncii, masuri cu impact direct pentru salariat si angajator, dar si pe venitul familiei,.

Urmeaza apoilansarea in dezbatere publica a legii salarizarii in sistemul bugetar, o lege prin care se incearca
eliminarea discrepantelor existente intre domeniile de activitate din acest sector, dar si intre diverse persoane ce
ocupa aceleasi pozitii in sectorul bugetar ca educatie, performanta si productivitate.

Pana atunci, salariile personalului didactic si didactic auxiliar au crescut cu 5% de la data de 01 martie, a
doua transa de majorare urmand a fi aplicata de la 01 septembrie.

Pentru personalul nedidactic urmeaza a doua crestere din acest an a salariului minim cu 75 lei (1050 lei) de
la data de 01 iulie, iar de la 01 august o majorare a tuturor salariilor acestei categorii de personal cu 12 %.

Concursul pentru ocuparea posturilor de inspectori scolari

n perioada 21 mai— 03 iunie 2015 s-a desfasurat concursul pentru ocuparea posturilor de inspectori scolari
din cadrul Inspectoratului Scolar Judetean (I1SJ) Hunedoara. Concursul s-a desfasurat in conformitate cu prevederile
Legii 1/2011 a educatiei nationale, ale Metodologiei aprobate prin O MECTS 5558/2011 si Procedurii elaborate la
nivelul ISJ Hunedoara, fiecare candidat sustinand cinci probe: a) curriculum vitae, analiza si evaluarea acestuia; b)
inspectie speciala la clasa; c) proba practica, constand din asistenta la ore, analiza unei lectii si Tntocmirea
procesului-verbal de inspectie; d) interviu in fata unei comisii de concurs privind managementul educational si
deontologia profesional3; e) proba scrisa in profilul postului pentru care candideaza.

Rezultatele concursului sunt prezentate detaliat pe site.

Concediul de odihna suplimentar pentru personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic

in conformitate cu prevederile Contractului Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Activitate invatdmant
Preuniversitar (CCMUNSAIP), personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic beneficiaza de un concediu de odihna
suplimentar intre 5 si 10 zile lucratoare.

Acest drept este prevazut de art. 29 alin. 5 din actul mentionat. Prevederile CCMUNSAIP sunt obligatorii pentru
toate unitatile de invatamant preuniversitar.

Pentru a beneficia de acest drept, personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic trebuie sa-I solicite in scris
conducerii unitatii de Tnvatamant. Este necesard apoi convocarea Comisiei paritare de la nivelul fiecarei unitati de
invatamant cu personalitate juridica. Solicitarea poate fi facuta de conducerea unitatii sau de liderul sindical, convocarea
efectiva a Comisiei paritare urmand a se face in cel mult 5 zile de la data solicitarii.

n cadrul Comisiei paritare, in conformitate cu prevederile art. 20 alin. 5 din CCMUNSAIP, se va stabili durata
exactd a concediului suplimentar pentru fiecare salariat in parte din categoriile mentionate tinand cont de modul de
realizarea obligatiilor din fisa postului, dar si de alte criterii care pot fi stabilite in cadrul Comisiei paritare.

”Saptamana educatiei”
La toamna, in saptamana 05-09 octombrie se intentioneazd organizarea mai multor manifestari sub
genericul "Saptamana educatiei 2015”. Ca si in anii anteriori, sunt in pregatire o serie de activitati prin care incercam




sa scoatem in evidenta importanta educatiei, a profesorilor in societate: simpozion, concurs de manuscrise,
dezbatere publica, expozitie de pictura, competitii sportive, alte activitati culturale.

Tema editiei din acest an va fi ”Profesorul, constructor al viitorului”. Pornind de la ideea ca “nu putem pune
elevii pe primul plan daca ii situam pe profesori pe ultimul”, va invitam s3a dezbatem Tmpreuna, status-ul
profesorului in societatea romaneasca si modalitatile in care acesta se poate modifica.

Simpozion “Profesorul, constructor al viitorului”

Una din activitatile pe care intentionam sa o cuprindem in ”"Saptamana educatiei 2015” este simpozionul
"Invatdmantul romanesc intre traditie si modernism - profesorul, constructor al viitorului”. Participarea este
deschisa tuturor cadrelor didactice. Se pot prezenta referate, articole, publicatii etc. al caror continut se incadreaza
in tematica simpozionului si in conditiile de redactare precizate.

nscrierea la lucrarile simpozionului se va face prin trimiterea unei lucrari/rezumat al unei lucrari pe adresa
de e-mail dedicata (siphd.simpozion@gmail.com), in perioada 15.06.-20.09.2015.

Lucrarile/rezumatele trimise trebuie sa indeplineasca urmatoarele cerinte:

- maxim 3 pagini tehnoredactate;

- format pagina: A4, margini standard;

- textul va fi scris cu caractere Times New Roman, marime 12, aliniament stanga-dreapta (justify);
- autorul si unitatea scolara vor fi precizate pe prima pagina a lucrarii (inaintea titlului).

Lucrarile vor fi sustinute Tn cadrul simpozionului, urmand a fi publicate intr-un volum cu cod ISSN. Cele mai
bune lucrari vor fi premiate in cadrul festivitatilor din cadrul manifestarilor “Saptamana educatiei”.

Concurs de manuscrise

O alta activitate la care ne-am gandit ca se poate integra in "Saptamana educatiei” este concursul de
manuscrise, adresat membrilor de sindicat din judetul Hunedoara. Acesta ar urma sa se deruleze in cadrul a trei
sectiuni:

1. Manuscrise cu tema educationald (manuale, auxiliare didactice, metodica, pedagogie etc.);

2. Literatura de specialitate (cercetare stiintifica, tratate, studii etc.)

3. Literatura (proza, poezie).

Concursul se va finaliza prin publicarea, in cadrul fiecarei sectiuni, a unei lucrari inedite. Tiparirea volumelor
va incepe imediat dupa jurizare (decizia juriului va fi suverana, definitiva si irevocabild), lansarea acestora urmand
a se realiza in cadrul manifestarilor “Saptamana educatiei 2015”. Termenul de depunere a manuscriselor: 31 august
2015.

Conditii: manuscrisul va fi depus in format electronic si in format print (letric) la sediul S.I.P. Judetul
Hunedoara (Deva, str. Gheorghe Baritiu nr. 2, corp B, mansarda), insotit de datele de identificare ale
autorului/autorilor (nume prenume, adresa, unitatea scolara, telefon, e-mail).

Recensamantul membrilor de sindicat

in prezent este in curs de realizare recensdmantul membrilor de sindicat, in conformitate cu prevederile
Contractului Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Activitate invitdmant Preuniversitar (CCMUNSAIP). Detaliile
tehnice privind structura pe zone/unitati de invatamant, ponderea membrilor din totalul angajatilor, gradul de
sindicalizare etc. vor fi postate pe site, la rubrica DESPRE NOI — Memobiri.

5 iunie - Ziua nationald a educatiei (Ziua invatatorului)

n aproape toate tarile lumii, acei oameni care prin déruire si eforturi incearcd sa formeze tinerele generatii,
dascalii, sunt sarbatoriti la o anumita data. Tinand de traditiile proprii, aceste date sunt dintre cele mai diverse. O
coincidenta este regasita doar relativ la 5 octombrie, stabilita incepand cu 1994 de catre UNESCO fin calitate de Zi
mondiald a educatiei si a profesorilor.

Datei de 5 octombrie, sarbatorita si in Romania, dar mai ales in context neoficial de catre cadrele didactice
insele si de catre organizatiile sindicale, i s-a addaugat incepand cu anul 2007 data de 5 iunie, prin lege de aceasta
data, Ziua invatatorului.

Ignorata multi ani chiar de catre oficialitati, Tn pofida unui anacronism si chiar a unui usor caracter
discriminator prezente in denumire, ea tinde a se fixa in calitate de zi nationala a profesorului prin care sa se
marcheze rolul si importanta cadrelor didactice, a educatiei in societatea romaneasca.

Oricine am fi, oriunde ne-am afla, fiecare dintre noi datoram ceva celor care, mai mult sau mai putin, cu
daruire sau doar cu efort au incercat sa puna in valoare, sa aduca la lumina potentialul cu care am venit pe lume.

n acest context, apreciem ca este firesc, ca mécar o datd sau de doua ori pe an, s3 rasune cuvinte de
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multumire, de elogiu la adresa acestor oameni care “pun pe un drum” pe fiecare dintre noi. Uram, pe aceasta cale
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tuturor cadrelor didactice, cat mai multe succese in plan profesional, cat mai multe multumiri in plan personal si
putere de a continua ”sa duca pe umeri povara” viitorului... LA MULTI ANI!

In perioada vacantei de vara, la sediul S.I.P. Judetul Hunedoara din Deva, str. G. Baritiu nr. 2, corpul B —
mansarda (Colegiul National “Sabin Dragoi”) se va asigura continuitatea tuturor activitatilor.

Va dorim tuturor multa sanatate, vacanta si concediu linistite.

Cu colegialitate,
= Consiliul Liderilor
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