
  

 

 
 

 

CONFERINȚA DE ALEGERI 

Deva, 26.03.2014 

 

STRATEGIA 2014 - 2018 
 

         -Realizarea de materiale promoţionale referitoare la activitatea CAR și distribui-

rea acestora în unitățile de învățământ din judeţul Hunedoara; 

          -Menţinerea dobânzii de lucru la împrumuturile tradiţionale (forma A) sub  5 %,  

respectiv 4,5 % pentru membrii de sindicat. 

 -Stabilirea mărimii împrumutului într-un cuantum de până la 4 ori fondul social al 

solicitantului.   

-Ridicarea plafonului pentru împrumuturile acordate de la10.000 la 15.000 lei, iar 

a perioadei de rambursare la 36 de luni. 

-Reducerea perioadei de prelucrare a documentației necesare pentru acordarea 

împrumuturilor și a termenelor de aprobare a acestora.  

-Modificarea tipizatelor utilizate și a procedurii de validare a actelor. Solicitarea 

vizei liderilor sindicali din unitățile de învățământ. 

 -Redistribuirea  sarcinilor personalului angajat și a atribuţiilor membrilor din 

Comitetul de Supraveghere  astfel încât să se acopere toată aria de activitate. 

-Creșterea numărului de membri CAR din sistemul de învăţământ. 

-Asigurarea consilierii financiare a membrilor pentru evitarea blocajului financiar,  

cât și pentru eliminarea rău platnicilor. 

-Îmbunătățirea procedurilor de recuperare a debitelor create cu bună știință de 

către membrul CAR.  


