FEDERATIA SINDICATELOR DIN EDUCATIE

~SPIRU HARET”

Aftliatad la Internationala Fducatiei

i " Spiru Haret

DOMNULUI DANIEL CHITOIU
VICEPRIM-MINISTRU, MINISTRUL FINANTELOR PUBLICE

SCRISOARE DESCHISA

Domnule Viceprim-Ministru,

Federatia Sindicatelor din Educatie ,SPIRU HARET” - federatie reprezentativa
si semnatara a Contractului Colectiv de Muncd Unic la Nivel de Sector de
Activitate Invatamant Preuniversitar -  protesteaza prin prezenta fatd de
perturbarea procesului instructiv-educativ din unitatile de Tnvatdmant, precum si
fata de birocratizarea si incdrcarea excesiva a activitatii compartimentelor de
specialitate din cadrul acestora, efect al Ordinului Ministrului Finantelor
Publice nr. 2006/13.12.2013 privind modificarea ordinului ministrului
finantelor publice nr. 1.271/2004 pentru aprobarea precizarilor privind
structura codurilor iban aferente conturilor de cheltuieli si venituri
bugetare, precum si conturilor de disponibilitati deschise la unitatile
trezoreriei statului.

Federatia Sindicatelor din Educatie ,SPIRU HARET” a primit nenumarate
sesizari din intreaga tard referitoare la intarzierea pldtii in luna ianuarie 2014 a
drepturilor salariale aferente lunii decembrie. Intarzierile respective s-au situat
intre 2 zile lucratoare (care au insemnat insa chiar si 4 zile calendaristice) pana la
5-6 zile lucratoare (adicd mai mult de o saptamana).

Potrivit noilor reglementari : platile se fac pe fiecare articol in parte, pentru
fiecare persoand, respectiv cate un ordin de plata pentru fiecare retinere
(sanatate, pensii, somaj, CAR, alte retineri) ; ordinele de plata se fac pe o hartie
speciald; facturile pentru fiecare utilitate in parte, se fac separat, pentru fiecare
nivel de invdtamant (prescolar, primar, gimnazial, secundar inferior, secundar
superior, postliceal, scoald profesionald, camine si cantine).

Iata numai cateva dintre efectele pentru sistemul de invatdmant - pe care nu
le-ati prevazut sau, dacd le-ati prevazut, le-ati ignorat:

1. unei persoane incadrate pe doud sau trei niveluri de invdtamant la aceeasi
unitate, 1i corespunde un numar dublu/triplu de ordine de plata;

2. 0 unitate de invatamant are un numar de aproximativ Z0 de conturi, fata
de 6 conturi existente la data de 31 decembrie 2013;

3. pentru un singur salariat se intocmesc minim 4 ordine de plata;

4. comisioanele bancare sunt mai mari pentru fiecare salariat,
deoarece bancile percep comision pentru fiecare ordin de plata;

5. nu sunt recunoscute semnaturile electronice ale administratorilor
financiari; motivul: semnaturile electronice nu sunt recunoscute decat pe o
singura unitate de finvatamant; insa, datoritd normativelor de incadrare a
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personalului didactic auxiliar, Tn sistemul de fnvatamant preuniversitar, la o
unitate (de exemplu scoaléd gimnaziald) este normat doar 0,5 post de
administrator financiar, astfel ca o persoana este incadrata la 2 unitdti, pentru
una dintre ele neputdnd sa-si depuna semnatura electronica;

6. existd unitati de invatamant in care functioneaza atat clase de invatamant
de masa, cét si clase pentru copii cu cerinte educationale speciale, astfel ca
finantarea acestora se realizeaza atat de la bugetul consiliului local (pentru clasele
de Tnvatamant de masd), cat si de la bugetul consiliului judetean (pentru
invatdmantul pentru copii cu cerinte educationale speciale); urmare a aplicarii
Ordinelor Ministrului Finantelor Publice nr. 2005/2013, nr. 2006/2013, nr.
2007/2013, nr. 2008/2013 si 2011/2013, unitatile Tn cauzéd nu au mai putut
utiliza conturile de salarii cu finantare de la bugetul Consiliului Judetean, astfel ca
nu s-au putut plati salariile aferente lunii decembrie; mai mult, in conditiile
in care elevii cu cerinte educationale speciale servesc si masa la cantina scolii,
fondurile pentru aceasta fiind asigurate din aceeasi sursd, exista pericolul ca, in
curand, elevilor In cauza sa nu li se mai asigure masa;

7. trezoreriile, pe considerentul ca nu au mai existat bani disponibili, nu au
procedat la virarea ratelor la C.A.R., banci etc. ale salariatilor, multi dintre acestia
platind penalitati de intarziere;

8. existd situatii in care unitate de invatamant genereza un minim de 96
ordine de plata (pe vechiul sistem maxim 10 ordine de platd);

In detalierea punctului 8, v8 prezentdm in cele ce urmeazd date concrete
furnizate de unitdtile de invatamant din tara, referitoare la numarul aberant de
mare de ordine de platd generate de acestea (situatia este partialda si se cuprinde
doar un numar redus de unitati de invatamant din judete si municipiul Bucuresti).
Astfel:
- Jud. Bréila: 120 de unitati de invatamant au generat in luna ianuarie 2014
cu 13829 de ordine mai mult decét in luna decembrie 2013;

- Jud. Caras-Severin: 78 de unitati de invatamant au generat in luna ianuarie
2014 cu 4935 de ordine mai mult decat in luna decembrie 2013;

-Jud. Alba: 14 de unitati de invatdmant au generat in luna ianuarie 2014 cu
940 de ordine mai mult decat in luna decembrie 2013;

-Jud. Hunedoara: 115 de unitdti de invatamant au generat in luna ianuarie
2014 cu 7488 de ordine mai mult decat in luna decembrie 2013;

- Jud. Teleorman: 125 de unitati de invatamant au generat in luna ianuarie
2014 cu 6108 de ordine mai mult decat in luna decembrie 2013;

-Jud. Valcea: 87 de unitdti de invataméant au generat in luna ianuarie 2014
cu 7127 de ordine mai mult decét in luna decembrie 2013;

-Jud. Botosani: 134 de unitati de invatdmant au generat in luna ianuarie
2014 cu 2049 de ordine mai mult decat in luna decembrie 2013;

-Jud. Suceava: 5 unitdti de invatamant au generat in luna ianuarie 2014 cu
375 de ordine mai mult decat in luna decembrie 2013;

- Jud. Harghita: 1 unitate de invatdmant a generat in luna ianuarie 2014 cu
129 de ordine mai mult decat in luna decembrie 2013;

- Jud. IIfov: 1 unitate de invatamant a generat in luna ianuarie 2014 cu 76
de ordine mai mult decat in luna decembrie 2013;

- Jud. Iasi: 3 unitdti de invatédmant au generat in luna ianuarie 2014 cu 303
de ordine mai mult decét in luna decembrie 2013;

- Jud. Tulcea: 20 de unitati de invatamant au generat in luna ianuarie 2014
cu 828 de ordine mai mult decat in luna decembrie 2013;

-Jud. Cluj: 29 de unitati de Invatamant au generat in luna ianuarie 2014 cu
1357 de ordine mai mult decéat in luna decembrie 2013;



-Jud. Brasov: 6 unitati de invatamant au generat in luna ianuarie 2014 cu
417 de ordine mai mult decét in luna decembrie 2013;

-Jud. Satu Mare: 18 unitdti de Invatamant au generat in luna ianuarie 2014
cu 1362 de ordine mai mult decét in luna decembrie 2013;

- Municipiul Bucuresti: 60 de unitati de invatdmant au generat in luna
ianuarie 2014 cu 2415 de ordine mai mult decédt in luna decembrie
2013,

Concluzie: 816 unitati de invatdmant au generat in luna ianuarie 2014 cu
49738 de ordine mai mult decét in luna decembrie 2013. Dar, In Romania,
existd aproximativ 6000 de unitdti de Tnvatdmant, ceea ce ar insemna 365574
de ordine de plata, intr-o singurd luna; intr-un an - 4.386.888 de ordine de
plata pe hartie speciala.

Cifrele pot pdrea mari, dar sunt reale si sunt rezultatul centralizarii
informatiilor primite din unitatile de invatamant, care au raspuns sondajului facut
de Federatia Sindicatelor din Educatie ,SPIRU HARET".

Si, dacd ne gandim ca exista gradinite care au emis si 100 de ordine de
plata, scoli gimnaziale care au emis 230 de ordine de platd si licee care au emis
270 de ordine de plata, nu mai este nimic surpinzator.

Mai tragic este ca cele peste 4 milioane de hartii inseamnd aproape 22 de
tone de hartie. Adica, taiem anual 374 de copaci, ca sd punem in practica OM.F.P.
nr. 2006/2013.

Ne indoim sincer cd in statele Uniunii Europeana se fac anual atatea hartii si
se taie atatia copaci.

Domnule Ministru, modificarile impuse intempestiv, in regim de urgentd, de
catre Ministerul Finantelor Publice, fara o pregatire prealabild a salariatilor din
compartimentele de specialitate ale unitatilor de invatamant si fara a tine cont de
specificul invatamantului preuniversitar, au creat o stare de mare nemultumire in
randul salariatilor din Tnvdtaméant si au crescut in mod nepermis birocratia - in
conditiile in care clameaza peste tot debirocratizarea.

in consecintd, vd solicitdim s3 reveniti asupra aplicdrii Ordinului nr.
2006/2013 in sistemul de invatamant preuniversitar, astfel incat situatiile
aberante descrise anterior sa inceteze.

Bucuresti, 21 ianuarie 2014




