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Stimati colegi,

La acest nou inceput va dorim multa sanatate si un an scolar plin de satisfactii.

n cele ce urmeazd vd prezentdm sintetic/schematic principalele evenimente sindicale si/sau profesionale din
ultima perioada de timp. Alte informatii de natura profesionald si/sau sindicald sunt postate saptamanal pe site-ul
organizatiei. Cei interesati le pot parcurge la adresa www.siphd.ro.

Discutii cu Ministrul Educatiei

Miercuri, 21.08.2013, a avut loc la sediul Ministerului Educatiei Nationale o intalnire a Ministrului Educatiei,
domnul Remus Pricopie cu presedintii federatiilor sindicale reprezentative din invatamant.

Ministrul a facut o scurta prezentare a intentiilor ministerului si Guvernului, Tn materie de educatie:

- modificarea Legii educatiei nationale nr. 1/2011, ca urmare a propunerilor inaintate;

- promovarea proiectului de ordonantad de urgenta al Ministerului Finantelor Publice privind reglementarea navetei
elevilor; metodologia de aplicare va fi elaborata ulterior de Ministerul Educatiei;

- organizarea concursurilor pentru ocuparea functiilor de conducere, de indrumare si de control de la nivelul
unitatilor de Tnvatamant si inspectoratelor scolare, pana la sfarsitul anului scolar 2013 — 2014 (in acest sens,
metodologiile si calendarele vor fi definitivate pana in luna octombrie 2013).

n plus, Ministrul Educatiei a tinut sa sublinieze faptul ca in discutiile purtate cu inspectorii scolari generali din
teritoriu Tn videoconferinte, le-a solicitat acestora ca schimbarile directorilor/directorilor adjuncti sa fie minime si
bine justificate, fara ingerinte politice.

Reprezentantul Federatiei din Educatie "Spiru Haret”, domnul Marius Ovidiu Nistor a exprimat o serie de
nemultumiri ale membrilor Federatiei. Astfel:

- nici pana la aceasta data, Legea educatiei nationale nu a fost modificata, desi ne-am aratat toata disponibilitatea
pentru inceperea negocierilor si am transmis ministerului numeroase propuneri in acest sens (exemple: renuntarea la
finantarea per elev/prescolar; componenta consiliului de administratie al unitatii de fnvatamant; dreptul personalului
didactic auxiliar de a beneficia de decontarea cheltuielilor de naveta; reducerea normei didactice de predare pentru
cadrele didactice cu gradul didactic | si peste 25 de ani vechime in Tnvatamant, fara diminuarea salariului; eliminarea
tuturor discriminarilor din Legea educatiei nationale etc.);

- nu se respectd clauzele contractului colectiv de munca in ceea ce priveste: elaborarea un proiect de lege pentru
salarizarea personalului din Tnvatamant (termen: 31 martie 2013); finalizarea Regulamentului privind locurile de
munca, categoriile de personal, marimea concreta a sporurilor pentru conditii de munca, precum si conditiile de
acordare a acestora (termen: 02.01.2013);

- reprezentantii Guvernului fac declaratii Tn ceea ce priveste viitoarea lege a salarizarii care genereaza tensiuni si
nemultumiri in randul salariatilor din sistemul de nvatamant: salarizarea intre limite pentru personalul didactic
(imposibila, Tn conditiile unui buget al educatiei de 3,24% din PIB), stabilirea salariilor de catre ordonatorul principal
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de credite (riscanta, in conditiile in care primarul este ordonatorul principal de credite pentru fnvdatamantul
preuniversitar);
- in continuare posturile vacante din sistem sunt blocate, deoarece procedura de ocupare a acestora este foarte
greoaie, necesitand fundamentari, avize si aprobari dificil de obtinut in timp util, desi exista in prezent un mare deficit
la nivelul unitatilor de Tnvatamant;
- Guvernul trateaza cu usurinta situatia personalului nedidactic din sistem, in conditiile in care, la un numar de 40532
de petitii semnate de membrii Federatiei Sindicatelor din Educatie ,,SPIRU HARET” depuse la Secretariatul General al
Guvernului, s-a raspuns sec de catre Ministerul Educatiei, fara a se oferi solutii concrete.

in final, s-a solicitat Ministrului Educatiei ca, in calitate de membru al Guvernului Romaniei, s3 ceard Primului
Ministru, sa-si asume raspunderea politicd pentru promovarea unor masuri concrete care sa conduca la rezolvarea
problemelor sistemului de invatamant.

CA IS) Hunedoara

Consiliul de administratie al IS) Hunedoara s-a reunit in doua sedinte (26 si 30 august) luand o serie de decizii
n ceea ce priveste:
- validarea propunerilor de neprelungire a detasarii in interesul fnvatamantului in functii de conducere, indrumare si
control a unor cadre didactice si validarea propunerilor de detasare in interesul invatamantului in functii de
conducere, indrumare si control a altor cadre didactice (la urmatoarele unitati scolare: Clubul Elevilor Petrila, Colegiul
,lon Mincu” Deva, Colegiul National ,Mihai Eminescu” Petrosani, Colegiul National Sportiv , Cetate” Deva, Colegiul
Tehnic Agricol , Alexandru Borza” Geoagiu, Colegiul Tehnic Energetic ,,Dragomir Hurmuzescu” Deva, Liceul Tehnologic
,Nicolaus Olahus” Orastie, Liceul Tehnologic , Retezat” Uricani, Liceul Teoretic ,Sabin Dragoi” Deva, Liceul Teoretic
,,Silviu Dragomir” llia, Liceul Teoretic, Traian” Deva, Scoala Gimnaziald ,,Avram lancu” Baia de Cris, Scoala Gimnaziala
,Harau”;
- aprobarea calificativelor anuale pentru directorii unitatilor de invatdamant din judetul Hunedoara (in urma evaluarii,
toti directorii unitatilor de invatamant au obtinut punctaje aferente calificativului FB);
- aprobarea calificativelor anuale pentru inspectorii scolari din cadrul I1S) Hunedoara (toti inspectorii au primit
calificativul FB);
- aprobarea solicitarilor unor unitati scolare din judet de infiintare a unor noi grupe, clase pregatitoare, clase | si clase
a V-a, urmare a efectivelor mai mari de elevi inscrisi (Scoala Gimnaziala Rau de Mori, Scoala Gimnaziala , Andrei
Saguna” Deva, Colegiul Economic ,Emanuil Gojdu” Hunedoara, Colegiul National ,I. C. Bratianu” Hateg, Colegiul
Tehnic ,,Anghel Saligny” Simeria, Liceul Teoretic ,, Teglas Gabor” Deva, Scoala Gimnaziala , Dr. Aurel Vlad” Orastie).

in ceea ce priveste numirea personalului de conducere din unititile de invitdmant, au fost eliberati din
functie 26 de directori si directori adjuncti. Dintre acestia, patru au iesit la pensie, unul s-a transferat in alt judet, cinci
au fost mutati la o alta scoal3, iar restul au fost inlocuiti pentru motive de ordin managerial.

Calculul sumelor compensatorii cuvenite pentru anul 2010 conform Legii 330/2009

in aceastd vard au fost finalizate procesele privind salarizarea personalului didactic de predare si didactic
auxiliar in anul 2010. Sentintele (peste 800) sunt postate pe site la rubrica: PROCESE - Sume compensatorii 2010 si se
executd esalonat.

Conform Hotadrarii Comisiei Paritare de la nivelul IS Hunedoara, unitatile scolare aveau obligatia ca pana la 01
septembrie sa calculeze sumele compensatorii corespunzatoare diferentelor de drepturi salariale neacordate pentru
perioada 01 ianuarie — 31 decembrie 2010. Aceste calcule trebuie aduse la cunostinta membrilor de sindicat prin
afisare in cancelarie, iar membrii de sindicat au datoria de a verifica calculele si de a sesiza eventualele
discrepante/greseli.

Alte demersuri in instanta - plata diferentelor salariale pentru anul 2011
n perioada vacantei de vard au fost finalizate si depuse in instantd actiunile (834 dosare) prin care se solicitd
drepturile salariale neacordate personalului didactic in perioada ianuarie — mai 2011.
Fiecare membru de sindicat este rugat sd-si verifice situatia personald in ceea ce priveste reprezentarea in
instantd, astfel:
- este cuprins in sentintele judecdtoresti privind sumele compensatorii pentru anul 2010 (sentintele sunt
postate pe site la rubrica PROCESE - Sume compensatorii 2010;




este cuprins in documentele pentru actionarea in instantd pentru diferente salariale pentru anul 2011
(aceastd verificare se face la liderul de sindicat din unitate).

Vd rugam sda semnalati orice omisiune liderului din unitate, liderului de zona sau liderului judetean.

Activitate/servicii in perioada vacantei de vara

in perioada vacantei de vard s-a asigurat functionarea tuturor serviciilor organizatiei (juridic, contabilitate,
CAR, turism etc.) si, de asemenea, au fost delegati observatori la toate etapele de mobilitate a personalului didactic,
examenul de titularizare, alte activitati ale IS) Hunedoara.

Situatia financiara a SIP Hunedoara este prezentata lunar, in scris, liderilor din consiliul judetean si din
consiliile locale ale sindicatului. Situatia financiara pe anul 2012, alaturi de o situatie comparativa pe ultimii patru ani
a fost postata pe site la rubrica DESPRE NOI — SITUATII FINANCIARE.

CAR (IFN) SIP Hunedoara functioneaza in sediul SIP Hunedoara. Detalii privind functionarea CAR sunt postate
pe site-ul nostru la rubrica CAR.

SIP TOUR Hunedoara, agentia de turism touroperatoare a sindicatului infiintata la inceputul anului, a incheiat
acest prim sezon de vara intr-o maniera care ne face sa privim cu optimism viitorul ei.

Au fost oferite bilete de odihna si tratament membrilor de sindicat din judet, dar si din alte sindicate judetene
membre ale FSE ”Spiru Haret”. Feedback-ul primit din partea membrilor de sindicat, pana acum, este pozitiv.

Prin SIP Tour se pot achizitiona orice tip de pachete turistice (odihna, tratament, circuite, city breack, excursii,
bilete de avion etc.) in tara si in straindtate. De asemenea, prin SIP TOUR se pot rezerva si achizitiona si pachete ale
marilor tour operatori din Romania (Eximtur, Christian Tour, Fibula, Teztour etc.) si din strainatate (TUI).

n continuare se pregétesc ofertele pentru sezonul de iarna si se fac pregtiri pentru anul 2014. Vom reveni cu
aceste oferte si cu o situatie financiara detaliata.

Cu colegialitate,

ongiliul Judetean
/P. Hunedoara



