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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S| DESFASURARE AL CONFERINTEI NATIONALE
A FEDERATIEI SINDICATELOR DIN iINVATAMANT ,,SPIRU HARET”

Capitolul | - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Conferinta Nationald a Federatiei Sindicatelor din Tnvatdmant ,Spiru
Haret” a fost convocata, in sedinta ordinara, de catre Consiliul National din data de 23
iunie 2012 pentru data de 5 octombrie 2012.

Art. 2 (1) Delegatii la Conferinta Nationald sunt desemnati de catre sindicatele
afiliate, pe baza normei de reprezentare stabilita de Consiliul National, de 1 la 500 de
membri de sindicat cotizanti, ca medie a numarului de membri cotizanti in perioada
martie 2008 — august 2012 inclusiv. Se recomanda sa existe un echilibru intre numarul
de barbati si femei din delegatia fiecarui sindicat afiliat.

(2) Tn cazul in care, dupd impartirea numarului de membri cotizanti la 500
(conform normei de reprezentare), restul rezultat prin impartire este mai mare sau
egal cu 250, atunci sindicatul respectiv are dreptul sa desemneze inca un delegat.

(3) Membrii Consiliului National participa de drept la Conferinta Nationald, in
cadrul normei de reprezentare de 1 la 500 membri cotizanti.

(4) Tabelele cu delegatii la Conferinta Nationala se Thainteaza federatiei de catre
sindicatele afiliate pand la data de 7 septembrie 2012. in situatii exceptionale,
temeinic motivate, organizatiile afiliate pot proceda la inlocuirea unor delegati, acest
lucru urmand a fi comunicat federatiei pana cel tarziu cu 48 de ore inainte de
inceperea lucrarilor Conferintei Nationale.

Art. 3. Pentru a i se recunoaste calitatea de delegat la Conferinta Nationala,
persoana respectiva trebuie sa indeplineasca urmatoarele cerinte:

a) sa fie inscrisa Tn tabelul cu delegati la Conferinta Nationald, Thaintat de catre
sindicatul afiliat;

b) sa posede asupra sa mandatul de delegat la Conferinta Nationala, purtand
stampila Federatiei Sindicatelor din Invatdmant ,Spiru Haret”;

c) sa prezinte mandatul de delegat si ecusonul, la intrarea in sala unde se
desfasoara lucrarile Conferintei Nationale.

Art. 4. In conformitate cu hotdrarea Consiliului National si Statutul Federatiei
Sindicatelor din Tnvatdmant ,,SPIRU HARET”, Conferinta Nationald:

a) este statutara in prezenta a cel putin 2/3 din numarul total al delegatilor
desemnati de catre sindicatele afiliate pana la data de 7 septembrie 2012;

b) hotararile se iau cu majoritate simpla a voturilor valabil exprimate (prin vot
valabil exprimat se intelege votul exprimat de delegatul prezent);
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c) isi desfasoara lucrarile pe durata unei zile.
Capitolul Il - ORGANIZAREA CONFERINTEI

Art. 5. Organizarea Conferintei este de competenta Consiliului National, care
aproba:

a. Agenda de lucru a Conferintei si programul acesteia;

b. Comisiile de lucru ale Conferintei si componenta nominala a acestora;

c. Locul de desfasurare a lucrarilor Conferintei.

Art. 6. Consiliul National propune urmatoarea agenda de lucru pentru
Conferinta Nationald a Federatiei Sindicatelor din Tnvdtamant ,,SPIRU HARET”:

1. prezentarea si aprobarea raportului asupra activitatii Biroului Executiv si
Consiliului National pe perioada februarie 2008 — septembrie 2012;

2. prezentarea si aprobarea raportului Comisiei de cenzori pe perioada februarie
2008 — septembrie 2012;

3. prezentarea si aprobarea propunerilor de modificare a Statutului Federatiei
Sindicatelor din Tnvatdmant ,,SPIRU HARET”;

4. alegerea Biroului Executiv si a Comisiei de Cenzori;

5. dezbaterea si aprobarea strategiei federatiei pe termen mediu si lung;

6. adoptarea rezolutiei generale a Conferintei Nationale.

Art. 7 (1) Comisiile de lucru ale Conferintei sunt: Comisia de organizare — cu
doua subcomisii: Subcomisia pentru elaborarea strategiei generale a federatiei pe
termen mediu si lung si Subcomisia pentru elaborarea propunerilor de modificare a
Statutului Federatiei Sindicatelor din Tnvitdmant ,SPIRU HARET”, Secretariatul si
Comisia pentru validarea delegatilor si numararea voturilor.

(2) Comisia de organizare a Conferintei Nationale este formata din 5 membri:
Marius Ovidiu Nistor, Tudor Spiridon, Gabriela Violeta Tudor, loana Voicu, Teodora
Banas.

(3) Subcomisia pentru elaborarea strategiei generale a federatiei pe termen
mediu si lung este formata din: Lungulescu Constantin, Valeriu Partene si loan Sacarea.

(4) Subcomisia pentru elaborarea propunerilor de modificare a Statutului
Federatiei Sindicatelor din Tnvatdmant ,SPIRU HARET” este formatd din: lonel Barbu,
Virgil Popescu si Paul Dragos Rusu.

Capitolul 1ll - ATRIBUTIILE S| COMPETENTELE COMISIILOR

Art. 8. Comisia de organizare isi desfasoara activitatea pe toata perioada
pregatirii, organizarii si desfasurarii Conferintei si are in principal urmatoarele atributii
si competente:

- amenajeaza spatiul destinat sa gazduiasca lucrarile Conferintei Nationale;
- asigura conditii de cazare si masa pentru delegati si invitati;
- multiplica si distribuie documentele Conferintei Nationale pentru toti delegatii;



- asigura serviciile de sonorizare, finregistrare, audio-video, multiplicare,
tehnoredactare a materialelor, primiri si transmiteri de informatii prin telefon,
fax si e-mail;
- intocmeste lista delegatiilor la Conferinta in baza listelor transmise de catre
organizatiile afiliate;
- redacteaza Regulamentul de organizare si desfasurare al Conferintei Nationale,
care se aproba de Consiliul National;
- propune Conferintei Nationale, in vederea aprobarii, componenta prezidiului, a
Secretariatului si a Comisiei pentru validarea delegatilor si numararea voturilor.
Art. 9 Secretariatul Conferintei Nationale isi desfasoara activitatea pe toata
perioada pregatirii, organizarii si desfasurarii Conferintei, precum si maximum 7 zile
dupa incheierea lucrarilor, pentru intocmirea tuturor documentelor rezultate din
Conferinta si are, In principal, urmatoarele atributii:

a) intocmeste Procesul-verbal al Conferintei Nationale;

b) asigura inregistrarea audio si video a acestora;

c) intocmeste listele cu delegatii care se inscriu la cuvant;

d) colecteaza si inainteaza Prezidiului motiunile depuse de participantii la
Conferinta.

Art. 10. Comisia pentru validarea delegatilor si numararea voturilor are
urmatoarele atributii:

a) prezinta Conferintei Nationale numarul de delegati la care are dreptul fiecare
organizatie sindicala afiliata,

b) prezintd situatia generala privind numarul de delegati inscrisi in liste si
numarul de delegati prezent;i;

c) se pronunta asupra caracterului statutar/nestatutar al Conferintei Nationale;

d) numara voturile exprimate deschis sau secret in cadrul Conferintei;

e) intocmeste procesul-verbal cuprinzand situatia statistica a voturilor exprimate
in cadrul Conferintei;

f) prezideaza Conferinta Nationala pe durata desfasurarii alegerilor.

Art. 11. Subcomisia pentru Statut isi desfasoara activitatea pe toata perioada
pregatirii si desfasurarii Conferintei si are urmatoarele atributii principale:

a) formuleaza propuneri de modificare a Statutului corespunzator modificarilor
legislative care impun acest lucru;

b) centralizeaza propunerile de modificare a Statutului;

c) elaboreaza proiectul de modificare prezentand toate propunerile transmise;

d) prezinta si motiveaza Conferintei propunerile de modificare a Statutului;

e) supune votului Conferintei propunerile de modificare a Statutului.

Capitolul IV - MODUL DE DESFASURARE A LUCRARILOR

Art. 12 (1) Lucrarile Conferintei sunt prezidate de Biroul Executiv.
(2) Pe durata desfasurarii alegerilor, sedinta Conferintei Nationale va fi prezidata
de Comisia pentru validarea delegatilor si numararea voturilor.
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Art. 13 (1) Prezidiul supune spre aprobare Conferintei Nationale Agenda de
lucru si Programul de desfasurare a acesteia componenta Secretariatului si a Comisiei
pentru validarea delegatilor si numararea voturilor.

(2) Din Comisia pentru validarea delegatilor si numararea voturilor nu pot face
parte delegati care candideaza pentru functii in Biroul Executiv si pentru Comisia de
cenzori.

Sectiunea 1 - Mandatul

Art. 14. Atribuirea mandatului de delegat la Conferinta se face de catre Comisia
pentru validarea delegatilor si numarare a voturilor conform situatiei centralizata de
catre Secretariatul Conferintei in baza listelor prezentate de catre organizatiile
membre. Validarea mandatelor se face obligatoriu la inceputul lucrarilor Conferintei.

Art. 15. Mandatul validat asigura delegatului urmatoarele drepturi:

- dreptul de inscriere la cuvant;

- dreptul de a participa la vot;

- dreptul de a prezenta motiuni, amendamente si propuneri de rezolutii.

Sectiunea 2 Dreptul la cuvant

Art. 16. Dreptul la cuvant il au numai delegatii mandatati.

Art. 17 (1) Delegatii care doresc sa-si exprime punctul de vedere asupra
documentelor prezentate se vor inscrie la cuvant, inainte de inceperea lucrarilor si in
timpul pauzelor, pe lista intocmita de Secretariatul Conferintei Nationale.

(2) Fiecare delegat se poate inscrie la cuvant o singura data pentru fiecare
problema abordata din Agenda de lucru a Conferintei.

(3) Fiecare delegat inscris la cuvant are la dispozitie 3 minute pentru fiecare
problema abordata, cu exceptia cazului in care se decide altfel.

(4) Delegatii pot face interpelari numai la dezbaterea problemelor prevazute in
Agenda de lucru a Conferintei.

Art. 18. O problema, odata votata, nu se va mai supune dezbaterii si revotarii.
Toate amendamentele care trateaza diferit aceeasi problema, vor fi discutate in
paralel si vor fi supuse votului, o singura data.

Sectiunea 3 Votul

Art. 19 (1) Votul se exprima in mod liber si deschis, cu exceptia alegerilor sau in
cazurile solicitate expres de catre Plenul Conferintei.

(2) Conferinta hotaraste cu jumatate plus unu din numarul voturilor valabil
exprimate cu exceptia cazurilor prevazute expres de Statut.

(3) Conferinta poate decide cu majoritate simpla, exprimarea prin vot secret si in
alte situatii.

(4) Procedura votului deschis se desfasoara prin ridicarea mandatului,
majoritatea simpla decizand rezultatul votului.

(5) In caz de balotaj, la exercitarea votului deschis, se va proceda la revotare.



Art. 20. Conferinta Nationala alege individual si pe functie, prin vot secret, Biroul
Executiv si Comisia de cenzori ale Federatiei Sindicatelor din Tnvdtdmant ,,Spiru Haret”.

Art. 21 (1) Este aleasa pe functia pentru care a candidat persoana care a intrunit
numarul cel mai mare de voturi din totalul voturilor valabil exprimate, dar nu mai putin
de jumatate plus 1 din acestea.

(2) Tn caz de imposibilitate de alegere pe functie din motive de egalitate de
voturi sau de neindeplinire a conditiei de la alin. (1) teza finala, se procedeaza la al
doilea tur de scrutin. Tn cazul in care se ajunge la al doilea tur de scrutin, urmeazi a fi
revotati primii doi clasati in urma votului anterior exprimat.

Art. 22. Tn cazurile exercitdrii votului secret, Conferinta poate completa Comisia
de numarare si validare a voturilor, cu persoane din randul delegatilor mandatati.

Art. 23. Delegatii la Conferinta isi vor exercita individual votul secret, in
conformitate cu instructiunile de votare, pe buletine de vot stampilate, primite de la
Comisia de validare a mandatelor si numarare a voturilor.

Art. 24. Buletinele de vot vor fi depuse in urna sigilata, in prezenta membrilor
Comisiei de validare si numarare a voturilor.

Capitolul V - DEPUNEREA CANDIDATURILOR

Art. 25. Pentru fiecare functie in Biroul Executiv si pentru Comisia de cenzori a
Federatiei Sindicatelor din Tnvitdmant ,,SPIRU HARET” vor fi depuse candidaturi pan3
la 14 septembrie 2012, ora 14,00.

Art. 26. Candidatii vor depune sau transmite la sediul Federatiei Sindicatelor din
Tnvatdmant ,,SPIRU HARET” un dosar care va cuprinde urmatoarele:

- cerere de candidatura;

- curriculum vitae;

- certificat de cazier judiciar sau declaratie pe proprie raspundere in
conformitate cu dispozitiile art. 8 din Legea dialogului social nr. 62/2011.

Art. 27. in cazul in care nu sunt depuse candidaturi pentru unele functii din
Biroul Executiv si pentru Comisia de cenzori, in cadrul Conferintei Nationale se pot face
propuneri de catre delegatii cu drept de vot.

Art. 28 (1) Pot candida pentru functiile din cadrul Biroului Executiv si pentru
Comisia de cenzori persoanele care sunt delegate la Conferinta Nationala si care nu
incalca prevederile legale in vigoare privitoare la organele de conducere ale
organizatiilor sindicale si Statutul federatiei.

(2) Aceeasi persoana poate candida pentru mai multe functii in cadrul Biroului
Executiv si pentru Comisia de cenzori, dar nu poate detine doua functii in acelasi timp.

Art. 29 (1) Este aleasa pe functia pentru care a candidat persoana care a intrunit
numarul cel mai mare de voturi din totalul voturilor valabil exprimate, dar nu mai putin
de jumatate plus 1 din acestea.

(2) Tn caz de imposibilitate de alegere pe functie din motive de egalitate de
voturi sau de neindeplinire a conditiei de la alin. (1) teza finald, se procedeaza la al



doilea tur de scrutin. in cazul in care se ajunge la al doilea tur de scrutin, urmeaza a fi
revotati primii doi clasati in urma votului anterior exprimat.

Art. 30 (1) Comisia de organizare supune spre aprobare Conferintei Nationale
componenta Secretariatului si a Comisiei pentru validarea delegatilor si numararea
voturilor.

(2) Din Comisia pentru validarea delegatilor si numararea voturilor nu pot face
parte delegati care candideaza pentru functii in Biroul Executiv si pentru Comisia de
cenzori.

Capitolul VI - DISPOZITII FINALE

Art. 31. Prezidiul poate lua masuri care sa asigure desfasurarea coerenta a
lucrarilor si respectarea timpului afectat fiecarei probleme din Agenda de lucru,
conform programului, cu respectarea Statutului si prezentului Regulament.

Art. 32. Sumele reprezentand cheltuieli pentru organizarea tehnica a Conferintei
Nationale, cheltuielile de transport, cazare si masa pentru participanti si invitati vor fi
suportate de sindicatele afiliate din care provin delegatii.

Art. 33. Prezentul Regulament a fost citit, discutat si aprobat articol cu articol si
in integralitate in sedinta Consiliului National al Federatiei Sindicatelor din Tnvatdmant
,SPIRU HARET” din data de 23 iunie 2012.



