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» 25% DIN SALARIU
+ Sporul pentru conditii periculoase si vatiméatoare: 15% din
salariul de baza
= Sporul pentru conditii nocive si penibile: 10% din salariul de
baza
* Sporul pentru radiatii electromagnetice (spor de anten3): 10%
din salariul de baza
+ Tichetele cadou: 10 evenimente/an x 350 lei = 3500 lei/an pe
salariat
+ Indemnizatia pentru pensionare
» Prima de vacanta: 1 salariu
« Plata orelor suplimentare
+ Plata unui spor de 100% la salariu + zi libera platita (plata
tripla) pentru activitatea prestata in zilele de sambit3, duminica
si de sarbatori legale
+ Decontarea navetei pentru toate categoriile de personal
= 15% din salariu de baza pentru personalul care lucreazi in
sanatorii, preventorii etc.
* Premiul anual (al 13-lea salariu)
= Sporul pentru bibliotecari, redactori si documentaristi
» Prima de instalare
» Sporul de doctorat
« Salariul de merit
= Sporul de vechime si indemnizatia pentru dirigentie pentru
profesori, educatoare, invatatori si institutori la plata cu ora
« Transele suplimentare de vechime acordate la 30, 35 si peste
40 de ani vechime n invatamant
= Luarea in considerare a concediului pentru crestere si
ingrijire copil ca vechime in munca siin mvatamant
« Plata ajutorului financiar pentru achlzma de carti si programe
educationale pe suport electronic (100 de eum)




