
 
 
 

Domnule/Doamnă Director, 

 

 

 

Subsemnata ______________________________________________________, 

posesoare a B.I./C.I. seria ___ nr. ___________, CNP _____________________________, 

angajată a unităţii/instituţiei pe care o conduceţi pe funcţia de __________________________, 

formulez prezenta 

 

CERERE 

 

 prin care vă solicit continuarea executării contractului individual de muncă al 

subsemnatei în condiţii identice cu bărbații, respectiv până la împlinirea vârstei de 65 de ani, 

în conformitate cu prevederile art. 56 alin. (1) lit c) din Codul muncii, cu modificările și 

completările ulterioare. 

 

 Data ______________ 

 

        Semnătura __________________ 

 

 

 

 

 

 

Către Consiliul de administrație al unităţii _________________________________________ 

 


