SINTEZĂ, CONSIDERAŢII, REPERE DE REFLEXIE, PROBLEME, NECONCORDANŢE 

I.    D I A G N O Z A

Raportul este un document al Comisiei Prezidenţiale pentru analiza şi elaborarea politicilor în domeniul educaţiei, care, analizând situaţia actuală a învăţământului şi propunând unele soluţii, se constituie într-un semnal, prin problematica ridicată.


1. Elaborarea unei trategii în domeniul educaţiei presupune, dincolo de orice considerente, existenţa unui pact politic, ca garanţie a continuităţii măsurilor privind reforma sistemului educaţional, strategia urmând a fi elaborată şi asumată de semnatarii acestui pact.

Numai în acest mod, EDUCAŢIA poate deveni cu adevărat o prioritate naţională – astfel cum şi aderarea României la Uniunea Europeană a constituit o prioritate naţională – fiind tratată ca atare.


2. Diagnoza propusă de Raport ne înfăţişează învăţământul ca un sistem sumbru şi lipsit de evoluţie după 1989.

a) În diagnoză găsim referiri la evaluări internaţionale de tip PISA, TIMSS, PIRLS, în urma cărora sistemul este calificat ca „INEFICIENT”.


În aceste condiţii, ne întrebăm firesc de ce în nici un document de politică educaţională anterior nu se regăsesc ca obiective ameliorarea rezultatelor la aceste tipuri de evaluări. Mai mult, evaluările internaţionale nu au făcut nici măcar obiectul unor analize / dezbateri publice, nici la nivel de experţi şi nici în interiorul sistemului.


b) NERELEVANŢA SISTEMULUI, motivată de autorii lucrării prin rezultatele obţinute în raport cu Indicatorii Lisabona, este numai parţial susţinută. Aceasta deoarece în România, participarea adulţilor la educaţia permanentă este un atribut aproape exclusiv al Ministerului Muncii, Familiei şi Egalităţii de Şanse; celelalte valori avute în vedere de Indicatorii Lisabona sunt puternic influenţate şi de nivelul de dezvoltare economică al României.
În ceea ce priveşte proporţia absolvenţilor în domeniile matematică, ştiinţe şi tehnologie – aflată sub proporţia actuală în UE, trebuie subliniat faptul că însăşi Uniunea Europeană face eforturi susţinute în a creşte interesul pentru aceste domenii.


c) INECHITATEA sistemului educaţional, despre care se face vorbire în raport, este o consecinţă directă a inechităţii economico-sociale din România, nu o caracteristică a sistemului de învăţământ.

d) Slaba calitate a infrastructurii şi dotărilor despre care vorbeşte raportul este consecinţa directă a politicilor promovate de guvernele ce s-au succedat după anul 1989, caracterizate prin subfinanţarea învăţământului.


Autorii raportului afirmă că resursa umană şi calitatea prestaţiei sunt „slabe”, prezentând însă argumente care vizează, de fapt, lipsa de atractivitate a sistemului.
II.    S O L U Ţ I I


1. Propunerea autorilor Raportului privind modificarea structurii învăţământului preuniversitar în vederea compatibilizării acestuia cu cadrul european al calificărilor şi reorganizarea învăţământului superior conform Procesului Bologna trebuie, în opinia noastră, să se fundamenteze pe analiza şi evaluarea temeinică a proceselor de reformă anterioare (ultimul dintre acestea finalizându-se în acest an), deoarece „modificarea la modificare” se pare că, în România, este un fenomen naţional, ce impietează asupra obiectivităţii evaluărilor – singura în măsură să determine luarea unor decizii realiste ce pot conduce la salturi calitative. 

În opinia noastră, nu structura este determinantă în ceea ce priveşte participarea tinerilor la o formă de educaţie, ci alte elemente cum ar fi: oferta educaţională, calitatea reursei umane şi a celorlate categorii de resurse, nivelul economico-social al comunităţilor, perspectivele etc.


Semnalăm că modificarea structurii învăţământului preuniversitar din  România trebuie să se constituie într-o temă majoră, de reflexie şi dezbatere, având în vedere impactul pe care îl poate avea asupra copiilor/tinerilor, resursei umane, infrastructurii, curriculei, etc.


2. Educaţia timpurie este o necesitate a cărei punere în practică trebuie însă foarte bine pregătită. După experienţele din ultimii 17 ani, considerăm că nu este o soluţie crearea unor noi structuri, paralele Ministerului Educaţiei, în vederea implementării educaţiei timpurii.

3. Implementarea unui curriculum flexibil şi centrat pe competenţele necesare dezvoltării personale şi economiei cunoaşterii reprezintă o necesitate şi un deziderat.

4. Descentralizarea sistemului de învăţământ şi repoziţionarea şcolii în comunitate reprezintă un proces sensibil şi complex, care, ca principiu, este o necesitate indubitabilă, ce reclamă însă dezbateri şi armonizări de poziţii în scopul evitării unor riscuri precum: politizarea învăţământului, pierderea/diminuarea unor drepturi ale salariaţilor din sistem, mărirea discrepanţei dintre învăţământul rural şi cel urban etc.

5. În ceea ce priveşte reforma politicilor de resurse umane, suntem de acord cu autorii Raporului, în sensul că resursele umane sunt factorul cheie al reformei educaţiei; ele pot compromite totul sau salva totul.

Există însă un paradox al educaţiei româneşti: deşi resursa umană este factorul cheie al reformei în educaţie, nu s-a făcut nici un fel de investiţie în acest domeniu din partea factorilor responsabili, perfecţionarea resursei umane fiind în totalitate neglijată;  deşi investiţia în resursa umană din educaţie este sub nivelul statelor din Uniune, i se solicită rezultate de nivel european.


6. Cu privire la educaţia permanentă, suntem de acord că ea reprezintă o necesitate pentru fiecare şi trebuie luate măsuri urgente în vederea formării unei culturi a învăţării şi educaţiei continue, în vederea creării mecanismelor instituţionale necesare şi în vederea stimulării participării la învăţarea pe tot parcursul vieţii
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