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Scrisoarea deschisa
adresata
Senatului Romdniei
cu privire la
instituirea
pensiei de serviciu
Catre

SENATUL ROMANIEI
SCRISOARE DESCHISA

Stimate Doamne / Stimati
Domni Senatori,

Federatia Sindicatelor din
fnvatamant ,SPIRU HARET”
lanseazd un apel catre
dumneavoastra, indiferent
de grupul parlamentar din
care faceti parte, pentru a
vota favorabil Legea de
modificare si completare a
Legii nr. 128/1997 privind
Statutul personalului didac-
tic, prin care se modifica si se
completeaza art. 126 din
Legea nr. 128/1997 — aflata
pe ordinea de zi a Plenului
Senatului din data de 24
septembrie 2007.

Actul normativ in cauza,
printre ai cdrui initiatori si
sustinatori se numara si
Federatia Sindicatelor din
invatdmant ,SPIRU HARET”,
vine sd recunoasca impor-
tanta categoriei socio-profe-
sionale ale cdrei interese le
reprezentam, in sensul in-
stituirii pensiei de serviciu
pentru personalul didactic,
in cuantum de 80% din
ultimul salariu brut, incepand
cudatade lianuarie 2008.

Adoptarea fara amanare a
modificarilor si comple-
tarilor la Statutul Perso-
nalului Didactic ar repre-
zenta, pentru personalul din
invdatamant, un semnal favo-
rabil cu privire laimportanta
pe care legislativul roma-
nesc o acorda dascalilor si
scoliiromanesti.

Fata de importanta deo-
sebita a actului normativ si
tinand cont de efectele aces-
tuia, atat in plan material cat
si In cel al recunoasterii
valorii profesionale a perso-
nalului din invatdmant aflat
la varsta pensiondrii, reite-
ram rugamintea de a il vota
favorabil.

Cudeosebita stima,

PRESEDINTE EXECUTIV
Prof. Marius Ovidiu NISTOR

5 octombrie - Un omagiu dascalilor

Ziua mondiald a educatiei a fost inauguratad de directorul general al UNESCO, Federico
Mayor, la Conferinta internationald asupra educatiei de la Geneva din 1994. Organizatia
a ales data de 5 octombrie pentru a reaminti cd in aceastd zi, in 1966, Conferinta
interguvernamentald speciald, organizatd impreund de UNESCO si Organizatia
Internationald a Muncii (OIM), a adoptat Recomandarea cu privire la statutul
profesorilor, in vigoare.

La ora actuald existd aproximativ 50 de milioane de dascdli in lume. Ziua mondiald a
educatiei a fost proclamatad cu scopul recunoasterii contributiei pe care o aduc societdtii.
Cu sigurantd, in momentul in care isi definesc politica privind educatia, guvernele au
tendinta de a-i uita. Fard contributia lor nu existd Tnsd nici dezvoltare durabild, nici
coeziune sociald, nici pace. Din nefericire, in lume, un mare numdr de dascali trdiesc sub
pragul sdrdciei; nu sunt rare cazurile cdnd dascdlii nu primesc un salariu luni de zile, uneori
chiar mai mult de un an.

Ziua mondiald a educatiei are astfel ca scop sa reaminteascd guvernelor si publicului
rolul dascdlilor si imperativul ameliordrii statutului lor si a conditiilor de muncd. De
asemenea, este o ocazie de a le aduce un omagiu si de a recunoaste rolul lor, acela de a
pregdtitinerii pentru o lume in continud schimbare.

Ziua mondiald a educatiei este celebratd de mai mult de 100 de tdri, iar numdrul lor
creste de-a lungul anilor. Fiecare tard poate decide asupra formei in care marcheazd
aceastd datd. Printre actiunile cele mai intdlnite pot fi amintite: emisiuni de televiziune si
de radio; seminarii, mese rotunde; campanii de sensibilizare si dezbateri. Directorul
general al UNESCO transmite un mesaj semnat impreund de Internationala Educatiei,
OIM si Programul Natiunilor Unite pentru dezvoltare (PNUD). De asemenea, sunt lansate
diferite publicatii: cu ocazia Zilei mondiale a educatiei in 1996, UNESCO a publicat in
premierd o serie de documente de referintd pentru dascali.

Chiar dacd Ziua mondiald de educatiei este din ce in ce mai celebratd, totusi ramdan
multe de fdcut din partea media si a societdtii civile pentru a o face cunoscuta. Toti cei care
vor citi acest mesaj sunt invitati sd-si multiplice initiativele pentru a sustine dascalii de o
manierd tot mai concretd.

“Viitorul depinde de voi!”

Daca nu sunteti dascali, consacrati-va cateva clipe pentru a va intreba de ce nu ati
ales aceasta profesie. Ganditi-va ce ar trebui sa se intample in tara noastra pentru ca o
persoana sa fie pregatita pentru un astfel de angajament. Ganditi-va in ce conditii o
persoana ar putea raspunde cel mai bine nevoilor de educatie ale copiilor.

Situatia existenta in societatea romaneasca si in lume, arata ca sunt necesare o
societate si o lume mai bine educate si mai tolerante. Dascalii, intr-un astfel de proces, au
o importanta cruciald, determinanta, ei fiind, atunci cand li se lasa aceasta posibilitate si
atuncicand lise acorda tot sprijinulin acest sens, cei care modeleaza tinerele spirite.

Ce inseamna acest sprijin? Crearea conditiilor materiale, morale si financiare care
sa permita dascalilor sa traiasca si sa munceasca potrivit cu demnitatea care se pretinde si
care se cuvine acestei profesii. Toate acestea, in primul rand, nu pot fi gandite si
concretizate fara existenta unui dialog social veritabil, fara posibilitatea acordata
dascalilor, organizatiilor care 1i reprezinta de a participa efectiv la deciziile asupra
reformelor siinitiativelor educative.

Dincolo Tnsa de toate dificultatile si obstacolele care fac din profesia de cadru
didactic o profesie ingrata in societatea romaneasca, se cuvine adresat, cu ocazia zileide 5
octombrie, un omagiu tuturor celor care din dedicatie sau constransi de cursul vietii si-au
dedicat existenta formarii celor prin care societatea va merge inainte: copiii.

La multiani!
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Recomandarea UNESCO-OIM

cu privire la
STATUTUL PROFESORILOR

I. Definitii
. Inscopul recomandarii:

a) cuvantul “profesor” acopera toate persoanele din scoli care sunt responsabile cu educatia
copiilor;

b) expresia “statut” utilizata cu referire la profesori inseamna atat pozitia sau eratia acordats,
cat si evidentierea nivelului aprecierii importantei functiei lor si a competentei lor in
realizarea acesteia, prin conditiile de munca, salarizare si alte drepturi materiale acordate
lorin comparatie cu alte categorii profesionale.

1. Scop
Aceasta Recomandare se aplica tuturor profesorilor atat din scolile publice cat si din cele
private la nivel preuniversitar: crese, gradinite, invatamant primar, gimnazial, liceal, inclusiv
cele tehnice, vocationale sau de educatie artistica.

Ill. Principii directoare

. Educatia din primii ani de scoala trebuie orientatd catre dezvoltarea multilaterald a
personalitatii umane si catre progresul spiritual, moral, social, cultural si economic al societatii,
si totodata adancului respect pentru drepturile omului si libertatile fundamentale; in cadrul
acestor valori cea mai mare importanta trebuie acordata corelarii lor cu educatia pentru pace si
intelegere, tolerantad si prietenieintre toate natiunile siTntre grupurile rasiale sau religioase.

. Trebuie recunoscut ca dezvoltarea educatiei depinde de calificarea si capacitatea corpului
profesoral in general si de calitatile umane, pedagogice si tehnice ale unui profesor, in
particular.

. Statutul profesorilor trebuie sa fie proportional cu nevoia de educatie asa cum este evaluata in

lumina obiectivelor si telurilor educationale; trebuie recunoscut ca un corect statut acordat

profesorilor si o recunoastere publica a profesiei de educator au o importantd deosebita in
deplinarealizare a acestor teluri si obiective.

Tnvatdmantul trebuie privit ca o profesie: este o forma de serviciu public care cere din partea

profesorilor o pricepere specifica si pregatire specializatd, dobandita si mentinuta prin studiu

continuu si riguros; necesita, de asemenea si un simt personal si colectiv al responsabilitatii
pentru educarea si binele copiilor.

. Toate aspectele legate de pregatirea si angajarea profesorilor trebuie sa fie libere de orice
forma de discriminare bazata pe rasa, culoare, sex, religie, opinie politica, origine sociala sau
nationala sau conditie materiala.

. Conditiile de munca pentru profesori trebuie sa fie astfel incat sa promoveze optim o invatare
eficienta si sa permitd profesorilor sa se concentreze la sarcinile lor profesionale.

. Organizatiile profesorilor trebuie recunoscute ca o fortd care poate contribui major la
progresul educatieisi care de aceea trebuie asociate la stabilirea politicii educationale.

)

IX. Conditii pentru predarea si invatarea efectiva
..) 89. Norma de lucru zilnica sau saptamanala a profesorilor ar trebui stabilita prin consultarea
cu organizatiile profesorilor.
0. La fixarea orelor de predare ar trebui luati in considerare toti factorii relevanti pentru
sarcinile profesorale cum ar fi:
a) numarul elevilor cu care profesorul trebuie sa lucreze zilnic sau saptamanal;
b) necesitatea unuianumittimp pentru planificarea si pregatirea adecvata a lectiilor si pentru
evaluarea activitatii;
c) numarul diferitelor lectii stabilit pentru predare in fiecare zi;
d) timpul cerut profesorului de participarea la cercetare, activitati scolare si extrascolare,
indatoriri de supraveghere si consiliere a elevilor;
e) dorinta de aavea timp disponibil pentruintalnirile cu parintii privind progresul elevilor.
1. Profesorii ar trebuisd aiba timpul necesar pentru a participa la programele de pefectionare.
2. Participarea profesorilor la activitati extrascolare n-ar trebui sa constituie o sarcina in plus si
sa seinterfereze cuindeplinirea principalelor sarcini ale profesorului.
3. Profesoriiinsarcinati cu responsabilitati educative in plus fata de predarea la clasa ar trebui sa
aiba oreducere corespunzatoare a normei de predare.

Fragment din adresa
Tnaintata MECT cu privire la
acordarea unor sporuri
personalului din invatamant

(...) Trebuie sd precizam ca, nu
este pentru prima data cand pro-
punem in scris ministerului emite-
rea unui regulament/a unei meto-
dologii pentru acordarea de sporuri
personalului din invatamant.

Astfel, prin adresa noastra nr.
851/14.06.2007, transmisa dum-
neavoastra personal (..) am pre-
zentat pe scurt propunerile Fede-
ratiei Sindicatelor din Tnvatimant
,Spiru Haret” cu privire la sporurile
ce urmeaza a fi acordate intregului
personal din invatamant (...):

1. spor de ecran (spor pentru con-
ditii periculoase sau vdtdmdtoare)
personalul din Tnvatamant care, in
realizarea sarcinilor de serviciu,
lucreaza pe calculator cel putin 50%
din programul de lucru beneficiaza
de acordarea unui spor de pana la
15% din salariul de baza (...);

2. spor pentru conditii periculoase
sau vatdmdtoare - bibliotecarii care
functioneaza in bibliotecile din
fnvdtamant sd beneficieze de un
spor de 15% din salariul de baza (...);
3. spor pentru zone izolate perso-
nalul din invatamant care isi des-
fadsoard activitatea 1n localitati
foarte greu accesibile, izolate,
situate in zona montana la alti-
tudine, in Valea Jiului, Delta Dunarii
sau localitdti neelectrificate, bene-
ficiazd de un spor de 20% din
salariul de baza;

4. personalul care isi desfdsoard
activitatea in conditii deosebite de
muncd, grele, periculoase, nocive
sau penibile beneficiazd de
acordarea unui spor de 10% din
salariul de bazd, respectiv:

- portar - 10% din salariul de baza
spor pentru conditii grele de munca;
- paznic - 10% din salariul de baza
spor pentru conditii periculoase;

- ingrijitor - 10% din salariul de
baza spor pentru conditii penibile;

- bucétar, spalatoreasa - 10% din
salariul de baza spor pentru conditii
nocive, grele si periculoase;

- tehnician, laborant, profesor de
fizica, chimie, biologie - 10% din
salariul de baza spor pentru conditii
nocive, de risc, toxice, vatamatoare
sau periculoase;

- cadrele didactice de predare -
10% din salariul de baza spor pentru
conditii nocive, vatamdtoare sau
periculoase ,,spor de cretd” (carbnat
de calciu);

- pentru profesorii de educatie
fizica si sport / antrenori - 10% din
salariul de baza spor pentru conditii
grele, vatamatoare, de risc;

(...)
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1-5 octombrie

“Scoala si educatorii prin ochii copulor
- expozitii de pictura si desen in toate unlétlle scolare

”Caravaga sindicala”

- intalniri ale Consiliului Judetean S.1.P. Hunedoara cu membrii de sindicat;
dezbateri legate de pach#ul de legi privind educatia

- Sala de sport a Coleglulw Tehnic “
- Bazinul de inot Hunedoara, orele 1

¥ i -
“Educatia: un efort comun?” - 1s) Hunedoara, orele
- dezbatere publica; invitati: parlamentari, reprezentanti ai adm|n|

\ r e ‘ 3 'o
J/ . _ curl locale, ziaristi, directori de unitati de |nvalmant lideri si membri de smdlcat

" 3 octoimbrie “Invatdmantul romanesc intre traditie si modernlsm
i - simpozion - sesiune de comunicari stiintifice - IS) Hunedoara, orele 12.00
]

I oi “Caravana sindicala”
- intalniri ale Consiliului Judetean S.I.P. Hunedoara cu membrii de sindicat;
4 octombrie dezbaterillegate de pachetul de legi privind educatia

“Ziua Educatorului” - activititi metodice, festivititi, mese festive...

© <}
VI n e r l - se organizeaza in toate sindicatele zonale

5 octombrie “Pentru voi” - concert sustinut de grupul Holograf
- Hunedoara, Sala “Siderurgistul”, orele 19.30

Parteneri: Parteneri media:

Sindicatul

Cotidianul
; " S One TV Deva
1.S.]. Hunedoara C.C.D. Deva Siderurgistul Primaria Hunedoara Husodsaarn L
Hunedoara
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